
DIÁRIO OFICIAL
DO DISTRITO FEDERAL

BRÁS ÍLIA, quinta-feira, 13 de dezembro de 1984 SUPLEMENTO ANO IX-N° 239

ATOS DO GOVERNADOR
DECRETOS

DECRETO N.o 8.339 DE 13 DE dezembro DE 19 84.

Altera denominações, extingue e cria

unidades orgânicas da Secretaria de

Segurança Pública do Distrito Fede

ral e dá outras providências.

O Governador do Distrito Federal, no uso das

atribuições que lhe confere o artigo 20, inciso

II, da Lei n9 3.751, de 13 de abril de 1960, com

binado com o artigo 35 da Lei n<? 4.545, de 10 de

dezembro de 1964,

D E C R E T A :

Art. l"? - Passam a ter novas denominações as uni

dades orgânicas da Secretaria de Segurança Pública constantes do

Anexo I.
§ 19 - As competências das unidades orgânicas de

que trata este artigo são as constantes do Regimento ora em vigor.

§ 29 - A Divisão de Pessoal do Departamento de

Administração Geral da Secretaria de Segurança Pública apostilará

os atos que designaram os atuais ocupantes dos cargos em comissão

e funções de confiança de direcão superior, bem como das funções

de direcão intermediária de que trata este artigo.

Art. 29 - Ficam extintas as unidades orgânicas

constantes do Anexo II.

Art. 39 - Ficam criadas as unidades orgânicas

constantes do Anexo III.

Parágrafo único. A criação das funções necessá

rias ao funcionamento das unidades orgânicas de que trata o Anexo

mencionado deste artigo será objeto de ato próprio.

Art. 49 - Ã Assessoria de Comunicação Social, Õ£

gão executivo, diretamente subordinada ao Gabinete do Secretário

de Segurança Pública, compete:

I - elaborar planos, programas e projetos de co

municacão social, de acordo com as normas e£

tabelecidas pela Coordenação do Sistema de

Comunicação Social do Gabinete do Governador,

submetendo-os ã aprovação do Secretário de

Segurança Pública;

II - executar os planos e programas, a que se ré

fere o inciso anterior, e avaliar os resulta

dos obtidos, com vista a alterações ou repla

nejamentos que se .fizerem necessários;

III - promover programas de relações públicas in

ternas, de caráter informativo-educativo, v^

sando maior entrosamento e cooperação entre

os funcionários, no sentido da racionaliza

cão do trabalho, combate ao desperdício e

aprimoramento da eficiência e da rentabilida

de operacionais;

IV - formar, perante a opinião pública, boa ima

gem da Secretaria e dos elementos que a inte

gram;

V - coletar e arquivar publicações de interesse

da Secretaria;

VI - redigir matérias jornalísticas para divulga

cão através dos meios de comunicação social;

VII - assistir 'o Secretário de Segurança Pública

quando de seus pronunciamentos ã imprensa e

ao público em geral;

VIII - acompanhar os trabalhos de comunicação só

ciai desenvolvidos pelos órgãos e entidades

vinculados à Secretaria de Segurança Pública,

no sentido de padronizar e dinamizar procedi^

mentos e de promover a. coerência de objeti

vos; e

IX - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 59 - Ao Centro Integrado de Telecomunica

COes, órgão diretivo, diretamente subordinado ã Coordenação de In

formações, Planejamento e Operações, compete:

I - coordenar e controlar a execução das compe

tências especificas e genéricas das seções

que lhe são subordinadas;

II - adotar as providências necessárias ao

ente funcionamento dos equipamentos da rede

de telecomunicações;

III - adotar providências visando a garantir a com

pleta e adequada utilização dos meios de te

lecomunicacôes sob sua responsabilidade;

IV - elaborar e propor a programação anual de tra

balho dos órgãos que lhe são diretamente su

bordinados ; e

V - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 69 - As Seções de Operação de Rádio" e a de

Telex e Telefone, órgãos executivos, diretamente subordinadas ao

Centro Integrado de Telecomunicações, terão suas competências de

finidas por ato do Secretário de Segurança Pública.

Art. 79 - A Secão de Apoip às Operações, órgão

executivo, diretamente subordinada ao Grupamento de Operações E£

peciais, compete:

I - requisitar, distribuir e controlar o mate

rial;

II - controlar a frequência do pessoal;

III - manter e controlar, em arquivos próprios, os

documentos do Grupamento;

IV - controlar o abastecimento de combustlveí/í

V - controlar a manutenção de primeiro escalão

das viaturas;

VI - controlar o uso das viaturas;

VII - .fiscalizar o serviço de limpeza da sede do

Grupamento;
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VIII - executar os serviços datilográficos;

IX - tomar as providências necessárias para a mâ

nutenção de equipamentos eletrõnicos;

X - receber e expedir a correspondência oficial

do Grupamento; e

XI - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 8<? - A Se cão de Expediente, órgão executivo,

diretamente subordinada ao Departamento de Administração Geral,

compete executar as atividades previstas no artigo 128 do Regimen

to da Secretaria de' Segurança Pública, aprovado pelo Decreto n9

4.852, de 11 de outubro de 1979.

Art. 99 - Ao Serviço de Administração de Pró

prios, órgão diretivo-executivo, diretamente subordinado ao Depar_

tamento de Administração Geral, compete:

I - executar atividades de administração dos imo

veis da Secretaria de Segurança Pública;

II - propor normas sobre zeladoria, portaria, lim

peza, instalação, conservação e controle da

utilização de próprios;

III _ registrar e controlar a destinação e disponi

bilidade dos imóveis da SEP;

IV - propor normas sobre a ocupação de imóveis e

áreas;

V - controlar a efetiva e correta utilização dê

imóveis;

VI - fiscalizar a observância de critérios técni

cos de segurança e conservação de imóveis;

VII - fiscalizar os serviços de zeladoria executa

'dos por terceiros em imóveis da SEP;

VIII - organizar, atualizar e arquivar a documenta

cão referente aos imóveis da SEP, incluindo

terrenos, registros cartorários, plantas bai

xás de estruturas, de água e esgoto, de ener

gia elétrica e telefone; e

IX - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 10 - Ao Serviço Médico, órgão diretivo-exe_

cutivo, diretamente subordinado ao Departamento de Administração
•

Geral, compete:

I - executar as funções básicas da atividade mé_

dico-pericial;

II - emitir laudos e pareceres;

III - apreciar atestados médicos;

IV - informar ã Divisão de Pessoal sobre a conces_

são de licenças médicas;

V - proceder ao levantamento do número de servi

dores que deverão aposentar-se no decorrer

do exercício, por motivo de doença; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 11 - A Divisão de Manutenção de Equipamen

tos de Telecomunicação, órgão diretivo, diretamente subordinada

ao Departamento de Administração Geral, compete:

I — coordenar e controlar a execução das compe

tências especificas e genéricas das seções

que lhe são subordinadas;

II - orientar a execução de serviços de instala

cão, manutenção, conserto e remoção de equi

pamentos eletrõnicos, telefones e redes tele

fônicas;

III - orientar os usuários quanto ã adequada utili

zação dos equipamentos de telecomunicação

sob seus cuidados;

IV - requisitar equipamentos eletrõnicos, peças

de reposição e outros materiais necessários

ao desempenho das atribuições dos órgãos que

lhe são subordinados;

V - elaborar relatório periódico sobre as atipi

dades dos órgãos que lhe são subordinados e

propor a programação anual de seus trabalhos;

VI - providenciar, junto ao órgão competente, a ré

gularização do registro e expansão da rede

de telecomunicações da SEP; e

VII - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 12 - A Seção de Controle de Equipamentos e

Peças, órgão executivo, diretamente subordinada â Divisão de Manu

tenção de Equipamentos de Telecomunicação, compete:

I - organizar e manter atualizados fichários des_

tinados ao controle de equipamentos de tele_

comunicação e peças de reposição;

II - proceder à verificação da qualidade e do es_

tado das peças de reposição a serem utiliza

das;

III - providenciar a requisição de equipamentos de

telecomunicação e outros materiais;

IV - providenciar a baixa dos equipamentos de telecomunica

cão obsoletos e peças imprestáveis;

V - expedir termo de responsabilidade para todo

e qualquer aparelho retirado; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 13 - A Seção de Manutenção de Equipamentos

Eletrõnicos, órgão executivo, diretamente subordinada ã Divisão

de Manutenção de Equipamentos de Telecomunicação, compete:

I - proceder a tarefas de instalação, remoção,

manutenção e conserto de equipamentos eletrõ

nicos;

II - organizar e manter atualizadas as fichas de

manutenção dos equipamentos eletrõnicos, pá

rã controle de sua vida útil;

III - levantar os equipamentos eletrõnicos, peças

de reoosição e outros materiais necessários

ao desemp'enho de suas atividades;

IV - testar equipamentos eletrõnicos e peças de

reposição a serem utilizados;

V - opinar sobre a aquisição de equipamentos ele_

trõnicos, peças de reposição e outros mate

riais necessários ao desempenho de suas atri

buições;

VI - elaborar mapas e relatórios periódicos refe

rentes aos serviços executados; e

VII - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 14 - A Seção de Manutenção de Telefones e

Redes Internas, órgão executivo, diretamente subordinada ã Divi

são de Manutenção de Equipamentos de Telecomunicação, compete:

I - executar tarefas de instalação, remoção, ma

nutenção e conserto de telefones, redes in

ternas e centrais telefónicas;

II - manter atualizadas as plantas de distribui

cão das redes internas e aparelhos telefôni

cos instalados;

III - organizar e manter atualizado o fichário de

controle dos aparelhos telefónicos e linhas

privativas;

IV - levantar o material e os equipamentos nece£

sários ao desempenho de suas atividades;

V - elaborar mapas e relatórios periódicos refe

rentes aos serviços executados; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 15 - A Seção de Ajustagem Mecânica, órgão

executivo, diretamente subordinada ã Divisão de Manutenção de Vel

culos, compete:
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I - substituir, montar, e ajustar motores e com

ponentes;

II - desmontar, recuperar, montar e ajustar câm

bio e diferencial;

III - providenciar e acompanhar serviços de retífi

ca de motores e componentes executados por

terceiros»;

IV - efetuar serviços de torno em geral; e

V - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 16 - A Divisão Técnica de Ensino, órgão di

retivo, diretamente subordinada ã Academia de Polícia Civil, com

pé te:

I - coordenar e controlar a execução das compe

tências específicas e genéricas das secões

' que lhe são subordinadas;

II - submeter ã aprovação superior planos, progra
f

mas e projetos relativos a processos de for

mação e reciclagem de funcionários policiais,

bem como a recursos humanos, financeiros e

materiais necessários ao seu desenvolvimento;

III - encaminhar aos órgãos solicitantes pareceres

sobre o desempenho dos corpos docente e dis

cente;

IV '- encaminhar ã apreciação superior certifica

dos de* conclusão de cursos, para as devidas

assinaturas e expedição;

- v-- propor diretrizes pedagógicas necessárias ao

aperfeiçoamento do ensino na Academia;

VI - elaborar relatório sobre suas atividades;

VII - promover a realização de solenidades cívicas

e outros eventos, no âmbito da Academia;

VIII - submeter ã apreciação superior, para aprova

cão, os nomes dos servidores para a coordena

cão de cursos; e

IX - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 17 - A Seção de Pesquisa e Doutrina, órgão

executivo, diretamente subordinada ã Divisão Técnica de Ensino,

compete:

I - realizar estudos e pesquisas que concorram

para o desenvolvimento técnico e/ou cientifi

co das atividades pedagógicas e policiais;

II - realizar estudos no sentido de se implantar

e se atualizar, constantemente, sólida dou

trina de ensino e aprendizagem;

III - manter contato permanente com a Divisão de

Planejamento da CIPO/SEP, visando a carrear

para as atividades didáticas dados estatísti

cos referentes ã atividade policial no Dis_

trito Federal;

IV - pesquisar livros, jornais e revistas, proce
* ™~

dendo a registros ou recortes de matérias

que possam servir de base a estudos posterio

rés e/ou de subsídios para o ensino propor

cionado na Academia; e

V - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 18 - A Secão de Planejamento Pedagógico, õr

gão executivo, diretamente subordinada ã Divisão Técnica de Ensi_

no, compete:

I - elaborar planos, programas e projetos relati

vos ã formação e reciclagem de funcionário

policial, encaminhando-os ã apreciação e apro

vagão superiores;

II - elaborar normas específicas de ensino relati

vás aos cursos de formação e aperfeiçoamen

to;

III - elaborar planos e normas relativos ã disci

plina,no âmbito da Academia;

IV - proceder a estudos com vista ao aperfeiçoa

mento do planejamento e desenvolvimento do

ensino;

V - proceder ã composição das turmas de alunos;

VI - planejar eventos destinados ã integração dos

participantes de cada turma e da Academia em

geral;

VII - planejar'a realização de atividades cívicas

e solenidades;

VIII - manter fichários è dossiês "de suas ativida

dês; •

IX - manter fichários de assentamentos pedagõgi_

cos de todos os que participarem de cursos

ou outras atividades lêtivás da Academia;

X - levantar estimativas das despesas a serem

efetuadas com as atividades de ensino;
•

XI - proceder ao levantamento dos servidores que

não tenham feito cursos a serem aplicados;

XII - levantar dados relacionados com a avaliação

do desempenho do ensino e da aprendizagem na

Academia; e

XIII - desenvolver outras atiyidades correlatas.

Art. 19 - Ã Secão de Acompanhamento e Controle,

órgão executivo,, diretamente subordinada ã Divisão Técnica de En

sino, compete:

I - acompanhar e controlar a realização de cur

sós de formação e de aperfeiçoamento para ser

vidores policiais da Secretaria de Segurança

Pública;

II - elaborar relatório e formar dossiês dos cur

sós realizados;

III - minutar editais, avisos e ordens de serviço

referentes à execução de cursos de formação;

IV - realizar treinamento de instrutores para a

área de formação policial;

V - acompanhar e controlar a realização de confe

rências, seminários e outras atividades ati

nentes ã área de aperfeiçoamento;

VI - levantar, diariamente, o comparecimento dos

alunos;

VII - zelar pela manutenção da disciplina;

VIII - apurar ocorrências disciplinares e formar

os respectivos processos, encaminhando-os ã

apreciação superior para as devidas provider»

cias;

IX - esclarecer os alunos quanto ao Código de Dis_

ciplina da Academia;

X - fazer cumprir as determinações e punições dis_

ciplinares estabelecidas em relação a membros

do corpo'discente;

XI - manter em arquivo cópia dos processos disci

plinares com os respectivos pareceres e reso

luções superiores;

XII - coordenar a realização de eventos de integra

cão e solenidades;

XIII - controlar os sinais de entrada e saída das

turmas, nas salas de aula e auditórios;

XIV - prestar assistência psicológica ao corpo dis_

cente da Academia;

XV -i acompanhar o comportamento de cada aluno du

rante a realização dos cursos;

XVI - proceder ã orientação educacional junto aos

integrantes do corpo discente;

XVII - emitir pareceres técnicos sobre o comporta

mento de alunos, quando solicitados; e
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XVIII - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 20 - A Seção de Avaliação, órgão executivo,

diretamente subordinada ã Divisão Técnica de Ensino, compete:

I - avaliar a atuação dos corpos docente e dis_

cente, com vista ao desempenho do ensino e

da aprendizagem;

II - emitir pareceres sobre o desempenho dos cor

pôs docente e discente da Academia, quando

solicitados;

III - com base nas menções, no aproveitamento e na

frequência dos alunos, preparar e encaminhar

ã apreciação superior, para as devidas assî

naturas e expedição, certificados de conclu

são de cursos;

IV - proceder ao registro de certificados emiti

dos pela Academia;

V - elaborar gráficos estatísticos referentes ã

avaliação do ensino e da aprendizagem;

VI - expedir'atestados e certidões relativos a

alunos e ex-alunos da Academia;

VII - acompanhar a atuação funcional dos policiais

formados pela Academia de Policia Civil, du

rante o período de estágio probatório em or

gão da Secretaria de Segurança Pública do D̂ s

trite Federal; e
li/

VIII - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 21 - A Divisão de Apoio ao Ensino, órgão dî

retivo, diretamente subordinada ã Academia de Policia Civil, com

pete:
I - coordenar e controlar a execução das compe

tências especificas e genéricas das seções

que lhe são subordinadas;

II - proporcionar recursos audiovisuais ã Divisão

Técnica de Ensino;

III - encaminhar ao Difetor da Academia relação do

material necessário às atividades das seções

que lhe são subordinadas, para aprovação e

aquisição;

IV - elaborar relatório de suas atividades;

V - levantar o material necessário às atividades

das seções que lhe são subordinadas; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 22 - A Seção de Reprografia, órgão executi

vo, diretamente subordinada ã Divisão de Apoio ao Ensino, compe

te:
I - datilografar, revisar e confeccionar aposti

Ias para cursos e outros trabalhos afins ne

cessarios as atividades da Academia;

II - manter controle dos trabalhos realizados, ar

quivando as matrizes;

III - controlar o consumo do material de reprogr£

fia;

IV - apresentar ao Diretor da Divisão de Apoio ao

Ensino resumo mensal das atividades e do con

sumo de material efetuados pela Seção;

V - executar trabalhos de diagramação, paginação

de textos, desenho ilustrativo, mimeografia

e cópias itipo xerox necessários ao ensino;

VI - propor ao Diretor da Divisão de Apoio ao En

sino a aquisição de material e equipamejito

necessários às atividades da Seção;

VII - fornecer cópias tipo xerox e outros materiais

impressos necessários às atividades dos Õ£

gãos da Academia; e

VIII - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 23 - A Seção de Recursos Audiovisuais,órgão

executivo, diretamente subordinada ã Divisão de Apoio ao Ensino,

compete:
I - apoiar as atividades didãtico-pedagõgicas com

elementos audiovisuais, bibliográficos, ar

tlsticos e demais recursos necessários ao en

sino;

II - idealizar e preparar roteiros, "story-boards",

"scripts" e demais tipos de material audiovi

suai;

III - produzir desenhos, mapas, álbuns seriados,

transparências, fotografias, "slides", carta

zes, filmes, gráficos, gravações e outros ré

cursos plurisensoriais;

IV - orientar instrutores e outros colaboradores

da área de ensino, quanto à correta utiliza

cão dos materiais e equipamentos audiovi^

suais;

V - operar equipamentos audiovisuais, durante seu

emprego em salas de aula;

VI - manter atualizado o cadastro dos recursos e

equipamentos audiovisuais;

VII - providenciar a manutenção e a conservação dos

equipamentos audiovisuais;

VIII - proceder ao levantamento do material necessá

rio a suas atividades;

IX - aprimorar os processos e as técnicas audiov^

suais empregados na área de ensino;

X - realizar trabalhos fotográficos; e

XI - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 24 - A Biblioteca, órgão executivo, direta

mente subordinada ã Divisão de Apoio ao Ensino, compete».

I - zelai pela guarda e conservação do acervo bi^

bliográfico da Academia;

II - levantar a necessidade de aquisição de livros

e periódicos de interesse da Academia;

III - organizar e manter atualizado seu acervo, se

lecionando livros e outras publicações que

contenham matéria de interesse das ativida

dês policiais;

IV - fichar e controlar o fluxo de livros, revis_

tas e outras publicações;

V - manter o acervo da Biblioteca ã disposição

dos corpos docente, discente e administrate

vo da Academia;

VI - controlar a carga, empréstimos e restituições

de livros de seu acervo; e

VII - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 25 - Ao Museu, órgão executivo, diretamente

subordinado à Divisão de Apoio ao Ensino, compete:

I - zelar pela guarda e conservação dos objetos

e documentos constantes de seu acervo;

II - levantar a necessidade de aquisição de mate

rial documentário destinado ã ampliação de

seu acervo;

III - organizar o acervo museológico da Academia,

selecionando exemplares que possam ilustrar

as atividades didáticas;

IV - fichar e controlar a exposição e utilização

das peças, coleções e objetos cadastrados; e

V - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 26 - Ao Serviço de Apoio Administrativo, Õ£

gão diretivo-executivo, diretamente subordinado ã Academia de Po

llcia Civil, compete:

I - manter espreito contato com o Departamento

de Administração Geral da SEP e suas Divi
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II -

III -

IV -

V -

VI -

VII -

VIII -

IX -

X -

XI -

XII -

XIII

XIV

XV

soes, promovendo entrosamento total nas áreas
que lhe são afins;

receber, autuar, registrar e distribuir a cor
respondência da Academia de Policia Civil;

controlar a tramitação de processos e expedi.
entes;

controlar a frequência e a escala de férias
dos servidores lotados na Academia;

controlar e registrar a movimentação do pes_
soai;

efetuar os assentamentos individuais dos ser_
vidores lotados na Academia;

manter atualizados os registros de lotação
real e o efetivo;

encaminhar ã. apreciação superior, para a de_

vida aquisição, as relações periódicas do ma

terial necessário às atividades da Academia;

zelar pela conservação do material permanen
te;

coordenar e fiscalizar a utilização dos veí^
culos a serviço da Academia;

zelar pela conservação dos veículos;

fiscalizar os serviços de limpeza, promoven

do a conservação do prédio e do material pe£
manente e providenciando os consertos que se
fizerem necessários;

orientar os trabalhos de ajardinamento;

manter atualizado o claviculário da Academia;

coordenar, orientar e fiscalizar os trabalhos
de segurança do prédio;

XVI - realizar, diariamente, o hasteamento e o ar
rlamento das Bandeiras, bem como responsabi

lizar-se por sua guarda e conservação;

XVII - elaborar relatório de suas atividades; e

XVIII - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 27 - Aos Postos Policiais, órgãos executivos

diretamente subordinados à 19 e à 159 Delegacias Policiais, c$npe
y»

te o previsto no Art. 63 do Regimento da Secretaria de Segurança

Pública, aprovado pelo Decreto n9 4.852, de 11 de outubro de 1979.

Art. 28 - A distribuição das funções de confian
ca do Grupo-Direção e Assessoramento Superiores, Código LT-DAS-100,

e das funções do Grupo-Direção e Assistência Intermediárias, Códî

go DAl-110, necessárias ao provimento das unidades orgânicas de

que trata este Decreto, é a constante do Anexo IV.

Art. 29 - Fica o Secretário de Segurança Pública

responsável pelo acompanhamento e controle da implantação do que

dispõe este Decreto.

Art. 30 - Este Decreto entra em vigor na data de

sua publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Brasília, 13 de dezembro . de 1984

969 da Republica'e 259 de Brasília.

JOSE ORNELLAS DE SOUZA FILHO

CÉSAR ROMULO SILVEIRA NETO

JOSE ANTONIO AROCHA DA CUNHA

CELSOALBANOCOSTA

LAURO MELCHIADES RIETH

ANEXO l

UNIDADES ORGÂNICAS DA SECRETARIA DE SEGURANÇA PÚBLICA QUE PASSAM A TER NOVA DENOMINAÇÃO

SITUAÇÃO ANTERIOR SITUAÇÃO ATUAL

QUANTIDADE D I S C R I M I N A Ç Ã O QUANTIDADE D I S C R I M I - N A Ç Ã O

l

l

-l

No GABINETE DO SECRETARIO;

Serviço de Administração

Na COORDENAÇÃO DE INFORMAÇÕES, PLANEJAMENTO E

OPERAÇÕES;
~ \ —Divisão de Informações

Seção de Operações Especiais de Informa
coes

Divisão de Segurança Bancária

Na Divisão de Plane j amento;

Seção de Controle

No DEPARTAMENTO DE .ADMINISTRAÇÃO GERAL;

Serviço de Movimentação de Documentos

Divisão de Transporte

Seção de Revisão e Controle

Na Divisão de Pessoal;

Seção de Controle de Frequência

l

l

l

Serviço de Apoio Administrativo

Divisão d£ Informações e Contra-Informações

Seção de Operações de Informações

Divisão de Controle de Atividades Especiais

Seção de Pesquisa e Estatística

Serviço de_ Comunicação Administrativa

Divisão de Manutenção de Veículos

Seção de Registros e Diagnose^

Seção de Movimentação
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ANEXO II

UNIDADES ORGÂNICAS EXTINTAS NA SECRETARIA DE SEGURANÇA POBLICA DO DISTRI.

TO FEDERAL

QUANT.

14

S C M N A Ç A O

No GABINETE DO SECRETARIO;

Serviço de Comunicação Social

Na COORDENAÇÃO DE INFORMAÇÕES, PLANEJAMENTO E OPERAÇÕES:

Centro de Operações

Divisão de Telecomunicações

Seção de Telefones e Redes Internas

Seção de Manutenção de Equipamentos Eletrõnicos

Seção de Expediente

Centro de Telecomunicações

Na Divisão de Informações e Contra-Informações;

Seção de Expediente

NO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL;

Na Divisão de Pessoal;

Seção de Expediente

Na Divisão Financeira;

Seção de Expediente

Na Divisão de Manutenção de Veículos:

Seção de Expediente

Na Divisão de Material;

Seção de Expediente

Na ACADEMIA DE POLICIA CIVIL:

Seção de Expediente

Serviço de Didãtica

ANEXO III

UNIDADES ORGÂNICAS CRIADAS NA SECRETARIA DE SEGURANÇA PÚBLICA DO DISTRITO

FEDERAL

QUANT.

30

I M I N A Ç A

No GABINETE DO SECRETARIO:

Assessoria de Comunicação Social

Na COORDENAÇÃO DE INFORMAÇÕES, PLANEJAMENTO E OPERAÇÕES;

Centro Integrado de Telecomunicações

Seção de .Operação de Rádio - I

Seção de Operação de Rádio - II

Seção de Operação de Rádio - III

Seção de Operação de Rádio - IV

Seção de Operação de Rádio - V

Seção de Telex e Telefone

No Grupamento de Operações Especiais;

Seção de Apoio às Operações

No DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL;

Seção de Expediente

Serviço de Administração de Próprios

Serviço Médico

Divisão d_e Manutenção de Equipamentos de Telecomunicação

Seção de Controle de Equipamentos e Peças

Seção de Manutenção de Equipamentos Eletrõnicos

Seção de Manutenção de Telefones e Redes Internas

Na Divisão de Manutenção de Veículos;

Seção de Ajustagem Mecânica «'

Na ACADEMIA DE POLÍCIA CIVIL:

Divisão Técnica de Ensino

Seção de Pesquisa e Doutrina

Seção de Planejamento Pedagógico

Seção de Acompanhamento e Controle

Seção de Avaliação

Divisão de Apoio ao Ensino

Seção de Reprografia

Seção de Recursos Audiovisuais

Biblioteca

Museu

Serviço de Apoio Administrativo . . ,

Na POLÍCIA CIVIL;

Na 19 Delegacia Policial;

Posto Policial

Na 159 Delegacia Policia^

Posto Policial

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DAS FUNÇÕES DE CONFIANÇA DO GRUPO-DIREÇAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES E FUNÇÕES DO GRUPO-DIREÇAO

E ASSISTÊNCIA INTERMEDIÁRIAS PREVISTAS PARA A SECRETARIA DE SEGURANÇA

PÚBLICA

õ R G A 0

GABINETE DO SECRETARIO

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL

COORDENAÇÃO DE% INFORMAÇÕES , PLANEJAMENTO E

OPERAÇÕES

Centro Integrado de Telecomunicações

Seção de Operação de Rádio - I

Seção de Operação de Rádio - II

Seção de Operação de Rádio - III

Seção de Operação de Rádio - IV

Seção de Operação de Rádio - V

Seção de Telex e Telefone

Grupamento de Operações Especiais

Seção de Apoio às Operações

D I S C R I M I N A Ç Ã O

Chefe da Assessoria de Comunicação Social

Assistente

Diretor do Centro Integrado de Telecomunicações

Secretário Administrativo

Chefe da Seção de Operação de Rádio - I

Chefe dá Seção de Operação de Rádio - II

Chefe da Seção de Operação de Rádio - III

Chefe da Seção de Operação de Rádio - IV

Chefe da Seção de Operação de Rádio - V

Chefe da Seção de Telex e Telefone

Chefe da Seção de Apoio às Operações

QUANT .

1

2

1

1

1

1

1

1

1

1

l

C õ D I G O

LT-DAS-101.2

DAI-112.3

LT-DAS-101.2

DAI-112.3

DAI-111.3

DAI-111.3

DAI-111.3

DAI-111.3

. DAI-111.3

DAI-111.3

DAI-1^1.3 l
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DECRETO N9 8.339, DE 13 DE dezembro DE 1984

ANEXO IV

(continuação)

õ R G Ã O . D I S C R I M I N A Ç Ã O QUANT. C Ó D I G O

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL

Seção de Expediente

Serviço de Administração de Próprios

Serviço Médico

Divisão de Manutenção de Equipamentos de

Telecomunicação

Seção de Controle de Equipamentos e Pe_

ças

Seção de Manutenção de Equipamentos Ele

trônicos

Seção de Manutenção de Telefones e Re_

dês Internas

Divisão de_ Manutenção de Veículos

Seção de Ajustagem Mecânica

Chefe da Seção de Expediente

Chefe do Serviço de Administração de Próprios

Chefe do Serviço Médico

Secretário Administrativo

Diretor da Divisão de Manutenção de Equipamentos
de Telecomunicação

Assistente

Secretário Administrativo

Chefe da Seção de Controle de Equipamentos e Peças

Chefe da Seção de Manutenção de Equipamentos Eletrõ
nicos

Chefe da Seção de Manutenção de Telefones e Redes
Internas

Chefe da Seção de Ajustagem Mecânica

l

l

l

l

l

l

l

DAI-111.3

LT-DAS-101.1

LT-DAS-101.2

DAI-112.3

LT-DAS-101.2

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-111.3

DAI-111.3

DAI-111.3

DAI-111.3

DECRETO N9 8.339 , DE 13 DE dezembro DE 1984

ANEXO IV

(conclusão)

õ R G A O

ACADEMIA DE POLÍCIA CIVIL

Divisão Técnica de Ensino

Seção de Pesquisa e Doutrina

Seção de Planejamento Pedagógico

Seção de Acompanhamento e Controle

Seção de Avaliação

Divisão de Apoio ao Ensino

Seção de Reprografia

Seção de Recursos Audiovisuais

Biblioteca

Museu

Serviço de Apoio Administrativo

POLÍCIA CIVIL

COORDENAÇÃO DE POLÍCIA CIRCUNSCRICIONAL

1* DELEGACIA POLICIAL

Posto Policial

159 DELEGACIA POLICIAL

Posto Policial

D I S C R I M I N A Ç Ã O

Diretor da Divisão Técnica de Ensino

Secretário Administrativo

Chefe da Seção de. Pesquisa e Doutrina

Chefe da Seção de Planejamento Pedagógico

Chefe da Seção de Acompanhamento e Controle

Chefe da Seção de Avaliação

Diretor da Divisão de Apoio ao Ensino

Secretário Administrativo

Chefe da Seção Reprografia

Chefe ãa Seção de Recursos Audiovisuais

Chefe da Biblioteca

Chefe do Museu

Chefe do Serviço de Apoio Administrativo

Chefe do Posto Policial

Chefe do Posto Policial

QUANT .

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

C Ó D I G O

LT-DAS-101.2

DAI-112.3

DAI-111.3

DAI-111.3

DAI-111.3

DAI-111.3

LT-DAS-101.2

DAI-112.3

DAI-111.3

. DAI-111.3

DAI-111.3

DAI-111.3

DAI-111.3

LT-DAS-101.1

LT-DXã-101.1.

HSM/JSS/jw



Página'8' BRAS ILIA, qUInta-feirá, 13 de'dezembr'o'de ÍÔ64 DIÁRIO OFICIAL do DF

DECRETOU.» 8.340 DE 13 DE dezembro DE 19 84.

Transforma cargo era comissão, extin

gue e cria funções de confiança do

Grupo-Direção e Assessoramento Supjí

riores e funções do Grupo-Direção e

Assistência Intermediárias, do Qu«i

dro e da Tabela de Pessoal do Distri

to Federal - parte relativa ã Secre

taria de Segurança Pública e dá ou

trás providências.

O Governador do Distrito Federal, no uso das

atribuições que lhe são conferidas pelo artigo

20, inciso II, da Lei n9"3.751, de 13 de abril

de I960, combinado com o artigo 79 da Lei n9

5.920, de 19 de setembro de 1973, e tendo em vis_

ta o que consta do Processo n9 00050.003552/84,

D E C R E T A :

Art. 19 - Fica transformado para Diretor do Cen

tro Integrado de Telecomunicações, cora o mesmo código, o cargo era

comissão de Diretor da Divisão de Telecomunicações, código DAS-

101.2, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal - parte relativa

ã Secretaria de Segurança Pública.

Art. 29 - Ficam extintas as funções de confiança

do Grupo-Direção e Assessoraraento Superiores, as funções do Gru

po-Direção e Assistência Intermediárias e a função em comissão,

símbolo FC-5, do Quadro e da Tabela de Pessoal do Distrito Fede

ral - parte r&lativa ã Secretaria de Segurança Pública, constan

tes do Anexo I deste Decreto.

Art. 39 - Ficam criadas as funções de confiança

do Grupo-Direção e Assessoramento Superiores e as funções do Gru

po-Direção e Assistência Intermediárias, no Quadro e na Tabela de

Pessoal da Distrito Federal - parte relativa ã Secretaria de Se

gurança Pública, constantes do Anexo II.

Art. 49 - São mantidos na Secretaria de Seguran

ca pública os cargos em comissão e as funções de confiança do Gru

po-Direção e Assessoramento Superiores e as funções do Grupo-Dire

cão e Assistência Intermediárias não mencionados neste Decreto.

Art. 59 - As despesas decorrentes da aplicação

deste Decreto correrão ã conta idas dotações orçamentarias da Se

cretaria de Segurança Pública do Distrito Federal.

Art. 69 - Este Decreto entra era vigor na data àe

sua publicação, revogadas as disposições era contrário.

Brasília, 13 de dezembro de 1984

969 da República e 259 de Brasília.

JOSEORNELLAS DESOUZA FILHO

CÉSAR HÔMULO SILVEIRA NETO

JOS É ANTONIO AKOCHA DA CUNHA

CELSOALBANOCOSTA

LAURO MELCHIADES RIETH

DECRETO N9 8.340 , DE 13 DE dezembro DE 1984

ANEXO I
•-•

PLANO DE CLASSIFICAÇÃO DE CARGOS

FUNÇÕES DE CONFIANÇA DO GRUPO-DAS, FUNÇÕES DO GRUPO-DAI E FUNÇÃO EM COMIS

SÃO <FC) EXTINTAS NA SECRETARIA DE SEGURANÇA PÚBLICA DO DISTRITO FEDERAL

QUANT.

1

2

D I S C R I M I N A Ç Ã O

GABINETE DO SECRETARIO;

Chefe do Serviço de Comunicação Social

Assistente

CÓDIGO

LT-DAS-101.1

DAI-112.3

NÍVEL

-.
NM

2

1

1

2

2

1

2

2

3

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

2

1

1

2

2

1

2

2

2

1

2

2

2

erviço de Apoio Administrativo:

Assistente

Serviço de Controle de Armas, Munições e Explosivos:

Assistente

COORDEMAÇRO DE INFORMAÇÕES, PLANEJAMENTO E OPERAÇÕES:

Diretor do Centro de Operações

Assistente (Centro de Operações)

ivisão de Informações e Contra-Informacões:

Assistente

Chefe da Seção de Expediente

Divisão de Planejamento:

Assistente

Divisão de Controle de Atividades Especiais:

Assistente

Divisão de Telecomunicações (extinta) :

Assistente

Chefe da Seção de Telefones ê Redes Internas

Chefe da Seção de Manutenção de Equipamentos
Eletrônicos

Chefe do Centro de Telecomunicações

Chefe da Seção de Expediente

Grupamento de Operações Especiais:

Comandante do Grupamento de Operações Especiais

Assistente

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL:

Divisão de Pessoal:

Assistente

Chefe da Seção de Expediente

Divisão Financeira:

Assistente

Chefe da Seção de Expediente

Divisão de Material:

Assistente

Chefe da Seção de Expediente

Divisão de Manutenção de Veículos:

Assistente

Chefe da Seção de Expediente

Serviço dê Conservação e Reparos ;

Assistente

Serviço de Comunicação Administrativa:

Assistente

ACADEMIA DE POLÍCIA CIVIL:

Chefe do Serviço de Didática

Assistente (Serviço de Didática)

Chefe da Seção de Expediente

Serviço de Adestramento Técnico:

Assistente

POLÍCIA CIVIL:

Assistente (Do extinto Serviço de Concessões
e Diversões Públicas)

Assistente ( Do extinto Serviço de Administração)

COORDENAÇÃO DE POLÍCIA CIRCUNSCRICIONAL:

39 Delegacia Policial - Cruzeiro:

Assistente

49 Delegacia Policial - Guará;

Assistente

99 Delegacia Policial - Lago Norte:

Assistente

109 Delegacia Po'licial - Lago Sul:

Assistente

COORDENAÇÃO DE POLÍCIA ESPECIALIZADA:

Assistente (Do extinto Serviço de Cadastro Eŝ
pecializado)

Serviço de Carcerayem:

Assistente

Delegacia de Policia Interestadual:

Assistente

Delegacia de Vigilância e Capturas:

Assistente

DAI-112.3

DAI-112.3

LT-OftS-101.1

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-111.2

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-111.3

DAI-111.3

DAI-111.3

DAI-111.2

FC-5

DAI-112.2

DAI-112.3

DAI-111.2

DAI-112.3

DAI-111.2

DAI-112.3

DAI-111.2

DAI-112.3

DAI-111.2

DAI-112.3

DAI-112.3

LT-OAS-101.1

DAI-112.3

DAI-111.3

DAI-112.3

DAI-112.2

DAI-112.2

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.2

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

NM

NM

NM

NM

NM

NM

NM

NM

NM

NM

NM

NM

NM

NM

NM

NM

NM

NM

NM

NM

m

NM

NM

NM

NM

NM

NM

NM

NS

NS

NS

NS

NM

NM

NS

NS
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2

2

2

2

2

2

2

3

2

2

Delegacia de Menores:

Assistente

Delegacia de Roubos e Furtos:

Assistente

Delegacia de Homicídios:

Assistente

Delegacia de Roubos e Furtos de Veículos:

Assistente

Delegacia de Falsificações e Defraudacões:

Assistente

Delegacia de Delitos de Trânsito:

Assistente

Delegacia de Tóxicos e Entorpecentes:

Assistente

Divisão de Apoio Administrativo:

Assistente

INSTITUTO DE CRIMINALÍSTICA:

Assistente (Da extinta Divisão de Administração)

Divisão de Perícias Externas:

Assistente

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

NS

NS

NS

NS

NS

NS

'.NS.

NM

NM

NS

ANEJ[0 I

3

2

3

3

3

3

2

2

2
103

I

Divisão de Perícias Internas:

Assistente

INSTITUTO DE IDENTIFICAÇÃO:

Assistente (Da extinta Divisão de Administração)

Divisão de Preparação e Arquivos:

Assistente

Divisão de Identificação:

Assistente

INSTITUTO DE MEDICINA LEGAL: *

Assistente (Da extinta Divisão de Administração)

Divisão de Perícias Médico-Legais:

Assistente

CORREGEDORIA GERAL DE POLICIA:

Assistente (Do extinto Serviço de Controle e Fia
calizacãb)

Serviço de Correição:

Assistente

Cartório:

Assistente

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

DM-112.2

DAI-112.3

DAI-112.2

NS .

NM

MM

NM

NM

NM

NS

NM

NM

PLANO DE CLASSIFICAÇÃO DE CARGOS

FUNÇÕES DE CONFIANÇA DO GRUPO-DAS E FUNÇÕES DO GRUPO-DAI

CRIADAS NA SECRETARIA DE SEGURANÇA PÚBLICA DO DISTRITO FEDERAL

QUANT. D I S C R I M I N A Ç Ã O C Ó D I G O C O R R E L A Ç Ã O

l

l

l

l

l

l

l

l

l

GABINETE DO SECRETARIO;

Assessoria de Comunicação Social;

Chefe da Assessoria de Comunicação Social

Assistente

Secretaria de Planejamento;

Assessor

Secretaria Administrativa;

Secretário Administrativo

COORDENAÇÃO DE INFORMAÇÕES, PLANEJAMENTO E OPERAÇÕES;

Divisão de Informações £ Contra-Informações;

Secretário Administrativo

Divisão de Planejamento;

Secretário Administrativo

Divisão de Controle de Atividades Especiais;

Secretário Administrativo

Grupamento de Operações Especiais;

Delegado-Chefe do Grupamento de Operações Especiais

Chefe da Seção de Apoio às Operações

Centro Integrado de Telecomunicações;

Secretário Administrativo

Chefe» da Seção de Telex e Telefone

Chefe da Seção de Operação de Rádio - I

Chefe da Seção de Operação de Rádio - II

Chefe da Seção de Operação de Rádio - III

Chefe da Seção de Operação de Rádio - IV

Chefe da Seção de Operação de Rádio - V

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL;

Chefe da Seção de Expediente

Divisão de Pessoal;

Secretário Administrativo

Divisão de Material;

Secretário Administrativo

Encarregado da ecfuipe de reparos e manutenção de maquinas

Encarregado da equipe de recuperação de armas

LT-DAS-101.2
DAI-112.3

LT-DAS-102.1

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

LT-DAS-101.2

DAI-111.3

DAI-112.3

DAI-111.3

DAI-111.3

DAI-111.3

DAI-111.3

DAI-111.3

DAI-111.3

DAI-111.3

DAI-l12.3

DAI-112.3

DAI-111.2

DAI-111.2

Agente Administrativo ou Agente de Polícia

Agente Administrativo ou Datilógrafo

Agente Administrativo ou Datilógrafo

Agente Administrativo ou Datilógrafo

Agente Administrativo ou Datilógrafo.

Agente Administrativo

Agente Administrativo ou Datilógrafo

Agente de Polícia
Agente de Polícia
Agente de Polícia

Agente de Polícia

Agente de Polícia

Agente de Polícia

Agente Administrativo

Agente Administrativo ou Datilógrafo

Agente Administrativo ou Datilógrafo

Artífice de Mecânica

Artífice de Mecânica
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DECRETO N9 8.340, DE 13 DE dezembro DE 1984

ANEXO II

(continuação)

QUAOT. D I S C R I M I N A Ç Ã O C õ D I G O C O R R E L A Ç Ã O

Divisão de Manutenção de Veículos;

l Secretário Administrativo

l Chefe da Seção de Ajustagem Mecânica

l Encarregado do Posto de Abastecimento, na sede da D_i
visão de Manutenção de Veículos

Encarregado do Posto de Abastecimento, na sede do Gru
pamentg de Operações Especiais

Encarregado do Posto de Abastecimento, na sede da Po
lícia Civil .

Seção de Lanternagem e Pintura:

l Encarregado de equipe de lanternagem

l Encarregado de equipe de pintura

Seção de Recuperação:

l Encarregado da equipe de borracharia

l Encarregado da equipe de capotaria

l Encarregado da equipe de torno e soldagem

DAI-112.3

DAI-111.3

DAI-111.2

DAI-111.2

DAI-111.2

DAI-111.2

DAI-111.2

DAI-111.2

DAI-111.2

DAI-111.2

Agente Administrativo ou Datilõgrafo

Artífice de Mecânica

Artífice de Manutenção e Restauração de Veícu
los ou Agente Administrativo

Artífice de Manutenção e Restauração de Veicu
los ou Agente Administrativo

Artífice de Manutenção e Restauração de Veícu
los ou Agente Administrativo

Artífice de Manutenção e Restauração de Veícu
los

Artífice de Manutenção e Restauração de Veícu
los

Artífice de Manutenção e Restauração de Veícu
los

Artífice de Manutenção e Restauração de Veícu
los

Artífice de Manutenção e Restauração de Vê cu
los

(continuação)

QUANT. D I S C R I M I N A Ç Ã O C õ D I G O C O R R E L A Ç Ã O

Seção de Lavagem e Lubrificação:

l Encarregado da equipe de lavagem

l Encarregado da equipe de lubrificação

Divisão de Manutenção d£ Equipamentos de Telecomunica
ç ao;

Diretor da Divisão de Manutenção de Equipamentos de
Telecomunicação

l Assistente

l Secretário Administrativo.

l Chefe da Seção de Controle de Equipamentos e Peças

l Chefe da Seção de Manutenção de Equipamentos Eletrônicos

l Chefe da Seção de Manutenção de Telefones e Redes Internas

Serviço Médico;

l Chefe do Serviço Médico

l Secretário Administrativo

Serviço de Conservação e Reparos;

l Encarregado da equipe de eletricistas

l Encarregado da equipe de carpinteiros e marceneiros

l Encarregado da equipe de bombeiros hidráulicos

DAI-111.2

DAI-111.2

LT-DAS-101.2

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-111.3

DAI-111.3

DAI-111.3

LT-DAS-101,1

DAI-112.3

DAI-111.2

DAI-111.2

DAI-111.2

Artífice de Manutenção e Restauração de Veícu
los

Artífice de Manutenção e Restauração de Veícu
los

Engenheiro

Agente Administrativo ou Datilõgrafo

Agente Administrativo

Agente de Telecomunicações e Eletricidade

Agente de Telecomunicações e Eletricidade

Agente Administrativo ou Datilõgrafo

Artífice de Eletricidade e Comunicação

Artífice de Carpintaria e Marcenaria

Artífice de Obras Civis
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DECRETO N9 8.340, DE 13 DE dezembro'DE 1984

ANEXO II

. (continuação)

QUANT. D I S C R I M I N A Ç Ã O C õ D I G O C O R R E L A Ç Ã O

l

l

l

l

l

l

l

l

l

l

Encarregado da equipe de pedreiros

Encarregado da equipe de pintores

Encarregado da equipe dê serralheiros

Serviço de Administração de Próprios t

Chefe do Serviço de Administração de Próprios

ACADEMIA DE POLÍCIA CIVIL;

Secretário Administrativo

Divisão Técnica de Ensino;

Diretor da Divisão Técnica de Ensino

Secretário Administrativo

Chefe da Seção de Pesquisa e Doutrina

Chefe da Seção de Planejamento Pedagógico

Chefe da Seção de Acompanhamento e Controle

Chefe da Seção de Avaliação

Divisão de Apoio ao Ensino;

Diretor da Divisão de Apoio ao Ensino

Secretário Administrativo

Chefe da Seção de Reprografia

Chefe da Seção de Recursos Audiovisuais

DAI-111.2

DAI-111.2

DAI-111.2

LT-DAS-101.1

DAI-112.3

LT-DAS-101.2

DAI-112.3

DAI-111.3

DAI-111.3

DAI-111.3

• DAI-111.3

LT-DAS-101.2

DAI-112.3

DAI-111.3

DAI-111.3

Artífice de Obras Civis

Artífice de Obras Civis

Artífice de Obras Civis

Agente Administrativo ou Datilografo

Agente Administrativo ou Datilografo

Delegado de Policia

Delegado de Polícia

Delegado de Polícia

Técnico em Assuntos Educacionais

Agente Administrativo ou Datilografo

Agente Administrativo

Agente Administrativo

(continuação)

QUANT. D I S . C R I M I N A Ç A O C õ D I G O C O R R E L A Ç Ã O

l

l

l

l

l

l

Chefe da Biblioteca

Chefe do Museu

Serviço de Apoio Administrativo;

Chefe do Serviço de Apoio Administrativo

Assistente

POLÍCIA CIVIL;

GABINETE DO DIRETOR;

Secretário Administrativo

CORREGEDORIA GERAL DE gOLÍCIA;

Assessor

Secretário Administrativo

COORDENAÇÃO DE POLÍCIA ESPECIALIZADA;

Assessor

Secretário Administrativo

COORDENAÇÃO DE POLÍCIA CIRCDNSCRICIONAL;

Assessor

Secretário Administrativo

DAI-111.3

DAI-111.3

LT-DAS-101.1

DAI-112.3

DAI-112.3

LT-DAS-102.1

DAI-112.3

LT-DAS-102.1

DAI-112.3

LT-DAS-102.1

DAI-112.3

Bibliotecário

Agente de Polícia

Agente Administrativo

Agente Administrativo ou Datilografo

Agente Administrativo ou Datilografo

Agente Administrativo ou Datilografo

Agente Administrativo ou Datilógra^)



Página 12 BRAS ÍLIA, quinta-feira, 13 de dezembro de 1984 DIÁRIO OFICIAL do DF
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ANEXO II

(conclusão)

QUANT. D I S C R I M I N A Ç Ã O C õ D I G O C O R R E L A Ç Ã O

l

l

l

l

l

l

l

l

19 Delegacia Policial;
Chefe de Posto Policial

15» Delegacia Policial;
Chefe de Posto Policial

COORDENAÇÃO DE POLÍCIA TfiCNICA

Secretário Administrativo

INSTITUTO DE CRIMINALlSTICA;

Assi-Btente

Secretário Administrativo

INSTITUTO DE IDENTIFICAÇÃO:

Assistente

Secretário Administrativo

INSTITUTO DE MEDICINA LEGAL:

Assistente

Secretário Administrativo

COORDENAÇÃO DO SISTEMA PENITENCIÁRIO:

Assessor

Secretário Administrativo

COMISSÃO PERMANENTE DE DISCIPLINA;

Secretário Administrativo

LT-DAS-ld.l

LT-DAS-101.1-

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

DAI-112.3

LT-DAS-102.2

DAI-112.3

DAI-112.3

Delegado de Polícia

Delegado de Polícia

Agente Administrativo ou Datilõgrafo

Perito Criminal

Agente Administrativo ou Datilõgrafo

Datiloscopista Policial
Agente Administrativo ou Datilõgrafo

Médico ou Químico
Agente Administrativo ou Datilõgrafo

Agente Administrativo ou Datilõgrafo

Agente Administrativo ou Datilógjíafo

HSN/JSS/jw

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO"!
E CULTURA J

FUNDAÇÃO CULTURAL DO
DISTRITO FEDERAL

ATOS DO PRESIDENTF

I N S T R U Ç Ã O D E D E D E I 984 I N S T R U Ç Ã O D E t D E D E l 984

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO CULTURAL DO DISTRITO FEDERAL,

no uso de suas atribuições estatutárias, -

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO .CULTURAL DO DISTRITO FEDERAL,

no uso de suas atribuições estatutárias.

R E S O L V E : R E S O L V E :

Designar FRANCISCO VICENTE DE PAULO FILHO, matricula n9
375, Agente Administrativo, Ref . 24, para exercer o Emprego em Comissão, sinto

Io EC- 16, de Chefe do Almoxarifado, da Divisão de Material e Património, do

Departamento de Administração Geral-DE-FCDF, a partir de 03 de dezembro de
1984.

DISTRITO FEDERAL, ̂5* d de l 984

Dispensar HUMBERTO LUIZ GUIMARÃES MORAIS, matrícula nÇ

173, do Emprego em Comissão, símbolo EC-7, de Chefe da Divisão de Promoções,

da Diretoria Executiva desta Fundação Cultural, por força da Resolução do

Conselho de Política de Pessoal, de 14 de novembro de 1934, a partir de 03 de

dezembro de 1984.

de l 904DISTRITO FEDERAL, ££/ d e

EURIEES BRITO DA SILVA
Presidente da Fundação Cultural do

Distrito Federal

EURIDES BRITO DA SILVA
Presidente da Fundação Cultural do

Distrito Federal
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I N S T R U Ç Ã O D E D E D E l 934

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO CULTURAL DO DISTRITO FEEERAL,

no viso de suas atribuições estatutárias.

I N S T R U Ç Ã O D E D E D E l 934

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO CULTURAL DO DISTRITO FEDERAL,

no uso de suas atribuições estatutárias.

R E S O L V E ;
R E S O L V E :

Designar HUMBERTO LUIZ GUIMARÃES MORAIS , matrícula nÇ

176, para exercer o Errprego em Comissão, símbolo EC-7, de Chefe da Divisão de

Execução de Promoções do Departamento de Promoções-DE-FCDF, a partir de 03 de

deze-nbro de 1984.

DISTRITO FEEERAL, $5 'd e d e l 984

Dispensar MANOEL CARDOSO DE SOUSA, matrícula n9 .-55,

do Emprego em Comissão, símbolo EC-16, de Chefe da Seção de Encargos Gerais,

da Divisão de Administração-DE-FCDF, por força da Resolução do Conselho de

Política de Pessoal, de 14 de novembro de 1934, a partir de 03 de dezembro

de 1934.

DISTRITO FEDERAL, d e l 984

EURIDES" BRITO DA SILVA

Presidente da Fundação Cultural do

Distrito Federal
EURIDES"8RITO DA SILVA

Presidente da Fundação Cultural do

Distrito Federal

I N S T R U Ç Ã O D E D E „ E

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO CULTURAL DD DISTRITO FEDERAL,

no uso de suas atribuições estatutárias,

I N S T R U Ç Ã O D E D E D E l 984

O PRESIDENTE-DA FUNDAÇÃO CULTURAL DO DISTRITO FEDERAL,

no viso de suas atribuições estatutárias,

R E S O L V E :
R E S O L V E :

Dispensar LEOBEKF1 FERNANDES DE OLIVEIRA, matrícula n=

376, do Emprego em Comissão, símbolo EC-13, de Chefe da Seção de Material e

Património, da Divisão de Administração da Diretoria Executiva desta Funda

cão Cultural, por força da Resolução do Conselho de Política de Pessoal, de

14 de novembro de 1934, a partir de 03 de dezembro de 1984. .

e l 984DISTRITO FEDERAL, j'd e

EURIDES BRITO DA SILVA

Presidente da Fundação Cultural do

Distrito Federal

Designar MANOEL CARDOSO DE SOUSA, matrícula n9 255,

para exercer o Emprego em Comissão., símbolo EC-16, de Chefe da Seção de Zela

doria da Divisão de Serviços Gerais, do Departamento de Administração Geral

da Diretoria Executiva da Fundação Cultural, a partir de 03 de dezembro de

1984.

DISTRITO FEDERAL, 1984

EURIDES BRITO DA SILVA

Presidente da Fundação Cultural (3o

Distrito Federal

I N S T R U Ç Ã O D E DE DE l 984

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO CULTURAL DO DISTRITO FETE

RAL, no uso de suas atribuições estatutárias,

I N S T R U Ç Ã O D E D E l 934

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO CULTURAL DO DISTRITO FEDERAL,

no uso de suas atribuições estatutárias,

R E S O L V E :

R E S O L V E :

Designar LEOBERTO FERNANDES DE OLIVEIRA, matrículanÇ

376, para exercer o Emprego em Comissão, símbolo EC-7, de Chefe da Divisão

de Material e Património do Departamento de Administração Geral da Diretoria

Executiva da Fundação Cultural, a partir de 03 de dezembro de 1984.

DISTRITO FEDERAL, e l 984

EURIDES BRITO DA SILVA

Presidente da Fundação Cultural do

Distrito Federal

Dispensar REGINA MARIA VILLELA MOITA È SILVA, matrícula

n9 737, do Emprego em Comissão, símbolo EC-2, de Assessor do Diretor Executivo,

desta Fundação Cultural, a partir de 03 de dezembro de 1984.

DISTRITO FEDERAL, d e l 984

EURIDES BRITO DA SILVA

Presidente da Fundação Cultural do
Distrito Federal
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I N S T R U Ç Ã O D E E CZf&&?~ D E l 984

T

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO CULTURAL DO DISTRITO FEDERAL,

no uso de suas atribuições estatutárias,

I N S T R U Ç Ã O D E D E DE l 984

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO CULTURAL DO DISTRITO FEDERAL,

no uso de suas atribuições estatutárias,

R E S O L V E :
R E S O L V E :

Designar REGINA MARIA VILLELA MOTTA E SILVA, matrícula

n9 737, para exercer o Emprego em Ccenissão, sínbolo EC-1, de Diretor do Depar

tanento de Promoções da Diretoria Executiva da Fundação Cultural, a partir de

03 de dezembro de 1934.

DISTRITO \ 984

Designar MARIA ANGÉLICA COSES, matricula n9 325, Agente

Administrativo, Ref. 28, para exercer o Emprego em Comissão, sínbolo EC-22, de

Secretário, da Diretoria Executiva da Fundação Cultural, a partir de 06 de de
zembro de 1984.

EURIDES BRITO DA SILVA

Presidente da Fundação Cultural do

Distrito Federal

EURIDES BRITO DA SILVA

Presidente da Fundação Cultural do

Distrito Federal

I N S T R U Ç Ã O DE D E D E l 954

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO CULTURAL DO DISTRITO FEDERAL,

no uso de suas atribuições estatutárias,

I N S T R U Ç Ã O DE D E D E l 984

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO CULTURAL DO DISTRITO FEDERAL,

no uso de suas atribuições estatutárias.

R E S O L V E : R E S O L V E :

Dispensar RAIMUNDO ARAGÃO SOBRINHO, matrícula 651, do
Emprego em Comissão, símbolo EC-4, de Chefe da Divisão de Administração, da
Diretoria Executiva desta Fundação Cultural, por força da Resolução do Conse
lho de Política de Pessoal, de 14 de novembro de 1984, a partir de 03 de dezera

bro de 1984.

DISTRITO 934

EURIDES BRttD DA SILVA

Presidente da Fundação Cultural do
Distrito Federal

Designar SEMlRAMIS ELVAS DE ARAGÃO, matrícula n9 757,

Agente Administrativo Auxiliar, Ref. 18, para exercer o Emprego em Comissão,

Símbolo EC-22, de Secretário, do Departamento de Administração Geral da Dire

toria Executiva da Fundação Cultural, a partir de 06 de dezembro de 1984.

DISTRITO FEDERAL, d e de l 984

EURIDES BRITO DA SILVA

Presidente da Fundação Cultural do
Distrito Federal

I N S T R U Ç Ã O D E D E D E l 934

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO CULTURAL DO DISTRITO FEEERAL,

no uso de suas atribuições estatutárias,

R E S O L V E :

I N S T R U Ç Ã O D E D E D E 1984

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO CULTURAL DO DISTRITO FEDERAL,

no uso de suas atribuições estatutárias,

Designar RAIMUNDO ARAGÃO SOBRINHO, matrícula n9 651,

para exercer o Emprego em Comissão, símbolo BOI, de Diretor do Departamento

de Administração Geral da Diretoria Executiva da Fundação Cultural, a partir
de 03 de dezembro de 1984.

DISTRITO FEDERAL,<í£r d e l 9S4

EURIDES BRITO DA SILVA

Presidente da Fundação Cultural do

Distrito Federal

R E S O L V E :

l - Autorizar o Doutor CARLOS FERNANDO MATHIAS DE SOU

ZA, Procurador do Distrito Federal, Cód. SJ 901.3, matrícula n9 4.513, e Pró

fessor de Ensino de 19 e 29 Graus, Cód. M-1001, nível 3, matrícula n9 3.796,

do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, exercendo o Emprego em Comissão,

símbolo EC-Especial, de Diretor Executivo da Fundação Cultural do Distrito

Federal, a viajar ã cidade do Rio de Janeiro-RJ, noŝ dias 11 e 12 de dezembro

de 1984, para participar da Reunião da Comissão de Planejamento das Comemora

coes do Sesquicentenãrio de CARLOS GOMES e manter ccntatos com a'FUNARTE.



DIÁRIO OFICIAL do DF BRASÍLIA.quinta-feira, 13 de dezembro de 1984 Paginais

2 - Conceder 02 (duas) diárias no valor unitário de

Crf 172.474,00 (cento e setenta e dois ira. l, quatrocentos e setenta e quatro

cruzeiros) , bem como passagens aéreas de ida e volta.

DISTRITO FEDERftL,/^ d e de l 984

EURIEES'BRITO DA SILVA

Presidente da Fundação Cultural do
Distrito Federal

I N S T R U Ç Ã O D E D E D E l 964

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO CULTURAL DO DISTRITO FEDERAL,

no uso de suas atribuições estatutárias.

R E S O L V E :

Designar LEDA SALDANHA DA GftMA WfflSON, para exercer o

Emprego em Comissão, símbolo EC-7, de Administrador do Museu de Arte de Brasí

lia, da Fundação Cultural do Distrito Federal, a partir de 10. de dezembro de

1984.

DISTRITO FEDERAL, de l 984

BURIDES" BRITO DA SILVA

Presidente da Fundação Cultural do

Distrito Federal

CONSELHO DELIBERATIVO

551» RFIIIMlAn EXTRAORDINÁRIA

PROCESSO NO 030.005.497/84 FCDF

INTERESSADO FCDF .

DECISÃO 801 ./-J4-
28 de novembro -de 1984

ASSUNTO Regimento Interno da FCDF e Tabelasde Empregos em Comissão e de

Empregos Permanentes

O CONSELHO DELIBERATIVO, nos termos do parecer do Senhor

ConselneirO Bpl»tnr Pr. Carlos Fprnanrtr. Ma<-hÍ8c Ho

DECIDE:

por unanimidade,

nos termos do Estatuto da FCDF e na conformidade da Resoluçãc

do Conselho de Política de Pessoal, de 14.11.84 (4139 Reunião), homologa-

da pelo Governador do Distrito Federal, em 22.11.84, aprovar: a) o regimen

to interno da FCDF; b) a alteração das Tabelas de Empregos em Comissão e de

Empregos Pemanentes da FCDF.

PRESIDENTE:

CONSELHEIRO:

CONSELHEIRO:

CONSELHEIRO:

CONSELHEIRO:

CONSELHEIRO:

DIRETOR EXECUTIVO:

EURIDES BRITO DA SILVA

JOSÉ PEREIRA LI RA

HERBERTO DE AZEVEDO SALES

VICENTE JUARIMBU SALLES

CELSO ALBANO COSJA

REGM2NTD DA FONDAÇfò CULTURAL DO DISHUTO FEDERAL^,

TITULO I

DA NATUREZA, OBJETO E DA ESTRUTURA

Art. 19 - A Fundação Cultural do Distrito Federal, entidade

con personalidade jurídica de direito privado integrante da administração

descentralizada do Distrito Federal nos termos dos artigos 39, inciso II e

18 da Lei n9 4.545, de 10 de dezembro de 1964, vinculada ã Secretaria de

Educação e Cultura, tem sua sede e foro na Capital da República, regen-

do-se pelo seu Estatuto Social, pelo presente Regimento e por demais nor-

mas que lhe forem aplicáveis.

Art. 29 - A Fundação tem por objeto:

I - colaborar com o Poder Público no preparo, execução e

fiscalização de programas artísticos, científicos e oil

turais a se realizarem no Distrito Federal;

II - criar e manter, direta ou indiretamente, centros artís-

ticos, científicos, culturais, com teatros, coros, bai

lados e orquestras;

III - proporcionar condições para a instalação e funcionamen-

to de instituições que representem a cultura das dife-

rentes regiões do País;

JV - promover e incentivar festivais, seminários, temporadas

e programas de intercâmbio cultural, artístico e cientí

fico;

V - incrementar o turismo em cooperação com o Departamento

de Turismo e Recreação do Distrito Federal;

VI - assegurar a continuidade do "Festival de Brasília", cu-

jo início se dará no decorrer do mis de setembro de ca-

da ano, como acontecimento máximo na vida artística, na

Capital da República;

VII - adquirir, arrendar, manter ou administrar teatros e ou-

tras casas de apresentações culturais.

Art. 39 - São órgãos de Administração Superior da Fundação

Cultural do Distrito Federal:

Conselho Deliberativo

Conselho Fiscal

Presidência

Parágrafo único - Os Regimentos dos Conselhos Deliberativo

e Fiscal serão aprovados por atos próprios, respeitando o disposto no Esta

tuto da Fundação.

Art. 49 - Para o exercício de suas competências básicas, a

execução de suas atividades especificas e o cumprimento das atividades dos

Sistemas Gerenciais e Administrativos, a estrutura da Fundação Cultural do

Distrito Federal compreende:

Diretoria Executiva

Gabinete

Seçâo de Expediente

Núcleo de Planejamento' e Controle

Departamento de Promoções

Divisão de Programação de Atividades Culturais

Seção de Pesquisa e Programação

Biblioteca

Divisão de Execução de Promoções

Seção de Divulgação

Seção de Preparação e Montagens

Teatro Nacional de Brasília

Seção de Apoio Técnico

Seção de Apoio Administrativo

Serviço de Administração de Próprios Culturais

Museu de Arte de Brasília

Departamento de Administração Geral

Divisão de Pessoal

Seção de Cadastro Funcional

Seção de Cadastro Financeiro

Seção de Direitos e Deveres
CARLOS FERNANDO MATHIAS DE SOUZA
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Divisão Financeira

Seção de Controle Orçamentarão

Seção de Contabilidade

Tesouraria
Seção de tegistro de Contratos e Convénios

Oivlsâo de Material e Património

Almoxarifado

Seção de Património

•Seção de Compras

Divisão de Serviços Gerais

Seção de Documentação e Arquivo

Seção de Zeladoria .:

Seção de Transporte

Comissão Permanente de Licitação

TÍTULO II

DAS COMPETENCIAS ORGÂNICAS

CBPlTUIO I

DA EXECUCto DAS ATIVIDADES ESPECIFICAS

Art. 59 - Ao Departamento de Promoções, unidade orgânica de

iireção superior, diretamente subordinado ã Diretoria Executiva, carpete:

I - dirigir, coordenar e controlar a execução das competên-

cias das unidades orgânicas que lhe são diretamente su-

bordinadas;

II _>upervisionar e avaliar a execução das corpetências das

unidades orgânicas subordinadas àquelas que lhe estão

diretanente subordinadas;

m - propor o planejamento fundamental da FCDF, referente a

sua área de atuação;

IV - aprovar a programação anual de trabalho e o planejamen-

to operacional da FCDF, referentes ã sua área de atua-

ção;

V - executar atividades de implantação, operação e manuten-

ção dos sistemas gerenciais e administrativos, de acor-

do com as respectivas especificações;

VI - executar as conpetências genéricas previstas no artwq
64.

Art. 69 - A Divisão de Programação de Atividades Culturais,

unidade orgânica de coordenação e controle, diretamente subordinada ao De-

partamento de Promoções, compete:

I - dirigir, coordenar e controlar a execução das ccmpetên-

cias das unidades orgânicas que lhe são subordinadas;

II - sugerir o planejamento fundamental da FCDF referente a

•sua área de atuação;

m - propor a programação anual de trabalho e o planejamento

operacional da FCDF referente ã sua área de atuação;

IV - executar atividades de implantação, operação e manuten-

ção dos sistemas gerenciais e administrativos de acordo

com as respectivas especificações;

V - executar as competências genéricas previstas no artigo

64.

Art. 79 - A Seção de Pesquisa e Programação, unidade orgãni

ca executiva de atividades funcionais, diretanente subordinada ã Divisão

de Programação das Atividades Culturais, compete:

I _ promover pesquisas relacionadas com as preferências do

público no que se refere às promoções a serem realiza -

das;

H - planejar a programação a ser desenvolvida pela Funda-

ção;

III.- realizar estudos que possibilitem ampliar a demanda aos

eventos programados pela Fundação;

IV - avaliar os resultados dos eventos realizados e oferecer

mádidas que entender cabíveis.

Art. 89 - A Biblioteca, unidade orgânica, executora de ati-

vidades funcionais, diretamente subordinada ã Divisão de Programação de

Atividades Culturais, compete:

I - classificar livros e publicações;

H _ organizar e manter atualizados os catálogos;

Hl - elaborar sinopses e números bibliográficos;

IV - promover intercâmbio con outras bibliotecas.

Art. 99 — A Divisão de Execução de .Promoções, unidade orgâ-

nica de coordenação e controle, diretamente subordinada ao Departamento de-

Promoções, compete:

I - dirigir, coordenar e controlar a execução das conpetên-

cias das unidades oraânicas que lhe são subordinadas;

H - sugerir o planejamento fundamental da FCDF referente â

sua área de atuação;

m - propor a programação anual de trabalho e o planejamento

operacional da FCDF referente ã sua área de atuação;

IV - executar atividades de implantação, operação e manuten-

ção dos sistemas funcionais e gerenciais de acordo com

as respectivas éspecif icações;

V - manter contatos com os demais órgãos da Fundação, obje-

tivando a realização das promoções;

VI - executar as ccnpetências genéricas previstas no artigo

Art. 10 - AV-Secãb de Divulgação, unidade orgânica executiva

diretamente subordinada ã Divisão de Execução de Promoções, compete:

I - prcnover a divulgação dos eventos realizados pela Funda

cão;

H - desenvolver estudos e propor medidas que objetivem a

eficiência da divulgação das promoções;

III - estabelecer os contatos necessários, junto aos meios de

comunicação, objetivando divulgar as realizações da Fun

dação.

Art. 11 - A Seção de Preparação de Montagens, unidade orgâ-

nica executiva, diretamente subordinada ã Divisão de Execução de Promoções

compete:

I - apoiar a Divisão de Execução de Prcnoções, na programa-

ção das montagens de exposições;

II - ad«par o ambiente das galerias objetivando a instala -

cão dõS exposições;

Hl - montar adequadamente as exposições.

Art. 12 - Ao Serviço de Administração de Próprios Culturais

unidade orgânica diretiva executiva, diretamente subordinada ã Diretoria

Executiva, compete:

I _ dirigir, coordenar e controlar a execução das competên

cias ria «i unidades orgânicas que lhe são diretamente su-

bordinadas;

II - coordenar a programação dos espaços culturais da FCDF,

com excessão do Teatro Nacional de Brasília, aprovada

pelo Conselho Deliberativo;

III - adequar os espaços culturais das condições indispensá -

veis ao bom desempenho da programação.

Art. 13 - O Teatro Nacional de Brasília, dirigido pelo Dire

tor Executivo da Fundação Cultural, terá sua programação aprovada pelo Con

se lho Deliberativo da FCDF.

§ 19 - Para o exercício da Direção do Teatro, o Diretor Exe

cutivo contará com um Administrador Geral e com o apoio do pessoal constan

te das Tabelas de Empregos em Omissão e Permanentes da FCDF.

§ 29 - A Orquestra do Teatro Nacional de Brasília criada pé

Ia Resolução n9 064, de 21 de maio de 1980 CD/FCDF, rege-se pelo regulamen

to aprovado pela Decisão n9 237, de 16 de julho de 1980 CD/FCDF e demais

normas aplicáveis ã FCDF.

Art. 14 - Ao Núcleo de Apoio Técnico, órgão diretivo execu-

tivo, diretamente subordinado ao Teatro Nacional, compete:
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I - coordenar, controlar e distribuir as atividades das

equipes de cenografia, maquinaria, iluminação cénica,

som e operação de pano—de-boca;

II - executar outras atividades relacionadas ocra sua área de

competência.

Art. 15 _ AO tácleo de Apoio Administrativo, órgão diretivo

executivo, direta-Tcnte subordinado ao Teatro Nacional, compete:

J - coordenar, controlar e distribuir as atividades de por-

taria de serviço e de público, bilheteria, camarins,

plateia, guarda-roupa, vigilância, limpeza, assensoris-

ta, zeladoria e marcenaria do TNB;

II - executar outras atividades relacionadas com sua área de

competência.

CAPlTOIO III

DA EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES GERENCIAIS

Art. 16 — Ao Núcleo de Planejamento e Controle, unidade orxrâ

nica executora de atividades dos sistemas gerenciais, diretamente subordinâ

do ã Diretoria Executiva, compete o cumprimento das atividades previstas no

artigo 64 e, especificamente:

I - coordenar, no âmbito da FCDF, a execução de atividades ,

relacionadas•com:

. a) - o planejamento fundamental e a programação anual de

trabalho;

b) - a proposta orçamentaria;

c) - a estrutura, as ccrpetências orgânicas, as atribui-

ções dos Empregos em Comissão, as normas administra

tivas específicas, os processos de execução de tra-

balho, os padrões de desempenho, a manualização das

atividades e as condições ambientais de trabalho;

d) - o controle e a avaliação do desempenho da FCDF;

e) - a elaboração de relatórios funcionais, gerenciais e

administrativos.

II - propor medidas corretivas ou de otimização relacionadas

com os processos, os prazos, os recursos, os produtos e

os resultados da execução de serviços, projetos e ativi-

vidades da FCDF;

III - propor medidas relacionadas com a execução orçamentaria

no sentido de adequar as disponibilidades às alterações

dos serviços, projetos e atividades e as recomendações

decorrentes do controle e avaliação do desempenho da FCDF

IV - programar e executar atividades de pesquisa, recrutamento
e seleção, treinamento e desenvolvimento.

CAPlTUID IV

DA EXBCOCfiO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 17 - Ao Gabinete do Diretor Executivo, unidade orgânica

de direção superior, diretamente subordinado ã Diretoria Executiva, compe-

te:

I - dirigir, coordenar e controlar a execução das oompetên-

cias especificas e genéricas da Seção de Expediente;

II - receber e orientar as pessoas que procurem o Diretor Exe

cutivo;

III - marcar as audiências do público com o Diretor Executivo;

IV — organizar e controlar a agenda do Diretor Executivo;

V - coordenar as visitas oficiais do Diretor Executivo e su-

as entrevistas cem os órgãos de divulgação;

VI - acompanhar o noticiário da imprensa a respeito da FCDF e

promover a necessária divulgação dos atos administrati -

vos;

VII - acompanhar a execução de atos de interesse da FCDF;

VIII - preparar e apreciar o expediente a ser assinado ou despa

chado pelo Diretor Executivo;

IX - fornecer dados para a elaboração da programação anual de

trabalho do Governo.

Art. 18 - Ao Departamento de Administração Geral, unidade or

gãnica de direção superior, diretamente subordinado ã Diretoria Executiva ,

compete:
I - dirigir, coordenar e controlar a execução das competen -

cias das unidades orgânicas que lhe são diretamente su-

bordinadas;

II - supervisionar e avaliar a execução das competências das

unidades orgânicas subordinadas àquelas que lhe estão di

retamente subordinadas;

Hl - uropor o planejamento fundamental da FCDF referente a

sua área de atuação;

IV - aprovar a programação anual de trabalho e o planejamen-

to operacional da FCDF referente ã sua área de atuação;

V — executar atividades de implantação, operação e manuten-

ção dos sistemas gerenciais e administrativos, de acor-

do com as respectivas especificações;

VI - executar as competências genéricas previstas no arti-

go 64.

Art. 19 - A Divisão de Pessoal, unidade orgânica de coorde-

nação e controle, diretamente subordinada ao Departamento de Administração

compete:
I _ dirigir, coordenar e controlar a execução das competên-

cias das unidades orgânicas que lhes são subordinadas;

II - sugerir o planejamento fundamental da FCDF referente a

sua área de atuação;

Hl - propor a programação anual de trabalho e o planejamento

operacional da FCDF referente a sua área de atuação;

IV - executar atividades de implantação, operação e manuten-

ção dos sistemas gerenciais e administrativos de acordo

com as respectivas especificações;

V - executar as competências genéricas previstas no arti-

go 64.

Art. 20 - A Seção de Cadastro Funcional, unidade orgânica

executora de atividades administrativas, diretamente subordinada ã Divisão

de Pessoal, compete:

I - manter cadastro individual da vida funcional do servi-

dor;

U _ registrar e controlar a lotação dos servidores;

III - registrar e controlar licenças para tratamento de saúde

ou por motivo de doença em pessoa da família e licença

ã gestante;

IV - acomoanhar e controlar o cumprimento de normas de medi-

cina, higiene e segurança do trabalho; ̂

V _ registrar e acompanhar os afastamentos dos servidores ;

VI — controlar e orientar a aplicação do regime coletista;

VII - definir vagas existentes para progressão e ascenção fun

cionais;

VHI - elaborar atos de progressão e ascenção funcionais;

'IX — controlar o provimento e a vacância de cargos e empre-

gos;

X - registrar e controlar a movimentação de pessoal, inclu-

sive a cessão e requisição de servidores;

XI - promover campanha interna de prevenção de acidentes de

trabalho;

XII - executar outras atividades relacionadas a cadastro fun-

cional.

Art. 21 - Ã Seção de Cadastro Financeiro, unidade orgânica

executora de atividades dos sistemas administrativos, diretamente subordi-

nada ã Divisão de Pessoal, compete:

I _ apurar frequência dos servidores;

II - registrar pagamento de pessoal;

III - conceder, cancelar ou restabelecer salário;
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IV - conceder quinquénios a servidores;

V - promover a elaboração de folhas de pagamento;

VT — registrar descontos e vantagens em folha de pagamento ,

promovendo o recolhimento dos descontos efetuados;

VTI - elaborar e manter atualizados os cadastros do PIS/PASEP

e do FGTS;

VTII - executar outras atividades atinentes a cadastro finan -

ceiro.

Art. 22 - A Seção de Direitos e Deveres, unidade orgânica

executora de atividades administrativas, diretamente subordinada ã Divisão

de Pessoal, compete:

I — analisar e informar os processos relativos a rescisões

contratuais, aposentadorias, licenças gestantes, licen-

ças sem vencimento, suspensão de Contratos de Trabalho;

II - exeminar e acccipanhar os processos referentes a Justiça

Trabalhista, Civil e Criminal;

ill — efetuar as homologações de rescições contratuais, jun-

to sós órgãos competentes;

IV - estudar e propor a celebração de convénios e contratos

com estabelecimentos de crédito, com vistas ã concessão

de empréstimos em consignação a servidores;

V - elaborar planos sobre assistência médica, odontolõgica

e social aos servidores e seus dependentes;

VI — elaborar e propor planos sobre transporte e alimentação

de servidores.

Art. 23 — A Divisão Financeira, unidade orgânica de coorde-

nação e controle, diretamente subordinada ao Departamento de Administração

Geral, compete:

I _ dirigir, coordenar e controlar a execução das competén-

cias das unidades orgânicas que lhe são subordinadas;

II _ sugerir o planejamento fundamental da PCDF referente a

sua área de atuação;

III - propor a programação anual de trabalho e o planejamento

operacional da FCDF referente a sua área de atuação;

IV - executar atividades de implantação, operação e manuten-

ção dos sistemas gerenciais e administrativos de acordo

com as respectivas especificações;

V - executar as competências genéricas previstas no arti-

go 64.

Art. 24 - A Seção de Controle Orçamentário, unidade orgâni-

ca executora de atividades administrativas, diretanente subordinada à Diyi

são Financeira, compete:

I - registrar os créditos orçamentários e adicionais;

II - fornecer dados para a elaboração de balancetes e demons

trativos;

III - movimentar os créditos orçamentários mediante controle

de notas de empenho;

IV. - providenciar os pedidos de crédito adicionais;

V - controlar a realização das despesas ã conta de projetos

e atividades;

VI - promover e registrar as despesas anuladas;

VII - acompanhar a execução orçamentaria da Fundação;

VIII - encaminhar aos órgãos centrais dos sistemas de planeja-

mento, orçamento, estatística, despesa e contabilidade,

os dados por eles exigidos;

IX - cumprir as normas baixadas pelos órgãos centrais dos

sistemas de planejamento, orçamento, estatística, despe

sã e contabilidade;

X - informar em processos os saldos das dotações orçamenta-

rias e classificar as despesas, quando for o caso;

XI - acompanhar a execução físicc—financeira, por funções e

projetos;

XH - efetuar a liquidação da despesa;

XHI - emitir Notas de Qrpenho e ofícios aos credores;

XIV - preparar requisição de pagamento;

XV - instruir pedidos de devolução de cauções;

XVI - executar outras atividades relacionadas com sua área de

competência.

Art. 25 - A Seção de Contabilidade, unidade oroânica execu-

tora de atividades administrativas, diretamente subordinada ã Divisão Fi-

nanceira, compete:

I - contabilizar os atos e fatos que ocorram na gestão orça

mentária, financeira e patrimonial;

II - levantar balancetes demonstrativos e o Balanço Geral da

Fundação;

III - preparar a prestação de contas da FCDF;

IV - preparar a documentação necessária ã concessão de supri

mento de fundos, controlar prazo de aplicação e exami-

nar as prestações de contas;

V — apurar as contas dos responsáveis por bens e valores;

VI — classificar e promover o arquivamento da documentação

contábil;

VEI - executar outras atividades relacionadas com sua área de.

competência.

Art. 26 - A Tesouraria, unidade orgânica executora de ativi

dades administrativas, diretamente subordinada à Divisão Financeira, campe

te:

I - efetuar e controlar o movimento de recebimentos, paga-

mentos e depósitos bancários;

II — proceder o recebimento e a devolução de valores caucio-

nados;

III - promover contratos com estabelecimentos de créditos em

assuntos de sua competência;

IV — pagar ou promover pagamento de vencimentos, remunera-

ções, salários, gratificações, ajudas de custo, diári-

as, pensões, idenização de transporte e salário famí-

lia;

V — elaborar boletim de movimento financeiro de Tesouraria;

VI - preparar cheques e demais documentos para pagamento de

despesas, devidamente autorizadas;

VII - controlar e conciliar o movimento das contas bancárias;

VIII - elaborar demonstrativo de arrecadação;

IX - manter sob sua guarda e responsabilidade os valores que

lhe forem confiados;

X - executar outras atividades relacionadas com sua área de

competência.

Art. 27 - A Seção de Registro de Contratos e Convénios, uni

dade orgânica executora de atividades administrativas, diretamente subordi

nada ã Divisão Financeira, compete:

I - acompanhar e controlar o registro e publicação dos Con-

tratos e Convénios firmados pela Fundação;

II - encaminhar ao Tribunal de Contas do Distrito Federal,

nos prazos estabelecidos pelo ato Regimental n9 09/80

cópias e publicações dos Contratos e Convénios firma-

dos pela Fundação;

III - executar outras atividades relacionadas com sua área

de competência.

Art. 28 - A Divisão de Material e Património, unidade or-

gânica de coordenação e controle, diretamente subordinada ao Departamen-

to de Administração Geral, compete: .

I — dirigir, coordenar e controlar a execução das compe-

tências das unidades orgânicas que lhe são subordina-

das;

II - sugerir o planejamento fundamental da FCDF referente

a sua área de atuação;

III — propor a programação anual de trabalho e o planejamen
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to operacional àa FCDF referente a sua área de atua-

ção;

IV - executar atividades de implantação operação e manuten

cão dos sistemas gerenciais e administrativos de arar

do ccrn as respectivas especificações;

V - executar as competências genéricas previstas no arti-

go 64.

Art. 29 - Ao Almoxarifado, unidade orgânica executora de

atividades administrativas, diretamente subordinado ã Divisão de Materi

ai e Património, carpete:

I - elaborar o registro físico-financeiro dos materiais

estocados;

II - elaborar demonstrativo qualitativo e quantitativo de

entrada e sairia de material;

III - registrar os materiais adquiridos através de suprimen

to de fundos;

IV - propor a fixação de indices de estoques máximo e mini

mo e o ponto de ressuprimento;

V - fornecer ã Eeção de Ctupras, dados objetivando o su-

primento de material de uso comun;

VI - fornecer aos órgãos interessados, informações sobre a

existência de materiais em estoque, para processos de

aquisição;

VTI - confrontar as características dos materiais adquiri -

dos com as especificações das Notas de Bipenho;

VIII - examinar o estado do material adquirido;

IX - promover o exame técnico do material adquirido, para

fins de aceite;

X - receber material nos locais determinados pela Nota de

Dnpenho ou documento equivalente;

XI - atestar o recebimento de material;

XII - registrar, classificar e armazenar o material sob sua

guarda;

XIII — controlar o acesso de pessoas e veículos nas áreas de

armazenamento;

XIV - elaborar calendário de distribuição de material;

XV - distribuir materiais às unidades requisitantes;

XVI - zelar pela segurança dó material sob sua guarda;

XVII - propor alteração ou correção de falhas ou irregulâri-

dades constatadas nos depósitos de materiais;

XVTII - comunicar ã Seção de Património, para fins de regis-

tro e tratamento, as entregas de bens patrimoniais;

XIX - fiscalizar e controlar o consumo de material.

Art. 30 — A Seção de Património, unidade orgânica executo

rã de atividades administrativas, diretamente subordinada ã Divisão de

Material e Património, compete:

I - registrar ou fornecer dados para o registro de bens

novéis e imóveis;

II - reaistrar a transferência de bens móveis e imóveis;

III - controlar a guarda e utilização adequada de bens no-

véis e imóveis;

IV - adotar providências visando ã conservação e â recupe-

ração de bens patrimoniais;

V - encaminhar, ao órgão central do sistema de património

. os dados por ele exigidos;

VI - cumprir as normas baixadas pelo órgão central do sis-

tema de património;

VH - efetuar tombamento de bens móveis;

VIII - identificar material ocioso, obsoleto ou inservlvel e

propor sua baixa;

IX - executar outras atividades relacionadas com sua área

de comoetència.

Art. 31 - Â Seção de Ocnpras, unidade orgânica executora

de atividades administrativas, diretamente subordinada ã Divisão de Mate

rial e Património, compete:

I - elaborar a previsão de necessidade de material para a

FCDF;

H - emitir pedidos de aquisição de material e acompanhar

0 andamento dos processos de aquisição;
i '

III - promover o suprimento e o remanejamento dos estoques

de material;

IV - encaminhar ao órgão cintral do sistema de material ,

os dados por ele exigido;

V - cumprir as normas baixadas pelo órgão central do sis-

tema de material;

VI - elaborar e manter atualizadas as estatísticas de con-

sumo de material;

VTI - elaborar o inventário físico— financeiro e denonstratl

vo de entrada e saída;

VIII - controlar o desempenho dos fornecedores;

IX - executar outras atividades relacionadas com sua área

de competência.

Art. 32 - A Seção de Documentação e Arquivo, unidade orgã

nica executora de atividades administrativas, diretamente subordinada ã

Divisão de Serviços Gerais, compete:

1 - propor a aquisição de periódicos, livros e outras

publicações, bem como a assinatura de órgãos Ofi-

ciais de Divulgação;

II - classificar, registrar e catalogar atos oficiais,

documentos e publicações;

III - manter acervo documental e bibliográfico do inte-

resse da FCDF;

TV - guardar cópias de documentos e correspondência

oficial de interesse especifico da FCDF;

V - promover a extração de cópias de documentos e cor

respondência oficial de interesse da FCDF;
*

VI - promover a eliminação ou arquivamento definitivo

de documentos e processos;

VII - receber e protocolar, distribuir e controlar a

tramitação dos documentos e processos na FCDF;

VHI - informar o andamento dos processos sob seu contro

lê;

IX - guardar documentos e processos de interesse tempo

rário da FCDF;

X - emitir certidões de despachos e encaminhar a cor-

respondência oficial dos órgãos da FCDF;

XI - encaminhar ao órgão central do sistema de cocumen

tacão administrativa os dados por ele exigidos;

XII - cumprir as normas baixadas pelo órgão central do

sistema de documentação e comunicação administra-

tiva;

XIII - registrar e encaminhar â publicação, despachos ,

decisões e outros documentos de interesse da FCDF

IX - executar outras atividades relacionadas cem sua

área de comoetência.

Art. 33 - A Seção de Zeladoria, unidade orgânica exe-

cutora de atividades administrativas, diretamente subordinada ã Divisão
de Serviços Gerais, compete:

I - supervisionar e executar os Serviços relacionados

com a Zeladoria dos espaços culturais da Funda-

ção;

II — supervisionar e controlar os serviços de porta-

ria, telefonia, recepção e limpeza;

III — controlar as escalas de serviços dos vigias, tel£

fonistas, porteiros e recepcionistas;
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IV - executar outras atividades relacionadas com sua

área de conpetência.

Art. 34 - A Seção de Tranportes, unidade orgânica exe

cutora de atividades administrativas, diretamente subordinada ã Divisão

do Serviços Gerais, carpete:

I - distribuir veículos aos órgãos da FCDF;

II - controlar o recolhimento e apurar ocorrência oom

veículos sob sua responsabilidade;

III - orientar e controlar a utilização de veículos, in

- elusive fora do horário normal de trabalho;

IV - controlar o abastecimento, as trocas de óleo, as

datas de lavagem, lubrificação e revisão periódi-

ca dos veículos da FCDF;

V - controlar o consumo de pneus e cânara-de-ar nos

veículos sob sua responsabilidade;

VI - emitir requisição de combustíveis e lubrificante,

para os veículos da FCDF;

VII - dirigir e controlar a execução das atividades do

posto de abastecimento, lavagem e lubrificação ,

da FCDF;

VIU - encaminhar ao órgão central do sistema de trans-

portes, internos os dados por ele exigidos;

IX - curnprir as normas baixadas pelo órgão central do

sistema de transporte interno;

X - controlar a execução de manutenção dos veículos;

XI - executar outras atividades relacionadas com sua

área de competência.

Art. 35 - A Comissão Permanente de Licitação, direta-

msnte subordinada ao Departamento de Administração Geral, compete efetu-

ar o julgamento e propor a adjudicação ou anulação das licitações reali-

zadas pela FCDF.

Art. 36 - A Comissão Permanente de Licitação será com

posta de três membros escolhidos dentre os integrantes da Tabela de Pes-

soal da Fundação e designados pelo Presidente da Entidade, mediante indî

cação do Diretor Executivo, pelo período de 01 (um) ano podendo serem ré

reconduzidos por igual período, por uma única vez.

Art. 37 - A Sécão de Expediente, órgão executivo dire

subordinada ao Gabinete, conpete:

I - apurar a frequência, elaborar e controlar as esca

Ias de férias do pessoal do Gabinete;

II - elaborar previsão da necessidade de material;

III - requisitar material de consumo;

IV - coletar, registrar, classificar atos oficiais, do

cumentos e publicações de interesse específico;

V - registrar a correspondência recebida e expedida;

VI — informar a localização de processos em tramitação

no Gabinete;

VII - registrar e promover a publicação de despachos e

decisões;

VIII - manter acervo documental e bibliográfico de inte-

resse especifico;

IX — arquivar copias de documentos e correspondências

oficiais;

X — executar os serviços de datilografia;

XI - atestar a prestação de serviços telefónicos;

XII - promover a extração de cópias de documentos of ici^

ais;

XIII - executar outras atividades relacionadas com sua

área de conpetência.

TlTUID III

COS EMPREGADOS EM COMISSÃO

CAPITUIO I

DAS ATRIBUIÇÕES DOS EMPREGADOS EM COMISSÃO

DE DIREÇÃD E CHEFIA

Art. 38 - Ao Presidente além das atribuições constan-

tes do Estatuto da Fundação, cabe o desempenho das seguintes atribuições

I - supervisionar as atividades da Fundação;

II - representar a Fundação ou promover-lhe a represen

tacão em juízo ou fora dele;

III - convocar, extraordinariamente, os órgãos Colegia-

dos;

IV - presidir as reuniões do Conselho Deliberativo ou

indicar seu substituto eventual;

V - despachar com o Diretor Executivo;

VI - assinar convénios e contratos aprovados pelo Con-

selho Deliberativo, ressalvadas as hipóteses de

delegação de poderes;

VTI - submeter ao Conselho Deliberativo o relatório anxj

ai das atividades da Fundação e, com o parecer do

Conselho Fiscal, os balancetes, balanços e a Pres

tacão de Contas da Fundação;

VTII - encaminhar ao Tribunal de Contas do Distrito Fede

ral, no prazo estabelecido, após parecer conclusî

vo do Conselho Deliberativo, a Prestação de Con-

tas da Fundação;

IX - apresentar, anualmente, ao Conselho Deliberativo,

o plano geral de trabalho e a proposta orçamenta-

ria para o exercício imediato;
X - efetivar a tranferência de dotações orçamentarias

de acordo com Resolução do Conselho Deliberativo.

Art. 39 - Ao Diretor Executivo, diretamente subordinei

do ao presidente da Fundação, cabe o desempenho das seguintes atribui-

ções: '

I - elaborar e submeter ao Presidente, para aprovação

do Conselho Deliberativo, o plano das atividades1

culturais e administrativas da Fundação;

II - encaminhar ao Presidents, para aprovação do Conse

lho Deliberativo, as propostas de realização de

promoções;

III - subneter ao Presidente, para aprovação do Conse-

lho Deliberativo, a proposta orçamentaria para o

exercício seguinte;

IV - executar a política administrativa e financeira '

da Fundação, aprovada pelo Conselho, observadas ,

para fins normativos, o controle técnico e super-

visão específica dos órgãos da administração dire

ta;

V - propor ao Presidente a designação e dispensa de

ocupantes da Tabela de Funções e Bipregos - TFE,

assim como a indicação de seu substituto eventu -

ai;

VI - prover os demais empregos constantes do quadro de

pessoal;

VII - cumprir as deliberações dos órgãos colegiados;

VIII - submeter ao Presidente, tempestivamente, balance-

tes, balanços e prestações de contas dos exercí-

cios;

EC - dar posse aos titulares de funções em comissão;

X - apreciar regulamentos de serviço, planos de traba

lho rotinas e modelos elaborados, obedecidas as

normas do Conselho Deliberativo;

XI - dirinir o Teatro Nacional de Brasília;

XII - elogiar e aplicar penas disciplinares aos emprega

dos da Fundação;



DIÁRIO OFICIAL do DF BRÁS ÍLI A, quinta-feira, 13 de dezembro de 1984 Página 21

XIII - autorî *- a realização de despesas;

XW - fornecer ao Presidente e aos Conselheiros todos os

dados e informações necessários ã supervisão e con

trole de suas atividades;

XVI - apresentar ao Presidente o relatório anual das'ati

vidades da Fundação;

XVIX - submeter ao Presidente, para apreciação do conse -

lho Deliberativo, as propostas de alteração do Es-

tatuto e do Regimento da Fundação.

Art. 40 - Ao Chefe de Gabinete do Diretor Executivo ,

cabe o desempenho das seguintes atribuições:

I _ prestar assessoramento direto ao Diretor Executi-

vo;

II - organizar a agenda de audiências do Doretor Execu-

tivo;

III - receber e encaminhar pessoas para audiências con o

Diretor Executivo;

IV — examinar e preparar o expediente a ser despachado'

pelo Diretor Executivo;

V — cunprir e fazer conprir as normas emanadas do Con-

selho Deliberativo, da Presidência e da Diretoria

Executiva, bem coió dos órgãos Centrais dos siste-

mas da administração d ire ta.

Art. 41 - Ao Chefe do Núcleo de Planejamento e Contro-

le, diretamente subordinado ao Diretor Executivo, cabe desempenhar as se-

guintes atribuições:

I - assessorar o Diretor Executivo no que lhe diz res-

peito às diretrizes, objetivos e metas para o pla-

' nejamento fundamental do sistema cultural;

II - suoerir o Plano Diretor da ação Gerencial, Admini£

trativa e Funcional da Fundação;

III - propor o orçaraento-programa da Fundação;

IV - manter relacionamento técnico com os agentes dos

sistemas gerenciais do GDF.

Art. 42 - Ao Diretor do Departamento de Promoções, di

retamente subordinado ao Diretor Executivo, cabe o desempenho das seguin

tes atribuições:

I - assessorar o Diretor Executivo no Planejamento e

execução dos eventos, a serem promovidos pela

FCDF;

II - cunprir e fazer as decisões do Conselho Delibera-

tivo, relacionadas com a execução de promoções;

III - assessorar o Diretor Executivo no que se refere ã

divulgação de assuntos de interesse da Fundação;

IV - propor normas relativas as atividadis desenvolvi-
das pelos órgãos que integra o Departamento.

Art. 43 - Ao Diretor do Departamento de Administração

Geral, diretamente subordinado ao Diretor'Executivo, cabe desempenhar as

seguintes atribuições:

I - autorizar a realização de despesa inferior ã im-

portância equivalente ao limite de convite;

II - movimentar, conjuntanente com o Chefe da Divisão

Financeira, os recursos financeiros da Fundação;

III - propor normas complementares sobre administração'

de pessoal, material, património, orçamento, con-

tabilidade e de serviços gerais;-

IV - propor alteração das Tabelas de Empregos da Funda

cão;

V - determinar a realização de sidicancias administra

tivas;

VI - submeter ao Diretor Executivo, atos de progressão

e ascenção funcionais;

VII - submeter ao Diretor Executivo convénios e contra-

tos a serem celebrados com estabelecimentos de

crédito, cem vistas ã concessão de empréstivos em

consignação a servidores;

VIII - sugerir a abertura de créditos adicionais;

IX - executar outras atribuições relacionadas com sua

área de competência.

Art. 44 - Ao Administrador Geral do Teatro Nacional

de Brasilia, cahp desempenhar as seguintes atribuições:

I - sob a supervisão e controle do Diretor, planejar,

coordenar e controlar todas as atividades técni -

cãs e administrativas do TNB;

II - despachar com o Diretor;

III - definir em conjunto com a área especifica, as me-

lhores soluções para apresentação dos espetáculos

no que tanje a cenografia, som e iluminação;

IV - controlar a execução dos contratos de manuten-

ção dos equipamentos de ar refrigerado, tratamen-

to de água, prevenção, controle e combate a incên

dio;

V - executar a programação aprovada pelo Conselho De-

liberativo.

Art. 45 - A3 Maestro Titular, diretamente subordinado

ao Diretor Executivo, cabe.desempenhar ás seguintes atrinuições:

I - fazer executar as normas emanadas do CD da FCDF;

II - encaminhar ã Diretoria Executiva da FCDF, para

exame e aprovação pelo Conselho Deliberativo, os

assuntos relativos a:

a) - convite a regentes e solistas para partici -

par na programação anual da Orquestra

b) - convite a instrumentistas para participação1

eventual na Orquestra, de acordo com exigên-

cias da programação;

c) - proposição da programação das atividades ar-

tísticas da Orquestra;

d) - proposição de eventuais alterações na progr£
mação;

ni — supervisionar as atividades da Orquestra, cabendo

-lhe;

a) - reger o conjunto instrumental, orientar o»

ensaios, apresentando a programção prevista;

b) - determinar, para cada instrumentista, sua

função e posição na Orquestra;

IV - programar os ensaios para o devido preparo da Or-

questra em suas apresentações;

V - dispensar músicos de conformidade com as exigênci

as da partitura;

VI — organizar a proposta da programação periódica das

atividades da Orquestra, encaminhando-a ao Conse-

lho Deliberativo;

VH - comunicar ã FCDF, com a devida antecedência, o

programa definitivo de r"** concerto para a neces

sária divulgação;

Vin - propor a aplicação de medidas disciplinares.

Art. 46 - Ao Inspetor Chefe , diretamente subordinado

ao Maestro Titular, cabe desempenhar as seguintes atribuições:

I - assessorar o Maestro Titular da Orquestra;

H — assistir e coordenar o pessoal no palco, nos en-

saios e espetáculos;

IH - controlar a presença dos instrumentistas, obser-

vando a pontualidade;

IV - comunicar ao Maestro Titular quaisquer irregularî
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dades, zelando pelo bem desempenho das atividades

de carta instrunentista e da Orquestra em conjun

to;

V _ solicitar aos chefes de naipes de instrumentos ,

antes dos ensaios, as providências para afinação

dos instrumentos;

VI - comunicar aos instrumentistas todos os assuntos

de interesse da Orquestra;

VII - providenciar o transporte dos instrumentos e do

material da Orquestra, quando houver necessidade1

de locomoção;

VTII - providenciar a adequação do local para as apresen

tacões, da Orquestra.
Art. 47 - Ao Chefe do Serviço de Administração de Pró

prios Culturais, diretamente subordinado ao Diretor Executivo, cabe de-

senoenhar as seguintes atribuições:

I - coordenar a programação dos espaços culturais da

FCDF, con excestâo do Teatro Nacional de Brasí-

lia, aprovada pelo Conselho Deliberativo;

II - adequar os espaços culturais das condições indis-

pensáveis ao bom desempenho da programação.

CAPITULO II

DAS ATRIBUIÇÕES DOS DEMAIS EMPREGOS EM COMISSÃO

tes atribuições:

Art. 48 - Aos Assessores, cabe desempenhar as seguin-

I - assessorar o chefe imediato em assuntos de nature

za técnica;

II - elaborar ou rever minutas de atos de interesse da

FCDF;

III - emitir parecer técnico sobre matéria de competên-

cia do órgão em que estiverem lotados;

IV - analisar informações e dados de interesse da FCDF

V - representar o superior hierárquico, quando desig-

nado;

VI — realizar estudos técnicos de interesse do órgão

onde estiverem lotados;

VII — assistir o chefe imediato em assuntos administra-

tivos;

VTII - executar outras tarefas que lhe forem atribuídas*

pelo chefe imediato.

Art. 49 - A Secretaria dos órgãos Cblegiados, direta-

mente subordinada ao Gabinete do Diretor Executivo, dirigida por um che-

fe, compete:

a) preparar ao reuniões dos órgãos colegiados;

b) anotar o resumo dos trabalhos e discussões das re-

uniões e lavrar as respectivas atas;

c) praticar todos os atos necessários ao desenvolvi -

mento das atividades a4 ribuidas à Secretaria.

Art. 50 - Ao Encarregado de Montagens de Exposições ,

diretanente subordinado ao chefe da Seção óe Preparação de Montagens, ca

be sedenpenhar as seguintes atribuições:

I - adequar as galerias de exposições para receber as

obras de artes a serem expostas;

II - supervisionar a embalagem e desembalagem das

obras de artes a serem expostas;

III - orientar os serviços de montagens de exposições;

IV - orientar os serviços de pintura de painéis.

Art. 51 - Ao Encarregado de Instalações Elétricas, di

retaraente subordinado ao Chefe da Seção de Preparação de Montagens., cabe

descnpenhar as seguintes atribuições:

I - adequar as galerias de exposições da iluminação

necessária a exposição das obras de artes;

II - orientar os serviços de instalações elétricas nas

galerias de exposições.

Art. 52 - Ao Encarregado de Serviços Gráficos, direta

mente subordinado ao Chefe da Seção de Divulgação, cabe desempenhar as

seguintes atribuições:

I - controlar a execução dos serviços gráficos;

II _ acompanhar os serviços de impressão, acabamento ,

gravação de chapas e encadernação.

Art. 53 - Aos Gerentes dos espaços culturais da FCDF,

diretamente subordinado ao Chefe de Serviço de Próprios Culturais, cabe

desenpenhar as seguintes atribuições:

I - executar a programação aprovada pelo Conselho'

Deliberativo da Fundação;

H - accnpanhar os serviços administrativos afetos

ã área;

III - ̂ «ypmT- os espaços das condições necessárias

ao bom desenpenho das atividades artísticas e

culturais a serem levadas a efeito na esfera

de sua competência;

TV — acompanhar e coordenar a venda de ingressos

na área de sua competência;

V - manter a guarda do dinheiro até o acerto com a

Tesouraria;

VT - elaborar os borderõs de arrecadação;

VII — zelar pela guarda e bom funcionamento dos eqnj_

pamentos colocados sob sua guarda.

Art. 54 - Ao Encarregado de Cenografia, diretanen-

te subordinado só Chefe do Núcleo de Apoio, cabe desenpenhar as seguintes

atribuições:
I — adaptar e executar os detalhes de material,

serviços e montagens dos cenários, de acordo

con magueies, croquis e plantas previamente

aprovadas;

II - adequar os espaços necessários ã cena, dentro

do espírito da obra, incluindo a programação
»

cronológica dos cenários;

.III - coordenar as equipes de preparação, montagem ,

desmontagem e reraontagem de cenários.

Art. 55 - Ao Encarregado de Biblioteca, diretamen-

te subordinado ao chefe do Núcleo de Apoio Administrativo, cabe desenpe-

nhar as seguintes atribuições:

I — classificar livros e publicações sobre atos en

geral;

II - manter organizado o arquivo de partes e parti-

turas musicais;

III - controlar a entrada e saída de partes e parti-

turas musicais;

IV - promover intercâmbio com outras bibliotecas do

género.

Art. 56 - Ao Encarregado de Manutenção, diretaman-

te subordinado ao chefe do Núcleo de Apoio Administrativo, cabe desenpe -

nhar as seguintes atribuições:

I - coordenar os serviços de limpeza e conservação

Hag áreas comuns internas do TNB e das salas

de espetáculos;

II - coordenar os serviços de reparos e adaptações1

do TNB;
t

III - controlar os sistemas hidráulicos, elétrioo,

telefónico, ar condicionado e elevadores do

TNB.

Art. 57 - Ao Administrador do Museu de Arte de Bra

sllia, diretamente subordinado ao Diretor Executivo, cabe desempenhar as

seguintes atribuições:

I - assessorar o Diretor Executivo na esfera . de

sua competência;
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II - coordenar as exposições de obras de artes do
•

Museu e zelar pela sua guarda;

m - controlar a entrada e saída das obras de artes

no âmbito do museu;

IV - articular-se oocn a coordenação do Centro de

Criatividade, em especial para atividades ex-

tras no museu, que deverão ser aprovadas pelo

Conselho Deliberativo.

Art. 58 AD Encarregado de Escrituração, diretamen-

te subordinado ao chefe da Seção de Contabilidade, cabe desempenhar as se

guintes atribuições:

I - executar os serviços de lançamentos contãbcis;

II - executar os serviços de codificações de contas;

III — executar os serviços de secrituração mecanizada '
riac fichas de diário razão.

Art. 59 - to Encarregado de Arrecadação e Controle de

Bilheterias, diretamente subordinado ao chefe da Tesouraria, cahe desem-

penhar as seguintes atribuições:

I — promover a arrecadação dos numerários, fruto da

venda de ingressos nas bilheterias dos espaços

culturais da FCDF;

H — exercer controle sobre as bilheterias;

III - promover o fechamento de borderõs;

IV - exercer controle sobre a venda de ingressos.

Art. 60 - Ao Encarregado de Limpeza, diretamente su-
• bordinado ao chefe da Seção de Zelador ia, cabe desenpenhar as seguintes

atribuições:

I - acompanhar os trabalhos de limpeza dos espaços

culturais da FCDF;

II - controlar o uso dos materiais de limpeza necessá-

rios a execução dos serviços;

III - zelar pelo bom funcionamento dos equipamentos em-

pregados na execução da limpeza.

Art. 61 - Ao Encarregado de Vigilância, diretamente1

subordinado ao chefe da Seção de Zeladoria, cabe desenpenhar as seguiu -

tes atribuições:

I - acompanhar os trabalhos de vigilância dos espaços

culturais da FCDF;

II - controlar a escala de serviços de vigilância;

III - zelar pela segurança dos Próprios Culturais.

Art. 62 - Ao Encarregado de Protoloco, diretamente su

bordinado ao chefe da Seção de Comunicação e Arquivo, cabe desempenhar '

as seguintes atribuições:

I - controlar a entrada de documentos;

II - controlar o fichário de processos;

III - controlar a expedição de correspondências através
do correio.

Art. 63 - Aos Secretários Administrativos, cabe desem-
penhar as seguintes atribuições:

I - minutar ofícios, memorandos, cartas e telegramas;

II - efetuar trabalhos datilógrafos;

III - preparar a agenda do respectivo chefe e avisa-lo'

dos atos e solenidades a que deva comparecer.

CAPITULO Hl

DAS ATRIBUIÇÕES GENÉRICAS

Art. 64 - A todos os ocupantes de Enpregos em comis-

são de direção e chefia, cabe desempenhar as seguintes atribuições:

de

às

I - distribuir e controlar os serviços do respectivo1

órgão;

n-- proferir despachos interloçutórios ou decisórios ,
de acordo com as competências do respectivo órgão;

III - orientar os subordinados no cumprimento de suas ta

refas;

IV - zelar pela conservação e adequada utilização do ma

terial permanente e equipamentos;

V - fiscalizar o uso do material de consumo;

VI - programar as atividades do respectivo órgão,

acordo con suas conpetências regimentais;
• •

VTI - assinar o expediente e demais atos relativos
atividades do respectivo órgão;

VHI - zelar pelo regime disciplinar e adotar as providên

cias legais ou regulamentares, nos casos de indis-

ciplina ou emissão;

IX - adotar ou sugerir a adoção de medidas no sentido '

de melhorar a execução dos serviços;

X - aprovar ou alterara escala de férias dos servido -

resque lhe são subordinados e sua acumulação;

XI - elaborar relatórios de suas atividades.

TlTULO IV

UAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 65 - O Teatro da Escola Parque, Teatro Galpão,

Teatro Galpãozinho, Cine Brasilia e Concha Acústica, estão sujeitos ã su

pervlsão geral do Diretor Executivo e subordinados ao Chefe do Serviço

de Administração de Próprios Culturais, auxiliado por pessoal constante

das Tabelas de Empregos da FCDF, e sua programação será aprovada pelo

Conselho Deliberativo da FCDF.

Art. 66 - Os Museus e o Planetário, também com progra

mação aprovada pelo Conselho Deliberativo, cantarão cem Administrador e

pessoal constante da Tabela de Empregos da FCDF, sem prejuízo da direção

e supervisão geral do Diretor Executivo.

Art. 67 - O Centro de Criatividade terá um coordena-

dor, que será um assessor na área de Artes Plásticas da Diretoria Execu-

tiva, e sua programação geral será aprovada pelo Conselho Deliberativo1

da FCDF.

Art. 68 - As Galerias de Artes terão sua programação'

geral aprovada pelo Conselho Deliberativo e funcionarão em oonum acordo

com a área. de Artes Plásticas da Diretoria Executiva, e os Departamentos

de Administração Geral e de Promoções.

TÍTOIO V

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. - 69 Serão publicados no órgão oficial do Distri

to Federal as Resoluções do Conselho Deliberativo, os atos referentes a

pessoal e outros de divulgação necessária.

Art. 70 - As Atividades da Fundação Cultural são aten
rHriac por empregados regidos pela Consolidação das Leis do Trabalho e
por funcionários colocados ã disposição da Fundação.

Art. 71 - As normas e regulamentação, necessária â com

plementação do presente Regimento serão baixadas, como a'-~JD\ :ornativos,

em Resolução do Conselho Deliberativo.

Art. 72 - A subordinação hierárquica define-se na po-

sição de cada unidade orgânica na estrutura da Fundação Cultural e no

enunciado de suas respectivas competências ou atribuições.

Art. 73 - Este Regimento entra em vigor na data de sua

publicação, revogadas as disposições em contrário.

CARLOS FERNAN» MATHIÃS DE SOUZA

Diretor executivo
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P"DPOSTA DE AUMENTO DE TORÇA DE TRABALHO

PRC POSTA DE AUMENTO DA PORCA DE TRABALHO

S I T U A Ç Ã O P R O P O S T A

N9
DE

EM
PRÉ
GOS

40

18

01

01

02

03

02

02

04

02

03

02

04

01

01

01

03

02

02

02

06'

01

03

02

04

G R U P O ^ — '""

^_^~^~^^ C A T E G O R I A

^ • F U N C I O N A L

GRUPO - SERVIÇOS AUXILIARES

Agente Administrativo

Agente Administrativo Auxiliar

GRUPO - ARTESANATO

ÁREA DE MECÂNICA

Mesi^re

Contranestre

Artífice Especializado
Artífice

ÁREA DE CARPINTARIA E MARCENARIA

Mestre

Contranestre
Artífice Especializado
Artífice Especializado
Artífice

ÁREA DE OBRAS crvis

Mestre

Contramestre

Artífice Especializado

Artífice Especializado
Artifice Especializado
Artífice Especializado

ÁREA DE ELETRICIDRDE E COMUNTCACSO

testre

Contramestre

Artífice Especializado
Artífice

ÁREA 'DE ARTES CRÍTICAS

Mestre

Contramestre

Artífice Especializado
Artífice

C Ó D I G O

LT - SÁ - 400

LT - SÁ - 401

LT - SÁ - 401

LT - AT - 500

LT - AT - 501 . 1

LT - AT - 501.2

LT - AT - 501.3

LT - AT - 501 . 4

LT - AT - 503.1

LT - AT - 503.2

LT - AT - 503.3

LT - AT - 503.3

LT - AT - 503.4

LT - AT - 504.1

LT - AT - 504.2

LT - AT - 504.3

LT - AT - 504.3

LT - AT - 504.3

LT - AT - 504.3

LT - AT - 505.1

LT - AT - 505.2

LT - AT - 505.3

LT - AT - 505.4

REMUNERAÇÃO

MENSAL -INST

08/B3

230.893,00

172.366,00

302.927,00

230.893,00

189.942,00

141.886,00

302.927,00

230.893,00

189.942,00

189.942,00

141.886,00

302.927,00

230.893,00

189.942,00

189.942,00

189.942,00

189.942,00

302.927,00

230.893,00

189.942,00

141.886,00

LT - AT - 507.1 302.927,00

LT - AT - 507.2 230.893,00

LT - AT - 507.3 189.942,00

LT - AT - 507.4 141.886,00

T O T A L

9.235.720,00

3.102.588,00

302.927,00

230.?93,00

?79. 384,00'

425.658,00

605.854,00

461. 786, 00 '

759.768,00

379.884,00'

425.658,00

605.854,00'

923.572,00-

189.942,00

189.942,00

189:942,00

569.826,00

605.854,00

461.786,00

379.884,00

RE
FE
REK
CIA

24

18

30

24

20

14

30

24

20

20

14

30

24

20

20

20

20

30

24

20

851.316,00^1 14

302.927,00 : 3C

692.679,00

379.884,00

567.544,00

24

2C
',4

S I T U A Ç Ã O P R O P O S T A

N9
DE

EM
PRÉ
OOS

01

03

02

tu

02

33

42

10

03

06

01

01

02

01

01

•ao
06

01

02

15

2ze

GRUPO

I ^^~-~-_^^
CATEGORIA ^~~~— --̂ ^

FUNCIONAL ^~---\̂ ^

ÁREA DE ALFAIATARIA E COSTURA

Mestre

Contrãirectre

Artífice Especializado

Artífice

Í.JXTLIAR - TODAS AS AREAS DO GRUPO ARTE

SANATX

Auxiliar de Artífice

Auxiliar de Artífice

ARE? DE TRANSPORTES. CONSERVA

CÃO, VIGILÂNCIA LIMPEZA E POR

TARIA

'Agente de Conservação e limpeza

«Agente de Portaria

Motorista

Vigiao.
GRUPO - OUTRAS ATIVIDADES DE NÍVEL MÉDIO

Desenhista
Agente de Cinematográfico e Microfilmagen

Telefonista

GRUPO - OUTRAS ATIVIDADES DE NlVEL SUPE

RIOR

Estatístico

Médico

GRUPO - ATIVIDADES CULTURA!"

Aux. de Assuntos Culturais

Aux. Operacional de Assuntos Culturais

Canareira

Costureira

j Técnico de Assuntos Culturais

C Ó D I G O

i

LT - AT - 508.1

REMUNERAÇÃO

MENSAL

INST. 08/83

302.927,00

LT - AT - 508.2 230.893(00

LT - AT - 508.3; 189.942,00

LT - AT - 508.4; 141.886,00

LT - TP - 506 '•• 105.761,00

LT - TP - 506

LT - TP - 600

LT - TP - 603

LT - TP - 602

LT - TP - 601.1

LT - TP - 609

LT - NM - 800

LT - NM - 809

LT - NM - 813

LT - KM - 818

LT - NS - 700

LT - MS - 717

LT - NS - 701.1

LT - AC - 1300

LT - AC - 1304

LT - AC - 1308

| LT - AC - 1 309

LT - AC - 1312

LT - AC - 1333

105.761,00

105.761,00

105.761,00

122.474,00

105.761,00

230.893,00

199.483,00

122.474,00

475.587,00

327.969,00

209.443,00

128.606,00

100.737,00

122.474,00

355.426,00

T O T A L

302.927,00

692.679,00

RE
FE
RF?.
ci;

30

24

379.884,00 20

567.544,00 14

i l l . 522, 00

317.283,00

4.441.962,00

1.057.610,00

367.422,00

634.566,00

230.893,00

199.483,00

244.948,00

475.587,00

327.969,00

2.094.430,00

06

Ot

08

08

11

08

24

21

11

41

31

T

771.636,00 T

100.737,00 t

244. 948, OC

5.331.390,01

42.216.985,00

i •

7-

QUADRO Dlí DIRTIUUU1ÇAO LXjS liMPRUGOS EM COMISSÃO DA FUNDAÇÃO ClJI. 'HiKAL DO DlS'nu'iU IWKKAl.

. U N I D A D E

DIRE1DRIA EXECUTIVA

•>

GABINETE

Seção de Expediente

NOCLEO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE

DEPARTAMENTO DE PROMDÇÕES

DIVISÃO DE PROGRAMAÇÃO DE ATIVIDADES CULTURAIS

Seção de Pesquisa e Programação

Biblioteca

DIVISÃO DE EXECUÇÃO DE PRDNDÇÕES

Seção de Divulgação

Seção de Preparação e Montagens

QUANTIDADE

01

06
04

01

03

01

01

01

01

02

01

01

01

01

01

01

01

01

D E N O M I N A Ç Ã O

Diretor Executivo

Assessor

Gerente de Projeto,

Secretaria dos órgãos Colegiadas

Secretário

Chefe de Gabinete

Chefe da Seção de Expediente

Chefe do Núcleo de Planejamento e Controle
Secretário

Assessor

Diretor do Departamento de Promoções

Secretário

Chefe da Divisão de Programação e Atividades Culturais

Chefe da Seção de Pesquisa e Programação

Chefe da Biblioteca

Chefe da Divisão de Execução de Promoções

Chefe da Seção de Divulgação

Chefe da Seção de Preparação e Montagens

SlMI» >Ut

penCOL .

EC-07

EC-08

EC-09

EC-22 '

pr_ mEík-— ui

EC-14

PT n iEA~ U J-

EC-22

EC-07

EC-01

EC-22

EC-07

EC-14

EC-14

FP-G7IjV-*~U /

EC-13

EC-13

v A i. o-r<
UMTAl í JO

o nfift ~7Q4£• • UUO • 1 J"1

1.331.979

1.290.690

1.277.537

744.717

1 ftflQ M Q1 . o\jy . J í. y

1.122.063

1 ftHQ "^1 Qí * O\jy . DJ.7

744.717

1.331.979

1.809.519

744.717

1 331 979X > J > J X « 7 / 7

1.122.063

1.122.063

1 111 Q7QX . J J X . 7 U

1.152.422

1.152.422

' i » ' > / . ,

2 n AH Ttid. UOO . f J<i

7.991.874

5.162.760

1.277.537

2.234.151

1 flHQ c^ lQX • ou J . D±y

1.122.066

1 QAQ Cl Q. ouy . Diy

744.717

2.663.958

1.809.519

744.717

1 V<1 14 "7 Ql • J J J. . J 1 y

1.122.063

1.122.063

1 1 "í 1 O"7Q. j j i. .y /y

1.152.422

1..152.422
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01 Encarregado de Montagens de Exposições EC-22- 744.717 744.717

01 Encarregado de Instalações Elétricas EC-22- 744. '717 744.717
01 Encarregado de Serviços Gráficos EC-22

TEATRO NACIONAL DE BRASÍLIA

Núcleo de Apoio Técnico

Núcleo de Apoio Administrativo

MUSEU DE ARTE DE BRASÍLIA

SERVIÇO DE ADMINISTRAÇÃO DE PRÓPRIOS CULTURAIS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAD GERAL

DIVISÍO DE PESSOAL

Seção de Cadastro Funcional

Seção de Cadastro Financeiro

Seção de Direitos e Deveres

DIVTSto FINANCEIRA

01

02

01

01

01

01

01

01

01

01

02

01

08

01

01

01

01

01

01

01

' QCJ

Seção de Controle Orçamentário

Seção de Contabilidade

Tesouraria

Seção de Registro de Contratos e Convénios

DIVISÃO DE MARERIAL E PATRIMÓNIO

Almoxarifado

Seção de Património

Seção de Compras

DIVISÍO DE SERVIÇOS GERAIS

Seção de Documentação e Arquivo

Seção de Zeladoria

Seção de Transportes

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

Administrador Geral

Assistente

Maestro Titular

Inspetor Chefe

Chefe do Núcleo de Apoio Técnico

Encarregado de Cenografia

Chefe do Núcleo de Apoio Administrativo

Encarregado de Biblioteca

Encarregado de Manutenção

Administrador

Assistente

Chefe do Serviço de Administração de Próprios Culturais

Gerente

Diretor do Departamento de Administração Geral

Secretário

Chefe da Divisão de Pessoal

Chefe da Seção de Cadastro Funcional

Chefe da Seção de Cadastro Financeiro

Chefe da Seção de Direitos e Deveres

EC-02

EC-07

EC-03

EC-19

EC-07

EC-22

EC-07

EC-22

EC-22

EC-07

ÉC-14

EC-07

EC-08

EC-01

EC-22

EC-07-

EC-16

744.717

1.607.059

1.331.979

1.475.286

923.585

1.331.979

744.717

1.331.979

744.717

744.717

1.331.979

1.122.063

1.331.979

1.290.690

1.809.519

744.717

1.331.979

1.071.885

744.717

.607.059

.663.958

.475.286

923.585

.331.979

744.717

.331.979

744.717

744.717

.331.979

>. 244. 126

L. 331. 979

LO. 325. 520

L. 809. 519

744.717

L. 331. 979

L. 071. 885

EC-16 1.071.885 JL. 071. 885

EC-16 ,1.071.8851.071.885

Chefe da Divisão Financeira EC-07 1.331.979 ).. 331. 979

Chefe da Seção de Controle Orçanentário j EC-13 j 1.152.422

Chefe da Seção de Contabilidade EC-13

Encarregado de Escrituração e Mecanização

Chefe da Tesouraria

Encarregado de Arrecadação e Controle de Bilheterias

Chefe da Seção de Registro de Contrato e Convénio

Chefe da Divisão de Material e Património

Chefe do Almoxarifado

EC-22

i-. 152. 422

744.717

• EC-13 j 1.152.422

1.152.422

1.152.422

744.717

1.152.422

EC-22 744.717 744.717
, i

EC-13 1.I4&.4ÍI

EC-08

EC-16

Chefe da Seção de Património EC-16

Chefe da Seção de Compras

Chefe da Divisão de Serviços Gerais

Chefe da Seção de Documentação e Arquivo

Encarregado de Protocolo

Chefe da Seção de Zeladoria

EC-16

EC-08

EC-14

EC-22

EC-16

Chefe da Seção de Transportes EC-16

1.290.690

1.071.885

1.071.885

1.071.885

1.29.0.690

1.122.063

744.717

1.071.885

1.071.885

1.2M.4C2

1.290.690

1.071.885

1.071.885

1.071.885

1.290.69U

1.122.063

744.717

1.071.885

1.071.885

( SECRETARIA DE VIAÇÃO )
! EOBRAS J

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DO DISTRITO FEDERAL
JUNTA DE CONTROLE DO DER/DF

ATA DA 1615a. RI-.UNlAO OR1U.\AK1A I'A JttNTA Kc CONTROLL 1)0 MK-DF

Aos quatro dias do mês de dc:rinhrc de mil novecentos c oitenta

e quatro. as quatorze horas, na sala de reuniões, no edjfício

sede do fepartmentõ de Estradas de Rodagem do Distrito Federal

iniciou-se a Ib.lSa. Reunião Ordinária da Junta de Controle do

DUR-DF, sob -d presidência do Dr. Alberto Rodrigues, presentes os

Senhores f.icmbros Dr. José Ednilson Carneiro e o Mr. Francisco

Pereira Filho. Aberta a reunião o Sr. Presidente determinou que

se procedesse ã leitura da Ata da reunião anterior que posta cr,

discussão foi aprovada. Os balancetes do mês de outuhro/S4,qnc

se encontravam com o Membro da Junta Dr. Francisco Pereira Filho

fora,;-, devolvidos ao Colegiado nesta data, acompanhados cio j^re

c*r, que foi apreciado e assinado pela Junta e considerados cm

c-ondiç?eí de serem aprovados pelos 5rgãos competentes. Foram .e

xaminados e considerados certos os seguintes processos: 113.000009/

84, pagamento ao Governo do Distrito Federal - Secretaria de Ad

Binistraçí». no valor de CrS 413.706; 113.000015/84, emissão dê

Xota de Empenho n* 1054/84, p.-ira complementar a de n? 395/84,no
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valor de Cr$ 1.000.000; 113.000016/84, emissão de Nota de Empe

nho n' 1055/84, para-complementar a de nç 890/84, no valor de

Cr$ 1.000.000; 113.000731/84, pagamento ao Sr. João Martins dos

Santos, relativo ao Acordo na Justiça do Trabalho, conforme Acer

to de Contas n' 161/84,.no valor de Cr$ 204.000, e a Ia. Junta

de Brasília-DF, para pagamento ã Dra. Zely Maia de Roure, relci

tivo ã honorários periciais, no valor de CrS 175.994; 115.001564/84,

pagamento a Alaska Comércio Indústria e Refrigeração Ltda.no vá

lor de Cr$ 229.400; 113.001588/84, pagamento ao Sr. Isídro Sá

vio de Oliveira, no valor de Cr$ 3.207.066, referente aos repa

ros no veículo Chevette, placa ZJ-0540, de sua propriedade que

foi danificado em um acidente causado pelo Caminhão, placa FO^

0864, deste Departamento, e pagamento ao Sr. Jacob Zadoc Spivack

no valor de Cr$ 1.703.813, referente aos danos causados ao ve£

culo VW - tipo 102, placa AV-8972, de sua propriedade, com o Ca

minhão, placa FO-Ó864, deste Departamento; 113.001607/84, paga

mento à Petrobrãs Distribuidora S/A, no valor de Cr$ 6.995.4-00;

113.001722/84, aquisição de material, com dispensa de licitação

no valor de Cr$ 465.356, e prorrogação de prazo para entrega'de

dos materiais constante da Nota de Empenho n' 878/84, dos itens

n's: 01 e 02, até o dia 26.10.84; 113.001776/84, pagamento- a

Codipe - Cia. Distribuidora de Peças e Veículos, no valor de

Cr$ 1.900.000; 113.001900/84, aquisição de material, com dispen

sã de licitação, no valor de Cr$ 242.898; 113.001913/84, paga

mento à Domingos Beserra Cunha, no valor de Cr$ 360.000; 113.001936/

84, pagamento ã Disema-Agro-Industrial Ltda, no valor de Cr$

76.000; 113.001990/84, pagamento ã Kero - Indústria e Comércio

de Produtos Alimentícios Ltda, no valor de 2.430.954; 113.001998/

84, pagamento de diárias de viagem, no valor de Cr$ 640.616 ;

113.002012/84, restituição de caução a Cotril S/A Máquinas e

Equipamentos; no valor de CrS 290.000; 113.002017/84.aquisição

de material, com dispensa de licitação, no valor de Cr$

1.860.635; 113.002025/84, pagamento ã Jarjour Veículos e Petró

leo Ltda, no valor de Cr$ 1.040.000; 113.002033/84, pagamento

a Elétrica Guimarães Ltda, no valor de Cr$ 375.000; 113.002036/

84, aquisição de material, conforme Convite n' 133/84, no valor

de Cr$ 1.627.930; 113.002039/84, aquisição de material, confor

me Convite n» 134/84, no valor de Cr$ l.673.837 ;113.002043/84,

execução de serviço, com dispensa de licitação, no valor de

Cr$ 184.000; 113.002045/84, restituição de caução ã Gramur Ur

banização e Construção Ltda, no valor de Cr$ 2.190.000; 113.002054/

84, pagamento ã Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Era

sil - NOVACAP, no valor de Cr$ 1.008.340; 113.002058/84, paga

mento ã Comércio e Representações de Katerial Elêtrico Nèrcúrio

Ltda, no valor de Cr$ 704.650; 113.002060/84, pagamento ã Lumaq

Equipamentos Serviços e Comércio Ltda, no valor de Cr$ 60.000;

113.002064/84, aquisição de material conforme

Convite n» 135/84, no valor de* Cr$ 1.598.000; 113.002066/84 ,

pagamento ã Eldorado Veículos Ltda, no valor de Cr$ 239.269 ;

113.002067/84, pagamento ã Nogueira S/A Comércio e Indústria

no valor de Crf 461.672; 113.002069/84, pagamento à Vepesa Veí

culos Pesados Ltda, no valor de CrS 67.034; 113. 002075/84 ,\paga

mento a Kero - Indústria e Comércio de Produtos Alimentítios

Ltda, no valor de Cr$ 2.906.880; 115.002076/84, pagamento ã% Pé

trobrás Distribuidora S/A, no valor de Cr$ 8.746.500; VÍ3.<)G2078/>0̂

pagamento ã Pneuminas S/A - Indústria e Comércio, no valor de

Cr$ 1.915.614; 113.002079/84, pagamento de diárias de viagem

no valor de Cr$ 175.994; 113.002080/84, pagamento ã Companhia

Urbanizadora da Nova Capital do Brasil - NOVACAP, no valor de

Cr$ 1.487.772; 113.002085/84, aquisição de material, com dispen

sã de licitação, no valor de Cr$ 800.000; 113.002090/84, paga

mento ã Confecções Brasília Indústria Comércio e Representações

Ltda, no valor de Cr$ 9.689.600; 113.002105/84, pagamento a Ca

sã Planeta de Brasília S/A Equinas Ferragens e Agropecuãria ,

no valor de Cr$ 1.461.000; 113.002106/84, pagamento ã Fèrmáquj.

nas Nãquinas e Equipamentos Ltda, no valor de Cr$ 215.000 ;

113.002109/84, pagamento â Companhia do Desenvolvimento do Pia

nalto Central - CODEPLAN, no valor de Cr$ 1.761.157; 113.002114/84,

execução de serviço, com dispensa de licitação, no valor de

Cr$ 1.958.-462; 113.002126/84, aquisição de material, com dis-

pensa de licitação, no valor de Cr$ 260.826; 113.002135/8-4, e

missão de Nota de Empenho, a favor da Sociedade de Transportes

Coletivos de Brasília - TCB, VIPLAN - Viação Planalto Ltda.Viji

cão Pioneira Ltda e Empresa Santo António Transportes e Turis

roo Ltda, totalizando Cr$ 3.610.400; 113.002139/84, execução de

serviços, com dispensa de licitação, no valor de Cr$2.794.998,

e 113.002179/84, aquisição de material, com dispensa de licita^

cão, no valor de Cr$ 1.315.000,. As quinze horas, o Sr. Presi.

dente e os Senhores Hembros da Junta de Controle do DER

DF, dirigiram-se ao Serviço de Tesouraria do DER-DF, pá

rã verificação dos valores existentes em seu poder. Ia

vrando o Termo de Verificação de Caixa. As dezesseis ho

rãs, nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente deu

por encerrada a reunião, da1 qual, para constar, eu. Na

dia Maria S. V. Nião de Farias, secretária, lavrei a pré

sente Ata que será submetida ã aprovação na próxima Réu

nião Ordinária e, quando aprovada, assinada pelo Senhor

Presidente, pelos Senhores Kembros/e por—m-im^ue a secretariei.

Presidente:

Kembros

José

Secretária.

Nád ia )>ària\ S .V .Nino de Farias

C SECRETARIA DE ^,J[AGRICULTURA E PRODUÇÃO]
EMPRESA DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E

EXTENSÃO RURAL - EM ATER
CONSELHO FISCAL

SEDE : SAIN - Parque Rural - Edifício S' .sília/DF

EZTKATO DE ATA

Da 2989 Reunião do CONSELHO FISCAL - Data : 08.11.84 - Bora : 16:00.

Local : Sede. Presidente : CARLOS ALOISIO CAMPOS JARDIM. Membro» : ANTO

NIO ARTHUR FERNANDES GOMES e LEOSMAR LISTRAN DOS SANTOS. Deliberação :

Devolução do balancete relativo ao mês de setembro/84, devidamente anã

lisado e apreciado quanto aos aspectos qualitativos e quantitativos.

iw.ion EXECUTIVO

EXTRAIO DE ATA

Da 299? Reunião do CONSELHO FISCAL - Data : 14.11.84 - Hora : 14:30 h.

Local : Sede. Presidente : CARLOS ALOISIO CAMPOS JARDIM. Membro : ANTO

NIO ARTHUR FERNANDES GOMES e LEOSMAR LITRAN DOS SANTOS. Deliberação :

Conferência por amostragem, da despesa paga no mês de setembro/84, cor-

respondente às seguintes Autorizações de Pagamento: AP-1480/84; AP-I465/

8£; AP-1466/84; AP-1468/84; AP-1470/84; AP-1488/84; AP-1480/84 e AP-14

55/84.
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EZTIATO DE ATA

Da 300 «  R e u n i ã o  do  CORSELHO F ISCAL  - D a t a  : 2 2 . 1 1 . 8 4  - H o r a  : 1 4 : 3 0  h .  

L o c a l  > S e d e .  P r e s i d e n t e  : CARLOS A L O IS IO  CAMPOS JARD IM .  Membro : ANTO 

NIO ARTHUR FERNANDES GOMES e LEOSMAR LITRAN DOS SANTOS. D e l i b e r a ç ã o  : 

C o n c l u s ã o  d a  c o n f e r ê n c i a ,  p o r  a m o s t r a g e m ,  d a  d e s p e s a  p a g a  no  mês de  

s e C e m b r o / 8 4 , c o r r e s p o n d e n t e  as  s e g u i n t e s  A u t o r i z a ç õ e s  de  P a g a m e n t o iAP- 

1 4 4 2 / 8 4 ;  A P - 1 4 4 6 /8 4 ;  A P-143 4 / 8 4 ;  A P - 1 3 9 1 /8 4 ; A P - 1 3 9 2 .

r./V

EXTRATO DE ATA

Da 3 01 «  R e u n i ã o  do CONSKLK) F ISCA L  - D a t a  i 2 9 . 1 1 . 8 4  - H o r a  : 1 4 : 3 0  h .  

L o c a l  : S e d e .  F r a s i d e a t a  : CARLOS A L O IS IO  CAMPOS JA R D IM .  M e n b r o a :  ANTO 

NIO ARTHUR FERNANDES GOMES e LEOSMAR LITRAN DOS SANTOS. D a l i b e r a c ã o  : 

E x a a i n a ç ã o  do s  d o c u m e n to s  do a ê s  de a g o s t o / 8 4 ,  r e f e r e n t e s  as  s e g u i n t e s  

A u t o r i i a ç õ e s  de  P a g a m e n t o :  A P - 1 1 6 9 /8 4 ; A P - 1 1 8 5 /8 4 ; A P - 1 1 8 6 /8 4 ; AP-1199 /  

8 4 ;  A P - 1 2 0 1 /8 4 ; A P - 1 2 7 5 /8 4 ; A P - 1 2 6 6 /6 4 ; A P - 1 2 8 7 /8 4 ; A P - 1 1 7 0 /8 4 ; AP-11 

6 8 / 8 4 ;  AP-11 6 3 / 8 4 .

■CONSELHODE AD M IN ISTR A Ç Ã O

ATA PA 12? (PfflMA SFGUNPA) REUNlXO 0 RP7NÍR7A PO 

CONSELHO VI APMINISTRAÇXO PA EMPRESA PE ASSISTE«- 

CIA TECWICA E EXTENSÃO RURAL V0 PISTRITO FEPERA1

- EMATER/P F, a oi 19 di.cn do mêi de ma/iço de. 1982, 

ãi 09:00ht, na sala. de. Aeuniõet do edifZcio a d e  

da EMATER/PF, iito ã SCRN 701/703, Bioco "C", Lo 

jat 49 e 50, nÇ 46 e 47, 39 andail, iob a PAetidên 

cia do Excete.ntZii-i.mo Senhor SecAítaAio de AgAi 

cultu.na e Pnodução, VoutoA ALCEU SANCHES, com a 

pACtença do SenhoA Chefe de Gabinete da EmpAeta 

BuaiHii.ua de Aiii.ite.ncia Técnica e Extenião Ru 

Aat - EMBRATER, VoutoA LUIZ OTXVJO PA JUSTA ME 

VES, AipAetentando o Senhor ViAetoA PAeiidente da 

EMBRATER, VoutoA GLAUCO O L INGER, doi MembAot Efe_ 

tivoi, VoutoA FXBIO LUIZ FERREIRA, VoutoA MIGUEL 

JOSl AFONSO NETO, VoutoA JOAQUIM ROPRIGUES SO 

8RINHO, doi MembAOi Suplentct, VoutoA EUGÊNIO VA 

ROCHA FRAGOSO e VoutoA GEORGE SÍUON, do ViAítoA 

PAeiidente da EMATER/PF, VoutoA MARIO CAPP FILHO 

e do ViAetoA Executivo da EMATER/PF, VoutoA WAL^ 

VIR MAROUES GIUSTI. Conttavam da agenda. I?) COMU 

NI CAÇOES: a) PAeiidente; b) C o m e l h e i A o i  e cl Se 

cr.etaAia; 2?) SubmeteA apAovação do Balanço GeAat 

AcfeAente ao cxeAcZcio de I.9S1; 3?) Subme-te/i apAo 

vação do Pa o q *ama de A a i i t e n c i a  Técnica e Exten_ 

tão RuAal de 1.9 62 - PR0ATER/Í2; 49] Solicitação 

do ViAítoA Executivo da EMATER/PF paAa teu afaita 

mento do ViitAito Federal no icntido de paAtici 

paA do 29? Cu a í o  IntCAnacional SobAe Extenião

Agnicola c Poíenvolvimento RuAal, em Lucca, Itália; 

5?) SubmctcA apAovação de OAçamento da EMATER/PF 

e 6 9 I Attuntoi GcAaii. ____________________________

0 SenhoA PAeiidente deu poA iniciada a Aeunião 

cumpAimentando oi SenhoAei C o m e l h e i A o i  e ofeAe 

cendo a palavAa aoi metmoi que dela nao fizíAam 

uio e pot tcAioAmente paAa a SecAetaAia, que tuge 

a í u  a ditpcr.ia da leituAa da ata da Aeunião ante^ 

Ai o a , uma vc: que a met>ma foi encaminhada aoi Se 

nhoAet C o m e IheiAoi, tendo iido apAovada com ante 

c e d ê n c i a . _______________.________________________

P a a o u - i e  então paAa o 29 item da agenda quando 

jez uio da patavAa o C o m c l h e i A o ,  VoutoA FÍBIO 

LUIZ FERREIRA, paAa AelataA o Balanço GeAat da 

EMATER/PF, AcfeAente ao exe.AcZcio de 1.961. Pe 

acoAdo com oi elementoi obiCAvadoi na anãtiie Aea 

lizada e de confoAmidade com oi paAecCAei do Con

APROVAÇÃO PO 8ALAN 

Ç0 GERAI PA EMATER 

/PF.

telhe Titcal e d a  aud-itcACt independente ’. dc Leu 

av.i 6i.eucuA.it, con;e ptctc-tlua o titatutv da iv,pA± 

ia, c Aelatei Accemendvu a apAovação de Ealançe 

GeAat da EMATER/PF. Atendendo ao voto do AelatoA 

o Cclcgiado RESOLVEU: ApAovaA o Balanço GeAat da 

EMATER/PF, AcfcAcntc a o excAcZcio de J .9*2.________

Em teguida paitou-ic paAa o 3/9 item da agenda, 

quando fez uio da palavAa o ContelheiAO, VoutoA 

MIGUEL JOSÍ AFÒNSO NETO, paAa AelataA o PAogAama 

de A n i t t ê n c i a  Técnica c Extenião RuAal dc 1.962

- PROATIR/62, ao qual foAam incluZdat algumat iu 

gcttÕet do EgAÍgio C o m e l h o ,  confoAme ettabeteci 

do na Aeunião antiAioA. 0 AelatoA iugeriu a ap>t£ 

vação do documento c de acordo com o voto do a  ela 

toA o Colegiado RESOLVEU: ApAovaA o PAogAama de 

A n i i t c n c i a  Técnica e Extenião RuAal de 1.962 

PROATER/42. __________________________________________

BALANÇO GIRAI VA LUA .

T-LR/Vr. I

Pando continuidade 5 Aeunião pattou-te paAa o 49 

item da agenda quando fez uio da palavAa o C o m e  

IheiAO, VoutoA EUGENIO VA ROCHA FRAGOSO, paAa • Ae 

tataA o p A o e c a o  nÇ 605047/62 - Solicitação do Vi 

AetoA Executivo da EMATER/PF, VoutoA WALPIR MAR 

QUES G1UST1, paAa afaitamento de ViitAito FedeAat.

0 AetatcA ctclaAeceu que o afaitamento do teAvi 

doA ícaõ tem ônut paAa oi cofACi do ViitAito Fede 

Aal, c do i n t C A c n e  da Pa etidê.ncia da

EmpAeta na paAticipação do VoutoA WALVIR MARQUES 

GIUSTI, lio 29? C u a í o  1 ntcAnacional SobAe Extenião 

AgAZcola e Vetenvolvime.nto RuAat, em .Lucca, Itã 

lia, no pcrZode de 19 de abAit a 22 de maio do 

coAAcntc ano. 0 AelatoA d c m o m t A o u  que a matCAia 

cncontAa ampaAo legal no A.itigo 12 do VecAeto h? 

54? dc 19 dc novcmbAo de 1. 966, tuge-tindo a apAo 

vação dot autoi. Ve acoAdo cem o voto do AetatoA 

o Colegiado RESOLVEU: ApAovaA o'afaitamento do 

ViAetoA Executivo da EMATER/pf, paAa panticipan 

do 29Ç Cu a í o  1 ntc.Anacienal Sob-ie Extenião Ag-iZco 

la ’e Vetenvolvimcntc RuAat, cm Lucca, Itália.______

Vando tequincia ã agenda pati-cu-te pa-ia teu

5? item quando fez uto da palavAa o ContelheiAO, 

VoutoA GEORGE S1MCN paAa AetataA o pAocetio n? 

605059/íí - AItCAação dc 0-lçamcnto da EMATER/PF . 

Ve acoAdo com c AetatoA a altcAação do ■oAçamcnto 

eitava dc acordo ceir. ai Accomcndaçõct do GovcAno 

do ViitAito FedeAal. Atendendo ao voto do AelatoA 

o Colegiado RESO LVE U : ApAovaA a At-tCAação dc CAça 

mente da EMATER/PF. ______________________________

PROATER/íZ

AUTORIZAÇÃO PARA 0 

VI RET OR EXECUTIVO VA 

EMATER/PF AFASTAR-SE 

PO PISTRITO FEVL RAL.

ALTERAÇÃO VE ORÇAJIEW 

TO PA EMATER/PF

Nada maii havendo a tAataA, o SenhoA PACtidente deu 

poA enceAAada a Aeunião da qual, para conttaA, eu 

(SAWPRA MARIA SANTI), SecAe.tÍAÍa, la 

v a c í  a pActe.nte ata, que lida e achada confoAmc, 

vai poA mim iubicAita, a a i n a d a  pelo Senho« PACii^ 

dente e demait C o m e l h e i A o i .  Eita Ata é cópia fiel 

da tAai/^Sfíita do livAo pAÕpAio._________________________

A L C y i U S M C H E s S
Ppcifiaente

LUIZ OTXVl0 *VA JUSTA NE/lÇS/ 
C o m e l h e i A o

jOA/lUIM RffKlGUES SMRJNHTl 
roldíéJiheiA&n

F&BIO' LUÏ&tE R R E I R A  
/' Cont/éíheiAo

G t w y r s i  no*
CunzelheiAo

MIGUCT JOSE afowsoweto;

Ç o m e l h c i A o

ENCERRAMENTO

ASSINATURA

EUGÊNIO VA ROCHA FRAGOSO 
ContelheiAo

APR 26 1982

- JCDF -

REG SOB N9 53.1.511

JUNTA COMERCIAL DO DISTRITO FEDERAL 

CERTIDÃO: Certifico que por despacho do Presidente 

da Junta, fica arquivado e registrado sob número e 

data estampados mecanicamente.

PAULO HENRIQUE GOMES DA CRUZ 

Secretário - Geral

w m
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SECRETARIADE
SEGURANÇA PUBLICA
DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO DO

DISTRITO FEDERAL -DETRAN

SEGUNDA JUNTA ADMINISTRATIVA DS RECURSOS D3

INFRAÇOBS - 2â. JARI

J

Na 009/84

Resultado dos processos Julgados pela Segunda Junta Administrativa
de Recursos de Infrações de Trânsito-2a. JAHI/DF, durante o mês de
outubro de 1.984-, referente a recursos interpostos contra aplica
cão de multas de Trânsito.

DECISÃO Ha 762/84-

DECISÃO Na 75V84.

Processo n»: 00055.003195/84-
Interessado: SEBASTIÃO LUIZ RIBEIRO
Relator : MILTON BARBOSA RODRIGUES
Resultado : PROVIDO

Processo n«: 00055.003135/84-
Interessado: RBGINALDO FREIRE CASECA
Relalfor | MILTON BARBOSA RODRIGUES
Resultado : PROVIDO

Processo n«: 00055.0034-25/84
Interessado: ALDBTS COSTA DA GAMA
Relator } MANOEL PAULO DE ANDRADE NETO
Resultado : NEGADO

Processo nfi: 00055.0034-91/84
Interessado: NELSON LUIZ DE OLIVEIRA
Relator : MANOEL PAULO DS ANDRADE NETO
Resultado : PROVIDO

Processo n»: 00055.00334-1/84
Interessado: ANTONIO CELIO DE CARVALHO
Relator : EROTIDES ALVES DE CASTRO
Resultado : NEGADO

DSCISlO Nfi754/84

DECISÃO NB 7C«;/84-

DECISÃO No 756/84

DECISÃO m 757/84.

DECISÃO Nfi 758/84-

Processo n»: 00055.003097/84-
Interessado: ROGÉRIO MACHADO CARVALHO DE SOUZA

Relator : BROTIDES ALVES DE CASTRO

Resultado : NEGADO

Processo n«: 00055.00214-2/84-

Interessado: NBLSA MENDONÇA SANTOS SEVERO

Relator : MILTON BARBOSA RODRIGUES

Resultado : PROVIDO PARCIALMENTE

Processo nfi: 00055.002903/84

Interessado: GIOVANNI DE AZSVBDO HIDA

Relator : MILTON BARBOSA RODRIGUES

Resultado : PROVIDO

Processo nfi: 00055.002958/84-

Interessado: PAULO KLEBKR MACHADO MENDES

Relator : MANOEL PAULO DE ANDRADE NETO

Resultado : NEGADO

DECISÃO Ho 759/84

760/S4

DBCISÃO MS 761/84-

Processo nO: 00055.003076/84-

Interessado: DECIO FERREIRA DE SOUSA

Relator : MANOEL PAULO DE ANDRADE NETO

Resultado : PROVIDO

Processo n«: 00055.003250/84

Interessado: LUIZ HENRIQUE DA SILVA

Relator : EROTIDES ALVES DE CASTRO

Resultado : PROVIDO

DECISÃO Nfi 76V84-

764-/S4

Processo n«: 00055.002808/84-

Interessado: CARLOS ALBERTO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE
Relator : EBOTIDES ALVES DE CASTRO
Resultado : PROVIDO

DBCISlO Nfl

Processo nfi: 00055.002986/84-
Interessado: JOSÉ TSODORO DOS RBIS
Helator : MILTON BARBOSA RODRIGUES
Resultado : NEGADO

Processo nfi; 00055.002617/84-
Interessado: LUIZ FERNANDO AUGUSTO DE OLIVEIRA

Relator : EROTIDES ALVES DE CASTRO

Resultado : NEGADO

Processo n«: 00055.002996/84-

Interessado: RUBENS MOREIRA DA SILVA

Relator : MANOEL PAULO DE ANDRADE NETO

Resultado : NEGADO

Processo nfi: 00055.003518/84
Interessado: SEBASTIÃO DIAS DA SILVA

Relator : MANOEL PAULO DE ANDRADE NETO

Resultado : NEGADO

Processo nfi: 00055.003210/84-
Interessado: ANA LUIZA MIRANDA CARVALHO
Relator : MANOEL PAULO DE ANDRADE NETO
Resultado : ARQUIVADO

Processo n» 00055.002886/84-
Interessado: JTTRANDIR ROMSBO MBNON
Relator : MAHOEL BWJLO DE ABDRADB HETO
Resua.tado : ARQUIVADO

Processo nfi: 00055.003332/84-
Interessado: NATILDE DE LIMA

DECISÃO Hfi 766/84-

NC 767/84-

NC 768/84

DECISÃO HC 769/84-

Ne 770/84-

DECISlO Ne 771/84
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Relator : MANOEL PAULO DE ANDRADE NETO

Resultado : PROVIDO

Processo n«: 00055. 003l5l/8»f

Interessado: JOSÉ AUGUSTO FJÍCIO

Relator : MILTON BARBOSA RODRIGUES

Resultado : PROVIDO PARCIALMENTE

Processo nfi J 00055.001875/8̂

Interessado: NILDA FERNANDES SILVA

Relator : MILTON BARBOSA RODRIGUES

Resultado : PROVIDO

Processo nfi: 00055.003330/8%
Interessado: ARMANDO GUIMARÃES ALVES DIAS

Relator : EROTIDBS ALVES DE CASTRO

Resultado : PROVIDO PARCIALMENTE

DECISgQ HC 772/fflf

DECISÃO NB

DBCISÍO Nfi 77Wfflf

DECISÃO

Processo n«: 35331*2/83
Interessado: MARIZA MARTINS DE CARVALHO
Relator : MILTON BARBOSA RODRIGUES
Resultado : PROVIDO

DECISÃO Ne 78W8lf

Processo nfi: 00055.003395/8̂
Interessado: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS

Relator : EROTIDES ALVES DE CASTRO
Resultado : PROVIDO

DECISÃO Nfi 775/8̂

Brasília, 13 de dezembro de 198>f

MARIA DAS/RA^AS AMARAL COSTA

Secretária da 2». JARI

Processo nC: 00055.003̂ 2/8̂
Interessado: SINDICATO DOS TRABALHADORES EM T.ROD.DB BRASILIA

Relator : EROTIDES ALVES DE CASTRO

Resultado : PROVIDO

DECISÃO NC 776/81»

Processo n«: 00055.00336̂ /8̂
Interessado: EUNICE SANTANA DA VILA

Relator : EROTIDES ALVES DE CASTRO

Resultado : PROVIDO

Processo nfi: 00055.
Interessado: MÁRCIA GOULART CAPPARELLI DANTAS

Relator l EROTIDES ALVES DE CASTRO

Resultado : PROVIDO

Processo nfi: 00055.003̂ 51/8̂
Interessado: VALDEMAR DIAS DA SILVA

Relator : MANOEL PAULO DE ANDRADE NETO

Resultado : PROVIDO

Processo nfi: 00055.003219/8̂
Interessado: JOSÉ LIBBRATO FARIAS

Relator : MILTON BARBOSA RODRIGUES

Resultado : PROVIDO

Processo n«: 00055.003235/8̂
Interessado» JOSÉ EDUARDO PELLES

Relator : MILTON BAPBOSA RODRIGUES

Resultado : PROVIDO PARCIALMENTE

Processo nfi: 00055.003325/8>f
Interessado: EDISON CARLOS MENDONÇA DOS PKIS

Resultado : PROVIDO

Relator : MILTON BARBOSA RODRIGUES

DECISÃO Nfi 777/8*f

DECISÃO Nfi 77S/&+

DECISÃO Nfi 779/81f

DECISÃO Nfl 780/8̂

DECISÃO NC 781/81»

DECISÃO Nfi 782/8>f

Processo nfi: 00055«P03298/&%
Interessado: ELVIO PIMENTA BASTOS
Relator : MILTON BARBOSA RODRIGUES

Resultado : PROVIDO

(PROCURADORIA GERAL)
l* SUBPROCURADORA GERAL

TERMOS REGISTRADOS NA Ia. SPRG-OF-PUBLKAÇAO CONFORME DECRETO FEDERAL

N9 78.382/76.

OCUPAÇÃO DE ESPAÇOS EM PRÓPRIOS DO DISTRITO FEDERAL

TERMINAL RODOVIÁRIO

PROCESSO N9: 133.000.359/84. OCUPANTE: BRAULINO JOSÉ DA PURIFICAÇÃO.
OBJETO: Ocupação do Box n9 01, localizado no Terminal Rodoviário de
Brazlãndia, destinado a venda de Jornais, Revistas e sjmilares. VALOR:
Cr$ 28.353 (Vinte e oito mil, trezentos e cinquenta e três cruzeiros) mensal .
CAUÇÃO: Cr$ 81.264 (Oitenta e um m i l , duzentos e sessenta e quatro cru-
zei ros)-Complemento. PRAZO: 60 (Sessenta) meses, a partir da assinatura'
do Termo. FUNDAMENTO LEGAL: Art. '24, da Lei n9 4545, de 10.12.64. TERMO
PADRÃO N9 04/80.

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

PROCESSO N9: 030.012.309/84. PARTES: DF/SAP x M. SERI - SERVIÇOS DE R£
FEIÇÕES INDUSTRIAIS LTDA. OBJETO: Aditamento a NE n9 049/84-SAP, desj>£
sãs com o pagamento de fornecimento de aproximadamente 10 (Dez) refeições
preparadas por dia a serem fornecidas a servidores da SAP/DF. VALOR:
Cr$ 500/000 (Quinhentos mil cruzeiros). NOTA DE EMPENHO POR ESTIMATIVA '
N9 111/84-SAP, emitida em 03.12.84. SUBELEMENTO DE DESPESA 3.1.3.2-10. '
FUNDAMENTO LEGAL: Convite n9 209/84-SPC-DC. PRAZO: Até 31.12.84. TERMO
PADRÃO N9 10/80.

PROCESSO N9: 135.000.557/84. PARTES: DF/RA-VI x CASA PLANETA DE BRASÍ-
LIA S/A. OBJETO: Aditamento às NE's n9s 018 e 077/84-RA-VI, despesas com
assistincia ticnico-mecâaica em 02 (Dois) Micro-tratores TOBATTA, tomb.^
n9s 40.085 e 68.994-GDF e seus equipamentos adicionais; pertencentes a
Patrulha Motomecantzada dê Planaltina. VALOR: Cr$ 3.000.000 (Três m i - '
Ihões de cruzeiros). NOTA DE EMPENHO POR ESTIMATIVA N9 156/84-RA-VI, emi ,
tida em 14.11.84. SUBELEMENTO DE DESPESA 3.1.3.2-28. FUNDAMENTO LEGAL DE
DISPENSA DE LICITAÇÃO: Art. 17, Inc. VII do Dec. n9 4.507, de 26.12.78 ';
combinado com o Art. 64, Inc. II do mesmo Diploma Legal. PRAZO: Ate
31.12.84. TERMO PADRÃO N9 11/80.

PROCESSO N9: 135.000.561/84. PARTES: DF/RA-VI x COTRIL S/A - MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS. OBJETO: Aditamento as NE's n9s 017 e 075/84-RA-VI, despesas
com a assistincia têcnico-mecânica em 01 (Uma) Pá Carregadeira Yale, mod.
1.500-B, tomb. n9 48.536-GDF, pertencente ã Patrulha Motomecanizada de
Planaltina. VALOR: Cr$ 1.500.000 (Hum milhão e quinhentos mil cruzeiros)
NOTA DE EMPENHO POR ESTIMATIVA N9 155/84-RA-VI, emitida em 14.11.84, SUB
ELEMENTO DE DESPESA 3.1.3.2-28. FUNDAMENTO LEGAL DA DISPENSA DE LICITA
ÇAO: Art. 17, Inc. VII do Dec. n9 4.507, de 26.12.78 combinado com o Art.
64, Inc. II do mesmo Diploma Legal. PRAZO: Até 31.12.84. TERMO PADRÃO N9
11/80.

PROCESSO N9: 135.000.559/84. PARTES: DF/RA-VI x SLAVIERO COMERCIAL S/A .
OBJETO: Aditamento ã NE n9 016/84-RA-VI, despesas com a assistência tec-
nico-mecãnica em 01 (Um) Trator agrícola de pneus, mod. 265, tomb. n9
80.434-GDF e em 01 (Uma) Retro-escavadeira, rood. 252/65R, tomb.
78 441-GDF, pertencentes S Patrulha Motomecanizada de Planaltina. VALO
Cr$ 800.000 (Oitocentos mil cruzeiros). NOTA DE EMPENHO POR ESTIMATIVA1

N9 153/84-RA-VI, emitida em 14.11.84. SUBELEMENTO DE DESPESA 3.1.3.2-28.
FUNDAMENTO LEGAL DA DISPENSA DE LICITAÇÃO: Art. 17, Inc. VII do Dec. n9
4.507, de 26.12.78 combinado com o Art. 64, Inc. II do mesmo Diploma Le-
gal. PRAZO: Até 31.12.84. TERMO PADRÃO N9 11/80.

Brasília, 12 de dezembro de 1.984.
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ATAS, CONTRATOS,
CONVÉNIOS E BALANÇOS

DADOS SOBRE A DESPESA
IEKK'0 F/ , : -RÃO N« 021/Jg

D I S T R I T O F E D E R A L
C O N T R A T O N' ) 8 ç / 8 l , DE E M P R E I T A D A POR

PREÇO K L O B A L

CONTRATANTES

í»

1» DISTRITO FEDERAL A D M I N I S T R A Ç Ã O DE C K I L Â N D I A

O Z J STORMAC - Engenhar ia e C o m e r c i o lida

P R O C E S S O 1

138 .002 .054 /84
04

,_ DATA ASSINATURA

10. 12 .8li
OS

PRAZO DA OBRA , ,

O6
40 ( d i a s ú t e i s )

- VALOR era —

56.752.500,00

O B J E T O E CONDIpÕES E S P E C I A I S -

Por este instrumento obriga-se a contratada í executar para o Dis

trito Federal, através da Administração de Ceilândia, os serviços de recuperação V,eral de 082

abrigos de passagerios nos setores QNM, QNN, QNO e QNP Norte e Sul e Guariroba, c recuperação

de um ponto de taxi na CNM 01 desta Satélite, contorme PR n? 1.2/1.2.

08

VALOR POR EXTENSO 'Cinquenta e seis milhões setecentos
e cinquenta e dois mil e quinhentos cruzeiros.

09

VISTO PARA PUBLICAÇÃO

D A D O S SOBRE A D E S P E S A
x
10

II

12

v

UNIDADE

PROJETO

ORÇAMENTARIA. ADMINISTRAÇÃO DE

/ AT.VIDADE RA 2-097 _ Conserv.lçJ0 de

ELEMENTO DE DESPESA

3.1.3.2 - 99
13

FONTE DE
00 - GDF

CEILÂNDIA

Ed. e Logradouros Públicos

RECURSOS

em Ceilândia

F1(„
NUMFRO

188/84

NOTA DE EMPENHO

VAI OR Cr S

15

17

56.752.500,00

f

18

MODALIDADE DE L IC ITAÇÃO ">

CONVITE N» 010/84 CL ACEI

i j CAUÇÍO INICIAL

'9| 2.837.625,00 20

REFORÇO DE CAUÇÃO

^*

ASSINATURA DOS REPRESENTANTES DOS C O N T R A T A N T E S

MARIA X "ÉÁS D O R E S C O S T A

A u t o r i - a ç a o contida no artigo 15 do Decreto n? 7-635 de 28.12.83.

C O N T R A T A D A

STORMAC-- Engenharia e Comercio Ltda

T E S T E M U N H A S

uxíxi/r nr ti MA r.\LVÃo PIXIO

(0AR-Crtl2t.lll)

( FUNDAÇÃO EDUCACIONAL DO DISTRITO FEDERAL - FEDF j

[ TERMÍP~OE AJUSTES - TAJ ]f^T Teoio Aditivo ao Convénio r.9 17/83]
11 FUNOAÇJO EDUCACIONAL DO DISTRITO FEDERAL -

PMTCS "'GRUPO FRATERNIDADE "ClCERO PEREIRA" -

PROCESSO 1 OATA ASSINATURA j— VICfNCI

372362/83-FEDF 1 ^^

' - **? )|
Prorrogação do Convénio

ré DF
GRUPO FRATERNIDADE

Ã ATÉ—i VaLOR Cr| .

-85
LICITAÇÃO ,

Por este instrumento fica prorrogada até 31 de dezembro de 1985 a vigên

cia do Convénio n? 17/83-FEDF, firmado em 2-8-83 & publicado no Diário"

Oficiai ao Distrito Federal de 5-8-83.

«CBfinPÕfi EXTENSO

VMDAOE ORÇAMENTARIA

PROJETO/ATIVIOAOE

ELEMENTO X DESPESA iFONtt PE RECURSOS

TAXA DE AOHT*

NOTA DE EMPENHO

AS8MATURA DOS REPRESENTANTES
X)

JOALkíMfttf' 6ÒMÊS ALfeEIDA,

1

. TESTE

AGUIDA MARIA VÍTOR

IAS PARTES E/OU WTCRVENIENTES
J»

ADAMASTORA AMÉRICA DE ANDREAZZI

«UNHAS

ARISTIDES MAC3DO DE OLIVEIRA

FUNDAÇÃO EDUCACIONAL DO DISTRITO FEDERAL - FEDF

TERMO DE AJUSTES - TAJ J[ l' TERMO ADITIVO AO CONTRATO N'13/84)

PORTES

11 FUNDAÇÃO 'EDUCACIONAL DO DISTRITO FEDERAL - FEDF
n)

GRUPO BRASILEIRO DE PROPAGANDA LTPA - mNTBATATIA

. PROCESSO 1 DATA

03387/84-FEDF 11.12
, ESPÉCIE

Prorrogação do Contrato

ASSINATURA 1

.84

VIGÊNCIA ATÉ —

30.06.85

Concorrência n

VALOR

IS. 000. 000
— LICITAÇÃO

» 01/84-FF.nF/Rat

Cr» •.

00

1. (VlWPT-narVlT

-OBJETO E CONDIÇÕES ESPECIAIS-

Este termo tem como objetivo, em conformidade com o subitem 1.1.1 do

Edital n? 01/84 do Gabinete do Governador do Distrito Federal, pror-

rogar, até 30 de junho de 1985, o prazo de vigência do Contrato n*

13/84.-FEDF, firmado entre a FEDF e a CONTRATADA, em 17.8.84, e publi:

cado no Diário Oficial do Distrito Federal de 22.8.84.

VSLOR POR EXTENSO

Q U I N Z E MILHÕES DE CRUZEIROS
DADOS SOBRE A DESUSA

E ORÇAMENTARIA
FUNDAÇÃO EDUCACIONAL DO DISTRITO FEDERAL

FiOJETO/ATIVIDAOE

!9-N'AMITENir:flO DO F MS T NO DF. T> f :RAl l
ELEfíNTD DE CESPcSA FONTE DÊ RECURSOS

3.1 .3 .2-05 03-SaJ.ário Edicação - Quota E s t a d u a l
NOTA OE EHPENHO

1575/84 15.000.000,00
ASS1KATUSA DOS R£p»tSENTANTES

I)

tíSQSãÕÉME I CA

3AS PARIES e>?V INT^RyfeNiÉÍTES

tai 1

'/ÔOAO' ÇATI^ÍA TJLfvffíRI

-TESTEV'-'xn.'.S :

I

AGUIDÁ "HARIÃ VÍTOR ARISTIDES MACEDO DE OLIVEIRA

PUBLICAÇÃO:

(DAR-Cr»12i».lll)

— 1

PARTES

FUNDAÇÃO EDUCACIONAL DO DISTRITO FEDERAL - FEDF

TERMO DE AJUSTES - TAJ J(K> Termo Aditivo ao Contrato

"FUNDAÇÃO EDUCACIONAL DO DISTRITO FEDERAL,- FEOF

J

n907/8jíJ

"' ORSA - CONSTRUÇÃO E INCORPORAÇÃO LTDA. - EMPREITEIRA
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PROCESSO-

1230/84-FEDF
-DATA ASSIN4TURA-

23-10-84
- ESPÉCIE -

-VIGÊNCIA ATE-

21-11-84

-VALOR Crl-

Prorrogação do Contrato
-LICiTAÇIO-

Ref. Tomada de Preços n9 22/84-FEDF
-OBJETO E CONDIÇÕES ESPECIAIS-

Em decorrência de embargo por parte da Administração Regional de Sobra-

dinho (f ls .703 do Processo n<? 01230/84-FEDF) , fica prorrogada, por 30

(trinta) dias corridos a partir de 23 de outubro de 1984, a vigência do

Contrato n9 07/84-FEDF, firmado entre a FEDF e a EMPREITEIRA em 30-4-84

e publicado no Diário Oficial do Distrito Federal em 7-5-84.

VALOR POR EXTENSO

AS8MATURA DOS REPRESENTANTES DAS PARTES E/OU WTERVEWÍNTES
ii Ei

JOALpQMAR GOMES ALHEIO^ JOS^CK^tís^ÍLKQK. FONSECA
1

TESTE

AGUIDA MARIA VÍTOR

r
«UNHAS .

ARISTIDES MACEDO r>F nT.TWTBa

DISTRITO FEDERAL QUINTO A D I T I V O A O

TERMO DE CONVÉNIO N» 019/83

UNQADE ORÇAMENTARIA

PRÕÕÊTO/ATIVTÕÃDÊ

DADOS SOBRE A DESPESA

ELEMENTO DE DESPESA lFOHTE DE RECURSOS

TAXA DE AOM. %

f

C O N V E N E N T E S

04

l« DISTRITO FEDERAL ADMINISTRAÇÃO REGIONAL DE TAGUATINGA |

03

112-007.937/84

COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL - NOVACAP . - j

05 i o . i 2 . e i ( 06
31.03.85

07 X J

OBJETO E CONDIÇÕES ESPECIAIS

NOTA DE EMPENHO
-VALOR Cr» NÚMERO 1 VALOR Cr f -

11

JOAlAí^fKjèOMES Jti,MEIDA

TESTE

AGUIDA MARIA VÍTOR

n,

JOSÉ/ fAT(l'Ef A SOARES

J . L. .
•UNSAS 1 l .

ARISTIDES MACEDO DE OLIVEIRA

Por este Termo, fica aditado, com o objetivo de prorrogar o pra

zo até 31 de março de 1985, ao Convénio n9 019/83, celebrado entre o Dis

trito Federal, através da Administração Regional de Taguatinga e a Nova

cap, regulando a administração dos serviços de conservação de vias urbanas

e áreas urbanizadas da Cidade Satélite de Taguatinga.

X X

v - » C '••x x . , V L,-

(DAR-Cr$124.Hl)

VALOR POR EXTENSO

DADOS SOBRE A DESPESA

FUNDAÇÃO EDUCACIONAL DO DISTRITO FEDERAL - FEDF

TERMO DE AJUSTES - TAJ 129 Terma Aditivo ao Convénio n9 02/63-FEDF

PMTES

11 FUN3AÇÍO EDUCACIONAL DO DISTRITO FEDERAL - FEDF

*' SERVIÇO SOCIAL DA INDOSTRIA - DEPARTAMENTO REGIONAL DO DISTRITO FE

DERAL - SESI/DF

370108/83-FBDF

DATA ASSINATURA

10.12.84
, ESPÉCIE

Prorrogação do Convénio

— VlfiENCIA ATÉ— i — V»LO* Cr t— ,

31-12-85 j
l UÕTÃçTÕ •

10

1

3

UNIDADE ORÇAMENTARIA

PROJETO /ATIVIDADE

ELEMENTO DE DESPESA FONTE DE RECURSOS

TAXA DE AOM %

J

NOTA DE EMPENHO

1C

20 -

17

21

IS

22

"

J
ASSINATURA DOS REPRESENTANTES DOS CONVENENTES

-OBJETO C CONDIÇÕES ESPECIAIS

Por este instrumento fica prorrogada até 31 de dezembro de 1985 a vigèn

cia do Convénio n9 02/83-FEDF, firmado em 18-3-83 e aditado em 17-2-84
e publicado no Diário Oficial do Distrito Federal de 30-3-83 e 21-3-84

respectivamente.

WU.OR POR EXTENSO

DISTRITO FEDERAL
AN2ONJ.O VALMIR CAMPELO BEZERRA

A u t o r i z a ç ã o cont ida no A r t . 15 , do O e c r « t o N? 7 . 6 3 5 de 2 8 / 1 2 / 8 1

21 CONVENENTE
GET-dLJO GÓES FERRETTI ARINO OTON DE LIMA

Aprovado pej.a Uiretoria e Conselho de Adminrstraçiç em; Sessões 1.993a.
1.763a.. realizadas em 03 e 06 de dezembro dé~T98'4j, res-peciflframente.

ANTONIO HERRIQUE A.G. LOBO

N O V A C A P

TESTEMUHAS

"I
JOÃO CRISTOFIDIS

T1£R,MO DE CONVÉNIO

W: 02/85

DADOS SO8HE A DESPESA
lUNCMOC ORÇAMENTARIA

PROJETO/ATIVIOADE

ELEMENTO DE DESPESA JFONTE DE RECURSOS

TÀXAD£AOH%

r NÚMERO- -«LOR Crft-
NOTA DE EMPENHO

NÚMERO- -MM.OR Cr*-

CONVÉNIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAIXA UliNLi l

CIENTE DOS FUNCIONÁRIOS DA COMPAXilIA URBAM'JA .

DORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL - BENECAP H A

COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRA

SIL - NOVACAP, REGULANDO A PRESTAÇÃO DE ASSIS

TENCIA MÉDICA E DENTARIA, PELA PRIMEIRA. AOS

SERVIDORES DA SEGUNDA. NA ÍORMA ABAIXO.

A CAIXA BLNEFICIENTE DOS FUNCIONÁRIOS DA COM

PANHIA URBANIZADORA Í>A NOVA CAPITAL DO BRASIL - BENECAP. doravante
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designada simplesmente BENECAP , respresentada neste ato pelo. seu Di_

retor, Senhor LUIZ CARLOS GESUALDI, brasileiro, casado, residente e

domiciliado nesta Capital e a COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPj.

TAL DO BRASIL - NOVACAP, doravante designada simplesmente NOVACAP,'

representada neste ato pelo seu Diretor Presidente, Engenheiro GETÚ

LIO GOES FERRETTI e pelo seu Diretor Administrativo-Financeiro, Ad

vogado DOMINGOS DE FREITAS RIBEIRO, ambos brasileiros, casados, ré

sidentes e domiciliados nes.ta Capital, na conformidade da .Lei n*

5.861, de 12 de dezembro de 1972 e Estatutos Sociais vigentes, devi^

damente autorizada pela Diretoria e Conselho de Administração da NO

VACAP, em suas 1.988a. e 1.761a. Sessões, realizadas em 19 e 20 de

novembro de 1984, respectivamente, resolvem firmar o presente Convê_

nio, na conformidade das seguintes Cláusulas e Condições:

CLAUSULA PRIMEIRA - O objetivo do presenteCon

vênio é a prestação de assistência médica e dentaria, aos servido

rés da NOVACAP, através de funcionários habilitados da BENtCAP.

CLAUSULA SEGUNDA - Fica a NOVACAP, incumbida

de ceder ã BENECAP, as dependências necessárias ao funcionamento de

02 [dois) consultórios Médicos para as atividades relacionadas com

Clxnica-Geral, além de igual número de consultórios dentários bem

como para a realização de serviços de dentisteria, extrações, prof i.

laxia (tartarectomiaj , endodontia e Raio.-X para pesquisa de foco,cã

ries, bem como uma sala de recepção, na Sede da NOVACAP, localizada

no Setor de Indústria e Abastecimento - Trecho de Serviços Públicos,

em Brasília, Distrito Federal.

CLAUSULA TERCEIRA - O horário de funcionamen

to será de 08:00 às 12:00 horas e das 14:00 as. 18:00 horas, de Se

gunda ã Sexta-Feira.

CLAUSULA QUARTA - O equipamento necessário ã

montagem das unidades mencionadas na Cláusula Segunda, ficará a car

go da NOVACAP, sendo a manutenção dos equipamentos odontológicos,da

responsabilidade da BENECAP.

CLAUSULA QUINTA - O pessoal necessário ao bom

funcionamento das unidades, médicos, dentistas, atendentes, pessoal

administrativo, etc.-, será fornecido pela BENECAP, sendo da respon

sabilidade da mesma, as despesas salariais e encargos sociais decojr

rentes. .

CLAUSULA SEXTA - O valor do Convénio fica eŝ

tipulado em Cr$ 155.632.008 (cento e cinquenta e cinco milhões,sei£

centos e trinta e dois mil e oitij cruzeiros).

PARÁGRAFO ONICO - A transferência do seu vá

lor em 03 (três) parcelas distintas a saber: no mês de JANEIRO pró

ximo vindouro l- parcela de Cr$ 51.877.336 "(cinquenta e um milhões,

oitocentos e setenta e sete mil, trezentos e trinta e seis cruzei^

ros), relativa ao primeiro quadrimestre daquele exercício, nos me

sés de MAIO e NOVEMBRO, seriam pagas as parcelas que dizem respeito

aos períodos em que ocorrem as alterações do valor do Salário Mini

mo, que será a 2- parcela correspondentes aos meses de MAIO a OUTU

BRO e a 3- parcela NOVEMBRO e DEZEMBRO, as duas últimas parcelas a

crescidas do respectivo percentual de reajuste.

CLAUSULA SÉTIMA - O material de consumo empre^

gado nos serviços odontológicos, bem como a manutenção dos respecti

vos equipamentos, serão proporcionados pela BENECAP, que também co_

brará uma Taxa de Administração mensal, equivalente a 10$ (dez por

cento) ,. que incidirá sobre o total bruto das despesas.

PARÁGRAFO ONICO - Tanto os gastos com pessoal,

quanto os relativos ao material, constam de um Quadro Demonstrativo,

que a este acompanha e do qual passa a fazer parte integrante.

CLAUSULA OITAVA - As despesas com a execução1

do presente Convénio, serão cobertas com recurso* consignados no Or_

çamento da NOVACAP, exercício de 1985.

CLAUSULA NONA - Somente os servidores da NOVA

CAP, poderão ser atendidos nas unidades mencionadas no presente Con

vênio.

CLAUSULA DECIMA - O presente Convénio terá vi.

gência de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 1985.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O presente Convê

nio poderá ser rescindido a qualquer tempo, mediante acordo entre '

as partes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O presente Convénio

será publicado no Diário Oficial do Distrito Federal, às expensas

da NOVACAP.

CL'AUSULA DECIMA TERCEIRA - Fica eleito o Foro
de Brasília, Distrito Federal, para dirimir qualquer dúvida oriunda

do cumprimento do presente Instrumento, renunciando as partes conv£

nentes a qualquer outro que tenham ou venham a ter por mais previ,

legiado que seja.

E, por estarem assim justas e convenidas, man

daram datilografar o presente Instrumento em 03 (três) vias de igual

teor, para um só efeito, sem rasuras ou emendas, o qual depois de

lido e achado conforme, perante as duas testemunhas adiante nomea

das e -assinadas, a tVido presente vai subscrito e assinado pelas par

tes convenentes, que se obrigam a cumpri-lo e fazê-lo cumprir tão

inteiro e fielmente como nele se contêm.

Brasilia, 20 de novembro de 1984.

PELA BENECAP

PELA NOVACAP

-r-

TESTEMUNHAS

CARLos ÇESUALDI

-H~ = \T- \.^

GOES EERRETTI

DOMINjGOS DE,FREITAS RIBEIRO

«—^—: 1-^ >-H
JOAO <HlISTOFJH)IS

_^_ } c_ yj

ANTONIO HEJÍRJOW A. G. LOBO

Ia Subprocuradoria Geral

EXTRAIO DE CONTRATO N9 68/84

PROCESSO N9: 114.183/83. PARTES: DF/SEP x TORRE VEÍCULOS S/A. ' OBJETO:
Aditamento ã NE n9 428/84, despesas com a aquisição de peças genuínas'
para veículos da linha VOLKSWAGEN. VALOR: Cr$ 18.000.000,00 (Dezoito
milhões de cruzeiros). NOTA DE EMPENHO POR ESTIMATIVA N9 596/84-SEP, '
emitida em 25.09.84. DOTAÇÃO: Fonte de Recursos-00, Funçao-06, Progra-
ma-30, Subprograma-174, Atividade 2.058, Subelemento de Despesa
3.1.2.0-21. FUNDAMENTO LEGAL: Tomada de Preços n9 018/83-CPL-SEP. PRA
ZO: Até 31.12.84. Publicação no DODF as expensas da Contratada. TERMOT

PADRÃO DE CONTRATO N9 10/80, publicado no DODF-suplemento n9 163, de
27.08.80.

Brasília, 8 de outubro de 1.984.

(DAR-Cr$34.528)

EXTRATO DE CONTRATO N9 71 /8_f

PROCESSO N9: 136.001.191/84. PARTES: DF/ACSNB x RAIMUNDA DE SOUZA ARAO
00 (Bar e Restaurante do Manoel). OBOETO: Despesas com o fornecimentoT

de 2.500 refeições tipo "Prato Feito", no valor unitário de Cr$ 1.788,00
(Hum mil, setecentos e oitenta e oito cruzeiros), a servidores da
Administração do Núcleo Bandeirante. VALOR: Cr$ 4.470.000,00 (Quatro '
milfiões, quatrocentos e setenta mil cruzeiros). NOTA DE EMPENHO
241/84-ACSHB, emitida em 27.09.84. DOTAÇÃO: Fonte de Recursos-00, Fun-
-ção-03 Programado?, Subprograma-021, Atividade 2.012, Subelemento de
despesa 3.1.3.2-10. FUNDAMENTO LEGAL: Convite n9 044/84-ACSNB. PRAZO:
• . ~ *, i t fi n m r*..i_1J_-._T.~ _ — n A n f ~ ». «»•.««>.>« J -. f^«4-w-a+-aHa TERMO PAAté 31.12.84. Publicação no DODF as expensas da Contratada
DRAO DE CONTRATO N9 10/80, publicado no DODF-suplemento n<? 163,
27.08.80.

Brasília, 9 de outubro de 1.984.
(DAR-Cr$39.8i*0)

de
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EXTRAIO DE CONTRATO N9 72/SA

PROCESSO N9: 114.491/83. PARTES: DF/SEP x DISTRIBUIDORA DE JORNAIS- E
REVISTAS SANTOS LTDA. OBJETO: Aditamento ã NE r>9 002/34-SEP, despesas'
com fornecimento periódico de jornais e revistas ao G.ibinete do Secre-
tário e ã Coordenação de Informações, Planejamento e Operações-CIPO. '
VALOR: Cr$ 2.550.000,00 (Dois milhões, quinhentos e cinquenta mil cru-
zeiros). NOTA DE EMPENHO POR ESTIMATIVA NQ 593/84-SEP, emitida eu
24.09.84. DOTAÇÃO: Fonte de Recursos-00, Função-06, Programa-30, ;.
-Subprograma-174, Atividade 2.058, Subelemento de despesa 3.1.3.2-41. '
FUNDAMENTO LEGAL: Convite n? 067/83-CPL-SEP. PRAZO: Até 31.12.84. Pu-
blicação no DODF as expensas da Contratada. TERMO PADRÃO DE CONTRATO '
N? 10/80, pu b l i c a d o no DODF-Supl. n? 163, de 27.10.84.

Brasília, 9 de outubro de 1.984.

<DAR-Cr$37.18tO

EXTRATO DE CONTRATO N9 89/84

PROCESSO N9: 050.003.247/84. PARTES: DF/SEP x MINASGAS S/A - DISTRIBUI
DORA DE GÁS COMBUSTÍVEL. OBJETO: Aditamento as NE's nÇs 032/84-SEP, "•"
234/84-SEP e 440/84-SEP; despesas com aquisição eventual de gás lique^
feito dp petróleo, a fim de satisfazer as necessidades das casas, penai?
da SEP/DF. VALOR: Cr$ 3.120.000,00 (Três milhões, cento e vinte mil cru
zeiros). NOTA DE EMPENHO POR ESTIMATIVA N9 629/84-SEP, emitida ei
09.10.84. DOTAÇÃO: Fonte de Recursos-00, Função-06, Programa-3C, Subpro
grama-174, Atividade 2.058, Subelemento de despesa 3.1.2.0-05. FuNDAMEfl
TO LEGAL DA DISPENSA DE LICITAÇÃO: Art. 17, Inc. VII do Dec. n9 4.507 ~
de 26.12.78 combinado cora o Art. 47, Incisos I e II do Dec. n9 7.835,
de 28.12.83. PRAZO: Até 31.12.84. Publicação no DODF as expensas da
Contratada. TERMO PADRÃO DE CONTRATO N9 11/80, publicado no DODF-Supl .
n9 163, de 27.08.80.

Brasília. 25 de outubro de 1.984.

(DAR-Cr$42.496)

com o Art. 47, Inc. II do Dec. n9 7.835, de 28.12.33. PRAZO: 15 (Quinze)
dias úteis, a contar de 04 a 24.12.84. Publicação no DODF as expensas
da Contratada. TERMO PADRÃO DE CONTRATO N9 11/80, publicado no DODF-Sup.
n9 163, de 27,08.80.

Brasilia, 11 de dezenbro de 1.984. /

(DAR-Cr$»»5.152)

RETIFICAÇAO AO EXTRATO CE CONTRATO N9 115/84

PROCESSO N9: 132.003.741/84. PARTES: DF/RA-III x BAR E RESTAURANTE
J.L. LTDA. OBJETO: Retificação ã NE n° 224/84-RA-III; no campo onde se
lê: Em aditamento a NE n9 095/84-RA-III, LEIA-SE: Em aditamento a NE n9
123/84-RA-III. ALTERAÇÃO DE NOTA DE EMPENHO N9 040/84-RA-111 , emitida '
em 10.12.84.

Bresília, 13 de dezembro de 1.984.

COMPANHIA IMOBILIÁRIA DE BRASÍLIA - TERRACAP
CGC NV 00.359.877/0001-73 - INSC. EST. N? 145079
SAIN - BL. "F" ED. SEDE BRASÍLIA DF -CEP 70610
PABX (061) 225 5276 - 225-5076 - 225-5116 - 225-5275

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

EXTRATO DE CONTRATO N9 105/84

PROCESSO N9: 040.007.111/84. PARTES: DF/SEF x CONTROL S/A - INDUSTRIA E
COMERCIO. OBJETO: Despesas com a implantação de estações de radio fixas,
móveis e portáteis, na faixa alta de VHF, na freqílência de 136.000 a
174.000 MHz para o Departamento da Receita da SEF/DF VALOR:
Cr$ 9.150.000 (Nove milhões, cento e cinquenta mil cruzeiros). NOTA DE
EMPENHO N9 581/84-SEF, emitida em 13.11.84 e alterada pela RETIFICAÇAO '
DE NE n9 076/84--SEF emitida em 22.11.84. DOTAÇÃO: Fonte de Recursos-01,
Função-03, Programa-08, Subprogramar021, Atividade 2.035, Subelemento de
despesa 3.1.3.2-99 . FUNDAMENTO LEGAL: Convite nÇ 020/84-DAG/SEF. PRAZO:
30 (Trinta) dias úteis, a partir da emissão da NE. Publicação no DODF as
expensas da Contratada. TERMO PADRÃO DE CONTRATO N9 10/80, publicado no
DODF-Supl. n9 163, de 27.08.80.

Brasília, 26 de novembro de 1.984.

(DAR-Cr$39.840)

ESPÉCIE: Termo Particular de Rescisão n? 259/84, ao Contrato de Loca

cão de Serviços n9 211/84, datado de 15.09.84.

PARTES: COMPANHIA IMOBILIÁRIA DE BRASlLIA-TERRACAP e MAURO ALBERTO

MALUF FERREIRA.

OBJETO: Rescisão ao Contrato de Locação de Serviços n9 211/84,datado

de 15.09.84, que tem como objeto a locação dos serviços de

Acompanhamento das obras referentes ã Cidade Satélite de

Samambaia.

VIGÊNCIA: A partir da data da assinatura do Instrumento Contratual

DESPESA DE PUBLICAÇÃO: COMPANHIA IMOBILIÁRIA DE BRASlLIA-TERRACAP

DATA DE ASSINATURA: 11 de dezembro de 1984"

EXTRATO DE CONTRATO N9 116/84'

PROCESSO N9: 050.003.689/84. PARTE*: DF/SEP x SUPERGASBRAS DISTRIBUIDORA
DE GÁS S/A. OBJETO: Aditamento 5 NE n9 397/84-SEP, despesas eventuais
com gás liquefeito de Petróleo, a fim de satisfazer as 'necessidades das
Casas Penais da SEP/DF. VALOR: Cri 6.000.000 (Seis milhões de cruzeiros)
NOTA DE EMPENHO POR ESTIMATIVA N9 762/84-SEP, emitida em 03.12.84. DOTA
ÇAO: Fonte de Recursos-00, Função-06, Programa-30, Subprograma-174, AtT
vidade 2.058, Subelemento de despesa 3.1.2.0-05. FUNDAMENTO LEGAL DA
DISPENSA DE LICITAÇÃO: Art. 17, Inc. VII do Dec. n9 4.507, de TC.12.78 '
combinado com o Art. 47, Inc. II do Dec. n9 7.835, de 28.12.83. PRAZO: '
Até 31.12.84. Publicação no DODF às expensas da Contratada. TERMO PADRÃO
DE CONTRATO N9 11/80, publicado no DODF-Supl. n9 163, de 27.08.80.

Brasília, 7 de dezembro de 1.984.

(DAR-Cr$37.18«O

. EXTRATO DE CONTRATO N9 117/84

PROCESSO N9: 136.001.541/84. PARTES: DF/ACSNB x COME? - COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS E PEÇAS LTDA. OBJETO: Despesas com os serviços de conserto
e reparos, inclusive fornecimento e reposição de peças em 01 (Um) Tra
tor Santa Matilde, mod. 300-CR, Cód. 002427-7, tomb. nS 71.231-GDF, per~
tencente ã Patrulha Motomecanizada do Núcleo Bandeirante. VALOR:
Cr$ 15.348.000 (Quinze milhões, trezentos e quarenta e oito mil cruzei
ros). NOTA DE EMPENHO N9 345/84-ACSNB, emitida em 03.12.84. DOTAÇÃO: Fon"
te de Recursos-00, Função-03, Programa-07, Subprograma-021, Atividade
2.064, Subelemento de despesa .3.1.3.2-28. FUNDAMENTO LEGAL DA DISPENSA1

DE LICITAÇÃO: Art. 17, Inc. VII do Dec. n9 4.507, de 26.12.78 combinado1

P/TERRACAP: ENI DE OLIVEIRA CASTRO

LUIZ ALBERTO CORDEIRO

ALlRIO MACEDO

P/DISTRATANTE: MAURO ALBERTO MALUF FERREIRA

TESTEMUNHAS: HELENO GILBERTO BARCELOS

WILSON RODRIGUES DAMASCENO

VIÇOS SOCIAIS

FUNDAÇÃO DO SERVIÇO SOCIAL

EX'
l DO
EXTRATO DO TERMO DE COMODATO N9 003/84, CELEBRADO ENTRE A FUNDAÇÃO
DO SERVIÇO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL E O JUIZADO DE MENORES DO
DISTRITO FEDERAL, EM BRASÍLIA - DF.

PROCESSO N?
ESPÉCIE
OBJETIVO

101.002.145/84
Termo de Comodato n9 003/84-FSSDF
A FUNDAÇÃO cede ao JUIZADO o imóvel denominado
GRANJA LUIZ FERNANDO, localizada na cidade saté
lite do Gama-DF, bem como as benfeitorias e equT
pamentos ali instalados, para utilizá-los no jí
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VIGÊNCIA
PUBLICAÇÃO
(DODF)

FORO
PARTES
P/FUNDAÇÃO

P/JUIZADO

TESTEMUNHAS:

tendimento ao menor com desvio de conduta t? in
frator - Centro de Tratamento e Observação de Me
nores - CETRAM
de 23.11.84 até 31.12.85

a expensas da FUNDAÇÃO

De Brasília-DF

(As) HAROLDO DE CASTRO OLIVEIRA
PRESIDENTE . .

(As) NIVIO GERALDO GONÇALVES
Juiz de Menores

l.(As) MARTA HELENA DE SOUZA SANTOS
2.(As) IRONI FLAUZINO LOURENCO

NttÇU 10 SÍM1CQ SOCHI GO B-ROW

PELA FUNDAÇÃO: TITO DE ANDRADE FIGUERÔA

PELA CONTRATADA: WALDEMAR ALVES AGUIAR

TESTEMUNHAS:

RCBLC/fJo

REGINA CÉLIA)U^i. ILALHEIROS
Seção Contratos/Convénios

PJ-FHDF

(DAR-Cr$S1.183)

C*rfa» lit, f ft

CODEPLAN

EXTRATO DO CONVÉNIO N» 05/84-CODEPLAN

PARTES: CCMPANHIA DO DESENVOLVIMENTO DO PLANALTO CENTRAL - CODEPLAN X DNPM
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUÇÃO MINERAL DO MINISTÉRIO DAS MINAS E ENERGIA.
ESPÉCIE: CONVÉNIO N« 05/84, DE MÚTUA COOPERAÇÃO TÉCNICA. OBJETO: ESTABELECIMEN
TO DE MÚTUA COOPERAÇÃO TÉCNICA ENTRE O DNPM E A CODEPLAN, PARA A REALIZAÇÃO Df
AÇÃO CONJUNTA QUE DINAMIZE O CONHECIMENTO DA GEOLOGIA E DA TECNOLOGIA APLICA
DAS À PRODUÇÃO MINERAL E AO MERCADO DE PRODUTOS MINERAIS, ALÉM DA RACIONALIZA"
CÃO NA APLICAÇÃO DOS RECURSOS FEDERAIS NA MINERAÇÃO NO DISTRITO FEDERAL. PRAZO"
DE VIGÊNCIA: 24 (VINTE E QUATRO) MESES CONTADOS DA DATA DE ASSINATURA DO CONVÊ
NIO. VALOR E OUTRAS CONDIÇÕES: AS RESPONSABILIDADES FINANCEIRAS, CUSTOS.OBRIGA
COES DAS PARTES, FORMA DE PAGAMENTO, PRAZO DE EXECUÇÃO E OUTRAS CONDIÇÕES CONS
TARÃO DE PLANOS DE TRABALHOS A SEREM ESTABELECIDOS DE COMUM ACORDO EOTRE OS
CONVENENTES, CUJA FORMALIZAÇÃO REALIZAR-SE-Á MEDIANTE TERMOS ADITIVOS AO CON
VÊNIO. PUBLICAÇÃO ÀS EXPENSAS DA CODEPLAN. DATA DA ASSINATURA: O7.I2.84VV.

CODEPLAN

EXTRATO DO CONTRATO N" 119/84

PARTES: COMPANHIA DO DESENVOLVIMENTO DO PLANALTO CENTRAL - CODEPLAN X JOSÉ
MARIA JUSTA GURGEL JÚNIOR. ESPÉCIE: CONTRATO N« 119/84, DE LOCAÇÃO DE SERVIÇOS
DE CONSULTORIA TÉCNICA. OBJETO: SERVIÇOS DE CONSULTORIA TÉCNICA JUNTO AO PROJE
TO "PLANO DIRETOR DE INFORMÁTICA DA TELEBRASÍLIA", 2» FASE, PARA: 1) ELABORA
CÃO DO FLUXO FUNCIONAL DOS SISTEMAS EXISTENTES NO CPD/TELEBRAS A SEREM EMI
GRADOS PARA A TET.ERRAsfl.TA; 2) AVALIAÇÃO TÉCNICA PARA ATUALIZAÇÃO Df LEVAN
TAMENTO DOS SISTEMAS EM EMIGRAÇÃO TELEBRÁS/TELEBRASÍLIA. LICITAÇÃO DISPENSADA
COM FULCRO NO ART. 18, INCISO IX, DA RESOLUÇÃO N» 53/84-C.A. VALOR: Cr$
9.353.120 (NOVE MILHÕES, TREZENTOS E CINQUENTA E TRÊS MIL, CENTO E VINTE CRU
ZEIROS), FIXO E IRREAJUSTÁVEL INCLUÍDOS OS ENCARGOS SOCIAIS - EMPRESA. DOTAÇÃO
ORÇAMENTARIA: PROJETO 1.002 - OPERAÇÃO DO SISTEMA DE PROCESSAMENTO DE DADOS.
ELEMENTO: 3.1.3.1 - REMUNERAÇÃO DE SERVIÇOS PESSOAIS. ELEMENTO: 3.1.1.3 - OBRI
GAÇÕES PATRONAIS - EMPRESA. NOTAS DE EMPENHO N«S 1.423/84 e 1.424/84, DATADAS
DE O3.12.84. PRAZO DE VIGÊNCIA: 30 (TRINTA) DIAS, CONTADOS DA DATA DA ASSINA
TURA DO CONTRATO. DATA DA ASSINATURA: 03.12.84. PUBLICAÇÃO ÀS EXPENSAS DO C<f$J

TRATO.

EXTRAIO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

ESPÉCIE: TERMO ADITIVO «2 49 /84-PJ-FHDF
CONTRATANTES: FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO DISTRITO FEDERAL e a firma

,GAVEA - EMPRESA DE SERVIÇOS GERAIS LTDA.
OBJETO: Na Cláusula Primeira do Contrato nS 09/84 fica acresceri

tado ao Grupo V, item "a", 01 (um) posto de vigilância
desarmada de 24 hs/d. , durante 07 (sete^dias por sema
na, no HRT, bem como, fica alterada a clausula oitava
do referido contrato.

VALOR: Mensal de ff$ 579.155 (quinhentos e setenta e nove mil,
cento e cinquenta e cinco cruzeiros) que somados ao Con_
trato Principal, aditado em 05.10.84 e reajustado em
01.08.84, passa a ser a quantia mensal global da ordem
de ff$ 7.976.646 (sete milhões, novecentos e setenta e
seis mil, seiscentos e quarenta e seis cruzeiros).

DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA: Proj/Ativ.: 2.844 - Promoção_e Execução
de Programas de Saúde e Prestação de Assistência Medico-
Hospitalar. - Elemento de Despesa 3.1.3.2 - Outros Ser
viços e Encargos. - Subelemento 39 - Vigilância e Segu
rança. - N. E. N» 12.857/B4

DESPESA DE PUBLICAÇÃO: CONTRATADA
PRAZO DE VIGÊNCIA: a partir da data de sua assinatura ate o ter

mino de vigência do Contrato Principal.
MODALIDADE DE LICITAÇÃO: Precedida de licitação realizada na

modalidade de concorrência nS 10/83.
DATA DE ASSINATURA: 21 de novembro de 19B4.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

ESPÉCIE: QUINTO TERMO ADITIVO N» 51 /84-PJ-FHDF
CONTRATANTES: FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO DISTRITO FEDERAL e a fir

ma CLEAN MASTER - LIMPEZA E CONSERVAÇÃO LTDA.
OBJETO: A Cláusula Primeira do contrato Principal fica acres_

centada a unidade de terapia Intensiva do HRS e alte_
ração da cláusula nona do contrato firmado em 24.03.
83.

VALOR: Mensal de tt$ 1.578.630 (um milhão, quinhento e setenta
e oito mil, seiscentos e trinta cruzeiros) que somados
ao Contrato Principal, aditado em 29.06.83, 01.09.83,
25.03.84 e 03.08.84, perfaz a quantia mensal global de
5$ 167.848.776 (cento e sessenta e sete milhões, oito_
centos e quarenta e oito mil, setecentos e setenta e
seis cruzeiros).

DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA: Próg/Ativ.: 2.844 - Promoçao^e execução
de Programas de Saúde e Prestação de Assistência medi^
co-Hospitalar - Elemento de Despesa 3.1.3.2 - Outros
Serviços e Encargos - Subelemento 34 - Serviços de Lim
peza - N. E. NS 12.895/84

DESPESA DE PUBLICAÇÃO: Contratada
PRAZO DE VIGÊNCIA: A partir da data de sua assinatura ate

o termino de vigência do Contrato Principal.
MODALIDADE DE LICITAÇÃO: Precedida de licitação realizada na

modalidade de Concorrência n« 02/83.
DATA DE ASSINATURA: 27 de novembro de 1984.

PELA FUNDAÇÃO: TITO DE ANDRADE FIGUERÔA
PELA CONTRATADA: ANTÓNIO ALFREDO DE SABOIA LIMA

TESTEMUNHAS;

RCBLC/fjo

REGINA CÉEÍ̂ =í7rL7' CALHEIROS
Seção Contratos/Convénios

PJ-FHDF

(DAR-Cr$5l.l83)

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

ESPÉCIE: Segundo Termo Aditivo nS 052 /84-PJ-FHDF
CONTRATANTES:,Fundação Hospitalar do Distrito Federal e a firma
Sanoli - Insdústria e Comercio de Alimentação Ltda.
OBJETO: Acrescentar na clausula primeira do contrato n« 04/84, o Hô
pitai Regional da Asa Norte, bem como fica alterada a clausula Deci
ma-quinta do referido ajuste.
VALOR: Pela prestação dos serviços objeto do presente aditamento, fi
ca estimado o valor mensal de 5$ 268.200.000,00 (duzentos e sessentaT

e oito milhões, duzentos mil cruzeiros) que incluído no valor estima
do mensal do contrato principal, firmado em 31.01.84 e aditado em
01.08.84 passa a ser da ordem aproximada_de G$ 1.892.470.608,00 (um
bilhão, oitocentos e noventa e dois milhões, quatrocentos e setenta
mil, seiscentos e oito cruzeiros)por mês; perfazendo o valor total
aproximado de GJ 26.494.588.512,00 (vinte e seis bilhões,quatrocentos
e noventa e quatro milhões, quinhentos e oitenta e oito mil, quinhen
tos e doze cruzeiros).
DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA: Proj/Ativ. 2.844 - Promoção e Execução de . Pró
gramas de Saúde e Prestação de Assistência medico-Hospitalar. Elemen
to de despesa 3.1.3.2 - Outros serviços e encargos. Subelemento 10 -
Fornecimento de Alimentação Preparada. N.E. Wl2.39k/8b
DESPESA DE PUBLICAÇÃO: Contratada

PRAZO DE VIGÊNCIA: a partir da data de sua assinatura até o término
de vigência do contrato Principal.
MODALIDADE DE LICITAÇÃO: Precedida de licitação realizada na modal!
dade de concorrência n2 003/83-FHDF, Processo n« 410580/33-FHDF, quê"
deu origem ao contrato principal.
DATA DE ASSINATURA:29 de novembro de 1984.
PELA FUNDAÇÃO: Tito de Andrade Figueroa
PELA CONTRATADA: José Sanchez Aguayo e Eduardo António Nina Olivei^

TESTEMUNHAS:

REGINA
Seção de Contratos/Convénios

PJ - F:H.D.F.

(DAR-Cr$57.387)
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

ESPÉCIE:S5GLNDO ADITIVO NS 054/84-PJ-FHDF ao Contrato nS 08/84.
CONTRATANTES: FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO DISTRITO FEDERAL e a firma

IPANEMA - EMPRESA DE SERVIÇOS GERAIS E TRANSPOR
TES LTDA.

OBJETO: Excluir do contrato ns 08/84, 01 posto de vigilância de_
sarmada, de 12 hs/diurno, durante 07 (sete) dias por s£
mana, na EQNM 04/06̂  Bloco "D^, lojas 01/03 - antiga
sede da Administração da Ceilândia, e o correspondente
valor de (f$ 339.705 (trezentos e trinta e nove milj sete_
centos e cinco cruzeiros), e a acrescentar na clausula
primeira do referido ajuste, mais 04 (quatro) postos de
vigilância desarmada de 12 hs/diurno durante 07 (sete)
dias por semana, no Hospital^Regional da Asa Norte,
bem como, fica alterada a cláusula oitiva do Contrato
Principal.

VALOR: Pelo acréscimo, a Fundação pagará a contratada, a quan
tia mensal de 5$ 1.358.820 (Um milhão, trezentos e cin"
quenta e oito mil, oitocentos e vinte cruzeiros), que irf
cluída no valor mensal do Contrato Principal, aditado em
21.05.84, reajustado^em 01.08.84 e deduzido o valor o
valor do posto excluído, passa a ser a quantia mensal
global da ordem de ff$ 18.409.030 (dezoito milhões, quatro
centos e nove mil e trinta cruzeiros).

DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA: Proj/Ativ.: 2.844 - Promoção^e execução
de Programas de Saúde e Prestação de Assistência Medico-
Hospitalar. - Elemento de Despesa 3.1.3.2 - Outros Ser
viços e Encargos. - Subelemento 39 - Vigilância e SegU
rança - N.E. N2-12.896/84

DESPESA DE PUBLICAÇÃO: CONTRATADA
PRAZO DE VIGÊNCIA: a partir da data de sua assinatura ate o ter;

mino de vigência do Contrato Principal.
MODALIDADE DE LICITAÇÃO: Precedida de licitação, realizada na

modalidade de concorrência n2 10/83 - Processo n2
418.369/83, que deu origem ao Contrato Principal.

DATA DE ASSINATURA: 29 de novembro de 1934.'

PELA FUNDAÇÃO: TITO DE ANDRADE FIGUERÔA

PELA CONTRATADA: JOSÉ CARVALHO DE ARAÚJO

TESTEMUNHAS:

RCBLC/fjo

PROCESSO

ESPÉCIE

PARTES

OB3ETO

MODALIDADE DE

L I C I T A Ç Ã O

UALOR

REGINA ,
Seção Contratos/£onvenios

PJ-FHDF
(DAR-Cr$114.208)

EXTRflTO DO CONTRATO NB 26/84

: 113.001.876/84

: Contrato nS 26/84

: Contratantes - Departamento de Estradas de Rp

dagem/DF

Contratada - Sociedade de Terraplanagem, Cons_

trução Civil e Agropecuaria Ltda

: Fornecimento e assentamento de aproximadamente

4.450 metros de meios-fios premoldados de con-

creto, padrão NOVACAP e remoção com aproveita-

mento e assentamento de aproximadamente 5.500'

metros de meios-fios, na Rodovia DF-003, tre

cho DF-075/acesso ao Guará,sob o regime de em-

preitada, mediante aplicação de tabela de pre-

ços unitários.

: Tomada de preços 022/84

: CR! 108.119.505 (cento e oito milhões, cento .e

dezenove mil, quinhentos e cinco cruzeiros)

DOTAÇÃO ORÇAMEfg

TÁRIA

NOTA DE EMPENHO

PRAZO

DflTA DA ASSINA-

TURA DO CONTRA-

TO

As despesa com a execução dos serviços correrão

à conta do Projeto DER 1.907 - Recuperação ,Con_

servação e Melhoramentos das Rodovias do Sistj?

ma Rodoviário do DF.

N2 1.068/84

45 (quarenta e cinco) dias úteis

04.12.84 «'*

BANCO ffOHH. K 9WSLH SÁ

RESUMO DE CONTRATOS

I - a) BRB - CRÉDITO IMOBILIÁRIO S.A. e POLTIEC LIDA;

b) W? do CONTRATO: DIRftD/DESAD-84/069;

c) OBJEIO: Prestação de Serviços de Digitação e Verificação de documentos

de Depósito e Retirada da Caderneta de Poupança;

d) PRAZO DE VIGÊNCIA: 22/11/84 a 21/11/86;

e) VALOR: Cr$ 15.417.600.

II - a) BRB- CKfljlTO PtTBTT.TARIO S.A. e SEIíMlQ - HEPRESENEAÇ&) E MBNDTENCÃO DE

MAQUINAS ELETRCttICAS IODA;

b) W? do CXNTRftTO: DIRAD/DESAD-84/070;

c) OBJBIO: Prestação de Serviços de Manutenção e Assistência Técnica às má

quinas de contar moedas;

d) PRAZO DE VIGÊNCIA: 19/12/84 a 30/11/85;

e) VALOR: Cr$ 398.496.

III - a) BRB - CRÉDITO BCBILIARIO S.A. e SEUEMBQ - REPRESENTAÇÃO E !*NOTENÇSO DE

MAQUINAS ELETRCNICAS LHA;

b) W? do CXMTRATO: DIRAD/DESAD-84/071;

c) OBJETO: Prestação de Serviços de Manutenção e Assistência Técnica às má

quinas autenticadoras de caixa;

d) PRAZO DE VIGÊNCIA: 19/12/84 a 30/11/85;

e) VALOR: Cr$ 1.380.000.

IV - a) BRB - CRÉDITO IMOBILIÁRIO S.A. e OLIVETTI DO BRASIL S.A.;

b) N? do OOOTRATO: DIRAD/DESAD-84/072;

c) OBJETO: Prestação de Serviços de Manutenção e Assistência Técnica às má

quinas de escrever manuais e eletrchicas;

d) PRAZO DE VIGÊNCIA: 19/12/84 a 30/11/85;

e) VALOR: Cr$ 1.220.326 .

V - a) BRB - CRÉDITO IMOBILIÁRIO S.A. e SHARP S.A. EQUIPAMENTOS ELETBftJICOS;

b) N9 do CCNTRATO: DIRAD/DESAD-84/073;

c) OBJETO: Prestação de Serviços de Manutenção e Assistência Técnica as má

quinas calculadoras tipo eletrônica;

d) PRAZO DE VIGÊNCIA: 19/12/84 a 30/11/85;

e) VALOR: Cr$ 708.624.

RESUMO D3S TERM36 ADITOES

a) BANCO REGIONAL DE BRASÍLIA S.A. - BRB e TRBNSEGUR-TRBNSPORTE E SEGURftN-

ÇA LTDA;

b) N9 DO OCNTRATO: DESAD/DISEG-82/068 - II TERMD ADITIW;

c) OBJETO: Transporte de numerário da Agência Salvador-BA;

d) PRAZO DE VIGÊNCIA: 06.12.84 a 05.12.85;

e) VALOR Cr$4.230.600,
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II - a) BANCO REGIONAL DE BRASÍLIA S.A. - BRB e MARINA'DE ARAÚJO BARRETO;

b) N9 DO CONTRATO: DESAD/DISEG-83/076 - II TERMO ADITIVO;

c) OBJETO: Locação de inovei residencial em Salvador-BA;

d) PRAZO DE VIGÊNCIA: 06.12.84 a 05.12.85;

e) VALOR Cr$5.391.144f

III - a) BANCO REGIONAL DE BRASÍLIA S.A. - BRB e TRANSEGUSERVIÇOS E EMPREENDI-

MENTOS LTDA;

b) N9 DO CONTRATO DESAD/DISEG-82/067 - II TERMO ADITIVO;

c) OBJETO: Prestação de serviços de conservação e linpeza do inovei ocu

pado pela Agência do Banco em Salvador-BA;

d) PRAZO DE VIGÊNCIA: 06.12.84 a 05.12.85;

e) VALOR: 8.622.624,

IV - a) BANCO REGIONAL DE BRASÍLIA S.A.-BRB e TRANSEGUR-TRANSPORTE E SEGURAN

CA LTDA;

b) N9 DO CONTRATO DESAD/DISEG-82/069 - II TERMO ADITIVO;

c) OBJETO: Prestação de serviços de guarda e vigilância na Agência do

Banco em Salvador-BA;

d) PRAZO DE VIGÊNCIA: 06.12.84 a 05.12.85;

e) VALOR: Cr$17.315,220,

V - a) BANCO REGIONAL DE BRASÍLIA S.A. - BRB - e TRANSEGUSERVIÇOS E EMPREEN

DIMENTOS LTDA;

b) N9 DO CONTRATO DESAD/DISEG-82/066 - II TERMO ADITIVO;

c) OBJETO: Prestação de serviços de apoio administrativo â Agência do

Banco em Salvador-BA;

d) PRAZO DE VIGÊNCIA: 07.12.84 a 06.12.85;

e) VALOR: Cr$10.110.384,

VI - a) BANCO REGIONAL DE BRASÍLIA S.A. - BRB e RENOMAQUI-RENOVADORA DE MAQUI

NAS LTDA;

b) N9 DO CONTRATO: DESAD/DISEG-83/054 - I TERMO ADITIVO;

c) OBJETO: Manutenção e assistência técnica às máquinas IBM do Banco;

d) PRAZO DE VIGÊNCIA: 23.08.83 a 22.08.85 ; - Mantida

e) VALOR: Cr$936.000,

f) OBSERVAÇÃO: Destinado a atualizar a relação das máquinas assistidas

pelo Contrato Inicial, alterar o índice de ORTN (OBRIGAÇÕES REAJUS-

TÁVEIS DO TESOURO NACIONAL) para INPC (ÍNDICE NACIONAL DE PREÇOS

PO CONSUMIDOR), bem como, corrigir o valor mensal.

PREÇO DÊS TE EXEMPLAR Cr$ 180


