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DECRETO LEGISLATIVO N°1.094, DE 2004
(Autoriado Projeto: Deputado Paulo Tadeu)
Consolida o texto da Lei Federal n°8.112, de 11 de dezembro de 1990, aplicavel ao Distrito
Federal naformadalLe n° 197, de 4 de dezembro de 1991.
A Cémara Legislativado Distrito Federal DECRETA:
Art. 1° Fica consolidado, na forma anexa a este Decreto Legidlativo, o texto da Lei Federa n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, aplicavel ao Distrito Federal naformadalLe n° 197, de4 de
dezembro de 1991.
Parégrafo unico. O texto bésico daLei n°8.112, de 11 de dezembro de 1990, para a consoli-
dacdo, levando-se em conta as reiteradas decisdes do Supremo Tribunal Federal e do Tribu-
nal de Justicado Distrito Federal e Territérios, € o que estava vigendo em 4 de dezembro de
1991, ressalvados os textos de dispositivos que:
| — se encontravam, nessa data, tratados de forma diversa nas leis distritais;
Il — posteriormente a essa data, foram, expressa ou tacitamente, afastados por leis distritais
que passaram a disciplinar a matéria;
111 — sofreram alteragdes por leis federais posteriores expressamente adotadas no Distrito
Federal por leislocais.
Art. 2° Os vocéhul os e expressdes relacionados com os Poderes, érgdos ou autoridades da Unido
ficam substituidos pel os vocabul os ou expressdes correspondentes aplicavels ao Distrito Federal.
Art. 3° Ficasuprimido daLei n°8.112, de 11 de dezembro de 1990, o texto dos dispositivos
cuja matéria esteja integralmente tratada em lei distrital, fazendo-se referéncia, entre parén-
tesis, a essa situagéo.
Art. 4° Ficam insertas no texto da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, as alteracbes
promovidas por lei federal posterior que tenha sido expressamente adotada no Distrito
Federal por lei local.
Art. 5° Juntamente com o texto daLei n°8.112, de 11 de dezembro de 1990, consolidado na
formadeste Decreto L egislativo, serdo publicados ostextos das | eis distritai s que disponham
sobre matérias atinentes ao regime juridico dos servidores publicos distritais.
Art. 6° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 7° Revogam-se as disposi¢es em contrdrio.
Brasilia, 20 de agosto de 2004
Deputado BENICIO TAVARES
Presidente

ANEXO DO DECRETO LEGISLATIVO N.° 1.094, DE 2004
LEI N°8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990
(Texto vigente para os Servidores Publicos do Distrito Federal por determinagéo daLei n°
197, de 4/12/91)
TITULOI
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSI QOES PRELIMINARES
Art. 12 EstaLei institui o regime juridico dos servidores publicos civis do Distrito Federal, das
autarquias, inclusive asem regime especial, e dasfundagtes plblicas distritais. (Artigo adaptado:
determinag@o daLe n2 197, de4/12/91, c/coart. 121, § 22, daL el Complementar n2 13, de3/9/96.)
Art. 22 Para os efeitos desta L ei, servidor é a pessoa legalmente investida em cargo publico.
Art. 32 Cargo publico é o conjunto de atribui¢oes e responsabilidades previstas na estrutura
organizacional que devem ser cometidas a um servidor.
Paragrafo Unico. Os cargos publicos, acessiveis a todos os brasileiros, sdo criados por lei, com
denominagéo propria e vencimento pago pelos cofres pablicos, para provimento em caréter
efetivo ou em comisséo.
Art. 42 E proibida a prestacgo de servicos gratuitos, salvo os casos previstos em lei.
TiTULO I
DO PROVIMENTO, VACANCIA, REMOGAO, REDISTRIBUIGAO E SUBSTITUIGAO
CAPITULOI
DO PROVIMENTO
Secéo |
Disposicdes Gerais
Art. 52 S3o requisitos béasicos parainvestidura em cargo publico:
| —anacionalidade brasileira;

Il — 0 gozo dos direitos politicos;
Il —aquitagdo com as obrigacBes militares e eleitorais;
IV — o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
V —aidade minima de dezoito anos;
V| — aptiddo fisica e mental.
§ 12 As atribuicBes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabel ecidos
emlei.
§ 2 (A reservade cargos para pessoas portadoras de deficiéncia esta disciplinada pelaLei ne
160, de 2/9/91, o que afasta tacitamente a aplicagdo deste dispositivo.)
Art. 62 O provimento dos cargos publicos far-se-4 mediante ato da autori dade competente de
cada Poder.
Art. 72 A investidura em cargo publico ocorrera com a posse.
Art. 82 Sdo formas de provimento de cargo publico:
| — nomeagéo;
Il — promog&o;
Il — ascensdo; (Inciso suspenso pelo STF por inconstitucionalidade: ADIn 837-MC/DF,
publicada no Diério da Justica de 23/4/93.)
IV — transferéncia;
V — readaptacso;
VI — reversao;
V1| — aproveitamento;
VIII - reintegracéo;
IX — reconducéo.
Secéo |1
Da Nomeacéo
Art. 92 A nomeagdo far-se-&
| —em caréter efetivo, quando setratar de cargo isolado de provimento efetivo ou de carreira;
Il —em comissdo, para cargos de confianga, de livre exonerac&o.
Paragrafo Unico. A designacdo por acesso, para funcdo de direcdo, chefia e assessoramento
recaira, exclusivamente, em servidor de carreira, satisfeitos os requisitos de que trata o
paragrafo unico do art. 10. (A expressao acesso foi suspensa pelo STF por inconstituciona-
lidade: ADIn 837-MC/DF, publicada no Diério da Justica de 23/4/93.)
Art. 10. A nomeacdo para cargo de carreira ou cargo isolado de provimento efetivo depende
de prévia habilitacdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos, obedecidos a
ordem de classificacdo e o prazo de sua validade.
Paragrafo Unico. Os demais requisitos para o ingresso e o desenvolvimento do servidor na
carreira, mediante promog&o, ascensdo e acesso, serdo estabelecidos pela lei que fixar as
diretrizes do sistema de carreira na administracdo publica distrital e seus regulamentos.
(Parégrafo adaptado: determinacdo da Lei e 197, de 4/12/91, c/c o art. 121, § 22, da Lei
Complementar n2 13, de 3/9/96. As expressdes ascensdo e acesso foram suspensas pelo STF
por inconstitucionalidade: ADIn 837-MC/DF, publicada no Diario da Justica de 23/4/93.)
Secéo 11
Do Concurso Publico
Art. 11. O concurso sera de provas ou de provas e titulos, podendo ser realizado em duas
etapas, conforme dispuserem alei e o regulamento do respectivo plano de carreira.
Art. 12. O concurso publico teréd validade de até 2 (dois) anos, podendo ser prorrogada uma
Unica vez, por igual periodo.
§ 12 O prazo de validade do concurso e as condi¢6es de suarealizagéo serdo fixados em edital,
que sera publicado no Diério Oficial do Distrito Federal e em jornal diério de grande circula-
¢do. (Parégrafo adaptado: determinacdo dalLei n2 197, de4/12/91, c/co art. 121, § 22, daLe
Complementar ne 13, de 3/9/96.)
§ 2 N&o se abriranovo concurso enquanto houver candidato aprovado em concurso anterior
com prazo de validade ndo expirado.
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Segéo IV
Da Posse e do Exercicio
(A posse e 0 exercicio estéo disciplinados naLei n2 1.799, de 23/12/97, que afastou
expressamente a aplicacéo das disposicdes contidas nos arts. 13 a 17)
Art. 13. (Artigo inaplicavel ao Distrito Federal: Lei n2 1.799, de 23/12/97.)
Art. 14. (Artigo inaplicavel ao Distrito Federal: Lei ne 1.799, de 23/12/97.)
Art. 15. (Artigo inaplicavel ao Distrito Federal: Lei ne 1.799, de 23/12/97.)
Art. 16. (Artigo inaplicavel ao Distrito Federal: Lei ne 1.799, de 23/12/97.)
Art. 17. (Artigo inaplicavel ao Distrito Federal: Lei ne 1.799, de 23/12/97.)
Art. 18. O servidor transferido, removido, redistribuido, requisitado ou cedido, que devater
exercicio em outralocalidade, tera 30 (trinta) dias de prazo para entrar em exercicio, incluido
nesse prazo 0 tempo necessario ao deslocamento para a nova sede.
Paragrafo Unico. Nahip6tese de o servidor encontrar-se af astado |egalmente, o prazo aque se
refere este artigo sera contado a partir do término do af astamento.
Art. 19. (A jornada de trabalho de 40 horas semanais néo foi recepcionadapelalLei n2 197, de
4/12/91, umavez que aLei re 34, de 13/7/89, estabel eceu o regime de 30 horas semanais para
os servidores publicos distritais.)
Parégrafo tnico. Além do cumprimento do estabel ecido neste artigo, o exercicio de cargo em
comissdo exigira de seu ocupante integral dedicacdo ao servigo, podendo o servidor ser
convocado sempre que houver interesse da administragdo.
Art. 20. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara
sujeito a estagio probatério por periodo de 24 (vinte e quatro) meses, durante o qual a sua
aptidéo e capacidade serdo objeto de avaliagéo para o desempenho do cargo, observados os
seguintes fatores: (Ver o art. 41 da Constitui¢do Federal, na redacdo da Emenda Constituci-
onal n2 19/98, que aumentou para trés anos o tempo de efetivo exercicio para aquisi¢éo da
estabilidade, o que implica, tacitamente, o aumento do periodo de estagio probatdério.)
| — assiduidade;
Il —discipling;
111 — capacidade de iniciativa;
IV — produtividade;
V —responsabilidade.
§ 12 Quatro meses antes de findo o periodo do estagio probatorio, seré submetida a homolo-
gacdo da autoridade competente a avaliagc@o do desempenho do servidor, realizada de acordo
com o que dispuser alei ou o regulamento do sistema de carreira, sem prejuizo da continui-
dade de apuracdo dos fatores enumerados nos incisos | aV deste artigo.
§ 2 O servidor n&o aprovado no estégio probatdrio sera exonerado ou, se estavel, recondu-
zido ao cargo anteriormente ocupado, observado o disposto no parégrafo unico do art. 29.
Segdo V
Da Estabilidade
Art. 21. O servidor habilitado em concurso publico e empossado em cargo de provimento
efetivo adquirira estabilidade no servigo publico ao completar 3 (trés) anos de efetivo exer-
cicio. (O prazo deste artigo encontra-se alterado pelo art. 41 da Constituicdo Federal, em
face da redac&o que Ihe deu a Emenda Constitucional n2 19/98.)

Art. 22. O servidor estavel so perdera o cargo em virtude de sentencajudicial transitadaem
julgado ou de processo administrativo disciplinar no qual |he seja assegurada ampla defesa.
Secéo VI
Da Transferéncia
Art. 23. Transferéncia é a passagem do servidor estavel de cargo efetivo para outro de igual
denominagdo, pertencente a quadro de pessoal diverso, de 6rgdo ou instituicdo do mesmo

Poder.
8§ 1o A transferéncia ocorrera de oficio ou a pedido do servidor, atendido o interesse do
servico, mediante o preenchimento de vaga.
§ 2 Sera admitida a transferéncia de servidor ocupante de cargo de quadro em extingéo para
igual situacdo em quadro de outro 6érgéo ou entidade.
Secéo VII

Da Readaptagdo
Art. 24. Readaptagdo é ainvestidura do servidor em cargo de atribuic¢des de responsabilida-
des compativeis com a limitagcdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental
verificada em inspecdo médica.

§ 12 Se julgado incapaz para o servico publico, o readaptando seré aposentado.
§ 2 A readaptac8o serd efetivada em cargo de atribuicGes afins, respeitada a habilitacéo
exigida
Secéo VIII
Da Reversdo

Art. 25. Reversao é o retorno a atividade de servidor aposentado por invalidez, quando, por
junta médica oficial, forem declarados insubsistentes os motivos da aposentadoria.
Art. 26. A reversdo far-se-4 no mesmo cargo ou no cargo resultante de sua transformagao.
Paragrafo Unico. Encontrando-se provido o cargo, o servidor exercera suas atribui¢des como
excedente, até a ocorréncia de vaga.
Art. 27. N&o poderareverter o aposentado que jativer completado 70 (setenta) anos de
idade.

Segéo IX

Da Reintegracdo

Art. 28. A reintegrag8o é areinvestidurado servidor estavel no cargo anteriormente ocupado,
ou no cargo resultante de sua transformag&o, quando invalidada a sua demiss&o por deciséo
administrativa ou judicial, com ressarcimento de todas as vantagens.
§ 12 Na hipdtese de o cargo ter sido extinto, o servidor ficard em disponibilidade, observado
o disposto nos arts. 30 e 31.
§ 2 Encontrando-se provido o cargo, o seu eventual ocupante sera reconduzido ao cargo de
origem, sem direito a indenizagdo, ou aproveitado em outro cargo, ou, ainda, posto em
disponibilidade.

Segéo X

Da Recondugéo

Art. 29. Recondugéo € o retorno do servidor estavel ao cargo anteriormente ocupado e
decorrera de:
| —inabilitac8o em estagio probatorio relativo a outro cargo;
Il — reintegragéo do anterior ocupante.
Paragrafo Unico. Encontrando-se provido o cargo de origem, o servidor sera aproveitado em
outro, observado o disposto no art. 30.

Segéo XI

Da Disponibilidade e do Aproveitamento

Art. 30. O retorno a atividade de servidor em disponibilidade far-se-a mediante aproveita-
mento obrigatério em cargo de atribui¢des e vencimentos compativeis com o anteriormente
ocupado.
Art. 31. O Orgao Central do Sistemade Pessoal Civil determinara o imediato aproveitamento
de servidor em disponibilidade em vaga que vier a ocorrer nos 6rgaos ou entidades da admi-
nistragdo publicado Distrito Federal. (Artigo adaptado: determinacdo dalLei n197, de4/12/
91, c/c o art. 121, § 2, da Lei Complementar re 13, de 3/9/96.)
Art. 32. Seratornado sem efeito o aproveitamento e cassada a disponibilidade se o servidor
ndo entrar em exercicio no prazo legal, salvo doenca comprovada por junta médica oficial.

CAPITULOII
DA VACANCIA
Art. 33. A vacancia do cargo publico decorrera de:
| — exoneracao;
Il — demissao;
111 — promoc&o;

IV — ascensdo; (Inciso suspenso pelo STF por inconstitucionalidade: ADIn 837-MC/DF,
publicada no Diério da Justica de 23/4/93.)

V —transferéncia;

V| — readaptacgdo;

VII — aposentadoria;

VIl — posse em outro cargo inacumulvel;

IX — falecimento.

Art. 34. A exoneragdo de cargo efetivo dar-se-a a pedido do servidor, ou de oficio.
Paragrafo Unico. A exoneragdo de oficio dar-se-a:

| — quando ndo satisfeitas as condigdes do estagio probatorio;
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Il — quando, tendo tomado posse, o0 servidor ndo entrar em exercicio no prazo estabel ecido.
Art. 35. A exoneragdo de cargo em comissdo dar-se-&
| —ajuizo da autoridade competente;
Il —apedido do préprio servidor.
Parégrafo Unico. O afastamento do servidor de fungéo de direco, chefia e assessoramento
dar-se-&
| —apedido;
Il — mediante dispensa, nos casos de :
a) promocao;
b) cumprimento de prazo exigido para rotatividade na fungéo;
c) por falta de exacéo no exercicio de suas atribuic¢des, segundo o resultado do processo de
avaliagéo, conforme estabelecido em lei e regulamento;
d) afastamento de que trata o art. 94.
CAPITULO I
DA REMOCAO E DA REDISTRIBUICAO
Segéo |

Da Remocao
Art. 36. Remoc&o é o deslocamento do servidor, a pedido ou de oficio, no &mbito do mesmo
quadro, com ou sem mudanca de sede.
Parégrafo Unico. Dar-se-a aremocéo, a pedido, para outra localidade, independentemente de
vaga, paraacompanhar conjuge ou companheiro, ou por motivo de salide do servidor, conju-
ge, companheiro ou dependente, condicionada a comprovagéo por junta médica.

Segéo |l
Da Redistribuicdo
Art. 37. Redistribuicdo é o deslocamento do servidor, com o respectivo cargo, paraquadro de
pessoal de outro érgéo ou entidade do mesmo Poder, observados a vincul agéo entre os graus
de complexidade e responsabilidade, a correlacdo das atribuicles, a equivaléncia entre os
vencimentos e o interesse da administragdo, com prévia apreciacdo do 6rgdo central de
pessoal. (Artigo com redacdo dada pelaLei re 8.216, de 13.8.91.)
§ 1 A redistribuic8o dar-se-& exclusivamente para ajustamento de quadros de pessoal as
necessi dades dos servi¢os, inclusive nos casos de reorgani zagdo, extingdo ou criagdo de 6rgdo
ou entidade.
§ 2 Nos casos de extincdo de 6rgéo ou entidade, os servidores estaveis que ndo puderam ser
redistribuidos, naforma deste artigo, seréo colocados em disponibilidade, até seu aproveita-
mento na forma do art. 30.
CAPITULOIV
DA SUBSTITUICAO

Art. 38. Os servidores investidos em funcéo de direcéo ou chefia e os ocupantes de cargos
em comissao terdo substitutos indicados no regimento interno ou, no caso de omissao,
previamente designados pela autoridade competente.
§ 12 O substituto assumira automaticamente o exercicio do cargo ou fungéo de diregdo ou
chefia nos afastamentos ou impedimentos regulamentares do titular.
8§ 2 O substituto farajus a gratificagéo pelo exercicio dafuncéo de direcdo ou chefia, pagana
proporcao dos dias de efetiva substitui ¢c&o, observando-se quanto aos cargos em comissao o
disposto no § 52 do art. 62.
Art. 39. O disposto no artigo anterior aplica-se aos titulares de unidades administrativas
organizadas em nivel de assessoria.

TITULO 11l

DOSDIREITOSE VANTAGENS
CAPITULOI
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Art. 40. Vencimento € a retribui¢do pecunidria pelo exercicio de cargo publico, com valor
fixado em lei.
Parégrafo unico. Nenhum servidor receberd, atitulo de vencimento, importancia inferior ao
salario minimo.
Art. 41. Remuneragdo é o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabel ecidas em lei.
§ 12 A remuneragao do servidor investido em fung&o ou cargo em comissdo serapaganaforma
previstano art. 62.
§ 2 (O art. 93, aque este parégrafo se refere, deixou de ser aplicado por determinagéo da L el
ne 2.469, de 21/10/99.)
§ 3 O vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens de caréater permanente, € irredu-
tivel.
§ 4 E assegurada aisonomia de vencimentos para cargos de atribuigdes iguais ou assemel ha-
das do mesmo Poder, ou entre servidores dos trés Poderes, ressalvadas as vantagens de
cardter individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.
Art. 42. (Artigo inaplicavel: o teto daremuneracdo ndo foi recepcionado pelaLei n2 197, de4/12/
91, umavez queale ne 159, de 16/9/91, em seu art. 19, disciplinavaintegralmente estamatéria.
Posteriormente, aLei n2 237, de 20/1/92, passou a dispor sobre o teto de remuneragéo.)

Art. 43. A menor remuneracdo atribuida aos cargos de carreira ndo sera inferior a 1/40 (um
guarenta avos) do teto de remuneracdo fixado no artigo anterior.

Art. 44. O servidor perdera

| —aremuneracdo dos dias em que faltar ao servico;

Il —a parcela de remuneracéo diaria, proporcional aos atrasos, auséncias e saidas antecipa-
das, iguais ou superiores a 60 (sessenta) minutos;

Il — metade da remunerac&o, na hip6tese prevista no § 22 do art. 130.

Art. 45. Salvo por imposic¢éo legal, ou mandado judicial, nenhum desconto incidira sobre a
remuneragéo ou provento.

Pardgrafo Unico. Mediante autorizagdo do servidor, podera haver consignagdo em folha de
pagamento a favor de terceiros, a critério da administragdo e com reposi¢do de custos, na
forma definida em regulamento.

Art. 46. As reposi¢des e indenizagdes ao erério sero descontadas em parcelas mensais ndo
excedentes a décima parte da remuneragdo ou provento, em valores atualizados.

Art. 47. O servidor em débito com o erédrio que for demitido, exonerado, ou que tiver a sua
aposentadoria ou disponibilidade cassada, terd o prazo de 60 (sessenta) dias para quitar o
débito.

Paragrafo Unico. A ndo quitagdo do débito no prazo previsto implicara sua inscricdo em
divida ativa.

Art. 48. O vencimento, aremuneragdo e o provento ndo serdo objeto de arresto, seqiiestro ou
penhora, exceto nos casos de prestacdo de alimentos resultantes de decisdo judicial.

CAPITULOII
DASVANTAGENS
Art. 49. Além do vencimento, poderdo ser pagas ao servidor as seguintes vantagens:
| —indenizagbes;
Il — gratificacOes,
Il —adicionais.

§ 12 AsindenizagBes ndo se incorporam ao vencimento ou provento para qualquer efeito.
§ 2 Asgratificagdes e os adicionais incorporam-se ao vencimento ou provento, nos casos e
condicBes indicados em lei.
Art. 50. As vantagens pecuniarias ndo serdo computadas, nem acumuladas, para efeito de
concessdo de quaisquer outros acréscimos pecunidrios ulteriores. (Artigo adaptado ao art.
37, X1V, da Constitui¢do Federal, na redagdo da Emenda Constitucional ne 19/98, que supri-
miu a expressdo “sob 0 mesmo titulo ou idéntico fundamento”.)
Segéo |
Das Indenizagtes

Art. 51. Constituem indenizag6es ao servidor:
| —ajudade custo;
Il — diérias;
[l —transporte.
Art. 52. Os valores das indenizagdes, assim como as condi¢des para a sua concessao, serao
estabel ecidos em regulamento.

Subsecéo |

DaAjudade Custo

Art. 53. A ajuda de custo destina-se a compensar as despesas de instalagdo do servidor que,
no interesse do servico, passar ater exercicio em nova sede, com mudanga de domicilio em
caréter permanente.
§ 12 Correm por conta da administracdo as despesas de transporte do servidor e de sua
familia, compreendendo passagem, bagagem e bens pessoais.
§ 2 A familia do servidor que falecer na nova sede sfo assegurados ajuda de custo e
transporte para a localidade de origem, dentro do prazo de 1 (um) ano, contado do 6hito.
Art. 54. A ajudade custo é cal culada sobre aremuneracéo do servidor, conforme se dispuser
em regulamento, ndo podendo exceder aimportancia correspondente a 3 (trés) meses.
Art. 55. Néo sera concedida ajuda de custo ao servidor que se afastar do cargo, ou reassumi-
lo, em virtude de mandato eletivo.
Art. 56. Sera concedida ajuda de custo aquel e que, ndo sendo servidor do Distrito Federal, for
nomeado para cargo em comissdo, com mudanga de domicilio. (Artigo adaptado: determina-
¢do dalei re197, de4/12/91, c/c o art. 121, § 22, da Lei Complementar re 13, de 3/9/96.)
Paragrafo unico. (O art. 93, aque este paragrafo se reporta, éinaplicavel ao Distrito Federal:
Lel n2 2.469, de 21/10/99.)
Art. 57. O servidor ficara obrigado a restituir a gjuda de custo quando, injustificadamente,
ndo se apresentar na nova sede no prazo de 30 (trinta) dias.

Subseg&o 11

DasDiérias
Art. 58. O servidor que, aservico, se afastar da sede em caréter eventual ou transitério, para
outro ponto do territério nacional, farajus a passagens e didrias, paracobrir as despesas de
pousada, alimentagdo e locomogdo urbana.
§ 1 A diéria seré concedida por dia de afastamento, sendo devida pela metade quando o
deslocamento néo exigir pernoite fora da sede.
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§ 2 Nos casos em que o deslocamento da sede constituir exigéncia permanente do cargo, o
servidor ndo farajus a diérias.
Art. 59. O servidor que receber didrias e ndo se afastar da sede, por qualquer motivo, fica
obrigado a restitui-las integralmente, no prazo de 5 (cinco) dias.
Paragrafo unico. Na hipotese de o servidor retornar a sede em prazo menor do que o
previsto para o seu afastamento, restituird as didrias recebidas em excesso, no prazo
previsto no caput.

Subsecéo |11

Da Indenizagéo de Transporte
Art. 60. Conceder-se-a indenizag&o de transporte ao servidor que realizar despesas com a
utilizagdo demeio préprio delocomogao para a execugdo de servicos externos, por forgcadas
atribui¢bes préprias do cargo, conforme se dispuser em regulamento.
Segéo |1
Das GratificacBes e Adicionais

Art. 61. Além do vencimento e das vantagens previstas nesta L ei, seréo deferidos aos servi-
dores as seguintes gratificaces e adicionais:
| — gratificagéo pelo exercicio de fungéo de diregéo, chefia e assessoramento;
Il — gratificag8o nataling;
111 —adicional por tempo de servico;
IV — adicional pelo exercicio de atividades insalubres, perigosas ou penosas;
V —adicional pela prestacdo de servigo extraordindrio;
V| — adicional noturno;
VIl —adicional deférias;
VIl —outros, relativos ao local ou a natureza do trabal ho.

Subsecéo |

Da Gratificagdo pelo Exercicio de Fungdo de Diregéo, Chefia ou Assessoramento

Art. 62. Ao servidor investido em funcdo de diregao, chefia ou assessoramento € devidauma
gratificacdo pelo seu exercicio.
§ 12 Ospercentuais de gratificac&o serdo estabel ecidosem | ei, em ordem decrescente, apartir
dos limites estabelecidos no art. 42.
§ 2 (A incorporagéo de quintos, transformados em décimos pelaLei ne 1.004, de 9/1/96, foi
extintapelaLei n2 1.864, de 19/1/98, o que revoga, tacitamente, este dispositivo.)
§ 3 (A incorporagdo de quintos foi extinta pela Lei re 1.864, de 19/1/98, o que revoga,
tacitamente, este dispositivo.)
§ £ (A incorporagdo de quintos foi extinta pela Lei re 1.864, de 19/1/98, o que revoga,
tacitamente, este dispositivo.)
§ B (A incorporagdo de quintos foi extinta pela Lei re 1.864, de 19/1/98, o que revoga,
tacitamente, este dispositivo.)

Subsecdo |1

Da Gratificacdo Natalina

Art. 63. (Artigo inaplicavel ao Distrito Federal: Lei ne 3.279, de 31/12/03.)
Art. 64. (Artigo inaplicavel ao Distrito Federal: Lei ne 3.279, de 31/12/03.)
Art. 65. (Artigo inaplicavel ao Distrito Federal: Lei ne 3.279, de 31/12/03.)
Art. 66. (Artigo inaplicavel ao Distrito Federal: Lei ne 3.279, de 31/12/03.)

Subsecéo |11

Do Adicional por Tempo de Servico

Art. 67. O adicional por tempo de servico é devido arazao de 1% (um por cento) por ano de
servico publico efetivo, incidente sobre o vencimento de que trata o art. 40.
Paragrafo tnico. O servidor farajus ao adicional apartir do més em que compl etar o anuénio.

Subsecdo 1V

Dos Adicionais de Insalubridade, Pericul osidade ou Atividades Penosas

Art. 68. Os servidores que trabalhem com habitualidade em locais insalubres ou em contato
permanente com substéncias tdxicas, radioativas ou com risco de vida, fazem jus a um
adicional sobre o vencimento do cargo efetivo.
§ 12 O servidor que fizer jus aos adicionais de insal ubridade e de pericul osidade devera optar
por um deles.
§ 2 O direito ao adicional de insalubridade ou periculosidade cessa com a eliminagdo das
condig¢des ou dos riscos que deram causa a sua concessao.
Art. 69. Haverd permanente controle da atividade de servidores em operagfes ou locais
considerados penosos, insalubres ou perigosos.
Paragrafo Unico. A servidora gestante ou lactante serd afastada, enquanto durar a gestagéo e
alactacdo, das operacOes e locais previstos neste artigo, exercendo suas atividades em |local
salubre e em servigo n&o penoso e ndo perigoso.
Art. 70. Na concesséo dos adicionais de atividades penosas, de insalubridade e de pericul o-
sidade, seréo observadas as situagdes estabel ecidas em |egislagdo especifica.
Art. 71. O adicional de atividade penosa seré devido aos servidores em exercicio em zonas de
fronteira ou em localidades cujas condicdes de vida o justifiquem, nos termos, condi¢des e
limites fixados em regulamento.
Art. 72. Os locais de trabalho e os servidores que operam com Raios X ou substancias

radioativas serdo mantidos sob controle permanente, de modo que as doses de radiagdo
ionizante ndo ultrapassem o nivel méximo previsto na legislacdo propria.
Paréagrafo unico. Os servidores aque se refere este artigo serdio submetidos a exames médicos
acada 6 (seis) meses.
Subsecéo V
Do Adicional por Servico Extraordinério
Art. 73. O servigo extraordinario serd remunerado com acréscimo de 50% (cinquenta por
cento) em relagdo a horanormal de trabal ho.
Art. 74. Somente ser& permitido servico extraordinario para atender a situagdes excepcionais
e temporérias, respeitado o limite méximo de 2(duas) horas por jornada.
Subsecéo VI
Do Adicional Noturno
Art. 75. O servigo noturno, prestado em horario compreendido entre 22 (vinte e duas) horas
deum diae5 (cinco) horas do dia seguinte, terd o valor-hora acrescido de 25% (vinte e cinco
por cento), computando-se cada hora como cinqlienta e dois minutos e trinta segundos.
Paragrafo Gnico. Em se tratando de servigo extraordinério, 0 acréscimo de que trata este
artigo incidira sobre a remuneragdo prevista no art. 73.
Subsecdo VII
Do Adicional de Férias
Art. 76. Independentemente de solicitagdo, sera pago ao servidor, por ocasido das férias, um
adicional correspondente a 1/3 (um ter¢o) da remuneragéo do periodo das férias.
Paréagrafo Unico. No caso de o servidor exercer fungéo de direcdo, chefia ou assessoramento,
0Ou Ocupar cargo em comissao, arespectivavantagem sera consideradano célculo do adicional
de que trata este artigo.
CAPITULOIII
DASFERIAS
Art. 77. (O direito asférias anuais recebeu novadisciplinanaLei n2 1.569, de 15/7/97, o que
afasta tacitamente a aplicacdo deste dispositivo.)
§ 12 (O tempo minimo de exercicio parao primeiro periodo aquisitivo de férias recebeu nova
disciplinana Lei re 1.569, de 15/7/97, o que afasta tacitamente a aplicagéo deste dispositi-
Vo.)
§ 2 E vedado levar a conta de férias qualquer falta ao servigo.
Art. 78. O pagamento daremuneracdo das férias serd efetuado até 2 (dois) diasantesdoinicio
do respectivo periodo, observando-se o disposto no § 12 deste artigo. (Ver aLei ne 1.139, de
10/7/96, que também cuida do adiantamento da remuneragéo de férias, sem, no entanto, ser
incompativel com a matéria tratada neste artigo.)
§ 12 (A conversdo em pecuniade um terco dasfériasrecebeu novadisciplinanalLei n2988, de
18/12/95, o que afasta tacitamente a aplicagdo deste dispositivo.)
§ 2 No célculo do abono pecuniério sera considerado o valor do adicional de férias.
8§ 3 O servidor exonerado do cargo efetivo, ou em comissdo, percebera indenizagdo relativa
ao periodo das férias a que tiver direito e ao incompleto, na propor¢ao de 1/12 (um doze
avos) por més de efetivo exercicio, ou fragdo superior a 14 (quatorze) dias. (Paragrafo
acrescentado pelaLei re 8.216, de 13.8.91. Ver aLei n2 159, de 16/8/91, que, em seu art. 14,
traz disposi¢ao semelhante aplicavel aos aposentados e pensionistas.)
§ 4 A indenizagdo serd cal culada com base naremuneracdo do més em que for publicado o ato
exoneratorio. (Parégrafo acrescentado pelaLei federal n2 8.216, de 13/8/91.)
Art. 79. O servidor que opera direta e permanentemente com Raios X ou substéncias radio-
ativas gozara 20 (vinte) dias consecutivos de férias, por semestre de atividade profissional,
proibida em qualquer hip6tese a acumulagéo.
Paréagrafo Unico. O servidor referido neste artigo ndo farajus ao abono pecuniério de que trata
0 artigo anterior.
Art. 80. As férias somente poder&o ser interrompidas por motivo de calamidade publica,
comocao interna, convocagdo parajuri, servigo militar ou eleitoral ou por motivo de superior
interesse publico.
CAPITULOIV
DASLICENCAS
Secéo |
Disposic¢des Gerais
Art. 81. Conceder-se-aao servidor licenga: (No Distrito Federal, hatambém asLeisn2 1.303,
de 16/12/96, e 1.317, de 23/12/96, dispondo sobre outras espécies de licencas aos servido-
res.)
| — por motivo de doenca em pessoa da familia;
Il — por motivo de afastamento do c6njuge ou companheiro;
Il — para o servigo militar;
IV — para atividade politica;
V — prémio por assiduidade;
V| — paratratar de interesses particulares;
V1| — para desempenho de mandato classista.
§ 12 A licencaprevistanoinciso | sera precedida de exame por médico ou juntamédicaoficial .
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§ 2 O servidor ndo podera permanecer em licenga da mesma espécie por periodo superior a
24 (vinte e quatro) meses, salvo nos casos dosincisos 1, 111, IV e VII.
§ 2 E vedado o exercicio de atividade remunerada durante o periodo da licenga prevista no
inciso | deste artigo.
Art. 82. A licenca concedida dentro de 60 (sessenta) dias do término de outra da mesma
espéci e sera considerada como prorrogacao.
Secéo 11
Da Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia
Art. 83. Podera ser concedida licenca ao servidor por motivo de doenga do cdnjuge ou
companheiro, padrasto ou madrasta, ascendente, descendente, enteado e colateral consangu-
ineo ou afim até o segundo grau civil, mediante comprovacdo por junta médica oficial.
§ 12 A licenca somente seri deferida se aassisténciadiretado servidor for indispensével e ndo
puder ser prestada simultaneamente com o exercicio do cargo.
§ 22 A licenca sera concedida sem prejuizo daremuneragdo do cargo efetivo, até 90 (noventa)
dias, podendo ser prorrogada por até 90 (noventa) dias, mediante parecer de juntamédica, €,
excedendo estes prazos, sem remuneracao.
Secdo I
Da Licenca por Motivo de Afastamento do Cénjuge
Art. 84. Podera ser concedida licenga ao servidor para acompanhar conjuge ou companheiro
que foi deslocado para outro ponto do territério nacional, para o exterior ou para o exercicio
de mandato eletivo dos Poderes Executivo e Legidlativo.
§ 12 A licenga sera por prazo indeterminado e sem remuneragéo.
§ 2 Na hipdtese do deslocamento de que trata este artigo, o servidor poderéd ser lotado,
provisoriamente, em reparticdo da Administragéo Federal direta, autérquica ou fundacional,
desde que para o exercicio de atividade compativel com o seu cargo
Secéo IV
Da Licenca para o Servico Militar
Art. 85. Ao servidor convocado para o servigo militar serd concedida licenga, na forma e
condicdes previstas nalegislacéo especifica.
Parégrafo unico. Concluido o servigo militar, o servidor terd até 30 (trinta) dias sem remune-
ragdo para reassumir o exercicio do cargo.
Secéo V
Da Licenca para Atividade Politica
Art. 86. O servidor tera direito a licenga, sem remuneragéo, durante o periodo que mediar
entre a sua escolha em convencgao partidaria, como candidato a cargo eletivo, e a véspera do
registro de sua candidatura perante a Justica Eleitoral.
§ 12 O servidor candidato a cargo eletivo nalocalidade onde desempenha suas fungdes e que
exerca cargo de direcdo, chefia, assessoramento, arrecadacao ou fiscalizagdo, dele sera af asta-
do, a partir do diaimediato ao do registro de sua candidatura perante a Justica Eleitoral, até
0 152 (décimo quinto) dia seguinte ao do pleito.
§ 2 A partir do registro da candidatura e até o 152 (décimo quinto) dia seguinte ao da el eicéo,
o servidor farajus alicengacomo se em efetivo exercicio estivesse, com aremuneracdo de que
trata o art. 41.
Secéo VI
Da Licencga-Prémio por Assiduidade
Art. 87. Apds cada quiinqlénio ininterrupto de exercicio, o servidor farajus a 3 (trés) meses
delicenca, atitulo de prémio por assiduidade, com aremuneragéo do cargo efetivo. (A Lei ng
221, de 27/12/91 disciplina, para efeitos de licenga-prémio por assiduidade, a contagem do
tempo de servico celetista dos servidores que passaram para o regime juridico Unico.)
§1(VETADO)
§ 2 Os periodos de licenga-prémio j& adquiridos e ndo gozados pelo servidor que vier a
falecer serdo convertidos em pecunia, em favor de seus beneficiérios da pensdo. (§ vetado
pelo Presidente da Republica, mas mantido pelo Congresso Nacional).
Art. 88. N&o se concedera licenga-prémio ao servidor que, no periodo aquisitivo:
| — sofrer penalidade disciplinar de suspenso;
Il — afastar-se do cargo em virtude de:
a) licenca por motivo de doenca em pessoa da familia, sem remuneracéo;
b) licenca para tratar de interesses particulares,
¢) condenagdo a pena privativa de liberdade por sentenca definitiva;
d) afastamento para acompanhar conjuge ou companheiro.
Paragrafo Unico. Asfaltasinjustificadas ao servico retardardo a concessao dalicencaprevista
neste artigo, na proporc¢éo de 1 (um) més para cada falta.
Art. 89. O nimero de servidores em gozo simultaneo de licenga-prémio nédo podera ser
superior a 1/3 (um terco) da lotagéo da respectiva unidade administrativa do érgéo ou
entidade.
Art.90.(VETADO)
Secéo VII
Da Licenca para Tratar de Interesses Particul ares
Art. 91. (A licenga paratratar de assuntos particulares esta disciplinadano art. 52 dalLei ne
1.864, de 19/1/98, o que afasta tacitamente a aplicagéo deste dispositivo.)

Secéo VIII
Da Licenga para 0 Desempenho de Mandato Classista
Art. 92. E assegurado ao servidor o direito alicenca sem remuneracdo para o desempenho de
mandato em confederacdo, federagdo, associacdo de classe de ambito nacional, sindicato
representativo da categoria ou entidade fiscalizadora da profiss&o, observado o disposto na
alinea“c” doinciso VIII do art. 102 desta L ei, conforme disposto em regulamento e observa-
dos os seguinteslimites: (Artigo com aredacgdo da L ei federal n2 9.527, de 10/12/97, aplicével
ao Distrito Federal por determinagdo daLei n2 2.415, de 6/6/99.)
| - para entidades com até 5.000 associados, um servidor;
Il - para entidades com 5.001 a 30.000 associados, dois servidores;
Il - para entidades com mais de 30.000 associados, trés servidores.
§ 12 Somente poderdo ser licenciados servidores eleitos para cargos de dire¢do ou represen-
tagdo nas referidas entidades, desde que cadastradas no Ministério do Trabalho e Emprego.
(Parégrafo com aredacdo da Lei federal n2 9.527, de 10/12/97, aplicavel ao Distrito Federal
por determinagédo daLei n2 2.415, de 6/6/99. Paragrafo adaptado: determinacéo daLei n° 197,
de 4/12/91, c/c o art. 121, § 2°, daLei Complementar n° 13, de 1996.)
8§ 2 A licencateraduragéo igual ado mandato, podendo ser prorrogada, no caso de reelei¢éo,
€ por uma Unica vez.
CAPITULOV
DOSAFASTAMENTOS
Segéo |
Do Afastamento para Servir a Outro Orgéo ou Entidade

Art. 93. (Artigo inaplicavel ao Distrito Federal: Lei n2 2.469, de 21/10/99.)

Secéo |l

Do Afastamento para Exercicio de Mandato Eletivo

Art. 94. Ao servidor investido em mandato eletivo aplicam-se as seguintes disposi¢des:
| —tratando-se de mandato federal, estadual ou distrital, ficaré afastado do cargo;
Il —investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, sendo-Ihe facultado optar pela
sua remuneragao;
Il —investido no mandato de vereador:
a) havendo compatibilidade de horério, percebera as vantagens de seu cargo, sem prejuizo da
remuneracdo do cargo eletivo;
b) ndo havendo compatibilidade de horéario, serd afastado do cargo, sendo-lhe facultado optar
pela sua remuneragéo.
§ 12 No caso de af astamento do cargo, o servidor contribuira para a seguridade social como se
em exercicio estivesse.
§ 2 O servidor investido em mandato eletivo ou classista ndo poderd ser removido ou
redistribuido de oficio paralocalidade diversa daquela onde exerce o mandato.

Secdo 11

Do Afastamento para Estudo ou Miss&o no Exterior
Art. 95. O servidor ndo podera ausentar-se do Pais para estudo ou missao oficial, sem
autorizagdo do Governador do Distrito Federal ou Presidente dos 6rgéos do Poder Legislati-
vo. (Artigo adaptado: determinag8o da Lei re 197, de 4/12/91, c/c o art. 121, § 2, da Le
Complementar ne 13, de 3/9/96.)
8§ 12 A ausénciando excederda4 (quatro) anos, e findaamisséo ou estudo, somente decorrido
igual periodo, seré permitida nova auséncia
§ 2 Ao servidor beneficiado pelo disposto neste artigo ndo sera concedida exoneragdo ou
licencaparatratar deinteresse particul ar antes de decorrido periodo igual ao do afastamento,
ressalvada a hipoétese de ressarcimento da despesa havida com seu af astamento.
8§ 2 O disposto neste artigo néo se aplica aos servidores da carreira di plomatica.
Art. 96. O afastamento de servidor para servir em organismo internacional de que o Brasil
participe ou com o qual coopere dar-se-4 com perda total da remuneragéo.
CAPITULO VI
DAS CONCESSOES

Art. 97. Sem qualquer prejuizo, podera o servidor ausentar-se do servigo:
| —por 1 (um) dia, para doagdo de sangue;
Il — por 2 (dois) dias, para se alistar como eleitor;
I11 — por 8 (oito) dias consecutivos em razédo de:
a) casamento;
b) falecimento do conjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor
sob guarda ou tutela e irmaos.
Art. 98. Seraconcedido horario especial ao servidor estudante, quando comprovadaaincom-
patibilidade entre o horario escolar e o da reparti¢éo, sem prejuizo do exercicio do cargo.
Paragrafo Unico. Para efeito do disposto neste artigo, seré exigida a compensacdo de horério
na reparticdo, respeitada a duracdo semanal do trabalho.
Art. 99. Ao servidor estudante que mudar de sede no interesse da administracdo, € assegura-
da, nalocalidade da nova residéncia ou na mais préxima, matricula em instituicdo de ensino
congeénere, em qual quer época, independentemente de vaga.
Parégrafo anico. O disposto neste artigo estende-se ao conjuge ou companheiro, aos filhos,
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ou enteados do servidor que vivam nasua companhia, bem como aos menores sob sua guarda,
com autorizagdo judicial.
CAPITULOVII
DO TEMPO DE SERVICO
Art. 100. (A contagem do tempo de servigo esta disciplinadanalLei ne 1.864, de 19/1/98, o
que afasta a aplicagéo deste dispositivo.)
Art. 101. (A apuracdo do tempo de servico estadisciplinadanalLei ne 1.864, de 19/1/98, o
que afasta tacitamente a aplicagéo deste dispositivo.)
Art. 102. Além das auséncias ao servigo previstas no art. 97, sdo consideradas como de
efetivo exercicio os afastamentos em virtude de:
| —férias;
Il — exercicio de cargo em comissdo ou equivalente, em 6rgdo ou entidade dos Poderes da
Unido, dos Estados, Municipios e Distrito Federal;
111 —exercicio de cargo ou fungdo de governo ou administragéo, em qual quer parte do territo-
rio do Distrito Federal, por nomeagdo do Governador; (Inciso adaptado: determinagdo daLei
ne 197, de 4/12/91, c/c o art. 121, § 22, da Lei Complementar re 13, de 3/9/96.)
IV — participagdo em programa de treinamento regularmente instituido;
V — desempenho de mandato eletivo federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal,
exceto para promogao por mereci mento;
VI —juri e outros servicos obrigatérios por lei;
VIl —missdo ou estudo no exterior, quando autorizado o afastamento;
VI —licenca
a) a gestante, a adotante e a paternidade;
b) paratratamento da propria salde, até 2 (dois) anos;
¢) parao desempenho de mandato classista, exceto para efeito de promog&o por mereci mento;
d) por motivo de acidente em servigo ou doenga profissional;
€) prémio por assiduidade;
f) por convocagdo para o servico militar;
IX — deslocamento para a nova sede de que trata o art. 18;
X — participagéo em competi¢cao desportiva nacional ou convocagdo paraintegrar represen-
tacdo desportiva nacional, no Pais ou no exterior, conforme disposto em lei especifica.
Art. 103. Contar-se-a apenas para efeito de aposentadoria e disponibilidade:
| — o tempo de servico publico prestado a Uni&o, Estados ou Municipios; (Inciso adap-
tado: determinacdo da Lei m2 197, de 4/12/91, c/c o art. 121, § 22, da Lei Complementar
ne 13, de 3/9/96.)
Il —alicenga para tratamento de salide de pessoa da familia do servidor, com remuneracéo;
111 —alicencga para atividade politica, no caso do art. 86, § 2;
1V — o tempo correspondente ao desempenho de mandato eletivo federal, estadual, mu-
nicipal ou distrital, anterior ao ingresso no servico publico do Distrito Federal; (Inciso
adaptado: determinagdo daLei ne 197, de4/12/91, c/c o art. 121, § 22, daLei Complemen-
tar n2 13, de 3/9/96.)
V — o tempo de servigo em atividade privada, vinculada a Previdéncia Social;
VI — o tempo de servico relativo atiro de guerra.
§ 12 O tempo em que o servidor esteve aposentado serd contado apenas para nova
aposentadoria.
§ 2 Sera contado em dobro o tempo de servigo prestado as Forcas Armadas em operagdes de
guerra
§ 2 E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado concomitantemente em
mais de um cargo ou fungdo de érgéo ou entidade dos Poderes da Unido, Estado, Distrito
Federal e Municipio, autarquia, fundacdo publica, sociedade de economia mista e empresa
publica.
CAPITULO VIII

DO DIREITO DE PETICAO
Art. 104. E assegurado ao servidor o direito de requerer aos Poderes Pblicos, em defesa de
direito ou interesse legitimo.
Art. 105. O requerimento sera dirigido a autoridade competente para decidi-lo e encaminha-
do por intermédio daquela a que estiver imediatamente subordinado o requerente.
Art. 106. Cabe pedido de reconsideragéo a autoridade que houver expedido o ato ou proferi-
do a primeira decisdo, ndo podendo ser renovado.
Paragrafo Unico. O requerimento e o pedido de reconsideragdo de que tratam os artigos
anteriores deverdo ser despachados no prazo de 5 (cinco) dias e decididos dentro de 30
(trinta) dias.
Art. 107. Caberé recurso:
| — do indeferimento do pedido de reconsideragao;
11 — das decisfes sobre 0s recursos sucessivamente interpostos.
§ 12 O recurso seradirigido aautoridade imediatamente superior aquetiver expedido o ato ou
proferido a decisdo, e, sucessivamente, em escala ascendente, as demais autoridades.
§ 22 O recurso sera encaminhado por intermédio da autoridade a que estiver imediatamente
subordinado o requerente.

Art. 108. O prazo para interposi¢éo de pedido de reconsideracdo ou de recurso € de 30
(trinta) dias, a contar da publicagéo ou da ciéncia, pelo interessado, da decisdo recorrida.
Art. 109. O recurso podera ser recebido com efeito suspensivo, a juizo da autoridade
competente.
Parégrafo anico. Em caso de provimento do pedido de reconsideragdo ou do recurso, 0s
efeitos da decisdo retroagirdo a data do ato impugnado.
Art. 110. O direito de requerer prescreve:
| —em 5 (cinco) anos, quanto aos atos de demissdo e de cassac8o de aposentadoria ou
disponibilidade, ou que afetem interesse patrimonial e créditos resultantes das relagdes de
trabalho;
Il —em 120 (cento e vinte) dias, nos demais casos, salvo quando outro prazo for fixado
emlei.
Paragrafo Unico. O prazo de prescri¢ao sera contado dadatada publicagdo do ato impugnado
ou da data da ciéncia pelo interessado, quando o ato néo for publicado.
Art. 111. O pedido de reconsideracdo e o recurso, quando cabiveis, interrompem a
prescricao.
Art. 112. A prescricdo é de ordem publica, ndo podendo ser relevada pela administracéo.
Art. 113. Para o exercicio do direito de peticao, é assegurada vista do processo ou documen-
to, na reparticéo, ao servidor ou a procurador por ele constituido.
Art. 114. A administragdo deverd rever seus atos, a qualquer tempo, quando eivados de
ilegalidade.
Art. 115. Sdo fatais e improrrogaveis os prazos estabel ecidos neste Capitulo, salvo motivo
de forcamaior.
TITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULOI
DOSDEVERES
Art. 116. S&o deveres do servidor:
| — exercer com zelo e dedicacdo as atribuic¢bes do cargo;
Il —ser leal asinstituicOes a que servir;
I11 — observar as normas legais e regulamentares;
IV — cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;
V —atender com presteza:
a) ao publico em geral, prestando as informagdes requeridas, ressalvadas as protegidas
por sigilo;
b) a expedicéo de certiddes requeridas para defesa de direito ou esclarecimento de situagdes
de interesse pessoal;
C) as requisicdes para a defesa da Fazenda Publica;
VI —levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades de que tiver ciénciaem
razdo do cargo;
V11 — zelar pela economia do material e a conservacdo do patrimdnio publico;
VIl — guardar sigilo sobre assunto da reparti¢ao;
IX — manter conduta compativel com a moralidade administrativa;
X — ser assiduo e pontual ao servico;
X1 —tratar com urbanidade as pessoas;
X1l —representar contrailegalidade, omissao ou abuso de poder.
Paragrafo Unico. A representacdo de que trata o inciso XI1I sera encaminhada pela via hierér-
guica e apreciada pela autoridade superior aquela contraa qual € formulada, assegurando-se
ao representando ampla defesa.
CAPITULOII
DASPROIBICOES
Art. 117. Ao servidor € proibido:
| —ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizagdo do chefe imediato;
Il —retirar, sem préviaanuéncia da autoridade competente, qual quer documento ou objeto da
reparti¢éo;
Il — recusar fé adocumentos publicos;
IV — opor resisténcia injustificada ao andamento de documento e processo ou execugdo de
Servico;
V — promover manifestacdo de apreco ou desapreco no recinto da reparticao;
V| — cometer a pessoa estranha a reparticéo, fora dos casos previstos em lei, o desempenho
de atribuic8o que seja de sua responsabilidade ou de seu subordinado;
VII — coagir ou aliciar subordinados no sentido de filiarem-se a associagdo profissional ou
sindical, ou a partido politico;
VIl —manter sob suachefiaimediata, em cargo ou funcdo de confianga, conjuge, companhei-
ro ou parente até o segundo grau civil;
IX —valer-se do cargo paralograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade
da funcéo publica;
X — participar de geréncia ou administracdo de empresa privada, de sociedade civil, ou
exercer 0 comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario;
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X1 —atuar, como procurador ou intermediario, junto arepartic¢6es publicas, salvo quando se
tratar de beneficios previdenciadrios ou assistenciais de parentes até o segundo grau, e de
cdnjuge ou companheiro;
X1l — receber propina, comissdo, presente ou vantagem de qualquer espécie, em razéo de
suas atribuicdes;
X111l — aceitar comisséo, emprego ou pensdo de estado estrangeiro;
X1V — praticar usura sob qualquer de suas formas;
XV — proceder de forma desidiosa;
XVI — utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticdo em servigos ou atividades
particulares;
XVII — cometer aoutro servidor atribuigdes estranhas ao cargo que ocupa, exceto em situa-
¢Oes de emergéncia e transitorias;
XVIII — exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do cargo ou
funcdo e com o horario de trabalho.

CAPITULOIII

DA ACUMULACAO

Art. 118. Ressal vados os casos previstos na Constitui¢éo, é vedada a acumul agdo remunera-
da de cargos publicos.
§ 12 A proibic&o de acumular estende-se a cargos, empregos e fun¢es em autarquias, funda-
¢Oes publicas, empresas publicas, sociedades de economiamista da Unido, do Distrito Fede-
ral, dos Estados, dos Territorios e dos Municipios.
§ 2 A acumulagéo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovagdo da compati-
bilidade de horérios.
Art. 119. O servidor ndo podera exercer mais de um cargo em comissdo, nem ser remunerado
pela participacéo em 6rgao de deliberagdo coletiva
Art. 120. O servidor vinculado ao regime desta L ei, que acumular licitamente 2 (dois) cargos
efetivos, quando investido em cargo de provimento em comissao, ficara afastado de ambos os
cargos efetivos.

CAPITULO IV

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 121. O servidor responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular de
suas atribuicoes.
Art. 122. A responsabilidade civil decorre de ato omissivo ou comissivo, doloso ou cul poso,
que resulte em prejuizo ao erédrio ou a terceiros.
§ 1 A indenizagdo de prejuizo dolosamente causado ao erdrio somente sera liquidada na
formaprevistano art. 46, nafalta de outros bens que assegurem aexecugéo do débito pelavia
judicial.
§ 2 Tratando-se de dano causado a terceiros, respondera o servidor perante a Fazenda
Puablica, em ag8o regressiva.
8§ 32 A obrigagdo de reparar o dano estende-se aos sucessores e contra el es sera executada, até
o limite do valor da heranga recebida.
Art. 123. A responsabilidade penal abrange os crimes e contravengdes imputadas ao servi-
dor, nessa qualidade.
Art. 124. A responsabilidade civil-administrativaresulta de ato omissivo ou comissivo pra-
ticado no desempenho do cargo ou funcdo.
Art. 125. As san¢Bes civis, penais e administrativas poderdo cumular-se, sendo independen-
tesentre si.
Art. 126. A responsabilidade administrativa do servidor sera afastada no caso de absolvigéo
criminal que negue a existéncia do fato ou sua autoria.

CAPITULOV

DAS PENALIDADES

Art. 127. Séo penalidades disciplinares:
| — adverténcia;
Il — suspensao;
111 — demissao;
IV — cassagéo de aposentadoria ou disponibilidade;
V — destituicdo de cargo em comissao;
V1 — destituicéo de fungdo comissionada.
Art. 128. Na aplicacdo das penalidades serdo consideradas a natureza e a gravidade da
infragdo cometida, os danos que dela provierem para o servigco publico, as circunstancias
agravantes ou atenuantes e os antecedentes funcionais.
Art. 129. A adverténciaseraaplicada por escrito, nos casos de violagéo de proibigéo constan-
te do art. 117, incisos | a VI, e de inobservancia de dever funcional previsto em lei,
regulamentac@o ou norma interna, que ndo justifique imposicéo de penalidade mais grave.
Art. 130. A suspensdo serd aplicada em caso de reincidénciadas faltas punidas com advertén-
cia e de violagdo das demais proibicdes que ndo tipifiquem infrac8o sujeita a penalidade de
demisséo, ndo podendo exceder de 90 (noventa) dias.
§ 12 Sera punido com suspensdo de até 15 (quinze) dias o servidor que, injustificadamente,
recusar-se a ser submetido a inspecdo médica determinada pela autoridade competente
cessando os efeitos da penalidade uma vez cumprida a determinaggo.

§ 2 Quando houver conveniéncia para o servico, a penalidade de suspensdo podera ser
convertida em multa, na base de 50% (cinqlienta por cento) por dia de vencimento ou
remuneracdo, ficando o servidor obrigado a permanecer em servico.

Art. 131. Aspenalidades de adverténcia e de suspensdo teréo seus registros cancel ados, apés
o decurso de 3 (trés) e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio, respectivamente, se 0 servidor ndo
houver, nesse periodo, praticado nova infragéo disciplinar.

Paragrafo Unico. O cancelamento da penalidade ndo surtira efeitos retroativos.

Art. 132. A demiss&o sera aplicada nos seguintes casos:

| — crime contra a administragdo publica;

I — abandono de cargo;

Il —inassiduidade habitual;

IV — improbidade administrativa;

V —incontinéncia publica e conduta escandal 0sa, na reparti¢ao;

VI —insubordinagdo grave em servigo;

VIl —ofensafisica, em servigo, aservidor ou aparticular, salvo em legitimadefesa propriaou
de outrem;

VIl —aplicacdo irregular de dinheiros publicos;

IX —revelagdo de segredo do qual se apropriou em razéo do cargo;

X —lesdo aos cofres publicos e dilapidacdo do patrimdnio nacional;

X1 — corrupgéo;

XIl —acumulago ilegal de cargos, empregos ou fung@es publicas,

X1l —transgresséo dos incisos IX a XVI do art. 117.

Art. 133. Verificada em processo disciplinar acumulagéo proibida e provada a boa-fé, o
servidor optara por um dos cargos.

§ 12 Provada a ma-fé, perderd também o cargo que exercia ha mais tempo e restituird o que
tiver percebido indevidamente.

§ 2 Nahipotese do parégrafo anterior, sendo um dos cargos, emprego ou funcéo exercido em
outro 6rgao ou entidade, a demissdo |he sera comunicada.

Art. 134. Sera cassada a aposentadoria ou a disponibilidade do inativo que houver praticado,
na atividade, falta punivel com a demissao.

Art. 135. A destituicdo de cargo em comissdo exercido por ndo ocupante de cargo efetivo serd
aplicada nos casos de infragéo sujeita as penalidades de suspensio e de demissao.
Parégrafo Unico. Constatada a hipétese de que trata este artigo, a exoneragéo efetuada nos
termos do art. 35 seré convertida em destitui¢do de cargo em comisséo.

Art. 136. A demisséo ou adestitui¢do de cargo em comissdo, nos casos dosincisos |V, VIII,
X e Xl do art. 132, implica a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erério, sem
prejuizo da agéo penal cabivel.

Art. 137. A demissdo, ou a destituic&o de cargo em comissdo por infringéncia do art. 117,
incisos IX e XI, incompatibiliza o ex-servidor para nova investidura em cargo publico do
Distrito Federal, pelo prazo de 5 (cinco) anos. (Artigo adaptado: determinagéo dalLei n2 197,
de 4/12/91, c/c o art. 121, § 22, da Lei Complementar re 13, de 3/9/96.)

Paréagrafo Unico. N&o podera retornar ao servico publico do Distrito Federal o servidor que
for demitido ou destituido do cargo em comissdo por infringéncia do art. 132, incisos |, 1V,
VI, X eXI. (Paragrafo adaptado: determinacdo daLei n2197, de4/12/91, c/coart. 121, § 29,
da Lei Complementar n2 13, de 3/9/96.)

Art. 138. Configuraabandono de cargo aausénciaintencional do servidor ao servigo por mais
de 30 (trinta) dias consecutivos.

Art. 139. Entende-se por inassiduidade habitual afaltaao servico, sem causajustificada, por
60 (sessenta) dias, interpoladamente, durante o periodo de 12 (doze) meses.

Art. 140. O ato de imposi¢do da penalidade mencionard sempre o fundamento legal e acausa
da sancdo disciplinar.

Art. 141. As penalidades disciplinares serdo aplicadas:

| —pelo Governador ou pelo Presidente dos 6rgéos do Poder L egislativo, quando setratar de
demissdo e cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade de servidor vinculado ao respecti-
vo Poder, érgéo, ou entidade; (Inciso adaptado: determinagéo da Lei ne 197, de 4/12/91, c/c
oart. 121, 8 2, da Lei Complementar re 13, de 3/9/96.)

Il — pelas autoridades administrativas de hierarquia imediatamente inferior aquelas mencio-
nadas no inciso anterior quando se tratar de suspenséo superior a 30 (trinta) dias;

I11 — pelo chefe da reparticéo e outras autoridades na forma dos respectivos regimentos ou
regulamentos, nos casos de adverténcia ou de suspensdo de até 30 (trinta) dias;

IV — pelaautoridade que houver feito anomeacdo, quando se tratar de destitui¢éo de cargo em
COmissao.

Art. 142. A acdo disciplinar prescrevera

| —em 5 (cinco) anos, quanto asinfragdes puniveis com demisséo, cassagdo de aposentadoria
ou disponibilidade e destitui¢do de cargo em comissao;

Il —em 2 (dois) anos, quanto a suspensao;

I11 —em 180 (cento e oitenta) dias, quanto a adverténcia.

§ 12 O prazo de prescri¢éo comega a correr da data em gue o fato se tornou conhecido.
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§ 2 Os prazos de prescricdo previstos na lei penal aplicam-se as infragdes disciplinares
capituladas também como crime.
§ 3 A abertura de sindicancia ou ainstauragéo de processo disciplinar interrompe a prescri-
¢do, até a decisdo final proferida por autoridade competente.
§ & Interrompido o curso da prescri¢&o, 0 prazo comegard a correr a partir do dia em que
cessar ainterrupgao.
TiTULOV
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 143. A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servico publico € obrigada a
promover a sua apuracdo imediata, mediante sindicancia ou processo administrativo disci-
plinar, assegurada ao acusado ampla defesa.
Art. 144. Asdenuncias sobreirregul aridades seréo objeto de apuragao, desde que contenham
a identificagdo e o enderego do denunciante e sejam formuladas por escrito, confirmada a
autenticidade.
Paré&grafo unico. Quando o fato narrado ndo configurar evidente infragéo disciplinar ouiilicito
penal, a denlincia sera arquivada, por falta de objeto.
Art. 145. Dasindicancia poderaresultar:
| —arquivamento do processo;
Il — aplicagdo de penalidade de adverténcia ou suspensao de até 30 (trinta) dias;
111 —instauracdo de processo disciplinar.
Paréagrafo Unico. O prazo para conclusdo da sindicancianéo excedera 30 (trinta) dias, poden-
do ser prorrogado por igual periodo, a critério da autoridade superior.
Art. 146. Sempre que o ilicito praticado pelo servidor ensejar aimposic¢éo de penalidade de
suspensdo por mais de 30 (trinta) dias, de demissdo, cassacéo de aposentadoria ou disponi-
bilidade, ou destitui¢do de cargo em comissao, serd obrigatdria a instauragdo de processo
disciplinar.

CAPITULOII

DO AFASTAMENTO PREVENTIVO

Art. 147. Como medida cautelar e afim de que o servidor ndo venha ainfluir na apuragéo da
irregularidade, a autoridade instauradora do processo disciplinar podera determinar 0 seu
afastamento do exercicio do cargo, pelo prazo de até 60 (sessenta ) dias, sem prejuizo da
remuneragao.
Paragrafo unico. O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo, findo o qual cessaréo
0s seus efeitos, ainda que nao concluido o processo.

CAPITULO I

DO PROCESSO DISCIPLINAR
Art. 148. O processo disciplinar € o instrumento destinado a apurar responsabilidade de
servidor por infragdo praticada no exercicio de suas atribui¢des, ou que tenharelacdo com as
atribui¢des do cargo em que se encontre investido.
Art. 149. O processo disciplinar sera conduzido por comissdo composta de 3 (trés)
servidores estaveis designados pela autoridade competente, que indicard, dentre eles, o
seu presidente.
8§ 12 A Comissao tera como secretério servidor designado pelo seu presidente, podendo a
indicaco recair em um de seus membros.
8§ 2 N&o podera participar de comissdo de sindicanciaou de inquérito, cdnjuge, companheiro
ou parente do acusado, consangliineo ou afim, em linhareta ou colateral, até o terceiro grau.
Art. 150. A Comisséo exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegu-
rado o sigilo necessario a elucidacdo do fato ou exigido pelo interesse da administragao.
Paragrafo unico. As reunides e as audiéncias das comissdes terdo carater reservado.
Art. 151. O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases:
| —instauragé@o, com a publicagdo do ato que constituir a comissao;
Il — inquérito administrativo, que compreende instrugéo, defesa e relatério;
111 —julgamento.
Art. 152. O prazo para a conclusdo do processo disciplinar ndo excedera 60 (sessenta) dias,
contados da data de publicag&o do ato que constituir a comisséo, admitida a sua prorrogagao
por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem.
§ 12 Sempre que necessario, a Comissdo dedicard tempo integral aos seus trabalhos, ficando
seus membros dispensados do ponto, até a entrega do relatério final.
§ 22 Asreunides da comissdo serdo registradas em atas que deverdo detal har as deliberagdes
adotadas.
Segéo |
Do Inquérito

Art. 153. O inquérito administrativo obedecerd ao principio do contraditorio, assegurada ao
acusado ampla defesa, com a utilizagdo dos meios e recursos admitidos em direito.
Art. 154. Os autos da sindicancia integrardo o processo disciplinar, como pega informativa
da instrugao.

Parégrafo Unico. Na hipdtese de o relatério da sindicancia concluir que a infragéo esta capi-
tuladacomoiilicito penal, a autoridade competente encaminhara cépia dos autos ao Ministé-
rio Plblico, independentemente da imediata instauragdo do processo disciplinar.

Art. 155. Nafase do inquérito, a comissao promovera atomada de depoimentos, acareacOes,
investigacOes e diligéncias cabiveis, objetivando a coletade prova, recorrendo, quando neces-
sario, atécnicos e peritos, de modo a permitir a completa elucidagdo dos fatos.

Art. 156. E assegurado ao servidor o direito de acompanhar o processo pessoal mente ou por
intermédio de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas
e formular quesitos, quando se tratar de prova pericial.

§ 12 O presidente da comiss@o podera denegar pedidos considerados impertinentes, mera-
mente protelatérios, ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

§ 2 Seraindeferido o pedido de provapericial, quando acomprovagdo do fato independer de
conhecimento especial de perito.

Art. 157. As testemunhas ser8o intimadas a depor mediante mandado expedido pelo
presidente da comissao, devendo a segundavia, com o ciente do interessado, ser anexada
aos autos.

Parégrafo unico. Se a testemunha for servidor publico, a expedicéo do mandado serdimedia-
tamente comunicada ao chefe da reparticéo onde serve, com aindicagdo do dia e hora marca-
dos parainquirigéo.

Art. 158. O depoimento serd prestado oralmente e reduzido a termo, ndo sendo licito a
testemunha trazé-lo por escrito.

§ 12 Astestemunhas ser&io inquiridas separadamente.

§ 2 Na hipotese de depoimentos contraditorios ou que se infirmem, proceder-se-4 a acare-
acéo entre os depoentes.

Art. 159. Concluidaainquiricéo das testemunhas, a comissdo promovera o interrogatério do
acusado, observados os procedimentos previstos nos arts. 157 e 158.

§ 12 No caso de mais de um acusado, cada um deles serd ouvido separadamente, e sempre que
divergirem em suas declaragdes sobre fatos ou circunstancias, ser4 promovida a acareagéo
entre eles.

§ 22 O procurador do acusado podera assistir ao interrogatério, bem como ainquiri¢do das
testemunhas, sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas, facultando-se-lhe, po-
rém, reinquiri-las, por intermédio do presidente da comissao.

Art. 160. Quando houver divida sobre a sanidade mental do acusado, a comissdo propora a
autoridade competente que ele seja submetido a exame por junta médica oficial, da qual
participe pelo menos um médico psiquiatra.

Parégrafo unico. O incidente de sanidade mental seré processado em auto apartado e apenso
ao processo principal, apos a expedicédo do laudo pericial.

Art. 161. Tipificada a infragéo disciplinar, sera formulada a indiciag&o do servidor, com a
especificagdo dos fatos a ele imputados e das respectivas provas.

§ 12 O indiciado sera citado por mandado expedido pelo presidente da comissdo para apre-
sentar defesa escrita, no prazo de 10 (dez) dias, assegurando-se-lhe vista do processo na
reparti¢cdo.

§ 2 Havendo dois ou mais indiciados, o prazo sera comum e de 20 (vinte) dias.

8§ 2 O prazo de defesa podera ser prorrogado pelo dobro, para diligéncias reputadas
indispensaveis.

§ 4 No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na copiada citagdo, o prazo para defesa
contar-se-4dadata declarada, em termo proéprio, pelo membro da comissdo que fez acitagdo,
com aassinaturade 2 (duas) testemunhas.

Art. 162. O indiciado que mudar de residéncia fica obrigado a comunicar a comissdo o lugar
onde podera ser encontrado

Art. 163. Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sabido, sera citado por edital,
publicado no Diério Oficial do Distrito Federal e em jornal de grande circulagéo nalocalidade
do ultimo domicilio conhecido, para apresentar defesa. (Artigo adaptado: determinacdo da
Lei n2 197, de 4/12/91, c/c o art. 121, § 22, da Lei Complementar re 13, de 3/9/96.)
Paragrafo Unico. Na hipétese deste artigo, 0 prazo para defesa sera de 15 (quinze) dias a
partir da ultima publicacéo do edital.

Art. 164. Considerar-se-arevel o indiciado que, regularmente citado, ndo apresentar defesa
no prazo legal.

8 12 A revelia sera declarada, por termo, nos autos do processo e devolvera o prazo para a
defesa.

§ 2 Para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora do processo designara um
servidor como defensor dativo, ocupante de cargo de nivel igual ou superior ao do indiciado.
Art. 165. Apreciada a defesa, a comissao elaborara relatério minucioso, onde resumira as
pecas principais dos autos e mencionara as provas em que se baseou para formar a sua
convicgao.

§ 12 O relatdrio serd sempre conclusivo quanto ainocénciaou aresponsabilidade do servidor.
§ 2 Reconhecida a responsabilidade do servidor, a comissdo indicard o dispositivo legal ou
regulamentar transgredido, bem como as circunstancias agravantes ou atenuantes.
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Art. 166. O processo disciplinar, com o rel atério dacomissdo, seraremetido aautoridade que
determinou a sua instauragdo, para julgamento.

Secéo |1

Do Julgamento

Art. 167. No prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento do processo, a autoridade
julgadora proferira a sua deciséo.
§ 12 Se a penalidade a ser aplicada exceder a a ¢ada da autoridade instauradora do processo,
este sera encaminhado a autoridade competente, que decidira em igual prazo.
§ 2 Havendo mais de um indiciado e diversidade de san¢es, o julgamento cabera a autorida-
de competente para a imposi¢éo da pena mais grave.
8§ 3 Seapenalidade previstafor ademissao ou cassagéo de aposentadoriaou disponibilidade,
0 julgamento cabera as autoridades de que tratao inciso | do art. 141.
Art. 168. O julgamento acatara o relatério da comissdo, salvo quando contrario as provas
dos autos.
Paragrafo Unico. Quando o relatério dacomissdo contrariar as provas dos autos, a autoridade
julgadora poderd, motivadamente, agravar a penalidade proposta, abrandé-la ou isentar o
servidor de responsabilidade.
Art. 169. Verificada a existénciade vicio insanavel, a autoridade julgadora declarara a nulida-
detotal ou parcial do processo e ordenara a constituigéo de outra comissdo, parainstauragao
de novo processo.
§ 12 O julgamento fora do prazo legal ndo implica nulidade do processo.
§ 2 A autoridade julgadora que der causa a prescrigdo de que trata o art. 142, § 2, sera
responsabilizada na forma do Capitulo 1V do Titulo IV.
Art. 170. Extinta a punibilidade pela prescricédo, a autoridade julgadora determinard o regis-
tro do fato nos assentamentos individuais do servidor.
Art. 171. Quando a infragéo estiver capitulada como crime, o processo disciplinar sera
remetido ao Ministério PUblico para instauragdo da acgéo penal, ficando trasladado na
reparticéo.
Art. 172. O servidor que responder a processo disciplinar sé podera ser exonerado a pedido,
ou aposentado voluntariamente, apds a concluséo do processo e o cumprimento da penalida-
de, acaso aplicada.
Parégrafo unico. Ocorrida a exoneragdo de que trata o parégrafo Unico, inciso | do art. 34, o
ato seré convertido em demissao, se for o caso.
Art. 173. Ser&o assegurados transporte e didrias:
| — a0 servidor convocado para prestar depoimento fora da sede de sua reparti¢ao, na condi-
¢&o de testemunha, denunciado ou indiciado;
Il — aos membros da comissdo e ao secretario, quando obrigados a se deslocarem da sede dos
trabalhos para a realizagdo de misséo essencial ao esclarecimento dos fatos.

Secéo 1

Da Reviséo do Processo

Art. 174. O processo disciplinar podera ser revisto, a qual quer tempo, a pedido ou de oficio,
quando se aduzirem fatos novos ou circunstancias suscetiveis de justificar a inocéncia do
punido ou a inadequacdo da penalidade aplicada.
§ 12 Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do servidor, qualquer pessoa da
familia podera requerer arevisao do processo.
8§ 22 No caso de incapacidade mental do servidor, areviséo serarequerida pelo respec-
tivo curador.
Art. 175. No processo revisional, o dnus da prova cabe ao requerente.
Art. 176. A simples alegacéo de injustica da penalidade ndo constitui fundamento para a
revisdo, que requer elementos novos, ainda ndo apreciados no processo originario.
Art. 177. O requerimento de revisdo do processo sera dirigido ao Secretério de Estado ou
autoridade equivalente, que, se autorizar a revisdo, encaminhara o pedido ao dirigente do
6rgdo ou entidade onde se originou o processo disciplinar. (Artigo adaptado: determinagdo da
Lei n2 197, de 4/12/91, c/c o art. 121, § 22, da Lei Complementar re 13, de 3/9/96.)
Paréagrafo Unico. Deferida a peti¢éo, a autoridade competente providenciaraa constituigéo de
comissao, naformado art. 149.
Art. 178. A revisdo correra em apenso ao processo originario.
Paragrafo Unico. Napeticdo inicial, o requerente pedira dia e hora paraaproducédo de provas
einquiricdo das testemunhas que arrolar.
Art. 179. A comissdo revisoraterd 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabal hos.
Art. 180. Aplicam-se aos trabal hos da comiss&o revisora, no que couber, as normas e proce-
dimentos proprios da comissdo do processo disciplinar.
Art. 181. O julgamento cabera a autoridade que aplicou a penalidade, nostermosdo art. 141.
Paragrafo Unico. O prazo para julgamento serd de 20 (vinte ) dias, contados do recebimento

do processo, no curso do qual a autoridade julgadora podera determinar diligéncias.
Art. 182. Julgada procedente a revisdo, serd declarada sem efeito a penalidade aplicada,

restabel ecendo-se todos os direitos do servidor, exceto em relagéo a destituicdo de cargo em
COMIssao, que sera convertida em exoneragao.
Parégrafo unico. Darevisao do processo ndo poderd resultar agravamento de penalidade.

TiTULO VI
DA SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR
CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS
Art. 183. A Unido mantera Plano de Seguridade Social para o servidor e suafamilia.
Paragrafo unico. O servidor ocupante de cargo em comissdo que ndo seja, simultaneamente,
ocupante de cargo ou emprego efetivo naadministracdo Publica direta, autarquicae fundaci-
onal, ndo tera direito aos beneficios do Plano de Seguridade Social, com excecdo da assistén-
ciaasaide. (Parégrafo acrescido pela Lei federal ne 8.647, de 13/4/93, aplicavel ao Distrito
Federal por determinagdo daLei ne 2.671, de 11/01/01.)
Art. 184. O Plano de Seguridade Social visaadar cobertura aos riscos a que estéo sujeitos o
servidor e sua familia, e compreende um conjunto de beneficios e agfes que atendam as
seguintes finalidades:
| — garantir meios de subsisténcia nos eventos de doenga, invalidez, velhice, acidente em
servico, inatividad e, falecimento e reclusdo;
Il — protegdo a maternidade, & adogao e a paternidade;
Il — assisténcia a saude.
Parégrafo unico. Os beneficios seréo concedidos nos termos e condic¢des definidos em regu-
lamento, observadas as disposicOes desta Lei.
Art. 185. Os beneficios do Plano de Seguridade Social do servidor compreendem:
| — quanto ao servidor:
a) aposentadoria;
b) auxilio-natalidade;
¢) sdario-familia;
d) licenga para tratamento de salde;
€) licenca a gestante, a adotante e licenga-paternidade;
f) licenga por acidente em servico;
g) assisténcia a saide;
h) garantia de condi¢des individuais e ambientais do trabalho satisfatérias;
Il — quanto ao dependente:
a) pensdo vitalicia e temporarig;
b) auxilio-funeral;
¢) auxilio-reclusdo;
d) assisténcia a salde.
§ 12 Asaposentadorias e pensdes serdo concedidas e mantidas pel os érgaos ou entidades aos
guais se encontram vinculados os servidores, observado o disposto nos arts. 189 e 224.
§ 2 O recebimento indevido de beneficios havidos por fraude, dolo ou méa-fé implicara
devolugdo ao erédrio do total auferido, sem prejuizo da acdo penal cabivel.
CAPITULOII
DOS BENEFICIOS
Segéo |
DaAposentadoria
Art. 186. O servidor sera aposentado: (Ver o art. 40 da Constituicdo Federal naredacdo das
Emendas Constitucionais n¢ 20/98 e 41/03, que alteraram de forma significativa a matéria
contemplada neste artigo.)
| — por invalidez permanente, sendo os proventos integrais quando decorrente de acidente
em servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificadaem
lei, e proporcionais nos demais casos,
Il — compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de servico;
Il — voluntariamente:
a) aos 35 anos (trinta e cinco) anos de servigo, se homem, e aos 30 (trinta) se mulher, com
proventos integrais;
b) aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio em fungdes de magistério, se professor, e 25 (vinte
e cinco) se professora, com proventos integrais;
) aos 30 (trinta) anos de servico, se homem, e aos 25 (vinte e cinco) se mulher, com
proventos proporcionais a esse tempo;
d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e aos 60 (sessenta) se mulher, com
proventos proporcionais ao tempo de servico.
§ 12 Consideram-se doencas graves, contagiosas ou incuraveis, aque serefereoinciso | deste
artigo, tuberculose ativa, alienacdo mental, esclerose miltipla, neoplasia maligna, cegueira
posterior ao ingresso no servico publico, hanseniase, cardiopatiagrave, doencade Parkinson,
paralisiairreversivel eincapacitante, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, esta-
dos avancados do mal de Paget (osteite deformante), Sindrome de Imunodeficiéncia Adquiri-
da- AIDS, e outras que alei indicar, com base na medicina especializada.
§ 2 Nos casos de exercicio de atividades consideradas i nsal ubres ou perigosas, bem como nas
hipdteses previstas no art. 71, aaposentadoriade quetrataoinciso 11, “a’ e“c”, observara
o disposto em lei especifica.
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Art. 187. A aposentadoria compulsdria seré automatica, e declarada por ato, com vigénciaa
partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no
Servico ativo.
Art. 188. A aposentadoriavoluntériaou por invalidez vigorara apartir da data da publicagéo
do respectivo ato.
§ 12 A aposentadoria por invalidez sera precedida de licenca para tratamento de saide, por
periodo ndo excedente a 24 (vinte e quatro) meses.
§ 2 Expirado o periodo de licenga e ndo estando em condicdes de reassumir o cargo ou de ser
readaptado, o servidor sera aposentado.
§ 3 O lapso de tempo compreendido entre o término da licenca e a publicacéo do ato da
aposentadoria sera considerado como de prorrogacéo da licenca.
Art. 189. O provento da aposentadoria sera cal culado com observancia do disposto no § 32
do art. 41, erevisto namesmadata e propor¢&o, sempre que se modificar aremuneragéo dos
servidores em atividade.
Pargrafo Unico. S&0 estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens posterior-
mente concedidas aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes de transforma-
¢80 ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria.
Art. 190. O servidor aposentado com provento proporcional ao tempo de servico, se acome-
tido de qualquer das moléstias especificadas no art. 186, § 12, passara a perceber provento
integral.
Art. 191. Quando proporcional ao tempo de servigo, o provento ndo serdinferior a1/3 (um
terco) da remuneracdo da atividade.
Art. 192. (A aposentadoria com a remuneragdo do padrdo imediatamente superior esta taci-
tamente revogada com a regulamentac&o dada pelo art. 22 daLei ne 1.864, de 19/1/98.)
Art. 193. (Artigo com aplicagdo afastada pelo art. 82 daLei ne 1.004, de 9/1/96.)
Art. 194. Ao servidor aposentado serd paga a gratificacdo nataling, até o diavinte do mésde
dezembro, em valor equivalente ao respectivo provento, deduzido o adiantamento recebido.
Art. 195. Ao ex-combatente que tenha efetivamente participado de operac6es bélicas,
durante a Segunda Guerra Mundial, nos termos da Lei re 5.315, de 12 de setembro de
1967, sera concedida aposentadoria com provento integral, aos 25 (vinte e cinco) anos de
servigo efetivo.

Secéo 11

Do Auxilio-Natalidade

Art. 196. O auxilio-natalidade é devido a servidora por motivo de nascimento de filho, em
quantia equival ente ao menor vencimento do servigo publico, inclusive no caso de natimorto.
§ 12 Nahipotese de parto multiplo, o valor sera acrescido de 50% (cinglienta por cento), por
nascituro.
8§ 2 O auxilio sera pago ao cdnjuge ou companheiro servidor publico, quando a parturiente
ndo for servidora

Secéo 11

Do Salério-Familia

Art. 197. O salério-familia é devido ao servidor ativo ou ao inativo, por dependente econd-
mico.
Paragrafo unico. Consideram-se dependentes econdmicos para efeito de percepcao do salé&-
rio-familia
| — 0 cdnjuge ou companheiro e os filhos, inclusive os enteados até 21 (vinte um) anos de
idade ou, se estudante, até 24 (vinte e quatro) anos ou, se invalido, de qualquer idade;
Il — o menor de 21 (vinte e um) anos que, mediante autorizagao judicial, viver nacompanhia
e as expensas do servidor, ou do inativo;
111 —amé&e e 0 pai sem economia propria.
Art. 198. N&o se configura a dependéncia econdmica quando o beneficiario do salario-familia
perceber rendimento do trabalho ou de qualquer outra fonte, inclusive pensao ou provento
da aposentadoria, em valor igual ou superior ao salario minimo.
Art. 199. Quando pai e mée forem servidores publicos e viverem em comum, o salario-familia
serépago aum del es; quando separados, seré pago aum e outro, de acordo com adistribuicéo
dos dependentes.
Paragrafo Unico. Ao pai e a mée equiparam-se o padrasto, a madrasta e, na falta destes, os
representantes legais dos incapazes.
Art. 200. O salério-familia ndo esta sujeito a qualquer tributo, nem servird de base para
qualquer contribuicdo, inclusive para a Previdéncia Social.
Art. 201. O afastamento do cargo efetivo, sem remuneracdo, ndo acarreta a suspenséo do
pagamento do salario-familia.

Secéo IV

Da Licenca para Tratamento de Salde

Art. 202. Sera concedida ao servidor licenga para tratamento de saide, a pedido ou de oficio,
com base em pericia médica, sem prejuizo da remuneragdo a que fizer jus.
Art. 203. Para licenga até 30 (trinta) dias, a inspe¢do sera feita por médicos do setor de
assisténcia do 6rgdo de pessoal e, se por prazo superior, por junta médica oficial.

§ 12 Sempre que necessario, ainspecao médica serarealizada naresidénciado servidor ou no
estabel ecimento hospitalar onde se encontrar internado.
§ 2 | nexistindo médico do 6rgdo ou entidade no local onde se encontra o servidor, serd aceito
atestado passado por médico particular.
§ 3 No caso do parégrafo anterior, o atestado sd produzira efeitos depois de homologado
pelo setor médico do respectivo 6rgdo ou entidade.
Art. 204. Findo o prazo dalicenga, o servidor serd submetido a nova inspegdo médica, que
concluira pela volta ao servico, pela prorrogagdo da licenca ou pela aposentadoria.
Art. 205. O atestado e o laudo da junta médica ndo se referirdo ao nome ou natureza da
doenga, salvo quando se tratar de lesBes produzidas por acidente em servigo, doenca profis-
sional ou qualquer das doengas especificadas no art. 186, § 12.
Art. 206. O servidor que apresentar indicios de lesdes organicas ou funcionais sera submeti-
do ainspegdo médica.
Secéo V
Da Licenca a Gestante, a Adotante e da Licenga-Paternidade

Art. 207. Sera concedida licenga & servidora gestante por 120 (cento e vinte) dias consecuti-
VO0S, sem prejuizo da remuneragao.
§ 12 A licenga poderd ter inicio no primeiro dia do nono més de gestacéo, salvo antecipagéo
por prescricdo médica.
§ 2 No caso de nascimento prematuro, alicencaterainicio a partir do parto.
8§ 3 No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do evento, a servidora sera submetida
a exame médico, e, se julgada apta, reassumira o exercicio.
§ 4 No caso de aborto atestado por médico oficial, aservidorateradireito a 30 (trinta) dias
de repouso remunerado.
Art. 208. Pelo nascimento ou adogdo de filhos, o servidor tera direito & licenca-paternidade
de 05 (cinco) dias consecutivos.
Art. 209. Paraamamentar o préprio filho, até aidade de seis meses, a servidoralactante tera
direito, durante a jornada de trabalho, a uma hora de descanso, que podera ser parcelada em
dois periodos de meia hora.
Art. 210. A servidoraque adotar ou obtiver guardajudicial de criancade até um ano deidade,
serdo concedidos 90 dias de licenga remunerada.
Paragrafo unico. No caso de adocdo ou guarda judicial de crianga com maisde 1 (um) ano de
idade, o prazo de que trata este artigo sera de 30 (trinta) dias.

Secéo VI

Da Licenca por Acidente em Servigo

Art. 211. Seralicenciado, com remuneragdo integral, o servidor acidentado em servico.
Art. 212. Configura acidente em servico o dano fisico ou mental sofrido pelo servidor, que se
relacione, mediata ou imediatamente, com as atribui¢des do cargo exercido.
Paragrafo Unico. Equipara-se ao acidente em servico o dano:
| — decorrente de agressao sofrida e ndo provocada pelo servidor no exercicio do cargo;
Il — sofrido no percurso da residéncia para o trabalho e vice-versa
Art. 213. O servidor acidentado em servigo que necessite de tratamento especializado pode-
ré ser tratado em instituicéo privada, a conta de recursos publicos.
Paragrafo Unico. O tratamento recomendado por junta médica oficial constitui medida de
excegdo e somente serd admissivel quando inexistirem meios e recursos adequados em insti-
tuicdo publica.
Art. 214. A prova do acidente sera feita no prazo de 10 (dez) dias, prorrogavel quando as
circunsténcias o exigirem.

Secéo VII

Da Pensdo
Art. 215. Por morte do servidor, os dependentes fazem jus a uma penséo mensal de valor
correspondente ao da respectiva remuneragéo ou provento, a partir da data do ébito, obser-
vado o limite estabelecido no art. 42.
Art. 216. As pensies distinguem-se, quanto a natureza, em vitalicias e temporarias.
§ 12 A pensdo vitalicia € composta de cota ou cotas permanentes, que somente se extinguem
ou revertem com a morte de seus beneficiarios.
§ 2 A pensao temporaria é compostade cota ou cotas que podem se extinguir ou reverter por
motivo de morte, cessagdo de invalidez ou maioridade do beneficiério.
Art. 217. S8o beneficiarias das pensfes:
| —vitdicia
a) 0 conjuge;
b) a pessoa desquitada, separada judicialmente ou divorciada, com percepcdo de pensédo
alimenticia;
¢) o companheiro ou companheira designado que comprove unido estavel como entidade
familiar;
d) améae e o pai que comprovem dependéncia econdmica do servidor;
€) a pessoa designada, maior de 60 (sessenta) anos, e a pessoa portadora de deficiéncia, que
vivam sob a dependéncia econdémica do servidor;
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Il —temporéaria:
a) osfilhos, ou enteados, até 21 (vinte e um) anos de idade, ou, se invélidos, enquanto durar
ainvalidez;
b) o menor sob guarda ou tutela até 21 (vinte e um ) anos de idade;
c) o irmdo Orféo, até 21 (vinte e um) anos, e o invalido, enquanto durar a invalidez, que
comprovem dependéncia econdmica do servidor;
d) a pessoa designada que viva na dependéncia econdmica do servidor, até 21 (vinte e um)
anos, ou, se invdlida, enquanto durar ainvalidez.
8 12 A concessdo de pensdpo vitalicia aos beneficiarios de que tratam as alineas ae ¢ do inciso
| deste artigo exclui desse direito os demais beneficiarios referidos nas alineas d e e.
8§ 2 A concessdo da pensdo temporaria aos beneficiarios de que tratam as alineasae b do
inciso Il deste artigo exclui desse direito os demais beneficiérios referidos nas alineas ¢ e d.
Art. 218. A pensdo serd concedida integralmente ao titular da pensdo vitalicia, exceto se
existirem beneficiarios da pensdo temporaria.
§ 12 Ocorrendo habilitag8o de vérios titulares a pensdo vitalicia, o seu valor sera distribuido
em partes iguais entre os beneficirios habilitados.
§ 2 Ocorrendo habilitacio as pensOes vitalicia e temporaria, metade do valor cabera ao
titular ou titulares da pensdo vitalicia, sendo a outrametade rateada em partesiguais, entre os
titulares da pensdo temporéria.
§ 3 Ocorrendo habilitagdo somente & pensdo temporéria, o valor integral da pensio serd
rateado, em partes iguais, entre os que se habilitarem.
Art. 219. A pensdo poderda ser requerida a qualquer tempo, prescrevendo tdo-somente as
prestacOes exigiveis ha mais de 5 (cinco) anos.
Paragrafo anico. Concedida a pensdo, qualquer prova posterior ou habilitagdo tardia que
implique exclusdo de beneficiério ou reducdo de pensdo so produziri efeitos a partir da data
em que for oferecida
Art. 220. N&o faz jus a pensdo o beneficiario condenado pela pratica de crime doloso de que
tenha resultado a morte do servidor.
Art. 221. Ser& concedida pens&o provisoria por morte presumida do servidor, nos seguintes
Casos:
| — declaragdo de auséncia, pela autoridade judicidria competente;
Il — desaparecimento em desabamento, inundag&o, incéndio ou acidente ndo caracterizado
COMO em Servico;
111 — desaparecimento no desempenho das atribuic¢des do cargo ou em missdo de seguranca.
Paragrafo tinico. A pensdo provisoriaseratransformadaem vitaliciaou temporaria, conforme
0 caso, decorridos 5 (cinco) anos de sua vigéncia, ressalvado o eventual reaparecimento do
servidor, hipétese em que o beneficio serd automaticamente cancelado.
Art. 222. Acarreta perda da qualidade de beneficiério:
| — o seu falecimento;
Il — a anulag8o do casamento, quando a decisdo ocorrer apds a concessdo da pensdo ao
conjuge;
111 —acessacdo de invalidez, em se tratando de beneficiério invalido;
IV — amaioridade de filho, irmé&o 6rféo ou pessoa designada, aos 21 (vinte e um) anos
de idade;
V —aacumulagdo de pensdo naforma do art. 225;
VI — arenlncia expressa.
Art. 223. Por morte ou perda da qualidade de beneficiario, a respectiva cota revertera
| — da pensdo vitalicia para os remanescentes desta pensdo ou para os titulares da pensdo
temporaria, se ndo houver pensionista remanescente da pensdo vitalicia;
Il — da penséo temporéria para os co-beneficiarios ou, na falta destes, para o beneficiério da
pensdo vitalicia.
Art. 224. As pensdes serdo automati camente atualizadas na mesma data e namesma propor-
¢do dos regjustes dos vencimentos dos servidores, aplicando-se o disposto no paragrafo
unico do art. 189.
Art. 225. Ressalvado o direito de opgdo, é vedada a percepgdo cumulativa de mais de duas
pensodes.
Secdo VIII

Do Auxilio-Funeral
Art. 226. O auxilio-funeral é devido afamilia do servidor falecido na atividade ou aposenta-
do, em valor equivalente a um més da remuneragdo ou provento.
§ 12 No caso de acumulagao legal de cargos, o auxilio serd pago somente em razdo do cargo de
maior remuneragao.
§2(VETADO)
8§ 3 O auxilio sera pago no prazo de 48 (quarenta e oito horas), por meio de procedimento
sumarissimo, a pessoa da familia que houver custeado o funeral.
Art. 227. Se o funeral for custeado por terceiro, este serd indenizado, observado o disposto
no artigo anterior.
Art. 228. Em caso de falecimento de servidor em servico forado local de trabalho, inclusive
no exterior, as despesas de transporte de corpo correrdo a conta de recursos da Unido,
autarquia ou fundagao publica.

Segdo IX
Do Auxilio-Reclusdo
Art. 229. A familia do servidor ativo é devido o auxilio-reclus3o, nos seguintes val ores:
| — dois tercos da remuneracgéo, quando afastado por motivo de prisdo, em flagrante ou
preventiva, determinada pela autoridade competente, enquanto perdurar a prisao;
Il — metade da remuneracdo, durante o afastamento, em virtude de condenagéo, por sentenca
definitiva, a pena que ndo determine a perda de cargo.
§ 12 Nos casos previstos no inciso | deste artigo, o servidor tera direito a integralizagéo da
remuneracdo desde que absolvido.
§ 2 O pagamento do auxilio-reclusdo cessard a partir do dia imediato aguele em que o
servidor for posto em liberdade, ainda que condicional.
CAPITULOIII
DA ASSISTENCIA A SAUDE
Art. 230. A assisténcia a salide do servidor, ativo ou inativo, e de sua familia, compreende
assi sténcia médica, hospital ar, odontol 6gica, psicol dgica e farmacéutica, prestada pelo Siste-
ma Unico de Salide ou diretamente pelo 6rgéo ou entidade ao qual estiver vinculado o
servidor, ou, ainda, mediante convénio, na forma estabel ecida em regulamento.
CAPITULO IV
DO CUSTEIO
Art. 231. O plano de seguridade social do servidor seracusteado com o produto da arrecada-
¢ao de contribui¢bes sociai s obrigatorias dos servidores dos Poderes do Distrito Federal, das
autarquias e das fundagdes publicas. (Artigo adaptado: determinagéo da Lei n2 197, de 4/12/
91, c/c o art. 121, § 2, da Lei Complementar re 13, de 3/9/96.)
§ 12 A contribui¢ao do servidor, diferenciada em fung&o da remuneragc@o mensal, bem como
dos 6rgaos e entidades, sera fixadaem lei.
§ 2 O custeio da aposentadoria € de responsabilidade integral do Tesouro do Distrito Fede-
ral. (Pardgrafo adaptado: determinacéo daLei ne 197, de 4/12/91, c/c o art. 121, § 22, daLei
Complementar n2 13, de 3/9/96. A aliquota e abase de cél cul o da contribuicéo dos servidores
publicos distritais estéo definidas na Lei Complementar ne 232, de 13/7/99.)
TiTULO VII
CAPITULO UNICO
DA CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
Art. 232. (A norma deste artigo sobre contratacdo de pessoal por tempo determinado esta
contida no art. 12 da Lei re 1.169, de 24/7/96, o que afasta tacitamente a aplicacdo deste
dispositivo.)
Art. 233. (As hipoteses de contratagédo de pessoal por tempo determinado estéo contidas no
art. 22dalLei ne 1.169, de 24/7/96, modificado pelaLei n° 3.289, de 15/01/2004, o que afasta
tacitamente a aplicacdo deste dispositivo.)
Art. 234. (As proibicBes referentes aos contratos de pessoal por tempo determinado estdo
contidas no art. 42, 8 3, eart. 2 da Lei n2 1.169, de 24/7/96, o que afasta tacitamente a
aplicacéo deste dispositivo.)
Art. 235. (Os critérios de remuneragdo do pessoal contratado por tempo determinado estéo
contidos no art. 52 da Lei ne 1.169, de 24/7/96, o que afasta tacitamente a aplicacdo deste
dispositivo.)
TiTULO VI
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 236. O Diado Servidor Publico serd comemorado a vinte e oito de outubro.
Art. 237. Poderdo ser instituidos, no ambito dos Poderes Executivo e L egislativo, os seguin-
tes incentivos funcionais, além daqueles ja previstos nos respectivos planos de carreira:
(Artigo adaptado: determinacdo dalLei n2 197, de4/12/91, c/coart. 121, § 22, daLei Comple-
mentar re 13, de 3/9/96.)
| — prémios pela apresentagdo de idéias, inventos ou trabal hos que favorecam o aumento de
produtividade e a reducdo dos custos operacionais;
I — concessao de medalhas, diplomas de honra ao mérito, condecoracéo e elogio.
Art. 238. Os prazos previstos nesta L ei serdo contados em dias corridos, excluindo-se o dia
do comego e incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia Util
seguinte, o prazo vencido em dia em que ndo haja expediente.
Art. 239. Por motivo de crencgareligiosa ou de convicgao filosofica ou politica, o servidor ndo
podera ser privado de quaisquer dos seus direitos, sofrer discriminagdo em sua vida funcio-
nal, nem eximir-se do cumprimento de seus deveres.
Art. 240. Ao servidor publico civil é assegurado, nos termos da Constituicdo Federal, o
direito alivre associagéo sindical e os seguintes direitos, entre outros, dela decorrentes:
a) de ser representado pelo sindicato, inclusive como substituto processual;
b) de inamovibilidade do dirigente sindical, até um ano ap6s o final do mandato, exceto se a
pedido;
¢) (As consignagdes em folha para as entidades sindicais receberam novadisciplinanaLei n2
2.671, de 11/1/01, o que afasta tacitamente a aplicacdo deste dispositivo.)
d) de negociagéo coletiva; (Alinea vetada pelo Presidente da Republica, mas mantida pelo
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Congresso Nacional. Alinea suspensa pelo STF por inconstitucionalidade: ADIn 492-DF,
publicada no Diério da Justica de 12/11/92.)
€) de ajuizamento, individual e coletivamente, frente a Justica do Trabalho, nos termos da
Constituicdo Federal. (Alinea vetada pelo Presidente da Republica, mas mantida pelo Con-
gresso Nacional. Alinea suspensapelo STF por inconstitucionalidade: ADIn 492-DF, publi-
cadano Diério da Justica de 12/11/92.)
Art. 241. Consideram-se da familia do servidor, além do cdnjuge e filhos, quaisquer pessoas
gue vivam as suas expensas e constem do seu assentamento individual.
Paragrafo Unico. Equipara-se ao conjuge a companheira ou companheiro, que comprove
unido estavel como entidade familiar.
Art. 242. Para os fins desta Lei, considera-se sede 0 municipio onde a reparticéo estiver
instalada e onde o servidor tiver exercicio, em cardter permanente.
TITULO IX
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS
Art. 243. Ficam submetidos ao regime juridico instituido por esta Lei, na qualidade de
servidores publicos, os servidores dos Poderes do Distrito Federal, das autarquias, inclusive
as em regime especial, e das fundagdes publicas, regidos pelaLei ne 1.711, de 28 de outubro
de 1952 - Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis daUnido, ou pela Consolidacéo dasLeis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943, exceto os contra-
tados por prazo determinado, cujos contratos ndo poderdo ser prorrogados apds o venci-
mento do prazo de prorrogacdo. (Artigo adaptado: determinacdo daLei n2197, de4/12/91, ¢/
coart. 121, 8§ 22, daLei Complementar re 13, de 3/9/96.)
§ 12 Os empregos ocupados pelos servidores incluidos no regime instituido por esta Lei
ficam transformados em cargos, na data de sua publicac&o.
§ 2 Asfuncdes de confianga exercidas por pessoas ndo integrantes de tabela permanente do
6rgdo ou entidade onde tém exercicio ficam transformadas em cargos em comissdo, e manti-
das enquanto ndo for implantado o plano de cargos dos 6rgéos ou entidades naformadalei.
§ 3 As Funcdes de Assessoramento Superior - FAS, exercidas por servidor integrante de
quadro ou tabela de pessoal, ficam extintas na data da vigéncia desta Lei.
§£(VETADO)
§ B O regime juridico desta Lei é extensivo aos serventuérios da Justica, remunerados com
recursos da Unido, no que couber. (Parégrafo inaplicavel por incompatibilidade com a orga-
nizagdo politico-administrativa do Distrito Federal.)
§ 8 Os empregos dos servidores estrangei ros com estabilidade no servigo publico, enquanto
nado adquirirem a nacionalidade brasileira, passaréo aintegrar tabela em extingdo, do respec-
tivo érgéo ou entidade, sem prejuizo dos direitos inerentes aos planos de carreira aos quais
se encontrem vinculados os empregos.
Art. 244. Os adicionais por tempo de servico, j& concedidos aos servidores abrangidos por
estaLei, ficam transformados em anuénio.
Art. 245. A licencaespecial disciplinadapeloart. 116 daLei n2 1.711, de 1952, ou por outro
diplomalegal, fica transformada em licenga-prémio por assiduidade, na forma prevista nos
arts. 87 a 90.
Art.246.(VETADO)
Art. 247. Para efeito do disposto no Titulo VI desta Lei, haverd gjuste de contas com a
Previdéncia Social, correspondente ao periodo de contribuicdo por parte dos servidores
celetistas abrangidos pelo art. 243. (Artigo com aredagdo dada pelo art. 11 dalLei n28.162,
de 8/1/91.)
Art. 248. Aspensdes estatutarias, concedidas até avigénciadestal ei, passam aser mantidas
pelo érgéo ou entidade de origem do servidor.
Art. 249. Atéaedicdo dalei previstano § 12 do art. 231, os servidores abrangidos por esta L ei
contribuirdo na forma e nos percentuais atualmente estabelecidos para o servidor civil do
Distrito Federal, conforme regulamento proprio. (Artigo adaptado: determinacgéo da Lei n2
197, de 4/12/91, c/c o art. 121, § 2, da Lei Complementar re 13, de 3/9/96.)
Art. 250. O servidor que jativer satisfeito ou vier a satisfazer, dentro de 1 (um) ano, as
condigdes necessdrias para a aposentadoria nos termos do inciso |1 do art. 184 do antigo
Estatuto dos Funciondrios Publicos Civis da Unido, Lei r® 1.711, de 28 de outubro de
1952, aposentar-se-a com a vantagem prevista naquele dispositivo. (Artigo vetado pelo
Presidente da Republica, mas mantido pelo Congresso Nacional. A Lei r¢ 1.711/52 foi
aplicada ao Distrito Federal por determinacdo da Lei federal 2 3.751, de 13/4/60, e da L ei
ne 119, de 16/8/90.)
Art. 251. Enquanto no for editadaalLei Complementar de quetrata o art. 192 da Constitui-
¢8o Federal, os servidores do Banco Central do Brasil continuardo regidos pelalegislacdo em
vigor adata da publicacdo destaLei. (Artigo inaplicavel por incompatibilidade com a organi-
zacdo politico-administrativado Distrito Federal: art. 121, § 22, daLei Complementar n2 13,
de 3/9/03. Artigo suspenso pelo STF por inconstitucionalidade: ADIn 449-DF, publicadano

Diario da Justica de 22/11/96.)
Art. 252. Esta Lei entraem vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir

do primeiro dia do més subseqiiente.

Art. 253. Ficam revogadasaLei n2 1.711, de 28 de outubro de 1952, e respectiva | egislacio
complementar, bem como as demais disposi¢des em contrario.
Brasilia, em 11 de dezembro de 1990
169 da Independéncia e 102 da Republica

LEI N2 34, DE 13 DE JULHO DE 1989
Estabelece a carga horéria dos servidores civis da administragdo direta e autérquica e das
fundacdes pablicas do Distrito Federal.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que 0 Senado Federal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 12 Os servidores civis da administragao direta e autérquica e das fundagdes publicas do
Distrito Federal ficam sujeitos ao regime de trinta horas semanais de trabal ho.
§ 12 O disposto neste artigo ndo se aplica aos servidores que exercam atividades correspon-
dentes a profissdes para as quais a Lei estabelece regime especial de trabal ho.
§ 2 Para 0s ocupantes das categorias funcionais de Médico e Professor de Ensino de 12 e 2
graus, sd8o mantidos os respectivos regimes.
§ 2 Aos ocupantes das categorias funcionais de Médico de Salde Piblica e Médico Veteri-
nario, aplica-se o regime de vinte horas semanais de trabal ho.
Art. 22 Os ocupantes de cargos em comisséo e funcdes de confianga integrantes do Grupo
Dire¢do e Assessoramento Superiores, de fungdo do Grupo Direc&o e Assisténcial ntermedi-
arias e de FuncOes de Assessoramento Superiores, bem como os servidores a quem for
atribuida Gratificagdo por Encargo de Gabinete, sdo sujeitos ao regime de quarenta horas
semanais de trabal ho.
Art. 32 O horério de trabalho dos servidores de que trata esta Lei serd estabelecido pelo
Governador do Distrito Federal, segundo as necessidades de cada 6rgéo ou entidade.
Art. 42 Esta Lei entraem vigor na data de sua publicac&o.
Art. 52 Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente o § 12 do art. 92 do Decreto-
Lel ne 1.462, de 29 de abril de 1976.
Brasilia, 13 de julho de 1989
1012 da Republica e 302 de Brasilia
JOAQUIM DOMINGOSRORIZ

LEI N2 160, DE 02 DE SETEMBRO DE 1991
Disciplinaaaplicacéo no Distrito Federal do art. 37, V111, da Constitui¢éo da Republica, que
dispde sobre reserva de percentual de cargos e empregos publicos para as pessoas portado-
ras de deficiéncia
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que a Camara Legislativa do Distrito Federal decreta e eu sanciono aseguinte Lei:
Art. 12 Os 6rgaos da administracdo direta, indireta e fundacional dos Poderes Legislativo e
Executivo do Distrito Federal reservardo 20% (vinte por cento) dos seus cargos e empregos
publicos para que sejam preenchidos por pessoas portadoras de deficiéncia.
8§ 12 Para efeito do disposto no caput deste artigo, os cargos ndo preenchidos por pessoas
portadoras de deficiéncia, sé-10-80 por candidatos ndo deficientes aprovados em concurso
publico.
§ 2 O percentua reservado para os fins desta Lei constar4 dos editais de abertura dos
concursos publicos, promovidos pelos érgaos referidos no caput deste artigo.
Art. 22 A adequacdo e a aptidao de pessoa portadora de deficiéncia, candidata a ocupar cargo
ou emprego publico reservado nos termos desta Lei, seréo apreciadas pelos departamentos
de recursos humanos e de salde dos 6rgéos promotores do concurso publico, garantido
recurso em caso de decisdo denegatoria.
§ 12 O portador de deficiéncia terd4, em caso de davida, o prazo de 30 (trinta) dias para
comprovar sua aptiddo para exercer 0 cargo ou emprego.
§ 2 Durante o prazo determinado no pardgrafo anterior, o candidato sera acompanhado
pel os departamentos referidos no caput deste artigo.
Art. 32 O portador de deficiéncia, habilitado para ocupar cargo ou emprego publico nos
termos desta L ei, devera ser capacitado de acordo com as atividades a serem desenvolvidas.
Paréagrafo Unico. A capacitacdo especifica paraum determinado cargo ou fungéo néo substitui
ou prejudica os programas publicos permanentes que garantam a pessoa portadora de defi-
ciéncia suainsercdo navida social ou econémica.
Art. 42 N&o estéo abrangidas pelos beneficios desta L ei as pessoas portadoras de deficiéncia
aptas para trabalhar normalmente, bem como as inaptas para qualquer trabal ho.
Art. 52 As pessoas portadoras de deficiéncia beneficiadas por esta Lei ndo poderdo invocar
arespectiva deficiéncia para requerer aposentadoria ou penséo.
Art. 62 O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 90 (noventa) dias.
Art. 72 Esta Lei entraem vigor na data de sua publicac&o.
Art. 82 Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.
Brasilia, 02 de setembro de 1991
103¢ da Republica e 322 de Brasilia
JOAQUIM DOMINGOSRORIZ
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LEI N2 197 DE 04 DE DEZEMBRO DE 1991
Dispde sobre antecipacdo a ser compensada quando da revisdo geral de remuneracdo dos
servidores publicos, altera vencimentos basicos das carreiras que menciona e dé outras pro-
vidéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Fago saber que a Camara Legislativa do Distrito Federal decreta e eu sanciono aseguinte Lei:
Art. 52 A partir de 12 de janeiro de 1992, aos servidores da administracdo direta, autérquicae
fundacional do Distrito Federal aplicar-se-8o, no que couber, as disposi¢des daL el federal n2
8.112, de 11 de dezembro de 1990 e legislacdo complementar, até a aprovacdo do regime
juridico Unico dos servidores publicos do Distrito Federal pela Camara Legislativa
Paragrafo Unico. Ao servidor que vier a satisfazer, dentro de um ano, a contar da publicagéo
desta Lei, as condicGes necessarias para aposentadoria, aplica-se o disposto no inciso Il do
art. 184 daLei ne 1.711, de 28 de outubro de 1952.

% Esta Lei entraem vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os efeitos financeiros a 12
de novembro de 1991.
Art. 10. Revogam-se as disposi¢fes em contrério.
Brasilia, 04 de dezembro de 1991
1032 da Republica e 322 de Brasilia
JOAQUIM DOMINGOSRORIZ

LEI N2 237, DE 20 DE JANEIRO 1992
Fixateto de remuneragéo para os servidores da Administragdo Direta e Indireta do Distrito
Federal, e da outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que aCamara Legidlativado Distrito Federal decreta e eu sanciono aseguinte Lei:
Art. 12 Nenhum servidor da administracdo direta, autérquicaou fundacional poderaperceber,
mensalmente, a titulo de remuneragéo, proventos ou pensdo, importancia superior a soma
dos valores percebidos como remuneracgdo, em espécie, a qualquer titulo por Secretério de
Estado.
Parégrafo Unico. Excluem-se do teto de remuneragdo de que trata o caput deste artigo as
vantagens previstasnosincisos |l aVIl do art. 61 daLei federal n28.112, de 11 de dezembro
de 1990, bem assim as vantagens de carater pessoal de qualquer natureza.
Art. 22 O disposto no artigo anterior aplica-se a remuneragéo dos dirigentes e empregados
das empresas publicas e sociedades de economia mista controladas direta ou indiretamente
pelo Distrito Federal, mediante deliberagdo das respectivas Assembléias Gerais.
Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos financeiros a
partir de 12 de janeiro de 1992.
Art. 42 Revogam-se as disposi¢des em contréario.
Brasilia, 20 de janeiro de 1992
104° da Republica e 322 de Brasilia
JOAQUIM DOMINGOSRORIZ

LEI N2 988, 18 DE DEZEMBRO DE 1995
Institui critérios para a autorizag@o da conversdo de 1/3 (um tergo) das férias em abono
pecunidrio para servidores da Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional do Distrito
Federal e da outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Fago saber que a Camara Legislativa do Distrito Federal decreta e eu sanciono aseguinte Lei:
Art. 12 A critério da administragdo poderd ser autorizada a conversao de 1/3 (um terco) das
férias em abono pecuniério, para servidores da administracéo direta, autarquica e fundacional
do Distrito Federal.
Paragrafo Unico. Somente sera concedidaaconversio por ato do Poder Executivo, observado
o0 interesse, a necessidade da Administragéo Publica e o principio daisonomia.
Art. 22 Esta Lei entraem vigor na data de sua publicagao;
Art. 32 Revogam-se as disposi¢des em contréario.
Brasilia, 18 de dezembro de 1995
1072 da Republica e 362 de Brasilia
CRISTOVAM BUARQUE

LEI N° 1.004, de 09 DE JANEIRO DE 1996
Fixa critérios para aincorporagéo a remuneragéo de servidores de décimos pelo exercicio de
cargo comissionado na administracdo direta, autarquica e fundacional do Distrito Federal.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que a Camara Legislativado Distrito Federal decreta e eu sanciono aseguinte Lei:
Art. 12 (A incorporacdo de décimos foi extinta pelaLel n2 1.864, de 19/1/98, o que revoga,
tacitamente, este dispositivo.)
Art. 22 (A incorporacdo de décimos foi extinta pelaLel ne 1.864, de 19/1/98, o que revoga,
tacitamente, este dispositivo.)

Art. 32 (A incorporacdo de décimos foi extinta pelaLei ne 1.864, de 19/1/98, o que revoga,
tacitamente, este dispositivo.)
Art. 42 (A incorporacdo de décimos foi extinta pelaLei ne 1.864, de 19/1/98, o que revoga,
tacitamente, este dispositivo.)
Art. 52 (A incorporacdo de décimos foi extinta pelaLei ne 1.864, de 19/1/98, o que revoga,
tacitamente, este dispositivo.)
Art. 62 Serdo concedidas ou atualizadas as parcelas de quintos a que o servidor fariajus no
periodo entre 19 de janeiro de 1995 e a data de publicacdo desta Lei, mas néo incorporadas
em decorréncia das normas a época vigentes, observados os critérios estabelecidos naLei n2
8.911, de 11 de julho de 1994, naredagéo original.
Parégrafo Unico. Os efeitos decorrentes do disposto no caput deste artigo retroagem a data
em que o servidor tenha completado o respectivo intersticio.
Art. 72 Os servidores da administracdo direta, autarquica e fundacional, ativos e inativos,
inclusive pensionistas, continuardo a perceber como vantagem de caréter individual as parce-
las incorporadas nos termos da Lei Federal r? 6.732, de 4 de dezembro de 1979, edaLei do
Distrito Federal n2 62, de 12 de dezembro de 1989.
Paragrafo Unico. A vantagem de que trata este artigo sera transformada em décimos, a partir
do primeiro dia do més subseqiente ao dia da publicacdo desta L ei, arazdo de duas parcelas
de décimos de igual valor para cada parcela de quinto.
Art. 82 Fica vedada a aposentadoria de servidor com a gratificag8o de func@o na forma do
disposto ao art. 193 daLei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990.
Paré&grafo tnico. E assegurado o direito de que trata o caput deste artigo aos servidores que,
na data da publicago desta Lei, tenham completado todos os requisitos para a obtencéo de
aposentadoria com base nas normas entdo vigentes.
Art. 92 E vedada a percepcdo cumulativa da incorporacgo de que trata o art. 12 com aguelas
referidas nos arts. 62 e 72 desta Lei, ressalvado o direito aintegralizagdo ou substitui¢do de
parcelas.
Parégrafo Unico. Para efeito de integralizagdo, cada duas parcel as de décimo corresponderédo
auma de quinto, respeitado o limite maximo de cinco quintos.
Art. 10. Asparcelas de quintos e décimosincorporadas de que tratam esta L ei seréo revistas
namesma propor¢ao e namesmadata, sempre que se modificar aremuneragdo dos cargos em
comissao, inclusive quando decorrentes da transformagao ou reclassificagéo do cargo, encar-
go ou fungéo em que se deu a incorporagdo, respeitado o direito adquirido.
Art. 11. O disposto nesta L el aplica-se, no que couber, aos servidores cedidos paraa Camara
Legislativado Distrito Federal e parao Tribunal de Contas do Distrito Federal, respeitadaa
reciprocidade.
Art. 12. Cabe ao Governo do Distrito Federal regulamentar o disposto nestal ei, no prazo de
30(trinta) dias.
Art. 13. Esta Lei entraem vigor na data de sua publicacdo.
Art. 14. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Brasilia, 09 de janeiro de 1996
1082 da Republica e 362 de Brasilia
CRISTOVAM BUARQUE

LEI N2 1.139, DE 10 DE JULHO DE 1996

Dispde sobre a concessdo de adiantamento da remuneracdo de férias aos servidores que
especifica
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que aCamara Legidativado Distrito Federal decreta e eu sanciono aseguinte Lei:
Art. 12 O adiantamento da remuneracgdo de férias a servidor da administragdo direta, (...),*
autérquica e fundacional do Distrito Federal seré concedido no percentual de 40% (quarenta
por cento) da remuneragéo liquida do respectivo més, mediante solicitacdo expressa do
servidor.
§ 12 O adiantamento de que trata este artigo sera descontado da remunerac&o do servidor em
duas parcelas mensais sucessivas, de idéntico valor.
§ 2 O desconto de quetrata o parégrafo anterior terdinicio quando do pagamento do restante
da remuneracéo relativa ao més das férias.
Art. 22 Esta Lei entraem vigor na data de sua publicagéo.
Art. 32 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Brasilia, 10 de julho de 1996

108 da Republica e 372 de Brasilia
CRISTOVAM BUARQUE

LEI N2 1.141, DE 10 DE JULHO DE 1996
Altera a composi¢do da remuneragdo dos cargos em comissdo e dos cargos de natureza
especial de que trata a Lei i 159, de 16 de agosto de 1991, no ambito dos 6rgdos da
administracdo direta, das autarquias e das fundacdes do Distrito Federal.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Fago saber que a Camara L egislativa do Distrito Federal decreta e eu sanciono aseguinte Lei:
Art. 12 Fica alterada, no ambito dos 6rgaos da administracéo direta, das autarquias e das
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fundagdes do Distrito Federal, a composi¢do da remuneragdo dos cargos em comisséo e dos
cargos de natureza especial de que trataa Lel re 159, de 16 de agosto de 1991.
§ 12 A remuneracdo a que se refere este artigo € composta de vencimento e representagdo
mensal.
§ 2 O vencimento corresponde a parcela daremuneragdo estabelecidano Anexo Il destaLei.
§ 3 A representacdo mensal corresponde a parcela da remuneragéo estabelecida no Anexo 11
destalei.
§ 4 Oscargosde naturezaespecial de Governador, Vice-Governador, Secretério de Governo,
Procurador-Geral, Chefe da Casa Militar, Consultor Juridico, Chefe do Gabinete do Vice-
Governador, Chefe daCasaMilitar Adjunto, Subsecretario de Governo, Chefe de Gabinetee
Subsecretario de Secretaria, bem como os de que trata o art. 82 dalLei n2 159, de 16 de agosto
de 1991, séo escalonados nos niveis de 1 a 6, conforme o0 Anexo | destaLei.
§ B Os valores correspondentes a remuneragdo dos cargos em comissdo, simbolo DFG e
DFA, escalonados nos niveis de 1 a 14, e dos cargos de natureza especial - CNE, especifica-
dos neste artigo, passam a ser os constantes do Anexo Il destaLei.
Art. 22 A parcelareferente ao vencimento dos cargos em comissao e dos de natureza especial
de quetrataestalLei ficasujeitaao mesmo indice geral de regjuste dos servidores publicos do
Distrito Federal.
Parégrafo tnico. E vedado qualquer reajuste da parcela referente a representacéo dos cargos
em comissao e dos de natureza especial por indice superior ao aplicado ao vencimento.
Art. 32 E facultado ao servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente, nomeado
para o exercicio de cargos em comissdo ou de natureza especial, optar pela percepcéo da
remuneracdo do cargo efetivo, acrescida, exclusivamente, do valor correspondente a repre-
sentagdo mensal do cargo comissionado, ndo fazendo jus ao respectivo vencimento.
Art. 42 (A incorporacdo de décimos foi extinta pelaLei ne 1.864, de 19/1/98, o que revoga,
tacitamente, este dispositivo.)
Art. 52 O Poder Executivo encaminharda Camaral egislativado Distrito Federal, no prazo de
cento e oitenta dias da publicacéo desta Lei, projeto de lei que reduza os cargos comissiona-
dos em até 30% (trinta por cento).
Art. 62 O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de trinta dias de sua publicagéo.
Art. 72 EstaLei entraem vigor nadata de sua publicaco, produzindo efeitos apartir de 12 de
agosto de 1996.
Art. 8 Revogam-se os arts. 8 e & da Lei rt 159, de 16 de agosto de 1991, e demais
disposi¢des em contrério.

Brasilia, 10 de julho de 1996

1082 da Republica e 372 de Brasilia
CRISTOVAM BUARQUE

ANEXO|
1 O vocébulo “indireta” foi tido por inconstitucional pelo Tribunal de Justica do Distrito

Federal e Territorios (Diério Oficial daUni&o de 19/2/03) e também pelo Supremo Tribunal
Federal (Diario Oficial da Uni&o de 30/4/03).

CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL
Governador CNE 01
Vice-Governador CNE 02
Secretario de Governo CNE 03
Procurador-Gera CNE 03
Chefe da Casa Militar CNE 03
Consultor Juridico CNE 03
Administrador Regional CNE 04
Secretério Adjunto CNE 05
Procurador-Geral Adjunto CNE 05
Chefe do Gabinete do Vice-Governador CNE 05
Chefe da Casa Militar Adjunto CNE 05
Consultor Juridico Adjunto CNE 05
Dirigente de Autarquia CNE 05
Diretor de Orgdo Relativamente Auténomo CNE 05
Chefe de Cerimonial CNE 05
Chefe da Assessoria para Assuntos Parlamentares | CNE 05
Chefe da Secretaria Particular CNE 05
Diretor Executivo de Fundagdo CNE 05
Subsecretério de Governo CNE 05
Chefe de Gabinete do Governador CNE 05
Chefe de Gabinete do Governador CNE 06
Subsecretério de Secretaria CNE 06

ANEXO I
Cargo Venci- | Venci- | Represen-| Represen- | Remunera- Cargo Efetivo
Simbolo | mento % mento R$ | tacdo % | tacBo RS | cBo R$

CNEO1 12.109,50

CNE 02 10.712,25

CNE 03 45,00 4.191,75 55,00 5.123,25| 9.315,00 5.123,25
CNE 04 45,00 2.565,00 55,00] 3.135,00] 5.700,00 3.135,00
CNA 04 45,001 2.849,72 55,00] 3.482,99] 6.332,71 3.482,99
CNE 05 42,501 1.998,30 57,50 2.703,59 4.701,89 2.703,59
CNE 06 40,00 1.692,68 60,00] 2.539,02 4.231,70 2.539,02
DF 14 37,50 884,95 62,50 1.474,92 2.359,87 1.474,92
DF 13 35,001 637,67 65,00] 1.315,69] 1.953,36 1.315,69
DF 12 32,50 570,47 67,50 1.184,81 1.755,28 1.184,81]
DF 11 30,00 44599 70,00 1.040,64| 1.486,63 1.040,64
DF 10 27,50, 335,00 72,50] 883,17 1.218,17] 883,17
DF 09 25,00, 270,80 75,00] 812,40 1.083,20] 812,40
DF 08 2250 21338 77500 734,96 948,34 734,96
DF 07 20,000 162,73 80,00 650,93 813,66 650,93
DF 06 17,50, 118,84 82,50 560,25 679,09 560,25
DF 05 15,00 91,69 85,000 519,60 611,29 519,60
DF 04 12,50 67,95 87,50 475,65 543,60 475,65
DF 03 10,00 47,60 90,00 428,41 476,01 428,41
DF 02 7,50 30,64 92,50 377,86 408,50 377,86
DF 01 5,00 17,05 95,000 324,00 341,05 324,00

LEI N2 1.169, DE 24 JULHO 1996
Autorizaacontratagdo de pessoal por tempo determinado paraatender anecessidade temporaria
de excepcional interesse publico, nostermosdoinciso VI do art. 19 daLei Organicado Distrito
Federdl.
A VICE-GOVERNADORA DO DISTRITO FEDERAL, NO EXERCICIO DO CARGO DE
GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que a Camara Legidativado Distrito Federal decreta e eu sanciono aseguinte Lei:
Art. 12 Para atender a necessidade temporaria de excepciona interesse publico, os érgdos da
administragdo direta, autérquicaefundaciona do Distrito Federal poder&o efetuar contratago de
pessoal, por tempo determinado, nas condi¢des e prazos previstos nesta L ei.
Art. 2 Consideram-se como de necessidade temporéria de excepcional interesse publico as
contratagdes que visem a:
| — atender a situagOes de calamidade publica;
Il — combater surtos epidémicos;
111 — substituir professor em regéncia de classg;
IV — permitir aexecugdo de servigo de profissional de notoria especializagdo, inclusive estrangei-
ro, nas &reas de pesquisa cientifica e tecnol dgica;
V —fornecer suporte técnico ou administrativo para a execugao de atividades desenvolvidas pelo
6rgéo ou entidade, quando a sua falta puder ocasionar a paralisacdo dos servigos prestados a
comunidade, desde que ndo exista pessoal concursado no cadastro de recursos humanos do
Governo do Distrito Federal a ser nomeado;
VI-(VETADO)
V11 —permitir aexecucdo de servigos essenciais nadreade salide, quando asuafaltaou diminuicdo
ocasionar aparaisagao de agles prestadas a comunidade, colocando em risco asallde eavidadas
pessoas. (Inciso acrescido pelaLei n2 1.448, de 30/5/97.)
VIII —substituir ocupante de cargo integrante da Carreira Assisténcia a Educagdo. (Inciso acres-
cido pelaLei n° 3.289, de 15/1/04).
Art. 3° As contratagdes serdo feitas por tempo determinado e improrrogavel, observados os
seguintes prazos méximos: (Artigo alterado pelaLei n°. 1.448, de 30/5/97 e agora com a redagdo
daLei n°3.289, de 15/1/04).
| - nas hipéteses do art. 2, | ell, até seis meses,
Il - nas hipéteses do art. 22, 111, 1V, V e VIII, até doze meses,
111 - nahipétese do art. 2°, VI, até dois anos.
Art. 42 A contratacdo aque serefere estalei serd encaminhada mediante proposta fundamentada
dos 6rgaos ou entidades interessadas a Secretaria de Administragdo para apreciagdo pelo Conse-
Iho de Politica de Pessoal e, sefor o caso, homologagéo pelo Governador, independentemente de
concurso publico.
§ 12 Da proposta de que trata o caput devem constar;
| — caracterizag@o de natureza eventual;
Il —justificativa de sua emergéncia;
111 — comprovacdo de sua necessidade;
IV — periodo de duracao;
V — numero de pessoas a serem contratadas;
V1 — estimativa de despesas;
V11 — existéncia de recursos or¢amentarios.
§ 22 O recrutamento serérealizado mediante processo seletivo simplificado, exceto nas hipéteses
dosincisos| ell do art. 22.
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§ 3 Qualquer pessoa pode firmar mais de um contrato nos termos desta Lei, desde que n&o
simulténeos e observado o intervalo minimo de sessenta dias.
Art. 52 AscontratacBes de quetrataestal ei serdo efetuadas em val ores equival entes aos padrfes
iniciais do vencimento da carreira do 6rgéo ou entidade contratante, incluidas todas as vantagens
inerentes ao cargo.
Parégrafo Unico. Excetuam-se do disposto neste artigo as contratagdes para fins do previsto no
inciso IV do art. 22, cuja remuneracdo sera efetuada em valores equivalentes aos do mercado de
trabalho.
Art. 62 E proibida a contratagdo nos termos desta Lei de servidores da administracéo direta ou
indireta da Uni&o, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, exceto na hipotese de
acumulacgo licita
Art. 72 E vedado a 6rg8os ou entidades que mantenham contratos autorizados naformadesta L ei:
| —atribuir aos contratados fun¢des ou encargos ndo previstos no contrato;
Il —nomear ou designar contratados naformadestalL el parao exercicio de cargo em comissdo ou
fungdo de confianga, ainda que atitulo precario ou em carédter de substituicao;
111 — ceder ou colocar o contratado a disposi¢ao de 6rgdo ou entidade distinto daquele parao qual
foi autorizada a contratagéo.
Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto neste artigo importa responsabilidade administra-
tiva da autoridade contratante, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.
Art. 8 As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado com base nesta Lei serdo
apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de trinta dias, prorrogével por igual periodo,
assegurada ampla defesa.
Art. 92 Aplica-se ao pessoal contratado nostermosdestaL el o disposto nosarts. 58; 59; 63 a66;
68 a80; 97; 104 a109; 110, I, infine, ell, paragrafo Unico, a116;117, 1 aVl elX aXVlll; 121 a
126; 127,1, 11 elll a132, 1 aVIl elX aXlll; 136 a142, |, parteinicia, alll e 88 12 a4e; 236; 238
a242 dalei ne 8.112, de 11 de dezembro de 1990.
Art. 10. O pessoal contratado com base nesta Lei fica vinculado ao Regime Geral da Previdéncia
Socia, nostermos daLei ne 8.647, de 13 de abril de 1992.
Art. 11. O contrato firmado de acordo com esta Lei pode ser rescindido:
| —de comum acordo entre as partes;
I — por iniciativa do contratado, com antecedéncia minima de trinta dias:
111 — por conveniéncia administrativa.
Paréagrafo Unico. No caso do inciso |11, cabe ao contratado indenizag&o correspondente & metade
do que Ihe caberia pelo cumprimento do restante do contrato.
Art. 12. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de trinta dias de sua publicagao.
Art. 13. EstaLe entraem vigor na data de sua publicagao.
Art. 14. Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.
Brasilia, 24 dejulho de 1996
1082 da Republica e 372 de Brasilia
ARLETE SAMPAIO

LEI N2 1.303, DE 16 DE DEZEMBRO DE 1996
Cria 0 abono de ponto anual para os servidores publicos do Distrito Federal.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que a Camara L egidlativa do Distrito Federa decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 12 Sera concedido anualmente abono de ponto aos servidores publicos da administragdo
direta, autérquica e fundacional do Distrito Federal.
§ 12 O abono a que se refere este artigo sera de cinco dias por ano.
8§22 Farajus ao abono anual, aser gozado no exercicio subseqiiente, o servidor que ndo tiver tido
mais de cinco faltasinjustificadas no periodo aquisitivo de um ano, contado de 12 dejaneiro a31
de dezembro.
Art. 22 Parao gozo do abono anual, os dias poder&o ser consecutivos, arequerimento do servidor,
excetuados os casos de imperi osanecessi dade do servigo, em especial nas dreas de salide, seguran-
¢a publica e educacéo.
Art. 3 N&o haverd, em hipdtese alguma, acumulagdo dos dias a serem abonados para outro
exercicio.
Art. 42 O nimero de servidores em gozo simultaneo do abono de que trata esta Lei ndo sera
superior aum quinto da lotacdo da respectiva unidade administrativa, 6rgdo, setor ou entidade.
Art. 52 Excepcionalmente, todos os servidores da administracéo direta, autarquica e fundacional
terdo direito ao abono anual no exercicio de 1997, independentemente das faltas ocorridas no ano
de 1996.
Art. 8 Aplica-se o disposto nesta Lei a empregados de empresas publicas e sociedades de
economia mista da administragéo publica do Distrito Federal.
Parégrafo Unico. Para efeito do disposto neste artigo, as empresas publicas e sociedades de
economia mista do Distrito Federal procederéio aos ajustes necessarios por ocasido da préxima
data-base de seus empregados.
Art. 72 EstaL el entraem vigor na data de sua publicagéo.
Art. 82 Revogam-se as disposi¢es em contrario.
Brasilia, 16 de dezembro de 1996
1082 da Republica e 372 de Brasilia
CRISTOVAM BUARQUE

LEI N2 1.317, DE 23 DE DEZEMBRO DE 1996
Institui, no ambito daadministracéo direta, indireta, autérquicaefundacional do Distrito Federal,
o Incentivo ao Servidor Alfabetizador Voluntério — ISAV e da outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que a Camara Legidativa do Distrito Federal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 12 Ficaingtituido, no &mbito da administragéo direta, indireta, autarquica e fundaciona do
Distrito Federal, o Incentivo ao Servidor Alfabetizador Voluntario — 1SAV, pela participacdo no
Programa Permanente de Alfabetizago e Educagdo Bésica para Jovens e Adultos de que trata a
Le ne 849, de 8 de margo de 1995.
Paragrafo Unico. O Incentivo ao Servidor Alfabetizador Voluntéario — ISAV consiste no direito a
ausénciasjustificadas ao servico, napropor¢ao de dois dias de abono acada cento evinte horasde
efetiva participacdo como alfabetizador no programa mencionado no caput.
Art. 22 O Incentivo ao Servidor Alfabetizador Voluntério — ISAV serd usufruido até o ano sub-
seqiiente ao da obtenc&o do direito.
Parégrafo Unico. Facultar-se-a ao servidor associar ao periodo regulamentar de férias o usufruto
de 50% (cinqlienta por cento) dos abonos auferidos nos termos desta Lei.
Art. 32 O afastamento de servidor em decorrénciado incentivo previsto nestaL el serdconsidera-
do como efetivo exercicio paratodos os efeitos legais.
Art. 42 Farajus ao incentivo previsto nesta Lei, exclusivamente, o servidor que desempenhe as
atribuigdes de afabetizador em horério néo coincidente com sua regular jornada de trabalho no
servico publico.
Art. 52 O Incentivo ao Servidor Alfabetizador Voluntério —SAV ndo serd, sob nenhum pretexto,
convertido em pectnia.
Art. 62 Compete ao Poder Executivo editar osdemais atos necessérios aimplantago do incentivo
dequetrataestalei.
Art. 72 EstaL e entraem vigor na data de sua publicacéo.
Art. 82 Revogam-se as disposi¢ies em contrario.
Brasilia, 23 de dezembro de 1996
108e da Republica e 372 de Brasilia
CRISTOVAM BUARQUE

LEI N2 1.370, DE 06 DE JANEIRO DE 1997
Dispde sobre a cesséo de servidores e empregados do Governo do Distrito Federal nas situagfes
gue especifica, e daoutras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que a Camara Legidativa do Distrito Federal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 12 O Governo do Distrito Federal podera ceder servidor e empregado de érgéos e entidades
daestruturaadministrativado Distrito Federal paraexercicio em 6rgéo ou entidade daadministra-
¢do direta e indireta do Distrito Federal, no interesse exclusivo do servico, sem prejuizo dos
direitos e vantagens do respectivo cargo efetivo ou emprego permanente.
Art. 22 O interesse do servigo se manifesta sempre na necessidade de remanejamento de pessoal
com afindidade de:
| — lotar pessoa de 6rgéo ou unidades organicas reestruturados ou com excesso de recursos
humanos;
I —promover o ajustamento de pessoal as necessidades dos servicos paragarantir o desempenho
das atividades do érgdo cession&rio;
Il —viahilizar a execugdo de projetos ou ages com fim determinado e prazo certo.
Art. 32 As cessOes poderdo ocorrer com énus ou sem 6nus para o 6rgéo ou entidade cessiondria,
na formaregulamentar.
Art. 42 Ficao Poder Executivo autorizado aredistribuir ostitul ares de cargos efetivos do Quadro
de Pessoal do Distrito Federal e dos quadros de pessoal dos érgaos rel ativamente autdnomos, das
autarquias e das fundagdes plblicas do Distrito Federal para a carreira Apoio as Atividades
Paliciais, criadapelaLe n2 783, de 26 de outubro de 1994, desde que se encontrassem, em 12de
julho de 1996, |otados e em exercicio em érgdosintegrantes da estrutura da Secretaria de Seguranca
Publica e da Policia Civil do Distrito Federal .2
812 A redistribuicdo de que trata este artigo dar-se-dnostermos do art. 37 daLei ne 8.112, de11
de dezembro de 1990, extinguindo-se nos quadros de pessoal de origem tantos cargos quantos
forem os servidores redistribuidos.
§ 22 A redistribuic&o ocorrerd no mesmo nivel do cargo de que o servidor for titular no 6rgéo de
origem e para classe e padrdo correspondentes a vencimento igual.
§ 3 O disposto neste artigo aplica-se aos aposentados e pensionistas.
Art. 52 O Governo do Distrito Federal regulamentaré o disposto nestal ei no prazo detrintadias
acontar de sua publicacéo.
Art. 62 EstaLel entraem vigor na data de sua publicacéo.
Art. 72 Revogam-se as disposi¢oes em contrério.
Brasilia, 06 de janeiro de 1997
1092 da Republica e 372 de Brasilia
CRISTOVAM BUARQUE

1 Artigo vetado pelo Governador do Distrito Federal, mas mantido pela Camara Legidativa
Promulgacéo publicadaem 10.4.97.
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LEI N2 1.448, DE 30 DE MAIO DE 1997
Alteraalei ne 1.169, de 24 de julho de 1996, que autoriza a contratac&o de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos
doinciso VIII do art. 19 daLei Organicado Distrito Federal.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que o Camara Legidativado Distrito Federal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 12 O art. 2 daLei re 1.169, de 24 de julho de 1996, fica acrescido do inciso VII, com a

seguinte redaco:

VI —permitir aexecucdo de servigos essenciais nadreade salide, quando asuafaltaou diminuicdo
ocasionar a paralisagao de agdes prestadas a comunidade, colocando em risco asalde eavidadas
pessoas.”
Art. 220 art. 32 dalLe n2 1.169, de 24 dejulho de 1996, passa avigorar com a seguinte redacéo,
em que se alteram osincisos| ell e se acrescentaoinciso I11:
“Art. 32 As contratagdes serdo feitas por tempo determinado e improrrogével, observados os
seguintes prazos maximos:
| —nas hipéteses dosincisos | e ll do art. 22, até seis meses,
Il —nas hipéteses dosincisos 11, IV eV do art. 22, até doze meses;
111 —na hipétese do inciso VI do art. 22, até dois anos.”
Art. 32 Estal el entraem vigor na data de sua publicagéo.
Art. 42 Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Brasilia, 20 dejulho de 1998

109 da Republica e 382 de Brasilia
CRISTOVAM BUARQUE

LEI N2 1.569, DE 15 DE JULHO DE 1997
Disp0e sobre a concessao de férias aos servidores da administragdo direta, autarquica e fundaci-
onal do Distrito Federal e d& outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Fago saber que a Camara Legidativa do Distrito Federal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 12 A cada periodo de doze meses de exercicio, o servidor daadministracdo direta, autarquica
e fundacional do Distrito Federal farajus atrinta dias deférias, que podem ser acumuladas até o
méaximo de dois periodos no caso de necessidade do servico, ressalvadas as hipdteses previstas
em legidacéo especifica
§ 12 Asférias poderdo ser consecutivas ou parcel adas.
§ 22 No caso de manifestac8o expressa do servidor, quando da elaboracéo do mapa de férias do
0rgdo delotagdo, asférias poderéo ser gozadas em dois periodos, nenhum delesinferior adez dias,
e a devolucdo da antecipacdo da remuneracdo de férias sera feita em duas parcelas, vencendo a
primeira no més subseqliente ao retorno do servidor.
8 32 Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serfo exigidos doze meses de exercicio.
Art. 22 Esta L el seraregulamentada pelo Poder Executivo no prazo de trinta dias.
Art. 32 Estal e entraem vigor na data de sua publicagéo.
Art. 42 Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Brasilia, 15 dejulho de 1997
109 da Republica e 382 de Brasilia
CRISTOVAM BUARQUE

LEI N2 1.799, DE 23 DE DEZEMBRO DE 1997
Disple sobre a posse e 0 exercicio em cargos publicos da administragdo direta, autérquica e
fundacional do Distrito Federal.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Fago saber que a Camara Legidativa do Distrito Federal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 12 A posse e 0 exercicio nos cargos publicos que integram os quadros de pessoal dos érgaos
e entidades da administracdo direta, autarquica e fundacional do Distrito Federal reger-se-do de
acordo com esta L el.
Art. 22 Posse é ainvestidura em cargo publico, por meio de ato solene, em que a autoridade
competente e 0 nomeado assinam o respectivo termo, no qual constam as atribui¢des, os deveres,
as responsabilidades e os direitos inerentes ao cargo ocupado.
§ 12 A posse ocorrerano prazo improrrogével devinte e cinco dias contados da publicag&o do ato
de provimento.
8§ 22 Em setratando de servidor ocupante de cargo efetivo, em gozo de licenca previstano Plano
de Seguridade Social, o prazo sera contado a partir do término do impedimento.
8 32 A posse podera ocorrer mediante representagédo por instrumento publico de mandato.
§ 42 S6 havera posse nos casos de provimento por Nnomeagao.
Art. 32 Além dosrequisitos constantes do art. 52 daLei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, no
ato de posse o0 servidor apresentara:
| — declaracdo de bens e valores que constituem seu patrimonio;
11 — declaracdo de ndo acumulaggo de cargo, emprego ou fungdo publica, bem como de proventos
da aposentadoria.
Paragrafo Unico. A ndo apresentacdo das declaraces a que se refere este artigo implicard a ndo
realizac8o do ato ou a sua nulidade se celebrado sem esse requisito essencial.

Art. 42 (A disposicdo original deste artigo foi alteradapelasLeisn2.072, de23/9/98, e 2.455, de
29/9/99, mas Leis foram revogadas expressamente pela Lei re 2.818, de 14/11/01, o que
implicou, em raz&o do principio repristinatorio, arevogagéo deste artigo. Apesar disso, em 22/1/
2004, aLei n° 3.312 deu nova redacao ao dispositivo, com o seguinte teor: “Art. 4° Seratornado
sem efeito o0 ato de provimento, se a posse ndo ocorrer No prazo previsto no § 12 do art. 2,

podendo o candidato ser reconvocado, por interesse da Administragdo, no periodo devigénciado
concurso.” A reutilizagdo da numeracdo de dispositivo revogado, contudo, € vedada pelo art. 102
daLe Complementar n° 13, de 3 de setembro de 1996, razdo por que o texto daLei n° 3.312, de
2004, ndo pode ser inserido na Lei n° 1.799, de 1997.)

Art. 52 A posse em cargo publico dependera de préviasatisfagéo do requisito de sanidadefisicae
mental, comprovada em inspecdo médicaoficial, observado o disposto no § 22 do art. 52 daL e ne
8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 62 Exercicio é o efetivo desempenho das atribui¢des do cargo.

§ 12 E de cinco dias Uiteis 0 prazo para o servidor entrar em exercicio.

§ 22 Seraexonerado o servidor empossado que ndo entrar em exercicio no prazo do artigo anterior.

§ 3 Compete ao titular do érgdo ou entidade onde for lotado o servidor dar-lhe exercicio.

8§42 O exercicio € 0o marco deinicio da contagem do tempo efetivo de servigo.

Art. 72 Ao entrar em exercicio, o servidor apresentard ao 6rgdo competente os documentos
necessarios ao assentamento individual.

Paragrafo unico. O inicio, asuspensdo, ainterrupgdo e o reinicio do exercicio serdo registrados nos
assentamentos individuais dos servidores.

Art. 82 A promog&o ndo interrompe 0 tempo de exercicio, que € contado no Novo posicionamento
da carreiraa partir da publicacdo do ato que promover o servidor.

Art. 92 Os dias decorridos entre a exoneragéo e a posse em outro cargo néo serdo contados como
de efetivo exercicio.

Art. 10. A posse e a nomeagdo ndo terdo efeito retroativo.

Art. 11. O afastamento do servidor parater exercicio em outro 6rgdo ou entidade so se verificara
Nos casos previstos em lel ou regulamento.

Art. 12. EstaL el entraem vigor na data de sua publicag&o.

Art. 13. Revogam-se as disposi ¢oes em contrério e, especialmente, ndo seaplicam osarts. 13a17
dalLe ne8.112, de 11 de dezembro de 1990, nostermosdal e n2 197, de4 de dezembro de 1991.
Brasilia, 23 de dezembro de 1997
109 da Republica e 382 de Brasilia
CRISTOVAM BUARQUE

LEI N2 1.836, DE 14 DE JANEIRO DE 1998
Dispde sobre a obrigatoriedade da declaracdo de bens e rendas para o exercicio de cargos, empre-
gos e fungdes nos Poderes Executivo e Legidativo do Distrito Federal.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que a Camara Legidativado Distrito Federal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 12 E obrigatoria s autoridades e aos servidores publicos que exercam cargos efetivos, cargos
de natureza especial, empregos ou fungdes de confianga naadministraggo direta, indiretae funda-
cional dos Poderes Executivo e Legidativo do Distrito Federal a apresentagdo de declaracdo de
bens, com indicagdo dasfontes de renda, no momento daposse ou, inexistindo esta, naentradaem
exercicio de cargo, emprego ou funcdo, bem como no final de cadaexercicio financeiro, no término
da gestéo ou mandato e nas hipdteses de exoneracdo, renlincia ou afastamento definitivo.
Art. 22 A declaragdo a que se refere 0 artigo anterior, excluidos os objetos e utensilios de uso
domeéstico e de pequeno valor, constara de relagdo pormenorizada dos bens imoéveis, moveis,
semoventes, titulos ou valores mobiliarios, direitos sobre veicul os automotores, embarcactes ou
aeronaves e dinheiros ou aplicages financeiras que, no Pais ou no exterior, constituam, separada-
mente, o patrimdnio do declarante e de seus dependentes, na data respectiva.
§ 12 Os bens serdo declarados, discriminadamente, pelos valores de aquisicdo constantes dos
respectivos instrumentos de transferéncia de propriedade, com indicagdo concomitante de seus
valoresvenais.
§ 22 No caso de inexisténcia do instrumento de transferéncia de propriedade, sera dispensada a
indicagdo do valor de aquisi¢do do bem, facultada a indicago de seu valor venal a época do ato
tranglativo, ao lado do valor venal atualizado.
§ 32 O valor de aquisicéo dos bens existentes no exterior seré expresso na declaragéo namoedado
pais em que estiverem localizados.
8 42 Na declaracdo de bens e rendas também serdo consignados os 6nus reais e as obrigacfes do
declarante, inclusive de seus dependentes, dedutivei s naapuraggo do patrimonio liquido, em cada
periodo, discriminados entre os credores, sefor o caso, a Fazenda Publica, asinstituigdes oficiais
de crédito e quaisquer entidades publicas ou privadas, no Pais e no exterior.
§ 3 Relacionados os bens, direitos e obrigagdes, o declarante apurard a variagdo patrimonial
ocorridano periodo, indicando aorigem dos recursos que hajam propiciado o eventual acréscimo.
8§ 8 Na declaracdo constarg, ainda, mengao a cargos de diregdo e de 6rgéos colegiados que o
declarante exerca ou hgja exercido nos Ultimos dois anos, em empresas privadas ou do setor
publico e outras institui¢des, no Pais ou no exterior.
Art. 32 A ndo apresentacao da declaragdo aque serefere o art. 12, por ocasido daposse, implicara
ando realizago do ato ou sua nulidade se celebrado sem esse requisito essencial.
Art. 42 Os administradores ou responsaveis por bens e valores piiblicos daadministragdo direta,
indireta e fundacional dos Poderes Executivo e Legidativo do Distrito Federal, assim como toda
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pessoa que, por forca dalei, esteja sujeita a prestacdo de contas, sdo obrigados a juntar a docu-
mentacdo correspondente copia da declaracdo de rendimentos e de bens relativa ao periodo-base
da gestdo, a ser entregue ao departamento de pessoal competente, a disposicdo do Tribunal de
Contas do Distrito Federal, de conformidade com alegislagdo do Imposto sobre a Renda.
Art. 52 Osque nadatada publicacéo destal ei ocupam cargos, empregos ou fungdes previstosno
art. 12 prestardo arespectivadeclaragdo de bens e renda, obedecido o disposto no art. 22, noprazo
de cento e oitenta dias.
Art. 62 EstaL el entraem vigor na data de sua publicagéo.
Art. 72 Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Brasilia, 14 de janeiro de 1998
1102 da Republica e 382 de Brasilia
CRISTOVAM BUARQUE

LEI N2 1.864, DE 19 DE JANEIRO DE 1998
Disp6e sobre contagem de tempo de servico, incorporacdo de gratificagao de funcao, licencapara
trato de assuntos particulares e acumulacdo de cargo, de que trata a Lel re 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, aplicavel aos servidores publicos do Distrito Federal, por forcadal ei n2 197,
de 4 de dezembro de 1991.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que a Camara Legidlativa do Distrito Federa decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 12 E contado para todos os efeitos o tempo de servigo publico prestado aos 6rgéos e
entidades daadministraco direta, autérquicaefundacional do Distrito Federal, incluidaaCéamara
Legidativae o Tribunal de Contas do Distrito Federal.
§ 12 A contagem do tempo de servico serafeitaem dias, que serdo convertidos em anos, conside-
rado 0 ano como de trezentos e sessenta e cinco dias.
§ 22 Feitaa conversdo de que trata o caput, os dias restantes ndo serdo arredondados para efeito
de aposentadoria.
§ 32 O tempo de servico prestado sob o regime de aposentadoria especial serd computado da
mesma forma quando o servidor ocupar outro cargo de regime idéntico, ou pelo critério da
proporcionalidade quando se tratar de regimes diversos.
Art. 22 O servidor que contar tempo de servigo para aposentadoria com provento integral sera
aposentado com aremuneragdo do padréo da classe em que se encontra posi cionado.
Art. 32 E vedada ao servidor aincorporacio de gratificacgo de funczo de direcso, chefia, assesso-
ramento, assisténcia ou cargo em comissao por ocasido da aposentadoria.
Parégrafo Unico. Excetuam-se do disposto no caput as gratificagdes ou fungdes incorporadas a
remuneragdo do servidor em data anterior avigénciadestaLel.
Art. 42 Fica extinta a incorporac@o de décimos a remuneracdo dos servidores pelo exercicio de
cargo em comissdo no ambito do Distrito Federal.
Paragrafo Unico. Ficam mantidos os décimos incorporados até data anterior a da publicagéo
destalei.
Art. 52 Aos servidores ocupantes de cargo efetivo, desde que ndo estejam em estagio probatdrio,
podera ser concedida, acritério daadministracéo, licenca paratrato de assuntos particul ares, sem
remuneracao, pelo prazo de até trés anos consecutivos, prorrogavel uma Unica vez por igua
periodo.
§ 12 A licenca de que trata 0 caput podera ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido do
servidor ou no interesse do servico.
§ 22 N&p seré concedida nova licenca antes de decorridos dois anos do término da anterior ou de
sua prorrogacao.
§ 3R A ateracdo parao prazo detrésanos poderaser deferidaaservidor que, nadatada publicagdo
destaLei, estejaem gozo dalicenca prevista neste artigo.
Art. 62 O servidor que estiver no exercicio de cargo efetivo ou emprego inacumuldvel naadminis-
trag8o direta, indireta e fundaciona do Distrito Federal deveradeclarar tal condicdo assinando um
termo de op¢éo, no prazo detrinta dias a contar da publicagéo desta L ei, sob pena de suspenséo
do pagamento e ressarcimento a administracdo, sem prejuizo da aplicacdo das demais sangdes
cabivels.
Art. 72 Esta Lel entraem vigor trinta dias apds a sua publicacao.
Art. 82 Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Brasilia, 19 de janeiro de 1998
1102 da Republica e 382 de Brasilia
CRISTOVAM BUARQUE

LEI Ne 2.415, DE 6 DE JULHO DE 1999
(Autor do Projeto: Poder Executivo)

Digpde sobre a qualificagdo de entidades como organizagBes sociais no &mbito do Distrito Federal.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que a Camara Legidativa do Distrito Federal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 21. Aplica-se no ambito do Distrito Federal o art. 92, seusincisos e parégrafos, daLei
ne 8.112, de 11 de dezembro de 1990, conforme redacdo dada pela Lei re 9.527, de 10 de
dezembro de 1997.

Parégrafo Unico. O servidor em licenga para o desempenho de mandato classista, na data da
publicacdo desta Lel, tera assegurada sua licenca e garantida sua remuneracéo até o final do
respectivo mandato. (Parégrafo acrescido pelo art. 72 daLe n2 2.469, de 21/10/99.)
Brasilia, 6 de julho de 1999
1112 da Republica e 402 de Brasilia
JOAQUIM DOMINGOSRORIZ

LEI COMPLEMENTAR N2 232, DE 13 DE JULHO DE 1999

(Autor do Projeto: Poder Executivo)
Disp0e sobre a aliquota de contribui¢do paraa previdéncia socia dos servidores publicos ativos
e inativos e dos pensionistas dos Poderes do Distrito Federal, suas autarquias e fundagtes
publicas.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que a Camara Legidativa do Distrito Federal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 12 A contribui¢do mensal paraa previdénciasocia dos servidores publicos dos Poderes do
Distrito Federal, suas autarquias e fundagdes publicas, sera de onze por cento, incidente sobre a
remuneragdo, nos termos definidos nesta Lei Complementar.
Paréagrafo tinico. Considera-se remuneracao de contribuicdo o vencimento do cargo efetivo, acres-
cido das vantagens pecuniérias permanentes, estabelecidas em lei, os adicionais de caréter indivi-
dual, ou quaisquer vantagens, inclusive asrelativasanaturezae ao local do trabaho, ou outrapaga
sob 0 mesmo fundamento, excluidas:
| —asdidrias paraviagem, desde que ndo excedam a cinqlienta por cento daremuneracdo mensal;
Il —aindenizagéo de transporte;
Il —o sd&io-familia
Art. 22 Os servidores publicos inativos e pensionistas dos Poderes do Distrito Federal, suas
autarquias e fundagdes publicas, independentemente da data de sua aposentadoria, ficaréo isen-
tos da contribuic&o para a previdéncia social.
Art. 3 Esta Lel Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, observando-se o
disposto no art. 195, § 62, da Constituicdo Federal .
Art. 42 Revogam-se as disposi¢es em contrario.

Brasilia, 13 dejulho de 1999
1112 da Republica e 402 de Brasilia
JOAQUIM DOMINGOSRORIZ

LEI N2 2.469, DE 21 DE OUTUBRO DE 1999
(Autor do Projeto: Poder Executivo)

Disp0e sobre o afastamento de servidores da Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional,
das Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista do Distrito Federal .
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que a Camara L egidativa do Distrito Federal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 12 O servidor da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional, bem como das Empresas
Publicas e Sociedades de EconomiaMistado Distrito Federal, podera ser cedido parater exercicio
em outro 6rgdo ou entidade dos Poderes da Uni&o, dos Estados ou do Distrito Federal e dos
Municipios, nas seguintes hipoteses:
| — para 0 exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga;
Il —para o exercicio de cargos integrantes da Casa Civil e do Gabinete de Seguranca I nstitucional
da Presidéncia da Republica;
111 — parao exercicio de cargo em comissdo de Secretario Municipal nos municipios que constitu-
em a Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno;
IV —para o exercicio de cargo em comissdo nos gabinetes parlamentares dos Deputados Distritais
da Cémara L egidativa do Distrito Federal;
V — para 0 exercicio nos gabinetes de parlamentares das bancadas do Distrito Federal nas duas
casas do Congresso Nacional;
VI — para o exercicio de cargos técnicos ou cientificos nos Estados limitrofes do Distrito
Federal, ou nos municipios que constituem a Regi&o I ntegrada de Desenvolvimento do Distrito
Federal e Entorno;
VIl —parao exercicio nas éreas correl atas da Uni&o, de servidores das &reas de segurancapublica,
educacdo e salde, inclusive cargo em comissao ou fungdo de confianga;
VIl —em casos previstos em leis especificas.
812 Nahipétese doinciso |, sendo a cessdo para 6rgéos ou entidades da Unido, dos Estados ou
dos Municipios, o énus do pagamento da remuneragdo sera do érgéo ou entidade cessionaria,
mantido o énus para o cedente nos demais casos.
8§ 22 Nahip6tesedoinciso IV, cadaDeputado Distrital poderacontar, em seu Gabinete Parlamen-
tar, com até cinco servidores requisitados da Administracéo Diretaou I ndiretado Distrito Federal
e, na hipotese do inciso V, esse nimero ndo podera ultrapassar a dois por Gabinete.
§ 3 O servidor cedido paraexercer cargo em comissao permanecerd nessa condi¢do enquanto
for conveniente para o 6rgdo cessionario ou até que o Governador solicite seu retorno ao
6rgéo de origem.
Art. 22 Na cessdo com dnus para o cessionario serdo ressarcidos ao 6rgéo cedente os valores
efetivamente desembol sados no més, correspondentes aremuneracéo do servidor publico ou
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empregado cedido, acrescidos das vantagens pessoais e, no que for aplicavel, dos encargos
sociais que ndo configurem despesas provisionadas, ressalvadas as rel ativas a férias e grati-
ficagéo natalina.
Pardgrafo unico. O 6rgdo ou entidade cedente apresentard ao cessionario, mensalmente, a
fatura correspondente com os valores discriminados por parcelas de remuneragéo e dos
encargos sociais.
Art. 32 Nahipétesede o servidor cedido aempresapublicaou sociedade de economiamistaoptar
pela remuneracdo do cargo efetivo, o 6nus da remuneragdo passara a ser diretamente custeado
pelaentidade cessionéria, aqual comunicara o exercicio ao 6rgéo cedente para efeito de contagem
de tempo de servico e outras vantagens dele decorrentes.
Parégrafo Unico. Aplica-se aos servidores cedidos ou requisitados aos érgaos e entidades dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, o limite maximo de
remuneracao adotado no 6rgéo de origem.
Art. 42 Aplicam-se ao Distrito Federal, em se tratando de empregado ou servidor por elerequisi-
tado, asregras previstas nesta Lei.
Art. 52 O Governador do Distrito Federal podera, em caréter excepcional, autorizar cessoes e
requisicOes fora das hipoteses previstas nesta Lel.
Art. 6° Continuam em vigor, naquilo que ndo contrariaestaL i, asdisposicBesdal ei n2 1.370, de
6 de junho de 1996.
Art. 2 O art. 21 da Lei r® 2.415, de 06 de julho de 1999, fica acrescido do seguinte
paragrafo unico:
“Parédgrafo Unico. O servidor em licenga para o desempenho de mandato classista, ha data da
publicacdo desta Lei, terd assegurada sua licenca e garantida sua remuneragéo até o find do
respectivo mandato.”
Art. 82 Ficam remitidos os débitos pendentes dos 0rgaos cessionérios da Administragdo Direta
dos Poderes da Unido, dos Estados e dos Municipios paracom o Distrito Federal, referentes ao
reembolso de despesas decorrentes da cess@o de servidores.
Art. 92 Ficam convalidadas, mantidos os termos e prazos respectivos, as cessdes de servidores
efetivadas em data anterior a publicagdo desta L el.
§ 12 Os cargos e funcdes existentes na estrutura da Camara Legislativa do Distrito Federal,
subordinados a Coordenadoria de Seguranca, quando exercidos por servidores militares da ativa
do Distrito Federal serdo considerados, paratodos os efeitos legais, de natureza policial-militar
ou bombeiro-militar, conforme definido no art. 21 e seus parégrafos, da Lei re 7.289, de 18 de
dezembro de 1984, e na Lei r 7.479, de 2 de junho de 1986. (Parégrafo acrescido pelaLel re
2.513, de 20/12/99.)
§ 22 Os policiais militares e bombeiros militares da ativa, quando no exercicio de cargos de que
trata o parégrafo anterior, terdo mantidos os direitos, prerrogativas e garantiasinerentes ao posto
ou graduacdo que possuirem em suas respectivas corporagies, desde a data da cesso. (Parégrafo
acrescido pelalLei ne 2.513, de 20/12/99.)
Art. 10. EstaLe entraem vigor na data de sua publicagao.
Art. 11. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especialmente a aplicagéo ao Distrito Federal
do disposto no art. 93 daLel ne 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e Lei Distrital ne 700, de 23
de abril de 1994.
Brasilia, 21 de outubro de 1999
1112 da Republica e 402 de Brasilia
JOAQUIM DOMINGOSRORIZ

LEI Ne 2.544, DE 28 DE ABRIL DE 2000
(Autor do Projeto: Poder Executivo)

Institui no &mbito do Poder Executivo do Distrito Federal o Programa de Desligamento Volunté
rio - PDV, a Jornada de Trabalho Reduzida e a Licenca Extraordinéria
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que a Camara L egidlativa do Distrito Federa decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 12 Ficainstituido, no &mbito do Poder Executivo do Distrito Federal, o Programade Dedli-
gamento Voluntéario—PDV destinado aos servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo,
que preencherem os requisitos desta L ei.
§ 12 O requerimento de adesdo ao PDV apresentado, a qualquer tempo, pelo servidor, poderd, a
critério da Administracdo, ser indeferido tendo em vista o interesse publico.
8§ 22 Ficam excluidos do PDV, de que trata o caput deste artigo, os servidores:
| — pertencentes as carreiras fins das Secretarias de Educagdo, da Salide e de Seguranca Publica,
inclusive Policia Militar, Corpo de Bombeiro Militar e Policia Civil do Distrito Federal;
11 — afastados do exercicio, em virtude do impedimento de que tratao art. 229, |, dalLei ne8.112,
de 11 de dezembro de 1990, salvo quando adecisdo criminal, transitadaem julgado, ndo determi-
nar a perda do cargo;
111 — afastados do exercicio, em virtude de licenca por acidente em servico ou paratratamento de
salde, quando acometidos das doengas especificadas no art. 186, § 12,dalLe n2 8.112, de 1990.
§ 3 O requerimento de ades&o ao PDV, de servidor que esteja respondendo a sindicancia ou
a processo administrativo disciplinar, somente produzira efeitos apos o julgamento final,
caso ndo aplicada a pena de demissdo e, na hipotese de aplicacéo de outra penalidade, apds
0 Seu cumprimento.

Art. 22 O requerimento de adesdo a0 PDV, de quetratao artigo anterior, se deferido, assegurardao
servidor a percepcao das seguintes vantagens:

| —indenizag8o correspondente aum inteiro e vinte e cinco centésimos daremuneragéo mensal do
cargo efetivo, assim consideradas para efeito desta L e, as vantagensfixas e as de caréter pessoal,
por ano de efetivo exercicio naadministragdo publicadireta, autérquicae fundacional do Distrito
Federal, arredondando-se para um ano a frago igual ou superior a seis meses,

Il — pagamento de férias vencidas e, na hipotese de férias relativas ao exercicio em que ocorrer 0
afastamento, na proporcdo de um doze avos por més de servico ou fragdo superior a quatorze
dias, acrescido do respectivo adicional de férias;

Il — pagamento da gratificacdo natalina proporcional a um doze avos por més trabalhado no
exercicio, arredondando-se para um més a fragdo igua ou superior a quinze de dias de servigo,
efetuando-se, em qualquer hipétese, as dedugBes dos adiantamentos recebidos;

IV — pagamento do saldo da remuneracdo, se houver;

V — pagamento com crédito oriundo de precatdrio devido pelo Distrito Federal desde que sgjaseu
titular original:

a) para aquisi¢do de terrenos para construcao de casa proprig;

b) paraaguisicdo deimovel paraimplantagdo de empress;

¢) para quitacdo deimdveis adquiridos do IDHAB;

VI — pagamento de imposto devido ao Governo do Distrito Federal com crédito oriundo de
precatdrio e passivo trabalhista com sentenca transitada em julgado desde que seja seu titular
original.

Art. 32 Além das vantagens financeiras de que trata o artigo anterior, a0 servidor que aderir ao
PDV serdo assegurados os seguintes beneficios:

| — assisténcia e treinamento, por meio dos 6rgdos da administracdo publica e instituicbes
conveniadas, visando preparar o servidor para o mercado de trabalho ou abertura do préprio
empreendimento;

Il — concessdo de linha de crédito, por meio do Banco de Brasilia— BRB, para abertura ou
expansdo de empreendimento, limitada a R$ 30.000,00 (trinta mil reais), conforme normas
em vigor;

111 — prioridade para acesso alotes vinculados ao Programa de Desenvolvimento Econdmico do
Distrito Federal — PRO-DF, observada a legislagio especifica

Art. 42 Serdo extintos os cargos que vagarem em decorréncia de exoneracdo dos servidores que
aderirem a0 PDV.

Parégrafo Unico. Fica proibida a recriag8o de funcdo quando inerente ao cargo extinto.

Art. 52 E facultado ao servidor daadministragio publicadireta, autérquicae fundacional, ocupan-
te de cargo de provimento efetivo, requerer aredugéo dajornada de trabalho de oito horas diérias
- quarenta semanais - para seis horas didrias - trinta semanais, com remuneragdo proporcional,
calculada sobre a totalidade da remuneracéo.

§ 12 O disposto no caput deste artigo ndo se aplica aos ocupantes de cargo de provimento efetivo
das carreiras de que trata o art. 12, 8 22, | desta L el.

§ 2 Observado o interesse da administracéo, ajornada reduzida com remuneragéo proporci-
onal podera ser concedida a critério da autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade a que se
vincula o servidor.

8§ 3 A jornadareduzidapoderaser revertidaem integral, aqual quer tempo, de oficio ou apedido
do servidor, de acordo com o juizo de conveniéncia e oportuni dade da autoridade méximado érgéo
ou da entidade a que se vincula o servidor.

8 42 O ato de concessao devera conter, além dos dados funcionais do servidor, adatado inicio da
reducéo dajornada

§ 3 O servidor que requerer a jornada de trabalho reduzida devera permanecer submetido a
jornada a que esteja sujeito até a data de inicio fixada no ato de concesséo.

Art. 62 Além do disposto no § 12 do artigo anterior, é vedada a concessdo de jornada de trabalho
reduzida com remuneracdo proporcional ao servidor efetivo:

| —sujeito a duragéo de trabalho estabelecida em leis especiais;

I — ocupante de cargo efetivo submetido a dedicagéo exclusiva.

Art. 72 A reducdo da jornada ndo implica perda de vantagens permanentes inerentes ao cargo
efetivo ocupado, hip6tese em que seréo pagas com aredugdo proporciona ajornadade trabalho
reduzida.

Art. 82 Ficainstituida, no &mbito do Poder Executivo do Distrito Federal, aLicenca Extraordiné
ria, que consiste no afastamento do servidor publico efetivo, pelo prazo de cinco anos, mediante
requerimento do interessado, podendo a Administragdo Plblica, se assim o exigir o interesse
publico, indeferir ou revogar, a qualquer momento, a concesséo da licenga, ficando o servidor
obrigado aretornar ao exercicio de suas atividades no prazo de trinta dias.

§ 12 O servidor licenciado extraordinariamente perceberd uma Gratificagdo de Licenca Extraordi-
naria, atribuidaatitulo deincentivo e para custeio dacontribui¢do de que trata o § 42 desteartigo,
calculada com base na Ultima remuneracdo, consideradas para os fins desta Lei somente as
vantagens fixas e as de cardter pessoal, nos seguintes percentuais:

| —40% (quarenta por cento) no primeiro ano;

Il —30% (trinta por cento) no segundo ano;

111 —25% (vinte e cinco por cento) no terceiro ano;

IV —20% (vinte por cento) no quarto ano;

V —12% (doze por cento) no quinto ano.
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§ 22 A Gratificacdo de Licenca Extraordinériaseracorrigidanamesmadatae pel osmesmosindices
que forem aplicados aos servidores do mesmo cargo.
§ 32 Observado o disposto no caput deste artigo, ao servidor licenciado no serd permitido o
retorno as atividades por ato de sua vontade, antes do término do terceiro ano dalicenca
§ 42 O periodo delicencaextraordinéria sera computado exclusivamente parafins de contribui¢do
previdenci&ria, calculada esta no mesmo percentual da legisacdo de regéncia aplicada a base de
calculo da gratificagdo a que se refere este artigo.
8§52 O servidor licenciado extraordinariamente poderd, durantelicenca, exercer atividade econdmi-
caprivada
8 62 O disposto no caput deste artigo ndo se aplica aos ocupantes de cargo de provimento efetivo
das carreiras de que trata o art. 12, 8 22, |, desta L &l.
Art. 92 O servidor publico licenciado naforma prevista no artigo anterior podera:
| —requerer a suainclusdo no plano de quetratao art. 12 desta L
Il — requerer aposentadoria, nos termos da legislagdo vigente.
Paréagrafo Unico. Apos o término da Licenca Extraordinéria, seraassegurado ao servidor o retorno
a0 cargo efetivo que ocupava.
Art. 10. Nos casos de reorganizacdo, fusdo ou extinggo de 6rgéo ou entidade do Poder Executivo
do Distrito Federal, extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade por ato do Poder Executivo,
o servidor efetivo que néo for aproveitado seré col ocado em disponibilidade remunerada, propor-
ciona ao tempo de servico, naforma que dispuser o regulamento.
Art. 11. Asempresas publicas e as sociedades de economia mista ficam autorizadas aimplantar
programas semelhantes aos previstos nesta L ei.
Art. 12. Ficao Poder Executivo autorizado aabrir crédito especial atéolimitede R$ 10.000.000,00
(dez milhdes dereais) na Secretariade Administragdo do Distrito Federal paracustear as despesas
mediante anulagdes de dotacles or¢camentérias constantes da Lei re 2.514/99 ou excessos de
arrecadacao.
Art. 13. EstaLe entraem vigor na data de sua publicagéo.
Art. 14. Revogam-se as disposi¢ces em contrario.
Brasilia, 28 de abril de 2000
1122 da Republica e 412 de Brasilia
JOAQUIM DOMINGOSRORIZ

LEI N2 2.671, DE 11 DE JANEIRO DE 2001

(Autor do Projeto: Poder Executivo)
Dispde sobre o0 desconto em folha dos servidores para as entidades sindicais.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que a Camara L egidlativa do Distrito Federa decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 12 Ao servidor publico civil é assegurado, nos termos da Constituicdo Federal, o direito a
livre associagdo sindical e o direito de descontar em folha, com 6nus paraaentidade sindical aque
for filiado, o vaor das mensalidades e contribui¢des definidas em assembléa geral da categoria.
Art. 22 Aplica-se no &mbito do Distrito Federal o art. 183 daLel n2 8.112, de 11 de dezembro de
1990, conforme redacdo dada pelaLei n2 8.647, de 13 de abril de 1993.
Art. 32 Estal el entraem vigor na data da sua publicagéo.
Art. 42 Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Brasilia, 11 dejaneiro de 2001
113¢ da Republica e 412 de Brasilia
JOAQUIM DOMINGOSRORIZ

LEI N2 2.681, DE 15 DE JANEIRO DE 2001
(Autor do Projeto: Poder Executivo)

Disp0e sobre 0 aproveitamento de empregados publicos na Administracdo Direta, Autarquica e
Fundaciona do Distrito Federal nas condigdes que menciona.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que a Camara L egidlativa do Distrito Federa decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 12 Ficam criados no émbito da administracéo direta, autarquica e fundaciona do Distrito
Federal, os empregos publicos regidos pela Consolidagéo das Leis do Trabaho-CL T, aprovada
pelo Decreto-Lel n2 5.452, de 12 de maio de 1943 e legidacdo correlata, os quais seréo ocupados
por empregados remanescentes de empresas ou entidades em processo de liquidagao, privatiza-
¢a0, extingdo ou reestruturacdo, desde que: (Artigo com aredacdo daLei ne 2.989, de 11/6/02.)
| — ocupantes de emprego permanente;
Il —ndo tenham optado por integrar o Plano de Desligamento Voluntério;
111 — admitidos em data anterior a 3 de novembro de 1992;
1V — admitidos por concurso publico em data posterior a 3 de novembro de 1992.
Art. 22 Ficam criados, excepcionalmente, no &mbito do Distrito Federal, suas Autarquias e
Fundagdes Publicas, tabelas de pessoal, que seréo integradas, exclusivamente, pelos empregos
publicos criados e preenchidos de acordo com o disposto no art. 12.
Art. 32 Os empregados beneficiados por esta Lel, somente ter&o seus contratos rescindidos por
ato unilateral da Administracdo nas seguintes hipoteses:
| — prética de falta grave, entre as enumeradas no art. 482 da Consolidacéo das Lei do
Trabalho - CLT;

I —acumulago ilicita de cargo, emprego ou fungéo publica;
Il — necessidade de reduc&o de pessoal, por excesso de despesas, naforma regulada no art. 169
da Constituicéo Federal;
IV —insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento disciplinar, em que se assegurem:
a) o direito aampla defesa;
b) recurso a autoridade superior;
¢) prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos paraacontinuidade darel agéo detrabal ho,
estabel ecidos obrigatoriamente de acordo com as especificacdes das atividades exercidas.
Art. 42 Os empregos publicos de que trata esta Lei serdo extintos a medida que vagarem.
Art.5¢(VETADO)
Art. 62 A Secretariade Gestdo Administrativa promoverd, se necessario, programa de integracdo
e treinamento especifico dos empregados de que trata o artigo anterior, objetivando a eficaciade
seu desempenho.
Art. 72 Para atender as peculiaridades de seu funcionamento, a Camara L egislativa do Distrito
Federal ficaautorizadaafixar, por meio de Ato daMesaDiretora, jornadade servigo extraording
rio diversada previstano art. 74 daLei federal n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990.2
Art. 82 Estal el entraem vigor na data da sua publicacéo.
Art. 92 Revogam-se as disposi¢es em contrério.
Brasilia, 15 de janeiro de 2001
1132 da Republica e 412 de Brasilia
JOAQUIM DOMINGOSRORIZ

LEI N2 2.788, DE 11 DE OUTUBRO DE 2001

(Autor do Projeto: Poder Executivo)
Dispe sobre a desvinculagdo dos érgéos da administracdo direta e indireta do Fundo de Partici-
pacdo PIS/PASEP.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Fago saber que a Camara Legidativa do Distrito Federal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 12 Os 6rgdos da administracdo direta e indireta do Distrito Federal ficam desvinculados do
Fundo de Participaco PIS/PASEP, ingtituido pela Lei Complementar Federal e 8, de 3 de
dezembro de 1970.
Art. 22 O abono anual previsto no art. 239, § 32, da Constitui¢do Federal, serd pago pelo respec-
tivo 6rgéo da administracdo direta e indireta do Distrito Federal, para os servidores ativos que
contam cinco anos de servigo na data desta Lel.
Art. 3 Os vaores depositados na conta do Fundo de Participagdo PIS/PASEP, poderdo ser
retirados pel os beneficiarios nas condi¢des estabel ecidas na legislacdo federal.
Art. 42 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial pararedizar a despesa com a
execucdo do disposto no art. 2 desta Lei, mediante aproveitamento do saldo orgamentério da
dotagdo existente para pagamento de contribui¢ao com o Fundo de Participagdo PIS/PASEP, até
o limite do referido saldo.
Art. 52 (VETADO).
Art.62 EstaLe entraem vigor na data da sua publicaggo.

Brasilia, 11 de outubro de 2001
113 da Republica e 422 de Brasilia
JOAQUIM DOMINGOSRORIZ

LEI N2 2.911, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2002
(Autor do Projeto: Poder Executivo)

Altera a denominacdo da Gratificac8o por Encargo em Gabinete.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que a Camara Legidativa do Distrito Federal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 12 A Gratificag8o por Encargo em Gabinete, criada pelo Decreto r¢ 3.466, de 07 de
dezembro de 1976, alterada pela Lei e 35, de 13 de julho de 1989, passa a denominar-se
Gratificag8o de Apoio Administrativo, e seré concedida, exclusivamente, a servidores efetivos,
Nos seguintes casos:
| — pelo exercicio no Gabinete do Governador ou do Vice-Governador ou em 6érgéos hierarquica
mente subordinados a ele;
Il — pelo exercicio nos Gabinetes de Secretérios de Estado, do Procurador-Gera ou de dirigentes
de autarquias ou fundagBes ou em 6rgéos hierarquicamente subordinados a eles, para o desempe-
nho de fungdes indi cadas nos respectivos regimentos internos, rel acionadas com as atividades de
apoio administrativo ao gabinete.
Art. 22 Ficam mantidos osvaloreserequisitos constantesdo Anexo |11 daLei ne 35, de 13 dejulho
de 1989.
Art. 3 A gratificagdo de que trata esta Lei ndo sera incorporada aos vencimentos, para
qualquer efeito, e seré paga com base na frequiéncia do servidor, ressalvados os af astamentos
permitidos em lei.
Art. 42 A aplicagdo das disposi¢des constantes naLei ne 1.139, de 10 de julho de 1999, naLei ne
1.569, de 15 dejulho de 1999, e no art. 21 daLei ne 2.415, de 6 de julho de 1999, aos servidores
daPoder Legidativo do Distrito Federal, se daranas formas e condi ¢des a serem determinadas por
Ato daMesa Diretora da Camara Legidativa do Distrito Federal.
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Art. 52 EstaLei entraem vigor na data de sua publicacéo, ratificada a percepgdo da Grati-
ficacdo por Encargo em Gabinete a servidores que, até a data da publicagdo desta Lei,
estejam |lotados em 6rgéos hierarquicamente subordinados aos Gabinetes do Governador,
do Vice-Governador, de Secretérios de Estado, do Procurador-Geral e de dirigentes de
autarquias e fundaces.
Art. 62 Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Brasilia, 13 de margo de 2002
1142 da Republica e 422 de Brasilia
JOAQUIM DOMINGOSRORIZ

LEI N2 2.989, DE 11 DE JUNHO DE 2002
(Autoriado Projeto: Poder Executivo)
Danovaredacdo ao art. 12 daLei ne 2.681, de 15 de janeiro de 2001.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Fago saber que a Camara Legidativa do Distrito Federal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 12 O art. 12 daLei n2 2.681, de 15 de janeiro de 2001, aterado pelaLei ne 2.890, de 23 de
janeiro de 2002, passa a vigorar com a seguinte redacao:
“Art. 12 Ficam criados no &mbito da Administracdo Direta, Autérquicae Fundaciona do Distrito
Federal, os empregos publicos regidos pela Consolidaggo das Leis do Trabaho-CL T, aprovada
pelo Decreto-lei ne 5.452, de 12 de maio de 1943 e legislagéo correlata, os quais serdo ocupados
por empregados remanescentes de empresas ou entidades em processo de liquidaggo, privatiza
¢a0, extingdo ou reestruturacdo, desde que:
| — ocupantes de emprego permanente;
Il —ndo tenham optado por integrar o Plano de Desligamento Voluntério;
111 — admitidos em data anterior a 3 de novembro de 1992;
1V —admitidos por concurso plblico em data posterior a 3 de novembro de 1992".
Art. 22 Ficam convalidados os atos praticados com base no Decreto n2 22.595, de 7 de dezembro
de 2001, até a data de 29 de abril de 2002.
Art. 32 As despesas decorrentes desta L ei correrdo por conta das dotagdes proprias.
Art. 42 Esta L ei entraem vigor na data de sua publicagéo.
Art. 52 Revogam-se as disposi ¢des em contrério, especiamente o art. 42 daL e n2 2.863, de 27 de
dezembro de 2001.
Brasilia, 11 de junho de 2002
1142 da Republica e 432 de Brasilia
JOAQUIM DOMINGOSRORIZ

LEI N°3.279, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2003
(Autoriado Projeto: Poder Executivo)
Disp8e sobre o pagamento de gratificagdo natalicia e da outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, FACO SABER QUE A CAMARA LEGIS
LATIVA DO DISTRITO FEDERAL DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1° Ao servidor da Administragéio Direta, Autarquica e Fundacional do Distrito Federal, sob
oregimejuridicodaLe n°8.112, de 11 de dezembro de 1990, recepcionadano ambito do Distrito
Federa pelaLei n° 197, DE 4 de dezembro de 1991, é devidagratificagdo natal icia correspondente
a1/12 (um doze avos) daremuneracdo a que fizer jus no més de aniversario do seu nascimento,
por més de exercicio nos doze meses anteriores.
§1° VETADO
§ 22VETADO
§ 3° No caso de nomeagao, se adata for posterior ao més de aniversario, o servidor receberd, no
primeiro ano de exercicio, a gratificagdo proporcional no més de dezembro.
§4° A frag8o igual ou superior a15 (quinze) dias serd considerada como mésintegral.
Art. 2° A gratificacdo a que se refere 0 art. 1° desta Lel sera paga, anualmente, em uma Unica
parcela, até o Ultimo dia do més de aniversario do servidor.
Art. 3° O servidor exonerado percebera sua gratificagdo natalicia, proporcional mente aos meses
de exercicio, calculada sobre a remuneracdo do més da exoneracao.
Art. 4° A gratificag8o nataliciando seré considerada paracél cul o de qual quer vantagem pecuni&ria
Art. 5° EstaLei entraem vigor na data de sua publicaggo.
Art. 6° Revogam-se as disposi ¢oes em contrério, especial mente aaplicagéo ao Distrito Federal do
disposto nos arts. 63 a66 daLei n°8.112, de 11 de novembro de 1990.
Brasilia, 31 de dezembro de 2003
116° da Republica e 44° de Brasilia
JOAQUIM DOMINGOSRORIZ

LEI N2 3.312, DE 22 DE JANEIRO DE 2004
(Autora do Projeto: Deputada Distrital Eurides Brito)
Alteraaredacdo do art. 42 daLei n2 1.799, de 23 de dezembro de 1997, que dispde sobre a
posse e 0 exercicio em cargos publicos da Administragéo Direta, Autarquicae Fundacional do
Distrito Federal.
Faco saber que a Camara Legidativa do Distrito Federal aprovou, o Governador do Distrito
Federal, nos termos do § 3 do art. 74 da Lei Organica do Distrito Federal, sancionou, e eu,

Presidente da Camara L egislativa do Distrito Federal, naformado § 62 do mesmo artigo, promul-
go aseguinte Lei:
Art. 12 O art. 2 daLei re 1.799, de 23 de dezembro de 1997, passa a vigorar com a seguinte
redacao:
“Art. 42 Serd tornado sem efeito o ato de provimento, se a posse N&0 OCorrer NO prazo previsto
no § 12 do art. 2, podendo o candidato ser reconvocado, por interesse da Administracdo, no
periodo de vigéncia do concurso.”
Art. 22 Esta L e entraem vigor nadata de sua publicaco.
Art. 32 Revogam-se as disposi¢oes em contrério.
Brasilia, 22 de janeiro de 2004
Deputado BENICIO TAVARES
Presidente

LEI Ne 3.289, DE 15 DE JANEIRO DE 2004
(Autoriado Projeto: Poder Executivo)

Alteraale ne 1.169, de 24 de julho de 1996, que autoriza a contratacdo de pessoal por tempo
determinado para atender necessidade temporaria de excepciona interesse publico, nos termos
doart. 19, VIII, daLei Orgénicado Distrito Federal.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Faco saber que a Camara Legidativa do Distrito Federa decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Oart. 22 daLe n2 1.169, de 24 de julho de 1996, aterado pelaLei n2 1.448, de 30 demaio
de 1997, ficaacrescido de inciso V111, com a seguinte redacdo:

VIII — substituir ocupante de cargo integrante da Carreira Assisténcia a Educagéo.”
Art. 220 art. 32 daLei n2 1.169, de 24 dejulho de 1996, alterado pelaLei n2 1.448, de 30 demaio
de 1997, passa a vigorar com a seguinte redaco:
“Art. 32 As contratagdes serdo feitas por tempo determinado e improrrogével, observados os
seguintes prazos maximos:
| - nas hipdteses do art. 22, | ell, até seis meses;
Il - nas hip6tesesdo art. 22, I11, 1V, V e VIII, até doze meses;
111 - nahip6tese do art. 22, VI, até dois anos.”
Art. 32 Estal el entraem vigor na data de sua publicaco.
Art. 42 Revogam-se as disposi¢es em contrério.
Brasilia, 19 de janeiro de 2004
116° da Republica e 442 de Brasilia
JOAQUIM DOMINGOSRORIZ

LEI N°2.963, DE 26 DE ABRIL DE 2002
(Autoria do Projeto: Deputada Distrital Maria José Maninha)
Autoriza areversdo de servidores aposentados, nas condic¢des que especifica.
O Presidente da Camara L egislativa do Distrito Federal promulga, nos termos do § 6° do art. 74
daL e Organicado Distrito Federal, aseguinteLei, oriundade Projeto vetado pelo Governador do
Distrito Federa e mantido pela Camara Legidativa do Distrito Federal:
Art. 1°Ficaautorizadaareversdo, por interesse daadministragéo, dos servidores aposentados ex-
ocupantes de cargos efetivos do Poder Executivo do Distrito Federal.
Art. 2° A reversdo de que trata o artigo anterior podera ser autorizado, obedecido os
seguintes requisitos:
| - tenha sido solicitada pelo servidor;
Il - aaposentadoria tenha sido voluntéria;
Il - tenha sido o servidor estével, quando em atividade.
Art. 3° A reversdo autorizada por esta L ei far-se-4 para 0 mesmo cargo em que se deu a aposen-
tadoria ou cargo decorrente da sua transformacao.
Paragrafo tnico. O servidor que retomar aatividade por decorrénciadaaplicagdo dapresenteL e,
percebera em substituicdo aos proventos de aposentadoria, a remuneracdo do cargo que voltar a
exercer, acrescido das vantagens de natureza pessoal que percebiaanteriormente aaposentadoria.
Art. 4° Por necessidade do servico, ou interesse da administracdo e a requerimento do interessa-
do, a jornada de trabalho dos servidores de que trata esta Lei podera ser ampliada para 40
(quarenta) horas semanais.
Art. 5° A reversdo autorizada na forma desta Lei obriga ao exercicio do cargo por no minimo 02
(dois) anos consecutivos.
Art. 6° A aposentadoria dos servidores que revertem aos cargos com base nesta L ei, poderd, a,
requerimento do servidor, ser revista para equiparacdo com o cargo para o qual reverteu.
Art. 7° O Poder Executivo regulamentaraapresente Lei, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
sua edicao.
Art. 8° EstaLe entraem vigor na data de sua publicagdo.
Art. 9° Revogam-se as disposi ¢ies em contrario.
Brasilia, 15 de maio de 2002
Deputado GIM ARGELLO
Presidente






