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y Define a relativa sstemsaia de Ser
vige Avtdmemo de Limpeza Urba-

ma - SLU e 4F sutras previdincias.

0 Gevermader do Distrite Federal ne
uso das atribuicdes que lhe sde cenferides pele
artige 20, facise II, da Lef a® 3 751, de 13

de adril de 1968, cosbinade com os artiges 12,
17 ¢ 35, da Lel a?® 4545, de 10 de dezesbro de
1964,

BECRETA:

Art. 19 - Ao Servige Auténmese de Limpeza  Urbe-

28 - SLU -  assegurada 3 ceadicie de Grgie relativameste astiss

®e, integraate da estrutura sdministrativa da Secretaria de Ser-
viges PEdlices, sujeitando-se ao sew coatrdle e supervisio, ses
prejuTze da asditoria fimanceira a carge do rgiae priprio da Se-
cretaria de Fimangas, mes tirmes dos §§ 19 -e 29, do artige 1239,
da Lef af 4545, de 0 da dezembre de 1964.

Art. 290 - A relativa autemomia assegerada
pele artigo anterfor se caracteriza pele exercicio das compe-
téncias regimentais atriduVdas ao Srgie e o desempenko das se
guintes atividades:

1 - celebrar ceatrates e coavenies owvida
a Procuraderia-Seral;

11 - centratar passeal sob regime da Comse
14dagio das Leis de Trabalhe ¢ prati-
car atos de administragio a dle rela-
tives

111 - designar pesscal parz oS empregos , em
comissis;

IV - adquirir beas at? e limite de comvi -

te;

adninistrar @ prover sdbre comserva -

¢io do patrimdnie sob swa guards;

VI - proceder & arrecadagio de taxas e
eutras remdas;

Vil - imper e parcelar o pagameato de mwl-
tas ¢ taxss:

-
’

Vit - nll'onr balangos o balamcetes;
1X - elaberar plane de aplicacio de recer-
ses;
X - estabelecer normas imntermas de Admi-

nistragio Geral;
X1 - movimentar contas bamcirfas.

Art. 39 - 0 SLU serd dirfgide per us Supe
gintandents designade pelo Governader de Distrite Federal,
mediaate prepesta do Secretirie de Serviges Piblices,

Art. 49 - E competente para ordemar ampe-
nho de ¢ e te emissie de Nota de Empesho o Su
perintendante, observadas as aormas vigeates de sxecugio orga
mentiria.

Art. 59 - O Servigo Autonomo de Limpeza *
Urbana - SLU, pele seu Superintendente prestari ae Tribumal
de Contas de Distrite Federal tedes os esclarscimentos relati
ves aos registros de adian e de dasp » bem assim
quante 3s prestacies de tas de adfant tos.

Art. 69 - A Secio de Contabilidade do Ser
vige AutSmeme de Limpeza Urbamna - SLU, fica swbmetida s mor-
mas baixades pela Coordenacio de Sistems de Contadilidade, da
Secretaria de Fimamgas.

Art. 70 - Competira d@s Segdes de Contadi-
1idade ¢ de Tesouraria do Servico Autdmome de Limpeza Urbama’
© progessamento das fases de empeahe, 1iquidagio & pagamento "
das despesas, ma forma da legislagido vigente.

Art, 89 - E :o-ntn-u para ordemar psge-
mente de despesas ¢ emitir erdens de recelhimento, o Superia-
tendeats.

Art. 99 - A entregs ¢é recerses fimameoi-
res consignados ao Servige Autincme de l.l.ou Urbass, para

fazer face 3s svas ¢ . PP se~§ da seguinte manes
ra: : =

1 - 0 Servige AutSneme de Limpezs Urbama®
elaboreri o Plane de Aplicaglo dos re
curses fimanceires, que serd submati-
de § sprovagie da Secretaria de Servi

gos Pidlices;
II - A Secretaria de Finangas ferd supri-
para as & de SLU, dea-

tre dos limites trimestrais que 1he
forem atribuides mo processe de desen
belse, aprevade para o exercicie.

Art. 10 - 0 supriseste sémente poder: ser
feite apds a apresestacie dos dalancetes financeires, nhn-
tes 20 trimestrs sntarier.

Art. 17 - Serie sempre assimades pele Sy~
perintesdeste do Servige AutSagme de Limpeza Urbama e pele Bi~
retor da Divisie do Admintstragie os chegues pars a movimenta
sie de Pundes ¢ pagamente de despesas.

Art. 12 - 0 salde anval dos suprimentes se
ri, ebrigatiriameate, recelhide ¥ Divisie deo Teseure ds Secve-
tarfa de Finangas, atd ¢ Wltimo dis @ti) do exerefcto.

Art. 13 - Os balancetes de Servige Autdme-
20 de Limpeza Urbana deverde ser entregues, atd o dis 18 (quin
20) do mas subsequeste, através da Secrstaria de Serviges Pi-
blices, ae Tridunal de Contas do Distrite Federal o & Coerdess
¢ie do Sistema de Contadilidade.

Art. 14 - 0 Servige Autdassme de Limpesa Ur
banz abriri em ses pripric neme, om estabeleciments banchrie
efigial, contas especiais para tedes s suprimestes recebides.

Art. 15 - Comp a0 Superintend de
Servige Auténome de Limpeza Urdena admitir, movimeatar ¢ dis-
peasar sews empregades regides pela legislagiec tradalhists.

§ 19 -~ As admiss@es somente poderie ser
feitas deatre das mormas vigestes ¢ de conformidade com a Tabe
1a de Empreges, aprovada pelo Governador do Distrito Federal.

§ 20 - Al8m de pesscal prépris, sujeite
i Comselidagio das Leis do Trabalhe, ¢ SLU pederd  wtilizar
servidores da administragio direta, pestes @ swa disposigio de
confornidade com & legislacio vigente.

Art. 16 - O Superintendente do Servige Au-
tinome de Limpaza Urbema, me inTcio de cads exercicis fimancef
ro, atravis da Secretaria de Serviges Piblices, submeteri &
aprovagio do Govermador de Distrite Federal a programagie tri-
mestral dos trabalhes e o Plans de Aplicacio, refereate aes re
cursos financeires que lhes serie fornecides, observado o dis-
posto mos sistemas auxilfares de plamejamente e ergameato.

Art. 17 - 0 Servige Autdnomé de Limpezs Ur
bana encaminhard @ Secretarfa de Serviges Piblices, me fin
de cada exercicie, balanges comprebatirios da aplicagie des
recurses recebides, iaclusive a prestacio de contas a  serem
apreciadas pela Coordenagio do Sistema de Contabilidade ¢ Jud
gadas pelo Tribunal de Contas do Disgrito Federal.

Art. 18 - Anvalménte, até 31 (triata e
wn) de jameiro, o Superintendente de SLU deverd apresestar, 3
Secretaria de Servicos Piblicos, o relatiric de swas ativida
des, inclusive da gestieo fimanceira e¢ patrimonial do Srgie.

Art. 19 - 0 Superintendente do Servico
Autdnomo de Limpeze Urbama, observadas as mermes baixadas pe-
To sistema de plenejamento-orcamento, encasinhari § Secreta
*ia de Serviges PEblices a propesta orcamentiria para o exer-
Tefo seguinte.

Art. 20 - Este Decreto eatrari em vigor
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se deta de swa publicagie, revegades . d1oposighés em eoutrf
rie.

Distrite Federal,!3 ¢e julbo de 7Y,
839 da Replblica o 139 do Srasfita.
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i QECRETO M@ 1.742 5E 12 BE julho  BE N
/ 0 Goversader do Distrite Feders? [
/ use das atriduicdes que lha ceafere o anin 20,

incise II, da Lot a? 3 763, de 13 de abril de
1960, combisade com os artiges 17 ¢ 3§, da Lef
a? 4545, de 10 do dezembre de 1964,

DECRETA:

Art. 19 - Fica aprevade ¢ Regimeats do
AutSnose de Limpeza Urbase - SLU - que a @ste scompashe, -
do pels Secretirie do Serviges PEblices.

Art. 2¢ - Os empreges o= comissfe do Servige Autd
n-au-uu'mdc.m.m-lun.mﬂ-
beles, requisites o distribuicle, o3 relaciessdes ses smexnes I 37
11, deste Decrese.

Servige
assiaa-

Parigrafe Snice - Os valores dos simbeles
dos emprages sa conissiio serie fixades atravds de Decrete °
do Gcversader do Distrite Federsl.

Art. 30 - O emprige em comissio de Swperin
tendente do Servige Autdnemo de Limpeza Urdass serl previde
por ate do Govermader do Distrite Federal, medisnte fndica-
clio do Sesretirie de Serviges PiEdlices.

Art. 47 - Ficem extintas os fuagdes en co-
missio do Servigo Astizome de Limpeza Urbana, sateriermente
criades ¢ relscfesadas no amexe 111, ddste Decretoe.

Art. 50 - As despesas decerrestes da aplica
¢Be diste decrete correrie @ conta das detagSes orgamentd -
rias do Servige Automeso de Limpeze Urbams.

Parigrafo Gnice - Enquants ¢ SLU nie tiver
orcanento priprie, as despasas correrie i ceata de destaque
orgamentirie da Secretaris de Services PEdlices.

Art. €0 - 0 presente Decreto iategra & par-
te segunda do Livro I, nos tirmes do Decrete °N° a0 408, de
18 de mafec de 1968.

Art. 70 - Este Decrete oatrarl em viger m
data de suz publicacdie, revegades o Decrete u? 76, do 3 de
agdste de 1961, o Decrete nd 92, de 25 de agiste de 1961, o
Decrete a? 147, de 12 de jameire de 1962, o Decrete 1)
237, de & de setembre de 1963, o Decreto n® 272, de 20 de
dezenbro de 1963, o Decrato a? 273-A, de 31 de dezembre de
1963, o Decreto n? 311, de 14 de maie de 1984, ¢ domeis dis
posicies em comtrirte.

Distrite Federal, 12 de julho
839 da Repudlica o 129 de Brasiifa.
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SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS
SERVICO AUTONOMO DE LIMPEZA URBANA

TJAGELA DE EHPREGOS EH conissko

ANEX0 I
N9 DE EMPREGOS DENORINAGKDO sinsoLo REQUISITOS PARA PROVIMEATO
1 - SUPERINTENDENCIA
1 Superintendeate EC-1 Tacadco de NTvel Superior
1 Chefe da Secretaria Executiva EC-4
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Secio de Patrimonio e Tramsporte Chefe da Secio de Patrimdnio e Tramsperte 1
CONTINVACKO ANEXO I - FLS. 02 Segido de Serviges Serais Chefe da Secao :a S:rv{c:s h:;ll = :
: PROYINENTO Encarregado de Carpintaria e Recuperacio de Beas
N9 DE ENPREGOS DENOMNMINACKDO STnBOLO REQUISITOS PARA Encarregado de Administracio de Sedes ]
1 Secretario-Datildgrafo -10 - )
v i Servige de Oficina e Manutencio de VeTcules Chefe do Servigo de on:h: e Nanutengdo de YeTculos :
v I1 - DIVISAO DE ADMINISTRACKO Encarregado de Oficima !u:-!:n‘ A A
1 Direter da Divisio de Admimistragio £c-3 - 2 L e o S L L
i 1 Assistente Auxiliar EC-6 - 1
1 Chefe da Segie de Pessoal EC-5 = Divisie de Planejameste e Programaciae Direter
1 Chefe da Secie de Compras e Guwarda de Haterfal EC-6 - = 3 1
1 Encarregado de Compras EC-8 = Segie de Pregramacie Chefe da Secio de Programacao
1 Encarregado do Almoxarifade EC-9 - 3 Tstd 1
1 Chefe da Secio de Contabilidade £C-6 Comtador ow Tecmico de ‘Sgcio de Apropriacio e EstatTstica Chefe da Secio de Apropriacie e Estatistica
Contabilidade = tzacs 1
1 Chefe da Secio de Tesouraria - £c-8 A Secio de Fiscalizacio Chafe da Saciosde Fiscatizacas
1 Chefe da Secao de Patrimonio e Tramsporte EC-10 - ; . 1
1 Chefe da Secdo de Servigos Gerais EC-11 g - Divisdo de Destino de Lixe Dirstor
1 Encarregado da Carpintarfa e Recuperagio de Bens EC-13 -
1 Encarregado da Administracdo de Sedes £C-13 = Usina de Tratameato de Lixe Chefe da Usina de 'l’rln:nto E- Lixo 1
Eacarregado de Mamutemgao Mecanica 1
111 - SERVICO DE OFICINAS E MANUTENCKO DE VEICULOS Emcarregado de Manutemgdo Elatrica 1
1 - Chefe do Servigo de Oficimas e Manutencio de VeTcu- EC-S -
I Secio de Yazadouros Chefe da Secao de Vazadouros 1
1 Encarregado da Oficina Mecamica EC-10 - Assistente Auxiliar 1
1 Encarregado da Nanuteagio de YeTculos EC-11 -
: Distrito Metropolitano de Coleta Chefe do Distrito Metropolitano de Coleta
IV - DIVISKO DE PLANEJANENTO E PROGRAMACKO . Encarregado de Limpeza :‘_
1 Diretor da “1'““ de "“’1"““ e Programacio EC-2 Técaico de NTvel Swperior Distrito Metropolitamo de Varrigie Chefe do Distrite Metropolitamo de Varrigio 1
-1 Chefe da Sec3o de Programacao EC-7 - Encarregade de Limpeza , 8
1 Chefe da Sacao de Apropriacie e Estatistica EC-7 - -
1 Chefe da Secio de Fiscalizagie EC-10 3 Distrito de Limpeza do Gama Chefe do Distrito de Limpeza do Gama !
Emcarregado de Limpeza 1
v - n‘xusn DE DESTINO DE LIXO
1 Diretor da Divisie de Destiao de Lixo EC-2 Técaico da Kivel Superior Distrito de Limpeza de Sobradimhe Chefs do Distrito de Limpeza de Sobradimho . 1
1 Chefe da Usfna de Tratameato de Lixo EC-9 - Encarregade de Limpeza 1
1 Escarragado de Manutengide Necimica Ec-n -
1 Eacarregade :‘ Hoautencio Eldtrica Ec-12 > Distrito de Limpeza de Taguatinga Chefe do Distrito de Limpeza de Taguatinga 1
1 Chefe da Secio de Vazadoures EC-12 - Encarregado de Limpeza 2
V1 - DIVISKO OPERACIONAL Distrito de Limpeza de Planaltina ! Chefe do Distrito de Limpeza de Plamaltina 1
1 Diretor da Divisio Operaciomal EC-2 Tecnico de NTvel Superior Encarregado de Limpeza 1
1 Assistente Auxiliar EC-§ -
1 Chefe do Distrito Netropelitans de Coleta EC-6 S Distrito de Limpeza de Brazlasdia Chefe do Distrito de Limpeza de Braziiadia 1
1 Chefe do Distrito Metropolitame de Varricie EC-6 - Encarregado de Limpeza 1
1 Chefe do Distrito de Limpeza do Gams EC-8 - :
1 Chefe do Distrito de Limpeza de Sobradimhe EC-3 - Secio de Operacoes Especiais Chefe da Secio de Operagoes Especiais 1
1 Chefe dJo Distrite de Limpeza de Taguatinga EC-6 - Encarregado de Limpeza 2
1 Chefe do Distrito de Limpeza de Plamaltina EC-9 =
1 Chefe do Distrito de Limpeza de Brazlamdia EC-1 -
1 Chefe da Secio de Operagdes Especiais EC-6 -
20 Encarregados de Limpeza EC-14 - | DECRETO n¢-742 , pel2  pg Jolbo BE 1971
37 FUNCDES EM CONISSKO EXVINTAS
DECRETO N91.742 ; DE 12 DE julho DE 1971
QUADRO DE DISTRIBUICKO DOS EMPREGOS EM COMISSKO DO SERVICO AUTONOMO DE LIMPEZA URBANA -SLU AREXO 111
ANEXO II QUARTIDADE DESIGRAGCKDOD SInBOLO
o DIRETOR DO DEPARTANENTO DE LINPEZA PUSLICA FC-2
URIDADE HOME DO EMPREGO EN COMISSAD QUANT. o1 DIRETOR DA DIVISKO DE LINPEZA NETROPOLITANA FC-3
o1 DIRETOR DA DIVISKO DE LINPEZA DISTRITAL 3 Fc-3
Superintendincia SuperiNtendunte } (] DIRETOR BA USINA DE TRATANENTO BE LIXO Fc-3
) (1} CHEFE DO 59 DISTRITO DE LIWPEZA FC-6
Secretaria-Executiva Chefe da Secretaria Executiva 1 o1 CHEFE D0 79 DISTRITO DE LINPEZA FC-6
Secretirfo-Datt1sgrate : ol CHEFE' DO 19 DISTRITO DE LINPEZA fc-5
(1} CHEFE DO 20 DISTRITO DE LINPEZA . Fc-6
Divisdo de Admimistragdo ’ Diretor 1 P CHEFE DO 39 DISTRITO DE LINPEZA FC-6
Assisteste Buxiftar . ] CHEFE DO 49 DISTRITO DE LINPEZA Fc-6
o1 CREFE DO 69 DISTRITO DE LINPEZA FC-6
Secao de Pessoal Chefe da Secdo de Pessoal 2 1 01 CHEFE DO 89 DISTRITO DE LINPEZA B FC-6
i ()] CHEFE DO SERVICO DE OPERAGKO - UTL FC-6
Segio de Compras e Guarda de Material Chefe da Secdo de Compras e Guarda de Material 1 0 CHEFE DO SERVICO DE MANUTERGKo - ¥Th ; FC-8
T EEn e o . o CHEFE D0 SERVICO BE ADMINISTRAGKO FC-7
= Encarregado do Almoxarifado 1 0 CHEFE DO SETOR BE MATERIAL FC-9
% ()] CMEFE DO SETOR BE PESSOAL - FC-9
Segio de Contabilidade Chefe da Secao de Contabilidade 1 o1 CHEFE DO SERVICO DE APREERSXO DE ARIMAIS - FC-6
- - ()] CHEFE D0 SERVICO DE VIATURAS, MAQUINAS E OFICIRA FC-6
»-&_gio de Tesouraria Chefe da Segio de Tesouraria 1 o1 CHEFE DO SETOR DE OFICINAS FC-9
6DF - sSSP 2. Divisdo de Administragio attn
REGIMENTO DO SERVICO AUTONOMO DE LIMPEZA URBARA - SLU 2.1 - Segio de Pessoal ¢ 98
_ 6.6 - Distrito de Limpeza de Pla
2.2 - Secao de Compras e Guarda de e
Materfial Seities
a
3 = 6.7 - Distrito de Limpeza de
e o
4 - uraria = E
s = 6.8 - Segio de Operagee -
TITULO I 2.5 - SBcio de Patriménfo e Trans o s e
DAS COMPETENCIAS BASICAS E DA ESTRUTURA - perte
2.6 - Segio de Servigos Gerais
o TITULO 11X
- Servige de Oficima e Manutencie® DAS COMPE
Art. 10 - Ac Service Autdnomo de Lim- - atiiee TEACIAS S ORaRNICAS
peza Urbana - SLU, wnidade organica relativameate autdnoma 4 - Divisdo de Planejamento e Progra CAPITULO I
de diregio superior da Administracie Direta do Govérme do macie - :
DA EXECUCKO DAS ATIVIDADES ESPECIFICAS E GENERICAS
Distrito Federal, hmr:nc da estrutura :d-i-htnﬁu da 4.1 - Secio de Programacio
Secretarfa de Servicos Pibifcos, compete bisicamente: 4.2 - Secio de Rpropriagio ~ B0k e : %
I - executar 2 coleta do lixc domi- EstatTstica Gs srasanics de diveacs X 1 - ‘m‘:“h' e
ciliar, comercial, dos edificios 4.3 - Secio de Fiscalizagio £ ¢ direcio superier, compete gensricamente:
padblicos mas @reas urbamas do Dis 5 -~ Divisdo de Destimo de Lixe I - dirigir, coordemar s controler a
trito Federal; 5.1 - Usina de Tratamente de - execucio das competéncies espec’
Il - executar e manter 2 limpeza de Lixe ficas e geadrices do Servige de
vias e logradouros piblices: 5.2 - Usima de Incineragio de L§ Offctaa ¢ Manutemgio de  VeVcu
II1 - dar destino samitirio ao lixe co- x0 Toss 5
Tetado: 5.3 - Segio de Vazadoures 11 - harmonizar a execwgio das cnn:
IV - exercer a fiscalizacio de postu- 6 - Divisio Operacional tinctas especTeieas e . gandricas
ras refereate 3 limpeza publi- . 6.1 - Distrito Netropelitame de das Divisdes de Admintistrachs, °
h £ Coleta ¥ de Planejamentd ¢  Programagie,.
Art. 20 - Para a execugiie das compe - 2 - :“ﬂ"i:’. Netropelitane de de Destine de Lixe ¢  Operacie-
téncfas bisices e o cumprimento das atividades de admiaistra e ':" :" nal;
¢io geral, a estrutura adminfstrative do Servige  Autanemo ° strito de Limpeza ds ITE - bafxar mermas relativas i admi-
de Limpeza Urbama compreende: Gama nistracio do Service  Autdnome
3 6.4 - Distrite de Limpeza de So- de Limpeza Urbama;
1. Superiatend@ncta bradinhe *

IV - estuder ¢ decidir ssbre s pla-

1.1 - Secretaria Executiva 6.5 - Distrite de Limpezs de Ta- nos de manutencie e reRovagao
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de frota;
V - celebrar convénios.

Art. 49 - 'K Divisac de Planejamento
e ;roquﬁucio (DPP), unidade organica coordenadora das
atividades de planejamento e programacdo especificas, di
retamente subordinada ao Superintendente do SLU, compe-
te geneéricamente:

coordenar e controlar o exerci -

cfo das competéncias especTfi-

cas das Secdes de Proaramacaa,

de Apropriaciao e Estatistica e

de Fiscalizacao:

manter documentos e material bi-

bifografico de utflizacdo siste-

matica e permanente das unidades
organicas que The s3o subordina-
das;

II1 - elaborar e propor 2 programa-
¢io anual de trabalho da Divisdo
Operacional e da Divis@o de Des-
tino de Lixo;

IV - emitir parecer técnicos a respei
to de aquisicao de equipamentos’

e materfal de limpeza.

1

-
-
[

Art. 50 - R Secio de Programagio, uni
dade organica executiva de apofo técnico, diretamente sy
bordinada 3 Divisao de Planejamento e Programacio, compe
te especificamente: .

I

programar a coleta de 1ixo, a
xarricio de vias e logradouros pi
blicos e a destinacido do 1ixo;

II - propor a fixacio de areas, itine-

rarios e horarios para coleta de
Tixo e varricio de vias e Togra
douros pfblicos:

III - propor a padronizagio de vasilha-
mes individuais de Tixo;

IV - pesquisar equipl‘tntos de 1impe -

za; ;
estudar e propor o tipo de desti-
no final do lixo;
VI - especificar equipamentos e mate-
riais de coleta e de limpeza;

YII - estudar e propor medidas para um
melhor aproveitamento da frota
operacional;

VIII - levantar, analisar e cadastrar o
rendimento por velculo;

IX - estudar e propor a promocaoc de

campanhas de educagdo sanitaria °

espe€ifica sobre limpeza publica.

-
.

Art. 69 - X Secdo de Apropriacao e
EstatTstica, unidade organica executiva, diretamente su-
bordinada a Divisdo de Planejamento e Programagio, compe
te especificamente:

I - estudar e avaliar a coleta de 11-
x0, a Timpeza de vias e Togra-
douros pitblicos e a destinacdo fi
nal do 1ixo;

11 - apropriar custos das atividades °
especTficas do SLU;
TI1 - estudar e avalfar a fiscalizagao'
de posturas;
1V - propor a fixagao do prégo de ven-
da dos produtos e sub-produtos do
Tixo;

¥ - fornecer dados estatisticos em ge-
ral, mantendo atualizados os gra-
ficos e mapas das atividades do
SLU;
VI - apropriar as despesas de pneus, pe
cas, combustTveis, lubrificantes e
acidentes, por veTculo.

Art. 79 - R Secdo de Fiscalizagdo, uni
dade organica executiva subordinada 3 Divisdo de Planeja-
mento e Programacio compete especificamente:

I - orientar a populagido quanto ao
destino do seu proprio lixo;
I1 - orfentar a populagdo para os pro-
blemas de 1impeza publica;
III - fazer campanhas de educagao sani-
taria especTfica sobre 1impeza pu-

blica;
IV - fiscalizar a populagdo com rela-
= ¢3o 3s normas e regulamentos de

limpeza publica;
¥ - lavrar autos de infragio e expe-
dir notificagoes.

Art. 80 - A Divisdo de Lixo, wunidade
organica coordenadora da atividade de destinacio sanitia-
ria do 11xo, diretamente subordinada ao Superintendente '’
do SLU, compete genéricamente:

1 - coordenar e controlar o exerci-
cio das competéncias especificas e
genéricas das Usinas de Tratamento
de Lixo e de Incineragio de Lixo e
da Segdo de Vazadouros;

I1 - manter documentos e materfial de
utilidade sistematica e permanente
das unidades organicas que lhe s3o
subordinadas;
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1II - colaborar com a Divisio de Planeja

mento e Programagio na elaboragao'
do Prsgrama anual de trabalho;

IV - pesquisar e controlar a quantida-

de e qualidade do 1ixo coletado;

analisar a qualidade dos produtos

e subprodutos do lixo tratado:

V1 - providenciar destinacdo final sa-

nitaria do 11xo coletado;

¥II - propor a alienagao de sub-produ -
tos do lixo.

-
[

Art. 50 - A Usina de Tratamento de -

Lixo, unidade organica executiva, diretamente subordina-
da 3 Divisdo de Destino de Lixo, compete espec¥ficamen -
te:

1 - receber, rejeitar e tratar o lixo

destinado 3 Usina;

I1 - operar equipamentos da Usinz de
Tratamento de Lixo;

111 - controlar o tratamento de lixo;

IV - manter a Usina de Tratamento de

Lixo em condigoes- de funcionamen-

to;

entregar prod‘tos e subprodutos °

do 1ixo.

-
'

Art. 10 - K Usinl\&e Incineracio de
Lixo, unidade organica executive, d'vretn\ente subordina-
da & Divisdo de Destinc d& Lixo, compete especificamen-
te: 3

I - receber, rejeitar e incinerar o
1ix0 destinado ao imcinerador;
11 - operar equipamentos da Usina de
Incineragao de Lixo;
111 - incinerar o rejeito do lixo trata
Go;

1V - dar destino @ escoria do inciners

dor.

Art. 11 - K Secado de Vazadouros, unmi-
dade organica executiva, diretamente subordinads a Divi-
sio de Destino de Lixo, compete especificamente:

I - providenciar a abertura e manter
em boas condigdes de triafego as
vias de acesso aos atérros sanitd
rios;

II - transportar o lixo das estagoes °
de transferencia para os locais
de destino;

111 - transportar o rejcito e a escoria
do lixoc das Usinas para os atér-
ros sanitarios;

IV - abrir e cobrir trincheiras nos
atérros sanitarios;

¥ - prepagar e Tocar 3reas de vazadou
ros.

Art. 12 - X Divisio Operacional, uni-
dade organica coordenadora das atfvidades de coleta de
1ixo e de limpeza de vias e logradouros publicos, direta
mente subordinada ao Superintendente do SLU, compete ge-
néricamente:

1 - coordenar e controlar o exercicio
das competéncias especificas e ge
néricas dos Distritos Metropolita
nos de Coleta e de Varricao, dos
Distritos de Limpeza e da  Segido
de Bperagdes Especiais;

11 - manter documentos e material bi-
t11ografico de utilizagcdo sistemz
tica e perranente das unidades or
ganicas que lhe s3o subordinadas;

II1 - colatorar com a Divisio de Plane-
jamento e Programagdo na elabora-
¢3o do programa anual de  traba-
1ho.

Art. 13 - Ao Distrito Ketropolitamo '
de Coleta, unidade org3nica executiva local, diretamente
subordinado 2 Bivisao Operacional compete, especificamen
te, controlar e executar a coleta do 1ixo domiciliar, co
mercial e das edificagdes piblicas no perretro urbano *
de ErasTifa.

Art. 14 - Ao Distrito Metropolitanc '
de Varriga@o, unidace organica executiva local, diretarcr
te subordinado 3 Divisdo Operacional compete, eszecifica
mente, controlar e executar 2 varricio de vias e loara-

douros putlices de Bras¥lia.

s Art. 15 - Aos Distritos de Limpeza, '
unidades organicas executivas locafs, diretamente subordi
nadas a Divisao Operacional, competem especificamente, °
controlar e executar 2 coleta de 11xo e a varrigio de
vias e logradouros publicos no perimetro urbano das areas
adstritas 3@s Cidades Sat@lites.

Art. 16 - K Secdo de Bperagoes Espe-
ciais, unidade org3nica executiva central, diretamente su
bordinada 3 Divis3o Operacional, compete, cspecificamente:

I - controlar e executar a varrigao
mecanica das vias e logradouros
publicos no Distrito Federal;

II - executar a capina e a rocagen
das areas publicas do Distrito Fe
deral:

SUPLEMENTO
111 - executar a pintura de mefos-fios
no Distrito Federal;

IV - controlar e executar a lavagem
e desinfecgdo de abrigos, pas-
seios e logradouros publicos do
Distrito Federal;

V - executar serfigos de emergéncia
de 1impeza publica;

V1 - remover animais mortos das vias
¢ logradourcs publices;

Art. 17 - A todas as unidades orga-
nicas de execugdo de atividades especificas, compete gen@

rlcst_nn:

1 - executar servigos auxiliares,
necessarios 20 cumprimento de
suas atividades;

II - sugerir ¢ adotar medidas necessa-
rias ¥ malhoria de execugao de
suas respectivas atividades;

III - elaborar e propor a sua programa
¢io administrativa anual ou plu-
rianual;

IV - baixar os atos relativos 3@s suas
respectivas competéncias;

executar atividades de programa-
ci#0 e execugao orcamentiria;

VI - manter documentos e material /bi-
bifografico de sua utilizagio sis
temitica e permanente;

-
1

VII - requisitsr, manter ¢ conservar o
material permanente necessirto °*
aos seus servigos;

VIII - requisitar material de consumo.
CAPTTULO II

DA EXECUGKO DAS ATIVIDADES DE ADMINISTRACKG GERAL

Art. 18 - X Sscretaria Executiva,
unidade orginica executiva diwetamente subordimada 3
Superiatendencia, compete especificamente:

1 - colaborar com ¢ Superintendente
_no desempenho de suas atribui-
coes;

11 - preparar, redigir e datilogra-
far o expediente 2 ser assinado
ou despachado pelo Superintendente;

111 - registrar as reunides e despa-
chos com o Superintendente;

IV - receber as pessoas que procurares
o Superintendente.

Art. 19 - R Divisdo de Administra-
¢io, unidade organica coordenadora das atividades espe-
cIficas e setoriais de Administracio Geral, diretamente’
subordinada ao Superintendente do SLU, compete genérica-
mente:

* 1 - coordenar e controlar o exerci-
cio das competéncias especificas’
e genéricas das Segdes de Pes-
soal, de Compras e Suarda de Mate
rial, de Contabilidade, de Tesou-
raria, de Patrimonfo e Transporte
e de Servigos Gerais;

11 - controlar e executar as atividades
setorials de Administrac3o Geral;

111 - manter documentos e material bi-
bliografico de utilizagdo sistema-
tica e permanente das unidades or-
ganicas que lhe sdo subordinadas.

Art. 2C - ¥ Segao de Pessoal, unidade
organica executive diretamente subordinada 3 Dfvisdo de
Aéministracio, compete especr icawente:

1 - wropor normas de pessoal, orientar
seu cumprimento e avaAar os seus resultados:

71 - colaborar ma elaboracio das Tabe-
las de Emprégos e planos de remune
ragao;

111 - administrar o planc salarial e de
classificagio de empragos do SLU;

IV - proroyer ¢ pagamento do pessoal, '
nanteldo os reaistros concernentes;

V - elaborar e nanter em dta os regis-
tros funcionais e firanceiros;
realizar o recrutamento de pessoal
necessario sos servigos do SLU;

VII - selecionar pessoal para o SLU:
VIII - levantar as potencialidades inter-
nas dos empreonados;

vI

IX - sugerfir planos de tratamento e
aperfeicoamento para o pessoal do
SLU;

X - promover cursos de treinamento e

aperfeigoamento para o pessoal do
SLYU;
XI - preparar e aplicar provas ou ou-
tres orocessos de admissdo para o
pessoal;
propor a adrissido e dispensa de
empregados do SLU:

X1
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XIII - zelar pela observancfa da legisla-
¢io de pessoal;

XIV - preparar pagsmento de indenizacgido®
e vantagens de empregados;

XV - registrar e controlar dados refe-
rentes aos pagamentos ¢ descontos;

XVI ~ formecer certidoes e declaracgoes
financeiras de rendas

XVII - apurar tempo de servico dos empre
gados do SLU ou do pessosl coloca
do a sua disposigao;

XYIII - conceder salario familia;

XIX - proceder aos cialculos e descontos
das contas de previdencias ou
outras obrigacoes sociais do- SLU
e seus empregados;

XX - preparar atos de ¢ d{gnacic para
ocupantes de Empregos em Comis-
s3o, lotacdo e remocio de pes~
soal:

XXI - averbar descomtos em folha de pa-
oamento,

XXII - controlar a publicacao de atos
referentes a pessoal ¢ promover
as retificagdes necessarias;

XXII1 - atribuir nimero de mstricula aos
erpregados; A

XXIV - manter contrdole e registro sobre
pessoal & disposigao do SLU;

XXV - registrar todos os empregados do
SLU nos térmos da legislagac em
viyor; E

XXVI - cumprir e fazer cumprir as nor -
mas baixadas pela Coordenagiac do
Sistema de Pessoal;

XXVII - executar outras tarefas atinentes
a Segio.

Art. 21 « K Segi> de Compras e Guarda
de Materia®, unidade orginice executiva, diretamente su
berdinada 3 Divisio Administrativa, compete especifica-
mente:

2) Relativas a aquisicio de materfal:
1 - preper normas sobre previsdo by
anval de necessidades de material;
11 - elaborar através de dados forneci
dos pelo Servico de Programacido,
cronogzamas de aquisicio de mate
rial;
II1 - promover ajuste e reajuste mo cremg
grama e aquisigio;
IV - eleborar e manter atualizado o cati
Toge de pecas e material do SLU;
¥ - promover pesquisas de mercado e de
consumo de material:
¥l - cadastrar fornecedores de material;
VIl - propor e registrar a aplicacio de
penalidades aes fornecedores;
VIIl - comprar todo saterial de uso do
SLU;
IX - controlar os craditos de material;
X - manter copias de imstrumentos e
processos de licitagdo;
XI - informar fornecedores em condigdes
de participar de licitagOes:
XII - submeter a julgamento lances para
alienagio;
XIII - submeter a julgamento propostas de
fornecimento;
preparar quadros e mapas demonstra
tivos e relatorios de  julgamentos
realizados;

XV ~ examimar os processos de aquisigio
de naterial quantc @ classificagio’
das despesas, cancelamento de com-

¢ pras, cronogramas de aquisicao e

especificagio;

elaborar e promover & publicagio e

divulgacio de editais e avisos para

Ticitagoes;

XVII - 2laborar e expadir convites e rece-
ber propostas de fornecimento;

X¥III - manter fichas de controle de mate-
rial em estoque no Almoxarifado com
datas e pregos de aquisigdo;

XIX - manter os processos referentes a

fornecirentos pendentes da entrega
por parte dos fornecedores;

X1y

1

Xyl

XX - manter contacto com as Tirmas em
atraso com entrega de materiais e
- documentos:
%%X1 - instruir e encaminhar os proces-
sos de formecimento de materfal.

b) Relativamente ao contrdle e Cuarda
_ de Haterial.
1 - propor normas de controle e utilf
zagio do materfal do SLU:
11 - elaborar previsio de material de
expediente ;
11 - apreciar e juloar os pedidos e
aquisicao do matersal de consumo’
e impressos:
IV - projor e controlar ¢ cumprimento’
de normas de seguranca do nate-

rial contra riscos de qualquer n2
tureza;

V - estudar e fixar Tndices de esto-
ques maximos e minimos;

VI - analisar as caracteristicas do ma-
terfal tendo em vista as especifi
cacoes comstantes;

VII - decidir sobre a aceitagdo ou re-
jeigio do material a ser recebido
tendo em vista as andlises reali-
zadas;

VIII - conferir o material recebido;

IX - atestar o recebimento do mate-
rial;

X - adotar medidas de protecio do ma-
terial contra riscos de qualgquer’
natureza;

X1 - exercer o controle fisico-finan -
ceiro do materfal sob sua oguar -
da;

XII - separar, conferir e entregar o ma
terial requisitado;

XI11 - realizar periodicamente a contagem
de todo material sob sua guards;

XIY - elaborar balangos, balancetes e
fnventirios, e, remeté-los aos
drgios dos sistemas interessados;

XV - providenciar pedidos de aquisicdo
de materfal inexistente em esto-

que;
XVI - fornecer precos c¢e materfal para
. efeito de previsoes de aquisigdes:

XVII - instruir ﬁrocostns de pagamento *
relativo a fornecimento efetuado:

Art. 22 - K Segio de Contabilidade,
unidade organica executiva, diretamente subordinada i
Divisio de Administragdo, compete especificamente:

1 - contabilizar os atos e fatos que

ocorrem na gestio financeira e

patrimonial do SLU;

manter a escrituracgido contabil

rigorosamente em dia;

1II - controlar analTtica e especifica-
mente as receftas do SLU;

IV - levantar os balances e balance-
B tes do SLU;
¥ - preparar a prestacio de contas do
SLY;
Y1 - classificar e promover o grguiva-
mento da documentacido cemtibil do
SLU; 7
YII - acompanhar a execugac orgamenta -
ria;
YIII - assessorar nas modificacdes orga-
: mentarias;
IX = classificar e controlar a despe-

sa orcamentarfia;

X - preparar a documentagio necessid -
ria @ concessdo de adiantamento,
controlar seu praze de aplicagio’
e examinar ag prestacdes de con -
tas;

XI - controlar a disponibilidade finan

ceira apresentada pelo SLU;

examinar 0s processos na face de

1iquidacdo da despesa, emitindo °

as autorizacfes de pagamento;

XIII - receber documentos de débites e
emitir faturas;

XI11

XI¥ - elaborar o faturamento do SLU;

XV - emitir e distribuir notas de empe
nho;

Xxv1 registrar o empenho das despesas;

XV¥I1 - propor, no infcio de cada exerci -
cio financeiro a emissio e empe-
nho §lobal ou por estimativa, a
conta de dotagdes orcamentarias '
que comportem esse regime;

XVI1l - examinar, conferir e instruir pro-
cessos de pagamentos;

XIX - apurar as contas dos responsaveis
por beas e valores;

XX - informar imediatamente 2 Divisdo
de Administracdo a insuficigncia '
de dotagdes orgamentirias e crédi-
tos;

XXI - manter registros de contratos e
convenios que determinem rendas ou
acarretem Onus para o SLU;

XXII - preparar e expedir as Guias de Re-
colhimento;

XXII1 - elaborar, didriamente, em coordens
¢3o com a Segac de Yesouraria, o
Soletim sint@tico do Balancete de
Taixa, evidencfando as disponibiif
dsdas em especie e 63 depdsites
bancirios;

_¥XIV - opinar sObre a devolegdo de  cau-
¢oes e depdsites.

Art. 23 - X Seci#o de Tesouraria, unida

de organica executiva, ditetamente subordinada 3 Divisdo
de Administracao, compete, especificamente:

I - representar o SLU junto aos bancos
e repartigGes publicas quando hou-
ver necessidade de-pagamentos ou
recebimentos;
I1 - recolher os recebimentos e promo-
ver os pagamentos;
111 - conferir extratos bancirios e bole
tim de recolhimento da receita;

IV - fornecer, diariamente, a Divisdo '
de Administracao e 2  Superinten-
dencia, a disponibilidade financei
ra e a receita;

conferir os processos para pagamen
tos e emitir as autorfzagdes de '
credito;

VI - escalonar pagamentos;

VII - manter sob sua guarda, os valores
que lhe forem confiados;
VIII - providenciar suprimentos de caixa;

IX - escriturar o movimento financeiro;

X - efetuar recebimentos de numera-
rios;

XI - manter o fichirio das firmas de
fornecedores ¢ seus procuradores;’
bem como de todos aqueles que rece
bem pagamento pelo SLU, assim como
de certidoes negativas sobre tTtu-
los; L5

XII - entregar adiantamentos, fazendo o
{med{atamente a necessiria comuni-
cagio 2 Secao de Contabilidade.

-
]

Art. 24 - K Segio de Patrimonio e
Transporte, unidade organica executiva, diretamente su-
bordinada 3 Divisdo de Administragao compete especifica -
mente:
2 - a) Relativas ao Patrimonio:

1 - comunicar ao orgio de patrimdnio
do GDF a aquisicio de material per
manente para fins de registro e
controle;

inventariar e classificar todo o
material permanente, inclusive '
equipamentos e instalacgdes;

111 - exercer o controle dos bens patri-
monfais com carga para o SLU;
propor a baixa do material conside
rado iaservivel ou extraviado;

1v

¥ - fiscalizar a utilizagao do patri
sonfo do SLU;

VI - dar carga 3s unidades do SLU, do
material permanente e equipamen-
tos e instalagoes distribuidos *
aos mesmof;

VII - conferir as cargas gerais de ca-
da unidade do SLU todas as vezes
que verificar wudanca nas respec
tivas chefias;

VIII - manter sob sua responsabilidade’
copias das certidoes, das -escri-
turas e demais fnstrumentos rela
tivos aocs imoveis adquiridos pe-
1o GDF e ocupados pela unidades’
do SLU.

b) Relativas a Transporte

I - promover o consumo de combust{ -

vels e lubrificantes;

fornecer combustiveis e Tubriff-

cantes para outras unidades admi

nistrativas do SLU;

111 - promover seguros e emplacamentos
de todos os vefculos do SLU;

IV - registrar e controlar os velcu-
los do SLU, por tipo, categoria’
e alteracdes de ceracterTsticas;
promover e acompanhar as provi -
dénclas administratives, técmi -
~ cas e policfals, relativas a aci

dentes e infragdes:

VI - orientar e controlar o cumprimen
to das normas de utilizacao de
veTculos da uso exclusivo, e de
uso comum, relativos a itinerd -
ries, circulac@o, condutores, '

" usudrtos, servicos executados e,

1

11

-
'

recolhimentos:
VII - organizar e manter ficharic dos '
veTculos e equipsmentos especifali
zados de uso do SLU, com todos c¢s
seus dados histdricos e técaniceos
promover junte ao orgao de transi

vIii

to a-liberacin de vefculos do
SLy:

IX - zelar pela perfeita ordem dos do-
cunentos dos veTculos e dos seus
condutores.

Art. 25 - & Sec3o de Servigos Gerais,
unidade organica executiva, dirstavente subordiseds 3
pivisdc de Administracio, corpete especificamontay

2) kelativam @ Comunlicacdio e Arguive
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II

111

vI

vIl

VIII

- cadastrar e tabular dados sdbre

- cumprir as normas lLaixadas pelos’®

drgios centrais dos sistemas de
comunicagido, documentacao ¢ esta-
tistica;

- receber, recistrar, distrbbuir e

controlar os processos e documen-
tos en tramitacdo no SLU;

-. executar atividades delegadas de

protocolo e arquivo:

- informar sobre andamento e despa-

chos exarados em processos:-

- guardar d tos e pr de

intereésse temporario de SLU;

1]
as atividades especTficas, geméri
cas e da administra¢do geral do
SLU;

- executar, segundo orientacdo dos

orgaos centrais dos sistemas o
controle das atividades de comuni
cagdes, documentagio e estatisti-
ca;

- expedir certidoes, quando autori-
zado, exceto se referentes a pes-
soal. :

b) Relatives a Adminfstracdo de Sedes

e Vigilancia

11

111

v

VI

Vil

VIIil

IX

>

executar a limpeza, conservagio e
reparos de proprios em que funcio
nem Orgaos do SLU;

- executar a Ianutcncio e reparos

de moveis, maquinas e equipamen-
tos de escritorio, diretamente ouv
atraves de contrato;

- fazer instalagoes hidraulicas e

elétricas e promover servigos de
instalagoes de comunicagoes inter
nas;

- fazer divisoes internas de sedes;
~ inspecionar os servigos de limpe-

za e conservagao das sedes;

- opinar sobre problemas de seguraa

ca dos proprios do SLU nos proces
sos de instalagoes e maquinarios;

- inspecionar e reparar as instala-

goes hidraulicas e-elétricas do
SLU;

- manter vigilancia constante sdbre

as redes de instalagOes de defesa
e prevencio contra incendio;

- vigiar proprios em que funcionem

orgaos do SLU, inspecionando a en
trada e sa¥da de pessoal e mate-
rial nos meswos;

- fazer mudangas de moveis, waqui-

nas e equipamentos dos orgaos do
SLY;

Art. 26 - Ao Servigo de Oficina e Ma-
nutencao de VeTculos, unidade organica executiva, direta
mente subordinada 3 Superintendéncia, compete espscifica

mente:

a) Relativas a Manutengdo:

1 - controlar e executar a manutencao

Il

VI

Vi1

VIII

X1
XI11

X111
X1V

Xy

- vistoriar acessdrfos e

da frota do SLU; &

- pesquisar e estudar dados referen
tes a desgaste da frota, visando
mante-la em estado de operagao '
economica;

- fazer previsio anual das necessida

des de manutencgao dos velculos;

- programar e acompanhar o controle'

e executar a revisio preventiva '
dos veculos;

apropriar, por veiculo, os cus-
tefos de servicos de manutengdo, '
fornecendo todos os dados @ Segio
de Apropriagio e EstatTstica;

- lavar ¢ lubrificar os veTculos do

SLU;

~ recuperar e executar servigos de

funilaria, estofamento, lanterna-
gem, solda ¢ pintura;

- controlar a entrada e safda de

veTculos na oficina;

componen-~
tes, atestar a execugdo de servi
cos;

verificar o funcionamentd e execu-
tar servigos nos instrumentos ele-
tricos da frota do SLU;

- trocar e calibrar ppeus; remendar

camaras. de ar;

- executar a desinfecgdo diaria dos

velculos coletores de 1ixo;

- manter fichario de pneus novos e

recondicionados, registrando )
seu emprego em cada veTculo;

- enrolar motores el@tricos e recupe

rar radiadores, baterias, gerado -
res, motores de arranque, regulado
res e alternadores de voltagem;
confeccionar e aparelhar pegas e
ferramentas;

XVI - executar outras atividades relati-
vas 3 manutengdo;

b) Relativas a Oficina:

I - controlar e executar a recuperacao
da frota do SLU;

11 - fazer previsio anual das necessida
des de recuperacio da frota;

111 - apropriar, por veTculo, os cus-
teios de servicos de recuperagio,
fornecendo todos os dados @ Segdo
de Apropriacio e Estatistica;

IV - desmontar, montar, regular, ajus-

tar, substituir e reformar pecas
e componentes da frota;

L=
'

prestar socorros mecanicos a0s
veTculos do SLU;

¥l - controlar, registrar, aistribuir,
recolher, conferir, guardar e
proceder 2 manutencdo das ferramen
tas, aparelhos e maquinas do SLU;

VII - promover ao reembolsoc e propor a
baixa de ferramentas danificadas
ou extraviadas, mantidas sob sua
quarda;

YIII - reparar, recuperar e regular pe-
¢as e componentes de sistemas;

IX - efetuar servicos de retTfica;

»
'

proceder a revisdo mecanica pre-
ventiva dos velculos do SLU;

X1 - promover e controlar servigos de
recuperacio, manuteng¢io, lanterna-
gem, pintura e de estofamento
executados por terceiros;

executar outras atividades refe-
rentes a3 recuperagio.

XII

Art. 27 - R todas as unidades da  Ad-
ministracio Geral, competem genéricamente:

1 - propor ou baixar, de acordo com a
pertinéncia de suas respectivas *®
competéncias, normas especTfi-
cas, adaptando-as aos principios
das normas gerais de acordo com o
que determina o Decreto n?® 428,
de 28 de julho de 1965; .

11 - executar servicos auxiliares ne-
cessarfos ao cumprimento de suas
atividades;

111 - sugerir ou, quando for o caso, °
adotar medidas necessarfas a we-
Thoria de execucio de suas res-
pectivas atividades;

IV - elaborar e propor, & unidade [
que estiver subordinada, 2 sua °

progrn-ncio administrativa anuvals

ou plurianual;
¥V - baixar os atos relativos 3s suas
competéncias;

VI - executar segundo orientagdo do or
gio central de orcamento, tarefas
de programacdo e execugcao orgamen
taria;

VII - manter documentos e materfal bi-
bliografico de sua utilizagio sis
tematica e permanente;

VIII - requisitar, manter e conservar o
material permanente necessario °*
ao0s seus servicos;

IX - requisitar material de consumo.

TITULO III
DAS ATRIBUICOES DOS EMPREGOS EM COMISSAQ

CAPTTULO I
DOS EMPREGOS DE DIRECAO E CHEFIA

. Art. 23 - Ao Superintendente cabe as
sequintes atrilbudcdes’

1 - exercer 2 chefia direta e 3 coorde
nacdo das atividades genéricas e
especTficas do Servico ce O0ficina
¢ Manutencdo de Ve¥dulos e da  Se-
cretaria Executiva:

I1 - expedir norras e instrucdes de fun

cionamento do SLU:
III - gerir e coordenar as atividades ne
rais do SLU:

IV - despachar con o Secretario de Ser-
vicos'Piblicos do Distrito Fede-
ral:
desfgnar e dispensar os ocupantes
de empreqos em comissie;

VI - decidir em grau de recurse os atos
e despachos dos diretores ou che-
fes que lhes s3o imediatamente su-
bordinados:

instaurar processos administratives
para apuragao de irrecularidades:

-
1

vIs
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Vil

X -

>
1

X =

XI1 -
XIIr -

Xy

XvI -

XVIiI -

XVIII -

XX -

i

participar como anente de planeja -
mento do sfstema de planejamento °
do Distrito Federal; =~ °
praticar todos ates de adminis-
tracao de pessoal:f *

dar posse lbs ocupantes de’ emprecos
en comissdo; -

conceder adiantamentos na forma pre
vista na lbqislacio;

ordenar empenho de despesas;

Julgar processos de multas e auto-
rizar o parcelamento do pagamento;
assinar com o Diretor de Adminis =
tracdo todos os cheques ou or-
dens de pagamento;

contratar, promover, impor penali-
dades ¢ dispensar o pessoal sob o
regime de CLT;

determinar, dispensar e homologar'
licitacdo por comvite, obedecida a
legislacio; :

atribuir gratificacoes previstas em
Tei;

autorizar a venda dos produtos e
sub-produtos do lixe;
determinar a realizacio de audi-
torias administrativas.

Art. 29 - Ao Chefe da Secretaria Execu-
tiva cabe as seguintes atribuicOes:

1 - expedir os atos emanados do  Supe-
rintendente, assim como nas notas
para a imprensa;

II - conferir, .ceber, distribuir e
remeter processos ou documentos *
avulsos;

11! - manter arquivo dos documentos ati-
nentes ao servigo;

IV - desempenhar outras atribuicdes espe
cTficas que lhe forem cometidas;

¥ - anotar e lembrar os compromissos
assumidos pelo Superintendente.

Art. 30 - Ao Diretor da Divisdo de

Administragao cabe, especificamente, as seguintes atri -
buigoes:

I - coordenar a execugio das ativida-
des setorfais dos sistemas de
pessoal, material, transporte,
documentagio, comunicagio e ar-
quivo, patrimonio, estat¥stica e
orgamento;

Il - realizar auditoria administrati-
va;

I1II - elaborar a Tabela de Empregos do
SLU;

I¥ - assinar conjuntamente com o Supe
rintendente do SLU todos os che-
ques emitidos;

V - assinar balangos, balancetes, or-
dens de pagamento e/ou craditos
e outros documentos correlatos;

VI - exercer a fiscalizacio sobre o re
colhimento da receita e o pagamen
to da despesa;

VII - exigir fianga dos chefes da Segio
de Tesouraria, da Segao de Com-
pras e Guarda de Material e dos
detentores de bens e valores;

VIII - mandar proceder ao balamgo de

IX -

Art.

todos os valores da Segdo de
Compras e Guarda de Materfal, efe
tuaado a sua tomada de contas sem
pre que entender conveniente e, '
obrigatoriamente, no Glitimo dia
util de cada exercicio fimancei-
ro;

requisitar talOes de cheques aos
bancos.

31 - A todos os Diretores de

Divis3o cabem as seguintes atribufcOes:

I -

LY -

VE =

Vi1 -

coordenar e controlar as atfvida-
des genéricas e especTficas das
unidades que lhes sio  subordina
das;

propor a designacdo e dispensa '
dos ocupantes de emprego em co-
missao que Thes s3o subordinados;
propor a instauracio de proces-
sos administratives;

impor penalidades: a empregados de
sua Bivisdo e autorizar a movimen
tacio dos mesmos;

colaborar com a Divisdo de Plane-
jamento e Programagio na elabora-
¢3o de planos de trabalho;
distribuir e controlar os servi-
gos de suas respectivas unidades'
organicas;

proferir despacho interlocutdrio,
de acordo com as competéncias de
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suas respectivas unidades org'i'-

Art. 36 - As unidades organicas do

DECRETO MO ) 743, OE 12 DE Julho DE 1 971,

alcus: SLU funcionario em régime de mitua colaboragio, respeitan-
T it i iRty T do as competéncias regimentais. ; TABELA DE sll.l}llﬂs DOS ENPREGOS PERMANENTES DOS ORGKOS Re-
e e e pri- 5 Art. 37 - A '.“r“:.‘:° nierirquica LATIVAMENTE AUTONOMOS DO DISTRITO FEDERAL
JX = assinsr o expedients e demaiS atos define-se ma posiciao de cada unidade organica n-utrunn
ratatives tosatividaces 1eaais  los do SLU e mo enunciado de suas respectivas competencias. AREXD 11
regulamentares, nos casos de indis- Art. 38 - As diuvidas surgidas ma apli
ciplina e omissdes; cagio deste Regimento serdo dirimidas pelo Superintendente NTVEL .SALIIN
X - zelar psala conservacio e adequada do SLU, ouvido o Secretirio de Servigos Publicos, em per- EP-1 240,00
utilizacdo do material permanente e feito entrosamento com os Orgacs centrais interessados, ' EP-2 300,00
equipanentos; dentro de suas competiémcias legais. EP-3 330,00
XxI - :::::Hnr o uso do material de con BrasTiia, 12 gde julbo de 1971. EP-4 360,00
X1I - fazer cumprir o programa das ativi- ::~: :::.::
dades de suas unidades organicas Z = 5
de acordo com as respectivas compe- -~ z‘ﬁ'yxuk i1 b
= e EP-8 500,00
tencias regimentais; = e Secretiriq de Servigos Publicos EP-9 550,00
XIII - adotar ou, sugerir a adogio de medi . 7 do Distrito Federal EP-10 580,00
das no sentido de melhorar a execu- 45 3l ; :
e 7 A Er-11 600,00
¢3o des servigos. DECRETO M9 1745 DE 13 OF julho OE 157 EP-12 630,00
Art. 32 - Ao Chefe do Servigo de Ofici- / EP-13 680,00
na e Manutencdo de VeTculos, Chefes de Distritos e Chefes’ ] EP-14 700,00
de Secdes, cabem as seguintes atribuigdes: f £ Fiza os saliries des empregos dos EP-15 750,00 .
1 - orfentar os subsrdinados no cumpri- Srgies relativeseats autineses o & St e
mento de swvas tarefas; sstras providancias. EFsH o
11 - assinar o expediente e demais atos S ke vz
relativos as atividades legais ou EpcE s i
regulamentares, nos casos’ de indis- R g S
cipiine ou emissies; 0 Govermsdsr de DOfstrite Federal , @m0 e 1.300,00
III - zelar pelo regime disciplinar e ase das atribuigies que 1he sie conferidas pele EP-22 1.400,00
adotar as providéncias legais  ou art. 20, fmcise II, da Let a9 3 751, de 13 de prets scye
regulamentares aos casos de indisci abril de 1960, combinade com o art. 19, do Dacre Erses s
plinas ou omissdes; . to-Tat n9 274, de 28 de fevereirs do 1367, EP-28 1.700,00
IV - zelar pela conservagio e adequads ~ EESas T
utilizacio do material permanente e
equipamentos;
¥ - programar as atividades do servigo’ DECRETA:
de acordo com as respectivas cowpe- = ® ¥ ‘
teéncias Segimentais; : :
VI - adotar ou, quando for o caso, suge-
rir a adogio de medidas mo sentido’ //“m <y B b i e e

_de melhorar a execugio dos servigos;
VII - propor a aplicagio de pemalidades. =i
: : sia da Adafatitracie da Esta Rode-
viiria do SrasTiis o ¢& eutras previ-

//fi//‘ Aprove s Tabels de Espreges es Comis-
r.//

Art. 10 - Ficam fixades, sa forma dos Anexe H bR
s e 11, daste Decrete, os valdves dos sTmboles des empre=os em conis dasc
! H 3 ivamente
CAPITULO II sie @ des nlveis des empreges permsnestes des Srgaes relativi f RS Rt ks A

autdacmes do Distrite Federal.

Art. 20 - Ficas camceladas as gratificacies de
representacie anteriorseate ceacedides 8 servidores dos drgies re-
lativaments autisemes.

use das atriduicdes que 1ha siie coafaridas pele
art. 20, iscise 11, ¢a Lef a® J 751, de 13 de
adril de 1960, combisade com o art. 19, de Dacrs
to-1ef a0 274, de 28 de fevereire do 1967,

DOS DEMAIS EMPREGOS

Art. 33 - Aos Assistentes Auxilfares
dos Diretores de Divisie ¢ aos Encarregados cabem as se-

guintes atribuigdes: Pargrafe Gmico - A gratificagio de repre

seatagie prevista mo art. 70, do Decreto a? 1633, de 9 de marco
de 1971, seri coescedida por ato do Governsder do Distrite Fede-
ral, medianta despache da Secretaris de Admimistracde.

fes ou Diretores a gque estiverem Art. 39 - O3 efeites fimanceires diste Dg
suberdinados; ; crate retroages 3 19 de julho de 1971.

II - prestar assessoramento direto ° Art. 40 - As despesas decerremtes da apli
20s seus respectivos Chefes ow cagie daste Dacrate correrie i conta de dotages orcamentirias
Diretores a que estiverem subor- dos respectives Srgios ov § conts de recurses traasferides da
dinados; Secretaria ow orgio equivalente a que estiverem viaculades.

II1 - coordenar ou realizar estudos Art. 890 - 0 "‘““: Decreto eatrari pes
veferentes & assuntes administra vigor na data de sus publicacio, regovadas as dispesicies em
tivos ou técnicos submetidos @ contririo.
decisio do Chefe ou Birstor 3
que estiverem subordinades.

1 - desempenhar as atribuicdes de na
tureza especTfica que lhes forem
conferidas pelos respectivos Che

DECRETA:

Art. 1¢ - Fica aprovads a Tabela de Emprages o=
Conisslio da Adainistragie da Estaglie RedeviSria de BrasTiia -AERS,
coastante do Asexe I, diste Decrete.

ParBgrafe Gatco - 0s valeres dos sTmboles des em

preges em comissie serde Tizades atravis de Decrete do Goverasder
deo Distrito Federsl.

Art. 290 - O emprige em coesissie de Supe-
riatendente do Admiaistragie de Estacie Redeviliria de  Oresi-
11s seri previde por ate do Coversader do Distrite Federal,
mediante indicagieo do Secretirie de Serviges Pidlices.

Art. 30 - Ficam extintas as fungles om
cemissdo anteriorments criades ¢ relazcionadas me Asexe II, de

Distrite Federsl, 12 de julho ds 1971,
830 da Repidlica e 120 de Brasilfa,

Art. 34 - Aos demais empregados ca-

bem, as seguintes atrilwdgdes: 4 ( & - preseate Decreto.
o i VA e F LN
I - cumprir, com zelo ¢ pentualidade, HELIO PRATES DA SILVEIRA Art. 40 - Este Decrets eatrari em viger
seus deveres @ as ordens de seus na dats de suz publicagie, revegadas as disposigies em ceatri-
superiores hierdrquicoes; rie.
11 -“proceder com distingio e corts - \/ pistrite Federal,;, de de 1971
She . * . 12 julbo .
1 Tcio de suas  fun- Loy kN e
A 30180 GOMES'OA SILYA T10 FERREIRA LOPES FILNO 839 da Repisitcs o 120 do BrasTita.
111 ~ usar adequadamente os bens do ; A
SLU, visando o melhor aproveita- /,é,l//;— NELIO :l:;;i él‘}ll.'ﬂll

mento e perfeita comservagio; S s Ay
% oR
IV - sugerir ae seu Chefe imediato as ‘",L”Mw"

providincias que julguem iteis i ;5 ;

3 efetivagio dos fins do SLU e . f{‘/‘/ An + e - %

a0 aperfeicoamento dos respecti- €15 FERREIRA LOPES FILKO PAULS DA FONSECA VIARA
vos servigos.

DECRETO N¢ 1.743 DE 12 DE julho DE 1971.

TABELA DE. SALERIOS DOS ENPREGOS EN CONISSKO DOS UReXOS
RELATIVAMENTE AUTONONOS DO DISTRITO FEDERAL

ANEXO 1 DECRETO N® 1,744DE 33 OE Julho DE 1971
TTWL: 1w s ARi0 SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS
DAS DISPOSICUES GERAIS A
DNINISTRAGKO DA ESTA R
e 2.800,00 RAG! CXO RODOBIXRIA DE BRASTLIA
EC-2 2.500,00
Art. 35 - 0 Superintendente do Servi- EC-3 2.250,00 TABELA DE ENPREGOS EM COMISSKO =
o AutSnomo de Limpeza Urbana, e=m seus i{mpedimentos ¢ au- EC-4 2.000,00
sancias serid substituido por um Diretor de Divisao prévia- EC-5 . 1.800,00 ;
mente designado pelo secretirio de Servigos Piblices do EC-6 1.600,00 e
Distrito Federal. EC-7 1.400,00 ———
§19 - 0s Mntons_« Divisio, serido EC-8 1.300,00 49 DE EWPREGOS DENONIBRAGKO SINBOLO
substituTdos, em seus impedimentos e ausencias eventuais , EC-9 1.200,00
por um Diretor de Divisdo. EC-10 1.100,00 1 SUPERINTENDENTE EC=Y
§ 20 - 0 Chefe da Secretaria Executi- Ec-11 X 1.000,00 1 SECRETARI0-DATILOGRAFO ™ EC-10
va, o Chefe do Servigo de Oficina e Manuteacio de YeTcu- EC-12 :::':: : 2::2 :: ::::19: :E ADMINISTRACKO EC-5
los, os Chefes de Distritos, os Chefes de Usimas, os Che- EC-13 soo.oo : e G0 FINARCEIRO EC-5
fes de Secies, serio substituidos, em seus impedimentos e EC-14 » HEFE DO SERVICO DE COMSERVACKO EC-5
. 1 ENCARREGADO DE SERVICOS GERAIS EC-11

ausencias eventuais por um Encarregado ou pelo servidor de
safor categoria funcional lotado no drgao.
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DECRETO M9 1.74¢ DE 12 DE  julhe DE 1971
FUBGDES EM COMISSKO EXTINTAS
ASEXC 11
QUANTIDADE PERORINACKD SINBOLO
1 SUPERINTENDENTE FC-3
1 CHEFE DO SERYVIGO DE ADNIRISTRACKO FC-§
1 CHEFE DO SERVIGO FINANCEIRO _Fe-6
1 CHEFE DO SERVICO BE CONSERVAGXG E REPA- FC-6
ROS
1745 pg 12 DE julho DE 197

DECRETO Ne¢

Aprova ¢ Regimeats do Departameato

use das atribuicdes que lhe sdo coaferidas pelo
art. 20, inciso II, da Lei a0 3 751, de 13 de
abri) de 1960, combinade com os artigos 12 ]
35, da Lef n¢ 4 545, de 10 de dezembro de 1964,

DECRETA:

Art. 19 - Fica aprovade ¢ Regimeate de¢ Departa-
mento de Turismo - DETUR, que a @ste acempamba.

Art. 20 - Os empreges em cemissie de Departames-
to de Turismo sio, segundo o sew nimers, dememimacie, sTmbeles,
requisitos e distribuicie, os relacienades mes Anexes 1 o 1,

deste Decreto.

Parigrafe Gnfes - Os valorss dos sTmbelea
dos empregos em comissdo serido fizados através de Decretes de
Governador do Distrite Federal.

Art. 39 - 0 emprige em comissie de Dire -

relacienadas no Anexe III, deste Decreto.

Art. 50 - As despesas decorremtes de aplf
cacde do presente Decreto correrao 3 conta das dotacdes wrga-
mentarias proprias do Departamento de Turismo.

Art. 69 - O presente Decreto integra a

parte pegunds do Livro I, nos tarmos de Decreto "N° n@ 408,
de 18 de maio de 1965. :
Art. 79 - Este Decreto entrari em viger

ma data de sua publicacio, revegades o Decrete mo 235, de 30
de Julho do 1963, o Decreto nv 303, de 6 de maie de 1964, o
Decreto a? 358, de 26 da awtubro de 1964, o Decrato m? 459, de
29 de outubro de 1965, o Decreto n? 650, de 31 de agasts de
1967, o Decréto 0 656, de 21 de setemdro de 1967, o Decrete
80 677, de 22 de novesbre de 1967, p Decrete a? 895, de 10
de dezembro de 1968, o artige 29, do Decreto a¢ 1572, de 22
de dezembro de 1970, e demais dispesicdes em ceatrario.

Distrito Federal, 12 de iulho  de 1971
830 da RepiEblfca e 129 de BrasTifa.

-

GABINETE DO GOVERNAROR

REGINENTO DO DEPARTANENTO DE TURISNO

TITHLO 1

DAS COMPETENCIAS BASICAS E DA ESTRUTURA

Art. 19 - Ao Departamente de Turisme -
DETUR, waidade orginica relativamente zatSaems ‘« diregio supe
rior da Administracie Direta do Govérme do Distrite Federal,
tategraate da estrutura adsisistrativa do Gebimete do Goversa
dor, compete bisicamente:
I - comcretizar a pel¥tica geral de tu
risse do Distrite Federal:
11 - iscremeatar a correste turistica
e certames;
111 - providesciar a hespedages de fate-
resse turistice;
IV - pr o aprovei to de recas
tes de Interésse turistice;
¥ - premever a divelgagio turistica do
Distrite Federal em cariter macie

sal e intarsscienal..

Art. 20 - Pars a emcengie das competdn
clas bisicas e ¢ cusprizents das atividades do admiaistregle *
geral, a estrutura adufeistrative do Depertamsate de Torisme .
compreeade:

1 - Biveteria

g - divisle de Aduinistragie

2.1 - Soglie da Pusssal

2.2 - SegSe és Material

2.3 - Segle Fimsscaire

2.4 = Segle de Sevviges Asxiliares

3 - Divisde do Turisme

3.1 - Segle do Contréle de Atividades

Teristicas:

3.2 - Secie de Divulgagle TerTstica;
3.3 - Secle de Recepgie ¢ Nespedagem.
4 - Divisic de Operagles:

4.1 ~ Segde de Audio-Yisaal:

4.2 - Segie de Carpimtaria;

Parigrafe Enfco - O DETUR ¢ cads uwma
de svas unidades orginicas se relaciomam com o8 $rgies de
execugie ceatral das atividades asxiliares de admisistra-
cie, ma forma do § 19, do artige 39, da Lef wo 4545, de
10 de dezembro de 1964, do Decrete "N° n? 428, de 28 de
Sulbe de 1968, ¢ do Regimente baizade pele Decrste (1]
1460, de 28 de setembro de 1970.

S Tucisaeis Eh satras previden- tor do Departamenta de Turisme serf previde per ate do Gever- MELIO PRATES DA SILVEIRA
clas nador do Distrite Federal. -
Art. 40 - Ficem extintas as fungdes om co . fcﬁéi"ré"i" Vllf"i".\
0 Goversader do Distrite Fadersl , 113 missdo, do Departamente de Turissé, anteriermests erfadas e Rhnones: 7
DECRETO Mo 1745, pf 12 OE julbo DE 1971 5?“0 DE PESSOAL Chefe da Secio de Pessoa) : 1
TABELA DE EMPREGOS EN COMISSRO SECKO DE MATERIAL Chefe da Secio de Matertal )
ANEXO 1 SECRO FINANCEIRA Chefe da Segie Financeira 1
K¢ DE EMPREGOS DENOHNIRAGXS STNBOLO  REQUISITOS PARA PROVIMENTO SECRO DE SERVICOS AUXILIARES Chefe da Secdo de Servigos Auxilfares 2 1
1 - DIRETORIA DIVISKO DE TURISMO Diretor di Divisdo de Turismo 1
1 Diretor de Departamento EC-1 Assistente d2 Twrismo 1
1 Assessor EC-3 Assistente de Planejamento 1
1 Assisteate Administrativo EC-5 Assistente de Relagdes Piblicas 1
1 Secretirio-DatilGgrafo EC-10
SECXO DE CONTROLE DE ATIVIDADES Chefe da Secdo de Contrdle de Atividades TurTsticas 1
11 - DIVISXO DE ADMINISTRAGKO TURTSTICAS £
1 Diretor da Divisdo de Administracio EC-4 SECXAO DE DIVULGAGKO TURISTICA Chefe da Secdo de Dibulgagao TurTstica 1
1 Chefe da Secio de Pessoal EC-6
1 Chefe da Secio de Material EC-6 SECKO DE RECEPCRO E HOSPEDAGEM Chefe da Secao de Recepcio e Hospedagem 1
1 Chefs da Secio Fimamnceira EC-6 Contador ou Tecaico da . Encarregado do Amexo I 1
E Contabilidade Encarregado do Anexo III 1
1 Chefe da Secio de Servigos Auxiliares EC-6 :
DIVISAO DE OPERAGUES Diretor da Divis3o de Operagdes el |
III - DIVISXO DE TURISMO
1 Diretor da Divisio de Turismo £C-3 SECAO DE AUDID-VISUAL Chefe da Segao de Audio-Visual 1
1 Assistente de Turisme EC-5
1 Assistente de Plamejamento EC-5 SEGKO DE CARPINTARIA Chefe da Secdo de Carpintaria 1
1 Assistente de Relacoes Publicas EC-5
1 Chefe da Secio de Controle de Atividades TurTsticas EC-5
1 Chefe da Secio de Divulgagio Turistica EC-5 DECRETO N¢ 1,745 DE 12 DE juho DE 1971
1 Chefe da Secie de Recepcio e Hospedages EC-5 QUADRO DAS FUNGUES EM COMISSAO  EXTINTAS
1 Eacarregado do Amexo I EC-10
EC-10
1 Encarregado do Amexe III ANEXO III
I¥ - DIVISKO DE OPERACJES *
o QUANTIDADE DEROMIHACKDO
1 Diretor da Divisio de Operacdes EC-4 2 SANSAT
1 Chefe da Secio de Xudio-Visual EC-6 1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TURISHO FC-2
=3 Chefe da Secio de Carpimtaria EC-11 1 CHEFE DE GABINETE FC-4
._l_ 3 ASSESSOR DE TURISNO FC-4
DIRETOR DA DIVISAO DE ADMINISTRAGKO FC-4
DECRETO NQ1745, pDE 12 DE julho DE 1971 1 DIRETOR DA DIVISAO DE TURISMO FC-4
QUADRO DE DISTRIBUIGKO DOS EMPREGOS EM COMISSKO DO DEPARTANENTO DE TURISKO d DIRETOR DA DIVISKO TECNICA FC-4
DETUR 1 CHEFE DO SERYIGCO FINANCEIRO FC-5
1 CHEFE DA SEGAO DE SERVIGCOS AUXILIARES FC-8
ANEXD 11 1 CHEFE DA SECKO DE MATERIAL FC-7
—_ 1 CHEFE DA SECKO DE PESSOAL FC-7
e ek WONE D0 EWPREGD EN CONISSAO QuANT. 1 CHEFE DA SECKO DE CONTROLE DE ATIVIDADES TURISTICAS FC-7
1 CHEFE DA SECKO DE DIVULGACKO FC-7
GIRETORIA Diretor do Departaments 1 1 CHEFE DA SECKO DE RECREAGAO € HOSPEDAGE FC-7
Assessor 1 1 CHEFE DA CARPINTARIA g FC-8
Assistente Administrative 1 1 CHEFE DA SECKO DE XUDIO-VISUAL FC-8
Secretario-Datilografo 1 1 CHEFE DA ZELADORIA DO AREXO I Fc-11
: 1 CHEFE DA ZELADORIA DO ANEXO I1 Fe-1
DIVISKO DE ADMINISTRACKO Diretor da Divisic de Administracio 1 1 SECRETARIO-DATILOGRAFO Fc-10

TITHLO 31
BAS CONPETERCIAS ORGANICAS

CAPTYULO 1
DA EXECUCKS BAS ATIVIBDABES ESPECIFICAS E GENERICAS

Art. 39 - X Diretoria, wstdade orgiai
ca de direcie superior, competes gemiricameste:

1 - bermeaizar a execuglieo das compe -
téncias especTficas e geaSricas
da Divisde de Administracie, de
Terisme e de Operaches; 1

I - baizar mermes relatévas 3 adafais
tragie do Departamente de Turis -
me;

111 - estudar e decidir sébre os plames
de trabalhe do Departameate;

IV - celebrar costrates e cosveafes.

Art. 49 - X Divisdo de Turisme - DTV,

‘entdade orginica coordesadera das atividades de ceatréle’"

e divelgagieo turTstica, diretamente swberdisads ae Dire-
tor do DETUR, cempete gemi@ricameate:

1 - ceordemar e controlar o exerciecfo
das cempetincias especificas das Secdes

.

- -
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de Controle de Atividades TurTsticas,de
pivulgagio Turistica e de Recepgdo e
Hospedagem;

11 - orientar e panhar a gao de pro
jetos turisticos a cargo das Secdes de
Conrtrole de Atividades TurTsticas, Di-
vulgagio TerTstica e Recepgio e Hospeda
gem.

Art. 59 - K Sec@o de Controle de Ativida -
des Turlsticas, unidade orgianica executiva, diretamente sy
bordinada 3 Divisdo de Turismo, compete especificaments:

1 - coordemar e fiscalizar as atividades *
turisticas;
11 - a:sistir,o orientar as promogdes t-rig
ticas mo Distrito Federal;
manter registro estatistico para ava-
11ar resultados de atividades turTsti-
cas;
IV - preparar roteiros turisticos mo ®istri
te Federal, visaado a pessibiligtar. o
+ ceahecimento de custos, tramsportes e
acemedagdes. )
Art. 69 - K Secie de Divulgacido Turistica,
snidade orginica executiva, diretamente swbordimada i Divi
sio de Turisme, compete especificameate:

s 111

1 - acompamhar ¢ divelgar o calendirio te-
aTstice do Distrito Federal;
II - divmlgar matéria de propaganda turfsti
cs;
I11 - manter intercambio com emtidades e cos
dicGes tarTsticas do Distrito Federal.
Art. 79 - Rk Secio de Recepgic e Hospedag
unidads orgamica executiva, diretamente subordinada 3@ Divi
sie de Turismo, compete especificamente: -

1 - madter postos de recepcio e imformagdes
turfsticas; y

11 - prestar servicos de recepgio @ de
guias de turismo a cesvidados do Dis -
trite Federal;

111 - promover a hospedagem de comvidades °
oficiais, elaborando, mensalmente, um
mapa de controle.

Art. 89 - K Divisio de Operagdes - DO, umi
dade organica coordenadora das atividades de audie-visual’
e carpintaria, diretameate subordinada ao Direter do DETUR,
compete genéricamente:

1 - coordenar e controlar o exercicio das
competéncias especTficas das Secles de
Audio-VYisual e de Carpimtaria;

II - orientar e panhar a il de
projetos de decoragio a cargo das uni-
dades orgamicas que lhe sio subordima-
das;

111 - manter documeatos e mat@ria bibliogri-
fica de utilizacio sistemitica e perma
nente das waidades que lhe sio direta-
mente subordinadas.

Art. 99 - R Secio de Awdio-Yiswal, unidade
orginica executiva, diretameate subordimada 3 Divisio - de
Operagdes, compete especificamente:

1 - confectfomar bandeiras, cartazes, fla-
sulas ¢ demais materiais de propaganda
visual;

11 - fotografar todos os acomtecimeatos ouw

eveatos de iantereésse do DETUR, para °

qpe sejam usados em fims turTstices;

filmar e projetar festividades, monu -

meatos, reunides, coaveacgdes, pomtos °

tursticos naturais e todes os evestes

de interesse turistico;

IV - promover a revelagdo, ampliacio e co-
pias de filmes ¢ fotografias de inte -
résse turistico:

¥ - executar tddas as imstajacOes el@tricas

necessirias as decoragoes em geral;

preparar o material adequado s iasta-
lagoes do Ttem I, para que sejam sem-
pre em condicdes de uso imediato;

111

vl

Y11 - montar aparelhagem de som ¢ iluminacio
em festividades;

Art. 10 - X Segio de Carpintaria, unidade
orginfica executiva, diretamente subordimada 3 Divisio de
Operagdes, compete especificamente:

I - fazer painéis e estruturas de decora-

cio e ornmamentacido;

11 - fazer pecas artisticas para fins deco
rativos, com motivos turisticos;

II1 - executar a .decorag3o e ornamentagio '
da Cidade para festividades;

1V - executar todos os demais trabalhos de
carpintaria necessirios ao funciona -
meato do DETUR.

Art. 11 - A todas as unidades organicas '
de execugio de atividades especificas, compete genérica -
mente:

1 - executar eervicos auxiliares, necessd

rfos ao cumprimento de suas ativida -
des;

I1 - sugerir e adotar medidas necessirias’
3 melhoria de execucdo de suas respec
tivas atividades;

111 - elaborar e propor a sua programagio
administrativa anual ou plurianual;

IV - baixar os atos relativos s suas’

respectivas compet@ncias;

executar atividades de programacio e
execugio orgamentiria;

¥I - manter documentos e material biblie -
grafice de sua utilizacio sisteadtica
e permanente;

requisitar, santer ¢ coaservar o matg
rial permanente mecessirio aos seus '
servigos;

Vi1l - requisitar material de consumo.

-
(]

vil

CAPTTULO I1
DA EXECUCKO DAS ATIVIDADES OF ADMINISTRACKO GERAL

Art. 12 - K Divisio de Administragio, uni
dade organica coordenadora das atividades especificas e
sstoriais de Administracio Geral, diretameate subordima-
da ao Diredor do DETUR, compete geméricamente:

1 - coordemar ¢ coatrelar o exercicio das
competéncias especificas e gemdricas’
das SegGes de Pessoal, de Material, '
Financefra e de Servigcos Asmiliares;

I1 - coatrolar e executar as atividades sg
torfais de Admimistracio Geral;

111 - manter decumestos e material biblio -
grafico do utilizagio sisteaitica e
permanente das unidades orgamicas que
The sio suberdimadas.

Art. 13 - K Sag@o de Pesseal, unidade or-
ginica executiva diretamente subordinads 3 Divisdo de
Administragio, pete especific te:

1 - propor normas-ds pessoal, orieatar °

seu cumprimento @ avaliar os seus re-
sultados;
11 - celaborer ma elaboragio das Tabelas °
de Empregos ¢ planos de remumeragio;
111 - adminfstrar o plane salarfal e de
classificacio de empregos do DETUR:
1V~ presever » pagameato do pesseal, man-
_tende os registros concaraentes;
¥ - elaborar o manter as dfa os registros
funcionais ¢ financeliros;
VI - levantar as potencialidades internas’
dos smpragados;
sugerir plamos de treinameato e aper-
feicoamento para o pessoal do DETUR;
YIII - promever cursos de treimamento ¢ aper
goamento para o pessoal do DETUR;

vii

IX - propor a admissdo e dispensa de empre-
gados do DETUR;

zelar pela observancia da legislagado
de pessoal;

X1 - preparar pagamento de indenizagio e
vantagens de empregados;

registrar e coatrolar dados referen-
tes aos pagamentos e descontos;

XII1 - fornecer certidoes e declaracdes finan
ceiras de rendas;

XI¥ - apurar tempo de servico dos empregados
do DETUR ou do pessoal colocado @ sua
disposicao;

XY - conceder salirio faaTlia;

XVI - proceder aos calculos e descontos das
contas de providencia ou outras obriga
goes sociais do DETUR e seus emprega -
dos;

XVII - preparar atos de designagdo para ocu -
pantes de Empregos em Comissdo, lota
¢3o e remocido de pessoal;

XVIII - aberbar descontos em folha de pagamen-
to;
controlar a publficacao de atos referen
tes a pessoal e promover as retifica-
cdes necessarias; 2
XX - atribuir nimero de matricula aos empre
gados;

XXI - manter controle e registro sdbre pes-
soal 2 disposicido do DETUR;

XXII - registrar todos os empregados do DETUR
nos termos da legislagio em vigor;

XXIII - cumprir e fazer cumprir as normas bai-
xadas pela Coordenacdo do Sistema de
Pessoal;

XXIV - executar outras tarefas atinentes 3

Segio.

XII

XIX

Art. 14 - K Secao de Haterial, unidade or-
ganica executiva diretamente subordinada @ Divisdo de Ad
ministracao, compete especificamente:

a) Relativas a aquisicdo de material:

I - propor normas sobre previsio anual de
necessidades de raterfal;
11 - elaborar cronogramas de aquisigio de
material;

11

1V

VI
Vil
VIIl

Ix

X1

XI1

X111

X1y

XY

b) Relativas a controle e guards de mate-

11

111

Iv

vi

viI

ViIl
Ix

X111

xIv

Xy

XvVI

- promover ajuste e reajuste no crono -
grama de aquisigac;

-~ cadastrar fornecedores de material;

- propor e registrar a aplicacao de pe-
nalidades sos fornecsderes;

- comprar material de wso do DETUR;

controlar os creditos de material;

~ manter copfas de instrumentos e prn;

cessos de licitacio;

-informar fornecedores em condigdes do

participar de licitagoes;

examinar os processos de aquisigio de

material quanto 3 classificagio das

despesas, cancelarento de motas de
aquisicio e especificagio;

- elaborar e expedir convites e receder
propostas de fornecimento;

- manter fichas de controle de material
em estoque no Almoxarifado com datas
e precos de aquisigde;

- manter os processos refereates a for-
necimentos pendentes da enmtrega per
parte dos formecedores;

- manter centacto com as firsas em atra
$0 com entrega de materiais e documen
tos;

- instruir e encaminhar os processos de
fornecimento de material:

rial:

- propor normas de controle ¢ wtiliza-
¢330 do material do DETUR;

- elaborar previsio de material de expe
diente;

- apreciar e julgar os pedidos de aqui-
sicdo do materfal de consumo e {fa-
prassos;

- propor ¢ comtrolar o cumprimeate de
normas de seguranca do material com-
tra riscos de qualquer matureza;

- estudar e fixar Tndices de estoques
waxinos e minfmos;

- analisar as caracteristicas do mate-
rial tendo em vista as especificacdes
constantes;

- decidir sobre a aceitagio ou rejeicie
do material a ser recebido temde e=m
vista as anilises realizadas;

- conferir o materfal recebido;

- atestar o recebimento do material;

adotar medidas de protecio do material

contra riscos de qualquer natureza;

- exercer o controle fisico-fimanceiro’

¢o material sob swa guarda;

separar, conferir e eatregar o sate -

rial eequisitado;

- realizar periodicamente a contages de
todo material sob sua guarda;

- elaborar balangos, balamrcetes e iavea
tirios, e, remeté-los 203 orgios dos
sistemas interessados;

- providenciar pedidos de aquisicio de
material énexistente em estoque;

- formecer precos de material para efei
to de previsdes de aquisigdess

L}

c) Relativas ao patrimonio:

1

11

111

v

vIIt -

- comunicar ad orgie de patrimdaio do
6DF a aquisicio de material permanmen-
te para fins de registro e coatrole;
inventariar e classificar todo o mate
rial permanente, inclusive equipamen-
tos e imstalagdes;
- exercer o controle dos bems patriso -
nfais com carga para o DETUR;
- propor a baixa do material comsidera-
do inservivel ou extraviado;
fiscalizar a utilizagio do patrimdmio
do DETUR;

dar carga as unidades do DETUR, do ma-
terial permaneate e equipamentos e
instalacoes distribuidos aos mesmos;
conferir as cargas gerdis de cada unida
de do DETUR todas as vezes que verificar
mudanga nas respectivas chefias;

manter sob swa responsabilidade copias’
das certidoes, das escrituras e demais
{nstrumentos relativos aos imoveis ad-
quiridos pelo GDF e ocupados pelas uni-
dades do DETUR.

Art. 15 - K Segio Financeira, unidade orga-
nica executiva, diretamente subordinada 3 Divisdo de Ad-
ministragio, compete especificamente:

a) Relativas a contabilidade:

I -

11 -

III -

conBabilizar os atos e fatos que oUpO-
ram na gestio fimanceira e patrimonfel®
do DETUR;

manter a escrituracio contdbil rigoresa
mente em dia; >

controlar anaiTtica e especificamente °
as receitas do DETUR;
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N ;:;::‘" SSibRTancas s Gk IARcates - 111 - fazer instalacdes hidriulicas e o1¥ - pagamente; )
V- ”’";" o prostacin de ciatas b B tricas ¢ promever serviges de fastals XI1 ~ determimar, dispemsar e homelogar 11-
ety ¢Oes de Gllltklc‘" faternas; citago por comvite, obedecida a le -
PR R "“; s siataut . 1 - -:lur vigilasctfa censtante sObre as gislagie;
= ““-““3: contibil; "": de fllﬂht!“ de defesa e pre- . X111 - determinar a reslizacie de auditerias
Vil - ac‘o-unlr a execugie or- tiria; MeSSa Al ciaeths "-"","“"“;
s = L v - vigier pripries em que fuacionem ¥r- X1V - firsar couvénfos e ceatrates;
¥IlI - assessorar mas medificacdes orgamentd - shes da DETUR, Snspectonsads a satra- e aaNteas Sl o oS
rhne da ¢ safda de pessenl e matarial nmes Departamente.
IX - classificar e mtular_a despesa erga-~ mesmes: -
meatiria; Art. 19 - A todes os Direteres de Bivisie

V1 - fazer mudangas de mbveis, miquimss o
equipementes dos Srgiies do DETUR;
¢) Relatives a tramsporie:
1 - premover ¢ ceatréle de combestiveis ¢
lubrificantes;
I1 - fermecer combustiveis ¢ lubrificsates

cabem as seguintes etriduicies:

1 - cosrdenar e ceatrelar as atividades °
geadricss ¢ especificas das unfdades’
que Thes sie suberdinadas;

11 - proper a designagiio o dispeass s

X - preparar a decumemtacie mecessiria 3

a0 de adi to, contrelar °

seu praze de aplicacie ¢ examimar as
prestacdes de cemtas;

XI - examimar o3 processeos ma fase de liqui-

dagio da despesa, emitiade as auteriza-

1111
Xy

goes de pagamente;

- receber documentes de debites e emi-’

tir faturas;

- enitir ¢ distribuir aetas de empenhe;
- registrar o empenho das despesas;

.para outres unidades adsinistrativas’
de DETUR;

111 - presever segurss ¢ ceplacameates de
todes os velcules do Departamente;

1V - ragistrar ¢ contrelar os vefcules de
DETUR, por tipe, catsgeria e altera -

ocupantas de emprige em cemissie que
1hes sio suberdinades;
111 - preper a instaurecie de precesses ad~
afaistratives;
1¥ - distribuir o contreler os serviges de
ssas respectivas waidades erginicas;:

XV - propor, o iafcie de cada exercicio * cBes de caracteristicas; V - proferir despache faterlecwtirie, de
financeire a emissie o empenho  glo- Y - premever o scompeshar as previdincias acirée com as cempetiacias de swas °
bal e por estimativa, & cents de do- adntatstratives, ticaicas e peliciais, respectivas wafdades orgistcas;
tagies orcameatirias que comportes &s relativas a acidentes e Infragdes; ¥i - orieatar os suberdisades me cwmprimen
se regime; ¥1 - srieatar e contrelar ¢ cumprisente ° to de swas tarefas;

IVl - examfmar, conferir e imstruir proces- das nermes de utilizacie de veTcules® VII - assimar ¢ expedicate ¢ demais ates rs
ses de pagameates; de uss exclusive, ¢ do wse comem, re- latives 3s atividades legais es regu-
Vil - apurar as ceatas des respensivels por latives a itineriries, circulagie, ° lamentares, nes cases de fadisciplins

beas e valeres;

condutores, useiries, services execs-

suonissdes des seus empregades:

XVIII - {afermar imediantamente i Divisdo de tades @ recelbimeatos: V1ii - zelar pela ceaservagle @ adequads sti
Aduinistracie a iasuficidncia de deta Vi1 - premever juato as Srgdie de triasits a 1izacie do material permeneste ¢ oqui
coes orcameatirias e cridites; 1idaracie de veTcules de BETUR; pasentes;
2IX - manter registres de costratos e ceavé VIII - zelar pela perfeita erdem dos decomen IX - fiscalizar ¢ use do material de cemsy
; afes; tes dos veTcules ¢ dos seus comdute - v 20}
5 “ XX - preparar ¢ expedir as Guiss de Rece - res. X - fazer cumprir ¢ pregveme das ativide-
Thimento; des de suas wnidades orginicas do aciy
XIX1 - episar sibre a develucio de caugles o o do com as respectivas competiacias
::’...‘u.“ die = Art. 17 - A todas as unidades orginicas ".;“’“ r
b) Relativas a tesowraria: 4 Adntaistracio Garal, conpeton geniricaments: X1 - adetar ou, sugerir 8 adecie de medides

1 - represeatar o DETUR juato aes bances

e reparticdes pablicas quande heuwver®
necessidade de pagamentos ow recebi -
mentes;

I1 - recolher os recebimentos e promever °

oS pagamentes;

111 - coaferir extratss basciries e boletim

de recolhimente da receita;

IV - formecer, diiriamente, 3 Divisie de

Adafinistragie, a dispoaibilfidade fi-
nanceira @ 3 recsita;

¥ - coaferir os processes para pagamentos

e enitir as awterizagies de cridite;

Vi - escalenar pagamentes;
Y11 - manter seb sua guarda, os valeres que

The forem confiades;

1 - propor ow baixar, de acérde coms a
pertindacia de swas respectivas com
peténciss, mormas especTficas, -
adaptando-as aes principios das mer
mas gerais de acorde com o que de-
ternina o Decrete a?® 428, de 28 de
Julko de 1965;

I1 - executar sarviges auxiliares meces-
siries ao cumpriments de swas ativi
dades;

111 - sugerir ou, quande fér o case, ade-
tar medidas mecessirias 3@ melhoria’
de execucio de suas respectivas ati
vidades;

IV - elaborar ¢ preper, & waidade 2 que
astiver suberdiwada, a sua pregrams
¢io admiaistrative aasal ou pluris-

»e seatide de melhorse a execusio dos
sarviges.

Art. 20 - Aes Chefes de SecPes cabes, ge-
ssricaments, as seguintes atribuicdes:

‘1 = erisatar es subordinades me cumprimen
te de swes tarefas;

11 - zalar pele regime disciplisar e sde-
tar ss previdiacias legais ow regule-
mestares mos casos de iadiscipiina ¢
‘omissdes des empregades;

111 - programar swas atividades de acirde °
con a3 respectivas cospetimcias regi-
sentais;

IV - adetar, ou quande fér o case, segerir
a adecio de medidas ne sentide de me-~
1herar a execucio dos serviges:

Vill - provideactar suprimeates de caixa; el ¥ - prepor a splicagie das penalidades °
IX - escriturar ¢ mevizeate financeire; ¥ - batxar os ates relatives as swas ' - se3 empregades & Fles suberdinades
X - sfetuar recebimentos de awmeriries: compet@ncias; ¥I - zeler pela vagie e adequada uti
(" Il - meater o fichirie das firmas de forae VI - executar sagunde orfeatacio do ¥r- 11zacie do material permaneats e equi
< caderes ¢ seus precuraderes, des ceme gie central de ergameate, tarefas ' pamentes:
de todes aquiles que recebem pagsmes- de pregramacie e execucdo orcasentd VIl - fiscalizer o use do saterial de coasy
te pele DETUR, assim como de certidies ria; 0.
negativas ssbre tTteles: VIl - manter documentes ¢ material biblio
X1I - eatreger adisatameates. . grifico de sua utilizacdo sistemiiti y
b €8 ¢ persanents;
Art. 16 - K Secde de Serviges fuxiliares, VIII - requisitar, master ¢ comservar o ma cAPTIULO 11

unidade orginica ezecutiva, diretemente ssbevdinsade 3 Di-
visio de. Administracie, compete especificemente:

a) Relativas 2 u-alm_io ¢ arquive:

terial permamente mecessirio aes °
seus servigos:
IX - requisitar material de comsume.

DAS ATRIBUICDES DOS DEMAIS ENPREGOS EN COMISSKO

1 - cumprir as nersas baixadas peles ér-
gdes ceatrais dos sistemas de comuni- TITULO 111 : Art. 21 - Ao A o dir suber-
cagiie, documentagie e estatistica; DAS ATRIBUICDES DOS EMPREGOS £  COMISSK dinade ze Dirator do DETUR cabe as seguintes atribuicies:
I1 - receber, registrar, distriduir e con- CAPITULO I 1 - assesserar ¢ Diretor em assuntos de

trolar es pr 4 d tos eam
tranitagie me Departamente;

DAS ATRIBUICUES DOS ENPRESOS DE DIRECKO E CHEFIA

satureza t@cmica e administrativa;
Il - celetar, cadastrar e foraecer dados *

111 - executar atividades delegadas de pro- Art. 18 - Ae Dfireter de DETUR cabe a3 necessirios;
tocole @ n:q-lvo; seguiates atribuicses: 115 - P :-- ° to de obras (1]
IV - {afermar sobre asd te @ despaches’ : . 3 providescdas; -
exarades em processos; = dirigir, ceordesar e controlar as ati i
¥ - guardar & jtes e pr de fa-~ vidades gemaricas das Divisdes que IV - executar outras tarefas, de natureza

ter@ésse temporirio do DETUR;

The sio diretamente subordimadas;

técnica ou administrativa.

vl - cadastrar e tabular dades sddre as ° I1 - dirfgir as atividades das unfdades or Art. 22 - Ao Assisteste Adafmistrative, i
atividades especTficas, geadricas e ginicas executivas; ‘diretamente subordinado so Diretor de DETUR, cabe as se-
da adainistracio geral de Departawes- III - expedir norsmas e instrucdes de funcie guintes agribyicdes:
to; e A I - organizar retimas burocraticas do

VII - executar, seguado erieatagio dos @r- IV - despachar com o Gevernador do Distri- DETYR;
gies ceatrais des sistemas, o coatrd- te edeal 11 - exceutar atividades auxiliares de ad-
le des atividades de comunicacdes, do ¥ - desigmar e dispensar os ocupantes de winfstracio geral que Jhe forem come

vIII -

cementagio e estatistica;
expedir certiddes, quando awtorizade,
exceto se referentes a pesseal.

b) Relatives a2 adaiaistracio de Sedes e

Empregos ex Comissio;

V1l - decidir, em graw de recyrsos, os atos
e despachos dos Diretores;

¥II - iastawrar processos administrativos °

tidas;

1I1 - execvtar ou comtrolar a execucio de
grificos sdbre a sftuacio socio-econd
mica e atividades desenvelvidas pels

:
‘} Vigilancia: 4 para aperagio de irregularidades; PETUR:
3 % = 5] VIII - dar posse aos ocupantes de Emprégo em IV - auxiliar sa programacie adsisistravi-
4 a limp vagio ¢ re Contaitos
pares de prépries em que fuacfomem Sr ve: 4

? gaos de DETUR; 1: Gt ;":“." empenho de despesas; ¥ - auxiliar ma elaboragio’'da proposta or
: i - Julgar precessos d 1 -

11 - executar 2 manuteacio e repares de riy SiSuicas e antort camentiria.

L.

wdveis, miquinas @ equipameates de
escritrio, dirstasente ou unvgl de
cestrate;

zar o parcelameste do pagamento;
XI - assimar com o Diretor de Administra -
¢io tedos os cheques e/ou ordeas de
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Art. 23 - Ao Assisteate de Turismo, dirsta
mente subordimado 20 Diretor da Divisio de Turismo, cabe
as seguintes atriduigoes:

1 - coletar elementos validos no ambito
do Distrito Federal e adjacencia que
possam servir de subsTdies ao planeja
mento para o aproveitamento de pontos
turTsticos naturais;

proceder a estudos que visam a0 desen

volvimento do turismo na regidc do

Distrito Federal;

111 - prestar informagdes @ assistir & todo
e qualquer planejamento levado a efei
to pelo Assistente de Planejamento;

IV - prestar sssistemcia 3 execugiao dos
projetos de imter@sse turTstico;

¥V - premever o iacentive 20 artesamato e
ae felclere.

Art. 24 - Ao Assistente de Plamejamsnto '

b §4

diretamente swbordinade as Direter de Divisiode Turismo,
cabe as seguintes atriduigdes:
1 - coordemar as pesquisas levadas a

efeito, a fim de que sejam formsladas
¢ redigidas publicacies e reportagens
para promocie de divulgacio do taris-
ne; ;
11 - promever a astudes e projetos com vis
tas a planes globais de festividades;
II1 - plamejar wma filesofia de Turismo, es
quematizande-a racionzlmente, tendo
& em vista o potemcial turTstico da re-
gido;
elaborar planos de aproveitamento de
pontos turTsticos ma drea do Distrito
Federal.

v

Art. 25 - Ao Assistente de Relagdes Publi
cas,, diretamente subordinado ao Diretor da Divisdo de Turis
=0, cabe as seguintes atribuigles:

1 - coordenar campanhas promocfomais;
I1 - fazer contactos e acompanhar awtorida

des @ personalidades em svas visitas;
111 - preparar, cosrdesar ¢ comtrolar 2 agea
da do Diretor;
IV - representar o Direter em seleafdades.
Art. 26 - Aos Emcarregades de Amexes, dire
tasente swbordinados se Chefe da Segio de Recepcio ¢ Hespe-
dagen, cadem 23 seguintes atribuigdes;

1 - menter o Anexe em perfeitas condicdes’
de lispeza, higieme e cemservacio;
11 - centrolar a entrada ¢ sa¥ds uA“sn -

dos;
1 = recepet ] der os héspades;
1V - ceatrolar o material i dispesicio de
Anene;

¥ - preparar escala da pesseal pars execy
c@e des serviges mecessiries se fumcio
ssmaate do Anmexe.

Art. 27 - Ae Secretirie-Datildgrafe, dire-
temente seberdinsde ae Direter do DETUR, cabe a¢ seguinmtes’
atriduigies:

1 - redigir, preparar ¢ encauninhar os expe
dieates do Diretor;
1T - receber, distribuir e controlar proces
ses;
111 - preparar a sgenda de entrevistas cem o
Direter;
IV - recepcionar as pessoas 2 se eatrevists
res com ¢ Diretor;
¥V - preparar e manter arquive ds correspes
déncia do Direter;
V1 - cosrdenar ¢ orientar o tradalho des de
tilSgrafes do Diretor.

Art. 28 - Ros demais ompregades do Departa
mente cabem as ssguintes atribaigdes:

1 - cemprir, cem 28le e peatualidade, seus
Geveres ¢ as ordens de sews superiores
nierirquices;

Il - precader cem distiacie @ certezia =me
exercicie de swas fuagdes:

I11 - wsar adequadaments eos bens do DETUR,
visande o selhor apreveitamento e per-
feits ceaservagio:

1Y - sugerir 2o seu chefs imediate as provi
dancies que jelgarem Wtels & efetiva -
¢is dos fins do Departamentes e 80 s
aperfeigeameate des pespectives servi-
8%,

o

TIrte Iv
DAS DISPOSICUES GERAIS

Art. 29 - As swubstituicdes eventwais dos '
titulares dos empreges on comissie do direcio e chefia se
processariao atraves de desigmacio feita pele Direteor do
Departamente.

Parlgrafc unico - 0 substituto evemtwal do

Diretor do DETUR seri desigmade por ate 4o Govermader do
Distrite Federal.

. Art. 30 - As unidades orgamicas do DETUR'
fuacionario em ragime de ciitua colaboragio, respefitadas *
as cempeténcias regimestais.

Art. 31 - A sgoerdimacio hierarquica defi-
se-se na posicio de cads waidade orgamica ma estrutura do

Departamento ¢ mo eaunciade das v petancias.

Art. 32 - As diividas surgidas ma aplicagio
d3ste Reyimento serie dirimidas pele Dirstor do DETUR, ou
vide o Governador do Distrito Federal, em perfeito entro-
samenty com o3 §redos ceatrais iateressados, deatrs de
sues cospetincias legafs.

srasTifa, 33 de o, de 1971.
et /‘7}‘:(-
/ sTL1G PRATES DA SILVEIRA
b GOVERNADOR
DECRETU W® 1.747 DE 14 DE julho DE 197
/ - Defire a relativa automomia do De-
var de Ed Fisfca, Es-

portes e Recreagio - DEFER e di
outras providencias.

0 Geovernador do Distrite Federal , no
uso das atribuicdes que lhe sio conferidas pelo
artigo 20, inciso II, da Lef n? 3 751, de 13 de
abril de 1960, cosbimado com os artiges 12 e
35, da Lei a9 4545, de 10 de dezembro de 1964,

DECRETA:

Art. 10 - Ao Departamento de Educagio Fisica,
Esportes e Recreacio,- DEFER - @ assegurada a condigio de 3drgio
relativamente autdmomo, integrante da estrutura administrativa do
Gabimete do Govermador do Distrito Federal, sujeitando-se ao sem
contrsle ¢ swpervisio, sem prejuizo da awditoria fimanceira a car
go do Srgdo proprio da Secretaria de Fimancas, mes térmos dos §§
19 e 29, do artigo 39, da Lei n? 4545, de 10 de_.dezembro de 1964.

Art. 20 - A relativa autonomia assegurada
pelo artigo“anterior se caracteriza pelo exercicio das competin-
clas regimentais atribuTdas 20 Grgic e o desempenho das  seguin-
tes atfvidades:

1 - celebrar contratos e convénios oubida
a Procuraderia-Geral;

II - contratar pessoal sob regime da Comso
lidagio das Leis do Trabalho e prati-
car atos de administracio a @le rela-
tive;
designar pessoal para os empregos em
comissio;
IV - adquirir bens at@ o limite de convite:;
administrar e prover sobre conserva-
¢io do patrimonic sob sus guarda:
¥I - proceder I arrecadacido de taxas e
outras rendas;
VII - impor e parcelar o pagamento de wmul-
tas e taxas;
VIII - elaborar balancos e balancetes;
18 - elaborar plano de aplicacio de recur
308;
estabelcer normas internas de Adminis
tragao Geral;
XI - wovimentar contas bamcirias.

1§84

-
'

»
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Art. 39 - 0 DEFER serd dirigido por um 01

retor designado pele Goversmador do Distrits Federal.
Art. 49 - E competente para ordenar empe-
nho de desp e quente emissdo de llota de Empenho © Cire-

tor do DEFER, observadas as normas vigentes de execugido orcluuuti
ria.

Art. 59 - O Departamento de Educacdo FTsi
ca, Esportes e Recreacdo - DEFER, pelo seu Diretor prestard ao
Tribunal de Contas do Distritc Federal, todes os esclarecimentos’
relativos 20s registros de adiantamentos e de despesas, bem as-
sim quante 3s prestacdes de contas de adiantawentos,

Art. 69 - A Secao Financaira do Departamen
to de Educacdo Fisfca, Esportss e Recreagdo, fics submetida 3s nor
mas baizadas pela Coordemagic do Sistema de Contabilidade, da Se-
cretarie do Financas.

Art, 79 - Competira @ Segdo Fimanceira do
Departamento de Educacdio Fisica, Esportes e Recreagio o processa -
mento das fases de empenho, liquidacio e pagamento das  despesas,
na forms de legislacdao vigente.

Art. 89 - E competente para ordemar page-
mento de despesas e emitir ordens de recolhimento, o Diretor do
DEFER.

Art. 99 - A entrega de recursos fimancei-
ros consignados ao Departamento de Educacao FIsica, Esportes e Re-

creagie, para fazer face 3s suas despesas, processar-se-i da  3e-
guinte maneida:

1 - 0 Departamente de Eduecagido Fisics, Es-

partes e Recreagdo elaborard o Plane
de Aplicagio dos recurses fimanceires,
que sera submetido @ aprovacde do Go-
vernador do distrito Federal;
A Secretaria de Finangas fard suprism
tos para as despesas do DEFER, dantre
dos limites trimestrais que lhe form
atrfbuidos ne processe de desembolso ,
aprevado para o sxercicie.

n

Art. 10 - 0 suprimento sdmeate poderd ser
feito apos a apresentagio dos balancetes fimamceiros, refersates
ao trimestre anterior.

Art. 11 - Serio sespre assimados pele Dire
tor do Departamento de Educacdo Fisica, Espertes e Recreacis e pe-
To Diretor da Divisio de Administracio os cheques para a mevismats
¢io de fundos e pag to de ¢

Art. 12 - 0 saldo anval dos suprimentes se
ra, obrigatoriamente, recolhido 3 Divisie do Tesours da Secretaria
de Finangas, ate o ultimo dia Wtil do exercVecle.

Art. 13 - Os balamcetas do DEFER  deverds
ser eatregues, atd o dia 15 (quinze) do m@s swbsequents, atravis’
do Gabinete do Governador do Distrite Federsl, ac Tridumal de Cea

tas do Distrite Federal ¢ 3 Coordemagio do Sistema de Contabilida
de.

Art. 14 - 0 Departamente de Edwcagie Flsi-
ca, Esportes e Recreacie adbriri em sew préprie seme, em estebele-
cimento bancirfo oficfal, contas especiais para tedes es suprimes
tos recebides.

Art. 1§ - Compete 2o Direter do Departanen
to de Educagie Fisica, Esporte @ Recreagie admitir, sovimeatar ¢
dispensar sevs empregades regidos pela legislacdo trabalhista.

§ 10 - As adnissdes somente poderio Sk
feitas dentre das normas vigentss ¢ de conformidade com a Tabe -‘? e
de Empreges, aprovada pelo Govermador do Distrito Federal.

§ 29 - Alam do pessoal,préprie, sujeite
3 Consolidagio das Leis do Trabalho, o DEFER poderd wtilizar ser-

vidores da adsinistracio direta, postos i sua dispesigie de com -
formidade com a3 legislagao vigente.

Art. 16 - 0 Diretor do Dspartamento de Ede

. cagde FTsica, Esportes ¢ Recreacao, me infcie de cada exercieie '

financeire, através do Chefe de Gabimete do Gevermader, submeteri
3 aprovagio do Governador do Distrite Federal a programagio tri-
mestral dos trabalhos e o Plamo de Aplicagide, referemte aos recar
sos @inanceiros que lhes seride forsecides, observade o disposte
nos sistemas auxiliares de planejamente ¢ orcamente.

Art. 17 - 0 Departamente de Eduwcagio BTsi-
ca, Esportes e Recreacidc encamiNhard ao Gabinmete do Gevermader do
Distrito Federal, no fim de cada exerclcie, balanges comprobats -
rios da aplicagio deos recurses recebides, faclusive a prestagio '
de comtas a serem apreciadas pela Coordenacio do Sistema de Conta
bilidade e julgadas pelo Tridumal de Contas do Distrite Federal.

Art. 18 - Anualmente, atd 31 (trinta ¢ wm)
de jameiro, o Diretor do DEFER deveri apreseatar, ae Gabimete do
Governador do Distrito Federal, o relatiric de swas atividades, '
fnclusive da gestio fimanceira e patrimenial do Srgio.

Art. 19 - 0 Diretor do Departamente de Edu-
cagio Fisfca, Esportes e Recreagio, observades as amormas bﬂudogw‘
pelo sistema de plamejamente-orgamente, emcaminhari ao Gabinete «
Goveraader do Distrito Federal a proposta orcamentiria para o exer-
clcio seguinte.

‘Art. 20 - Este Decreto entrarid em viger ma
data de swa apublicagio, revogadas as disposigSes em comtrarie.

Distrite Federal, 14 de julho de 19N
83¢ da Repiblica e 12¢ de BrasTifa.
s
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/ DECRETO WO

Aprova ¢ Regimente do Departaments
de Educagao Fisica, Espertes e Re-
creacio e di outras providéscias.

0 Govermador do Distrite Federal , no
usoc das atribuicces que lhe sio comferidas -pele
artigo 20, imciso II, da Lei ¢ 3 751, de 13 de

w
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Wabril de 1960, combinade com es artiges 12

35, da Lef n? 4545, de 10 de dezembro de 1964,

PECRETA:

Art. 19 - Fica sprevade o Regimente do Departa-

®eate de Edacacdo Fisice, Espertes o Recreagde - DEFER

- » qBe
€ste acompanha.

Art. 20 - 03 empreges wm comissie do Departamen-

to de Educagis Flsica, Espertas o Recreacide sie, seguade o
aimere, demominagdo, sTebelos, requisites e distribuicie, os
Tacfonades mos Anexos I o II, daste Decrete.

Pardgra?e Wnice - 0s valores dos sTmboles
dos eupreges em comissio sirfe fixades atravis de Decreto do Go-

veraador do Distrite Federal.

. Art. 30 - 0 emprige em comissio de Dire-
tor de Departameato do Educacio Fisica, Esportes ¢ Recreagio serd
provide per ato do Govermador do Distrito Federal.

e
Esportes e Recreagio,
111, do presents De

= ¥ Art. 42 - Ficam extintas as fungles
comissio do Departamento de Educacio Fistca,

snteriorsente criadas e relacionsdas ne Anexo
creto. :

Art.
cacic ddste Decreto correrio
priprias do Departameate de E:
g0,

59 - As despesas decorrentes da apli
3 comta de dotagdes ercameatirfas °
dpcacio Fisica, Espertes @  Recrea-

Parigrafe #sice ~ Emquante ' DEFER
tiver orcamento priprio, as despesas correrio 3
orgementiris do Gabimets do Gevernador.

nde
centa de destaque

Art. 69 - G presente Decreto iategra
parte segunda do Livro I, mos térmos de Decrete °N” a? 408,
18 do mato de 1968. x

L]
de

Art. 70 - Este Decrete entrars em
na data de sua publicacie, revegades s arti
to 20 1365, de 10 do Junho de 1976, o Decrete 29 1438, de 8 ée
setembro de 1970, o Decreto a9 1 607, de 11 de fovoreire do 1971’
© demais disposicSes em contefrfe.

Distrite Federal; 14 4o julno
839 da RepiEdlica e 120 de BrasVifa.

viger
965 40 a 79, do Decrs

de 1971

e
NELIO f:ns' OA SILYEIRA

Cid Ferreira Lopes Filne
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DECRETO Wy 1748 , g 14 pE julho % N DIVISKO DE ADMINISTRAGKO Diretor da Divisie 1
TABELA DE ENPREGOS EM COMISSXO DO DEFER SECKO DE PESSOAL Chefe da Secde de Pesscal 1
ANEXO I SECKO DE NATERIAL Chefe da Secio de Material 1
Chefe da 30 Financeira 1
¥9 DE ENPREGOS DENOMIRAGKO STNBOLO REQUISITOS PARA PROVIMENTO SECRO FINANCEIRA Seg:
1 - DIRETORIA SECKO DE SERVIGOS AUXILIARES Chefe da Secie de Serviges Auxiliares 1
do Departameate EC-1 . 3
: :::::::r G EC-3 DIVISKO DE PESQUISAS E FORMACKD Diretor da Divisio de Pesquisas e Formagae 1
1 Assistents de Relagdes Piblicas EC-5 Assistente Administrative 1
Assistente de Divulgagio EC-5 3
: Scentirio-ﬂatlﬁ'n’:: EC-10 SECKO DE PESQUISAS Chefe da Sec@o de Pesquisas 1
II - DIVISKO DE ADMINISTRACKO SEGKO DE FORMAGRO TECNICO-PEDASOSICA Chefe da Secio de Bormagio Tacmico-Pedagigica 1
1 Diretor da Divisde de Adminfstracio “EC-4 .
1 Chefe da Segio de Pesscal EC~6 DIVISKO DE EDUCAGKO FISICA, ESPORTES E RECREA- Direter da Divisie de Educagie Fisics, Esportes ¢ Re- 1
1 Chefe da Smgle de Material EC-6 - ¢Xo creacie
1 Chefe da Seple Finsaceira EC-6 Contador ou Tacaice de Assisteate Administrative 1
Contabilidade
1 Chefe da Segio de Serviges Auxilfares EC-6 SECKO DE ECUCACKO FISICA Chefe da Se¢io de Edmcacao Flsica 1
111 - DIVISKO DE PESQUISA E FORNAGKO 3 SEGKO DE ESPORTES Chefe da Secie de Espertes 1
1 Diretor da Divisio de Pesquisa e Formacio EC-3
1 Assisténte Admfaistrative S SEGKO DE RECREAGKO Chefe de Seclio de Recrsacio 1
1 Chefe da Segio de Pesquisa 2 EC-5
1 Chefe da Segio de Formagio Tecaice-Pedagdgica EC-5
I¥ - DIVISKO DE EDUCACKO FISICA, ESPORTES E RE-
REAGAD
1 Diretor da Divisio de Educagio Fisica, Esportes
e Recreagio EC-3 Professor de Educagio Fisica
1 Assistente Administrative EC-5 :
1 Chefe da Secio de Educagdo Fisica “EC-5 Professor de Educagao Fisica DECRETO WQl.748 , DE14 pE julho OE 1971
X de Etportes i FUNCUES EM COMISSKO EXTINTAS NO DEFER
1 Chefe da Segio de Recreagio EC-§ :
* d ANEXO III
X9 DE FUNCDUES - DENOMINACKD SINBOLO
1 DIRETOR DO DEFER 2 FC-2
3 ASSESSOR DE EDUCACKO FISICA, ESPORTES E RECREACKO FC-4
DECRETO N9l.748 pgl4 pg Julto DE 1971 1 ASSESSOR TECNICO FC-4
1 SUPERVISOR DE ENTIDADES DESPORTIVAS FC-5
UADRO DE DISTRIBUICKO DOS ENPREGOS EN COMISSKO BO DEFER . SUPERYISOR B EDUCACKD FTSICA T
1 1 ASSESSOR DE RELACOES POUBLICAS FC-6
% 1 ASSISTENTE TECHIC® FC-6
FC-7
QUANTIDADE 1 ASSISTESTE DE DIVULGAGKO
UNIDADE ORGRNICA e e o 1 ASSISTENTE PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS FC-7
-7
Diretor do DEFER 1 1 AUXILBAR DE RELAGUES PUBLICAS FC
e Assassor & 1 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO FC-18
Assistente de Relagdes Publicas 1 2 SECRETARIO-DATILUGRAFO Fc-10
% Assistente de Divulgacio : T

Secretario-Datilografo

GABINETE DO GOYERNADOR

REGINENTO DO DEPARTAMENTO DE EDUCACKO FISICA,
ESPORTES E RECREACKO - DEFER

TITHLO 1

DAS CONPETENCIAS BASICAS E DA ESTRUTURA

Art. 19 - Ao Departamento de Edecagido
Fisica, Esportes e Recreagio - DEFER, wnidade orgami-
ca relativamente sutdnoma de direcio supgrior da Admfi
aistragio Direta do Govérmo do Distrito Federal, iate
grante da estrutera administrativa do Gabiaete do Go-
veraador, compete bisicamente:

I - planejar, premovar e coordemar a
pratica de educagio fisica, espor
tes e recreagio, visamdo a sua
difusio e aperfeicoamento mo Dis-
trite Federal;

difundir a pritica de educafio T
sica, esportes e recreagio nos es
tabelecimentos de emsino publice
e particular;

difundir normas para priaticas es-
portivas nos clubes oficlfais e °'
particulares;

efetuar pesquises e m@todos expe-
rimentais 2 fim de assegurar [}
eficiencia e o aperfeigoamento °
das praticas desportivas;

11 -

1 -

-

- determinmar ¢ fiscalizar condigdes
sTnimas para instalacdes destina-
das 3 pratica de educacic fTsica
dos esportes e da recreagio, nos
astabelecimentos de ensino  ofi-
clais e particulares;

vI

estizular e promover competigdes e
certames esportivos e demonstra-
goes de ginastica;

promover, orfentar e realizar semi
narios, congressos e curses de °
atualizacgdo, aperfeigoamento e es-
pecializagdo de educagio fisica, *
esportes e recreagio;

orifentar na elaboragio de planos e
projetos de construgoes de  esta-
dios, ginisfos, piscimas, quadras’
de esportes e centros destimades @
pratica de educagio fTsics, espor-
tes e recreacgio.

viI

Vit

Art. 20 - Para a execucdo das competén
clas bisicas e o cumprimento das atividades de Adminis
tracio §eral, a estrutura administrativa do Departamen
to de Educagdo Fisica, Esportes e Recreagio compreende:

1 - DIRETORIA :
2 - 01IVISKO DE ADNIKISTRACKG

2.1 - SECKO DE PESSOAL

2.2 - SEGKO DE MATERIAL

2.3 - SEGKO FINANCEIRA

2.4 - SEGKO DE SERVIGOS AUXILIARES
3 - DIVISKO DE EDUCAGKG FISICA, ESPOR-

TES E RECREAGKO

3.1 - SECKO DE ESPORTES

3.2 - SECKO DE EDUCAGKO FISICA

3.3 - SEGKO DE RECREAGKD
4 - DIVISKO DE PESQUISA E FORNAGXD
4.1 - SECKO DE PESQUISA
4.2 - SECKO DE FORMAGKO T!CIICD-PE
DAGDGICA.

Parigrafo @mico - O DEFER e cada ema
de suas unidades orginicas se relaciomam com o3 Srgies
de exe ceatral das atividades auxilfares de sdmi-
nistracio, na forma do § 19, do artige 30, da Lef me
4545, dé¢ 10 de dezembro de 1064, do Decreto "X* a9 428,
de 28 de julho de 1965, o do Regimente baixade pele De
crato n® 1.460, de 28 de setembrs de 1570, %

T 11

DAS COMPETENCIAS ORGANICAS

CAPITULO I

DA EXECUGAC DAS ATIVIDADES ESPECTFICAS E GENERICAS

Art. 39 - K Dfretorfa, wnidade orgini-
ca de diregas siperier, competa gemsricaments:

I - harsenizar a execucio das competia
cias especTficas e gesdricas da
Divisio de Adminfstracie, de Educa
cio Fisica, Esportes s Recreagio e
de Pesquisa e Formagio;

11 - bafxar mormas relativas 3 adainis-
tracio do DEFER;

e —
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111 - estudar @ decidir sobre os planos
de trabalhe de Departamento;
1Y - celebrar contrates e coavinfos.

Art. 40 - X DivisBe de Educagio Fisica,
Esportes @ Recreagio, unidade ergimica coerdemadora das
atividades de aducagio fTsica, espertes e recresgio, di-
retemeate subordinada ae Direter do DEFER, compets gead-
ricemente:

I - coerdensr e comtrolar a execugio '

das cempetangtas especYficas-- Jas
Secdes de Eipertes, du Edwcacie FI
sica e de Recreagio;

11 - orfentar as Secdes que lhe 3do di-
retamefite subordinadas, na execu -
cio de suas competdacias bisicas;

111 - emitir parecer tiécnice 8 respefto de
aquisicie de aquipamentos a material
de educacie fisica, esportes e re-
creagio;

1¥ - manter docwmentos e material Dbiblio
grifice de wtilizacio sistemitica o
persansate das uaidades orgamicas '
que lhe sde suberdimadas.

Art. 5¢ - K Segio de Educagao Fisica,
usidade orgianica exacutiva de spoio tEcnico, diretamente *
subordinada & Divisiie de Educacie FPsica, Esportes ¢ Re-
creacie, cempete especificemente:

1 - eladerar programes de educagio f1-
sica;
11 - promever e controlar a pritica de
educagio fisics;
111 - aveliar o dessavolvimewto da educs -
cie fistca: ;

IV - difusdir ticnicas de educagie fYsica.

Art. 69 - R Sagio de Esportes, unidade
organica executiva de apofo técmnico, diretamente subordisa
da & Divisio de Educagio FTsica, Esportes e Racreacdo com-
pete aspecificamente:

1 - elaberar pregramas de esportes;

11 - premover,sontrolar e avaliar & pra-
tica de esportes;

111 - difundir técaices da esportes;

I¥ - prowsver o aperfeiceameants técaice

desportive;

eficializar ¢ regulasentar competi -

goes desportivas:

V1 - organizar corpo de juTzes e @rbitros
de compoticies;

-
(]

Vi1 - preparar e visteriar locais da cempe
ticoes;
VIII - dar assistémcia técmica a atletas;

IX - maater gegistros de tacnices o des-
portistds;
praparar material pars compatigdes.

Art. 79 - R Segiie de Recreagide, wnida-
da organice executiva de apéie tacaice diretamente suber
dinada @ DivisZe de Educagie Fisica, Esportes & Recrea-
cie compate especTficamente:

to técaice

I - pr o aperfeic
de recreagie;
11 - elaborar programas de recreacio;
111 - erientar ¢ avaliar a pritica de
recraagio;
1V - promover e difumdir ticaicas de
recreagio;
Y - promover a utilizacie de amdientes
paisaglstices muturaisg

V1l - dirigir recreacie em parques ¢ re-
cantes;
{11 - organizar ruas de recreis a cold -
sfas de firdas;
YIIl - dirigir excursfonismo ¢ acampamen~

te:
Art. 89 - X Divisde deo Pesquisas 'Y
Formacie, unidade orginica coordemadora des atibidades *
de pesquisa o fermecde, diretamente swbordimada ac Dire-
ter do DEFER, cempeta genéricameste:

1 - coordenar o ceatrolar a execugio
das competencias especificas das
Secées de Pesquisa o de Formagio *
Tecnico-Padagogica;

I - orientar as SegGes aque lhe sdo di-
retamente suhordimadas ma execugiio
de sues compaténcias especificas;

111 - emitir parvecer técaice a respeito’
de cempra de material especlatiza-
do para uso da Divisdo;

1Y - manter documentos e material bi-
bllogrifico de wtilizagio sistema-
tica e permanente das wmidades or-
gaaicas que 1he sde ssbordinadas.

Art. 99 - K Segio de Pesquisa, unidade
orginica de aptie ticaice, diretasents subordinada & Di-
visio de Pesquisa e Formagio compete especificamente:
1 - pasquisar técnicas de treinasento’
s esportivo e de recreagio;

?; 11 - pesquisar condigGes psicologicas;
‘Z?t 111 - pesquisar formas de desenvolvimento

fisico;

1Y - analisar condicdes fisfcas e psice-
J8gicas dos atletas;
¥ - aralisar e comparar testes aplica -
dos;
¥I - amalisar e comparar resultades esper
tivos;
VIl - manter registro de Tadice atldtico.

Art. 10 - R Segio de Fermacio Tacaico-
Pedagdgica, unidade orgianica executiva de apdie ticaieso
diretacente subordisada @ Divisde de Pesquisa ¢ Forma-
cio, compefe espacificamente:

1 - reslizar cursos de aperfeigoamento’
técnico-pedagdgico;
I1 - promover ancontros eatre tacaicos *
desportives;
111 - orfentar a preparacio fsica e psi-
coldgica;
IV - aplicar recursos de cinema edmcati-
vo:
¥ - elaborar tabelas digtéticas para os
desportistas;
¥l - prosover assisténcia mddica sos des
portistas;
VIl - formar arbitros e julzes;
VIII - expedir certificados da cursos tdc-
g nicos desportivos; &
1X - santer cadastro de professores e
~ tEcnicos dasportivos;

X - preparar testes bioldgicos e fisfo-
1ogicos;
X1 - prpparar téstes de aproveitamesto '
fisico;
XI1 - preparar currVculos de infclagio °*
desportivas;

XI1I - estabelecer material diditico para
infefacio desportiva;

X1V - promover estudos para a melhoria

das priticas de educagio fisica, des

esportes e da recreagio.

Art. 11 - A todas ss unidades orginicas
de execugiao de atividades especTficas, compete gendrica -~
mente:

-
[]

executar servicos auxiliares, be-
cessirios ao cumprimento de swas a-

tividades:
11 - sugerir e adotar medidas secessd-
rias & melhoria de execugdo de

suas respectivas atividades;

eladerar e propor a Swd programacio;

sdeinistrativa anual os plurdanual;

1¥ - baixsr os atos relatives as suas
respectivac compatdacias;

Y - executar atividades de programagio’
e execucdo orcamedtiria;

V1 - manter documestos e material biblfg
grafico de sua utilizacio sistemit{
ca e permapente;

111

V11 - requisitar, manter e conservar o msa
terfal permasents necessirie aes
seus sarvigos;

VIiI - requisitar material de conswmo.

CAPTTULOD 1I

DA EXECUCKO DAS ATIVIDADES DE ADNINISTRAGKD GERAL

Art. 12 - X Divisdo de Administragio, '
unidade orgamica coordenadora das atividades especTficas’
e satorfais de Adeministracio Geral, diretamefite ssbordima
d} ao Diretor do DEFER, compete gemsricameate:

1 - coordenar ¢ comtrelar o exercicio '
das competéncias especTficas e gend
ricas das SecGes de Pessoal, de Ma-
tarial, Financeira e de Servigos Au
xiliares;

11 - controlar e executar as atividades '
setoriais de Admiristracao Geral;

11! - manter documentos e material biblie
grafico de utilizagio sistemitica e
permanente das unidades organicas '
que lhe s3o subordinadas.

Art. 13 - X Secido de Pessoal, unidade '
organica executiva diretamente subordinada 3 Divisic de
Adainistracio, compete especificamente:

I - propor normas de pessoal, orientar'
seu cumprimento e avaliar os seus
resultados;

11 - colaborar na elaboragcio das Tabelas

de Eapregos e planos de remuseragao;
administrar o plano salarial e de
classificacao de empregos do DEFER;

1Y - promover o pagamento do pessoal, '

wantendo os registros concernentes;

elaborar ¢ manter ew dia os regis -

tros funcionais e financeiros;

VI - levantar as potencialidades inter -

nas dos empregados;
Y1l - sugerir planos de treinamento e

111

-
]

eperfeiceamente para o pesseal do
DEFER,

VIII - premover cursos de trefssseato o

aperfeigoamento pars o pessoal o
DEFER;

IX - proper a admissio e dispeasa de em-

pregados do DEFER;

X - zelar pela observaacfa do hglsh.cio

X

X1l

XIlI

1y

I
XVl

VIl

xVITE

XIX

de pessesl;

=~ préparar pagameato de fmdenfizacio ¢
vantagess de empregades; .

- registrar e controlar dades refares
tes aos pagamentos e descoates; [

- forascer certidoes e declaragOes f1
nanceiras de rendas;

- spurar tempo de servigo dos empregs
dos do DEFER ou do pessoal colocade
T sua dispesigio;

- conceder salirio famTifa;

= procader aos cilculos o descemtos '

das contas de previdemscia ou eutres
obrigagdes seciais do DEFER s sews’
empregades;

- preparar ates de desigmacie para '
ocupanies de Empreges em Comissie,
letagio ¢ remecie de pessesl;

- averbar descontes em félha de page-
meato; . .

~ contrelbr a publicocie do ates refe
reates & pesseal @ pressver 33 reti
ficacies mecessiries;

- atribuir agmere de matrVcula aes e
pregades;

XXI - manter controle e registre sibre pes

XXII

XX1V¥

soal @ dispesicio do BEFER;

- registar todos es empregades ‘f)
DEFER mos tarwos da legisiag o
vigor; g

XXII1 - cumprir ¢ fazer cemprir as mormas '

baixzadis pela Ceordemagio de Siste-
Ba de Pessoal;

- executar ewtras tarsfass atimentes @
Secio.

Art. 14 - X Segio de Material, wsidade’

e)
1

15~

s

Y1
vit
VIl

x

xI

X1l

XIII

X1y

xv

organica axzecutive diretameaté ssbordimada 3 Divisio de
Administracio, compete especTficamenta:

Relativas a aquisicio de material:

- propor mormas ssbre previsie amml
de necessidades do materfal;
elaberar cromegremas de aquisicie '
de saterial; ¢

- premsver ajuste ¢ reajeste ne cremo
grama de aquisigio;

- cadastrar fernecedores &b material;

proper @ registrar a splicagde de

penalidades aos formecedores;

- comprar material de wse do DEFER;

- controlar os crédites de materfal:

- manter copias de {nstrumentes ] Y

precesses de licitagde;

- {aformar fornecederss es condigies
de participar de licitagPes:
examimar os processos de aquisigio
de material quanto a classificagio
das despesas, cancelamento de no-
tas de aguisigio e especificecio;
elabcrar e axpedir convites e rece
ber prepostas de forsscimente;

- manter fichas de comtréle de mate-
rial em estogue no Almoxarifado °
com datas e pracgos de squisicio;

- manter os processos referentas a
fornecimentos pendentss da entraga
por parte dos formecedores;

- manter contacto com as firmas em '
atraso com eatrega de meteriais e
documentos;

- instruir e encaminhar os processos
de forsecimento de material.

0

b) Relativas a controle e guarda de ma

1

11

111

1y

terial:

- propor mormas de controle e wtili-
zacdio do material do DEFER;
elaborar previsio de material de
expadiente;

apreciar ¢ julgar os pedidos de a-
quisigio do material de comsuso e
fapressos;

- prepor e coatrolar o cuaprimento '
de mormas de seguranca do materisl
contra riscos de qualquer aateresa;
estudar o fixar Tadices de  estes
ques maximos e aTnimos;

amalisar as cagacteristicas do ma-
terfal tendo em vists as especifi-
cacdes comstantes;

decidir sobre a aceitagio ouv rejei
¢ao do material a ser recebido ten
do em vista s smdlises realizedss;
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YIII = conferir o material recebido;
I1X - atestar o recebimento do material;
X - adotar medidas de protecio do mate-
rialicontra riscos de qualquer natu
reza;

XI - exercer o controle fTsico-flaancei-
ro do material sob sua guarda;
separar, conferir ¢ entregar o mate
rial requisitado;

XIIl - realizar periddicamente a contages’
de todo saterial sob sua guarda;
X1¥Y - elaborar balangos, balancetes e in-
veatirios; e, remete-los 20s orgios
dos sistemas {ateressados;

X11

XV - previdenciar pedidos de aquisicac '
de matertal inexistente em estoque;
XVI - fornecer preg¢os de material para '

efeito de previsdes de aquisicdes.
c) Relativas =o patrimonio:

1 .- comunicar ao orgiac de patricanio do
GOF a aquisigio de material perma -
nente para fins de registro e con -
trole;

I1 - inventariar e classificar todo o xa
terial permanente, inclusive equipa
sentod ¢ imstalagdes;

III - exercer o contréle dos bens patrimo
niais com carga para o DEFER;

IV - propor a baixa do material conside-
rado foservivel ou extraviado;
Y - fiscalizar a utilizagido do patrimo-

nio do DEFER;

VY1 - dar carga as unidades do DEFER, do
material per-unonto"q equipamentos’
e InstalagGes distribufdos aos mes-
nos;

YII - conferir as cargas gerais de cada *®
unidade do DEFER todas as vezes que
verificar mudanca nass respectivas '
chefias;

YIII - manter sob sua rasponsabilidade cd-

pias das certiddes, das escrituras e
demais fnstrumentos relativos aos
indveis adeuiridos pelo GDF e acupa-
dos pelas unidades do DEFER.

Art. 15 - K Segio Financefrs, wnidade '
organica executiva, diretamente subordinada & Divisio de
Administracio, compete especificamente:

a) Relativas a comtabilidade:

I - contabilizar os atos ¢ fatos que
ocorram ns gestic finamceira e patri
monial do DEFER;

11 - manter a escritwracio coatibil rige
rosamente ens dia;

111 - controlar amalTtica e especificamen-
te as receitas do DEFER;
I1¥ ~ levantar os balangos @ bslarcetes de
DEFER;

V - preparar a prestagiao de contas do De
partamento;

VI v classiffcar e prosover o arquivamento
de documentacao contavil;

Y11 -~ acompanhar a execucao orcamentaria;

¥III - assessorar nas modificagdes orgacen
tarfas;
IX ~ classificar e controlar a despesa or
camentiria;

X - preparar a documentagdo necessaria i
concassgas de adisntamento, contro -
lar seu prazo de aplicagdo 2 exami-
nar as prestacoes de contas;

X1 - examinar os processo:na fase de 11-
quidagdo da despesa, emitindo as
sutorizacoes de pagamento;

X1l - receber documentos de débitos e emi-
tir faturas;

XIII - emitir @ distribuir notas de empenho;

X1V - registrar o empesho das despesas:

X¥ - propor, no infcio de cads exercicto’
financetro a emissdc'e espenho g¢ic
%al ou per ecstimativa, 3 conta de
dotacdes croamentirias que compor-
ten Ecse recime:

AVl - examinar, conferir e tnstrusr pro-
cessos de pagamaactos;

XVII - apurar as contas dos responsavei:
por bens e valores;
XVIIl - informar jmcdtatazente 3 Divisio '

de Administragav s insufiziencie

de deotaghes orgame riad e credi-
tos;
AIZ - manter rcaistros de contratos *

convenios;
XX - preparar e expeuis as Guiss da ie-
coiaimenta;
XKL - vpinar soLre s devoiugdc 9o caugdes
e Gapistios.
b} Relativas a tesouraria:

’

» * veprosentar o UEFLR Junie aos ban
€os 2 repartizfes pi

{was nuendo'
houver necessidade de pacemento ou

i
v

recebimentos;

I1 - recolher os recebimewtos ¢ promo -
ver os pagamentos;

ITI - conferir extratos bancarios = bole
tim de recolhimento da receita;

IV - fornecer, diarfamente, 3 Divisdo °*
de Adafnistracad, a dispontbilida-
de financeira e a receita;

¥ - conferir os processos para pagamen
tos e emitir as autorizagdes de
cradito;

VI - escalonar pagamentos;

VII - manter sob sua guarda, os valores'’
que lhe forem confiados;
VIII = providenciar suprimentos de caixa;

IX - escriturar o movisento financeiro;

efetvar recebimentos de numerarios;

X1 - manter o fichirio das firmas de '

fornecedores e seus procuradores,’
bem como de todos aquéles que rece
bem pagsmento pelo DEFER, sssis co
mo de certiddes negativas sobre Y
tulos,

XI1 - entregar adfantamentos.

>
'

Art. 16 - K Segio de Servicos Awzxi-
Vares, unidade organicz executiva, diretameate subord§
nada 3 Divisio de Adninistracio, compete especificamen-
te:

a) Relativas a comunicacdo ¢ arqui-
vo:

I - cumprir as normas baixadas pelos’
.0rgios centrafs dos sistemas de co
sunfcacso, documentagio e estatls
tica;

Il - receber, registrar, distribuir e
controlar cs processes e documen-
tos em tramitacio no Departamento;

111 - executar atividades delegadas de
protocolo e arquive;

1V - informar sGbre andamento ® despa-
chos exarades em processos;

Y - guardar 4 tos e pr de
interdésse temporirio do DEFER;

VI - cadastrar e tabular dados sobre *
as atividades especificas, gemdri
cas e da administracio geral do
Departasento;

VII - executar, segundo orientagio dos
Grgdos centrais dos sistemas, o
contrale das atividades de comuni
cagdes, documentacio e estatTsti-
ca;

VIII - expedir cettiddes, quamdo autori-
zado, exceto se raferentes a jes-
soal.

b) Relatfvas s administracio de dedes
e vigtlancia:

1 ~ executar a 11mpeza, comservagio e
raparos de praprios em que funcio
nem Orgios do DEFER;

Il - executar a manutenciio e reparos '
de mbveis, maquinas e equipamen -
tos de escritoria, diretarente ou
atraves de cbntrlto;

IIT - fazer instalagdes hidraulicas e elé-
tricas e promover servicos de fnsta-
la¢0es de comunicagdes faternas;

IV - panter vigilancia constante sobre as
rédes de instalagoes de defesa e pre
vencio centra incandio;

V - vigiar proprios em que funcionem Gr-
< afes do DEFER, inspecionando & entra
da e salde de pessoal e¢ material nos
nesmos
VI - fazer mudangas de movels, maguinas e

rquipamentos dos drgaos do DEFER;
c) Relativar a transportes

I - promwover o controle de combustiveis’
e lubrificantes;

i1 - fornecer combustiveis e lubrifican -

tes pars outras unidades adainistra-

tivas do DEFER;

promcver securos e emplacamentos de

todos os vefculos do Departamento;

¥ - recistrar e controlar os velculos oo

JEFER, por tipo, categoria e 2itera-

cdes de caracterlsticas;

aromover & acompanhar as providéncias

adainistratives, secnicas e policiais

relativas a actdentes ¢ {nfragies:

+1 - orieatsr a controiar o zucprimento
das normcs de wvtili{zagso ¢ veToulos
de use exclusfvo, ¢ de uso couus, re
tativos a ftimerarios, circulsgio, °
cordutares, usuirios, servigos exeeu
tadss ¢ reccliimeptss,

B
L

I - promover fun{d 2o Crgaoc ue frZxzfto’
& liLeragdo g2 ralculos do DEFER;
zelar pele [:zp72ita orden dos docu-
weatos dos veTculos e dos seus comdy
tores.

<
'

cas de Administra

Art. 17 - A todas as unidades orgimi-
¢do Geral, coapetem gen@ricamente:

1 - propor ou baixar, de acirdo ceam a
pertinencia de suas respectivas '
competéncias, normas especificas,
adaptando-as aos princTpios das
normas gerafs de acordo com o que’
deternins o Decrete n? 428, de 28
de julho de 196S5;

1 - exacutar services auxiliares neces
sirios ao cumprimanto de svas ati
vidades;

I - sugerir ov, quande for o ease, °
adotar medidas necessirias & me-
Thoria de emecucio de suas respeg
tivas atividades;

¥ - elaborar e propor, 3 unidade a

que estiver subordinada, & sua °
programacioc administrativa amuai
ou plurfanual;

¥ - baixar os atos relativos &s swas
competencias;
Yl - executar segundo orientagio do or

Vi

gio central de orcameato, tare-
fas de programagio e execugiao or-
camentaria;

manter documentos e materfal bi-
bliografico de swva wtilizacio $is
temitice e permanente:

VIII - requisitar, mantar @ conserver o

material permanente necessirio °
20s seus servigos;

1X - requisitar material de cossume.

TITULO III
OAS ATR&HUICDES DOS ENPREGOS EM COMISSKO

c

DAS ATRIBUICUES DOS

APITULO 1

EMPREGOS DE DIREGKO E CHEFIA

Art. 18 - Ao Diretor do DEFER cabe as

seguintes atribuigdes:

1

) §1

111

V1

Vil

VIII

X1

XI1

X111

X1¥
XV

A

Divisio cabem as se

1

Y

¥11

- dirigir, coordenar e controlar as
atividades gen@ricas dss Divisdes
que The sio diretamente subordima
das;

~ dirigir as atividades das wnida -
des organicas executivas;

- expedir normas e fastrugdes de '
funciomamento;

~ despachar com o Governador do 0is

trito Federal;

dasignar e dispensar os ocupantes

de Empmegos em Comissdo;

- decidir, em grau de recursos, os
atos e despachos dos Ofretores;

- {instaurar processos ddministrati-
VoS para apuracio de {rregularida
des;

- dar posse aos ocupantes de Empre-

go em Comissao;
- ordenar empenho de despesas;
Julgar processos de multas e auto
rizar o parcelamento do pagamento,
~ assinar com o Diretor de Adminis -
tracdo todos os cheques e/ou or-
dens de pagamento;
determinar, dispensar e homologar
ticitacdo por convite, obedecida’
3 legislagdo,

- determinar a realizagio de audity
rias adminfstrativas;

- fircar convenios e contratos;

~ aplisar panalidades a empregados’
do Departamento.

rt. 19 - A todos os Jiretores da
guintes atribuigdes:

- coordenar e controlar as ativida-
des genericas e especificas das
unidades que lhes sdo subordina -
das;

- propor 3 designagido e dispensa
dos ocupantes de emprego em  co-
riss3o gee lhes s3o subordinados;

- propor & instsuracico de processos
adruinistrativos;

- distribuir e controlar os servi-

¢os de svas respectivas unidades’

organicas;

proferir despacho fnterlocatdrie,

de acdrdo com as competénctas de

suas respectivas unidades orgini-
cas;

- orientar os subordimades no cum-

primente de suas tarafas:

assinar o expediente a demafs
atos relativos s atividades le-

t
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gais ou regulamentares, nos ca-
sos de indisciplina ¢ omissdes '
dos seus empregados;

YIII - zelar pele vagao e adequads
utilizagio de material permamente
e equipamentos;

1¥ - fiscalizar o uso do material de '
consumo;

X - fazer cueprir o programa das ati-
vidades de suas unidades organi -
cas de _acdrde com.as respectivas'
competéncias regimeatais;

X1 - adotar ow, sugerir a adogio de me-
didas me sentido de melhorar a exe-
cugdo dos servigos.

Art. 20 - Aos Chefas de SegSes cabem,

gensricamente, as seguintes atribuicdes:

1 - orientar os subordinmados mo cumpri-
mente de suas tarefas;

II - zelar pelo regime discipiinar e ado
tar as providescias legais ouw regu-
lamentares nos casos de iadiscipli-
na ¢ smissdes dos empregados;

111 - programar suas atividades de acorde
com as respectivas competéncias re-
gimentais; §

I¥ - adotar, ow quande for o caso, suge-
rir a adegio de medidas mo sentide’
de melhorar a execucie dos serviges:

¥ - propor a aplicacio das pemslidades’
ROS empregados a eles suberdimades;

VI - zelar pela comservaciao e adequada *
utilizagio do material permaments e
equipamentos; =

YII - fiscalizar o uso do material de
conasumo.

cAPTTULO II
DAS ATRIBUICUES DOS DEMAIS EMPREGOS EM COMISSXO
Art. 21 - Ao Assessor, diretamente su -

bordinado ao Diretor do DEFER, cabe as seguintes atribui-
coes:

-
.

assessorar o Diretor em assuates de
natereza técmica e administrativa;

Il - coletar, dadastrar e formecer da-
dos relaciomades com as atividades'
do Departamento;

i1r - panhar o te de obras e
ocutras atividades do DEFER; .

IV - organizar rotinas burocriticas do
Departameato;

¥V - auxiliar ma pregramagic adsinistra-
tiva;

¥l - auxtliar na elaboragao da proposta’
orgameatiria do DEFER;
VII - executar stividades de admimistragio
geral que The foream cometidas;
VIII - executar outras tarefas de matureza
técnica ou administrativa.

Art. 22 - Ae Assisteate de Relagoes Pi-
blicas, diretamente subordimado ao Dirster do DEFER, ca-
he as seguintes atribuigoes;

1 - coordemar caspanhas promocionais;
11 - fazer contatos e acompanhar autori
dades e personalidades em duas ®isi
tas;
I1I - preparar, coordemar e contrelar a
ageada do Diretor;

IV - proceder estudos que visem 20 desen
volvimento das atividades do Depar-
tamento;

¥ - dar assisténcia 3 execugio de proje
tos do DEFER;

¥l - coletar elementos validos para °

planejamento das atividades do OUr-
gao.
Art. 23 - Ao Assistente de Divulgacio ,
diretamente subordimaco 2o Diretor do DEFER, cabe as se-
guintes atribuicdes:

1 - redigir publicacGes e reportagens
para a divulgacio das atividades do
DEFER;

inforsar o Diretor do Departamento’

quanto a assuntos publicados ma im-

preasa local e macional;

I - exeeut.r‘on controlar a execugio de
graficos sobre as atividades desen-
volvidas pelo DEFER;

1V - fazer a cobertura jornalistica de
campanhas promovidas pele JEFER em
todos os seus setores;

¥V - exercer outras tarefas relaciomadas
com a divulgagao que lhe forem come
tidas.

Art. 24 - Ao Assistente Administrativo,
diretamente subordinado ao Diretor da Divisdo de Pesqui-

sa e Formagdo, cabe as seguintes atribuigOes:

1

assistir o Diretor da Divisio e
assuntos de matureza técmica e admi
nistrativa;

11 - coletar, cadastrar e formecer da-
dos necessarios as atividades da

Divisdo:
111 - organfizar rotimas burocfiticas da
Divisdo;
IV - suxiliar ma programagio administra-
tiva da Divisdo;
V - auxilfar na elaboracip da proposta’

orcamentiria;

V1 - executar atividades de administragio
geral que lhe forem cometidas;

VII - executar outras tarefas de natureza
técnica ou administrativa.

Art. 25 - Ao Secregirio-Datilografo, di

retamente subordinado ao Diretor do DEFER, cabe as  se-
guintes atribuigoes: .

1 - redigir, preparar ¢ encaminhar os
expedientes do Dirstor:
11 - receber, distribuir e controlar pro
cessos;
II1 - preparar a agenda de emtrevistas °
com ¢ Diretor;
1V - recepciomar a3s pessoszs 2 se entre -
vistarem com o Diretor;
¥ - preparer ¢ manter arquive da corres
pondancia do Diretor; :
YI - coerdemar e orientar o trabalhs dos
datiidgrafos do Direter.

Art. 26 - Aos demafs empregados de De-

partameate cabem as seguiates stribuicdes:

1 - cumprir, com z8lo e pontualidade, °
seus deveres e as ordeas de sews Su
periores hieridrquicos;

II - preceder com distingio e cortezfs *
ae exerclcio de suas fumgdes;

IIl - wsar adequadamente os bens do
DEFER, visando o melhor aproveita -
sento e perfeita cemservagio:

IV _- sugerir se sew chefe imediato as '

i VD[STR‘ITO FEDERAL
Decreto de Y ge /ut'c.v da 1971

0 Govermador de Distrite Federal, se wso das atr{
buicles que he sie conferidas pele artige 20, inei-
so VIL, da Lef n® 3 751, de 13 de abril de 1960, 3

tends em vista ¢ dispesto no artige 29, do Decreto a?
1744, de 12.de julho de 1971,

RESOLVE:

DESIGNAR GERSON SPTNDOLA CARNEIRO, Emgeabeire, afvel

22-8, matricula n0 9 510, do Quadre Provisdrie de Pesseal do
Distrite Federal, para exercer o emprige es comissde, sTmbele
EC-1, de Superintendente da Estacdo Rodoviiria de BrasT11a-AERS.

distrite Federsl, /( de /ztlé= de 1 971.

,

e

—

HELIO PRATES DA SILVEIRA

'm
late: Tide //4. M» ée 1971

0 GOVERNABOR D8  BISTRITS FEBERAL, me weée das atrl
hiéhs que he sie ceaferidss pele artige 20, fimqy &
se VII, da Lot u® 3 781, de 13 de abpil de 1960, ¢
tends om vista o dispeste ue artige 39, de Decrete a?
1748, de 12 de julhe de 1971,

RESOLVYE:

DESIGRAR ROBERTO VELLOSO, Redater, sTubele PL-2,

providencias que julgarem Uteis 3
efetivagio dos fins do Departamento

de Semado Federal, @ dispesicie do Distrite Federal, pars exer-
cer o emprige em comissic, sTmbole EC-1, de Diretor do Departa -
mente de Turismwe - DETUR. 3

¢ 20 aperfeicosmenso dos respectivos
servigos.

TITULO IV

DAS DISPOSIGUES  GERAIS

Art. 27 - As substituicdes eveatuwais °
des titulares dos empregos em comissio de direcio e che
fia se processario através de desigmagio feita pelo Di-
retor do Departameste.

Paragrafo @nice - 0 substituto eveamtual
do Dirstor do DEFER sera desigsado per ate de Geveraa -
dor do Distrito Federal.

Art. 28 - As unidades orgimicass do
DEFER funcionario em ragime de mi¥tua coleboragio, respei
tadas as compateacias regimentais.

Art. 29 - A subordimacio hierarquica de
fine-se ma posicio de cade wnidade erganica da estrutu-
ra do Departamente e no emunciado das respectivas com-
peténcias.

Art. 30 - As @uvidas surgidas na aplica-

¢io deéste Regimento serdo dirimidas pelo Diretor do DEFER,
ouvido o Governador de Distrite Federal, em perfeito em-
trosamento com os orgaes centrais interessados, dentro de
suas compet@ancias legais.

srasTifa, 14 de julho de 1971,

W)

AL

HELIO PRATES DA SILVEIRA
GOVERIADOR

pecrete de Yde /a,d,«ﬂ e 1971
; :

5 Governsdor do Distrite Federal, ne uso das atrl
buicdes que lhe sio conferidas pelo artigo 20, d{mcise
¥il, da Lei n0 3 751, de 13 de abril de 1960, ¢ temds
em vista o disposte mo artigoc 30, do Decreto »? 1742,
de 12 de Julho de 1971,

RESOLVE:

DESIGRAR PAULO CESAR CUNTIN FILPO, Engenheiro-Agréso -

wo, C3digo Av1.01.20, matrTcula m? 1852, do Quadro Permsssate d&
Pessoal do Distrito Federal, para exercer © emprégo em comissde,
sTmbolo EC-1, de Superintendente do Servico Auwtonomo de Limpeza
Urbana - SLU. ] A

pistrito Federal, ‘7 de /J—WJ de 1971,

;

HELIO PRATES DA SILYEIRA

e

Paule’da ,Z}ISICI Viana

—

de 1971,

Sistrite re«m./t/ ‘e M

s —5

HELIO PRATES DA SILVEIRA

Decrete de 7de "/,d&o ds 1971

/
L=

0 Governador do Distrito Federal, mo uso das atri
buigdes que The sio conferidas pelo artige 20, fdmcise
¥I1, da Lei a® 3 751, de 13 de abril de 1960, e - t¢ 5
em vista o disposto mo art. 30, do Decreto a? 1745,
de 14 de julho de 1371,

RESQOLVE:

DESIGHAR JOSE ANTONIO PIRES GONCALVES, pars  exercer

emprigo em comissio, sTmbole EC-1, de Diretor do Departaments do

dninistracio da Estagio Rodoviiria de BrasTlia, relacionadas

ducagdo Fisica, Esportes e Recreac@o - DEFER.

pistrito Federal, /(/ de J’/«-M de 1 971,
>

s d
&
HELIO PRATES DA SILVEIRA

Decreto de /'(/a. /.tﬂ'»" 4o 1971

8 Gevermador do Distrite Federal , mo wso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pele artigo 20,
faciso VII, da Lel n® 3 751, de 13 de abril de
1968,

RESOLVE:

DISPENSAR os ocupantes das fungdes em comissio da

o Anexe 1I, do Decreto n® 1744, de 12 de julho de 1971, por

eren sido

extintas as referidas fungoes em comissio.
Distrito Federal, /G de /_(4&-:- de 1971
/ <om i

i -

WELTO PRATES DA SILYEIRA

Puﬂ%ﬁi ama -
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SUPLEMENTO

Pagina 15

decreto de H‘. /u.clw

SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS

Cumpre-me esclarecer a Vossa Excel@ncia que

de 1971 SERVIGO AUTOHMOMO DE LIMPEZA URBANA a Secretaria do Govérno opinouw quamto a disponibilidade orca
i mentiria para fazer face as despesas dscorrentes da mcion:
[ TABELA DE EMPREGOS PERMANENTES da Tabela. ? =
4 BrasTifa, S de apm-l(w de 1971.
L 0 GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, mo uso das atri %9 DE ENP g
S buigGes que lhe sio conferidas pelo artigo 20, famci- " ERscos DENONINAGKO NIVEL //{{: /6\/\ {*'//w .
¢ so VII, da Lef 59 3 751, de 13 de abril de 1960, 1 - ADNINISTRAGKO CIOIFERKEIRA LOPES F11H0
- Secretirio de Administragio d
¢ 1 Técnico de Admimistracdo EP-24 i <
3 B ¢ 3 Distrito Federal
3 ] Auxiliar Tecaico de Administracae EP-14 E
{ 25 Auxiliar de Administracgio EP-8
. RESOLVE: 4 Praticante de Administragio EP-6 APROYO.
1 Almoxarife er-12 smm../»?/ do: M 4 1971,
2 Armazenista EP-5
" Y, 2 Caixe EP-9
— DISPENSAR 0s ocupantes das funcOes em comissae do 2 Tecnico de Contabilidade EP-14 3 —
Servigo Autonomo de Limpeza Urbama, relacionados mno Amexo III, do HELIO :PRAT:ES‘ DA SILVEI
Decreto a0 1742, de 12 de julhe de 1971, por terem sido extiatas 11 - DIREITO GOVERNADOR 4
as referidas funcdes em comissdo. 1 Advogade EP-25
Disthite Fadural. /l/‘. /u,lé.o de 1971. SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS
111 - EMGENMARIA ADMINISTRACKO DA ESTACKO RODOVIXRIA DE BRASILIA 4
- 4 Engenbeire EP-26
P 1 Desenhista £r-8 JASELA BE ENPREGOS PERNANENTES
KELIO PRATES. DA SILVEIRA
I? - LINPEZA N9 DE EWPREGOS DENONINACGCKDO NIVEL
30 Fiscal de Limpeza EP-6
o m 20 Inspeter de Limpeza -1 B AURIISIRM KD
6 Auxilfar de Administracio EP-8
V - SERVIGOS AUXILIARES 2 Praticante de Administracie EP-6
Secrats de fYde / it “ 1571 15 Apontador Fiscal EP-3 1 Almoxarife EP-12
22 Asxiliar de Necinice EP-2 1 Armazenista EP-5
r / 2 Bombedro Mdriulico £r-s 1 Técaico de Contabilidadw Er-14
4 Berracheire EP-2
s Carpinteiro EP-5 1I - SERYIGOS AUXILIARES
8 centTaze EP-2 2 Asceasorista EP-3
0 Goveraador do Distrito Federal mo uso das atri 3 Eletricista I EP-5 4 Sombeirs Kidriwlico £P-5
4 buigdes que 1he 5o conferidas pelo artigo 20, f{aci- 4 Eletricista 11 EP-8 1 Carpiateire (13
'?A so VII. da Lei a9 3 751, de 13 de abril de 1960, 1 el EP-S 2 ContTaue -2
100 Felter £P-3 4 Eletricista 3 EP-§
% 2 e tarseire EP-6 4 Encarregado de Servigo EP-8
. 10 tokiartiador EP-3 1% Fiscal de Vigilincia EP-5
RESOLVYE: 9 Necinice EP-3 4 Guarda Volume EP-7
128 Roterista EP-6 3 Motorista EP-6
s Operader de Niguismas EP-6 2 R e EP-5
: 5 3 Peiraine EP-§ 70 Trabalhader EP-1
DISPENSAR oS ocupantes das fuacoes em comissao de 3 Pater EP-§ 123
Departasente de Turismo, relacionadas mo Amexo 111, do Decreto a? s soldoder -6
1745, da 12 do Julho de 1871, por terem side extintas as referidas 500 TeabaThedor er-1
funcdes om comissdo. 30 Vigta EP-3
Betrite Federal, (Y da  futbe ¢ 1. 7.3% APROYO. .
; : » BrasTifa, },l/ de ,M de 1971, s
£ g
WELIO PRATES DA SILVEIRA E Vb e
APROYO. . WELID PRATES DA SILVEIRA
v / “ [ e /wd«o 4o 1971 srastita, U de M" de 1971, GOVERNADOR
-« / e PROCESSO NO: 12.726/71
MELIO PRATES DA SILVEIRA INTERESSADO: ADNINISTRACKO DA ESTACKO RODOVIXRIA DE BRASTLIA-AL B
GOVERNADOR ASSUNTO: Tabela de Empregos em Comissdo.
o Geverssdor do Distrito Federal. mo uso % PROCESSO NO: 34.399/70

|

stribuigdes que lhe sio conferidas pelo artigoe 20,
facise VII, da Lei a? 3 751, de 13 de adril de

1960,
RESOLVE:

DISPENSAR o3 ocupsutes das funcSes em comissie do
Departaseate de Educacdo Fisica, Esportes e Recreagdo, rela -

clonades ae Amexe 11I, do Decrato a9 1748, de 14 de julho de

INTERESSADO: SERYICO AUTONOMO DE LIMPEZA URBANA - sLu
ASSUNTO: REGINENTO E AUTONOMIA

Senhor Governador:

Temho a satisfacio de submeter & cns“-u;i'o

Seshor Goversador:

Submeto 3 apreciacio de Vessa Excel@mcia o facly
so projeto de decreto que aprova a Tabela de Empregos em Comissio
da Administragio da Estacgio Rodevidria de BrasTifa - AERB.

0 aludido projete fo! elaborado pela Assessoria’

1971, por tarem side extistas as referidas fungdes em  comis de Vossa Exceldncia o decreto que define a autonomis relativa’ Técaica do Gabinete da Secretaria de Admiaistragio, com base mo
S do Servigo Aut:un de Limpeza Urbana, bem como 8 que aprova o parecer da Comissdo de Classificacio e Acumslacio de Cargos.
de 1 97 Regimento daquéle Srgdo, inclusive sua Tabela de Empregos em - =
2 A Secret@ria do Goverano opimou gquanto 2 dispoaf-

Distrito Federal, /" de /—‘/‘A‘
/

RS A
2 8 ~ =4
HELIO PRATES DA SILVEIRA

PROCESSO M9: 36 135/70
INTERESSADO: SERVICO AUTONONO DE LIWPEZA URBANA - SLU

ASSUNTO: Tabela de Empregos Permanentes.

Seahor Goveraader:

Nos tirmos do art. 89, do Decreto a0 1 633,
de 9 de margo de 1971, submeto 3 aprovacio de Vossa Emtn:
cla 2 inclusa Tabela de Empregoes Permanentes do Servigo Auto
aomo de Limpeza Urbama - SLU, que devers vigerar a partir de
19 de julhe préxime passado.

Cuspre-me esclarecer 8 Yossa Exceléncia que
s Secretaria do Govirne opinow quanto ‘s disponibilidade orge

seatiria para fazer face 335 despesas decorrentes da menciona

Comissdo

Permito-me esclarecer a Vossa Excelencia que
2 matéria foi objeto de estudos por parte da Coordenagao de
Raciomalizagio e Produtividade, Comissio de Classificagio e
Acumulagio de Cargos e Assessoria Tecnica do Gabimete desta Se
cretaria.

Apes @sses exames, oubiu-se a Secretaria do
Govérno quanto 2 disponiblidade orgamentiaria para fazer face
3s despesas decorreates da aprovagao da Tabela de Empregos em
Comissio que acompanha o Regimento.

rasTifa, S de /ml‘w de 1971,

Sl ot s

Secretirio de Administracio do
Distrito Federal

APROYO.

srasYifa, /l“ }MM» de 1971.

=) o

HELIO PRATES DA SILVEIRA

x

bilidade orcamentiria para fazer face &s despesas decorremtes da
mencionada Tabela.
"M(uo

BrasYifa, S de
LS Lot

5
CID FERREIRA LOPES FILHO
Secretirio de Adaimistracio do
Distrito Federal

de 1971.

APROYO. ;
BrasTida, /Q ‘e M de 1971, :
{ 2 Yot }:»g—!
HELIO PRATES DA SILVEIRA
GOVERNADOR
PROCESSC N9: 100.706/71

INTERESSADO: DEPARTAMENTO DE TURISMO - DETUR
ASSUNTO: Tabela de Empregos Permanentes

Senhor Governmador:

d Tabela. . ADOR
srasTifa, 5 ¢ W‘b o =S

PROCESSO NO: 12.726/71 Nos termos do art. 89, do De
INTERESSADO: ADMINISTRAGKO DA ESTACKO RODOVIARIA DE BRAST- s it M
//i{/ém {‘/4‘, : e de 9 de margo de 1971, submeto 3@ aprovagic de Yossa uuli!
D FERREIRA LOPES FILWO ASSUNTO: Tabela de Empregos Permamentes. ;;‘ 3 dacluss Tabela do Enpreges Paymameates ide BEPARTANEN-
e Loy B DE TURISNO - DETUR, que devera vigoerar a partir de 19

e S de julho proximo passado.

Cumpre-me esclarecer a Vossa Excelémcia °
AR L A :u 2 Secretaria do Goveérno, em parecer de fls. 61/66, in-
2 ormou que 3s Tabelas de Empregos em Comissio e de Empregos
: _Permanentes, ora propostas, acarretaric mo correate exerci-

!ulla g 1971

'
rz

LEL10 PRATES DA SILVEIRA
GOVERNADOR

srasTida, /b de

Nos térmos do art. 89, do Decreto n?® 1 633,
de 9 de margo de 1971, submeto @ aprevagio de Vossa Excelén-
cia a incluss Tabela de Empregos Permameates da ADNIRISTRA -
¢Xo DA ESTACKO RODOVIARIA DE BRASTLIA - AERB, que deverd vi-
gorar a pertir de 10 de julho prixime passado.

cio wm deficit orcamentirio da ordem de CR$ 256.306,00 (du-
zentos e cl-qqun e seis mil, trezeatos e seis cruzeiros).

¥ ~ Contudo, a Secretarfa do Govérno propde
aprovagdc das Tabelas, desde que o DETUR mio preemcha todos
0S empregos vagos, dando preferéncia ao ‘uproulnulto de




JISTRITO FEDERA

Orgao Oficial do Poder Executivo do Distrito Federal

funcionirios excedentes, mos termos do artigo 29, do Decre-
to n9 1726, de 23 de junho de 197i.
BrasTife, V) de Frilles 4o 1971,

deddeidlnd?

Secretirio de Administ.-cio do
Distrito Federal

APROVO. Os empregos deveriao ser preenchides preferencizimen
te por funcionirfos excedentes. A despesa mao pode-
ra witrapassar o valor das dotagdes previstas para
o drgio. A

srasiifa, /.l de f:ll‘o

WELIO PRATES DA SILVEIRA
GOVERNADOR

de 1971,

/.
GABIRETE DO GOVERNADOR
DEPARTANENTO DE TURISHO
TASELA DE EWPREGOS PERRARENTES
B0 DE ENPREGOS BENORINACGCKS® KTveL
1 - ABNINISTRAGKS
2 Auxiliar Técaice de Admniaistragie II EP-16
§ Auxiligr ice de Administracie I EP-14
13 Awxiliar Aduinistracie 11 EP-10
10 Auxiliar de Administracie I EP-8
12 Praticante de Administragio EP-6
1 Almoxarife, EP-32
1 Tesoursire EP-19
1 Arsazeaista EP-§
= II - DIREITO
Advegads EP-25
111 - TURISHO ¥
[} Guia de Turisme II EP-15
14 Sufa de Turisme I £r-13
6 Auxiliar de Guia de Turisme EP-8
2 Inspetor de Turisme er-16
1 Relagdes PEblicas EP-18
IV - SERVICOS AUXILIARES
8 Auxttiar de Portaria Er-3
§ ArtTfice de S11k - Scresa EP-9
1 Auxiliar de Fotigrafe P-4
1 Decerador EP-16
2 Eletricista EP-5
1 Fotogriafe EP-9
7 Gsarda EP-5
1 Narceseire EP-6
3 Kestre Carpiateire EP-10
1 Nestre Eletricista EP-10
2 Nestre Rarceseire EP-10
3 Retsrista II EP=8
6 Netorists 1 EP-§
1 Plater EP-5
%12 Serveate -2
13
APROYO. \
srasTiia, /J/ e ;«Jﬂp de 1971,
HEL1IO PRATES DA SILVEIRA
GOVERIADOR

PROCESSO H9: 100.706/71
IATERESSADO: DEPARTAMENTO DE TURISHO _ DETUR
ASSUNTO: Alteracio do Regimento.

Senhor Governador:

Submeto 3 consideragio de Vossa Exceléncia

o incluso projeto de decreto que altera o Regimento do De-
partasento de Turismo - DETUR e aprova & sua Tabela de Em-
pregos em Comissao.

Cumpre-me esclarecer a Vossa Exceléncia '
que a Secretaria do Govermo, em parecer de fis. 61/66, in-
formou que a nova estrutura acarretari, juntameate com a
Tabela de Empwegos Permanentes, um deficit orcamentirio de
CR$ 256.306,00 (duzentos e cimnguents ¢ seis mil, trezemtos'
e seis cruzeires).

Todavia, a Secretaria do Govérao comcorda’
com 2 aprovagio da nova estrutura, desde que o DETUR _ndo
preeacha todos os empregos em comissio, limitando o provi -
mento 3s disponibilidades orcunﬁﬂ.u;

srastita, 7 4o fo/%  ger0m.
s - S,
ID FERREIRA LOPES FILHO
Secretirio de Administragio do
Distrito Federal

APROYO. O provimeato dos empregos fica comdicionado as dis-
ponibilidades orgamentirias, mio podende & despesa’
witrapassar o valor des dotagdes previstas para o

orgao. >
BrasTits, /.Lu L de 1 971.
e
HELIO PRATES DA SILVEIRA 7
GOVERNADOR ;

PROCESSO N9: 13.801/71

INTERESSADO: DEPARTAMENTO OE EDUCACKO FISICA, ESPORTES E RE-
CREACKO - DEFER

(ASSUNTO: Tabela de Empregos Permanesmtes.

Senhor Governador:

Nos t@rmos do art. 89, do Decreto a9 1583,
de 9 de margo de 1971, submeto & aprovacio de Vossa Exceléa
cia a inclusa Tabela de Empragos Perminentes do DEPARTAMEN-
TO DE EDUCACKO FTSICA, ESPORTES E REGREACKO - DEFER, que
deverd vigorar a partir de 19 de julho proximo passado.

Cumpre-me esclarecer a Yossa Excelencia *
que a Secretarfa do Gov@érao, em parecer de fls. 30/33, ia-
formos que as Tabelas de Empregos em Comissio e de Empregos
Permanentes, ora propostas, acarretario mo corrente exerci-
cio um deficit orgamentirio da ordes de CR$ 650.084,00 -
(sefscentos e cimquenta mil, e oitenta e gquatro cruzeiros).

Todavia, a Secretaria do Govérno concorda’
com 2 aprovagio das Tabelas, desde que o DEFER nio preencha
todes os empregos vagos, limitando o provimento is diponidi
11dades orcameatirias @ daado preferéncia ac aproveitamento
de funcionarios excedeates, mos t¥rmes do art. 29, do Decre
to a9 1726, de 23 de jumho de 1971.

BrasTifa, ¥ de

el aan.

iy ey Lo
CID FERREIRA LOPES FILHO
Secretirio de Administragio do
Distrito Federal

APROYO. Os empregos deverao ser preeachidos per funcionirios
excedentes. A despesa mio podera ultrapassar o valor
das dotacoes previstas para o orgao.

BrasTlia, '/LZ« ;,;aa de 1971.
¢ ==
HELIO PRATES DA“SILVEIRA
GOVERNADOR

GABINETE DO GOVERNADOR
BEPARTARENTO DE EDVCACKO FISICA, ESPORVES E RECREACKO

TABELA OE EWPREGOS PERNANENTES

DEROMINAGCKO RIVEL
1 - ADMINISTRACKO

s Auxitiar Tecaice de Adminfstracio II EP-16
5 Auxilfar Tacaico de Administragio I EP-14
20 Auxiliar de Administracgie II EP-10
27 Auxilfar de Administrgcio I EP-8
1 Redator eP-20
1 Tecaico de Comtabilidade ErP-14

APROYO.
srasTita, /L de j‘”‘”
L (§{]

11 - DIREITO

_ Rdvegade
111 - NEDICIRA
Auxilfar de Enfermages
Wedice

IV - MAGISTERIO
Professer de Educagio Fisica
Professor de Easine Espacializade

¥ - _ENGENHARIA
Desenkiste Especialfzade II
Desenhista Especializade I

VI - SERVICOS AUXILIARES
Aszilfar de Portaria
Sembeire Nidriulice
Carpintaire
Eletricists II
Eletricista 1
FotSgrafe
Fototdsaice

Gwarda

Neciaice Operader
Retorista

Pedreire

Pintor

Portaire
Recepcisaista
Serveste

Seoldader
Trabalbader

de 1IN,

vi@ﬁhm

PROCESSO H9: 13.801/71 )
INTERESSADO: DEPARTAMENTO DE EDUCAGKO FTSICA, ESPORTES £ Ri /.

CREAGKO - DEFER ;
ASSUNTO: Autonomia e Regimeato.

Senhor Governador:

Submeto 3 comnsfderacic de Vessa Excelincia
os inclusos projetos de decretos, sm que dufime a awtomomia
relativa e outro que aprova o regimeato do DEFARTANENTOD OE
EDUCAGKO FISICA, ESPORTES E RECREACKO - DEFER, fmclusive °*
sua Tabela de Empreges em Comissio.

Cumpre-me esclarecer a Yosss  Excel@ncia
que a Secretaria do Goverso, em parecer de fls. 80/33, {a-
formou que a mova estrutura acarretari, jestameste com a Ta
bels de Empreges Permamentes, ws deficit orgamentirio de

CR$ 650.084,00 (sefscentos e cinquenta mil @ oitenta e qua-

tro cruzeiros).

Todavia a Secretaria de Sovérme comcerda *
com a aprovacio da nova estrutura, desde que o DEFER nio
preencha todos os empregos es comiss¥o, coadiciomande °
provimento is disponibilidades orcameptirias.

BrasTifa, 7 de jfalls de 1971,

/( . A,

1D FERREIRA LOPES FILHO

Secretirio-de Administracio do
Distrito Federal

-

APROYO. 0 provimento dos empregos fica coadiciomado 3s dis- ]
ponibilidades or arfas, nao p a e
ultrapassar o valor das dotacOes previstas para o
Srgio. v 3

BrasTifa, /\),« jﬂ/&a

»

de 1571,

o e o
SELIO PRATES DA SILVEIRA
GOYERNADOR



