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ATOS DO PODER LEGISLATIVO I

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.341, DE 2006.
(Autoria do Projeto: Varios Deputados)

Disp0e sobre acontratagdo em cardter emergencia debense servigospelaAdministragdo Piblica
do Distrito Federal.
Faco saber que a Camara Legidativa do Distrito Federal aprovou e eu promulgo o seguinte
Decreto Legidativo:
Art. 1° A contratacdo em caréater emergencia de bens ou servigos pelaAdministraggo Piblicado
Distrito Federal ndo seraadmitidanos casos que tenham como finalidade prorrogar aexecucdo de
objeto de contrato firmado em regime de caréter emergencial.
Art. 2° Este Decreto Legidativo entraem vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.

Brasilia, 23 de novembro de 2006.

Deputado FABIO BARCELLOS

Presidente

DECRETO N° 27.421, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2006. (*)
Abre crédito suplementar, no valor de R$ 3.075.000,00 (trés milhdes e setenta e cinco mil reais),
parareforgo de dotagdes orgamentdrias consignadas no vigente orcamento.
A GOVERNADORA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe confere o
artigo 100, inciso V11, daLei Organicado Distrito Federal, combinado com o artigo 8°da L ei
n° 3.766, de 27 de janeiro de 2006, com o artigo 4° da Lei n° 3.829, de 09 de marco de 2006,
ecom o artigo 41, inciso |, das Normas Gerais de Direito Financeiro, aprovadas pelaLei n°
4.320, de 17 de marco de 1964, e 0 que consta dos Processos n°s 010.001.724/2006 e
055.044.345/2006, DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto a diversas unidades orcamentérias crédito suplementar, no valor de R$
3.075.000,00 (trés milhdes e setenta e cinco mil reais), paraatender as programacoes orcamenté-
riasindicadasno Anexolll.
Art. 2°- O crédito suplementar de que trata o artigo anterior serafinanciado nostermos do artigo
43,8 1° inciso I1l, daLe n°4.320, de 17 de marco de 1964, pela anulacdo parcial das dotacdes
orcamentérias constantes do Anexo |.
Art. 3° - Este Decreto entraem vigor na data de sua publicag&o.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ces em contrario.
Brasilia, 20 de novembro de 2006.
119° daRepublicae 47° deBrasilia
MARIA DE LOURDES ABADIA

(*) Republicado por haver saido comincorregéo no original, publicado no DODF n° 222, de21 de
novembro de 200, paginas 2 a 6.

ANEXD I DESFESA EL 1,00

CREDITD SUPLEMEWTAR - REMANETAMENTC DE DOTAGOES CRGAMENTO FISCAL

CANCELAMENTOC
EECURS0S DE TODAS AS FONTES

ESPECFICAGAC |3E<:- | KATUREZA | FOMIE | DETALEATO TOTAL
110101700000 11101 SECRETARIA DE E5TADC DE 250000
GOVERKD
MAWUTENCAC DE
SERVICCS
ADNDNISTRATIVOS GERATS

04.112.0100.8517

Faf 000370 0060  MANUTENGAC DE
SERVI;OS
ADNDNISTRATIVOS GERALS
DA SECRETARIA DE
GOVERKD

@ | 3as0m 100 50000

150,000

230100700000 161001 SECEETABIA DE ESTADO 474.538
DE CULTURA

13.122.0100.8517 MAKUTENGAC DE
SERVI;OS

ADNIMISTRATIVOS CERALS

Bl Q00616 0084  MAWUTENCACDE
SERVI[OS
ADKNTNISTRATIVOS CERALS

DA SECRETARIADE
CULTURA

e 33.50.82 1 120,000
120.000

13.382.1300.1745 FROJETD ARTE ROR TODA

PARTE

Raf (00618 0001  PROJETO ARTE PORTCDA
PARTE

L 33.80.36 10 13.000

L5.000
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13392 1300.2007 PROMOCAD DE Raf 003746 0003 DMPLANTACAC DO
ATIVIDATES CULTURAT PROETODE .
: - UFBANIZAGAD DAVILA
Raf ) FROMCE: il
pueee e .{B:_E‘.'.DQ:CE{?SDCLT_T-\E_’J‘: STRCTRAL - BRAGILY
DA SECRETARIA DE SUSTENTAVEL" -5EC. DE
CULTURA OBRAS
55 | 338036 150001 | 448051 w0 11200
Lic.oo 1120
13.392.1300.2007 PROMOCAD DE e S
g s 170203/17HG 13203 FUNDACAD DEENSING E 30446
ATTVIDADES CULTURALL PESQUISA EM CENCIAS DA
Ref Q00876 0038 READIZACAC DO FESTTVAL SAUDE
DE BRASLIA DO CRMEMA
BRASILEIRG 12.131.2100.8503 FUBLICIDACE E
PR -
s | 338038 50,000 FROPAGANDA
50,000 Raf (01366 (016 FUBLICIDADE E
PROPAGANDADA
13.392.1300.2484 INCENTIVO A REALIEACAD FINDACAD DE ENSING E
DEFILMES FESQUISA EM CIEMCTAS DA
Raf Q00645 0001 INCENTIVO A SARE
REALIZACAD DE FILMES w | 33803 0 30446
@ | 3300 50,000 30446
30,000
15,362 1300, €058 MANUTENGAD DA REDE D= 12010100001 24101 SECEETARIA DE ESTADO LE 110,000
e BELIOTECAS PUELICAS %Eéi%’..?%;‘l?&:ﬂl.’._
Raf T2 1 s
T A CIOTaCAS PORLICAS (EIN0I00EYT  MANUTENGAODE
D0 CISTRITC FEDERAL SERVI;OS
. . ADMINISTRATIVOS CERALS
o | 338030 32314
- Ref QOIIT6 0006  MANUTENCACDE
o | 338038 22000 SERVIDS
o | 338038 100 19673 ADWINISTRATIVES GERALS
55 538 DA SSCRETARIADE
= SEGURANTA PUELICA
160803/16503 18803 FUNDO DE MANUTENGAC 440 364
D0 ENEDN0 FUMDAMENTAL | 33s0a30 o0 10,000
EDE VALORIZAGAD DO N )
MAGISTERID - FUNDEF | 338033 10,000
12.361.0142.2385 MANUTENCAD DO ENSDNG | 338038 w0 50,000
FUNDAMENTAL 0000
Raf 000194 0002  MANUTENGAQ DO ENSDNO ;
FUNDAMERTAL - FUKDEF 06.126.0100.1471 MODERRIZACAD DO
s | 338030 100 330,364 SISTEMALZ INFORMATICA
338364 Raf 001178 0001  MODERMIZACACDO
e o I - SISTEMA DF INFORMATICA
12361 0184. 5024 CONSTRUGAC DE
URIRADES Do ENSING s | 33s030 w0 30.000
30,000
AvERn 1 — RE 100 06.131.2600.1368 DESENVOLVIMENTO DOS
FROGFAMAS NACIONAIS OE
CRECTTO SUPLEMENTAR. - REMANETAMENTC IE DOTACOES CRGAMENRTD FISCAL SEGURANTA PUELICA
N Ref 000163 0001  DESEMVOLVIMENTS DOS
CANCELAMENTO DROGRAMAS NACTONATS
BECURS0S DE TODAS AS FONTES DE SEGURANCA PUBLICA
_ | 338038 0 10,000
ESPECTICACAC REG | FATUREZA | FONTE | DCETALEATO TOTAL 000
FUNDAMENTAL o
B:f oo oooe  comeTamclorE 100U 24201 DEPARTAMENTO DE BL5.000
TIIDADES DO ENEING TRANSITO DO DISTRITO
FUNDAMENTAL DA RECE FEDERAL
PUELICA DO DISTEITC
FEDERAL 06.181.0183.1731 DMPLANTACAC IE
. . EQUIFAMENTO DE
2l 448051 110000 mw{;_m
110.000 ESTATICRAFICAE
; A \ . . I SEMAFORICA
15020815206 11206 AGENCIA REGULADORADE 11300
AGUAS E SANEAMENTO DG Bl Q00034 0001 :".iF'L-'IIlT.Ju;.!LC DE
DISTRITC FEDERAL EQ‘L-EA..“-:EH_.D OE
15.4510L50.1147 DMPLANTAGAD DO SHALIZACAC
PROJETO DE URSANIZAGAD ESTATIGRAFICAE
DA VILA ESTRUTURAL - SEMAFORICA WO PLAND
"BRASILIA SUSTENTAVEL"
ARIO OFIC
MARIA DELOURDESABADIA
Governadora

Redacao e Administracao:
Anexo do Palacio do Buriti, Sala 111, Térreo.
CEP: 70075-900, Brasilia - DF
Telefones: (0XX61) 3961.4502 - 3961.4503

Editoracao e impressao: COMUNIDADE EDITORA

DO DISTRITO FEDERAL

BENJAMIM SEGISMUNDO DE J.RORIZ

Secretario de Governo

MARCELODA SILVANUNES
Subsecretario-Diretor
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ANEXD 1 DESFESA RE 1,00 ANEXD 1 DESFESA EL 1,00

CREDITO SUPLEMENT AR - REMANETAMENTO DE DOTACOES CRCAMENWTO FISCAL CREDITD SUPLEMENTAR - REMANETAMENTO DE DOTACOES CREAMENTO FISCAL

CANCELAMENTO CANCELAMENTO
RECURSOS DE TODAS AS FORTES RECURS0S DE TODAS AS FONTES
ESPECTFICACAD REG | FATUREZA | FOMNTE | DETALEADO TOTAL ESPECTFICACAD BEG | FATUREZA | FONTE | DETALHADO TCTAL
PLOTO 06.181.0183.1732 DMPFLANTAGADDE
EGUIPAMENTO DE
SDALIZAGAD SDIALIZACAC
DMPLANTADA (M) M350 ZSTATIGRATICAE
1| 335030 17 152000 SEMAFORICA
152,000 Rai 00040 0007 DMPLANTACACDE
o EUIPAMENTO DE
06.181.0183.1732 DFLANTACAC DE @-*—EE{-‘-«.-’E
EQUIPAMENTO DE ESTATIGRAFICAE
SPIATIZACAD SEMATORICA NO PARANCA
ALTZAL ]
ESTATIGRATICAE . .
SEMAFORICA SDHALIZACAC
= : IMPLANTADA (MZ) 512
Raf. DOOCIT - L002 E'Q%'ug_,_:’fﬁg o T | s 17 41,000
SPIALIZACAC 45.000
ESTATIGRATICAE
SEMAFDRICA NG GAM 06.131.0183.1732 DMPLANTAGACDE
EGUIPAMENTO DE
SDHALIZACAD SLIALIZACAC
DMPLANTADA (M2) 810 ZSTATIGRATICAE
P
3 | 33503 w 32,000 SEMAFORICA
32,000 Fai 00041 0008  DMPLANTACACDE
. EQUIPAMENTO DE
0£.181.0183.1732 DPLANTACAC DE SINALIZACAD
EQUIPAMENTO DE ZSTATIGRAFICAE
SRIATTZAC AL SEMAFORICA KO NUCLED
ESTATIGRAFICAE SANDELRANTE
AReRLE
SEMARORICA SDIALIZACAD )
Rsi 000036 0003  DMPLANTACACDE DIPCANTADA (W2 178
;E\’_*E‘_E};;DD DE 5| asoas 17 20000
ESTATIGRAFICAE 20,000
SEMAFORICAEM
TAGUATINGA 06.131.0183.1732 DMPLANTACAD DE
EUIPAMENTO DE
SDALIZACAD SDIALIZAC A
DMPLANTATA (M2) 454 ESTATIGRAFICAE
3| s3soas 137 28,000 SEMAFCRICA
18,000 Esi (00042 0009 DMPLANTACAODE
: EUIPAMENTO DE
06.131.0183.1732 DMPLAKTACAT DE SDIALIZACAD
z i ESTATIGRAFICAE
EQUIPAMENTD DE SEMAFORICANA
STIALIZACAC il
ESTATICRAFICAE CELANTIA
SEMARORICA SDALTACAD
Rai 000037 0004  DMPLAWTACAD DE IVELANTADA (M) 50
gﬁ?ﬁi‘gﬁﬁﬂ DE o | 33e030 17 44,000
ALTZAL
ESTATIGRATICAE 44.000
SEMAFORICAEM
BRAZLANDIA 06.131.0183.1732 DMPFLANTAGADDE
EGUIPAMENTO DE
SDHALIZACAD SDIALIZACAC
DMPLANTADA (MI) 46 ZSTATIGRAFICAE
4 | 33503 147 28000 SEMAFCRICA
_— Rai 00043 0010 DMPLANTACADDE
- EUIPAMENTO DE
06.181.0183.1732 :,:p]_q_'[r[_:.,;ﬁc il §CI'.\.-1.T:T:.E.-L,.3;DF
EQUIPAMESTO DE ZSTATIGRAFICAE
STALIZAC A0 SEMATORICA MO GUARA
ESTATIGRATICAE . .
SEMAFORICA SINALIZAZAO
= : DVELANTADA (MI) 147
Rai 000038 0005  DMPLANTACAC D= 10 | 33.80.38 A7 10.000
EQUIPAMENTO DE
STIALIZACAC 110,000
ESTATIGRATICAE
SEMAFORICAEM 06.131.0183.1732 DMPLANTAGACDE
SOBRADDNED EGUIPAMENTO DE
SLIALIZACAC
SDALIZACAD ZSTATIGRAFICAE
DMPLANTADA (M) 517 SEMAFORICA
5 336038 17 33.000 Esf 00044 0011  DMPLANTACAD DE
EUIPAMENTO DE
33000 LA ITACAD
e e 1 - ZSTATIGRAFICAE
g - ., . T
DELELOISATI gﬁﬂ,_:’qi‘g 55 SEMAFORICA NO CRUZEIRD
STIALIZAGAC . -
ELTATICRAFICAE SALzAcAD
SEMAFORICA DVPLANTADA (M) 784
. 1| 335038 17 58.000
Rai 000038 0006  DMPLANTACAC DE
EQUIPAMENTO DE 52.000
STIALIZAGAC
ESTATIGRATICAE 06.131.0183.1732 DMPLANTACAD DE
SEMAFORICAEM EUIPAMENTO DE
PLANALTINA SDIALIZAGCAD
ESTATIGRAFICAE
SDIALIZACAD SEMAFDRICA
DMPLAWTADA (M) 660 i
: Eai 00046 0013  DMPLANTACAODE
& 338038 17 52000 EGUIPAMENTO DE
$1.000 SLIALIZAGAC
- ESTATIGRAFICAE
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AKEND 1

DESFESA

EE 1,00

ANEND 1

DESFESA

ES 1.00

CREDITO SUPLEMENTAR - REMANETAMERTC IE DOTACOES

CANCELAMENTO

ORGAMENTD FISCAL

BECURS0S DE TODAS AS FONTES

ESFECTFICAGAC

REG | KATUREZA |

FORIIE | CETALEATDO

TOTAL

06.181.0183.1732

el 000047 0014

06.181.0183.1732

Ref 000042 0013

06.181.0183.1732

Ref 000048 00L&

06.181.0183.1732

Ref 000030 0017

0€.121.0183.1732

Baf 0000351 0018

SEMAFOPICA EM SANTA
MARIA

STHALIZACAC
DMPLANTADA (M2 &7

DMPLANTACAS DE
EQUIPAMENTO DE
SLIALIZACAC
ESTATIGRATICAE
SEMARORICA

DMPLANTACAC L=
EQUIRAMENTO DE
SDIALTZAGAC
ESTATIGRAFICAE
SEMAFORICAEM 54D
SEBASTIAD

SDHALIZACAC
DMPLANTATA (M2) 345

DMPLANTACAC DE
EQUIPAMENTO DE
SLIALIZACAC
ESTATIGRATICAE
SEMARORICA

DMPLAKTACAC TE
EQUIPAMENTO DE
STIALIZACAC
ESTATIGRAFICAE
SEMAFORICA NO RECANTO
D45 EMAS

SDHALIZACAD
DMPLANTADA (M2) 264

MPLANTACAC D=E
EQUIPAMENTO DE
SLIALIZACAC
ESTATIGRAFICAE
SEMAFORICA

DMPLAKTACAC DE
EQUIPAMENTO DE
STIALIZASAC
ESTATIGRAFICAE
SEMAFORICA B0 LAGD SUL

SDIALIZACAD
IMPLAKTADA (MZ) 858

DMPLAKTACAC TE
EQUIPAMENTO DE
SDIALTZAGAC

SEMAFOBICA

DMPLANTACAC DE
EQUIPAMENTO DE
SPIALIZACAC
ESTATIGRATICAE
SEMAFORICA MO RIACHD
FUNDO

SDALIZAGAD
IMPLAKTADA [MI) 555

DMPLAKTACAC DE
EQUIPAMENTO DE
STIALIZACAC
ESTATIGRAFICAE
SEMAFORICA

DMPLANTACAC DE
EQUIPAMENTO DE
STIALIZAZAC
ESTATIGRATICAE
SEMAFORICA NO LAGD
MOETE

SDALIFACAC
DPLANTADA (M2) 44

33.80.38

33.80.3%

33.50.38

33.50.38

33.50.38

33.50.38

3.000

0.000

L16.000

45.000

38.000

37.000

3.000

30.000

1£.000

43.000

38000

CREDITO SUPLEMENTAR. - REMANETAMENTO DE DOTAGOES

CANCELAMENTO

CRGAMENTO FISCAL

EECTURS0% OE TODAS AS FONTES

ESPECTICACAD

(06.181.0183.1732

Ral Q00052 o018

(06.181.0183.1732

Ral 000053 0020

(06.181.0183.1732

Ral 000054 0021

(06.181.0183.1732

Ral 000055 0022

(06.181.0193.1732

Ral Q00056 0023

06.181.0183.1732

TPLAKTACAC LE
EQUIPAMENTO DE
SLIALIZA A
ESTATIGRAFICAE
SEMAFORICA

TPLAKTACAC LE
EQUIPAMENTO DE
SLIALIZA A
ESTATIGRAFICAE
SEMAFORICANA
CANDANGOLANTIA

SDMALIZACAD
IVELANTADA (M) T70

TVPLARTACAC LE
EQUIPAMENTO DE
SLIALIZA A
ESTATIGRAFICAE
SEMAFORICA

TVPLARTACAC LE
EQUIPAMENTO DE
SLIALIZA A
ESTATIGRAFICAE
SEMAFORICA EM AGUAS
CLARAS

SDMALIZACAD
IVEL ANTADA M2 06

TVPLARTACAC LE
EQUIPAMENTO DE
SLIALIZA A
ESTATIGRAFICAE
SEMATORICA

TVPLARTACAC LE
EQUIPAMENTO DE
SLIALIZA A
ESTATIGRAFICAE
SEMATORICA WO RIACHD
FINDO T

SDMALIZACAD
DVPLANTADA (M) 580

DMPLANTACAD TF
EUIPAMENTO DE
SLIALIZACAD
ZSTATIGRAFICAE
SEMAFORICA

DMPLANTACAD TF
EUIPAMENTO DE
SLIALIZACAD
ZSTATIGRAFICAE
SEMAFORICA NO
SUDOESTEOCTOEONAL

SDIALIZACAC
IMPLANTADA (MZ) 147

DMPLANTACAC OE
EUIPAMENTO DE
SLALIZAGAD
ESTATIGRAFICAE
SEMAFORICA

DMPLANTACAC OE
EUIPAMENTO DE
SLIALIZACAD
ZSTATIGRAFICAE
SEMAFORICA KO VARTAC

SDALIZACAD
IMPLANTADA (M) 270

DPLAKTAGAC LE
EGUIPAMENTO OE
SDNALIZAGAC
ESTATIGRAFICAE
SEMAFORICA

] 33.50.39

n 33.50.39

i | 33.50.3%

s 33.50.3%

3 33.50.3%

REG | FATUREZA

FOMWTE

17

17

DETALHADO

38,000

S.000

JL00o

10,000

13.000

TOTAL
37.000

38.000

S.000

F1.000

L0.000

13.000
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ANEXD 1 DESFESA RL 1,00 ANWEND 1 DESFESA FS 1,00
CREDITO SUPLEMENTAR. - REMANEIAMENTC DE DOTACOES CRCAMENTO FISCAL CREDITD SUPLEMEKTAR - REMANETAMENTO DE DOTAGCOES CRCAMENTO FISCAL
CANCELAMENTO CAMCELAMENTO

BECURS0S DE TODAS AS FONTES

RECTURS05 OE TODAS AS FONTES

EEFECTFICACAT

Raf (03634 1141  DMPLANTACACDE
EQUIPAMENTOS IE
SDIALIZAGAC
ESTATICRAFICAE
SEMAFORICA NG PARE
WAY

SDALIZAGAD
DMPLAKTATA (M) 423

0£.181.0183.1732 DMPLANTACAC DE
EQUIPAMENTO DE
SLIALIZACAC
ESTATIGRATICAE
SEMAFORICA

Ref 003635 1143 DMPLAKTACACDE
EQUIPAMENTOS IE
SDIALIZAGAC
ESTATICRAFICAE
SEMAFORICA NI SCL

SDIALIZACAD
DMPLAKTADA (M) %1

06.181.0183.1732 DMPLANTACAD DT
EQUIPAMENTO DE
STIALIZACAC
ESTATIGRATICAE
SEMAFORICA

Rai 003636 1144 IMPLANTACACDE
EQUIPAMENTOS DE
STIALIZACAC
ESTATIGRATICAE
SEMAFORICAEM
S0BRADDMED T

SDALIZAGAD
DMPLAKTADA (M3) 355

06.181.0183.1732 DMPLANTACAD DT
EQUIPAMENTO DE
STIALIZAGAC
ESTATIGRATICAE
SEMAFORICA

Rai 003633 1146  DMPLANTACACDE
EQUIPAMENTO DE
STIALIZACAC
ESTATIGRAFICAE
SEMAFORICAEM ITAPZA

SDIALIZACAD
IMPLAKTADA [MZ) 280

2301010 23101 SECBETAPRIA DZ ESTADO DE

TRABALHO

11.122.0100.8517 MANUTENGAD DE
SERNICTS
ACHDISTRATIVES GERALS

Ral 000863 0047  MANUTENCAO DE
SERNIGOS
ADMDIETRATIVOS GERALS
[l SECRETARIATE
TRASALHO

11122 1600.6046 APROID A FROGRANAS DE
MICROCREDITO

Baf Q00866 0001 APOID A PROGRAMASDE
MICRCCRECITO

1133001162044 ASSISTERCIA AD
TRASAI HADCE, -
INTEEMEDIACAD DE
EMPRECD

REG

e

-

RATUREZA

33.50.38

33.50.38

33.50.38

33.80.39

33.50.3¢6
33.80.3%

33.80.30
33.80.3%

FOWTE

DETALHADO

23.000

38.000

27.000

12.000

13.000
100,000

£.000
10.000

TOTAL

23.000

38.000

27000

12.000
134000

115.000

1£.000

ESPECTICACAD EEG

Rai 00853 0001  ASSISTEWCIAAD
TRASALHADCR -
INTERMECIASAC LE
EMFBREGD

11.331.0116.270¢ ASSISTENCIA AD
TRABALHADOR -
CAPACTTACADE
RECICLAGEM DE MAD-DE-
OBRA

Raf 001024 0001  QUALTFICAGAC
PROFISSICNAL DAS
CLIENTELAS D FLAND
MACICNAL DE
QUALFICACAC - PLANTED

11.331.0116.270¢ ASSISTENCLA A0
TRASALHATOR -
CAPACITACADE
RECICLAGEM DE MAC-DE-
OBRA

Faf 003074 0004 (QUALFICAGAD
PROFISSIONAL DAS
CLIENTELAS DO
PROCRAMA DE
DESENVOLVIMENTC
SOCIAL DO GOVERND DO
DISTRITO FEDERAL

1133100166165 COMEATE EMERGENCIAL
ADDESEMPRECOE
INCLUSAD SOCIAL

Faf 00387€ 0003 QUALFICAGACE
ENCAMINHAMENTO PARA
0 EMPREGO DE CUDADCR.
DO IDOS0

11.331.0120.2900 PROGRAMA TOVEM
TEABALHADOR

Rai 004035 0943  PROGRAMA JOVEM
TRASALHATOR -
MPLEMENTACAD DO
PROGRAMA NACIONAL DE
INCLUSAC DE TOVENS -
FROTCVEM

42010100001 42101 SECRETABIA DE ESTADODE
ALSUNTOL SIKDICALS

04.122.0031 8517 MANUTENCAC DE
SERVI;OS
ADKNTNISTRATIVOS GERALS

Ref 0OL717 0071  MANUTENCAC DE
SERVI;OS
ADKNINISTRATIVOS GERALS
DA SECRETARIADE
ASZUKTOS SINDICALS

HATUREZA

33.50.33
33.50.39

33.50.38

33.50.39

33.50.39

33.50.30
33.50.38

33.50.38

FIMTE DETALEADO

100 10,000
100 30000

Lec] 20,000

100 30000

100 3.000

100 10,000
100 200,000

Lec] 100,000

TOTAL

E0.000

20.000

H0.000

3.000

2L0.000
100.000

100.000

HOEACIDE

ANEND o DESFESA

TOTAL

3.075.000

Ef 1,00

CREDITD SUPLEMEKTAR - REMANETAMENTO DE DOTAGOES

CRCAMENTO FISCAL

SUPLENMERTACAC
RECURSO0S DE TODAS AS FONTES
ESPFECFICACAC |3EG | HATUREZA | FOMIE | DETALEADO TOTAL
11101 SECEETARIA DE ESTADODE 250000
GOVERKD
04.122.0100.2578 CERDMCNIAL DO

GOWERNADOR
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Baf 003 0001  CERDMOMIAL DO
GOVERNADCE DO
DISTEITO FEDERAL

5 33.80.3% [ 1] 230,000
130,000

15020615206 21206 AGENCIA REGULADORA DE 1.800.000
AGUAS E SANEAMENTO DO
DISTEITO FEDERAL
15.451.0150.1247 IMPLANTAGAD DO
PROJETC DE URBAMIZACAC
DA VILA ESTRUTURAL -
“BRASILIA SUSTENTAVEL"

Rai 003743 0002 DMPLANTACAC DO
PROJETO DE
URSANIZACAC DA VILA
ESTRUTURAL - "BRASILIA
SUSTENTAVEL”

2% 33.50.38 100 1.800.000
1.800.000

1202013301 24201 DEPARTAMENTODE 513000
TEANSITO DO DISTRITO
FEDERAL
06.131.0183.2465 APERFEICOAMENTOE
MANUTENCAD DA
SDIALIZAGAC
ESTATIGRATICAE
SEMAFORICA

Rai 000031 0001  APERFEIOAMENTOE
MANUTENCAD DA
SDHALIZACAC
ESTATIGRATICAE
SEMAFORICA

2% 33.50.38 a7 SL5.000
S13.000

190120400000 38120 REGIAO ADMINISTRATIVA 40.000
XVID - LAGO NORTE
04.172.0100.8517 MANUTENGAD DE
SERNIGOS
ADWDISTRATIVOS GERALS

Ref 000371 0046  MANUTENGAD DE
SERVIDS
ADNDNISTRATIVOS GERATS
DA ADMINISTRACAD
REGIDNAL DO LAGO
NORTE

15 33.50.38 100 40.000
40.000

100122/00000 38122 REGILO ADMINISTRATIVA 0.000
XX - AGUIAS CLARAS
04.172.0100.8517 MANUTENGAD DE
SERNIGOS
ADWDISTRATIVOS GERALS

Rl 001072 0078 MAWUTENGAQ DE
SERVICOS
ADNDIISTRATIVOS GERALS
MARE
ADND{ISTRATIVA DE
AGUAS CLARAS

33.50.38 100 T0.000

b3

T0.000

JO0SA0DMHRE TOTAL 3.075.000

DECRETO N° 27.426, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2006. (*)
Extingue e cria 0s cargos em comissao que especifica e da outras providéncias.
A GOVERNADORA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuic¢des que |he confere
o artigo 100, incisos VIl e XX VI, daLei Orgéanicado Distrito Federal, combinado com o
artigo 3°, daLei n®2.299, de 21 de janeiro de 1999, DECRETA:
Art. 1° - Ficam extintos os seguintes Cargos em Comisséo:
| =01 (um) Cargo em Comiss&o, Simbolo DFA-12, de Assessor do Cerimonial da Governa-
doria do Distrito Federal;
Il =01 (um) Cargo em Comissao, Simbolo DFA-11, de Assessor da Governadoria do
Distrito Federal;
111 =01 (um) Cargo em Comiss&o, Simbolo DFA-08, de Assistente daAssessoria Especial,
da Governadoria do Distrito Federal;
IV — 01 (um) Cargo em Comissdo, Simbolo DFA-01, de Encarregado, da Secretaria de
Estado de Gestdo Administrativa do Distrito Federal.
Art. 2°- Ficam criados, sem aumento de despesas, 02 (dois) Cargos em Comissao, Simbolo
DFA-14, de Assessor Especial da Secretaria de Estado de Gestdo Administrativa do Distri-
to Federal.

Art. 3° - Este Decreto em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Brasilia, 22 de novembro de 2006.
119° da Republicae 47° de Brasilia
MARIA DE LOURDES ABADIA

(*) Republicado por haver saido com incorregdo no DODF n° 224, de 23 de novembro de
2006, pagina 13.

DECRETO N° 27.430, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2006.

Compde o Conselho de Administragdo do Fundo de Apoio ao Esporte.
A GOVERNADORA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢cBes que Ihe confere o
artigo 100, inciso V11, daLei Orgénicado Distrito Federal, combinado comaL el n°326, de 04 de
outubro de 2000, regulamentada pelo Decreto n° 21.933, de 31 de janeiro de 2001, DECRETA:
Art. 1° O Conselho de Administragdo do Fundo de Apoio ao Esporte, criado pela Lei n®
326, de 04 de outubro de 2000, regulamentada pelo Decreto n° 21.933, de 31 de janeiro de
2001, terd a seguinte composi¢&o:
| - Secretario de Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federal;
Il - Secretério de Estado de Fazenda do Distrito Federal;
111 - Secretario de Estado de Planejamento, Coordenagao e Parcerias do Distrito Federal;
IV - Presidente da Associag8o das FederagGes Desportivas do Distrito Federal;
V - Presidente da Federaco dos Atletas do Distrito Federal.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Brasilia, 23 de novembro de 2006.

119° da Republicae 47° de Brasilia.

MARIA DE LOURDES ABADIA

SECRETARIA DE ESTADO DE
GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA CONJUNTA SGA/BELACAP N° 14, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2006.
A SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO DISTRITO FEDE-
RAL e o DIRETOR GERAL DO SERVICO DE CONSERVACAO DE MONUMENTOS
PUBLICOS E LIMPEZA URBANA DO DISTRITO FEDERAL, respondendo, no uso das
atribuicdes regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 20, inciso |1, do Decreto no 23.212,
de 06 de setembro de 2002, alterado pelo Decreto no 25.625, de 02 de margo de 2005, e ainda,
tendo em vista o disposto no artigo 20, § 20, daLei n°3.752, de 25 de janeiro de 2006, resolvem:
| — ESTABELECER, nos termos dos Anexos | e |l desta Portaria, as atribui¢cbes das
Especialidades dos Cargos da Carreira de Conservacdo e Limpeza Plblica— BELACAP.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacé&o.

MARIA CECILIA LANDIM ILDEU DE OLIVEIRA
ANEXO |

CARREIRA DE CONSERVACAO E LIMPEZA PUBLICA

CARGO: ANALISTA DE ATIVIDADES DE LIMPEZA PUBLICA
ESPECIALIDADES: 1 - ADMINISTRADOR, 2 - ASSISTENTE SOCIAL, 3 - BIOLO-
GO, 4 - CONTADOR, 5 - DIREITO E LEGISLACAO; 6 - ENGENHEIRO AMBIEN-
TAL, 7 - ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO,.
CARGO: TECNICO DE ATIVIDADES DE LIMPEZA PUBLICA
ESPECIALIDADES: 1 - AGENTE ADMINISTRATIVO, 2 - AGENTE DE SUPERVI-
SAO, 3 - FISCAL DE LIMPEZA PUBLICA, 4 - MOTORISTA, 5 - OPERADOR DE
BALANCA, 6 - OPERADOR DE USINA DE TRATAMENTO DE LIXO, 7 - TECNICO
DE CONTABILIDADE, 8 - TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO.
CARGO: AUXILIAR DE ATIVIDADES DE LIMPEZA PUBLICA
ESPECIALIDADES: 1 - AGENTE DE PORTARIA, 2 - AUXILIAR ADMINISTRATI-
VO, 3 - AUXILIAR OPERACIONAL DE LIMPEZA PUBLICA, 4 - AUXILIAR OPE-
RACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS.

ANEXO 11
ATRIBUICOES DAS ESPECIALIDADES DOS CARGOS DA
CARREIRA DE CONSERVACAO E LIMPEZA PUBLICA
DENOMINAGAO DO CARGO: ANALISTA DE ATIVIDADES DE LIMPEZA PUBLICA.
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ESPECIALIDADE - 1- ADMINISTRADOR. DESCRICAO SUMARIA: Plangjar, co-
ordenar, supervisionar, controlar, avaliar e executar atividades de recursos humanos,
cargos e salarios, organizacdo e métodos, finangas, orgamento, patrimonio, material e
transporte; realizar estudos e pesquisas que visem ao estabelecimento de politicas e
diretrizes administrativas; coordenar atividades relacionadas ao controle de planos,
programas, projetos e contratos; participar de programas de treinamento ou neles
atuar; assessorar atividades especificas de Administracdo Geral; executar outras ativi-
dades de interesse da area. DESCRICAO DETALHADA: participar de estudos para
dimensionamento daforga de trabal ho; elaborar e acompanhar a execucéo de programas
de selecdo de pessoal; elaborar e/ou coordenar projetos de avaliacdo de desempenho;
coordenar |evantamento de necessidades de treinamento; elaborar e/ou coordenar pro-
gramas de treinamento e desenvolvimento de pessoal; descrever e propor métodos e
rotinas de simplificacéo e racionalizagéo do trabalho; prestar informacoes a fiscaliza-
¢do do trabalho; elaborar e revisar normas e procedimentos; gerenciar contratos de
estagidrios e terceiros; coordenar a coleta de dados necesséarios a elaboragdo da pro-
posta orgamentdria, processar a programagéo e a reprogramacao de recursos; fornecer
os comandos e as informacdes necessérias a abertura de orcamento de modo a subsidiar
o controle dos créditos orgamentérios e financeiros; gerenciar os processos de compra,
estocagem e distribuicdo de material; coordenar sistema de registro, codificago, cata-
logacgdo e utilizagdo dos bens patrimoniais; orientar a execucao de inventério de mate-
riais; analisar a organizagdo no contexto interno e externo; identificar oportunidades e
problemas; elaborar propostas de programas e projetos; facilitar processos de mudan-
cas; elaborar e apresentar relatérios periddicos; participar de programas de treinamen-
to; emitir parecer em assuntos de sua competéncia; executar outras atividades de mes-
ma natureza e nivel de complexidade. COMPETENCIAS PESSOAIS: demonstrar ini-
ciativa, lideranga e criatividade; demonstrar capacidade de sintese e de negociagéo; agir
com visao critica; evidenciar capacidade de comunicacéo e para administrar conflitos;
trabalhar em equipe; demonstrar capacidade deciséria. FORMA DE PROVIMENTO:
Concurso Publico. REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de
curso de graduagdo em Administracéo Publica ou de Empresas, fornecido por institui-
¢ao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo, e registro no Conse-
Iho de Classe. ESPECIALIDADE - 2—ASSISTENTE SOCIAL. DESCRICAO SUMA-
RIA: Planegjar, coordenar, supervisionar, controlar, avaliar e executar atividades de
interpretacéo e tratamento dos fendmenos sociais; orientar individuos e instituicao
sobre direitos e deveres, normas, cédigos e legislagdo; executar servigos, recursos soci-
ais e programas de educacao; analisar as causas dos desajustamentos sociais; estabel e-
cer planos de agdo capazes de restabel ecer a normalidade de comportamento dos indi-
viduos em relacao a seus semelhantes ou ao meio social; ajudar aresolver dificuldades
decorrentes de problemas psicossociais; articular com equipes multiprofissionais para
realizacdo de pesquisas sobre causas de desajustamentos sociais; planejar atividades
individuais ou em grupos, visando a remogdo de dificuldades de ordem pessoal ou
social, promovendo a integragdo ou reintegracdo de individuos ao trabal ho; participar
de programas de treinamento ou neles atuar; assessorar atividades especificas de Ser-
vico Social; executar outras atividades de interesse da &rea. DESCRICAO DETALHA-
DA: aconselhar e orientar individuos afetados em seu equilibrio emocional; analisar e
interpretar os fatores determinantes da problematica social; aplicar a técnica do Servi-
¢o Social de Casos para possibilitar o desenvolvimento da capacidade individual e
conseguir o seu ajustamento ao meio social; articular-se com profissionais de outras
areas relacionadas a problemas sociais e elaborar diretrizes, atos normativos e progra-
mas de agdo social; elaborar planos, programas e projetos especificos; analisar e avali-
ar resultados de estudos, pesquisas, planos, programas e projetos relativos a situagéo
social e econdémicados individuos, familias, grupos e comunidades; orientar e coorde-
nar estudos, projetos e investigagdes sobre causas de desajustamentos sociais; desen-
volver aconsciénciasocial do individuo; colaborar no tratamento de doencgas organicas
e psicossométicas e em atividades de carater educativo e de assisténcia a salde, atuan-
do na remocéo dos fatores psicossociais e econdmicos que interferem no tratamento;
realizar outras atividades que facilitam a integragdo dos individuos as suas ocupagdes
e contribuam para a melhoria das relag6es humanas no ambiente de trabal ho; elaborar e
apresentar relatorios periddicos; participar de programas de treinamento; emitir pare-
cer em assuntos de sua competéncia; executar outras atividades de mesma natureza e
nivel de complexidade. COMPETENCIAS PESSOAIS: trabal har em equipe interdisci-
plinar; manter-se atualizado; saber ouvir; demonstrar sensibilidade e bom senso; con-
tornar situagdes adversas; respeitar as diversidades étnicas, culturais, de género, de

credo, de orientacdo sexual; ser imparcial; manter sigilo profissional. FORMA DE
PROVIMENTO: Concurso Publico. REQUISITOS: Diploma, devidamente registra-
do, de concluséo de curso de graduagéo em Servic¢o Social, fornecido por instituicao de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo, e registro no Conselho de
Classe. ESPECIALIDADE - 3 — BIOLOGO. DESCRICAO SUMARIA: Plangjar, co-
ordenar, supervisionar, controlar, avaliar e executar atividades de pesquisa na area de
biologia, biotecnologia, biologiaambiental; realizar inventério da biodiversidade; orga-
nizar colegdes biol 6gicas; manejar recursos naturais; desenvolver atividades de educa-
¢do ambiental; participar de programas de treinamento ou neles atuar; assessorar ativi-
dades especificas de Biologia; executar outras atividades de interesse da area. DES-
CRICAO DETALHADA: delimitar area de amostragem; realizar levantamentos nos
diferentes biomas, analisar a distribui¢&o espacial e temporal; quantificar espécies e
espécimes; classificar amostras; elaborar banco de dados; executar |evantamentos s6-
cio-econdmicos e ambientais, elaborar progndésticos (manejo, preservagdo, recupera-
¢ao do meio-ambiente); emitir relatérios de impacto ambiental; atuar como responsa-
vel técnico; manejar espécies silvestres e exoticas, recursos florestais e hidricos; esta-
belecer medidas de manejo e conservagdo de recursos naturais renovaveis; desenvolver
programas de controle de pragas, doencas parasitais e vetores; elaborar e executar
projetos de desenvolvimento sustentavel; desenvolver projetos para manejo de lixo
domeéstico e industrial; organizar atividades sobre higiene, educagao sanitéria e degra-
dacao ambiental; organizar atividades de reciclagem de materiais; prestar informacdes
sobre conservacéo de recursos naturais; elaborar projetos de educagdo ambiental para
aédrearural; coletar e analisar amostras; realizar ensaios; identificar e classificar espé-
cies; elaborar e apresentar relatérios periédicos; participar de programas de treina-
mento; emitir parecer em assuntos de sua competéncia; executar outras atividades de
mesma natureza e nivel de complexidade. COMPETENCIAS PESSOAIS: demonstrar
capacidade critica; demonstrar capacidade de investigacéo; demonstrar capacidade de
formular questes; demonstrar iniciativa, objetividade e criatividade; trabalhar em equi-
pe. FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico. REQUISITOS: Diploma, devi-
damente registrado, de concluséo de curso de graduagdo em Biologia, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao, e registro no
Conselho de Classe. ESPECIALIDADE - 4 - CONTADOR. DESCRICAO SUMA-
RIA: Planejar, coordenar, supervisionar, controlar, avaliar e executar atividades de
registro de atos e fatos contabeis, atendendo as necessidades administrativas e exigén-
ciaslegais, parapossibilitar o controle contabil e orcamentério das receitas e despesas
da BELACAP; supervisionar a classificagdo e contabilizacéo de documentos; partici-
par de programas de treinamento ou neles atuar; assessorar atividades especificas de
Contabilidade; executar outras atividades de interesse da area. DESCRI(;/:\O DETA-
LHADA: apurar impostos devidos; gerar dados para preenchimento de guias; estrutu-
rar plano de contas conforme a atividade do érgao; definir procedimentos internos e
contébeis; fazer manutencdo do plano de contas; parametrizar aplicativos contabeis/
fiscais e de suporte; administrar fluxo de documentos; classificar documentos; escritu-
rar livros fiscais e contabeis; conciliar saldo de contas; gerar diario/razao; classificar
bens na contabilidade e no sistema patrimonial; escriturar ficha de crédito de impostos
na aquisicao de ativo fixo; definir amortizacéo, depreciacdo e exaustao; registrar a
movimentacao de ativos; realizar o controle fisico com o contébil; definir sistema de
custo e rateios; estruturar centros de custo; orientar as éreas da BELACAP sobre
custos; confrontar as informacdes contabeis com custos; calcular encargos sociais so-
bre a folha de pagamento; controlar impostos retidos dos servidores; preparar obriga-
¢Oes trabal histas, administrar o registro dos livros nos érgéos apropriados; disponibi-
lizar informacdes cadastrais a bancos e fornecedores; preparar declaragdes acessorias
ao fisco, 6rgdos competentes e contribuintes; atender auditoria externa; emitir balance-
tes; montar balancos e demais demonstra¢cfes contabeis; consolidar demonstracdes
contdbeis; preparar as notas explicativas das demonstragdes contébeis; acompanhar a
execucgao orcamentéria; analisar relatorios; verificar o cumprimento de normas, proce-
dimentos e legislacdo; acompanhar os trabal hos de fiscalizagdo; controlar o ativo per-
manente; elaborar demonstragdes contabeis; atender solicitagdes de 6rgéos fiscaliza-
dores; elaborar e apresentar relatérios periddicos; participar de programas de treina-
mento; emitir parecer em assuntos de sua competéncia; executar outras atividades de
mesma natureza e nivel de complexidade. COMPETENCIAS PESSOAIS: demonstrar
flexibilidade e capacidade critica; demonstrar capacidade de investigacdo; demonstrar
iniciativa, objetividade e criatividade; trabalhar em equipe. FORMA DE PROVIMEN-
TO: Concurso Publico. REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclu-
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séo de curso de graduacéo em Ciéncias Contabeis, fornecido por instituicao de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo, e registro no Conselho de Classe.
ESPECIALIDADE -5 - DIREITO E LEGISLACAO. DESCRICAO SUMARIA: Pla-
nejar, coordenar, supervisionar, controlar, avaliar e executar atividades na érea do
direito; exercer o controle interno da legalidade dos atos praticados pela BELACAP;
manifestar-se nos procedimentos administrativos; integrar comissdes de procedimen-
tos administrativo-disciplinares; participar de programas de treinamento ou neles atu-
ar; prestar consultoria e assessoria juridica; executar outras atividades de interesse da
area. DESCRICAO DETALHADA: compor comiss3o de licitagio; assessorar a BELA-
CAP na elaboracéo de instrumentos contratuais; analisar minutas de editais e ajustes
(contratos, convénios e temos de cooperacao); aprovar editais e minutas de contratos;
orientar sobre o cumprimento das decis@es judiciais e administrativas; pronunciar-se
sobre recursos administrativos em licitagfes; elaborar minuta de atos administrativos;
manifestar-se nos procedimentos administrativo-disciplinares; vetar a préatica de atos
ilegais; propor arevisdo de atos e contratos administrativos; assessorar comissoes de
procedimento administrativo-disciplinar; elaborar pareceres e estudos em questdes de
pessoal, examinando o0s respectivos processos e emitindo pareceres, instruindo juridi-
camente os despachos e as decisdes a serem tomadas pela dire¢éo ou pelo érgao com-
petente; manifestar-se nas relagdes entre servidor, Administracéo, Previdéncia Social e
outras similares; cumprir prazos legais; redigir correspondéncia que envolva matéria
de ordem juridica; formalizar parecer técnico-juridico; analisar legislagdo para atuali-
zagdo e implementagdo; interpretar a norma juridica; elaborar e apresentar relatorios
periddicos; participar de programas de treinamento; emitir parecer em assuntos de sua
competéncia; executar outras atividades de mesma natureza e nivel de complexidade.
COMPETENCIAS PESSOAIS: evidenciar raciocinio |6gico; demonstrar capacidade
interpretativa; evidenciar elogliéncia verbal; dominar expressao escrita; atualizar-se;
demonstrar capacidade de escuta ativa. FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Pu-
blico. REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de gra-
duacéo em Direito, fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo Mi-
nistério da Educacéo. ESPECIALIDADE - 6 - ENGENHEIRO AMBIENTAL. DES-
CRICAO SUMARIA: Plangjar, coordenar, controlar, supervisionar, avaliar e executar
projetos de aproveitamento, conservagao e gestdo de recursos naturais renovaveis e
ambientais; protecao da biodiversidade; manejo de bacias hidrogréficas e conservagdo
de nascentes; recuperacao de areas degradadas; avaliagdo de impactos ambientais; ma-
nejo de fauna silvestre; arborizagdo urbana; ecologia e controle de doengas e pragas;
producdo de mudas e sementes de espécies florestais; viveiros florestais; elaborar
documentagdo técnica e cientifica; assessorar atividades especificas de Engenharia
Ambiental; participar de programas de treinamento; executar outras atividades de inte-
resse da rea. DESCRICAO DETALHADA: proceder ao levantamento, classificacéo,
andlise, capacidade de uso, redistribuigdo, conservagao, correcédo e fertilizagéo do solo
parafins florestais; estudar doencgas das espécies florestais, e assuntos de sua compe-
téncia; executar levantamento ambiental; emitir laudos e pareceres técnicos; supervisi-
onar processos de recuperacao de areas degradadas; realizar visitas técnicas; analisar
projetos, contratos, convénios, propostas técnicas, programas de trabalho; supervisi-
onar projetos de reflorestamento e exploragao de florestas; observar normas de higiene
e seguranca do trabalho; elaborar e apresentar relatorios periodicos; participar de pro-
gramas de treinamento; emitir parecer em assuntos de sua competéncia; executar ou-
tras atividades de mesma natureza e nivel de complexidade. COMPETENCIAS PES-
SOAIS: demonstrar criatividade e dinamismo; evidenciar iniciativa; demonstrar racio-
cinio l6gico e matematico; demonstrar capacidade de decisdo; cultivar viséo global e
espacial; demonstrar dinamismo. FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico.
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacéo
em Engenharia Florestal ou Engenharia Ambiental expedido por instituig&o de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo, e registro no Conselho de Classe.
ESPECIALIDADE - 7- ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO. DES-
CRI(;AO SUMARIA: Planejar, coordenar, supervisionar, controlar, avaliar e executar
atividades de seguranga no trabalho; realizar vistorias periddicas; emitir laudos técni-
cos e periciais; desenvolver trabalhos da Comissdo Interna de Prevencgao de Acidentes
- CIPA; elaborar planos de sinalizac&o e adverténcia; estabelecer planos de acfes pre-
ventivas e corretivas; gerenciar atividades de seguranc¢a do trabalho e do meio ambien-
te; coordenar equipes; emitir e divulgar documentos técnicos como relatorios, mapas
de risco e contratos; participar de programas de treinamento ou neles atuar; assessorar
atividades especificas de Engenharia de Seguranga do Trabal ho; executar outras ativi-

dades de interesse da &rea. DESCRICAO DETALHADA: inspecionar instal agdes; clas-
sificar exposic¢éo ariscos potenciais; quantificar concentracdo intensidade e distribui-
¢80 de agentes agressivos, montar programas de prevencdo ambiental; providenciar
sinalizacdes de seguranca; dimensionar sistemas de prevencdo e combate a incéndios;
solicitar autorizacéo para aquisi¢éo de produtos controlados; determinar procedimen-
tos de seguranca para areas confinadas; determinar procedimentos de seguranca para
trabalho com eletricidade; determinar procedimentos de seguranca para reducdo ou
eliminacao de ruidos industriais; providenciar avaliacao ergondmica de postos de tra-
balho; determinar tipos de equipamentos de protecéo individual e coletiva conforme
riscos; verificar procedimentos de descarte de rejeitos industriais; controlar emissao
de efluentes liquidos, gasosos e solidos; gerar especificagdes técnicas e de seguranca de
produtos e processos; compatibilizar métodos, processos e produtos de acordo com
normas e legislacdes; pesquisar normas e legislagfes; emitir relatorios, mapa de risco;
emitir pareceres técnicos e laudos periciais; divulgar resultados e planos de trabal ho;
documentar memoria técnica de métodos, processos e produtos; emitir programas de
prevencédo conforme normas legais; preparar ART (anotacgao de responsabilidade técni-
ca); elaborar e apresentar relatorios periodicos; participar de programas de treinamen-
to; emitir parecer em assuntos de sua competéncia; executar outras atividades de mes-
ma natureza e nivel de complexidade. COMPETENCIAS PESSOAIS: trabalhar em
equipe; antecipar problemas; desenvolver raciocinio matematico; demonstrar criativi-
dade e dinamismo; evidenciar iniciativa; demonstrar flexibilidade. FORMA DE PRO-
VIMENTO: Concurso Publico. REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduacéo em Engenharia e certificado de concluséo de curso de
especializagao em Engenharia de Seguranga do Trabal ho, fornecidos por institui¢éo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educag8o, e registro no Conselho de
Classe. DENOMINACAO DO CARGO - TECNICO DE ATIVIDADES DE LIMPE-
ZA PUBLICA — ESPECIALIDADE — 1 - AGENTE ADMINISTRATIVO - DESCRI-
CAO SUMARIA: Executar atividades referentes a recursos humanos, finangas, orca-
mento, patriménio, material, transporte, cargos e salarios, arquivo, documentagao,
comunicacdo e modernizacdo; atender ao publico; colaborar na anélise e instrucdo de
processos; participar de programas de treinamento; executar outras atividades de inte-
resse da &rea. DESCRICAO DETALHADA: atender ao publico; coletar dados e infor-
macdes; colaborar na analise e instru¢éo de processos; redigir documentos oficiais;
digitar textos, correspondéncias e outros documentos; operar microcomputadores;
conferir, expedir e arquivar documentos produzidos e recebidos pela unidade de traba-
Iho; efetuar célculos; coletar e manter dados estatisticos e informagdes sobre as ativi-
dades do setor de trabalho; acompanhar e controlar a tramitacdo de expedientes ou
processos de interesse do setor de trabalho; preparar, coordenar e acompanhar progra-
mas, cronogramas de trabalho e rotinas administrativas; organizar e manter arquivos e
ficharios de documentos referentes ao setor; acompanhar e controlar a legislacéo espe-
cifica do setor; solicitar material de expediente a ser utilizado no trabalho; executar
outras atividades de mesma natureza e nivel de complexidade. COMPETENCIAS PES-
SOAIS: demonstrar organizacéo; trabalhar em equipe; agir com iniciativa; demonstrar
raciocinio l6gico. FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico. REQUISITOS:
Certificado, devidamente registrado, de conclus&o de curso de nivel médio, expedido
por instituicdo educacional reconhecida pelo 6rgéo proprio dos sistemas de ensino.
ESPECIALIDADE - 2 - AGENTE DE SUPERVISAO - DESCRIGAO SUMARIA:
Executar atividades relacionadas a superviséo e coordenacéo de equipe de trabal hado-
res e de executantes de servic¢os de natureza bracal; participar de programas de treina-
mento; executar outras atividades de interesse da area. DESCRIQAO DETALHADA:
apurar frequéncia ao trabalho; distribuir servicos e ferramentas aos trabalhadores;
orientar e fiscalizar a execucdo das tarefas determinadas; implantar e implementar
rotinas de trabalho; orientar cumprimento de normas e ordens de servic¢o; analisar o
funcionamento das rotinas de trabal ho; supervisionar cronogramas; propor medidas de
simplificacdo e melhoria das rotinas de trabalho; zelar e vistoriar bens patrimoniais;
gerenciar seguranca do trabalho; executar outras atividades de mesma natureza e nivel
de complexidade. COMPETENCIAS PESSOAIS: demonstrar organizagdo; trabal har
em equipe; contornar situacdes adversas; demonstrar lideranca; demonstrar responsa-
bilidade; demonstrar iniciativa; demonstrar flexibilidade. FORMA DE PROVIMEN-
TO: Concurso Publico. REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de con-
clusao de curso de nivel médio, expedido por institui¢cao educacional reconhecida pelo
orgdo proprio dos sistemas de ensino. ESPECIALIDADE -3 - FISCAL DE LIMPEZA
PUBLICA - DESCRICAO SUMARIA: Executar atividades relacionadas a execuc&o de
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servicos de orientagdo, acompanhamento e controle de coleta de lixo, fiscaliza¢éo de
vias e logradouros publicos, visando a higienizacéo das areas urbanas do DF; partici-
par de programas de treinamento; executar outras atividades de interesse da area.
DESCRICAO DETALHADA: orientar a populag&o quanto a disposic&o do lixo, entu-
Iho, residuos e afins para coleta, mantendo controle para a eficécia da limpeza publica;
vistoriar e orientar a populagdo quanto ao manejo e a destinagéo dos residuos por ela
produzidos e quanto a coleta seletiva; orientar a comunidade na deposicao de residuos
solidos nos pontos considerados criticos; divulgar aimportancia da coleta e o destino
final dos residuos sélidos para preservagdo do meio ambiente; transmitir a populagéo
as normas de limpeza publica; comunicar a populagéo com antecedéncia qual quer alte-
racdo nos dias e horarios das coletas comercial, domiciliar e hospitalar; solicitar a
remocédo de materiais abandonados, recipientes inserviveis, animais mortos, lixo ou
detritos de vias, logradouros publicos e residéncias; supervisionar e vistoriar os hora-
rios e tipos de coletas especiais; supervisionar empresas e locais geradores de residu-
0s, esclarecendo sobre a separacgao e selegdo para coleta; exercer afiscaliza¢do de atos
lesivos alimpeza urbana, bem como notificar os infratores sobre as normas de limpeza
publica e autuar infragGes na forma dalegislagéo em vigor; instruir processos de multas
dos infratores; colaborar, eventualmente, com a fiscaliza¢&o do processo de coleta de
lixo e limpeza de vias e logradouros publicos; executar outras atividades da mesma
natureza e nivel de complexidade. COMPETENCIAS PESSOAIS: demonstrar organi-
zacdo; trabalhar em equipe; demonstrar lideranga; demonstrar responsabilidade; de-
monstrar iniciativa; demonstrar flexibilidade. FORMA DE PROVIMENTO: Concurso
Publico. REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de
nivel médio, expedido por instituic¢éo educacional reconhecida pelo 6rgéo proprio dos
sistemas de ensino. ESPECIALIDADE — 4 — MOTORISTA - DESCRICAO SUMA-
RIA: Executar atividades relacionadas a condugao e conservagado de veicul os automo-
tores de qualquer natureza, de qual quer capacidade, utilizados no transporte de passa-
geiros, cargas, mistos e coletores de lixo; realizar verificagdes e manutencdes basicas
do veiculo; participar de programas de treinamento; executar outras atividades de
interesse da area. DESCRICAO DETALHADA: dirigir diferentes veiculos automoto-
res: de passageiros, mistos, de cargas, coletores de lixo, caminhdes, tanques ou outros
tipos de caminhdes com reboque ou semi-reboque; zelar pela limpeza e conservagéo
dos veiculos; realizar inspecdes e pequenos reparos mecani cos de emergéncia; verificar
diariamente, antes de iniciar o expediente, se 0 veiculo sob seus cuidados esta em
condicdes de trafegar; conferir equi pamentos obrigatorios do veiculo; acompanhar pra-
Zos e quilometragem para revisdes periodicas; proceder a troca de pneus quando ne-
cessario; verificar niveis de agua e 6leo; abastecer veiculos; comunicar a seu chefe
imediato qualquer anormalidade que tenha ou esteja ocorrendo no veiculo; cumprir
horérios e escalas de trabalho; zelar pelo material transportado; zelar pela seguranca
dos ocupantes do veiculo; executar outras atividades de mesma natureza e nivel de
complexidade. COMPETENCIAS PESSOAIS: demonstrar cortesia; respeitar leis de
transito; dirigir defensivamente; manter-se calmo; dominar nog6es basicas de mecani-
ca, primeiros socorros e conducdo econdémica; demonstrar rapidez de reflexos; de-
monstrar senso de responsabilidade. FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico.
REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel
médio, expedido por instituicéo educacional reconhecida pelo 6rgdo proprio dos siste-
mas de ensino e Carteira Nacional de Habilitag&o - categoria“D”. ESPECIALIDADE —
5 - OPERADOR DE BALANCA - DESCRICAO SUMARIA: Executar atividades
referentes a operacdo de balancas para pesagem do lixo nas estag6es de tratamento;
participar de programas de treinamento; executar outras atividades de interesse da
drea. DESCRICAO DETALHADA: efetuar a pesagem de material e respectivo contro-
le; auxiliar naremoc&o de cargas e outros materiais; zelar pela afericao das balangas de
acordo com as normas técnicas vigentes; preencher e encaminhar relatério de controle
de pesagem; solicitar a chefiaimediata providéncias quanto a manutencéo dos equipa-
mentos; observar normas de seguranca do trabal ho; executar outras atividades de mes-
ma natureza e nivel de complexidade. COMPETENCIAS PESSOAIS: demonstrar des-
treza manual; demonstrar senso de organizacédo; demonstrar presteza; trabalhar em
equipe. FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico. REQUISITOS: Certificado,
devidamente registrado, de conclusao de curso de nivel médio, expedido por institui-
¢ao educacional reconhecida pelo 6rgéo proprio dos sistemas de ensino. ESPECIALI-
DADE — 6 - OPERADOR DE USINA DE TRATAMENTO DE LIXO - DESCRICAO
SUMARIA: Executar atividades relacionadas & operacdo de usina de tratamento de
lixo; participar de programas de treinamento; executar outras atividades de interesse

daarea. DESCRICAO DETALHADA: orientar e controlar as atividades relacionadas &
producéo; supervisionar o trabalho das mesas de catagdo de materiaisreciclaveis; auxi-
liar em atividades de carga e descarga de material reciclavel; acompanhar a operagdo
dos veiculos e maquinas envolvidas no processo de producéo; coordenar e controlar as
atividades do pessoal das diversas areas de operagdo da usina; organizar e controlar a
armazenagem do composto organico e do material reciclavel; acompanhar os servigos
de manutengdo mecénica e el étrica dos equipamentos da usina; acompanhar os servigos
de manuteng&o de maquinas e veiculos alocados a usina; supervisionar os servigos de
pesagem do lixo e do composto organico; determinar o inicio, ainterrupgao e o encer-
ramento das operagdes dos equipamentos; solicitar a chefia imediata providéncias
guanto a manutengdo dos equipamentos; observar normas de higiene e seguranga do
trabal ho; executar outras atividades de mesma natureza e nivel de complexidade. COM-
PETENCIAS PESSOAIS: demonstrar destreza manual ; demonstrar iniciativa; demons-
trar presteza; trabalhar em equipe. FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico.
REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de nivel
médio, expedido por instituicéo educacional reconhecida pelo 6rgao proprio dos siste-
mas de ensino. ESPECIALIDADE — 7- TECNICO DE CONTABILIDADE. DESCRI-
CAO SUMARIA: Executar atividades relacionadas & contabilidade geral ; operacionali-
zar a contabilidade de custos e efetuar contabilidade gerencial; acompanhar a execugdo
de contratos e convénios sujeitos ao controle contébil e financeiro; participar de pro-
gramas de treinamento; executar outras atividades de interesse da area. DESCRICAO
DETALHADA: desenvolver planos de contas; efetuar levantamentos contabeis e ba-
lancetes de verificacgéo; conciliar e analisar contas; emitir diério, raz8o elivrosfiscais;
apurar impostos; assessorar auditoria; efetuar orcamento das despesas de custeio de
pessoal, obrigacdes patrimoniais, material de consumo e de outros servi¢os e encargos;
atualizar os precos dos contratos firmados pel o 6rgdo; controlar a execugdo dos convé-
nios prestando contas; conferir as faturas apresentadas pelas firmas prestadoras dos
servigos; realizar calculos de progressao parafins de levantamento, no caso de modifi-
cagbes em contratos; pesquisar os custos diversos para a elaboracéo do relatério de
despesas de custeio, encaminhando-o aos devidos setores; fornecer dados para previ-
sOes de despesas; auxiliar no controle a execugao or¢camentéria e solicitar aaberturade
crédito complementar; emitir, periodicamente, balancos orgcamentarios e executar alte-
racdes no orgamento, NOS casos previstos; executar outras atividades de mesma natu-
reza e nivel de complexidade. COMPETENCIAS PESSOAIS: trabalhar em equipe;
demonstrar flexibilidade; raciocinar logicamente; dominar grandezas numéricas; de-
monstrar dinamismo; demonstrar organizagdo. FORMA DE PROVIMENTO: Concur-
so Publico. REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de conclus&o de curso
de nivel médio e curso Técnico de Contabilidade, expedidos por institui¢édo educacio-
nal reconhecida pelo 6rgéo proprio dos sistemas de ensino, e registro no Conselho de
Classe. ESPECIALIDADE — 8 - TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO.
DESCRICAO SUMARIA: Executar atividades relacionadas & inspecéo das areas e dos
equipamentos da BEL ACAP; conscientizar para a manutengdo rotineira, distribuicéo,
instalacéo e controle dos equipamentos de protecdo contra incéndio; organizar a Co-
missdo Interna de Prevencd@o a Acidentes - CIPA; analisar e registrar acidentes em
servico; elaborar estatisticas e inspecionar “in loco” a fim de verificar as causas de
acidentes e propor medidas preventivas; participar de programas de treinamento; exe-
cutar outras atividades de interesse da &rea. DESCRICAO DETALHADA: cooperar
com o engenheiro de seguranca do trabalho no desenvolvimento de programas de pre-
vencao de acidentes em servigo e outras atividades inerentes ao setor; inspecionar
todas as areas da BELACAP, afim de detectar condic¢des inseguras, emitindo relatérios
especificos pertinentes; analisar os métodos e procedimentos de trabalho, identifican-
do osriscos de acidentes em servico e de doengas profissionais, bem como a presenca
de agentes agressivos; registrar acidentes em servico, elaborar estatisticas encaminhan-
do o resultado ao engenheiro de segurancga do trabalho para andlise; analisar “in loco”
as causas de acidentes em servico e propor, através de relatorios, medidas preventivas;
executar programas de prevencao de acidentes em servigo, doengas profissionais e do
trabalho, de acordo com a orientacéo do engenheiro de seguranca ao trabalho nos ambi-
entes da BELACAP; auxiliar na organizag&o e promog¢é&o de debates, encontros, cam-
panhas de prevencdo, semindrios, palestras, reunides e treinamentos, atendendo a pro-
gramacéo da se¢ao de engenharia de seguranga do trabal ho; conscientizar os servidores
sobre 0s riscos existentes em suas atividades e orientar para a adogdo de medidas
preventivas; auxiliar na elaboragao de propostas de melhoria das condigdes sanitarias,
visando a seguranca e a higiene do trabalho; inspecionar a manutencgdo de extintores e
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demai s equipamentos de combate aincéndios; organizar brigadas de incéndio e manter
todos os servidores informados sobre medidas de combate a incéndio; organizar a
Comisséo Interna de Prevencéo de Acidentes - CIPA e estimular o seu desenvolvimen-
to; auxiliar na organizacéo e realizagao de cursos para membros da CIPA; distribuir
equipamentos de protecdo individual, conscientizar e orientar o uso; inspecionar as
obras e reformas de construcéo, visando garantir a adocdo de medidas preventivas;
manter atualizado o arquivo de registro das atividades e ocorréncias das unidades
executivas, no que concerne a seguranca e higiene do trabalho; participar de reunides
técnicas especificas, visando o aprimoramento e atualizacdo de seus conhecimentos;
executar outras atividades de mesma natureza e nivel de complexidade. COMPETEN-
CIAS PESSOAI S: manter-se atualizado; demonstrar organizagdo; demonstrar iniciati-
vae criatividade; demonstrar capacidade de observagao e andlise; trabal har em equipe;
demonstrar atitude pré-ativa. FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico. RE-
QUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de nivel médio
e curso Técnico em Seguranca do Trabalho, expedidos por instituicdo educacional
reconhecida pelo 6rgdo proprio dos sistemas de ensino. DENOMINACAO DO CAR-
GO - AUXILIAR DE ATIVIDADES DE LIMPEZA PUBLICA — ESPECIALIDADE —
1 - AGENTE DE PORTARIA - DESCRICAO SUMARIA: Executar atividades opera-
cionais e repetitivas relacionadas afiscalizagdo e controle da entrada e saida de pesso-
as e veiculos; prestar informacdes ao publico; receber materiais e equipamentos; par-
ticipar de programas de treinamento; executar outras atividades de interesse da area.
DESCRICAO DETALHADA: abrir e fechar portarias de prédios de acordo com o
horario estabelecido; verificar e registrar entrada e saida de pessoas e veicul 0s; comu-
nicar ao superior hierarquico quaisquer irregularidades constatadas; efetuar recolhi-
mento, controle, guarda e devolucéo de objetos depositados nos guarda-volumes das
portarias; atender ao publico, prestar informacdes e orientar quanto a localizacéo dos
diversos setores; anotar recados e auxiliar no controle de entrada e saida de material e
equipamentos; recepcionar autoridades, convidados e participantes de eventos; afixar
avisos, cartazes e comunicacdes diversas em murais proprios; executar outras ativida-
des de mesma natureza e nivel de complexidade. COMPETENCIAS PESSOAIS: de-
monstrar iniciativa; trabalhar em equipe; demonstrar organizacgao; demonstrar pacién-
cia. FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico. REQUISITOS: Certificado, de-
vidamente registrado, de conclusédo de curso de ensino fundamental, expedido por
instituicao educacional reconhecida pelo 6rgéo préprio dos sistemas de ensino. ESPE-
CIALIDADE —2 - AUXILIARADMINISTRATIVO - DESCRICAO SUMARIA: Exe-
cutar atividades operacionais e repetitivas relacionadas a servicos de apoio adminis-
trativo; tratar documentos variados cumprindo todo o procedimento necessario; aten-
der telefonemas; participar de programas de treinamento; executar outras atividades de
interesse da drea. DESCRICAO DETALHADA: receber, distribuir e arquivar docu-
mentos e correspondéncias; reproduzir documentos, localizar processos e documen-
tos, registrar entrada e saida de documentos; preencher formularios; digitar textos,
documentos, expedientes, planilhas e outros; redigir atas; efetuar calculos; expedir
documentos e expedientes; controlar e requisitar material de expediente; executar roti-
nas de admissdo e exoneracao de pessoal; atender ao publico; organizar e atualizar
cadastros, arquivos e ficharios; realizar levantamento de dados; atender telefones e
anotar recados; executar outras atividades de mesma natureza e nivel de complexidade.
COMPETENCIAS PESSOAIS: demonstrar atitude pro-ativa; trabalhar em equipe;
demonstrar capacidade de organizacdo. FORMA DE PROVIMENTO: Concurso PU-
blico. REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de
ensino fundamental, expedido por instituic¢éo educacional reconhecida pelo 6rgao proé-
prio dos sistemas de ensino. ESPECIALIDADE — 3 - AUXILIAR OPERACIONAL
DE LIMPEZA PUBLICA - DESCRICAO SUMARIA: Executar atividades operacio-
nais e repetitivas relacionadas a conservacao e limpeza de logradouros publicos por
meio dacoletadelixo, varrigdes, lavagens, pintura de guias, aparo de gramas e outros;
participar de programas de treinamento; executar outras atividades de interesse da
drea. DESCRICAO DETALHADA: coletar, transportar e remover lixo ou detritos de
vias, logradouros publicos e residéncias para depdsito em caminhfes ou pontos de
confinamento; coletar o lixo hospitalar; remover cartazes e panfletos, proceder ao
recolhimento de materiai s abandonados, recipientes inserviveis, animais mortosem via
publica, terrenos baldios, locais de eventos, etc; pintar meio-fio, sarjetas e alambra-
dos; rocar e limpar matagais, pastagens, terrenos e parques publicos; efetuar a triagem
e aproveitamento do lixo domiciliar; catar ou selecionar papel, papel&o, latas, vidros e
outros materiais oriundos do lixo, nas usinas de tratamento; realizar o tratamento do

lixo proveniente da coleta seletiva; cavar e limpar valas e valetas; limpar o lavador de
gés; promover a limpeza dos fossos de recepcao do lixo especial; realizar lavagem do
pétio de chegada dos caminhdes nas usinas; lavar a val eta de agua da usina de incinera-
¢do de lixo para resfriamento das cinzas; limpar os incineradores da usina de lixo
especial; promover alavagem e desinfeccdo dos caminhdes de transporte de lixo; pro-
mover a limpeza dos tratores de esteira; realizar a limpeza da via de acesso ao aterro
sanitério; controlar a entrada de lixo no aterro sanitario; orientar o descarregamento
dos caminhdes de lixo no aterro sanitério; realizar o aterramento do lixo domiciliar,
entulhos e outros dejetos no aterro sanitério; orientar a populacdo na disposicéo de
residuos para a coleta de entulho de obras; orientar a comunidade nos pontos conside-
rados criticos, na deposic¢ao de residuos sélidos; orientar, esclarecendo tipos de resi-
duos e lixo para selecéo; orientar a separacao de residuos pela comunidade; divulgar e
orientar aimportancia da coleta e destino final dos residuos solidos; divulgar a altera-
¢ao dos dias e horarios de coleta; executar, sob supervisdo, os servicos de recebimento,
catalogacao e distribuicdo de ferramentas, utensilios e materiais, zelar pela guarda e
conservacgdo dos equipamentos de trabal ho; executar outras atividades da mesma natu-
reza e nivel de complexidade. COMPETENCIAS PESSOAIS: demonstrar destreza
manual; demonstrar aptidao fisica; acatar ordens superiores; demonstrar presteza;
trabalhar em equipe. FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico. REQUISITOS:
Certificado, devidamente registrado, de conclusdo das 4 (quatro) primeiras séries do
Ensino Fundamental, expedido por instituic¢éo educacional reconhecida pelo 6rgao pro-
prio dos sistemas de ensino. ESPECIALIDADE — 4 - AUXILIAR OPERACIONAL
DE SERVICOS DIVERSOS - DESCRICAO SUMARIA: Executar atividades operacio-
nais e repetitivas relacionadas as atividades de apoio administrativo, participar de
programas de treinamento; executar outras atividades de interesse da area. DESCRI -
CAODETALHADA: auxiliar no recebimento, distribuic&o, expedicao, arquivamento e
desarquivamento de correspondéncias e outros documentos; tratar documentos varia-
dos cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; reproduzir
documentos; executar servicos gerais de reprografia; auxiliar no recebimento e distri-
buicdo do material de expediente; auxiliar na pesquisa de dados e informacdes; atender
telefonemas; prestar informages; executar servigos internos e externos de apoio admi-
nistrativo; preencher formularios; executar trabalhos de digitacao; registrar, controlar
e tramitar processos em andamento no 6rgao; alimentar banco de dados com informa-
¢Oesrestritas a sua unidade de lotacéo; solicitar material de expediente; executar outras
atividades de mesma natureza e nivel de complexidade. COMPETENCIAS PESSO-
AIS: demonstrar capacidade de organizacdo; demonstrar atitude pro-ativa; trabalhar
em equipe. FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico. REQUISITOS: Certifi-
cado, devidamente registrado, de conclusédo das 04 (quatro) primeiras séries do Ensino
Fundamental, expedido por instituicdo educacional reconhecida pelo 6rgdo préprio
dos sistemas de ensino.

SUBSECRETARIA DE APOIO OPERACIONAL

DESPACHO DO SUBSECRETARIO
Em 23 de novembro de 2006.

O SUBSECRETARIO DE APOIO OPERACIONAL, DA SECRETARIA DE ESTADO
DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO DISTRITO FEDERAL. Respondendo, no uso das
atribuicdes que Ihe foram conferidas do artigo 96, da Portaria— SGA n° 41, de 22 de marco
de 2004, que aprova o Regimento Interno da Secretaria de Estado de Gest&o Administrati-
va, resolve: TORNAR SEM EFEITO a publicagdo do extrato do Contrato n° 37/2006-
SGA, no DODF n° 218, de 14 de novembro de 2006, pagina 30, bem como sua retificagéo
no DODF n° 219, de 16 de novembro de 2006, pagina 85. Publique-se.

DJALMA BARBOSA GONCALVES

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA I

SUBSECRETARIA DA RECEITA

TERMO DE DENUNCIA DE REGIME ESPECIAL N° 18/2006.
(PROCESSO 125.002.573/2002)
A SUBSECRETARIA DA RECEITA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
DO DISTRITO FEDERAL, em conformidade com a clausulanonado Termo de Acordo de
Regime Especial — TARE N° 67/2002 — SUREC/SEF, combinado com o artigo 8° do Decre-
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to n° 25.372/2004, artigo 78 do Decreto n°® 16.106/94, e nos termos do pedido de folha 134,
do parecer de folhas 181/182 e despachos de folha 183 e verso, da Geréncia de Monitora-
mento e Auditorias Especiass GEMAE/DIFES e da Diretoria de Fiscalizagdo em Estabele-
cimentos — DIFES, respectivamente, resolve: 1 - denunciar o regime especial de apuracéo
de ICMS previsto no TARE n° 67/2002-SUREC/SEF, firmado com a empresa SAMIR
MELO BOBADRA, inscrita no CF/DF n° 07.433.525/002-96 e CNPJ n° 94.832.169/
0002-32. 2 - tornar sem efeito o TARE denunciado, a partir de 1° de novembro de 2006,
nos termos do § 1° do artigo 8° do Decreto n° 25.372/2004. 3 - Publique-se e dé-se conhe-
cimento a Geréncia de Controle e Acompanhamento de Processos Especiais — GEESP/
DITRI, para alimentagdo do Sistema e a Diretoria de Fiscalizagdo de Mercadorias em
Transito — DITRA. Apds, encaminhe-se o processo a Diretoria de Fiscalizagdo em Estabe-
lecimentos — DIFES, para as demais providéncias.
Brasilia, 22 de novembro de 2006.
CORDELIA CERQUEIRA RIBEIRO

EXTRATO DO TERMO DE ACORDO DE REGIME ESPECIAL N° 83/2006.

Processo: 040.007.917/2006.

O DISTRITO FEDERAL por intermédio da SUBSECRETARIA DA RECEITA, DA SE-
CRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL, doravante denomi-
nada SUBSECRETARIA, neste ato representada pela Subsecretaria da Receita do Distrito
Federal, com fulcro na Lei n° 1.254, de 08 de novembro de 1996, e no exercicio de sua
competéncia prevista pelo artigo 81 do Decreto n° 16.106, de 30 de novembro de 1994,
resolve: FIRMAR o presente TERMO DE ACORDO DE REGIME ESPECIAL com a
empresa CAPITAL DISTRIBUIDORA DE EMBALAGENS LTDA, doravante denomi-
nadaACORDANTE, estabelecidana QN 306, CJ04, LOTES 05/06 — LOJA 01 e SUBSO-
LO — SAMAMBAIA - DF, inscrita no CF/DF 07.479.576/001-28 e no CNPJMF
08.309.363/0001-15, neste ato representada pelo seu sécio administrador, ROGERIO DE
BRITO FERREIRA, portador da Cédula de Identidade 160.559.72000-9 GEJMA, inscri-
to no CPF/MF 999.885.003-78, que entrard em vigor e produzird efeitos a partir da
assinatura do Termo, com duracdo até 31 de dezembro de 2014, ficando aACORDANTE
autorizada a utilizar o tratamento tributério definido pelo artigo 37, 11, “b” daLei n° 1.254,
de 08 de novembro de 1996, com aredacdo dadapelalLei n°2.381, de 20 de maio de 1999,
e estabelecido pelo Decreto n° 25.372, de 23 de novembro de 2004, e pelas Portarias n°
384, de 03 de agosto de 2001, n° 640, de 1° de outubro de 2002, n° 556, de 02 de setembro
de 2002, n® 774, de 21 de novembro de 2002 e n° 841, de 11 de dezembro de 2002,
obedecidas as exigéncias pactuadas conforme processo 040.007.917/2006. Brasilia, 22 de
novembro de 2006. Signatario: Cordélia CerqueiraRibeiro.

DIRETORIA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE
AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA - CEILANDIA

ATO DECLARATORIO N° 202, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2006.

Isencdo de IPTU/TLP — Aposentados/Pensionistas.

A GERENTE DA AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE CEILANDIA, DA
DIRETORIA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE, DA SUBSECRETARIA DA
RECEITA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL,
no uso das atribuicdes regimentais previstas no Anexo Unico da Portaria n® 648, de 21 de
dezembro de 2001, alterado pela Portaria n® 563, de 05 de setembro de 2002, e no uso da
delegacédo de competéncia conferida pela Ordem de Servico n° 32, de 23 de marco de 2004,
artigo 1°, inciso VI, alinea“a’ e com fundamento na Lei n° 1.362, de 30 de dezembro de
1996 eartigo 4°da L ei n°2.174, de 29 de dezembro de 1998, declara: ISENTOS do Imposto
sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana—IPTU e Taxade Limpeza Publica— TLP,
no percentual de 100%, no exercicio de 2006, os iméveis pertencentes aos aposentados/
pensionistas abaixo relacionados na seguinte ordem: Processo, Beneficiario, Imével, Ins-
cricdo, Valor da Rendncia do IPTU e da TLP: 046.005.504/2006, SEVERINO NUNES
MARINHO, QNM 07 CJH LT 36, 3503601X, R$ 110,78, R$ 95,44; 046.005.467/2006,
JOAQUIM MOREIRA NEVES, QNP 16 CJ J LT 46, 30462746, R$ 106,08, R$ 69,41;
046.006.303/2006, ILDA VALENE LEMOS, QNO 19 CJ 23 LT 05, 45389128, R$ 49,24,
R$ 69,41; 046.005.296/2006, GALDINO VICENTE DA SILVA, QNO 18 CJ 24 LT 02,
45373841, R$ 58,59, R$ 69,41; 046.005.544/2006, FRANCISCO MARIO RAFAEL, QNN
26 CJA LT 31, 35214139, R$ 136,17, R$ 95,44; 046.006.046/2006, EVOMENES PEREI-
RA DA SILVA, QNM 06 CJ 1 LT 44, 35030011, R$ 96,99, R$ 95,44; 046.006.399/2006,
CIPRIANO PEREIRA DA MOTA, QNO 01 CJC LT 25, 30301440, R$ 57,76, R$ 69,41,

046.006.245/2006, ASTERIO MARTINS, QNN 25 CJF LT 01, 35212780, R$ 116,25, R$
95,44; 124.006.615/2006, FRANCISCO CHAGAS DO CARMO, QNN 26 CJ C LT 24,
35214937, R$ 73,60, R$ 95,44. Vale lembrar que o beneficio deve ser reconhecido anual-
mente pela SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA. Este Ato Declaratério so tera
validade ap6s sua publicagdo no Diério Oficial do Distrito Federal.

AGOSTINHA SEBASTIANA ARRUDA BOMFIM

ATO DECLARATORIO N° 203, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2006.

Isencéo do ITCD — Lei n® 1.343/96.

A GERENTE DA AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE CEILANDIA, DA
DIRETORIA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE, DA SUBSECRETARIA DA
RECEITA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL,
no uso das atribuicdes regimentais previstas no Anexo Unico da Portaria n° 648, de 21 de
dezembro de 2001, alterado pela Portaria n® 563, de 05 de setembro de 2002, e no uso da
delegacdo de competéncia conferida pela Ordem de Servico n° 32, de 23 de margo de 2004,
artigo 1°, inciso V11, alinea“a’ e com fundamento na Lei n° 1.343, de 27 de dezembro de
1996, declara: ISENTOS do Imposto sobre a Transmissdo “Causa Mortis” ou Doacéo de
Quaisquer Bens ou Direitos — I TCD, os interessados abaixo relacionados, em relacdo aos
bens deixados por fal ecimento da pessoa que especifica, conforme ordem: Processo, Bene-
ficiario, De cujus, Obito, Valor daRentncia: 046.005.460/2006, VALMIR DA SILVA LIMA,
IZAEL DA SILVA LIMA, 09/09/2004, R$ 1.336,87; 046.006.210/2006, MARIA DE LOUR-
DES SALES DE MOURA, ONESIO HENRIQUE DE MOURA, 03/08/2003, R$ 14,52;
046.005.772/2006, JAMILTON DOS SANTOS BEZERRA, JOSE AUGUSTO BEZER-
RA, 24/12/2005, R$ 835,80; 042.005.552/2006, DEDAIR LOURES DE OLIVEIRA, DAO-
ZILLA LOURES DE OLIVEIRA, 23/05/2000, R$ 823,74; 046.006.146/2006, BERNA-
DETE MIGUEL DOS SANTOS, PAULO DA CRUZ VIEIRA, 13/09/2004, R$ 658,87. O
beneficio condiciona-se ao atendimento das condic8es legais em caso de sobrepartilha e
ndo exclui a obrigatoriedade do recolhimento do tributo em razéo de cessdo, renincia ou
desisténciade direitos relativos as transmissdes em favor de pessoa determinada conforme
artigo 1°, inciso VI do Decreto 16.116, de 02/12/1994. Este Ato Declaratorio so terd
validade ap6s sua publicacéo no Diario Oficial do Distrito Federal.

AGOSTINHA SEBASTIANA ARRUDA BOMFIM

ATO DECLARATORIO N° 204, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2006.

Isencéo de IPTU/TLP — Aposentadas/Pensionistas.

A GERENTE DA AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE CEILANDIA, DA
DIRETORIA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE, DA SUBSECRETARIA DA
RECEITA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL,
no uso das atribuicdes regimentais previstas no Anexo Unico da Portaria n° 648, de 21 de
dezembro de 2001, alterado pela Portaria n® 563, de 05 de setembro de 2002, e no uso da
delegagdo de competéncia conferida pela Ordem de Servico n° 32, de 23 de margo de 2004,
artigo 1°,inciso VII, alinea“a” e com fundamento no artigo 3°, 8§ 1°e2°dalei n° 1.362, de
30 de dezembro de 1996 e 0 artigo 4° daLei n® 2.174, de 29 de dezembro de 1998, declara:
ISENCAO PARCIAL do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana—IPTU
edaTaxade LimpezaPublica— TLP, no exercicio de 2006, no percentual de 50%, o imovel
pertencente a aposentada/pensionista abaixo relacionada na seguinte ordem: Processo,
Beneficiério, Imdvel, Inscricdo, Valor da Rendnciado IPTU e da TLP: 046.005.571/2006,
HILDA SANTOS HUHN, QNP 36 CJ B LT 15, 3075593X, R$ 40,37, R$ 34,70.Vale
lembrar que o beneficio deve ser reconhecido anualmente pela SECRETARIA DE ESTA-
DO DE FAZENDA. Este Ato Declaratoério so tera validade apés sua publicacéo no Diério
Oficial do Distrito Federal.

AGOSTINHA SEBASTIANA ARRUDA BOMFIM

DESPACHO DE INDEFERIMENTO N° 172, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2006.
Processo: 046.006.308/2006. Assunto: Isenc8o de IPTU/TLP-Aposentados/pensionistas.
A GERENTE DA AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE CEILANDIA, DA
DIRETORIA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE, DA SUBSECRETARIA DA
RECEITA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL,
no uso das atribuicdes regimentais previstas no Anexo Unico da Portaria n° 648, de 21 de
dezembro de 2001, alterado pela Portaria n® 563, de 05 de dezembro de 2002, e no uso da
delegagdo de competéncia conferida pela Ordem de Servico n° 32, de 23 de margo de 2004,
artigo 1°, inciso V11, alinea“a’ e com fundamento na Lei n° 1.362, de 30 de dezembro de
1996, eartigo 4°daLei n°2.174, de 29 de dezembro de 1998, decide: INDEFERIR o pedido
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deisencdo do IPTU/TLP, referente ao exercicio de 2006, para o imével QNM 05 CIN LT
32, em nome de MARIA MADALENA BISPO, tendo em vista que a requerente, a época
do fato gerador do imposto, ndo eratitular do imével. Cabe ressaltar que o interessado tem
0 prazo de 20 dias para recorrer da presente decisao conforme o disposto no paragrafo 3°,
inciso |1, do artigo 70 do Decreto n° 16.106/94.

AGOSTINHA SEBASTIANA ARRUDA BOMFIM

DESPACHO DE INDEFERIMENTO N° 173, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2006.
Processo: 046.006.220/2006. Assunto: Isencé@o de |PTU/TLP-Aposentados/pensionistas.
A GERENTE DA AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE CEILANDIA, DA
DIRETORIA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE, DA SUBSECRETARIA DA
RECEITA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL,
no uso das atribuigdes regimentais previstas no Anexo Unico da Portaria n® 648, de 21 de
dezembro de 2001, alterado pela Portaria n® 563, de 05 de dezembro de 2002, e ho uso da
delegacéo de competéncia conferida pela Ordem de Servico n° 32, de 23 de marco de 2004,
artigo 1°, inciso VI, alinea“a’ e com fundamento na Lei n° 1.362, de 30 de dezembro de
1996, eartigo 4°da L ei n°2.174, de 29 de dezembro de 1998, decide: INDEFERIR o pedido
deisencdo do IPTU/TLP, referente ao exercicio de 2006, parao imével QNM 02 CID LT
05, em nome de SALIM MIGUEL SALOMAO, tendo em vista gue suarenda € superior a
dois salarios minimos. Cabe ressaltar que o interessado tem o prazo de 20 dias para
recorrer da presente decisdo conforme o disposto no paragrafo 3°, inciso |1, do artigo 70 do
Decreto n° 16.106/94.

AGOSTINHA SEBASTIANA ARRUDA BOMFIM

DESPACHO DE INDEFERIMENTO N° 174, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2006.
Processo: 046.005.549/2006. Assunto: Isencdo de IPTU/TLP-Aposentados/pensionistas.
A GERENTE DA AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE CEILANDIA, DA
DIRETORIA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE, DA SUBSECRETARIA DA
RECEITA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL,
no uso das atribuicdes regimentais previstas no Anexo Unico da Portaria n® 648, de 21 de
dezembro de 2001, alterado pela Portaria 563, de 05 de dezembro de 2002, e no uso da
delegacdo de competéncia conferida pela Ordem de Servico n° 32, de 23 de margo de 2004,
artigo 1°, inciso VlI, alinea“a” e com fundamento na Lei n° 1.362, de 30 de dezembro de
1996, eartigo 4°daLei n®2.174, de 29 de dezembro de 1998, decide: INDEFERIR o pedido
deisencdo do IPTU/TLP, referente ao exercicio de 2006, parao imével QNM 22 CJC LT
15, em nome de MANOEL GRACILIANO DA SILVA, tendo em vista que o requerente, a
época do fato gerador do imposto, ndo era aposentado/pensionista. Cabe ressaltar que o
interessado tem o prazo de 20 dias para recorrer da presente decisdo conforme o disposto
no paragrafo 3°, inciso I, do artigo 70 do Decreto n° 16.106/94.

A GERENTE DA AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE CEILANDIA, DA
DIRETORIA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE, DA SUBSECRETARIA DA
RECEITA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL,
no uso das atribuicdes regimentais previstas no Anexo Unico da Portaria n® 648, de 21 de
dezembro de 2001, alterado pela Portaria n® 563, de 05 de setembro de 2002, e no uso da
delegacdo de competéncia conferida pela Ordem de Servico n° 32, de 23 de marco de 2004,
artigo 1°, inciso VII, alinea “b”, AUTORIZA a RESTITUICAO/COMPENSACAO do
tributo ao contribuinte abaixo relacionado, na seguinte ordem: PROCESSO, INTERESSA -
DO, TRIBUTO, VALOR (R$): 046.003.411/2005, MARIA DA CONCEICAO ALVES
DA SILVA, IPTU/TLP, R$ 113,65.
AGOSTINHA SEBASTIANA ARRUDA BOMFIM

AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE BRAZLANDIA

ATO DECLARATORIO N° 38, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2006.

Isencdo do ITCD — Lei n®1.343/96.

O GERENTE DA AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE BRAZLANDA,
DA DIRETORIA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE, DA SUBSECRETARIA
DA RECEITA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDE-
RAL, no uso das atribuigdes regimentais previstas no Anexo Unico da Portaria n® 648, de
21 de dezembro de 2001, alterado pela Portarian® 563, de 05 de setembro de 2002, e no uso
da delegacdo de competéncia conferida pela Ordem de Servico n° 32, de 23 de marco de
2004, artigo 1°, inciso VI, alinea“a’ e com fundamento naLei n®1.343, de 27 de dezembro

de 1996, declara: Isenta do Imposto sobre a Transmissao “ Causa Mortis” ou Doagéo de
Quaisquer Bens ou Direitos — ITCD, a contribuinte abaixo discriminada, em relacdo aos
bens deixados por falecimento da pessoa que especifica, conforme ordem: Processo, Bene-
ficidrio, De Cujus, Obito, Valor DA Renuncia: 0049.000288/2006, |IARA GOMES
BEZERRA, FRANCISCO BESERRA DOS SANTOS, 12/05/2006, R$208,00. O benefi-
cio condiciona-se ao atendimento das condic¢des legais em caso de sobrepartilha e ndo
exclui aobrigatoriedade do recolhimento do tributo em razéo de cesséo, rentincia ou desis-
téncia de direitos relativos as transmissdes em favor de pessoa determinada conforme
artigo 1°, inciso VI do Decreto n° 16.116, de 02 de dezembro de 1994. Este Ato Declarat6-
rio so tera validade apés sua publicagdo no Diédrio Oficial do Distrito Federal.
JADSON VIEIRA CAMPOS

ATO DECLARATORIO N° 40, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2006.

Isencdo do ITCD — Lei n° 1.343/96.

O GERENTE DA AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE BRAZLANDA,
DA DIRETORIA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE, DA SUBSECRETARIA
DA RECEITA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDE-
RAL, no uso das atribuicdes regimentais previstas no Anexo Unico da Portaria n® 648, de
21 dedezembro de 2001, alterado pela Portarian® 563, de 05 de setembro de 2002, e no uso
da delegacéo de competéncia conferida pela Ordem de Servico n° 32, de 23 de margo de
2004, artigo 1°, inciso V11, alinea“a’ e com fundamento naLei n®1.343, de 27 de dezembro
de 1996, declara: ISENTO do Imposto sobre a Transmiss&o “ Causa Mortis” ou Doacéo de
Quaisquer Bens ou Direitos — ITCD, o contribuinte abaixo discriminada, em relagdo ao
bem deixado por falecimento da pessoa que especifica, conforme ordem: Processo, Bene-
ficiario, De Cujus, Obito, Valor da Renuncia: 0049.000.287/2006, SEBASTIAO MARIA-
NO DE OLIVEIRA, ANTONIA CORDEIRO DE OLIVEIRA, 21/09/1997, R$661,00. O
beneficio condiciona-se ao atendimento das condicGes legais em caso de sobrepartilha e
ndo exclui a obrigatoriedade do recolhimento do tributo em razéo de cessdo, rendncia ou
desisténciade direitos relativos as transmissdes em favor de pessoa determinada conforme
artigo 1°, inciso VI do Decreto n° 16.116, de 02 de dezembro de 1994. Este Ato Declarat6-
rio so tera validade apds sua publicagdo no Diédrio Oficial do Distrito Federal.

JADSON VIEIRA CAMPOS

ATO DECLARATORIO N° 41, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2006.

Isencéo do IPTU/TLP — Aposentados/pensionistas.

O GERENTE DA AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE BRAZLANDIA,
DA DIRETORIA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE, DA SUBSECRETARIA
DA RECEITA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDE-
RAL, no uso das atribui¢cdes regimentais previstas no Anexo Unico da Portaria n® 648, de
21 de dezembro de 2001, alterado pela Portaria n® 563, de 05 de setembro de 2002, e no
uso da delegagéo de competéncia conferida pela Ordem de Servigo n® 32, de 23 de margo
de 2004, artigo 1°, inciso VI, alinea “a’ e com fundamento na Lei n° 1.362, de 30 de
dezembro de 1996 e artigo 4° da Lei n® 2.174, de 29 de dezembro de 1998, declara:
ISENTA do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana— IPTU e Taxa de
Limpeza Publica— TLP, no exercicio de 2006, no percentual de 100%(cem por cento), o
imoével pertencente ao aposentado/pensionista, abaixo relacionado na seguinte ordem:
PROCESSO, BENEFICIARIO, IMOVEL, INSCRIGAO, VALOR DA RENUNCIA DO
IPTU E DA TLP: 049.000.289/2006, ANA MARIA DA SILVA, QD 38 CONJ L CASA
11 VILA SAO JOSE, 45158304, 83,28 ; 51,13. Vale lembrar que o beneficio deve ser
reconhecido anualmente pela SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRI-
TO FEDERAL, mediante requerimento do interessado (paréagrafos 3° e 4° do artigo 12 do
Decreto n® 16.100/94). Este Ato Declaratério so tera validade apds sua publicagdo no
Diério Oficial do Distrito Federal.

JADSON VIEIRA CAMPOS

DESPACHO DE DEFERIMENTO N° 40, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2006.
O GERENTE DA AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE BRAZANDIA,
DA DIRETORIA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE, DA SUBSECRETARIA
DA RECEITA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDE-
RAL, no uso das atribuicdes regimentais previstas no Anexo Unico da Portaria n® 648, de
21 de dezembro de 2001, alterado pela Portaria 563, de 05 de setembro de 2002, delegada
pela Ordem de Servigo n° 92, de 10 de julho de 2002, artigo 1°, inciso V1, alinea“a”, item
1, AUTORIZA arestituicdo/compensacdo de tributo ao contribuinte abaixo relacionado,
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na seguinte ordem: Processo, Interessado, Tributo, Valor (R$): 0049-000.283/2006, ANA
CELIA DE MELLO,IPVA, 342,51.
JADSON VIEIRA CAMPOS

DESPACHO DE INDEFERIMENTO N° 41, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2006.
O GERENTE DA AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE BRAZLANDIA,
DA DIRETORIA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE, DA SUBSECRETARIA
DA RECEITA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDE-
RAL, no uso das atribui¢des previstas nos artigos 78, inciso X e 134, inciso XXXV da
Portaria 648, de 21 de dezembro de 2001, com anexo Unico alterado pela Portarian® 563, de
05 de setembro de 2002, e dacompeténciadelegadapelaalinea“a’, inciso VII, do artigo 1°
da Ordem de Servigo n° 32, de 23 de margo de 2004, e fundamentado naLei n° 1.362, de 30
de dezembro de 1996, resolve: INDEFERIR o pedido de isencdo do IPTU/ TLP, referente
ao exercicio de 2006, para 0 imovel a seguir citado, por ndo observar condicéo estipulada
em lei, na ordem: Processo — Interessado — Endereco — Inscri¢do — Motivo; 049.000.290/
2006 — MARIA ROSA BRAZ DOS SANTOS - Qd. 04, lote 42 - Setor Sul — 36011703 —
area construida superior a 120M2. O interessado tem o prazo de 20 dias, contados da
publicacgéo, para recorrer da presente decisdo, conforme § 3°, do artigo 70 do Processo
Administrativo Fiscal, Decreto n°® 16.106/94.
JADSON VIEIRA CAMPOS

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE I

CONSELHO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL

RESOLUCAO N° 41, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2006.
O PLENARIO DO CONSELHO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL em sua cen-
tésima sexagésima sexta Reunido Ordinériarealizada no dia 14 de novembro de 2006,
no uso das competéncias regimentais e atribuicdes conferidas pela Lei n° 8.080, de 19
de setembro de 1990, Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, resolve: APROVAR,
por unanimidade, o parecer do Conselheiro Walbert de Aradjo Linhares favoravel ao
Relatério Final da Programagéo Pactuada I ntegrada-PP1/2006, constante dos autos do
processo 060.014.137/2006.
Brasilia, 14 de novembro de 2006.
JOSE GERALDO MACIEL
Presidente do Conselho de Saide do DF

Homologo a Resolucéo n° 41/2006-CSDF, de 14 de novembro de 2006, conforme artigo
215, § 2° daLei Organicado Distrito Federal, de 08 de junho de 1993.

JOSE GERALDO MACIEL

Secretario de Estado de Saiude

RESOLUCAO N° 42, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2006.
O PLENARIO DO CONSELHO DE SAUDE DO DISTRITO Federal em sua centésima
sexagésima sexta Reuni&o Ordinériarealizada no dia 14 de novembro de 2006, no uso das
competéncias regimentais e atribuic¢des conferidas pelaLei n° 8.080, de 19 de setembro de
1990, Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, resolve: APROVAR, por unanimidade, o
parecer da Consel heira Sandra Mendes Pinto favoravel ao recebimento de incentivo parao
financiamento das agbes desenvolvidas pelas casas de apoio para adultos vivendo com
HIV/AIDS- “INSTITUTO EXERCITO DE CRISTO”, constante dos autos do processo
060.015.529/06.
Brasilia, 14 de novembro de 2006.
JOSE GERALDO MACIEL
Presidente do Conselho de Saide do DF

Homologo a Resolucéo n° 42/2006-CSDF, de 14 de novembro de 2006, conforme artigo
215, § 2° da Lei Organicado Distrito Federal, de 08 de junho de 1993.

JOSE GERALDO MACIEL

Secretério de Estado de Salde

RESOLUCAO NP° 43, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2006.
O PLENARIO DO CONSELHO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL em sua centési-
ma sexagésima sexta Reuniao Ordinériarealizada no dia 14 de novembro de 2006, no uso
das competéncias regimentais e atribui¢des conferidas pelaLei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990, Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, resolve: APROVAR, por unanimidade,

o parecer da Consel heira Sandra Mendes Pinto favoravel ao recebimento de incentivo para
o financiamento das a¢des desenvolvidas pelas casas de apoio para adultos vivendo com
HIV/IDS: “TRANSFORME-Associagéo de Prevencdo e Tratamento de dependentes Qui-
micos e Portadores do Virus HIV de Brasilia”, constante nos autos do processo
060.015.529/06.
Brasilia, 14 de novembro de 2006.
JOSE GERALDO MACIEL
Presidente do Conselho de Salide do DF

Homologo a Resolugéo n° 42/2006-CSDF, de 14 de novembro de 2006, conforme artigo
215, § 2° da Lei Organicado Distrito Federal, de 08 de junho de 1993.

JOSE GERALDO MACIEL

Secretario de Estado de Saude

RESOLUCAO N° 44, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2006.
O PLENARIO DO CONSELHO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL em sua centé-
sima sexagésima sexta Reunido Ordinaria realizada no dia 14 de novembro de 2006, no
uso das competéncias regimentais e atribuicdes conferidas pela Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, resolve: APROVAR, por
unanimidade, o parecer do Conselheiro Jodo Cardoso da Silva favoravel ao Plano Distri-
tal de Enfretamento de Possivel Pandemia de Influenza, constante nos autos do processo
060.013.854/06.
Brasilia, 14 de novembro de 2006.
JOSE GERALDO MACIEL
Presidente do Conselho de Salide do DF

Homologo a Resolugéo n° 44/2006-CSDF, de 14 de novembro de 2006, conforme artigo
215, § 2° da Lei Organicado Distrito Federal, de 08 de junho de 1993.

JOSE GERALDO MACIEL

Secretéario de Estado de Salde

RESOLUCAO N° 45, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2006.
O PLENARIO DO CONSELHO DE SAUDE DO DISTRITO Federal em sua centésima
sexagésima sexta Reuni&o Ordinériarealizada no dia 14 de novembro de 2006, no uso das
competéncias regimentais e atribuic¢des conferidas pelaLei n°8.080, de 19 de setembro de
1990, Lei n°®8.142, de 28 de dezembro de 1990, resolve: APROVAR, por unanimidade, o
parecer da Comissdo de Assuntos Estratégicos favoravel ahabilitacéo deleitosde UTI, em
hospitais partigoiculares, constante nos autos dos processos 060.011.661/06, Clinica Bra-
silia; 060.011.660/06, Hospital Lago Sul; 060.011.654/06, Hospital Santa LUcia;
060.011.655/06, Hospital Santa LUcia; 060.011.662/06, Clinica BSB; 060.000.737/06,
Hospital Prontonorte; 060.000.862/06, Hospital Santa L Ucia.
Brasilia, 14 de novembro de 2006.
JOSE GERALDO MACIEL
Presidente do Conselho de Salde do DF

Homologo a Resolugéo n® 45/2006-CSDF, de 14 de novembro de 2006, conforme artigo
215, § 2° da Lei Organicado Distrito Federal, de 08 de junho de 1993.

JOSE GERALDO MACIEL

Secretario de Estado de Saude

RESOLUQAO N° 46, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2006.
O PLENARIO DO CONSELHO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL em sua centé-
sima sexagésima sexta Reunido Ordinaria realizada no dia 14 de novembro de 2006, no
uso das competéncias regimentais e atribuicdes conferidas pela Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, resolve: APROVAR, por
maioria absoluta, o parecer do Conselheiro Clénio Menezes Brito, favoravel ao projeto
da Campanha Anual de Vacinagdo Anti-RabicaAnimal, constante nos autos do processo
060.014.184/06.
Brasilia, 14 de novembro de 2006.
JOSE GERALDO MACIEL
Presidente do Conselho de Salide do DF

Homologo a Resolugéo n° 46/2006-CSDF, de 14 de novembro de 2006, conforme artigo
215, § 2° da Lei Organicado Distrito Federal, de 08 de junho de 1993.

JOSE GERALDO MACIEL

Secretario de Estado de Salde
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SECRETARIA DE ESTADO DE ACAO SOCIAL I

PORTARIA N° 330, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2006.
O SECRETARIO DE ESTADO DE AC,‘AO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL, no uso de
suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no artigo 13 do Decreto n° 16.098, de 29 de
novembro de 1994, que aprovou as Normas de Execucéo Orcamentéria, Financeirae Contabil do
Distrito Federa resolve: TORNAR SEM EFEITO a publicagdo da Portaria n® 311, de 31 de
outubro de 2006, publicada no DODF n° 212, de 06 de novembro de 2006, pagina 30.
ANTONIO LUIZ BARBOSA

SECRETARIA DE ESTADO DE
INFRA-ESTRUTURA E OBRAS

DIRETORIA DE APOIO OPERACIONAL

DESPACHO DO DIRETOR

Em 23 de novembro de 2006
Processo 030.000.179/2006 e 030.000.181/2006. I nteressado: DIVA ALVES RIVERA VILLACA
E OUTROS E ANTONIO LUIZ DOS SANTOS E OUTRO. Assunto: RECONHECIMENTO
DE DIVIDA. A vista das instrugdes contidas no processo e o disposto nos Artigos 80 e 81, do
Decreto n° 16.098, de 29 de novembro de 1994 e de acordo com as Normas de Execucdo Orcamen-
téria, Financeirae Contébil parao exercicio de 2006, e em conformidade com o Artigo 7°, daLei n°
3.163, de 03 de julho de 2003, reconheco a divida no valor de R$ 62.332,88 (Sessenta e dois mil,
trezentos e trinta e dois reais e oitenta e oito centavos) em favor do BANCO DE BRASILIA S/A,
para custear despesas com folha suplementar versdo 06, referente a diferencas de proventos de
Inativos e Pensionistas. Encaminhe-se o processo @ GEFIN/DAO/SO, para emissao da respectiva
Nota de Empenho e o pagamento, a conta da Dotagdo Orcamentéria: 9004-0042 — Natureza de
Despesa 319092 — Despesas de Exercicios Anteriores da Secretaria de Infra-Estrutura e Obras.

HILDEVAN AGUIAR CAVALCANTE

SERVICO DE CONSERVACAO DE MONUMENTOS
PUBLICOS E LIMPEZA URBANA

DESPACHO DO DIRETOR-GERAL (*)
Em 22 de novembro de 2006
Processo: 094.000.462/2006. Interessado: BEL ACAR Assunto: contratagdo emergencid paraprestacéo
de servigos de limpeza publica. Considerando as determinages da Senhora Governadora do Distrito
Federd, no sentido deefetivar acontrataco emergencia deformaparce ada, conformerecomendacgodo
Ministério Piblico do Distrito Federa ; considerando as conclusdes daAtadaReunigo daDiretoriaGerdl
e osfundamentos do Parecer n° 01/2006/PROJUR, e demais e ementosinformados.a) dispenso alicita:
¢80, com fundamento no artigo 24, inciso 1V, da Lei n° 8.666/93, em favor das empresas QUALIX
SERVICOS AMBIENTAIS LTDA; CONSTRUTORA ARTEC LTDA e NELY TRANSPORTES
BRASILIA LTDA, paracontratacio daexecucdo dosservicos delimpezaurbana, objeto do processoem
referéncia, pelo periodo deaté 180 (cento e oitenta) diasou atéo término do procedimentollicitatdrio aser
iniciado, a0 prego totdl R$ 84.071.557,50 (oitenta e quatro milhdes, setenta e um mil, quinhentos e
cinqlientae seteredi's, cinqlienta centavos); b) autorizo aredizacdo da despesa e aemissio de Notasde
Empenho - por estimativa, com fundamento nas disposicies dos artigos 38, inciso 11 39, incisos| ell,
ambasdas Normasde Execuggo Orgcamentéria, Financeirae Contébil do Distrito Federd,, gprovadaspelo
Decreto n° 16.098/94 até o limite mencionado, a serem emitidos de acordo com as digponibilidades
orcamentarias efinanceiras destaAutarquia. Encaminhe-se a0 Senhor Diretor-Gerd paraosfinsprevis-
tosnoart. 26, caput, daL el n°8.666/93. SERGIO MESQUITA DE AVILA FILHO - Chefe de Gabinete
RATIFICO despacho suprado Senhor Chefe de Gabinete do Servigo de Conservagéo de Monu-
mentos Publicos e Limpeza Urbana do Distrito Federal — BELACAP.
ILDEU DE OLIVEIRA
Diretor-Geral/Respondendo

(*) Republicado por haver saido com incorregéo do original publicado no DODF n°224, de 23 de
novembro de 2006, pagina 27.

DESPACHO DO DIRETOR GERAL
Em 23 de novembro de 2006.
Processo: 094.000.205/2005. Interessado: INSTITUTO CANDANGO DE SOLIDARIEDADE.
Assunto: Reconhecimento de Divida A vista do contido nos autos e fundamentado nas disposicoes
contidas nos artigos 80 e 81, combinado com os artigos 38, inciso | e 39, incisos |1 e 1V, todos das
Normas de Execugdo Orgcamentéria, Financeira e Contébil, aprovadas pelo Decreto n° 16.098/94,
reconhego adivida, autorizo arealizagdo dadespesa e aemissdo de notade empenho —ordinario-, eo
respectivo pagamento, em favor do INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL, novaor de
R$3.294,86 (trésmil, duzentose noventaequatro reais, oitentae seis centavos), referente ao valor da
contribuicdo do INSS das faturas referente alocacdo de um trator de esteirano periodo de novembro
adezembro de 2005, objeto do Contrato de Gestéo com o Ingtituto Candango de Solidariedade, cuja

despesa correraa contado elemento de despesa 339092 — Despesa de ExerciciosAnteriores, condici-
onando o pagamento adisponibilidade orcamentéria e financeiradestaAutarquia.
ILDEU DE OLIVEIRA

Respondendo

SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTES I

SUBSECRETARIA DE APOIO OPERACIONAL

DESPACHOS DO SUBSECRETARIO
Em 23 de novembro de 2006.

Processos: 030.000.580/2006. Interessado: CEB - DISTRIBUICAO S.A.. Assunto: Forneci-
mento de energiaelétrica. Ratifico, nostermos do artigo 26 daLei n° 8.666/93, de 21 de junho de
1993, adispensadelicitagdo afavor daCEB - Distribuigcdo S.A., bjetivando atender despesascom
fornecimento de energiael étricaparao Departamento do SistemaViario e as Estagcfes Rodoviaria
de Brasilia, para o corrente exercicio, conforme Nota de Empenho n° 087/2006, no valor de R$
9.000,00 (nove mil reais), respectivamente, emitidaem 22 de novembro de 2006. A dispensafoi
reconhecida com fundamento no artigo 24, inciso XXII da Lei n° 8.666/93, e suas ateracdes.
Publique-se e encaminhe-se a Geréncia de Orcamento/ST, para as demais providéncias.

Processo: 030.004.870/2006. Interessado: BANCO DO BRASIL. Assunto: Termo de Cess2o. Ratifico,

nostermosdo artigo 26 daL el n°8.666/93, de21 dejunho de 1993, ainexigibilidadedalicitagd emfavor

doBANCODOBRASIL SA., objetivando autilizagdo dedreapublicastuadanaEstacéo Rodoviariade

Brasilia, paraser utilizadaparainstal agdo determinaisel etronicosde auto-atendimento. A inexigibilidade

foi reconhecida com fundamento no “caput” do artigo 25 da citada Lel n° 8.666/93, e suas dteragies.

Publique-se e encaminhe-se a Divisdo de Administragdo de Terminai /ST, paraas demais providéncias.
VALDEMIR EVANGELISTA DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL

SUBSECRETARIA DE APOIO OPERACIONAL

DESPACHO DO SUBSECRETARIO
Em 23 de novembro de 2006.
Processo: 050.000.082/2006. Empresa: TECNOVISION COM. DE MAT. PARA INFORM ATICA
LTDA. Nota de Empenho 2006NE000191-FUNDEF. Assunto: Aplicacdo de Multa. Aplico a firma
Tecnovision Com. de Mat. para Informética Ltda. CNPJ n° 03.530.279/0001-03, Multa de 15% (quinze
por cento), pda INEXECUCAO TOTAL DO CONTRATO, referente & Nota de Empenho n° 00191-
FUNDEF, novaor totd de R$4.050,00 (quatro mil, cinqlientareais), amultaé aplicadaconformedisposto
no atigo 87, inciso I, daLei n° 8.666/93, e 0 que constano Pregdo n° 210/2006-SUCOM/COPEL/SEF.
ALVARO HENRIQUE FERREIRA DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO FEDERAL

INSTRUQAO DE SERVICO N° 662, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2006.
O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO FEDERAL —
DETRAN/DF, no uso das atribuices que |he confere o artigo 9°, incisos X1 e XX do Regimento
gprovado pelo Decreto n° 19.788, de 18 de novembro de 1998, resolve: RENOVAR O REGISTRO, a
titulo precario e tempordrio por 36 (trinta e seis) meses, a partir da data da publicacéo, na forma da
Instrugdo de Servigo n° 38/2006, 0 Centro de Formagao de CondutoresB BRASILIENSE FILIAL ASA
SUL, CNPJIn°00.755.564/0001-34, locaizado no SCS Quadra08 Bloco B nimero 60 sdas 103 e 104 —
AsaSul —CEP; 70.333-900, tendo como proprietériosos Srs. Ricardo de Toledo Ribas, CPF 703.671.081-
00 e Mariado Carmo Veras Ribas, CPF 400.477.501-97, conforme processo 055-044387/2006.
ANTONIO BOMFIM CARVALHO TELES

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA I

FUNDO DA ARTE E DA CULTURA

DESPACHOS DO SECRETARIO
Em 23 de novembro de 2006.
Processo: 150.000.704/2003. Interessado: CLAUDIA SYLVANA CARLOS ANDRADE. As-
sunto: Aplicagdo de Penalidades. Tendo em vista o constante dos autos em epigrafe e de acordo
comoinciso | do artigo 37 do Decreto n° 23.213/02, aplico apenade ADVERTENCIA, levando-

se em conta o descumprimento das obrigages assumidas ao Termo de Contrato n° 107/03.

Processo: 150.000.494/2005. Interessado: CARINA BINI FERNANDES. Assunto: Apli-
cacdo de Penalidades. Tendo em vista o constante dos autos em epigrafe e de acordo com
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o inciso | do artigo 37 do Decreto n° 23.213/02, aplico a pena de ADVERTENCIA,
levando-se em conta o descumprimento das obrigagdes assumidas ao Termo de Contrato
n° 228/05.

Processo: 150.001.565/2004. Interessado: VERONICA LEMOS DE OLIVEIRA MAIA.
Assunto: Aplicacdo de Penalidades. Tendo em vista o constante dos autos em epigrafe e de
acordo com oinciso | do artigo 37 do Decreto n° 23.213/02, aplico apenade ADVERTEN-
CIA, levando-se em conta 0 descumprimento das obrigacdes assumidas ao Termo de Con-
trato n°® 258/04.

Processo: 150.001.640/2004. Interessado: FRANCISCO ALVES FERREIRA FILHO. As-
sunto: Aplicagdo de Penalidades. Tendo em vista o constante dos autos em epigrafe e de
acordo com oinciso | do artigo 37 do Decreto n° 23.213/02, aplico apenade ADVERTEN-
CIA, levando-se em conta o descumprimento das obrigagdes assumidas ao Termo de Con-
trato n® 05/05.

Processo: 150.000.986/2004. Interessado: ANDERSON MATOS DOMINGUES. Assun-
to: Aplicac8o de Penalidades. Tendo em vista o constante dos autos em epigrafe e de
acordo com oiinciso | do artigo 37 do Decreto n° 23.213/02, aplico a penade ADVERTEN-
CIA, levando-se em conta o descumprimento das obrigacdes assumidas ao Termo de Con-
trato n® 237/04.

Processo: 150.000.627/2005. Interessado: JOAO BATISTA DE JESUS. Assunto: Aplica-
¢do de Penalidades. Tendo em vista o constante dos autos em epigrafe e de acordo com o
inciso | do artigo 37 do Decreto n° 23.213/02, aplico apenade ADVERTENCIA, levando-
se em conta o descumprimento das obrigagdes assumidas ao Termo de Contrato n° 26/05.

Processo: 150.000.518/2004. Interessado: JOSE EDUARDO SOUZA CABRERA. As-
sunto: Aplicagdo de Penalidades. Tendo em vista o constante dos autos em epigrafe e de
acordo com oinciso | do artigo 37 do Decreto n° 23.213/02, aplico apenade ADVERTEN-
CIA, levando-se em conta o descumprimento das obrigacdes assumidas ao Termo de Con-
trato n°® 242/05.

Processo: 150.000.968/2005. Interessado: TERESINHA DE JESUS RODRIGUES. As-
sunto: Aplicacdo de Penalidades. Tendo em vista o constante dos autos em epigrafe e de
acordo com oinciso | do artigo 37 do Decreto n° 23.213/02, aplico apenade ADVERTEN-
CIA, levando-se em conta o descumprimento das obrigagdes assumidas ao Termo de Con-
trato n° 163/05.

Processo: 150.000.446/2003. Interessado: HENRIQUE DANIEL BATISTA. Assunto:
Aplicacéo de Penalidades. Tendo em vista o constante dos autos em epigrafe e de
acordo com o inciso | do artigo 37 do Decreto n° 23.213/02, aplico a penade ADVER-
TENCIA, levando-se em conta o descumprimento das obrigacdes assumidas ao Termo
de Contrato n°® 09/04.

Processo: 150.000.699/2003. Interessado: ERASMO DE CASTRO. Assunto: Aplicagdo
de Penalidades. Tendo em vista o constante dos autos em epigrafe e de acordo com 0 inciso
| do artigo 37 do Decreto n° 23.213/02, aplico a penade ADVERTENCIA, e devolugéo ao
erdrio publico da importancia de R$ 96,95, levando-se em conta o descumprimento das
obrigac8es assumidas ao Termo de Contrato n° 263/03.

Processo: 150.000.913/2004. Interessado: BEATRIZ LOPES DA SILVA. Assunto: Devo-
lucéo de Valor e Aplicacéo de Penalidade. Considerando os termos da Decisao 1475/05 do
Conselho de Administracdo do FAC, proceda-se a devol ugdo daimportanciade R$ 7.000,00
(sete mil reais) abeneficiariaBeatriz Lopes da Silva, e em conformidade com o inciso | do
artigo 37 do Decreto n° 23.213/02, aplique-se a penade ADVERTENCIA tendo em vistao
descumprimento das obrigag¢8es assumidas ao Termo de Contrato n° 53/04.

JOSE RICARDO MARQUES

SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PORTARIA N° 523, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2006.
Cancelaincentivo da empresa que ndo cumpriu com os prazos estabel ecidos na Resolucéo
Normativa N° 14/04 — COPEP/DF, de 28 de setembro de 2004.

O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO DIS-
TRITO FEDERAL, no uso das atribuic¢des que Ihe sdo conferidas pela Resolugéo n °© 64-
CPDI/DF, de 27 de julho de 2000; Considerando a necessidade de dar cumprimento aos
termos do Decreto n° 24.430, de 02 de marco de 2004, que regulamenta as Leis n°s 3.196,
de 29 de setembro de 2003, e 3.266 de 30 de dezembro de 2003, especial mente quanto ao
cumprimento do prazo estabelecido no Art. 1°, inciso |1, da Resolugdo Normativa N°© 14/04
— COPEP/DF, de 28 de setembro de 2004. Considerando que a empresa infra-indicada,
violou o pressuposto no Art. 1°, inciso |1, da Resolucéo Normativa N° 14/04 — COPEP/DF,
de 28 de setembro de 2004, resolve: 1 - Cancelar incentivo econdmico concedido aempre-
sa. EDUARDO GOMES DE ARAUJO TECLEE — Processo 160.000.026/1996. Através
da exclusdo da empresa da Resolugdo n° 166/96 — CDE/DF, de 17/12/1996, publicada no
Diério Oficial do Distrito Federal n° 252, de 30 de dezembro de 1996. 2- Estabel ecer prazo
de 15(quinze) dias apds a publicagdo do presente cancelamento no Didrio Oficial do
Distrito Federal — DODF para interposic¢éo de recurso por parte da empresa. 3 - Determi-
nar que seja dado conhecimento a empresa acima mencionada do cancelamento do incenti-
vo anteriormente concedido. 4 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo. 5
- Revogam-se as disposi¢des em contrério.
MARCUS ANTONIO SILVA

PORTARIA N° 524, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2006.
Cancelaincentivo da empresa que ndo cumpriu com os prazos estabel ecidos no Decreto n°
21.077, de 23 de marco de 2000.

O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO DIS-
TRITO FEDERAL, no uso das atribuic¢des que Ihe sdo conferidas pela Resolucéo n °© 64-
CPDI/DF, de 27 de julho de 2000; Considerando a necessidade de dar cumprimento aos
termos do Decreto n° 21.077, de 23 de margo de 2000, que regulamenta aLei n®2.427, de
14 de julho de 1999, especialmente quanto ao cumprimento do estipulado na Clausula
Décima do Contrato de Concesséo de Direito Real de Uso com Opcéo de Compra, confor-
me art. artigo 27, § 1° do referido Decreto. Considerando que a empresa infra-indicada,
violou o pressuposto na Clausula Décima do Contrato de Concessao de Direito Real de
Uso com Opgéo de Compra, conforme art. 27, § 1° do Decreto n° 21.077, de 23 de margo
de 2000, resolve: 1 - Cancelar incentivo econémico concedido & empresa: RAPPROCHE-
MENT CONFECCOES LTDA ME — Processo 160.000.528/1998. Através da exclusio da
empresa da Resolucdo n° 04/99 — CPDI/DF, de 26/11/1999, publicada no Diério Oficial do
Distrito Federal n° 227, de 29 de novembro de 1999. 2- Estabelecer prazo de 15(quinze)
dias apbs a publicagéo do presente cancelamento no Diario Oficial do Distrito Federal —
DODF para interposicdo de recurso por parte da empresa. 3 - Determinar que seja dado
conhecimento a empresa acima mencionada do cancelamento do incentivo anteriormente
concedido. 4 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o. 5 - Revogam-se as
disposicdes em contrério.

MARCUS ANTONIO SILVA

PORTARIA N° 525, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2006.
Cancelaincentivo da empresa que nao cumpriu com o estabel ecido na Resolugdo n° 99/93
- CDE, de 29 de outubro de 1993.

O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO DIS-
TRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Resolugdo n °©
64-CPDI/DF, de 27 de julho de 2000; Considerando a necessidade de dar cumprimento
aos termos da Resolucdo n° 099/93 - CDE, de 29 de outubro de 1993, especial mente
guanto ao cumprimento do estipulado na Clausula Décima do Contrato de Concessao
de Direito Real de Uso com Op¢éo de Compra, conforme artigo 39, inciso V, dareferida
Resolugao. Considerando que a empresa infra-indicada, violou o pressuposto na Cla-
usula Décima do Contrato de Concessdo de Direito Real de Uso com Opgéo de Com-
pra, conforme artigo 39, inciso V, da Resolug¢éo n° 099/93 - CDE, de 29 de outubro de
1993, resolve: 1 - Cancelar incentivo econémico concedido & empresa: IVANILDO
GOMES MARANHAO ME — Processo 160.000.072/1994. Através da exclusdo da
empresa da Resolugdo n° 104/98 — CDE/DF, de 21/05/1998, publicada no Diario Ofi-
cial do Distrito Federal n° 112, de 17 de junho de 1998. 2- Estabelecer prazo de
15(quinze) dias apods a publicacdo do presente cancelamento no Diario Oficial do
Distrito Federal — DODF para interposi¢do de recurso por parte da empresa. 3 -
Determinar que seja dado conhecimento a empresa acima mencionada do cancelamento
do incentivo anteriormente concedido. 4 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. 5 - Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.

MARCUS ANTONIO SILVA
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PORTARIA N° 526, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2006.
Cancelaincentivo da empresa que ndo cumpriu com 0s prazos estabel ecidos no Decreto n°
21.077, de 23 de marco de 2000.

O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DISTRITO
FEDERAL, no uso das atribui¢6es que I he séo conferidas pela Resolugdo n © 64-CPDI/DF,
de 27 de julho de 2000; Considerando a necessidade de dar cumprimento aos termos do
Decreto n°® 21.077, de 23 de marc¢o de 2000, que regulamentaalLei n°2.427, de 14 dejulho
de 1999, especialmente quanto ao cumprimento do estipulado na Clausula Décima do
Contrato de Concessdo de Direito Real de Uso com Opcdo de Compra, conforme art.
artigo 27, § 1° do referido Decreto. Considerando que a empresa infra-indicada, violou o
pressuposto na Clausula Décima do Contrato de Concessdo de Direito Real de Uso com
Opcéo de Compra, conforme art. 27, § 1° do Decreto n° 21.077, de 23 de marco de 2000.
Resolve: 1 - Cancelar incentivo econémico concedido a empresa: GIVAN FERREIRA
DIASME —Processo 160.001.848/1999. Através da exclusdo daempresa da Resolugao n°
09/99 — CPDI/DF, de 16/12/1999, publicada no Diéario Oficial do Distrito Federal n° 241,
de 20 de dezembro de 1999. 2- Estabel ecer prazo de 15(quinze) dias apos a publicacdo do
presente cancelamento no Diério Oficial do Distrito Federal — DODF para interposicéo de
recurso por parte daempresa. 3 - Determinar que seja dado conhecimento a empresa acima
mencionada do cancelamento do incentivo anteriormente concedido. 4 - Esta Portariaentra
em vigor na data de sua publicagéo. 5 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

MARCUS ANTONIO SILVA

PORTARIA N° 527, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2006.
Cancelaincentivo da empresa que ndo cumpriu com o estabel ecido na Resolugdo n® 99/93
- CDE, de 29 de outubro de 1993.

O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO DIS-
TRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Resolugéo n © 64-
CPDI/DF, de 27 de julho de 2000; Considerando a necessidade de dar cumprimento aos
termos da Resolucao n°® 99/93 - CDE, de 29 de outubro de 1993, especial mente quanto ao
cumprimento do estipulado na Clausula Décima do Contrato de Concessdo de Direito Real
de Uso com Opc&o de Compra, conforme artigo 39, inciso V, da referida Resolugdo. Con-
siderando que a empresa infra-indicada, violou o pressuposto na Clausula Décima do
Contrato de Concessdo de Direito Real de Uso com Opcéo de Compra, conforme artigo 39,
inciso V, da Resolucéo n° 099/93 - CDE, de 29 de outubro de 1993, resolve: 1 - Cancelar
incentivo econdmico concedido a empresa: NEIVA & NEIVA LTDA - Processo n°
160.002.202/1994. Através da exclusdo da empresa da Resolucéo n° 53/98 — CDE/DF, de
19/03/1998, publicada no Diario Oficial do Distrito Federal n° 66, de 07 de abril de 1998.
2- Estabelecer prazo de 15(quinze) dias apds a publicacdo do presente cancelamento no
Diario Oficial do Distrito Federal — DODF para interposi¢éo de recurso por parte da
empresa. 3 - Determinar que seja dado conhecimento a empresa acima mencionada do
cancelamento do incentivo anteriormente concedido. 4 - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagéo. 5 - Revogam-se as disposic¢des em contrério.

MARCUS ANTONIO SILVA

PORTARIA N° 528, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2006.
Cancelaincentivo da empresa que ndo cumpriu com 0s prazos estabel ecidos no Decreto n°
23.210, de 04 de setembro de 2002.

O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO DIS-
TRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Resolugéo n © 64-
CPDI/DF, de 27 de julho de 2000; Considerando a necessidade de dar cumprimento aos
termos do Decreto n° 23.210, de 04 de setembro de 2002, que regulamentaa Lei n° 2.427
de 14 de julho de 1999, especialmente quanto ao cumprimento do estipulado na Clausula
Oitava do Contrato de Concessao de Direito Real de Uso com Opcéo de Compra, confor-
me art. 19 do referido Decreto. Considerando que a empresa infra-indicada, violou o
pressuposto na Clausula Oitava do Contrato de Concessdo de Direito Real de Uso com
Opcédo de Compra, conforme art. 19 do Decreto n° 23.210, de 04 de setembro de 2002,
resolve: 1 - Cancelar incentivo econdmico concedido aempresa: ANJO TINTASDF LTDA
ME — Processo n° 160.002.814/1999. Através da exclusdo da empresa da Resolugao n° 30/
01— CPDI/DF, de 03/05/2001, publicadano Dié&rio Oficial do Distrito Federal n° 86, de 07
de maio de 2001. 2- Estabelecer prazo de 15(quinze) dias apds a publicacdo do presente
cancelamento no Diério Oficial do Distrito Federal — DODF para interposic¢éo de recurso
por parte da empresa. 3 - Determinar que seja dado conhecimento a empresa acima menci-
onada do cancelamento do incentivo anteriormente concedido. 4 - Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagéo. 5 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

MARCUS ANTONIO SILVA

PORTARIA N° 529, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2006.
Cancelaincentivo da empresa que ndo cumpriu com os prazos estabel ecidos no Decreto n°®
23.210, de 04 de setembro de 2002.

O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO DIS-
TRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Resolucéo n °© 64-
CPDI/DF, de 27 de julho de 2000; Considerando a necessidade de dar cumprimento aos
termos do Decreto n°® 23.210, de 04 de setembro de 2002, que regulamentaa Lei n° 2.427
de 14 de julho de 1999, especial mente quanto ao cumprimento do estipulado na Clausula
Oitava do Contrato de Concesséo de Direito Real de Uso com Opgéo de Compra, confor-
me art. 19 do referido Decreto. Considerando que a empresa infra-indicada, violou o
pressuposto na Clausula Oitava do Contrato de Concessao de Direito Real de Uso com
Opcao de Compra, conforme art. 19 do Decreto n° 23.210, de 04 de setembro de 2002,
resolve: 1 - Cancelar incentivo econémico concedido a empresa: TAGUAVEL COMER-
ClIO DE VEICULOS LTDA — Processo n° 160.003.455/1999. Através da exclusdo da
empresa da Resolucéo n° 70/00 — CPDI/DF, de 31/08/2000, publicada no Diério Oficial do
Distrito Federal n° 169, de 01 de setembro de 2000. 2- Estabelecer prazo de 15(quinze)
dias ap6s a publicacéo do presente cancelamento no Diario Oficial do Distrito Federal —
DODF para interposi¢do de recurso por parte da empresa. 3 - Determinar que seja dado
conhecimento a empresa acima mencionada do cancelamento do incentivo anteriormente
concedido. 4 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo. 5 - Revogam-se as
disposic¢des em contrério.

MARCUS ANTONIO SILVA

PORTARIA N° 530, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2006.
Cancelaincentivo da empresa que ndo cumpriu com os prazos estabel ecidos no Decreto n°®
23.210, de 04 de setembro de 2002.

O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO DIS-
TRITO FEDERAL, no uso das atribuic¢des que |he sdo conferidas pela Resolugéo n °©
64-CPDI/DF, de 27 de julho de 2000; Considerando a necessidade de dar cumprimen-
to aos termos do Decreto n° 23.210, de 04 de setembro de 2002, que regulamenta a
Lei n°2.427 de 14 de julho de 1999, especial mente quanto ao cumprimento do esti-
pulado na Cléausula Oitava do Contrato de Concessao de Direito Real de Uso com
Opcéo de Compra, conforme art. 19 do referido Decreto. Considerando que a empre-
sa infra-indicada, violou o pressuposto na Clausula Oitava do Contrato de Conces-
sdo de Direito Real de Uso com Opc¢éo de Compra, conforme art. 19 do Decreto n°
23.210, de 04 de setembro de 2002, resolve: 1 - Cancelar incentivo econdémico con-
cedido aempresa: VERA LUCIA CUNHA DEABREU ME — Processo n° 160.002.195/
1999. Através da excluséo da empresa da Resolugéo n° 15/01 — CPDI/DF, de 05/04/
2001, publicada no Diario Oficial do Distrito Federal n° 67, de 06 de abril de 2001.
2- Estabelecer prazo de 15(quinze) dias apds a publicagdo do presente cancelamento
no Diério Oficial do Distrito Federal — DODF para interposicéo de recurso por parte
daempresa. 3 - Determinar que seja dado conhecimento a empresa acima mencionada
do cancelamento do incentivo anteriormente concedido. 4 - Esta Portaria entraem vigor na
data de sua publicagdo. 5 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

MARCUS ANTONIO SILVA

PORTARIA N° 531, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2006.
O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO DISTRITO
FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Resolugdo n° 64-CPDI/DF, de 27
dejulho de 2000, resolve: REVOGAR aPortarian® 418, de 12 de setembro de 2006, que cancelou
0s incentivos econdmicos da empresa TECPAR SERVICOS E EQUIPAMENTOS LTDA -
Processo  160.001.909/2001
MARCUS ANTONIO SILVA

PROGRAMA DE APOIO AO EMPREENDIMENTO
PRODUTIVO DO DISTRITO FEDERAL
CONSELHO DE GESTAO

RESOLUCAO N° 756, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2006.
Aprova projetos recomendados pela cAmara setorial do comércio, para concessdo de incentivo
econdmico do programa de apoio ao empreendimento produtivo do Distrito Federal — PRO/DF 1.
A CAMARA SETORIAL DO COMERCIO, nos termos da Lei n° 3.266, de 30 de dezembro de
2003, regulamentada pelo Decreto n° 24.430, de 02 de marco de 2004, em conformidade com os
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artigos n° 58, 59, 60, 61, 62 e 63 e considerando a deliberacédo do Plendrio em sua 35* Reunido
Ordinéria, realizada em 21 de novembro de 2006, apds conhecimento do COPEP/DF, resolve:
Artigo1° APROVAR recomendac&o de deferimento de projetos deincentivo econdmico do PRO/
DF |1, concedido as seguintes empresas, observada a data de validade das Certiddes conforme
decisdo do Conselho: 01 — Processo: 160.000.433/2006 Interessado: RIBEIRO E FAGUNDES
AGENCIA DEAUTOMOVEIS LTDA. Enderego Atual: QNB 07 LOTE 02 LOJA 07 — Tagua-
tinga/DF Enderego Pleiteado: Trecho 17, Rua 20, Lote 30 — SIA/DF. Data de Constituicéo da
Empresa: 05/09/2005 Naturezado Projeto: Relocalizacio Areado terreno Atual: 150m? Indicada:
906,64m2 A Edificar: 380m2 Empregos Atuais: 00 A gerar: 06 Investimento: R$ 198.721,60
Atividade Econdmica: Agéncia de automoveis, com compra, venda e consignacao de veiculos
novos e usados. Artigo 2° Esta Resolucdo entraem vigor na data de sua publicacéo.
MARCUS ANTONIO SILVA
Coordenador-Executivo

RESOLUCAO N° 757, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2006.

Aprova projetos recomendados pela camara setorial de servigo, turismo e hospitalidade, para
concessdo de incentivo econdmico do programa de apoio ao empreendimento produtivo do
Distrito Federal — PRO/DF 1.

A CAMARA SETORIAL DE SERVICO, TURISMO E HOSPITALIDADE, nos termos da Lei
n° 3.266, de 30 de dezembro de 2003, regulamentada pelo Decreto n° 24.430, de 02 de margo de
2004, em conformidade com os artigos n° 58, 59, 60, 61, 62 e 63 e considerando a deliberacéo do
Plenério em sua35*Reunido Ordinaria, realizadaem 21 de novembro de 2006, apds conhecimen-
to do COPEP/DF, resolve:Artigol® APROVAR recomendacdo de deferimento de projetos de
incentivo econdmico do PRO/DF 11, concedido as seguintes empresas, observada a data de
validade das Certiddes conforme decisdo do Conselho:01 — Processo: 160.000.337/2006 Interes-
sado: DCS LANTERNAGEM E PINTURA LTDA Enderego Atual: SOF/SUL Qd. 19, Conj. A,
Lt. 04 —Brasilia Enderego Pleiteado: Trecho 17, Rua 12, Lote 10 — SIA Data de Constituicdo da
Empresa: 05/11/1996 Natureza do Projeto: Expansio Areado terreno Atual: 1.2000 m? I ndicada:
2.175,00 m2A Edificar: 1.056,00 m2 EmpregosAtuais: 32 A gerar: 30 Investimento: R$ 821.000,00
Atividade Econdmica: Prestacdo de servicos de lanternagem, pintura e reparos de veiculos em
geral, comércio varejistade comprae vendade veiculos em geral . 02 — Processo n°: 160.000.515/
2002 Interessado: LUIZA MARIA DA SILVA SOUZA ME Endereco Atua: AC 219, Conj. A,
Lt. 07 — Santa Maria Endereco Pleiteado: AC 219, Conj. A, Lt. 07 — Santa Maria Data de
Constituicio da Empresa: 18/02/2002 Natureza do Projeto: Relocalizagio Areado terreno Atual:
156,94m? Indicada: 156,94n?A Edificar: 100m? Empregos Atuais: 00 A gerar: 03 Investimento:
R$ 30.910,000 Atividade Econémica: Servigo de manutencdo e reparacdo de automéveis 03 —
Processo n° 160.000.592/2005 Interessado: GIANT STEPS PRODUCOES LTDA Enderego
Atual: SRES Centro Comerciad, AE , Bloco D, n° 20, sala 120 — Cruzeiro Enderego Pleiteado:
Conjunto 08, Lt. 07 — Placa das Mercedes Data de Constitui¢ao da Empresa: 09/08/2004 Natu-
reza do Projeto: Relocalizagio Areado terreno Atual: 36 m? Indicada: 80m? A Edificar: 38,40m2
Empregos Atuais: 00 A gerar: 02 Investimento: R$ 125.283.61 Atividade Econdmica: Prestacéo
de servicos producgdo, artistica, cultura, publicitério e marketing 04 — Processo: 160.000.708/
2006 Interessado: NS & A PLANALTO CENTRAL COMUNICACAO LTDA Endereco Atudl:
SHCG CR, Qd. 712/713, BI. B, n° 50, Sala 301 — Asa Norte Endereco Pleiteado: Quadra 14, Lt.
19— SEE Sobradinho Data de Constituicao da Empresa: 01/04/04 Naturezado Projeto: Expansdo
Areado terreno Atual: 140m? Indicada: 300m2A Edificar: 180m2 EmpregosAtuais: 05A gerar: 03
Investimento: R$ 137.571,52 Atividade Econdmica: Prestacéo de servigos de agenciamento e
comerciaizacdo de espagos publicitéarios em geral, representago para propaganda e publicidade
em toda a sua abrangéncia, assessoriajornalisticae damidia

05 — Processo: 160.000.505/2006 Interessado: GRAFICA E EDITORA SUPREMA LTDA
EnderegoAtual: SIG, Conj. C, Lote 11 —Taguatinga— DF Enderego Pleiteado: QOF QN 07, Conj.
04, Lote 14 — Riacho Fundo Data de Constitui¢do da Empresa: 23/08/2000 Natureza do Projeto:
Expansio Area do terreno Atual: 200m? Indicada: 200m?A Edificar: 180m? EmpregosAtuais: 03
A gerar: 02 Investimento: R$ 150.201,01 Atividade Econdmica: Prestacéo de servigosgréaficosem
geral, propaganda, informatica, comércio no atacado e no varejo de impressos graficos, e manu-
tencdo de méaguinas e equipamentos graficos em geral . 06 — Processo: 160.000.534/2006 I nteres-
sado: MAXIMUS — CORTE E VINCO GRAFICOS LTDA ME Endereco Atud: SIBS, Qd. 02,
Conj. B, Lote 1B —Nicleo Bandeirante Endereco Pleiteado: Conj. 22, Lt. 12 —Aguas Claras Data
de Constituicio da Empresa: 28/05/2003 Natureza do Projeto: Relocalizagio Area do terreno
Atual: 227m? Indicada: 150m?A Edificar: 120m2 EmpregosAtuais: 03 A gerar: 02 Investimento:
R$ 85.938,40 Atividade Econdmica: Prestagdo de servigos gréficos em corte de vinco. 07 —
Processo: 160.000.443/2005 Interessado: JL WEGA REPRESENTACOES DE MOVEISLTDA
Endereco Atual: CNB 11, Lt. 09, Sl. 205 — Taguatinga Endereco Pleiteado: Conj. 13, Lote 07,
Samambaia Sul/DF Data de Constitui¢do da Empresa: 26/04/1994 Natureza do Projeto: Expan-

s30 Areado terreno Atual: 35m2 I ndicada: 200m? A Edificar: 180m2 EmpregosAtuais: 00 A gerar:
02 Investimento: R$ 67.690,41 Atividade Econdmica: Representacdo comercia de moéveis em
geral. 08 — Processo: 160.000.326/2001 Interessado: CIDADE ENGENHARIA LTDA Enderego
Atual: SCLN CL 402, BI. A, Sl. 116 —AsaNorte Enderego Pleiteado: Trecho 17, rua17, Lt. 1420
- SIA Data de Constituicio da Empresa: 01/09/2003 Natureza do Projeto: Relocalizacio Areado
terreno Atual: 33m? Indicada: 1.193,17m? A Edificar: 360m2 Empregos Atuais: 04 A gerar: 10
Investimento: R$ 213.326,43 Atividade Econdmica: Prestacdo de servicos de engenhariacivil e
sanitaria, projetos e execucdo de obras de construcdo civil e saneamento em geral Art. 2° Esta
Resolucéo entraem vigor na data de sua publicagéo.
MARCUS ANTONIO SILVA
Coordenador-Executivo

RESOLUCAO Ne 758, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2006.
Aprova projetos recomendados pelacémara setorial daagriculturaeindistria, para concesséo de
incentivo econémico do programa de apoio ao empreendimento produtivo do Distrito Federal —
PRO/DF 1.
A CAMARA SETORIAL DA AGRICULTURA E INDUSTRIA, nostermos da Lei n° 3.266, de
30 de dezembro de 2003, regulamentada pelo Decreto n° 24.430, de 02 de marco de 2004, em
conformidade com os artigos n° 58, 59, 60, 61, 62 e 63 e considerando a deliberagéo do Plenério
em sua 352 Reunido Ordinaria, realizada em 21 de novembro de 2006, apds conhecimento do
COPEP/DF, resolve: Artigo 1° APROVAR recomendagéo de deferimento de projetos de incentivo
econémico do PRO/DF 1, concedido as seguintes empresas, observada a data de validade das
Certiddes conforme decisio do Conselho:01 — Processo: 160.000.197/2006 | nteressado: BESSA
ESTRUTURAS METALICAS LTDA ME. Enderego Atual: STRC SUL Trecho 04 Conjunto A
Lote 10 - Guar&DF Enderego Pleiteado: Conjunto 10 Lote 16 — Sul de Samambaia/DF Data de
Constituicio da Empresa: 17/12/2002 Natureza do Projeto: Relocalizagio Areado terreno Atual
Indicada: 375,00m?2 A Edificar: 200,00 m? Empregos Atuais: 02 A gerar: 02 Investimento: R$
78.375,00 Atividade Econdmica: Ramo de escritério de prestacdo de servicos metal Grgicos. 02 —
Processo: 160.000.198/2005 Interessado: Eliene ribeiro Gualberto Dornela— ME Enderego Atu-
al: QNM 04, Conjunto M, Casa 23, Loja 01 — Ceilandia/DF Enderego Pleiteado: Quadra 03,
conjunto F, lote 14 — ADE Centro Norte Ceilandia/DF Data de Constitui¢do da Empresa: 06/01/
2005 Natureza do Projeto: Relocalizacio Areado terreno Atual: 250,00 m2 Indicada: 150,00m2 A
Edificar: 137,00 m? Empregos Atuais: 00 A gerar: 02 Investimento: R$ 66.883,84 Atividade
Econdmica: Fabricacao artesanal em madeira, palha, corticae material trangado, comérciovargjis-
ta de artesanatos. 03 — Processo 160.000.234/2006 Interessado: IDEIAS MULT SERVICE
PUBLICIDADESE VEICULOSLTDA. Enderego Atual: SHN Quadra 02, Bloco J, Loja40/52,
térreo, Ed. Garvey Park Hotel —Brasilia/DF Enderego Pleiteado: Trecho 17, VIA 1A-4, Lote 1315
—SIA/DF Datade Constituico da Empresa: 27/07/2004 Naturezado Projeto: Relocalizagdo Area
do terreno Atua: m? Indicada: 2.134,94 m2 A Edificar: 800,00 m?
EmpregosAtuais: 00 A gerar: 20 Investimento: R$ 385.256,00 Atividade Econémica: Comércio
a vargjo de automdveis, camionetas e utilitérios usados, sem estoque no local, servicos de
agéncias de publicidade e propagandas. 04 — Processo n°: 160.000.279/2005 Interessado:
MEDICOR PROD MED HOSPITALAR HOSPITALARES LTDA. Endereco Atual: CHCN
—CL, Quadra 316, Bloco F, Lojas 77/81/105/109, Sub-Solo — Brasilia/DF Endereco Pleiteado:
Conjunto 20, Lote 05 — Aguas Claras/DF Data de Constituicdo da Empresa: 23/08/1996
Natureza do Projeto: Expanséo Areado terreno Atual: 676,00 m2 Indicada: 600,00m2 A Edifi-
car: 565,60 m2 Empregos Atuais: 27 A gerar: 13 Investimento: R$ 665.600,00 Atividade Eco-
ndmica: Comércio atacadista e distribuicdo de medicamentos, matérias e produtos em geral
para uso hospitalar. 05 — Processo n®: 160.000.365/2004 Interessado: VALMARDI COMER-
CIO E SERVICOSLTDA. Enderego Atual: SAAN Quadra 01, Lote 1320 Enderego Pleiteado:
Quadra 22, Lote 06, 08 e 10 — Setor de Industria da Ceilandia/lDF Data de Constituicéo da
Empresa: 06/02/2004 Natureza do Projeto: Relocalizacdo Area do terreno Atual: 1.000,00 m2
Indicada: 3.150,00 m2A Edificar: 960,00 m2 EmpregosAtuais: 05A gerar: 20 | nvestimento: R$
468.513,83 Atividade Econdmica: Marcenaria em geral, engenharia, arquitetura e construcéo
civil, projeto de execucgdo de obras civis e prediais. 06 — Processo n° 160.000.309/2005 Interes-
sado: VETORIAL ENGENHARIA LTDA. EnderecoAtual: SHCSW CCSW 01 Lote 04, Bloco
B, Sala 129 — Sudoeste/DF Endereco Pleiteado: Trecho 17, Rua 17, Lote 1440 — SIA/DF Data
de Constituicio da Empresa: 20/10/2003 Natureza do Projeto: Relocalizacio Area do terreno
Atual: 00 m? Indicada: 1.203,83 m2 A Edificar: 360,00 m? Empregos Atuais: 10 A gerar: 15
Investimento: R$ 320.990,58 Atividade Econdmica: Prestaco de servigos de engenhariacivil e
sanitéria, projetos e execugdo de obras de construgao civil e saneamento em geral. Artigo2° Esta
Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
MARCUS ANTONIO SILVA
Coordenador-Executivo
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SECRETARIA DE ESTADO DE _
DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO

PORTARIA CONJUNTA N° 03, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2006.
OS TITULARES DOS ORGAOS CEDENTE E FAVORECIDO, no uso das atribuicdes regi-
mentais, e ainda, de acordo com o Decreto n° 17.698, de 23 de setembro de 1996, resolvem:
DESCENTRALIZAR o crédito orcamentario na forma que especifica:
DE: UO: 28101 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
HABITACAO DO DISTRITO FEDERAL
UG: 280101 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
HABITACAO DO DISTRITO FEDERAL
PARA: UO: 11101 - SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
UG: 110101 - SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
PROGRAMA DE TRABALHO: 16.122.0100.8517.0058 — Manutencéo de Servigos Administra-
tivos Gerai's da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Habitag&o do Distrito Federal.
NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR (R$)
319034 100 2.391.071,72
OBJETO: Custeio de despesas com Contrato de Gestao.
DIANA MEIRELLES DA MOTTA BENJAMIM SEGISMUNDO DE J. RORIZ
U.O Cedente U.O Favorecida

SECRETARIA DE ESTADO DE COORDENACAO
DAS ADMINISTRACOES REGIONAIS

ADMINISTRACAO REGIONAL DE BRASILIA

ORDEM DE SERVICO N° 117, DE 16 DE MOVEMBRO DE 2006.
O ADMINISTRADOR REGIONAL DE BRASILIA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
COORDENACAO DAS ADMINISTRACOES REGIONAIS DO DISTRITO FEDERAL, no
uso de competéncia que lhe é atribuida pelo item XLVI, do Artigo 64 do Regimento Interno,
aprovado pelo Decreto n° 16.246, de 29 de dezembro de 1994, resolve:
REVOGAR apublicac8o daretomada do espaco de n° 87 da aanorte, naFeirade Artesanato da
Torre de Televisdo, em nome de DEICY DE SIQUEIRA, publicadana Ordem de Servigo n° 101,
de 1° de setembro de 2005, no DODF n° 173, de 12 de setembro de 2005, conforme contetido do
processo 141.002.307/2001, por ter acatado o recurso do artesdo.
REVOGAR apublicagdo daretomada do espago de n° 27 daalaalimentagéo, naFeiradeArtesa-
nato da Torre de Televisdo, em nome de ARIVALDINO VIEIRA DE OLIVEIRA, publicada na
Ordem de Servigo n° 104, de 06 de setembro de 2005, no DODF n° 173, de 12 de setembro de
2005, conforme contetido do processo 141.003.633/2000, por ter acatado o recurso do artesdo.
REVOGAR apublicacdo daretomada do espago de n° 25 da ala alimentacéo, naFeirade Artesa-
nato daTorrede Televisio, em nomede EVILASIA DONASCIMENTO, publicadanaOrdem de
Servigo n° 120, de 17 de outubro de 2005, no DODF n° 201, de 21 de outubro de 2005, conforme
conteido do processo 141.003.635/2000, por ter acatado o recurso do artesdo.
LUISANTONIO ALMEIDA REIS

SECRETARIA DE ESTADO PARA O
DESENVOLVIMENTO DA CIENCIA E TECNOLOGIA

FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA DO DISTRITO FEDERAL

DESPACHO DO DIRETOR-PRESIDENTE
Em 22 de novembro de 2006.
Processo: 193.000.193/2005. Interessado: GABRIELLA PEREIRA GIACOMAZZO e outras.
Assunto: Pagamento de Bolsistas. TERMO DE RATIFICACAO: Ratifico nos termos do artigo
26 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, o ato da Diretoria de Apoio Operacional, que
reconheceu ainexigibilidade de Licitacdo de que trata o processo supracitado, de acordo com o
disposto no “Caput” do artigo 25, da citada Lei, tendo em vista a documentacéo constante dos
autos, no valor total de R$ 3.199,83 (trés mil, cento e noventa e nove reais e oitenta e trés
centavos), em favor de GABRIELLA PEREIRA GIACOMAZZO e outras, para pagamento das
bolsistas do projeto intitulado “ Gendmica e Biotecnol ogia Aplicada ao Melhoramento Genético
deMusa SPP’, referentes aos meses dejaneiro, fevereiro, marco, abril, maio, junho ejulho/2006.
EMERSON FREDDI

SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO I

DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESAS
Em 21 de novembro de 2006.
Processo: 210.003.174/2006. Interessado: SETUR-DF. Assunto: Reconhecimento de Divida —
BRASIL TELECOM dezembro/03. Na forma do disposto nos artigos 80 e 81 do Decreto n°
16.098, de 29 de novembro de 1994, e considerando as instrucdes contidas no Processo
210.003.174/2006, RECONHECOA DiVIDA, AUTORIZO arealizagZo da despesa pelas emis-
sbes da Nota de Empenho—-NE, Nota de Langamento-NL, e Previsio de Pagamento-PP, em favor
daBRASIL TELECOM S.A., novaor de R$ 2.523,33 (dois mil, quinhentos e vinte e trés reais
etrinta e trés centavos), referente a despesas com fornecimento de servicos de telefoniafixa, no
periodo de dezembro de 2003, conforme faturas de fls. 03, 04, 06 e 09 do processo em epigrafe.
Orgamento: Secretaria de Estado de Turismo do Distrito Federal. Exercicio: 2006. Programa de
Trabalho: 04.122.0100.8517.0110. Natureza da Despesa: 33.90.92. Fonte de Recurso: 120.
FRANCISCO DE ASSISARAUJO

PROCURADORIA GERAL DO DISTRITO FEDERAL I

DESPACHO DO PROCURADOR-GERAL ADJUNTO

Em 23 de novembro de 2006.
Processo 141.004.257/2005. Interessado: LUCIA BITTAR HOMSI e BADAOUI ABDALLAH
HOMSI. Assunto: CONTRATO DE CONCESSAO DE USO. Ratifico, nos termos do artigo 3°
e81°%al el Complementar n°388, de 1°dejunho de 2001, regulamentada pel o Decreto n° 22.243,
de 05 de julho de 2001, e nos termos do artigo 26 da Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, a
inexigibilidade delicitacdo de que trata o processo em epigrafe, com fulcro no caput do artigo 25
daLei de Licitagdes, e nos fundamentos do Parecer n® 496/2004-PROCAD/PRG, tendo em vista
ajustificativa constante nos presentes autos. Publique-se e encaminhe-se a Geréncia de Conces-
sBes da Procuradoria Administrativa, para as devidas providéncias.

MARCOS SOUSA E SILVA

TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO
FEDERAL E TERRITORIOS

CONSELHO ESPECIAL

ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE
PUBLICACAO DE DECISAO DE LIMINAR

Processo: 2004 00 2 008831-2. Relator Des.: ASDRUBAL NASCIMENTO LIMA. Requeren-
te: PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS.
Requerido: PRESIDENTE DA CAMARA LEGISLATIVA DO DF. Curador;: PROCURADOR-
GERAL DO DISTRITO FEDERAL (DR. MIGUEL ANGELO FARAGE DE CARVALHO).
Origem: LEI COMPLEMENTAR DISTRITAL 650 DE 24/09/02.

Decisdo: CONCEDEU-SE A LIMINAR NOS TERMOS DO VOTO DO RELATOR. DECI-
SAO UNANIME.

Processo: 2005 00 2 005701-8. Relator Des.: ASDRUBAL NASCIMENTO LIMA. Requeren-
te: GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL. Procurador do DF: Dr. LUIZ LUCAS DA
CONCEICAO. Requerido: PRESIDENTE DA CAMARA LEGISLATIVA DO DF. Curador:
PROCURADOR-GERAL DO DISTRITO FEDERAL (DR. MIGUEL ANGELO FARAGE
DE CARVALHO). Origem: LEI DISTRITAL N° 3.590, de 27/04//2005.

Decisio: REJEITADA A PRELIMINAR DE INCOMPETENCIA, CONCEDEU-SE A LIMI-
NAR NOS TERMOS DO VOTO DO RELATOR. DECISAO POR MAIORIA.

Processo: 2005 00 2 006568-9. Relator Des.: EDSON ALFREDO SMANIOTTO. Requerente:
GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL ; Subprocurador-Geral do DF: Dr. LUIZ LUCAS
DA CONCEICAO e outra. Requerido: PRESIDENTE DA CAMARA LEGISLATIVA DO DF.
Curador: PROCURADOR-GERAL DO DISTRITO FEDERAL (DR. MIGUEL ANGELO
FARAGE DE CARVALHO). Origem: LEI DISTRITAL N° 3.454, de 04/10/2004.

Decisao: AQAO ADMITIDA. LIMINAR CONCEDIDA NOS TERMOS DO VOTO DO
RELATOR. DECISAO UNANIME.

Brasilia-DF, 22 de novembro de 2006.
MONICA REGINA SILVA HAUSCHILD
Diretorade Secretaria
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