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SUPLEMENTO

ATOS DO GOVERNADOR

DECRETO N° 11.966 DE 10 DE NOVEMBRO DE 1989

Aprova o Regimento da Secreta-
ria do Meio Ambiente, Ciéncia e Tec-
nologia, os dos 6rgaos que lhe sido
vinculados; define as funcgodes corres-

pondentes e d4 outras providéncias.
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DECRETO N.o 11.966 DE 10 DE NOVEMBRO DE 1989.

Aprova o Regimento da Secretaria
do Meio Ambiente, Ciencia e Tec
nologia, os dos orgaos que lhe
sao vinculados; define as fungoes
correspondentes e da outras pro

videncias.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atri
buicoes que lhe sao conferidas pelo artigo 20, inciso II, da Lei
ne 3.751, de 13 de abril de 1960, combinado com o artigo 10, §
12 da Lei n2 40, de 13 de setembro de 1989 e o artigq 14 da Lei
ne 49, Qe 25 de outubro de 1989;

DECRETA =

Art. 12 - Ficam aprovados os Regimentos da Segreta
ria do Meio Ambiente, Ciencia e Tecnologia - SEMATEC, do Institu
to de Ciencia e Tecnologia do Distrito Federal - ICT/DF e do Ins
tituto de Ecologia e Meio Ambiente do Distrito Federal - IEMA/DF,
que, assinados pelo Secretario do Meio Ambiente, Ciéncia e Tecno

logia, a este acompanham.




Art. 22 - Ficam alteradas, na forma dos Anexos I e
II, nos termos do artigo 14, da Lei n? 049, de 25 de outubro de
1989, as fungoes de confianga dos Grupos Direcao e Assessoramen
to Superiores e Diregao e Assistencia Intermediarias constantes
do Anexo I deste Decreto.

pParagrafo Unico -’Ficam estabelecidas para as fungoes
de que trata este artigo os requisitos para provimento e as cor
relagoes constantes dos anexos II, III e IV, deste Decreto.

Art. 3¢ - Sao alocadas no Gabinete Civil do. Governa
dor do Distrito Federal duas fungoes de confianga de Assessor Au
xiliar, codigo LT-DAS-102.1, do Grupo Diregao e Assessoramento
Superiores, constantes do Anexo II, do Decreto n2 10.919, de 09
de novembro de 1987.

Art. 42 - As Secretarias de Planejamento, de Adminii
tracao e da Fazenda, tomarao as medidas necessarias nos limites
de suas competéncias, para a transferencia a SEMATEC, ao ICT/DF
e ao IEMA/DF dos recursos orgamentarios, materiais e humanos, nha
forma do artigo 11 da lei n? 40, de 13 de setembro de 1989.

Art. 52 - As implantagoes da SEMATEC, do ICT/DF e do
IEMA/DF serao feitas sob a responsabilidade dos respectivos titu
lares cabendo ao Secretario do Meio Ambiente, Ciéncia e Tecnolo
gia acompanha-los e controla-los.

Art. 62 - As Secretarias de Pianejamento e de Admi
nistragao adotarao e, quando for o caso, proporao ao Governador
as providéncias que, na area das respectivas competéncias, se

tornarem necessarias em decorrencia de execugao deste Decreto.

LA



Art. 7° - Este Decreto entra em vigor na data de

publicacao, revogadas as disposigoes em contrario.

Brasilia, /¢ de novembro de 1989

1012 da Republica e 302 de Brasilia

JOAQUTIM DUHINGOS RORIZ

Governador do Distrito Federal

ZILDA JORDAO EMERENCIANO
Secretario de Planejamento

Substituta

JORGE (ABPANO

Secretario_de Administragao

0ZIAS MONTRIRO RUDRIGUES

Secretario da Fazenda

RUBEM FONSECA FILHO
Secretario do Meio Ambiente,

Ciencia e Tecnologia
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DECRETO Ne 11.966 DE 10 pg NOVEMERO DE 1989

ANEXO I

JNCOES DOS GRUFCS DIREGAQ E ASSESSORAMENTO SUPERIOLES E DIREGAO E ASSISTENCIA INTERMEDIX
RIAS A SEREM ALTERADAS NA FORMA DO § 12 DO ARTIGO -0 DA LEI N® 40 DE 13 DE SETEMBRO DE 1989

DENOMINAGAC DA FUNINO lcé6pico 0. R E 0 FN
01 Presidente DAS.101.4 | (instituto de Tecnologia Alternativa do DF)
01 Coordenador DAS.101.4 ! Gabinete éc Governador (Coordenag@o do Meio Ambiente,Ciéncia e Tecnologia do DF)
03 Assessor Espe~ial DAS.102.4 | Gabinete do Governador (Programa Especial do Meio Atbiente,Cidncia e Tecnologia do DF)
1 Assessor DAS.102.4 | Frograma para o Desenvolvimento do DF e Integragao do Entorno
c1 Diretor de Pesguisa e Documentac3o Alternativa DAS.101.3 |(Instituto de Tecnologia Alternativa do DF)
% Diretor de Resgate de Cul:ura‘ e Tecnologia Alterna

tivas DAS.101.3 [({Instituto de Tecnologia Alternativa do DF)
c1 Diretor de Administragao e Finangas DAS.101.2 [(Instituto de Tecnclogia Alternatriva do DF)
o1 Assessor DAS.102.3 | Gabinete do Governador (Assessoria Especial para Assuntos da Erosao)
A5 S haansus JAS.102.3 | Gabinete do Governador (Programa Especial do Meio Achiente,CiZncia e Tecnologia do DF)
62 Assessor PR ~ DAS.102.3 | G:binete &o Governador (Programa Especial de Habitaz@o do DF)
o2 Asses:or e — DAS.102.2 |(I:stituto de Tecnologia Alternativa do DF)
0s AR EOE P"—‘"‘W:‘.'O 0 L2553 DAS.102.2 | Gapinete éo Governador (€oordenacdo do Meio Ambiente,Cidncia e Tecnologia do DF)
04 Assessor R.;c.-ucra__-u_»- £ =2 -2&{%.)( DAS.102.2 | Gubinete do.Governador (Programa Especial Go Meio Arbiente,Ciéncia e Tecnologia do DF)
02 Assessor DAS.102.2 | Gudinete do Governador (Programa Especial de Habitaz3o do DF)
o2 Assessor DAS.102.2 | Gabinete do Governador (Programa de Desenvclvimento do DF e Integracao do Intorno)
o1 Assessor DAs.102.2 ! Zabinete @ Governador (Assessoria de Apcio as AssociagOes de Moradores do Plano Piloto)
c1 Assessor Auxiliar . DAas.102.2 ‘ Gabinete 6o Governader (Frograra Especial éo Meio Acbiente,Cincia e Tecnologia do DF)
01 Secretario Executivo r DAS.102.1 i\’}]binete 6> Governador (Programa Especial do Meio Arbiente,Ciencia e Tecnologia do OF)
c1 Chefe da Seg3o de Documertazao e Comunicagdo Admi ' i

nistrativa { DATI.111.2 !(znstitur.o de Tecnologia Alternativa do DF)
01 Chefe da Segdo de Pessoal DAI.111.3 |iInstituto de Tecnologia Alternativa do DF)
01 Chefe da Seg3o de Material e Patrimdnio DAI.111.2 iI-stituto de Tecnologia Alternativa do DF)
o1 Chefe da Secao de Mecanografia, Reprografia e De 3

senho Técnico . * DAI.111.3 |(Instituto de Tecnologia Alternativa do DF)
01 Chefe da Segao de Servigos Gerais % DAI.111.3 [(Instituto de Tecnologia Alternativa do DF)
01 Chefe da Segdo de Orgamento e Finangas DAI.111.2 |(Instituto de Tecnologia Alternativa do DF)
01 Secretdrio Administrativo DAI.111.3 [Irstituto de Tecnologia Alternativa do DF)
02 Assistente DAI.112.3 |Gubinete do Governador (Coordenagao do Meio Ambiente,Ciéncia e Tecnologia do DF)
ne Aesistente DAI.112.2 |Gubinste d¢ Governador (Programa Especial 4z Meis Istiente,Ciéncia e Tecticlogia do OF)
s Assistente DAI.112.2 |Gabinete do Governador (Frograma Especial de Habitasdo do Dr)
01 Assistente DAI.112.2 |Gupinete do Governador (Frograma de Desenvolvimento 2z DF e Integragdo do Entorno)
0z Assistente DAI.112.3 |Gubinete do Governador




DECRETO 2 11.966 DE 10 DE

ANEXO II

Novembro

DE 1989

FUNCOES DOS GRUPOS DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES
E DIRECAO E ASSISTENCIA INTERMEDIARIAS DA SEMATEC

!

QUANTIDADE DENOMINACGZAO CiH BTG 0 CORRELAGAO OU PRE-REQUISITO
01 Secretario Adjunto DAS-101.4
01 Diretor do Departamento de Estudos e Informagao DAS-101.4
01 Diretor do Departamento de Politica Ambiental DAS-101.4
01 Diretor do Departamento de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico DAS-101.4
01 Diretor da Divisdo de Administragdo Geral DAS-101.3
01 Chefe do Nucleo de Planejamento e Controle DAS-101.3
01 Chefe do Nucleo de Analise e Produgao DAS-101.2
01 Chefe do Nucleo de Acesso e Divulgacgao DAS-101.2
01 Chéfe do Nucleo de Programagdao Ambiental DAS-101.2
01 Chefe do Nucleo de Articulagdo e Desenvolvimento DAS-101.2
01 Chefe do Nucleo de Programacdo Cientifica e
Tecnoldgica DAS-101.2
01 Chefe do Nucleo de Cooperagao e Fomento DAS-101.2
01 Secretario Executivo DAS-102.1
01 Chefe da Segao de Pessoal DAI-111.3 Agente Administrativo
01 Chefe da Segao de Material e Patrimdnio DAI-111.3 Ag. Adm., Téc.de Org. ou
Téc. de Finangas e Controle
01 Chefe da Segao de Orgamento e Finangas DAI-111.3 Ag. Adm., Téc.de Org. ou
Tec. de Finangas e Controle
01 Chefe da Segao de Documentagdo e Comunicacgio
Administrativa DAI-111.3 Agente administrativo
01 Chefe da Segao de Servigqs Gerais DAI-111.3 Agente Administrativo




11.966 DE 10" DE

DECRETO 2

ANEXO III

FUNCOES DOS GRUPOS DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES

‘Novembro DE

E DIREGCAO E ASSISTENCIA INTERMEDIARIAS DO ICT/DF

1989

QUANTIDADE DENOMINAGZXO " cép1cGo |CORRELAGAO OU PRE-REQUISITO
01 Superintendente DAS-101.4
01 Gerentg de Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico DAS-101.3
01 Gerente de Ecotecnologia de Interesse Social DAS-101.3
01 Diretor da Divisdo de Administracdo Geral DAS-101.3
01 Diretor da Divisdo de Apoio Técnico-Cientifico DAS-101.3
01 Chefe do Nicleo de Pesquisa Basica e Aplicada DAS-101.2
01 Chefe do Nucleo de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolocgice DAS-101.2
01 Chefe dg Nucleo de Pesquisa e Experimentacg3o DAS-101.2
01 Chefe do Nucleo de Resgate e Difusao DAS-101.2
o1 Chefe da Segao de Pessoal DAI-111.3 Agente Administrativo
01 Chefe da Segao de Orgamento e Finangas DAT~110%3 Ag. Adm., Téc. de Org. ou
Tec. de Finangas e Controle
01 Chefe da Segdo de Documentacdo e Comunicagao
Administrativa DAI-111.3 Agente Administrativo
01 Chefe da Secdo de Material e Patrimdnio DAI-111.3 Ag.Adm., Téc. de Org. ou
Tec. de Finangas e Controle
01 Chefe da Segao de Servigos Gerais DAT-113.3 Agente Administrativo
01 Chefe da Secdo de Oficinas Bisicas e Prototipos DAI-111.3 Artifice
01 Chefe da Segao de Laboratdrios Permanentes DAI-111.3 Técnico em Laboratéqio
01 Chefe da Seg3o de Computagdo Cientifica DAI-111.3 Técnico em Programagio
01 Chefe da Segdo de Almoxarifado e Reciclados DAI-111.3 Almoxarife
01 Chefe da Segdo de Expediente DAI-111.3 Ag.Administrativo ou Dat.




DECRETO 2 11.966 DE 10 DE

ANEXO IV

Novembro

DE

1989

FUNGOES DOS GRUPOS DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES

E DIRECAO E ASSISTENCIA INTERMEDIARIA

S DO IEMA/DF

0

c6DIGO

CORRELACAO OU PRE=REQUISITO

QUANTIDADE DENOMINKGCXDO
01l Superintendente DAS-101.4
01 Gerente de Qualidade Ambiental ;. DAS-101.3
01 Gerente de Educagao Ambiental DAS-101.3
01 Gerente de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental DAS-101.3
01 Diretor da Divis3o de Administragdo Geral g DAS-101.3
01l Chefe do Nucleo de Unidades de Conservagao DAS-101.2
01 Chefe do Niucleo de Desenvolvimento e Manejo de
Ecossistemas DAS-101.2
01 Chefe do Nucleo de Monitoramento e Controle da
Poluigdo DAS-101.2
01 Chefe do Nucleo de Aproveitamento de Recursos
Florestais DAS-101.2
01 Chefe do Nicleo de Estudos e Pesquisas DAS-101.2
01 Chefe do Nicleo de Operagoes DAS-101.2
01 Chefe do Nucleo de Registro e Licenciamento
Ambiental DAS-101.2
01 Chefe do Nucleo de Fiscalizagdo DAS-101.2
01 Chefe da Segdo de Pessoal DAI-111.3 Agente Administrativo
01 Chefe da Segdao de Orgamento e Finangas DAI-111.3 Ag. Adm., Téc.de Org. ou
Tec. de Finangas e ,Controle
01 Chefe da Segao de Documentagdo e Comunicagao
Administrativa DAI-111.3 Ag.Adm,, Téc. de Org. ou

xhw

Téc. de Financas e Controle
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DECRETO ¢ °'11.966 DE "10 DE Novemb-o DE 1989
ANEXO IV
FUNCOES DOS GRUPOS DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES
E DIRECAO E ASSISTENCIA INTERMEDIARIAS DO IEMA/DF
QUANTIDADE DENOMINAGZXDO C.0D 160 CORRELAGAO OU PRE-REQUISITO
01 Chefe da Segao de Material e- Patrimonio DAE=111.83 Ag.Adm., Téc. de Org. ou
Téc. de Finangas e Contr
01 Chefe da Segao de Servigos Gerais DAT-ETE3 Agente Administrativo
(24 ] Chefe da Seg3o de Expediente DAI-111.3 Agente Administrativo

o




REGIMENTO DA SECRETARIA DO MEIO

AMBIENTE, CIENCIA E TECNOLOGIA

TITULO I

DAS COMPETENCIAS BASICAS E DA ESTRUTURA

Arty

12 - A Secretaria do Meio Ambiente, Ciencia e

Tecnologia - SEMATEC, orgao de administracao superior, diretamen

te
ne

de

subordinada ao Governador do Distrito Federal, criada pela Lei

40, de 13 de setembro de 1989, e confirmada pela Lei n? .49,

25 de outubro de 1989, tem por finalidade:

1T

LI

Iv

VI

VII

formular, coordenar e executar a Politica : Am
biental do Distrito Federal; 1
exercer o poder de policia ambiental, proteger
e preservar 0s recursos ambientais no ambito
do Distrito Federal;

executar acao de conservagao, fiscalizagao ° e

protegao das bacias hidrograficas do Distrito

Federal, alem do controle da poluigao das
aguas;
propor a criagao de unidades de conservagao,

fiscalizar e executar o manejo ambiental;
desenvolver programas de prevengao a erosao e
de protecao e preservagao dos recursos da fag
na e da flora;

promover a educaqéo ambiental e a conscientiza
gao publica para a preservacao do ambiente;
estimular a execugao de estudos e projetos ﬁue

visem o aproveitamento economico dos recursos



naturais do cerrado, privilegiando as espécies
da flora e da fauna nativa;
VIII - promover estudos e pesquisas visando o aprovei

tamento de tecnologias objetivando solugoes

ecologicamente equilibradas.
b _

Art. 2° - Para a execugao de suas atividades espe
cificas e o cumprimento das atividades setoriais de administracgao
jexal, a Secretaria do Meio Ambiente, Ciéncia e Tecnologia tem a
seguinte estrutura administrativa:

GABINETE DO SECRETARIO

Segao de Expediente

DIVISAO DE ADMINISTRAGAO GERAL

Segao de Pessoal

Segao de Orgamento e Finangas

Segao de Documentagao e Comunicagao
Administrativa

Segao de Material e Patrimonio

Segao de Servigos Gerais

NUCLEO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE

DEPARTAMENTO DE ESTUDOS E INFORMAGAO

- Nicleo de Analise e Produgao

Nucleo de Acesso e Divulgagao

DEPARTAMENTO DE POLITICA AMBIENTAL

Nicleo de Programagao Ambiental

Nicleo de Articulagdao e Desenvolvimento

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E
TECNOLOGICO
Nucleo de Programagao Cientifica e Tecnoldgica

Nucleo de Cooperagao e Fomento



Paragrafo unico - Para os fins do exercicio da su

pervisao e do controle de que tratam os §§ 12 e 22, do artigo 3¢,

da Lei n? 4545, de 10 de dezembro de 1964, vinculam-se a SEMATEC:

- Instituto de Ciéncdia e Tecnologia do-Distrito Fe
deral - ICT/DF

- Instituto de Ecologia e Meio Ambiente do Distri
to Federal - IEMA/DF

TfTULO II

DAS COMPETENCIAS ORGANICAS

CAPITULO I

DA EXECUGAO DAS ATIVIDADES-FIM

Art. 32 - Ao Departamento de Estudos e Informagao,

orgao de diregao superior, diretamente subordinado ao Secretario,
compete:

I - dirigir, coordenar e controlar a execugao das

competéncias dos orgaos que lhe sao diretamen

te subordinados;

II - propor alternativas de agao com vistas ao esta
belecimento de diretrizes no campo da informa

gdo ambiental, cientifica e tecnoldgica;

III - elaborar e propor a sua programagao anual de
trabalho; i

IV - executar outras atividades relativas a sua

area de atuagdo. s

Art. 42 - Ao Nucleo de Analise e Produgao, orgao
diretivo executivo, diretamente subordinado ao Departamento de-
Estudos e Informagao, compete: =%

I - executar ou promover a elaboragao de produtoéy



2 e a condugao de atividades destinadas a v

eicu
. lagao de informagoes ambientais, cientificas e
tecnoldgicas;
s
a I1 - elaborar e promover a implementagao de mate
2 riais técnicos’ cientificos, de divulgagao de
resultados de estudos, pesquisas e experimen
5 tos de valorizagao da qualidade ambiental;
IIT - identificar as oportunidades de automatizagao
das atividades organizacionais;
IV - desenvolver sistemas de informagao de interes
se da Secretaria;
V - colaborar na preparagao de campanhas e even
e tos de interesse da Secretaria e de seus 1Ins
& titutos;
VI - realizar servigos de filmagem e fotografia de
interesse da Secretaria;
& VII - executar outras atividades relativas a sua
drea de atuagao.
i
Art. 52 - Ao Nucleo de Acesso e Divulgagao, orgao

dipetivo executivo,diretamente subordinado ao Departamento de Es

tudos e Informagao, compete:

I - coletar informagoes, dados e estudos técnicos

para fins de divulgacgao ou publicagao;

0

18

elaborar programa de divulgagao técnica, cien
tifica e ambiental, promovendo e avaliandc seu

desenvolvimento;

IITI - organizar, manter e operar o banco de dados
e informagoes da Secretaria, bem como o acervo

bibliografico e documental;

IV ~ organizar o cadastro de assinantes, promovendo
a regular distribuigao das publicagoes;
V - promover a divulgagao dos resultados das pes

quisas e trabalhos realizados;



VI - promover o intercambio entre os sistemas de in
formagao existentes na drea de meio ambiente,

ciéncia e tecnologia;

VII - implantar, manter e operar sistemas de documen
tagao e de difusao de ecotecnologias de rele

vante interesse social;

VIII - executar outras atividades relativas a sua

area de atuagao.

Art. 62 - Ao Departamento de Politica Ambiental,

o6rgao de direcao superior, diretamente subordinado ao Secretario,

compete:

T - dirigir, coordenar e controlar a execugao das
competéncias dos o6rgaos que lhe sao diretamen

te subordinados;

II - orientar, assistir e propor normas e critérios
para avaliagao de impactos ambientais e proje

tos de controle ambiental;

III - coordenar e supervisionar a execugao da Poli

tica Ambiental do Distrito Federal;

IV - analisar e avaliar as propostas de alteragéeé‘LF
das normas vigentes sobre licenciamento e atf?
vidades efetiva ou potencialmente poluidoras

ou causadoras de impacto ambiental;

V - elaborar e propor a sua programagao anual de
trabalho;

VI - executar outras atividades relativas a ~ sua
area de atuagao.
-
Art. 72 - Ao Nucleo de Programagao Ambiental, or
gdo diretivo executivo, diretamente subordinado ao Departamento

de Politica Ambiental, compete:

I - supervisionar e avaliar as atividades de pro
tegdao, preservagao, conservagao e recuperagao
da gualidade do ambiente;
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Iv

VI

VII

elaborar e orientar o cumprimento de normas e
padroes referentes a qualidade do ar, das
aguas e dds solos e a protegao da flora e da

fauna;

promover o desenvolvimento de normas e pa

droes da poluigao sonora;

elaborar normas e padroes relativos a produ
gao, estocagem, transporte, comercializagao e
emprego de técnicas, métodos e substancias que
comportem risco para a vida, a qualidade de
vida e o meio ambienpe, bem como promover sua
aplicacgao;

realizar a unificagao dos padroes de qualidade

ambiental existentes;

elaborar normas, padrdoes e critérios de regis
tro, cadastro e licenciamento de atividades
efetiva ou potencialmente poluidoras e/ou que

utilizem os recursos ambientais;

executar outras atividades relativas a sua

area de atuacgao.

Art. 82 - Ao Nucleo de Articulacao e Desenvolvimen

#6, Orgao diretivo executivo, diretamente subordinado ao Depar

tamento de Politica Ambiental, compete:

e

ne

sk

BL

1t

LT

promover agoes para o comprometimento entre o
Estado e a populagao na gestiao do meio ambien

te e dos recursos naturais;

facilitar o envolvimento da comunidade na @géo
governamental de gerenciamento do meio ambi

ente;

manter intercambio permanente de informagoes,
debates, troca de experiéncias e agao conjuga
da, com entidades nacionais e estrangeiras que
tenham como finalidade a promogao da melhoria

da qualidade de vida;



IV =

VE -

VLI ~

VIII

Art.

apoiar e incentivar a criagao de Comissoes de
Defesa do Meio Ambiente no ambito das' Adminis
tragoes Regionais;

propor programas conjugados de atuagao entre
as diversas areas e orgaos do Governo, visan

do evitar a superposigao de interferéncias con
flitantes;

identificar oportunidades para a viabilizacgao
de cooperagao técnica e financeira, de interes
se da Secretaria, junto a instituigoes nacio

nais e estrangeiras;

incentivar a participagdo comunitaria a nivel
de comités de bacias hidrograficas, que faci
litem a realizagao de trabalhos integrados de

protegao e melhoria do meio ambiente;

executar outras atividades relativas a sua

area de atuagao.

92 - Ao Departamento de Desenvolvimento Cien

tifico e Tecnoldgico, orgao de diregao superior, diretamente su
bordinado ao Secretario, compete:

S

dirigir, coordenar e controlar a execugao das
competéncias dos orgaos que lhe sao diretamen
te subordinados;

elaborar, propor e coordenar a Politica de be
senvolvimento Cientifico e Tecnoldgico do Dis

trito Federal em consonancia com as diretrizes

" do Governo e com a Politica Nacional de Desen

BEY i~

3V -

Art.

. o o gy )
volvimento Cientifico e Tecnoldgico;

elaborar e propor a sua programagac anual de
trabalho;

-
executar outras atividades relativas a sua
area.

10 - Ao Niucleo de Programagao Cientifica e



Tecnologica, drgdo diretivo executivo, diretamente subordinado ao
Departamento de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, compete:
i

I - elaborar e propor a programagao de pesquisa e

£ 2 : & 2t
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

b & . .
II - acompanhar e avaliar o desenvolvimento dos pro
jetos de pesquisa ordinarios, extraordinarios

e especiais em curso;

IIT - elaborar normas, padroes e diretrizes de norma
tizacao em ciéncia e tecnologia, em consonan

cia com a legislagao pertinente;

IV - executar outras atividades relativas a sua

area de atuagao.

fed

Art. 11 - Ao Nucleo de Cooperagao e Fomento, orgao
dFiretivo executivo, diretamente subordinado ao Departamento de

Pesenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, compete:

I - propor e supervisionar programas de capacita

It

cao de recursos humanos em Ciéncia e Tec 10lo
gia;

. II - manter a SEMATEC articulada tecnicamente com
outras agéncias integrantes do Sistema Nacio

nal de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolgd

gico;

m

L]

IITI - articular acordos, contratos e convénios rela

tivos aos interesses institucionais da SEMATEC

" no campo cientifico e tecnologico;
IV - fixar critérios para avaliagdo de solicit§g6es
de recursos para pesquisa e desenvolvimento ci
_ entifico;
X
& V - analisar e submeter a aprovagao as solicita
goes de recursos para pesquisa e desenvolvi
mento cientifico e tecnoldgico aprovados pela
g

Secretaria;

fpme
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VI - acompanhar os projetos decorrentes das sollci

VII

tagOes de recursos para pesquisa e desenvolvi
mento cientifico e tecnoldgico aprovados pela
Secretaria;

executar outras atividades relativas a sua

area de atuagao.

CAPITULO II

DA EXECUGCAO DAS ATIVIDADES GERENCIAIS

Art. 12 - Ao Nucleo de Planejamento e Controle, Or

gao diretivo executivo, diretamente subordinado ao Secretario

do Meio Ambiente, Ciéncia e Tecnologia, e vinculado, para fins de

orientagdo normativa e controle técnico, aos respectivos drgaos

centrais de sistemas, compete:

Tl

LT

v

VI

VIT

VIII

planejar as atividades da SEMATEC compatibili

zando-as com as agoes do Governo;

orientar a elaboragao de programas e projetos,
compatibilizando-os com as metas e objetivos

da Secretaria;

orientar a elaboragac de orgamentos parciais e
elaborar a proposta orgamentaria global da Se
cretaria;

elaborar instrumentos de acompanhamento da exe

cucao orgamentdria dos projetos;
acompanhar e avaliar a execugao de projetos;
Y

realizar estudos visando o incremento de recei

tas e apurar possiveis fontes de evasao de ren
-~

da;

estudar, elaborar e propor modelos de impres
sos e formularios;

identificar, analisar e orientar a distribui




ab

gao do trabalho, simplificando e racionalizan

do os métodos de execugao;

-Ex
IX elaborar ,e propor projetos relativos a organi
zagao estrutural ou alteragoes regimentais que
ov se fizerem necessarias;
8Xs9 X executar outras atividades relativas a sua
eob area de atuagao.
16l
capfTuLO 11X
Isi DA EXECUCKO DAS ATIVIDADES-MEIO
) Art. 13 - Ao Gabinete do Secretdrio, orgao de di
0 g ; : : S :
:3gegao superior, diretamente subordinado ao Secretario do Meio
LYt

- ib:

B1ir

2ofr

ilo e

suz

I¥

ILY

EV:

VI

VIT

Ambiente, Ciéncia e Tecnologia, compete:

promover a integragao de todas as unidades da

Secretaria;

preparar ou examinar expediente a ser assina

do ou despachado pelo Secretario;

cuidar das audiéncias, visitas oficiais e en

trevistas do Secretdrio;

orientar a execugao, através da Divisao de Ad
ministragao Geral, das atividades de pessoal,
material e patrimonio, orgamento e finangas,
transporte, documentagao e comunicagao adminis

trativa;

coordenar as visitas oficiais do Secretarjo e

sua entrevista com orgaos de divulgagao;

acompanhar o noticidrio da imprensa a respei
to da Secretaria e promover a necessaria di

vulgagao dos atos e fatos administrativos;

fornecer dados para a elaboragao da programa

gao anual de trabalho do Governo;



VITT

IX

Art. 14 - A Segdo de Expediente, orgao
diretamente subordinado ao Gabinete do Secretario,

colaborar com o Secretario no desempenho de

suas fungodes;

executar outras atividades que lhe sejam atri-
buidas.

executivo,

compete a exe

cugdo das seguintes atividades de administragdo geral, para todos
os drgaos da Secretaria:

IT

i G

Iv

VI

VII

VIXIT

IX

XI

XII

XTTY

controlar a frequéencia, elaborar e controlar

as escalas de férias do pessoal;
elaborar a previsao da necessidade de material;
requisitar material do agente setorial;

coletar, registrar, classificar atos oficiais,
%
documentos e publicagoes de interesse espec}fi

CO;

registrar a correspondéncia recebida e expedi-
da;

informar a localizagao de processos em tramita
Gao;
registrar e promover a publicagdo de despachos

e decisoes;

manter o acervo documental e bibliografico de

interesse especifico;

arquivar cdpias de documentos e correspondén

cias oficiais;

executar servigos de datilografia;

atestar a prestagao de servigos telefonicos;
.

promover a extragdao de copias de documentos ofi
ciais;

executar Qutras atividades relativas a sua

area de atuagao.



Art. 15 - A Divisdo de Administragao Geral, orgao
diretivo, diretamente subordinado ao Secretario do Meio Ambiente,

fdencia e Tecnologia, compete:

o0 I - dirigir, Ggoordenar e controlar a execugao das
competéncias dos orgaos que lhe sao diretamen

i6L2 te subordinados;

BpE II - manter documentos e material bibliografico de
utilizagdo sistemdtica e permanente dos drgaos
que lhe sao subordinados;

B9C IIT - elaborar e propor.a sua programagao anual de
trabalho;

I8y VI - cumprir e fazer cumprir as normas baixadas pe
los orgaos centrais dos sistemas de adminig
tragao geral;

BUE

V - executar outras atividades relativas a sua
area de atuagao.

oBp

) Art. 16 - A Segdo de Pessoal, orgao executivo, di

gEptsamente subordinado a Divisdo de Administragao Geral e vincula
g9y para fins de orientagao normativa e controle técnico, aos Or

gaos centrais do sistema de pessoal, compete:

Sas * I - manter e controlar o registro individual da

vida funcional e financeira dos servidores;

II - providenciar os atos necessarios ao rovimen
nem n

to e vacancia de cargos e empregos;

- BIn ITT - adotar medidas relativas a pagamento dos direi

tos dos servidores;

B30 IV - controlar o cumprimento do hordario de traba
lho e apurar a frequéncia do pessoal da Secre

taria;

o8 V - prestar informagoes a respeito dos direitos e
deveres dos servidores;
VI - registrar e controlar as férias, afastamento e

licengas dos servidores;



VII - registrar e controlar a lotagao dos servidores;

VIII - expedir declaragoes funcionais e preencher pro

posta para empréstimos em consignagao; (ib

IX - instruir os pedidos de retificagao de frequén
cia, e os de remogao e requisigao, nos termos
da legislagao especifica;

X - manter controle sobre as fungoes da Secretaria;

XI - apurar dados para elaboragao da folha de paga

mento;
XII - registrar pagamento de pessoal;
XIIT - encaminhar ao 6rgao central do sistema de pes

soal os dados funcionais por ele exigidos;

XIV - cumprir as normas baixadas pelo 6rgdo central

do sistema de pessoal;

XV - executar outras atividades relativas a sua

area de atuagao.

Art. 17 - A Segao de Orgamento e Finangas, Orgao
executivo, diretamente subordinado a Divisdo de Administragdo Ge
ral, e vinculado, para fins de orientagdo normativa e controle
técnico, aos O6rgdos centrais dos sistemas de orgamento, despeda
e contabilidade, compete: Ll

I - preparar as propostas orgamentarias analiticas
da Secretaria;

II - providenciar os pedidos de créditos suplemen
tares;
III - registrar e controlar as dotagoes orqamenté

rias e os créditos adicionais;

IV - registrar e movimentar os créditos orgamenta

rios centralizados na Secretaria;
“

V - realizar e controlar a execugao orgamentaria
da Secretaria, propondo as alteragoes que se
fizerem necessarias;



o o
g e

Isx

VI

VII
VIEL

IX

XI

XII

XIII

emitir notas de empenho, bem como promover
suas retificagoes e anulagoes, quando neces
sarias;

adotar as providencias relativas a 1liquidacgao

de despesas;
>

providenciar pagamentos e recolhimentos, quan

do devidos;

controlar a aplicagao de suprimentos de fun

dos concedidos a servidores da Secretaria;

providenciar a celebragao de contratos e con

vénios de interesse da Secretaria;

encaminhar aos orgaos centrais dos sistemas de
orgamento, despesa e contabilidade, os dados

por ele exigidos;

cumprir as normas baixadas pelos orgaos cen
trais dos sistemas de orgamento, despesa e con
tabilidade;

executar outras atividades que lhe forem come
tidas.

Art. 18 - A Segao de Documentagao e Comunicagao Ad

imb . ¢ s | : . g . R
—m?nlstratlva, orgao executivo, diretamente subordinado a Divisao

de Administragao Geral, e vinculado para fins de orientagae nor

smativa e controle técnico ao orgao central do sistema de documen

tagdao e comunicagao administrativa, compete:

zob

2

III

Iv

organizar e manter em dia e em ordem, ficha

rios ‘dos processos autuados e/ou em tramitagao;

autuar, receber e distribuir processos e con-

trolar sua movimentagao na Secretaria;

prestar informagoes relativas ao andamento e
a localizagdo dos processos e documentos sob

seu controle;

atender a requisigdo de processos e documentos
arquivados;



Y promover a eliminagao ou arquivamento defini
tivo de documentos e processos;

VI providenciar a reprodugao de atos e documen
tos administrativos da Secretaria;

VII encaminhar atos oficiais para publicagoes;

VITE arquivar cdépias de toda a correspodéncia ofi
cial;

IX registrar e numerar atos oficiais e adminis
trativos da Secretaria;

X manter arquivo de todos os atos oficiais e ad
ministrativos da Secretaria;

XTI registrar e encaminhar a publicagao despachos,
Decretos, Portarias e outros documentos de
interesse da Secretaria;

XII encaminhar ao orgao central do sistema de do
cumentagao e comunicagao administrativa os da
dos por ele exigidos;

XI1I cumprir as normas baixadas pelo orgao central
do sistema de documentagao e comunicagao a?gi
nistrativa;

’ sb

X1V executar outras atividades relativas a sua
area de atuagao. 53

Art. 19 - A Se¢ao de Material e Patrimonio, Jrgao

executivo, diretamente subordinado a Divis3do de Administracgao Gg

ral = vinculado para fins de orientagdo normativa e contrdle téc

nico aos drgdos centrais dos sistemas de material, de patrimonio

e de administragao de proprios, compete:

£ &

o 1

-

elaborar a previsao da necessidade de material,

emitir pedidos de aquisicao de material e acom
panhar o andamento dos processos de aquisigao

de interesse da Secretaria;

promover o suprimento e o remanejamento dos
estoques de material;



IV

VI

Vil

VIiil

IX

XTI

XII

XET1

XIV

XV

Art. 20 - A Segao de Servigos Gerais,

emitir requisigao, atestar o recebimento e re

gistrar a movimentagao de estoque de material;

inventariar material estocado;
.
identificar material ocioso, obsoleto ou in

Ld
servivel;
fiscalizar e controlar o consumo de material;

registrar ou fornecer dados para o registro de

bens moveis e imoveis;
inventariar bens moveis e imoveis;
registrar a transferéncia de bens moveis;

controlar responsabilidades pela guarda e uti

lizagao adequada dos bens moveis da Secretaria

promover e fiscalizar o estado de conservagao

de maquinas, moveis e aparelhos;

encaminhar aos orgaos centrais dos sistemas de
material, de patrimonio e de administragdo de

proprios os dados por eles exigidos;

cumprir as normas baixadas pelos oOrgaos cen

trais dos sistemas de material, de patrimonio

e de administragao de proprios;

executar outras atividades relativas a sua

area de atuagao.

orgao exe

cutivo, diretamente subordinado a Divisdo de Administragao Geral

e vinculado, para fins de orientagdao normativa e controle
co, aos Orgaos centrais dos sistemas de material,

patrimonial, documentagao e comunicagao administrativa e

portes internos,

técni
adminisgragéo

trans~

compete:

I - providenciar a recuperagao e a conservagao de

L

imdveis ocupados pela Secretaria;

providenciar a instalagao e a conservagao de
divisdorias, de equipamentos hidraulicos e elé
tricos, de intercomunicagao e de dispositivos

de seguranga:



III - coordenar e controlar a disponibilidade, uti
lizagcdao e ocupacao de imoveis e areas Adestina

das a implantacao de projetos da Secretaria;

IV - controlar a observancia de critérios técnicos
de seguranga e racionalidade de ocupagao das
dreas, para efeito de carga, capacidade de
instalagoes elétricas e hidraulicas e, ainda

afluxo de interessados;

V - controlar a ocupagao de areas de acesso,

instalagao de servigos de copa/cozinha e

u
tros de interesse comum;
VI - manter as dependencias da Secretaria sob dis
creta vigilancia;
VII - limpar e higienizar dependéncias e instalagoes;

VIII - realizar servigos de jardinagem;

IX - controlar a entrada e saida de pessoas, mate

rial em geral e veiculos nas dependéncias da

Secretaria;

X - inspecionar dispositivos de seguranga contra
sinistros;
XI - controlar a execugao das tarefas de copa/co

zinha e outras relativas a alimentacgao;

XII - controlar o plano de manutengao de veiculos;

XIII - controlar o plano de revisao mecanica e re

cuperagao de veiculos; Juo
: : " v 9
XIV - controlar o recolhimento e comunicar ocorren

. . . ‘OD

cias sob sua responsabilidade;
“36q

. . - ~ .

XV - responsabilizar-se pela conservagao e limpeza 109

dos veiculos;

XVI - fazer previsao de combustivel e lubrificantes

para a frota da Secretaria;




XVII

XVIII

XIX

XX

XXI

XXTII

XXIII

XXIV

XXV

XXVI

XXVII

XXVITI

XXIX

XXX

XXXI

registrar e controlar o consumo de combusti
veis, de pneus, camaras-de -ar, quilometragem,
trocas de 6leo, datas de lavagem, lubrifica-
cdo e reviséo periddica dos veiculos da Secre

taria;

programar linhas, horarios, itinerarios e 1o
tagdo de veiculos de transporte de pessoal da

Secretaria;

controlar os veiculos por tipo e categoria,

bem como as alteragoes de caracteristicas,quan

doiforio casos

sugerir o recolhimento de veiculos antiecono

micos;

distribuir veiculos destinados ao transporte

de pessoél da Secretaria;

orientar e controlar a utilizagao de veicu

los,inclusive fora do horario de trabalho;

acompanhar as providéncias administrativas, in
clusive os processos relativos a acidentes e
infragoes;

realizar trabalho de reprografia;

providenciar a edigao ou reedigao de trabalhos

técnicos;

manter controle de estoque de material, quan
tidade de copias, arquivo de estéencil e des
pesa mensal de fotocdpias;

fazer a montagem e o acabamento do material

produzido;

fazer estatistica mensal das atividades de re

prografia;

manter controle de estoque de material de de
senho;

produzir gabaritos de interesse da Secretaria;

executar outras atividades relativas a sua

area de atuagao.



CAPITULO IV

DA EXECUCAO DAS ATIVIDADES GENERICAS

Art. 21 - A todos os orgdos da Secretaria do Meio

Ambiente, Ciéncia e Tecnologia compete genericamente:

I - executar servigos auxiliares necessarios ao
cumprimento de suas atividades;
II - sugerir ou adotar medidas necessarias a melho
ria de suas respectivas atividades;
III - manter documentos e material bibliografico de

utilizagdo sistematica e permanente;

IV - requisitar, manter e conservar o material per

manente necessario ao desenvolvimento dos ser

vigos;
V - requisitar material de consumo;
VI - elaborar atos relativos as respectivas compe
téncias;
VII - promover o desenvolvimento de seus recursos hu
manos;

VIII - fornecer dados para o planejamento para elabo
racao da proposta orgamentaria, a programagao

de trabalho e o relatdrio anual da Secretaria;

TfTULO III

DAS ATRIBUICOES DO SECRETARIO, DOS TITULARES
DAS FUNCOES DE CONFIANCA DO GRUPO DIRECAO E
ASSESSORAMENTO SUPERIORES E DAS FUNCOES DO
GRUPO DIRECAO E ASSISTENCIA INTERMEDIARIAS .




Art. 22 - Ao Secretario do Meio Ambiente,

cAPfTULO I

DAS ATRIBUIGCOES DO SECRETARIO

2

Ciéncia

e Tecnologia cabe desempenhar as seguintes atribuigoes:

W

LIE

IV

VI

VII

VITI

IX

XI

XII

dirigir as atividades da Secretaria, expedindo

orientagao e normas, quando necessarias;

propor ao Governador a politica ambiental for

mulada pela Secretaria;

propor ao Governador do Distrito Federal dire
trizes para a Politica do Meio Ambiente do Dis

trito Federal;

aprovar programas e projetos para a realizagao

das atividades da Secretaria;

aprovar e encaminhar a proposta orgamentaria

anual da Secretaria;

firmar convénios e contratos de interesse da

Secretaria;

referendar Decretos relacionados com as compe

téncias da Secretaria;

administrar créditos orgamentdarios, na quali-

dade de ordenador de despesa, quanto aos gas

tos com as atividades da Secretaria;

designar, nomear, dispensar e exonerar ocupan

tes de fungoes de chefia da Secretaria;

solicitar a contratagao de pessoal, bem como

servigos técnicos especializados;

promover a realizagao de auditorias administra

tivas e operacionais, no ambito da Secretaria;

conceder gratificagao de representagao para
servidores lotados no Gabinete, nos termos da

legislagdo especifica;



XIII

XIV

XV

XVI

XVII

XVIII

XIX

XX
XXI
XXII

XXIII

exercer o poder disciplinar, na esfera de com

peténcia;

decidir, em grau de recurso, os atos e despa
chos dos titulares de o6rgaos que lhe forem

diretamente subordinados;

instaurar sindicancia e processo administrati

vo, quando necessario;

encaminhar ao Conselho de Politica Ambiental
do Distrito Federal, para decisao, solicita
goes, processos, e outros assuntos que enten

der da algada do Conselho;

julgar e decidir sobre pedidos de prorrogagao
de prazos, retificagoes ou cancelamento de
obrigagoes e empenho, observada a legislagao

vigente;

cumprir e fazer cumprir este Regimento e a le

gislagao pertinente a Secretaria;
/
delegar e subdelegar competéncias e atribui

goes, de acordo com a legislagao pertinente a

Secretaria;

autorizar viagens em objeto de servigos, nos

termos da legislagao especifica;

decidir em segunda instancia, sobre recursos

impetrados relativos a penalidades aplicadas;

supervisionar, coordenar e controlar os Orgaos

vinculados da Secretaria;

exercer outras atribuigoes que 1lhe forem come

tidas.

cAPfTULO II

'DAS ATRIBUICOES DOS TITULARES DAS
FUNGCOES DE CONFIANGA DO GRUPO DI
RECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES



‘Art. 23 - Ao Secretario Ad junto, cabe desempenhar
as seguintes atribuigoes:

I - prestar *assessoramento ao Secretario no desen

penho de suas fungoes;

IT - transmitir ordens e instrugoes do Secretario
aos Orgaos integrantes da Secretaria e acom

panhar o cumprimento das mesmas;
III - coordenar a agao dos orgaos da Secretaria;

IV - dirigir, coordenar e controlar as atividades

do Gabinete;

V - sugerir ou expedir normas ou instrugoes para

a realizacgao dos trabalhos do Gabinete;

VI - examinar e encaminhar ao Secretario documentos

e processos que dependam da sua apreciagao;

VII - supervisionar as atividades da administragaoge

ral da Secretaria;

IX - exercer outras atribuigoes que lhe forem come

tidas.

Art. 24 - Ao Diretor da Divisao de Administragao

Geral cabe desempenhar as seguintes atribuigoes:

I - coordenar e controlar a execugao setorial das
atividades dos d6rgaos que lhe s3ao diretamente

subordinados;

IT - expedir instrugoes para os demais oOrgaos in
tegrantes da Secretaria sobre a execugao dos

assuntos que constituam de sua competéntia;

III - exercer outras atividades que 1lhe forem come
tidas.
Art. 25 - Aos Assessores, dentro de suas respecti

vas areas, cabe desempenhar as seguintes atribuigodes:

I - assessorar o chefe imediato em assunto de na

tureza técnica;



" 1

ITI

Iv

VI

Vil

elaborar ou rever minutas de atos de interesse
da Secretaria;

emitir parecer técnico sobre matéria de compe-

téncia do drgao em que estiverem lotados;

analisar informagoes e dados de interesse da
Secretaria;

representar o superior hierarquico, quando de
signados;

realizar estudos técnicos de interesse do or

gao onde estiverem lotados;

executar outras atividades que lhes forem come
tidas.

carfTuLO III

DAS ATRIBUICOES DAS FUNCOES DO GRUPO
DIRECAO E ASSISTENCIA INTERMEDIARIAS

Art. 26 - Bos ocupantes de fungdes de chefia do

grupo direcao e assisténcia intermediaria cabe de

sempenhar as seguintes atribuigoOes:

I - auxiliar nos assuntos relativos as atividades

da respectiva chefia;

II - transmitir, acompanhar e orientar o cumprimento

das instrugoes, emanadas do superior imediato;

III - elaborar e conferir minutas de atos;

X

IV - executar outras atribuigoes que lhes forem come

tidas.

CAPIfTULO IV«

DAS ATRIBUICOES GENERICAS

Art. 27 - A todos os ocupantes de fungoes de di



recao e chefia cabe desempenhar as seguintes atribuigoes

cas:

IT

ITI

Iv

VI

VII

VIII

IX

XI

XII

XITI

XIV

XV

XVI

genéri

controlar as atividades do respectivo orgao;

distribuir tarefas e servigos aos seus

auxi

liares;
 _

aprovar as atividades do respectivo orgao e
expedir atos internos relativos a sua execugao;
prestar assistencia ao Secretario do Meio Ambi
ente, Ciéncia e Tecnologia na area e assuntos

de sua competéncia;

sugerir a nomeagao ou designagao, a exoneragao
ou dispensa de ocupantes de fungoes de chefias

do respectivo drgao;

propor a instauracao de sindicancia e processo

administrativo;

proferir despachos decisdrios ou interlocuta

rios;

orientar os subordinados no cumprimento de

suas tarefas;
assinar expedientes e demais atos;

zelar pela observancia do regime disciplinar

e adotar as providéncias legais;

fiscalizar o uso de material de consumo perma-

nente;
programar as atividades do respectivo drgao;

adotar ou sugerir medidas para melhoria da exe

cugao dos servigos;

coibir procedimentos que contrariem os dispo

sitivos legais;

fornecer dados para elaboragao da proposta or
camentaria e do relatdorio anual do respectivo
orgao;

executar outras atividades que lhes forem come

tidas.



T{TULO IV

DAS SUBSTITUIGOES

Art. 28 - O Secretario do Meio Ambiente, Ciéncia e

Tecnologia sera substituido, em suas faltas ou impedimentos, pe

lo Secretario Adjunto.

Art. 29 - Os ocupantes de fungoes de diregao ou

chefia, nos impedimentos legais ou eventuais, terao substitutos

designados na forma da legislagao vigente.

trole
grafo
1964,
logia

TfTULO V

DAS VINCULACOES TECNICAS E NORMATIVAS

Art. 30 - Para fins de orientagao normativa, con-
técnico e fiscalizagao especifica, a que se refere o para
unico, do artigo 13, da Lei n?2 4545, de 10 de dezembro de
os o6rgaos da Secretaria do Meio Ambiente, CIéncia e Tecno

vincular-se-ao tecnicamente aos Orgaos centrais sistémicos

das respectivas Secretarias, a saber:

I - o Nucleo de Planejamento e Controle, aos Or
gaos centrais dos sistemas de planejamento,

de orgamento e de organizagao e métodos;

II - a Segao de Pessoal, aos orgaos centrais do sis

tema de pessoal;

III - a Segao de Orgamento e Finangas, aos 6rgéos
centrais dos sistemas de orgamento, de gonta
bilidade, de administragao patrimonial e de

despesa;

IV - a Segao de Servigos Gerais, aos orgdos cen
trais dos sistemas de material, de transportes

- internos, de administragdo de proprios, de do
cumentagao e comunicagdo administrativa, e de

administragao patrimonial;



TITULO VI

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

»

Art. 31 - A Secretaria do Meio Ambiente, Ciéncia
e Tecnologia cabera propor, implantar e avaliar o Sistema de Meio
Ambiente do Distrito Federal, observando a Politica Ambiental
aprovada pelo Conselho de Politica Ambiental do Distrito Federal,
orientando tecnicamente as unidades executoras integrantes da ad-

ministragao direta, indireta e fundagdOes do Distrito Federal.

Art. 32 - A subordinacao hierdrquica dos drgaos
da Secretaria do Meio Ambiente, Ciéncia e Tecnologia define - se
pela posicao de cada um deles na estrutura orgdnica e pelo e un-
ciado de suas competéncias.

Art. 33 - O planejamento global da Secretaria do
Meio Ambiente, Ciéncia e Tecnologia sera o resultado dos plane-

jamentos setoriais de cada Orgao de sua estrutura.

Art. 34 - Cabera ao titular de cada 6rgao promover
a elaboragao de manual de procedimentos relativos a execugao das
atividades de sua area de competéncia, que sera aprovado pelos Se
cretarios do Meio Ambiente, Ciéncia e Tecnologia e de Planejamen-
o

RUBEM FONSECA FILHO

Secretario do Meio Ambiente,

Ciéncia e Tecnologia



REGIMENTO DO INSTITUTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
DO DISTRITO FEDERAL - ICT/DF

TETULO I

DAS COMPETENCIAS BASICAS

Art. 12 - Ao Instituto de Ciencia e Tecnologia do Dis
trito Federal - ICT/DF, resultado da transformagao do Instituto de
Tecnoﬁogia Alternativa do Distrito Federél, por forga da lei ne
040, de 13 de setembro de 1989, unidade oggénica relativamente autd
noma, sem personalidade juridica, de diregao superior da Administra
Gao direta do Distrito Fedéral, diretamente vinculado a Secretaria

do Meio ‘Ambiente, Ciéncia e Tecnologia, compete:

I - executar a Politica de Desenvolvimento Cientifico

e Tecnoldgico do Distrito Federal;

I1 - desenvolveﬁ pesquisas cientificas fundamentais e
aplicadas na area de ciéncia e tecnologia, bem co
mo a otimizagdo tecnoldgica de produtos, processos
e sistemas, objetivando a melhoria e manutengao

do equilibrio ecoldgico;

TIT = realizar plénos, programas, projetos e atividades
de fomento ab desenvolvimento cientifico e tecng
1dgico;

IV - cooperar na formalizagao e execugao da Politica Na
cional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnold
gico.

Paragrafo tunico - O Instituto de Ciéncia e Tecnologia
ao Distrito Federal fica sujeito a supervisao e controle da Secreta
ria do Meio Ambiente, Ciéncia e Tecnologia, sem prejuizo da audito
ria financeira a cargo do drgao prépri5'da Secretaria da Fazenda,
nos termos dos parégrafos 12e 22 do art. 32 da Lei n2 4545 de 10 de
dezembro de 1964.

Art. 22 - Para execugao de suas atividades especifi

cas e o cumprimento das atividades de administragao geral o




Instituto de Ciéncia e Tecnologia do Distrito Federal tem a se

guinte estrutura administrativa:
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ADMINISTRAGAO GERAL

Pessoal

Orgamento e Finangas

Documentagao e Comunicagao Administrativa
Material e Patrimdnio

Servigos Gerais

PESQUISA E DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E

Pesquisa Basica e Aplicada

Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico

ECOTECNOLOGIA DE INTERESSE SOCIAL

Pesquisa e Experimentacgao

Resgate e Difusao

APOIO TECNICO-CIENTIFICO

Oficinas Bdsicas e Protdtipos
Laboratorios Permanentes
Computagao Cientifica

Almoxarifado e Reciclados



TfTULO II

DAS COMPETENCIAS ORGANICAS

cAPfTULO I

DA EXECUGAO DE ATIVIDADES ESPECIFICAS

Art. 32 - A Gerencia de Pesquisa e Desenvolvimento

Cientifico e Tecnoldgico, érgdo diretamente subordinado a Superin

tendéncia, compete:

)

IT1LL

IV

VI

priorizar estudos e pesquisas cientificas e
tecnoldogicas nas areas de biotecnologia, con
trole de poluigdo, energia, transportes e ou
tras dareas que contribuam na manutengao do

equilibrio ambiental;

assistir tecnicamente as pessoas fisicas e
juridicas, objeto de contratos e acordos de

cooperagao tecnico-cientifico e de fomento;

capacitar ou promover a capacitacgao de recur
sos humanos em pesquisa e desenvolvimento ci

entifico e tecnoldgico;

dirigir, coordenar e controlar a execugao das
competéncias dos orgdos que lhe s3o diretamen

te subordinados;

elaborar e propor a programagao anual de trabg
lho dos Orgaos que lhe sdo diretamente ‘subor
dinados; .

executar outras atividades relativas a sua

area de atuagao.

Art. 42 - Ao Nucleo de Pesquisa Basica e Aplicada,

unidade orgdnica e executiva diretamente subordinado a Geréncia de

Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, compete:



D1 4

LT

IV

VI

VII

VIIT

desenvolver programas e projetos ordindarios e

extraordinarios de pesquisa cientifica;

atender as demandas no que concerne a conheci
mentos técnico-cientificos e o desenvolvimento

de produtaes, processos, sistemas e modelos' tec
noldgicos;

produzir teses, estudos, monografias, relatd
rios, projetos técnicos, ou modelos e protd
tipos de novos produtos tecnoldgicos, de inte
resse publico e da comunidade cientifica em

particular;

atender a demandas especiais da sociedade na
cional e da comunidade das Nagoes quando a gra
vidade de situagoOes especificas impuser plena e

especial dedicagao dos cientistas brasileiros;

articular-se com cientistas Dbrasileiros e es
trangeiros atuantes em areas congeneres de pes
quisa visando a otimizagao no emprego de recur
sos para o desenvolvimento de novos conheci.

mentos cientificos;

cooperar de modo especial em programas, proje
tos e atividades voltadas para a divulgagao da
ciencia e da tecnologia, para o estimulo as
carreiras cientificas, tecnoldgicas e de Enge
nharia e de Desenho Industrial, e ao apoio a
estudiosos independentes e inventores isolados

com ou sem titulacdo académica;

articular-se, com cientistas e tecndlogos, pes
quisadores e projetistas brasileiros e estran
geiros atuantes em dreas congéneres de pesqui
sa visando a otimizagao no emprego de recursos

para o desenvolvimento de novas tecnologias;

executar outras atividades relativas a sua

area de atuagao.



Art.

52 - Ao Nucleo de Desenvolvimento Cientifico

e Tecnoldgico, unidade organica executiva, diretamente subordinado

a Geréncia de Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico,

compete:

IT

1T

Iv

VI

desenvolver estudos, programas e projetos ordi
ndrios e extraordindrios de desenvolvimento ci

entifico e tecnoldgico;

prestar servigos de intermediagdo e assisteén
cia técnica para a garantia de privilégios so.
bre Desenho Industrial, Modelos Industriais
de Invengao e Modelos de Utilidades junto ao
Instituto Nacional da Propriedade Industrial-
INPI;

prestar assisténcia técnica a unidades isola
daﬁ\ou ramos de atividades especificas na con
cepgao, instalagao e desenvolvimento de 1labo
ratorios 'proprios de desenvolvimento de Produ
cao e Desenho Industrial;

prestar assisténcia técnica, no ambito de sua
competéncia, ao desenvolvimento de novas in
dustrias, especialmente nos ramos e setores
priorizados pela Politica de Desenvolvimento
Industrial do Distrito Federal e regiao geo-

economica;

levantar demandas por novas solugoes e aperfei
goamento de modelos e identificar potencialida
des para a implantagao de novos "lay-outs" in
dustriais e de sistemas produtivos, no interes
se de unidades isoladas ou ramos industriais e
de atividades especfficas estabelecidas oﬁ com
instalagao prevista para o Distrito Federal e

regido geoeconomica;

orientar a elaboragao de cartas-consulta, proje
tos de novas industrias, financiamento para ins

talagao e ampliagao de novas atividades, trans



ferencia de tecnologia e de garantia de previ
légios, bem como estudos de viabilidade econo
mica no interesse do desenvolvimento cientifi
co e teé%olégico do Distrito Federal e de sua

regido geoeconomica;

VII - executar outras atividades relativas a sua
area de atuagao.
Art. 62 - A Gereéncia de Ecotecnologia de Intere

se Social, unidade organica diretiva, diretamente subordinada

S
a

Superintendéncia, compete:

I - dirigir, coordenar e controlar a execugdo das

II

ELE

competéncias dos orgaos que lhe sdo diretamen

te subordinados;

elaborar e propor a sua programagao anual de
trabalho;

executar outras atividades relativas a sua

area de atuagao.

Art. 72 - Ao Nucleo de Pesquisa e Experimentacgao,

unidade organica executiva, diretamente subordinada a Gerencia de

Ecotecnologia de Interesse Social, compete:

I

TE

ITI

conceder, projetar, criar e desenvolver, hovos
produtos, modelos, processos, sistemas, proto
tipos e cabeca-de-séries de baixo custo ini
cial e de manutencao, de assimilagao cultural
direta, de relevante significado sanitario e
de interesse objetivo dos extratos sogiais
carentes e de assentamentoshabitacionais\popg

lares;

implantar, manter e operar mecanismo de assis
téncia e apoio a inventores isolados, a estu
diosos independentes e a tecndlogos autodida

tas, tituladas ou nao;

assistir a pesguisadores, organizagboes e enti
dades atuantes em areas de conhecimento ainda
ndo adequadamente contempladas pelo interesse

academico, especialmente no ambito da Parapsi



cologia, Psicotronica, Radidnica, Psicobiofi

sica e-areas afins;

IV desenvdiver estudos e pesquisas nos setores
das medicinas tradicional e nao-alopatica, da
agricultura e pecudria ecoldgicas, da alimen
tagao, da auto-construgao, da reciclagem eco
logica de efluentes, do reaproveitamento so
cial de residuos e sucatas e da utilizagado de
fontes alternativas de energia;

v executar outras atividades relativas a sua
area de atuacgao.
Art. 82 - Ao Nucleo de Resgate e Difusao, unidade

organica executiva, diretamente subordinada & Geréncia de Ecotec

nologia de Interesse Social, compete:

g

LT

IV

estimular a execugao e orientar levantamentos
de demandas sociais e comunitarias por solu
gOes tecnologicas de baixo custo, carater emer
gencial e de baixo poder impactante sobre o
meio ambiente, promovidos por iniciativa @ de
érgaos do GDF;

assistir tecnicamente e subsidiar orgaocs do
GDF voltados para a promogao e a assisténcia
social e o desenvolvimento comunitario rural e
urbano, em iniciativas de avaliagao de resulta
dos, resgate cultural e difusdao de ecotecnolo

gias de interesse social;

estimular a criagao e orientar ¢ desenvolvimen
to de experimentos-ptloto de emprego de ecotec
nologias de interesse social por parte de Or
gaos do GDF;

executar outras atividades relativas a sua

area de atuagao.



CcAPITULO II

DA EXECUGCAO DAS ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO GERAL E DE APOIO

R

Art. 92 - A Divisdo de Administragdao Geral, unida
de organica diretiva, diretamente subordinada a Superintendéncia
do ICT/DF, compete:

I - dirigir, coordenar e controlar a execugao das
competéncias especificas e genéricas das uni

dades organicas que lhe sdo diretamente subor

dinadas;

IT - programar e executar as atividades relativas
ao acompanhamento financeiro de resultados de

projetos;

III - cumprir e fazer cumprir as normas baixadas pe
los 6rgaos centrais de sistemas de administra

gao geral;

IV - executar outras atividades relativas a sua

area de atuagao.

Art. 10 - A Segao de Pessoal, unidade organica exe
cutiva, diretamente subordinada a Divisao de Administracgao Ge
ral, compete:

I - registrar e controlar a designagao de ocupan

tes de fungoes de chefia;

II - estudar, opinar e informar sobre questoes re

lativas a direitos e deveres dos servidores;

III - registrar e controlar a movimentagao e requi

sigao de pessoal;

IV - preparar atos relativos a admissao, demissao,

‘dispensa e requisigao de pessoal;



VI

VII

VIII

IX

XI

b 4111

XITT

XIV

XV

XVI

XVII

XVIII

XIX

XX

registrar e controlar dados funcionais dos ser

vidores;

providenciar a identificagao funcional dos ser

vidores;

fornecer ao PASEP, informagdes sobre os rendi
mentos dos servidores;

fornecer dados para elaboragao de folhas de

pagamento;

registrar descontos e vantagens em fichas fi

nanceiras individuais;

registrar e promover o recolhimento e paga

mentos indevidos;
expedir guias de transferéncia financeira;

registrar e promover o pagamento de bolsas de
estudo;

controlar a concessao de férias;

instruir e controlar pedidos de concessao de

licenga e outros afastamentos;

fornecer atestados e declaragoes a vista de

assentamentos individuais;

levantar, previamente, dados relativos a apo

sentadoria dos servidores;

controlar e anotar a publicagao de atos refe

rentes a pessoal;

cumprir as normas baixadas pelo Orgado central

do sistema de pessoal;

zelar pela observancia da legislagdo de pes-

soal;

executar outras atividades relativas a sua

area de atuagao. i

Art. 11 - A Segao de Orgamento e Finangas, unidade

organica executiva, diretamente subordinada a Divis3do de Adminis

tragao Geral, compete:




L

9 01 &

Iv

VI

VLT

VIII

IX

XI

XII

XIII

XIV

XV

XVI

XVII

XVIII

movimentar os créditos orgamentarios do ICT/DF;

registrar e controlar a movimentagao de ' cré

ditos orgamentarios;

propor a emissdo de empenho global, ordinario

ou por estimativa;

providenciar a anulagao e/ou retificagao de
Notas de Empenho, providenciando os respecti

vos registros;

controlar o orgamento relativo a contratos e

convénios;

propor pedidos de abertura de créditos adicio
nais;

acompanhar e controlar a exeécugao orgamentaria;

controlar a realizagao das despesas a conta

dos empenhos globais ou por estimativa;
liquidar a despesa;

preparar a documentagao necessaria a conces
sao de suprimento de fundos e controlar seu

prazo de aplicagao;

controlar a disponibilidade ° financeira do
ICT/DP;

preparar e expedir Guias de Recolhimento;

manter a escrituragao contabil rigprosamente em
dia;

conferir extratos bancarios;
emitir ordens de pagamento;

; \
controlar o cumprimento das normas sobre pres
tagao de contas dos responsaveis por suprimen

tos de fundos;

elaborar balancetes financeiros, orgamentarios

e patrimoniais;

emitir fatura de cobranga;



XIX

XX

XXI

XXII

XXIII

XXIV

XXV

XXVI

XXVII

apurar os "Restos a pagar";
programar e efetuar pagamentos

proceder a arrecadagao de taxas e outras ren

das;
providenciar suprimento de caixa;

zelar pela guarda e seguranga de numerario, ti

tulos e valores pertencentes ao ICT/DF ou a

este entregues;

manter o registro de contas e depdsitos banca

rios em nome do ICT/DF;

registrar o movimento diario e elaborar demons

trativos financeiros;

cumprir as normas baixadas pelos Jrgaos cen

trais do sistema de orgamento,
tabilidade;

despesa e con

executar outras atividades relativas a sua

area de atuagao.

Art. 12 - A Secao de Documentagao e Comunicagao Ad

ministrativa,

unidade organica executiva, diretamente

subordina

da a Divisdo de Administragao Geral, compete:

II

JALAE

IV

VI

ViT

U

receber, autuar e distribuir processos;

organizar e manter em ordem ficharios dos pro

cessos autuados e/ou em tramitagéo;

prestar informagoes relativas ao andamento e

a localizagao de processos;

atender a requisigao de processos e documen

tos arquivados;

receber, guardar e conservar em dia e em oOf

dem a documentagao entregue para arquivamento;

providenciar a repfodugao de atos e documentos
administrativos do ICT/DF;

encaminhar atos oficiais para publicagao;




NELL

IX

XI

XII

XIII

Art. 13 - A Segao de Material e Patrimdnio,

de organica executiva, diretamente subordinada a Divisao de

nistragao Geral,

il
I3E

Iv

VI

VI1

VIII

IX

XI

arquivar copias de toda a correspondencia ofi
cxaly

registrar e numerar atos oficiais e administra
tivos do ICT/DF;

manter arquivo de atos oficiais administrati -
vos do ICT/DF;

preservar assuntos de natureza juridica;

cumprir as normas baixadas pelo orgao central

do sistema de documentagdo e comunicagao admi

nistrativa;

executar outras atividades relativas a sua

area de atuagao.

unida
Admi

compete:

manter controle de fornecedores;
elaborar expedientes relativos a licitagoes;
instruir processos a Comissdo de Licitagao;

controlar e responsabilizar-se pelo material

permanente;

providenciar a manutengao de todos os bens

moveis;
instruir processos de aquisigao de material;

propor a baixa de material considerado impres-

tavel ou extraviado;

acompanhar o atendimento das Notas de Empenho
e controlar o cumprimento das obrigagoes assu-

midas pelos fornecedores;

especificar materiais, para efeito de aquisi

Gao;

elaborar demonstrativos de entrada e saida de
material;

inventariar o material estocado;



XII
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XIV

XV

XVI

AL

ganica executiva, diretamente subordinada a Divisdao de Administra
Ga Geral, compete:

II

I1%

TN

VI

A2 3 %

VIIT

confrontar a caracteristica do material com
especificagcao da Nota de Empenho e examinar

estado do material adquirido;

providenciar o exame técnico do material, para

fins de recebimento, quando necessario;

responsabilizar-se pela entrega do material as
unidades;

estudar e fixar indices de estogues maximos e
minimos;

executar outras atividades relativas a sua

area de atuagao.

14 - A Secao de Servigos Gerais, unidade or

providenciar a recuperagao e a conservagac dos

imdveis, ocupados pelo ICT/DF;

providenciar a instalagao e a conservagao de
divisorias, de equipamentos hidraulicos e elg
tricos, de intercomunicagao e de dispositivos

de seguranga;

controlar a ocupagao de areas de acesso, de

instalagao de servigos de copa/cozinha e ou

tros de interesse comum;

manter as dependéncias do ICT/DF sob discreta

vigilancia;
limpar e higienizar dependéncias e instalagdes;
realizar servigos de jardinagem;

controlar a entrada e 8aida de pessoas, mate
. 4
rial em geral e veiculos nas

ICT/DF;

dependéncias do

inspecionar dispositivos de

seguranga contra

sinistros;



IX

XI

XII

XIII

XIV

XV

XVI

XVII

XVIII

XIX

XX

XXI

XXII

XXIII

controlar a execugao das tarefas de copa/co

zinha e outras relativas a alimentacgao;

controlar o plano de manutengao e de revisao

mecanica e recuperagao de veiculos;

controlar o recolhimento e comunicar ocorrén

cias com os veiculos sob sua responsabilidade;

responsabilizar-se pela conservagao e limpeza
dos veiculos;

fazer previsao de combustivel e 1lubrificantes
para a frota do ICT/DF;

registrar e controlar o consumé de combusti
veis,de pneus, de camaras-de-ar, a quilometra
gem, as trocas de oleo, as datas de lavagem,
lubrificagdo e revisao periddica dos veiculos
do ' ICT/DE;

i . \ .
controlar os veiculos por tipo 'e categoria,
bem como as alteragoes de caracteristicas,quag

do  for o casd;

sugerir o recolhimento de veiculos anti-econg

micos;

distribuir veiculos destinados ao transporte
de pessoal do ICT/DF;

. orientar e controlar a utilizagao de veiculos

inclusive fora do horario de trabalho;

acompanhar as providencias administrativos in
clusive os processos relativos a acidentes e

infragoes; |,
realizar trabalho de reprografia;
providenciar a reedigdao de trabalhos técnicos;

manter controle de estoque de material, para
reprografia, quantidade de cdpias, arquivo de

esténcil e despesa mensal de fotocdpias;

fazer a montagem e o acabamento do material pro

duzido;



XXIV

XXV

XXVI

Art. 15 - A Segao de Expediente,

fazer estatistica mensal das atividades de re
prografia;

cumprir a orientagdo dos orgaos dos respecti

vos sistemas;

executar outras atividades relativas a sua

area de atuacgao.

unidade organica

executiva, diretamente subordinada a Superintendéncia, compete:

VI

VII

VIII

IX

XI

XII

XIII

apurar a frequéncia, elaborar e controlar as

escalas de férias do pessoal;

elaborar a previsao da necessidade de material;

{

requisitar material do agente setorial;

coletar, registrar, classificar atos oficiais,
documentos e publicagdes de interesse especi-
Ficon

registrar a correspondéncia recebida e expedi
da;

informar a localizagao de processos em trami-

tagao;

registrar e promover a publicagao de despachos

‘e decisoes;

manter o acervo documental e bibliografico de

interesse especifico;

arquivar cdpias de documentos e correspondénci

as oficiais;
executar os servigos de datilografia;
atestar a prestagao de servigos telefodnicos;

promover a extragao de copias de documentos ofi

ciais;

executar outras atividades relativas a sua

area de atuagao.




Art. 16 - A Divisao de Apoio Técnico-Cientifico
unidade organica diretiva executiva, diretamente subordinada a Su
perintendéncia, compete:

I - desenvolver as atividades e projetos técnicos
que lhe forem submetidos pela Superintendén
cia, bem’como os servigos' demandados pelas

demais Gerencias do ICT, nos campos de sua es
pecialidade;

IT - executar outras atividades relativas a sua

area de atuagao.

Art. 17 - A Secao de Oficinas Basicas e de Protd
tipos, unidade organica executiva, diretamente subordinada a Di

visdo de Apoio Técnico-Cientifico, compete:

I - executar servigos, dentre outros, nos seguin
tes setores de atividades, de acordo com as
disponibilidades de materiais, de maquinas, de
ferramentaria e de pessoal técnico especiali

zado:

a) metal-mecanica, inclusive sétralheria,uéinagem
basica e de precisao, fundigao, funilaria e montagem;

b) eletrotécnica e eletronica;

c) carpintaria e marcenaria;

d) refratarios, ceramica e vidro;

e) fibra-de-vidro e plasticos reforgados e espe
ciais;

f) gesso; :

g) fibro-cimento e artefatos de concreto e asseme
lhados;

h) textil, estofaria e capotaria;

i) pintura, acabamento, revestimentos eletroquimi
cos e anticorrosi?os,tinturas e vernizes;

j) hidraulica e refrigeragao;

1) serigrafia;

m) elaboragao de maquetes, modelos em escala e sim
plificados, pré-protdotipos, moldes para prensa e injegao e gabari
tos em geral;

n) desenho técnico em geral e de precisao, desenho
mecanico, desenho arquitetdnico e de estruturas;



o) outros setores que a experiencia e o desenvolvi

mento técnico cientifico recomendarem.

II - realizar levantamentos, especificagoes de mate
riais de consumo, de equipamentos e ferramenta
ria e de processos técnicos necessarios a exe
cugao de suas tarefas ordinarias, extraordina
rias e especiais;

III - emitir parecer técnico nas suas especialidades

quando solicitados, e recomendagoes sempre que

" entender cabiveis, em relagdo as suas areas de
competéncia;

IV - supervisionar estagios e treinamentos em servi
co;

V - executar outras atividades relativas a sua
area de atuagao.
Art. 18 - A Segdo de Laboratodrios Permanentes,

unidade organica executiva, diretamente subordinada a Divisdo de
Apoio Teécnico-Cientifico, compete:

I - implantar, manter, prover suas necessidades e

a)
b)
c)
d)
e)
£)
g)
h)
i)
3j)
1)

m)

operar tecnicamente os lLaboratorios que se fi
zerem necessarios, entre Permanentes e Espe

ciais, para atender as demandas internas nos
setores de:

Fisica Geral;
Otica e Mecanica de Precisao;

Eletromagnetismo e Gravitagao;

Aerodinamica;

Acustica e Conforto Ambiental;

Propulsdao, Termodinamica e Energia;

Eletro-eletronica e Computagao;

Estruturas, Ensaios e Resisténcia dos Materiais;
Metrologia, Ensaios n3ao-destrutivos e afe1 igao;
Hidraulica;

Quimica Geral e Fisico-quimica;

Microscopia eletronica;

>

-



n) Genética e Biologia Molecular;
o) Novos Materiais;

p) outros setores que a experiencia e o desenvolvi
mento técnico-cientifico recomendarem.

) ¢

I1 - realizar levantamentos e especificagoes de ma
teriais de consumo, de equipamentos e ferramentaria e de proces
sos técnicos necessarios a perfeita e segura execugio de suas ta

refas ordindrias, extraordindrias e especiais;

III - emitir parecer técnico nas suas especialidades,
quando solicitado, e recomendagoes em geral
sempre que entender cabiveis em relagdao as

suas areas de competéncia técnica;

IV - supervisionar estagios e treinamentos em servi
GOs;
V - executar outras atividades relativas a sua

area de atuagao.

Art. 19 - A Secao de Computagao Cientifica, unida
de organica executiva, diretamente subordinada a Divisao de Apoio
Técnico-Cientifico, compete o planejamento, a execugao e o contro
le. técunico sobre todas as tarefas relativas aos campos da compu
tagao digital, analogica e grafica de interesse das atividades
afins do Instituto, e que estiverem ao alcance dos recursos dispo
niveis em nivel de equipamentos, programas e pessoal técnico es
pecializado.

j Art. 20 - A Seg3o de Almoxarifado e - Reciclados,
unidade organica executiva, diretamente subordinada a Divisdao de

Apoio Técnico-Cientifico, compete:

I - guardar, estocar, repor e controlar .o acesso
sobre insumos e materiais especializados e re
posigao, bem como de ferramentaria e in"trumég
tos portateis especiais de interesse das ati
vidades-afim;




II - adquirir,

emergencialmente, elementos avulsos

e componentes, pegas

ferramentas especiais,

de reposigao e utilidades nao-o6rdinarias;

III - adquirir e/ou receber, guardar "in bruto", coor
denar o processamento, estocar e controlar o
acesso interno a insumos em geral. derivados da
reciclagem de lixo industrial e outros;

IV - exercer outras atividades relativas a sua area
de atuagao.
capfTUuLO IV
DA EXECUCAO DAS ATIVIDADES GENERICAS
Art. 21 - A todas as unidades do Instituto de Cién

cia e Tecnologia do Distrito Federal, compete genericamente:

1

11
1311
Iv

VI
VII

VIII
IX

XI

XII

promover o desenvolvimento do seus recursos hu

manos;

distribuir e controlar os servigos;

elaborar atos administrativos;

manter documentos de utilizagdo sistematica;
zelar pela conservagao do material perman-nte;
controlar o uso do material de consumo;

preservar assuntos de natureza sigilosa;

elaborar relatorios de suas atividades;

executar servigos auxiliares necessarios ao

cumprimento de suas atividades;

sugerir ou adotar medidas necessarias a melho

ria da execugao de suas respectivas atividades;

fornecer dados para a elaboragao da proposta
orcamentaria, da programagao de trabalho, bem
como fornecer inforéBQSes e dados necessarios
a elaboragao do relatdrio anual do ICT/DF;

articular-se com as demais unidades organicas
no sentido de garantir agilidade administrati
va, eficiéncia técnica e eficacia operacional

ao Instituto como um todo.



TfTULO III

DAS ATRIBUICOES DOS OCUPANTES DE FUNCOES DE CONFIANCA

DO GRUPO DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES E DE FUN
b

COES DO GRUPO DIRECAO E ASSISTENCIA INTERMEDIARIAS

CAPITULO I

Art. 22 - Ao Superintendente do Instituto de Cien
cia e Tecnologia do Distrito Federal, diretamente subordinado ao
Secretario do Meio Ambiente, Ciéncia e Tecnologia cabe o desempe

nho das seguintes atribuigoes:

I - dirigir, coordenar e controlar as atividades
das unidades organicas que lhe s3o diretamente
subordinadas;

II - expedir normas e instrugoes de funcionamento

do 1ICT/DF;
ITI - aprovar programas e projetos;
IV - propor ou, quando for o caso, designar, nome

ar, dispensar e exonerar pessoal para cargos e
fungoes dos Grupos Diregao e Assessoramento Su

periores e de Diregdo e Assisténcia Intermedid

rias;

V - decidir, em grau de recursos, os -atos e despa

chos dos diretores;

VI - instaurar processos administrativos para apu

ragao de irregularidades;
VII - ordenar empenho de despesas;

VIII - assinar com o Diretor da Divisao de Administra
gao Geral todos os cheques e ordens de paga
mentos;

IX - determinar, dispensar e homologar- licitacgao,

obedecida a legislagao em vigor;




XI

XII

XIIE

XIV

XV

XVI

XVII

XVIII

XIX

XX

XXI

XXII

XXIII

XXIV

XXV

determinar a realizagao de auditorias adminis

trativas;

firmar convénios e contratos, ouvida a Progura

doria Geral;

aplicar penalidades aos servidores do ICT/DF;

conceder diarias e autorizar a aquisigao de
passagens;

autorizar a divulgagao de estudos e pesquisas;

designar Comissoes ou Grupos de Trabalho, quan
do necessario;

autorizar a contratagdao de pessoal ou servigo
técnico especializado, observadas as normas vi
gentes;

delegar competéncias e constituir representan-
tes;

julgar pedidos de prorrogagao de prazos, reti

ficagao ou cancelamento de Notas de Empenho;

aplicar penalidades a fornecedores, nos casos
i

previstos na legislacgao;
impor multas e taxas;
atribuir gratificagoes previstas em lei;

submeter a apreciagdo do Secretario a proposta
orgamentaria e os pedidos de créditos adicio

nais;

designar e dispensar substitutos eventuais de

ocupantes de fungoes de chefia;

propor ao Secretario do Meio Ambiente, Ciéencia

e Tecnologia a programagao anual de trabalho do
Instituto;

assessorar o Secretario de Meio Ambiente, Ci

encia e Tecnologia em assuntos pertinentes ao
Instituto;



XXVI - propor a instauragao de processos administrati

vVos;

XXVII - zelar pela fiel observancia e execugao do pre

sente Regimento;

XXVIII - executar outras atribuigdes que lhe forem co

b
metidas.

CcAPfTULO II

DAS ATRIBUICOES DOS DEMAIS OCUPANTES DE FUNGAO
DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES

Art. 23 - Aos Gerentes, diretamente subordinados

ao Superintendente, cabe o desempenho das seguintes atribuigoes:
I - gerir e coordenar as unidades que lhe sao dire
tamente subordinadas;

IT - elaborar, propor, acompanhar e avaliar a exe
cugao das programagoes anuais de trabalho das

unidades que lhe sao diretamente subordinadas;

III - assessorar o Superintendente em assuntos da

area de sua competéncia;

IV - apresentar ao Superintendente o programa de

trabalho da unidade sob sua diregao;
V - sugerir a celebragao de convénios e contratos;

VI - encaminhar ao Superintendente o relatdrio anu-

al das atividades de sua unidade;

VII - propor a elaboragao e a edigao de trabalhos téc

nicos;

VIII - orientar e controlar as atividades da respecti

va unidade;

IX - propor a regulamentagao de normas que visem ao
aperfeigoamento da execugao de atividades da

unidade sob sua diregao;




X - aprovar o detalhamento de projetos elaborados

pelas unidades que lhes s3ao subordinadas;

XI - executar outras atribuigoes gue lhe forem come
tidas.

Art. 24 - Aos Assessores, diretamente subordinados

ao Superintendente, cabe desempenhar as seguintes atribuigodes:

I - assesscorar o chefe imediato em assuntos de na
tureza técnica;

IT1 - elaboratr e rever minutas de atos de interesse
sda TeT/DP;
ITI - emitir parecer técnico sobre matéria de compe-
tencia do orgao em que estiverem lotados;
VI. - analisar informagoes e dados de interesse do

ICT/DF;

V - representar o superior hierarquico, quando de
signados;

VI - realizar estudos técnicos de interesse do Jr

gao onde estiverem lotados;

VII - assistir o chefe imediato em assuntos adminis-

trativos;

VIII

executar outras atribuigoes que lhes forem co

metidas.

CcAPITULO III
DAS ATRIBUICOES DOS OCUPANTES DE FUNCOES DE
DIREGCAO E ASSISTENCIA INTERMEDIARIA

Art. 25 - Aos ocupantes do Grupo Diregao e Assis

téncia Intermedidrias cabe desempenhagy as seguintes atribuigdes:

I - auxiliar nos assuntos relativos as atividades

da respectiva chefia;

II - transmitir, acompanhar e orientar o cumprimen
to das instrugoes, emanadas ao superior imedia
to;



IIT - elaborar e conferir minutas de. atos;
IV - executar outras atribuigoes que lhes forem co

metidas.

Art. 26 - Aos Secretarios Administrativos, direta
mente subordinados ao Superintendente, cabe desempenhar as seguin
tes atribuigoes:

I

minutar expedientes;

13

efetuar trabalhos datilograficos;

III - arquivar copias de expedientes e outros docu

mentos;

IV - preparar agenda do respectivo chefe;

V - receber e efetuar ligagoes telefonicas;
VI - executar outras atribugdes que lhes forem come
tidas'.

CAPIfTULO IV
DAS ATRIBUICOES GENERICAS

Art. 27 - A todos os ocupantes de fungOes de dire

gao e chefia cabe desempenhar as seguintes atribuigOes genéricas:

I - controlar as atividades do respectivo orgdo;

II - distribuir tarefas e servigos aos seus au.ilia
res;

III - aprovar as atividades do respectivo orgao e

expedir atos internos relativos a sua execugao;

IV - prestar assisténcia ao Superintendente do ICT/
\

DF na area e assuntos de sua competéncia;

V - sugerir a nomeagao ou designagao, a exoneragao
ou dispensa de ocupantes de fungoes de chefi

as do respectivo d6rgao;

VI - propor a instauragao de sindicancia e processo

administrativo;




