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\Decretos Legislativos

' DECRETO LEGISLATIVO N° 1.579, DE 2008
(Autoria do Projeto: Deputado Pedro do Ovo)

Concede o titulo de Cidaddo Honorario de

Brasilia ao Senhor Rogério Schumann
Rosso.

1

| Fago saber gue a Cdmara Legislativa do Distrito Federal aprovou e eu
' promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica concedido o titulo de Cidaddo Honorario de Brasilia ao Senhor
Rogério Schumann Rosso.

Art. 20 Este Decreto Legisiativo entra em vigor na data de sua publicacdo.
] Brasilia, {-2 de dezempro de 2008,

(Republicado por ter saido com i no DCL N© 226, de 11/12/2008)

Redactes Finais

PROJETO DE LET COMPLEMENTAR N° 83, DE 2008 -
REDACAO FINAL

¢ Dispde sobre a desafetaciio de srea e o
remanejamento de lotes nas areas que
especifica e da outras providéncias.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art. 19 Fica desafetada &rea inserida na categoria de bem de uso comum do
povo, com superficie de 1.100m2 (um mil e cem metros quadrados), na Quadra 5 do
" Setor Hoteleiro Norte - SHN, na Regido Administrativa do Plano Piloto — RA I, que
. passa a categoria de bem dominial.
§ 19 A drea de que trata este artigo serd destinada ao remanejamento do
Lote M da Quadra S’Qp Setor Hoteleiro Norte - SHN, ‘da Regido Administrativa do
Piano Piloto — RA I, virtude do deslocamento da Via HN 12 desse setor para o
eixo da rétula de Intersegdio das vias N2 e W5 Norte.

§ 20 Fica maptida a Area total do Lote M da Quadra 5 do Setor Hoteleiro
Norte ~ SHN, da Regido Administrativa do Piano Piloto ~ RA I, de 1.100m2 (um mil e -
cem metros quadradosl, conforme registro cartorial, | #- . .

Art. 20 Fica ‘afetadis 3 categoria de bem de ‘usp comum dQ povo 4rea
inserida na categoria de bem dominial, com 1.100m2 (um mil e cem matros
quadrados), correspondente 3 drea de locacSo anterior do Lote M da Quadra 5 do
Setor Hotelelro Norte ~ SHN, da Regido Administrativa do Plano Plioto — RAY.
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Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicago.
Art. 49 Revogam-se as disposicbes em contrario.
Sala das Sessées, 9 de dezembro de 2008.

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 220, DE 2008
REDAGAO FINAL

Concede o titulo de Cidaddo Honorario de
Brasilia ao Senhor Bartolomeu Vieira das
Chagas.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art. 10 Fica concedido o titulo de Cidad3o Honorario de Brasilia ao Senhor
Bartolomeu Vieira das Chagas.

Art. 20 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Sala das Sessdes, 4 de dezembro de 2008.

PROIETO DE DECRETO LEGISLATIVO Ne 250, DE 2008
REDACAO FINAL

Conce{le o titulo de Cidadao Honorario de
Brasilia ao Senhor Adelar Anderle.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art. 1° Fica concedido o titulo de CidadSo Honordrio de Brasilia ao Senhor
Adelar Anderle.

Art. 20 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Sala das Sessdes, 4 de dezembro de 2008.

PROIETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 604, DE 2006
REDAGAQ FINAL

Cor‘icede o titulo de Cidaddo Honorario
de Brasilia ao Senhor Francisco Rocha
de Carvalho.
A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:
Art. 1° Fica concedido o titulo de Cidad3o Honorario de Brasilia ao Senhor
Francisco Rocha de Carvaiho. !

Art. 20 Este Decreto Legislativo entr.;a em vigor na data de sua publicagdo.
Sala das SessBes, 4 de dezembro de 2008.

Comissoes

DIRETORIA LEGISLATIVA

DIVISAO DE APOIO AS COMISSOES

SACP - SETOR DE APOIO AS COMISSOES PERMANENTES
PRAZO PARA APRESENTACA0 DE EMENDAS

[ COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA |

- PROJETO DE LEI n° 118/03, de autoria do(a) Sr(a). Deputado(a)
CHICO LEITE, que dispde sobre 0 pagamento com cheque, nas
concessiondrias ou permissionérias de servigos pablicos, das
respectivas faturas de servigos de dgua e esgolo, energia elétrica,
gas de cozinha, telefone, TV a cabo e outros servigos delegados,
e d4 outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 11/12/08
Ultimo Dia: 10/02/09

Dirio DA CAMARA LEGISLATIVA

Orgéio Oficlal do Pader Legislativo do Distrito Federal

Coordenadoria de Editoragéo e Produgao Gréfica da Presidéncia
" Coordenador: Randal Martins Junqueira '
Editora Executiva: Francilaine Munhoz de Moraes - Reg. Prof. 2461/13/08 - MTb-DF

Diagramacio e Arte Final
Secao de Editoragdo : 3966-8963
SAIN - Parque Rural - 70 086-900 - Brasilia-DF -
www.cl.df.gov.br

- PROJETO DE LEI n° 1103/04, de autoria do(a) St(a). Deputado(a)
CHICO LEITE, que dispbe sobre o prazo para reparos dos
servigos prestados pelas empresas concessionérias de servigos
publicos no Distrito Federal, e da outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS : 1° Dia: 11/12/08
Ultimo Dia: 10/02/09

- PROJETO DE LEI n® 484/07, de autoria do(a) Sr(a). Deputado(a)
REGUFFE, que altera a Lei n° 3.557, de 18 de janeiro de 2005,
que “dispbe sobre a individualizagdo de instalagdo de hidrémetro
nas edificagbes verticais residenciais € nas de uso misto e nos
condominios residenciais do Distrito Federal e dé outras
providéncias”.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 11/12/08
Ultimo Dia: 10/02/09

- PROJETO DE LEI n°® 997/08, de autoria do(a) Sr(a). Deputado(a)
JAQUELINE RORIZ, que proibe a inclusdo de parcelas opcionais
em boletos de cobrangas bancérias e da outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 11/12/08
Ultimo Dia: 10/02/09

COMISSAO DE ECONOMIA ORCAMENTOF\
: FINANCAS
- PROJETO DE LEI n° 1105/08, de autoria do(a) St(a). Deputado(a)

BATISTA DAS COOPERATIVAS, que dispde sobre a padroniza¢éo
do limite de velocidade em lombadas situadas no Distrito Federal.

PRAZQ PARA EMENDAS 1° Dia: 11/12/08
Ultimo Dia: 10/02/09

[ COMISSAO DE ASSUNTOS SOCIAIS ]

- PROJETO DE LEI n° 1101/08, de autoria do(a) Sr(a). Deputado(a)
RAAD MASSOUH, que dispde sobre a data comemorativa do Dia
da Comunidade Arabe no Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 05/12/08
Ultimo Dia: 04/02/09

- PROJETO DE LEI n° 1106/08, de autoria do(a) Sr(a). Deputado(a)
BATISTA DAS COOPERATIVAS, que institui o Programa de
Difuséo e Aprendizagem do Xadrez e dé outras providéncias.

'PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 11/12/08
Ultimo Dia: 10/02/09

- PROJETO DE LEI n° 1111/08, de autoria do(a) Sr(a). Deputado(a) .
RAAD MASSOUH, que dispde sobre a obrigatoriedade de as
empresas concessionarias e permissionarias de servigos de
cemitério do Distrito Federal, executarem a implantagdo de
calgadas, e dé outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 15/12/08
Ultimo Dia: 12/02/09

- PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO n° 254/08, de autoria
do(a) St(a). Deputado(a) BRUNELLIL, que concede ¢ titulo de
Cidaddo Honorério de Brasilia ao Senhor Francisco de Assis
Fernandes de Souza.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 05/12/08
Ultimo Dia: 04/02/09

- PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO n° 256/08, de autoria
do(a) Sr(a). Deputado(a) ROBERTO LUCENA, que concede o titulo
de Cidadéo Honorério de Brasilia ao Senhor Jodo Sarkis Siméo.

S

PRAZO PARA EMENDAS ' 1° Dia: 09/12/08
‘ , Ultimo Dia: 06/02/09

N°228, Brasflia, sequnda-feira, 15 de dezembro de 2008
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- PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO n° 257/08, de autoria
do(a) Sr(a). Deputado(a) BRUNELLI, que "concede o titulo de
cidad&o honorério de Brasilia ao Senhor Cassio Taniguchi,

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 11/12/08
Ultimo Dia: 10/02/09
[ COMISSAO DE SEGURANCA ]

- PROJETO DE LEI n° 1093/08, de autoria do PODER EXECUTIVO,
que reestrutura a Carreira de Atividades Complementares em
Seguranga Publica,

- PRAZO PARA EMENDAS f 1° Dia; 02/12/08
Ultimo Dia: 15/12/08

- PROJETO DE LEI n® 1104/08, de autoria do(a) Sr(a). Deputado(a)
BATISTA DAS COOPERATIVAS, que permite a instalagdo de

cabine blindada de protecdo ao motorista de taxi e dé outras
providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 11/12/08

Ultimo Dia: 10/02/09

NOTA De acordo com o Art. 147, do RI/CLDF, o prazo para

apresentagio de emendas junto as Comisses & de dez dias
tteis.

Mesa Diretora
Atos da Mesa Diretora

ATO DA MESA DIRETORA N° 5 ;/, DE 2008

Comunica o retorno da Deputada Titular,

A MESA DIRETORA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso de suas atribuigBes regimentais, em especial 0 § 4° do art. 30, e tendo em vista a
comunicagio da Deputada ELIANA PEDROSA,
RESOLVE:

Art. 10 - Dar conhecimento do retorno a esta Casa, da Deputada ELTIANA
PEDROSA que estava licenclada, em conformidade com o art. 19, I, do Regimento
Interno desta Casa de Leis.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 39 - Revogam-se as disposigBes em contrario.

Sala de ReuniGes, / Zde dezembro de 2008.

N

7
/’
peputado WILSON LIMA >
i Primeiro Secretdrio

Deputado Dr. CHARLES
Terceiro tario

ATO DA MESA DIRETORA N° j ’(, DE 2008

Comunica ao Deputado Suplente o
retorno da Deputada Titular.

A MESA DIRETORA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso de suas atribuigGes regimentais, em especial o § 4° do art. 30, e tendo em vista
a solicitagdo da Deputada ELIANA PEDROSA,

RESOLVE:

Art. 10 Comunicar ao Deputado RAAD MASSOUH, em conformidade com 0
expediente encaminhado a esta' Mesa Diretora, que a Senhora Deputada ELIANA
PEDROSA reassumird a titularidade do cargo de Deputada Distrital.

Art. 29 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposicSes em contrério.

Sala de Reunides, / Zde dezerfibro de 2008,

putado WILSON LIMA
Primeirg Secretdrio

Deputado Dr. c@més

Terceiro Secretdrio

| Deputats PAYLO TADEU
Vi

| ATO DA MESA DIRETORA N°© / 4 » DE 2008

Comunica o retorno de Deputado Titular.

A MESA DIRETORA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no

uso de suas atribuicies regimentais, em especial o § 49 do art. 30, e tendo em vf;ta a
comunicacdo do Deputado AYLTON GOMES,

RESOLVE:

Art. 1° - Dar conhecimento do retormo a esta Casa, do Deputado
| AYLTON GOMES, que estava licenciado, em conformidade com o art. 19, I, do
- Regimento Interno desta Casa de Leis.

Art. 29 - Este Ato entra em vigor na data de sua publicaggo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Sala de Reuniges, / Zde deze

Deputado WILSON LIMA /
Vice-Presidente Primeirg Secretério ./

Deputado Dr%ﬁms

Terceiro Secretario

Deputado ELLI
SegundgSecrebério

ATO DA MESA DIRETORA No £ 7 pE 2008

Comunica ao Deputado Suplente o
i retorno do Deputado Titu[ar.

A MESA DIRETORA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
, uso de suas atribuicBes regimentais, em especial o § 4° do art. 30, e tendo em vista
a solicitagéio do Deputado AYLTON GOMES,

RESOLVE:

! Art. 1° Comunicar ao Deputado PEDRO DO OVO, em conformidade com o
expediente encaminhado a esta Mesa Diretora, que o Senhor Deputado AYLTON
GOMES reassumira a titularidade do cargo de Deputado Distrital, :

Art. 20 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.
. Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Deputado/WILSON LIMA
Primy mSecreta’ﬁo

Deputadd BRUNELLT “'\\ Deputado Dr.%

Terceiro Secretifio
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ATO DA MESA DIRETORA N° X ‘?, DE 2008
Comunica o retorno de Deputado Titular,

A MESA DIRETORA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso de suas atribuigdes regimentais, em especial 0 § 4° do art. 30, e tendo em vista a
comunicag3o do Deputado BENEDITO DOMINGOS,

RESOLVE:

Art. 1° - Dar conhecimento do retorno a esta Casa, do Deputado
BENEDITO DOMINGOS que estava licenciado, em conformidade com o art. 19, 1, do
Regimento Interno desta Casa de Leis.

Art. 20 - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéio.

Art. 3¢ - Revogam-se as disposigBes em contrério.

Deputado WILSON LIMA
Primeirg Secretario

~ Deputado Dr. gﬂARLES
~.. Terceiro Secretario

ATO DA MESA DIRETORA N° 5. 1 DE 2008

Comunica ao Deputado Suplente o
retorno do Deputado Titular.

A MESA DIRETORA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL,_no
uso de suas atribuigBes regimentais, em especial 0 § 4° do art. 30, e tendo em vista
a solicitagdo do Deputado BENEDITO DOMINGOS,

RESOLVE:

Art. 1° Comunicar ac Deputado BERINALDO PONTES, em conformidade

com o expediente encaminhado a esta Mesa Diretora, que © Senhor l?epytado
BENEDITO DOMINGOS reassumird a titularidade do cargo de Deputado Distrital.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Deputado WILSON LIMA
\ Primeirg Secretdrio

Deputado Dr. CHARLES
Terceiro Secretdrio

ATO DA MESA DIRETORA N° j 7 , DE 2008
Comunica o retorno de Deputado Titular.

A MESA DIRETORA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso de suas atribuigBes regimentais, em especial o § 4° do art. 30, e tendo em vista a
comunicagio do Deputado PAULO RORIZ,
RESOLVE:

Art. 1° - Dar conhecimento do retorno a esta Casa, do Deputado PAULO
RORIZ, que estava.licenciado, em conformidade com o art. 19, I, do Regimento
Interno desta Casa de leis.

Art. 29 - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigBes em contrério.

Sala de Reunides, / # deznbro de 2008.

4

Deputado WI!LSON LIMA
Primeirg Secretdrio

h
Deputado Dr. CRARLES

Terceiro Secretario

ATO DA MESA DIRETORA N‘.’ 3 j, DE 2008

Comunica ao Deputado Suplente o
retorno do Deputado Titular.

A MESA DIRETORA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DIS'f RITO FEDERAL, no
uso de suas atribuigbes regimentais, em especial 0 § 4° do art. 30, e tendo em vista
a solicitagdo do Deputado PAULO RORIZ,

RESOLVE:

Art. 1° Comunicar ao Deputado. GERALDO NAVES, em conformidade com
o expediente encaminhado a esta Mesa Diretora, que o Senhor Deputado PAULO
RORIZ reassumira a titularidade do cargo de Deputado Distrital.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposicBes em contrario.

Sala de Reunides, / Zde dezembro de

Deputado ILSON LIMA
Primeil Secrgta’rio

Deputado Dr. C ES
TJerceiro Secretdrio
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ATO DA MESA DIRETORA N© j ¢ , DE 2008
Comunica o retorno de Deputado Titular,

A MESA DIRETORA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso de suas atribuigdes regimentais, em especial o § 4° do art, 30, e tendo em vista a
comunicagio do Deputado RONEY NEMER,
RESOLVE:

Art. 1° - Dar conhecimento do retorno a esta Casa, do Deputado RONEY
NEMER, que estava licenciado, em conformidade com o art. 19, I, do Regimento
Interno desta Casa de Leis.

Art. 29 - Este Ato entra em vigor na data de sua publicacsio.

Art. 39 - Revogam-se as disposicBes em contrério.

Sala de Reunies, /Z dle desembyd de 2008,

" Deputado ALER(D NETO

~— . Presidefte
Dey PAULO\TADEU Deputado WILSON LIMA
te Primeiro $ecretario
Deputado B ELLI Deputado Dr. CH@RLES
Segundo tério Terceiro Secretério

ATO DA MESA DIRETORA No_%J , DE 2008

Comunica ao Deputado Suplente o
retorno do Deputado Titular.

A MESA DIRETORA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso de suas atribuicBes regimentais, em especial o § 4° do art. 30, e tendo em vista
a solicitagdo do Deputado RONEY NEMER,

RESOLVE:
Art. 19 Comunicar ao Deputado ROBERTO LUCENA, em conformidade
com o expediente encaminhado a esta Mesa Diretora, que o Senhor Deputado

RONEY NEMER reassumir3 a titularidade do cargo de Deputado Distrital.
Art. 29 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagio,

Art, 3° Revogam-se as disposigbes em contrario.

Sala de Reunides, / %*8¢'\dezpmbre’de 2008.

Deputado WILSON LIMA
Primeirg Secretdrio

y

\

Deputado, ELLI ) &putadorbr. CHARLES
Segundj rio @elro qu;tano

ATO DA MESA DIRETORA N°)’V + DE 2008
Comunica o retorno de Deputado Titutar,

A MESA DIRETORA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso de suas atribuicBes regimentais, em especial o § 4° do art. 30, e tendo em vista a
comunicagso do Deputado AGUINALDO DE JESUS,

RESOLVE: ¢

Art. 1% - Dar conhecimento do retorno a esta-Casa, do Deputado
AGUINALDO DE JESUS, que estava licenciado, em conformidade com oart. 19, I, do
Regimento Interno desta Casa de Leis.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° - Revogam-se as disposicBes em contrario.

Sala de Reunides, / 2 deze/rrmérode 2008.

Deputado ALIRZA NETO

> Presidgnte
Depu PAULD TADEU Deputado MBON LIMA \
Primetoﬂ.Secrehérlo
Deputado Bl ELLI Deputado Dr. CHARLES
Segundo rio Terceiro Secretdrio

ATO DA MESA DIRETORA No b4 ‘r, DE 2008

Comunica ao Deputado Suplente o
retorno do Deputado Titular. .

A MESA DIRETORA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso de suas atribuiges regimentais, em especial o § 4° do art. 30, e tendo em vista
a solicitagio do Deputado Aguinaldo de Jesus,

RESOLVE: .

Art. 1° Comunicar ao Deputado BISPO RENATO ANDRADE, em
conformidade com o expediente encaminhado a esta Mesa Diretora, que o Senhor

Deputado AGUINALDO DE JESUS reassumiré a titularidade do cargo de Deputado
Distrital.

Art. 20 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposigbes em contrario.

Deputado WILSON LIMA
Primeirp Secretdrio
@ v \
Deputado Dr. CHARLES
Terceiro Secretério

ATO DA MESA DIRETORA N° .9 4 , DE 2008
Defere solicitacio de associado.

A Mesa Diretora da Cimara Legislativa de Distrito Federal, no uso de suas
atribuigdes regimentais, e considerando o disposto na Resolugdo n® 155, de 1999
(art. 20, § 69), o parecer da Junta Médica do FASCAL, a decisdo do Conselho de
Administracio do FASCAL proferida na reunido realizada em- 12 de dezembro de
2008, e de tudo o mais que consta dos Processos n® 118072008 e 118372008,

RESOLVE:

Art. 19 Fica o FASCAL autorizado a custear por mais sete dias o tratamento
a internagfio de que trata o art. 20, § 39, I, da Resolugdo n® 155/1999, na forma do
Processoq© 1180/2008.
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Art. 2° Figa autorizada em carater excepcional, até a alta da internaggo para
o parto, a permanéncia da dependente de que trata o Processo n° 1183/2008.

Art. 39 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 49 Revogam-se as disposigbes|em, conjrario.

Deputado WILSON LIMA
-Primeiro. Secretdrio - -

ATO DA MESA DIRETORA N¢ ), } , DE 2008
Implanta o Sistema de Protocolo
Administrativo — PROTad, no ambito da
Camara Legislativa do Distrito Federal.

A MESA DIRETORA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso de suas atribuicdes regimentais, tendo em vista o que dispde o inciso IX do art.
70 do Ato da Mesa Diretora n® 15, de 2007, bem como o Ato da Mesa Diretora n®
24, de 2008,

RESOLVE:

Art. 10 Implantar o Sistema de Protocolo Administrativo- - PROTad, para
controle eletrbnico da tramitagdo de correspondéncias, documentos € processos, no
ambito da Camara Legislativa do Distrito Federal.

§ 1° A partir de sua implantagdo até o dia 2 de janeiro de 2009, o PROtad
funcionara em fase de testes. )

§ 20 A partir do_dia 5 de janeiro de 2009 qualquer tramitagdo de
documentos, correspondéncias ou processos realizada no Ambito da CLDF devera ser
registrada no PROTad. '

Art. 20 Cada unidade organizacional da CLDF deverad cadastrar junto ao
Setor de Comunicacdes Administrativas, no minimo, dois servidores, que terdo
acesso as funcionalidades do PROTad.

Art. 3° A Coordenadoria. de Modernizagdo e Informética e o Setor de
Comunicagdes Administrativas distribuirdo cépia do Manual do Usudrio do Sistema
PROTad.

Art. 49 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

AN

Deputado WILSON LIMA
Primei Secr@ﬂo

Deputado Dr. CHARLE

~— Terceiro Secretdri

ATO DA MESA DIRETORA N° j X , DE 2008

Dispbe sobre a Politica de Capacitacio e
Educacio dos Servidores da Camara
Legislativa do Distrito Federal e da outras
providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso de suas atribui¢des regimentais,

RESOLVE:

CAPITULO I
-+ DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 1° Fica jnstituida a Politica de Capacitagdo e Educag:'.-'io'dos Servidores
da Cimara Legislativa do Distrito Federal - CLDF, com os seguintes principios:

I — vinculacdo das agbes de capacitagdo e educaggo- aos objetivos ‘&
estratégias da CLDF e de suas unidades organizacionais; .

II - democratizacio das oportunidades de participagio em -eventos. de
capacitagdo e educagdo; , : ;
111 - busca de melhoria continua e inovagio de processos organizacionais €
educacionais; | : L

IV - responsabilidade compartilhada de gestores e servidores com o
processo de desenvolvimento profissional dos membros da equipe de trabalho;
) v » parceria da-Escola’ do Legislativo do Distrito Fedetal — ELEGIS/DF com as
demals unidades organizacionais da CLDF e com outras instituicBes de educagdo,
nacionais ou estrangeiras;

.VI - compartilhamento de conhecimentos visando ao aperfeicoamento
profissional e institucional.

Art. 2° S3o objetivos da Politica de Capacitagdo e Educaggio dos Servidores
da CLDF: : ’ :

) I - instrumentalizarA as unidades organizacionais da CLDF para o
cumprimento de suas competéncias e o alcance das metas estabelecidas em seus
planos setoriais;

I} — contribuir para a éficiéncia, eficicia, efetividade e melhoria da qualidade
dos servigos prestados pela CLDF; o
I1I - estimular a inovagdio de processos de trabalho, produtos e servicos;

1V - incentivar e valorizar o autodesenvolvimento dos servidores por meio de
processo permanente de capacitagdo e educacio;
V - oferecer aos servidores oportunidades de ambientag3o, aquisicdo de

conhec}mentos, habilidades. - e ' atitudes. necessarias ao melhor desempenho
profissional em sua érea de atuagdo;

VI - proporcionar aos servidores oportunidades de atualizagdo e
aprofundamento em conhecimentos, tecnologias, métodos e procedimentos para
adequagdo aos novos perfis profissionais requeridos no setor plblico;

VII - propiciar aos. servidores que exercem funciio de diregdio, chefia e
assessoramento, e aqueles que vierem a exercé-las, condicdes de aperfeigoamento
ou desenvolvimento de sua capacidade gerencial;

VIII - estimular e dar suporte ao desenvolvimento de projetos, estudos e
atividades de pesquisa técnico-cientifica de interesse da CLDF;

IX - possibilitar condigBes de maior interagdo com a comunidade legisiativa;

X — otimizar oé investimentos em capacitacéo e educagio.

Art. 39 Para os fins deste Ato consideram-se acles- de capacitagéo e
educacdo eventos para ambientacio do 'servidor, para suprir caréncias de
qualificagiio profissional e para atualizagdio de conhecimentos, habilidades e atitudes
na area de atuagdo do servidor, com vistas a0 aperfeigoamento do desempenho
profissional e ao desenvolvimento de competéncias essenciais da CLDF.

CAPITULO II
DOS FUNDAMENTOS

Secgdo 1
Das Diretrizes

Art. 4° A Politica de Capacitagdio e Educacdo dos Servidores da CLDF sera
implementada pela ELEGIS/DF por meio dos seguintes instrumentos:

1- Programaggo de Capacitagéo e Educagio dos Servidores;
11 - Programagdo de Desenvolvimento Gerencial;

111 - Relatério Anual de Atividades;

IV - Sistema de Informages Gerenciais.

Art. 59 As ProgramagBes de Capacitagdo e Educacdo dos Servidores e de
Desenvolvimento Gerencial serfio estabelecidas a partir das competéncias da CLDF e
de suas unidades organizacionals e obedecerso aos principios estabelecidos no art.
106 deste Ato. .

Art. 6° As acBes de capacitacdo e educagdo baseiam-se em anélise periddica
das necessidades das unidades organizacionais e dos servidores da CLDF, de modo a
orentar 0. conteido das programagdes, identificar- as competéncias essenciais da
CLDF e atender as prioridades estabelecidas pela Mesa Diretora. -

Art. 7° Compete a ELEGIS/DF:

// 1 - planejar, coordenar, executar; acompanhar e avaliar todas as agbes de
/cépacitagéo e educacdo dos servidores da CLDF;

11 - elaborar e divulgar as ProgramagGes a todas as unidades organizacionais
da CLDF; o .

Il - implementar as Programagdes de Capacitagio e Educag8o dos
Servidores e de Desenvolvimento Gerencial.conforme aprovadas.

Secdo II
Da Classificagio das Acdes de Capacitagdo e Educacio

Art. 8° As‘agﬁes de capacitagio e educagdo classificam-se em:
I - quanto & modalidade: ’ o

a) eventos intémos: agbes de capacitagdo e educago promovidas pela CLDF,
com instrutor interno ou externo;

b) eventos externos: agBes de capacitagio e educagdo promovidas por
instituicdes de ensino vp&blicas ou privadas;

11 = quanto 3 durac&o:

a) curta duragdo: agBes com carga horéria inferior-a:80 (oitenta) horas;

b) média duracdo: acBes com carga horaria igual ou superior a 80
(oitenta) horas € inferior a 360 (trezentas e sessenta) horas;
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€)  longa duracdio: agdes com carga hordria igual ou superior 3 “360
(trezentas e sessenta) horas, em nivel de especializagdio, mestrado e doutorado;

111 — quanto ao custelo:

a) com dnus: pagamento total ou parcial do evento ou de outrds despesas
- a ele relacionadas - devidamente autorizadas, - mantidas a remuneracdo e demais
vantagens do cargo; : - B

b) . sem 6nus:. apenas dispensa. de ponto, niantidas a“remuneracdo e
demais vantagens do cargo.

capfruomr -~ .
DOS PROCEDIMENTOS PARA A EFETIVACAO DAS ACOES DE
CAPACITACAO E EDUCACAO i
o1

Secé
Do Levantamento das Necasidadgs de Capacitacdo e Educa¢io

Art. 9° Compete & ELEGIS/DF promove;r o levantamento das necessidades
de capacitagfio e educagio, a fim de fundamentar a elaboragéio das Programagfes de
Capacitago. e Educacio dos Servidores e de Desenvolvimento Gerencial para cada
exercicio.

§ 1° O levantamento serd efetuado anualmente por meio de apiicagio de
métodos e técnicas que, a critério da ELEGIS/DF, sejam considerados adequados 2
coleta de dados sobre cardncias individuais, - grupais e organizacionais. de
conhecimentos, habilidades e atitudes e sobre potencialidades a serem desenvolvidas
por agles de capacitacio e educagsio.

§ 2° O levantamento deve ser realizado de forma participativa, envolvendo
chefla e servidores, de modo que os dados obtidos reflitam necessidades reais,
vinculadas &s competéncias da unidade organizacional de exercicio & 3 drea de
atuagdo de cada servidor.

Art. 10. Os ocupantes de cargos de dire¢3o e de chefia da CLDF, em todos
0s niveis e em todas as &reas, devem facilitar o acesso de profissionais da ELEGIS/DF
a pessoas e informages, visando & realizagdo do levantamento.

Secdo I
Da Programacéo de Capacitacio e Educacéo

Art. 11, A Programacio de Capacitacéio e Educagio dos Servidores da CLDF
deve ser elaborada com base no levantamento anual de necessidades de capacitagso
e educagdo e tem por objetivo promover a qualificacio, a atualizacdo, o

- aprimoramenito e o desenvolvimento de potencial e de competéncias essenciais para
o0 desempenho esperado pela organizagdo.

Art. 12. A Programagdo de Capacitagio e Educagdio dos Servidores deve
considerar: :

I - o atendimento aos principios, diretrizes e objetivos- estabelecidos neste
Ato;

11 ~ a abrangéncia de um exercicio civil, podendo estender-se até o quarto
més do ano seguinte, caso necessario;

Il - a execucSio de atividades de naturezas diversas, incluindo cursos,
semindrios, palestras, congressos, encontros, treinamento em servigo e similares;

IV - a especificacio da' clientela,; o numero ‘de vagas, a definigdo dos
objetivos dos eventos e o cronograma de realizagio;

V - a disponibilidade orcamentéria;
VI - a estimativa de investimento por evento.

Art. 13. Constituem-se, também, acBes de capacitagio e educagiio a
participacdo de servidores em eventos oferecidos por.6rgéos dos legislativos federal,
estaduais ou municipais e por escolas de instituicBes do Governo do Distrito Federal,
ainda.que as agBes ndo figurem na Programaggo:Anual,

Pardgrafo dnico. Cabe & ELEGIS/DF manter contatos com as instituiges
mencionadas no ‘caput e tomar as providéncias necessirias para a participagéo de
servidores em.eventos por elas oferecidos, observadas as normas existentes e o

. disposto neste Ate, . ;

Art. 14, A\?rogramacéo de Capacitacdo e Educagdo dos Servidores deve ser
encaminhada até 1°\ge margo, para andlise e deliberacdo, ao Conselho Escolar, que
deverd aprova-la em até 30 dias a partir da data do recebimento.

| Segéo III
Dz):rogramagio de Desenvolvimento Gerencial

Art, 15. A Programagfo de Desenvolvimento Gerencial deve ser elaborada
com base no levantamento anual de necessidades de capacitacdo e educagdo junto
a0s'servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento,

Art. 16. A Programagdo de Desenvolvimento Gerencial deve considerar o
disposto nos arts, 12 e 13 deste Ato e.tem por objetivos:

I - desenvolver competéncias técnicas e atitudinais necessarias ao exercicio
da fungdo gerencial;

I ~ aprimorar as_ préticas gerenciais para o uso eficiente e eficaz de
instrumentos, metodol/oglas e tecnologias disponiveis;

“IIT' - contribuir para a conscientizaclio dos gestores acerca de seu papei de
educador, mobilizador e desenvolvedor de equipes;

IV - preparar 0§ substitutos e servidores interessados para a assungdo de
fungBes de diregdo, coordenago, chefia, assessoramento ou supervisdo.

At 17. ‘A" ProgramagSo de Desenvolvimento Gerencial deve ser
encaminhada até 1° de marco, para andlise e deliberagio, ao Conselho Escolar, que
deverd aprové-la em até 30 dias a partir da data do recebimento.

: - SecioIV ,
Dos Requisitos para a Participacio dos Servidores em Eventos de
Capacitacdo e Educaciio

Art. 18. A participagio de servidores em eventos de capacitagdo e educagio
deve observar, conforme o caso, os sequintes requisitqs:
I'-constar. da Programag8o Anual;

IT - ser compativel com os principios, objetivos e diretrizes estabelecidos
neste Ato;

III - ter correlagdo do conteldo do evento com as competéncias da unidade
organizacional solicitante;

IV - ter correspondéncia entre o conteddo do evento e o cargo e as
atividades desenvolvidas pelo servidor;

V - comprovar capacidade técnica e idoneidade da entidade realizadora;

VI - observar a inexisténcia de outras altemativas de melhor relagéio entre
custo e beneficio;

VII - comprovar- a possibilidade de afastamento do servidor de suas
atividades para a participagdo no evento;

VIII - assegurar a distribuicdo transparente e democratica das oportunidades
de capacitacSo e educagdo entre os servidores;

IX - demonstrar a disponibilidade de recursos orgamentrios e financeiros.

§ 12 As solicitagBes para participagsio em eventos externos de capacitacdo e
educagdo devem ser encaminhadas peia chefia do servidor, por meio do formulério
Solicitagdo para Participagio em Evento-Externo de Capacitagdo e Educagio, Anexo L.

§ 20 Os eventos internos oferecidos com contetdos especificos de gramética,

- redag8o oficial, informética basica e Regimento Interno sdo considerados essenciais

para a CLDF e de interesse comum a todos os servidores.

Art. 19. Para a participagfio de servidores em eventos de longa duragdo,
pds-graduacio /ato sensu ou stricto sensu, devem, ainda, ser observados os
seguintes requisitos: '

1 - estar em exercicio na CLDF h4 pelo menos um ano; v
II - ndo ter sofrido penalidades disciplinares nos (itimos doze meses;

IIT = ser a instituig8o promotora credenciada pelo Ministério da Educagdo, ou,
na hipdtese de programa realizado no exterior, reconhecida internacionalmente como
de referéncia ou centro de exceléncia;

IV - haver correlacio entre os programas de estudo e pesquisas a serem
desenvolvidos no curso e as areas de conhecimento de interesse da CLDF.

Art. 20. As solicitages ndo contempladas nas Programagbes de Capacitagdo
€ Educagdo e de Desenvolvimento Gerencial devem ser instruidas pela: ELEGIS/DF
quanto 3 viabilidade, & necessidade e 3 oportunidade de participaciio do servidor no
evento, observados ‘os requisitos dispostos- neste Ato, e encaminhadas ao Conselho
Escolar para anélise e deliberagso.

. Art. 21, Poderd haver custeio com inscriches e mensalidades para a
participacdo de servidores efetivos em' cursos de pés-graduagdio fora do Distrito
Federal mediante autorizagdo do Conselho Escolar. :

Art. 22, Podera ser concedido ao servidor ocupante de cargo de provimento
efetivo, em curso de pés-graduacio stricto sensu, dispensa de ponto durante o
perfodo :de participacdo no evento, sem prejuizo de sua remuneracio e demais
vantagens, podendo ser prorrogado apenas por um semestre, desde que a linha de
pesquisa e-a 4rea de concéntrac3o sejam relacionadas 3s competéncias das unidades

organizacionais da CLDF.

§ 10 A solicitagdio para a concessio do afastamento de que trata o caput
deste artigo deverd conter a documentacdio expedida pela instituicio de ensino,
comprovando a aceitacfio do servidor para participar do curso como aiuno regular.

§'29 O servidor ndo. poderd exercer; durante o periodo de liberacdo,
atividade . remunerada por. outras instituicBes, sob pena de ter cancelada,
automaticamente, a concessdo do afastamento, exceto atividade de docéncia.

§ 39 A inobservancia do pardgrafo anterior obriga o servidor a restituir & -

CLDF todas as despesas realizadas ou comprometidas em razio de sua liberacdo.

Art. 23. No caso. de participagio de servidores efetivos em eventos de
capacitago e educagdo fora do territério nacional é obrigatdria a deliberacio pela
Mesa Diretora, independentemente dos custos envolvidos.

Secdo V
Do Investimento em Eventos de Capacitacio e Educacio

Art. 24. Os recursos financeiros destinados s agbes de capacitacio e
educacBo dos servidores devem constar do Orgamento Anual da CLDF.

Art. 25, Cabe 3 CLDF o investimento em agbes de capacitagio e educago,
assim especificado: ’

1 - .nos eventos internos: pagamento de instrutor, instalagbes, material
instrucional e outros pertinentes ao evento;

IT - nos eventos externos: pagamento de inscrido, matricula, mensalidades,
dispensa de ponto e -outros investimentos relacionados ao evento, de acordo com
andlise técnica da ELEGIS/DF.
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Art. 26, No caso de o evento de capacitagio e educagdo ocorrer no horério
de trabalho dp. servidor, haverd dispensa de ponto, sendo o afastamento considerado
efetivo exercicio, de acordo com o que dispde a Lei n°8.112, de 11 de dezembro de

) 1990, recepcionada pela Lei Distrital n° 197, de 4 de dezembro de 1991,

Art. 27. O custeio dos eventos externos de capacitagéo e educagdo, para
todos os servidores da Camara Legislativa do Distrito Federal, sera total quando se
tratar de eventos de curta, média duragio e pos-graduagdo -em nivel de
especializagdo.

Art. 28. O custeio dos cursos de pbs-graduacdo stricto sensu podera ser de
100% para servidor ocupante. de. cargo de provimento efetivo, desde que exerga
atividades de natureza, complexidade e responsabilidade compativeis com o evento,
observados os principios, objetivos, diretrizes e requisitos dispostos neste Ato.

§ 10 A aprovagdo do custeio de que trata este artigo & condicionada a
relagdo do curso com a area de atuac3o do servidor € seré objeto de deliberagdo
pelo Conselho Escolar. \

§ 20 As despesas relaci&nadas 3s solicitagdes referidas no caput deste artigo
devem ser previstas no Orgamento Anual da ELEGIS/DF.

§ 39 Em caso de desistén\da, desligamento do quadro de pessoal da CLDF ou
reprovagdo por falta ou insuficiéncia de rendimento, 0 servidor devera restituir 3
CLDF o valor correspondente ab pagamento efetuado, de acordo com O disposto
neste Ato, e ndo tera direito a outro investimento semelhante, salvo em casos de

. afastamento previstos no inciso I do art. 81 e alineas d, ee fdo inciso I do art. 185

da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, recepcionada pela Lei Distrital n® 197,
de 4 de dezembro de 1991.

§ 4° O custeio de que trata este. artigo s6 podera ser concedido uma Unica
vez para 0 mesmo servidor, na mesma modalidade.

Secgdo VI
Dos Deveres dos Servidores e Das Sangoes

Art. 29, S50 deveres do servidor autorizado a participar de eventos de
capacitagio e educagdo:

I - a freqiiéncia e a pontualidade;

11 - a realizagdo das atividades afetas a0 evento;

111 — a avaliagdio criteriosa do evento.

Pardgrafo dnico. A desisténcia justificada- do servidor inscrito em evento de
capacitagio e educacdo deve ser formalmente comunicada & ELEGIS/DF em até cinco
dias Gtéis antes de seu inicio.

Art. 30. Ao final do evento interno de capacitagio e educagdo, 0 servidor
deve preencher o formuldrio de Avaliagio de Evento Interno de Capacitagio e
Educagdo, Anexo I1.

Art. 31. No caso de participagdo em evento externo de curta ou meédia
duraco, o servidor deve apresentar 3 ELEGIS/DF, em até cinco dias (iteis apds seu
retorno a CLDF, Relatdrio Final de Participacio em Evento Externo de Capacitagdo e
Educacdo contendo andlise do evento, Anexo 111, sob pena de no ihe ser permitida
a participagdo em outra atividade, até o atendimento desse €Ompromisso.

§ 1° O servidor deve anexar a0 Relatério copia de documento comprobatdrio
de participag3o, emitido peia entidade promotora, bem como de seu aproveitamento,
quando for o caso.

§ 2° A inobservancia do previsto neste artigo obriga o servidor a restituir Y
CLDF todas as despesas realizadas ou comprometidas em razéo de sua participagdo
no evento de capacitagdo e educagdo.

Art. 32. O servidor efetivo autorizado @ participar de curso de pos-
graduagdio stricto sensu deve apresentar & ELEGIS/DF:

I — os comprovantes de matricula, no inicio de cada periodo letivo, e de
freqiiéncia, ao final de cada petiodo letivo, expedidos pela instituigfio de ensino;

11 - o comprovante de rendimento académico, que deverd atingir a nota
minima exigida para aprovagdo em cada disciplina cursada, € 0 Relatdrio de
Acompanhamento de Curso de Pés-Graduagdo, Anexo IV, a0 final de cada periodo
letivo;

111 - cépla do histérico escolar e do certificado ou diploma, e duas cépias do
trabalho de conclusdo do curso aprovado pela instituicdio, encadernadas em capa
dura, sendo uma para a ELEGIS/DF e outra para a Biblioteca da CLDF;

IV - o Relatério Final de Participagdo em Evento Externo de Capacitagéo e
Educagdo, Anexo III.

§ 10 Aplica-se o disposto neste artigo aos cursos de pbs-graduacdo /ato
sensu, no que couber.

§ 20 O servidor autorizado a participar de curso de pés-graduacio deve
assinar Termo de Compromisso & Responsabilidade, Anexo V.

Art. 33. Enquanto durar o curso de pos-graduagdo e antes de decorrido
prazo igual ao de sua duragdio, ndo serd custeado outro curso de pds-graduagdo e
nem dispensada a freqiiéncia a outro Curso, ndo serd concedida ao servidor
aposentadoria, licenca para trato de interesse particular nem sera autorizada cessdo
a outro drgdo, exceto se houver restituigio & CLDF do investimento realizado,

calculada proporcionalmente ao tempo restante para o atendimento do periodo

minimo.
Art. 34. O servidor restituird 3 CLDF o valor correspondente aos pagamentos
porventura efetuados para a participagdo em evento de longa duragdo quando:

1 —abandonar 0 evento;
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Il - efetuar trancamento ou mudar de curso sem prévia autorizagBo do
Conselho Escolar;

111 - ndo apresentar deciaragio de aprovagfio. nas disciplinas ou médulos
cursados;

1V - ndo obtiver aprovagdo final.

§ 1° Em caso de-dispensa de ponto para participagdo em evento de longa
durac3o, a restituigdo corresponderd, também, & remuneragdo do servidor, calculada
com base no periodo em que ficou afastado, observando o disposto no art. 46 da Lei
n¢ 8.112, de 11 de dezembro de 1990, recepcionada pela Lel Distrital n® 197, de 4
de dezembro de 1991.

§ 20 Nos casos de afastamento previstos no inciso I do art. 81 e nas alineas
d, e e Fdoinciso I do art. 185 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

_ recepcionada pela Lei Distrital ne 197, de 4 de dezembro de 1991, o servidor fica

dispensado de restituir 3 CLDF os. valores dos pagamentos efetuados para a
participacdo no evento de capacitaggo e educagdo,

Art. 35. A desisténcia do servidor ap6s o inicio do evento, seja interno ou
externo, Ou sua réprovagdo por falta ou por insuficiéncia de rendimento, sem motivo
legalmente justificado, acarretars a perda do direito de participar de eventos. de
capacitagio e educagdo pelo periodo de doze meses.

§ 10 A desisténcia do servidor apds o inicio de evento de longa duragéio ou a
sua reprovagio implicara, ainda, 0 ressarcimento das despesas havidas, de acordo
com o disposto no artigo anterior.

§ 20 Em caso de restituiciio de valores & CLDF, 0 periodo de que trata 0
caput deste artigo serd contado apds a quitacdo do débito.

Art. 36. Cabe ao servidor concludente de curso de pés-graduaco aplicar os
conhecimentos adquiridos em -suas atividades na CLDF, bem como compartilhé-los
com os servidores de sua unidade organizacional.

Segdo VII
Da Emissio de Certificados

Art. 37. A ELEGIS/DF fornecerd certificados aos servidores € instrutores
referentes & participagio em eventos internos de capacitago e educagdo.

§ 10 Serdo fomecidos certificados aos servidores inscritos que participarem
de, no minimo, 75% (setenta e cinca por cento) da carga horéria total do evento e
obtiverem, no minimo, 60 (sessenta) pontos de aproveitamento em avaliagdo de
aprendizagem realizada pelo instrutor.

§.2° No caso de o evento de capacitagdo e educacdio subdividir-se em
disciplinas, mddulos ou secGes similares, devem ser observados os indices definidos
no paragrafo anterior para cada disciplina, médulo ou segdo similar.

Art. 38. Os certificados devem ser registrados pela ELEGIS/DF, em
procedimento préprio, com indicagio no verso do conte(ido programético e da
caracterizagdo do registro.

Art. 39. Os certificados de participagdo em eventos externos sgréo
concedidos pelas instituigGes promotoras, de acordo com suas regras de freqiiéncia e
metodologias de avaliagdo.

capiTuLO IV
DA SELECAO E REMUNERAGAO DE INSTRUTORES
Segio 1

Dos Instrutores Internos e Externos

Art. 40. Considera-se instrutor interno o servidor ocupante de cargo efetivo
ou de cargo em comissdo do Quadro de pessoal da CLDF que desenvolva atividade
de docéncia, temporaria e extracontratual, em eventos intemos de capacitagdo e
educagao.

Art. 41. Considera-se instrutor externo o profissional selecionado no
mercado - de trabalho que n3o seja servidor da CLDF, a qualquer titulo, para
desenvolver atividades docentes em eventos internos de capacitagdo e educagdo.

Art. 42. Serdo aproveitados, sempre que possivel, os servidores da CLDF
para o exercicio das fungdes de instrutor, palestrante e multiplicador de informagdes
associadas as agBes de capacitagdo e educacdo.

Art. 43. Na inexisténcia de servidores com especializagdo necessaria para
ministrar uma determinada acdo de capacitagéo e educagdo, serdo contratados
instrutores externos ou instituiges de ensino, devidamente habilitados.

Art. 44. A ELEGIS/DF manterd cadastro de instrutores internos e externos
que possuam habilitagdo especifica e experiéncia profissional comprovada para
exercer atividades .de docéncia nos eventos internos de capacitagiio e educagdo,
modelos dos Anexos VI e VII, respectivamente.

Art. 45. Incluem-se nas atvidades de docéncia o planejamento, a
preparagdo de material instrucional, a aplicagio de avaliacdo de aprendizagem € a
avaliagio ao final do evento por meio do formuldrio Avaliagio Docente de Evento
Interno de Capacitagio e Educagdo, Anexo VIIL

Pardgrafo dnico. Inclui-se, também, como atividade de docéncia a
participagio como palestrante em cursos, palestras, debates, semindrios, simposios e
congressos, ndo sendo exigido, nesse caso, O preenchimento do formulario - de
avaliagdo.

Art. 46. O servidor pode exercer atividades como instrutor em seu horério
de expediente, desde que haja negociagdo prévia, liberagio pela chefia imediata e
compensagio das horas de trabalho-de instrutoria, devendo ser assinado Termo de
Compensagdo de Horas de Trabalho, Anexo IX.
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Pardgrafo unico. Compete 3 ELEGIS/DF informar previamente a carga hordria
do evento & chefia imediata do servidor indicado para atuar como instrutor interno,
para que haja a compensag8o de que trata o caput deste artigo.

_ Art. 47. Havendo disponibilidade financeira, podem ser concedidas
passagens e didrias a instrutores externos, palestrantes e conferencistas residentes
em outras unidades da Federaggo.

Pardgrafo Unico. E de competéncia da Mesa Diretora a deliberagdo sobre o
disposto no caput deste artigo, mediante a apresentagdo de projeto devidamente
Justificado pela ELEGIS/DF e aprovado pelo Conselho Escolar. :

Seciio II ‘
Da Selegdo e Contratagfio de Instrutor

Art. 48. Compete & ELEGIS/DF a selegdo de instrumres,vintemos e externos,
para todos os eventos internos de capacitagdio e educaglo, por meio de andlise
curricular e entrevista,

Pardgrafo dnico. A selecdo curricular de que trata o caput deste artigo tera
como critério a competénela técnica, avallada pela formagdo, pela experiéncia
profissional na érea de atuag3o e pela experiéncia em atividades de docéncia.

Art. 49, S3o requisitos indispenséveis para o processo de contratagio de
instrutores externos:

I - observancia das exigéncias legals e regulamentares; :

II - justificativa quanto & necessidade da contratagio e impossibilidade de
desenvolvimento dos servigos por instrutor interno, quando for o caso;

Il - existéncia de recursos orcamentdrios e financeiros necessérios ao
atendimento das despesas decorrentes da contrataggio;

1V - especificagdo do periodo de contrataggo,

Art. 50. No interesse do servico ou por desempenho insatisfatério, pode a
ELEGIS/DF substituir o instrutor interno ou externo selecionado para atividades de
docéncia.

Secdo IIT
Da Remuneraciio dos Instrutores

Art. 51. O valor da hora-aula a ser pago aos instrutores internos e externos
correspondera a 2,5% (dois e meio por cento) da remunerago inicial do cargo de
Consultor Legislativo do Quadro de Pessoal Efetivo da CLDF.

Art.. 52. Instrutores, palestrantes, conferencistas e consultores de notdria
especialidade serdo remunerados de acordo com os valores praticados no mercado,
apbs avaliagio da ELEGIS/DF e da aprovagio do Conselho Escolar quanto a
oportunidade, pertinéncia e fundamentacio técnica da proposta apresentada,
levando-se em conta, inclusive, a qualidade do material instrucional apresentado.

capfruov
DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DOS EVENTOS DE
CAPACITAGAO E EDUCAGAO
Secdo 1
Dos Objetivos

Art. 53. Cabe 3 ELEGIS/DF realizar 0 acompanhamento e a avaliagdo dos
eventos de capacitacdo e educagdo, com os seguintes objetivos:

1 - verificar o impacto dos conhecimentos adquiridos no desenvolvimento do
trabatho do servidor e no desempenho da unidade de exercicio;

1I — verificar o alcance dos objetivos propostos para os eventos;
IIT - identificar resultados ndo previstos e ndo desejéveis;

IV — coletar dados sobre a qualificagdo e o desempenho de instrutores e de
entidades promotoras de eventos de capacitagio e educacdo;

V - subsidiar novas necessidades de capacitagdo e educacdo;
VI - coletar dados para a melhoria continua das agGes da ELEGIS/DF.

Art. 54. Para o alcance dos objetivos dispostos no artigo anterior, a
ELEGIS/DF utilizard instrumentos, métodos e técnicas -que julgar adequg@os, além
dos relatdrios de avaliagdo dos eventos elaborados pelos instrutores e participantes.

Secdo II
Do Relatério Anual de Atividades

- Art. 55. O Relatério Anual de Atividades consta de informagdes e avaliagbes
sobre a execugéo das ProgramagBes de Capacitagdio e Educag8o dos Servidores e de
Desenvolvimento Gerencial, com énfase no alcance dos objetivos definidos e no
cumprimento das metas estabelecidas.

Ar!:. 56. O Relatério Anual de Atividades deve ser apresentado ao Conselho
Escolar até o (itimo dia (til de cada Sessdo Legislativa, para encaminhamento 3
Mesa Diretora.

Secdo II1
Do Sistema de Informagbes Gerenciais

Art. 57. O Sistema de InformagBes Gerenciais constitui-se, a partir dos
Relatdrios Anuals de Atividades, de conjunto de dados e de indicadores referentes a
custos e resultados obtidos que permitam a avaliagio permanente da Politica de

. Capacitagio e Educagio dos Servidores da CLDF, com vistas a revisSio de processos
0u a adogdo de medidas corretivas para a methoria continua da qualidade, eficicia e
efetividade dos servigos prestados. .

CAPITULO VI
DAS RESPONSABILIDADES DE OUTRAS UNIDADES DA CLDF COM
OS EVENTOS DE CAPACITACAO E EDUCACAO

Art. 58. Compete & Diretoria.de Administra e Financas, em atendimento
a solicitacio da ELEGIS/DF: o w

1 ~ tomar providéncias para a publicidade e para a emiss3o de Notas de
Empenho referentes as despesas especificadas, com os devidos encaminhamentos a
outras unidades pertinentes, observando os prazos e as datas de realizacdo dos
eventos de capacitagio e educagio;

II - liquidar as despesas empenhadas;

III - tomar providéncias para a realizagdo de outras despesas, quando for 0 .
€aso.

. Art. 59. Compete ao Setor de Pagamento, em atendimento imediato ar-\
solicitagdo da ELEGIS/DF, efetuamo crédito em folha referente aos servicos prestados
por servidores como instrutores internos.

| Art. 60. (;ompete a Coordenadoria de Modernizacdo e Informética, em
atendimento a solicitacio da ELEGIS/DF, prestar apoio tecnolégico nos assuntos
referentes ao Sistema de InformagBes Gerenciais.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

‘ ~ Art. 61. A ELEGIS/DF poderd propor a celebracdo de convénios para a
_ieahzagéo de cursos e de intercambios de informacdes, experiéncias, conhecimentos

; € outros interesses pertinentes & CLDF com 6érgdos plblicos ou entidades privadas no
Pais ou no exterior,

|

f Art. 62. A ELEGIS/DF poderd reservar vagas em eventos internos de
| capacitacdo e educagdo para servidores de outras instituicBes publicas e para o
! pablico em geral, observando a disponibilidade, as condicBes para atendimento, a
| prioridade ao pdblico interno, as normas e os requisitos dispostos neste Ato.

]

| Art. 63. Os casos omissos serdo analisados previamente pelo Conselho
* Escolar e submetidos  decis3o final pela Mesa Diretora.

Art. 64. Este Ato entra em vigor na data de sua publicag3o.

Art. 65. Revogam-se as disposicles em contrério, em especial os Atos da
| Mesa Diretora n™ 18/1992, 45/1992, 80/1993, 51/1994, 104/1995, 5/2004 e o inciso
' IV do art. 29 do Ato da Mesa Diretora n® 20/2000.

i
|

Braslia, /2 de PE2£7 24 2008.

¢
Deputado WILSON LIMA

Prime(/ -Secreldrio

Deputado Dr. C
Terceiro-

ANEXO I AD ATO DA MESA DIRETORA N° 45 , DE 2008

| Solicitacdio para Participaclio em Evento Externo de Capacitagio e
! Educaclio
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i ADoK UNIBADE REQUISTTAWTE T T ; o T 14 |Capacidade de planejar e utilizar o : )
Nome da Unidade - S TIRTTETL T cedige ES : tempo _ : - |
| "3 Wizacao 0 8
. : V- JUSTIFICATIVA R AR . . 15 Habllidgde_na utilizagdo dos recurso:
‘ Cofrelogho do Contetido do evertn com 25 da Uridadk " audiovisuais :

! : ' ) 16 |Incentivo a participacio dos treinandos
| e : . . i 17 .| Flexibilidade nas discm‘

| ; ) } . { 18 |Atencdo e esclarecimento de dividas do
| . = treinando

‘ ; ) ] 19 |Relacionamento com 0 grupo-...- °
|

|

20 | Postura profissional .
Compatbitdade.do eventn com a5 atvidades desempenhadas peld senvidor | v i ¢ : IV — RECURSOS MATERIAIS 0 8 M NA

21- | Qualidade do material diddtico )
[ 22 |Contribuigiio do material didatico para
esnan fixac8o da aprendizagem

NS Nome
} L 23 |Qualidade do material audiovisual
| , 24 | Atualizag8o tecnolGgica dos
: RN : s equipamentos .
\ 2. ; DU e e b . . V —~ AMBIENTE o B M NA
+ o e e o . 25 |Mdveis
; SR N ARV S -~ | .26 |Equipamentos
e ) ! ; ; o B 27 |lluminagdo
, s i 28 | Ventilaciio
. porT T oo - 29-|Limpeza e conservagio
\ - R i e 30 |Facilidade de acesso ao ambiente
I SR T VI- AUTO-AVALIAGAO » o B M NA

31 | Nivel de conhecimento adquirid
32 |Grau de participacdo durante o curso
33 | Perspectiva de aplicagéo prética dos
conhecimentos adquiridos

34 |Assiduidade ~ comparecimento integral
as aulas

35 | Pontualidade — cumprimento do hordrio
36 | Avaliagdo geral do evento

Sugestdes e consideracdes
—d Y S
ATENGAO: Anesar prospecto do event conterdo fonaghes o5 e, : denre ANEXO III AO ATO DA MESA DIRETORA N© 57, DE 2008
T T T e e o Relatério Final de Participagdo em Evento Externo de Capacitacéo e
| Educaciio
] ANEXO II AO ATO DA MESA DIRETORA N° .14 , DE 2008 I - Identificagio do servidor
‘ Avaliacio de Evento Interno de Capacitagéo e Educacio Nome: : _ Matricula:
1‘ Cargo: Categoria:
‘ . Evento: Unidade de exercicio:
‘\ Periodo: ‘ | Horéario; 11 — Identificacdo do evento
1’ Instrutor: Nome do evento:
Local: . Instituicdio promotora:
. " Carga horaria:
Sua opinido é muito importante para a melhoria continua da qualidade do nosso - —
trabalho. Periodo: Horario:
Por isso, contamos com sua colaboragdo para registrar neste 'for;nulério seu grau Local:
isfagd i ferecidos pela ELEGIS/DF.
de I\sl%tgféacﬁanC?srg I{)R‘Iegelswéolgézg_r;\“:olair'\ngos © idos p f 111 ~ Avaliagcio — Sua opinido sobre:
A . 1 - Resultados obtidos em termos de aprendizagem pessoal e nivel de”
0. Gtimo (Acima das expectativas) : conhecimentos adquiridos:
B. Bom (Dentro das expectativas)
M. Precisa melhorar (Abaixo das expectativas — favor comentar)
NA. Ndo se aplica
1 - ORGANIZAGAO E APOIO 0 B M NA . ‘
1 _|Divulgag3o do evento 2 - Desempenho dos instrutores, professores, palestrantes:
2" [ Atendimento recebido pela-equipe da
ELEGIS/DF
3 |Qualidade das informagbes recebidas
sobre 0 evento
g égl"m; cr)l%f;icam;: Ievaenléz afé) 3 - Avaliaggio da instituicdo promotora do evento:
11 - CONTEUDO PROGRAMATICO 9 B | M | M
6 |Relevéncia dos temas abordados
7 _|Abrangéncia
‘ 8 [Seqiiéncia de apresentacéo - -
‘1 11 — INSTRUTOR ] 0 - B M NA 4 - Cumprimento do contetido programético e alcance dos objetivos propostos:
| 9 |Dominio do contetido ~ conhecimento i
i do assunto
: 10 | Clareza e objetividade na exposicdo do
! assunto \
: 1 FO"I'? d? a;?rgsentagao do cqnteudo - 5 — Perspectiva de aplicacio no trabalho dos assuntos tratados e dos conhecimentos
| seqliéncia logica . adquiridos:
| Capacidade de transmiss3o do contetido
! 3 | Cumprimento do contetdo programatico
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IV - Outras informagdes necessérlaﬁ:

Data: Assinatura;

ANEXO IV AO ATO DA MESA DIRETORA N° %4 , DE 2008
FORMULARIO DE ACOMPANHAMENTO DE CURSO DE pbs-anmuu;&o
(ESPECIALIZAGAO, MESTRADO E DOUTORADO)

1 -~ IDENTIFICAS DO SERVIDOR
Nome

II - IDENTIFIS DO CURSO
Denominacko do Curso

]HIWI TGIMICIMMI ] . 1

Instituicio Promotors Departamento/Faculdade/ Instituto

Total da Créditos Exigidos

Data de Inido Data Prevista da Total de Créditos Concluidos
Conciuslio

ANEXO V AC ATO DA MESA DIRETORA N© S 4 , DE 2008

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE PARA PARTICIPACAO
EM CURSO DE POS-GRADUACAO

Nome: Matricula:

| Cargo: Categoria:

Curso: Modalidade:

Instituicdo promotora:
Periodo:

‘Area de Concentragho Tema do ﬁhm Final
I - SITU. ACADEMICA ATUAL
Perlodo Atual . Total de Créditos Matriculados

Atividades realixadas (disciplinas, projetes da pesquiss, visitas, esthglos)

Unidade orgamzaqonal de exercicio:

Ramal:

Endereco residenciai:

Telefone residencial: Celular:

Pelo presente Termo de Compromisso e Responsabilidade-eu, servidor da
Camara. Legislativa do Distrito Federal, devidamente identificado acima, manifesto
minha concordancia com as normas, requisitos & procedimentos previstos no Ato da
Mesa Diretora n® , de 2008, que dispGe sobre a Politica de Capacitagdc e
Educaco dos Servidores da Camara Legislativa do Distrito Federal e demais normas
legais vigentes e me comprometo a:

I- frequentar o curso, ndo sendo permitido desisténcia, salvo em’ casos
excepcionais, apds comunicagdo por escrito;

II - ndo pedir exoneracdo, vacdncia, licenga sem vencimentos ou
aposentadoria antes de ter cumprido minhas fungBes na CLDF por periodo igual ao

da institui parm., acesso-a inform: ete.

Oomanﬂrkx (oburvaphl que juigue merecer destaque sobre o desempenho na atividads, dificuldades, trabalhos dRsenvoiviGos
mte.)

s Titwlo Carga horaria / Créditos [Slmwlo
gconcluida o em andamento
Sua avalingho sobre (para julgar utifize a escala a0 lado): NEo se
Gtimo Bom Regular Rulm ‘Apllca
Seu desempenho (nivel de conhecimentos adqwrldns)
Perspectiva de apnca;sa pritica adquiridos
b Desempenho docen

Conteddo programénm

Suporte da instituicSo squlpam., acesso a Informagdo etc.)

e CarganHoraria / Crédtios | Siuacho x .
- : oS oconduida___ o em andamento da duragBio do curso, ressalvada a hipétese de restituicio das despesas havidas,
Sua avaliagko sobra (para Jugar utize a escala a0 1a00)1 Gtimo Bom | megusr | mum | REete conforme disposto no § 3° do art. 28 e nos arts. 33 e 34 do Ato da Mesa Diretora n®
Seu desempenho (el de oovedmertossdqures) [T P T , de 2008;
Perspectiva de apiicagdo prética dos adquiridos
Fssotint ool III - cumprir as exigéncias constantes do art. 32 e demais dISpOSItIVOS do
b Suporte da i nsal m, acesso a in exc) M— — = referido Ato. .
mmu(mmmw merecer destaque sobre o desempenhe na atividade, idaces, desenvolvl:
E assim, ciente dos compromissos aqui estabelecidos, firmo o presente
Termo.
2 Titulo ‘Carga horéria / Créditos Situagtio
ceoncluida © em andamento )
Sin avallagho sabro (para Jlgar iz 3 6scala 20 1800y Gima | Bom | Regus | mum | M@ Brasilia, de de
Seu desempenho (nivel de conheclmeﬂtos adqulndns)
Perspectiva de apticacBo pritica ifidos.
p Desempenho docente
Contelido progranidtico
Suporte da Instituicio £qulpam., acesso @ informac¥o etc.) . . .
o que julgue merecer destaque sobre o desempenho na atividade, dficuidades, trabaihos desenvolvidos Assinatura do servidor
T o o T Cridiios ] Sihascio ANEXO VI AO ATO DA MESA DIRETORA N°,%f DE 2008
oconcluida o em andamento
Sun avallagho sobre (para fuigar utize a escaia 3 lado): o som Roguiar | Ruim l::'o' ™ Cadastro de Instrutores Internos(*)
I
g:u desempenho (nivel de conhedimentos adquiridos)
i i ti i
Dmo ;::pglnc;ao prética dos conhecimentos adquirides Nome: Matricula:
Conteddo pmgraméﬁ:o
Suporte da inshituiclo (i equipam., acesso a informagio etr) Ca[go: Cat_egoria:
Comentérios (observacbes que julgue merecer destaque sobre o tesempanho na atividade, dificuidades, trabalhcs desenvoividos N - )
Btc) Unidade organizacional de exercicio:
Ramal:
o Endereco residencial:
.. Telefone residencial: Celular:
E-mail:
Escolaridade;
() Ensino médio (antigo 2° grau)
Titulo hori :
4 Careahorria/ Cridiee | Stunite 4 o em andamentd ( ) Ensino superior incompleto
Sua avaliacho sobre {para juigar utiiize a escala a0 fado): Stimo Bom Regular Rulm m : ( ) Ensino sup §ri0l’ COmE| eto — Curso:
ivel adquitides) K
e e o conhed mnmame:;ns adauiridos Pés-Graduagio:
p Desempenho docente
-Ccmmm pmgmanm ( ) Especializagdo  Especificar:

() Mestrado Especificar:

(- ) Doutorado Especificar:

Disponibilidade de horario:
(- ) manhd (- )tarde { - )noite

c::;mﬁﬂu (observages que julgue merecar destaque sobre o desampenhio na tividade, dificuldades, trabathos
P

Titulo Carga horésia / Créditos Sttuacho

Sua avaliago sobre (para julgar utiize a escala 0 lado): Stimo - Bom: Ruim
o Aplica

oconcluida £ em andamento
Nio se

Seu desempenho (nivel de conhecimentos adquiridos)

Perspectiva de aplicac3o prética dos conhedimentos adquiridos

Desempenhg docente

Conteddo programatico

Sy da instituiclo (instal: uipam., aoesso a int

Con;-mirlu {observac3es que julgus merecer destaque nbr- © desempenho na atividade; dificuldades, trabalhos desenvolvidas

L

Curso ou disciplina habilitado a ministrar:

Experiéncia didatico-pedagégica:

Instituigdo:

Disciplina: . Ano:
Instituicdo: :
Disciplina: Ano: -

Jlulumradourvldw Locale Data S x "!
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Trabalhos publicados (livres, capitulos de livros, artigos, periédicos, anais, dentre
outros):

Data Assinatura

(*) Anexar sintese curricular.

ANEXO VII AQ ATO DA MESA DIRETORA N° 45 , DE 2008
Cadastro de Instrutores Externos(*)

Nome: ' CPF:
RG: N© 18S:
Género: masculino
Endereco residenclal:
Telefone residencial:
E-mall:
Instituiciio onde trabalha:
| Cargo/Funcéo:
Escolaridade:
() Ensino médio (antigo 2° grau)

feminino

LCeluIar:

{ ) Ensino superior incompleto

() Ensino superior completo ~ Curso:
Pbs-Graduacdo:

( ) Especializagdo  Especificar:
( ) Mestrado Especificar:
( ) Doutorado Especificar:

Disponibilidade de horério:
( )manhad ( )tarde () noite

Curso ou disciplina habilitado a ministrar:

2. Apoio operacional com 4gua e café

3. Apoio na reprodugdo de material instrucional

11. Quanto aos equipamentos disponiveis

1L Quanto ao ambiente fisico

IV. Quanto ao desenvolvimento do evento/ disciplina
1. Caracteristicas/perfil dos treinandos

2: Carga horéria

3. Grau de participagdo dos treinandos

Experiéncia didético-pedagobgica:

4, Cumprimento 'do contedido programético

Instituigdo:
Disciplina: Ano;
Instituigdo:
Disciplina: Ano; .

5. Alcance dos objetivos propostos

7~ ./

6. Relacionamento com os treinandos
Trabalhos publicados (livros, pitulos de livro, artigos, periddicos, anais, dentre outros):

V. Outras informacdes que julgue necessérias
Data Assinatura

(*) Anexar sintese curricular.

ANEXO VIII AO ATO DA MESA DIRETORA No 5 £ , DE 2008
Avaliacio Docente de Evento Interno de Capacitacdo e Educacdo

Evento:

Periodo: Horério:
Local:

Instrutor:

Avalie o desenvolvimento do evento nos aspectos relacionados a seguir,
apontando fatores facilitadores e restritivos ao processo ensino ~ aprendizagem.

1. Quanto a organizagdo e apoio
1. Atendimento recebido pela equipe da ELEGIS/DF

VI. Sugestdes e Criticas

Data: Assinatura:

ANEXO IX AO ATO DA MESA DIRETORA N° 97 , DE 2008
Termo de Compensaciio de Horas de Trabalho

Nos termos do art. 46 do Ato da Mesa Diretora n°......, de 2008, autorizo a liberagdo do(a)
matricula N%...oveeess , ocupante do
para exercer atividades de instrutoria

servidor(a)
cargo. "fotado na(o)
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no evento. a ser realizado no(s) dia(s) no horério de.
€OM 0 total de............... horas-aula, N
Em, / /
Chefia Imediata
(carimbo o assinatura)

Nos termos do art. 46 do At da Mesa Dirstora r......, de 2008, tendo sido selecionado(a)
para exercer ativid didético.
compensar a carga hordria de i

no evento acima especifi p: a
a serem defi pela chefia i

ia, em dias e horari

Em, / /

Assinatura do servidor

Atos Administrativos

ATO DO PRESIDENTE N.° 460 DE 2008

O Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal, no
uso de suas atribuigdes regimentais, nos termos da Resolugdo 229/2007,

RESOLVE:

EXONERAR MESAQUE DO NASCIMENTO BARBOSA,
-matricula n® 17.181, do Cargo Especial de Gabinete, CL-01, do Gabinete
Parlamentar do Deputado Cristiano Aratijo, bem como NOMEA-LO para
exercer o Cargo Especial de Gabinete, CL-04, no referido Gabinete. (LP)

Brasilia, ,,/ de defembro dé 2008.

Deputado ALIRIO NETO
Presid

ATO DO PRESIDENTE N.° éd / DE 2008

O Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal, no
uso de suas atribuicbes regimentais, nos termos da Resolugdo 229/2007,

RESOLVE:

.1 - NOMEAR LUIZ CARLOS PEREIRA COUTINHO
JUNIOR para exercer o cargo de Secretério Parlamentar, SP-04, no Bloco
Parlamentar Indeperdente. (LP)

2 - EXONERAR CRISTIANE DE PAULA SOTO SANTOS,
matricula n° 18.027, do Cargo Especial de Gabinete, CL-06, do_Gabinete
“Parlamentar do Deputado Berinaldo Pontes, bem como NOMEA-LA para
exereer 0 Cargo Especial de Gabinete, CL-01, no referido Gabinete. (LP)

3 - EXONERAR IASCARA BARRETO DE FREITAS,
matricula n® 17.777, do cargo de Secretario Parlamentar, SP-04, do Bloco
Parlamentar Independente. (LP)

Brasilia, /,? de ¢Brerbrd de 2008.

Deputado ALIRIO NETO
Presjdehte

ATO DO PRESIDENTE N° £4aZ , DE 2008
O PRESIDENTE DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no uso
de suas atribuigbes regimentais,
.- RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO o Ato do Presidente n® 655/2008, publicado no
DCL de 12 de dezembro de 2008, tendo em vista a publicagdo do Ato do Presidente no
654/2008, de mesmo teor. 3

Brasilia, 12 de. dezembro de 2008.

Deputado Al 0
Presidéinte

Declaracées de Prejudicialidac_ie_

DECLARACAO DE PREJUDICIALIDADE

Tendo em vista a proposta de prejudicialidade, apresentada pelo

Secretdrio Executivo do Gabinete da Mesa Diretora — 32 Secretaria, e conforme o
contido no Art. 42, inciso II, alinea “d” ¢/c 175, VII, ambos do Regimento Interno
i desta Casa, DECLARO PREJUDICADO o Requerimento n® 1276/2008, de

1\5 autoria do(a) Deputado(a) ROBERTO LUCENA, que “Requer a realizacio de
¢ sessdo solene, no dia 15 de outubro de 2009, em comemoragdc ao Dia do

i Mineiro.”

Brasiia, /Z de dezembro de 2008.
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- EXAMES

NO MES DO SEU ANIVERSARIO
COMPARECA AO SETOR
DE ASSISTENCIA A SAUDE
PARA A REALIZACAO
'DOS EXAMES PERIODICOS ANUAIS

~ SIMPLES ATITUDE
' QUE PODE EVITAR
DANOS A SAUDE
- DO SERVIDOR
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Ler o jornal que publica diariamente
nossas leis é exercer a Cidadania

Cémara Legislativa do Distrito Federal
Coordenadoria de Editoragso e Produgao Grafica

Vocé quer se comunicarcoma |
Camara Legislativa? ‘

Este € mais um canal de comunicacio entre o Poder
(\ Legislativo do Distrito
s Federal € o cidadio.
,/’& Através deste canal, o cidaddo podera fazer
e - reclamagOes, dentincias, criticas, elogios,

sugestoes e avaliar agdes ou |
omissdes do parlamento. Y

0800-642-0009

ouvidoria@cl.df. gbv.br
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Decoracgao:
Darleth de Carvalho Victor
Animacao:'

Banda Viirine
Coquetel e Jantar Natalina:
Taty’s Buffet

Encontro e reencontro dos servidores da CLDF
Oportunidade para os arteséos da CL ‘
exporem seus trabalhos no BAZAR NAT.

Informacgdes: ramal 9205

; - PATROCINIO ‘

ASSECAM, Deputados Distritais, Agnelo Pacheco Comunicagéo, TOM Comunicagao

Apoio:Voriques Optica : _Colaboragéo: UNICEUB
Realizacdo: Secretaria-Geral da CIrDF '




