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(Decretos Legislativos

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.579, DE 2008
(Autoria do Projeto: Deputado Pedro do Ovo)

Concede o título de Cidadão Honorário de
Brasília ao Senhor Rogério Schumann
Rosso.

i

! Faço saber que a Câmara Legislativa do Distrito Federal aprovou e eu
' promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica concedido o título de Cidadão Honorário de Brasília ao Senhor
Rogério Schumann Rosso.

Art. 2oEste Decreto Legislativo entra emvigor na data desua publicação.
Brasília, (3, de dezembro de 2008;

Deputado ALI
Pres/i

(Republicado por ter saldo com

Redações Finais

no DCL N° 226, de 11/12/2008)

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 83, DE 2008
REDAÇÃO FINAL

• Dispõe sobre a desafetacão de área e o
remanejamento de lotes nas áreas que
especifica e dá outras providências.

ACÂMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:
Artío Rca desafetada área inserida na categoria de bem de uso comum do

povo, com superifae de l.lOOm* (um mil ecem metros quadrados), na Quadra 5do
Setor Hoteleiro Norte - SHN, na Região Administrativa do Plano Piloto - RA I que
passa àcategoria debem domlnlal. ' q

lrfo M\ x° Afrealrc!f <>ue t"*3 este arH90 será destinada ao remanejamento do
££> rSFStrâ ^Z "2?!?"? ^ - SHN' da Re9iã0 Administrativa doSh, ^.."h ,J£íl!l"t!fÍe * «•"•"•"••o'* Via HN 12 desse setor para oeixo da rótula deinterseção das vias N2 e W5 Norte.

no*, L2« 5CaBm«ptií,a árBa to^1 *> Lote Mda Quadra 5do Setor HoteleiroNorte -SHN, da Região Administrativa do Plano Piloto - RA I, de l.lOOm* (um mil e
cem metros quadrados), conforme registro cartorial. •• lummne
, _,_, *•*• 2° Rra 'afctacH à* categoria de bem de uso comum do povo área
inserida na categoria de bem domlnlal, com l.lOOm* (um mil e cem metros
quadrados), correspondente à área de locação anterior do tote Mda Quadra 5 do
Setor Hoteleiro^^ Norte - SHN, da Região Administrativa do Plano Piloto - RAI



Págjna2 Diário da Câmara Legislativa N°228, Brasília, segunda-feira, 15dedezembro de 2008

Art. 3o Esta LeiComplementarentra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4o Revogam-se as disposições em contrário.

Sala das Sessões, 9 de dezembro de 2008.

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 220, DE 2008

REDAÇÃO FINAL
Concede o título de Cidadão Honorário de
Brasília ao Senhor Bartolomeu Vieira das
Chagas.

ACÂMARA LEGISLATIVA DODISTRITO FEDERAL decreta:

Art. 1° Fica concedido o título de Cidadão Honorário de Brasília ao Senhor
Bartolomeu Vieira das Chagas.

Art.2oEste Decreto Legislativo entra emvigor nadata de suapublicação.
Sala das Sessões, 4 de dezembro de 2008.

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N°250, DE 2008

REDAÇÃO FINAL

Concede o título de Cidadão Honorário de
Brasília ao Senhor Adelar Anderle.

ACÂMARA LEGISLATIVA DODISTRITO FEDERAL decreta:

Art. Io Fica concedido o título de Cidadão Honorário de Brasília ao Senhor
Adelar Anderle.

Art 2oEste Decreto Legislativo entra emvigor nadata desuapublicação.
Sala das Sessões, 4 de dezembro de 2008.

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N°604, DE 2006

REDAÇÃO FINAL
Concede o título de Cidadão Honorário
de Brasília ao Senhor Francisco Rocha
de Carvalho.

ACÂMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art. 1° Fica concedido o título de Cidadão Honorário de Brasília ao Senhor
Francisco Rocha deCarvalho. [

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data desua publicação.
Saladas Sessões, 4 de dezembrode 2008.

Comissões

DIRETORIA LEGISLATIVA

DIVISÃO DE APOIO ÀS COMISSÕES

SACP - SETOR DE APOIO ÀS COMISSÕES PERMANENTES

PRAZO PARA APRESENTAÇÃO DE EMENDAS

COMISSÃO DE CONSTITUIÇÃO E JUSTIÇA

- PROJETO DE LEI n" 118/03, de autoria do(a) Sr(a). Deputado(a)
CHICO LEITE, que dispõe sobre o pagamento com cheque, nas
concessionárias ou permissionárias de serviços públicos, das
respectivas faturas de serviços de água e esgoto, energia elétrica,
gás de cozinha, telefone, TV a cabo e outros serviços delegados,
e dá outras providências.

PRAZO PARA EMENDAS Io Dia:

Último Dia:
11/12/08

10/02/09
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- PROJETO DE LEI n° 1103/04, de autoria do(a) Sr(a). Deputado(a)
CHICO LEITE, que dispõe sobre o prazo para reparos dos
serviços prestados pelas empresas concessionárias de serviços
públicos noDistrito Federal, e dáoutras providências.

PRAZO PARA EMENDAS 1» Dia: 11/12/08

Último Dia: 10/02/09

- PROJETO DE LEI n° 484/07, de autoria do(a) Sr(a). Deputado(a)
REGUFFE, que altera a Lei n° 3.557, de 18 de janeiro de 2005,
que "dispõe sobre a individualizaçêo de instalação de hidrômetro
nas edificações verticais residenciais e nas de uso misto e nos
condomínios residenciais do Distrito Federal e dá outras
providências".

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia:

Último Dia:
11/12/08

10/02/09

- PROJETO DE LEI n° 997/08, de autoria do(a) Sr(a). Deputado(a)
JAQUELINE RORIZ, que proíbe a inclusão de parcelas opcionais
em boletos de cobranças bancárias e dá outras providências.

PRAZO PARA EMENDAS Io Dia:

Último Dia:

11/12/08

10/02/09

COMISSÃO DE ECONOMIA ORÇAMENTO E
FINANÇAS

- PROJETO DE LEI n° 1105/08, de autoria do(a) Sr(a). Deputado(a)
BATISTA DAS COOPERATIVAS, que dispõe sobre apadronização
do limite de velocidade em lombadas situadas no Distnto Federal.

PRAZO PARA EMENDAS Io Dia:

Último Dia:

11/12/08

10/02/09

COMISSÃO DE ASSUNTOS SOCIAIS ~1
- PROJETO DE LEI n" 1101/08, de autoria do(a) Sr(a). Deputado(a)
RAAD MASSOUH, que dispõe sobre a data comemorativa do Dia
da Comunidade Árabe no Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS Io Dia:

Último Dia:

05/12/08

04/02/09

- PROJETO DE LEI n° 1106/08, de autoria do(a) Sr(a). Deputado(a)
BATISTA DAS COOPERATIVAS, que institui o Programa de
Difusão eAprendizagem do Xadrez e dá outras providencias.

PRAZO PARA EMENDAS Io Dia:

Último Dia:

11/12/08

10/02/09

- PROJETO DE LEI n" 1111/08, de autoria do(a) Sr(a). Deputado(a)
RAAD MASSOUH, que dispõe sobre a obrigatoriedade de as
empresas concessionárias e permissionárias de serviços de
cemitério do Distrito Federal, executarem a implantação
calçadas, e dá outras providências.

PRAZO PARA EMENDAS Io Dia:

Último Dia:

de

15/12/08

12/02/09

- PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO n° 254/08, de autoria
doía) Sr(a). Deputado(a) BRUNELLI, que concede 0 titulo de
Cidadão Honorário de Brasília ao Senhor Francisco de Assis
Fernandes de Souza.

PRAZO PARA EMENDAS Io Dia: 05/12/08
Último Dia: 04/02/09

- PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO n° 256/08, de autoria
do(a) Sr(a). Deputado(a) ROBERTO LUCENA, que concede Otítulo
de Cidadão Honorário de Brasília ao Senhor João Sarkis Simêo.

PRAZO PARA EMENDAS Io Dia: 09/12/08
Último Dia: 06/02/09
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- PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO n» 257/08, de autoria
iLSría)- DePutad°(a) BRUNELLI, que concede ò título dlcdadão honorário de Brasília ao Senhor Cassio Taniguch

PRAZO PARA EMENDAS
Io Dia: 11/12/08

Último Dia: 10/02/09

COMISSÃO DE SEGURANÇA
- PROJETO DE LEI n» 1093/08, de autoria do PODER EXECUTIVO

txsstsz0™*de AtMdades p»~?2
PRAZO PARA EMENDAS \ yDia: 02/um

Último Dia: 15/12/08

Bl^A^rn^L1104'^ de aU,0IÍa d°<a> SrW' ^P«tado(a)r£ZJt w5 C°0PERATIVAS, que pem7/te a //»tafeç&> de
providências "^^ 3° m°'°"S'a * fáx/' e dá outras
PRAZO PARA EMENDAS. rDia: n/,2/08

Último Dia: 10/02/09

NOTA De acordo com o Art. 147, do RI/CLDF, o prazo para
apresentação de emendas junto às Comissões é de dez dias
úteis.

Mesa Diretora

Atos da Mesa Diretora
ATO DA MESA DIRETORA N° gY, DE 2008

Comunica o retorno da Deputada Titular.

AMESA DIRETORA DA CÂMARA LEGISLATIVA Dú DISTRITO FEDERAL no
uso de suas atribuições regimentais, em especial o | 4° do art. 30, e tendo em vista a
comunicação da Deputada EUANA PEDROSA,

RESOLVE:

nm Art 10"Dar conhecimento do retorno aesta Casa, da Deputada EUANA
PEDROSA que estava licenciada, em conformidade com o art. 19, I, do Reqimento
Interno desta Casade Leis. =amrano

Art.2o- Este Ato entra em vigor nadata desua publicação.

Art. 3o - Revogam-se as disposições em contrário.

Salade Reuniões, /^de dezembro de 2008.

ATO DA MESA DIRETORA N«

peputado WILSON UMA
j Primeiro Secretário

&., DE 2008

Comunica ao Deputado Suplente o
retomo da Deputada Titular.

AMESA DIRETORA DA CÂMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL no
uso de suas atribuições regimentais, em especial o§4o do art. 30, e tendo em vista
a solicitação da Deputada ELIANA PEDROSA,
RESOLVE:

Art.1»Comunicar aoDeputado RAAD MASSOUH, em conformidade com o
expediente encaminhado a esta Mesa Diretora, que a Senhora Deputada ELIANA
PEDROSA reassumirá a titularidade docargo de Deputada Distrital.

Art.2oEste Ato entra em vigor nadata desua publicação.

Art 3o Revogam-se as disposições em contrário.

Sala de Reuniões, / ^de dezembro de 2008.

putado WILSON UMA
PrimeiraSecretário

Deputado Dr. CHARLES
Terceiro Secretário

ATO DA MESA DIRETORA N° £f, DE 2008

Comunica o retorno deDeputado Titular.

,,m h. *. ^ DIRET0RA DA CÂMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL nouso de suas atnbuições regimentais, em especial o§4» do art 30 entendo em visía acomunicação do Deputado AYLTON GOMES/ ^ a
RESOLVE:

i avi mu n^L1" ' Dar conhecimento do retorno a esta Casa, do DeDutadn
1iz^sx&ssisr*em confom,wade «• °- £r£

Art 2» - Este Ato entra em vigor na data de sua publicação.

Art 3° - Revogam-se asdisposições emcontrário.

Sala de Reuniões, / Zde dezerrjbríde 2008.

Deputado ALflQO NETO
Presiaente

/
:lsc

>ecr<

. CHARLI

Deputado WILSON LIMA
Primeirr/Secretário /'

Deputado Dr. CHARLES
Terceiro Secretário

Deputado BRUNELU
Segund/secreíário

ATO DA MESA DIRETORA N<> # ?,DE 2008

Comunica ao Deputado Suplente o
retomo do Deputado Titular.

„=o *, AME". ""F0"* DA "MARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL nouso de suas atribuições regimentais, em especial o§4° do art. 30 etendo em viste
asolicitação do Deputado AYLTON GOMES, VISta
RESOLVE:

GOMES reassumirá atitularidade do cargo de Deputado Distrital. AT«-TON
Art2» Este Ato entra em vigor na data de sua publicação.
Art.3» Revogam-se as disposições emcontrário.

Sala de Reuniões, / *• de de|éBibrodé 2008.

Deputado AURIO NETO
Presidente

Depul LDeputado/WILSON UMA
Prime/ro Secretário

Deputado Dr. CHARLES
TerceiroSecretário
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ATO DA MESA DIRETORAN° *° , DE2008

Comunica o retorno de Deputado Titular.

A MESA DIRETORA DA CÂMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso de suas atribuições regimentais, em especial o § 4o do art. 30, e tendo em vista a
comunicação do Deputado BENEDITO DOMINGOS,

RESOLVE:

Art. Io - Dar conhecimento do retorno a esta Casa, do Deputado
BENEDITO DOMINGOS que estava licenciado, em conformidade com o art. 19,1, do
Regimento Interno desta Casa de Leis.

Art. 2o - EsteAtoentra em vigorna data de sua publicação.

Art. 3o - Revogam-se as disposições em contrário.

Sala de Reuniões, /Idejãezerribro de 2008.

Deputado WILSON UMA
Primeiro Secretário

,.eHiDeputado DiyCHARLES
- TerceiWSecretário

ATO DA MESA DIRETORA N° #J,DE 2008

Comunica ao Deputado Suplente o
retomo do Deputado Titular.

AMESA DIRETORA DA CÂMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso de suas atribuições regimentais, em especial o§4o do art. 30, e tendo em vista
a solicitação doDeputado BENEDTrO DOMINGOS,

RESOLVE:

Art 1° Comunicar ao Deputado BERINALDO PONTES, em conformidade
com o expediente encaminhado a esta Mesa Diretora, que o Senhor Deputado
BENEDITO DOMINGOS reassumirá atitularidade do cargo de Deputado Distrital.

Art. 2o EsteAto entra em vigorna data de sua publicação.

Art. 3oRevogam-se asdisposições em contrário.

Sala de Reuniões, / ^dedezembro de/2008.

Deputado Al
Presicente

r
DeputadoWILSON UMA

\primeirp Secretário

Deputado Dr.
TerceiroSecretário

ATO DA MESA DIRETORA N» $fi , DE 2008

Comunica o retorno de Deputado Titular.

A MESADIRETORA DA CÂMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso de suas atribuições regimentais, em especial o § 4° do art. 30, e tendo em vista a
comunicação do Deputado PAULO RORIZ,

RESOLVE:

Art. 1° - Dar conhecimento do retorno a esta Casa, do Deputado PAULO
RORIZ, que estava licenciado, em conformidade com o art. 19, I, do Regimento
Interno desta Casa de Leis.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3o - Revogam-seas disposições em contrário.

Sala de Reuniões, /

iputado ALI I
Presid mte

Deputar)
Vice-Prêsidente

Deputado BIUJNeLLI
Segundo Secreta

Deputado WILSON UMA
Primeiro Secretário

Deputado Dr. CHARLES
Terceiro Secretário

ATO DA MESA DIRETORA W$J, DE 2008

Comunica ao Deputado Suplente o
retomo do Deputado Titular.

A MESA DIRETORA DA CÂMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso desuas atribuições regimentais, em especial o§ 4° doart. 30, e tendo em vista
a solicitação do Deputado PAULO RORIZ, ,

RESOLVE:

Art. Io Comunicar ao Deputado GERALDO NAVES, em conformidade com
o expediente encaminhado a esta Mesa Diretora, que o Senhor Deputado PAULO
RORIZ reassumirá a titularidade do cargo de Deputado Distrital.

Art.2oEste Ato entra emvigor nadata desuapublicação.

Art. 3oRevogam-se asdisposições em contrário.

Sala deReuniões, /"ide dezembro de2008.

Deputado Al
Presh

OTADEU Deputado WILSON UMA
Primeiro1Secretário

Deputado Dr. CHAMES
Terceiro Secretário
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ATO DA MESA DIRETORA N« / ^ , DE 2008

Comunica o retomode Deputado Titular.

AMESA DIRETORA DA CÂMARA LEGISLATIVA DO DISTrUTO FEDERAL nn
uso de suas atribuições regimentais, em especial o§4-do art. 30 e tendo e« a
comunicação doDeputado RONEY NEMER,

RESOLVE:

ucuen Artl10" ,Dar connecimento do retorno aesta Casa, do Deputado RÔNEY
«SSiSSl^S^ ^ C°nf°rmidade COm °* 19' J*WS

Art2°- Este Ato entra em vigor na data de sua publicação.

Art 3o- Revogam-se as disposições emcontrário.

Sala deReuniões, /?•&deAembj*fde 2008.

Deputado AUI
Presidei

Deputado WILSON UMA
Primeiro Secretário

Deputado Dr. CHARLES
Terceiro Secretário

ATO DA MESA DIRETORA N»^J, DE 2008

Comunica ao Deputado Suplente o
retomo do Deputado Titular.

AMESA DIRETORA DA CÂMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL no
uso desuas atribuições regimentais, em especial o §4° do art. 30, e tendo em vista
a solicitação do Deputado RONEY NEMER,
RESOLVE:

Art. 1» Comunicar ao Deputado ROBERTO LUCENA, em conformidade
com o expediente encaminhado a esta Mesa Diretora, que o Senhor Deputado
RONEY NEMER reassumirá a titularidade docargo deDeputado Distrital.

Art.2oEste Ato entra em vigor nadata desua publicação.

Art. 3o Revogam-seas disposições em contrário.

NETO

Deputado WILSON UMA
Primeira Secretário

Deputado Dr. CHARLES
\ Terceiro Secretário

ATO DA MESA DIRETORA N«/?, DE 2008

Comunica o retomo de DeputadoTitular.

AMESA DIRETORA DA CÂMARA LEGISLATIVA DO DISTUÍTO FFncPAi
uso de suas atribuições regimentais, em especial o§4o™o art 3rfe^n^, p„ L"°
comunicação do Deputado AGUINALDO DEJESUS/ 3
RESOLVE: *

AGUINALDO*MÂsi"icDf ro"hecimento do «*°™ a esta Casa, do Deputado
Snto~ mo"^CardelSs. """* """"^^m°art' 19< ''*

Art 2« -Este Ato entra em vigor na data de sua publicação.

Art 3o- Revogam-se asdisposições em contrário.

Sala de Reuniões,/ £dedezembrode 2008.

Depul

Deputado ALÍU0 NETO
PresideWe

DeputadoWlLSON UMA
Primeiro..Secretário

Deputado BI Deputado Dr. CHARLES
Terceiro Secretário

ATO DA MESA DIRETORA N« 5^, DE 2008

Comunica ao Deputado Suplente o
retomo do Deputado Titular. .

A MESA DIRETORA DA CÂMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL no
uso desuas atribuições regimentais, em especial o § 4o do art. 30, e tendo em vista
a solicitação do Deputado Aguinaldo deJesus,

RESOLVE:

Art. 1» Comunicar ao Deputado BISPO RENATO ANDRADE, em
conformidade com o expediente encaminhado a esta Mesa Diretora, que o Senhor
Deputado AGUINALDO DE JESUS reassumirá a titularidade docargo de Deputado
Distrital.

Art. 2o EsteAto entraem vigor na datade sua publicação.
Art. 3o Revogam-seas disposiçõesem contrário.

Sala de Reuniões, /2de

\Deputado

Depi

de 2008.

NETO

Deputado WlLSON UMA
Primeirp Secretário

Deputado Dr. CHARLES
Terceiro Secretário

ATO DA MESA DIRETORA N» 3 / ,DE 2008
Defere solicitação de associado.

AMesa Diretora da Câmara Legislativa do Distrito Federal, no uso de suas
atribuições regimentais, e considerando o disposto na Resolução n° 155 de 1999
(art. 20, §_6«), o parecer da Junta Médica do FASCAL, a decisão do Conselho de
Administração do FASCAL proferida na reunião realizada em 12 ie dezembro de
2008, ede tudo omais que consta dos Processos n° 1180/2008 e 1183/2008,

RESOLVE:

Art 1° Rca o FASCAL autorizado a custear por mais setedias o tratamento
a internação de que trata o art. 20, §30,1, da Resolução n» 155/1999, na forma do
Processou 1180/2008.
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Art. 2o Fica autorizada em caráter excepcional, até a alta da internação para
o parto, a permanência dadependente deque trata o Processo n° 1183/2008.

Art 3o EsteAtoentra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4° Revogam-se asdisposições^ero, contrario.

Depul

Sala de Reuniões,

eputado A
Presi

lezembro de 2008.

v , Deputado WILSON UMA
Primeiro Secretário

ATO DA MESA DIRETORA N° *f, DE 2008
Implanta o Sistema de Protocolo
Administrativo - PROTad, no âmbito da
Câmara Legislativa do DistritoFederal.

AMESA DIRETORA DA CÂMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso de suas atribuições regimentais, tendo em vista oque dispõe o inciso IX do art
70 do Ato da Mesa Diretora n° 15, de 2007, bem como o Ato da Mesa Diretora n°
24, de 2008,

RESOLVE:

Art 1° Implantar o Sistema de Protocolo Administrativo - PROTad, para
controle eletrônico da tramitação decorrespondências, documentos e processos, no
âmbito da Câmara Legislativa do Distrito Federal.

§ ío Apartir de sua implantação até odia 2de janeiro de 2009, oPROtad
funcionará em fase de testes.

s 20 A partir do dia 5 de janeiro de 2009 qualquer tramitação de
documentos, correspondências ou processos realizada no âmbito da CLDF devera ser
registrada no PROTad.

Art 2° Cada unidade organizacional da CLDF deverá cadastrar junto ao
Setor de Comunicações Administrativas, no mínimo, dois servidores, que terão
acessoàs funcionalidades do PROTad.

Art 3° ACoordenadoria de Modernização e Informática e o Setor de
Comunicações Administrativas distribuirão cópia do Manual do Usuário do Sistema
PROTad.

Art 4o Este Ato entra em vigor na data de sua publicação.
Art 5o Revogam-se as disposiçõesVrrífconj/ário.

Sala deReuniões, J^-úèáéztísbro de2008.

Deputado
Presidi

QLO tadeu

í-Prestíente

IETO

DeputadoWILSONUMA
Primem Secretário

Deputado Dr.CHARLES
TerceiroSecretário

ATO DA MESA DIRETORA N° $$ , DE 2008
Dispõe sobre a Política de Capacitação e
Educação dos Servidores da Câmara
Legislativa do Distrito Federal e dá outras
providências.

AMESA DIRETORA DA CÂMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso de suas atribuiçõesregimentais,

RESOLVE:

CAPÍTULOI
DOSPRINCÍPIOSEOBJETIVOS

IV - responsabilidade compartilhada de gestores e servidores com o
processo dedesenvolvimento profissional dosmembros daequipe detrabalho;

V- parceria da Escola do Legislativo do Distrito Fedetal - ELEGIS/DF com as
demais unidades organizacionais da CLDF e com outras instituições de educação,
nacionais ou estrangeiras;

VI - compartilhamento de conhecimentos visando ao aperfeiçoamento
profissional e institucional.

Art. 2o São objetivos da Política de Capacitação e Educação dosServidores
da CLDF:

I - instrumentalizar as unidades organizacionais da CLDF para o
cumprimento de suascompetências e o alcance das metas estabelecidas em seus
planos setoriais;

II - contribuir para a eficiência, eficácia, efetividade e melhoria da qualidade
dos serviços prestados pela CLDF;

III- estimular a inovação de processos de trabalho, produtos e serviços;
IV- incentivar e valorizar o autodesenvolvimento dos servidores por meiode

processopermanentede capacitação e educação;
V - oferecer aos servidores oportunidades de ambientação, aquisição de

conhecimentos, habilidades e atitudes necessárias ao melhor desempenho
profissional em sua área de atuação;

VI - proporcionar aos servidores oportunidades de atualizaçacie
aprofundamento em conhecimentos, tecnologias, métodos e procedimentos para
adequação aos novos perfis profissionais requeridos no setor publico,

VII - propiciar aos servidores que exercem função de direção, chefiale
assessora» eàqueles que vierem aexercê-las, condições de aperfeiçoamento
oudesenvolvimento desuacapacidade gerencial;

VIII - estimular e dar suporte ao desenvolvimento de projetos, estudos e
atividades de pesquisa técnico-científica de interesse da CLDF;

DC - possibilitar condições de maior interação com acomunidade legislativa;
X- otimizar os invesumentos em capacitação e educação.
Art. 3« Para os fins deste Ato consideram-se ações de capacitação e

educação eventos para ambientação do servidor, para suprir carências de
quaSãção profissional epara atualização de «^^S^S^SZna área de atuação do servidor, com vistas ao aperfeiçoamento do desempenho
profissional e ao desenvolvimento de competências essenciais da u.ur.

CAPÍTULOII
DOS FUNDAMENTOS

Seção I
Das Diretrizes

Art. 4° APolítica de Capacitação e Educação dos Servidores da CLDF será
implementada pela ELEGIS/DF por meio dos seguintes instrumentos:

I- Programação de Capacitação e Educação dos Servidores;
II- Programação deDesenvolvimento Gerencial;
III - RelatórioAnualde Atividades;

IV- Sistema de InformaçõesGerenciais.
Art. 5° As Programações de Capacitação e Educação dos_ Servidores e de

Desenvolvimento Gerencial serão estabelecidas apartir das ^Petenc^s da CLDF e
de suas unidades organizacionais e obedecerão aos princípios estabelecidos no art.
1° deste Ato.

Art. 6» As ações de capacitação eeducação baseiam-se em análise periódica
das necessidades das unidades organizacionais edos servidores <a ÇLD^e mo* a
orientar o conteúdo das programações, identificar as competências essenciais da
CLDF e atender as prioridades estabelecidas pela Mesa Diretora.

Art. 7o Competeà ELEGIS/DF:
/ I- planejar, coordenar, executar, acompanhar eavaliar todas as ações de

capacitação e educação dos servidores da CLDF;
II - elaborar edivulgar as Programações a todas as unidades organizacionais

da CLDF;
III - implementar as Programações de Capacitação e Educação dos

Servidores e deDesenvolvimento Gerencial conforme aprovadas.

Seção II
Da Classificação das Ações deCapacitação e Educação

Art. 8° As ações decapacitação e educação classificam-se em:
I - quantoà modalidade:
a) eventos internos: ações de capacitação eeducação promovidas pela CLDF,

com instrutor interno ou externo;

b) eventos externos: ações de capacitação e educação promovidas por
instituições deensino públicas ouprivadas;

II - quantoà duração:
a) curta duração: ações com carga horária inferior a80 (oitenta) horas;
b) média duração: ações com carga horária igual ou superior a 80

(oitenta) horas e inferior a360 (trezentas esessenta) horas;

Art 1° Fica instituída a Política de Capacitação e Educação dos Servidores
da Câmara Legislativa do Distrito Federal - CLDF, com os seguintes princípios:

I - vinculação das ações de capacitação e educação aos objetivos e
estratégias da CLDF e desuas unidades organizacionais;

II - democratização das oportunidades de participação em eventos de
capacitação e educação;

III - busca de melhoria contínua e inovação de processos organizacionais e
educacionais;
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c) longa duração: ações com carga horária Igual ou superior a 360
(trezentas e sessenta) horas, em nível de especialização, mestrado edoutorado;

III - quanto ao custeio:

a) com ônus: pagamento total ou parcial do evento òu de outras despesas
a ele relacionadas devidamente autorizadas, mantidas a remuneração e demais
vantagens do cargo;

b) sem ônus: apenas dispensa de ponto, mantidas a remuneração e
demaisvantagens do cargo.

CAPÍTULO III
DOS PROCEDIMENTOS PARA AEFETIVAÇÃO DAS AÇÕES DE

CAPACITAÇÃO EEDUCAÇÃO
Seção I

Do Levantamento das Necessidades deCapacitação e Educação

Art 9° Compete à ELEGIS/DF promover o levantamento das necessidades
de capacitação eeducação, a fim de fundamentar aelaboração das Programações de
Capacitação e Educação dos Servidores e de Desenvolvimento Gerencial para cada
exercício. v

§ 1°Olevantamento será efetuado anualmente por meio de aplicação de
métodos e técnicas que, a critério da ELEGIS/DF, sejam considerados adequados à
coleta de dados sobre carências individuais, grupais e organizacionais de
conhecimentos, habilidades e atitudes e sobre potencialidades a serem desenvolvidas
poraçõesde capacitação e educação.

§ 2o Olevantamento deve serrealizado de forma participativa, envolvendo
chefia e servidores, de modo que os dados obtidos reflitam necessidades reais,
vinculadas às competências da unidade organizacional de exercício e à área de
atuação de cada servidor.

Art 10.Os ocupantes decargos dedireção e dechefia da CLDF, em todos
osníveis e em todas asáreas, devem facilitar oacesso deprofissionais daELEGIS/DF
a pessoas e informações, visando à realização dolevantamento.

Seção II
Da Programação deCapacitação e Educação

h=„„ * A'}\1\A Pro9ramaÇâo de Capacitação eEducação dos Servidores da CLDF
deve ser elaborada com base no levantamento anual de necessidades de capacitação
e educação e tem por objetivo promover a qualificação, a atualização o
aprimoramento e odesenvolvimento de potencial e de competências essenciais para
odesempenho esperado pela organização.

Art.

considerar:

Ato;
I

12. AProgramação de Capacitação e Educação dos Servidores deve

- o atendimento aos princípios, diretrizes e objetivos estabelecidos neste

_ II- a abrangência de um exercício civil, podendo estender-se até o quarto
mesdoanoseguinte, casonecessário;

III - a execução de atividades de naturezas diversas, incluindo cursos
seminários, palestras, congressos, encontros, treinamento em serviço esimilares; '
... ... IVJ~ a especificação da clientela, o número de vagas, a definição dos

objetivos dos eventos e ocronograma derealização;
V- a disponibilidade orçamentária;
VI - a estimativa de investimento porevento.

rf. . Art- "• Constituem-se, também, ações de capacitação e educação a
participação de servidores em eventos oferecidos por órgãos dos legislativos federal
estaduais ou municipais e por escolas deinstituições do Governo do Distrito Federal
ainda que asações não figurem naProgramação Anual.

Parágrafo único. Cabe à ELEGIS/DF manter contatos com as instituições
mencionadas no capute tomar as providências necessárias para a participação de
servidores em eventos por elas oferecidos, observadas as normas existentes e o
disposto neste Ato.

Art 14.AProgramação deCapacitação e Educação dos Servidores deve ser
encaminhada até io de março, para análise e deliberação, ao Conselho Escolar, que
deverá aprová-la em ate30 dias a partir da data dorecebimento.

í Seção III
DaProgramaçãode Desenvolvimento Gerencial

,„ u Art" ^5' A"PSrzma^° de Desenvolvimento Gerencial deve ser elaborada
com base no levantamento anual de necessidades de capacitação e educação junto
aos servidores ocupantes decargos de direção, chefia e assessoramento.
Hicn„*,Art' *.£• A,Pr°9ramaÇão de Desenvolvimento Gerencial deve considerar o
disposto nos arts. 12 e 13 deste Ato e tem por objetivos:

I - desenvolver competências técnicas e atitudinais necessárias ao exercício
da funçãogerencial;

II - aprimorar as práticas gerenciais para o uso eficiente e eficaz de
instrumentos, metodologias e tecnologias disponíveis;

. / '

educadn!IIm„MntriJ)UÍr P?ra aconscien«2aÇão dos gestores acerca de seu papel deeducador, mobilizador edesenvolvedor de equipes;

f,,nr^ H,pre»parar os substitutos e servidores interessados para a assunção defunções de direção, coordenação, chefia, assessoramento ou supcnUb.

Art 17. A Programação de Desenvolvimento Gerencial deve ser
encaminhada até ío de março, para análise e deliberação, ao Conselho Escolar, que
deverá aprová-la ematé 30diasa partir da datado recebimento.

Seção IV
DosRequisitos paraa Participação dos Servidores em Eventos de

Capacitação e Educação

Art 18. Aparticipação de servidores em eventos de capacitação e educação
deve observar, conforme ocaso, osseguintes requisitos:

I - constarda Programação Anual;

II - ser compatível com os princípios, objetivos e diretrizes estabelecidos
neste Ato;

III- tercorrelação doconteúdo do evento com ascompetências da unidade
organizacionalsolicitante;

IV - ter correspondência entre o conteúdo do evento e o cargo e as
atividades desenvolvidas pelo servidor;

V- comprovar capacidade técnica e idoneidade da entidade realizadora;
VI - observar a inexistência de outras alternativas de melhor relação entre

custo e benefício;

VII - comprovar a possibilidade de afastamento do servidor de suas
atividades paraa participação noevento;

VIII - assegurar a distribuição transparente e democrática das oportunidades
decapacitação e educação entre osservidores;

IX - demonstrar a disponibilidade de recursos orçamentários e financeiros.
§1°As solicitações para participação em eventos externos de capacitação e

educação devem serencaminhadas pela chefia do servidor, por meio do formulário
Solicitação para Participação em Evento Externo de Capacitação e Educação, Anexo I.

_ §2o Os eventos internos oferecidos com conteúdos específicos de gramática,
redação oficial, informática básica e Regimento Interno são considerados essenciais
para a CLDF e de interesse comum a todosos servidores.

Art 19. Para a participação de servidores em eventos de longa duração,
pós-graduação lata sensu ou stricto sensu, devem, ainda, ser observados os
seguintes requisitos:

I - estar em exercício naCLDF hápelo menos um ano;
II- não tersofrido penalidades disciplinares nos últimos doze meses;
III - ser a instituição promotora credenciada pelo Ministério da Educação, ou,

nahipótese de programa realizado no exterior, reconhecida internacionalmente como
de referencia ou centrode excelência;

IV - haver correlação entre os programas de estudo e pesquisas a serem
desenvolvidos no curso e asáreas deconhecimento deinteresse daCLDF.

Art20. As solicitações não contempladas nas Programações de Capacitação
e Educação e de Desenvolvimento Gerencial devem ser instruídas pela ELEGIS/DF
quanto a viabilidade, à necessidade e à oportunidade de participação do servidor no
evento, observados os requisitos dispostos neste Ato, e encaminhadas aoConselho
Escolar para analise e deliberação.

Art 21. Poderá haver custeio com inscrições e mensalidades para a
participação de servidores efetivos em cursos de pós-graduação fora do Distrito
Federalmedianteautorizaçãodo Conselho Escolar.

Art 22. Poderá ser concedido ao servidor ocupante de cargo de provimento
efetivo, em curso de pós-graduação stricto sensu, dispensa de ponto durante o
período de participação no evento, sem prejuízo de sua remuneração e demais
vantagens, podendo serprorrogado apenas por um semestre, desde que a linha de
pesquisa e a área deconcentração sejam relacionadas àscompetências das unidades
organizaponais da CLDF.

§ 1° Asolicitação para a concessão do afastamento de que trata o caput
deste artigo deverá conter a documentação expedida pela instituição de ensino
comprovando aaceitação do servidor para participar do curso como aluno regular.

... .. J§ 2° ° servidor não poderá exercer, durante o período de liberação
atividade remunerada por outras instituições, sob pena de ter cancelada
automaticamente, a concessão doafastamento, exceto atividade dedocência.

í 3° Ainobservância do parágrafo anterior obriga o servidor a restituir à
CLDF todas as despesas realizadas ou comprometidas em razão de sua liberação.

Art 23. No caso de participação de servidores efetivos em eventos de
capacitação e educação fora do território nacional é obrigatória a deliberação pela
Mesa Diretora, independentemente doscustos envolvidos.

Seção V
Do Investimento emEventos deCapacitação e Educação

Art. 24. Os recursos financeiros destinados às ações de capacitação e
educação dos servidores devem constar do Orçamento Anual daCLDF.

Art 25. Cabe à CLDF o investimento em ações de capacitação e educação
assim especificado: ^w

I - nos eventos internos: pagamento de instrutor, instalações, material
instrucional e outros pertinentes aoevento;

II - nos eventos externos: pagamento de Inscrição, matrícula, mensalidades,
dispensa de ponto e outros investimentos relacionados aoevento, de acordo com
análise técnica da ELEGIS/DF.
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Art. 26,No caso de o evento de capacitação e educação ocorrer no horário
de trabalho do servidor, haverá dispensa deponto, sendo oafastamento considerado
efetivo exercício, deacordo com o que dispõe a Lei no 8.112, de11 dedezembro de
1990, recepcionada pela Lei Distrital n° 197, de4 dedezembro de1991.

Art 27 Ocusteio dos eventos externos de capacitação e educação, para
todos osTei7ore°s dfcTmara Legislativa do ™g^*~?Z*
tratar de eventos de curta, média duração e pos-graduação em
especialização. ,

Art. 28.0 custeio dos cursos de pós-graduação stricto sensupoderá ser de

observados os princípios, objetivos, diretrizes erequisitos dispostos neste Ato.
§ lo Aaprovação do custeio de que trata este artigo é condicionada à

relação do curso com aárea de atuação do servidor eserá objeto de deliberação
peloConselho Escolar. \

§20 As despesas relacionadas às solicitações referidas no o/a/fdeste artigo
devem ser previstas no Orçamentp Anual da ELEGIS/DF.

§30 Em caso de desistência, desligamento do quadro de pessoahdei CLDF ou

da Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990, recepcionada pela Lei Distrital n 197,
de 4 de dezembro de 1991.

§40 Ocusteio de que trata este artigo só poderá ser concedido uma única
vez para omesmo servidor, na mesma modalidade.

Seção VI
Dos Deveres dosServidores e Das Sanções

Art. 29. São deveres do servidor autorizado a participar de eventos de
capacitação e educação:

I - a freqüência e a pontualidade;
II- a realização das atividades afetas aoevento;
III - a avaliação criteriosa do evento.
Parágrafo único. Adesistência justificada do servidor inscrite.em^evento de

capacitação eeducação deve ser formalmente comunicada àELEGIS/DF em ate cinco
dias úteis antes de seu início.

Art 30. Ao final do evento interno de capacitação e educação, oservidor
deve preencherc.formulário de Avaliação de Evento Interno de Capacitação e
Educação, AnexoII.

Art 31. No caso de participação em evento externo de curta ou mediaduração osenJdor deve apresentar àELEGIS/DF, em até cince,dicis; ute,apos»
retorno àCLDF, Relatório Final de Participação em Evento Externo * Capadaç»*
Educação contendo análise do evento, Anexo III, sob pena de "ao lhe ser permitida
aparticipação em outra atividade, até oatendimento desse compromisso.

s io o servidor deve anexar ao Relatório cópia de documento comprobatono
de participação, emitido pela entidade promotora, bem como de seu aproveitamento,
quando for o caso.

§2° Ainobservância do previsto neste artigo obriga oservidor arestituir à
CLDF todas as despesas realizadas ou comprometidas em razão de sua participação
no evento decapacitação e educação.

Art. 32. O servidor efetivo autorizado a participar de curso de pos-
graduação stricto sensu deve apresentar àELEGIS/DF:

I - os comprovantes de matrícula, no início de cada período letivo e de
freqüência, ao final de cada período letivo, expedidos pela instituição de ensino,

II - ocomprovante de rendimento acadêmico, que deverá^ra nota

letivo; . . .
III - cópia do histórico escolar edo certificado ou diploma, eduas> copiasdo

trabalho de conclusão do curso aprovado pela instituição, «a*nadas em capa
dura, sendo uma para aELEGIS/DF eoutra para aBiblioteca da CLDF,

W- oRelatório Final de Participação em Evento Externo de Capacitação e
Educação, Anexo III.

i io Aplica-se odisposto neste artigo aos cursos de pos-graduaçao lato
sensu, no que couber. .

s 2o Oservidor autorizado a participar de curso de pos-graduaçao deve
assinar Termo de Compromisso eResponsabilidade, Anexo V.

Art. 33. Enquanto durar ocurso de pós-graduação eantes|*i decorrido
prazo igual ao de sua duração, não será ^^^^^^ã^

calculada proporcionalmente ao tempo restante para o atenaimenro uu h=
mínimo. .__

Art 34.0 servidor restituirá àCLDF ovalor correspondente aos pagamentos
porventura efetuados para aparticipação em evento de longa duração quando.

I - abandonar o evento;

II - efetuar trancamento ou mudar de curso sem prévia autorização do
Conselho Escolar;

III - não apresentar declaração de aprovação nas disciplinas ou módulos
cursados;

IV- não obtiveraprovaçãofinal.
§1» Em caso de dispensa de ponto para participaçãoerr.evento de longa

duração, arestituição corresponderá, também, àremuneração.*, servidor, calculadacom tese no período em que ficou afastado, observando c.dispostohjo art. «, dLei
no 8.112, de 11 de dezembro de 1990, recepcionada pela Lei Distrital n iy/,oe t
de dezembro de 1991.

§20 Nos casos de afastamento previstos no Inciso Ido art 81 ei nas^alíneas

dispensado de restituir à CLDF os valores dos pagamentos efctuados para a
participação no evento de capacitação eeducação.

Art 35 Adesistência do servidor após o Início do evento, seja interno ou

^5âssar.wssKvssa=ss
capacitação e educação pelo período dedoze meses.

s 10 a desistência do servidor após oinício de evento de longa duração ou asua repn^KX*o regimento das despesas havidas, de acordo
com o disposto noartigo anterior.

62» Em caso de restituição de valores à CLDF, o penodo de que trata o
caputdeste artigo será contado após aquitação do débito.

Art 36. Cabe ao servidor concludente de curso de pós-graduaçãc,apícar os
conhecimentos adquiridos em suas atividades na CLDF, bem como compartilhá-los
com osservidores desua unidade organizacional.

Seção VII
Da EmissSode Certificados

Art 37 AELEGIS/DF fornecerá certificados aos servidores e instrutores
referentes àparticipação em eventos internos de capacitação eeducação.

6lo serão fornecidos certificados aos servidores inscritos que P^*"™

aprendizagem realizada pelo instrutor.
,,0Nn r.„ de 0 eVento de capacitação e educação subdividir-se emdisciplinaVmódute ou s^slmfares, devem Sr observados os índices definidos

no arâgrafo anterior para cada disciplina, módulo ou seção similar. ^
Art 38 Os certificados devem ser registrados pela ELEGIS/DF, emprocedim^to^ropriÕ, "medicação no verso do conteúdo programático eda

caracterização do registro.
Art. 39. Os certificados de participação em eve^^ef™Ln^feconcedidoípefas instituições promotoras, de acordo com suas regras de freqüência

metodologias de avaliação.

CAPÍTULO IV
DA SELEÇÃO EREMUNERAÇÃO DE INSTRUTORES

Seção I
Dos instrutores Internos e Externos

Art. 40. Considera-se instrutor interno oJ^«"^£*^SavS!Se

^Art. 41. Considera-se ^utor -erno ^fl^^T^

"Za oe^dítçS^^
associadas àsações decapacitação e educação.

Art. 43. Na inexistência de servidores com especialização necessária para
ministra? uma determinada ação de capacitação e educação, serao contratados
instrutores externos ou instituições de ensino, devidamente habilitados.

Art. 44. AELEGIS/DF manterá cadastro de instrutores internos e externos
aue possuam habilitação específica e experiência profissional comprovada para
exerce? ativSades de docênctónos eventos internos de capacitação e educação,
modelos dosAnexos VI e VII, respectivamente.

Art. 45. incluem-se nas atividades de docência o planejamento, apreparajo de material instrucional, aaplicação * av^_*apmntosem e^
avaliaçãbao final do evento por meio do formulário Avaliação Docente de Evento
Interno deCapacitação e Educação, Anexo VIII.

Paráarafo único Inclui-se, também, como atividade de docência a

avaliação. .
Art. 46. Oservidor pode exercer atividades comoinstrutoremiseuhorário

rle exoediente desde que hajTnegociação prévia, liberação pela chefia imediata e
t^^^^i^^-^^*^ devend° * aSSÍnad° Term° ^Compensação de Horas de Trabalho, Anexo FX.
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Parágrafo único. Compete à ELEGIS/DF informar previamente a carga horária
do evento à chefia Imediata do servidor indicado para atuar como instrutor interno,
para que haja a compensação deque trata o caputdeste artigo.

Art 47. Havendo disponibilidade financeira, podem ser concedidas
passagens e diárias a instrutores externos, palestrantes e conferencistas residentes
em outras unidades da Federação.

Parágrafo único. Éde competência da Mesa Diretora a deliberação sobre o
disposto no caput deste artigo, mediante a apresentação de projeto devidamente
justificado pela ELEGIS/DF e aprovado pelo Conselho Escolar.

Seção II
Da Seleção e Contratação de Instrutor

Art 48. Compete à ELEGIS/DF a seleção de instrutores, internos e externos,
para todos os eventos internos de capacitação e educação, por meio de análise
curricular e entrevista.

Parágrafo único. Aseleção curricular de que trata o caput deite artigo terá
como critério a competência técnica, avaliada pela formação, pela experiência
profissional na área de atuaçãoe pelaexperiência em atividades de docência.

Art 49. São requisitos indispensáveis para o processo de contratação de
instrutores externos:

I - observância das exigências legais è regulamentares;

II - justificativa quanto à necessidade da contratação e impossibilidade de
desenvolvimento dos serviços por instrutor interno, quandofor q caso;

III - existência de recursos orçamentários e financeiros necessários ao
atendimentodas despesas decorrentes da contratação;

IV- especificação do período de contratação.

Art 50. No interesse do serviço ou por desempenho Insatisfatório, pode a
ELEGIS/DF substituir o instrutor interno ou externo selecionado para atividades de
docência.

Seção III
Da Remuneração dos Instrutores

Art. 51. O valor da hora-aula a ser pago aos instrutores internos e externos
corresponderá a 2,5% (dois e meio por cento) da remuneração inicial do cargo de
Consultor Legislativo do Quadro de Pessoal Efetivo da CLDF.

Art 52. Instrutores, palestrantes, conferencistas e consultores de notória
especialidade serão remunerados de acordo com os valores praticados no mercado,
após avaliação da ELEGIS/DF e da aprovação do Conselho Escolar quanto a
oportunidade, pertinência e fundamentação técnica da proposta apresentada,
levando-se em conta, inclusive, a qualidade do material instrucional apresentado.

CAPÍTULO V
DOACOMPANHAMENTO E DAAVALIAÇÃO DOSEVENTOS DE

CAPACITAÇÃO E EDUCAÇÃO
Seção I

Dos Objetivos

Art 53. Cabe à ELEGIS/DF realizar o acompanhamento e a avaliação dos
eventos de capacitação e educação, com os seguintes objetivos:

I - verificar o impacto dos conhecimentos adquiridos no desenvolvimento do
trabalho do servidor e no desempenho da unidade de exercício;

II - verificar o alcance dos objetivos propostos para os eventos;

III - identificar resultados não previstos e não desejáveis;

IV - coletar dados sobre a qualificação e o desempenho de instrutores e de
entidades promotoras de eventos de capacitação e educação;

V - subsidiar novas necessidades de capacitação e educação;

VI- coletar dados para a melhoria contínua das ações da ELEGIS/DF.

Art 54. Para o alcance dos objetivos dispostos no artigo anterior, a
ELEGIS/DF utilizará instrumentos, métodos e técnicas que julgar adequados, além
dos relatórios de avaliação dós eventos elaborados pelos instrutores e participantes.

Seção II
Do Relatório Anual de Atividades

Art 55.ORelatório Anual de Atividades consta de informações e avaliações
sobre a execução das Programações de Capacitação e Educação dos Servidores e de
Desenvolvimento Gerencial, com ênfase no alcance dos objetivos definidos e no
cumprimento das metas estabelecidas.

Art. 56. ORelatório Anual de Atividades deve serapresentado aoConselho
Escolar até o último dia útil de cada Sessão Legislativa, para encaminhamento à
Mesa Diretora.

Seção III
DoSistema de Informações Gerenciais

Art. 57. O Sistema de Informações Gerenciais constitui-se, a partir dos
Relatórios Anuais de Atividades, deconjunto de dados e de indicadores referentes a
custos e resultados obtidos que permitam a avaliação permanente da Política de
Capacitação e Educação dos Servidores da CLDF, com vistas à revisão de processos
ou à adoção de medidas corretivas para a melhoria contínua da qualidade, eficácia e
efetividade dos serviços prestados.

CAPÍTULO VI
DAS RESPONSABILIDADES DE OUTRAS UNIDADES DA CLDF COM

OS EVENTOS DE CAPACITAÇÃO EEDUCAÇÃO

asoliciteAçâ*d?ÉLSF:à Diret0rla * AdminlstraSã0 eRnancas< em ^ndimento
Cm J ZJ°mar PT10^^ para a publicidade e para a emissão de Notas de
™Tcn^rnteSJS'ífP6535 «Pecadas, com os devidos encaminhamentos a
outras unidades pertinentes, observando os prazos e as datas de realização dos
eventos de capacitação e educação;

II - liquidar asdespesas empenhadas;

caso IU ~t0mar provldências par* arealização de outras despesas, quando for o

«niritar^lfc^c^M0 Setor de Pagamento, em atendimento imediato asolicitação da ELEGIS/DF, efetuai*o crédito em folha referente aos serviços prestados
por servidores como instrutores internos.

I Art 60. Compete à Coordenadoria de Modernização e Informática, em
atendimento a solicitação da ELEGIS/DF, prestar apoio tecnológico nos assuntos
referentes ao Sistema de Informações Gerenciais.

CAPÍTULOVII
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art 61. AELEGIS/DF poderá propor a celebração de convênios para a
Realização de cursos ede intercâmbios de informações, experiências, conhecimentos
. e outrosinteresses pertinentes à CLDF comórgãospúblicos ou entidadesprivadas no
! País ou no exterior.

Art 62. A ELEGIS/DF poderá reservar vagas em eventos internos de
capacitação e educação para servidores de outras instituições públicas e para o
público em geral, observando a disponibilidade, as condições para atendimento, a
prioridade ao público Interno, as normas e os requisitos dispostos nesteAto.

Art 63. Os casos omissos serão analisados previamente pelo Conselho
Escolar e submetidos à decisãofinal pela Mesa Diretora.

Art. 64. EsteAtoentra em vigorna data de sua publicação.

Art. 65. Revogam-se as disposições em contrário, em especial os Atos da
Mesa Diretora n0518/1992, 45/1992, 80/1993, 51/1994, 104/1995, 5/2004e o inciso
IVdo art. 2° do Atoda MesaDiretoran° 20/2000.

Brasília, /l de &*ie"f^e. 2008.

f
Deputado WILSON UMA

Primeino-Secretário ,

Deputado Dr. CH
Terceiro-SecretSrio'

ANEXO I AO ATO DA MESA DIRETORA N« íf, DE 2008
Solicitação para Participação emEvento Externo deCapacitação <

Educação

iTMadelnsoKWHíMajto

;.w^.^m^mmmláMmMMismál
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ÍV- DADOS DA/UNlDADè REQUEITAMTE
Nome da Unidade

V-JUSTIFICATIVA
CorrebçSo doconteúdo doevento comascompetências daUi

Compatibilidade doevento com asatividades desempenhadas peto servidor

VI - DADOS DO SERVIDOR

VTJ - ALTTORIZAÇAO DACHEFIA IMEDIATA

: Vin-AUTOKE^^PACHErWMHttrVrA
'Data

Carimbo e assinatura

'.Carimboe assinatura

ATQlÇta Anexarprospídodoe^toarte^ no: objetivo, programação» investimento, dentre

ANEXO IIAO ATO DA MESA DIRETORA N° *?, DE 2008
Avaliação de Evento Interno de Capacitação e Educação

Evento:

Período: Horário:

Instrutor:

Local:

Sua opinião é muito importante para a melhoria contínua da qualidade do nosso
trabalho.

Por isso, contamos com sua colaboração para registrar neste formulário seu grau
de satisfação com oevento e com os serviços oferecidos pela ELEGIS/DF.

NÃO É NECESSÁRIO SEIDENTIFICAR.

O. Ótimo (Acima das expectativas)
B. Bom (Dentro das expectativas)
M. Precisa melhorar (Abaixo dasexpectativas - favor comentar)
NA. Não se aplica

I - ORGANIZAÇÃO E APOIO
Divulgação do evento
Atendimento recebido pela equipe da
ELEGIS/DF
Qualidade das informações recebidas
sobre o evento

Apoio operacional (água/café)
Carga horária do evento

II - CONTEÚDO PROGRAMATICO
Relevância dos temas abordados
Abrangência
Seqüência de apresentação

III - INSTRUTOR

10

11

12

13

Domínio do conteúdo - conhecimento
do assunto

Clareza e objetividade na exposição do
assunto

Forma de apresentação doconteúdo -
seqüência lógica
rapaddade detransmissão do conteúdo
Cumprimento doconteúdo programatiço

B NA

NA

NA

14

15

Capacidade de planejar e utilizar o
tempo
Habilidade na utilização dos recursos
audiovisuais
Incentivo à participação dos treinandos
Flexibilidade nas disa

18 Atenção e esclarecimento de dúvidas do
treinando

19 Relacionamento com o qrupo
20 Postura profissional

IV - RECURSOS MATERIAIS O B M NA

21 Qualidade do material didático
22 Contribuição do material didático para

fixação da aprendizaqem
23 Qualidade do material audiovisual
24 Atualização tecnológicados

equipamentos

V-AMBIENTE 0 B M NA

25 Móveis

26 Equipamentos
27 Iluminação
28 Ventilação
29 Limpeza e conservação
30 Facilidade de acesso ao ambiente

VI- AUTO-AVALIACÃO 0 B M NA

31 Nível de conhecimento adquirido
32 Grau de participação durante o curso
33 Perspectiva de aplicação prática dos

conhecimentos adquiridos
34 Assiduidade - comparedmento integral

às aulas

35 Pontualidade - cumprimento do horário
36 Avaliação geral do evento

Sugestões e considerações

ANEXO III AOATODA MESA DIRETORA N° í* , DE 2008

Relatório Final de Participaçãoem Evento Externo de Capacitação e
Educação

I - Identificação do servidor

Nome:

Cargo:

Unidade de exercício:

II - Identificação do evento

Nome do evento:

Instituição promotora:

Carga horária:

Período:

Local:

Matrícula:

Categoria:

Horário:

III - Avaliação - Sua opinião sobre:

1 - Resultados obtidos em termos de aprendizagem pessoal e nível de
conhecimentos adquiridos:

2 - Desempenhodos instrutores, professores, palestrantes:

3 - Avaliação da instituiçãopromotora do evento:

4 - Cumprimento do conteúdo programatiço e alcance dos objetivos propostos:

5 - Perspectiva de aplicação no trabalho dos assuntos tratadose dos conhecimentos
adquiridos:
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IV - Outras informações necessárias:

Data: . Assinatura:

ANEXO IV AO ATO DA MESA DIRETORA N" ft, DE 2008
FORMULÁRIO DE ACOMPANHAMENTO DE CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO

(ESPECIALIZAÇÃO, MESTRADO EDOUTORADO)
1- IDENTIFICACHO DO SERVIDOR

H - IDENTIFICAÇÃO DO CURSO
Denominada do Curso

Irurtrturçfe Promotora I Popartamemtt/Faculdaoo/ Instituto

Datadalnldo 1 Data Prevista da
| Condusao

TotaldaCréditos Exigido* 1 Total da Criemos Conduidos

Atm o* Concentração Tema do Trabalho Final

UI - SITUAÇÃO ACADÊMICAATUAL
T Total da Creditas Matriculados

Sua avaliação sobra (paraJulgarutilize a escalaao lado);

Seu desempenho (nhwlde conhecimentosadquiridos)
Perspectivade aptaçaopráticados conhecimentos adquiridos
Desempenho docente '
Conteúdo programatiço
Suporteda Instituição fInstalações, equipam.,acessoa inlfrmaçSoet

| Carga horária / Créditos

Sua avaliação sobro (paraJulgarutilizea escalaao lado):

Seu desempenho(nívelde conhecimentosadquiridos)
Perspectivade aplicaçãopraticados conhecimentos adquiridos
Desempenho docente
Conteúdo programatiço
Suporte daInsotuicao lInstalações, equipam., acesso a Informação etc.)

Zomentárlos (observações que julgue m
c.)

I Carga horária / Creditas

Sua avaliaçãosobre (paraJulgarutilize a escalaao lado):

Seudesempenho (nível deconhecimentos adquiridos)
Perspectiva de aplicação práticadosconhecimentos adquiridos
Desempenho docente
Conteúdoprogramatiço
Suporte dainstituição (instalações, equipam., acesso a Informação etc)

a em andamento

o em andamento

I aconduída n em andamento

o na atividade, dificuldades, trabalhos Desenvolvidos

~7Z

4 1rituio [Carga horária /Créditos | Sltuacio
1 1 | Dconcluída d emandamento

Sua avaliação sobre (para julgarutilizea escalaao lado):

>Seudesempenho (nívelde conhecimentos adquiridos)
>Perspectivade aplicaçãopráticados conhecimentosadquiridos
•Desempenho docente
•Conteúdo programatiço
•Suoorte da instituição flnstalacôes. eouloam.. acesso a informação etc.1

Ótimo Bom Regular Ruim
Niose
AoBca

-ementários (observações quejulguemerecer destaque sobreo desempenho naatMdacle, dificuldades, trabalhos desenvolvidos

5 JTitulo ICarga horária / Créditos 1Sltuacio
1 j 1aconduída • emandamento

Sua avaliaçãosobre (patajulgarutilize a escalaao lado):

iSeu desempenho(nívelde conhecimentos adquiridos)
>Perspectiva de aplicação práticadosconhecimentos adquiridos
•Desempenhodocente
>Conteúdoprogramatiço
>Suporte daInstituição flnstalacôes. eouloam., acesso a Informação etc.)

Ótimo Bom Regular Ruim
Naose

G jTftulD 1carga horária /Créditos Isttuaçfo
1 1 i Dconcluída a em andamento

sua avaliaçãosobre (paraJulgarutilize a escalaao lado):

•Seudesempenho (nível deconhecimentos adquiridos)
1Perspectiva deaplicação prática dosconhecimentos adquiridos
>Desempenho docente
>Conteúdoprogramatiço
kSuporte da instituição flnstalacôes, eouloam., acesso ainformação etc.)

Ótimo Bom Regular Ruim
Niose

Aplica

.omentartos(observações que julguemerecerdestaquesobreo d«sempenhoria atividade. drncuWades, trabalhos dei•envohrtdoa

ANEXO V AO ATO DA MESA DIRETORA N° 3', DE 2008
TERMO DECOMPROMISSO E RESPONSABILIDADE PARAPARTICIPAÇÃO

EM CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO

Nome: Matrícula:

Carqo: Categoria:

Curso: Modalidade:

Instituição promotora:

Período:

Unidade orqanizacional de exercício:

Ramal:

Endereço residencial:

Telefone residencial: Celular:

Pelo presente Termo de Compromisso e Responsabilidade eu, servidor da
Câmara Legislativa do Distrito Federal, devidamente identificado acima, manifesto
minhaconcordância comas normas, requisitos e procedimentos previstos no Atoda
Mesa Diretora n° , de 2008, que dispõe sobre a Política de Capacitação e
Educaçãodos Servidoresda Câmara Legislativa do Distrito Federal e demais normas
legais vigentes e me comprometo a:

I - freqüentar o curso, não sendo permitido desistência, salvo em casos
excepcionais, após comunicação por escrito;

II - não pedir exoneração, vacância, licença sem vencimentos ou
aposentadoria antes de ter cumprido minhas funções na CLDF por período Igual ao
da duração do curso, ressalvada a hipótese de restituição das despesas havidas,
conforme disposto no § 3o do art. 28 e nos arts. 33 e 34 do Ato da Mesa Diretora n°

, de 2008;

III - cumprir as exigências constantes do art. 32 e demais dispositivos do
referido Ato.

E assim, ciente dos compromissos aqui estabelecidos, firmo o presente
Termo.

Brasília, de de

Assinatura do servidor

ANEXO VI AO ATO DA MESA DIRETORA N»,^DE 2008
Cadastro de Instrutores InternosC*)

Nome:

Cargo:

Unidade organizacional de exercício:

Ramal:

Endereço residencial:

Telefone residencial:

E-mail:

Escolaridade:

( ) Ensino médio(antigo2o grau)
( ) Ensinosuperior incompleto

( ) Ensino superior completo - Curso:

Pós-GraduaçSo:

( ) Especialização Especificar:

( ) Mestrado Especificar:

( ) Doutorado Especificar:

Disponibilidade de horário:

( (manhã ( ) tarde ( ) noite

Curso ou disciplina habilitado a ministrar:

Experiência didático-pedagógica:
Instituição:

Disciplina:

Instituição:

Disciplina:

Matricula:

Categoria:

ICelular:

Ano:

Ano:
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Trabalhos publicados (livros, capítulos delivros, artigos, periódicos, anais, dentre
outros):

Data I Assinatura

(*) Anexar síntesecurricular.

ANEXO VII AO ATO DA MESA DIRETORA N° S&, DE 2008
Cadastre de Instrutores Externos(*)

RG:

Gênero: ( ) masculino

Endereço residencial:

Telefone residencial:

E-mall:

Instituição onde trabalha:

Caroo/Funcio:

f ) feminino

Escolaridade:

( ) Ensino médio (antigo 2ograu)

( ) Ensino superiorincompleto

f ) Ensino superior completo - Curso:

Pós-Graduaçao:

( ) Especialização Especificar:

( ) Mestrado Especificar:

( ) Doutorado Especificar:

Disponibilidadede horário:

( ) manhã ( ) tarde ( ) noite

Curso ou disciplina habilitado a ministrar:

Experiênciadidático-pedagógica:

Instituição:

Disciplina:

Instituição:

Disciplina:

Ano:

Ano:

I Celular:

Trabalhos publicados (livros, capítulos de livro, artigos, periódicos, anais, dentre outros):

I Assinatura

(»)Anexar síntese curricular.

ANEXO VIII AO ATO DA MESA DIRETORA WS*, DE 2008
Avaliação Docente deEvento Interno deCapacitação e Educação

Evento:

Período: Horário:

Local:

Instrutor:

Avalie o desenvolvimento do evento nos aspectos relacionados a seguir,
apontando fatores facilitadores erestritivos ao processo ensino - aprendizagem.
I. Quantoà organização e apoio
1. Atendimento recebido pela equipe da ELEGIS/DF

2. Apoio operacional com águae café

3. Apoio nareprodução de material instrucional

II.Quanto aosequipamentos disponíveis

III. Quanto ao ambiente físico

IV. Quanto aodesenvolvimento do evento/disciplina
1. Caracteristicas/perflldos treinandos

2: Carga horária

3. Grau de participação dos treinandos

4. Cumprimento doconteúdo programatiço

5. Alcancedos objetivos propostos

6. Relacionamento com os treinandos

V. Outras informações que julgue necessárias

VI. Sugestões e Críticas

Data: Assinatura:

ANEXO K AO ATO DA MESA DIRETORA N° ít , DE 2008
Termo de Compensação de Horas de Trabalho

Nos termos do art 46 do Ato da Mesa ftretora n° , de 2008, autonzo aliberação do(a)
.... matricula n° ocupante do

servldor(a)
cargo lotado na(o) ..,P»» exercer atividades de instrutoria
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no evento , a ser realizado no(s) dla(s)..

com o total de horas-aula.

Chefia Imediata
(carimbo e assinatura)

r^T.,v... ? .» ?!.. r^ f^

.... no horário de...

Nos termos do art. 46do Ato daMesa Diretora n« de2008, tendo sido selecionado(a)
para exercer atividades didático-pedagógícas no evento acima especificado, comprometo-me a
compensar a carga horária de instrutoria, emdiase horários a serem definidos pelachefia imediata.

Assinatura do servidor

Atos Administrativos.

ATO DO PRESIDENTE N.° Ó6õ DE 2008

OPresidente da Câmara Legislativa do Distrito Federal, no
uso de suas atribuições regimentais, nos termos da Resolução 229/2007,

RESOLVE:

EXONERAR MESAQUE DO NASCIMENTO BARBOSA
matricula n° 17.181, do Cargo Especial de Gabinete, CL-01, do Gabinete
Parlamentar do Deputado Cristiano Araújo, bem como NOMEÁ-LO para
exercer oCargo Especial de Gabinete, CL-04, no referido Gabinete. (LP)

Brasília, /J. de de; 2008.

Deputado AUtfO NETO
Presida

ATO DO PRESIDENTE N.o 6àl DE 2008

0 Presidente da Câmara Legislativa do Distrito Federal, no
uso desuas atribuições regimentais, nos termos da Resolução 229/2007,

RESOLVE:

1 - NOMEAR LUIZ CARLOS PEREIRA COUTINHO
JÚNIOR para exercer o cargo deSecretário Parlamentar, SP-04, no Bloco
Parlamentar Independente. (LP)

2 - EXONERAR CRISTIANE DE PAULA SOTO SANTOS,
matrícula n° 18.027, do Cargo Especial de Gabinete, CL-06, do Gabinete
Parlamentar do Deputado Berinaldo Pontes, bem como NOMEÁ-LA para
exercer oCargo Especial de Gabinete, CL-01, no referido Gabinete. (LP)

3 - EXONERAR IASCARA BARRETO DE FREITAS,
matricula n° 17.777, do cargo deSecretário Parlamentar, SP-04, do Bloco
Parlamentar Independente. (LP)

Brasília, /£ de

Deputado AUtâO NETO
Presidente

de 2008.

ATO DO PRESIDENTE N» JSol, DE 2008

OPRESIDENTE DA CÂMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL no uso
de suasatribuições regimentais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO o Ato do Presidente n° 655/2008, publicado no
DCL de 12 dedezembro de2008, tendo emvista a publicação do Ato do Presidente n°
654/2008, de mesmo teor. »

Brasília, 12 de dezembro de 2008.

Deputado ALIMO-NETO
Presidente

Declarações de Prejudicialidade.
DECLARAÇÃO DE PREJUDICIALIDADE

Tendo em vista a proposta de prejudicialidade, apresentada pelo
Secretário Executivo doGabinete da Mesa Diretora - 3" Secretaria, e conforme o
contido noArt. 42, inciso II, alínea "d" c/c 175, VII, ambos do Regimento Interno

desta Casa, DECLARO PREJUDICADO o Requerimento n° 1276/2008, de

autoria do(a) Deputado(a) ROBERTO LUCENA, que "Requer a realização de

sessão solene, no dia 15 de outubro de 2009, em comemoração ao Dia do
Mineiro."

Brasília, / Z- dedezembro de2008.

Deputado Al
Presid inte

CELULAS-TRONCO

ESPERANÇA
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EXAMES

PERIÓDICOS

NO MÊS DO SEU ANIVERSÁRIO
COMPAREÇA AO SETOR

DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE
PARA A REALIZAÇÃO

DOS EXAMES PERIÓDICOS ANUAIS

SIMPLES ATITUDE

QUE PODE EVITAR
DANOS À SAÚDE

DO SERVIDOR
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rf
Ler o jornal que publica diariamente
nossas leis é exercer a Cidadania

Câmara Legislativa do Distrito Federal
Coordenadoria de Editoração e Produção Gráfica

Você quer se comunicar com a
Câmara Legislativa?

Este é mais um canal de comunicação entre o Poder
Legislativo do Distrito
Federal e o cidadão.

/( Através deste canal, o cidadão poderá fazer
reclamações, denúncias, críticas, elogios,

sugestões e avaliar ações ou
omissões do parlamento. ,

0800-642-0009

E-mail

ouvidoria@cl.df.gov.br
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í4a FESTA DE CON

DÔS SERVIDORES D^V CLDf
18le dezembro de 2008

18h
Estacionamento coberto da CLDF

Decoração:
Darleth de Carvalho Viciar

Animação:iü
Banda Vitrine

Coquetel e Jantar Natalinc^:
Taty's Buffet

Encontro e reencontro dos servidores da CLDF
Oportunidade para os artesãos da CLDF

exporem seus trabalhos no BAZAR NATAHnO!

Informações: ramal 9205

______^__ PATROCÍNIO
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N° 228, Brasília, segunda-feira, 15de dezembrode 2008

ASSECAM, Deputados Distritais, Agnelo Pacheco Comunicação, TOM Comunicação
ApoioVoriques Óptica Colaboração: UNICEUB

Realização: Secretaria-Geral da CLDF


