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DISTLITO FEDERAL

Secao 1

Decretos Legislativos

DECRETO LEGISLATIVO N© 2.324, DE 2021
(Autoria do Projeto: Comissdo de Economia, Orgamento e Finangas)
Homologa o Convénio ICMS 94 de 28 de setembro de 2012, que autoriza os
Estados e o Distrito Federal a conceder isencgio do ICMS nas operagdes com

bens e mercadorias destinados as redes de transportes piblicos sobre trilhos
de passageiros.

Fago saber que a Cémara Legislativa do Distrito Federal aprovou e eu promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica homologado o Convénio ICMS 94 de 28 de setembro de 2012, que autoriza os Estados e o Distrito Federal a conceder
isengdo do Imposto Sobre OperagGes Relativas a Circulag@o de Mercadorias e Sobre PrestagBes de Servigos de Transporte Interestadual,
Intermunicipal e de Comunicagdo — ICMS nas operages com bens e mercadorias destinados as redes de transportes publicos sobre trilhcs de
passageiros.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir de 1° de janeiro de 2022.
Brasilia, 11 de agosto de 2021
DEPUTADO RAFAEL PRUDENTE
Presidente
Documento assinado eletronlcamente por RAFAEL CAVALCANTI PRUDENTE - Matr.
i | 00139, Presidente da Cdmara Legislativa do Distrito Federal, em 19/08/2021, as

1| 16:58, conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente ne 08, de 2019, publicado no Diro da
Cémara Legislativa do Distrito Federal n® 214, de 14 de outubro de 2019.

i Aautenticidade do documento pode ser conferida no site:

DECRETO LEGISLATIVO N°¢ 2.325, DE 2021
(Autoria do Projeto: Comissdo de Economia, Orgamento e Finangas)
Homologa o Convénio ICMS 46/21, de 8 de abril de 2021, que autoriza o

Distrito Federal a dispensar o recolhimento do valor das multas acessdrias
aplicadas.

Fago saber que a Camara Legislativa do Distrito Federal aprovou e eu promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 19 Fica homolegado o Convénio ICMS 46/21, de 8 de abril de 2021, que autoriza o Distrito Federal a dispensar o recolhimento do
valor das multas acessorias aplicadas.

Art. 29 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicaggo.
Brasflia, 11 de agosto de 2021
DEPUTADO RAFAEL PRUDENTE
Presidente
.1 | Documento assinado eletronicamente por RAFAEL CAVALCANTI PRUDENTE - Matr.
SEJ! 23 | 00139, Presidente da Camara Leglsiativa do Distrita Federal, em 19/08/2021, 3s

£l 16:57, conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n® 08, de 2019, publicado no Didrio da
Chmara Leglslativa do Distrito Federal n® 214, de 14 de outubro de 2019.

= hitp://sel.cl.df.gov.br/sel/controlador externo.phpracao=documento confeririild orgao acesso extemo=0
Cédigo Verificador: 0507166 Codigo CRC: 1EODB3CF.
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Resolucoes

RESOLUCAO N°© N° 325 DE 2021
(Autoria do Projeto: Mesa Diretora)
Altera a Resolugio n° 34, de 1991, que institui a Estrutura Administrativa da
Camara Legislativa do Distrito Federal e da outras providéncias, e da outras
providéndas.
Fago saber que a Cdmara Legislativa do Distrito Federal aprovou e eu, Presidente da Cdmara Legislativa do Distrito Federal, nos
termos do art. 42, inciso II, alinea e, do Regimento Interno, promulgo a seguinte Resolugdo:

caPiTULO I
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 1° Fica alterada, sem aumento de despesas, a estrutura organizacional da Camara Legislativa do Distrito Federal, na forma desta
Resoluggdo.
caPfTULO IT

DAS ATRIBUIC;ﬁES DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS
Art. 2° A Resolugdo n° 34, de 1991, passa a vigorar com as seguintes alterages:
1 — fica repristinado o art. 19, III, 2, que passa a vigorar com a seguinte redaggo:
2 — Assessoria de Govemnanga Legislativa e Gestdo Estratégica:
2.1 — Niicleo de Projetos Estratégicos;
2.2 — Niicleo de Planejamento e Controle;
II — o art. 19, II1, 4, passa a vigorar com a seguinte redagdo:
4 — Auditoria Interna:
4.1 — Nicleo de Execuggo de Auditoria;
4.2 — Nicleo de Planejamento e Suporte 2 Gestdo da Auditoria Interna.

III - o art. 19, III, subitem 6.1, passa a vigorar com a seguinte redagdo:
6.1 — Segdo de Planejamento e Avaliagdo Orgamentaria;

IV - fica revogado o art. 19, II1, subitem 6.3;

V —fica revogado o art. 19, III, item 8 e seus subitens;

VI —fica revogado o art. 19, IV, item 2 e seus subitens;

VII - fica criado o art. 19, V, item 3, com a seguinte redagdo:

3 - Diretoria de Comunicagdo Social:

3.1 — Divisdo Agéncia CLDF de Noticias;

3.1.1 — Nicleo de Comunicagde Organizacional;

3.1.2 — Nicleo de Redag@o e RelagGes com a Imprensa;

3.1.3 — Nicleo de Jomalismo e Comunicagdo Interativa;

3.2 — Divisdo de TV e Radio Legislativa;

3.2.1 — Nicleo de Programagdo;

3.2.2 —Nlicleo de Produgdo;

3.2.3 — Nicleo Técnico-Operacicnal;

3.3 — Divisgo de Publicidade Institucional;

3.3.1 - Niicleo de Publicidade Institucional e de Utilidade Publica;

3.3.2 —Niicleo de Publicidade Legal;

3.3.3 — Nicleo de Editoracdo e Produgdo Grafica.

VIII - fica repristinado o art. 8°, que passa a vigorar com a seguinte redaggo:
Art. 80 A Assessoria de Governanga Legislativa e Gestio Estratégica — Assege compete:

I — assessorar a Mesa Diretora no processo de aprimoramento continuo da governanga legislativa, incluindo mecanismos de
estratégias, liderangas e controles, de maneira alinhada ac Planejamento Estratégico Institucional — PEI;

II — promover a constante revisdo e atualizagdo do PEIL, de forma a garantir que a CLDF esteja sempre alinhada as necessidades
legislatives do Distrito Federal;

11T — formular, propor, coordenar e apoiar a gestdo de riscos estratégicos e dos processcs organizacionais da CLDF, por meio da
implementagdo de metodologias € demais mecanismos necessarios a sua institucionalizaggo;
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IV — propor a Mesa Diretora e manter atualizado o modelo de governanga de gestdo no @mbito da Camara Legislativa;

V — coordenar os esforgos para aprimoramento da gest&o da integridade na CLDF;

VI - promover a disseminaggo da cultura da governanca legislativa e da gestdo estratégica no ambito da CLDF;

VII — assessorar @ Mesa Diretora na cocrdenagdo da Gestdo Estratégica da Camara Legislativa, visande a cumprir a missdo e alcangar
a visdo institucional;

VIII — assessorar a Mesa Diretora nas atividades relacionadas a governanga legislativa e a gest8o estratégica no dmbito da CLDF, com
vistas ao desenvolvimento institucional e a exceléncia da atuagdo parlamentar;

IX — subsidiar a Mesa Diretora no processo de priorizagdo das metas e dos projetos estratégicos a serem realizados, a fim de
concretizar o PEI;

X — supervisionar o processo de consolidag@o do planejamento tatico-setorial das unidades da Casa, a fim de subsidiar a elaboraggo da
proposta orgamentaria anual da CLDF;

XI - propor normas, politicas e diretrizes relativas a governanga legislativa e a gest3o estratégica, com vistas a assegurar o alcance
dos objetivos estratégicos da instituigdo;

XII - realizar levantamentos, andlises e consolidagtes de informagdes que permitam aos parlamentares, 2 Mesa Diretora e ao Gabinete
da Mesa Diretora avaliar o alcance dos objetivos estratégicos e taticos da instituigdo;

XIII - atuar como consultoria junto as unidades organizacionais da CLDF, colaborando para a concretizagdo das agbes e metas
relacionadas a governanca legislativa e a gest@o estratégica, utilizando métodos, técnicas e instrumentos organizacionais adequados;

XIV — promover, por iniciativa prépria ou quando solicitado pela Mesa Diretora, estudos sobre temas afetos as suas competéncias;

XV — elaborar, quando solicitado pela Mesa Diretora, proposta de recionalizagdo, modernizagdo e atualizagdo da estrutura
administrativa da Camara;

XVI — realizar, quando solicitado pelas areas, 0 mapeamento, redesenho e proposta de melhoria nos processos internos da CLDF;
XVII — promover agGes de inovagdo e transformagdo organizacional;

XVIII — manter atualizado o organograma e o mapa estratégico da Cémara Legislativa.

IX — ficam incluidos os arts. 8°-A e 89-B, com a seguinte redaggo:

Art. 89-A A0 NUcleo de Projetos Estratégicos — Nupe compete:

I — definir @ manter atualizada 2 metodologia de gestdo de projetos estratégicos da CLDF, em conformidade com o Planejamento
Estratégico Institucional;

II — auxiliar as areas da Casa a estruturarem e realizarem o detalhamento dos projetos estratégicos priorizados pela Mesa Diretora;
111 — definir indicadores de desempenho, acompanhar e avaliar a execugdo dos projetos estratégicos da CLDF;

IV — apoiar a gestdo de riscos estratégicos e dos processos organizacionais da CLDF, por meio da implementaggo de metodologias e
demals mecanismos necessarios a sua institucionalizaggo;

V — demonstrar, por iniciativa prépria ou quando solicitado, 0 andamento dos projetos estratégicos priorizados;

VI — promover ages de inovagdo e transformaggdo crganizacional.

Art. 89-B Ao Nicleo de Planejamento e Controle — Nupc compete:

I — propor metodologias e instrumentos de planejamento tatico-setorial compativeis com as necessidades da Camara;
II — promover a incorporagdo dos projetos estratégicos nos planos setoriais da Casa;

111 - consolidar o planejamento tatico-setorial das unidades da Casa, a fim de subsidiar a elaboraggo da proposta orgamentéria anual
da CLDF;

IV — avaliar, por iniciativa prépria ou quando solicitado, os planos tatico-setoriais da Casa;

V — propor e manter atualizado 0 modelo de governanga de gestdo no ambito da Cdmara Legislativa;
VI — promover agbes para aprimoramento da gestdo da integridade na CLDF.

X—ocsarts. 10, 11, 11-A, 12, 14, 15 e 16 passam a vigorar com a seguinte redaggo:

Art. 10. A Auditoria Interna tem por finalidade aumentar e proteger o valor organizacional da CLDF, fomecendo avaliag3o, assessoria e
conhecimento objetives baseados em rscos.

Art. 11. A Auditoria Intema - Audit compete:

I — elaborar proposta de Plano Anual de Auditoria Interna — Paint da Camara, a ser submetida a aprovacgo da Mesa Diretora;
II — executar o Paint, aprovado pela Mesa;

III — realizar auditorias extracrdinarias ndo previstas no Paint, quando determinado pela Mesa;

IV — emitir relatério e parecer conclusivo quanto a regularidade das contas anuais da Camara;

V — exercer controle sobre o defetimento de vantagens e a forma de calcular qualquer parcela integrante da remuneraggo, vencimento
ou salario de seus membrocs ou servidores e examinar os atos de admiss8o de pesscal e de concessdo de aposentadoria a servidores e
pensbes a beneficiarios;

VI - verificar a legalidade e avaliar os resultados quanto a legitimidade, eficacia, eficiéncia e efetividade da gestdo orgamentaria,
financeira, contabil e patrimonial da CLDF;

VII — avaliar a consisténcia e a qualidade dos controles intemos, bem como a aderéncia dos atos e fatos da gestdo aos nomativos,
visando a prevenir, identificar e corrigir irregularidades;

VIII - verificar se as agbes de aprimoramento dos processos de gestdo de riscos, de controles internos e de governanca sdo
implementadas em prazo compativel com a relevancia e a urgéncia da matéria;
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IX — encaminhar relatérios de auditoria, incluindo opinido acerca da adeguag@o do controle interno, para os gestores das unidades
relacicnadas, bem como sintese dos assuntos tratados nos relatérios para 2 Mesa Diretora;

X — informar a Mesa Diretora os trabalhos finalizados, as recomendagbes expedidas e suas prioridades, bem como cs demais fatos
relevantes ocorrides, na forma regulamentar;

XI — informar tempestivamente a Mesa cs assuntos que, por seu contelido, relevancia e urgéncia, imponham uma agdo imediata por
parte do colegiado;

XII - realizar atividades de consultoria, quando solicitado, definindo, em conjunto com as areas e unidades da CLDF, a natureza, os
objetivos, 0 escopo, os riscos, o prazo e a comunicaggo dos resultados do trabalho, observadas as atividades previstas no Paint;

XI1I — identificar, discutir e recomendar aos gestores oportunidades de aprimoramento dos processos de gestdo de riscos, de controles
internos e de governanga;

XIV — elaborar propostas do Estatuto da Auditoria Intema e do Manual de Auditoria Intema, a serem submetidas & aprovaggo da Mesa,
bem como propor a atualizagdo periédica dos referidos documentos, em conscnancia com as normas e padrdes profissicnais aplicaveis a
atividade de auditoria interna no pals e buscando alinhamento aos padrdes internacionalmente reconhecidos;

XV — elaborar o Relatgrio Anual de Atividades de Auditoria Intema — Raint, a ser submetido a apreciagdo da Mesa;
XVI — apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional.

§ 19 As competéncias da Auditoria Intema da CLDF aplicam-se, no que couber, ac Fundo de Assisténcia 2 Salde dos Deputados
Distritais e Servidores da Cdmara Legislativa do Distrito Federal — Fascal, até¢ que o Fundo passe a dispor de unidade de auditoria interna
propria.

§ 20 Sem prejuizo dos demais requisitos aplicaveis, as atividades de chefia, planejamento e execugdo de auditoria interna sdo
privativas de servidor ccupante de cargo de provimento efetivo da Carreira Legislativa que possua ensino superior nos termos da Lei federal n©
9.394, de 20 de dezembro de 1996.

§ 39 A Auditoria Interna pode realizar trabalhos de auditoria interna em area ou unidade na qual tenha executedo servigos de
consultoria, na forma regulamentar.

§ 40 A atividade de auditoria interna deve ser independente, e os servidores que a desempenham devem ser objetivos ao executar
seus trabalhos, observadas as normas para a pratica profissional de auditoria intema.

Art. 11-A. Ao Nlcleo de Execugdo de Auditoria — Naud compete:
I — executar o Paint e realizar auditorias extracrdinarias determinadas pela Mesa, mediante designagdo do Chefe da Auditoria;

II - aveliar a implementagdo das recomendagBes resultantes das auditorias realizadas, bem como o atendimento das recomendagtes e
determinagfes do 6rgdo de controle extemo;

111 — emitir relatdrios, pareceres, certificados, notas técnicas, notas de auditoria interna e demais documentos, a serem submetidos a
aprovacgo do Chefe da Auditoria;
IV — executar atividades de avaliagdo, verificagdo e consultoria relacionadas as atribuigbes da Auditoria Interna.

Art. 12. Ao Nicleo de Planejamento e Suporte a Gestdo da Auditoria Interna — NPSG compete:
I - planejar as atividades e dar suporte & gestdo da Auditoria Intema;

11 - elaborar propostas do Paint e do Raint;

I1I - elaborar proposta do Plano Anual de Capacitagdo da Auditoria Intema;

IV — elaborar propestas do Estatuto da Auditoria Interna, do Manual de Auditoria Intema, dos manuais de procedimentos e rotinas e
demais documentos de referéncia da Auditoria Interna, bem como propor a atualizagdo periédica dos referidos documentos;

V — elaborar estudos e propostas de racionalizagdo, modernizagéo e informatizagdo das atividades da Auditoria Interna, em conjunto
com a Assege;
VI — gerir e propor funcionalidades e melhotias no Sistema Informatizado de Auditoria Interna da CLDF;

VII — monitorar a implementagdo das recomendages resultantes das auditorias realizadas, bem como o atendimento das
recomendagbes e determinagbes do 6rg2o de controle extemo.

Art. 14. A Coordenadoria de Planejamento e Elaboragéio Orgamentaria — CPEO € atribuido organizar, coordenar, orientar e dirigir todas
as atividades relacionadas ao planejamento, elaboragdo e avaliagdo orcamentdda e ac acompanhamento da gestdo fiscal da Cémara
Legislativa.

Art. 15. A Segfio de Planejamento e Avaliagiio Orcamentdiria — Sepla é atribuido:

I — realizar atividades relativas ao planejamento e avaliagdo orgamentaria da Cdmara Legislativa;

II — apoiar tecnicamente os outros 6rgdes da Casa na execugdo da gestdo orgamentaria da CLDF;

I1I — acompanhar e desenvolver instrumentos de avaliagdo do desempenho de plancs, programas e agBes orgamentarias da Camara;

IV — elaborar relatdrios de avaliagdo de desempenho de planos e programas orgamentarios da CLDF, incluindo os que integram as
contas anuais da Camara Legislativa e a prestagdo de contas anual do governo;

V — promover, por iniciativa propria ou quando solicitado pela Mesa Diretora, estudes scbre temas afetos as suas competéncias que
subsidiem as agbes de planejamento e gestdo orgamentaria da Camara;

VI - realizar levantamentos, andlises e consolidagBes de informagbes que permitam aos parlamentares, a Mesa Diretora e ao Gabinete
da Mesa Diretora avaliarem ¢ alcance dos programas de trabalho constantes do orgamento da CLDF;

VII - elaborar a propesta do Plano Plurianual — PPA da Camara Legislativa, realizar sua revisdo, bem como avaliar a sua execugdo;
VIII - dar publicidade aos instrumentos de planejamento orgamentario da CLDF;

IX — desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 16. A Seggio de Elaboragio Orgamentéria — Seorc é atribuido:
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I — propor normas sobre a elaboragdo da proposta orgamentdria da Camara Legislativa;

II - prestar apoio técnico 20s 6rgdos da CLDF na elaboraggo de suas respectivas propostas orgamentarias;

111 — analisar as propostas orgamentarias anuais dos diversos 6rgdcs da Camara;

IV — compatibilizar as propostas orcamentarias dos 6rgdos da Casa, adequando-as a politica orgamentaria em vigor;

V — elaborar a proposta orgamentaria da Camara;

VI — analisar e emitir parecer sobre as sclicitagdes de reprogramagéo orgamentzria;

VII - acompanhar a programagao orgamentzria, analisando as projegfes de despesas, com vistas a identificar desvios;
VIII - elaborar estudos, relatérios e pareceres relativos a gestdo orgamentdria e fiscal da Camara;

IX — avaliar, propor indicadores e realizar levantamentos, analises e consolidagbes de informagles que permitam aos parlamentares e
especialmente a Mesa Diretora avaliar os resultados da gestdo orgamentéria e fiscal da QLDF;

X — desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.
XI — ficam incluidos os arts. 62-A a 62-M, com a seguinte redaggo:

Art. 62-A. A Diretoria de Comunicagdio Social — Dicom é atribuido elaborar e implementar a Polttica de Comunicagiio Social da CLDF e
orientar, coordenar, supervisionar e assessorar a (LDF em assuntos relacionados & divulgagdo interna e externa das atividades legislativas e
de interesse publico, por meio do jomalismo, da comunicacdo intema, do relacionamento com a imprensa, da televis3o, do radio e das midias
sociais, da publicidade institucional, de utilidade publica e legal e da editoraggo e produgdo gréfica.

Art. 62-B. A Divisio Agéncia CLDF de Noticias é atribuido orientar, coordenar, supervisionar e executar agBes de jornalismo,
comunicaggo interna e relagbes com a imprensa.

Art. 62-C. Ao Nlcleo de Comunicag3o Organizacional — NCO é atribuido:

I — estabelecer o relacionamento com o pUblico interno a partir de agSes de comunicagdo integrada que sejam capazes de balizar o
entendimento comum entre os diversos servidores sobre o funcionamento da CLDF e seus processos organizacionais, além de promover uma
cultura organizacional pautada nas melhores agBes de desenvolvimento do trabalho;

II — documentar e divulgar intemamente a dindmica de funcionamento da CLDF, promovendo a memdria institucional, a integragdo
entre setores, equipes e pessoas e o reconhecimento e a motivaggo profissional;

111 - planejar, executar e avaliar campanhas de endomarketing que atendam as necessidades de promoggo interna das unidades de
trabalho e temas de interesse institucional, estabelecendo ainda a interaggo entre as agbes de publicidade externa com o plblico interno;

IV — gerenciar o contelido da intranet e das redes sociais de uso do publico interno, o que inclui a avaliacdo de necessidades e o
desenvolvimento e a divulgacdo de conteldo textual, visual e audiovisual, bem como buscar e aplicar as melhores ferramentas e tecnologias
de comunicagg@o disponiveis;

V — receber visitantes e apresentar a estrutura e o funcionamento intemo da CLDF.

Art. 62-D. Ao Nicleo de Redagdo e RelagBes com a Imprensa —NRRI & atribuido:

I — gerendiar 0 acesso da imprensa a CLDF;

II — manter contatos com jomalistas, visando a maior difusgo das atividades da CLDF;

111 — atender demandas de imprensa, faciliando o acesso a informagbes de carater plblico;

IV — apoiar a gestdo de crises, no sentido de minimizar impactos negativos a imagem institucional da CLDF.

Art. 62-E. Ao Niicleo de Jornalismo e Comunicagdo Interativa — NJCI compete:

I — coordenar e desenvolver agbes voltadas a informar o plblico externo a respeito das atividades desenvolvidas pela CLDF;

II - produzir contetido jomalistico e editorial para os veicules e instrumentos de comunicagdo da CLDF, de acordo com o interesse

pablico;

III — gerenciar contelido jornalistico na web (portal) e redes sociais, a partir da produgdo multimidia: texto, criag@o visual, fotografia e
audiovisual;

IV — propor 2 adesdc a novas tecnologias para constante atualizag@o e sintonia com as melhores praticas em comunicagdo e
jornalismo;

V — assessorar o Diretor de Comunicagdo Social na elaboragéo e implementagdo da Politica de Comunicagdo Social da CLDF;

VI - integrar € monitorar os portais de internet e intranet e os aplicativos da Cdmara Legislativa para garantir 2 transparéncia e a
atualizagdo das informagBes disponibilizadas;

VII — demandar e participar, em parceria com a Coordenadoria de Modernizag@io de Informatica e o Comité de Gestdo da Informaggo
Digital, dos projetos de atualizagdo e expansdo dos servigos de comunicagdo via internet;

VIII — definir normas para produgdo de contetido digital para os portais, aplicativos e redes sociais e zelar pela padronizaggo visual nas
plataformas digitais, tendo como referéncia o manual de identidade visual da CLDF;

IX — gerenciar as redes socials da Casa e definir regras para setores e projetos que desejem ter suas proprias redes sociais;
X — monitorar referéncias a CLDF nas redes sociais e responder institucionalmente as campanhas de desinformaggo;
. XI — interagir com o cidaddo de forma a ampliar o engajamento nas redes da CLDF e o niimero de seguidores dos perfis e das
paginas;
XII — criar banco de respostas-padrdo para prestar informages aos cidaddos e encaminha-los aos 6rgdos competentes.

Art. 62-F. A Divisio de TV e Rédio Legislativa — DTVR & atribuido orientar, coordenar, supervisionar e executar agBes de transmissio,
programagdo, produgdo e apoio técnico-operacional da TV e da Radio Legislativa da QLDF.

Art. 62-G. Ao Ncleo de Programagdo — Nprog € atribuido:
1 — gerir, produzir e editar os programas televisivos e de radio de carater institucional, cultural, artistico, entre outros;
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II - desenvolver e coordenar as pautas e as rotinas das equipes de reportagem e das equipes de produgdo de programas;
111 — promover a divulgagao dos programas da TV e da Radio Legislativa na internet;
IV - elaborar a grade de programaggo da TV e da Radio Legislativa, estabelecendo datas, horarios e sequéncia de transmissdo;

V — planejar e produzir as chamadas de programagao e zelar pela identidade visual dos produtos e marcas desenvolvidos paraa TV e
para a Radio Legislativa;

VI — estabelecer parcerias e convénios com a finalidade de compor a grade de programaggo de radio e TV;

VII — acompanhar as agbes referentes a transmissdo de sinal e a recepgdo de sinais de outras emissoras conveniadas;

VIII - selecionar e fiscalizar o contetido digital para a transmissgo via broadcast e via internet;

IX — controlar a qualidade de todos os produtos a serem veiculados, zelando pelo cumprimento dos normatives aplicavels;

X — executar agBes relacionadas a identificagdo e a catalogaggo dos sons e imagens referentes aos programas no sistema de exibicgo;
XI — zelar pelo armazenamento, arquivamento e acervo dos produtos audiovisuais produzidos pela TV e pela Radio Legislativa;

XII — elaborar relatdrios periddicos referentes & programagdo e a qualidade dos produtos exibidos;

XIII - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuaggo.

Art. 62-H. Ao Nicleo de Produggo — Nprod € atribuido:

I — administrar e promover a realizacdo da cobertura jornalistica diaria das atividades desenvolvidas no dmbito da Camara Legislativa
do Distrito Federal com divulgaggo pela TV e radio;

II — acompanhar a agenda da Casa e a rotina de transmissdo e gravacdo, de modo a garantir a cobertura dos eventos e assuntos
legislativos;

111 — gerir, produzir e editar os programas televisivos e de radio de carater informativo e jomalistico, bem como, em parceria com a
Escola do Legislativo do Distrito federal — Elegis, os de cardter educativo, para plblico externo, em plataforma de ensino a disténcia — EaD,
considerando as exigéncias legais de acessibilidade em Lingua Brasileira de Sinais — Libras;

IV — pautar e supervisionar as equipes de reportagem e as equipes de produggo jornalistica;
V — promover a divulgagdo dos produtos jomalisticos da TV e da Radio Legislativa na internet;
VI — promover a integragdo e o compartilhamento de informagBes e recursos com os demais setores de jornalismo;

VII — executar agBes relacionadas a identificacdo e catalogacdo dos sons e imagens referentes &s reportagens e aos noticiarics no
sistema de exibigdo;

VIII — elaborar relatdrios periddicos de produtividade;
IX — exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuaggo.
Art. 62-1. Ao Nicleo Técnico-Operacional — NTO é atribuido:

I — planejar, organizar e dirigir a execugdo das atividades de tecnologia de informagéo destinadas a ftransmissdo, produggo,
distribuigdo e arquivo de contelides da TV e da Radio Legislativa da CLDF;

II — administrar e promover as transmissdes da TV e da Radio Legislativa ao vivo ou por sireaming, além de produzr gravagbes em
video e audio das atividades do Plenario e das comisstes permanentes e temporarias e de eventos internos e externos;

IIT — responsabilizar-se pelas condigbes operacionais e pelo suporte técnico para a transmissdo de contetido via broadcast e via
internet;

IV —responder pela transmissgo de sinal via infovia e pela recepg@o de sinais de outras emissoras conveniadas de TV e de radio;
V —escalar e supervisionar as equipes técnicas e operacionais;

VI - buscar inovagoes tecnolégicas e logisticas que aumentem a qualidade dos servigos prestados;

VII — promover a conservacdo, renovagao e atualizegdo dos equipamentos eletroeletrnicos da TV e da Radio Legislativa;

VIII — estabelecer normas, diretrizes e padries técnico- operacionais concementes ao funcionamento da TV e da Radio Legislativa;
IX — apoiar e interagir com cutros érgdos da Casa para execugdo e viabilizagdo bécnica de projetos da area de comunicagdo;

X — exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua drea de atuaggo.

Art. 62-1. A DivisSio de Publicidade Institucional — DPI & atribuido orientar, coordenar, supervisionar e executar agdes de publicidade
institucional, de utilidade publica e legal e de editoracdo e produgdo grafica da Cimara Legislativa.

Art. 62-K. Ao NUcleo de Publicidade Institucional e de Utilidade Pablica — Nupi € atribuido:

I — elaborar o Plano Anual de Publicidade da CLDF, a ser submetido a aprovaggo da Dicom e da Mesa Diretora, bem como coordenar a
SuUa execugao;

11 - coordenar e orientar a elaboracdo de briefings para as agBes de publicidade institucional e de utilidade publica da CLDF;

III - registrar e repassar as agéncias contratadas as demandas aprevadas pela CLDF, coordenando os trabalhos, prazos e entregas;
IV — analisar propostas apresentadas pelas agéncias de publicidade, dande conformidade no plano de produgdo;

V —analisar tabelas de veiculagdo de midia apresentadas pelas agéncias de publicidade, dando conformidade no plano de midia;

VI — monitorar e controlar os investimentos em midia e produggo autorizados nas respectivas campanhas;

VII — gerenciar e acompanhar o planejamento de midia das agBes executadas pela CLDF;

VIII — monitorar dados relativos aos investimentos em midia realizados pela Camara;

IX — coordenar e supervisionar as negociagtes de midia junto as agéncias e orientar medidas para otimizar os investimentos em midia
da Casa;
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X — elaborar e tornar plblico o Relatdrio de Despesas com Publicidade;
XI — exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua drea de atuaggo.
Art. 62-L. Ao Ncleo de Publicidade Legal — NPLE é atribuido:

I — coordenar, crientar, gerenciar e executar agbes referentes a publicagdo de matérias no Diario da Camara Legislativa, observados os
normativos aplicaveis;

IT — coordenar, orientar, gerenciar e executar agbes referentes a publicagdo de matérias de interesse da Camara Legislativa ou
exigidas pela legislagdo no Diario Oficial do Distrito Federal, observados os normativos aplicaveis;

11T - coordenar, orientar, gerenciar e executar agbes referentes a publicagdo, em jomais de grande circulago, de editais, convocagdes,
citagBes e demais matérias exigidas pela legislacdo;

IV — exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua drea de atuagdo.

Art. 62-M. Ao Nucleo de Editoragdo e Producdo Grafica — NPG € atribuido:

1 - coordenar, orientar, elaborar e realizar a composicdo, diagramagdo, arte-finalizag@o e impressdo de trabalhos graficos;
11 - fornecer orientagdo técnica em processos de impressdo grafica;

I1I - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua drea de atuaggo.

. CAPITULO 11X
DAS COMPETENCIAS DOS TITULARES DE CARGOS DE CHEFIA

Art. 3° As competéncias dos titulares de cargos de chefia previstas na Resclugdo n° 34, de 1991, passem a vigorar com as seguintes
alteragBes:

I —fica repristinado o art. 68, que passa a vigorar com a seguinte redaggo:

Art. 68. Ao Chefe da Assessoria de Governanga Legislativa e Gestdo Estratégica compete:

I — assessorar a Mesa Diretora quanto aos processos de governanga legislativa, gestdo estratégica e gestdo de riscos estratégicos;
IT — atuar junto a Mesa Diretora na priorizaggdo dos projetos estratégicos a serem executados;

III — prestar contas, regularmente ou quando solicitado, 2 Mesa Diretora sobre o andamento da governanga legislativa, da gestdo
estratégica e da gestdo de riscos da CLDF;

IV — propor a Mesa o modelo de governanca de gestSo da CLDF;

V — propor a publicagdo das informagBes pertinentes a governanga e a gestdo, nos termos da politica de transparéncia institucional em
vigor;

VI — realizar constante monitoramento e melhoria dos processos interncs da Assessoria;

VII — coordenar a integragdo das unidades da Assessoria.

II - ficam incluidos os arts. 68-A e 68-B, com a seguinte redaggo:

Art. 68-A. Ao Chefe do Nicleo de Projetos Estratégicos compete:

I — apoiar o chefe da Assessoria, junto a Mesa Diretora, no processo de priorizagdo dos projetos estratégicos;

IT - atuar junto ac Gabinete da Mesa Diretora na composigdo e aprovagdo das equipes para a realizagdo dos projetos estrabégicos;

III — aprovar, junto @ Mesa Diretora, o detalhamento tatico- setorial, inclusive com previsdo orgamentaria, da execugdo dos projetos
estratégicos;

IV — fornecer, por iniciativa propria ou quando solicitado, informagBes executivas de competéncia da unidade relevantes para a tomada
de decisbes por gestores e parlamentares;

V —realizar constante monitoramento e melhoria dos processos intemos do Nicleo;

VI — promover agfes de inovagdo e transformacdo organizacional;

VII - garantir, no &mbito da unidade, a adequada integraggo com as demais unidades da Assessoria.

Art. 68-B. Ao Chefe do Nicleo de Planejamento e Controle compete:

I — aprovar, junto a Mesa Diretora, os planos titico-setoriais da CLDF;

II — fomecer, por iniciativa ou quando solicitado, informagbes executivas pertinentes @ competéncia da unidade relevantes para a
tomada de decisGes por gestores e parlamentares;

I1I - propor o modelo de govemanga de gestdo no dmbito da Camara Legislativa e suas atualizagGes;

IV — promover agfes para aprimoramento da gestgo da integridade na CLDF;

V —realizar constante menitoramento e melhoria dos processos intemos do Ncleo;

VI — garantdr, no dmbito da unidade, a adequada integragdo com as demais unidades da Assessoria.

II1 - os arts. 70 @ 72 e 74 a 76 passam a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 70. Ao Chefe da Auditoria compete:

I — propor o Plano Anual de Auditoria Interna — Paint da Camara, a ser submetido a aprovagdo da Mesa Diretora;

11 — coordenar, supervisionar e designar equipes de auditoria para a execugdo do Paint, de auditorias extraordinarias determinadas
pela Mesa Diretora, das consultorias e demais atividades da Auditoria Intemna e de suas unidades;

I1I - aprovar e apresentar 2 Mesa o Relatdrio Anual de Atividades de Auditoria Intema — Raint;
IV — aprovar relatdrios, certificados, pareceres, notas técnicas e notas de auditoria elaborados pela equipe de Auditoria Interna;
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V — encaminhar relatdrios de auditoria aos gestores das unidades relacionadas, bem como a sintese dos assuntos tratados nos
relatorios a Mesa Diretora;

VI - informar a Mesa Diretora os trabalhos finalizados, as recomendagfes expedidas e suas prioridades, bem como os demais fatos
relevantes ocorrides, na forma regulamentar;

VII - informar tempestivamente a Mesa os assuntos que, por sua relevancia e urgéncia, imponham uma agdo imediata por parte do
colegiado;

VIII — dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Distrito Federal de qualquer irregularidade, ilegalidade ou ofensa aos principios do art. 37
da Constituigdo Federal, nos termos do art. 80, § 19, da Lei Orgénica do Distrito Federal, na forma regulamentar;

IX — submeter a aprovagdo da Mesa o Estatuto da Auditoria Interna e 0 Manual de Auditoria Interna e suas atualizagles;

X — requerer & Mesa a designagdo temporaria de servidor ou a contratagéo de terceiros para atuarem como consultores técnicos na
execugdo de trabalhos de auditoria que demandem conhecimento especifico ndo disponivel na equipe de Auditoria Intema;

XI — identificar, discutir e recomendar aos gestores cportunidades de aprimoramento dos processos de gestdo de riscos, de controles
internos e de governanga.

Paragrafo (inico. A nomeagdo, a designagdo, a exoneragdo ou a dispensa do Chefe da Auditoria deve ser aprovada pela Mesa Diretora,
observadas as formalidades, as condigGes e os critérios aplicaveis.

Art. 71. Ao Chefe do Nicleo de Execugdo de Auditoria compete:

I — coordenar a execugdo do Paint e de auditorias extraordindrias determinadas pela Mesa, mediante a supervisdo e designagdo do
Chefe da Auditoria;

II — avaliar a implementacdo das recomendagbes das auditorias realizadas, bem como o atendimento das recomendagles e
determinagBes do 6rgdo de controle extemo;

11T — emitir relatdrios, pareceres, certificados, notas técnicas, notas de auditoria interna e demais documentos, a serem submetidos a
aprovacdo do Chefe da Auditoria;

IV — supervisionar e realizar atividades de avaliaggo, verificaggo e consultoria relacionadas as atribuigBes da Auditoria Interna;
V — exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua drea de atuaggo.

Art. 72. Ao Chefe do Nicleo de Planejamento e Suporte a Gestdo da Auditoria Interna compete:

I — planejar as atividades e dar suporte & gestdo da Auditoria Intema;

11 - elaborar propostas do Paint e do Raint, a serem submetidas ao Chefe da Auditoria;

111 - elaborar proposta do Plano Anual de Capacitagdo da Auditoria Intema;

IV — elaborar propostas do Estatuto da Auditoria Interna, do Manual de Auditoria Intema, dos manuais de procedimentos e rotinas e
demais documentos de referéncia da Auditoria Interna, bem como propor a atualizagdo periédica dos referidos documentos;

V — elaborar estudos e propostas de racionalizagdo, modernizagdo e informatizacdo das atividades da Auditoria Intema;
VI — gerir e propor funcionalidades e melhorias no Sistema Informatizado de Auditoria Interna da CLDF;

VII — monitorar a implementagdo das recomendagBes das auditorias realizadas, bem como o atendimento das recomendactes e
determinagBes do 6rgdo de controle externo;

VIII - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagdo.
¢}

Art. 74. Ao Chefe da Coordenadoria de Planejamento e Elaboragéo Orgamentaria € atribuido organizar, coordenar, orientar e dirigir
todas as atividades relacionadas 20 planejamento, elaborag@o e avaliagdo orgamentéria e a0 acompanhamento da gestdo fiscal da Camara
Legislativa.

Art. 75. Ao Chefe da Seg@o de Planejamento e Avaliagdo Orgamentaria compete:

I - realizar atividades relativas ao planejamento e avaliagdo orcamentzaria da Camara Legislativa;

11 — apoiar tecnicamente os outros drgdos da Casa na execugdo da gestéio orgamentaria da CLDF;

III — acompanhar e desenvolver instrumentos de avaliagéo do desempenho de planos, programas e ages orgementarias da Camara;

IV - elaborar relatérios de avaliagio de desempenho de planos e programas orgamentdrios da CLDF, incluindo os que integram as
contas anuais da Cémara Legislativa e a prestagéo de contas anual do govemo;

V — promever, por iniciativa propria ou quando solicitado pela Mesa Diretora, estudos sobre temas afetos as suas compet8ncias que
subsidiem as agBes de planejamento e gestéo orgamentaria da Camara;

VI - realizar levantamentos, analises e consolidagbes de informagbes que permitam aos pafamentares, 2 Mesa Diretora e ao Gabinete
da Mesa Diretora aveliar o alcance de programas de trabalho constantes do orgamento da CLDF;

VII - elaborar a proposta do Planc Plurianual — PPA da C3mara Legislativa, realizar sua revisgo, bem como avaliar a sua execugdo;
VIII - dar publicidade aos instrumentos de planejamento orgamentzrio da CLDF;

IX — desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuaggo.

Art. 76. Ao Chefe da Segdo de Elaboragdo Orgamentaria compete:

I — propor normas sobre a elaboragdo da proposta orgamentdria da Camara Legislativa;

II - prestar apoio técnico aos 6rgdos da CLDF na elaboraggo de suas respectivas propostas orgamentarias;

111 — analisar as propostas orgamentarias anuais dos diversos 6rgdcs da Camara;

IV — compatibilizar as propostas orcamentarias dos 6rgdos da Casa, adequando-as a politica orgamentaria em vigor;

V — elaborar a proposta orgament@ria da Camara;
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VI - analisar e emitir parecer sobre as solicitagSes de reprogramagdo orgamentaria;
VII — acompanhar a programagdo orgamentzria, analisando as projegbes de despesas, com vistas a identificar desvios;
VIII - elaborar estudos, relatdrios e pareceres relativos a gestdo orgamentania e fiscal da CBmara;

IX — avaliar, propor indicadores e realizar levantamentos, andlises e consolidages de informagGes que permitem a0s parlamentares e
especialmente a Mesa Diretora avaliar os resultados da gestZo orcamentdria e fiscal da Camara;

X — desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.
IV — ficam incluides os arts. 123-A a 123-M, com a seguinte redagdo:

Art. 123-A. Ao Diretor de Comunicaggo Sccial compete elaborar e implementar a Politica de Comunicagdo Social da CLDF, orientar,
coordenar, supervisionar e assessorar a CLDF em assuntos relacionades a divulgagdo interna e externa das atividades legislativas e de
interesse publico, por meio do jornalismo, da comunicagdo interna, do relacionemento com a imprensa, da televisdo, do radio e das midias
sociais, da publicidade institucional, de utilidade publica e legal e da editoracdo e produggo grafica.

Art. 123-B. Ao Chefe da Divisdo Agéncia CLDF de Noticias é atribuido orienter, coordenar, supervisionar e executar agbes de
jornalismo, comunicagdo interna e relagdes com a imprensa.

Art. 123-C. Ao Chefe do Nlcleo de Comunicagdo Organizacional é atribuido:

I — gerenciar a elaboragdo de projetos e processos de trabalho atinentes ao relacionamento interno, endomarketing e divulgagdo nas
plataformas de tecnologia e redes sociais de uso dos diversos setvidores;

IT — demandar, supervisionar e integrar os produtos de texto, criagdo visual, fotografia e audiovisual para os canais de comunicagdo
interna;

I1I — avaliar, pesquisar e inovar nas melhores praticas de comunicagdo intema aplicadas a realidade da QLDF;

IV — definir roteiro e supervisionar a recepgdo de visitantes e apresentagdo da estrutura interna e do funcionamento da CLDF;
V — exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua drea de atuaggo.

Art. 123-D. Ao Chefe do Niicleo de Redacdo e Relagbes com a Imprensa € atribuido:

1 — gerenciar o relacionamento institucional da CLDF com a imprensa;

1T — definir par@metros de acesso e de organizagdo da cobertura da imprensa na CLDF;

I1I - aplicar tecnologias e redes sociais disponiveis na otimizagdo constante do relacionamento com a imprensa;

IV - fazer o credenciamento e viabilizar o acesso dos veiculos de comunicagdo a CLDF, bem como da assessoria de imprensa dos
gabinetes parlamentares;

V — exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuaggo.

Art. 123-E. Ao Chefe do Nicleo de Jornalismo e de Comunicagdo Interativa é atribuido:

I — gerenciar e promover a elaboragdo de programas de divulgaggo jornalistica das atividades da CLDF para o puiblico extemo;
11 - definir pautas e supervisionar a cobertura jornalistica diaria;

11T — editar e publicar noticias;

IV — coordenar o trabalho multidisciplinar (reportagem, fotografia e criagdo multimidia) de comunicag@o integrada para o publico
externo;

V — manter cadastro e constante relacionamento com setores responsaveis por insergéo de conteldos digitais, com vistas a orientagdo
sobre publicagdo on-line e a cobranga quanto a ausénda de informages;

VI — participar da elaboragéo de novos projetos de comunicagdo via internet, em parceria com a Coordenadoria de Modernizagdo de
Informatica e o Comité de Gestdo da Informagdo Digital;

VII — gerenciar e promover a elaboragdo de programas de divulgacdo e de relacionamento para redes sociais;

VIII - executar distintas estratégias de comunicagdo, de acordo com as carateristicas de cada rede social;

IX — manter atualizado o banco de respostas-padrdo para prestar informagBes aos cidadgos e encaminha-los aos 6rgdos competentes;
X — definir pautas e campanhas petiddicas para divulgag8o nas redes sociais;

XI — relacionar-se com os diversos setores da Casa que produzam agbes e contetidos de interesse para veiculagdo nas redes sociais;
XII — alertar o Diretor de Comunicagdo e responder institucionalmente a campanhas de desinformacgdo nas redes sociais;

XIII — gerenciar a criag@o artistica para publicagBes nas redes sociais e definir editorias e frequéncias de publicagdo;

XIV — exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuaggo.

Art. 123-F. Ao Chefe da Divisdo de TV e Radio Legislativa é atribuido orientar, coordenar, supervisionar e executar agbes de
transmissgo, programacdo, produgdo e apoio técnico-operacional da TV e da Radio Legislativa.

Art. 123-G. Ao Chefe do Nicleo de Programaggo € atribuido:

I — supervisionar € acompanhar os pregramas televisivos e de radio de carater institucional, cultural, artistico, entre outros;

II - coordenar as pautas e as rotinas das equipes de reportagem e das equipes de produgdo de programas;

III - promover a divulgagdo dos programas da TV e da Radio Legislativa na internet;

IV — elaborar a grade de programaggo da TV e da Radio Legislativa, estabelecendo datas, horarios e sequéncia de transmissdo;

V — planejar e produzir as chamadas de programacdo e zelar pela identidade visual dos produtos e marcas desenvolvidos para a TV e
para a Radio Legislativa;

VI - estabelecer parcetias e convénios com a finalidade de compor a grade de programaggo de radio e TV;
VII — acompanhar as agles referentes a transmissdo de sinal e A recepgdo de sinais de outras emissoras conveniadas;
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VIII - selecionar e fiscalizar o contelido digital para a transmissgo via broadcast e via internet;

IX— controlar a qualidade de todos s produtos a serem veiculados, zelando pelo cumprimento dos normativos aplicaveis;

X — supervisionar as agbes relacionadas a identificagdo e a catalogagdo dos sons e imagens referentes aos programas no sistema de
exibigdo;

XI — zelar pelo armazenamento, arquivamento e acervo dos produtos audiovisuais produzidos pela TV e pela Radio Legislativa;

XII - elaberar relatdrios periddicos referentes a programagdo e a qualidade dos produtos exibidos;

XIII — exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacgo.

Art. 123-H. Ao Chefe do Niicleo de Produggo é atribuido:

I — administrar e promover a realizagdo da cobertura jornalistica diaria das atividades desenvolvidas no dmbito da Cdmara Legislativa
do Distrito Federal, com divulgaggo pela TV e radio;

II — acompanhar a agenda da Casa e a rotina de transmissZo e gravag@o, de modo a garantir a cobertura dos eventos e assuntos
legislativos;

111 - gerir e editar os programas televisivos e de radio de carater informativo e jomalistico;

IV — pautar e supetvisionar as equipes de reportagem e as equipes de produgdo jornalistica;

V — promover a divulgagdo dos produtes jornalisticos da TV e da Radio Legislativa na internet;

VI — promover o compartilhamento de informages e recursos com os demais setores de jomalismo;

VII - supervisionar as agbes relacionadas a identificagdo e catalogag@o dos sons e imagens referentes as reportagens e aos noticiarios
no sistema de exibiggo;

VIII — elaborar relatérios periodicos de produtividade;
IX — exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuaggo.
Art. 123-1. Ao Chefe do Nuiicleo Técnico-Operacional é atribuido:

I — planejar, organizar e dirigir a execugdo das atividades de tecnologia de informagde destinadas a transmissdo, produgdo,
distribuigio e arquivo de contetdos da TV e da Réadio Legislativa do Distrito Federal;

IT — supervisionar as transmissGes da TV e da Radio Legislativa ao vivo e/ou streaming além de preduzir gravagbes em video e audio
das atividades do Plendrio, das Comissdes permanentes e tempordrias e de eventos internos e externos;

I1I — responsabilizar-se pelas condigBes operacionais e o suporte técnico para a transmissdo de contelido via broadcast e via internet;
IV — responder pela transmissdo de sinal via infovia e a recepgdo de sinals de outras emissoras conveniadas de TV e de radio;

V —escalar e supervisionar as equipes técnicas e operacionais;

VI — buscar inovagbes tecnoldgicas e de logistica que aumentem a qualidade dos servicos prestados;

VII - promover a conservagao, renovagdo e atualizagdo dos equipamentos eletroeletrénicos da TV e da Radio Legislativa;

VIII - estabelecer normas, diretrizes e padrdes técnicos- operacionais concernentes ao funcicnamento da TV e da Radio Legislativa;
IX — apoiar e interagir com outros 6rgdos da Casa para execugdo e viabilizacdo técnica de projetos da area de comunicacdo;

X — exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 123-]. Ao Chefe da Divisdo de Publicidade Institucional € atribuido orientar, coordenar, supervisionar e executar agles de
publicidade institucional, de utilidade piblica e legal e de editoragdo e produgdo grafica da CLDF.

Art. 123-K. Ao Chefe do Nicleo de Publicidade Institucional e de Utilidade Publica é atribuido:

I- "elaborar o Plano Anual de Publicidade da CLDF, a ser submetido @ aprovagéo da Dicom e da Mesa Diretora, bem como coordenar a
Sua execugdo;

I - coordenar e orientar a elaboragdo de briefings para as agBes de publicidade institucional e de utilidade pliblica da CLDF;

I1I - registrar e repassar as agéncias contratadas as demandas aprovadas pela CLDF, coordenando os trabalhos, prazos e entregas;

IV — analisar propostas apresentadas pelas agéncias de publicidade, dando conformidade no plano de produgdo;

V — analisar tabelas de veiculagéo de midia apresentadas pelas agéncias de publicidade, dando conformidade no plano de midia;

VI — monitorar e controlar os investimentos em midia e produg@o autorizados nas respectivas campanhas;

VII - gerenciar & acompanhar o planejamento de midia das agSes executadas pela CLDF;

VIII — monitorar dados relativos aos investimentos em midia realizados pela CLDF;

IX — coordenar e supervisionar as negociacies de midia junto as agéncias e orientar medidas para otimizar os investimentos em midia
da Casa;

X — elaborar e tornar plblico 0 Relatdrio de Despesas com Publicidade;

XI — exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 123-L. Ao Chefe do Niicleo de Publicidade Legal € atribuido:

I — coordenar, orientar, gerenciar e executar agSes referentes a publicacdo de matérias no Didrio da Camara Legislativa, observados os
normativos aplicaveis;

II — coordenar, orientar, gerenciar e executar agdes referentes a publicagio de matérias de interesse da Camara Legislativa ou
exigidas pela legislag@o no Diario Oficial do Disirito Federal, observados os normatives aplicaveis;

I1I - coordenar, orientar, gerenciar e executar aces referentes a publicagdo, em jornais de grande circulag@o, de editais, convocagdes,
citagbes e demais matérias exigidas pela legislacdo;
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IV — exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuaggo.

Art. 123-M. Ao Chefe do Nicleo de Editoragdo e Produgdo Grafica € atribuido:

I - coordenar, orientar, elaborar e realizar a composicdo, diagramacdo, arte-finalizagdo e impressdo de trabalhos graficos;
11 — fornecer orientagdo técnica em processos de impressdo grafica;

III — exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

caPiTULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 4° Ficam revogados os arts. 17, 22, 22-A, 22-B, 35, 36, 37, 71-A, 77, 96, 97 e 98 da Resolugdo n° 34, de 1991.
Art. 5¢ O art. 79, VI, da Resoluggo n® 232, de 2007, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

VI — de chefe de setor, de chefe de secdo, de Chefe da Auditoria, de chefe de unidade, de chefe de nlcleo, de Coordenador da
Comissdo dos Anais e Memoria e de Coordenador da Coordenadoria de Contratos e Aquisigbes.

Art. 62 Fica extinto 0 Comité de Planejamento Estratégico Institucional, constituido pelo Ato da Mesa Diretora n© 84, de 2010, e suas
competéncias e atribuigbes ficam incorporadas pela Assessoria de Governanga Legislativa e Gestdo Estratégica.

Art. 7° Compete 20 Nicleo de Planejamento e Controle, no ambito da GestSio de Planejamento Integrado da Cémara Legislativa do
Distrito Federal — GPI, realizar todas as atribuigies conferidas pelo Ato da Mesa Diretora n® 80, de 2007 a entdo Segdo de Apoio a0
Planejamento.

Art. 82 Os cargos constantes do Anexo I ficam transformados nos cargos constantes do Anexo II, sem aumento de despesa.

Art. 9° Os cargos de provimento efetivo, os cargos em comissdo remanescentes, a estrutura fisica, logistica e patrimonial e, no que
couber, as competéncias e atribuigbes das unidades organizacionais extintas ou transformadas por esta Resolugdo passam a integrer as
unidades criadas e transformadas, na forma do Anexo III.

Paragrafo Unico. A Mesa Diretora realizard, por ato prdprio, outros remanejementos necessarios ao adequado funcionamento das
unidades criadas e transformadas.

Art. 10. Acam transformadas as categorias profissionais e remanejados os cargos efetivos conforme o Anexo IV.
Art. 11. O Anexo I da Resolugdo no 232, de 2007, passa a vigorar com as alteragbes constantes do Anexo V desta Resoluggo.
Art. 12. Ficam acrescidos os critérios para provimento do cargo constante do Anexo VI.
Art. 13. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 14. Revogam-se as disposigGes em contrario.
(Republicado por haver sakdo com Incorregdo no DCL de 05/07/2021)
Brasilia, 19 de agosto de 2021

DEPUTADO RAFAEL PRUDENTE
Presidente

ANEXO I
CARGOS EM COMISSAO EXTINTOS

PRIVATIVO
UNIDADE CARGO EM siMBOLO DE VALORES
ADMINISTRATIVA COMISSAO SERVIDOR EMRS$
EFETIVO
COORDENADORIA DE COMUNICACAO SOCIAL COORDENADOR  CL-15 NXO 16.831,97
COORDENADORIA DE EDITORAGAO E PRODUCAO GRAFICA COORDENADOR ~ CL-15 NAO 16.831,97
UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA CHEFE DE UNIDADE CL-14 SIM 15.148,75
COORDENADORIA DE COMUNICACAO SOCIAL ASSESSOR CL-13 NAO 13.633,87
SECAO DE APOIO A AVALTACAO DE RESULTADOS CHEFEDE SECAO  CL-13 SIM 13.633,87
SECAO DE EDITORACAO CHEFEDE SECAO  CL-13 SIM 13.633,87
SECAO DE PRODUGAO GRAFICA CHEFEDE SECAO  CL-13 SIM 13.633,87
NUCLEQ DE COMUNICACAO INTERNA CHEFE DE NUCLEQ CL-09 SIM 8.945,15

NUCLEO DE JORNALISMO CHEFE DENUCLEQ CL-09 SIM 8.945,15
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NUCLEO DE RELACOES COM A IMPRENSA CHEFE DE NUCLEO CL-09 SIM 8.945,15

CARGOEM
COORDENADORIA DE COMUNICACAO SOCIAL COMISSAO DE CL-03 SIM 4.753,77
SUPERVISAO

CARGOEM
NUCLEO DE JORNALISMO COMISSAO DE CL-02 SIM 4.278,40
ASSESSORAMENTO

CARGOEM
NUCLEO DE RELACOES COM A IMPRENSA COMISSAO DE CL01 SIM 3.850,56
ASSISTENCIA

CARGO EM
NUCLEO DE RELAGOES COM A IMPRENSA COMISSAO DE CL-01 SM 3.850,56
ASSISTENCIA

CARGOEM
SETOR DE BIBLIOTECA COMISSAO DE CL01 SIM 3.850,56
ASSISTENCIA

CARGOEM
COORDENADORIA DE POLICIA LEGISLATIVA COMISSAO DE CL-01 SIM 3.850,56
ASSISTENCIA

TOTAL 154.618,03

ANEXO I
CARGOS EM COMISSAO CRIADOS

PRIVATIVO
UNIDADE ADMINISTRATIVA oy SIMBOLO Spc 1 n aai e

EFETIVO
DIRETORIA DE COMUNICACAO SOCIAL DIRETOR CNE-01 NAO 19.761,77
DIVISAO AGENCIA CLDF DE NOTICIAS CHEFEDEDIVISAO CL-15  NAO 16.831,97
DIVISAO DE PUBLICIDADE INSTITUCIONAL CHEFEDEDIVISAO CL-15  NAO 16.831,97
DIVISAO DE TV E RADIO LEGISLATIVA CHEFEDEDIVISAO CL-15  NAO 16.831,97
AUDITORIA INTERNA DrraRIA cl13 SIM 13.633,87
NUCLEO DE EXECUCAO DE AUDITORIA CHEFEDENUCLEO CL03  SIM 473,77
NUCLEO DE COMUNICAGAO ORGANIZACIONAL CHEFE DENUCLEO CL-03 SIM 4753,77
NUCLEO DE PRODUCAO CHEFEDENUCLEO CL-03  SIM 473,77
NUCLEO DE EDITORAGAO E PRODUCAO GRAFICA CHEFEDENUCLEO CL03  SIM 475377

NUCLEO DE JORNALISMO E COMUNICACAO INTERATIVA CHEFE DENUCLEO CL-03 SIM 4.753,77
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NUCLEO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE

INTERNA
NUCLEO DE PROGRAMACAO

NUCLEO DE PROJETOS ESTRATEGICOS

PUBLICA
NUCLEO DE PUBLICIDADE LEGAL
NUCLEO DE REDACAO E RELACOES COM A IMPRENSA

NUCLEO TECNICO-OPERACIONAL

SEGAO DE ELABORAGAO ORCAMENTARIA

NUCLEO DE REDACAO E RELACOES COM A IMPRENSA

UNIDADE EXTINTA OU TRANSFORMADA

COMITE DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

SECAQ DE APOIO A AVALIACAO DE RESULTADOS

COORDENADORIA DE COMUNICACAO SOCIAL
NUCLEO DE JORNALISMO

NUCLEO DE COMUNICAGAO INTERNA
NUCLEO DE RELACOES COM A IMPRENSA

COORDENADORIA DE EDITORAGAO E PRODUCAO
GRAFICA

SECAQ DE APOIO AQ PLANEJAMENTO

NUCLEO DE PLANEJAMENTO E SUPORTE A GESTAQ DA AUDITORIA

NUCLEO DE PUBLICIDADE INSTITUCIONAL E DE UTILIDADE

ASSESSORIA ESPECIAL DE FISCALIZACAO E CONTROLE

CHEFE DE NUCLEO

CHEFE DE NUCLEQ

CHEFE DE NUCLEQ

CHEFE DE NUCLEO

CHEFE DE NUCLEO

CHEFE DE NUCLEO

CHEFE DE NUCLEQ

CHEFE DE NUCLEO

CARGO EM
COMISSAO DE
SUPERVISAO

CARGQ EM
COMISSAO DE
ASSISTENCIA

ANEXO III
REMANEJAMENTO DE SERVIDORES E ESTRUTURA FiSICA

UNIDADE CRIADA OU TRANSFORMADA

ASSESSORIA DE GOVERNANCA LEGISLATIVA E GESTAO

ESTRATEGICA

ASSESSORIA DE GOVERNANCA LEGISLATIVA E GESTAO

ESTRATREGICA

ASSESSORIA DE GOVERNANCA LEGISLATIVA E GESTAOQ

ESTRATREGICA

DIRETORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

CL-03

CL-03

CL-03

CL-03

CL-03

CL-03

CL-03

CL-03

CL-03

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

TOTAL

4.753,77

4.753,77

4753,77

4.753,77

4.753,77

4.753,77

4753,77

4.753,77

4.753,77

3.850,56

154.294,89

NUCLEO DE JORNALISMO E COMUNICAGAO INTERATIVA*

NUCLEO DE COMUNICAGAO ORGANIZACIONAL*

NUCLEO DE REDACAO E RELACOES COM A IMPRENSA*

DIRETORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

SECAO DE PLANEJAMENTO E AVALIAGCAO ORCAMENTARIA
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SECAO DE EDITORACAO
SECAO DE PRODUCAO GRAFICA

UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

NUCLEO DE PUBLICIDADE LEGAL
NUCLEO DE EDITORAGAO E PRODUGCAO GRAFICA

AUDITORIA INTERNA

*Nucleos criados por esta Resolugfio com vinculagdo 4 Direteria de Comunicaciio Social - DICOM.

ANEXO IV

TRANSFORMAGOES E REMANEJAMENTOS DE CARGOS DE EFETIVOS

ORIGEM

UNIDADE

Unidade de
Auditoria
Interna

Unidade de
Auditoria
Interna

Gabinete da
Presidéncia

Gabinete da
Mesa Diretora

Assessoria de
Governanga
Legislativa ¢
Gestilo
Estratégica

Coordenaderiade Planejamento e Elaboragio
Orgamentdria

DESTINO
CARGO CATEGORIA UNIDADE CARGO CATEGORIA
Técnico- Técnicoem  Auditoria Técnico- Técnico-
legislative Contabilidade Interna Legislativo Legislativo
Consultor . Consultor Anali
Técnico- Estatistico ﬁ‘:;_lnt:m Técnico- Sistem:de
Legislativo Legislativo
Consultor Técnico- Administrador Assessoria de Consultor Técnico- Administrador
Legislativo Governanga Legislativo
Legislativa e
Gestiio
Estratégica
Assessoria de
. Governanga . .
Consultor Técnico- - s Consultor Técnico- Analista de
Legislativo Administrador Legislativae [ ogictativo Sistemas
Estratégica
Assessoria de
: Governanga ; ;
Conlsulu?r Técnico- Socibloga Legislativa ¢ Oon_sultt_x Técenico- Apa.hsta de
Legislativo Gestiio Legislativo Sistemas
Estratégica
. Seciio de .
E:;‘;ﬁtt‘i"fé“mw Fconomista  Elaboraglo Lo’én?s‘ilag;rm‘* Contador
Orgamentdria &t

ANEXO V

CRITERIOS PARA PROVIMENTO DOS CARGOS DE CHEFIA DOS ORGAOS DE EXECUCAO DA CAMARA LEGISLATIVA

- VINCULACAOD
Sreio HIERARQUICA
1. Auditoria Mesa Diretora
Interna

REQUISITOS ESSENCIAIS
ESCOLARIDADE 2
MINIMA EXPERIECIA PROFISSIONAL

Diploma de curso de nivel superior em Administragio,

Contabilidade ou Economia ou diploma de qualquercurso  Experidneia de, no minimo, 3 (trés)

superior acompanhado de certificado de curso de pos- anos em auditoria (financeira,

graduagio na drea de operacional ou de conformidade)
interna ou externa;




- NO 181, Brasilia, sexta-feira, 20 de agosto de 2021

CAMARA
LEGISLATIVA
PISTLITG FEDERAL

auditoria, auditoria interna ou auditoria governamental deno ou

minimo 360 horas.
*3 (tr8s) anos de exercicio no orgio
administrativo, em 6rgdo subordinado
ou no 6rgdo de vinculacio hierdrquica.
Diploma de curso de nivel superior em Administragiio,
Contabilidade ou Economia
ou diploma de qualquer Experiéncia de, no minimo, 2 anos em
auditoria (financeira, operacional ou
2. Nicleo de curso superior de conformidade) interna ou externa;
N ou
ixu:ci?qi_o de AUDIT acompanhado de
orid . *2 (dois) anos de exercicio no érgdo
certificado de curso de pos- administrativo ou no rgfio de
vinculagdo hierirquica.
graduagdio na drea de alag
auditoria, auditoria interna ou auditoria governamental de no
minimo 360 heras.

Diploma de curso de nivel superior em Administragiio,

Contabilidade ou Economia
. Experiéncia de, no minimo, 2 (dois)
ou diploma de qualquer anos em auditoria (financeira,

3. Nticleo de curso superior operacional cu de conformidade)

Plansjamento interna ou externa; ou

AUDIT

Suporte & Gestiio da acempanhado de - ; ]

‘Auditoria Inferna - 2 (dois) anos de exercicio no orgdo
certificado de curso de pbs- inistrativo ou no Segllo de
graduapﬁo na 4rea de vinculagio h1eré.rqu.1ca
auditoria, auditoria interna ou auditoria governamental de no
minimo 360 horas.

4. Nicleo de Projetos  ASSEGE Diploma de curso de nivel superior em Administragiio, Experiéncia de, no minimo, 1 (um)

Estratégicos Contabilidade, Computagiio (qualquer drea), Economia ou ano em gerenciamento de projetos; ou
Engenharia (qualquer irea) ou diploma de qualquer curso *2 (dois) anos de exercicio no érgdo
superior acompanhado de . .
certificado de curso de pbs-graduagdo na drea de gestio de  administrativo ou no Srglo de
projetos de no minimo 360 horas ou certificagio PMP (Project vinculagiio hierdrquica.

Management Institute), ou similar, na drea de gerenciamento

de projetos.
Experiéncia de, no minimo, 1 (um)
ano em comunicagio

5. Nucleo de organizacional; ou

Comunicagio DICOM ... . . , .

Orgauizacional le)x;panz. u?]?c niv;; ;?;e;lor em Comunicagfio Social ou nivel superior com pés *] (um) ano de exercicio no brgio

e administrativo ou no brgio de
vinculagio hierdrquica.
Experiéncia de, ne minimo, 1 (um)
6. Nucleo de ano em jernalismo; ou
R' acio ¢ Relagd DICOM Diploma de nivel superior em Comunicagfio Social, com Habilitagie em
Io ° b Jornalismo *1 (um) ano ds exercicio no éredo
com & Lmprensa administrativo ou no érgdo de
vinculagfo hierdrquica.
Experiéncia de, no minimo, 1 (um)

7. Nacleo de ano em Comunicagdo Social; ou

Jornalismo e DICOM Diploma de nivel superior em Comunicagfio Social, ou nivel superior com

Comunicaciio pbs em Comunicaglio Social *1 (um) ano de exercicio no érgio

Interativa administrativo ou no 6rgio de

vinculagfo hierirquica.

11. Secgéio de CPEQ  Diploma de curso de nivel Experiéncia de, no minimo, 1 (um)

Plansjamento e superior em Administragio, ano em planejamento e avaliagiio

Avaliagio Contabilidade ou Economia ou diploma de qualquer curso superior orgamentdria; ou

Orgamentdria acompanhado de certificado de curso de pbs-graduagio na drea de . .

Orgamento Pablico de no minimo 360 horas. *2 (dois) anos de exercicio no

orgfo
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administrativo ou no érgiio de
vinculagio hierdrquica.

Experiéncia de, no minimo, 1 (um)
ano em ¢laboragio orcamentiria

Diploma de curso de nivel em 6rgdo piblico; ou
12. Seciio de supetior em Administragio,
Elaberacio CPEO  Contabilidade ou Economia ou diploma de qualquer curso superior *2 (dois) anos de exercicio no
Orgamentdiria acompanhado de certificado de curso de pés-graduagio na drea de drgio
Orgamento Piblico de no minime 360 horas.
administrativo ou no érgiio de
vinculagio hierdrquica.
Experiéncia de, no minimo, 1 (um)
Diploma de curso ds nivel superior em Administragiio, Contabilidade, ano em plangjamento estratégico
13. Nucleo de Computagio (qualquer 4rea), Economia ou Engenharia (qualquer 4rea) ou ou titico-setorial; ou
Plansjamento e ASSEGE diploma de qualquer curso superior acompanhado de
Controle certificado de curso de pbs-graduagio na drea de administraglio piblicaou  *2 (dois) anos de exercicie no

privada de no minime 360 horas.

49. Nicleo de Programagio

50. Ntcleo de Produgiio

51. Niiclso Téonico- Operacional

52. Nucleo de Publicidade
Institucional & de Utilidade Pablica

53. Nucleo de Publicidade Legal

54. Nclee de Editoragio e
Produgdo Grifica

DTVR/DICOM Diploma de nivel supetior em

Comunicagdo Social

DTVR/DICOM Diploma de nivel superior em

Comunicagfio Social, habilitagfio em
Jornalismo
DTVR/DICOM Nivel Médio
Diploma de nivel superior em
DEVDICOM o municaglo Social
DPI/DICOM  Curso Supetior
DPI/DICOM  Ensine Médie

drgiio administrative ou no érgdo
de vinculagiio hierdrquica.

Experiéncia de, no minime, 1 (um} ano em
Comunicagdo Social; ou

*1 (um) ane de exercicio no Orgiio administrativo

ou no orgfio de
vineulagio hierirquica.

Experiéneia de, no minime, 1 (um} ano em
jornalismo; oo

*1 (um) ano de exercicio no drgio
administrativo ou no érgéo de

vineulagio hierirquica.

Experiéncia de, no minimo, 1 (um)

ano manutengio ou operagiio de
equipamentos audiovisuais; ou

*1 (um) ano de exercicio no drgio
administrativo ou no 6rgfio de

vineulagiio hierdrquica.
Experiéneia ds, no minimo , 1 (um) ano em
Cemunicagdo Social; ou

*1 (um) ano de exercicio no drgio administrativo
ou no drgfio de vinculagfo hierirquica.

Experiéncia de, no minime, 1 (um} ano
publicidade; ou

*1 (um) ano de exercicio no drgio
administrativo ou no érgéo de
vineulagio hierirquica.

Experiéncia de, no minimo, 1 (um)
ano em editoragfo, planejamento

visual grifico, revisio de texto ou equipamentos
grificos; ou
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*1 (um) ane de exercicio no érgio

administrativo ou no 6rgio de
vineulagfio hierdrquica.

ANEXO VI
CRITERIOS PARA PROVIMENTO DE CARGO EM COMISSAO DE SUPERVISAO DA SEGAO DE ELABORAGAO ORGAMENTARIA

. REQUISITOS ESSENCIAIS
= VINCULACAO
CARGO ORGAO i ppipquica ESCOLARIDADE EXPERIENCIA
MINIMA PROFISSIONAL
Cargo em i . . Experiéncia de, no minimo, 1 (um) ano
"™ Stoge  Cooteora Diplamado g e mperteren L diborchodedemonsative s da e do

gxmssio Elaboragio de Planejamento diploma de qualquer curso Responsabilidade Fiscal; ou

e Elaboragdo nggg:;;: «::panhﬂdo curso de gzs-graduacﬁo na drea de *1 (um) anos de exercicio no brgdo
(ngfong)san Orgamentéria Orgamentdria Orgamento Pablice de no minimo 360 horas. mﬁ:ﬁ vo 0uno brgio de vinoulagio

Documento assinado eletronicamente por RAFAEL CAVALCANTI PRUDENTE - Matr.
00139, Presidente da Cdmara Legisiativa do DistHto Federal, em 19/08/2021, &
16:54, conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n° 08, de 2019, publicado no Didrio da
Camara Legislativa do Distrito Federal n® 214, de 14 de outubro de 2019.

7=l A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
i1 http://sel.cl.df.gov. br/sei/controlador externo.php?acao=documento conferirid orgac acesso externo=0
- Codigo Verificador: 0515104 Cédigo CRC: 52261521,

Redacoes Finais

PROJETO DE LEI NO 1.616 de 2020
REDACAO FINAL
Dispbe sobre a proibicdo do uso da
substdncia dietilenoglicol em qualquer

fase de producdo de cervejas no Distrito
Federal.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art. 1° Fica proibida a utilizacdo da substancia dietilenoglicol em qualquer fase de producdo
de cervejas no Distrito Federal.

Art. 29 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Sala das Sessoes, 17 de agosto de 2021.

MANOEL ALVARO DA COSTA
Secretdrio Legislativo

Documento assinado eletronicamente por MANOEL ALVARO DA COSTA - Matr. 15030,
Secretario(a) Legislativo(a), em 19/08/2021, as 15:31, conforme Art. 22, do Ato do
Vice-Presidente n® 08, de 2019, publicado no Didrio da Cdmara Legislativa do Distrito
Federal n® 214, de 14 de outubro de 2019.

JQ" i3

eletrinica

=8 A autentiddade do documento pode ser conferida no site:

pm hitp://sei.d.df.gov.br/sei/controlador externo.php?acac=documento conferir&id orgao acesso externo=0
- Codigo Verificador: 0515144 Codigo CRC: 857DBOCS.




- NO 181, Brasilia, sexta-feira, 20 de agosto de 2021

CAMARA
LEGISLATIVA

DISTLITO FEDERAL

PROJETO DE LEI N° 1.797 de 2021
REDAGAQ FINAL

Toma obrigatéria a aquisicio de
uniformes, por parte do Govermo do
Distrito Federal e de suas empresas
contratadas prestadoras de servicos,
das indistrias sediadas no Distrito
Federal.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:

Art. 1° O Governo do Distrito Federal bem como as empresas prestadoras de servigos
contratadas pelo Governo do Distrito Federal, incluindo administracdo direta e indireta, fundagbes,
institutos, empresas publicas e sociedades de economia mista, devem obrigatoriamente adquirir de
indUstrias sediadas no Distrito Federal vestuarios, uniformes e outros artigos de uso obrigatdrio pelos
seus empregados.

Paragrafo Unico. Quando ndo houver disponibilidade dos itens necessarios nas empresas
sediadas no Distrito Federal, as prestadoras de servigos mencionadas no caput deverdo comunicar ao
sindicato representativo do setor, para que seja verificada a viabilidade e o interesse de implantar a
producdo no Distrito Federal.

Art. 2° As aquisigbes dos produtos a que se refere esta Lei devem ser comunicadas a
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, para fins de fiscalizagéo do cumprimento desta norma.

Art. 3° O descumprimento do disposto nesta Lei constitui justa causa para a
descontinuidade do contrato, observando-se o devido processo legal, em especial a ampla defesa e o
contraditério.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor em 60 dias, a partir de sua publicagdo.

Sala das SessOes, 17 de agosto de 2021.

MANOEL ALVARO DA COSTA
Secretdrio Legislativo

Documento assinado eletronicamente por MANOEL ALVARO DA COSTA - Matr. 15030,
i1 | Secretério(a) Legislativo(a), em 19/08/2021, as 16:08, conforme Art. 22, do Ato do
21 | vVice-Presidente n° 08, de 2019, publicado no Didrio da Cdmara Legislativa do Distrito
Federal n? 214, de 14 de outubro de 2019.

i A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
= hitp://sei.d.df gov.brisei/controlador externo.php?acae=documento conferir&id or ng=
Cédigo Verifiador: 0515258 Cédigo CRC: D141B50E.
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PROJETO DE RESOLUGAO N© 68 DE 2021
REDAGAO FINAL

Altera a Resolucio n° 34, de 1991, que institui a Estrutura Administrativa da
Camara Legislativa do Distrito Federal e da outras providéncias, e da outras
providéncias.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL resolve:

capiTuLO I
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Fica alterada, sem aumento de despesas, a estrutura organizacional da Cémara Legislativa do Distrito Federal, na forma desta
Resoluggo.

CAPiTULO II
DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS

Art. 2¢ A Resoluggo n° 34, de 1991, passa a vigorar com as seguintes alteragfes:
I - fica repristinado o art. 19, 111, 2, que passa a vigorar com a seguinte redaggo:
2 — Assessotia de Governanga Legislativa e Gestdo Estratégica:

2.1 — Niicleo de Projetos Estratégicos;

2.2 — Ndcleo de Planejamento e Controle;

II- o art. 19, III, 4, passa a vigorar com a seguinte redaggo:

4 — Auditoria Intema:

4.1 — Niicleo de Execugdo de Auditoria;

4.2 — Niicleo de Planejamento e Superte a Gestdo da Auditoria Interna.

III - ¢ art. 19, III, subitem 6.1, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

6.1 — Segdo de Planejamento e Avaliagdo Orgamentdria;

IV - fica revogado o art. 19, III, subitem 6.3;

V —fica revogado o art. 19, III, item 8 e seus subitens;

VI - fica revogado o art. 19, IV, item 2 e seus subitens;

VII — fica criado o art. 19, V, item 3, com a seguinte redagdo:

3 — Diretoria de Comunicaggo Social:

3.1 — Divisgo Agéncia CLDF de Noticias;

3.1.1 — Nicleo de Comunicag@o Organizacional;

3.1.2 — Nicleo de RedagZo e Relagbes com a Imprensa;

3.1.3 — Nlicleo de Jomalismo e Comunicagdo Interativa;

3.2 — Divisdo de TV e Radio Legislativa;

3.2.1 — Nicleo de Programagdo;

3.2.2 — Nicleo de Produgdo;

3.2.3 — Niicleo Técnico-Operacicnal;

3.3 — Divisdo de Publicidade Institucional;

3.3.1 - Niicleo de Publicidade Institucional e de Utilidade Publice;

3.3.2 — Nicleo de Publicidade Legal;

3.3.3 — Nicleo de Editoracdo e Produgdo Grafica.

VIII — fica repristinado o art. 89, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 8° A Assessoria de Governanga Legislativa e Gestio Estratégica — Assege compete:

I — assessorar a Mesa Diretora no processo de aprimoramento continuo da governanca legislativa, incluindo mecanismos de
estratégias, liderangas e controles, de maneira alinhada ac Planejamento Estratégico Institucional — PEI;

II — promover a constante revisdo e atualizagdo do PEI, de forma a garantir que a CLDF esteja sempre alinhada as necessidades
legislatives do Distrito Federal;

III — formular, propor, coordenar e apoiar a gestdo de riscos estratégicos e dos processcs organizacionais da CLDF, por meio da
implementaggo de metodologias e demais mecanismos necessarios a sua institucionalizagdo;
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IV — propor a Mesa Diretora e manter atualizado o modelo de governanca de gestdo no @mbito da Cémara Legislativa;

V — coordenar os esforgos para aprimoramento da gest@o da integridade na CLDF;

VI - promover a disseminagdo da cultura da governanca legislativa e da gestSo estratégica no 8mbito da CLDF;

VII — assessorar a Mesa Diretora na coordenagdo da Gestdo Estratégica da Camara Legislativa, visando a cumprir @ missdo e alcangar
a visdo institucional;

VIII — assessorar @ Mesa Diretora nas atividades relacionadas a govemanga legislativa e a gestéo estratégica no ambito da CLDF, com
vistas ao desenvolvimento institucional e a exceléncia da atuag@o parlamentar;

IX — subsidiar a Mesa Diretora no processo de priorizagdo das metas e dos projetos estratégicos a serem realizados, a fim de
concretizar o PEI;

X — supervisionar o processo de consolidagdo do planejamento tatico-setorial das unidades da Casa, a fim de subsidiar a elaboragdo da
proposta orgamentaria anual da CLDF;

XI — propor nomas, politicas e diretrizes relativas 3 governanga legislativa e a gestio estratégica, com vistas a assegurar o alcance
dos objetivos estratégicos da instituigdo;

XII - realizar levantamentos, analises e consolidages de informagBes que permitam aos parlamentares, a Mesa Diretora e ao Gabinete
da Mesa Diretora avaliar o alcance dos objetivos estratégicos e taticos da instituicgo;

XIII — atuar como consultoria junto as unidades organizacionais da CQLDF, colaborando para a concretizagdo das agles e metas
relacionadas a governanga legislativa e a gestdo estratégica, utilizando métodos, técnicas e instrumentos organizacionais adequados;

XIV — promover, por iniciativa propria ou quando solicitado pela Mesa Diretora, estudos sobre temas afetos as suas competéncias;

XV — elaborar, quando solicitado pela Mesa Diretora, proposta de racionalizagdo, modemizagdo e atualizagdo da estrutura
administrativa da Cdmara;

XVI — realizar, quando solicitado pelas areas, 0 mapeamento, redesenho e proposta de melhoria nos processos internos da CLDF;
XVII — promover agOes de inovagdo e transformaggo organizacional;

XVIII — manter atualizado o organograma e o0 mapa estratégico da Camara Legislativa.

IX - ficam incluides os arts. 89-A e 89-B, com a seguinte redaggo:

Art. 89-A Ao Niicleo de Projetos Estratégicos — Nupe compete:

I — definir e manter atualizada a metodologia de gestdo de projetos estratégicos da CLDF, em conformidade com o Planejamento
Estratégico Institucional;

IT - auxiliar as areas da Casa a estruturarem e realizarem ¢ detalhamento dos projetos estratégicos priorizados pela Mesa Diretora;

I1I — definir indicadores de desempenho, acompanhar e avaliar a execugdo dos projetos estratégicos da CLDF;

IV — apoiar a gestdo de riscos estratégicos e dos processos organizacionais da CLDF, por meio da implementagdo de metodologias e
demais mecanismos hecessarios a sua institucionalizacdo;

V — demonstrar, por iniciativa propria ou quando solicitado, o andamento dos projetos estratégicos pricrizados;

VI - promover agBes de inovagdo e transformagdo organizacional.

Art. 89-B Ao Nicleo de Planejamento e Controle — Nupc compete:

I - propor metodologias e instrumentos de planejamento tatico-setorial compativels com as necessidades da Camara;

11 - promover a incorporagdo des projetos estratégicos nos planos setoriais da Casa;

III — consolidar o planejamento tatico-setorial das unidades da Casa, a fim de subsidiar a elaboragdo da proposta orgamentzria anual
da CLDF;

IV — avaliar, por iniciativa prépria ou quando solicitado, os planocs tatico-setoriais da Casa;

V — propor € manter atualizado o modelo de governanga de gestéo no @mbito da Camara Legislativa;
VI — promover agBes para aprimoramento da gestdo da integridade na CLDF.

X - os arts. 10, 11, 11-A, 12, 14, 15 e 16 passam a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 10. A Auditoria Interna tem por finalidade aumentar e proteger o valor organizacional da CLDF, fornecendo avaliagdo, assessoria e
conhecimento objetivos baseados em riscos.

Art. 11. A Auditoria Interna - Audit compete:

1 — elaborar proposta de Plano Anual de Auditoria Intema — Paint da Camara, a ser submetida a aprovagdo da Mesa Diretora;
11 — executar o Paint, aprovado pela Mesa;

111 - realizar auditorias extraordindrias ndo previstas no Paint, quando determinado pela Mesa;

IV — emitir relatdrio e parecer conclusivo quanto a regularidade das contas anuais da Camara;

V — exercer contrele sobre o deferimento de vantagens e a forma de calcular qualquer parcela integrante da remuneragdo, vencimento
ou saldrio de seus membros ou setvidores e examinar os atos de admiss3o de pessoal e de concessdo de aposentadoria a servidores e
pensOes a beneficiarios;

VI - verificar a legalidade e avaliar os resultados quanto a legitimidade, eficicia, eficiéncia e efetividade da gestSo orgamentdria,
financeira, contabil e patrimonial da CLDF;

VII - avaliar a consisténcia e a qualidade dos controles internos, bem como a aderéncia dos atos e fatos da gestSo acs normativos,
visando a prevenir, identificar e corrigir imegularidades;

VIII — verificar se as agbes de aprimoramento dos processos de gestdo de riscos, de controles intemos e de governanca sdo
implementadas em prazo compativel com a relevéncia e a urgéncia da matéria;
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IX — encaminhar relatérios de auditoria, incluindo opinido acerca da adeguag@o do controle interno, para os gestores das unidades
relacicnadas, bem como sintese dos assuntos tratados nos relatérios para 2 Mesa Diretora;

X — informar a Mesa Diretora os trabalhos finalizados, as recomendagbes expedidas e suas prioridades, bem como cs demais fatos
relevantes ocorrides, na forma regulamentar;

XI — informar tempestivamente a Mesa cs assuntos que, por seu contelido, relevancia e urgéncia, imponham uma agdo imediata por
parte do colegiado;

XII - realizar atividades de consultoria, quando solicitado, definindo, em conjunto com as areas e unidades da CLDF, a natureza, os
objetivos, 0 escopo, os riscos, © prazo e a comunicagde dos resultados do trabalho, cbservadas as atividades previstas no Paint;

XIII — identificar, discutir e recomendar aos gestores oportunidades de aprimoramento dos processos de gestdo de riscos, de controles
internos e de governanga;

XIV — elaborar propostas do Estatuto da Auditoria Intema e do Manual de Auditoria Intema, a serem submetidas & aprovagdo da Mesa,
bem como propor a atualizagdo periddica dos referidos documentos, em conscnancia com as normas e padrdes profissicnais aplicaveis a
atividade de auditoria interna no pals e buscando alinhamento aos padrdes internacionalmente reconhecidos;

XV — elaborar o Relatgrio Anual de Atividades de Auditoria Intema — Raint, a ser submetido a apreciagdo da Mesa;
XVI — apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional.

§ 19 As competéncias da Auditoria Intema da CLDF aplicam-se, no que couber, ac Fundo de Assisténcia 2 Salde dos Deputados
Distritais e Servidores da Cdmara Legislativa do Distrito Federal — Fascal, até¢ que o Fundo passe a dispor de unidade de auditoria interna
propria.

§ 20 Sem prejuizo dos demais requisitos aplicaveis, as atividades de chefia, planejamento e execugdo de auditoria interna sdo
privativas de servidor ccupante de cargo de provimento efetivo da Carreira Legislativa que possua ensino superior nos termos da Lei federal n©
9.394, de 20 de dezembro de 1996.

§ 39 A Auditoria Interna pode realizar trabalhos de auditoria interna em area ou unidade na qual tenha executedo servigos de
consultoria, na forma regulamentar.

§ 40 A atividade de auditoria interna deve ser independente, e os servidores que a desempenham devem ser objetivos ao executar
seus trabalhos, observadas as normas para a pratica profissional de auditoria intema.

Art. 11-A. Ao Nlcleo de Execugdo de Auditoria — Naud compete:
I — executar o Paint e realizar auditorias extracrdinarias determinadas pela Mesa, mediante designagdo do Chefe da Auditoria;

II - aveliar a implementagdo das recomendagBes resultantes das auditorias realizadas, bem como o atendimento das recomendagdes e
determinagbes do drgdo de controle extemo;

111 — emitir relatdrios, pareceres, certificados, notas técnicas, notas de auditoria interna e demais documentos, a serem submetidos a
aprovagdo do Chefe da Auditoria;

IV — executar atividades de avaliaggo, verificagdo e consultoria relacionadas as atribuigbes da Auditoria Interna.
Art. 12. Ao Niicleo de Planejamento e Suporte 2 Gestdo da Auditoria Interna — NPSG compete:

I - planejar as atividades e dar suporte a gestdo da Auditoria Intema;

11 - elaborar propostas do Paint e do Raint;

I1I — elaberar proposta do Plano Anual de Capacitagdo da Auditoria Intema;

IV — elaborar propostas do Estatuto da Auditoria Interna, do Manual de Auditoria Intema, dos manuais de procedimentos e rotinas e
demais documentos de referéncia da Auditoria Interna, bem como propor a atualizagdo periodica dos referidos documentes;

V — elaborar estudos e propostas de racionalizagdo, modernizagdo e informatizagdo das atividades da Auditoria Interna, em conjunto
com @ Assege;
VI — gerir e propor funcionalidades e melhorias no Sistema Informatizado de Auditoria Interna da CLDF;

VII — monitorar a implementagdo das recomendages resultantes das auditorias realizadas, bem como o atendimento das
recomendagbes e determinagbes do 6rggo de controle extemo.

Art. 14. A Coordenadoria de Planejamento e Elaboragiio Orgamentdria — CPEO & atribuido organizar, coordenar, orientar e dirigir todas
as atividades relacionadas ao planejamento, elaboragéo e avaliagdo orgamentardia e ac acompanhamento da gestdo fiscal da Camara
Legislativa.

Art. 15. A Seggio de Planejamento e Avaliagiio Orcamentsiria — Sepla é atribuido:

I - realizar atividades relativas ao planejamento e avaliagdo orgamentaria da Cémara Legislativa;

11 — apoiar tecnicamente os outros 6rgdos da Casa na execugdo da gestio orgamentaria da CLDF;

I1I — acompanhar e desenvolver instrumentos de avaliagdo do desempenho de planos, programas e agBes orgamentérias da Camara;

IV — elaborar relatdrios de avaliagdo de desempenho de planos e programas orgamentdrios da CLDF, incluindo os que integram as
contas anuais da Camara Legislativa e a prestacdo de contas anual do governo;

V — promover, por iniciativa prépria ou quando solicitado pela Mesa Diretora, estudos sobre temas afetos as suas competéncias que
subsidiem as agles de planejamento e gestdo orgamentiria da Cimara;

VI — realizar levantamentos, andlises e consolidagBes de informagbes que permitam aos parlamentares, a Mesa Diretora e ao Gabinete
da Mesa Diretora avaliarem o alcance dos programas de trabalho constantes do orgamento da CLDF;

VII — elaborar a proposta do Plano Plurianual — PPA da Camara Legislativa, realizar sua revisdo, bem como avaliar a sua execugdo;
VIII - dar publicidade aos instrumentos de planejamento orgamentario da CLDF;

IX — desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuaggo.

Art. 16. A Seggio de Elaborago Orgamentéria — Seorc é atribuido:
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I — propor normas sobre a elaboragdo da proposta orgamentaria da Cémara Legislativa;

11 - prestar apoio técnico aos 6rgdos da CLDF na elaborag@o de suas respectivas propostas orgamentzrias;

I1I - analisar as propostas orgamentarias anuais dos diversos 6rgdos da Camara;

IV — compatibilizar as propostas orgamentarias dos 6rgdos da Casa, adequando-as a pelitica orgamentaria em vigor;

V — elaborar a proposta crgamentaria da Camare;

VI - analisar e emitir parecer sobre as solicitagSes de reprogramagdo orgamentaria;

VII — acompanhar a programagdo orgamentzria, analisando as projegbes de despesas, com vistas a identificar desvios;
VIII - elaborar estudos, relatdrios e pareceres relativos a gestdo orgamentania e fiscal da CBmara;

IX — avaliar, propor indicadores e realizar levantamentos, andlises e consolidages de informagGes que permitem a0s parlamentares e
especialmente a Mesa Diretora avaliar os resultades da gestdo orcamentaria e fiscal da CLDF;

X — desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.
XI — ficam incluidos os arts. 62-A a 62-M, com a seguinte redacgo:

Art. 62-A. A Diretoria de Comunicag8io Social — Dicom & atribuido elaborar e implementar a Politica de Comunicagiio Social da CLDF e
orientar, coordenar, supervisionar e assessorar a CLDF em assuntos relacionados a divulgagdo intema e externa das atividades legislativas e
de interesse publico, por meio do jornalismo, da comunicagdo interna, do relacionamento com a imprensa, da televisdo, do radio e das midias
sociais, da publicidade institucional, de utilidade publica e legal e da editoracdo e produgdo grafica.

Art. 62-B. A Divisio Agéncia CLDF de Noticias é atribuido orientar, coordenar, supervisionar e executar agbes de jornalismo,
comunicaggo intetna e relagdes com a imprensa.

Art. 62-C. Ao Nlcleo de Comunicagdo Organizacional — NCO é atribuido:

I — estabelecer o relacionamento com o publico interno a partir de agbes de comunicagdo integrada que sejam capazes de balizar o
entendimento comum entre os diversos servidores sobre o funcionamento da CLDF e seus processos organizacionais, além de promover uma
cultura organizacional pautada nas melhores ages de desenvolvimento do trabalho;

I1 — documentar e divulgar internamente a dindmica de funcionamento da CLDF, promovendo a memaria institucional, a integraggo
entre setores, equipes e pessoas e o reconhecimento e a motivagdo profissional;

III - planejar, executar e avaliar campanhas de endomarketing que atendam as necessidades de promogdo interna das unidades de
trabalho e temas de interesse institucional, estabelecendo ainda a interagdo entre as agGes de publicidade externa com o publico interno;

IV — gerenciar o contelido da intranet e das redes sociais de uso do piblico interno, o que inclui a avaliagdo de necessidades e o
desenvolvimento e a divulgagdo de contelido textual, visual e audiovisual, bem como buscar e aplicar as melhores ferramentas e tecnologias
de comunicagdo disponiveis;

V - receber visitantes e apresentar a estrutura e o funcionamento interno da CLDF.

Art. 62-D. Ao Nicleo de Redagdo e RelagGes com a Imprensa —NRRI € atribuido:

I — gerenciar o acesso da imprensa a CLDF;

1T — manter contatos com jornalistas, visando a maior difusgo das atividades da CLDF;

I1I - atender demandas de imprensa, facilitando o acesso a informages de carater publico;

IV — apoiar a gestdo de crises, no sentido de minimizar impactos negativos a imagem institucional da CLDF.

Art. 62-E. Ao Niicleo de Jornalismo e Comunicagéo Interativa — NJCI compete:

I - coordenar e desenvolver agBes voltadas a informar o publico externo a respeito das atividades desenvolvidas pela CLDF;

II — produzir contelido jornalistico e editorial para os veiculos e instrumentos de comunicagdo da CLDF, de acordo com o interesse

publico;

I1I - gerenciar conteudo jornalistico na web (portal) e redes sociais, a partir da produggo multimidia: texto, criagdo visual, fotografia e
audiovisual;

IV — propor a adesdo a novas tecnologias para constante atualizagdo e sintonia com as melhores praticas em comunicagdo e
jornalismo;

V — assessorar o Diretor de Comunicagdo Social na elaboraggo e implementaggo da Politica de Comunicaggo Social da CLDF;

VI — integrar e monitorar os portais de internet e intranet e os aplicativos da Camara Legislativa para garantir a transparéncia e a
atualizagdo das informagbes disponibilizadas;

VII — demandar e participar, em parceria com a Coordenadoria de Modernizagdo de Informatica e o Comité de Gestdio da Informaggo
Digital, dos projetos de atualizagdo e expansdo dos servigos de comunicaggdo via internet;

VIII - definir normas para produggo de conteudo digital para os portais, aplicativos e redes sociais e zelar pela padronizaggo visual nas
plataformas digitais, tendo como referéncia 0 manual de identidade visual da CLDF;

IX — gerenciar as redes sociais da Casa e definir regras para setores e projetos que desejem ter suas préprias redes sociais;
X — monitorar referéncias a CLDF nas redes sociais e responder institucionalmente as campanhas de desinformaggo;
. XI — interagir com o cidaddo de forma a ampliar o engajamento nas redes da CLDF e o nimero de seguidores dos perfis e das
paginas;
XII — criar banco de respostas-padrdo para prestar informagGes aos cidaddos e encaminha-los aos érgdos competentes.

Art. 62-F. A Divisiio de TV e Rédio Legislativa — DTVR & atribuido orientar, coordenar, supervisionar e executar agdes de transmissgo,
programagdo, produgdo e apoio técnico-operacional da TV e da Radio Legislativa da CLDF.

Art. 62-G. Ao Niicleo de Programagdo — Nprog € atribuido:
I — gerir, produzr e editar os programas televisivos e de radio de carater institucional, cultural, artistico, entre outres;
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II - desenvolver e coordenar as pautas e as rotinas das equipes de reportagem e das equipes de produgdo de programas;
11T - promover a divulgaggo dos programas da TV e da Radio Legislativa na internet;
IV — elaborar a grade de programacdo da TV e da Radio Legislativa, estabelecendo datas, hordrios e sequénda de transmissdo;

V — planejar e produzir as chamadas de programagdo e zelar pela identidade visual dos produtos e marcas desenvolvidos para a TV e
para a Radio Legislativa;

VI — estabelecer parcerias e convénios com a finalidade de compor a grade de programaggo de radio e TV,

VII — acompanhar as agles referentes a transmissdo de sinal e a recepgdo de sinais de cutras emissoras conveniadas;

VIII - selecionar e fiscalizar o contelido digital para a transmissgo via broadcast e via internet;

IX— controlar a qualidade de todos s produtos a serem veiculados, zelando pelo cumprimento dos normativos aplicaveis;

X — executar agOes relacionadas 2 identificag8o e a catalogac3o dos sons e imagens referentes acs programas ho sistema de exibiggo;
XI — zelar pelo armazenamento, arquivamento e acervo dos produtos audiovisuais produzidos pela TV e pela Radio Legislativa;

XII - elaborar relatorios periddicos referentes a programagdo e a qualidade dos produtos exibidos;

XIII - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacgo.

Art. 62-H. Ao Nicleo de Produgdo — Nprod € atribuido:

I — administrar e promover a realizagdo da cobertura jornalistica diaria das atividades desenvolvidas no dmbito da C3mara Legislativa
do Distrito Federal com divulgaggo pela TV e radio;

II — acompanhar a agenda da Casa e a rotina de transmissZo e gravagdo, de modo a garantir a cobertura dos eventos e assuntos
legislativos;

III — gerir, produzir e editar os programas televisivos e de radio de cardter informativo e jornalistico, bem como, em parceria com a
Escola do Legislativo do Distrito federal — Elegis, os de carater educativo, para ptblico extemo, em plataforma de ensino a distdncia — EaD,
considerando as exigéncias legais de acessibilidade em Lingua Brasileira de Sinais — Libras;

IV — pautar e supervisionar as equipes de reportagem e as equipes de produgdo jornalistica;
V — promover a divulgagdo dos produtos jornalisticos da TV e da Radio Legislativa na internet;
VI — promover a integragdo e o compartilhamento de informages e recursos com os demais setores de jornalismo;

VII — executar agbes relacionadas a identificag@o e catalogagdo dos sons e imagens referentes as reportagens e aos noticiarios no
sistema de exibigdo;

VIII — elaborar relatérios periddicos de produtividade;
IX — exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuaggo.
Art. 62-1. Ao Niclec Técnico-Operacional — NTO € atribuido:

I — planejar, organizar e dirigir a execucdo das atividades de tecnologia de informagdo destinadas a transmissSo, produggo,
distribuigdo e arquivo de contelides da TV e da Radio Legislativa da CLDF;

11 — administrar e promover as transmissdes da TV e da Radio Legislativa ao vivo ou por streaming, além de produzr gravagbes em
video e audio das atividades do Plenario e das comissGes permanentes e temporérias e de eventos internos e externos;

IIT - responsabilizar-se pelas condigbes operacionais e pelo suporte técnico para a transmissdo de contetido via broadcast e via
internet;

IV - responder pela transmissdo de sinal via infovia e pela recepg@o de sinais de outras emissoras conveniadas de TV e de radio;
V — escalar e supervisionar as equipes técnicas e operacionalis;

VI — buscar inovagdes tecnoldgicas e logisticas que aumentem a qualidade dos servigos prestados;

VII — promover a conservagao, renovagdo e atualizegdo dos equipamentos eletroeletrénicos da TV e da Radio Legislativa;

VIII - estabelecer normas, diretrizes e padrGes técnico- operacionais concementes ao funcicnamento da TV e da Radio Legislativa;
IX — apoiar e interagir com outros érgdos da Casa para execuggo e viabilizagdo técnica de projetos da area de comunicacdo;

X — exercer outras atividedes que lhe forem atribuidas na sua area de atuaggo.

Art. 62-1. A DivisSio de Publicidade Institucional — DPI & atribuido orienter, coordenar, supervisionar e executer agdes de publicidade
institucional, de utilidade publica e legal e de editoracdo e produggo gréfica da Cimara Legislativa.

Art. 62-K. Ao Niicleo de Publicidade Institucional e de Utilidade Plblica — Nupi € atribuido:

I- Melaborar o Planc Anual de Publicidade da CLDF, a ser submetido & aprovaggo da Dicom e da Mesa Diretora, bem como coordenar a
sua execugao;

11 - coordenar e orientar a elaboragdo de briefings para as agBes de publicidade institucional e de utilidade publica da CLDF;

111 - registrar e repassar as agéncias contratadas as demandas aprovadas pela CLDF, coordenando os trabalhos, prazos e entregas;
IV — analisar propostas apresentadas pelas agéncias de publicidade, dando conformidade no plano de produggo;

V —analisar tabelas de veiculagdo de midia apresentadas pelas agéncias de publicidade, dando conformidade no plano de midia;

VI — monitorar e controlar os investimentos em midia e produggo autorizades nas respectivas campanhas;

VII - gerenciar e acompanhar o planejamento de midia das agGes executadas pela CLDF;

VIII — monitorar dados relativos aos investimentos em midia realizados pela Camara;

IX - coordenar e supervisionar as negociagtes de midia junto as agéncias e orientar medidas para otimizar os investimentos em midia
da Casa;
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X — elaborar e tornar plblico o Relatdrio de Despesas com Publicidade;
XI — exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua drea de atuaggo.
Art. 62-L. Ao Ncleo de Publicidade Legal — NPLE é atribuido:

I — coordenar, crientar, gerenciar e executar agbes referentes a publicagdo de matérias no Diario da Camara Legislativa, observados os
normativos aplicaveis;

IT — coordenar, orientar, gerenciar e executar agbes referentes a publicagdo de matérias de interesse da Camara Legislativa ou
exigidas pela legislagdo no Diario Oficial do Distrito Federal, observados os normativos aplicaveis;

11T - coordenar, orientar, gerenciar e executar agbes referentes a publicagdo, em jomais de grande circulago, de editais, convocagdes,
citagBes e demais matérias exigidas pela legislacdo;

IV — exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua drea de atuagdo.

Art. 62-M. Ao Nucleo de Editoragdo e Producdo Grafica — NPG € atribuido:

1 - coordenar, orientar, elaborar e realizar a composicdo, diagramagdo, arte-finalizag@o e impressdo de trabalhos graficos;
11 - fornecer orientagdo técnica em processos de impressdo grafica;

I1I - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua drea de atuaggo.

. CAPITULO 11X
DAS COMPETENCIAS DOS TITULARES DE CARGOS DE CHEFIA

Art. 3° As competéncias dos titulares de cargos de chefia previstas na Resclugdo n° 34, de 1991, passem a vigorar com as seguintes
alteragBes:

I —fica repristinado o art. 68, que passa a vigorar com a seguinte redaggo:

Art. 68. Ao Chefe da Assessoria de Governanga Legislativa e Gestdo Estratégica compete:

I — assessorar a Mesa Diretora quanto aos processos de governanga legislativa, gestdo estratégica e gestdo de riscos estratégicos;
IT — atuar junto a Mesa Diretora na priorizaggdo dos projetos estratégicos a serem executados;

III — prestar contas, regularmente ou quando solicitado, 2 Mesa Diretora sobre o andamento da governanga legislativa, da gestdo
estratégica e da gestdo de riscos da CLDF;

IV — propor a Mesa o modelo de governanca de gestSo da CLDF;

V — propor a publicagdo das informagBes pertinentes a governanga e a gestdo, nos termos da politica de transparéncia institucional em
vigor;

VI — realizar constante monitoramento e melhoria dos processos interncs da Assessoria;

VII - coordenar a integragdo das unidades da Assessoria.

IT - ficam incluidos os arts. 68-A e 68-B, com a seguinte redagdo:

Art. 68-A. Ao Chefe do Nicleo de Projetos Estratégicos compete:

I — apoiar o chefe da Assessoria, junto a Mesa Diretora, no processo de priorizagdo dos projetos estratégicos;

11— atuar junto ao Gabinete da Mesa Diretora na composi¢do e aprovagdo das equipes para a realizagdo dos projetos estratégicos;

IIT — aprovar, junto @ Mesa Diretora, o detalhamento tatico- setorial, inclusive com previsdo orgamentaria, da execugdo dos projetos
estratégicos;

IV — fornecer, por iniciativa propria ou quando solicitado, informagBes executivas de competéncia da unidade relevantes para a tomada
de decisBes por gestores e parlamentares;

V —realizar constante monitoramento e melhoria dos processos intemos do Ncleo;

VI — promover agdes de inovagdo e transformagdo organizacional;

VII - garantir, no &mbito da unidade, a adequada integraggo com as demais unidades da Assessoria.

Art. 68-B. Ao Chefe do Nicleo de Planejamento e Controle compete:

I — aprovar, junto 2 Mesa Diretora, os planos tatico-setoriais da CLDF;

1T — fomecer, per iniciativa ou quando solicitado, informaghes executivas pertinentes @ competéncia da unidade relevantes para a
tomada de decisGes por gestores e parlamentares;

I1I — propor 0 medelo de governanga de gestdo no ambito da Camara Legislativa e suas atualizagbes;

IV — promover agles para aprimoramento da gest@o da integridade na CLDF;

V —realizar constante monitoramente e melhoria dos processos intemos do Ncleo;

VI - garantir, no dmbito da unidade, a adequada integrag@o com as demais unidades da Assessoria.

III - os arts. 70 2 72 e 74 a 76 passam a vigorar com a seguinte redacdo:

Art. 70. Ao Chefe da Auditoria compete:

1 — propor o Plano Anual de Auditoria Interna — Paint da Cdmara, a ser submetido a aprovagdo da Mesa Diretora;

II — coordenar, supervisionar e designar equipes de auditoria para a execugdo do Paint, de auditorias extraordinarias determinadas
pela Mesa Diretora, das consultorias e demais atividades da Auditoria Intemna e de suas unidades;

III - aprovar e apresentar @ Mesa o Relatdrio Anual de Atividades de Auditoria Intema — Raint;
IV — aprovar relatdrios, certificados, pareceres, notas técnicas e notas de auditoria elaborados pela equipe de Auditoria Interna;
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V — encaminhar relatdrios de auditoria aos gestores das unidades relacionadas, bem como a sintese dos assuntos tratados nos
relatorios a Mesa Diretora;

VI - informar a Mesa Diretora os trabalhos finalizados, as recomendagfes expedidas e suas prioridades, bem como os demais fatos
relevantes ocorrides, na forma regulamentar;

VII - informar tempestivamente a Mesa os assuntos que, por sua relevancia e urgéncia, imponham uma agdo imediata por parte do
colegiado;

VIII — dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Distrito Federal de qualquer irregularidade, ilegalidade ou ofensa aos principios do art. 37
da Constituigdo Federal, nos termos do art. 80, § 19, da Lei Orgénica do Distrito Federal, na forma regulamentar;

IX — submeter a aprovagdo da Mesa o Estatuto da Auditoria Interna e 0 Manual de Auditoria Interna e suas atualizagles;

X — requerer & Mesa a designagdo temporaria de servidor ou a contratagéo de terceiros para atuarem como consultores técnicos na
execugdo de trabalhos de auditoria que demandem conhecimento especifico ndo disponivel na equipe de Auditoria Intema;

XI — identificar, discutir e recomendar aos gestores cportunidades de aprimoramento dos processos de gestdo de riscos, de controles
internos e de governanga.

Paragrafo (inico. A nomeagdo, a designagdo, a exoneragdo ou a dispensa do Chefe da Auditoria deve ser aprovada pela Mesa Diretora,
observadas as formalidades, as condigGes e os critérios aplicaveis.

Art. 71. Ao Chefe do Nicleo de Execugdo de Auditoria compete:

I — coordenar a execugdo do Paint e de auditorias extraordindrias determinadas pela Mesa, mediante a supervisdo e designagdo do
Chefe da Auditoria;

II — avaliar a implementacdo das recomendagbes das auditorias realizadas, bem como o atendimento das recomendagles e
determinagBes do 6rgdo de controle extemo;

11T — emitir relatdrios, pareceres, certificados, notas técnicas, notas de auditoria interna e demais documentos, a serem submetidos a
aprovacdo do Chefe da Auditoria;

IV — supervisionar e realizar atividades de avaliaggo, verificaggo e consultoria relacionadas as atribuigBes da Auditoria Interna;
V — exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua drea de atuaggo.

Art. 72. Ao Chefe do Nicleo de Planejamento e Suporte a Gestdo da Auditoria Interna compete:

I — planejar as atividades e dar suporte & gestdo da Auditoria Intema;

11 - elaborar propostas do Paint e do Raint, a serem submetidas ao Chefe da Auditoria;

111 - elaborar proposta do Plano Anual de Capacitagdo da Auditoria Intema;

IV — elaborar propostas do Estatuto da Auditoria Interna, do Manual de Auditoria Intema, dos manuais de procedimentos e rotinas e
demais documentos de referéncia da Auditoria Interna, bem como propor a atualizagdo periédica dos referidos documentos;

V — elaborar estudos e propostas de racionalizagdo, modernizaggo e informatizaggo das atividades da Auditoria Interna;
VI — gerir e propor funcionalidades e melhorias no Sistema Informatizado de Auditoria Interna da CLDF;

VII — monitorar a implementacdo das recomendagbes das auditorias realizadas, bem como o atendimento das recomendagbes e
determinagGes do 6rgdo de controle extemo;

VIII — exercer outras atividades que Ihe forem aftribuidas na sua drea de atuacgo.
(-)

Art. 74. Ao Chefe da Coordenaderia de Planejamento e Elaboragdo Orgamentaria é atribuido organizar, coordenar, orientar e dirigir
todas as atividades relacionadas ao planejamento, elaboragdo e avaliagdo orgamentaria e ao acompanhamento da gestdo fiscal da Cdmara
Legislativa.

Art. 75. Ao Chefe da Segdo de Planejamento e Avaliagdo Orgamentaria compete:

I - realizar atividades relativas ao planejamento e avaliagdo orgamentaria da Camara Legislativa;

II — apoiar tecnicamente os outros 6rgdocs da Casa na execugdo da gestdio orgamentaria da CLDF;

11T — acompanhar e desenvolver instrumentos de avaliagdo do desempenho de plancs, programas e agbes orgamentarias da Camara;

IV — elaborar relatdrios de avaliagdo de desempenho de planos e programas orgamentdrios da CLDF, incluindo os que integram as
contas anuais da Camara Legislativa e a prestagdo de contas anual do governo;

V — promover, por iniciativa prépria ou quando solicitado pela Mesa Diretora, estudes scbre temas afetos as suas competéncias que
subsidiem as agbes de planejamento e gestdo orgamentaria da Cdmara;

VI - realizar levantamentos, analises e consolidagBes de informagBes que permitam aos parlamentares, a Mesa Diretora e ao Gabinete
da Mesa Diretora avaliar o alcance de programas de trabalho constentes do orgamento da QLDF;

VII - elaborar a propesta do Plano Plurianual — PPA da Camara Legislativa, realizar sua revisdo, bem como avaliar a sua execuggo;
VIII - dar publicidade aos instrumentos de planejamento orgamentdrio da CLDF;

IX — desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuagéo.

Art. 76. Ao Chefe da Seggo de Elaborag@o Orgamentzria compete:

I — propor normas sobre a elaboragdo da proposta orgamentaria da Cémara Legislativa;

11 - prestar apoio técnico aos 6rgdos da CLDF na elaborag@o de suas respectivas propostas orgamentzrias;

I1I — analisar as propestas orgamentarias anuais dos diversos drgdos da Camara;

IV — compatibilizar as propostas orgamentarias dos 6rgdos da Casa, adequando-as a politica orgamentaria em vigor;

V — elaborar a proposta crgamentaria da Cémara;
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VI - analisar e emitir parecer sobre as solicitagSes de reprogramagdo orgamentaria;
VII — acompanhar a programagdo orgamentzria, analisando as projegbes de despesas, com vistas a identificar desvios;
VIII - elaborar estudos, relatdrios e pareceres relativos a gestdo orgamentania e fiscal da CBmara;

IX — avaliar, propor indicadores e realizar levantamentos, andlises e consolidages de informagGes que permitem a0s parlamentares e
especialmente a Mesa Diretora avaliar os resultados da gestZo orcamentdria e fiscal da Camara;

X — desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.
IV — ficam incluides os arts. 123-A a 123-M, com a seguinte redagdo:

Art. 123-A. Ao Diretor de Comunicaggo Sccial compete elaborar e implementar a Politica de Comunicagdo Social da CLDF, orientar,
coordenar, supervisionar e assessorar a CLDF em assuntos relacionades a divulgagdo interna e externa das atividades legislativas e de
interesse publico, por meio do jornalismo, da comunicagdo interna, do relacionemento com a imprensa, da televisdo, do radio e das midias
sociais, da publicidade institucional, de utilidade publica e legal e da editoracdo e produggo grafica.

Art. 123-B. Ao Chefe da Divisdo Agéncia CLDF de Noticias é atribuido orienter, coordenar, supervisionar e executar agbes de
jornalismo, comunicagdo interna e relagdes com a imprensa.

Art. 123-C. Ao Chefe do Nlcleo de Comunicagdo Organizacional é atribuido:

I — gerenciar a elaboragdo de projetos e processos de trabalho atinentes ao relacionamento interno, endomarketing e divulgagdo nas
plataformas de tecnologia e redes sociais de uso dos diversos setvidores;

IT — demandar, supervisionar e integrar os produtos de texto, criagdo visual, fotografia e audiovisual para os canais de comunicagdo
interna;

I1I — avaliar, pesquisar e inovar nas melhores praticas de comunicagdo intema aplicadas a realidade da QLDF;

IV — definir roteiro e supervisionar a recepgdo de visitantes e apresentagdo da estrutura interna e do funcionamento da CLDF;
V — exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua drea de atuaggo.

Art. 123-D. Ao Chefe do Niicleo de Redacdo e Relagbes com a Imprensa € atribuido:

1 — gerenciar o relacionamento institucional da CLDF com a imprensa;

1T — definir par@metros de acesso e de organizagdo da cobertura da imprensa na CLDF;

I1I - aplicar tecnologias e redes sociais disponiveis na otimizagdo constante do relacionamento com a imprensa;

IV - fazer o credenciamento e viabilizar o acesso dos veiculos de comunicagdo a CLDF, bem como da assessoria de imprensa dos
gabinetes parlamentares;

V — exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuaggo.

Art. 123-E. Ao Chefe do Nicleo de Jornalismo e de Comunicagdo Interativa é atribuido:

I — gerenciar e promover a elaboregdo de programas de divulgagdo jornalistica das atividades da CLDF para o publico extemo;
11 — definir pautas e supervisionar a cobertura jornalistica diaria;

111 — editar e publicar noticias;

IV — coordenar o trabalho multidisciplinar (reportagem, fotografia e criagdo multimidia) de comunicagZo integrada para o publico
externo;

V — manter cadastro e constante relacionamento com setores responsaveis por insergdo de conteddos digitais, com vistas a orientagdo
sobre publicag@o on-line e a cobranga quanto & auséncia de informagBes;

VI — participar da elaboragdo de novos projetos de comunicagio via internet, em parceria com a Coordenadoria de Modernizaggo de
Informatica e o Comité de Gestsio da Informaggo Digital;

VII — gerenciar e promover a elaboragdo de programas de divulgag3o e de relacionamento para redes sociais;

VIII — executar distintas estratégias de comunicagdo, de acorde com as carateristicas de cada rede social;

IX — manter atualizade o banco de respostas-padrdo para prestar informag@es aos cidad@os e encaminha-los aos 6rgdos competentes;
X — definir pautas e campanhas periddicas para divulgagdo nas redes sociais;

XI - relacionar-se com os diversos setores da Casa que produzam agBes e contetidos de interesse para veiculaggo nas redes sociais;
XII - alertar o Diretor de Comunicaggo e responder institucionalmente a campanhas de desinformacdo nas redes sociais;

XIII — gerenciar a criagdo artistica para publicagbes nas redes sociais e definir editorias e frequéncias de publicagéo;

XIV — exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuag@o.

Art. 123-F. Ao Chefe da Divisdo de TV e Radio Legislativa é aftribuido orientar, coordenar, supervisionar e executar agbes de
transmissgo, programacdo, produgdo e apoio técnico-operacional da TV e da Radio Legislativa.

Art. 123-G. Ao Chefe do Niicleo de Programaggo € atribuido:

I - supervisionar € acompanhar os programas televisivos e de radio de carater institucional, cultural, artistico, entre outros;

11 - coordenar as pautas e as rotinas das equipes de reportagem e das equipes de produgdo de programas;

11T — promover a divulgagdo dos programas da TV e da Radio Legislativa na internet;

IV — elaborar a grade de programaggo da TV e da Radio Legislativa, estabelecendo datas, horarios e sequéncia de transmissdo;

V — planejar e produzir as chamadas de programagdo e zelar pela identidade visual dos produtos e marcas desenvolvidos para a TV e
para a Radio Legislativa;

VI - estabelecer parcerias e convénios com a finalidade de compor a grade de programaggo de radio e TV;
VII — acompanhar as agbes referentes a transmissdo de sinal e a recepg@o de sinais de cutras emissoras conveniadas;
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VIII — selecionar e fiscalizar o contelido digital para a transmissdo via breadcast e via internet;
IX — controlar a qualidade de todos cs produtos a serem veiculados, zelando pelo cumprimento dos normativos aplicaveis;
bica X — supervisionar as agGes relacionadas a identificaggo e a catalogagdo dos sons e imagens referentes aos programas no sistema de

exibigdo;

XI - zelar pelo armazenamento, arquivamento e acervo dos produtos audiovisuais produzidos pela TV e pela Radio Legislativa;

XII - elaborar relatérios periédicos referentes a programagdo e a qualidade dos produtos exibidos;

XIII - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacZo.

Art. 123-H. Ao Chefe do Niicleo de Produgdo € atribuido:

I — administrar e promover a realizaggo da cobertura jornalistica diaria das atividedes desenvolvidas no dmbito da Cdmara Legislativa
do Distrito Federal, com divulgagdo pela TV e rddio;

II — acompanhar a agenda da Casa e a rotina de transmissdo e gravagdo, de modo a garantir a cobertura dos eventos e assuntos
legislativos;

III — gerir e editar os programas televisivos e de radio de carater informativo e jomalistico;

IV — pautar e supervisionar as equipes de reportagem e as equipes de produgdo jornalistica;

V — promover a divulgag@o dos produtes jornalisticos da TV e da Radio Legislativa na internet;

VI - promover 0 compartilhamento de informagBes e recursos com os demais setores de jomalismo;

VII — supervisionar as agbes relacionadas a identificagdo e catalogagdo dos sons e imagens referentes as reportagens e aos noticiarios
no sistema de exibicdo;

VIII — elaborar relatdrios periddicos de produtividade;
IX — exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuaggo.
Art. 123-1. Ao Chefe do Nuicleo Técnico-Operacional & atribuido:

I — planejar, organizar e dirigir a execugdo das atividades de tecnologia de informagdo destinadas a ftransmissSio, produggo,
distribuigdo e arquivo de contelides da TV e da Rédio Legislativa do Distrito Federal;

11 — supervisionar as transmisstes da TV e da Radio Legislativa ao vivo &/ou streaming além de produzir gravagGes em video e dudio
das atividades do Plendrio, das ComissGes permanentes e temporarias e de eventos internos e externos;

I1I - responsabilizar-se pelas condigbes operacionais e o suporte técnico para a transmissdo de contelido via broadcast e via internet;
IV — responder pela transmissdo de sinal via infovia e a recepgdo de sinais de outras emissoras conveniadas de TV e de radio;

V — escalar e supervisionar as equipes técnicas e operacionais;

VI — buscar inovagbes tecnoldgicas e de logistica que aumentem a qualidade dos servicos prestados;

VII - promover a conservagao, renovagdo e atualizagdo dos equipamentos eletroeletrénicos da TV e da Radio Legislativa;

VIII - estabelecer normas, diretrizes e padrdes técnicos- operacionais concernentes ao funcicnamento da TV e da Radio Legislativa;
IX — apoiar e interagir com outros 6rgdos da Casa para execugdo e viabilizacdo técnica de projetos da area de comunicacdo;

X — exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 123-]. Ao Chefe da Divisdo de Publicidade Institucional € atribuido orientar, coordenar, supervisionar e executar agles de
publicidade institucional, de utilidade piblica e legal e de editoragdo e produgdo grafica da CLDF.

Art. 123-K. Ao Chefe do Nicleo de Publicidade Institucional e de Utilidade Publica é atribuido:

I- "elaborar o Plano Anual de Publicidade da CLDF, a ser submetido @ aprovagéo da Dicom e da Mesa Diretora, bem como coordenar a
Sua execugdo;

I - coordenar e orientar a elaboragdo de briefings para as agBes de publicidade institucional e de utilidade pliblica da CLDF;

I1I - registrar e repassar as agéncias contratadas as demandas aprovadas pela CLDF, coordenando os trabalhos, prazos e entregas;

IV — analisar propostas apresentadas pelas agéncias de publicidade, dando conformidade no plano de produgdo;

V — analisar tabelas de veiculagéo de midia apresentadas pelas agéncias de publicidade, dando conformidade no plano de midia;

VI — monitorar e controlar os investimentos em midia e produg@o autorizados nas respectivas campanhas;

VII - gerenciar & acompanhar o planejamento de midia das agSes executadas pela CLDF;

VIII — monitorar dados relativos aos investimentos em midia realizados pela CLDF;

IX — coordenar e supervisionar as negociacies de midia junto as agéncias e orientar medidas para otimizar os investimentos em midia
da Casa;

X — elaborar e tornar plblico 0 Relatdrio de Despesas com Publicidade;

XI — exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 123-L. Ao Chefe do Niicleo de Publicidade Legal € atribuido:

I — coordenar, orientar, gerenciar e executar agSes referentes a publicacdo de matérias no Didrio da Camara Legislativa, observados os
normativos aplicaveis;

II — coordenar, orientar, gerenciar e executar agdes referentes a publicagio de matérias de interesse da Camara Legislativa ou
exigidas pela legislag@o no Diario Oficial do Disirito Federal, observados os normatives aplicaveis;

I1I - coordenar, orientar, gerenciar e executar aces referentes a publicagdo, em jornais de grande circulag@o, de editais, convocagdes,
citagbes e demais matérias exigidas pela legislacdo;




- NO 181, Brasilia, sexta-feira, 20 de agosto de 2021

CAMARA
LEGISLATIVA
PISTLITG FEDERAL

IV — exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuaggo.

Art. 123-M. Ao Chefe do Nicleo de Editoragdo e Produgdo Grafica € atribuido:

I - coordenar, orientar, elaborar e realizar a composicdo, diagramacdo, arte-finalizagdo e impressdo de trabalhos graficos;
11 — fornecer orientagdo técnica em processos de impressdo grafica;

III — exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

caPiTULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 4° Ficam revogados os arts. 17, 22, 22-A, 22-B, 35, 36, 37, 71-A, 77, 96, 97 e 98 da Resolugdo n° 34, de 1991.
Art. 5¢ O art. 79, VI, da Resoluggo n® 232, de 2007, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

VI — de chefe de setor, de chefe de secdo, de Chefe da Auditoria, de chefe de unidade, de chefe de nlcleo, de Coordenador da
Comissdo dos Anais e Memoria e de Coordenador da Coordenadoria de Contratos e Aquisigbes.

Art. 62 Fica extinto 0 Comité de Planejamento Estratégico Institucional, constituido pelo Ato da Mesa Diretora n© 84, de 2010, e suas
competéncias e atribuigbes ficam incorporadas pela Assessoria de Governanga Legislativa e Gestdo Estratégica.

Art. 7° Compete 20 Nicleo de Planejamento e Controle, no ambito da GestSio de Planejamento Integrado da Cémara Legislativa do
Distrito Federal — GPI, realizar todas as atribuigies conferidas pelo Ato da Mesa Diretora n® 80, de 2007 a entdo Segdo de Apoio a0
Planejamento.

Art. 82 Os cargos constantes do Anexo I ficam transformados nos cargos constantes do Anexo II, sem aumento de despesa.

Art. 9° Os cargos de provimento efetivo, os cargos em comissdo remanescentes, a estrutura fisica, logistica e patrimonial e, no que
couber, as competéncias e atribuigbes das unidades organizacionais extintas ou transformadas por esta Resolugdo passam a integrer as
unidades criadas e transformadas, na forma do Anexo III.

Paragrafo Unico. A Mesa Diretora realizard, por ato prdprio, outros remanejementos necessarios ao adequado funcionamento das
unidades criadas e transformadas.

Art. 10. Acam transformadas as categorias profissionais e remanejados os cargos efetivos conforme o Anexo IV.
Art. 11. O Anexo I da Resolugdo no 232, de 2007, passa a vigorar com as alteragbes constantes do Anexo V desta Resoluggo.
Art. 12. Ficam acrescidos os critérios para provimento do cargo constante do Anexo VI.
Art. 13. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 14. Revogam-se as disposigGes em contrario.
Sala das Sessfes, 29 de junho de 2021.
(Republicado por haver saldo com Incorregdo no DCL de 02/07/2021)

MANOEL ALVARC DA COSTA
Secretario Legislativo

ANEXO I
CARGOS EM COMISSAO EXTINTOS

PRIVATIVO
UNIDADE CARGOEM SIMROLO DE VALORES
ADMINISTRATIVA COMISSAO SERVIDOR EM RS

EFETIVO
COORDENADORIA DE COMUNICACAO SOCIAL COORDENADOR CL-15 NAO 16.831,97
COORDENADORTA DE EDITORAGAO E PRODUGAO GRAFICA COORDENADOR CL-15 NAO 16.831,97
UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA CHEFE DE UNIDADE CL-14 SIM 15.148,75
COORDENADORIA DE COMUNICACAO SOCIAL ASSESSOR CL-13 NAO 13.633,87
SECAQ DE APOIO A AVALIACAO DE RESULTADOS CHEFE DE SECAQ  CL-13 SIM 13.633,87
SECAO DE EDITORACAO CHEFEDE SECAO  CL-13 SIM 13.633,87
SECAO DE PRODUCAQ GRAFICA CHEFE DE SECAQ  CL-13 SIM 13.633,87

NUCLEQ DE COMUNICACAO INTERNA CHEFE DE NUCLEQ CL-09 SM 8.945,15
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NUCLEO DE JORNALISMO CHEFE DE NUCLEQ CL-09 SIM 8.945,15
NUCLEO DE RELACOES COM A IMPRENSA CHEFE DE NUCLEO CL-09 SIM 8.945,15

CARGOEM
COORDENADORIA DE COMUNICACAO SOCIAL COMISSAO DE CL-03 SIM 4.753,77
SUPERVISAO

CARGOEM
NUCLEO DE JORNALISMO COMISSAO DE CL-02 SIM 4.278,40
ASSESSORAMENTO

CARGOEM
NUCLEO DE RELACOES COM A IMPRENSA COMISSAO DE CL01 SIM 3.850,56
ASSISTENCIA

CARGO EM
NUCLEO DE RELACOES COM A IMPRENSA COMISSAO DE CL-01 SIM 3.850,56
ASSISTENCIA

CARGOEM
SETOR DE BIBLIOTECA COMISSAO DE CL01 SIM 3.850,56
ASSISTENCIA

CARGOEM
COORDENADORIA DE POLICIA LEGISLATIVA COMISSAO DE CL01 SIM 3.850,56
ASSISTENCIA

TOTAL 154.618,03

ANEXO IL
CARGOS EM COMISSAO CRIADOS

PRIVATIVO
UNIDADE ADMINISTRATIVA Pt e SIMBOLO g o TATae

EFETIVO
DIRETORTA DE COMUNICAGAO SOCIAL DIRETOR CNE-01 NAO 19.761,77
DIVISAO AGENCIA CLDF DE NOTICIAS CHEFE DE DIVISAQ CL-15 NAO 16.831,97
DIVISAO DE PUBLICIDADE INSTITUCIONAL CHEFEDEDIVISAO CL-15  NAO 16.831,97
DIVISAO DE TV E RADIO LEGISLATIVA CHEFEDEDIVISAO CL-15  NAO 16.831,97
AUDITORIA INTERNA O CL13  SIM 13.633,87
NUCLEO DE EXECUGAO DE AUDITORIA CHEFE DENUCLEO CL-03 SIM 4753,77
NUCLEO DE COMUNICAGAO ORGANIZACTONAL CHEFEDENUCLEO CL03  SIM 4.753,77
NUCLEO DE PRODUCAQ CHEFE DENUCLEO CL-03 SIM 4753,77
NUCLEO DE EDITORAGAO E PRODUCAO GRAFICA CHEFEDENUCLEO CL03  SIM 4.753,77

NUCLEO DE JORNALISMO E COMUNICACAO INTERATIVA CHEFE DE NUCLEQ CL-03 SIM 4.753,77
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NUCLEO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE

INTERNA
NUCLEO DE PROGRAMACAO

NUCLEO DE PROJETOS ESTRATEGICOS

PUBLICA
NUCLEO DE PUBLICIDADE LEGAL
NUCLEO DE REDACAO E RELACOES COM A IMPRENSA

NUCLEO TECNICO-OPERACIONAL

SECAO DE ELABORACAO ORCAMENTARIA

NUCLEO DE REDAGCAO E RELAGOES COM A IMPRENSA

UNIDADE EXTINTA OU TRANSFORMADA

COMITE, DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

SECAQ DE APOIO A AVALTIACAO DE RESULTADOS

COORDENADORIA DE COMUNICACAO SOCIAL
NUCLEO DE JORNALISMO

NUCLEO DE COMUNICACAQ INTERNA
NUCLEO DE RELAGOES COM A IMPRENSA

COORDENADORIA DE EDITORACAO E PRODUCAO
GRAFICA

NUCLEO DE PLANEJAMENTO E SUPORTE A GESTAO DA AUDITORIA

NUCLEO DE PUBLICIDADE INSTITUCIONAL E DE UTILIDADE

ASSESSORIA ESPECIAL DE FISCALIZACAO E CONTROLE

CHEFE DE NUCLEQ CL-03 SM 4/753,77
CHEFE DENUCLEQ CL-03 SM 4753,77
CHEFE DE NUCLEQ CL-03 SIM 4,753,77
CHEFE DE NUCLEQ CL-03 SIM 4753,77
CHEFE DE NUCLEQ CL-03 SM 4/753,77
CHEFE DE NUCLEQ CL-03 SM 4/753,77
CHEFE DE NUCLEQ CL-03 SIM 4,753,77
CHEFE DE NUCLEQ CL-03 SIM 4753,77
CARGO EM

COMISSAQ DE CL03 SIM 4753,77
SUPERVISAO

CARGO EM

COMISSAO DE CL-01 SM 3.850,56
ASSISTENCIA

TOTAL 154.294,89

ANEXO III
REMANEJAMENTO DE SERVIDORES E ESTRUTURA FiSICA

UNIDADE CRIADA OU TRANSFORMADA

ASSESSORIA DE GOVERNANCA LEGISLATIVA E GESTAQ
ESTRATEGICA

ASSESSORIA DE GOVERNANCA LEGISLATIVA E GESTAQ
ESTRATEGICA

ASSESSORIA DE GOVERNANCA LEGISLATIVA E GESTAO
ESTRATEGICA

DIRETORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

NUCLEO DE JORNALISMO E COMUNICACAO INTERATIVA*
NUCLEQ DE COMUNICAGAQ ORGANIZACIONAL*
NUCLEO DE REDACAO E RELACOES COM A IMPRENSA*

DIRETORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL




NO 181, Brasilia, sexta-feira, 20 de agosto de 2021

7

CAMARA
LEGISLATIVA
PISTLITG FEDERAL

SECAQ DE APOIO AQ PLANEJAMENTO

SECAOQ DE EDITORAGAO

SECAO DE PRODUCAO GRAFICA

UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

SECAO DE PLANEJAMENTO E AVALTACAO ORCAMENTARIA

NUCLEO DE PUBLICIDADE LEGAL

NUCLEO DE EDITORACAO E PRODUCAO GRAFICA

AUDITORIA INTERNA

*Nicleos criados por esta Resolug@o com vinculaggo a Diretoria de Comunicaggo Social — DICOM.

ANEXO IV

TRANSFORMAGOES E REMANEJAMENTOS DE CARGOS DE EFETIVOS

ORIGEM
UNIDADE CARGO
Audl'horiaunidade de Técnico-
Interna legislativo
Unidade de Consultor
Auditoria Técnico-
Interna Legislativo
Gabinete da Consultor
Presidéncia Técnico-
Legislativo
Gabinete da Téeni Consultor
Mesa Diretora ecnico
Legislativo
Assessoria de
Governanga Consultor
Legislativa e Técnico-
Gestdo Legislativo
Estratégica
. Coordenadoriade Consultor
Planejamento ® Tacnico-
Elaboragdo ec:ulc %
Orgamentaria Legislativo

Contabilidade

DESTINO
CATEGORIA UNIDADE CARGO CATEGORIA
Técnico em Auditoria Técnico- Técnico-
Intema Legislativo Legislativo
o Consultor "

. Auditoria o Analista de
Estatistico Intema E{:ﬁ%ve Sistemas
Administrador Assessoria Consultor Administrador

de Técnico-
Governanga Legislativo
Legislativa e
Gestdo
Estratégica
Assessoria
de
Consultor .
Administrador  G0Vernanga Técnico- . Analista de
Legislativa e Legisiativo Sistemas
Gestdo
Estratégica
Assessoria
dG?wernanga Consultor Analista de
Socidlogo Legislativa e Ieegf:;lli\%vo Sistemas
Gestdo
Estratégica
Segdo de Consultor
Economista  Elaboragfo Técnico- Contador
Orgamentdria Legislativo
ANEXO V

CRITERIOS PARA PROVIMENTO DOS CARGOS DE CHEFIA DOS ORGAOS DE EXECUCAO DA CAMARA LEGISLATIVA

ORGAO

VINCULACAO

HIERARQUICA REQUISITOS ESSENCIAIS

ESCOLARIDADE

MINIMA EXPERIECIA PROFISSIONAL

Mesa Diploma de curso de nivel superior em Experiéncia de, no
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1. Auditoria Diretora
Interna

2. Niceo de

Execucdo de Auditoria AUDIT

3. Nicleo de
Planejamento e
Suporte 2 Gestdo da
Auditoria Interna

AUDIT

4. Nicleo de
Projetos Estratégicos

5. Ngcleo
de  Comunicagdo
Organizacional

DICOM

6. Nucleo
de Redagdo e
Relagbes com a
Imprensa

DICOM

7. Nideo DICOM
de Jornalismo e
Comunicagdo

Interativa

ASSEGE

Administragdo, Contabilidade ou Economia ou
diploma de qualquer curso superior acompanhado
de certificado de curso de pés-graduagdo na area
de

auditoria, auditoda interna ou
governamental de no minimo 360 horas.

auditoria

Diploma de curso de nivel superior em
Administraggo, Contabilidade ou Economia

ou diploma de qualquer
Curso superior
acompanhado de
certificado de curso de pés-

graduagdo na area de
auditoria, auditcdia interna  ou
governamental de no minimo 360 horas.

auditoria

Diploma de curso de nivel superior em
Administragdo, Contabilidade ou Economia

ou diploma de qualquer
curso superior
acompanhado de
cettificado de curso de pés-

graduagdo na area de
auditoria, auditcria  interna  ou
governamental de no minimo 360 horas.

auditoria

Diploma de curso de nivel superior em
Administragdo, Contabilidade, Computagdo
(qualquer @rea), Economia ou Engenharia
(qualquer area) ou diploma de qualquer curso
superior acompanhado de
certificado de curso de pés-graduagdo na area de
gestdo de projetos de no minimo 360 horas ou
certificacdo PMP (Project Management Institute),
ou similar, na area de gerenciamento de projetos.

Diploma de nivel supericr em Comunicagdo Sccial
ou nivel superior com pds em Comunicagdo Social

minimo, 3 (irés) anos em
auditoria (financeira,
operacional ou de
conformidade) interna ou
externa;

ou

*3 (trés) anos de
exercicio no orgdo

administrativo, em  drgdo
subordinado ou no 6rgdc de
vinculagdo hierdrquica.

Experiéncia de, no
minimo, 2 anos em auditoria
(financeira, operacional ou de

conformidade) interna ou
externa; ou

*2 (dois) anos de
exercicio no orgdo

administrativo ou no 6rgéo de
vinculaggo hierdrquica.

Experiéncia de, no

minimo, 2 (dois) anos em
auditoria (financeira,
operacional ou de
conformidade) interna ou
externa; ou

*2 (dois}) anos de
exercicio no érgdo
administrative ou neo
6rgdo de
vinculagdo hierdrquica.

Experiéncia de, no
minimp, 1 (um) ano em
gerenciamento de projetos; ou

*2 (dois) anos de
exercicio no érgdo

administrative ou no
6rgdo de vinculacdo hierdrquica.

Experiéncia de, no
minime, 1 (um) ano em
comunicagao
organizacional; ou

*1 (um) ano de
exercicio ne orgdo
administrativo ou no 6rgdo
de
vinculagdo hierarquica.

Experiéncia de, no
minimg, 1 (um) ano em
jornalismo; ou

Diploma de nivel superior em Comunicagdo Sodial,

com Habilitagdo em Jomalismo

Diploma de nivel superior em Comunicagdo Social,
ou nivel superior com pds em Comunicagdo Social

*1 (um)} ano de
exercicio no orgdo
administrativo ou no 6rgdo
de vinculagdo hierarquica.

Experiéncia de, no
minimg, 1 (um) ano em
Comunicagdo Social; ou

*1 (um)} ano de
exercicio no orgdo
administrativo ou no 6rgdo
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Diploma de curso de nivel

administragdo publica ou
privada de no minimo 360 horas.

de
vinculagdo hierarquica.

Experiéncia de, no
minime, 1 (um) ano em
planejamento e avaliagdo

11. Segdo superior em Administraggo, orgamentaria; ou
de Planejamento e CPEO Contabilidade ou Economia cu diploma de qualquer curso %2 (dois) anos de
Avaliagdo superior acompanhado de certificado de curso de pods- exercicio no 6ra3o
Orgamentaria graduagdo na area de rg
Orgamento Plblico de no minimo 360 horas. administrativo  ou
no orgdo de
vinculagdo hierarquica.
Experiéncia de, no
minime, 1 (um) ano em
Diploma de curso de nivel elaboragdo  orgamentaria
12. Seclo gpe‘;ig_:_gné Adml'réislmgﬁq. dinioma de qul em 6rg8o puablico; ou
= ntabilidade ou Economia ou diploma de qualquer cursc " ]
gergame:tlgz:ragao CPEO superiorﬂacom’panhado de certificado de curso de pds- exercicio rzlo(gr‘;g) anos de
graduagdo na drea de
Orgamento Plblico de no minimo 360 horas. administrativo  ou
no orgdo de
vinculagdo hierarquica.
_ . . Experiéncia de, no
Diploma de <curso de nivel superior em minime, 1 (um) ano em
AdministragBio, Contabilidade, Computaghio (qualquer rea), pjanejamento  estratégico
13. Nideo Economia ou Engenharia (qualquer &rea) ou diploma de tético-setorial; ou
de Planejamento e ASSEGE qualquer curso superior acompanhado de ]
Controle certificado de curso de pbs-graduacio na drea de *2 (dois} anos de

exercicio ne orgdo
administrativo ou no 6rgdo

de vinculagdo hierarquica.

Experiéncia de, no minimo, 1
Diploma de nivel (um)ano em Comunicac8e Social; ou
superior em Comunicagdo

Social

49. Nicleo de

Programacdo DTVR/BICOM

*1 (um) ano de exercicio no
6rgdo administrativo ou no drgdo de

vinculaggo hierarquica.

Experiéncia de, no minimo, 1
(um} ano em jornalismo; ou
Diploma de nivel * ..
. I 1 (um Xercicio n
superior em  Comunicagdo . . (um) ano de exercicio no
Social, habilitagdo em
Jornalismo

50. Nicleo de

o DTVR/DICOM
Produggo

administrativo ou no oérgdo
de

vinculagdo hierarquica.

Experiéncia de, nho mihimo, 1
(um}

ano manutengdo ou operagdo
de
equipamentos audiovisuais; ou

*1 (um) ano de exercicio no

51. Nicleo Técnico-

Operacional DTVR/DICOM

Nivel Médio
orgdo
administrativo ou no o6rgdo
de
vinculagdo hierarquica.

Experiéncia de, no minimo ,

1 (um) ano em Comunicagdo Social;

Diploma de nivel OU
superior em Comunicagdo Social

52. Nicleo de
Publicidade Institucional e de
Utilidade Publica

DPI/DICOM .
*1 (um) ano de exercicio no

orgao administrativo ou no ¢érgdo de
vinculagdo hierarquica.
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53. Nucleo
Publicidade Legal

de DPI/DICOM Experiéncia de, no minimo, 1

(um} ano publicidade; ou
*1 (um}) ano de exercicio no

Curso Superior

orgdo

administrativo ou no 6rgdo
de
vinculagdo hierarquica.

Experiéncia de, no minimo, 1
(umn})

ano
planejamento
visual grafico, revisdo de texto ou
equipamentos graficos; ou

*1 (um) ano de exercicio no

em editoraggo,

54. Nticleo de i .
Editoragdo e Produggo Gréfica DP/DICOM Ensino Médio
o6rgdo
administrativo ou no drgdo
de
vinculagdo hierarquica.

ANEXO VI
CRITERIOS PARA PROVIMENTO DE CARGO EM COMISSAO DE SUPERVISAO DA SEGAO DE ELABORAGAO ORGAMENTARIA

REQUISITOS ESSENCIAIS
CARGO ORGAO VINCULACAO
HIERARQUICA ESCOLARIDADE EXPERIENCIA
MINIMA PROFISSIONAL
Cargo em Segdo de Coordenadoria Diploma de curso Experiéncia de, no
Comissdo Elaboragdo de de nivel supedor em minimo, 1 (um) ano
de Orgamentéria Planejamento Administraggo, elaboragdo de
Supervisdo e Elaboragdo Contabilidade ou Economia demenstrativos fiscais da Lei
(QL-03) Orgamentéria ou diploma de qualquer de Responsabilidade Fiscal;
curso ou
superior acompanhado de *
certificado de curso de pés-  gyercicio ' (u:1°) anotsirgg:
graduagsio na area de administrativo ou no 6rgdo
Orgamento Publico de no " =
inimo 360 ho de vinculagdo
minimo ras. hierarquica.

Documento assinado eletronicamente por MANOEL ALVARO DA COSTA - Matr. 15030,
Secretério(a) Legislativo(a), em 19/08/2021, s 17:12, conforme Art. 22, do Ato do
Vike-Presidente n® 08, de 2019, publkado no Dldro da Chmara Legisiativa do Distrito
Federal n® 214, de 14 de outubro de 2015.

: hitp://sel.cl.df. gov.br/sel/controlador extermno.php?aca
Cbdigo Verificador: 0515098 Codigo CRC: A1577B35.
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Prazos para Emendas

PRAZO DE EMENDAS
COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA

PROJETO DE LEI n° 215/2019, de autoria do{a)s Sr(a)s Deputado(a)s PROFESSOR REGINALDO
VERAS, que Institui o Programa de Desenvoivimento da Producao Artesanal e Organica
associada ao Turismo - PRO-ARTESAO.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021

PROJETO DE LEI n° 841/2019, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s DANIEL DONIZET, que Dispée
sobre a permanéncia de animais em condominios e di outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 19/08/2021 Ultimo Dia: 01/09/2021

PROJETO DE LEI n® 1585/2020, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s JORGE VIANNA, que Dispoe
sobre a especificacdo dos produtos a serem oferecidos aos consumidores em eventos, shows
e espetaculos realizados no modalidade open bar ou em que haja livre consumo de bebidas e
alimentos.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 19/08/2021 Ultimo Dia: 01/09/2021

PROJETO DE LEI n° 1680/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s REGINALDO
SARDINHA, que Assegura ao consumidor, no ambito do Distrito Federal, o direito a acessorios
para telefone mével na forma que especifica e da outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 19/08/2021 Ultimo Dia: 01/09/2021
PROJETO DE LEI n°® 1708/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s FABIO FELIX, que Altera a

Lei n° 6.094, de 2 de fevereiro de 2018, que institui o Programa de Combate a Pichacdes no
Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 12/08/2021 Ultimo Dia: 25/08/2021

PROJETO DE LEI n° 1719/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s IOLANDO, que Dispde sobre
0 usc de dispositivo de audio junto a equipamento de leitura optica de cédigo de barras em
comércios.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 19/08/2021 Ultimo Dia: 01/09/2021

PROJETO DE LEI n° 1747/2021, de autoria do{(a)s Sr(a)s Deputado{a)s J0LIA LUCY, que Institui o
Programa “"Mamae na Escoia”.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 12/08/2021 Ultimo Dia: 25/08/2021

PROJETO DE LEI n° 1771/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s PROFESSOR REGINALDO
VERAS, que Assegiira aos consumidores do Distrito Federal o acesso, na fatura mensal, de
informacoes e graficos que especifiguem a velocidade diaria média de envio e recebimento de
dados entregues no més anterior pelos prestadores de servico de internet.

PRAZO PARA EMENDAS 10 Dia: 19/08/2021 Ultimo Dia: 01/09/2021

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO n° 182/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s FABIO
FELIX, que Susta os efeitos do Decreto n° 42.352, de 02 de agosto de 2021, que "Altera o
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Decreto n° 41.913, de 19 de marco de 2021, que dispbe sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de saiide publica de importincia internacional decorrente da
COVID-19 (Sars-Cov-2), e da outras providéncias."

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO n° 183/2021, de autoria do{a)s Sr(a)s Deputado(a)s CLAUDIO
ABRANTES, que Susta a aplicacdo dos efeitos da cobranca da taxa de rateio e de preco pibiico
aos permissionarios das feiras livres e permanentes, shoppings populares, quiosques, lojas
em terminais rodoviarios e metroviarios, galerias, trailers, bancas de jornais e revistas,
mercadio das flores, faixas de dominio do sistema rodoviario do Distrito Federai, o Centro de
Abastecimento do Distrito Federal — Ceasa e parques piiblicos, bem como o comércio
ambulante em geral, nos termos do Decreto Legislativo n® 2,321 de 15 de junho de 2021.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021

COMISSAO DE ECONOMIA, ORCAMENTO E FINANCAS

PROJETO DE LEI n° 2129/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s FABIO FELIX, dque Revoga a
Lei n° 900, de 11 de agosto de 1995, que "Destina terreno para a construcdo do Memorial da
Biblia e da outras providéncias."

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 20/08/2021 Ultimo Dia: 02/09/2021

COMISSAO DE ASSUNTOS SOCIAIS

PROJETO DE LEI n° 1787/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s REGINALDO
SARDINHA, que Altera a Lei n® 4.317, de 9 de abril de 2009, que "Institui a Politica Distrital
para Integracio da Pessoa com Deficiéncia, consolida as normas de protecdo e da outras
providéncias”, com o objetivo garantir suporte a deficientes visuais em sistemas de
disponibilizacdo de informacbes no transporte coletivo do Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2069/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s DELMASSO, que Dispoe
sobre a criacdo do Observatorio da Economia Popular Solidaria do Distrito Federal, e da
outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2082/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s IOLANDO, que Institui o
Programa Mais Empregos, como medida de estimuio a geracio de emprego e a promocio da
renda, em reforco as acoes publicas ja adotadas para superacao das adversidades economicas
e sociais ocasionadas pela pandemia da Covid-19.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021
PROJETO DE LEI n° 2083/2021, de autoria do(a)s Sr{a)s Deputado(a)s IOLANDO, que Estabelece ¢

valor minimo para ajuizamento de acdo de cobranca da divida ativa do Distrito Federal, de
suas autarquias e fundacgoes de direito piiblico.
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PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2094/2021, de autoria do(a)s Sr{a)s Deputado(a)s RAFAEL PRUDENTE,
que Dispde sobre a insercdo de mecanismos e instrumentos no ambiente escolar, para
deteccao de vicléncia doméstica contra criancas e adolescentes no Distrito Federal e da
outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2102/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado{a)s EDUARDO
PEDROSA, que Altera a Lei n? 6.111, de 2 de fevereiro de 2018, que "Institui o Projete Esporte
a2 Meia-Noite para jovens nas Regiboes Administrativas do Distrito Federal e na Regido
Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno - RIDE-DF e da outras
providéncias”.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2106/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado{a)s EDUARDO
PEDROSA, que Determina a identificacio com o nome da ocupante/usuario responsavel pela
instalacdc de cabeamento compartilhamentc de infraestrutura das redes de distribuicdo
aéreas da Companhia Energética de Brasilia — CEB.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2107/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s EDUARDO
PEDROSA, que Altera a Lei n® 3.822, de 8 de fevereiro de 2006, que dispbe sobre a Politica
Distrital do Idoso e da outras providéncias, para assegurar a impilantacdo de centros de
convivéncia do idoso em todas as regibes administrativas, compartilhando espacos destinados
as unidades de Atencdo Primaria a Satude - APS.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2109/2021, de autoria do{a)s 6Sr(a)s Deputado{a)s ROOSEVELT
VILELA, que Dispde sobre obrigatoriedade das empresas prestadoras de servicos de telefonia
fixa e movel, internet, operadoras de TV por assinatura e concessionarias que exploram o
fornecimento de energia e dgua sediadas no Distrito Federal, a divulgar nas contas mensais
informacoes sobre doacéGes a Policia Militar e Corpo de Bombeiros.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2110/2021, de autoria do{a)s Sr(a)s Deputado{a)s ROOSEVELT
VILELA, que Altera a Lei n° 5.797, de 29 de dezembro de 2016, que " Dispoe sobre a criacdo do
Programa Compete Brasilia e da outras providéncias".

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n°® 2125/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado{a)s IOLANDO, que Dispde sobre
a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo para pessoas com deficiéncia em eventos
esportivos, realizados no ambito do Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2128/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s HERMETO, que Determina
que as instituicées piiblicas e privadas de ensino, no ambito do Distrito Federal, fornecam
diploma em BRAILLE para os alunos com deficiéncia visual na conclusdo do Ensino Médio e
Superior.
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PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 20/08/2021 Ultimo Dia: 02/09/2021

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n° 83/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s DELMASSO,
IOLANDO, RAFAEL PRUDENTE, ROBERIO NEGREIROS E REGINALDO SARDINHA, que Recepciona no
ambito do Distrito Federal o teor da Lei Federal n°® 14.131/2021 dispondo sobre o percentual
maximo para a contratacdo de operacdes de crédito com descontc automatico em folha de
pagamento até 31 de dezembro de 2021.

PRAZQ PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO n° 178/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s DANIEL
DCONIZET, ROOSEVELT VILELA E REGINALDO SARDINHA, que Concede o Titulo de Cidadao
Benemérito de Brasilia ao Jovem Ryan dos Santos Maia.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO n° 17972021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s
ROOSEVELT VILELA, EDUARDO PEDROSA E REGINALDO SARDINHA, que Concede o Titulo de Cidad&o
Honorario de Brasilia ao senhor Tiago Sousa Neiva.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO n° 184/2021, de autoria do{a)s Sr(a)s Deputado(a)s CLAUDIO
ABRANTES, que Concede o Titulo de Cidaddao Honorario de Brasilia ao Senhor Candido Teles de
Aratijo.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021

COMISSAO DE DEFESA DO CONSUMIDOR

PROJETO DE LEI n° 2108/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s EDUARDO
PEDROSA, que Veda, no ambito do Distrito Federal, a cobranca de faturas emitidas
retroativamente com base em estimativa ou média de consumo, por parte das
concessionarias de energia elétrica e de abastecimento de dgua e coleta de esgoto, quando
ocorrer por motivo de responsabilidade das distribuidoras, e da outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n°® 2112/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s IOLANDO, que Dispoe sobre
a quitac8o de faturas em atraso no ato de interrupcdo de servicos essenciais.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

COMISSAO DE DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA, ETICA E DECORO
PARLAMENTAR

PROJETO DE LEI n°® 2081/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s FABIO FELIX, que Estabelece
medidas de combate a discriminacdo de trabalhadores de aplicativos em bares, lanchonetes,
mercados, shopping centers e demais estabelecimentos comerciais, e da outras
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providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021

PROJETO DE LEI n? 2096/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s RAFAEL
PRUDENTE, que Dispoe sobre medidas de seguranca a serem adotadas por administradores de

bares, casas de shows, restaurantes e estabelecimentos similares, visando a protecdo das
mulheres em suas dependéncias no Ambito do Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

COMISSAO DE ASSUNTOS FUNDIARIOS

PROJETO DE LEI n° 1697/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s LEANDRO GRASS, que Da
nova denominacao a ponte sobre o Lago Paranoa que liga a QI 10 do Lago Sul a via L4 Sul.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 11/08/2021 Ultimo Dia: 24/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2074/2021, de autoria do{a)s Sr(a)s Deputado(a)s LEANDRO GRASS, que Dispoe
sobre a protecdo, preservacdo e conservacao dos ecossistemas aquaticos naturais, proibe a
canalizacdo, a impermeabilizacio e a alteracdo dos cursos de Aaguas naturais, riachos,
cOrregos, ribeirdes e rios.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2134/2021, de autoria do(a)s Sr{a)s Deputado(a)s DELMASSO, que Cria o
Parque Urbano da SQS 216/416, localizado na Regido Administrativa do Plano Piloto - RA 1.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 20/08/2021 Ultimo Dia: 02/09/2021

COMISSAO DE EDUCACAQ, SAUDE E CULTURA

PROJETO DE LEI n° 1276/2020, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s IOLANDO
ALMEIDA, que Dispde sobre as medidas a serem adotadas para funcionamento das atividades
nos saloes de beleza, barbearias e servicos de estética durante a pandemia do Covid-19 .

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 19/08/2021 Ultimo Dia: 01/09/2021

PROJETO DE LEI n° 1941/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s ROOSEVELT VILELA,
que Dispde sobre a obrigatoriedade dos hospitais, clinicas ou consultérios fornecerem extrato
de todos os procedimentos realizados por paciente, e da outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2060/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s GUARDA JANIO, que Institui
e inclui no Calendario Oficial de Eventos do Distrito Federal o Dia do Chaveiro.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021
PROJETO DE LEI n° 2065/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s HERMETO, que Altera e
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acrescenta dispositivos a Lei 5.744, de 9 de dezembro de 2016 que “"Dispée sobre o direito
constitucional a satude bucal no Sistema Unico de Saiide do Distrito Federal onde haja
internacdo de pacientes e da cutras providéncias.”

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021

PROJETO DE LEI n° 206772021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado{a)s DELMASSO, que Altera a Lei

n° 5.386, de 12 de agosto de 2014, que “Institui o Projeto Remicio pela Leitura nos
estabelecimentos penais do Distrito Federal”,

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2071/2021, de autoria do{a)s Sr{(a)s Deputado(a)s JAQUELINE SILVA,
que Institui e inclui " A Festa Nacional da Uva e do Vinho” no @mbito do Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2076/2021, de autoria do{(a)s Sr(a)s Deputado(a)s JAQUELINE SILVA,
que Dispde sobre o Ensino Hibrido na Rede Piiblica e Privada de Educacdo Basica no ambito
do Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2078/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s DELMASSO, que Dispoe
sobre a criacdo do Plano Distrital de Desenvolvimento de Inteligéncia Socioemocional do
Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2079/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s DELMASSO, que Institui a
Politica Distrital de Fomento e Difusdo da Arte Gospel.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2080/2021, de autoria do(a)s Sr{a)s Deputado(a)s DELMASSO, que Institui, no
ambito do Distrito Federal, a Semana de Conscientizacido sobre Lixo Eletronico.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2085/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s IOLANDO, que Institui o dia
de valorizacdo dos profissionais de salide a ser comemorado anualmente no dia 07 de abril.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2090/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s MARTINS MACHADO,
que Institui e inciui no Calendario Oficial de Eventos do Distrito Federal a "Semana de
Conscientizacao sobre a Fibrose Cistica”.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2100/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s HERMETO, que Institui no
calendario oficial 0 més de Julho como “Julho Laranja” para Conscientizacao da necessidade
do exame ortodéntico anual nas criancas de 6 a 12 anos de idade no Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2105/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s EDUARDO
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PEDROSA, que Altera a Lei n° 5.958, de 2 de agosto de 2017, que dispoe sobre a notificacao
compulsoria em caso de fissura labiopalatal peilas entidades publicas e privadas do sistema
de saide do Distrito Federal, para assegurar a cirurgia plastica reparadora, bem como o
tratamento pos-cirlirgico por equipes multiprofissionais.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n® 2113/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s JORGE VIANNA, que Dispoe
sobre adaptacao dos sistemas de direcionamento por cores nos hospitais ptiblicos e privados,
terminais de embarque de passageiros e onde couber, afim de garantir a autonomia aos
portadores de daltonismo no ambito do Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n°® 2116/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s ARLETE SAMPAIO,
que Institui a Campanha Distrital de Prevencdo do Cancer de Cabeca e Pescoco no més de
julho - Julho verde, no ambito do Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n°® 2117/2021, de autoria do{a)s Sr(a)s Deputado(a)s ROBERIO NEGREIROS,
que Dispde, no ambito do Distrito Federal, sobre a inclusdo de informacdes sobre os sintomas
do Transtorno do Espectro Autista (TEA) na carteira de vacinacdo e adota outras
providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n° 211972021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s CLAUDIO ABRANTES,
que Institui a Virada Cultural no ambito do Distrito Federal e da outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n? 2123/2021, de autoria do{a)s Sr(a)s Deputado(a)s J0LIA LUCY, que Altera a Lei
n® 5536, de 28 de agosto de 2015, que “Dispoe sobre o ingresso de pessoas nio
matriculadas na rede piblica em instituicoes educacionais de formacdo compiementar de
natureza especial da rede publica de ensino do Distrito Federal.”

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n° 213272021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s JORGE VIANNA, que Dispoe
sobre a relacdo de consumo e a prestacao dos servicos de prevencdo de doencas, promoc¢io
do bem-estar, protecdo e recuperacdo da saide e da qualidade de vida prestados no Distrito
Federal e da outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 20/08/2021 Ultimo Dia: 02/09/2021

COMISSAO DE SEGURANCA

PROJETO DE LEI n°® 1957/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado{a)s ROOSEVELT VILELA,
que Altera a Lei n° 2.393, de 07 de junho de 1999, que Cria o Colégio Militar Dom Pedro II,
na area da Academia de Bombeiros Militar do Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021
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PROJETO DE LEI n° 2066/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s DELMASSO, que Altera a Lei
n° 6.868, de 22 de julho de 2021, que “Institui a Politica de Estimulo a Pratica de Atividades
Nauticas no Lago Paranoa”.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2070/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado{a)s GUARDA JANIO, que Institui
e inclui no Calendario Oficial de Eventos do Distrito Federal o dia do Brigadista Florestal.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021
PROJETO DE LEI n° 2077/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s DELMASSO, que Institui a

Campanha Distrital de orientacdo aos idosos contra fraudes e golpes no dmbito do comércio
eletrénico e na internet, e da outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2131/2021, de autoria do{a)s Sr(a)s Deputado{a)s ROOSEVELT
VILELA, que Institui e inclui no Calendario Oficial do Distrito Federal o Dia do Policial Militar
Veterano, a ser comemorado no dia 14 de novembro de cada ano.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 20/08/2021 Ultimo Dia: 02/09/2021

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n° 84/2021, de autoria do PODER EXECUTIVO, que Altera a Lei
Complementar n° 264, de 14 de dezembro de 1999, instituindo taxa para emissao de carteira
de identidade civil, nas modalidades que especifica, e fixando as taxas das licencas relativas
ao comércio e ao uso de explosivos e seus acessorios.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 19/08/2021 Ultimo Dia: 01/09/2021

COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL, CIENCIA, TECNOLOGIA,
MEIO AMBIENTE E TURISMO

PROJETO DE LEI n° 1335/2020, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s FABIO FELIX, que Dispoe
sobre a regulamentacdo da prestacio do Servico de Entrega Baseado em Tecnologia de
Comunicacdo em Rede no Distrito Federal e da outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 19/08/2021 Ultimo Dia: 01/09/2021

PROJETO DE LEI n° 1354/2020, de autoria dof(a)s Sr(a)s Deputado(a)s DANIEL DONIZET,
que Institui a Politica Distrital de Ressarcimento de Servicos de Resgate, Cuidado e
Acolhimento de Animais no ambito do Distrito Federal e da outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 12/08/2021 Ultimo Dia: 25/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2061/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s DANIEL DONIZET,

que Institui e inclui no Calendario Oficial de Eventos do Distrito Federal o "Juiho Dourado -
pela satde dos animais" e da outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 13/08/2021 Ultimo Dia: 26/08/2021
PROJETO DE LEI n° 2068/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s DELMASSO, que Estabelece
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principios para o uso da Inteligéncia Artificial no ambito do Distrito Federal, e da outras
providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2089/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s DELMASSO, que Institui a
Politica Distrital de Incentivo as Agroindistrias e da outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2092/2021, de autoria do(a)s Sr{(a)s Deputado{(a)s RAFAEL PRUDENTE,
que Dispde sobre a Politica Distrital do Programa Emancipar, destinado as familias detentoras
de empreendimentos da agricultura familiar e economia solidaria no ambito do Distrito
Federal.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2098/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s DANIEL DONIZET,
que Institui a Campanha de Conscientizacdo contra a Automedicacdo em Animais no ambito
do Distrito Federal e da outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2101/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s EDUARDO
PEDROSA, que Institui a Politica Distrital - TI Verde e, da outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n°® 2111/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s IOLANDO, que Dispoe sobre
normas gerais de protecao aos animais em situacao de desastre.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2127/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s IOLANDO, quelIsenta do
Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e Prestacdo de Servicos — ICMS, o fornecimento de
energia elétrica aos hospitais filantropicos.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 20/08/2021 Ultimo Dia: 02/09/2021

COMISSAO DE FISCALIZACAO, GOVERNANCA, TRANSPARENCIA E CONTROLE

PROJETO DE LEI n° 2064/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s LEANDRO GRASS,
que Institui a Politica Distrital de Dados Abertos e Transparéncia Ativa.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021
PROJETO DE LEI n° 208472021, de autoria do{a)s Sr(a)s Deputado(a)s IOLANDO, que Dispoe sobre
a obrigatoriedade do envio ao Poder Legisiativo, de relatorio semestral contendo as

inexecucdes de contratos ou convénios firmados pelo Distrito Federal com entidades ptiblicas
ou privadas, e da outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021
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PROJETO DE LEI n°® 2088/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s ROBERIO NEGREIROS,
que Institui o Estatuto da Desburocratizacdo do Distrito Federal e da outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

PROJETO DE LEI n° 212272021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s IOLANDO, que Dispoe sobre
a criacdo de ferramenta de consulta dos contribuintes a sua situacao fiscal, no sitio
eletrénico do 6rgdo fazendario do Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 16/08/2021 Ultimo Dia: 27/08/2021

COMISSAO DE TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA

PROJETO DE LEI n° 1812/2021, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s LEANDRO GRASS, que Dispée
sobre as diretrizes de Incentivo ao uso do Gas Natural Veicular no ambito do Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 11/08/2021 Ultimo Dia: 24/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2051/2021, de autoria do(a)s PODER EXECUTIVO, que Dispoe sobre a
autorizacdo para implantacdo de tarifa de remuneracdo distinta da tarifa usuario para o
Servico de Transportes Piblico Complementar Rural - STPCR e a Cooperativa Brasiliense de
Transportes Autonomos Escolares, Turismo e Especiais do Distrito Federal — COOBRATAETE,
em razdo do enfrentamento da emergéncia de saiide piiblica de importancia internacional
decorrente da pandemia da Covid-19.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 09/08/2021 Ultimo Dia: 20/08/2021

PROJETO DE LEI n° 2126/2021, de autoria do{a)s Sr(a)s Deputado(a)s JULIA LUCY, que Institui o
Programa Moto Segura no ambito do Distrito Federal e da outras providéncias.

PRAZO PARA EMENDAS  1° Dia: 20/08/2021 Ultimo Dia: 02/09/2021

NOTA - De acordo com o art. 147 do RI-CLDF, o prazo para apresentacdo de emendas junto as
comissoes & de dez dias Uteis.

VERA DE AQUINO
Chefe do SACP

Documento assinado eletronicamente por VERA LUCIA LIMA DE AQUINO - Matr.
12799, Chefe do Setor de Apoio as Comissdes Permanentes, em 19/08/2021, as
14:44, conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n® 08, de 2019, publicado no Diario da
Camara Legislativa do Distrito Federal n° 214, de 14 de outubro de 2019.

Wi A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
hitp://sei.cl.df gov.br/sei/controlador externo. php? o=do

: Codigo Verfficador: 0514369 Codigo CC: D4C9CALE.
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Designacao de Relatorias

REDESIGNACAO DE RELATORES
Brasilia, 19 de agosto de 2021.

De ordem do Presidente da Comissdao de Transporte e Mobilidade Urbana — CTMU, Deputado
Valdelino Barcelos, nos termos do art. 78, incisos VI e XIII, do Regimento Interno da CLDF,
informamos que a proposicdo a seguir relacionada foi distribuida a0 membro desta Comissdo para
proferir parecer.

PRAZO PARA PARECER: 10 dias uteis, a partir de 20/08/2021.

DEPUTADO
Valdelino Barcelos
PL 732/2019

Brasilia, 19 de agosto de 2021.

JAYME AMORIM DE SOUSA
Secretario da CTMU

Documento assinado eletronicamente por JAYME AMORIM DE SOUSA - Matr.
22501, Secretario{(a) de Comissdo, em 19/08/2021, as 14:42, conforme Art. 22, do Ato
do Vice-Presidente n° 08, de 2019, publicado no Diério da Camara Legislativa do Distrito
Federal n® 214, de 14 de outubro de 2019.

'i A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
= hitp://sel cl.df.gov.br/sei/controlador externo. php? o=do

Codigo Verfficador: 0514992 Codigo CC: EC9C6199.

Atas - Comissoes

33 SESSAO LEGISLATIVA DA 82 LEGISLATURA,
ATA DA REUNIAO DO COLEGIO DE LIDERES,
EM 19 DE AGOSTO DE 2021

RESUMO DAS DELIBERAGOES

1. ACORDO PARA VOTACAO

a. Acordo para votacdo do Projeto de Lei n° 1.958 de 2021,
de autoria do Poder Executivo, que "Altera a Lei n© 5.281,
de 24 de dezembro de 2013, que dispdoe sobre o
licenciamento para a realizacdo de eventos e da outras
providéncias”. Acordo para votacdo na Sessao Ordinaria do
dia 24 de agosto de 2021 (terga-feira), desde que aprovado
na CEOF.
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Comunicados - Comissoes

COMUNICADO

De ordem do Presidente da Comissdo Especial da Vacinagdo contra Covid-19 no DF,
Deputado Fabio Félix, comunico o cancelamento da 162 Reunido Extraordindria Remota desta
Comissdo, marcada para o dia 19 de agosto de 2021, as 14h, via teleconferéncia.

Brasilia, 19 de agosto de 2021.

ANA BEATRIZ ¥V C CARVALHO
Secretdria da Comissgo Especial da Vacinaggo contra Covid-19 no DF

Documento assinado eletronicamente por ANA BEATRIZ VENTURA CACADOR
CARVALHO - Matr. 12544, Chefe do Setor de Apoio as Comissdes Temporérias -
7 _] Substituto(a), em 19/08/2021, as 12:28, conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n°®
08, de 2019, publicado no Didrio da Cdmara Legislativa do Distrito Federal n® 214, de 14 de
outubro de 2019.

3 A autentiddade do documento pode ser conferida no site:
' -_ http://sei.cl.df.gov.br/sei/controledor externo.php?acao=documento conferir&id orgac acesso externo=0
e Codigo Verificador: 0514797 Cddigo CRC: 0CBC5332.
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Secao 2

Atos

ATO DO PRESIDENTE N° 294, DE 2021

O PRESIDENTE DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuigbes
regimentais e nos termos da Lei distrital n® 4.342/2009, RESOLVE:

NOMEAR RODRIGO OTAVIO TAVARES para exercer o cargo de Secretario Parlamentar, SP-05,
no gabinete parlamentar do deputado Leandro Grass. {LP).

Brasilia, 18 de agosto de 2021

(Assinado eletronicamente)
Deputado RAFAEL PRUDENTE
Presidente
Documento assinado eletronicamente por RAFAEL CAVALCANTI PRUDENTE - Matr.
00139, Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal, em 19/08/2021, as

15:54, conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n® 08, de 2019, publicado no Diario da
Camara Legislativa do Distrito Federal n® 214, de 14 de outubro de 2019.

.1|‘-|

17 o
ffﬁ"-'-_ A autentlmdade do documento pode ser conferlda no site:

ATO DO PRESIDENTE N° 295, DE 2021

O PRESIDENTE DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuicBes
regimentais e do que dispde o art. 44 da Lei Complementar n® 840/2011 e o art. 99 da Resolugdo n°
23272007, RESOLVE:

1. DISPENSAR EDEZIO GONCALO DA COSTA, matricula n® 22.737, dos encargos de substituto
do cargo de Chefe de Gabinete, CNE-01, do gabinete parlamentar do deputado Hermeto. (LP).

2. DESIGNAR LUCINELIA CARVALHO FREIRE RODRIGUES COSTA, matricula n® 22.889,
ocupante do cargo de Seguranca Parlamentar, CL-07, para responder pelos encargos de substituta do
cargo de Chefe de Gabinete, CNE-01, no gabinete parlamentar do deputado Hermeto, nas auséncias e
impedimentos legais do titular. (LP).

Brasilia, 18 de agosto de 2021

(Assinado eletronicamente)
Deputado RAFAEL PRUDENTE
Presidente

Documento assinado eletronicamente por RAFAEL CAVALCANTI PRUDENTE - Matr.
00139, Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal, em 19/08/2021, as
15:54, conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n® 08, de 2019, publicado no Diario da
Camara Legislativa do Distrito Federal n° 214, de 14 de outubro de 2019.
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ATO DO PRESIDENTE N° 296, DE 2021

O PRESIDENTE DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuicBes
regimentais e nos termos disposto nos artigos 60, 61 e 72 do Regimento Interno desta Casa de Leis,
RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer a proporcionalidade e definir o nimero de lugares de cada bancada, para
fins de composicdo da Comissao Parlamentar de Inquérito, com a finalidade de investigar os
fatos determinados como maus-tratos de animais, conforme formagdo das bancadas publicadas
nos Diarios da Cdmara Legislativa, e publicacdo do Requerimento n® 294/19, de autoria do Deputado
Delmasso e outros, publicado no DCL de 16/09/20.

Agremiacgtes Partidarias Membros | Quoef. | Lugares

BLOCO BRASILIA EM EVOLUGAO

Reginaldo Sardinha (AVANTE),
Roosevelt Vilela (PSB, Jodo Cardoso 05 1.05 01
(AVANTE), José Gomes (PSB) e Jilia

Lucy (NOVO)

BLOCO DEMOCRATICO SOCIAL
Rafael Prudente (MDB), Hermeto 04

(MDB), Robéric Negreiros (PSD) e 0,83 01
Iolando (PSC)
UNIAO PELO DISTRITO FEDERAL
Jaqueline Silva (PTB), Agaciel Maia 04 0.83 01

(PL), Jorge Vianna (PODE) e
Daniel Donizet (PL)

BLOCO DEMOCRACIA E RESISTENCIA

Arlete Sampaio (PT), Chico Vigilante
Lula da Silva (PT) e 03 0,62 01

Fabio Felix (PSOL)

BLOCO DF ACIMA DE TUDO

Martins Machado (REPUBLICANOS), 03 0,62 01
Delmasso (REPUBLICANOS) e Guarda
Janio (PROS)

Atualizado :18/08/2021 17:16:42

Art. 2° Convoca os lideres para que no prazo de 5 (cinco) dias encaminhe a Secretaria
Legislativa, os nomes dos Membros das respectivas bancadas que, como titulares e suplentes, irdo
compor a referida comissao.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicaggo.

Brasilia, 20 de agosto de 2021.
DEPUTADO RAFAEL PRUDENTE
Presidente
Documento assinado eletronicamente por RAFAEL CAVALCANTI PRUDENTE - Matr.
00139, Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal, em 19/08/2021, as

15:55, conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n® 08, de 2019, publicado no Diario da
Camara Legislativa do Distrito Federal n° 214, de 14 de outubro de 2019.
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Portarias

PORTARIA-DRH N° 333, DE 19 DE AGOSTO DE 2021

O DIRETOR DE RECURSCS HUMANOS DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no uso
da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria n® 465, de 5 de outubro de 2004, publicada no Diario
da Camara Legislativa de 6 de outubro de 2004, tendo em vista o que estabelecem os artigos 2° e 3° da
Lei Complementar n® 952/2019, bem como o Parecer n® 214/2013 — PG/CLDF, aprovado pelo Gabinete
da Mesa Diretora em sua 302 reunido, realizada em 22/8/2013, e o que consta no Processo 00t
(000961/2007, RESCLVE:

CONCEDER ao servidor WILSON BARBOSA, matricula n® 16.796-04, ocupante do cargo efetivo
de Consultor Legislativo, 3 (trés) meses de licenga-prémio por assiduidade, referentes ao periodo
aquisitivo de 16/8/2016 a 10/8/2021, a serem usufruidos em época oportuna.

INALDO JOSE DE OLIVEIRA
Diretor de Recursos Humanos — Substituto

Documento assinado eletronicamente por INALDO JOSE DE OLIVEIRA - Matr.
11108, Diretor{a) de Recursos Humanos - Substituto{a), em 19/08/2021, as 10:16,
conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n° 08, de 2019, publicado no Diério da Camara
Legislativa do Distrito Federal n° 214, de 14 de outubro de 2018.

. A autentlmdade do documento pode ser conferida no site:
i .php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0

PORTARIA-DRH N° 334, DE 19 DE AGOSTO DE 2021

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no uso
da competéncia que lhe foi delegada pelo § 1° do art. 4° do Ato da Mesa Diretora n° 67/2009, tendo em
vista o disposto no art. 20, da Lei distrital n® 4.342/2009, e ainda o que consta no Processo n® 00001-
00027298/2021-18, RESOLVE:

AUTORIZAR o retorno a lotacdo de origem, na Comissdo de Defesa do Consumidor da servidora
NILMA SILVA ARAUJO matricula n% 13.197-33, ocupante do cargo efetivo de Técnico Legislativo,
categoria Técnico Leglslatlvo atualmente com Iotagao provisoria na Comissdo de Defesa dos Direito
Humanos, Cidadania, Etica e Decoro Parlamentar.

INALDO JOSE DE OLIVEIRA
Diretor de Recursos Humanos — Substituto

Documento assinado eletronicamente por INALDO JOSE DE OLIVEIRA - Matr.
11108, Diretor{a) de Recursos Humanos - Substituto(a), em 19/08/2021, as 17:03,
conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n° 08, de 2019, publicado no Diério da Camara
Legislativa do Distrito Federal n°® 214, de 14 de outubro de 2019.
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PORTARIA DO SECRETARIO-GERAL N° 120, DE 19 DE AGOSTO DE 2021

O SECRETARIO-GERAL DO GABINETE DA MESA DIRETORA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO
FEDERAL, no uso da atribuicdo que lhe foi delegada por meio do disposto no inciso XII, do art. 19, do Ato
do Presidente n° 46, de 2021, publicado no DCL n° 28, de 03/02/2021, RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, o servidor EDISON DOS SANTOS OLIVEIRA, CPF n° 789.090.311-15, matr.
22830 - Procuradoria Geral, como Executor do contrato abaixo identificada, e o servidora SIMARA
MOREIRA, CPF n® 006.805.336-30, matr. 18.927- Procuradoria Geral , como Executor substituto,
cabendo aos designados exercer as atribui¢des previstas na Lei n° 8.666/93:

Empresa/Objeto Processo Contrato
Empresa: INFOCONS — PRODUTOS E SERVICOS DE INFORMATICA LTDA,
" linscrita no CNPJ/MF sob o n® 15.813.919/0001-71.
00001- No
00002259/2021- | 36/2021-
o 08 NPLC
Objetivo: Prestacdo de servicos de leitura continua e ininterrupta do Diario
da Justica para a Camara Legislativa do Distrito Federal.

Art. 20 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 39 Revogam-se as disposicdes em contrario.

MARLON CARVALHO CAMBRAIA
Secretario-Geral/Presidéncia

Documento assinado eletronicamente por MARLON CARVALHO CAMBRAIA - Matr.
22302, Secretario(a)-Geral da Mesa Diretora, em 19/08/2021, as 16:29, conforme Art.
22, do Ato do Vice-Presidente n° 08, de 2019, publicado no Diario da Camara Legislativa do
Distrito Federal n°® 214, de 14 de outubro de 20189.

-
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Comunicados

19/08/2021 SEI/GDF - 67125058 - Acordo de Cooperagdio Técnica
L GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
E CONTROLADORIA-GERAL DO DISTRITO FEDERAL
T Assessoria de Relagbes Institucionais

Acordo de Cooperagdo Técnica n2 1

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N2 01/2021

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE S|
CELEBRAM O DISTRITO FEDERAL, POR MEIO DA
CONTROLADORIA-GERAL DO DISTRITO FEDERAL, E A
CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL PARA
OTIMIZAR E INTEGRAR ACOES DE CONTROLE EXTERNO
EXERCIDAS PELO LEGISLATIVO DISTRITAL E DO
CONTROLE INTERNO DO PODER EXECUTIVO.

O DISTRITO FEDERAL, por meio da CONTROLADORIA-GERAL DO DISTRITO FEDERAL, doravante referida
como CGDF, com sede no Edificio Anexo do Paldcio do Buriti, 132 Andar, Praga do Buriti, Brasilia-DF,
inscrita no CNPI sob o n2 08.944.148/0001-96, neste ato representada por seu Secretidrio de Estado
Controlador-Geral, Paulo Wanderson Moreira Martins, e a CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL,
doravante denominada CLDF, inscrita no CNPJ (MF) sob o n°, 26.963.645/0001-13, com sede na Praca
Municipal, Quadra 2, Lote 5, Zona Civico-Administrativa, Brasilia - DF, CEP: 70.094-902, representada
neste ato por seu Presidente, o Deputado Rafael Cavalcanti Prudente, resolvem, com base nas
disposigBes da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAD
TECNICA, doravante denominado ACORDO, nos termos seguintes:

CONSIDERANDO as disposigtes do art. 80, VI, da Lei Orgénica do Distrito Federal;

CONSIDERANDO os ganhos com a racionalizagdo de esforgos, ao evitar a elaboragdo de trabalhos
repetidos;

CONSIDERANDO que ambos os participes realizam trabalhos de elevada complexidade, e a agdo conjunta
conduz a ganhos reciprocos aos signatarios;

CONSIDERANDO que o combate a corrupgdo, de forma preventiva e repressiva, aperfeicoa-se com a
integracdo e o esforgo conjunto de orgdos e instituicdes encarregadas da protegdo ac patrimdnio publico;

CONSIDERANDO as atribuiges, no ambito da CLDF, da Comissdo de Fiscalizagdo, Governanga,
Transparéncia e Controle, que possui entre seus objetivos a articulagdo institucional;

CONSIDERANDO a necessidade de conferir maior eficiéncia, eficicia e efetividade & gestdo publica e
contribuir para a melhoria da administragdo pablica por meio de agbes de fiscalizagdo e controle;

CONSIDERANDO o que dispde o art. 116 da Lei n°® 8.666, de 1993,
Resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA, com as cldusulas e condigBes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Acordo tem por objeto a articulagdo de esforgos, forma¢io de parcerias e o
compartilhamento de informagfes, recursos materiais, tecnoldgicos e humanos, por meio do
estabelecimento de compromissos e agées conjuntas, visando a integra¢do das agbes do controle externo
e do controle interno.

https://sei.df.gov.br/seilcontrolador_externo.php?acac=usuaric_externo_documento_assinar&id_acesso_extemno=5881308&id_documento=76462...
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS FORMAS DE COOPERACAQ

2.1. A cooperagdo técnico-institucional de que trata o presente Acordo consistird na adogdo das seguintes
medidas, respeitadas as competéncias reservadas a cada Participe:

a) Realizagdo de reuniGes conjuntas, por interesse de qualquer dos Participes, para intercdmbic de
pesquisas, dados, elaboragdo de relatdrios técnicos de trabalhos realizados e demais informagGes, desde
que ndo gere prejuizo as atividades tipicas de cada Participe;

b) RealizagGo de eventos e produgdo de material informativo, em conjunto;

c) Realizagdo de trabalhos conjuntos de fiscalizagdo de interesse reciproco, envolvendo a CGDF e o Poder
Legislativo, por meio do Tribunal de Contas do Distrito Federal (TCDF), mediante aprovagdo conjunta da
agdo de controle por esses Orgdos;

d) Cooperagdo e integragdo de a¢Bes de fortalecimento de mecanismos de controle externo e interno;
e) Cooperagdo visando a discussdo de metodologia de andlise de desempenho de politicas publicas;

f) Compartilhamento de vagas em treinamentos relativos a temas de controle externo e interno,
contemplados no plano de capacitagdo;

g) Realizagdo de reunifes conjuntas, por interesse de qualquer dos Participes, para discusséo quanto a
racionalizaggo de normas aplicadas ac controle interno e externo.

h) Compartilhamento de dados, experiéncias, metodologias, tecnologias, cédigos-fonte de sistemas e
recursos humanos para aprimoramento da disciplina de ciéncia de dados com vistas ao aperfeigoamento
do combate & corrupgdo;

i) Compartilhamento de dados, experiéncias, metodologias, tecnologias, codigos-fonte de sistemas e
recursos humanos para aprimoramento de sistemas estruturantes do controle externc e interno com
vistas ao aperfeigopamento do combate a corrupgdo.

i) Realiza¢do de acgbes conjuntas de fortalecimento da cultura de transparéncia e de fomento a
participagdo social.

2.2, O compartilhamento de documentos e dados sigiloses ou cujo mérito ndo tenha sido apreciado
dependerd de aprovacio especifica de autoridade competente, observadas as normas internas e legais
dos Participes.

2.3. A realizagdo de trabalhos conjuntos estd sujeita a disponibilidade de pessoal e 3 aprovagdo pela parte
convidada, cabendo a coordenagdo dos trabalhos a servidor indicado pelo Participe propositor.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

3.1. A CLDF e CGDF atenderdo as solicitages e diligéncias realizadas entre si em carater prioritario, salvo
eventual existéncia de solicitagfes e diligéncias urgentes determinadas de oficio, pela CGDF e emanadas
de outros 6rgdos do Poder Executivo.

3.2. A CLDF e CGDF manterdo sistematica de comunicagdc permanente, preferencialmente por meio
eletrénico e/fou em espago virtual acessivel aos Participes, que permita identificar o andamento de
trabalhos e compartilhar os relatérios, as informagGes, os planos e as demais orientagGes relativas ao
controle externo e interno, observadas as limitagfes legais relativas a matéria sigilosa ou reservada.

3.3, A CLDF e CGDF, obhservada a politica de comunicagdo de cada Participe, promoverde mecanismos
corporativos de divulgagdo, com vistas a difundir boas praticas na administragdo publica, com foco na
gestdo publica, transparéncia e controle social.

3.4. Os dados acima mencionados poderdc ser objetos de divulgagdo, nos termos da Lei Distrital n®
4,990/2012, em sitios oficiais na Rede Mundial de Computadores (internet) e outras plataformas
eletrénicas do Distrito Federal.

https://sei.df.gov.br/seilcontrolador_externo.php?acac=usuaric_externo_documento_assinar&id_acesso_extemno=5881308&id_documento=76462...
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3.5. As informagBes e documentos repassados por cada Participe, no dmbito deste Acordo, poderdo
desencadear atividades de investigagdo, préprias ou conjuntas, respeitando-se sempre os campos de
atuagdo de cada Participe.

3.6. A Comissdo de Fiscalizagdo, Governanga, Transparéncia e Controle da CLDF - CFGTC, e a
Subcontroladoria de Controle Interno da CGDF atuardo como agentes promotores de integragdo, visando
facilitar a coordenagdo, a execugdo das atividades, o esclarecimento de dividas e a prestagdo de
informagédo vinculada ao presente Acordo.

3.7. Para o transito dos dados e documentos entre os Participes, os agentes promotores de integragdo
deverdo acompanhar o atendimento das solicitages formalmente demandadas e motivadas, nos prazos
previamente ajustados, podendo, nos casos de urgéncia, se utilizar do correio eletrénico oficial.

3.8. Os servidores encarregados pelos agentes promotores de integragdo para fomentar a articulagdo
institucional serdo designados formalmente, com indicagdo dos respectivos contatos, e eventual
substitui¢do prontamente comunicada.

3.9. Quando da cessdo de sistemas informatizados:

3.9.1. Utilizar os sistemas informatizados recebidos exclusivamente para uso préprio, sendo vedada
qualquer possibilidade de comercializagdo, cessdo onerosa ou gratuita, empréstimo ou transferéncia, a
qualquer titulo, dos respectivos codigos-fonte ou qualquer outra parcela do sistema, inclusive
documentagdo, integral ou parcialmente, responsabilizando-se, na forma da legislagdo vigente, pela
guarda, seguranga e confidencialidade dos sistemas informatizados recebidos e pela informagdo e
disponibilizacdo de todas as alteragbes levadas a efeito nos sistemas informatizados, independentemente
de serem os mesmos incorporados ao seu codigo-fonte original.

3.9.2. As evolugbes promovidas pelo participe cessiondrio devem ser comunicadas ao cedente para
incorporagdes a verséo utilizada, se conveniente.

3.9.3, Caso as manutengdes sejam realizadas por empresas terceirizadas, é obrigatdrio que contenham
condigBes explicitas no contrato para impossibilitar a comercializagéo do sistema.

CLAUSULA QUARTA — DA EXECUCAQ E DA FISCALIZAGAO

A execucdo e a fiscalizagdo do presente Acordo competem aos Presidentes da CLDF e da CFGTC e
ao Secretario de Estado Controlador-Geral do Distrito Federal que, nessa qualidade, poderdo praticar os
atos necessarios a fiel execugéo, cientificando os demais quanto as providéncias adotadas.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

5.1. O presente Acordo é celebrado a titulo gratuito, ndo gerando 6nus ou compromissos financeiros ou,
ainda, transferéncia de recursos entre os Participes.

5.2, O presente Acordo podera ser divulgado por qualquer dos Participes, em conjunto ou isoladamente,
devendo ser destacadas, igualitariamente, as participacGes de cada um.

5.3. Os casos omissos serdo resolvidos de comum Acordo pelos Participes.

5.4, Este Acordo podera ser revisto e atualizado a qualquer momento por interesse dos Participes.

CLAUSULA SEXTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente Acordo podera ser denunciado por qualquer dos Participes, devendo a outra parte ser
notificada com no minimo trinta dias de antecedéncia e rescindido, a qualquer momento e mediante
comunicagdo escrita, por inadimplemento de suas clausulas e condigGes.

CLAUSULA SETIMA — DA PUBLICAGAO E DA VIGENCIA

7.1, Este Acordo entra em vigor na data de sua publicagdo.

https://sei.df.gov.br/seilcontrolador_externo.php?acac=usuaric_externo_documento_assinar&id_acesso_extemno=5881308&id_documento=76462...
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7.2, A CLDF e a CGDF providenciardo a publicagdo do presente Acordo no Didrio da Cdmara Legislativa -
DCL e no Diario Oficial do Distrito Federal - DODF, respectivamente.

7.3. O prazo de vigéncia do presente Acorde é de 60 {sessenta) meses, podendo ser prorrogade por
interesse dos Participes e mediante termo aditivo.

E, por estarem de Acordo, assinam o presente Acordo de Cooperagdo Técnica, em duas vias de igual teor

Brasilia, Agosto de 2021,

Paulo Wanderson Moreira Martins Deputado Rafael Cavalcanti Prudente
Secretario de Estado Presidente da Camara Legislativa do Distrito
Controlador-Geral do Distrito Federal Federal

-
=

»

seil o

aavinanure —
eleinbnica

Documento assinado eletronicamente por PAULO WANDERSON MOREIRA MARTINS -
Matr.0273492-3, Secretdrio(a) de Estado Controlador{a)-Geral do Distrito Federal, em
17/08/2021, 4s 15:22, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Rafael Cavalcanti Prudente, Usudrio Externo, em
19/08/2021, 4s 17:07, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 67125058 cédigo CRC= ABC21DB5.

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate & Corrupg#o, no telefone 0800-6449060.

"Brasllia - Patriménio Cultural da Humanidade”

Anexo do Palécio do Buriti, 122 ac 142 andar - Bairro Zona Civico Administrativa - CEP 70075-900 - DF

00480-00003190/2021-86 Doc. SEI/GDF 67125058

https://sei.df.gov.br/seilcontrolador_externo.php?acac=usuaric_externo_documento_assinar&id_acesso_extemo=5881308&id_documento=76462... 4/4
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l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
CONTROLADORIA-GERAL DO DISTRITO FEDERAL
ﬁ Controladoria-Geral do Distrito Federal
B all Assessoria de Relagdes Institucionals

Plano de Trabalho - CGDF/ARIN

IDENTIFICACAO DO ACORDO DE COOPERACAD

Titulo: “Acordo de Cooperacdo Técnica”, celebrado entre a Controladoria-Geral do Distrito Federal e a Cadmara
Legislativa do Distrito Federal, com o propésito de firmar parceria entre os drgdos.

Objeto do Acordo de Cooperacfio:

Articulacdo de esforgos, formac8o de parcerias & o compartilhamento de informagdes, recursos materiais, tecnolégicos

e humanos, por meio do estabelecimento de compromissos e agdes conjuntas, visando & integracdo das acBes do
controle externo e do controle interno.

PROCESSO SEI n®: 00001-00016064/2021-37
ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N2 01/2021
PARTICIPES: Controladoria-Geral do Distrito Federal e Cimara Legislativa do Distrito Federal.

Infcio: 2021 Término: 2026

PLANO DE TRABALHO

1. HISTGRICO

Em setembro de 2015, foi celebrado Acordo de Cooperagdo Técnica entre a Controladoria-Geral e a Cdmara Legislativa
do Distrito Federal, com o propésito de firmar parceria entre os érgdos, com vigéncia de 5 anos, encerrado em 2020.

De acordo com os resultados obtidos por meio das agdes dos participes, o objetivo da parceria, visando a integragdo das
acdes do controle externo e do controle interno, foi alcangado, conforme processo 0480-000317/2015,

Considerando a efetividade da parceria, os participes optaram por firmar novo acordo.

2. JUSTIFICATIVA

« Ganhos com a racionalizagdo de esforgos, ao evitar a elaborac&o de trabalhos repetidos;

* Os trabalhos de elevada complexidade que ambos participes realizam e a agdo conjunta conduz a ganhos
reclprocos aos signatérios; e

s Conferir maior eficiéncia, eficacia e efetividade & gestdo publica e contribuir para a melhoria da administragdo
plblica por meio de ferramentas que auxiliam nas a¢des de fiscalizagdo e controle.

3. OBJETIVO GERAL e ESPECIFICOS

OBJETIVO GFRAL:

Articulagdo de esforgos, formacdo de parcerias e o compartilhamento de informagdes, recursos materials, tecnolégicos
e humanos, por meio do estabelecimento de compromissos e agdes conjuntas, visando a integracdo das agdes do
controle externo e do controle interno.

https://sei.df.gov.br/seilcontrolador_externo.php?acac=usuaric_externo_documento_assinar&id_acesso_extemo=5881348&id_documento=76463... 1/3
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OBJETIVO ESPECIFICO:

1. Cessdo do Sistema de Gestdo de Auditoria do Distrito Federal — SAEWEB

Durante a execugdo do ACT outros projetos serdo inseridos no escopo da parceria, desde que aprovado pelos
participes, assim como retirados.

4, RESPONSAVEIS PELA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

Consta do Termo de Cooperacdo que os participes designardo gestores para representar, acompanhar e gerenciar a
execucdo do presente Acordo. Serdo designados os gestores do Termo de Cooperacdo por Ordem de Servigo.

CONTROLADORIA-GERAL DO DF: A definir entre as unidades de negécio envolvidas (SUBCI e SUBTC)
CAMARA, LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL: A definir

5. RESULTADOS ESPERADOS
Conforme OFICIO N2 192/2021-GMD (62377693), o sistema SAEWEB demonstrou-se adequado s necessidades da
Unidade de Auditoria Interna - AUDIT, da Cdmara Legislativa. Em especial por seu potencial de otimizacdo da rotina de
desenvolvimento dos trabalhos de auditoria, quanto as técnicas de auditagem mais adequadas a natureza dos
processos a serem analisados, nos termos dos art. 37 da Resolucdo 34, de 1991, em consonéncia com o disposto no art.
80 da Lei Orgénica do Distrito Federal.
Com o uso do sistama as atividades realizadas terdc maior eficiéncia, eficdcia e efetividade, agregando valor
organizacional a CLDF.
Ainda de acordo com o documento, a CLDF infermou que restou demonstrada também a vantajosidade da efetivacdo,
quanto a possibilidade de implantac8o répida e baixo custo de adaptagdo inicial, tendo em vista que grande parte do
arcabougo normativo € comum, incluindo as normas emanadas pelo Tribunal de Contas do Distrito Federal.
6. PLANO DE ACAO
Objetivo especifico Aclio Responsével Prazo Situacio
Apresentacdo do
Sistema de Gestdo de
Auditoria do Distrito SUBCI/
Federal — SAEWEB 3 Abril/2021 Concluldo
equipe da Unidade de CGDF
Auditoria Interna da
CLDF.
Acesso ao ambiente de SuBCl/
Cess3o do Sistema de Gestdo de | treinamento do 5 Maio/2021 Conclufdo
1 | Auditoria do Distrito Federal — | SAEWEB. CGDF
SAEWEB
Formalizagdo da Em
parceria para viabilizar CLDF E CGDF Julho/2021 andamento
a cess8o do sistema.
i i SUBTI/
Enw? do cddigo fonte Agosto/2021 Planejado
do sistema. CGDF
Implantagdo do - Em
SAEWEB na CLDF. CLDF A definir planejamento

https://sei.df.gov.br/seilcontrolador_externo.php?acac=usuaric_externo_documento_assinar&id_acesso_extemo=5881348&id_documento=76463... 2/3
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Observacio: O presente plano de trabalho é uma versdo norteadora, todas as tarefas e o cronograma devem ser
analisados e adaptados conforme necessidades dos envolvides.

PAULO WANDERSON MOREIRA MARTINS

Secretério de Estado Controlador-Geral do Distrito Federal

DEPUTADO RAFAEL CAVALCANTI PRUDENTE
Presidente da Cdmara Legislativa do Distrito Federal

Documento assinado eletronicamente por PAULO WANDERSON MOREIRA MARTINS -
Matr.0273492-3, Secretério(a) de Estado Controlador(a)-Geral do Distrito Federal, em
17/08/2021, as 15:22, conforme art. 62 do Decreto n® 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Didrio Cficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Rafael Cavalcanti Prudente, Usudrio Externo, em
19/08/2021, s 17:07, conforme art. 62 do Decreto n® 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Didrio Cficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015,

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 67126065 cédigo CRC= ES75D301.

"Brasilia - Patrim&nio Cultural da Humanidade"

Anaxo do Paldcio do Buriti, 122 ao 142 andar - Bairre Zona Civico Administrativa - CEP 70075-90C - DF

00486-00003190/2021-86 Doc. SEI/GDF 67126065
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EXTRATO DE CONTRATO

Processo n® (0001-00002259/2021-08, firmado entre a Cémara Legislativa do Distrito Federal,
Contratante, e a empresa INFOCONS — PRODUTOS E SERVIGOS DE INFORMATICA LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 15.813.919/0001-71. Objeto: prestacdo de servigos de leitura continua e ininterrupta
do Diario da Justica para a Camara Legislativa do Distrito Federal. Valor: R$ 2.034,00. Unidade Gestora
010101, gestao 00001, unidade orgamentaria 01101, programa de trabalho 01122820485170065, fonte de
recurso 100000000; natureza da despesa 339039. Nota de empenho: 2021NEQC433, com valor de R$
847,50, emitida em 17/08/2021. Vigéncia: de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura, com eficacia a
partir da data da publicacdo do seu extrato no Didrio Oficial do Distrito Federal e efeitos financeiros a
partir da instalagdo do equipamento, apos o “aceite” do executor do contrato: Lei 8.666/93 e suas
alteragdes. Partes: Pela Contratante, MARLON CARVALHO CAMBRAIA - Secretario-Geral, e, pela
Contratada, Sr. ROBSON MARCOS ALCANTARA - Representantes.

Documento assinado eletronicamente por MARLON CARVALHO CAMBRAIA - Matr.
22302, Secretario(a)-Geral da Mesa Diretora, em 19/08/2021, as 16:42, conforme Art.
22, do Ato do Vice-Presidente n° 08, de 2019, publicado no Diario da Camara Legislativa do
Distrito Federal n°® 214, de 14 de outubro de 2019.
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EXTRATO 2021-SAA
Brasilia, 05 de agosto de 2021.

A Gerente-Coordenadora do Fundo de Assisténcia a Salde dos Deputados Distritais e Servidores
da Camara Legislativa do DF — FASCAL, no uso de suas atribuicdes, que Ihe foi delegada por meio do
dispositivo no Anexo 1 da Resolugdo n° 155 de 1999, tendo em vista o dispositivo do Art. 79 da
Resolugdo n © 296 de 2017 e visando atendimento ao principio da Publicidade e Transparéncia Ativa,
publica lista abaixo contendo nome das empresas interessadas no credenciamento junto ao FASCAL,
indicacdo do nimero do processo e andamento, conforme a Ordem de Servigo nimero 01 de
18/06/2019:

ISO - CARDIOLOGIA E EXAMES - 00001-00002338/2020-20 - Aguardando Publicagdo
do EXTRATO DE RATIFICACAO INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAC

SILVEIRA LOBO ODONTOLOGICO - 00001- 00016957/2020-00 - Credenciada conforme
publicacdo do DODF N° 132, quinta-feira, 15 de julho de 2021. ;

IRT- INSTITUTO DE RADIOLOGIA DE TAGUATINGA LTDA - 00001- 00020729/2020-26.
Termo de Credenciamento pronto, aguardando juntada de documento por parte do solicitado;

RADIOLINEA CENTRO DE IMAGENS-00001-00020721/2020-60 — Credenciada conforme
publicacdo do DODF N° 117, quinta-feira, 24 de junho de 2021, inserida no sistema da Facil;

ONCOLOGY CLINICA E TRATAMENTO ONCOLOGICO - 00001-00021771/2020-64 -
Credenciada conforme publicagdo do DODF N© 128, sexta-feira, 09 de junho de 2021, inserida no sistema
da Facil;

LABSHARP DIAGNOSTICOS LTDA - 00001-00020294/2020-10 - Credenciada conforme
publicacdo do DODF N° 127, quinta-feira, 08 de junho de 2021,inserida no sistema da Facil;

CLINICA TAGUATINGA TAGUAMED - 00001-00020291/2020-86 - Credenciada conforme
publicacdo do DODF N° 117, quinta-feira, 24 de junho de 2021, Aguardando inclusdo no sistema FACIL;

OCULARE OFTALMOLOGIA - 00001-00027234/2020-28 - Realizar conferencia da
documentacdo;

CLINICA DE MEDICINA INTEGRATIVA - CONFIANCE - 00001-00023736/2020-80 -
Aguardando despacho da Geréncia;

FOCO OFTALMOLOGIA E INSTITUTO - 00001-00027240/2020-85 - Aguardando despacho do
SAM;

ARG PRODUTOS E SERVICOS MEDICOS HOSPITALARES - GRUPO MEDFAZ - 00001-
00030486/2020-34 - Credenciamento cancelado conforme ORDEM DE SERVICO N° (1, DE JUNHO DE
2019,
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CLINICA ELEVE MEDICINA E ODONTOLOGIA - INSTITUTO DE CIRURGIA
CRANIOFACIAL - 00001-00031061/2020-42 - Aguardando assinatura da justificativa de Inexigibilidade
de Licitacdo;

HOSPITAL SIRIO LIBANES - UNIDADE I - 00001-00004838/2021-87 - Aguardando juntada
de documentacdo por parte do solicitado;

HOSPITAL SIRIO LIBANES - UNIDADE II- 00001-00004839/2021-21 - Aguardando juntada
de documentagdo por parte do solicitado;

HOSPITAL SIRIO LIBANES - UNIDADE III- 00001-00006880/2021-32 - Aguardando juntada
de documentacdo por parte do solicitado;

HOSPITAL ANCHIETA - 00001-00008320/2021-12 - Credenciada conforme publicacdo do DODF
N© 127, quinta-feira, 08 de julho de 2021,

HOSPITAL UROLOGICO DE BRASILIA LTDA - 00001-00009748/2021-82 - Aguardando
assinatura da Justificativa de Inexigibilidade de Licitacdo;

INST CIRURGIA CRANIOFACIAL EIRELI - 0001-00031061/2020-42 - Aguardando assinatura
da Justificativa de Inexigibilidade de Licitacdo;

DOM ODONTOLOGIA LTDA - 00001- 00020837/2020-07 - Processo cancelado por mudanga de
endereco e nome fantasia, sendo necessario envio de nova documentacgdo e nova vistoria;

CLINICA VANESSA GOUVEA ODONTOLOGIA - 00001-00020709/2020-55 - Termo de
Credenciamento pronto. Aguardando juntada de documentacdo por parte do solicitado;

VDO ODONTOCLINICA - 00001-00020836/2020-54 — Processo cancelado por mudanca de
endereco e nome fantasia, sendo necessario envio de nova documentagdo e nova vistoria;

IDEN - INSTITUTO ODONTOLOGICO - 00001-00020913/2020-76 - Processo cancelado por
mudanca de endereco e nome fantasia, sendo necessario envio de nova documentacdo e nova vistoria;

APTUS ODONTOLOGIA - 00001-00020734/2020-39 - Credenciamento cancelado conforme
ORDEM DE SERVICO N° 01, DE JUNHO DE 2019;

CISAB — ODONTOLOGIA - 00001-00024998/2020-61 - Aguardando juntada de documentacdo
por parte do solicitado, para a publicagdo do Extrato de Ratificacao de Inexigibilidade de Licitagao;

FISIOCENTRO - CENTRO DE FISIOTERAPIA S/S LTDA - 00001-00023871/2020-25 -
aguardando vistoria solicitada em 14/06/2021.

VANESSA RIBEIRO DE M. BARBOSA MALAFAIA
Gerente-Coordenadora do CLDF Satide -Fascal
Documento assinado eletronicamente por VANESSA RIBEIRO DE MATTOS BARBOSA
MALAFAIA - Matr. 20929, Gerente Coordenador{a) do Fascal, em 09/08/2021, as

15:59, conforme Art. 22, do Ato do Vice-Presidente n® 08, de 2019, publicado no Diario da
Camara Legislativa do Distrito Federal n° 214, de 14 de outubro de 2019.

'i A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
hitp://sei.cl.df . gov.br/sei/controlador _externo.php? o=do

5 Codigo Verificador: 0498922 Codigo CC: D6160413.
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