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DECRETO N° 33.588, DE 22 DE MARCO DE 2012.
Dispde sobre a ampliacdo e recategorizacdo do Parque Ecoldgico e de Uso Multiplo Olhos
d’Agua, situado na Regido Administrativa de Brasilia - RA-I.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que lhe confere o art.
100, incisos VII e XXVI, da Lei Orgénica do Distrito Federal, em consonancia com o §5°
do art. 21, da Lei Complementar n°® 827, de 22 de julho de 2010, tendo em vista o Decreto
n° 15.900, de 17 de setembro de 1994, o disposto na Lei n® 2.900, de 24 de janeiro de 2002,
¢ 0 que consta dos autos do processo 391.000.912/2011, DECRETA:
Art. 1° O Parque Ecologico e de Uso Multiplo Olhos d’Agua passa a ser denominado Parque
Ecolégico Olhos d’Agua.
Art. 2° O Parque Ecoldgico Olhos d’Agua passa a incorporar a area descrita a seguir, tendo
como base a Folha 103, elaborada pela Companhia de Desenvolvimento do Planalto
Central - CODEPLAN e atualizada em 1997, pela Secretaria de Estado de Desenvol-
vimento Urbano e Habita¢do - SEDUH, na Escala 1:10.000, com o seguinte memorial
descritivo: Do ponto 1, localizado na margem direita (sentido norte-sul) da Via L1-Norte, de
coordenadas planas aproximadas (c.p.a.) 190712 E e 8257002 N, segue pela margem direita
(sentido norte-sul) da Via L1 Norte até o ponto 2. Do ponto 2, de c.p.a. 190747 E e 8256871
N, segue em linha reta numa distancia de 283 metros até o ponto 3, localizado na margem
direita (sentido sul-norte) do Eixo Rodovidrio Norte-Leste (Eixinho L). Do ponto 3, de c.p.a.
190487 E e 8256757 N, segue pela margem direita (sentido sul-norte) do Eixo Rodoviario
Norte-Leste (Eixinho L) até o ponto 4. Do ponto 4, de c.p.a. 190461 E e 8256835 N, segue
em linha reta numa distancia de 90 metros até o ponto 5, coincidente com o limite de area
de preservagdo permanente da margem esquerda de corrego sem denominagdo (localmente
nominado de Cérrego Olhos d’Agua). Do ponto 5, de c.p.a. 190544 E e 8256872 N, segue
em linha reta coincidente com os limites da referida area de preservagdo permanente, numa
distancia de 25 metros até o ponto 6. Do ponto 6, de c.p.a. 190562 E e 8256890 N, segue em
linha reta coincidente com os limites da referida area de preservagdo permanente até o ponto
7. Do ponto 7, de c.p.a. 190586 E ¢ 8256946 N, segue em linha reta coincidente com os limites
da referida area de preservacdo permanente até o ponto 8. Do ponto 8, de c.p.a. 190624 E e
8256974 N, segue em linha reta numa distancia de 92 metros até o ponto 1, inicio da descrig¢do,
perfazendo uma 4rea aproximada de 3,25822 hectares e perimetro aproximado de 812 metros.
Pardgrafo Unico.Todas as coordenadas estdo descritas no sistema de coordenadas planas
em sistema de proje¢do SICAD - Sistema Cartografico do Distrito Federal, Datum Verti-
cal: Imbituva - SC, Datum Horizontal: Chua, area e perimetro aproximados calculados em
Proje¢do Equivalente de Albers.
Art. 3° O limite da zona de amortecimento do Parque Ecolégico Olhos d’Agua ¢ de duzentos
metros em proje¢ao horizontal, a partir do seu perimetro.
§1° Os novos empreendimentos instalados na zona de amortecimento deverdo conduzir
as aguas drenadas de seu subsolo para o corpo hidrico natural mais préximo, mediante
canalizagdes subterraneas.
§2° Os novos projetos de pavimentagdes instalados na zona de amortecimento deverdo utilizar
tecnologia que permitam a permeabilidade das aguas pluviais, visando a recarga do aquifero.

§3° Os projetos instalados na zona de amortecimento deverdo ser submetidos a aprovagao
do Instituto do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos do Distrito Federal - IBRAM.
§4° Fica assegurada a implantacdo das proje¢des das Superquadras Norte 212 e 213 que
estejam localizadas na Zona de Amortecimento, desde que atendam as condicdes estabele-
cidas nos paragrafos anteriores.
Art. 4° Constituem objetivos do Parque Ecoldgico Olhos d’Agua:
I - conservar amostras dos ecossistemas naturais, da vegetacdo exdtica e paisagens de
grande beleza cénica;
II - propiciar a recuperag@o dos recursos hidricos, edaficos e genéticos;
III - recuperar areas degradadas, promovendo sua revegetagdo com espécies nativas;
IV - incentivar atividades de pesquisa e monitoramento ambiental;
V - estimular a educagdo ambiental ¢ as atividades de lazer e recreacdo em contato
harmonico com a natureza.
Art.5° Ficam declarados de interesse social, para fins de desapropriagdo, na forma da Lei
n°®4.132, de 10 de setembro de 1962, os imoveis de legitimo dominio privado que vierem
a ser identificados nos limites do Parque Ecoldgico Olhos d’Agua.
§1° A Companhia Imobiliaria de Brasilia - TERRACAP fica autorizada a promover e executar
as desapropriacdes de que trata o caput, podendo, para efeito de imissao na posse, alegar a
urgéncia a que se refere o art. 15, do Decreto-Lei n® 3.365, de 21 de junho de 1941.
§2° A Procuradoria Juridica da Companhia Imobiliaria de Brasilia - TERRACAP fica autori-
zada a promover as medidas administrativas e judiciais pertinentes, visando a declaragdo de
nulidade de eventuais titulos de propriedade e respectivos registros imobiliarios considerados
inadequados do ponto de vista ambiental, incidentes no Parque Ecolégico Olhos d’Agua.
§3° A Companhia Imobilidria de Brasilia - TERRACAP fica autorizada a promover o registro
cartorial das 4reas do Parque Olhos d’Agua, em consonancia com o memorial descritivo
deste Decreto e com o art. 2°, da Lei n® 2.900, de 24 de janeiro de 2002.
Art. 6° A Companhia Imobilidria de Brasilia - TERRACAP e a Secretaria de Habitagdo,
Regularizagdo e Desenvolvimento Urbano - SEDHAB ficam autorizadas a elaborar novo
projeto urbanistico para a EQN 212/213 e a SQN 213, em conformidade com as diretrizes
estabelecidas pelo Instituto de Patriménio Historico e Artistico Nacional - [IPHAN.
Art. 7° A Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil - NOVACAP fica autorizada a rea-
lizar obras de engenharia que permitam a preservacao dos recursos hidricos existentes no Parque
Ecologico Olhos d’Agua, garantindo a eliminagio da erosio, de residuos sélidos poluentes, do
assoreamento ¢ do aprofundamento do leito gerado pelo langamento direto de redes pluviais
no corrego, assim como a interligagio das areas I e II do Parque Ecologico Olhos d’Agua e
dessas areas com o Parque do Arboreto, mediante passagens subterraneas nas vias L1
e L2 norte, permitindo a circulagdo das dguas, o fluxo génico da fauna e a passagem
dos visitantes do parque.
Paragrafo tinico. A execucdo das obras fica condicionada a aprovagao dos projetos de engenharia
por parte do Instituto do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos do Distrito Federal - IBRAM.
Art. 8° A Companhia de Saneamento Ambiental do Distrito Federal - CAESB fica autoriza-
da a realizar obras de engenharia e outras medidas que garantam a elimina¢do dos odores
que atingem o Parque Ecoldgico Olhos d’Agua, provenientes do processo de tratamento de
esgoto e do manejo dos residuos dele resultantes.
Art. 9° Cabe ao Instituto do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos do Distrito Federal -
IBRAM administrar o Parque Ecolégico Olhos d’Agua, adotando as medidas necessarias
a sua efetiva implantagdo.
Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 11. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Brasilia, 22 de margo de 2012.
124° da Republica e 52° de Brasilia
AGNELO QUEIROZ
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SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO I

PORTARIA N° 42, DE 16 DE MARCO DE 2012.
0 SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atri-
buigdes que lhe confere o artigo 172 do Regimento Interno da Secretaria de Estado de Educagio
do Distrito Federal e considerando a necessidade de estabelecer critérios de distribui¢ao de carga
horaria para os professores em exercicio nos Centros de Educagao Profissional e no Centro de Ensino
Médio Integrado a Educagio Profissional do Gama da rede publica de ensino do Distrito Federal,
observando os principios constitucionais de publicidade e igualdade para o regular exercicio do
processo de escolha de turmas, RESOLVE:
Art. 1° Ficam aprovados, na forma do Anexo I desta Portaria:
1 - os critérios de distribui¢@o de carga horaria para os professores dos Centros de Educagdo Pro-
fissional e do Centro de Ensino Médio Integrado a Educac@o Profissional do Gama da rede publica
de ensino do Distrito Federal,
1I - os procedimentos para a escolha de turma e o desenvolvimento das atividades de coordenagio
pedagodgica relativos as referidas unidades escolares (UEs); e
III - os quantitativos de coordenadores pedagogicos locais para essas UEs.
Art. 2° A Subsecretaria de Gestdo dos Profissionais da Educa¢do/Coordenagdo de
Provimento, Movimentagdo e Modulagao, a Subsecretaria de Educag¢ao Basica/Coordenagao
de Educagao Profissional/Coordenagdo de Ensino Médio, ¢ essas UEs s@o responsaveis, no
exercicio de suas competéncias regimentais, pela efetiva aplicagdo destas normas e efetivo
controle de sua fiel observancia.
Art. 3° As unidades escolares de que trata essa portaria sdo: Centro de Educagdo Profissional de
Ceilandia, Centro de Educacdo Profissional Escola de Musica de Brasilia, Centro de Educagdo
Profissional — Escola Técnica de Brasilia, Centro de Educagao Profissional de Satide de Planaltina
e Centro de Ensino Médio Integrado a Educaco Profissional do Gama.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

DENILSON BENTO DA COSTA

ANEXOT
CAPITULO I
DAS NORMAS PARA AS ATIVIDADES DE COORDENACAO PEDAGOGICA
1 - A coordenagdo pedagogica local devera constar no Projeto Politico Pedagodgico dos Centros de
Educagao Profissional (CEPs) e do Centro de Ensino Médio Integrado a Educagio Profissional do
Gama (CEMI-Gama) e devera estabelecer as diretrizes pedagogicas das atividades individuais e
coletivas, sejam elas internas ou externas.
2 - A coordenacdo pedagogica € de carater obrigatorio, podendo o professor ser dispensado dessa
atividade para participar de eventos ou programas de formacédo continuada, apenas quando:
a) convocados por esta Secretaria de Estado de Educacgao;
b) os eventos ou os programas de formacdo continuada encontrarem-se previstos no Projeto
Politico Pedagogico dessas unidades escolares (UEs);
¢) autorizados oficialmente pelo Secretario de Estado de Educacgdo a participar em atividades
educacionais de interesse dos profissionais da Carreira Magistério Publico do Distrito Federal.
3 - As horas de trabalho destinadas as atividades de coordenagdo pedagogica local compdem o
horario do professor, devendo ser planejadas, cumpridas e registradas na folha de frequéncia.
4 — Para o professor regente que atua 20 (vinte) horas ou 40 (quarenta) horas semanais — no
regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas — a coordenagdo pedagogica dar-se-a em 06 (seis) horas
semanais, por turno de trabalho, conforme estabelecido no Projeto Politico Pedagogico e
no Regimento Interno dessas UEs.
4.1 - Fica estabelecido para esse professor, por turno de trabalho: 03 (trés) dias em regéncia de
classe, 01(um) dia destinado a coordenacdo pedagogica local e 01(um) dia destinado a coordenagao
pedagégica individual para atividades de coordenagio realizadas fora do ambiente dessas UEs.
4.2 - Fica estabelecido para o coordenador pedagogico local, por turno de trabalho:
01(um) dia destinado a coordenacdo pedagdgica individual para atividades de coor-
denacao realizadas fora do ambiente dessas UEs.
5 - O professor que atua 20 (vinte) horas semanais ou 40 (quarenta) horas semanais — no regime
20 (vinte) /20 (vinte) horas semanais — e sdo considerados excedentes pela Subsecretaria de Gestao
dos Profissionais da Educagéo/ Coordenagdo de Provimento, Movimentagao e Modulagao poderdo
atuar nas redugdes de jornada dos professores amparados pela Lei n® 4.075, de 28 de dezembro de
2007, e/ou em atividades previstas no Projeto Politico Pedagdgico dessas UEs, quando devidamente
autorizadas pela Subsecretaria de Educagao Basica/ Coordenagao de Educagao Profissional e, no
caso do CEMI-Gama, inclui-se a participagdo da Coordenagdo de Ensino Médio.
5.1—A esse professor sera garantida a percepgao integral da Gratificagdo de Atividade em Regéncia

de Classe, nos termos da legislagao vigente.

6 - O especialista em educacdo que atua 20 (vinte) horas ou 40 (quarenta) horas semanais — no
regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais — devera participar das coordenagdes pedagogicas,
conforme estabelecido no Projeto Politico Pedagdgico e no Regimento Interno dessas UEs.

6.1 - Fica estabelecida a quantidade de 01 (um) especialista em educagdo de 40 (quarenta) horas
semanais — no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais — para o turno diurno; e de 01(um)
especialista em educagd@o de 20 (vinte) horas semanais para o turno noturno, quando for o caso.
6.2 - Fica assegurado ao especialista em educaco o direito de realizar, por turno de trabalho,
01 (uma) coordenagdo pedagogica individual para atividades de coordenagio realizadas fora do
ambiente dessas UEs.

7 - O professor com limitagdo definitiva de atividades que atua 20 (vinte) horas ou 40 (quarenta)
horas semanais — no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais — devera participar das coor-
denacdes pedagogicas, conforme estabelecido no Projeto Politico Pedagdgico e no Regimento
Interno dessas UEs.

7.1 - Fica estabelecido para esse professor, por turno de trabalho: 01(um) dia destinado a coorde-
nagdo pedagodgica individual para atividades de coordenacao realizadas fora do ambiente escolar.
8 - O planejamento e a execucao das atividades da coordenagio pedagogica local sdo de responsa-
bilidade das equipes gestoras dessas UEs, devendo ser orientados e supervisionados pelas equipes
de coordenacao pedagogica central.

9 - O planejamento e a execucdo das agdes da coordenacgdo pedagogica central sdo de responsabi-
lidade da Subsecretaria de Educacao Basica, por meio da Coordenag@o de Educagio Profissional,
no caso dos Centros de Educac@o Profissional e da Subsecretaria de Educag@o Basica, por meio
da Coordenagdo de Educagao Profissional e da Coordenagéo de Ensino Médio, no caso do Centro
de Ensino Médio Integrado a Educagdo Profissional do Gama.

CAPITULO 11
ATRIBUICOES DOS SUPERVISORES E COORDENADORES PEDAGOGICOS LOCAIS E
REQUISITOS PARA O EXERCICIO DE SUAS ATIVIDADES
10- As atribui¢des dos Supervisores e dos Coordenadores Pedagogicos Locais sdo aquelas definidas
no Regimento Escolar das Unidades Escolares da Rede Publica de Ensino, em vigor.
11- Para o exercicio das atividades de Coordenador Pedagogico Local, o professor devera:
a) ser integrante da Carreira Magistério Publico do Distrito Federal;
b) ser eleito pelos professores dessas UEs;
¢) ter, no minimo, 03 (trés) anos de efetivo exercicio em regéncia de classe, ou, caso ndo atenda a
esse requisito, ter sua elei¢do justificada por seus pares, por meio de registro em Ata:
1.1 - O procedimento de elei¢do dos coordenadores pedagogicos devera ser registrado em ata
propria, constante do Anexo III desta Portaria.
12- O coordenador pedagogico assumira suas fungdes tdo logo ocorra sua substituigao
na regéncia de classe.
13 - A jornada de trabalho do coordenador pedagdgico dos Centros de Educacdo
Profissional devera ser:
a) 20 (vinte) horas semanais em um dos turnos: matutino, vespertino ou noturno; ou
b) 40 (quarenta) horas semanais — no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais — nos turnos:
matutino, vespertino e/ou noturno.
13.1- A jornada de trabalho do coordenador pedagdgico do Centro de Ensino Médio Integrado a
Educagdo Profissional do Gama devera ser:
a) 40 (quarenta) horas semanais — no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais — nos
turnos matutino e vespertino.
14 - Os periodos de férias e de recesso escolar do coordenador pedagdgico dessas UEs deverdo,
obrigatoriamente, coincidir com os dos professores em regéncia de classe.
15 - As agdes dos Coordenadores Pedagdgicos Locais deverdo estar em consonancia com o
Projeto Politico Pedagdgico dessas UEs e com as politicas publicas educacionais estabelecidas
pela Secretaria de Estado de Educagéo do Distrito Federal.

CAPITULO I

DO QUANTITATIVO DE COORDENADORES PEDAGOGICOS
16 - O quantitativo de coordenadores pedagogicos locais serdo assim distribuidos:
16.1 - Fica garantido ao Centro de Educagao Profissional de Ceilandia:
a) 01 (um) coordenador do curso Técnico em Nivel Médio de Informéatica, com carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais para o turno diurno
e 01 (um) coordenador com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais para o turno noturno;
b) 01 (um) coordenador do curso Técnico em Nivel Médio de Administragdo, com carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais para o turno
diurno e 01 (um) coordenador com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais para o turno noturno;
¢) 01 (um) coordenador de Ensino Médio Integrado a Educacdo Profissional na Modalidade
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Educagdo de Jovens e Adultos com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais - no regime 20
(vinte) / 20 (vinte) horas semanais;

d) 01 (um) coordenador de cursos de Formagdo Inicial e Continuada (FIC) / Itinerarios
Formativos, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte) / 20 (vinte)
horas semanais para o turno diurno e 01 (um) coordenador com carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais para o turno noturno;

e) 01 (um) coordenador de Ambiente Virtual de Aprendizagem, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais - no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais;

f) 01 (um) coordenador de Estagio Supervisionado, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais - no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais;

g) 01 (um) coordenador de Empresa Pedagogica, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais - no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais;

h) 01 (um) coordenador de Redes de Computadores, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais - no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais;

i) 01 (um) coordenador de Suporte a Informatica, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais - no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais para o turno diurno e¢ 01 (um)
coordenador com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais para o turno noturno; e

7) 01 (um) coordenador de Inovagdo Tecnoldgica, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.
16.2 - Fica garantido ao Centro de Educacado Profissional Escola de Musica de Brasilia:

a) 02 (dois) coordenadores de Musicalizagao Infanto-Juvenil, com carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais, sendo 01 (um) coordenador por turno;

b) 02 (dois) coordenadores de Musicalizagdo Juvenil-Adulta, com carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais, sendo 01 (um) coordenador por turno;

¢) 02 (dois) coordenadores de Disciplinas Técnico-Tedricas com carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais, sendo 01 (um) coordenador por turno;

d) 02 (dois) coordenadores de Instrumentos - Grupo I: Guitarra, Contrabaixo Elétrico, Contrabaixo
Acustico Popular, Canto Popular e Bateria, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo
01 (um) coordenador por turno;

e) 02 (dois) coordenadores de Instrumentos - Grupo II: Violdo Popular, Cavaquinho, Bandolim,
Acordeon, Gaita, Viola Caipira e Piano Popular, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais,
sendo 01 (um) coordenador por turno;

f) 02 (dois) coordenadores de Instrumentos - Grupo III: Violino, Viola Classica,
Violoncelo e Contrabaixo, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01
(um) coordenador por turno;

g) 02 (dois) coordenadores de Instrumentos - Grupo IV: Clarineta, Saxofone, Obo¢, Fagote,
Trompete, Trompa, Bombardino, Trombone e Tuba, com carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais, sendo 01 (um) coordenador por turno;

h) 02 (dois) coordenadores de Instrumentos - Grupo V: Piano Erudito, Percussio e Harpa, com
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01 (um) coordenador por turno;

1) 02 (dois) coordenadores de Instrumentos Grupo VI: Alatde, Viola da Gamba, Cravo, Flauta
Doce, Violdo Erudito e Flauta Transversal, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo
01 (um) coordenador por turno;

j) 02 (dois) coordenadores de Pequenos Grupos: Correpeti¢do e Musica de Camara, com carga
horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01 (um) coordenador por turno;

k) 02 (dois) coordenadores de Grandes Grupos: Orquestra ¢ Banda, com carga horaria de 20
(vinte) horas semanais, sendo 01 (um) coordenador por turno;

1) 02 (dois) coordenadores de Tecnologia em Musica, Musicografia Braille, Arranjo e Composigao,
com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01 (um) coordenador por turno;

m) 01 coordenador de Coordenagdo Artistica, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais-
no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais;

n) 01 (um) coordenador de Praticas de Conjunto da Musica Popular, com carga horaria de 20
(vinte) horas semanais; e

0) 02 (dois) coordenadores do Grupo Vocal: Canto Erudito e Coro, com carga horaria de 20
(vinte) horas semanais.

1.3 - Fica garantido ao Centro de Educagao Profissional — Escola Técnica de Brasilia:

a) 01 (um) coordenador Geral, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais - no regime 20
(vinte) / 20 (vinte) horas semanais para o turno diurno e 01 (um) coordenador com carga horaria
de 20 (vinte) horas semanais para o turno noturno;

b) 01 (um) coordenador de Estagio Supervisionado, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais - no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais; ou 02 (dois) coordenadores com
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01(um) por turno;

¢) 01 (um) coordenador de cursos de Formagao Inicial e Continuada (FIC) / Itinerarios Formativos,
com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas
semanais; ou 02 (dois) coordenadores com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo
01(um) por turno;

d) 01 (um) coordenador de curso Técnico em Nivel Médio de Informatica, com carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais; ou 02 (dois)
coordenadores com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01(um) por turno;

e) 01 (um) coordenador de curso Técnico em Nivel Médio de Telecomunicagdes, com carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais; ou 02
(dois) coordenadores com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01(um) por turno;

f) 01 (um) coordenador de curso Técnico em Nivel Médio de Eletrotécnica, com carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais; ou 02 (dois)
coordenadores com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01(um) por turno;

g) 01 (um) coordenador de curso Técnico em Nivel Médio de Eletronica, com carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais; ou 02 (dois)
coordenadores com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01(um) por turno;

h) 01 (um) coordenador de Ambiente Virtual de Aprendizagem, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais - no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais; ou 02 (dois) coordenadores
com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01(um) por turno;

i) 01 (um) coordenador de Redes de Computadores, com carga horaria de 40 (quarenta) horas

semanais - no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais; ou 02 (dois) coordenadores com
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01(um) por turno;

j) 02 (dois) Coordenadores de Suporte, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais — no
regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais; ou 04 (quatro) coordenadores com carga horaria de
20 (vinte) horas semanais, sendo 01(um) por turno; e

k) 01 (um) Coordenador de Inovagdo Tecnoldgica, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais — no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais; ou 02 (dois) coordenadores com
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01(um) por turno.

16.4 Fica garantido ao Centro de Educagéo Profissional de Satide de Planaltina:

a) 01 (um) coordenador Geral, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais - no regime 20
(vinte) / 20 (vinte) horas semanais;

b) 01 (um) coordenador de Estagio Supervisionado, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais - no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais;

¢) 01 (um) coordenador de Ambiente Virtual de Aprendizagem, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais - no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais;

d) 01 (um) coordenador de cursos de Formacdo Inicial e Continuada (FIC) / Itinerarios
Formativos, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte) /
20 (vinte) horas semanais;

e) 01 (um) coordenador de curso Técnico em Nivel Médio de Enfermagem, com carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais;

) 01 (um) coordenador de curso Técnico em Nivel Médio de Nutri¢do, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais; e

2) 01 (um) coordenador de curso Técnico em Nivel Médio de Satde Bucal, com carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais.

1.4 - Fica garantido ao Centro de Ensino Médio Integrado a Educagdo Profissional do Gama:

a) 01 (um) coordenador Geral, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais — no regime
20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais;

b) 01 (um) coordenador de Educagdo Profissional Técnica, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais — no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais;

¢) 01 (um) coordenador de Estagio Supervisionado, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais — no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais;

d) 01 (um) coordenador para a area de Codigos e Linguagens e suas Tecnologias, com carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais — no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais;

e) 01 (um) coordenador para a area de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, com carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais — no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais; e

) 01 (um) coordenador para a area de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias, com carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais — no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais.

17 - Os coordenadores pedagdgicos locais deverao ser distribuidos entre os turnos de atendimento
dos Centros de Educagdo Profissional e do Centro de Ensino Médio Integrado a Educacéo Pro-
fissional do Gama, conforme critérios estabelecidos por esta Portaria, observando o adequado
atendimento ao turno noturno, quando for o caso.

CAPITULO IV

DA DISTRIBUICAO DE CARGA HORARIA
18 - Para o professor em exercicio dessas UEs, a carga horaria podera ser de 20 (vinte) horas ou
de 40 (quarenta) horas semanais, no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais.
18.1 - A carga horaria do professor de 20 (vinte) horas ou de 40 (quarenta) horas semanais
—no regime 20 (vinte) / 20 (vinte) horas semanais — devera ser de 12 (doze) horas semanais
em regéncia de classe.
18.2 - Caso a carga horaria distribuida em regéncia de classe seja inferior a 12 (doze) horas se-
manais, o professor devera ter autorizagdo da Subsecretaria de Educag@o Basica/ Coordenagao de
Educacédo Profissional e da Subsecretaria de Gestdo dos Profissionais da Educacdo/ Coordenacdo
de Provimento, Movimentagido e Modulagdo para atuar nesta carga horaria.
18.3 - Excetuam-se do disposto no item 18.2 os professores que tiveram autorizadas as redugdes
de carga horaria em regéncia de classe, de acordo com a Lei n.° 4.075, de 28 de dezembro de 2007.
19 - A carga horaria e o local de exercicio dos professores que ministram a disciplina Estagio
Supervisionado serdo definidos conforme a especificidade do Curso Técnico em Nivel Médio e o
Projeto Politico Pedagogico dessas UEs.

CAPITULO V

DOS PROCEDIMENTOS PARA A ESCOLHA DE TURMAS
20 - O procedimento de escolha de turmas dos professores em exercicio nos CEPs sera realizado
uma Unica vez, no inicio de cada semestre letivo, por turno (matutino, vespertino e noturno), no
dia e horario agendados para tal finalidade e dos professores em exercicio no CEMI-Gama, no
inicio do ano letivo, desde que tenham lotagao na Coordenagado Regional de Ensino correpondente
a localizacdo geografica de cada uma dessas UEs.
20.1 — Essas UEs poderdo, em casos excepcionais, solicitar autorizagdo para realizagdo de novo
procedimento de escolha de turmas, apds o inicio do semestre letivo, ou, no caso do Centro de
Ensino Médio Integrado a Educagio Profissional do Gama, do ano letivo, mediante exposicdo de
motivos da excepcionalidade, a Subsecretaria de Educagdo Basica/ Coordenacao de Educagio
Profissional e Coordenacdo de Ensino Médio, no caso do Centro de Ensino Médio Integrado a
Educagao Profissional do Gama, que analisardo a solicitagdo e a encaminharo a Subsecretaria de
Gestdo dos Profissionais da Educagdo/ Coordenagao de Provimento, Movimentagdo e Modulagao.
20.2 - O professor que ndo possui exercicio na sua respectiva UE ou que se encontra na condi¢ao
de removido de oficio e/ou exercicio provisorio, ndo podera participar do procedimento de escolha
de turmas, devendo ser devolvido, caso ndo exista caréncia, a Coordenagido Regional de Ensino de
sua localidade, para adquirir novo exercicio.
21 - No ato do procedimento de escolha de turmas, deverdo ser observados os componentes
curriculares para os quais o professor ¢ concursado ou habilitado; sendo que, para os concursados
em componentes curriculares extintos, serdo considerados aqueles cadastrados no Sistema Unico
de Gestdo de Recursos Humanos - SIGRH.
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21.1 - No ato de escolha de turmas considerar-se-a a redugdo de carga horaria docente, ja
autorizada, de acordo com a Lei 4.075/2007 e sua regulamentago.

21.2 - O professor concursado para um componente curricular com atuagdo em outro, podera
concorrer no procedimento de escolha de turmas, desde que possua a correspondente habilitagdo,
respeitada a pontuacdo e a classificagdo obtida, consoante o estabelecido no item 27 desta Portaria.
22 - A escolha do coordenador pedagogico local sera anterior ao procedimento de escolha de
turmas pelos professores.

23 - Antes do procedimento de escolha de turmas, a equipe gestora dessas UEs devera informar
aos professores o numero de turmas por disciplina/curso disponiveis por turno.

24 - Todas as fases do procedimento de escolha de turmas serfo registradas em ata propria,
conforme Anexo III desta Portaria, devendo conter a assinatura dos participantes a ser entregue
a Subsecretaria de Gestdo dos Profissionais da Educagdo/ Coordenagdo de Provimento,
Movimentagdo e Modulag@o e a Subsecretaria de Educagdo Basica/ Coordenacdo de Educagdo

Profissional, no dia seguinte a data marcada para a realizagdo do procedimento.

25 - No procedimento de escolha de turmas, o professor com necessidades especiais, na forma da
lei, tera prioridade, independentemente dos critérios estabelecidos nesta Portaria, desde que tenha
exercicio nessas UEs e tenha lotagdo na Coordenagdo Regional de Ensino correpondente a sua
localizagdo geografica.

26 - Os ocupantes de cargos comissionados e os designados para ocupar fungdes gratificadas nessas
UEs, quando do procedimento de escolha de turmas, ficardo com as turmas remanescentes, desde
que possuam lotagdo nessas institui¢des, anterior ao provimento do cargo ou fungao.

26.1 - Os professores remanejados para essas UEs, tdo somente para o exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo gratificada, nao poderdo participar do procedimento de escolha de turmas.
27 - Para o procedimento de escolha de turmas dessas UEs, tera prioridade o professor que obtiver a
maior pontuagdo, apds o somatorio dos pontos apurados € a comprovacdo das atividades indicadas
como desenvolvidas, conforme critérios a seguir:

CRITERIOS PARA PONTUACAO DO PROCEDIMENTO DE ESCOLHA DE TURMAS
DOS CENTROS DE EDUCACAO PROFISSIONAL
E DO CENTRO DE ENSINO MEDIO INTEGRADO A EDUCACAO PROFISSIONAL DO GAMA

TEMPO DE SERVICO POR
MATRICULA/ANO/HABILITACAO
ATIVIDADE(S) DESENVOLVIDA(S) NA
REDE PUBLICA DE ENSINO DO DISTRITO FEDERAL
PROFESSOR PROFESSOR
40 Horas 20 Horas
a) Em regéncia de classe, na UE de exercicio e/ou remanejado de outras instituigdes educacionais extintas ou trans-
formadas, de acordo com o interesse da administracao.
b) Em coordenacgdo pedagdgica local, na UE de exercicio e/ou remanejados de outras institui¢des educacionais extintas
; .. - 16 pontos 08 pontos
ou transformadas, de acordo com o interesse da administracao. oF ano or ano
¢) Em cargo comissionado de Diretor, Vice-Diretor, Supervisor e do anterior cargo de Assistente/Encarregado de p p
unidade escolar, na UE de exercicio e/ou remanejados de outras institui¢des educacionais extintas, ou transformadas,
de acordo com o interesse da administragao.
d) Em regéncia de classe em outras instituicdes educacionais publicas ou em institui¢des conveniadas com a Secretaria
de Estado de Educagao do Distrito Federal.
e) Em coordenagio pedagogica local em outras instituicdes educacionais publicas ou em instituigdes conveniadas
com a Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal. 14 pontos 07 pontos
f) Em cargo comissionado de Diretor, Vice-Diretor, Supervisor e do anterior cargo de Assistente/Encarregado de por ano por ano
outras instituigdes educacionais publicas da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal.
g) Em cargo comissionado nas Sedes da Secretaria de Estado de Educagio do Distrito Federal e nas Coordenagdes
Regionais de Ensino.
h) Em atividade técnico-pedagdgico-administrativa nas institui¢des educacionais e nas Sedes da Secretaria de Estado 12 pontos 06 pontos
de Educacdo do Distrito Federal e em suas Coordenagdes Regionais de Ensino. por ano por ano
ATIVIDADE(S) EXERCIDA(S) NA AREA DE ATUACAO PROFESSOR PROFESSOR
FEDERAL, ESTADUAL, DISTRITAL E/OU MUNICIPAL 40 Horas 20 oras
i) Em regéncia de classe em instituicdo educacional da Rede Publica de Ensino de outra Unidade da Federagéo. 05 pontos 2,5 pontos
j) Em contratos temporarios como professor substituto. por ano por ano
k) Em atividades técnico-pedagdgico-administrativas (aquelas relacionadas a pesquisa, a planejamento, a avaliagao
, . . . . L ~ . 03 pontos 1,5 pontos
na area educacional e/ou ao desenvolvimento de projetos educacionais) no Ministério da Educac¢do devidamente
por ano por ano
comprovadas.
OPCAO DE COMPONENTE CURRICULAR PROFESSOR PROFESSOR
40 Horas 20 Horas
1) Opgao pela regéncia no componente curricular de concurso. 30 pontos 15 pontos
FORMAGCAO PEDAGOGICA / TITULACAO PROFESSOR PROFESSOR
(NA AREA DE ATUACAO E/OU EDUCAGAO) 40 Horas 20 oras
m) Diploma de Curso de Pos-Graduagao Lato-Sensu, em nivel de Especializagdo, obtido em institui¢do de ensino, 14 pontos
conforme normatizado pela Resolugdo n® 01/2007, em areas educacionais, com carga horaria minima de 360 horas. por certificado
n) Diploma de curso de P6s-Graduacg@o Stricto-Sensu, em nivel de Mestrado. 0p qntos
por titulo
0) Diploma de curso de Pds-Graduagao Stricto-Sensu, em nivel de Doutorado. s pqntos
por titulo
~ PROFESSOR PROFESSOR
QUALIFICACAO PROFISSIONAL 40 Horas 20 Horas
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p) Cursos especificos de formagdo continuada nas areas afins de atuagdo do professor dos Centros de Educacdo
Profissional e do Centro de Ensino Médio Integrado a Educagao Profissional do Gama, ofertados pela SEDF/EAPE,
orgéos publicos, institui¢des de ensino superior, entidades de classe, cooperativas, entidades do 3° Setor, cursos de
empresas contratadas pela SEDF, ou cursos credenciados por empresas junto a SEDF/EAPE. (A carga horaria dos
cursos apresentados deve ser somada: a cada 30 (trinta) horas marcar-se-a 01 (um) ponto). Somente serdo aceitos os
cursos que podem ser utilizados para fins de progressao na Carreira Magistério Ptblico do Distrito Federal, conforme
site www.se.df.gov.br.

01 ponto
a cada 30 horas

q) Cursos de capacitagdo ofertados pela SEDF/EAPE, 6rgaos publicos, instituigdes de ensino superior, entidades
de classe, cursos de empresas contratadas pela SEDF, ou cursos credenciados por empresas junto a SEDF/EAPE.
(A carga horaria dos cursos apresentados deve ser somada: a cada 80 (oitenta) horas marcar-se-a 01 (um) ponto).
Somente sero aceitos os cursos que podem ser utilizados para fins de progressao na Carreira Magistério Publico do
Distrito Federal, conforme site www.se.df.gov.br.

01 ponto
a cada 80 horas

r) Cursos na area educacional, desde que explicitos a carga horaria e os conteudos ministrados. (A carga horaria dos
cursos apresentados deve ser somada: a cada 80 (oitenta) horas marcar-se-a 01 (um) ponto). Somente serao aceitos 01 ponto

os cursos que podem ser utilizados para fins de progressdo na Carreira Magistério Ptblico do Distrito Federal, con- a cada 80 horas
forme site www.se.df.gov.br.

28 - Os certificados dos cursos de Pos-Graduacao/Especializagdo, Mestrado e Doutorado devem estar de acordo com as regras determinadas pelo Ministério da Educacao, disponiveis em seu sitio www.mec.gov.br.
29 - Durante o procedimento de escolha de turmas, o professor que acumula licitamente 02 (dois) cargos, pontua, separadamente, nas duas matriculas, sendo vedada a pontuagao do tempo de servigo prestado
em uma matricula para o procedimento de escolha de turmas na outra matricula.

30 - Para a contagem do tempo de servigo de que trata o item 27, serdo considerados os pontos relativos a carga horaria a que o professor estava submetido, quando do desenvolvimento de cada atividade descrita.
31 - Havendo concomitancia de mais de uma atividade, no mesmo periodo, serd computada apenas a de maior pontuagao.

32 - No computo do tempo de servigo, a fragdo igual ou superior a 180 (cento e oitenta) dias sera arredondada para 01 (um) ano.

33 - Havendo mais de um professor interessado na mesma turma, obtida igual pontuagdo, aplicar-se-ao os critérios estabelecidos nos item 34.

34 - Em caso de empate, quando se tratar de op¢ao pelo mesmo componente curricular, terd prioridade, pela ordem, o professor:

a) concursado para o componente curricular pleiteado;

b) com maior pontuacéo obtida na alinea “a” do item 27;

¢) com maior pontuagdo obtida na alinea “p” do item 27;

d) com maior pontuagao obtida na alinea “b” do item 27,

¢) com maior pontuacao obtida na alinea “c” do item 27;

f) com maior pontuacao obtida na alinea “d” do item 27,

g) com maior idade.

35 - Néo podera ser contabilizada para fins de procedimento de escolha de turmas a carga horaria constante em diplomas, historicos ou certificados dos cursos de graduacao/licenciatura e do curso de magistério.
36 - No procedimento de escolha de turmas, em hipdtese alguma, sera contabilizado o tempo de efetivo exercicio prestado a Carreira Assisténcia a Educagdo ou o tempo contado para fins de aposentadoria no
Magistério Publico.

37 - O(A) professor(a) que estiver em usufruto de Licenga Gestante, de Licenga Prémio por Assiduidade ou esteja no Programa de Readaptacdo Funcional podera participar normalmente do procedimento de
escolha de turmas.

38 - O professor em usufruto de Licenga para Acompanhar Pessoa Doente na Familia e Licenga Médica Para Tratar da Propria Saude podera participar, por meio de procurador constituido por declaragao de
proprio punho, do procedimento de escolha de turmas.

39 - O professor que por motivo de afastamento, devidamente autorizado pela Secretaria de Estado de Educac@o, para semindrios, congressos e similares e que ndo logrem estar presente quando do procedimento
de escolha de turmas, podera participar, por meio de procurador constituido por declaragdo de proprio punho.

40 - Apos o procedimento de escolha de turmas, os professores excedentes serdo devolvidos a Subsecretaria de Gestao dos Profissionais da Educagdo/Coordenagéo de Provimento, Movimentagao ¢ Modulagido
para adquirir novo exercicio.

41 - Caso seja necessario o fechamento de turmas ap6s o inicio do semestre letivo, serdo devolvidos & Subsecretaria de Gestao dos Profissionais da Educagdo/Coordenagao de Provimento, Movimentagéo e
Modulagdo para adquirir novo exercicio em outra instituigdo educacional, em carater provisorio, os professores que se encontrarem nas seguintes situagdes, de acordo com a ordem abaixo:

a) contratado como substituto temporario;

b) requisitado de outra Unidade da Federagao;

¢) em exercicio provisorio, com data de admiss@o mais recente, na matricula atual, sendo que, caso haja mais de um professor nesta situacao, sera devolvido o que apresentar maior classificagio no Concurso
Publico referente ao cargo assumido;

d) remanejado de oficio, com data de admissao mais recente na matricula atual;

e) com lotagdo na UE e menor pontuagio no procedimento de escolha de turmas.

42 - O exercicio na UE ¢ dado ap6s a participagdo no procedimento de escolha de turmas, e tera efeito somente para o ano letivo a que se referir.

43 - Apds o procedimento de escolha de turmas, o professor que for remanejado para uma dessas UEs, no decorrer do ano letivo, estara em situagdo provisoria, devendo participar do Procedimento
de Remanejamento Externo/Interno.

44 - Os casos omissos serdo dirimidos pela Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal.

ANEXO I
CRITERIOS PARA PONTUACAO DO PROCEDIMENTO DE ESCOLHA DE TURMAS
DOS CENTROS DE EDUCACAO PROFISSIONAL E DO CENTRO DE ENSINO MEDIO INTEGRADO A EDUCACAO PROFISSIONAL DO GAMA
Institui¢do Educacional:

Matricula: Professor(a): Data de Admissao: / / Carga Horaria: h
Componente(s) Curricular(es): / /
CRITERIOS PARA PONTUACAO DO PROCEDIMENTO DE ESCOLHA DE TURMAS DOS Tempo de Servigo
CENTROS DE EDUCACAO PROFISSIONAL por Matricula / Ano / Pontuacao Parcial
E DO CENTRO DE ENSINO MEDIO INTEGRADO A EDUCACAO PROFISSIONAL DO Habilitagdo
GAMA Carga Horaria Carga Horaria
. Atividade(s) Desenvolvida(s) na Rede Publica de Ensino do Distrito Federal Professor 40H Professor 20H Professor 40H Professor 20H

a) Em regéncia de classe, na UE de exercicio e/ou remanejado de outras institui¢gdes educacionais
extintas ou transformadas, de acordo com o interesse da administragao.

b) Em coordenagdo pedagogica local, na UE de exercicio e/ou remanejados de outras instituigdes 16 pontos 08 pontos Anos: X Anos: X
educacionais extintas ou transformadas, de acordo com o interesse da administragao. por ano por ano 16 pontos 08 pontos
c¢) Em cargo comissionado de Diretor, Vice-Diretor, Supervisor e do anterior cargo de = =
Assistente/Encarregado de unidade escolar, na UE de exercicio e/ou remanejados de outras
institui¢des educacionais extintas, ou transformadas, de acordo com o interesse da administragdo.

d) Em regéncia de classe em outras institui¢des educacionais publicas, privadas ou em institui¢cdes
conveniadas com a Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal.
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e) Em coordenagdo pedagbdgica local em outras instituicdes educacionais publicas ou em

Assistente/Encarregado de outras instituicdes educacionais publicas da Secretaria de Estado de
Educagao do Distrito Federal.

g) Em cargo comissionado nas Sedes da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal e nas
Coordenagdes Regionais de Ensino.

instituigdes conveniadas com a Secretaria de Estado de Educagéo do Distrito Federal. 14 pontos 07 pontos Anos: X Anos: X
f) Em cargo comissionado de Diretor, Vice-Diretor, Supervisor e do anterior cargo de por ano por ano 14 pontos 07 pontos

h) Em atividade técnico-pedagodgico-administrativa nas instituicdes educacionais e nas Sedes da 12 pontos 06 pontos
Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal e em suas Coordenagdes Regionais de Ensino. por ano por ano

Anos: X Anos: X
12 pontos 06 pontos

Turno de Regéncia: () Matutino ( ) Vespertino ( ) Noturno
Obs:

.. . ( o . Profi Profi Profi
o Atividade(s) Exercida(s) na Area de Atuagio Federal, Estadual / Distrital e/ou Municipal rzg}s{sor r(; gﬁlsor TZS;SOT Professor 20H
Anos:
05 2,5 X Anos: X
i) Em regéncia de classe em institui¢do educacional da Rede Publica de Ensino de outra Unidade da Federagao. ontos OI’I tos 05 25 ) onfos
j)  Em contratos temporarios como professor substituto. P P pontos - P
porano | porano _ =
Anos:
03 1,5 —X Anos: X
k) Em atividades técnica-pedagdgico-administrativas (aquelas relacionadas a pesquisa, a planejamento, a avaliagdo na area educacional e/ou omtos or;tos 03 15 : ontos
a0 desenvolvimento de projetos educacionais) no Ministério da Educacdo devidamente comprovadas. P P pontos C P
porano | porano _ =
¢ Opcio de Componente Curricular Pr(z)‘fg;sor Pr(;%:;lsor Pr(i%:;sor Professor 20H
< . . 30 15 = _
1)  Opgéo pela regéncia no componente curricular de concurso. pontos pontos =
. L N , . . Professor | Professor | Professor
o Formagdo Pedagogica / Titulagdo (na area de atuagdo e/ou educagdo) A0H 20H 401 Professor 20H
m) Bacharelado em Musica ou experiéncia comprovada equivalente, somente para cursos de instrumentos que ainda ndo possuem graduagio N° de Certificados:
nas universidades do Brasil. 14 pontos por X 14 pon tos.
n) Diploma de Curso de Pos-Graduagdo Lato-Sensu, em nivel de Especializagdo, obtido em institui¢do de ensino, conforme normatizado pela certificado — P
Resolugdo n° 01/2007, em areas educacionais, com carga horaria minima de 360 horas. S—
N° de Titulos:
0) Diploma de curso de Pds-Graduagdo Stricto-Sensu, em nivel de Mestrado. 50 pontos por titulo X 50 pontos
N° de Titulos:
p) Diploma de curso de Pos-Graduagdo Stricto-Sensu, em nivel de Doutorado. 75 pontos por titulo X 75 pontos
o Qualificagio Profissional Pr(:‘%:}slsor Pr(;fg;sor Pri%;; of Professor 20H
q) Cursos especificos de formagdo continuada nas areas afins de atuacdo do professor dos Centros de Educacao Profissional e do Centro Soma das Cargas
de Ensino Médio Integrado a Educagdo Profissional do Gama, ofertados pela SEDF/EAPE, drgdos publicos, instituigdes de ensino superior, 01 ponto Horarias:
entidades de classe, cooperativas, entidades do 3° Setor, cursos de empresas contratadas pela SEDF, ou cursos credenciados por empresas junto P h +30h
4 SEDF/EAPE. a cada 30 horas
1) Atuagdo como docente ou coordenador de Cursos oferecidos pela SEDF/EAPE ou outras instituigdes. =
Soma das Cargas
5) Cursos de capacitacdo ofertados pela SEDF/EAPE, orgdos piiblicos, instituigdes de ensino superior, entidades de classe, cursos de 01 ponto Horarlai:go b
empresas contratadas pela SEDF, ou cursos credenciados por empresas junto 8 SEDF/EAPE. a cada 80 horas '
t) Cursos na area educacional, desde que explicitos a carga horéria e os conteudos ministrados. 01 ponto Soma das Cargas
u) Curso Técnico na area musical no Brasil ou no exterior. a cada 80 horas Horarias:
V) Participagdo em eventos (congressos, encontros, semindrios, concertos, apresentagdes musicais) de carater educacional e/ou musical. +80h
Turma(s) Escolhida(s): Pontuagdo Final: Pontos

Classificacdo do Professor:

Assinatura do(a) Professor(a) Assinatura / Carimbo da Dire¢éo
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ANEXO IIT
ATA E FORMULARIOS
Coordenacao Regional de Ensino:
Institui¢do Educacional:
ATA DA REUNIAO
Aos dias domés de de 20 , reuniram-se a equipe gestora e os professores, do
_ , abaixo assinados, para tratar do procedimento de escolha de turmas, para o semestre letivo de 20 , conforme normatiza
a Portaria n° de / / . Areunido iniciou-se as horasdodia  / / , com os esclarecimentos da equipe gestora sobre o seu objetivo, sendo registrados os seguintes fatos:

Todos os presentes que assinaram esta Ata declaram-se cientes de que apds o procedimento de escolha de turmas nao cabe em hipdtese alguma remanejamento de professores ao longo do semestre/
ano letivo, sem que haja autorizagdo expressa pela Subsecretaria de Gestdo dos Profissionais da Educagido/ Coordenagao de Provimento, Movimentagao ¢ Modulagao.
A reunido foi encerrada as horas do dia / / , com o procedimento de escolha de turmas e caréncias remanescentes registradas no Quadro de Distribui¢do de Carga Horaria e Quadro

de Caréncias Remanescentes, respectivamente, anexos.

Anexo I a Ata da Reunido de / /

QUADRO DE DISTRIBUICAO DE CARGA HORARIA

Disciplina de Disciplina(s)/ Curso Composi¢ao da Carga Turno(s) CH Total de Rubrica do(a)

NS G D) LikGstl) Concurso Escolhido(s) Horéaria Regéncia Regéncia Pontuagdo Professor(a)
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Obs.: Este quadro devera ser registrado por turno de atuagao do professor

Anexo Il a Ata da Reunido de / /
QUADRO DE CARENCIAS REMANESCENTES
N Caréncias Sl e Turn? dc? Re- Bloqueada por Matricula Situagdo do Professor* Rubrica do (a) Profes-
Remanescentes géncia (Nome do professor) sor (a)
*Situagao do professor - preencher com: Cargo/fungdo (especificar), LTS, Exercicio Provisorio, Ex-officio, etc...
SEQAO i TORNAR SEM EFEITO o ato que designou JOSE MARIO DE SOUZA para substi-
tuir a Conselheira Tutelar LEIA MARIA DA SILVA, Simbolo DFG-14, do Conselho
Tutelar do Cruzeiro, da Secretaria de Estado da Crianga, no periodo de 19/12/2011 a
SECRETARIA DE ESTADO DA CRIANGA I 15/06/2012, por motivo de Licenga Maternidade, publicado no DODF n° 36, de 17
de fevereiro de 2012, pagina 66.
PORTARIA N° 46, DE 9 DE MARCO DE 2012. DESIGNAR CARLUCIA BATISTA DE SOUSA, para substituir LEIA MARIA DA SILVA,
O SECRETARIO DE ESTADO DA CRIANCA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atri- Simbolo DFG-14, do Conselho Tutelar do Cruzeiro, da Secretaria de Estado da Crianga, até
buicdes que lhe confere o artigo 105, paragrafo unico, inciso VII, da Lei Orgénica do Distrito 15/06/2012, por motivo de Licenga Maternidade.

Federal, e o artigo 34 do Decreto n°® 32.716, de 1° de janeiro de 2011, RESOLVE: DIOCLECIO CAMPOS JUNIOR




