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SECAO |
ATOS DO PODER EXECUTIVO I

DECRETO N° 23.945, DE 25 DE JULHO DE 2003 (*)
Dispe sobre a estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Gest&o Administrativa.
A VICE-GOVERNADORA DO DISTRITO FEDERAL, no exercicio do cargo de Governador e
no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 92 e do inciso VII do art. 100, da Lei Orgénica do
Distrito Federal, combinado comoinciso 11, do art. 3°, daLei n°2.299, de 21 dejaneiro de 1.999,
odisposto naLei n°3.148, de 28 de abril de2003 e 0 art. 17 do Decreto n®21.170, de 05 de maio
de 2000, decreta:
Art. 1°Oinciso XV do art. 15 do Decreto n° 21.170, de 05 de maio de 2000, passaavigorar com
a seguinte redacao:
Art. 15. .............
XV — Secretaria de Estado de Gest&o Administrativa
a) formular diretrizes, promover, supervisionar e avaliar a execucéo de planos e projetos
de modernizag&o administrativa e desenvolvimento organizacional, que possibilitem ori-
entar e uniformizar as atividades administrativas da Administragdo Direta, Autarquica e
Fundacional do Distrito Federal, bem como assegurar um processo permanente de inova-
¢do da gestdo publica;
b) desenvolver estudos e pesquisas para aimplantagcdo de planos, programas e projetos governa-
mentais relativos as agdes de melhoria da qualidade de atendimento ao cidaddo, com énfase nos
principios de qualidade, eficécia, eficiéncia e controle socidl;
c) promover, coordenar e avaliar a implementagdo de agBes com vistas & melhoria da gestéo
piblica, de formaaelevar a capacidade operacional dos Orgéos do Complexo Administrativo do
Distrito Federal, através do uso de tecnologias avangadas para gjustar a administracdo as suas
necessidades proprias, e aum modelo de gest@o empreendedora;
d) definir os mecanismos de monitoramento e avaliacdo, em tempo eficaz, com apoio deindicado-

res de resultado, voltados aos processos operacionai s e desempenho das unidades de atendimen-
to ao cidadéo;

e) formular diretrizes, desenvolver e coordenar as atividades relativas a gestéo dos sistemas
administrativos, em especial quanto arecursos humanos, comunicagdesinternas, materiais, trans-
portes e iméveis funcionais, no ambito da Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional do
distrito Federal;

f) propor e coordenar a execucgéo das politicas de recursos humanos e de remuneracéo,
salarios e beneficios, dos servidores da Administracdo Direta, Autérquica e Fundaciona do
Distrito Federal;

) exercer asfungbes de normatizagao de procedi mentos rel ativos aos sistemas sob sua coordena
¢80 e monitoragdo técnica;

h) promover, coordenar e executar programas e projetos de desenvolvimento de recursos huma-
nos, de capacitacdo, de reciclagem, de aperfeicoamento e de qualificagdo de pessoal; e

i) estabelecer diretrizes e autorizar a implementacdo de sistemas informatizados para a gestdo
administrativa;

j) avaiar a efetividade das politicas implantadas no campo da gest@o de recursos humanos,
atendimento ao cidad&o e logistica, formulando as adequagdes e mudangas que se fizerem
necessarias;

k) estabelecer diretrizes, coordenar e executar agdes voltadas para o incentivo acriatividade e a
expressdes culturais dos recursos humanos do Complexo Administrativo do Distrito Federal,
bem como a melhoria da qualidade de vida;

I) estabelecer instrumentos normativos visando ao fiel cumprimento das leis, decretos, regula
mentos e determinagdes governamentais, com vistas a melhoria da qualidade do atendimento ao
cidadéo; e

m) exercer outras atividades correlatas.

Art. 2° A Secretariade Estado de Gestéo Administrativa, Unidade Organicade Direg&o Superior,
diretamente subordinada ao Governador do Distrito Federal, para execucdo de suas atividades,
nos termos do inciso XV do Art. 15 do Decreto n° 21.170, de 05 de maio de 2000, passa ater a
seguinte estrutura:

1. Gabinete do Secretério

1.1. Assessoria Técnico-Legidativa

1.2. Assessoriade Tecnologia da Informacéo

1.3. Assessoriade Projetos Especiais

1.4. Oficina de Reciclagem de Papel

2. Subsecretaria de Apoio Operaciona

2.1. Geréncia de Suporte em Informética

2.2. Geréncia de Tomada de Contas Especiais

2.3. Geréncia de Orgamento e Finangas

2.3.1. Niicleo de Administraczo do Fundo PRO-GESTAO

2.4. Diretoriade Administraggo de Servigos Gerais

2.4.1. Gerénciade Comunicagdo Administrativa

2.4.1.1. Nucleo de Arquivo Temporario

2.4.2. Geréncia de Servigos Gerais

2.4.2.1. Nucleo de Almoxarifado

2.4.3.2. N(cleo de Contratos

2.4.2.3. NUcleo de Atividades Gerais

2.4.3. Geréncia de Administracéo Patrimonial

2.4.3.1. Nucleo de Manutencdo Predial

2.4.3.2. Nucleo de Telecomunicacdes

2.4.3.3. Nucleo de Patrimdnio Mobiliario

2.5. Diretoriade Administracéo de Pessoal

2.5.1. Gerénciade Pessoal Estautario

2.5.2. Geréncia de Pessoal Empregado

2.5.3. Geréncia de Aposentadorias e Pensdes

3. Subsecretaria de Gestdo de Recursos L ogisticos

3.1. Diretoria de Suporte Institucional

3.1.1. Geréncia de Documentacdo
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3.1.1.1. Ntcleo de Arquivo e Microfilmagem
3.1.1.2. Nicleo de Biblioteca
3.1.1.3. Nucleo de Protocolo e Expedi¢do
3.1.2. Gerénciade Material
3.1.3. Gerénciade Atividades Gerais e Contratos
3.1.4. Gerénciade Administragdo do Patriménio Imobiliério
3.1.5. Geréncia de Tecnologias de Sistemas Corporativos
3.2. Diretoria de Transportes
3.2.1. Gerénciade Manutencdo de Veiculos
3.2.1.1. Nicleo de Pegas e Servigos
3.2.1.2. Ntcleo de Manutencdo
3.2.2. Gerénciade Administracdo da Frota
3.2.2.1. Nucleo de Postos de Abastecimento
4. Subsecretaria de Gest&o de Recursos Humanos
4.1. Diretoria de Planejamento e Avaliag@o de Recursos Humanos
4.1.1. Geréncia de Melhoria da Gestdo de Recursos Humanos
4.1.2. Geréncia de Carreiras e Remuneragéo
4.1.3. Geréncia de Provimento e Manutencdo
4.2. Diretoriade Legidagdo, Direitos e Deveres
4.2.1. Gerénciade Normas e Aplicacdo da L egidacdo
4.2.2. Geréncia de Procedimentos Disciplinares e Judiciais
4.3. Diretoria de Gest&o do Cadastro e da Folha de Pagamento
4.3.1. Gerénciade Acompanhamento e Avaliacdo
4.3.2. Geréncia de Producéo e Manutengdo
4.4. Diretoria de Salde Ocupacional
4.4.1. Geréncia de Engenharia, Seguranca e Medicinado Trabalho
4.4.2. Gerénciade Biometriae Assisténciaa Salde
5. Subsecretaria de Tecnologias de Gestéo
5.1. Diretoria de Melhoria do Atendimento ao Cidaddo
5.1.1. Gerénciade Plangamento de Projetos
5.1.2. Geréncia de Implantagdo de Projetos
5.1.3. Geréncia de Acompanhamento e Avaiacdo de Programas
5.1.4. Gerénciado Servico de Atendimento Imediato ao Cidaddo — NA HORA - Rodovidaria
5.2. Diretoriade Modernizagdo Administrativa
5.2.1. Geréncia de Estudos, Pesquisas e Programas
5.2.2. Geréncia de Modelagem Organizacional
5.2.3. Geréncia de Tecnologias de Aferi¢do de Desempenho Organizacional
6. Escola de Governo do Distrito Federal
6.1. Gerénciade Apoio Administrativo
6.2. Diretoria de Formac&o e Aperfeicoamento
6.2.1. Geréncia de Desenvolvimento Gerencial
6.2.2. Gerénciade Atualizaggo e Aperfeigoamento Profissional
6.2.3. Geréncia de Formagdo e Desenvolvimento de Carreiras
6.2.4. Nucleo de Certificagio e Acervo Documental
6.3. Diretoria de Pesquisa, Informagéo e Avaiagdo
6.3.1. Geréncia de Pesquisa Aplicada, Informagdo e Editoracdo
6.3.2. Geréncia de Monitoramento e Avaliacdo
6.3.3. Nlcleo de Biblioteca
Orgaos Colegiados Vinculados
Conselho de Palitica de Recursos Humanos
Conselho de Melhoria da Gestéo Piblica
Art. 3° As unidades administrativas constantes do artigo anterior, 3o atribuidas as seguintes
competéncias:
Gabinete do Secreté&rio
- assistir ao Secretério de Estado em sua representacdo politica e socidl;
- preparar e despachar seu expediente pessoal;
- acompanhar 0 andamento dos projetos de interesse da Secretaria junto ao Poder Legidativo;
- atender a consultas formuladas pelo Poder Legidativo;
- providenciar a publicaggo e a divulgaggo de matérias rel acionadas a atuagéo da Secretaria;

- assessorar 0 Secretério de Estado nas questdes de comunicagdo social e marketing;

- acompanhar e orientar o processo de elaboragdo da proposta orcamentéria e definir asnormase
procedimentos pertinentes;

- elaborar e propor planos estratégicos e as respectivas diretrizes orcamentérias, bem como
relatorios gerenciais;

- assessorar 0s Conselhos vinculados a Secretaria de Estado; e

- exercer outras atribuigdes que |he forem cometidas pelo Secretario.

Assessoria Técnico-Legidativa

- assessorar 0 Secretério de Estado em assuntos de natureza técnico-legidativa.

Assessoriaem Tecnologia da Informacéo

- desenvolver estudos que subsidiem o acompanhamento e aavaliag@o dos sistemasintersetorais
ou aidentificacdo de novos sistemas, com vistas a manter a dinémica da Secretaria;

- assistir ao Secretario de Estado em assuntos de informética.

Assessoria de Projetos Especiais

- supervisionar aelaboragdo e aimplementagdo de planos, programas e projetos desenvolvidos no
ambito da Secretaria

Subsecretaria de Apoio Operacional

- dirigir, coordenar, controlar e acompanhar aexecucdo das atividades de pessoal, servigos gerais,
orcamento e finangas, e informética, no ambito da Secretaria;

- promover arealizag8o de tomada de contas especiais de acordo com alegislagéo vigente;

- controlar e acompanhar a execucdo das atividades do Fundo de Melhoria da Gestéo Publica—
PRO-GESTAO;

- propor normas e procedimentos padrdes para as atividades dos setores que | he sdo diretamente
subordinados; e

- exercer outras atividades correlatas que lhe vierem a ser atribuidas ou del egadas.

Diretoria de Administracdo de Servicos Gerais

- promover aexecucdo das atividades de comunicagdo administrativa, administracdo patrimonial,
telecomuni cagtes, administragdo de contratos, almoxarifado e reciclagem de papéis, no ambito da
Secretaria;

- prestar apoio logistico necessario ao funcionamento dos 6rgéos integrantes da Secretaria; e

- exercer outras atividades correlatas que lhe vierem a ser atribuidas ou delegadas.

Diretoriade Administracdo de Pessodl

- promover aexecucdo das atividades de pessoal estatutério, inativos e pensionistas, no ambito da
Secretaria;

- administrar o Quadro de Servidores da Tabela de Emprego lotados na Administragéo Diretado
Distrito Federal; e

- exercer outras atividades correlatas que lhe vierem a ser atribuidas ou del egadas.
Subsecretaria de Gestéo de Recursos Logisticos

- propor, promover, supervisionar e avaliar normas e procedimentos operacionais relativos as
atividades de gesto de recursos materiais, transportes, telecomunicaces, telefonia, comunica
¢Oes administrativas, administracéo e manutengdo predial, manutencdo de bens e equipamentos,
limpeza e conservagdo, vigilancia, locagdo de bens méveis, imoveis e de veiculos, e servigos
continuados, no &mbito da Administracdo Direta, Autérquica e Fundaciona do Distrito Federal,
atuando como 6rgdo central do sistema de transportes, materiais e comunicagdo administrativa;
- supervisionar, acompanhar e avaliar o desempenho dos 6rgdos setoriais de apoio operacional
ou equivalentes, objetivando a atuagéo integrada e o efetivo acance dos objetivos e metas
estabel ecidas;

- plangjar, coordenar e manter 0s sistemas corporativos de transportes, documentagdo adminis-
trativa e da gest@o de recursos materiais, bem como analisar, diagnosticar e disseminar seus
produtos;

- estabelecer critérios e avaliar as necessidades de provimento de veiculos, postos de limpeza/
conservagdo e de vigilancia dos érgaos integrantes da estrutura administrativa do Governo do
Distrito Federal;

- exercer outras atividades correl atas que lhe vierem a ser atribuidas ou del egadas.

Diretoria de Suporte Institucional

- propor normasrelativas aaquisi ¢do, cadastramento, distribui¢do, guardae aienagcdo demateriais
de consumo, bem como da prestacdo de servicos continuados, de servigos de administracdo e
manutencdo predial, zeladoria, limpeza e conservagdo, comunicagdo administrativa, vigilancia,
telefonia, locagdo de bens méveis ou iméveis e outros correl acionados as atividades do 6rgéo;
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- supervisionar as atividades de limpeza/conservagdo e de vigilancia de préprios da Administra-
¢80 Diretado Distrito Federal;

- receber por transferéncia, recolher, processar, preservar, divulgar e dar acesso ao patrimoénio
documental da administracdo publica do Distrito Federal;

- administrar os recursos bibliogréficos e exercer a gestao da biblioteca, no ambito da Secretaria;

- manter atualizado o sistema informatizado de legislacdo, na parte relativa a pessoal, visando
embasar 0s atos prati cados na gestéo dos recursos humanos da Administragdo Direta, Autarquica
e Fundacional do Distrito Federal;

- propor, manter e disseminar manuais de servigo com vistas a correta aplicacdo dalegislagéo de
recursos humanos; e

- executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.

Diretoria de Transportes

- propor normas rel ativas a aquisi¢ao, registro, uso, manutencado, controle, locagdo, abastecimen-
to e alienagdo da frota de veiculos da Administragéo Direta do Distrito Federal;

- supervisionar a frota de veiculos da Administragdo Direia do Distrito Federal, exceto aqueles
destinados as atividades operacionais a serem definidas em ato proprio;

- proceder o cadastramento, manutenc&o e controle da frota de veiculos oficiais e de seus
condutores, bem como propor leil6es e doagdes dos veiculos inserviveis, naformaa ser definida
em regulamento;

- coordenar e controlar as atividades voltadas ao abastecimento e ao aprovisionamento dafrotade
veiculos oficial das unidades a serem indicadas em ato proprio; e

executar outras atividades inerentes a sua érea de competéncia.

Subsecretaria de Gestdo de Recursos Humanos

- elaborar proposta de politica de recursos humanos centrada em acées pro-ativas e de valoriza-

¢80 do servidor de modo a contribuir efetivamente para a consecucéo dos objetivos e metas

institucionais,

- formular, promover, coordenar, avaliar e supervisionar as atividades de gestdo de recursos
humanos, no dmbito da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional do Distrito Federal,

atuando como érgdo central do Sistema de Administracdo de Recursos Humanos;

- estabelecer critérios e avaliar as necessidades de provimento de recursos humanos, fixando a
lotagdo das unidades dos 6rgaos integrantes da Administragdo Direta, Autérquica e Fundacional

do Distrito Federal;

- formular, propor e promover politica de assisténcia médica e psicossocia dos servidores da
Administragéo Direta, Autérquicae Fundacional do Distrito Federal, com énfase naagado preven-

tiva e namelhoria da qualidade de vida no trabal ho;

- supervisionar, acompanhar e avaliar o desempenho dos 6rgéos setoriais de recursos humanos,

objetivando a atuagdo integrada e o efetivo a cance dos objetivos e metas estabel ecidas;

- plangjar, coordenar e manter sistema de informag&o da gest@o de recursos humanos, bem como
analisar, diagnosticar e disseminar seus produtos;

- propor normas e estabelecer rotinas unificadas no ambito de sua érea de atuacdo, bem como
acompanhar a observancia dos dispositivos legais que regem a matéria de recursos humanos, no
ambito da Administracéo Direta, Autarquica e Fundacional do Distrito Federal;

- propor, implementar e controlar processo de auditoria permanente das atividades relativas a
gestao de pessoas e na folha de pagamento dos 6rgdos da Administragdo Direta, Autérquica e
Fundaciona do Distrito Federd; e

- exercer outras atividades correlatas que Ihe vierem a ser atribuidas ou delegadas.

Diretoria de Plangjamento e Avaliagdo de Recursos Humanos

- coordenar 0 processo de recrutamento e selecdo de recursos humanos,

- propor normas e acompanhar as atividades referentes ao provimento, movimentagéo, lotacdo,

remoc&o, requisicio e de servidores,

- acompanhar, controlar e avaliar o quadro e a lotagdo de pessoal, com vistas a distribuicéio
adequada da forca-de-trabal ho;

- propor diretrizes erotinasrel ativas ao processo de estégio probatorio, avaliagdo de desempenho
e de produtividade, progressdo e promogdes funcionais dos servidores, assim como supervisio-

nar a aplicacdo das normas vigentes,

- acompanhar e diagnosticar avariacdo daforca-de-trabal ho efetiva, mediante controle informati-

zado de freqiiéncia diéria e registros de licengas e afastamentos;

- manter atualizado cadastro com informaces referentes s habilidades dos servidores e de
oportunidades possiveis de utilizagao;

- plangjar, propor e implementar agdes voltadas para a melhoria continua dos processos de
trabalho e do desempenho funcional e organizacional na érea de recursos humanos, com vistas a
eficicia e a efetividade dos resultados ingtitucionais;

- identificar as necessidades de capacitagao, reciclagem e desenvolvimento de pessod que atuano
segmento de recursos humanos dos érgaos daAdministraggo Direta, Autérquicae Fundacional do
Distrito Federd;

- propor programas e proj etos voltados a capacitacéo e ao desenvolvimento de recursos humanos;
- estudar, propor eavaliar criages e ateragdes de planos de cargos e remuneracdes dos 6rgdos da
Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional do Distrito Federal;

- manter controleinformatizado dos cargos efetivos, empregos e cargos, e fun¢des comissionadas

da Administracdo Direta, Autérquicae Fundaciona do Distrito Federa; e

- exercer outras atividades correlatas que lhe vierem a ser atribuidas ou delegadas.

Diretoria de Legidacdo, Direitos e Deveres

- manter atualizado, em conjunto com a Assessoria de Projetos Especiais, o sistemainformatiza
do de legislagdo na parte relativa a pessoal, visando embasar os atos praticados na gestdo dos
recursos humanos da Administragéo Direta, Autarquica e Fundacional do Distrito Federal;

- propor, manter e disseminar manuais de servico com vistas a correta aplicacéo dalegisacéo de
recursos humanos,

- colaborar naformulag&o de programas de orientacéo e divulgagdo de informagtes rel acionadas a
legidlacdo de recursos humanos;

- receber, analisar e instruir processos administrativos de reconhecimento de direitos, concessdo
e cancelamento de vantagens pecunidrias dos servidores da Administracdo Direta, Autarquica e
Fundacional do Distrito Federal;

- analisar e instruir processos judiciais impetrados contra atos praticados pela administracéo
publica, objetivando a elaboracdo de defesa, em consonéncia com as orientagles e as solicitagdes
emanadas pelo orgao central do sistema juridico do Distrito Federal;

- andlisar, instruir, quando solicitado, e acompanhar o cumprimento de decisdes proferidas pelo
Tribunal de Contas do Distrito Federal, em matéria de recursos humanos,

- propor a edi¢do de atos normativos em matéria de recursos humanos, assim como colaborar na
sua elaboracdo, quando solicitada;

- supervisionar e acompanhar ainstauracgo de procedimentos disciplinares no &mbito da Admi-
nistracdo Direta, Autérquicae Fundacional do Distrito Federal, assim como apresentar relatdrios
periddicos acerca dos respectivos andamentos e decisOes, objetivando avaliagdo diagnostica e
progndstica permanente; e

- exercer outras atividades correlatas que lhe vierem a ser atribuidas ou del egadas.

Diretoria de Gestéo do Cadastro e da Folha de Pagamento

- coordenar, supervisionar e controlar as atividades inerentes ao plangjamento, a producdo e ao
controle dasfolhas de pagamento dos 6rgdos da Administragdo Direta, Autarquicae Fundacional;
- administrar e prover a atualizagéo das tabelas sistémicas utilizadas no &mbito dos sistemas de
gestdo de recursos humanos,

- promover estudos e diagndsticos relativos a despesa de pessoal, sua variagéo e variaveis
vinculadas;

- coordenar, avaliar, analisar e aprovar asinformagdes concernentes aos comandos de pagamento
e desconto efetuados pel os 6rgdos da Administrago Direta, Autarquica e Fundacional;

- avaliar, andisar e auditar os dados sistémicos relativos a pagamento e cadastro, com vistas a
apuragdo permanente de suas consi sténcias e amanutengdo da qualidade das informagdes conso-
lidadas;

- formular e propor medidas de controle preventivo e de filtragem e parametrizagdo dos dados;
- coordenar e controlar a concessdo de senhas de acesso aos sistemas de gestdo de recursos
humanos;

- executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.

Diretoria de Satide Ocupacional

- supervisionar, controlar e avaliar as atividades voltadas & seguranga do trabal ho;

- promover a execucao da pditica de assisténcia psicossocia dos servidores;

- manter rotina de atendimento médico-emergencid;

- desenvolver atividades de avaliagao dacapaci dade | aborativa dos recursos humanos daAdminis-
trac@o Direta, Autérquica e Fundacional do Distrito Federal;

- promover aexecugao de processo de readaptacdo profissional dos servidoresda Administracéo
Direta, Autarquica e Fundacional do Distrito Federal;

- promover a execucao de politica voltada a melhoria de qualidade de vida dos servidores ativos,
aposentados e pensionistas, mediante ages preventivas e programas assistenciais; e

- exercer outras atividades correl atas que lhe vierem a ser atribuidas ou delegadas.

Subsecretaria de Tecnol ogias de Gestéo

- formular e propor politicas e diretrizes de modernizagdo administrativa e de melhoria de aten-
dimento ao cidadao;

- promover estudos, visando areestruturagdo e modernizagdo da Administragdo Direta, Autérqui-
ca e Fundacional do Distrito Federal;

- supervisionar e avaliar aimplementac&o de estratégias, programas e projetos visando amoder-
nizagdo do aparelho estatal e da gestdo publica;

- propor diretrizes e definir estratégias referentes a implantacdo e manutencéo das unidades do
Servico de Atendimento Imediato ao Cidad@o - NaHora;

- estabel ecer diretrizes e coordenar as atividades referentes aos programas de gestdo da qualidade
e desburocratizagdo da Administracao;

- promover, coordenar, apaar e acompanhar aimplementacdo de projetos e atividades de trans-
formagdo da gesto, sistematizando as informagdes relativas ao seu desenvolvimento, mediante
andlise de resultados;

- promover, coordenar e implementar projetos e atividades do Programa de Melhoriado Atendi-
mento ao Cidadao;

- propor normas e padrdes para uniformizacdo de atosinstitucionais que disciplinem a estrutura
eo funcionamento dos Orgaos e Entidades da Administragzo Direta, Autarquicae Fundacional do
Distrito Federal;
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- propor diretrizes relativas ao recrutamento, a selegéo, a capacitacdo, ao desenvolvimento, a
avaliagdo e ao desempenho dos servidores alocados para o primeiro atendimento;

- propor parametros para subsidiar aavaliacdo de desempenho de atividades dos 6rgaos do GDF;

- elaborar, em conjunto com as demais Subsecretarias, projetos de andlise de custo das unidades

da Administragéo Direta, Autérquica e Fundacional do Distrito Federal, envolvendo recursos
humanos e logistica, propondo medidas e procedimentos voltados a economicidade, simplifica-

¢do eracionalizacdo e reducdo dos custos operacionais e do desperdicio;

- acompanhar os processos de desenvolvimento e avaliacdo ingtituciond; e

- exercer outras atividades correlatas que lhe vierem a ser atribuidas ou delegadas.

Diretoria de Melhoria do Atendimento ao Cidaddo

- desenvolver projetos voltados para a melhoria da prestagéo de servicos publicos ao cidadao;

- coordenar e monitorar a avaliagdo do atendimento prestado ao cidad&o pel os 6rgados publi-

cos do GDF;

- coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a implantac8o e operacionalizag8o das unidades do
Servico de Atendimento Imediato ao Cidaddo — NaHorg;

- articular com entidades daadministracao, nas esferasfederal edistrital, e com entidades privadas

e ndo-governamentai s a participagdo nos programas e projetos de atendimento ao cidadéo; e

- exercer outras atividades que Ihes forem del egadas.

Diretoriade Modernizagdo Administrativa

- supervisionar as atividades de acompanhamento e controle da estrutura organizacional dos
6rgéos da Administragdo Direta, Autérquica e Fundacional do Distrito Federal;

- propor, coordenar e acompanhar planos, programas, proj etos e atividades rel acionadas com

desenvolvimento institucional, organizacional, qualidade, normatizagao e racionalizacdo de
instrumentos, métodos e procedimentos de trabal ho, bem como estudos e pesqui sas visando

a absorcdo de novas tecnologias e instrumentos de modernizagdo administrativa para os
Orgéos do GDF;

- realizar estudos prospectivos, com vistas aidentificacdo de demandas por modernizagéo admi-

nistrativa; e

- orientar, acompanhar e participar da elaboracgo, manutencdo e atualizagdo de normas, manuais

e demais instrumentos de racionalizacdo administrativa; e

- exercer outras atividades que |he forem delegadas.

Escola de Governo do Distrito Federal

- contribuir paraaelevacdo dos niveis de eficiéncia e eficacia de gestdo plblicada Administracdo
Direta, Autérquica e Fundacional do Distrito Federal, mediante a formag&o e aperfei gcoamento
gerencia etécnico dos recursos humanos, em sintoniacom as modernas técnicas de administragdo
gerencia e processo de aprendizagem continuada;

- implementar e coordenar a execugao de programas e projetos de capacitagdo e desenvolvimento
dos recursos humanos das carreiras do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, vinculados ao

Plano de Capacitacéo e Desenvolvimento dos Servidores do GDF;

- plangjar, executar e avaliar tecnologias e metodologias de capacitagdo e desenvolvimento de
recursos humanos;

- manter intercambio com institui¢des de ensino e treinamento de recursos humanos, no ambito
local, nacional einternacional, objetivando cooperacdo técnica;

- propor estudos e projetos voltados para o desenvolvimento e aperfeigcoamento dos recursos
humanos com vistas & permanente melhoria da prestacdo dos servigos e da gestdo publica;

- promover estudos, debates e elaboragéo de propostas com vistas aformul agéo e aperfei coamen-

to de politicas plblicas e de melhoria de gestéo; e

- executar outras atividades que Ihe vierem a ser atribuidas ou delegadas.

Diretoria de Formag&o e Aperfeicoamento

- propor programas e agles de treinamento e desenvol vimento com vistas ao aperfeicoamento, a
capacitacdo e a qualificagdo dos recursos humanos, nos niveis gerencial, técnico, operaciona e
individual, bem como desenvolvimento de carreira e realizaco de estégios e aperfeicoamento no

pais ou no exterior;

- executar, coordenar e supervisionar as agdes de treinamento e desenvolvimento, previstas nos
programas;

- orientar arealizagdo do levantamento das necessidades de treinamento com vistas a formulagéo

da programago a ser implementada;

- desenvolver e manter um sistema de registro e informagdes das agdes de treinamento ja
realizadas;

- prestar o suporte didético-pedag6gico aos instrutores para elaboracdo do plano de curso e
orientag8o com relagdo ao contelido programético, metodol ogia de treinamento, valores e cultura
organizacional;

- manter entrosamentos com os 6rgdos e unidades da Administracdo Direta, Autarquicae Funda-

cional do Governo do Distrito Federal, visando obter subsidios para €l aboragéo dos programas e
acOes de treinamento e desenvolvimento; e

- executar outras atividades que |he vierem a ser atribuidas ou delegadas.

Diretoria de Pesquisa, Informacdo e Avaliacio

- plangjar, aplicar e disseminar tecnologias e instrumentos educacionais inovadores, que permi-

tam o aperfeicoamento das atividades de treinamento e desenvolvimento;

- propor a aquisi¢do de materia didético-pedagdgico para suporte &s agdes de treinamento e
desenvolvimento;

- desenvolver metodol ogias de ensino adisténcia, deformaaauxiliar aefetivacio e acontinuidade
dos programeas e projetos de treinamento e desenvol vimento;
- acompanhar a execucdo de atividades especificas de suporte ao processo de ensino e de
aprendizagem; e
- executar outras atividades que Ihe vierem a ser atribuidas ou delegadas.
Art. 4° A Subsecretariade Recursos Humanos, da Secretariade Estado de Gestdo Administrativa,
passa a se denominar Subsecretaria de Gestéo de Recursos Humanos, da Secretaria de Estado de
Gestdo Administrativa.
Art. 5° A Diretoria de Administragio de Pessoal passa a se vincular a Subsecretaria de Apoio
Operaciona da Secretaria de Estado de Gestdo Administrativa.
Art. 6° Ficam mantidos, no Quadro de Pessoal do Distrito Federal — parterelativaa Secretariade
Estado de Gestéo Administrativa, os cargos de natureza especial e em comissdo constante do
Anexo | deste Decreto, e criados os constantes do Anexo |1.
Art. 7° Ficam extintos, no Quadro de Pessoal do Distrito Federal, os cargos em comissdo constan-
tesno Anexo |11 e exonerados seus respectivos ocupantes.
Art. 8°0 Regimento Interno a ser aprovado pel o Secretério de Estado de Gestdo Administrativa,
no prazo de 60 dias, definirdas competéncias das uni dades ndo contempladas neste Decreto, bem
como as atribui¢des dos ocupantes dos cargos em comissao.
Art. 9° Ficam remanejados do antigo Departamento Metropolitano de Transportes Urbanos —
DMTU -4 (quatro) cargos em comissdo de Coordenador DFG-13 paraa Secretariade Estado de
Transportes até areestruturaco daDFTRANS aque serefere o Decreto n° 23.902, de 11 dejulho
de 2003.
Art. 10. Este Decreto entraem vigor na data de sua publicag&o.
Art. 11. Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Brasilia, 25 de julho de 2003
115° da Republica e 44° de Brasilia
MARIA DE LOURDESABADIA

(*) Republicado por haver saido com incorrecdo do original publicado no DODF n° 143, de
28.07.20003.

ANEXO |
CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL E EM COMISSAO MANTIDOS
QTD CARGO SIMBOLO

Gabinete do Secretério
1 Secretério de Estado de Gestao Administrativa CNE-03
1 Secretério Adjunto CNE-04
1 Chefe de Gabinete CNE-06
1 Assessor Especial CNE-06
5 Assessor DFA-13
3 Assessor DFA-12
1 Assessor DFA-11
2 Assessor DFA-10
1 Secretario Executivo DFA-10
1 Assistente DFA-08
1 Encarregado DFA-05
3 Encarregado DFA-04
1 Chefe da Oficina de Reciclagem de Papel DFG-08
1 Assistente DFA-07

Diretoria de Administragdo de Pessoal
1 Diretor de Administrag&o de Pessoal DFG-14
1 Assessor DFA-10
4 Assistente DFA-08
3 Assistente DFA-06
1 Secretério Administrativo DFA-03
1 Gerente de Pessoal Estatutério DFG-11
1 Gerente de Pessoal Empregado DFG-11
1 Gerente de Aposentadorias e Pensdes DFG-11

Subsecretaria de Gest&o de Recursos Humanos
1 Subsecretério de Gestao de Recursos Humanos CNE-05
1 Assessor DFA-13
1 Assessor DFA-12
1 Assessor DFA-11
3 Assistente DFA-08
2 Secretério Administrativo DFA-03
1 Diretor de Plangjamento e Avdiacdo de RecursosHumanos DFG-14
2 Assessor DFA-10
3 Assistente DFA-06
2 Secretério Administrativo DFA-03
1 Gerente de Melhoria da Gestdo de Recursos Humanos DFG-12
1 Gerente de Carreiras e Remuneragéo DFG-12




N° 155, quarta-feira, 13 de agosto de 2003

Diario Oficial do Distrito Federal

PAGINA 5

P RPNRPRRPRPNRPRPRNMNNNRRRNONDRR

PR RPNRRPRPRRPRPRPRPNRPRPEPRPNNNRORRE ®WERR

QTD

N PR

(@]

2

NN R R

[

1

N

Gerente de Provimento e Manutengéo

Diretor de Legidacdo, Direitos e Deveres

Assessor

Assistente

Secretério Administrativo

Gerente de Normas e Aplicacdo da Legidagéo
Gerente de Procedimentos Disciplinares e Judiciais

Diretor de Gestdo do Cadastro e da Folha de Pagamento

Assessor

Assistente

Secretario Administrativo

Gerente de Acompanhamento e Avaliagao
Gerente de Produgéo e Manutencéo
Diretor de Salde Ocupaciona
Assessor

Assistente

Assistente

Secretério Administrativo
Encarregado

Gerente de Engenharia, Seguranca e Medicinado Trabaho

Gerente de Biometria e Assisténcia a Salde
Escola de Governo do Distrito Federal
Diretor Executivo da Escola de Governo do DF
Assessor

Assessor

Assistente

Assistente

Assistente

Assistente

Assistente

Secretario Administrativo

Encarregado

Gerente de Apoio Administrativo

Diretor de Formag&o e Aperfeicoamento
Assessor

Assistente

Secretario Administrativo

Encarregado

Gerente de Desenvolvimento Gerencial

Gerente de Atuaizacao e Aperfeicoamento Profissional

Gerente de Formagdo e Desenvolvimento de Carreiras
Chefe do Nucleo de Certificagdo e Acervo Documental
Diretor de Pesquisa, Informacdo e Avaliagao
Assistente

Secretario Administrativo

Gerente de Pesquisa Aplicada, Informag&o e Editoragdo

Gerente de Monitoramento e Avaliagdo
Chefe do Nucleo de Biblioteca

Assessor Técnico-Legidativo
Assessor de Tecnologia da Informacéo
Assessor de Projetos Especiais
Assessor

Assistente

Encarregado

Subsecretaria de Apoio Operaciona
Subsecretério de Apoio Operacional
Assessor

Assistente

Assistente

Secretério Administrativo

Encarregado

Gerente de Suporte em Informatica
Gerente de Tomada de Contas Especiais
Gerente de Orcamento e Finangas

DFG-12
DFG-14
DFA-10
DFA-06
DFA-03
DFG-12
DFG-12
DFG-14
DFA-10
DFA-06
DFA-03
DFG-12
DFG-12
DFG-14
DFA-10
DFA-07
DFA-06
DFA-03
DFA-02
DFG-12
DFG-12

CNE-05
DFA-13
DFA-11
DFA-09
DFA-08
DFA-07
DFA-06
DFA-05
DFA-03
DFA-03
DFG-11
DFG-14
DFA-11
DFA-07
DFA-03
DFA-03
DFG-11
DFG-11
DFG-12
DFG-08
DFG-14
DFA-07
DFA-03
DFG-11
DFG-11
DFG-08

SIMBOLO

ANEXOII
CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL E EM COMISSAO CRIADOS
CARGO
Gabinete do Secretério

CNE-06
CNE-06
CNE-06
DFA-13
DFA-07
DFA-02

CNE-06
DFA-12
DFA-08
DFA-06
DFA-03
DFA-02
DFG-11
DFG-11
DFG-11
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Chefedo Nidleo de Administraczo do Fundo PRO-GESTAO DFG-08

Diretor de Administracdo de Servicos Gerais
Assessor

Assistente

Secretario Administrativo

Gerente de Comunicagdo Administrativa
Chefe do Nucleo de Arquivo Temporéario
Gerente de Servigos Gerais

Chefe do Nucleo de Almoxarifado

Chefe do Nucleo de Contratos

Chefe do Nucleo de Atividades Gerais

Gerente de Administrag&o Patrimonial

Chefe do Nucleo de Manutencéo Predial

Chefe do Nucleo de Telecomunicagdes

Chefe do Nucleo de Patriménio Mobilidrio
Subsecretaria de Gestéo de Recursos L ogisticos
Subsecretério de Gestéo de Recursos Logisticos
Assessor

Assessor

Assessor

Assistente

Assistente

Secretario Administrativo

Encarregado

Diretor de Suporte Institucional

Assessor

Assistente

Assistente

Secretario Administrativo

Gerente de Documentagéo

Chefe do Nucleo de Arquivo e Microfilmagem
Chefe do Nucleo de Biblioteca

Chefe do Nucleo Protocolo e Expedicao
Gerente de Material

Gerente de Atividades Gerais e Contratos
Gerente de Administragéo do Patrimdnio Imobiliario
Gerente de Tecnologias de Sistemas Corporativos
Diretor de Transportes

Assessor

Assistente

Assistente

Secretario Administrativo

Gerente de Manutengdo de Veiculos

Chefe do Nucleo de Pegas e Servigos

Chefe do Nucleo de Manutengdo

Gerente de Administragdo da Frota

Chefe do Nucleo dos Postos de Abastecimento
Subsecretaria de Tecnologias de Gestéo
Subsecretario de Tecnologias de Gestdo
Assessor

Assistente

Encarregado

Diretor de Melhoria do Atendimento ao Cidaddo
Assistente

Secretario Administrativo

Gerente de Plangjamento de Projetos

Gerente de Implantacdo de Projetos

Gerente de Acompanhamento e Avaliag@o de Programas

Gerente de Servico NA HORA - Rodoviaria
Supervisor

Encarregado

Diretor de Modernizagdo Administrativa
Assistente

Secretario Administrativo

Gerente de Estudos, Pesquisas e Programas
Gerente de Modelagem Organizacional
Gerente de Tecnologias de Afericdo de
Desempenho Organizacional

DFG-14
DFA-10
DFA-08
DFA-03
DFG-11
DFG-08
DFG-11
DFG-08
DFG-08
DFG-08
DFG-11
DFG-08
DFG-08
DFG-08

CNE-05
DFA-12
DFA-11
DFA-10
DFA-08
DFA-06
DFA-03
DFA-02
DFG-14
DFA-10
DFA-08
DFA-06
DFA-03
DFG-11
DFG-08
DFG-10
DFG-08
DFG-11
DFG-11
DFG-11
DFG-11
DFG-14
DFA-10
DFA-07
DFA-06
DFA-03
DFG-11
DFG-08
DFG-08
DFG-11
DFG-08

CNE-05
DFA-13
DFA-07
DFA-05
DFG-14
DFA-08
DFA-03
DFG-12
DFG-12
DFG-12
DFG-12
DFA-08
DFA-03
DFG-14
DFA-07
DFA-03
DFG-12
DFG-12

DFG-12
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Subsecretaria de Recursos Humanos
Diretoria de Legisacdo, Direitos e Deveres
A ssessor

Diario Oficial do Distrito Federal N°155, quarta-feira, 13 de agosto de 2003
ANEXO Il

CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL E EM COMISSAO EXTINTOS SECRETARIA DE GOVERNO I
CARGO N SIMBOLO DESPACHO DO SECRETARIO
Gabinete do Secretario Em 05 de agosto de 2003
Assessor Especid CNE-06 PROCESSO: 010.000.782/2003; INTERESSADO: FUNDAGAO UNIVERSITARIA DE BRA-
Secretério Executivo ) y DFA-10 SILIA — FUBRA; ASSUNTO: PRESTAGAO DE SERVICOS.
Chefe do Nucleo do Fundo PRO-GESTAO DFG-08 Em cumprimento ao disposto no artigo 26, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
Encarregado DFA-05 ratifico a dispensa de licitagdo, com fulcro no inciso X111 do Art. 24 do citado Diploma Legal,
Gerente DFG-12 conforme Nota de Empenho n° 1249/2003, de 05 de agosto de 2003, a favor da entidade em
Supervisor DFA-08 epigrafe, referente a prestacdo de servicos técnicos especializados em provimento de conectivida
Encarregado DFA-03 de | P e seguranga para a Internet (acesso ainternet), paraa SEG e érgaos vinculados.
Diretoriade Administracéo de Pessod BENJAMIM SEGISMUNDO DE J. RORIZ
Secretario Administrativo DFA-03
Diretoria de Apoio Operacional SECRETARIA DE FAZENDA I
Diretor de Apoio Operaciona DFG-14
:?;Z;Qdm'msra“vo giﬁ:gg DESPACHO DO SECRETARIO

) Em 11 de agosto de 2003

Gerente de Orcamento e Financas DFG-11 RECURSO A INSTANCIA ESPECIAL N°14/2002; PROCESSO N°: 043,000.418/98; RECOR-
Gerente de Suporte Operacional DFG-11 RENTE: Procurador Representante da Fazenda Publica; RECORRIDO: Pleno do Tribunal Ad-
Chefe do Nicleo de Almoxarifado DFG-08 ministrativo de Recursos Fiscais; INTERESSADO: NATIVA ENGENHARIA SA.
Gerente de Comunicagéo Administrativa DFG-11 EMENTA: TRIBUTARIO. ART. 155 CF/88. LC N.°87/96. LEI 1.254/96. DECRETO 18.955/
Gerente de Tomada de Contas Especial DFG-11 97. DECRET023.519/02. ICMS. EMPRESA DE CONSTRUGAOC CIVIL. CONTRIBUINTE
Gerente de Suporte em Informética DFG-11 DO IMPOSTO. EXIGENCIA DO DIFERENCIAL DE ALIQUOTA. O art. 155 da Constitui-
Subsecretaria de Logistica e Modernizagéo ¢a0 Federal de 1998, aLei Complementar n.° 87/96, aL el distrital 1.254/96 e o Decreto distrital
Subsecretério de Logistica e Modernizacso CNE-05 n.° 18.955/97 sdo as normas que disciplinam a sistemética de exigéncia do diferencial de aliquota
Assessor DFA-12 quando da entrada de mercadoria no territério do Distrito Federal.
A SSESSOr DEA-11 A aquisicdo interestadual de mercadorias feita por contribuinte, no caso empresa de construgdo
A SSessor DFA-10 civil, na qualidade de consumidor final, na vigéncia dessas normas, € fato gerador do imposto.
Assistente DFA-08 O Decreto distrital 23.519, de 31 de dezembro de 2002, a0 dar nova redacdo ao art. 253 do
Assistente DFA-06 Decreto 18.955/97, ndo se aplicano caso em andlise, es que ndo se encontravaem vigor quando
Secretério Administrativo DFA-03 daocorre‘nu adAo fgto gerador doi mpgsto de qugtratao Autodelnfragdio e Apreensdon.®012/98.
Encarregado DEA-02 Recurso alnstancia Especia cor_1heC| do e provido. _ _

. o Em vistados argumentos expendidos no Parecer n.° 128/03 — GAB/SEF, pela Assessoria Técnico-
Diretor de Suporte Instituciona DFG-14 LegislativalGAB/SEF, o qual aprovo, CONHECO e DOU PROVIMENTO a0 Recurso Especial
Assessor DFA-10 interposto pela Representacio Fazendaria, parareformar adecisio do Pleno do Tribuna Adminis-
Assistente DFA-06 trativo de Recursos Fiscais— TARF e, assim, manter in totum a decis3o de primeirainstancia
Gerente de Gestéo de Material DFG-11 Publique-se. Apds, encaminhe-se 0 presente processo a Subsecretaria da Receita, para ciénciae
Chefe dO N l:lCI (S0] de ESCI’itUI’&;éO DFG-08 demais provi déncias.

Gerente de Patrim6nio e Servicos Gerais DFG-11 VALDIVINO JOSE DE OLIVEIRA

Chefe do Nucleo de Registro e Controle Patrimonial DFG-08

Chefe do Nucleo de Manutencdo Patrimonial DFG-10 SUBSECRETARIA DA RECEITA

Chefe do Ncleo de Telecomunicaces DFG-08 DIRETORIA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE

Chefe do Nucleo de Servigos Gerals DFG-08 AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE SOBRADINHO

Gerente de Documentacdo DFG-11

Chefe do Nucleo de Comunicacdo Administrativa DFG-08 DESPACHOS DA GERENTE

Chefe do Nucleo de Arquivo e Microfilmagem DFG-08 Em 11 de agosto de 2003

Chefe do Ndcleo de Biblioteca DFG-10 A Gerente da Agénciade Atendimento da Receitade Sobradinho da Diretoriade Atendimento ao

Diretor de Transporte DFG-14 Contribuinte da Subsecretaria da Receita da Secretaria de Estado de Fazenda do Distrito Federal,

A ssessor DFA-10 Nno uso de suas atribuicdes, tendo em vista o disposto no Decreto 16.106/94 e no art. 1.°da Lei

Assistente DFA-06 937/95, de 13/10/95, regulamentadapelo Decreto 17.106/96, considerando acompeténciaquelhe

Secretario Administrativo DEA-03 foi d_el egadapeIaOrdeNm de Servigo 092-SUREC, de 10/07/2002, declaraqueforam autorizadas as

. . Ui ntes compensagdes:

Gerente de Registro e Controle de Veiculos DFG-11 Lratedo pagzl:mer?);indevi dodoITBI, em 11/11/2002, referente a0 imével inscricio ne 41031229

Chefe do Nucleo de Registro . DFG-10 com o ITCD do mesmo imével no valor de R$ 480,00 em nome de Ralph Denner M. e Outra, CPF

Gerente de Manutencéo de Veiculos DFG-11 010.407.081-10 (Processo 045.002034/2002).

Chefe do Nticleo de Abastecimento DFG-10 2-Parte do pagamento indevido do IPVA/2002 do veiculo placa JFY 5828, inscrito em Divida

Chefe do Nuicleo de Manutencao DFG-08 Ativasob CDA n°50107420627, em nome de André Gomes dos Santos, CPF n° 610.664.351-20,

Chefe do Nucleo de Aprovisionamento DFG-08 com o débito inscrito em Divida Ativasob CDA n° 50101067259, no valor de R$ 107,47 relativo

Diretoria de Modernizagzo | nstitucional DFG-14 ao IPVA/1997 do veiculo placa JIM4566. (Processo n° 045001170/2003).

Assessor DFA-10

Assistente DFA-06 A Gerente da Agéncia de Atendimento da Receita de Sobradinho, da Diretoria de Atendimento ao
A Contribuinte, da Subsecretaria da Receitada Secretariade Estado de Fazendado Distrito Federa, no

ggztg 32 '\Nﬂc?:jrf;g:rs;dr:i;ig;al de Procedimentos gigﬂ uso das atribui ¢des previstas na Portaria SEFP n°. 648 de 21.12.2001, com anexo Unico aterado pela

) o o Portaria SEFP n°. 563 de 05.09.2002, tendo em vistaacompeténciaque lhefoi delegadapelaOrdem
Diretor de Controle e Avaliagéo Institucional DFG-14 de Servico— SUREC n°. 92 de 10.07.2002, efundamentadano art. 47 daLei Complementar.n°04 de
Assistente DFA-08 30/11/1994 — CT/DF -, resolve deferir os seguintes pedidos de restituicéo:

Secretério Administrativo DFA-03 1 — Processo n° 045.002034/02, dos interessados Ralph Denner Monteiro de Faria, CPF n°

010.407.081-10, eoutra, no valor de R$ 345,69, referente adiferencaentre o valor pago indevida
mente do I TBI, relativo ao imével inscricdo n. © 4103122-9, e o valor compensado com o débito
DFA-10 do ITCD do mesmo im6vel.
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2 —Processo n° 045.001170/03, do interessado André Gomes dos Santos, CPF n° 610.664.351-
20, no valor de R$ 279,68, referente a diferenca entre o valor pago de débito inscrito em Divida
Ativa sob CDA n° 50107420627, relativo ao IPVA/2002 do veiculo placa JFY5828, e o valor
compensado do débitoinscrito em DividaAtivasob CDA n°50101067259 relativo ao IPV A/1997
do veiculo placa JIM4566.

3-Processo n°048.004029/03, do interessado L uiz Carlos Martins Roz, CPF 085.456.421-72, no
vaor de R$ 48,14, referente a pagamento indevido de diferenca da 22 cota do IPVA/2002 do
veiculo placa JFI4531.

SOLANGE CAMPOS QUEIROZ

AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA
NUCLEO BANDEIRANTE

ATODECLARATORIO N° 109-AGBAN/DIATE/SUREC/SEF, DE 12 DE AGOSTO DE 2003
A Gerente da Agéncia de Atendimento da Receita Nicleo Bandeirante, no uso das atribuictes
previstas no artigo 134, inciso XXXVII do anexo Unico a Portaria SEFP 648, de 21/12/2001,
alterada pela Portaria SEFP 563, de 05/09/2002, e tendo em vista a competéncia que lhe foi
delegada pela Ordem de Servico SUREC n° 092, de 10/07/2002, com amparo naLei Complemen-
tar 432, de 27/12/2001, regulamentada pelo Decreto 22.683, de 18/01/2002, alterada pela Lei
Complementar 618, de 09/07/2002, declara deferidos os parcelamentos a seguir discriminados,
contendo o n° do processo, nome do interessado e n° do parcelamento, respectivamente; 042-
003009/2003, Zilda Maria de Mesquita Gusmao Me, 4-000185542; 048-005233/2003, William
Humberto Carneiro Melo, 4-000210695; 040-005115/2003, Charles Dickens AzaraAmaral Me,
4-000214127; 047-001324/2003, Maria de Lourdes Lopes da Costa Me, 4-000198113; 047-
001371/2003, Alho Guarani Ltda Me, 4-000208836; 047-001521/2003, Demétrio Rodrigues
Melo, 4-000219226; 047-001524/2003, Manon Maria Jorge, 4-000222502; 047-001555/2003,
Jo&o Miguel daSilva, 4-000217061; 047-001570/2003, MarcelaCardoso Martins, 4-000218718;
047-001621/2003, Eziquiel Antonio Serrdo Sousa, 4-000222774; 047-001590/2003, Ovenério
Gomes Oliveira EPP, 4-000220755.

Este Ato Declaratdrio so terd validade apds sua publicag@o no Didrio Oficial do Distrito Federal.

ALCINA CARNEIRO NETA FERREIRA

DESPACHO DA GERENTE
Em 12 de agosto de 2003
A Gerente da Agéncia de Atendimento da Receitado Nucleo Bandeirante, no uso das atribuicoes
previstasno artigo 134, inciso XXXV, do anexo tnico a Portaria SEFP 648, de 21 de dezembro de
2001, aterada pela Portaria SEFP 563, de 05 de setembro de 2002 e, tendo em vista a del egacdo
de competéncia conferida pelas Ordens de Servico n° 128, de 16 de outubro de 2000 e 92, de 10
de julho de 2002, com amparo no artigo 70 do Decreto n° 16.106/94, resolve: Indeferir o(s)
pedido(s) de isencdo, no exercicio de 2003, do Imposto sobre a Propriedade Rural e Territorial
Urbana— IPTU e da Taxa de Limpeza Publica— TLP, do(s) requerente(s) a seguir nominado(s),
de acordo com o NUmero do Processo, I nteressado, CPF, Inscri¢do do Imével e Motivo: 0047-
000478/2003, Cicero Rocha Lima, 701438111-34, 4816023-7, requerente ndo reside no imovel,
conflitando com o art. 3° daLei 1.362 de 30 de dezembro de 1996; 0047-000313/2003, Inocéncio
Correia de Oliveira, 029270981-15, 4705185-X, requerente ndo reside no imével, conflitando
com o art. 3° da Lei 1.362 de 30 de dezembro de 1996; 0047-000659/2003, Joaquim Amorim
Duarte, 416.374.291-34, 4541681-8, requerente ndo reside no imével, conflitando com o art. 3°
daL e 1.362 de 30 de dezembro de 1996; 0047-001056/2003, Manod Sirino de Matos, 189.787.201-
10, 4704498-5, requerente ndo reside no imodvel, conflitando com o art. 3° daLei 1.362 de 30 de
dezembro de 1996; 0047-00393/2003, Francisco Jerdnimo de Aguiar, 182326801-30, 4706833~
7, imével possui mais de 120m2 de érea construida e requerente ndo o habita, conflitando com o
art. 3°dalLei 1.362 de 30 de dezembro de 1996. Cumpre esclarecer que nostermos do § 3°, do art.
70 do Decreto n° 16.106/94, o(a) interessado(a) poderarecorrer da presente decisdo no prazo de
vinte dias a contar da sua publicag&o.
ALCINA CARNEIRO NETA FERREIRA

SECRETARIA DE SAUDE |

PORTARIA N° 89, DE 11 DE AGOSTO DE 2003

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui-
¢Oes que Ihe confere o inciso “X” do art. 204, do Regimento Interno da Secretaria de Estado
de Sallde, aprovado pela Portaria n® 40, de 23 de julho de 2001, resolve:

Art. 1° Definir acomposi¢éo da Camara Técnica de Transplante Renal do Distrito Federal. Art.
2° A Camara Técnica ficard subordinada ao Coordenador da Central de Notificagdo, Captagdo e
Distribuicio de Orgdos do Distrito Federal, constituida da seguinte forma: Coordenador da
CNCDO-DF; 01 Representante de cada Equi pe de Transplante de rim do DF; 01 Representante
da Associacao de Pacientes Renais Cronicos (AREBRA); 01 Representante do Conselho Regi-
ona de Medicina; 01 Representante do Laboratdrio de Histocompatibilidade Tipo I1.

Art. 3° Esta Portariaentraem vigor nadatade suapublicacgo, revogadas as disposi ¢des em contrérias.

ARNALDO BERNARDINOALVES

PORTARIA N°90, DE 11 DE AGOSTO DE 2003
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui-
¢Bes que lhe confere 0 inciso “X” do art. 204, do Regimento Interno da Secretaria de Estado de
Salide, aprovado pela Portaria n° 40, de 23 de julho de 2001 e, Considerando o disposto no
parégrafo Unico, art. 2°, da Lei n° 10.216/2002; Considerando o que determina o art. 10, da
Portaria 2391/2002/M S, resolve:
Art. 1° Instituir Comissdo Revisora das | nternagdes Psiquiétricas Involuntérias, integrada pelos
representantes dos érgdos abaixo relacionados. Secretaria de Estado de Salide; |sabel Peters;
Ministério Publico do Distrito Federal; Elisa Hidoni Okamura; Subsecretaria de Atencéo a
Salde/SES; Neodir FerreiradaMota; ONGs e Usuérios; Marilene Noura de Moraes Régo.
Art. 2°- A Secretaria de Estado de Salide ficararesponsavel pela coordenacdo dareferida Comis-
s30, que desenvol vera suas atividades de conformidade com as orientagdes dadas pela Portarian®
2391/GM, de 26.12.2002.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ARNALDO BERNARDINOALVES

PORTARIA N°91, DE 11 DE AGOSTO DE 2003
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas
atribuicles regimentais prevista no inciso X, artigo 204, do regimento Interno da Secretaria de
Estado de Salide, aprovado pela Portaria n® 40, de 23 de julho de 2001, resolve:
Art. 1°— Alterar os artigos 2° e 3° da Portariade 12 de maio de 2003, que dispde sobre a criagdo do
Centro de Tratamento em Coagul opatia do Distrito Federal — CTCDF, que passam avigoracom a
seguinte redacdo: ... “Art. 2° - O Centro de Tratamento em Coagulopatia, estara subordinado ao
Hospital de Apoio de Brasilia— HAB, da Subsecretaria de Atencéo a Salide, desta Secretarid’. ...
“Art. 3° - O Centro de Tratamento em Coagulopatia do Distrito Federal, serd composto pelos
profissionais das seguintes areas médicas. hematologia, ortopedia e fisiatria e de enfermagem,
psicologia, educacdo fisicaterapéutica, odontologia e fisioterapia, assm como areas administrativa
e biomédica, sob a Coordenacdo da Geréncia de Atencdo Médicae Assisténciado HAB/SAS.”
Art. 2° - Esta Portaria entraem vigor a partir da data de sua publicagéo; Art. 3° - Revogam-se as
disposi¢les em contrério.

ARNALDO BERNARDINOALVES

SUBSECRETARIA DE APOIO OPERACIONAL

DESPACHO DO SUBSECRETARIO
Em 11 de julho de 2003

Processo N°: 061.012.060/1997; Interessado: Fundagdo Nacional De Salide— FUNASA; Assun-
to: Reconhecimento de Divida

A vista das instrucdes contidas no presente Processo, e o disposto nos Artigos 80 e 81, do
Decreto n° 16.098, de 29/11/94, e de acordo com o que estabelece o item | do artigo 38,
combinado com o item Il do artigo 39, do citado diploma legal, RECONHECO a divida e
AUTORIZO aemissdo de Notade Empenho, bem como a Liquidacdo e Pagamento, no valor de
R$ 3.120,30 (trés mil cento e vinte reais e trinta centavos) afavor da FUNDACAO NACIO-
NAL DE SAUDE - FUNASA, para cobrir despesas com o pagamento indevido com recursos
do Convénio n° 045/1997 aos Policiais Militares e do Corpo de Bombeiros por ocasido da
Campanhade Multivacinag&o do ano de 1996, contrariando o Inciso V111 do Artigo 8° daN/02
de 19.04.93, de conformidade com aNotificagéio n° 501, asfls. 395, e demonstrativo atualizado,
as fls. 446 e 447. Publique-se e encaminhe-se a Diretoria de Contabilidade e Finangas, para
emissdo de Empenho, a conta da dotagéo do Elemento Correspondente — 33.90.92 - Despesas
de Exercicios Anteriores, Fonte 138, Atividade 10.122.0100.8517.0186.Apds a emisséo de
Nota de Empenho, o Processo devera retornar a esta Subsecretaria para providéncias quanto a
instauragdo de Processo Administrativo, visando a apuracgdo de responsabilidade pelo débito
em causa, com posterior indenizacdo ao erario.

ALDERY SILVEIRA JUNIOR

SECRETARIA DE ACAO SOCIAL I

DESPACHOS DO SECRETARIO
Em 11 de agosto de 2003
PROCESSO: 100.001.143/2003. INTERESSADO: CASA DO CANDANGO. ASSUNTO: ABER-
TURA CONVENIO (Atendimento Infantil). Ratifico nos termos do art. 26 da Lei 8.666/93, a
Inexigibilidade de Licitagdo a favor da Entidade CASA DO CANDANGO, tendo por objeto o
atendimento a criancas em regime de apoio sicio - educativo em meio aberto, na modaidade de
Atendimento Infantil. A Inexigibilidade de Licitacdo foi fundamentada com base no " caput” do art.
25 daLei 8.666/93, conforme a justificativa e a documentacdo do processo supracitado.

PROCESSO: 100.001.144/2003. INTERESSADO: CASA DO CANDANGO. ASSUNTO:
ABERTURA CONVENIO (Abrigodeldosos). Ratifico alnexigibilidade de Licitagdo nostermos
do art. 26 da Lei 8.666/93, a favor da Entidade CASA DO CANDANGO, tendo por objeto o
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atendimento a pessoas idosas em regimede Abrigo, namodalidade de Abrigamento. A Inexigibili-
dade de Licitacdo foi fundamentada com base no " caput” do art. 25 da Lei 8.666/93, conforme a
justificativa e a documentagdo do processo supracitado.

GUSTAVO AUGUSTO AURNHEIMER RIBEIRO

SECRETARIA DE SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO FEDERAL

INSTRUGAO DE SERVIGO N° 514, DE 07 DE JULHO DE 2003
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO FEDE-
RAL, DETRAN/DF, no uso das atribui¢des que Ihe confere o artigo 81, inciso 11, do regi-
mento aprovado pelo Decreto n.° 19788, de 18 de novembro de 1998, e considerando o
disposto no artigo 138, inciso V do Cédigo de Tréansito Brasileiro, e considerando o disposto
nas Resolugdes 50/98 e 74/98 do CONTRAN e Portarian.® 47/99 do DENATRAN, e consi-
derando ainda, o previsto na Instrucdo de Servico 159/2002 do DETRAN/DF,
resolve:Regulamentar o Curso de Reciclagem para Condutores de V eicul os de Transporte de
Escolares, conforme aprovagdo do Conselho de Trénsito do Distrito Federal -
CONTRANDIFE.Objetivo: reciclar conhecimentos para melhor desempenho dafungdo.Carga
Horéria: 16 horas/aula - no minimo 02 horas/dia, de maneira a atender as conveniéncias dos
participantes. Poder&o ser formadas turmas no turnos da manhd, tarde, noite e inclusive aos
sébados, de acordo com a demanda.Contetido Programético:DIRECAO DEFENSIVA — 04
HORAS: Direcdo defensiva no transporte de escolares; Acidente evitavel e ndo evitavel;
Condicdes adversas; Tipos de colisdo — como evité-las.PREVENCAO DE ACIDENTES —
02 HORAS: Habilidades técnicas e conhecimentos sobre o veicul o; Situagtes de emergéncia
com os passageiros; Cuidados com o pedestre; Responsabilidade do condutor durante o
transporte — embarque e desembarque; Cuidados ao abrir e fechar aportado veicul o; Preven-
¢do e combate a incéndios; O cinto de seguranca e sua importancia; Vistoria do veiculo.
ELEMENTOS BASICOS SOBRE A LEGISLAGCAO — 02 HORAS: Cddigo de Transito
Brasileiro; Da condugdo de escolares; Deveres e proibigdes; Responsabilidade do condutor
durante o transporte; Registrador de velocidade; I nfraces e penalidades. REGRAS GERAIS
DE CIRCULACAO —01 HORA:Vias publicas; Classificacso das vias; Velocidade permitida
nas vias; Ultrapassagem; Manobras de conversdo e mudangade dire¢éo; Preferéncias. SINA-
LIZACAO DE TRANSITO — 01 HORA: Tipos de sinalizagio; Sinalizagéo vertical; Sinali-
zacF0 horizontal; Sinalizag&o semaforica.PSICOLOGIA E SEGURANCA NO TRANSITO
— 02 HORAS: Caracteristicas psicoldgicas do condutor; Fator humano para ocorréncias de
acidentes; Aspectos da personalidade e sua relagdo com os acidentes, M ecanismos de ajusta-
mento (paciéncia, dinamismo, afetividade, comunicagdo, controle emocional e controle soci-
a); Papeis do motorista de transporte de escolares (lider, educador, tutor e colaborador);
Relacionamento condutor/crianga, condutor/pais e condutor/escola. PRIMEIROS SOCOR-
ROS — 02 HORAS: Primeiras providéncias; Procedimentos basicos (hemorragia, desmaios,
estado de choque, convulsdes, parada cardiaca ou respiratéria, ferimentos, fraturas, queima-
duras, envenenamento); Transporte de vitimas. MEIO AMBIENTE E CIDADANIA - 02
HORAS: O cidadao e o meio ambiente; Legislagdo especifica; Poluigdo: conceito, causas e
conseqiiéncias; Riscos paraasaude; A importancia de uma operagdo adequada; Cuidados na
substituicdo de fluidos; Deteccdo de veiculos poluidores. DA APROVACAOQ: 100% de
freqliéncia; 60% de aproveitamento na prova escrita. Caso 0 motorista seja reprovado na
primeira avaliac8o, terd direito a repetir o exame em uma nova data e, se persistindo o
resultado, deveré matricular-se novamente para realizagéo do curso integral.
EDIMAR BRAZ DE QUEIROZ

INSTRUCAO DE SERVIGCO N° 539, DE 05 DE AGOSTO DE 2003
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO FEDERAL,
no uso das atribui¢des que Ihe confere o Artigo 9°, Inciso XLI, do Regimento aprovado pelo
Decreto 19788 de 18 de novembro de 1998, resolve: | — Designar para compor a Comissdo
Examinadora de Tréansito do DETRAN-DF, na fun¢do: Examinadores (Banca Comum): a) Por
trés meses: Lucilene MariaVieira. 1| — Exonerar, dafung&o: 1 — Examinadores (Escola Pdblicade
Trénsito): Aline Rodrigues Lima de Castro.
EDIMAR BRAZ DE QUEIROZ

DESPACHO DO DIRETOR-GERAL
Extrato de Reconhecimento de Divida
Reconhecimento de Divida— RECONHECO A DIVIDA, com amparo nos artigos 80 e 81 do
Decreto n.° 16.098, de 29.11.94, determino a emissdo de Nota de Empenho e o pagamento da
Despesa - Despesas de Exercicios Anteriores— ENGEBRAS S/A - Proc. 055.011273/2003— R$
40.186,08 .
EDIMAR BRAZ DE QUEIROZ

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DO DISTRITO FEDERAL

DESPACHOS DO COMANDANTE GERAL

Em 08 de agosto de 2003

PROCESSO N°: 053.000.912/2002; INTERESSADO: |COB; ASSUNTO: RECONHECIMEN-
TO DE DIVIDA.

A vistadasinstrugdes contidas no presente processo e o disposto nos artigos 80 e 81 do decreto
n° 16.098/94 do citado diplomalegal, RECONHECO A DiVIDA no vaor de R$ 3.623,08 (irés
mil, seiscentos e vinte e trés reais e 0ito centavos), em favor do(a) ICOB — INSTITUTO DE
CIRURGIA OCULAR DE BRASILIA LTDA, Programa de Trabal ho 28.845.0903.0032.0053,
Natureza da Despesa 3.3.90-92 e Fonte 0100(FC), Despesade Exercicio Anterior, do Orgamento
do CBMDF e autorizo ainda a realizag8o da Despesa e a emissdo de Nota de Empenho de
natureza ordinéria. Publique-se e encaminha-se Processo a Diretoria de Finangas.

PROCESSO N°: 053.000.744/2003; INTERESSADO: ODONTO IMAGEM; ASSUNTO: RE-
CONHECIMENTO DE DIVIDA.
A vidadasingtrugdes contidas no presente processo e o disposto nosartigos 80 e 81 do decreto n° 16.098/
94 do ditado diplomalegal, RECONHECO A DiVIDA novaor deR$ 763,50 (setecentos e sessentaetrés
reais e cinquienta centavos), em favor do(a) ODONTO IMAGEM RADIOLOGIA ORAL SICLTDA,
Programade Traba ho 28.845.0903.0032.0053, Naturezada Despesa3.3.90-92 e Fonte 010 (FC), Despesa
de Exercicio Anterior, do Orcamento do CBMDF e autorizo aindaaredizagéo da Despesae aemissio de
Notade Empenho de naturezaordindria. Publique-se e encaminha-se Processo aDiretoriade Financas.
SOSSIGENES DE OLIVEIRA FILHO — Cel QOBM/Comb.

POLICIA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL I

INSTRUCAO NORMATIVA N° 98, DE 06 DE AGOSTO DE 2003
Da novaredacdo a Instrucdo Normativan® 51, de 18 de julho de 2000.
O CHEFE DE POLICIA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuigdes legais,
resolve baixar a seguinte Instrugdo Normativa:
1. Ficam acrescidos a Instru¢do Normativa n® 51, de 18 de julho de 2000, os subitens 1.3.1 e
1.3.1.1, com a seguinte redacéo:
“1.3.1. Emsetratando deroubo, furto ou extravio de armadefogo, aautoridade policia responsive pdo
regisrodaocorréncia, imediatamente, tomarapor termo asdecl aragbesdo comunicante, buscando esdlarecer
as drcungténcias que se deu o fato, e 0 remeterd ao dirigente do 6rgdo usuario do bem, ou da unidade de
lotaco do policid beneficidrio dacautda, paraqueingdruaas providéndias decritas no item 4 destanorma.”
“1.3.1.1. Nahipétese de ndo haver autoridade policial no plant&o da unidade, o servidor comuni-
cante devera ser encaminhado a presenca do Delegado de Policia de plant@o da Delegacia mais
proxima para o registro do fato e demais providéncias dele decorrentes.”
2. Estalnstrucéio Normativaentraem vigor nadatade suapublicacdo no Diério Oficial do Distrito
Federal, revogadas as disposi¢des em contrario.

LAERTE RODRIGUES DE BESSA

DIVISAO DE CONTROLE DE ARMAS, MUNICOES E EXPLOSIVOS

LICENCA PARA REPARO, MANUTENCAO E AQUISICAO DE PECAS
PARA ARMAS DE FOGO N°011/2003

A Diretora da Divisdo de Controle de Armas, Muni¢des e Explosivos-DAME, no uso de suas
atribuicoes, previstas no artigo 34, X, do Regulamento para a Fiscalizac8o de Produtos Contro-
lados (R-105), aprovado pelo Decreto Federal n° 3.665, de 20.11.2000, c/c aLei Distrital n°837/
94 e avista do constante no Dossié n° 46.273, resolve:

Conceder aempresaCENTRAL ARMAS SERVICOSTECNICOSLTDA, inscritano CNPYMF
sob onP 37.056.587/0001-60 eno CF/DF sob 0 n°07.309.651/001-93, instaladana Quadra01, Lote
06, Setor Oeste Comercia, Gama-DF, Licenca para consertar e reparar armas de fogo de uso
permitido e restrito, bem como adquirir pegas de reposi ¢do e munigdes do tipo espoleta para teste
naindlstria nacional, em conformidade com o Apostilamento n° 001 ao Certificado de Registro n°
451, expedido pelo Ministério da Defesa/ Exército Brasileiro - 112RM, véido até 08/02/2004.

Brasilia, 11 de agosto de 2003
IOLETE MARIA MACEDO DE CARVALHO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO I

GERENCIA DE APOIO AOS CONSELHOS
COMITE DE CONSULTA PREVIA

DELI BERAQAO N° 31/03-CCP/CPDI, DE 08 DE AGOSTO DE 2003
O COMITE DE CONSULTA PREVIA - CCP- CPDI/DF, nostermos da Lei n° 2.427, de 14 de
julho de 1999, ateradapelaLe n°2.719 de 1° de junho de 2001, regulamentadas pelo Decreto n°
23.210, de 04 de setembro de 2002, resolve:
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Art.1° Indeferir os recursos interpostos ‘ as Cartas-Consulta abaixo relacionadas pleiteantes ao
incentivo econdmico do Programa de Promogao de Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel do
Distrito Federal — PRO/DF, conforme Deliberaco proferidana Ata da 42 Reuni&o Ordinariado
Grupo de Andlise de Recursos do Comité de Consulta Prévia, realizada em 06/08/2003.
PROCESSO; INTERESSADO: 160.002.464/2001; Construtora VB Ltda; 160.001.137/2002;
Joana Alves dos Reis; 160.001.715/2002; Odalea Figueiro de Araljo Me; 160.001.115/2002;
Rogério Macedo Ribeiro Me; 160.001.092/2002; Joaquim Aparecido dos Santos Me;
160.001.273/2002; Frahm Cullinan Ltda.

Art. 2° Esta deliberac8o entra em vigor na data de sua publicagéo.
ANTONIO LUIZ FACCIN JUNIOR
Presidente

DELIBERACAO N° 32/03-CCP/CPDI, DE 08 DE AGOSTO DE 2003
O COMITE DE CONSULTA PREVIA - CCP- CPDI/DF, nostermos da Lei n° 2.427, de 14 de
julho de 1999, alteradapelaLe n°2.719 de 1° de junho de 2001, regulamentadas pelo Decreto n°
23.210, de 04 de setembro de 2002, resolve:

Art. 1° Deferir os recursos interpostos ‘ as Cartas-Consulta abaixo relacionadas pleiteantes ao
incentivo econdmico do Programa de Promogao de Desenvolvimento Econdmico e Sustentéavel do
Distrito Federal — PRO/DF, conforme Deliberacio proferida na Ata da 42 Reuni&o Ordinériado
Grupo de Andlise de Recursos do Comité de Consulta Prévia, realizada em 06/08/2003.
PROCESSO; INTERESSADO: 160.001.075/2002; Joaquim Edivan Barreto Peixoto Me;
160.001.066/2002; Sobradinho Transporte de Entulho LtdaMe; 160.001.122/2002; TM Melo;
160.000.998/2002; Organizagdo Lima da Silva Automecanica Ltda Me; 160.001.477/2002;
Ana Cecilia Confecgdes Ltda; 160.001.206/2002; Maria Nice de Jesus Me.

Art. 2° Esta deliberacdo entraem vigor na data de sua publicagéo.
ANTONIO LUIZ FACCIN JUNIOR
Presidente

SECRETARIA DE TRABALHO I

ATO DA ORDENADORA DE DESPESA

DESPACHOS DA ORDENADORA DE DESPESA
Em 31 de julho de 2003

PROCESSO N.°: 170.000.292/2001 - INTERESSADO : DETRAN - ASSUNTO: RECONHE-
CIMENTO DE DIVIDA.

A vista das instrugdes contidas no presente processo e o disposto nos arts. 80 e 81 do Decreto
n.2 16.098/94 e de acordo com o item | do art. 38, combinado com oitem Il eV do art. 39, do
citado diplomalegal, art. 7°daLe 3.163, de 03 dejulho de 2003, reconhego adivida e autorizo a
emissao da Nota de Empenho e pagamento, no valor de R$ 775,20 (setecentos e setenta e cinco
reais e vinte centavos), referente seguro obrigat6rio e multas do veiculo de placa JFO 0153/DF.
Publique-se e encaminhe-se a0 NEO, para emissdo daNotade Empenho e pagamento, acontado
elemento 339092 — Despesas de Exercicios Anteriores, Fonte 100, Programa de Trabalho
11122010085170166.

PROCESSO N.°: 170.000.275/2001 - INTERESSADO : DETRAN- ASSUNTO: RECONHE-
CIMENTO DE DIVIDA.

A vista das instruges contidas no presente processo e o disposto nos arts. 80 e 81 do Decreto
n.° 16.098/94 e de acordo com o item | do art. 38, combinado com o item Il eIV do art. 39, do
citado diplomalegd, art. 7° daLei 3.163, de 03 dejulho de 2003, reconheco a divida e autorizo a
emissdo da Nota de Empenho e pagamento, no valor de R$ 179,31 (cento e setenta e nove reais
e trinta e um centavos), referente seguro obrigatério e multas do veiculo de placa JFO 9857/DF.

Publique-se e encaminhe-se ao NEO, para emissdo da Nota de Empenho e pagamento, acontado
elemento 339092 — Despesas de Exercicios Anteriores, Fonte 100, Programa de Trabalho
11122010085170166.

PROCESSO N.°: 030.002.600/2002 / 170.000.272/01 - INTERESSADO :
ASSUNTO: RECONHECIMENTO DE DIiVIDA.

A vista das instrucdes contidas no presente processo e o disposto nos arts. 80 e 81 do Decreto
Nn.° 16.098/94 e de acordo com o item | do art. 38, combinado com o item Il e 1V do art. 39, do
citado diplomalega, art. 7° daLei 3.163, de 03 dejulho de 2003, reconheco a divida e autorizo a
emissdo daNotade Empenho e pagamento, no valor de R$ 626,23 (seiscentosevintee seisreais
evinte etrés centavos), referente seguro obrigatdrio e multas do veiculo de placa JFO 4680/DF.

Publique-se e encaminhe-se a0 NEO, para emissdo daNotade Empenho e pagamento, acontado
elemento 339092 — Despesas de Exercicios Anteriores, Fonte 100, Programa de Trabalho
11122010085170166.

DETRAN

PROCESSO N.°: 170.000.104/2001 - INTERESSADO : DETRAN - ASSUNTO : RECO-
NHECIMENTO DE DIVIDA.

A vista das instrugBes contidas no presente processo e o disposto nos arts. 80 e 81 do Decreto
Nn.° 16.098/94 e de acordo com o item | do art. 38, combinado com o item Il eV do art. 39, do

citado diplomalegal, art. 7°daLei 3.163, de 03 de julho de 2003, reconhego a divida e autorizo a
emissdo da Nota de Empenho e pagamento, no valor de R$ 455,98 (quatrocentos e cinglienta e
cinco reais e noventa e oito centavos), referente seguro obrigatdrio e multas do veiculo de placa
JFO 9867/DF. Publique-se e encaminhe-se ao NEO, para emissdo da Nota de Empenho e paga-
mento, acontado elemento 339092 — Despesas de Exercicios Anteriores, Fonte 100, Programade
Trabalho 11122010085170166.

PROCESSON.°: 170.000.103/2001 - INTERESSADO: DETRAN - ASSUNTO: RECONHE-
CIMENTO DE DIVIDA.

A vista das instrucdes contidas no presente processo e o disposto nos arts. 80 e 81 do Decreto
n.° 16.098/94 e de acordo com o item | do art. 38, combinado com o item Il eV do art. 39, do
citado diplomalegal, noart. 7°daL e 3.163, de 03 dejulho de 2003, reconhego adivida e autorizo
a emissdo da Nota de Empenho e pagamento, no valor de R$ 1.264,68 (um mil duzentos e
sessenta e quatro reais e sessenta e 0ito centavos), referente seguro obrigatério e multas do
veiculo de placa JFO 0163/DF. Publigue-se e encaminhe-se a0 NEO, para emissdo darespectiva
Nota de Empenho e pagamento, a conta do elemento 339092 — Despesas de Exercicios Anterio-
res, Fonte 100, Programa de Trabalho 11122010085170166.

PROCESSON.°: 030.001.042/2002 - INTERESSADO : DETRAN - ASSUNTO: RECONHE-
CIMENTO DE DIVIDA.

A vista das instrucdes contidas no presente processo e o disposto nos arts. 80 e 81 do Decreto
n.° 16.098/94 e de acordo com o item | do art. 38, combinado com o item Il eV do art. 39, do
citado diplomalegal, art. 7°daLei 3.163, de 03 de julho de 2003, reconhego a divida e autorizo a
emissdo da Nota de Empenho e pagamento, no valor de R$ 179,31 (cento e setenta e nove reais
e trinta e um centavos), referente seguro obrigatdrio e multa do veiculo de placa JFO 5070/DF.
Publique-se e encaminhe-se ao NEO, para emissdo da Notade Empenho e pagamento, acontado
elemento 339092 — Despesas de Exercicios Anteriores, Fonte 100, Programa de Trabalho
11122010085170166.

PROCESSO N.°: 030.003.482/2002 - INTERESSADO : DETRAN - ASSUNTO: RECONHE-
CIMENTO DE DIVIDA.

A vista das instrugdes contidas no presente processo e o disposto nos arts. 80 e 81 do Decreto
n.° 16.098/94 e de acordo com o item | do art. 38, combinado com o item Il eIV do art. 39, do
citado diplomalegal, art. 7°daLei 3.163, de 03 de julho de 2003, reconhego a divida e autorizo a
emissdo daNotade Empenho e pagamento, no valor de R$ 51,62 (cinqglientae um reais e sessenta
e dois centavos), referente seguro obrigatério do veiculo de placa JFO 0173/DF. Publique-se e
encaminhe-se a0 NEO, para emissdo da Nota de Empenho e pagamento, a conta do elemento
339092 — Despesas de Exercicios Anteriores, Fonte 100, Programa de Trabalho
11122010085170166.

PROCESSO N.°: 030.004.244/2002 - INTERESSADO : DETRAN - ASSUNTO: RECONHE-
CIMENTO DE DIiVIDA.

A vista das instrugdes contidas no presente processo e o disposto nos arts. 80 e 81 do Decreto
n.° 16.098/94 e de acordo com o item | do art. 38, combinado com o item Il e IV do art. 39 do
citado diplomalegal, art. 7°daLei 3.163, de 03 de julho de 2003, reconhego a divida e autorizo a
emissdo da Nota de Empenho e pagamento, no valor de R$ 1.520,07(um mil quinhentos e vinte
reais e sete centavos), referente multas dos veicul os de placas JFP 5094, JFO 7020 e JFO 4670.
Publique-se e encaminhe-se a0 NEO, paraemissao daNotade Empenho e pagamento, acontado
elemento 339092 — Despesas de Exercicios Anteriores, Fonte 100, Programa de Trabalho
11122010085170166.

PROCESSON.°: 170.000.070/2002 - INTERESSADO: DETRAN - ASSUNTO: RECONHE-
CIMENTO DE DIVIDA.

A vista das instrucdes contidas no presente processo e o disposto nos arts. 80 e 81 do Decreto
n.° 16.098/94 e de acordo com o item | do art. 38, combinado com o item Il eV do art. 39, do
citado diplomalegal, art. 7°daLei 3.163, de 03 de julho de 2003, reconhego a divida e autorizo a
emissdo da Nota de Empenho e pagamento, no valor de R$ 191,54 (cento e noventae um, reaise
cinglienta e quatro centavos), referente multa do veiculo de placa JFO 0173/DF. Publique-se e
encaminhe-se ao NEO, para emissdo da Nota de Empenho e pagamento, a conta do elemento
339092 — Despesas de Exercicios Anteriores, Fonte 100, Programa de Trabalho
11122010085170166.

PROCESSO N.°: 170.000.341/2001 - INTERESSADO: DETRAN - ASSUNTO: RECONHE-
CIMENTO DE DIiVIDA.

A vista das instrugdes contidas no presente processo e o disposto nos arts. 80 e 81 do Decreto
Nn.° 16.098/94 e de acordo com o item | do art. 38, combinado com oitem Il eIV do art. 39, do
citado diplomalegal, art. 7°daLei 3.163, de 03 dejulho de 2003, reconhego adividae autorizo a
emissdo daNotade Empenho e pagamento, no valor de R$ 1.413,66 (um mil quatrocentos etreze
reais e sessenta e seis centavos), referente multa do veiculo de placa JFO 0173/DF. Publique-se
e encaminhe-se a0 NEO, para emissdo da Nota de Empenho e pagamento, & conta do elemento
339092 — Despesas de Exercicios Anteriores, Fonte 100, Programa de Trabalho
11122010085170166.
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PROCESSON.°: 170.000.058/2002 - INTERESSADO : DETRAN - ASSUNTO: RECONHE-
CIMENTO DE DIVIDA.

A vista das instruges contidas no presente processo e o disposto nos arts. 80 e 81 do Decreto
n.° 16.098/94 e de acordo com o item | do art. 38, combinado com o item Il eV do art. 39, do
citado diplomalegal, art. 7°daLel 3.163, de 03 dejulho de 2003, reconhego adivida e autorizo a
emissdo da Nota de Empenho e pagamento, no valor de R$ 191,54 (cento e noventae um reaise
cinqlientae quatro centavos), referente com multado veicul o de placa JFO 0173/DF. Publique-se
e encaminhe-se ao NEO, para emisséo da Nota de Empenho e pagamento, a conta do elemento
339092 — Despesas de Exercicios Anteriores, Fonte 100, Programa de Trabalho
11122010085170166.

GILVANETE MESQUITA DA FONSECA

DESPACHO DA ORDENADORA DE DESPESA

Em 11 de agosto de 2003
PROCESSO N.°: 170.000.308/2001 - INTERESSADO : CORONARIO TURISMO LTDA;
ASSUNTO: RECONHECIMENTO DE DiVIDA
A vista das instrugdes contidas no presente processo e o disposto nos arts. 80 e 81 do Decreto
Nn.° 16.098/94 e de acordo com o item | do art. 38, combinado com o item Il eV do art. 39, do
citado diplomalegal, art. 7°daLe 3.163, de 03 dejulho de 2003, reconhego adivida e autorizo a
emissdo daNotade Empenho e pagamento dafaturan®00001825 no valor de R$ 708,45 (setecen-
toseoito reais e quarentae cinco centavos).Publique-se e encaminhe-se a0 NEO, paraemissdo da
Nota de Empenho e pagamento, a conta do elemento 339092 — Despesas de Exercicios Anterio-
res, Fonte 100, Programa de Trabalho 11122010085170166.

GILVANETE MESQUITA DA FONSECA

SECRETARIA DE COORDENACAO
DAS ADMINISTRACOES REGIONAIS

DESPACHOS DA SECRETARIA
Em 07 de agosto de 2003

PROCESSO N°: 137.000.085/2002; INTERESSADO: ADMINISTRACAO REGIONAL DO
GUARA:; ASSUNTO: DESPESA DE EXERCICIO ANTERIOR. Ratifico, nostermosdo artigo
26, daLei n°8.666, de 21 dejunho de 1993, ainexigibilidade de licitagdo de que trata o presente
processo, com fulcro no “caput” do artigo 25 da referida Lei, tendo em vista a justificativa
constante do processo acima citado. Notas de Empenho n° 507 e 508/2003 no valor de R$
53.153,08 ( cinqlenta e trés mil, cento e cinqiienta e trés reais e oito centavos ), em favor da
Companhiade Saneamento do Distrito Federal — CAESB. Publique-seeencaminhe-seaAdminis-
tracdo Regional do Guara, para as providéncias complementares.

PROCESSO Ne: 142.000.012/2003; INTERESSADO: ADMINISTRACAO REGIONAL DE
SAMAMBAIA; ASSUNTO: AQUISICAO DE VALE TRANSPORTE. Ratifico, nos termos
do artigo 26, daLe n°8.666, de 21 de junho de 1993, ainexigibilidade de licitacdo de que tratao
presente processo, com fulcro no “caput” do artigo 25 da referida Lei, tendo em vista a
justificativa constante do processo acima citado. Nota de Empenho n° 237/2003 no valor de R$
17.532,20 ( dezessete mil, quinhentos etrintae doisreais e vinte centavos), em favor do Banco
de Brasilia S/A. Publigue-se e encaminhe-se & Administracdo Regional de Samambaia, para as
providéncias complementares.

PROCESSO N°: 134.000.024/2003; INTERESSADO : ADMINISTRACAO REGIONAL DE
SOBRADINHO; ASSUNTO: AQUISICAO DE VALE TRANSPORTE. Ratifico, nos termos
do artigo 26, daLe n°8.666, de 21 dejunho de 1993, ainexigibilidade de licitacdo de que tratao

presente processo, com fulcro no “caput” do artigo 25 da referida Lei, tendo em vista a
justificativa constante do processo acima citado. Nota de Empenho n® 310/2003 no valor de R$

13.614,60 ( treze mil, seiscentos e quatorze reais e sessenta centavos ), em favor do Banco de
BrasiliaS/A. Publique-se e encaminhe-se a Administracdo Regional de Sobradinho, paraasprovi-

déncias complementares.

PROCESSONP°: 131.001.238/2003; INTERESSADO: ADMI NISTRAQAO REGIONAL DO
GAMA; ASSUNTO: AQUISICAO DE VALE TRANSPORTE. Ratifico, nostermos do artigo
26, daLei n°8.666, de 21 dejunho de 1993, ainexigibilidade de licitagdo de que trata o presente
processo, com fulcro no “caput” do artigo 25 da referida Lei, tendo em vista a justificativa
constante do processo acima citado. Nota de Empenho n° 304/2003 no valor de R$ 19.959,20 (
dezenove mil, novecentos e cinglienta e nove reais e vinte centavos ), em favor do Banco de
Brasilia S.A. Publique-se e encaminhe-se a Administragdo Regional do Gama, paraas providén-
cias complementares.

PROCESSO Ne: 132.002.449/2003; INTERESSADO: ADMINISTRACAO REGIONAL DE
TAGUATINGA; ASSUNTO: AQUISI C}AO DE VALE TRANSPORTE. Ratifico, nos termos
do artigo 26, daLe n°8.666, de 21 dejunho de 1993, ainexigibilidade de licitacdo de que tratao
presente processo, com fulcro no “caput” do artigo 25 da referida Lei, tendo em vista a

justificativa constante do processo acima citado. Nota de Empenho n° 464/2003 no valor de R$
41.457,20 (quarentae um mil, quatrocentos e cinqlienta e sete reais e vinte centavos ), em favor
do Banco de Brasilia S.A. Publique-se e encaminhe-se & Administracio Regional de Taguatinga,
para as providéncias complementares.

PROCESSO N°: 132.002.334/2003; INTERESSADO: ADMINISTRACAO REGIONAL DE
TAGUATINGA; ASSUNTO: ASSINATURA DE PERIODICO. Ratifico, nos termos do
artigo 26, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, ainexigibilidade de licitagdo de que trata o
presente processo, com fulcro no “caput” do artigo 25 da referida Lei, tendo em vista a
justificativa constante do processo acima citado. Notade Empenho n° 474/2003 no valor de R$
1.182,00 (um mil, cento e citentaedoisreais), em favor daDigital Representagdes e Comércio
Ltda. Publique-se e encaminhe-se a Administragdo Regional de Taguatinga, paraas providénci-
as complementares.

PROCESSO N°: 132.002.333/2003; INTERESSADO: ADMINISTRAQAO REGIONAL DE
TAGUATINGA; ASSUNTO: ASSINATURA DE PERIODICO. Ratifico, nostermosdo artigo
26, daLei n°8.666, de 21 de junho de 1993, ainexigibilidade de licitagdo de que trata o presente
processo, com fulcro no “caput” do artigo 25 da referida Lei, tendo em vista a justificativa
constante do processo acima citado. Nota de Empenho n° 473/2003 no valor de R$ 400,00
(quatrocentos reais ), em favor da Seven Comunicacdo Gréfica e Editora Publicidade Ltda.
Publique-se e encaminhe-se 8 Administracdo Regiona de Taguatinga, para as providéncias com-
plementares.
MARCIA DE SOUSA MACHADO FERNANDEZ

DESPACHOS DA SECRETARIA
Em 08 de agosto de 2003

PROCESSO N°: 146.000.018/2003; INTERESSADO: ADMINISTRACAO REGIONAL DO

LAGO SUL; ASSUNTO: AQUISICAO DE VALE TRANSPORTE. Ratifico, nos termos do

artigo 26, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, ainexigibilidade de licitagdo de que trata o

presente processo, com fulcro no “caput” do artigo 25 da referida Lei, tendo em vista a
justificativa constante do processo acima citado. Notade Empenho n®217/2003 no valor de R$

8.940,60 (oito mil, novecentos e quarenta reais e sessenta centavos), em favor do Banco de
BrasiliaS/A. Publique-se e encaminhe-se a Administragdo Regional do Lago Sul, paraas provi-

déncias complementares.

PROCESSO N©: 133.000.024/2003; INTERESSADO: ADMINISTRACAO REGIONAL DE
BRAZLANDIA; ASSUNTO: AQUISICAO DE VALE TRANSPORTE. Ratifico, nostermos
do artigo 26, daLei n°8.666, de 21 de junho de 1993, ainexigibilidade de licitagdo de que trata
0 presente processo, com fulcro no “caput” do artigo 25 da referida Lei, tendo em vista a
justificativa constante do processo acima citado. Nota de Empenho n° 308/2003 no valor de R$
18.516,80 (dezoito mil, quinhentos e dezesseis reais e oitenta centavos), em favor do Banco de
Brasilia S/A. Publique-se e encaminhe-se @ Administracéo Regiona de Brazlandia, para as
providéncias complementares.

PROCESSO N°: 147.000.006/2003; INTERESSADO: ADMINISTRACAO REGIONAL DA
CANDANGOLANDIA; ASSUNTO: AQUISICAO DE VALE TRANSPORTE. Ratifico, nos
termos do artigo 26, daLei n°8.666, de 21 de junho de 1993, ainexigibilidade de licitagio de que
trata o presente processo, com fulcro no “caput” do artigo 25 dareferida Lei, tendo em vistaa
justificativa constante do processo acima citado. Nota de Empenho n° 223/2003 no vaor de R$
11.190,20 (onze mil, cento e noventareais e vinte centavos), em favor do Banco de Brasilia SA.
Publique-se e encaminhe-se a Administracdo Regional da Candangolandia, para as providéncias
complementares.

PROCESSO N°: 136.000.007/2003; INTERESSADO: ADMINISTRAGAO REGIONAL DO

NUCLEO BANDEIRANTE; ASSUNTO: AQUISICAO DE VALE TRANSPORTE. Ratifico,

nos termos do artigo 26, daLe n°8.666, de 21 de junho de 1993, ainexigibilidade de licitacio de
guetrata o presente processo, com fulcro no “ caput” do artigo 25 dareferidaLei, tendo emvista
ajustificativa constante do processo acima citado. Nota de Empenho n° 307/2003 no valor de R$
14.811,80 (quatorze mil, oitocentos e onze reais e oitenta centavos), em favor do Banco de
Brasilia S/A. Publique-se e encaminhe-se 8 Administracdo Regiona do Nucleo Bandeirante, para
as providéncias complementares.

PROCESSO N°: 139.001.196/1999; INTERESSADO: ADMINISTRACAO REGIONAL DO
CRUZEIRO; ASSUNTO: TARIFA POSTAL. Ratifico, nos termos do artigo 26, da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, a dispensa de licitacdo de que trata o presente processo, com
fulcro no inciso VIII do artigo 24 dareferida Lei, tendo em vista a justificativa constante do
processo acima citado. Nota de Empenho n° 267/2003 no valor de R$ 1.777,39 (um mil,
setecentos e setenta e sete reais e trinta e nove centavos), em favor da Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos. Publique-se e encaminhe-se a Administragdo Regional do Cruzeiro, para
as providéncias complementares.




N° 155, quarta-feira, 13 de agosto de 2003

Diario Oficial do Distrito Federal

PAGINA 11

PROCESSO N°: 133.000.583/2003; INTERESSADO: ADMINISTRA(;AO REGIONAL DE
BRAZLANDIA; ASSUNTO: CONTRATA(;AO DE SHOW ARTISTICO. Ratifico, nos ter-
mosdo artigo 26, daL ei n°8.666, de21 dejunho de 1993, ainexigibilidade delicitagdo de quetrata
0 presente processo, com fulcro no inciso 11l do artigo 25 da referida Lei, tendo em vista a
justificativa constante do processo acima citado. Nota de Empenho n° 306/2003 no valor de R$
9.900,00 (nove mil e novecentos reais), em favor de Nayara da Costa Seabra. Publique-se e
encaminhe-se a Administracéo Regiona de Brazlandia, para as providéncias complementares.

PROCESSO Ne: 143.000.028/2003; INTERESSADO: ADMINISTRACAO REGIONAL DE
SANTA MARIA; ASSUNTO: AQUISICAO DE VALE TRANSPORTE. Ratifico, nos termos
do artigo 26, daLe n°8.666, de 21 dejunho de 1993, ainexigibilidade de licitagdo de que trata o
presente processo, com fulcro no “caput” do artigo 25 dareferidaLei, tendo em vistaajustifica
tiva constante do processo acima citado. Nota de Empenho n° 265/2003 no valor de R$ 99,20
(noventa e nove reais e vinte centavos), em favor do Banco de Brasilia S/A. Publique-se e
encaminhe-se a Administragdo Regiona de Santa Maria, para as providéncias complementares.
MARCIA DE SOUSA MACHADO FERNANDEZ

ADMINISTRACAO REGIONAL DO RECANTO DAS EMAS

ORDEM DE SERVICO N° 48, DE 31 DE JULHO DE 2003
O ADMINISTRADOR REGIONAL DO RECANTO DASEMAS, no uso das atribui¢6es que
Ihe confere o artigo 35 do Decreto n° 22.338 de 24 de agosto de 2001 resolve DESIGNAR, as
pessoas abaixo relacionadas para comporem a Comissdo de Defesado Meio Ambiente— CODE-
MA daRegi&o Administrativa do Recanto das Emas. CARGO, NOME, ORIGEM:
Presidente: GEORGEANO TRIGUEIRO FERNANDES, Adm. Reg. do Recanto das Emas;
Membro, JACKSON LUISABREU TEIXEIRA, 182CPMInd; Membro, NIVALDO DA SILVA
E SA, 202 CRI; Membro, JUSSARA DE ARAUJO LEAL FERREIRA, Dir. Reg. Salde; Mem-
bro, ROBERTO NOBREGA, Ger. Reg. Ensino; Membro, HERCULANO VIEIRA DA SILVA,
Conselho do Parque; Membro, ARISTEU LUCIANO FILHO, ACIRE; Membro Francisco de
Assis Loiola, ASHABERE; Membro, EDINAIR DE SOUZA AMORIM, ACARE; Membro,
FRANCION AMARANTE SEVERO, Cal. Galileu; Membro, FRANCISCO POVOA, FTB;
Membro, MARIA LAURITA RESENDE, Sec. Fund. Gongalves Ledo; Membro, DEUSDETE
F. RODRIGUES, LIDERE.
JULIO CESARLIMA
Substituto

SECRETARIA DE FISCALIZACAO
DE ATIVIDADES URBANAS

PORTARIA N° 112, DE 11 DE AGOSTO DE 2003
Dispbe sobre a competéncia para o langcamento e fiscalizagdo dos tributos que especifica.
O SECRETARIO DE ESTADO DE FISCALIZACAO DE ATIVIDADES URBANAS, no uso
de suas atribuicfes legais e tendo em vista o disposto no inciso XI11 do art. 2° daLel n°2.706, de
27 de abril de 2001, resolve:
Art. 1° Asfungdes de lancamento e fiscalizag@o da Taxa de Fiscalizacdo, Localizag8o, Instalacdo
e Funcionamento — TFLIF s8o de competéncia dos Fiscais de Atividades Urbanas, na Area de
Especializacdo Atividades Econdmicas e Urbanas.
Art. 2° Asfuncgdes de lancamento e fiscalizagdo da Taxa de Fiscalizagdo de Andncios— TFA sdo
de competéncia
| - dos Fiscais de Atividades Urbanas, naAreade Especializaggo Transportes, no caso de andincio
em veiculo de transporte de passageiros;
Il - dos Fiscais de Atividades Urbanas, na Area de Especializacio Atividades Econdmicas e
Urbanas, nos demais casos.
Art. 3° AsfungBes de langamento e fiscalizagio da Taxa de Fiscalizagio do Uso de Area Pablica
— TFAP s80 de competéncia:
| - dosFiscais e Inspetores de Atividades Urbanas, na Area de Especializacio Obras Edificagtes
e Urbanismo, no caso de ocupacdo de drea publica com canteiro de obras;
Il - dos Fiscais de Atividades Urbanas, na Area de Especializacio Atividades Econémicas e
Urbanas, nos demais casos.
Art. 4° As funces de lancamento e fiscalizagdo da Taxa de Fiscalizagdo de Obras — TFO séo de
competéncia dos Fiscais e | nspetores de Atividades Urbanas, na Area de Especializagio Obras,
Edificagdes e Urbanismo.
Art. 5° As fungdes de lancamento e fiscalizagdo da Taxa de Vigilancia Sanitéria — TVS sfo de
competénciados Fiscais e I nspetores de Atividades Urbanas, naArea de Especiaizaco Vigilan-
cia Sanitéria
Art. 6° Asfuncdes de lancamento e fiscalizag8o da Taxa Ambiental — TA so de competénciados
Fiscais de Atividades Urbanas, na Area de Especializacio Controle Ambiental.
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 8° Revogam-se as disposi¢cies em contrario.

VATANABIO BRANDAO SOUZA

TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL I

DIRETORIA GERAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA-DGA N° 28, DE 11 DE AGOSTO DE 2003
ODIRETOR-GERAL DE ADMINISTRACAO, no uso daatribuico delegadanoinciso |, artigo
1°, daPortaria TCDF n.° 35 de 17 defevereiro de 2003, combinado com o artigo 51, parégrafo 2°,
daLe-DF n° 3.042, de 09 de agosto de 2002, resolve:

Art. 1°- Aprovar, naformados quadros anexosl, 11, 111 eIV, aalteracdo do Quadro de Detalha-
mento da Despesa do Tribunal de Contas do Distrito Federal, aprovado pela Portarian® 002, de
08 de janeiro de 2003.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.

JOSIVAN OLIVEIRA SLVA
Anexol | [ R$100
ORCAMENTO FISCAL
REDUCAO
RECURSOS DO TESOURQO
ESPECIFICACAO NATUREZA] FONTE [DETALHADO|] TOTAL
020101/00001  TRIBUNAL DH 120.00d
ICONTASDO DISTRITO FEDERAL
0103220001018 - RECUPERACAO H
MELHORIA DASI NSTALAQOES
0001 — Recuperacdo e Melhoria das
Instalagbes do TCDF 44.90.52 100 120.000 120.00d
TOTAL 120.004
Anexoll | |  R$1,00
ORCAMENTO SEGURIDADE SOCIAL
REDUCAO
RECURSOS DO TESOURQ
ESPECIFICACAO NATUREZA| FONTE |DETALHADO| TOTAL
020101/00001  TRIBUNAL DH 3.500.004
ICONTAS DO DISTRITO FEDERAL
0927200019004 - ENCARGOS
PREVIDENCIARIOS DO DISTRITO
FEDERAL
0010 — Pagamento de Inativos §
Pensionistas do TCDF 31.90.01 100 3.500.000 3.500.009
TOTAL| 3.500.000
Anexolll | [ R$1,00
ORCAMENTO FISCAL
ACRESCIMO
RECURSOS DO TESOURQO
ESPECIFICACAO NATUREZA] FONTE [DETALHADO|] TOTAL
020101/00001  TRIBUNAL DH 120.00d
ICONTAS DO DISTRITO FEDERAL
0103220001018 - RECUPERACAO H
MELHORIA DASINSTALACOES
0001 — Recuperacéo e Melhoria das
InstalagBes do TCDF 44.90.51 100 120.000 120.00d
TOTAL 120.000
Anexo IV | [ R$1,00
ORCAMENTO SEGURIDADE SOCIAL
ACRESCIMO
RECURSOS DO TESOURQ
ESPECIFICACAO NATUREZA] FONTE [DETALHADO| TOTAL
020101/00001  TRIBUNAL  DH 3.500.000
ICONTAS DO DISTRITO FEDERAL
0927200019004 - ENCARGOS
PREVIDENCIARIOS DO DISTRITO
FEDERAL
0010 — Pagamento de Inativos §
Pensionistas do TCDF 31.90.03 100 3.500.000 3.500.009
TOTAL|l 3500.000




