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PODER EXECUTIVO I

DECRETO N° 36.918, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2015.(*)
(Ilesgoe sobre a estrutura administrativa da Secretaria de Estado de Safide do Distrito Fe-

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢es gque lhe confere o art.
100, incisos VII e XXVI, da Lei Organlca do Distrito Federal, combinado com o art. 3°,
inciso 1l e parégrafo anico, da Lei nP 2.299, de 21 de j janeiro de 1999, DECRETA:
Art. 1° A estrutura admi nlstratlva da Secretana de Estado de Satide do Distrito Federal passa
ater a segumte organiz
| - Administrac entr
Il - Supenntendmmas de Regl Oes de Salide;
Il - Unidades de Referéncia Assistencial;
IV - Unidades de Referéncia Distrital.
§1° Séo vinculados & Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal os seguintes
0rgéos.
| - Fundacdo Hemocentro de Brasilia - FHB;
I - Fundac8o de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Salde - FEPECS;
Il - Conselho de Salide do Distrito Federal.
Art. 2° A Administragdo Central da Secretaria de Estado de Salide do Distrito Federal passa
ater a estrutura administrativa disposta no Anexo I deste Decreto.
Art. 3° As estruturas das Superintendéncias de RegiGes de Salde, Unidades de Referéncia
Assistencia e Unidades de Referéncia Distrital da Secretaria de Estado de Satide do Distrito
Federal seréio objeto de um novo decreto.
Art. 4° As estruturas administrativas ndo mencionadas neste Decreto e Anexo | permanecem
malteradas e vinculadas a Secretaria de Estado de Salide.
rafo Unico. Ficam mantidos os atuais ocupantes dos Cargos em Comissao e Fungoes de

Con ianca de que trata esse artlg2
Art. 5° A Gerénciado CAPS ad ODOVIARIA e seus ncleos subordinados, da Diretoria de
Salde Mental, da Subsecretaria de Atencdo a Salde, ficam remanejados para a Coordenagéo
Gera de Saude da Asa Norte.

afgrafo Unico. Ficam mantidos os atuais ocupantes dos Cargos em Comissdo e Funcgdes de
Confianca de que trata esse artigo.

Art. 6° O Nucleo de Testagem e Aconselhamento, da Geréncia de Doengas Sexuamente
Transmissiveis, da Diretoria de Vigilancia | Epldemlolo ica, da Subsecretaria de Vigilancia a
Saude fica remangjado para a Coordenagéo Geral de Salde da Asa Sul.

rafo tnico. Ficam mantidos os atuais ocupantes dos Cargos em Comisséo e Fungdes de

E a de que trata esse artigo.
Art 7° ica mantido o Cargo de Secretéario de Estado, e seu atual ocupante.
Art. 8° Ficam exonerados os atuais ocupantes dos cargos em comisséo e fungbes em
comissdo constantes no Anexo Il.
Art. 9° As Unidades Administrativas, os Cargos em Comissdo e FungBes de Confianca na
Administrag@o Central relacionados no Anexo Il sdo transformados nas Unidades Admi-
nistrativas e nos Cargos em Comisséo relacionados no Anexo 1.
Parégrafo unico. A transformag&o dos cargos a gue se refere o caput deste artigo € decorrente
de reestruturac@o e ndo acarreta aumento de despesas.
Art. 10. O saldo financeiro remanescente da transformaco de car 305 e fungdes deste Decreto
Blm a compor o Banco de Cargos e FuncBes administrado pela Secretaria de Estado de
angjamento, Orcamento e Gestao do Distrito Federal.
Art. 11. Revo am-se as dlsposu;oes em contrério, em especial o artigo 19 do Decreto 36.236,
de 1° de j IJ___ane| ro de 2015
Art. 12. Este Decreto entra em vi gor na data de sua publicacdo.
Brasilia, 26 de novembro de 2015.
128° da Republica e 56° de Brasilia
RODRIGO ROLLEMBERG

Sé REpubllcado por _ter sido encaminhado com incorregBes no original, publicado no
DF n° 228, de 27 de novembro de 2015, péagina 03 a 10.

ANEXO |

(Art. 2° do Decreto n° 36.918, de 26 de noyembro de 2015
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA ADMINISTRACAO CENTRAL DA SECRETA-
1 GABINETE RIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL

.1 ASSESSORIA ESPECIAL

.2 ASSESSORIA DE COMUNICACAO

.3 ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA E PROJETQS

Z‘r ASSESSORIA DE GESTAO PARTICIPATIVA E RELACOES INSTITUCIONAIS
5

1 SECRETARIA EXECUTIVA DA MESA DE NEGOCIACAO DO SUS DF
UNIDADE DE_CONTROLE INTERNO

COORDENAC,‘AO ESPECIAL DE TECNOLOGIA DE INFORMAGAO EM SAUDE
DIRETORIA DE SISTEMAS DE INFORMACAO

1 GERENCIA DE PADROES DE SISTEMAS DE INFORMA(;AO

2 GERENCIA DE SISTEMAS DE INFORMACAO

3 GERENCIA DE INFORMACOES GERENCIAIS

DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO

1 GERENCIA DE PRODUCAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

I\% GER(I)ENCIA DE SUPORTE DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA IN-
DI

1

2

V

1
1
1
2
2.
;
3 ETORIA DE ATENDIMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
F? GERENCIA DE ATENDIMENTO A SOLUCOES DE TECNOLOGIA DA IN-
3.

G%RRI)EIXCIA DE ATENDIMENTO REMOTO E PRESENCIAL

.6

.6.1

.6.

.6.

.6.

.6.

.6.

.6.

O

.6.

.6.

Ol

%

ASSESSORIA JURIDICO-LEGISLATIVA

.1 NUCLEO DE JUDICIALIZACAO

DIRETORIA EXECUTIVA DO FUNDO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL
.1 COORDENAGAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E CONTABIL
.1.1 DIRETORIA DE ANALISE E EXEC I:§AO ORCAMENTARIA

.1.1.1 GERENCIA DE ANALISEOR AMENTARIA

A ERENCIA DE EXECU RCAMENTARIA

A NUCLEO DE EMPEN O

A NUCLEO DE CONTROLE DA DESPESA

.1.2 DIRETORIA FINANCEIRA

A ERENCIA DE EXECUCAQO FINANCEIRA

A NUCLEO DE LIQUIDACAO

A NUCLEO DE PAGAMENTO

A ERENCIA DE GESTAO DOS RECURSOS DO SUS

A NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DE REPASSES

1.3 DIRETORIA DE CONTABILIDADE

.1.3.1 GERENCIA DE CONFORMIDADE CONTABIL E ANALISE DE CUSTOS
.1.3.2 GERENCIA DE CONTABILIDADE DOS RECURSOS DO SUS
CORREGEDORIA DA SAUDRE

.1 DIRETORIA DE APURACAO DE RESPONSABILIDADE ADMINISTRATIVA DE
ORNECEDORES DE BENS E SERVICOS A SAUDE
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DIRETORIA DE CONCILIACAO E MEDIACAO CONSENSUAL DE CONFLITOS
DIRETORIA DE INSTRUCAD E PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

1 GERENCIA DE INVESTIGACAO PRELIMINAR

2 GERENCIA DE PROCEDIMENTO DISCJPLINAR

UBSECRETARIA DE VIGILANCIA A SAU

ASSESSORIA DE MOBILIZACAO INSTITUCIONAL E SOCIAL PARA PREVEN-
%DE ENDEMIAS
A1

.2
.3
3.
3.
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IRETORIA DE VIGILANCIA SANITARIA
GERENCIA DE APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO
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4 GERENCIA DE MEDICAMENTOS E CORRELATOS

5 GERENCIA DE SERVICOS DE SAUDE

6 GERENCIA DE ALIMENTOS ,

7 GERENCIA DE RISCQ EM SERVICOS DE SAUDE

DIRETORIA DE VIGILANCJA EPIDEMIOLOGICA

1 GERENCIA DE APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO

2 GERENCIA DE INFORMACAO E ANALISE DE SITUACAO EM SAUDE
3GERENCIA DE EPIDEMIOLOGIA DE CAMPO

GERENCIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E IMUNIZAGCAO

1 NUCLEO DE REDE DE FRIO,

ERENCIA DE DOENCAS CRONICAS E OUTROS AGRAVOS TRANSMISSI-

ERENCIA DE DOENCAS E AGRAVOS NAO TRANSMISSIVEIS

NNCLZJIS\LEO DE ESTUDOS E PROGRAMAS NA ATENCAO E VIGILANCIA EM
ERENCIA DE DOENCAS SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS

ETORIA DE VIGILANCIA AMBIENTAL EM SAUD

ERENCIA DE APOIO TECNICO- ADMINISTRATIVO

NUCLEO DE MOBIL]ZACAO SOCIAL

ERENCIA DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE VETORES E ANIMAIS PECO-
OS E ACOES DE CAMPO

UCLEC REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL SUL

CLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL NORTE

CLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE CEILANDIA
CLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE TAGUATINGA
CLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE SOBRADINHO_
SLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE SAO SEBASTIAO
C

C

o

PAGINA 2
.2.2 GERENCIA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO-SANITARIO
.2.2.1 NUCLEO DE INSTRUCAO PROCESSUAL
.2.2.2 NUCLEO DE CONTENCIOSO SANITARIO
.2.3 GERENCIA DE APQIO A FISCALIZACAO
.2.3.1 NUCLEO DE ANALISE DE PROJETOS DE ARQUITETURA
.2.3.2 NUCLEO DE INSPECAO DE BRASILIA SUL
.2.3.3 NUCLEO DE INSPECAO DE BRAZLANDIA
.2.3.4 NUCLEO DE INSPECAO DE CEILANDIA
.2.3.5 NYUCLEO DE INSPECAO DO CRUZEIRO
.2.3.6 NUCLEO DE INSPECAO DO GAMA,
.2.3.7 NYCLEO DE INSPECAO DO GUARA
.2.3.8 NJCLEO DE INSPECAO DO LAGO
.2.3.9 NUCLEO DE INSPECAO DO NUCLEO BANDEIRANTE
.2.3.10 NUCLEO DE INSPECAO DO PARANOA
.2.3.11 NYCLEO DE INSPECAO DE PLANALTINA
.2.3.12 NJUCLEO DE INSPECAO DE SAMAMBAIA
.2.3.13 NUCLEO DE INSPECAO DE SOBRADINHO
.2.3.14 NUCLEO DE INSPECAO DE TAGUATINGA NORTE
.2.3.15 NUCLEO DE INSPECAO DE TAGUATINGA SUL
.2.3.16 NUCLEO DE INSPECAO DE BRASILIA NORTE
.2.3.17 NJYCLEO DE INSPECAO DO RECANTO DAS EMAS
.2.3.18 NUCLEO DE INSPECAO DA CANDANGOLANDIA
.2.3.19 NUCLEO DE INSPECAO DO LAGO NORTE
.2.3.20 NUCLEO DE INSPECAO DO RIACHO FUNDO
.2.3.21 NUCLEO DE INSPECAO DE SANTA MARIA
.2.3.22 NUCLEO DE INSPECAO DE SAO SEBASTIAO
%323 NUCLEO DE INSPECAO DE AGUAS CLARAS
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NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DO NUCLEO BANDEI-

LEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DO GUARA
LEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DO GAMA
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.10 NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DO PARANOA

.11 NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE SAMAMBAIA
.12 NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE PLANALTINA
.13 NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE SANTA MARIA
.14 NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DO RECANTO DAS

.15 NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE BRAZLANDIA
.3 GERENCIA DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE ZOONOSES

.4 GERENCIA DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE FATORES NAO BIOLOGICOS
DIRETORIA DO LABORATORIO CENTRAL DE SAUDE PUBLICA

ERENCIA DE APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO

ERENCIA DE CONTROLE E QUALIDADE DE PRODUTOS E AMBIENTES
UCLEO DE BIOQLOGIA DE ALIMENTOS E AMBIENTES

UCLEO DE QUIMICA DE ALIMENTOS

UCLEO DE VITAMINAS, MINERAIS, ADITIVOS E CONTAMINANTES
RENCIA DE BIOLOGIA MEDICA

UCLEO DE VIROLOGIA

UCLEO DE PARASITOLOGIA E MICOLOGIA

UCLEO DE TECNICAS ESPECIAIS

UCLEO DE BACTERIOLOGIA

RENCIA DE MEDICAMENTOS E TOXICOLOGIA
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NUCLEO DE TOXICOLOGIA

NUCLEO DE MEDICAMENTOS E COSMETICOS

NUCLEO DE SANEANTES E PRODUTOS DE SAUDE

ERENCIA DO SISTEMA DE QUALIDADE

NUCLEO DE SEGURANCA, HIGIENE E MEDICINA DO TRABALHO
NUCLEO DE ENGENHARIA CLINICA

RETORIA DO CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR
GERENCIA DE APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO

GERENCIA DE VIGILANCIA_EM SAUDE DO TRABALHADOR

GERENCIA DE ARTICULAGAO DA ATENGCAO A SAUDE DO TRABALHA-

BSECRETARIA DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE

OORDENAQAO DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

IRETORIA DE ORGANIZACAQ DE SERVICOS DE ATENCAQ PRIMARJA
GERENCIA DE NORMATIZACAO DE SEF\’VI OS DE AT AO PRIMARIA
GERENCIA DE APOIO INSTITUCIONAL A A EN%&O PRIMARIA
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IRETORIA DE AREAS ESTRATEGICAS DA ATENCAO PRIMARIA
EGERE%\II_CIA DE ATENCAO A SAUDE DE POPULACOES EM SITUAGCAO
GERENCIA DE SAUDE_DO.SISTEMA PRISIONAL

GERENCIA DE ATENCAO A SAUDE NOS CICLOS DE VIDA
GERENCIA_DE PRATICAS INTEGRATIVAS EM SAUD

ORDENAQAO DE REDES E INTEGRACAO DE SERVIC;OS

IRETORIA DE ASSISTENCIA MULTIDISCIPLINAR

GERENCIA DE ATENCAO DOMICILIAR

GERENCIA DE SAUDE FUNCIONAL

.1 NUCLEO DE ATENDIMENTO AMBULATORIAL DE ORTESES, PROTESES
ERIAIS ESPECIAIS

.2 NUCLEO DE PRODUCAO DE ORTESES E PROTESES

GERENCIA DE SERVICO SOCIAL
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ERENCIA DE APOIO AO SERVICO PRE-HOSPITALAR MOVEL DE UR-

UCLEO DE SEGURANCA, HIGIENE E MEDICINA DO TRABALHO
UCLEO DE GESTAO DE FROTA

UCLEO DE GESTAO DE PESSOAS

UCLEO MEDICO

UCLEO DE ENFERMAGEM

UCLEO ADMINISTRATIVO

NUCL EO DE EDUCACAO E PESQUISA

'GERENCIA DE APOIO AO SERVI FIXO DE URGENCIA/EMERGENCIA
IBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO EM SAU

ASSESSORIA DE GESTAO DE INFORMACOES ESTRATEGICAS
Clql)'%%?g’l\\llAAl?Ao DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E DESENVOLVIMENTO
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

.1 GERENCIA DE PLANEJAMENTO E PROGRAMAGAO EM SAUDE
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2.1.4 GERENCIA DE ODONTQLOGIA

.2.1.5 GERENCIA DE NUTRICAO

.2.1.6 GERENCIA DE ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM

.2.1.7 GERENCIA DE PSJCOLOGIA

.2.2 DIRETORIA DE SAUDE MENTAL

.2.2.1 GERENCIA DE INTEGRACAO DOS SERVICOS DE SAUDE MENTAL

.3 COORDENACAO DE ATENCAO ESPECIAL IZADA A SAUDE.

.3.1 CENTRAL DE NOTIFICACAQ, CAF’TA%AO E DISTRIBU] AO DE ORGAOS
.3.1.1 NJUCLEO DE ORGANIZACAO DE PROCURA DE ORGA

.3.1.2 NJYCLEO DE DISTRIBUICAO DE ORGAOS E TECIDOS

.3.1.3 NUCLEO DE RELACIONAMENTO INTER-HOSPITALAR

.3.1.4 BANCO DE ORGAOS E TECIDOS

.3.2 DIRETORIA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

.3.2.1 NUCLEO DE FARMACIA AMBULATORIAL JUDICIAL

.3.2.2 GERENCIA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA ESPECIALIZADA

'22 .3 GERENCIA DO COMPONENTE BASICO DA ASSISTENCIA FARMACEUTI-
.3.2.3.1 NUCLEO DE FARMACIA VIVA

?A%:%L?‘IEI%ENCIA DO COMPONENTE ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA FAR-
8 4.1 NUCLEO DE FARMACIA DO COMPONENTE ESPECIALIZADO NA ASA
g 51|,2ANUCLEO DE FARMACIA DO COMPONENTE ESPECIALIZADO EM CEI-
.3.3 DIRETORIA DE ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

.3.3.1 GERENCIA DE POLITICASHOSPITALARES

.3.3.2 GERENCIA DE RECURSOS MEDICOS ESPECIALIZADOS

.3.3.3 GERENCIA DE APOIO DIAGNOSTICO

.3.3.4 GERENCIA DE CUIDADOS AO CANCER

.3.3.5 GERENCIA DE ASSISTENCIA INTENSIVA

.3.3.6 GERENCIA DE APOIO_A ALTA COMPLEXIDADE

g DIRETORIA DE ASSISTENCIA AS URGENCIAS E EMERGENCIAS
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.1.2 GERENCIA DE PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO EM SAUDE

.1.3 GERENCIA DE MONITORAMENTQ E AVALIACAO EM SAUDE

.2 DIRETORIA DE CONTRATUALIZACAO E CUSTOS EM SAUDE

.2.1 GERENCIA DE CONTRATUALIZACAO EM SAUDE

.2.2 GERENCIA DE CUSTOS EM SAUDE

.3 DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL

.3.1 GERENCIA DE MODELAGEM DE PROCESSOS

.3.2 GERENCIA DE MODELAGEN ORGANIZACIONAL

COORDENACAO DE REGULASAO E CONTROLE DE SERVICOS DE SAUDE
.1 DIRETORIA DE REGULACA(

GERENCIA DE REGULACAO AMBULATORIAL

GERENCIA DE REGULACAO DE INTERNACAOHOSPITALAR

GERENCIA DE REGULACAO DE ALTA COMPLEXIDADE INTERESTADUAL
IRETORIA DE CONTROLE DE SERVICOS DE SAUDE

'I%%_I?AEFIZ\]ECSIA DE PROCESSAMENTO DE INFORMACOES AMBULATORIAIS E
GERENCIA DE CONTROLE DE CREDENCIAMENTO E HABILITACAO
GERENCIA DE CADASTRAMENTO DE ESTABELECIMENTOS E DE USUA-

DO SYUs
GERENCIA DE PROCESSAMENTO DE INFORMAGOES DE ATENGAO PRI-

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL

ORDENACAO DE COMPRAS

IRETORIA DE INSTRUCAO PARA AQULSIQAO

GERENCIA DE ANALISE E PREPA g

GERENCIA DE PESQUISA DE PRECO

IRETORIA DE AQUI Il?%\OES

CENTRAL DE COMPI

GERENCIA DE AQUISICOES ESPECIAIS

IRETORIA DE CONTRATQS E CONVENIOS

GERENCIA DE INSTRUCAO E FORMALIZA%T

GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO E PRESTAGAO DE CONTAS
GERENCIA_DE CONTROLE DE ATAS

“OORDENACAO DE ADMJNISTRACAO

IRETORIA DE PATRIMONIO

GERENCIA DE TOMBAMENTO E MOVIMENTACAO

GERENCIA DE MONITORAMENTO DE CONTROLE DE ACERVO
GERENCIA DE INVENTARIO

GERENCIA DE TROCA E DESEAZIMENTO

IRETORIA DE DOCUMENTACAO

GERENCIA DE ARQUIVO

GERENCIA DE PROTOCOLO GERAL

UBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

ASSESSORIA DE CARREIRAS E LEGISLACAO

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PROFISSIONAIS

.1 GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO DE CADASTRO FINANCEIRO E DA
HA DE PAGAMENTO

NYCLEO DA FOLHA DE PAGAMENTO DE ATIVOS

UCLEO DA FOLHA DE PAGAMENTO, APOSENTADORIAS E PENSOES
RENCIA DE ADMINISTRACAO DE PROFISSIONAIS

UCLEO DE PROFISSIONAIS DA ADMINISTRACAO CENTRAL
UCLEO DE PESSOAL, CEDIDO E REQUISITAD

JCLEO DE ADMISSAO E MOVIMENTACAO

NUCLEO DE SEGURANCA, HIGIENE E MEDICINA DO TRABALHO
ERENCIA DE APOSENTADORIAS E PENSOES

EHTORIA DE PLANEJAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO

ALHQ

GERENCIA DE CARREIRAS E CARGOS

GERENCIA DE PLANEJAMENTO, SELEGCAO E PROVIMENTO
1GERENCIA DE DIMENSIONAMENTO E AVALIACAO DO TRABALHO
2
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ANEXO Il
(Art. 8% 9° do Decreto n° 36.918, de 26 de novembro de 2015
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CA'R;?SAONS EM COMISSAO E FUNCOES DE CON-
ORGAO/UNIDADE ADMINISTRATIVA/ CAISGO/ SIMBOLO/ QUANTIDADE - GABI-
NETE - Secretério Adjunto, CNE-01, 01; Chefe, CNE-02, 01; Assessor Especial, CNE-03,
02; Assessor Especial, CNE-04, 01; Assessor Especial, CNE-05, 03; Assessor Especial,
CNE-06, 03; Assessor Especia, CNE-07, 11; Assessor, DFA-14, 15; Assessor, DFA-13, 04;
Amssor DFA- 12, 06;  Assessor Tecnlco DFA 11, 01 Assessor Técnico, DFA-07, 02;
NUCLEO_DE APOIO A DOCUMENTACAO - Chefe, DFG-09, 01; CENTRAL DE NO-
TIFICACAO, CAPTACAO, DISTRIBUICAO DE ORGAOS E TECIDOS HUMANOS -
Chefe, DFG-12, 01; BANCO DE OLHOS - Chefe, DFG-09, 01; Assessor Técnico, DFA-07,

01; Assessor Técnico, DFA-05, 01; ASSESSORIA ESPECIAL - Chefe, CNE-03, 01; AS-
SESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA E PROJETOS - Chefe, CNE- 03, 01; ASSES-
SORIA JURIDICO-LEGISLATIVA - Chefe, CNE-03, 01; Assessor Especial, CNE- 06, 01;
Assessor, DFA-14, 06; Assessor,DFA-13, 01; Assessor, DFA- 12, 01; Assessor Tecnlco DFA-
07, 10; Assessor Tecnlco DFA- 05 02; NUCLEO DE JUDICIALIZA(;AO Chefe, CNE- 07,
01; Assessor EspeC|aI CNE-07, 01; Assessor, DFA-14, 02; Assessor, DFA-13, 01; ASsessor,
DFA- 12, 04; Assessor Técnico, DFAO7 02; /Assessor Tecnlco DFA- 05, 01; ASSESSORIA
DE COMUNICACAO SOCIAL - Chefe, CNE-03, 01;Assessor Especial, CNE-06, 01, As-
sessor Especial, CNE-07, 01; Assessor, DFA-14, 01; Assessor, DFA-12, 04;QU\_/IDORIA
DA SAUDE - Ouvidor Geral, CNE-03, 01; Assasor, DFA-14, 02; Assessor Técnico, DFA-
09, 01; NUCLEO DE SISTEMAS DE INFORMAGCAO - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE
SUPERVJSAO DE OUVIDORIAS DA SAUDE - Chefe, DFG-09, 01; ASSESSORIA DE
RELACOES INSTITUCIONAIS - Chefe, CNE-03, 01; SUBSECRETARIA DE VIGILAN-
CIA ASAUDE - Subsecretario, CNE-02, 01; Assessor EsEpeual CNE-07, 01; Assessor, DFA-
14, 02;Assessor Técnico, DFA-11, 02; DIRETORIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO -
Dlretor CNE-06, 01, Amssor Tecnlco DFA-07, 01; GERENCIA DE APOJO TECNICO -
Gerente DFG- 14 Ol NUCLEO DE PROTOCOLO E DOCUMENTACAO ADMINIS-
TRATIVA - Chefe DFG- 09, 01; NUCLEO DE SUPORTE E TECNOLQGIA DA IN-
FORMACAO - Chefe DFG- 09 01 NUCLEO DE MATERIAL E PATRIMONIO - Chefe,
DEG-09, 01; NUCLEO DE SUPORTE A INFRAESTRUTURA - Chefe, DFG-09, 01; GE-
RENCIA DE CONTROLE DE FROTAS - Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE CONTROLE
DE FROTAS - Chefe, DFG-09,01; NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DE MANU-
TENCAO DAS FROTAS Chefe DFG-09,01; GERENCIA DE INSUMQS PARA VI-
GILANCIA EM SAUDE - Gerente DFG- 1401 NUCLEO DE AQUIS AO DE SER-
VICOS E REPASSE DAS INFORMA(;OES DE EXECU CAO ORCAMENTARIA - Chefe,
DEG-09, 01;NUCLEO DE AQUISICAODE BENS PERMANENTES Chefe, DFG-09, 01;
NU CLEO DE A UIS AODE MATERIAL DE CONSUMO - Chefe, DFG- 09,01, 'GE-
RENCIA DE PL MENTO, MONITQRAMENTO E AVALIA AO - GERENTE,
DFG-14, 01, NUCLEO DE APOIO GESTAO DE PESSOAS E SIMPLIFICACAO DE
PROCESSOS DE TRABALHO - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE PLANEJAMENTO -
CHEFE, DFG-09, 01; NUCLEO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO - Chefe, DFG-
09, 01; NUCLEO DE EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE - Chefe, DFG-09, 01,
DIRETORIA DE VIGILANCIA SANITARIA - Diretor, CNE-06, 01; Assessor Técnico,
DFA-07, 01; GERENCIA DE INSTRUCAO PROCESSUAL - Gerente, DFG-14, 01; NU-
CLEO DE INSTRUCAO PROCESSUAL - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE CONTEN-
ClIOSO SANITARIO - Chefe, DFG-09, 01 GERENCIA DE APOIO A FISCALIZACAO -
Gerente, DFG-14, 01, NUCLEO DE EDUCAQAO SANITARIA - Chefe, DFG-09, 01;
NUCLEO DE ANALISE DE_PROJETOS - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DEATEN-
DIMENTO AS RECLAMACOES - Chefe, DFG- 09 01; NUQLEODE INSPECAO DE
BRASILIA SUL - Chefe, DFG-09,01; NUCLEO DE INSPE AO DE BRAZLANDIA -
Chefe, DFG-09, 01, NuCLEO DE INSPECAO DE CEILANDIA - Chefe, DFG-09, 01;
NUCJ_EO DE INSPECAO DO CRUZEIR Chefe, DFG-09, .01; NUCLEO DE INS
PE AO DO GAMA - Chefe, DFG-0Q9, 01, NUCLEO DE INSPECAQ DO GUARA - Chefe,
-09, 01; NUCLEO DE INSPECAO DO LAGO SUL -Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE
INSPE AO DO NUCLEO BANDEIRANTE - Chefe, DFG- 09 01; NLJCLEO DE INS
PECAO DO PARANOA - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE INSPE(;AO DE PLANAL-
TINA - Chefe, DFG-09, 01, NLJCLEO DE INSPECAO DE SAMAMBAIA - Chefe, DFG-
09, 01; NUCLEO DE INSPECAO DE SOBRADINHO - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE
INSPECAO DE TAGUATINGA NORTE- Chefe, DFG-09, 01; NUCLEODE INSPE AQ DE
TAGUATINGA SUL - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEQ DE INSPECAO DE BRASILIA
NORTE - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE INSPECAO DO RECANTO DAS EMAS -
Chefe, DFG-09, 01 NUCLEQ DE INSPECAODA CANDANGOLANDIA - Chefe, DFG-09,
01; NUC;J_EO DE INSPECAO DO LAGO NORTE - Chefe,, DFG-09, 01; NUCLEO DE
INSPE(;AO DO RIACHO FUNDO - Chefe, DFG-09, 01, NUCLEO DE INSPE(;AO DE
SANTA MARIA - Chefe, DFG-09, 01; NUCL,EO DE INSPE AO DE SAO SEBASTIAO -
Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DEINSPE AO DE AGUAS CLARAS - Chefe, DFG-09,
01; NUCLEO DE APOIO AS ACOES FISCAIS - Chefe, DFG-09, 01; NLJCLEO DE CA-
DASTRO E INFORMACOES SANITARIAS - Chefe, DFG- Q9, 01; GERENCIA DE ME-
DICAMENTOS E CORRELATOS - Gerente, DFG- 14, 01; NUCLEO DE PLANEJAMEN-
TO E PROGRAMACAO FISCAL EM MEDICAMENTOS - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO
DE MEDICAMENTOS DE CONTROLE ESPECIAL - Chefe, DFG- 09, 01; NUCLEO DE
INSPE AO DE ALTA COMPLEXIDADE EM MEDICAMENTOS Chefe DFG-09, 01;
GERENCIA DE SERVICOS DE SAUDE - Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE PLA-
NEJAMENTO E PROGRAMACAO FISCAL EM SEF\’VIQOS DE SAUDE - Chefe, DFG-
09, 01;NUCLEO DE INSPECAO DE ALTA COMPLEXIDADE EM SERVICOS DE SAU-
DE - Chefe DEG-09, 01; NUCLEO DE INSPECAO FISCAL EM SERVICOS DE IN-
TERESSE ASAUDE - Chefe DFG-09, 01; GERENCIA DE ALIMENTOS - Gerente, DFG-
14, 01; NUCLEO DE PLANEJAMENTO E PROGRAMAGCAO FISCAL EM ALIMENTOS
- Chefe DFG-09, 01; NUCLEO DE INSPECAO DE ALTA COMPLEXIDADE EM ALI-
MENTOS - Chefe DFG- 09, 01;, OUVIDORIA - Chefe, DFG-07,. 01; GERENCIA DE
RISCO EM SER\/IQOS DE SAUDJE - Gerente , DFG- 14 01; NUCLEO DE FARMA-
COVIGJLANCIA E TECNOVIGILANCIA - Chefe, DFG- 09 01 NUCLEO DE INVES
TIGA%AO E PREVENgAO DAS INFECCOES RELACIONADAS A ASSISTENCIA A
SAUD Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE HEMOVIGILANCIA E BIOVJGILANCIA -
Chefe, DFG-09, 01; DIRETORIA DE VIGILANCIA AMBIENTAL EM SAUDE - Diretor,
CNE- 06 01; Assessor Técnico, DFA-07, 01; GERENCIA DE VIGILANCIA AMBIENTAL
DE VETORES E ANIMAIS PE(;ONHENTOS E ACOES DE CAMPO - Gerente, DFG-14,
01; Supervisor de Acdes de Vigilancia Ambiental em Salde , DFG-05, 15; 'NUCLEO
REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL SUL - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO RE-
GIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL NORTE -,Chefe, DFG-09, Ol;NUCLEO RE-
GIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE CEILANDIA - Chefe, DFG-09, 01; NU-
CLEO._REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE TAGUATINGA - Chefe, DFG-09,
01; NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE SOBRADINHO - Chefe,
DFG-09, 01;NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIAAMBIENTAL DE SAO SEBASTIAO
- Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO REGIONAL DE_VIGILANCIA AMBIENTAL DO NU-
CLEO BANDEIRANTE - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIA
AMBIENTAL DO GUARA - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIA
AMBIENTAL DO GAMA - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEQ REGIONAL DE VIGILANCIA
AMBIENTAL DO PARANOA - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO REGIONAL DE VIGI-
LANCIA AMBIENTAL DE SAMAMBAIA - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO REGIONAL
DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE PLANALTINA - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO RE-
GIONAL DE VIGILANCIA AMB|ENTAL DE SANTA MARIA - Chefe DFG-09, 01;
NUCLEO REGIONAL, DE VIGILANCIA AMBIENTAL DO RECANTO DAS EMAS -
Chefe, DFG-09, 01;NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE BRA-
ZLANDIA - Chefe DFG 09, 01; NUCLEO DE CONTROLE QUIMICO E BIOLOGICO -
Chefe, DFG-09, 01 NUCLEO DE VIGILANCIA ENTOMOLOGICA E ANIMAIS PE-
ONHENTOS - Chefe, DFG-09, 01; GERENCIA DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE
OONOSES - Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE VIGILANCIA DE ANIMAIS DO-
MESTICOS - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE VIGILANCIA E DIAGNOSTICO EM
ZOONOSES - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE VIGILANCIA DE ANIMAIS VER-
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TEBRADOS SINANTROPICOS E SILVESTRES DE IMPORTANCIA EM SAUDE PU-
BLICA -Chefe, DFG-09, 01; GERENCIA DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE FATORES
NAO BIOLOGICOS -Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE V|GILANCIA DA QUALI-
DADE DA AGUA - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE VIGILANCIA DA QUALIDADE
DO AR, DO SOLO, DOS CONTAMINANTES QUIMICOS E ACIDENTES COM PRO-
DUTOS PERIGOSOS- Chefe, DFG-09, 01; GERENCIA TECNICA-ADMINISTRATIVA -
Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE SUPORTE LOGISTICO E CONTROLE PATRIMO-
NIAL - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE PROJETOS, PLANEJAMENTO E ANALISE DE
INFORMACOES - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO - Chefe,
DFG-09, 01; NUCLEO DE TRANSPORTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL - Chefe, DFG-
09, 01; NUCLEO DE EDUCACAO AMBIENTAL EM SAUDE - Chefe, DFG-09, 01;
OUVIDORIA - Chefe, DFG-07, 01; DIRETORIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA -
Diretor, CNE-06, 01; Assessor Técnico, DFA-07, 01; GERENCIA DE INFORMACAO E
ANALISE DE SITUACAO EM SAUDE - Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE SUPORTE
TECNICQ - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE ANALISE DE DADOS - Chefe, DFG-09,
01; GERENCIA DE EPIDEMIOLOGIA DE CAMPO - Gerente, DFG-14, 01; CENTRO DE
INFORMAQOES ESTRATEGICAS DE VIGILANCIA EM SAUDE - Chefe DFG-09, 01;

CENTRO DE INFORMACOES TOXICOLOGICAS - Chefe, DFG-09, 01; GEREN(;IA DE
VIGILANCIA EPIDEMICLOGICA E IMUNIZACAO - Gerente DFG- 14 01, NUCLEO
DE CONTROLE DE DOENCAS IMUNOPREVINIVEIS E DOEN AS AGUDAS - Chefe,
DFG09, 01; NUCLEO DE AGRAVOS DE TRANSMISSAO HIDRICA E ALIMENTAR -
Chefe, DFG- 09, 01; NUCLEO DE IMUNIZACAO - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE
REDE DE FRIO - Chefe DFG-09, 01; GERENCIA DE DOENCAS CRONICAS E OU-
TROS AGRAVOS TRANSMISSIVEIS - Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE CONTROLE
DE ENDEMIAS E DOENCAS TRANSMISSIVEIS E EMERGENTES - Chefe, DFG-09, 01;
NUCLEO DE PNEUMOLOGIA SANITARIA - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE DER-
MATOLOGIA SANITARIA - Chefe, DFG-09, 01; GERENCIA DE DOENCAS E AGRA-
VOS NAO TRANSMISSIVEIS - Gerente DFG- 14 01; NUCLEO DE PREVENCAO DE
ACIDENTES - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DE
DOENCAS NAO TRANSMLSSIVEIS - Chefe, DFG-09, 01, NUCLEO DE ESTUDOS E
PROGRAMAS NA ATENCAO E VIGILANCIA EM VIOLENCIA - Chefe, DFG-09, 01;
GERENCIA DE DOENCAS SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS - Gerente DFG- 14 01
NUCLEO DE MONITORAMENTO, AVALIACAO E ELABORA(;AO DE PROJETOS -
Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE PREVENCAO - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE
ACOMPANHAMENTO DA ASSISTENCIA E RATAMENTO EM DOENCAS SEXUAL-
MENTE TRANSMISSIVEIS - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DO PROGRAMA DE RE-
DUCAO DE DANOS - Chefe, DFG- 09 01, GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO AS
REGIONAJS - Gerente, DFG- 14 01; J\IUCLEO DE APOIO AS REGIONAIS - Chefe, DFG-
09, 01; NUCLEO DE ELABO RAQAO DE PROJETOS BASICOS - Chefe, DFG- 09 01,
DIRETORIA DO LABORATORIO CENTRAL DE SAUDE PUBLICA - Dlretor CNE- 06
01; Assessor Técnico, DFA-07, 01; GERENCIA DE CONTROLE E QUALIDADE DE
PRODUTOS E AMBIENTES - Gerente DFG-14, 01; NUCLEO DE_BIOLOGIA DE ALI-
MENTOS E AMBIENTES - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE QUIMICA DE ALIMEN-
TOS - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE VITAMINAS, MINERAIS, ADITIVOS E CON-
TAMINANTES - Chefe, DFG-09, 01; GERENCIA DE BIOLOGIA MEDICA - Gerente,
DFG-14, 01; NUCLEO DE VIROLOGIA - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE PARA-
SITOLOGIA E MICOLQGIA - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE TECNICAS ESPECIAIS
- Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE BACTERIOLOGIA - Chefe, DFG-09, 01; GERENCIA
DE MEDICAMENTOS E TOXICOLQGIA - Gerente, DFG- 14 01; NUCLEO DE TO-
XICOLOGIA - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE MEDICAMENTOS E COSMETICOS -
Chefe, DFG-09, Q1; NUCLEO DE SANEANTES E PRODUTOS DE SAUDE - Chefe,
DFG- 09 01; GERENCIA DO SISTEMA DE QUALIDADE - Gerente, DFG-14, 01, NU-
CLEO DE GESTAO DE QUALIDADE - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE ACOM-
PANHAMENTO E PROCE! MENTO DE DADOS LABORATORIAIS - Chefe, DFG-09,
01; NUCLEO DE BIOSSEGURANCA E RESIDUOS - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE
SUPORTE CIENTIFICO - Chefe, DFG-09, 01; GERENCIA DE APOIO ADMINISTRA-
TIVO - Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE ABASTECIMENTO DE MATERIAIS - Chefe,
DFEG-09, 01; NUCLEO DE PATRIMONIO E GESTAO DE CUSTOS - Chefe, DFG-09, 01,
NUCLEO DE TECNOLOGIA E MANUTENCAO - Chefe,, DFG-09, 01; GERENCIA DE
SUPORTE LABORATORIAL - Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE RECEBIMENTO,
COLETA E TRIAGEM DE AMOSTRAS - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE PRODUCAO
DE INSUMOS E REAGENTES - Chefe, DFG-09, 01; DIRETORIA DO CENTRO DIS-
TRITAL DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR - Diretor, CNE-06, 01;
GERENCIA DE PROGRAMAS DE SAUDE DO TRABALHADOR - Gerente, DFG-14, 01;
NUCLEO DO TRABALHADOR DA INDUSTRIA, COMERCIO E TRANSPORTE - Che-
fe, DFG-09, 01; NUCLEO DO TRABALHADOR DA CONSTRUCAO CIVIL E SER-
VI(;OS Chefe DFG-09, 01; NUCLEO DO TRABALHADOR DO AGRONEGOCIO -
Chefe, DFG-09, 01; NUQLEO DO TRABALHO DE POPULACOES VULNERAVEIS -
Chefe DFG-09, 01, GERENCIA DE ARTICULACAO DA ATENCAO E VIGILANCIA A
SAUDE DO TRABALHADOR - Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE VIGILANCIA EM
SAUDE DO TRABALHADOR - Chefe, DFG 09, 01 NUCLEO DE ACOLHIMENTO E
ARTICULACAO ASSJSTENCIAL A SAUDE DO TRABALHADQR Chefe, DFG-09, 01;
GERENCIA DE LOGISTICA, MONITORAMENTO E AVALIACAO DOS PROGRAMAS
DE SAUDE DO TRABALHADOR Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE MONITORA-
MENTO E AVALIACAO DOS PROGRAMAS E EDLJCA(;AO DA SAUDE DO TRA-
BALHADOR - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE LOGISTICA E APOIO OPERACIONAL
- Chefe, DFG-09, 01; ASSESSORIA DE MOBILIZACAO INSTITUCIONAL E SOCIAL
PARA PREVENQAO DA DENGUE - Chefe, CNE-06, 01; SUBSECRETARIA DE AD-
MINISTRACAO GERAL - Subsecretério, CNE- 02, 01 Assessor Es';:)ecml CNE-07, 01;
Assessor, DFA-13, 01; Assessor, DFA- 12 01; A SSessor Técnico, DFA-11, 01; Assessor
Técnico, DFA-10, 02 ‘Assessor Tecnlco DFA- 07 02; Assessor Tecnlco DFA- 05 01; NU-
CLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO - Chefe, DFG- 09, 01; CENTRAL DE COMPRAS
- Chefe, CNE-06, 01; Pregoeiro, CNE-07, 06, 'Assessor, DFA-14, 05; Assessor TEcnico,
DFA-09, 03; ASSESSOr Técnico, DFA-05, 01 DIRETORIA DE ABASTECIMENTO -,DI-
retor, CNE- 06 01; Assessor Tecnlcp DFA- 05, 01; GERENCIA DE ESPECIFI CACAQ,
CATALOGA AO E PROGRAMACAOQO DE, INSUMOS DE ALMOXARIFADO - Gerente,
DFG-14, 01; NUCLEO DE ESPECIFICACAO E CATALOGACAO - Chefe, DFG-09, 01;
NUCLEO DE PROGRAMACAO - Chefé, DFG-09, 01; GERENCIA DE MONITORA-
MENTO DE ESTOQUE - Gerente, DFG- 14 01; GERENCIA DE ABASTECIMENTO -
Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO CENTRAL DE ABASTECIMENTO - Chefe, DFG-09, 01;
NUCLEO DE RECEBIMENTO E ARMAZENAMENTO - Chefe, DEG-09, 01 NUCLEO
DE DISTRIBUICAO - Chefe, DFG-09, 01; DIRETORIA DE PATRIMONIO - Dl[etor CNE-
06, 01; Assessor Técnico, DFA- 07, Q Assessor Técnico, DFA-05, 01; GERENCIA DE
TOMBAMENTO E MOVIMENTACAO -Gerente, DFG- 14 01; GERENCIA DE MONI-
TORAMENTO DE CONTROLE DE ACERVO - Gerente, DFG- 14, 01; GERENCIA DE
INVENTARIO - Gerente, DFG-14, 01; GERENCIA DE TROCA E DESFAZIMENTO -
Gerente, DFG-14, 01, DIRETORIA DE DOCUMENTA(;AO E INFORMACAO - Diretor,
CNE- 06 01; GERENCIA DE AR UIVO - Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO EARQUIVO
GERAL - Chefe DFG-09, 01; NUCLEO DE CONTROLE DE TEMPORALIDADE E
DESFAZIMENTO - Chefe, DFG- 09, 01; GERENCIA DE PROTOCOLO GERAL - Gerente,

DFG-14, 01; NUCLEO DE AUTOMACAQO E CONTROLE - Chefe, DFG09, 01; NUCLEO
DE PROTOCOLO GERAL - Chefe, DFG-09, 01; NUCI.EO DE CONTRQLE DE DO-
CUMENTOS E FORMULARIOS - Chefe, DFG-09, 01;NUCLEQ DE GESTAO DE JEM-
PORALIDADE - Chefe, DFG-09, 01, DIRETORIA DE ANALISE, PROSPECCAO E
A UISI OES - Diretor, CNE-06, 01; Assessor Técnico, DFA-09, 02 Assessor Técnico,
DFAO05, 01; GERENCIA DE ANALISE E PREPARA AO - Gerente DFG-14, 01; NU-
CLEQ DE ANALISE - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE PREPARA AQ - Chefe, DFG-09,
01;NUCLEO DE PESQUISA DE PRECOS - Chefe, DFG-09, 01; GERENCIA DE AQUI-
SI'_§OES ESPECIAIS - Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE COMPRAS DIRETAS - Chefe,
G-09, 01; NUCLEO DE AQUISICOES ESPECIAIS - Chefe, DFG-09, 01; DIRETORIA

DE CONTRATOS E CONVENIOS Diretor, CNE-06, 01; ASSessor Tecnlco DFA-07, 02;
Assessor Técnico, DFA-05, 02; GERENCIA DE COI\LTRATOS Gerente, DFG-14, 01,
NUCLEO DE INSTRUMENTA% O E FORMALIZACAO - Chefe, DFG-09, 01; NUCJ_EO
DE ACOMPANHAMENTO hefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE FORMALIZACAO -
Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE CALCULO'E A]'UALIZA(;AO Chefe, DFG-0Q9, 01,
NUCLEO DE ANALISE DE DEMANDAS E SANCOES - Chefe, DFG-09, Ol GERENC;JA
DE CONVENIOS - Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE SUPEF{\/ISAO DE EXECUCAO
DE CONVENIOS - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE PRESTACAO DE CONTAS - Chefg,
DFG-09, 01; NUCLEO DE FORMALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DE CONVE-
NIOS - Chefe, DFG-09, 01; DIRETORIA DE CONTABILIDADE, ORCAMENTO E FI-
NANCAS - Dlretor CNE- 06 01; Assessor Técnico, DFA-07, 02; Assessor écnico, DFA-05,
02; G RENCIAOR AMENTARIA E FINANCEIRA - Gerente DFG-14, 01, NUCLEO DE
PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA - Chefe DFG-09, 01; NUCLEO
DE CONTROLE DE DESPESA - Chefe, DFG-09, 01; NUCJ_EO DE EXECUCAO OR-
CAMENTARIA E FINANCEIRA - Chefe DFG- 09 01; GERENCIA DE LIQUIDACAO -
Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE LI UIDAQAO Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE
PREVISAO DE PAGAMENTO - Chefe, DFG-09, 01; GERENCIA DE CONTABILIDADE
E ANALISE DE CUSTOS - Gerente,, DFG- 14 01 NUCLEO DE CONTABILIDADE
FINANCEIRA - Chefe, DEG-09, 01, NUCLEO DE CONTABILIDADE PATRIMONIAL -
Chefe, DFG-09, 01; GERENCIA DE CONTROLE FINANCEIRO DE CONTRATOS E
SUPRIMENTO DE FUNDOS- Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE CONTROLE FINAN-
CEIRO DE CONTRATOS E SUPRIMENTO DE FUNDO - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO
DE CONTROLE FINANCEIRO DE SERVICOS PUBLICOS, CONTINUADOS E SU-
PRIMENTO DE_FUNDOS - Chefe, DFG-09, 01; SUBSECRETARIA DE PLANEJAMEN-
TO, REGULACAO, AVALIACAO E CONTROLE - Subsecretario, CNE-02, 01; Assessor,
DFA- 14, 01; Assessor, DFA-13, 01; Assessor Técnigo, DFA-11, 01; Assessor Tecnlco DFA-
07, 01; CENTRAL DE COMPETENCIA EM GESTAO DE PROCESSOS - Chefe, CNE- 06,
01, Assessor, DFA-13, 01 Assessor, DFA-12, 01; DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E
PROGRAMAC}AO EM SAUDE - Diretor, CNE-06, 01; Assessor Técnico, DFA-9, 01;
Assessor Técnico, DFA-07, 01; Assessor Tecnlco DFA- 05, 01, GERENCIA DE PLA:
NEJAMENTO ORC;AMENTARIO EM SAUDE - Gerente, DFG 14, 01; NUCLEO DE
PLANEJAMENTO ORCAMENTARIOQ - Chefe, DFG-09, 01 NUCLEO DE ECONOMJA
EM SAUDE - Chefe, DEG-09, 01; NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO
ORCAMENTARIA - Chefg, DFG- 09 01; GERENCIA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE
-Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE PLANOS EM SAUDE - Chefe, DFG-09, 01; NU-
CLEO DE PROJETQS E INVESTIMENTOS EM SAUDE - Chefe, DFG- 09, 01; 'NUCLEO
DE PROGRAMACAO EM SISTEMAS E SERVICOS DE SAUDE - Chefe DFG- 09, 01;
NUCLEO DE QUALIDADE EM SAUDE - Chefe, DFG-09, 01; DIRETORIA DE CON-
TROLE E AVALIACAO DE SERVICOS DE SAUDE - Dlretor CNE-06,_01; Assessor
Técnico, DFA-Q7, 01; GERENCIA DE MON]JTORAMENTO EAVALIA(;AO DE SER-
VICOS DE SAUDE - Gerente DFG-14, 01; NUCLEO DE ESTATISTICA - Chefe, DFG09,
01; NUCLEO DE MONI'[ORAMENTO E AVALIACAO DE SERVICOS DE SAUDE -
Chefe DFG-09, 01; GERENCIA DE PROCESSAMENTO DE INFORMACOES AMBU-
LATORIAIS E HOSPLTALARES Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE PROCESSAMEN-
TO DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Chefe DFG- 09, 01; NUCLEO DE PRO-
CESSAMENTO DE INFORMACOES HOSPITALARES - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO
DE ANALISE DE INFORMACOES AMBULATORIAIS E HOSPITALARES - Chefe,
DFG-09, 01; GERENCIA DE CONTROLE DE CREDENCIAMENTO E HABILITACAO -
Gerente DFG- -14, 01, NUCLEO DE CREDENCIAMENTO E HABILITACAO - Chefe,
DFG-09, 01; NUCLEO DE CONTROLE DE CREDENCIAMENTO - Chefe, DFG-09, 01;
GERENCIA’ DE CADASTRAMENTO DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE - Gerente
DFG-14, 01; NUCLEO DE CADASTRAMENTO DE ESTABELECIMENTOS PUBLICOS
- Chefe DFG-09, 01; NUOCLEO DE CADASTRAMENTO DE ESTABELECIMENTOS
PRIVADOS - _Chefe, DFG-09, 01; DIRETORIA DE REGULACAO - Diretor, CNE-06, 01,
Assessor Técnico, DFA-07, 01; Assessor Técnico, DFA-05, 01; GERENCIA DE ACOM-
PANHAMENTO E CONTRATUALIZACAO - Gerente, DFG-14, 01; GERENCIA DE RE-
GULAGCAO_DA ATENCAO AMBULATORIAL - Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE
REGULACAO DAS CONSULTAS AMBULATORIAIS - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE
REGULACAO DE EXAMES - Chefe, DFG-09, 01; GERENCIA DE REGULAC;AO DE
INTERNACAQ HOSPITALAR - Gerente DFG- 14 Ol NUCLEO DE INTERNACAO CLI-
NICA E CIRURGICA - Chefe, DFG- 09 01; NUQLEO DE INTERNACAO EM UTI -
Chefe, DFG-09, 01; GERENCIA DE REGULA AO DE ALTA COMPLEXIDADE IN-
TERESTADUAL - Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE REGULACAO DE TRATAMENTO
FORA DO DOMICILIO - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE REGULACAO EM ALTA
COMPLEXIDADE INTERESTADUAL - Chefe DFG-09, 01; SUBSECRETARIA DE
ATENCAO A SAUDE - Subsecretario, CNE-02, '01; Assessor EspeC|aI CNE-07, 01; As
sessor, DFA-13, 02; Assessor Técnico, DFA- 11, 04 Assessor Técnico, DFA- 10, 01; AsSessor
Tecnlco DFA- 07 01 Assessor Tecnlco DFA- 05 01 GERENCIA DE SERVICO SOCIAL
Gerente DFG- 14 Ol NUCLEO DE ATENQAO HOSPITALAR Chefe, DFG-09, 01;
NUCLEO DE ATENCAO BASICA - Chefe, DFG-09, 01; GERENCIA DE ODONTO:
LOGIA - Gerente, DFG-14, 01;NUCLEO DE ATEN(;AO BASICA - Chefe, DFG-09,
OL;NUCLEO DE ATENC}AO ESPECIALIZADA Chefe, DFEG-09, 01;GERENCIA DE
NUTRICAO Gerente, DFG-14, 01; NUCLEQ DE NUTRIC}AO NA ATENQAO BASICA
- Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE NUTRICAO CLINICA - Chefe, DFG-09, 01;NUCLEO
DE NUTRICAO ENTERAL E ATENDIMENTO DOMICILIAR- Chefe DFG- 09, 01:GE-
RENCIA DE HOTELARIA - Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE LAVANDERIA - Chefe,
DFG-Q9, 01; NUCLEO DE HIGIENIZA AO DE SERVICOS DE SAUDE - Chefe, DFG-09,
01; NUCLEO DE GESTAO DE RESIDUOS DE SERVICOS DE SAUDE - Chefe, DFG-09,
0L:GERENCIA DE ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM - Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO
DE ENFERMAGEM EM ASSISTENCIA AMBULATORIAL - Chefe, DFG-Q9, 01; NU-
CLEO DE ENFERMAGEM EM EMERGENCIA - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE
ENFERMAGEM EM CLINICAS MEDICAS E CIRURGICAS - Chefe DFG- 09, 01; NU-
CLEO DE ENFERMAGEM EM TERAPIA INTENSIVA E SEMI- INTENSIVA - Chefe
DFG-09, 01; NUCLEO DE ENFERMAGEM EM SAUDE MENTAL E ATENCAO PRI-
MARIA - Chefe DFG-09, 01; NUCLEO DE AVALIACAQ DE MATERIAIS E EQUI-
PAMENTOS DE ENFERMAGEM Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE ENFERMAGEM
EM CENTROS CIRURGICO/OBST ETRICO Chefe, DFG- 09, 01; DIRETORIA DE SAU-
DE MENTAL - Diretor, CNE-06, 01; NUCLEO TECNICO- NORMATIy - Chefe, DFG09,
01;NUCLEO DE ACOMPANHAM ENTO AVALIACAO E SUPERVISAO DOS SERVI(;OS
DE SAUDE MENTAL- Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE PSICOLOGIA - Chefe, DFG-09,
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01; DIRETORIA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA - Diretor, CNE-06, 01; Assessor
Tecnlco DFA-07, 03; Assessor Técnico, DFA-05, 03; NUCLEO DE FARMACIA JU-
DICIAL - Chefe, DFG- -09, 01; GERENCIA DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO -
Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE RECEBIMENTO - Chefe, DFG-09, 01;NUCLEO DE
EXPEDICAO - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE MEDICAMENTOS BASICOS E ES
TRATEGICOS - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE MATERIAL ODONTOLOGICO E
LABORATORIAL - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE MEDICAMENTOS GERAIS -
Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO - Chefe,
DFG-09, 01; GERENCIA DE PROGRAMACAOQO - Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE
PROGRAMACAO DE MEDICAMENTOS ESPECIALIZADOS E ESTRATEGICOS - Che-
fe, DFG-Q9, 01; NUCLEO DE PROGRAMACAO DE MEDICAMENTOS HOSPITALA-
RES E BASICOS - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE PROGRAMACAQO DE MATERIAL
MEDICO-HOSPITALAR - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE PROGRAMACAQ DE MA-
TERIAIS ODONTOLOGICOS LABORATORIAIS - Chefe, DFG-09, 01; GERENCIA DE
ACOES E SUPORTE A ASSISTENCIA FARMACEUTICA - Gerente, DFG-14, 01; NU-
CLEO DE MONITORAMENTO, AVALIACAO E CONTROLE - Chefe, DFG09, 01; NU-
CLEO DE CATALQGACAO - Chefe DFG-09, 01; NUCLEO DE SUPORTE A ASSIS
TENCIA FARMACEUTICA AMBULATORIAL Chefe DFG-09, 01; NUCLEO DE Sy-
PORTE A ASSISTENCIA FARMACEUTICA HOSPITALAR - Chefe DFG-09, 01; NU-
CLEO DE FARMACIA VIVA - Chefe, DFG-09, Q1; GERENCIA DO COMPONENTE
ESPECIALIZADO DA ASSISISTENCIA FARMACEUTICA Gerente, DFG-14, 01; NU-
CLEO DE CADASTRO - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE DISPENSA(;AO DE ME-
DICAMENTOS - Chefe, DFG-O9 01; NUCLEO DE AUTORIZACAO DE PROCEDI-
MENTO- Chefe, DFG- 09 01; DIRETORIA DE ASSISTENCIA ESPECIALIZADA - Di-
retor, CNE-06, Ol A SSessor Tecnlco DFA-11, 01; Assessor Técnico, DFA-05, 01; GE-
RENCIA DE RECURSOS MEDICO-HOSPITALARES Gerente, DFG- 14, 01, Assessor
Técnico, DFA-11, 01; GERENCIA DE APOIO DE ALTA COMPLEXIDADE - Gerente,
DEG- 14 01; NUCLEO DE TJERAPIA RENAL SUBSTITUTIVA - Chefe, DEG-09, 01;
NUCLEO DE AUTORIZACAO PROCEDIMENTOS DE ALTA COM PLEXIDADE- Chefe
DFG-09, 01;NUCLEO NORMATIYO DE ALTA COMPLEXIDADE - Chefe, DFG-09, 01;
GERENCIA' DE APOIO DIAGNOSTICO - Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE DIAG-
NOSE POR IMAGEM - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE PATOLOGIA CLINICA - Chefe,
DFG-09, 01; NUCLEO DE ANATOMIA PATOLOGICA E CITOPATOLOGIA - Chefe,

DFG-09, 01, GERENCIA DO CANCER - Gerente, DFG-14, 01;:NUCLEO DE AVALIA(;AO
ACOMPANHAM ENTQ E SUPERVISAO - Chefe DFG- 09 01 NUCLEO DE DETECCAO
PRECOCE E ASSISTENCIA - Chefe, DFG-09, 01 NUCLEO DE PREVENCAO- Chefe,
DFG-09, 01; NUCLEO DE CUIDADOS PALIATIVOS Chefe, DFG-09, OlgERENCIA
DE ORTESES E PROTESES - Gerente, DFG-14, 01;NUCLEO DE PRODUC;AO DE OR-
TESES E PROTESES - Chefe, DFG- 09 01; NUCLEO NORMATIVO DE ORTESES E
PROTESES - Chefe, DEG-09, 01; NUCLEO DE ATENDIMENTO AMBULATORIAL -
Chefe, DFG-09, 01; GERENCIA DE ASSISTENCIA INTENSIVA - _Gerente, DFG-14, 01,
GERENCIA DE SAUDE FUNCIONAL - Gerente, DFG-14, 01;NUCLEO DE FISIOTE-
RAPIA - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE FONOAUDIOLOGIA - Chefe, DFG-09,
01;NUCLEO DE TERAPIA OCUPACIONAL Chefe, DFG-09, 01; DIRETORIA DE AS
SISTENCIA AS URGENCIAS E EMERGENCIAS - Dlretor CNE- 06 01; Assessor, DFA-
13, 01; Assessor Técnico, DFA-05, 01; GERENCIA DE APOIO AO SER\/IC,‘O PRE-
HOSPITALAR MOVEL DE URGENCIA Gerente, DFG-14, 01:NUCLEO DE ENFER-
MAGEM - Chefe, DFG-09, 01:NUCLEO ADMINISTRATIVO Chefe DFG-09, 01;NU-
CLEO DE TRANSPORTE - Chefe, DFG-09, 01;GERENCIA DE APOIO AO SERVIgO
PRE-HOSPITALAR FIXO URGENCIA/EMERGENCIA - Gerente, DFG-14, 01; SUBSE-
CRETARIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO EM SAUDE - Sub-
secretério, CNE-02, 01;Assessor ecial, CNE-07, 01; Assessor, DFA-13, 01; Assessor
Técnico, DFA-05, 01;,CENTRAL D ATENDIMENTO AO SERVIDOR - Chefe DFG-09,
01; NUCLEO DE APOIQO E DOCUMENTACAOQO - Chefe, DFG-09, 01;ASSESSORIA DE
PESQUISA E PRODUCAO DO CONHECIMENTO EM GESTAO DO TRABALHO E DA
EDUCACAO EMSAUDE- Chefe, CNE-06, 01; Assessor, DFA-13, 01; DIRETORIA DE
ADMINISTRACAO DE PROFISSIONAIS E ACOMPANHAMENTO DO CADASTRO E
DA FOLHA DE PAGAMENTO- Diretor, CNE-06, 01; GERENCIA DE ACOMPANHA-
MENTO DE CADASTRO FINANCEIRO E DA FOLHA DE PAGAMENTO - Gerente,
DEG-14, 01;NUCLEO DA FOLHA DE PAGAMENTO DE ATIVOS - Chefe, DFG-09, 01;
NUCLEO DE FOLHA DE PAGAMENTO, APOSENTADORIAS E PENSOES - Chef

DFG-09, 01:NUCLEQ DE CONTROLE FI NANCEIRO - Chefe, DFG-09, 01; GERENCIA
DE ADMINISTRACAO DE PROF|SSIONAIS - Gerente, DFG- 14 01; NUCLEO DE PRO-
FISSIONAIS DA ADMINISTRACAQO CENTRAL - Chefe DFG- 09 01 NUCLEO DE PRO-
FISSIONAIS CEDIDOS E REQUISITADOS - Chefe, DFG 09, 01 NUCLEO DE ADMIS
SAO E MOVIMENTACAO - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO' DE ANALISE DE ACU-
MULACAO DE CARGOS E QUINTOS Chefe DFG 09, 01;GERENCIA DE APOSEN-
TADORIAS E PENSOES - Gerente, DFG-14, Ol;NUCLEO DE CONTAGEM DE TEMPO
DE SERVICO - Chefe, DFG-09, 01;DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, DESENVOL-
VIMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TRABALHO E DOS PROFIS-
SIONAIS- Diretor, CNE-06, 01; GERENCIA DE CARREIRA, CARGOS E REMUNE-
RACAO - Gerente, DFG-14, 0O;NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO DE PROFISSIO-
NAIS - Chefe, DFG-09, 01;GERENCIA DE PLANEJAMENTO, SELECAO E PROVI-
MENTO - Gerente, DFG-14, 01;GERENCIA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO
TRABALHO E DOS PROFISSIONAIS Gerente, DFG-14, 01; NUCLEO DE PLANE-
JAMENTO E MONITORAMENTO - Chefe, DFG-09, 01, NUCJ_EO DE AVALIACAO DO
TRABALHO- Chefe, DFG-09, 01, GERENS:IA DE EDUCACAO EM SAUDE - Gerente,
DFG-14, 01, GERENCIA DE REGULACAO TRAB. PROCED. JUDICIAIS E NORMA-
TIVOS -, Gerente, DFG-14, 01;SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
EM SAUDE - Subsecretario, CNE-02, 01; Assessor, DFA-14, 01; DIRETORIA DE TEC-
NOLOGIA - Diretor, CNE-06, 01;Assessor Técnico, DFA-10, 01; GERENCIA DE AD-
MINISTRACAQ DE RECURSOS E SERVICOS DE TELECOMUNICACOES - Gerente,
DFG-14, 01;NUCLEO DE SUPORTE DE REDE - Chefe, DFG-09, 01,GERENTE DE
ADMINISTRACAO DE DADOS - Gerente, DFG-14, 01,NUCLEO DE SUPORTE DE
BANCO DE DADOS - Chefe, DFG-09, 01; DIRETORIA DE INFORMACOES - Diregtor,
CNE-06, 01; Assessor Técnico, DFA-05, 01; GERENCIA DE_INFORMACAO EM SAUDE
- Gerente, DFG-14, 01;NUCLEO DE SUPORTE A DECISAO - Chefe, DFG-09, 01;GE-
RENCIA DE_DESENVOLVIMENTO, MANUTENCAO E SUPORTE DE SISTEMAS DE
INFORMACAO - Gerente, DFG-14, 01;NUCLEO DE SISTEMAS DE GESTAO ADMI-
NISTRATIVA - Chefe, DFG-09, 01;NUCLEO DE SISTEMAS DE GESTAO EM, SAUDE -
Chefe, DFG-09, 01; DIRETORIA DE PRODUCAQ -Diretor, CNE-06, 01; GERENCIA DE
INFRAESTRUTURA E SUPORTE DE PRODUCAO - Gerente, DFG-14, 01;NUCLEO DE
RECURSOS COMPUTACIONAIS E PRODUCAO - Chefe, DEG-09, 01;NUCLEO DE
SUPORTE DE RECURSOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - Chefe DFG-09, 01,
SUBSECRETARIA DE LOGISTICA E INFRAESTRUTURA DA SAUDE - Subsecretarlo
CNE-02, 01; Assessor EsEpeual CNE-07, 01; Assessor, DFA-12, 03; DIRETORIA DE
ENGENHARIA ARQUITETURA E TECNOLOGIA - Dlretor CNE- 06 01; Assessor Téc-
nico, DFA-09, 01 Assessor Técnico, DFA-07, 01; GERENCIA DE PROJETOS DE AR-
QUITETURA INSTALA OES E ESTRUTURA - Gerente DFG-14, 01; Assessor Técnico,
DFA-07, 01; NUCLEO DE PROJETOS DE ARQUITETURA EM SAUDE - Chefe, DFG-

09, 01;NUCLEO DE PROJETOS DE INSTALACOES E ESTRUTURAS - Chefe, DFG-09,
01;GERENCIA DE FISCALIZACAO DE OBRAS E SERYICOS - Gerente, DFG- 14, 01,
Assessor Técnico, DFA-07, 01; NUCLEO DE MANUTENCAO PREDIAL - Chefe DFG- 09
01;NUCLEO DE OR AMENTA AO DE PROJETOS - Chefe, DFG09, 01, DIRETORIA
DE ENGENHARIA CLINICA D EQUIPAMENTOS MEDICOS -_Diretor, CNE-06, 01;
Assessor Técnico, DFA-09, 01; Assessor Técnico, DFA-07, 01; GERENCIA DE SUPORTE
TECNICO - Gerente DFG- 14 01; Assessor Tecnlco DFA 07 01; NUCLEO DE PRO-
JETOS DE EQUIPAMENTOS Chefe, DFG-09, 0L; GERENCIA DE EQUIPAMENTOS
MEDICOS DE ALTA COMPLEXIDADE - Gerente DFG-14, 01; Assessor Técnico, DFA-

07,
01; NUCLEO DE PROJETO BASICO PARA AQUISICAO E MANUTENCAO - Chefe,
DFG09, 01;NUCLEO DE FISCALIZACAO DE CONTRATOS E SERVICOS DE EQUI-
PAMENTOS- Chefe, DFG-09, 01; DIRETORIA DE APOIO AS UNIDADES - Diretor,
CNE-06, 01, ASSESSOr Tecnlco DFA- 09, 01; Assessor Técnico, DFA-07, 01; GERENCIA
GERAL DE SERVICOS GERAIS Gerente DFG-14, OlAwr Tecnlco DFA-07, 01;
NUCLEO DE ELETROMECANICA - Chefe DFG- 09 01;NUCLEO DE ACOMPANHA-
MENTO DE SERVICOS GERAIS- Chefe, DFG- 09, Ol NUCLEO DE OFICINAS - Chefe,
DFG-09, 01;NUCLEO DE TELECOMUNICA OES - Chefe, DFG-09, 01;NUCLEO DE
PRODUCAO GRAFICA- Chefe, DFG-09, 01;NUCLEO DE PEQUENOS REPAROS PRE-
DIAIS - Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE APOIO OPERACIONAL DA SEDE - Chefe,
DEG-09, 01; GERENCIA DE TRANSPORTE - Gerente, DFG-14, 01:NUCLEO DE GES
TAO DA FROTA - Chefe, DFG-09, 01;NUCLEO DE MANUTEN AO. DA FROTA -
Chefe, DFG-09, 01, SUBSECRETARIA DE ATEN AO PRIMARIA ASAUDE- Subsecre-
tério, CNE- 02, Ol Assessor DFA-14, 01; Assessor Técnico, DFA-11, 01; Assessor Técnico,
DFA- 05, 01, DIRETORIA DE AREA ESTRATEGICAS Diretor, CNE- 06, 01; Assessor
Técnicg, DFA- 07, 01, GERENCIA DE ATENCAO ASAUDE DE POPULAQOES EM SI-
TUACAO VULNERAVEL- Gerente, DFG-14, O1;NUCLEO DE PROGRAMAS ESTRA-
TEGICOS - Chefe, DEG-09, 01;NUCLEO DE SAUDE RURAL - Chefe, DFG-09, 01;GE-
RENCIA DE ATENQAO DOMICILIAR - Gerente, DFG-14, 01;GERENCIA DE 'SAUDE
NO SISTEMA PRISIONAL - Gerente, DFG-14, 01; DIRETORIA DE GESTAO DA ATEN-
AO PRIMARIA ASAUDE - Diretor, CNE-06, 01, '\ SSESSor Técnico, DFA-07, Q1; Assessor
écnico, DFA-05, 01; GERENCIA DE GESTAO - Gerente, DFG 14, 01; NUCLEO DE
PLANEJAMENIO E ESTRUTURACAO - Chefe, DFG-09, 01, NUCLEO DE APOIO E
NORMATIZACAO - Chefe, DFG-09, 01;NUCLEO DE PRODUQAO DO CONHECIMEN-
TO E FOMENTO AO ENSINO - Chefe DFG 09, 01;GERENCIA DE MONITORAMENTO
E AVALIACAO - Gerente, DFG-14, Ol;NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DA REDE
BASICA - Chefe, DFG-09, 01;NUCLEO DE MQNITORAMENTO DAS INFORMACOES
- Chefe, DFG-09, 01;NUCLEO DE AVALIACAO DE RESULTADOS E IMPACTOS -
Chefe, DFG-09, 01;DIRETORIA DE CICLOS DE VIDA E PRATICAS INTEGRATIVAS
EM SAUDE - Diretor, CNE-06, 01; Assessor Técnico, DFA-07, 01; GERENCIA DE CI-
CLOS DE VIDA - Gerente DFG 14 01;NUCLEO DE SAUDE DA CRIANCA - Chefe,
DFG-09, 01;:NUCLEO DE SAUDE DO ADOLESCENTE Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO
DE SAUDE DO HOMEM - Chefe, DFG-09, 01;NUCLEO DE SAUDE DA MULHER -
Chefe, DFG-09, 01; NUCLEO DE SAUDE DO IDOSO - Chefe, DFG-09, 01;GERENCIA
DE PRATICAS INTEGRATIVAS EM SAUDE - Gerente, DFG- 14, 01 NUCLEO DE
PLANEJAMENTO E PRODUCAO DO CONHECIMENTO EM PRATICAS INTEGRA-
TIVAS EM SAUDE - Chefe, DFG-09, 01;NUCLEO DE MEDICINA NATURAL E PRA-
TICAS INTEGRATIVAS EM SAUDE - Chefe, DFG-09, 01;CORREGEDORIA DA SAUDE
- Corregedor Geral, CNE-02, 01; Assessor Espemal CNE- 07, 01; Assessor, DFA-12, 03;
COMI O DEJETICA Assessor Técnico, DFA- 07 01; NUCLEO DE PROTOCOLO E
DOCUMENTACAO ADM|NISTRATIVA - Chefe DFG- 09 01;CONTROLADORIA -Con-
trolador, CNE-06, 01;GERENCIA DE ACOM PANHAM ENTQ E CONTROLE INTERNO -
Gerente, DFG-14, 01;Auditor de Saide, DFA-12, 02; GERENCIA DE AVALIACAO DE
PRESTACAO E TOMADA DE CONTAS - Gerente, DFG-14, 01; Auditor de Salde, DFA-
12, 01; DIRETORIA DE ASSUSTOS ESTRATEGICOS - Diretor, CNE-06, 01;GERENCIA
DE INTELIGENCIA EM SAUDE - Gerente, DFG-14, 01;,GERENCIA DE INVESTIGA-
SAO E ANALISE - Gerente, DFG-14, 01; DIRETORIA DE INSTRUCAO E PROCE-
IMENTO DISCIPLINAR -_Diretor, CNE- 06, 01; Assessor Técnico, DFA-10, 01; GE-
RENCIA DE INVESTIGACAO PRELIMINAR - Gerente DFG-14, 01 GERENCIA DE
PROCEDIMENTO DISCIPLINAR - Gerente, DEG-14, 01, DIRETORIA DE FISCALIZA-
AQO DE LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS - Dlretor CNE-06, 01,GERENCIA
E FISCALIZACAO DE LICITA OES - Gerente, DFG-14, Ol;Austor de Sat]de, DFA-12,
02; GERENCIA DE FISCALIZACAO DE CONTRATOS E CONVENIOS- Gerente, DFG-
14 01; Auditor de Salide, DFA-12, 02; SUBSECRETARIA DE GESTAO PARTICIPATIVA
- Subsecretario, CNE-02, 01; Assessor Especial, CNE-07, 01; Assessor, DFA-14, 03; DI-
RETORIA EXECUTIVA' -Diretor Executivo, CNE-02, 01; Assessor EspeC|aI CNE-07, 01;
Assessor, DFA-13, 01; Assessor Téchico, DFA- 11, 05 Assessor Técnico, DFA-07, 03
GERENCIA DE CONTABILIDADE Gerente DFG- 14, Ql NUCLEOQ DE ANALISE CON:
TABIL- Chefe, DFG-09, 01;NUCLEO DE CONCILIA(;AO BANCARIA- Chefe, DFG-09,
01; GERENCIA DE EXECUCAO FINANCEIRA - Gerente, DFG-14, 01;NUCLEO DE
ANALISE E CONTROLE DE PROCESSOS - Chefe, DFG- 09 01; NUCLEO DE PAGA-
MENTO E CONTROLE FINANCEIRO - Chefe, DFG-OQ, 01;NUCLEO DE INGRESSO DE
RECEITAS - Chefe, DFG-09, 01; GERENCIA DE ORCAMENTO - Gerente, DFG-14, 01;
NUCLEO DE ANALISE DE PRESTACAO DE CONTAS - Chefe, DFG-09, 01;CON-
SELHO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL - Secretério Executivo, DFG-14, 01; As-
sessor Técnico, DFA-07, 01; UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - Chefe, CNE-06, 01;
Assessor Especial, CNE-07, 01; Assessor, DFA-14, 02.

ANEXO Il
Art. 8° do Decreto n° 36.918, de 26 de novempro de 2015) _
UNIDADES ADMINISTRATIVAS E CAFR&?\J)%EM COMISSAO E FUNCOES DE CON-
ORGAO/UNIDADE ADMINISTRATIVA/CARGO/SIMBOL O/QUANTIDADE -_SECRE-
TARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL - ADMINISTRACAO CEN-
TRAL- GABINETE - Secretério Adjunto, CNE-01, 01; Chefe de Gabinete, CNE-02, 01;
Assessor Especial, CNE-04, 01; AsseSsor Especial, CNE-05, 04; Assessor Especial, CNE-06,
04; Assessor E eC|aI CNE- 07 10; Assessor, DFA- 14, 09 Assessor DFA-12, '07 - AS
SESSORIA ES ECIAL - Chefe CNE- 03, 01 - ASSESSORIA DE COMUNICAC}AO -
Chefe, CNE-03, 01; Assessor Especial, CNE-06, 01; Assessor E%_egal CNE-07, 06; As-
sessor, DFA-14, 02; Assessor, DFA-12, 04 ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA E
PROJJ,ETOS Chefe CNE- 03 01 - ASSESSORIA DE GESTAO PARTICIPATIVA E RE-
LACOES INSTITUCIONAIS - Chefe, CNE-03, 01; Assessor Especial, CNE-04, 01; As
sessor Especial, CNE-07, 01; Assessor, DFA-12, 02; Assessor, DFA-14, 03 - SECRETARIA
EXECUTIVA DA MESA DE NEGOCIACAO DO SUS DF - Secretario Executlvo DFA-14,
01 - UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - Chefe, CNE-06, 01; Assessor E
07, 03; Assessor, DFA-14, 05 Assessor, DFA-12, O1 - COORDENA AO ESPECIAL DE
TECNOLOGIA DE INFORMACAO EM SAUDE - Coordenador, -03, 01; Assessor
Especial, CNE-06, 01 - DIRETORIA DE SISTEMAS DE INFORMA "AO - Diretor, CNE-
07, 01 - GERENCIA DE PADROES DE SISTEMAS DE_INFORMACAO - Gerente, DFG-
14, 01 - GERENCIA DE SISTEMAS DE INFORMACAO - Gerente, DFG-14, 0l - GE-
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RENCIA DE INFORMACOES GERENCIAIS - Gerente, DFG-14, 01 - DIRETORIA DE
INFRAESTRUTURA DE JECNOLOGIA DA INFORMACAO - Diretor, CNE-07, 01 -
GERENCIA DE PRODUCAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - Gerente, DFG-14,
01 - GERENCIA DE PORTE DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA IN-
FORMACAO - Gerente, DFG-14, 01 - DIRETORIA DE ATENDIMENTO DE TECNO-
LOGIA DA INFORMACAO - Diretor, CNE-07, 01 - GERENCIA DE ATENDIMENTO A
SOLUCOES DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQ - Gerente, DFG-14, 01 - GERENCIA
DE ATENDIMENTO REMOTO E PRESENCIAL - Gerente, DFG-14, 01 - OUVIDORIA -
Quvidor Geral, CNE06, 01; Assessor, DFA-14, 01; Assessor Técnico, DFA-10, 02 - AS-
SESSORIA JURIDICO-LEGISLATIVA - Chefe, CNE-03, 01; Assessor Espemal CNE-06,
02; Assessor Técnico, DFA-10, 09; Assessor, DFA- 12, 09; Assasor DFA-14, 10 - NUCLEO
DE JUDICIALIZA AO - Chefe, CNE-07, 01 - DIRETORIA EXECUTIVA DO FUNDO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL - Diretor Exegutlvo, CNE-02, 01; Assessor, DFA-14, 01;
Assessgr Técnico, DFA-10, 06 - COORDENA AO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA, E
CONTABIL - Coordenador CNE-06, 01 - ETORIA DE ANALISE E EXECUCAO
ORC,‘AMENTARIA Dlretor CNEO7, 01 - GEREI\LCIA DE ANALISE ORCAMENTARIA
- Gérente, DFG-14, 01 - GERENCIA DE EXECUCAO ORCAMENTARIA - Gerente, DFG-
14, 01 - NUCLEO DE EMPENHO - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO DE CONTROLE DA
DESPESA - Chefe, DFG-Q9, 01 - DIRETORIA FINANCEIRA - Diretor, CNE-07, O1 -
GERENCJA DE EXECUCAO FINANCEIRA - Gerente, DFG-14, 01 - NUCLEO DE LI-
UIDACAO - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO DE PAGAMENTO - Chefe, DFG-09, 01 -
ERENCIA DE GESTAO DOS RECURSOS DO SUS - Gerente, DFG-14, 01 - NUCLEO
DE ACOMPANHAMENTO DE REPASSES - Chefe, DFG-09, 01 - DIRETORIA DE CON-
TABILIDADE - Diretor, CNE-07, 01 - GERENCIA DE CONFORMIDADE CONTABIL E
ANALISE DE CUSTOS - Gerente, DFG-14, 01 - GERENCIA DE CONTABILIDADE DOS
RECURSOS DO SUS - Gerente DFG 14, 01 - CORREGEDORIA DA SAUDE - Cor-
edor Geral, CNE-03, Assessor E e(:|a| CNE-07, 01; Assessor, DFA14, 09 - DI-
R TORIA DE APURA AO DE RESPONSABILIDADE ADMINISTRATIVA DE FOR-
NECEDORES DE BENS E SERYICOS A SAUDE - Diretor, CNE-07, 01 - DIRETORIA
DE CONCILIACAO E MEDIACAO CONSENSUAL DE CONFLITOS - Diretor, CNE-07,
01 - DIRETORIA DE INSTRUCAO E PROCEDIMENTO DISCIPLINAR - Diretor, CNE-
07, 01 - GERENCIA DE INVESTIGACAO PRELIMINAR - Gerente, DFG-14, 01 - GE-
RENCIA DE PROCEDIMENTO, DISCIPLINAR - Gerente, DFG-14, 01 - SUBSECRE-
TARIA DE VIGILANCIA A SAUDE - Subsecretério, CNE-02, 01; Assessor, DFA-14, OL;
Assessor, DFA-12, 01; Assessor Técnico, DFA-10, 06 - ASSESSORIA DE MOBILIZACAO
INSTITUCIONAL E SOCIAL PARA PRE\/ENC;AO DE ENDEMIAS - Chefe, CNE-07, 01
- DIRETORIA DE VIGILANCIA SANITARIA - Diretor, CNE-07, 01 - GERENCIA DE
APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO - Gerente, DFG- 14 01 - GERENCIA DE PRO-
CESSQ ADMINISTRATIVO SANITARIO - Gerente DFG-14, 01 - NUCLEO DE INS
TRUCAO PROCESSUAL - Chefe, DEG-09, 01 - NUCLEO DE CONTENCIOSO SA-
NITARIO - Chefe, DFG-09, 01 - GERENCIA DE APOIO A FISCALIZACAOQO - Gerente,
DFG-14, 01 - NUCLEO DE ANALISE DE PRQJETOS DE ARQUITETURA - Chefe, DFG-
09, 01 - NUCLEO DE INSPECAO DE BRASILIA SUL - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO
DE INSPECAO DE BRAZLANDIA - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO DE INSPECAO DE
CEILANDIA - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO DE INSPECAO DO CRUZEIRO - Chefe,
DFG-09, 01 - NUCLEOQ, DE INSPECAO DO GAMA - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO DE
INSPE(;AO DO GUARA - Chefe, DEG-09, 01 - NUCLEQ DE INSPECAO DO LAGO SUL
- Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO DE LNSPEQAO DO NUCLEO BANDEIRANTE - Chefe,
DFG-09, 01 - NUCLEO DE INSPECAO DO PARANOA - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO
DE INSPECAO DE PLANALTINA - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO DE INSPECAO DE
SAMAMBAIA - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO DE INSPECAO DE SOBRADINHO -
Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO DE - INSPECAO DE TAGUATINGA NORTE - Chefe, DFG-
09, 01 - NUCLEO DE INSPECAO .DE TAGUATINGA SUL - Chefe, DFG-09, 01 -
NUCLEQ DE INSPECAO DE BRASILIA NORTE - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO DE
INSPECAO DO RECANTO DAS EMAS - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO DE INSPECAO
DA CANDANGOLANDIA - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO DE INSPECAO DO LAGO
NORTE - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO DE INSPECAO DO RIACHO FUNDO - Chefe,
DFG-09, 01 - NUCLEQ DE INSPECAO DE SANTA MARIA - Chefe, DFG-09, 01 -
NUCLEQ DE INSPECAO DE SAO SEBASTIAO - Chefe, DFG-Q9, 01 - NUCLEO DE
INSPECAO DE AGUAS CLARAS - Chefe, DFG-09, 01 - GERENCIA DE MEDICA-
MENTOS E CORRELATOS - Gerente, DFG-14, 01 - GERENCIA DE SERVICOS DE
SAUDE - Gerente, DFG-14, 01 - GERENCIA DE ALIMENTOS - Gerente, DFG-14, 01 -
GERENCIA DE RISCO EM SERVICOS DE SAUDE - Gerente, DFG-14, 01 - DIRETORIA
DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA - Diretor, CNE-07, OL GERENCIA DE APQJO
TECNICO-ADMINISTRATIVO - Gerentg, DFG- 14 01 - GERENCIA DE INFQRMACAQO
E ANALISE DE SITUAQAO EM SAUDE - Gerente DFG-14, 01 - GERENCJA DE
EPIDEMIOLOQGIA DE CAMPO - Gerente, DFG-14, 01 GERENCIA DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA E IMUNIZACAO - Gerente, DFG-14, 01 - NUCLEO DE REDE DE
FRIO - Chefe, DFG-09, 01 - GERENCIA DE DOENCAS CRONICAS E OUTROS AGRA-
VOS TRANSMISSIVEIS - Gerente, DFG-14, 01 - GERENCIA DE DOENCAS E AGRA-
VOS NAO TRANSMISSIVEIS - Gerente, DFG-14, 01 - NUCLEO DE ESTUDOS E PRO-
GRAMAS NA ATENCAO E VIGILANCIA EM VIOLENCIA - Chefe, DFG09, 01 - GE-
RENCIA DE DOENCAS SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS - Gerente, DFG-14, 01 -
DIRETORIA DE VIGILANCIA AMBIENTAL EM SAUDE - Diretor, CNE-07, 01 - GE-
RENCIA DE APQIO TECNICO-ADMINISTRATIVO - Gerentg, DFG-14, 01 - NUCLEO
DE MOBILIZACAO SOCIAL - Chefe, DFG-09, 01 - GERENCIA_ DE VIGILANCIA
AMBIENTAL DE VETORES E ANIMAIS PECONHENTQS E ACOES DE CAMPO -
Gerente, DFG-14, 01 - NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL SUL -
Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL NORTE -
Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE CEIl-
LANDIA - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL
DE TAGUATINGA - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AM-
BIENTAL DE SOBRADINHO - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO REGIONAL DE VI-
GILANCIA AMBIENTAL DE SAO SEBASTIAQ - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO RE-
GIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DO NUCLEO BANDEIRANTE - Chefe, DFG-
09, 01 - NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DO GUARA - Chefe,
DFG-09, 01 - NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DO GAMA - Chefe,
DFG-09, 01 - NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DO PARANOA -
Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE SA-
MAMBAIA - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL
DE PLANALTINA - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO REGIONAL DE VIGILANCIA AM-
BIENTAL DE SANTA MARIA - Chefe DFG-09, 01 - NUCLEO REGIONAL DE VI-
GILANCIA AMBIENTAL DO RECANTO DAS EMAS - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO
REGIONAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE BRAZLANDIA - Chefe, DFG-09, 01 -
GERENCIA DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE ZOONOSES - Gerente, DFG-14, 01 -
GERENCIA DE VIGILANCIA AMBIENTAL DE FATORES NAO BIOLOGICOS - Ge-
rente, DFG-14, 01 - DIRETORIA DO LABORATORIO CENTRAL DE SAUDE PUBLICA
- Diretor, CNE-07, 01 - GERENCIA DE APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO - Gerente,
DFG-14, 01 - GERENCIA DE CONTROLE E QUALIDADE DE PRODUTOS E AM-
BIENTES - Gerente, DFG-14, 01 - NUCLEO DE BIOLOGIA DE ALIMENTOS E AM-

BIENTES - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO DE QUIMICA DE ALIMENTOS - Chefe, DFG-
09, 01 - NUCLEO DE VITAMINAS, MINERAIS, ADITIVOS E CONTAMINANTES -
Chefe, DFG-09, 01 - GERENCIA DE BIOLOGIA MEDICA - Gerente, DFG-14, 01 -
NUCLEO DE VIROLOGIA - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO DE PARASITOLOGIA E
MICOLOGIA - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO DE TECNICAS ESPECIAIS - Chefe, DFG-
09, 01 - NUCLEO DE BACTERIOLOGIA - Chefe, DFG-09, 01 - GERENCIA DE ME-
DICAMENTOS E TOXICOLOGIA - Gerente, DFG-14, 01 - NUCLEO DE TOXICOLOGIA
- Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO DE MEDICAMENTOS E COSMETICOS - Chefe, DFG-
09, 01 - NUCLEO DE SANEANTES E PRODUTOS DE SAUDE - Chefe, DFG09, 01 -
GERENCIA DO SISTEMA DE QUALIDADE - Gerente, DFG-14, 01 - NUCLEO DE
SEGURANCA, HIGIENE E MEDICINA DO TRABALHO - Chefe, DFG-09, 01 - NU-
CLEO DE ENGENHARIA CLINICA - Chefe, DFG-09, 01 - GERENCIA DE SUPORTE
LABORATORIAL - Gerente, DFG-14, 01 - DIRETORIA DO CENTRQ DE REFERENCIA
EM SAUDE DO TRABALHADOR - Diretor, CNE-07, 01 - GERENCIA DE APOIO
TECNICO ADMINISTRATIVO - Gerente, DFG- 14, 01 - GERENCIA DE VIGILANCIA
SAUDE DO TRABALHADOR - Gerente DFG- 14, 01 - GERENCIA DE ARTICU-
AO DA ATENCAO A SAUDE DO TRABALHADOR Gerente, DFG-14, 01 - SUB-
RETARIA DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE - Subsecretarlo CNE- 02 01, As
s&ssor DFA-14, 01; Assessor, DFA-12, 01; Assessor Técnico, DFA- 10 11 - COORDE-
NAQAO DE ATENQAO PRIMARIA A 'SAUDE - Coordenador, CNE-06, '01 - DIRETORIA
DE ORGANIZACAO DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA - Diretor, CNE-07, 01 -
GERENCIA DE NORMATIZACAO DE SERVICOSDE ATENCAO PRL[\/IARIA Gerente
DFG-14, 01 - GERENCIA DE APOIO INSTITUCIONAL,K A ATENCAO PRIMARIA -
Gerente, DFG-14, 01 - DIRETORIA DE_AREAS ESTRATEGICAS DA ATENCAO PRI-
MARIA - Diretor, CNE-07, 01 - GERENCIA DE ATENCAO A SAUDE DE POPU-
LACOES EM SITUA(;AO VULNERAVEL - Gerente, DFG-14, 01 - GERENCIA DE
SAUDE DO SISTEMA PRISIONAL - Gerente, DFG-14, 01 - GERENCIA DE ATENCAO
A SAUDE NOS CICLOS DE VIDA - Gerente, DFG-14, 01 - GERENCIA DE PRATICAS
INTEGRATIVAS EM SAUDE - Gerente, DFG- 14, 01 - COORDENACAO DE REDES E
INTEGRACAO DE SERVICOS - Coordenador CNE- 06, 01 - DIRETORIA DE_ASSIS
TENCIA MULTIDISCIPLINAR - Diretor, CNE- 07 01 - GE,RENCIA DE ATENCAO DO-
MICILIAR - Gerente, DFG-14, 01 - GERENCIA' DE SAUDE FUNCIONAL - Gerente,
DFG-14, 01 - NUCLEO DE ATENDIMENTO AMBULATORIAL DE ORTESES, PRO-
TESES E MATERIAIS ESPECIAIS - Chefe, DFG-09, 01, - NUCLEO DE PRODU AO DE
ORTESES E PROTESES - Chefe, DFG- 09 01 -GERENCIA DE SERVICO CIAL -
Gerente, DFG-14, 01 - GERENCIA DE ODONTOLOGIA Gerente, DFG-14, 01 - GE-
RENCIA DE NUTRIC,‘AO Gerente, DFG-14, 01 - GERENCIA DE ASSISTENCIA DE
ENFERMAGEM - Gerente, DFG-14, 01 - GERENCIA DE PSICOLOGIA - Gerente, DFG-
14, 01 - DIRETORIA DE SAUDE MENTAL - Diretor, CNE-07, 01 - GERENCIA DE
INTEGRA AO DOS SERVI OS DE SAUDE MENTAL - Gerente DFG-14, 01 - CO-
ORDENACAO DE ATEN ESPECIALIZADA A SAUDE - ~Coordenador CNE- 06, 01 -
CENTRAL DE NOTIFIC AO CAPTACAO E DISTRIBUICAO DE ORGAOS - Dlretor
CNE-07, 01 - NUCLEO DE RGANLZA AO DE PROCURA DE ORGAOS - Chefe, DFG-
09, 01 - NUCLEO DE DISTRIBUICAO DE ORGAOS E TECIDOS - Chefe, DFG-09, 01 -
NUCLEQ DE RELACIONAMENTO INTER-HOSPITALAR - Chefe, DFG- 09 01 - BAN-
CO DE ORGAOQOS E TECIDOS - Chefe, DFG-09, 01 - DIRETORIA DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICA - Diretor, CNE-07, 01 - NUCLEO DE FARMACIA AMBULATORIAL
JUDICIAL - Chefe, DFG- 09 01 - GERENCIA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA
ESPECIALIZADA - Gerente, DFG- 14, 01 - GERENCIA DO COMPONENTE BASICQ DA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA - Gerente, DFG-14, 01 - NUCLEO DE FARMACIA
VIVA - Chefe, DFG-09, 01 - GERENCIA DO COMPONENTE ESPECIALIZADO DA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA - Gerente, DFG-14, 01 - NUCLEO DE FARMACIA DO
COMPONENTE ESPECIALIZADO NA ASA SUL - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO DE
FARMACIA DO COMPONENTE ESPECIALIZADO EM CEILANDIA - Chefe, DFG-09,
01 - DIRETORIA DE ASSISTENCIA ESPECIALIZADA - Diretor, CNE-07, 01 - GE-
RENCIA DE POLITICASHOSPITALARES - Gerente, DFG-14, 01 - GERENCIA DE RE-
CURSOS MEDICOS ESPECIALIZADOS - Gerente, DFG-14, 01 - GERENCIA DE APOIO
DIAGNOSTICO - Gerente, DFG-14, 01 - GERENCIA DE CUIDADOS AO CANCER -
Gerente, DFG-14, 01 - GERENCIA DE ASSISTENCIA INTENSIVA - Gerente, DFG-14, 01
- GERENCIA DE APOIO A ALTA COMPLEXIDADE - Gerente, DFG- 14 0l - DI-
RETORIA DE ASSISTENCIA AS URGENCIAS E EMERGENCIAS - Diretor, CNE 07, 01
- GERENCIA DE APOIO AO SERVICO PRE-HOSPITALAR MOVEL DE URGENCIA -
Gerente, DFG-14, 01 - NUCLEO DE SEGURANCA, HIGIENE E MEDICINA DO TRA-
BALHO - Chefe, DFG-QQ, 01 - NUCLEO DE GESTAO DE FROTA - Chefe, DFG-09, 01
- NUCLEO DE GESTAQ DE PESSOAS - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO MEDICO -
Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO DE ENFERMAGEM - Chefe, DFGpg 01 - NUCLEO
ADMINISTRATIVO - Chefe, DFG-09, 01 - NUCLEO DE EDUCACAO E PESQUISA -
Chefe, DFG-09, 01 - GERENCIA DE APOIO AO SERVICO FIXO DE URGEN-
CIA/EMERGENCIA Gerente, DFG-14, 01 - SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO
EM SAUDE - Subsecretario, CNE- 02, 01 Assessor, DFA-14, 01; Assessor, DFA-12, 01;
Assesspr Técnico, DFA-10, 10 - ASSESSORIA DE GESTAO DE INFORMAQOES ES
TRATEGICAS - Chefe, CNE—O7, 01 - COORDENACAO DE PLANEJAMENTO, OR-
AMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - Coordenador, CNE-06, 01 -
IRETORIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO - Diretor, CNE-07, 01 - GERENCIA
DE PLANEJAMENTO E PROGRAMACAO EM SAUDE - Gerente, DFG-14, 01 - GE-
RENCIA DE PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO EM SAUDE - Gerente, DFG-14, 01 -
GERENCIA DE MONITORAMENTO E _AVALIACAOEM SAUDE - Gerente, DFG-14, 01
- DIRETORIA DE CONTRATUALIZACAO E CUSTOS EM SAUDE - Diretor, CNE-07, 01
- GERENCIA DE CONTRATUALIZACAO EM SAUDE - Gerente, DFG-14, 01 - GE-
RENCIA DE CUSTOS EM SAUDE - Gerente, DFG-14, 01 - DIRETORIA DE DESEN-
VOLVIMENTO ORGANIZACIONAL - Diretor, CNE-07, 01 - GERENCIA DE MODE-
LAGEM DE PROCESSOS - Gerente, DFG-14, 01 - GERENCIA DE MODELAGEM OR-
GANIZACIONAL - Gerente, DFG-14, 01 - COORDENACAO DE REGULACAO E CON-
TROLE DE SERVICOS DE SAUDE - Cqordenador, CNE-06, 01 - DIRETORIA DE RE-
GULACAOQ - Diretor, CNE-07, 01 - GERENCIA DE REGULACAO AMBULATORIAL -
Gerente, DFG-14, 01 - GERENQIA DE REGULACAO DE INTERNACAO HOSPITALAR-
Gerente DFG- 14 01 - GERENCIA DE REGULACAO DE ALTA COMPLEXIDADE
INTERESTADUAL Gerente, DFG-14, 01 - DIRETORIA DE CONTROLE DE SERVICOS
DE SAUDE - Diretor, CNE-07, 01 - GERENCIA DE PROCESSAMENTO DE INFOR-
MA%OES AMBULATORIAIS E HOSPITALARES - Gerente, DFG-14, 01 - GERENCIA
DE CONTROLE DE CREDENCIAMENTO E HABILITACAO - Gerente DFG-14, 01 -
GERENCIA DE CADASTRAMENTO DE ESTABELECIMENTOS E DE USUARIOSDO
SUS - Gerente, DFG-14, 01 - GERENCIA DE PROCESSAMENTO DE INFORMACOES
DE ATENCAO PRIMARIA - Gerente, DFG-14, 01 - SUBSECRETARIA DE ADMINIS
TRACAO GERAL - Subsecretério, CNE- 02, 01; Assessor, DFA-14, 01; Assessor, DFA-12,
01; Assessor Técnico, DFA-10, 05 - COORDENACAO 'DE COMPRAS - Coordenador
CNE 06, 01, Apoio Tecnlco DFG- 12, 06 - DIRETORJA DE INSTRUCAO PARA AQUI-
SICAO - Diretor, CNE-07, 01 - GERENCIA DE ANALISE E PREPA AO - Gerente,
DFG-14, 01 - GERENCIA DE PESQUISA DE PRECOS - Gerente, DFG-14, 01 - DI-
RETORIA DE AQUISICOES - Diretor, CNE-07, 01 - CENTRAL DE COMPRAS - Pre-
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CIA DE FISCALIZACAO DE ‘OBRAS E SER\/I%OS -
Gerente, DFG-14, | O PERACIONAL - Diretor, CNE-07, 01 -
GERENCIA DE SERVICOS GERAIS E MANUTENCAO PREDIAL - Gerente, DFG-14
01 - GERENCIA DE TRANSPORTES - Gerente, DFG-14, 01 - CONSELHO DE SAUDE
DO DISTRITO FEDERAL - Secretério Executivo, DFG-14, 01.

DECRETO N° 37.058, DE 15 DE JANEIRO DE 2016.

Altera os 88 1° e 2°, bem comp acrescenta 0 8§ 3° ao artigo 1°, do Decreto n° 36.190, de 24
de dezembro de 2014, que cria 0 Projeto Distrital Sanfarém, no ambito do Programa de
Assentamento de Traba hadores Rurais - PRAT, localizado no imovel Guariroba - Ceilandia-
DF,_ e da outras providéncias. L
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuicies %ue Ilhe conferem
o inciso VIl e XXV do art. 100 da Lei Organica do Distrito Federal, DECRETA:
Art, 1° Os 88§ 1° e 2°, do artigo 1°, do Decreto n° 36.190 de 24 de dezembro de 2014 passam
a V|tgolr9r com a seguinte redacdo, acrescido do § 3°

T 00 ettt etesee et e et e e u et et et e et etz et s et e s eee it e s ennsnensenrenesteasatenearesensentengearerens

§ 1° O assentamento possui érea total de 64,24 ha (sessenta e quatro hectares e vinte e quatro

ares).
29 O assentamento possui capacidade para instalar 25 unidades agricolas familjares.
3° A area do assentamento encontra-se ilustrada pela poligonal € quadro simpliticado de
coordenadas constantes no Anexo unico deste Decreto.
Art. 2° Revo%am-se as disposicoes em contrario. L
Art. 3° Este Decreto entra em Vigor. na data de sua publlca%ao.
Brasm% 15 de janeiro de 2016. .
128° da Republica e 56° de Brasilia
RODRIGO ROLLEMBERG

ANEXO UNICO ;
ASSENTAMENTO SANTAREM
— Tabela de coordenad)a(s UTM_23S_SIRGAS 2000,4
értice
Pl 161367,70270 8248943 58590
161664,07470 8248839, 78050
61599,75231 8248614,60417
P4 161465,10058 824 X
161286,05421 8248591,28630
61058,33066 8248586,58116
160996,88931 8248557,19854
160996,96349 8248334,11236
60656,08350 248329,02448
10 60667,54258 2: ,001
11 60592,20437 249294,5460!
12 60679,84163 249349,49651
13 60751,48286 249386,70862
14 60801,39403 249392,98303
15 60923,55 249390,65558
16 161032,9291 249389,27343
17 61106,31873 249383,2418
18 161251,70410 249355,53817

. _DECRETO _N° 37.059, DE 15 DE JANEIRO DE 2016.
Prorroga a situ de emergéncia no ambito da Salde Publica do Distrito Federal declarada
no Decreto n° 36.279, de 19 de IJ_?I’IEH'O de 2015. L
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atrlbw%oeﬁ q_IL_Je Ilhe confere o
artigo 100, incisos VIl e X, da Le Organica do Distrito Federal, DECRETA: .
Art. 1° Fica prorrogada, por mais 180 (cento e oitenta) dias, a Situagdo de emergéncia no
ambito da Salde Publica do Distrito Federal, estabelecida no Decreto n° 36.279, de 19 de
janeiro de 2015, a qual j& foi prorrogada pelo Decreto n® 36.613, de 16 julho de 2015.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor. na data de sua publ|ca%ao.
Brasilia, 15 de janeiro de 2016. .
128° da Republica e 56° de Brasilia
RODRIGO ROLLEMBERG

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA I

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGAO GERAL

ORDEM DE SERVICO N° 17, DE 15 DE JANEIRO DE 2016.
O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACAO GERAL, DA SECRETARIA DE ESTADO
DE FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL, tendo em vista o disposto no art. 4° da Portaria
SEF n° 111, de 25 de Julho de 2012, RESOLVE:
Art. 1° Autorizar os integrantes da carreira de Auditoria Tributéria, lotados e em exercicio na
Subsecretaria de Administragdo Geral da Secretaria de Estado de Fazenda do Distrito Fe-
deral, a realizarem servigos externos inerentes ao cargo de Auditor Fiscal da Receita do
Distrito Federal em unidade diversa desta Subsecretaria.
Parégrafo Unico. Os deslocamentos para o fim disposto no Caput deverdo ser feitos sem
prejuizo das atividades exercidas na Subsecretaria de Administragdo Geral e com autorizagdo
do titular da respectiva Coordenacdo em que 0s servigos serdo executados.
Art. 2° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicacéo.

ANDERSON BORGES ROEPKE

SUBSECRETARIA DA RECEITA
COORDENACAO DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE
AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE PLANALTINA

DESPACHO DE CASSACAO N° 01, DE 15 DE JANEIRO DE 2016.

O GERENTE DA AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE PLANALTINA, DA
COORDENACAO DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE, DA SUBSECRETARIA
DA RECEITA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDE-
RAL, no uso das atribui¢Bes regimentais previstas no anexo Unico do Decreto 35.565, de
25/06/2014, e no uso da delegacdo de competéncia conferida pela Ordem de Servico SUREC
n° 10, de 13/02/2009, observada a Ordem de Servico COATE n° 21, de 02/07/2014, e com
fundamento na Lel n°® 1.362, de 30/12/1996, na Lei n° 4.022, de 28/09/2007 e na Lel n°
4,072, de 27/12/2007, e ainda na Lei n° 4.727, de 28/12/2011, que prorroga a vigéncia das
concessdes das isengdes previstas nos diplomas legais acima descritos até 31/12/2015, e
ainda o que consta no Processo 122.000702/2015, decide: CASSAR o ato de reconhecimento
da isencédo do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU e da Taxa de
Limpeza Plblica - TLP, referente aos iméveis abaixo relacionados, na seguinte ordem:
INTERESSADO; CPF; NUMERO e DATA DO ATO DECLARATORIO; ENDERECO DO
IMOVEL; N° DE INSCRICAO; MOTIVO DA CASSACAO/INTERRUPCAO DA RE-
NOVACAO AUTOMATICA E DATA A PARTIR DA QUAL OCORRERA A CASSA-
CAO/INTERRUPCAO: 1) NAIR ROSA BRAGA; 244752621-00; AD-32 DE 22/05/2006;
COND.ARAPOANGA QD 16C CJ | LT 13; 49284673; AREA CONSTRUIDA SUPERIOR
A 120M2; 17/12/2015; 2) CLAUDIONOR PEREIRA DOS SANTOS; 760419991-72; AD-21
DE 03/03/2005; RES LESTE QD 10 CJ A LT 19; 45594368; OBITO DO BENEFICI-
CARIO; 07/09/2015; 3) MARIANA JOANA DE JESUS; 462295581-49; AD-27 DE
16/05/2006; RES LESTE QD 12 CJ 3 LT 11; 46928995; NAO RESIDE NO IMOVEL;
16/12/2015; 4) EXPEDITO ALEXANDRINO DA SILVA; 153857951-00; AD-31 DE
31/03/2014; COND.ARAPOANGA QD 12K CJ C LT 23; 49287907; NAO RESIDE NO
IMOVEL; 17/12/2015; 5) JULIANA PEREIRA DE CASTRO; 002454326-80; AD-03 DE
21/01/2008; COND.ARAPOANGA QD 15 CJ L LT 13; 49194755; AREA CONSTRUIDA
SUPERIOR A 120M2; 28/12/2015; 6) ANISIA MARIA SANTOS; 962079491-53; AD-11
DE 23/02/2005; RES LESTE QD 10 CJ C LT 29; 45595372; NAO RESIDE NO IMOVEL;
29/12/2015; 7) MARIA FERREIRA DOS SANTOS SOARES; 473308131-68; AD-31 DE
12/05/2011; COND.ARAPOANGA QD 17 CJ | LT 6; 4924616X; NAO RESIDE NO
IMOVEL; 29/12/2015; 8) GILDETE OLIVEIRA DE SOUZA; 345512555-72; AD-37 DE
30/05/2011; COND.ARAPOANGA QD 15 CJ L LT 20; NAO RESIDE NO IMOVEL;
29/12/2015; 9) JOANA HENRIQUE GOMES; 220793861-15; AD-69 DE 11/04/2012;
COND.ARAPOANGA QD 18 CJL LT 17; 4924681X; AREA CONSTRUIDA SUPERIOR
A 120M2; 29/12/2015; 10) FRANCISCA ALVES MARINHO; 226561031-34; AD-11 DE
23/02/2005; RES LESTE QD 10 CJ F LT 13; 4559631X; AREA CONSTRUIDA SU-
PERIOR A 120M2; 30/12/2015.

O interessado tem o prazo de 30 (trinta) dias, contado da ciéncia, para recorrer da presente
decisdo, com efeito suspensivo, ao Tribunal Administrativo de Recursos Fiscais - TARF,
conforme disposto no paragrafo Unico do art. 98 do Decreto n° 33.269/2011.

ADEMIR APARECIDO DA SILVA

AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE SOBRADINHO

DESPACHO DE INDEFERIMENTO N° 01, DE 12 DE JANEIRO DE 2016.

Isencdo de IPVA - Deficiente Fisico, Visual, Mental ou Autista.

O GERENTE DA AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE SOBRADINHO, DA
COORDENACAO DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE, DA SUBSECRETARIA
DA RECEITA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDE-
RAL, com fundamento na Lei n® 4.567, de 9 de maio de 2011, no Decreto n° 33.269, de 18
de outubro de 2011, no Decreto n° 34.024, de 10 de dezembro de 2012, no Decreto n°
35.565, de 25/06/2014, e suas ateragbes, na Ordem de Servico SUREC n° 10, de 13/02/2009
e na Ordem de Servico COATE n° 21, de 02/07/2014, decide INDEFERIR o(s) pedido(s) de
isencdio do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA para o(s) veiculo(s)
pertencente(s) a pessoa(s) portadora(s) de deficiéncia fisica, visual, mental severa ou pro-
funda, ou autista, abaixo relacionada(s) na seguinte ordem: PROCESSO, INTERESSADO,
CPF, PLACA, EXERCICIO, MOTIVO DO INDEFERIMENTO: 042-006461/2015, Janira
Freitas da Silva Nobrega, 38106450104, PAM5641, 2015, fata de amparo legal. O(s) in-
teressado(s) tem (tém) o prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicacéo, para
recorrer da presente decisio, sem efeito suspensivo, ao Tribunal Administrativo de Recursos
Fiscais - TARF, conforme previsto no art. 70 da Lei n° 4.567/2011, bem como o art. 98 do
Decreto n° 33.269/2011.

MARCO ANTONIO CARDOSO VILARINHO
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE I

) ] PORTARIA N° 02, DE 15 DE JANEIRO DE 2016. ]

Define a validade semestral das receitas de hormonioterapia adjuvante das pacientes com
cancer de mama ap6s 0 tratamento primario. )
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atri-
bulgoeﬁM%Je Ihe confere o artigo 105 da Lei Or%anlca do Distrito Federal e o inciso Il e X,
artigo , do Decreto n° 34.213, de 14/03/2013, e, ) )
Considerando a Portaria n° 140[SA§/MS, de 27 de fevereiro de 2014, que redefine os
critérios e parmetros para organizacéo, planejamento, monitoramento, controle e avaliag&o
dos estabelecimentos de salde habilitados na atencéio especializada em oncologia e define as
condi¢Oes estruturais, de funcionamento.e de recursos humanos para a habilitacéo destes
estabelecimentos no ambito do Sistema Unico de Saide (SUS);
Considerando o Plano Oncolégico do Distrito Federal e a necéssidade de aumentar a oferta
de va%as para atendimento nos servigos de oncologia clinica;
Considerando o decreto n° 36.613, publicado no DODF n° 137, de 17/07/2015 que prorroga
o Estado de Emergéncia na Salde; RESOLVE: ) ] i )
Art. 1° Determinar que a dispensagdo de hormonioterapia adjuvante das pacientes com
cancer de mama, em receitas com validade de 3 (trés) meses, poderéo ser revalidadas por
mais 3 (trés) meses. ) ) i ) )
Art. 2° As pacientes com cancer de mama em hormonioterapia adjuvante estédio |, estédio
Il e estadio 111 seréo acompanhadas nos servicos da Rede Publica de Oncologia Clinica e de
Mastologia, semestralmente, com consultas intercaladas, entre as especialidades, a cada 3
%;res) meses, segundo a Diretriz de Atendimento das Pacientes com Cancer de Mama apos o

ratamento Primario. Estas consultas totalizardo 2 (dois) atendimentos anuais nas Unidades
de Oncologia Clinica e 2 (dois) atendimentos anuals nas Unidades de Mastologia.
Art. 3° As AutorizacBes de Procedimentos de Alta Complexidade - APAC de hormo-
nioterapia adjuvante do Céncer de Mama, nos codigos 304050040, 304050121 e 304050113,
(s:elr,ac; renovadas, semestralmente, no momento da consulta com profissional de Oncologia

inica
Art. 4° A renovagdo da Autorizaggo de Procedimentos de Alta Complexidade - APAC, entre
as consultas semestrais nas Unidades de Oncologia Clinica sera feita no dmbito admi-
nistrativo, por equipe designada pela Geréncia de Céncer/DIASE/SAS/SES/DF.
Art. 5° Revogam-se todas as disposi¢des em contrério.
Art. 6° Esta Portaria entra_em wgor na data de sua ubllc%éo.

FABIO GONDIM PEREIRA DA COSTA

CONSELHO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL

. RESOLUGAO CSDF N° 452, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2015.
O Plenéario do Conselho de Salde do Distrito Federal em Trecentésima Sexagésima Sexta
Reunido Extraordinéria, realizada no dia 15 de Dezembro de 2015, no uso das competéncias
regimentais e atribuicdes conferidas pela Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei, n°
8.142, de 28 de dezembro de 1990, gela Lei 4.604, de 15 de julho de 2011, Lei Organica do
Distrito_Federal e Resolugdo n° 453 do Conselho Nacional de Salide (CNS) de 2012,
Resolucéo n° 27/CSDF, de 20 de junho de 2006, RESOLVE: o i
Aprovara,dpor unanimidade o Regimento Interno da Comissdo Interinstitucional de Salide do
Trabalhador/CIST-DF, conforme descrito gbaixo.
TITULOI
) Da caracterizacéo e Finalidade o

Art.1° - A Comissfo Intersetoria de Salde do Trabalhador - CIST foi criada com base no
gggodlspée as Leis n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e n° 8.142, de 28 de dezembro de

§ 1° A CIST tem cardter consultivo e de assessoramento_ao Conselho de Salde do DF-
CSDF, inclusive para fins de proposic@o de sugestdes de acles e politicas afetas as questdes
de saude do Trabahador no ambito do Distrito Federal. ) )
§ 2° Todos os pareceres e sugestoes da CIST, deverdo ser avaliados e deliberados pelo CSDF,
dentro_do prazo méximo de até 60 dias, sendo considerados deliberados os pareceres e
suggstées quando da extrapolacdo deste prazo, salvo manifestagdio especifica do Pleno do
CSDF dentro da vigéncia do prazo retro.
TITULO I
o ) Dos Objetivos
Art. 2° - S80 objetivos da Comissdo Intersetorial de Salide do Trabalhador - CIST:
I- Sugerir medidas e propostas para a efetivagéo da politica de prevencéo, vigilancia, estudo,
readaptacéo funcional, tratamento e promogéo da Satide do Trabal hador; ) .
I1- Prestar, sempre que possivel, informaces e assessoria aos 6rgéos governamentais e néo
governamentais, assm como, & comunidade interessada, no que concerne a temética que
envolve a Salde do Trabalhador no DF; ) ) )
I1l- Promover a participagdo das _reglonals/reglﬁes de salde, nas suas instancias corres-
pondentes, de forma ativa e direta, informando sempre que possivel, de forma concomitante
ou néo, o Conselho de Saide do DF; . i i
!I_Vébgﬁ%gnr estratégias para universaizagdo das propostas de acdo na area de Saude do
r or;
V- Opinar sobre todos os projetos de lei e normativas relativas a Saide do Trabahador no
Distrito Federal; . . o
I\{]!evd Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agles relativas a Salde do Traba-
or;
VII- Propor diretrizes para a programacéo e execucdo financeira e orcamentéria dos recursos
repassados pela Rede Nacional de Atencdo Integral a Salde do Trabahador (RENAST) no
SUS, criada pela Portaria CM n° 1679, de 19 de setembro de 2009; )
VIII- Assessorar 0 CSDF, com base nas propostas das Conferéncias de Saide do Tra-
balhador, analisando, emendando e manifestando-se sobre o Plano de Salde do Trabal hador

do DF. .
TITULO I
) . Da Composicéo e Funcionamento

Art. 3> A Comissdo serd composta por. entidades indicadas pelo CSDF e pela CIST.
I-C?de} ingtituicdo ou entidade dever indicar formalmente seu representante titular e um
suplente.
§ 1° - Na contagem de voto somente é computado um voto por entidade representante, sendo
greferenmal 0 voto do titular, quando este estiver presente; N

2° - Perdera a vaga de representacéio o representante que deixar de comparecer a 03 (trés)
reunides consecutivas ou 0 ﬁsels) reunides intercaladas no periodo de 01 (um) ano civil, sem
justificativas acatadas pela CIST, que devem ser entregues a secretaria da desta comissdo em
até 48 horas apbs a reuniao; o
Il - A entidade cujo representante perder a vaga de participagéo, nos termos do § 2°, do
inciso |, perdera a capacidade de indicar novo representante, podendo ser indicada nova
entidade &ara a respectiva vaga de representacéo; . i
I11-A CIST serd coordenada por um Conselheiro de Salde do DF, pelo periodo de 01 ano,
podendo haver reconductes;

IV - O Coordenador da CIST podera ser auxiliado e substituido, em suas auséncias, por um
coordenador adjunto, que podera ser indicado pelo CSDF ou €eleito pelos participes;
V- A CIST serd secretariada por (01) ou até 02 (dois) secretarios, pelo periodo de 01 ano,
conforme decisdo interna de seus membros, podendo haver recondugdes;
VI- A CIST serd assistida nas suas necessidades pelo Centro Estadual de Referéncia em
Salde do Trabahador do DF- CEREST/DF e pelo Conselho de Salde do DF;
VII- A CIST podera convidar pessoas ou representantes de 6rgéos e entidades para contribuir
na consecugdo de seus trabalhos precipuos;
VIII- A CIST podera solicitar, de forma direta e sem prévia autorizagdo, informactes a
orgéos e entidades governamentais ou ndo governamentals no que concerne a temética que
envolve a Salde do Trabal hador;
IX- As reunides da CIST seréo abertas a presenca de pessoas ou de entidades.
TITULO IV
Das reunifes
Art. 4° A CIST se reunird mensamente em caréter ordinario, com calendario e loca
previamente estabelecido e aprovado por seus membros.
Art. 5° Podera haver reunido extraordinaria, quando convocada pelo Coordenador da CIST
ou por um 1/3 dos seus membros efetivos.
Art. 6° A pauta sera divulgada antecipadamente pelo coordenador da CIST, ou pela secretaria
da CIST, devendo os temas definidos em reunido precedentes constar da ordem do dia, sendo
critérios de inclusdo de pauta, no dia da reunido, a pertinéncia e urgéncia das demandas com
a devida aprovagdo dos representantes participes.
Art. 7° O quérum minimo para abertura dos trabalhos da reunido é de 4 representantes,
incluindo-se nessa contagem o coordenador e o coordenador adjunto, com tolerancia méxima
de 15 minutos. }
TITULO V
Das Votagdes
Art. 8° Os temas discutidos serdo definidos por consenso ou por votagdo dos membros da
comissdo.
Art. 9° Vencera a proposta que obtiver maioria simples dos votos dos presentes.
Art. 10° Em caso de empate em temas especificos, a questdo podera ser novamente discutida
em outra reunido ou ser encaminhada ao CSDF para andlise e encaminhamento.
Art. 11° A votagdo serd nomina e aberta.
Art. 12° Tera direito a voto o membro titular da Comissdo, e em sua auséncia, seu Su-
plente.
Art. 13° N&o serdo aceitos, sob nenhuma hipdtese, votos por procuragao.
Art. 14° Este Regimento Interno entrara em vigor apds sua aprovacao e homologacéo do
Pleno do CSDF.
Brasilia/DF, 15 de Dezembro de 2015.
HELVECIO FERREIRA DA SILVA
Presidente do Conselho de Saiide do DF
Homologo a Resolugdo CSDF n °452, de 15 de dezembro de 2015, nos termos da Lei n°
_ 4.604 de 15 de julho de 2011
FABIO GONDIM PEREIRA DA COSTA
Secretario de Estado de Salide do DF

SECRETARIA DE ESTADO DE
EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E APOIO EDUCACIONAL

ORDEM DE SERVICO N° 06, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2015.
A SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E APOIO EDUCACIONAL, DA SECRE-
TARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL,
no uso das atribuictes que Ihe sdo conferidas pelo inciso VIII do artigo 174 do Regimento
Interno da Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal, aprovado pelo Decreto
31.195, de 21 de dezembro de 2009, RESOLVE: TORNAR SEM EFEITO a Ordem de
Servigo n° 04, de 17 de novembro de 2015, publicada no DODF n° 222, de 19 de novembro
de 2015, que constituiu Comissdo com a finalidade de redizar o Inventério Anua de
Géneros Alimenticios ndo pereciveis armazenados na Geréncia de Controle e Distribuicdo da
Alimentagéo Escolar.
JULIA MARIA REBELLO MANDARINO

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA,
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E TURISMO

i PORTARIA N° 06, DE 13 DE JANEIRO DE 2016. .

O SECRETARIO DE ESTADO DE ECONOMIA, DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
E TURISMO DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atrlbuu;oesgue Ihe confere o art.
105, incisos | e |1l daLei Organica do Distrito Federal, acolhendo a determinago inserta na
Decisdo n° 563/2015, do E%eglo Tribunal de Contas do Distrito Federal, exarada em 26 de
novembro de 2015, RESOLVE: .

Art. 1° Determinar o cancelamento da Resolugdo n° 548/06 - COPER, de 08 de setembro de
2006, gque concedeu o incentivo crediticio & empresa DURAMAR INDUSTRIA E CO-
MERCIO LTDA, inscrita no. CNPYMF sob o n° 01.021.560/0001-95, no processo n°
160.000.239/2006, tendo em vista a Decisdo n° 563/2015 do Tribunal de Contas do Distrito
Federal (TCDF), que ao apreciar o processo n° 17000/2008, determinou ao COPEP que adote
as medidas necessarias para o cancelamento do beneficio_concedido aquela empresa.

Art. 2° Determinar 0 sobrestamento dos efeitos da deciséo que concedeu o incentivo cre-
diticio a empresa INDUSTRIA BRASILEIRA DE CONCRETOS LTDA, inscrita no
CNPJMF sob o n° 01.233.766/0002-60, que fora aprovado pela Resolugdo n® 045/2006 -
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COPEP de 24 ded'anei ro de 2006, alterada pela Resolucdo n° 1001/2009 - COPER, de 17 de
dezembro_de 2009 e pela Portaria n° 166, de 14 de julho de 2010, no processo n°
160.000.173/2005, tendo em vista a Decisdo n° 563/2015 do Tribunal de Contas do Distrito
Federal (TCDF), que a0 apreciar o processo n° 17000/2008, determinou ao COPEP que adote
as medidas necessarias para a reavaliagdo da execu¢do do empreendimento daquela em-

presa . P . ~
Art. 3° Os sobrestamentos de que tratam esta portaria teréo eficacia até a deliberagdo do
Conselho de Gestéo do Programa de Apoio ao Empreendimento Produtivo do Distrito
Federal (COPEP), nos termos da Decisdo n° 563/2015 do TCDF.
Art. 4° Revogam as disposi¢Bes em contrario. L
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

ARTHUR BERNARDES

. PORTARIA N° 07, DE 13 DE JANEIRO DE 2016. .
O SECRETARIO DE ESTADO DE ECONOMIA, DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
E TURISMO DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuices que |he foram con-
feridas pelo artigo 105, inciso VIl, da Lei Orgénica do Distrito Federal, RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar, por mais 30 étrlnta) dias, a contar de 08 de  janeiro de 2016, o prazo para
a conclusdo dos trabalhos da Comisséo instaurada Portaria n®. 139, de 09 de dezembro de
2015, publicada no DODF n° 236, de 10 de dezembro de 2015, Secéo |1, pég. 40, para definir
critérios de avaliacdo de Projeto de Viabilidade Técnica Economica e Financeira-PVTEF, no
ambito da Subsecretaria de Desenvolvimento Econdmico, da Secretaria Adjunta de Economia
e Desenvolvimento Sustentavel, da Secretaria de Estado de Economia, Desenvolvimento
Sustentavel e Turismo do Distrito Federal (SEDST-DF).
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

ARTHUR BERNARDES

i PORTARIA N° 08, DE 15 DE JANEIRO DE 2016. i
O SECRETARIO DE ESTADO DE ECONOMIA, DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
E TURISMO DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuicbes que Ihe foram con-
feridas pelo art. 105, parégrafo unico, inciso VI, da Lei Orgénica do Distrito Federal, e com
fulcro nos arts. 211 e 214, § 2°, ambos da_ Lel Complementar Distrital n° 840, de 23 de
dezembro de 2011, e atendendo a solicitacdo contida no Memorando n°. 02/2016-COM-
SIND/SEDST-DF, datado de 08/01/2016, RESOLVE: o
Art. 1° Prorrogar, por mais 30 (trinta) dias, a contar de 14 de janeiro de 2016, o prazo para
a concluséo dos trabalhos da Comisséo de Sindicéncia instaurada pela Portaria n°. 148, de 14
de dezembro de 2015, publicada no DODF n° 239, de 15 de dezembro de 2015, Segéo I,
pag. 67, que visa apurar a responsabilidade e possivel prejuizo ao erério pelo acidente
relatado envolvendo veiculo oficial da Secretaria de Estado de Economia, Desenvolvimento
Sustentdvel e Turismo do Distrito Federal, conforme histérico do processo n°.
370.000.411/2015. ) L
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua gubllca(;ao.

ARTHUR BERNARDES

SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO E DESENVOLVIMENTO RURAL

CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO DISTRITO FEDERAL S.A

PLANO ANUAL DE PUBLICIDADE 2016
AS CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO DISTRITO FEDERAL S/A, nos termos dos
artigos 2° ,3° e 4° da Lei n° 3.184, de 29 de agosto de 2003 (1ue regulamenta o artigo 2281°
e 2° da LODF, RESOLVE: Publicar o plano anual de publicidade e propaganda para o
exercicio de 2016 constantes no anexo | -José Deval da Silva - Presidente.

ANEXO |

Lel Orcamentédria anual com execucBes trimestrais
PUBLICIDADE E PROPAGANDA INSTITUCIONAL CEASA SIA
Programa de Trabalho: 04.131.6001.8505.8755 - Esfera: 4 - Grupo de Despesa: 33
Fonte de Recurso: 510 (Geragdo Prépria)
Dotacdo Inicial: R$ 250.000,00
Destinados & publicagcdo do DODF, Jornal de Brasilia e contratos de publicidade e pro-
paganda diversos.

Dotacéo Dotalglzgca)d /é\uto- Executado no Trimestre
Inicia 1° 2 3 410 Saldo vDeisponl'-
Tri&r&%— Trimestre Trimestre | Trimestre
R$ R$ 250.000,00 |R$ - RS - RS - RS - R$ 250.000,00
250.000,00

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA E DA PAZ SOCIAL

DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO FEDERAL

INSTRUCAO N° 17, DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO FEDERAL,
Substituto, no uso das atribuicoes que |he confere o Artigo 100, Inciso XLI, do Regimento
Interno, aprovado pelo Decreto n° 27.784 do DETRAN/DF de 16 de marco 'de 2007, tendo
em vista 0 disposto na Instrucdo 591/2014, RESOLVE: . )
Art. 1° Renovar pelo periodo de 12 a(tdoze) meses, a titulo precario, g acesso e uso do sistema
do Detran-DF, exclusivamente relativo a veiculos, e a autorizacdo de seus profissionais
credenciados para atuarem como despachante documentalista AWS DESPACHANTE LTDA-
ME, CNPJ: 00.338,130/0001-92, Processo: 055.000190/2016.
Art.2° Esta Instrugdo entra em \Slgor, na data de sua publicac&o.

SE ANTONIO ARAUJO

INSTRUCAO Ne 18, DE 14 DE JANEIRO DE 2016.

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO FEDERAL,
Substituto, no uso das atribui¢Bes que lhe confere o Artigo 100, Inciso XLI, do Regimento
Interno, aprovado pelo Decreto n° 27.784 do DETRAN/DF de 16 de marco de 2007, tendo
em vista o disposto na Instrucdo 363/2011, RESOLVE:

Art. 1° Renovar pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura do termo de
obrigagOes, para uso de codigo para gravames financeiros de compra e venda com Reserva
de Dominio, Alienagdo Fiduciaria em Garantia, Penhor de Veiculos e Arrendamento Mer-
cantil ou Leasing 0 acesso e uso do sistema do Detran-DF, restringe-se aos acessos das
fungdes 2550 e 2001, que corresponde o0 registro de contratos e a consulta dos registros
realizados, conforme a Resolucdo 320/2009 do Contran, Processo: 055.038402/2015, CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, CNPJ 00.360.305/0001-04.

Art.2° Esta Instrugo entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE ANTONIO ARAUJO

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA
E CIDADANIA

SUBSECRETARIA DO SISTEMA PENITENCIARIO

ORDEM DE SERVICO N° 18, DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
O SUBSECRETARIO DO SISTEMA PENITENCIARIO, DA SECRETARIA DE ESTADO
DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicBes que Ihe
sdo conferidas pelo disposto no artigo 211, § 1° da Lei Complementar distrital n® 840/2011,
bem como por meio do item 10 da Portaria Conjunta SEJUS/PCDF n° 001/2007, e tendo em
vista 0 apurado na Sindicancia n° 017/2015-SESIPE, RESOLVE:
Art. 1° Publicar a decisdo contida no Despacho de Julgamento da Sindicancia n° 017/2015-
SESIPE, com Portaria de Instaurago, publicada no DODF n° 170 de 02/09/2015, pag. N°
10.
Art. 2° Acolher integralmente o relatério conclusivo da Comissdo de Sindicancia-SESIPE e
determinar o ARQUIVAMENTO da Sindicancia n° 017/2015-SESIPE, nos termos do art.
215, inciso |, da Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011.
Art. 3° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicacao.

JOAO CARLOS COUTO LOSSIO FILHO

CONSELHO DE POLITICA SOBRE DROGAS DO DISTRITO FEDERAL

ATA DA DECIMA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DE 2015 E

. 5222 REUNIAO ORDINARIA DO CONEN/DF

As dez horas e quinze minutos do dia cinco de novembro de 2015, na sala de reunifes do
CONEN/DF, reuniu-se o colegiado para reunido ordinaria do més de novembro de 2015 e
5222 Reunido Ordinaria do CONEN/DF. Presentes os conselheiros: A Presidente Joana d'Arc
Alves Barbosa Vaz de Mello, e a Vice Daisy Rotavio Jansen Watanabe, Bruno de Souza
Moura, Livia Mércia Faria Bandeira Vilhalva, Leandro Silva Almeida, Paulo Henrique
Ferreira Marcal de Bezerra, Aryadne Marcia Argolo Muniz, José Nascimento Rego Martins,
Lidia Célia Dourado Climaco, Luiza Maria Rocha Pereira, Marcos Aurélio |zaias Ribeiro,
Levy Calazans dos Santos, Areolenes Curcino Nogueira, Beatriz Maria Eckert-Hoff, Valdir
Alexandre Pucci, Leonardo Gomes Moreira, Francisco das Chagas Alves Aguiar Janior.
Ausentes os conselheiros: Maria do Socorro Paiva Garrido, representada por Leandro Silva
Almeida; Daniela de Souza Silva, representada por Aryadne Mércia Argolo Muniz; Rodrigo
Bonach Batista Pires; Suely Francisca Vieira, representada por Luiza Maria Rocha Pereira;
César Ricardo Rodrigues da Cunha, representado por Areolenes Curcino Nogueira e Marcelo
Dias Varella. A seguir seréo resumidas as discussdes e deliberages do colegiado: ABER-
TURA DOS TRABALHOS: Iniciando a reunido ordinaria do CONEN/DF, a presidente
Joana Mello comunicou a ocorréncia de problema no sistema de informética da Secretaria de
Estado de Justica e Cidadania - SEJUS, na noite do dia anterior, inviabilizando a utilizagdo
de data show para apresentag@o dos trabalhos e a impresséo da lista de presenga, solicitou a
compreensdo de todos para 0 prosseguimento da reunido, passando a discussdo e aprovagao
da ata da reunido ordinaria de 01 de outubro de 2015, previamente enviada por e-mail aos
conselheiros. Colocada em votagdo foi aprovada por unanimidade e assinada. A conselheira
Daisy reiterou pedido de que fosse observado o encaminhamento das minutas das ata até 05
(cinco) dias, apds a sua realizacdo, conforme deliberago do pleno, a minuta desta ata foi
enviada no dia 03/11/2015 &s 18:22h. Seguindo os trabalhos - Ordem do dia, item 3.1)
Aprovacdo da minuta de decreto de criagdo dos Conselhos Regionais sobre Drogas - CON-
RED - Minuta elaborada pelos Conselheiros Martins e Bruno, usando como base a ex-
periéncia dos Conselhos Comunitérios de Seguranca - CONSEG, feita breve explanacdo, o
colegiado elogiou e parabenizou o trabalho realizado pelos conselheiros, ressatando a im-
portancia de constituigéo dos Conselhos Regionais que ficard mais perto da sociedade e
certamente trara grande contribuicdo para a definicdo das politicas publicas a serem ana-
lisadas e deliberadas pelo Conselho. Presidente Joana Mello concordou e ressaltou que os
CONRED/DF auxiliardo e muito nos trabalhos do CONEN/DF, qualificando ainda mais o
debate. Colocada em votacdo a aprovagdo da minuta e encaminhamento para Assessoria
Juridico-Legislativa-AJL, proposta aprovada por Unanimidade. 3.2) Regimento Interno -
CONEN/DF: Continuidade da discussdo da minuta de novo regimento interno - diante dos
problemas de informética que afetaram a Secretaria de Estado de Justica e Cidadania -
SEJUS, ficou impossibilitada a continuidade dos trabalhos, pois ndo seria possivel a apre-
sentagcdo no Data Show. A presidente Joana Mello aproveitou para pedir a colaboragdo de
todos os conselheiros para que leiam a minuta da proposta de alteragdo do regimento interno,
fazendo suas colaboragdes antecipadamente, enviando e-mail com indicagdo da norma pro-
posta, identificando o artigo e fazendo a justificativa da sugestéo, dando maior objetividade
adiscussdo. A Secretaria Executiva fard o envio a todos os conselheiros da Ultima versdo da
minuta, facilitando a discussdo na préxima reunido. Colocada em deliberacdo a proposta de
gue o tema seja priorizado na préxima reunido a ser realizada em dezembro, ficando como
primeiro item da pauta, aprovada por unanimidade. A Conselheira Areolenes informou que
a Associagdo dos Dependentes Quimicos do Brasil pediu formamente uma representagdo no
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CONEN/DF; conselheiro Martins registrou que a criagdo dos CONRED permitira uma maior
participacdo da sociedade civil, inclusive de associagOes, sem necessidade, no momento, de
ampliacdo do CONEN/DF. Conselheiro Paulo sugeriu que o tema pode ser analisado no
ambito da alteracdo do regimento interno, definindo-se os critérios de representacdo. Pre-
sidente Joana Méello informou que o tema néo esta sendo deliberado, apenas uma discussdo,
caso levado a diante sera objeto de amplo debate. 4) Capacitagdo dos Conselheiros -
Convénio SENAD/MJ - CRR Darcy Ribeiro (UnB) - Presidente Joana Mello informou sobre
as tratativas com a Sra. Marcia Totugui, da Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas -
SENAD/MJ, com previsdo de realizagdo para mar¢o/2016. Conselheiro Bruno registrou que
a reunido debateu os pontos que seriam interessantes constar da capacitacdo, ficando a Sra.
Marcia Totugui de encaminhar uma proposta com a grade horé&ria para execugdo da ca-
pacitagdo em parceria com a FIOCRUZ, certificado pela UNB. A conselheira Daisy ques-
tionou se ja havia algum posicionamento quanto a possibilidade de participagdo dos con-
selheiros, servidores da Secretaria Executiva do CONEN/DF, e da SUPRED/SEJUS, no
Congresso da Associagdo Brasileira Multidisciplinar de Estudos sobre Drogas - da
ABRAMD, com a inscricdo custeada pelo GDF, sendo o Congresso Internacional uma
oportunidade Unica de capacitacdo. Que ja havia concretizado sua inscricéo e disponibilizava
sua vaga como conselheira, e obteve desconto por ter escrito artigo e ser aceito pela
ABRAMD conforme norteamento para inscricdo. A presidente Joana Mello informou que foi
solicitada @ SEJUS uma quantidade de vagas, num custo aproximado de R$ 14.000,00
(catorze mil reais), entretanto, diante da crise financeira por qual passa o GDF, ndo ha
garantia de efetivagdo das vagas. Conselheiro Marcos sugeriu a criagdo de um "mapa’ de
atuacdo de cada conselheiro nas suas atividades quanto ao tema drogas, dando mais vi-
sibilidade a0 CONEN/DF quanto a sua atuagdo nas politicas sobre drogas. A Conselheira
Daisy lembrou a realizag8o de congressos patrocinados pelo Ministério da Salde e Secretaria
Nacional de Politicas sobre Drogas - SENAD/MJ, no governo anterior, com a participacdo de
servidores da SEJUS, SEDEST, SAUDE, Seguranga, Esporte, Cultura, dentre outros e que tal
evento foi inteiramente gratuito. Presidente Joana Mello apresentou um desafio para o
Colegiado no sentido de viabilizar um congresso, seminério ou algo similar para o segundo
semestre de 2016, procurando parcerias; conselheiro Martins sugeriu que inicialmente sgjam
realizadas Conferéncias Regionais, depois se poderia amejar algo mais amplo, em nivel
distrital. Conselheira Beatriz ressaltou que a realizacdo de um evento desse porte exige
plangjamento antecipado com pelo menos um ano de antecedéncia, sugeriu a criacdo de uma
Comissdo Organizadora para avaliacdo da possibilidade e definicdo da programacdo, pos-
teriormente deve ser criada uma subcomisséo de Logistica e outra de Pesquisa. Foi proposta
a Comissdo Organizadora com a seguinte composi¢ao: Coordenagdo a cargo do conselheiro
Valdir, com a participacdo dos conselheiros Beatriz, Areolenes, Leonardo Moreira, Francisco,
Marcos, Levy, Martins e Luiza, colocada em votagdo, foi aprovada por unanimidade. Con-
selheiro Leonardo Moreira pede que seja registrado o motivo da auséncia do conselheiro
Rodrigo Bonach, Delegado de Policia, tendo em vista que esta manhé foi realizada a maior
apreensdo de Crack no Distrito Federal, todos os conselheiros parabenizaram a atuagéo do
conselheiro Rodrigo Bonach e aprovaram a justificativa de auséncia. 5) Informagdes por
escrito sobre as agOes e projetos de cada pasta representada no CONEN/DF - Reiteracéo de
solicitagOes anteriores, até o momento ndo atendidas. Presidente Joana Mello ressaltou a
importancia do Conselho estar informado sobre a atuacdo de todos os 6rgéos do Distrito
Federal_quanto as politicas sobre drogas, Iembrou apresentacio feita pela Secretaria de
Educagéio quanto & projeto de prevencdo e tratamento de dependéncia quimica para seus
servidores, conselheira Aryadne registou que tal projeto se encontra suspenso, presidente
Joana Méllo solicitou que tal informag8o seja repassada oficialmente a0 CONEN/DF para
que o Colegiado possa manter tratativas no ambito da Secretaria de Educacdo, Esportes e
Lazer do Distrito Federal e demais Secretarias envolvidas para reativagdo de t&o importante
projeto. Conselheiro Martins sugeriu que cada Secretaria faga uma apresentacdo no CO-
NEN/DF das suas agdes, como feito pela Secretaria de Educagdo. Conselheira Livia solicitou
gue sgja feita uma solicitagdo formal, mediante Oficio, para facilitar a obten¢do das in-
formag6es no &mbito de cada secretaria, presidente Joana Mello determinou a expedi¢éo de
Oficio Circular para todas as Secretarias e demais 6rgéos integrantes do Colegiado, visando
a obtencdo de tais informagdes para facilitar agbes em conjunto entre os diversos 6rgaos,
evitando-se agBes isoladas, em articulagdo e integracdo. Conselheiro Bruno registrou que no
ambito da Camara Técnica de Prevencao, a pedido ja foram oficiados o Tribunal de Justica,
Ministério Pdblico e Cémara Legidlativa do Distrito Federal, sendo que, até o momento,
somente 0 MPDFT respondeu. Presidente Joana Mello ressaltou que o papel do CONEN/DF
€ para que os conselheiros possam monitorar e fortalecer as agOes. Conselheiro Leonardo
Moreira indaga se a solicitacdo seria apenas para os 6rgdos de governo ou para os demais
integrantes do Colegiado? Presidente Joana Mello respondeu que seria para todos os mem-
bros do CONEN/DF, aqueles 6rgaos da Sociedade Civil que desenvolvem alguma politica ou
projeto no ambito das drogas poder&o trazer tais informagdes para o Colegiado, razdo pela
qual, o Oficio Circular sera encaminhado para todos os representantes no Conselho. Con-
selheiro Leonardo Moreira ressaltou que muitas agdes s8o0 mutéveis, seria interessante fazer
uma compilagdo com constante atualizacdo. Conselheiro Martins registrou a dificuldade
apresentada com a reforma administrativa no ambito do GDF, com o corte de 20% (vinte por
cento) de pessoal, alterando a estrutura das agdes. Colocada em votagdo, aprovado o envio de
Oficio Circular para todas as representacoes do CONEN/DF. 6) Deliberacéo para aprovar as
justificativas de auséncias, em razdo do disposto no art. 6° c/c art. 16 X, do Regimento
Interno do CONEN/DF - Presidente Joana Mello ressaltou a importéncia de justificar as
auséncias de conselheiros, tendo em vista que 3 (trés) auséncias ndo justificadas implicam
em desligamento, nos termos do préprio regimento interno do CONEN/DF. 7) Ratificagdo da
decisdio "ad referendum"” sobre registro no CEAAD - Processos n° 0400.000.804/2014 -
Desafio Jovem - registro definitivo - 3 (trés) anos - Relatorio favoravel apresentado pela
Conselheira Luiza Maria Rocha Pereira. - Resolugéo n° 9, publicada no DODF de 21.10.2015
- Colocada em votagdo, ratificada por unanimidade. 8) Ratificacdo de decisdo "ad re-
ferendum” sobre registro no CEAAD - Processos n% 0400.000.517/2015 ONG Salve a Si -
registro definitivo - 3 (trés) anos - Relatdrio favoravel apresentado pela Conselheira Maria
do Socorro Paiva Garrido - Resolug@o n° 8, publicada no DODF de 13.10.2015 - colocada
em votagdo, ratificada por unanimidade. 9) Pautas e atas das reunides das Camaras Técnicas
- Reiteracdo de solicitagBes anteriores, até 0 momento a Secretaria Executiva ndo recebeu
nenhuma pauta ou ata das reunifes de 2015. Presidente Joana Mello ressaltou a importéncia
das Camaras Técnicas divulgarem o cronograma de reunides, com as pautas respectivas,
facilitando o conhecimento para os demais conselheiros que queiram delas participarem,
além de encaminharem as atas das reunides para a Secretaria Executiva fazer a catalogacéo
e arquivo, registrou que ndo ha documentagdo relativa as reunides anteriores das Camaras
Técnicas. Conselheiro Leonardo Moreira indagou quanto a situacdo da Vice-Presidéncia,

Visto que em reunido anterior fora questionada tal situagdo, presidente Joana Mello informou
gue o tema foi colocado para exame da Camara Técnico-Normativa, visto que diversas atas
de reunides da administracdo anterior ndo foram localizadas, em alguns casos existia apenas
uma minuta sem validade juridica, pois ndo constava nenhuma assinatura. A Conselheira
Daisy comentou que este fato ainda ndo foi finalizado apesar de ja ter estado como ponto de
pauta nas reuniGes ordinarias deste colegiado a apreciacéo das atas pendentes para fins de
deliberacdo, reiterou que a Vice-Presidéncia € determinada por eleicao dos pares conforme
reza o regimento interno em vigor e que esta em cumprimento de mandato. E que uma das
atribuictes é supervisionar o trabalho das Camaras Técnicas conforme regimento em vigor,
que deve ser socializado com os pares 0 aviso das reunides das Camaras Técnicas feito por
e-mail, ndo havendo obrigatoriedade da participagdo dos demais conselheiros, mas 0s mes-
mos podem participar com direito a voz, mas sem voto dos que ndo facam parte da
respectiva Camara, destacando que ja foi fala sua em plenarias anteriores da necessidade das
realizacOes das CT, que a Cémara Técnica de Prevencdo participou inclusive de reunibes
conjuntas com a CT de Tratamento, reiterou que as atas pendentes dos anos anteriores foram
encaminhadas por e-mail, e que precisam ser apreciadas pelo pleno. Conselheiro Bruno
registrou que ndo esta em discussdo as reunides de anos anteriores, mas que no ano de 2015
nao foi repassada a Secretaria Executiva nenhum cronograma de reunides, pautas ou atas das
Camaras Técnicas. Presidente Joana Mello ressaltou a importéncia do CONEN/DF possuir a
memoria de sua atuagdo, ndo sendo permitido ndo haver documentagdo das reunifes das
Camaras Técnicas. A conselheira Daisy em consonancia com a fala da presidente da im-
portancia da volta das boas préticas de se fazer um cronograma para as realizagGes das
reunifes das Camaras Técnicas. Conselheira Daisy indagou quanto ao automével doado
encontrava-se disponivel para os servigos pertinentes do CONEN/DF, conselheiro Bruno
informou que ndo encontrou qualquer registro de propriedade de veiculo em nome do
CONEN/DF, o veiculo Renault Clio que se tinha como sendo do CONEN/DF esta registrado
em nome da Secretaria da Seguranca Plblica e da Paz Socidl, e esti na Secretaria de Justica
e Cidadania para manutencdo. Registrou que ja foi solicitada a doagdo de veiculos dentre os
apreendidos pela Justica com traficantes, procedimento pendente de autorizagdo da SE-
NAD/MJ. Conselheiro Paulo ressaltou a importancia de verificar a condicdo dessa doa-
¢aol/cessdo, visto que doagdo, tudo bem, o patriménio é transferido, mas cessdo se faz
mediante a condi¢do de Fiel Depositario, 0 que nem sempre é aconselhavel, devendo ser
tomado o maior cuidado com esse tema. Conselheira Areolenes reiterou pedido feito an-
teriormente no sentido de desmembramento da Cémara Técnica de Prevengao, Tratamento e
Reinsercdo Social; presidente Joana Mello lembrou que a época foi sugerido que a con-
selheira fizesse um pedido forma com justificativa para ser levado a deliberagdo do Co-
legiado. Conselheiro Leonardo Moreira sugeriu que o tema sgja levado pela conselheira
Areolenes como sugestdo de alteracdo do Regimento Interno, tema que sera debatido com
prioridade na proxima reunido. Conselheira Areolenes ficou de apresentar a proposta no
ambito da alteracdo do Regimento Interno. Conselheiro Marcos solicitou que fosse definida
uma data para a reunido de fevereiro de 2016, tendo em vista o periodo de carnaval.
Conselheiro Leonardo Moreira sugeriu que tal definicdo sgja feita também para os meses de
dezembro/2015 e janeiro/2016, tendo em vista o Congresso da ABRAMD na primeira
semana de dezembro de 2015 e periodo de férias em janeiro de 2016. Ap6s os ecla
recimentos sobre a mudanca da reunido de dezembro para a segunda semana do més, em
razéo do Congresso da ABRAMD, a Presidente Joana Mello determinou a Secretaria Exe-
cutiva que faca o calend&rio para o ano de 2016, com a definicdo/sugestdo de datas con-
venientes para os meses de janeiro e fevereiro de 2016. Segunda roda de conversa CAPS-
AD, DISAM, Comunidades Terapéuticas e CONEN/DF - Presidente Joana Mello registrou a
satisfagdo pelo ato nivel das discussdes da Roda de Conversa CAPS-AD, DISAM e Co-
munidades Terapéuticas, realizada na UDF, informou ainda os desdobramentos com a rea-
lizacdo de uma segunda Roda de Conversa a ser realizada no dia 19/11, das 14:30 horas até
as 18 horas, também na UDF, espago gentilmente cedido pela conselheira Beatriz, solicitando
a presenca do méximo de conselheiros para melhor qualificar o debate. Conselheira Areo-
lenes ressaltou a importéncia da Roda de Conversa, ficou muito satisfeita e acredita na
evolugdo desse caminho comum entre Comunidades Terapéuticas e CAPS-AD. Durante a
aprovacdo da presente Ata, a presidente Joana Mello, registrou que a Senhora Daisy foi
convocada e participou da reunido, embora tenha sido publicado o Decreto n° 36.828 de 22
de outubro de 2015, no dia 23 de outubro de 2015, dispondo sobre a estrutura administrativa
da Secretaria de Estado de Educag@o, Esporte e Lazer do Distrito Federal, que em seu artigo
1° textualmente dita: "A Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federa passa a
integrar a Secretaria de Estado de Educagdo, alterada a sua denominagéo para Secretaria de
Estado de Educac&o, Esporte e Lazer do Distrito Federal”; e ainda conforme dispde o art. 11
do mesmo Decreto que revogou as disposi¢des em contrério, concluindo-se que o Conselho
dispbe apenas de uma Unica representacdo para as duas politicas publicas sobre educagéo e
esporte, tudo em conformidade com a manifestagcdo da AJL/SEJUS, no Parecer n° 239/2015-
AJL/SEJUS, que entendeu: “... considera-se que a competéncia da extinta Secretaria de
Esporte e Lazer passa a integrar a estrutura de uma s secretaria, qual seja, a Secretaria de
Educacdo, Esporte e Lazer do DF, passando a existir apenas a representacéo da Secretaria de
Estado de Educacdo, Esporte e Lazer, como se depreende do inciso |1, do art. 13, do Decreto
32.108/2010...". Fago esta observagdo, para salvar responsabilidades, bem como questio-
namentos junto ao Tribuna de Contas do Distrito Federa e outros 6rgéos fiscalizadores, com
0 pagamento de representacdo de Secretaria que foi extinta, por ter sido incorporada por
outra. ENCERRAMENTO: Por fim, a Presidente Joana Mello agradecendo a presenca de
todos, declarou por encerrada a reunido as 11h:50 horas. E, para constar, eu, Bruno de Souza
Moura Secret&rio Executivo, redigi e lavrei a presente Ata que, apds lida e aprovada, serd
assinada por mim e pelos demais Conselheiros do CONEN/DF. Joana d'Arc A. Barbosa Vaz
de Méllo - Presidente Repres. da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania; Bruno de
Souza Moura - Secretario Executivo Repres. da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania;
Livia Mércia Faria Bandeira Vilhalva Representante da Secretaria de Estado de Cultura;
Marmenha Maria Ribeiro Do Ros&rio Representante da Secretaria de Estado de Cultura;
Maria Do Socorro Paiva Garrido Representante da Secretaria de Estado de Salde; Leandro
Silva Almeida Representante da Secretaria de Estado Salide; Paulo Henrique Ferreira Marcal
de Bezerra Representante da SE.D.H.S; Alexandre Velle dos Reis Representante da
S.E.D.H.S; Danidla de Souza Silva Representante da Secretaria de Estado de Educago,
Esportes e Lazer; Aryadne Marcia Argolo Muniz Representante da Secretaria de Estado de
Educacéo, Esportes e Lazer; José Nascimento Rego Martins Repres. da Secretaria de Estado
da Seguranca Publica e da Paz Socia; Herbert De Almeida Jardim Repres. da Secretaria de
Estado da Seguranga Piblica e da Paz Social; Suely Francisca Vieira Representante do
Conselho Regional de Psicologia; Luiza Maria Rocha Pereira Representante do Conselho
Regional de Psicologia; Marcos Aurdlio |zaias Ribeiro Representante de Centro Recuperacéo
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e Com. Terapéutica; Levy Calazans Dos Santos Representante de Centro Recuperacdo e
Com. Terapéutica; César Ricardo Rodrigues da Cunha Representante de Centro Recuperacéo
e Com. Terapéutica; Areolenes Curcino Nogueira Representante de Centro Recuperacéo e
Com. Terapéutica; Valdir Alexandre Pucci Representante da Sociedade Civil; Frederico
Teixeira Barbosa Representante da Sociedade Civil; Beatriz Maria Eckert Hoff Representante
da Sociedade Civil; Sténio Ribeiro De Oliveira Representante da Sociedade Civil; Marcelo
Dias Varella Representante da Sociedade Civil; Lilian Rose L. S. Rocha Representante da
Sociedade Civil; Leonardo Gomes Moreira Representante da Associacéo Médica de Brasilig;
Antdnio Raimundo Negréo Costa Representante da Associacdo Médica de Brasilia; Rodrigo
Bonach Batista Pires Representante da Policia Civil - DF; Leonardo de Castro Cardoso
Representante da Policia Civil - DF; Francisco das Chagas Alves Aguiar Jinior Repre-
sentante do Conselho Regional de Farméacia; Leandro Mauricio e Silva Representante do
Conselho Regiona de Farmécia; Lidia Célia Dourado Climaco Representante do Conselho
Regiona de Servigo Social

ATA DA DECIMA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA DE 2015 E

R 5232 REUNIAO ORDINARIA DO CONEN/DF
As nove horas e trinta minutos do dia dez de dezembro de 2015, na sala de reunides do
CONENY/DF, reuniu-se o colegiado para reunido ordinéria do més de dezembro de 2015 e
5232 Reunido Ordinéria do CONEN/DF. Presentes os conselheiros: A Presidente Joana d'Arc
Alves Barbosa Vaz de Mello, Livia Méarcia Faria Bandeira Vilhalva, Maria do Socorro Paiva
Garrido, Leandro Silva Almeida, Paulo Henrique Ferreira Marcal de Bezerra, Aryadne
Mércia Argolo Muniz, José Nascimento Rego Martins, Lidia Célia Dourado Climaco, Luiza
Maria Rocha Pereira, Marcos Aurélio Izaias Ribeiro, Levy Calazans dos Santos, Areolenes
Curcino Nogueira, Beatriz Maria Eckert-Hoff, Valdir Alexandre Pucci, Leonardo Gomes
Moreira, Francisco das Chagas Alves Aguiar Janior. Ausentes os conselheiros: Daniela de
Souza Silva, representada por Aryadne Marcia Argolo Muniz; Rodrigo Bonach Batista Pires;
Suely Francisca Vieira, representada por Luiza Maria Rocha Pereira; César Ricardo Ro-
drigues da Cunha, representado por Areolenes Curcino Nogueira e Marcelo Dias Varella. A
sra. Daisy Rotavio Jansen Watanabe também participou da reunido. A seguir seréo resumidas
as discussdes e deliberagBes do colegiado: ABERTURA DOS TRABALHOS: Iniciando a
reunido, a presidente Joana Mello ressaltou a sobre as implicagBes da recente Reforma
Administrativa do GDF, trazendo o item 4 da Pauta para ser tratado na abertura da reuni&o,
guanto & incorporagdo da extinta Secretaria de Estado de Esporte e Lazer pela Secretaria de
Estado de Educagdo, criando-se a Secretaria de Estado de Educacdo, Esporte e Lazer. Como
a composi¢cdo do CONEN é regulada pelo Decreto n® 32.108/2010, onde consta expres-
samente a representatividade das antigas Secretarias de Estado de Educacdo e Secretaria de
Estado de Esporte e Lazer, e agora ambas se tornaram uma Unica Secretaria de Estado, foi
solicitada manifestacdo da Assessoria Juridico-Legidlativa - AJL/SEJUS, que emitiu o Pa
recer n° 239/2015-AJL, com a seguinte Ementa: "COMPOSICAO DO CONSELHO DE
POLITICA SOBRE DROGAS DO DISTRITO FEDERAL - CONEN/DF. REFORMA AD-
MINISTRATIVA. OBSERVANCIA AO DECRETO N° 36.828 DE 22 DE OUTUBRO DE
2015 - DODF DE 23 DE OUTUBRO DE 2015." Resumidamente o Parecer opina no sentido
de que a Representatividade da antiga Secretaria de Estado de Esporte e Lazer deixou de
existir na data da publicagdo do referido Decreto, tendo em vista a sua incorporagéo pela
nova Secretaria de Estado, nos termos do Artigo 1° "A Secretaria de Estado de Esporte e
Lazer do Distrito Federal passa a integrar a Secretaria de Estado de Educagdo, aterada sua
denominacdo para Secretaria de Estado de Educag@o, Esporte e Lazer do Distrito Federal.
Paragrafo Unico. O quadro de pessoal, os acervos. patrimonial, documental, processua e do
almoxarifado, bem como os recursos orcamentérios e financeiros da Secretaria de Estado de
E orte e Lazer do Distrito Federal ficam transferidos para a Secretaria de Estado de

Educagéio, Esporte e Lazer do Distrito Federal.” Em seu artigo 11, o mesmo decreto de-
termina "Revogam-se as disposicdes em contrario.” Nesse sentldo 0 inciso do Decreto
32.108/2010, onde consta a representatividade da extinta Secretaria de Estado de Esporte e
Lazer restou revogado pelo novo normativo. Diante do exposto, lamentavelmente, a re-
presentatividade da politica do esporte foi incorporada a estrutura da Secretaria de Estado de
Educaggo, ficando apenas uma representacdo para ambas as politicas: educaggo e esporte. A
presidente Joana Mello registrou que a Sra. Daisy poderia participar das reunifes, com
direito a voz, mas sem voto, pelo respeito ao trabalho que ela desenvolveu no Colegiado. Foi
dada a palavra a Conselheira Maria Garrido que indagou de que forma o Colegiado poderia
atuar para manter a representatividade do esporte. A presidente Joana Mello ressaltou que o
CONEN ¢é um conselho onde existe remuneragdo paga pelo Tesouro do Distrito Federal, o
pagamento ndo é feito com recursos do FUNPAD, o ordenador de despesas, nesse caso, € 0
proprio Secret&rio de Estado de Justica e Cidadania, ndo sendo legamente possivel a
permanéncia da representatividade do esporte na situagdo juridica apresentada, conforme
Parecer da prépria AJL/SEJUS. Deixou Claro que reconhece a importancia da politica do
esporte no &ambito da prevengéo ao combate as drogas, mas que a Reforma Administrativa foi
um ato do Senhor Governador, visando & economia de recursos publicos diante da atual crise
econdmica vivida pelo Distrito Federal e o Pais. A presidente Joana Mello ressaltou ainda
outro problema vivido pelo Colegiado, visto que a designacdo dos representantes da OAB,
secdo DF e do suplente da Secretaria de Estado de Seguranca Publica, estdo suspensas por
ato do Consultor Juridico da Governadoria, que entende que os Conselhos remunerados,
como o CONEN, devem sofrer as consequéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal, cor-
tando-se as despesas de cargos comissionados em 20% (vinte por cento), conforme Oficio n°
870/2015-CIDF/GAG, concluindo que: "ha 6bice juridico para a aprovagdo da minuta sub
examine, e esclarego que as designactes pretendidas somente poder&o ocorrer dentro de uma
reestruturacdo do Conselho que Implique em reducdo de gastos com pessoal”. Como se Vé,
a questdo é econdmico-financeira do GDF, que precisa ser levada em consideracéo e,
infelizmente, 0 CONEN acabou sendo prejudicado. Conselheira Lidia relata que situagdo
semelhante aconteceu na Secretaria de Desenvolvimento Humano e Social, com a incor-
poracdo de outras Secretarias (Trabalho e Mulheres, Igualdade Racia e Direitos Humanos),
conselheiro Paulo registrou que as situagbes sdo distintas, no caso da SEDHS, as demais
secretarias incorporadas ndo tinham representacd no CONEN, permanecendo apenas uma
representacdo. Presidente Joana Mello ressaltou que no caso da Educa(;ao Esporte e Lazer o
problema foi o fato de haver duas representagOes, uma para a educagdo e outra para o
esporte, que agora fazem parte de uma mesma secretaria. Conselheiro Leonardo afirma que
0 Parecer da AJL é opinativo, ndo obrigando o Secretdrio a acaté-lo, ressaltando a im-
portancia do CONEN para a politica sobre drogas no ambito do Distrito Federal e que a
Secretaria de Estado de Justica e Cidadania deveria promover gjustes em seu quadro proprio,
evitando que 0 CONEN sofresse qualquer consequéncia. A presidente Joana Mello registrou
que apesar do Parecer realmente ser opinativo, € fato de que a Pasta do Esporte deixou de
exigtir, por forca de decreto, o gestor publico ndo estd vinculado, mas se tomar decisdo

contréria, responde pessoalmente perante aos orgdos fiscalizadores. Conselheiro Martins
lembrou que € o representante da Secretaria de Estado de Seguranca Publica e da Paz Socidl,
representando toda a secretaria, ndo havendo representantes da PMDF, CBMDF, DE-
TRAN/DF, sendo que a representacdo da Policia Civil se da pela especializagdo da Delegacia
responsavel pela Repressdo as Drogas. A pasta criada deve representar a educagdo e o
esporte, conforme o decreto, a discussio deve ser feita a quem de direito. A Presidente Joana
Meéllo registrou o fato da Secretaria Adjunta do Esporte e Lazer ter protocolizado Re-
querimento de reconsideracdo do Parecer da AJL, documento a ser examinado no &mbito da
AJL, ressdtando que possivelmente o tema tenha que ser levado a Procuradoria Geral do
Distrito Federal - PGDF e/ou Tribunal de Contas do Distrito Federal - TCDF. A Sra. Daisy
solicitou "reiterou fala do conselheiro Martins, que néo fosse apreciada referente a posterior
apreciagdo da ata de novembro/2015, aguardando a discussdo do tema. Comentou as de-
nominagcdes de sua ingtituicdo Secretaria de Estado de Esporte e Lazer, atual Secretaria
Adjunta do Esporte e Lazer denominagfes neste governo, no anterior e a que consta na
composicao deste Conselho Secretaria de Estado de Esporte; Com o Decreto de n° 36.828 de
22 de outubro de 2015, no anexo I, foi criada a Secretaria Adjunta do Estado do Esporte e
Lazer e a Secretaria Adjunta da Educacdo. Que tomou conhecimento e recebimento do
Parecer opinativo n° 239/2015- AJL/SEJUS , datado de 09/11/2015, em resposta da AJL
sobre o questionamento da Presidéncia deste conselho sobre o Esporte. Ocasido de avo-
camento de reunido com a Sra. Daisy, no dia 07/12/2015, no periodo vespertino, que
convidou a Subsecretaria Ricarda Lima e o Dr. Felipe Alexandre da Secretaria Adjunta do
Esporte e Lazer, e da SEJUS a presidente deste conselho, e dois servidores, ocasido em que
foi protocolizado nessa SEJUS, e entregue cOpia em médos de Oficio de n° 2.309/2015
GAB/SEEDF, do Secretario de Estado de Educacéio, Esporte e Lazer que "requer que sgja
garantida a manutencdo da representacdo da Educagdo bem como do Esporte, no &mbito do
Conselho de Politica sobre Drogas do DF, uma vez que, além de haver a previsao taxativa
na Portaria n® 17 de 05 de setembro de 2011 em vigor, de 19 (dezenove) membros, a politica
de Educagdio é distinta da politica de Esporte, requerendo a presenca de 2 (dois) repre-
sentantes, titular e suplente das respectivas éreas'. Que participou como de praxe da reunido
ordinaria de novembro de 2015. Salientou que em outros conselhos ndo houve qualquer
questionamento sobre a questdo da composicdo do conselho que prevé as duas repre-
sentatividades, Esporte e Educacdo. Acordado encaminhamento formalizado da Secretaria
Adjunta do Esporte e Lazer, sobre a reconsideracdo do parecer da AJL/SEJUS, fato ocorrido
no dia seguinte da reunido dia 08/12/2015, através do Oficio n° 820/2015 SAD ESPOR-
TE/SEE, protocolizado na SEJUS/DF. Posto que protocolizou na SEJUS, em 07/12/2015 as
10:25h carta ao Secretario de Justica e Cidadania, com copia para presidente deste Conselho
e para a Diretoria de Gestdo de Pessoas, datado de 04/12/2015. Que é prerrogativa do
Governador de alterar composicéo de Conselho, que o colegiado pode deliberar sobre pedido
de alteracdo de composi¢do. Conselheira Maria Garrido lembrou de reunido realizada com a
Primeira Dama, onde demonstrou interesse na importancia da representacdo do governo no
Colegiado. Presidente Joana Mello ressaltou a sensibilidade e preocupagéo social da Primeira
Dama nesses temas. Conselheiro Valdir registrou falar apenas do ponto de vista juridico, se
a Secretaria de Esporte foi incorporada pela Educacdo, deixou de ser secretaria. Esse é o
ponto de vista juridico, que precisa ser levado. Concorda que o melhor é definir a re-
presentacdo pela politica publica, se uma secretaria tem 10 politicas publicas importantes
para o tema da droga, esta secretaria teria direito a 10 representantes, um para cada politica
publica. Diversos conselheiros se manifestaram quanto a importancia do esporte no ambito
das politicas sobre drogas, resultando num consenso de que o Colegiado elaborasse ma-
nifestacdo a ser encaminhada ao Secreté&rio de Estado de Justica e Cidadania no sentido de
que segja privilegiada a representacdo por politicas publicas e ndo por estruturas admi-
nistrativas de secretarias, com a assinatura de todos os consel heiros. ENCAMINHAMENTO
- Secretaria Executiva preparar o documento, socializar a todos os conselheiros que poderéo
fornecer sugestdes e, apds, comparecer no CONEN para assinar o documento que devera ser
encaminhado ao Secretario de Estado de Justica e Cidadania para proposi¢do ao Governador,
prazo para conclusdo da minuta até 18.12.2015, socializando aos conselheiros, com prazo
para assinatura do documento no dia 21.12.2015, ficando os conselheiros de comparecerem
a0 CONEN para assinatura nesta data. Também encaminhado para votagdo o adiamento da
deliberacdo sobre a ata de Novembro, para ser deliberada em Janeiro de 2016. Colocada em
Votagdo, aprovada por unanimidade. Retomando a Pauta, foi colocada para votagdo as datas
para as reunifes ordinarias dos meses de Janeiro e Fevereiro de 2016, ficando a votacdo da
seguinte forma: JANEIRO 2016 - dias 7 ou 14 - Conselheiros Paulo, Francisco, Martins,
Luiza, Aryadne, Areolenes e Marcos votaram pelo dia 7; conselheiros Leonardo, Maria
Garrido, Vadir, Lidia e Livia votaram pelo dia 14, Presidente Joana Mello se absteve, a data
de 7 de janeiro foi vencedora por 7 votos, 14 de janeiro obteve 5 votos e 1 abstencéo.
FEVEREIRO - Sugestéo de reunido no dia 1 de fevereiro, tendo em vista agdes a serem
desenvolvidas pelo CONEN na prevencdo ao uso de drogas no periodo do Carnaval, ficando
o encaminhamento de sugestGes dos conselheiros de cada Camara Técnica indicar acoes a
serem desenvolvidas na semana do Carnaval, trazendo ao Colegiado tais agfes para de-
liberacdo na reunido ordinéria de janeiro de 2016, cuja pauta serd para tratar exclusivamente
do tema. Colocada em votagdo, aprovada por unanimidade. Dando continuidade a Pauta, item
6 - Ratificacdo da decisdo "ad referendum” sobre registro no CEAAD - Processos n°
0400.000.353/2012 - Renovando a Vida - RAV - registro definitivo - 3 (trés) anos - Relatorio
favorével apresentado pela Conselheira Areolenes Curcino Nogueira, Resolu¢do n° 13, pu-
blicada no DODF de 20.11.2015 - Colocada em votac8o, ratificada por unanimidade; item 7
- Ratificagdo de decisdo "ad referendum" sobre registro no CEAAD - Processos n°
0400.000.226/2012 Projeto Criagdo de Deus - registro definitivo - 3 (trés) anos - Relatorio
favorével apresentado pela Conselheira Areolenes Curcino Nogueira - Resolugdo n° 14,
publicada no DODF de 20.11.2015 - colocada em votacdo, ratificada por unanimidade.
Conselheira Aerolenes solicitou a palavra para falar sobre uma informagéo dada na 22 Roda
de Conversa entre CAPS-AD, DISAM e Comunidades Terapéuticas onde se teria afirmado
que a Instituigdo que representada estaria promovendo 0 uso de uma substancia denominada
IBOGAINA para "cura' da dependéncia quimica’, registrou que a Instituicdo jamais pa-
trocinou ou incentivou seus residentes a procurarem tratamentos aternativos, mas que efe-
tivamente um funciondrio (ex-residente) e um residente tomaram conhecimento de um
tratamento a base de Ibogaina, por uma palestra de um psiquiatra de Sdo Paulo no Hospital
Universitério de Brasilia (HUB) e que por iniciativa e vontade préprias eles procuraram mais
informagdes e foram informados que uma Instituicéo fazia um tratamento no interior de S&o
Paulo, registrou sua indignagdo de que o nome da Instituicdo da qual representa tenha sido
denegrido. A presidente Joana Mello ressaltou que esteve presente na referida 22 Roda de
Conversa e pode afirmar que a psiquiatra do CAPS-AD Guarg, Sra. Poliana, ndo fez qualquer
deniincia a Ingtituicdo, apenas colocou sua preocupacdo de que dois residentes daguela
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Instituicdo atendidos pelo CAPS-AD Guara teriam declarado que adquiriram um medi-
camento que os curariam da dependéncia quimica, ao custo de R$ 7.000,00 (sete mil reais);
registrou ainda que o CONEN/DF formalizou consulta a Agéncia de Vigilancia Sanitéria -
ANVISA (com protocolo registrado no Site da Agéncia) sobre o tema, esclarecendo que logo
que receber a resposta sera socializada com o colegiado. Conselheiro Leonardo Moreira, na
condicdo de psiquiatra, fez um relato sobre a ibogaina, informando que seu uso ainda esta em
fase de pesquisas, ndo sendo ainda liberado para tratamento, ressaltou € preciso tomar
cuidado com informagBes médicas via internet, citou histéricos de uso de ibogaina que
teriam causado algumas mortes, o tratamento precisa ser aplicado com muito cuidado e por
especidistas devidamente autorizados. Citou o fato de ser muito preocupante a propaganda
de curas para o tema das drogas, visto que tanto o dependente quanto seus familiares ficam
propensos a tentarem de tudo para se livrarem do vicio, mas isso ndo pode ser tratado dessa
forma, precisamos colher informagBes precisas, de quem possua competéncia e capacidade
profissional de oferecer o melhor tratamento para cada situagdo concreta; citou um caso
famoso de um médico que prometia a cura da dependéncia quimica na cidade de S&o José do
Rio Preto (SP), que velo a ter 0 seu registro no Conselho Regional de Medicina cassado;
Ficou & disposicao para trazer trabalho sobre o tema na reunigo de margo ou abril para o
Colegiado. Presidente Joana Mello ressaltou que todo mundo quer a cura, mas devemos ter
responsabilidade, 0 CONEN € o local préprio para analisar o tema de forma tranquila para
que saia daqui um posicionamento ou recomendagdo. Conselheiro Leonardo Moreira ex-
planou que a ibogaina é uma substancia que altera os receptores dos neurénios. Era usado
como rito religioso, tem-se noticias que provocaria uma morte a cada 200 ou 300 pessoas
que dela se utilizam. O principal centro de pesquisa era na Flérida e mudou para as Bahamas
para sair da esfera do Food and Drug Administration - FDA (Estados Unidos da América).
Presidente Joana Méllo ressaltou a importancia da fala do Conselheiro Leonardo Moreira,
agradecendo sua disposi¢do em trazer seu trabalho para conhecimento do Colegiado, ficando
livre para marcar sua apresentacdo como desegjado, em marco ou abril de 2016. Quanto aos
fatos ocorridos na Segunda Roda de Conversa, os conselheiros registraram que ndo houve
qualguer mengdo caluniosa ou difamante perante a Instituicdo representada pela Conselheira
Areolenes, ressaltando a sua conduta ética em prol da prevencdo e tratamento de dependentes
quimicos. Justificativa de auséncia. Registrada a justificativa da auséncia do Conselheiro
Rodrigo Bonach, Delegado de Policia, que se encontrava em diligéncias no &mbito de sua
area de competéncia. ENCERRAMENTO: Por fim, a Presidente Joana Mello agradecendo a
presenca de todos, declarou por encerrada a reunido as 12h:30 horas. E, para constar, eu,
Jodo Bosco do Rosario Borges, Servidor da SEJUS, matricula 232.372-9, redigi e lavrel a
presente Ata que, apos lida e aprovada, sera assinada pelos Conselheiros do CONEN/DF.
Joana d'Arc A. Barbosa Vaz de Méllo - Presidente Repres. da Secretaria de Estado de Justica
e Cidadania; Bruno de Souza Moura - Secretario Executivo Repres. da Secretaria de Estado
de Justica e Cidadania; Livia Mércia Faria Bandeira Vilhava Representante da Secretaria de
Estado de Cultura; Marmenha Maria Ribeiro Do Rosario Representante da Secretaria de
Estado de Cultura; Maria Do Socorro Paiva Garrido Representante da Secretaria de Estado
de Saide; Leandro Silva Almeida Representante da Secretaria de Estado Salde; Paulo
Henrique Ferreira Marcal de Bezerra Representante da S.E.D.H.S; Alexandre Valle dos Reis
Representante da S.E.D.H.S; Daniela de Souza Silva Representante da Secretaria de Estado
de Educagdo, Esportes e Lazer; Aryadne Mércia Argolo Muniz Representante da Secretaria
de Estado de Educagdo, Esportes e Lazer; José Nascimento Rego Martins Repres. da Se-
cretaria de Estado da Seguranga Publica e da Paz Social; Herbert De Almeida Jardim Repres.
da Secretaria de Estado da Seguranca Publica e da Paz Social; Suely Francisca Vieira
Representante do Conselho Regional de Psicologia; Luiza Maria Rocha Pereira Repre-
sentante do Conselho Regional de Psicologia; Marcos Aurélio 1zaias Ribeiro Representante
de Centro Recuperacdo e Com. Terapéutica; Levy Calazans Dos Santos Representante de
Centro Recuperagdo e Com. Terapéutica; César Ricardo Rodrigues da Cunha Representante
de Centro Recuperagc@o e Com. Terapéutica; Areolenes Curcino Nogueira Representante de
Centro Recuperac8o e Com. Terapéutica; Valdir Alexandre Pucci Representante da Sociedade
Civil; Frederico Teixeira Barbosa Representante da Sociedade Civil; Beatriz Maria Eckert
Hoff Representante da Sociedade Civil; Sténio Ribeiro De Oliveira Representante da So-
ciedade Civil; Marcelo Dias Varella Representante da Sociedade Civil; Lilian Rose L. S.
Rocha Representante da Sociedade Civil; Leonardo Gomes Moreira Representante da As-
sociagdo Médica de Brasilia; Antonio Raimundo Negréo Costa Representante da Associagdo
Médica de Brasilia; Rodrigo Bonach Batista Pires Representante da Policia Civil - DF;
Leonardo de Castro Cardoso Representante da Policia Civil - DF; Francisco das Chagas
Alves Aguiar Janior Representante do Conselho Regiona de Farmécia; Leandro Mauricio e
Silva Representante do Conselho Regiona de Farmécia;, Lidia Célia Dourado Climaco
Representante do Conselho Regiona de Servigo Social

SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO DO
TERRITORIO E HABITACAO

ADMINISTRAGAO REGIONAL DE TAGUATINGA

ORDEM DE SERVICO N° 08, DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
O ADMINISTRADOR REGIONAL DE TAGUATINGA DO DISTRITO FEDERAL, no uso
das atribuicBes que lhe sdo conferidas pelos incisos 1V, V, XXX, XLIII, XLVI E LXXVI, do
artigo 53, do Regimento Interno das Administragdes Regionais, aprovado pelo Decreto n°
16.247, de 29 de dezembro de 1994, RESOLVE:
Art. 1° Cancelar o Projeto Comercial aprovado em 17/09/2010, acostado as folhas n® 14 a 21,
bem como o Alvara de Construgdo n° 62/2014, constante a fl. 61, referente ao endereco QNE
02 Lote 01 - Taguatinga/DF, em atendimento ao Requerimento do proprietario a fl. n° 59/60,
conforme Despacho acostado a fl. n°® 71, relacionados no Processo Administrativo sob o
n°132.001.055/2009.
Art. 2° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicacdo.

RICARDO LUSTOSA JACOBINA

SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE I

AGENCIA REGULADORA DE AGUAS ENERGIA E
SANEAMENTO BASICO DO DISTRITO FEDERAL

DESPACHO N° 03, DE 15 DE JANEIRO DE 2016.

O DIRETOR-PRES|IDENTE DA AGENCIA REGULADORA DE AGUAS, ENERGIA E
SANEAMENTO BASICO DO DISTRITO FEDERAL, no uso de atribui¢cdes regzlmentals,
conforme disposto no inciso | do artigo 22 da Lei n°. 4.285, de 26 de dezembro de 2008, Lei
n° 8.666/1993 e suas alteracdes posteriores, Lei n°. 10.520/2002, tendo em vista deliberacao
pela Diretoria Colegiada, € considerando o recurso administrativo interposto pela empresa
ARH Projetos e Consultoria Ltda.-EPP em face da decisdo B;ofgnda pelo Pregoeiro, gue
habilitou a empresa AIMC Projetos Eireli - EPP, relativo ao Pregéo Eletronico n° 13/2015,
8ue versa sobre a contratagdo de empresa especi: ailzad,a para elaboracdo de projeto executivo

e adutora de agua pruta e sistema de distribuicéio de agua que integra o Sistema Coletivo de
Abastecimento de Agua para Irri &agao do Nucleo Canal Santos Dumont e o que consta nos
autos do Processo n°. 197.000.549/2015, RESOLVE conhecer do recurso administrativo
interposto, eis gque tempestivo, e, no merito, negar-lhe provimento, mantendo, assim, na
integra, a decis@o proferida pelo Pre%Aa ro, nos termos do voto do Diretor-Relator.

ULO SALLES

DESPACHO N° 04, DE 15 DE JANEIRO DE 2016.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA REGULADORA DE AGUAS, ENERGIA E
SANEAMENTO BASICO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuices regimentais,
conforme o disposto inciso | do artigo 22 da Lei n°. 4.285, de 26 de dezembro de 2008, Lei
n° 8.666/1993 e suas alteragdes posteriores, Edital de Concorréncia n® 02/2015-ADASA, e
considerando os Recursos Administrativos interpostos pelas empresas licitantes FRAL Con-
sultoriaLtda. e I& T InformagBes e Técnicas em Construcéo Civil Ltda, em face do resultado
do julgamento da proposta técnica referente & Concorréncia n° 02/2015, que versa sobre a
contrafacdo de servigos de consultoria especiaizada para apoiar tecnicamente a Superin-
tendéncia de Residuos Solidos - SRS na elaboraco de estudos e instrumentos técnicos para
subsidiar as agbes fiscalizatorias dos servigos publicos de limpeza urbana e manejo de
residuos solidos, observados os fundamentos da Nota Técnica n° 04/2015-SRSADASA,
tendo em vista deliber pela Diretoria Colegiada e 0 que consta nos autos do Processo n°
197.000.023/2014, RESOLVE: (i) conhecer do recurso administrativo apresentado pela em-
presa FRAL Consultoria Ltda. eis que tempestivo e, no mérito, dar provimento parcial ao
recurso; (ii) conhecer o recurso administrativo apresentado pela empresa I& T Informagoes e
Técnicas em Construcdo Civil Ltda. eis que tempestivo e, no mérito, negar-lhe provimento;
(iii) manter a decisdo proferida pela Comisséo Permanente de Licitacgp - CPL, dando como
certo e correto os valores consolidados no item IV (DA CONCLUSAO - Avali Gerd
Pos Recursos), lancadas na Nota Técnica 04/2015 - SRS-ADASA, conforme tabela con-
solidada, abaixo colada, com a pontuacdo técnica atribuida pela SRS as empresas:

Item Descricao Pontuacao I&T [FRAL Consul-| Ecologus | COBRAPE
Maxima toria

1 Critérios para Pontuagéo da 15 15,00 10,20 15,00 15,00
Empresa

11 [Tempo de Atividade 3 3,00 3,00 3,00 3,00

1.3 |Experiéncia Especifica 12 12,00 7,20 12,00 12,00

2. Critérios para Pontuacéo 37 27,4 0,00 35,00 11,40
do Coordenador- Geral

21 Formacao Académica - 5 5,00 0,00 3,00 5,00
Especididade

2.2 |Experiéncia na Atividade 32 22,40 0,00 32,00 6,40

3. Critérios para Pontuacao
Consultor Pleno
Consultor Pleno 1 24

3.1 |Experiéncia na Atividade 24,00 24,00 12,00 21,00
Consultor Pleno 2 24

3.1 [Experiéncia na Atividade 24,00 24,00 12,00 15,00

TOTAL 100 90,40 58,20 74,00 62,40

PAULO SALLES

TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL I

SECRETARIA DAS SESSOES

EXTRATO DE PAUTA N° 2/2016, SESSOES PLENARIAS
DO DIA 21 DE JANEIRO DE 2016 (*)

Processos ordenados, sequencialmente, por tipo de sessdo, Relator, assunto e interessado.
Sessdo Ordinaria N° 4836
CONSELHEIRO PAULO TADEU VALE DA SILVA: 1) 18470/2012, Tomada de Contas
Especial, CGDF; 2) 15394/2013, Tomada de Contas Especia, Corpo de Bombeiros Militar
do Distrito Federal,
CONSELHEIRO JOSE ROBERTO DE PAIVA MARTINS: 1) 2707/2000, Tomada de Contas
Especia, FTPC/DF; 2) 6796/2005, SolicitagBes de Informagdes, 32 ICE - Div. Acompa
nhamento; 3) 9664/2007, Tomada de Contas Especial, SEL; 4) 9430/2008, Tomada de Contas
Especial, SEL; 5) 37389/2008, Tomada de Contas Especia, SEL; 6) 17860/2011, Tomadas e
PrestacOes de Contas Anuais e Extraordinérias, 3* ICE- Contas; 7) 18505/2011, Tomadas e
Prestagdes de Contas Anuais e Extraordinarias, 32 ICE- Contas; 8) 36740/2011, Tomada de
Contas Especial, 32 ICE- Contas; 9) 26103/2012, Tomada de Contas Especial, SEAS; 10)
8180/2013, Tomada de Contas Especial, SEDEST; 11) 12573/2013, Tomada de Contas
Especial, Adm. Regional do Varjdo - RA XXIII; 12) 21700/2013, Tomadas e Prestages de
Contas Anuais e Extraordindrias, FUNDURB,; 13) 36871/2013, Representagdo, Ministério
Pdblico; 14) 16379/2014, Tomada de Contas Especia, SC DF ; 15) 22794/2014, Repre-
sentagd@o, Versa Construgdes Ltda;
SessBo Extraordinaria Administrativa N° 873
CONSELHEIRO MARCIO MICHEL ALVES DE OLIVEIRA: 1) 28762/2015-e, Edi¢go de
Normativo, Sesap;
(*) Elaborado conforme o art 1° da Res. n° 161, de 09/12/2003




