Biblioteca/CLDF

SUPLEMENTODO
Diirio pa Camara Leistanva

Orgao Oficial do Poder Legislativo do Distrito Federal

Ano IX N° 117 . ~ Brasilia, quarta-feira, 28 de junho de 2000
- // S 2.
CAmara Lecisiamva 0o Disro Fepeeat | =M=
MESA DIRETORA Lei oo 1
Presidente: Edimar Pireneus (PMDB)
Vice-Presidente: Gim Argello (PMDB) S,
12 Secretario: Wasny de Roure (PT) Lel
22 Secretario: Daniel Marques (PMDB)
32 Secretario: Benicio Tavares (PTB) R
_Suplentes da Mesa: César Lacerda (PTB) e Chico Floresta (PT) LEI N°2.558, DE 27 DE JUNHO DE 2000
(Autor do Projeto: Poder Executivo)
1 -COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA
Presidente: Wilson Lima (PSD) L . -
Vice-Presidente: Alirio Neto (PPS) Dispée sobre o Plano Plurianual para o
Membros Efetivos: Alirio Neto (PPS),-Anilcéia Machado quadriénio 2000 - 2003, nos termos do
(PSDB), Benicio Tavares (PTB), Licia Carvalho (PT), Silvio art. 166 da Lei Organica do Distrito
Linhares (PMDB), Renato Rainha (PL) e Wilson Lima (PSD) Federal.
Suplentes: Aguinaldo de Jesus (PFL), César Lacerda (PTB), ) . . .
Chico Floresta (PT), Daniel Marques(PMDB), Fago sabe{ que 2 Camara Legislativa d(: Distrito Federa! aprovou, o
Nijed Zakhour (PMDB), Rajio (PMDB) Gc.ave.rnador do Dnstr_nq Federal, nos lctmos do.§ 3° do art. ’{4 da Lei O.rgarflca do
e Rodrigo Rollemberg (PSB) Distrito Federal, sancionou, ¢ eu, Vice-Presidente da Camara ngnslallYa do
s Distrito Federal, na forma do § 6° do mesmo arligo, promulgo a seguinte Lei:
It -COMISSAO DE ECONOMIA, ORCAMENTO E ) L . .
FINANCAS Art. 1° Esta Lei dispoe sobre o Plano Plurianual para o quadriénio 2000 -
Presidente: César Lacerda (PTB) 2003, estabelecendo, para o periodo, as dirctrizes, os objetivos e as metas da
Vice-Presidente: Aguinaldo de Jesus(PFL) " Administragio Piblica do Distrito Federal para as despesas de capital e outras
Membros Efetivos: Aguinaldo de Jesus(PFL), César delas decorrentes, ¢ para as relativas aos programas de duragao continuada.
Lacerda(PTB), Daniel Marques (PMDB), Pardgrafo tinico. As diretrizes, os objetivos, as metas e as despesas a que
Jodo de Deus(PDT), Rodrigo Rollemberg(PSB), se refere este artigo sdo especificadas nos ancxos desta Lei, observada a seguinte
Xavier (PPB) e Wasny de Roure (PT), estruturago: . L L
Suplentes: Alirio Neto (PPS), Anilcéia Machado (PSDB), I-anexol - McIOfi?logla e.C;.xrac(enz:.agao. do Distrito Federal;
Benicio Tavares (PTB), Jorge Cauhy (PMDB), Maria José- 11 - anexo 11 - Politicas, Objetivos ¢ Diretrizes; .
Maninha (PT), Paulo Tadeu (PT) e Renato Rainha (PL) 111 - anexo 111 - Diagndsticos, Objetivos ¢ Diretrizes Setoriais;
1V - anexo 1V - Metas ¢ Or¢amentacio do Plano (A conta dos orgamentos
111 -COMISSAO DE ASSUNTOS SOCIAIS Fiscal ¢ da Seguridade Social); , ‘
Presidente: Maria José-Maninha (PT) V - Investimento das Entidades Paraestaiais.
Vice-Presidente: Paulo Tadeu (PT) Art. 2° A Lei de Diretrizes Orgamentarias, em cada exercicio, procederd
Membros Efetivos: Jorge Cauhy (PMDB), José Edmar (PMDB), a0 detalhamento das metas estabelecidas no Plano Plurianual para o quadriénio
Maria josé-Maninha (PT), Nijed Zakhour (PMDB), 2000 - 2003. .
Paulo Tadeu(PT), Rajao (PMDB) e Tatico (PSC), Pardgrafo tinico. Fica asscgurado a Camara Legislativa do Distrito
Suplentes: Chico Floresta (PT), Daniel Marques (PMDB), Federal o acesso as informagdes do Sistema de Acompanhamento que serdo
Ldcia Carvalho (PT), Renato Rainha (PL), Rodrigo produzidas com vistas 2 avaliagio da programagio orgamentdria anual ¢ da
Rollemberg (PSB), Silvio Linhares (PMDB) execucdo fisico-financeira das metas a que se refere este artigo.
e Wilson Lima (PSD) Art. 3° Os valores das despesas ¢ das’ correspondentes necessidades de
. recursos, constantes do anexo 1V desta Lei, sdo orgados segundo pregos vigentes
IV -COMISSAO DE DEFESA DOS DIREITOS em fevereiro de 1999.
HUMANOS F CIDADANIA Art. 4° O Plano Plurianual poderd sofrer revisoes, por meio de lei
Presidente: Alfrio Neto (PPS) especifica, que ocorrerdo quando se observar a ncccssigadc de ajustamento do
Vice-Presidente: Chico Floresta (PT) Plano em razio de: A :
Membros Efetivos: Alirio Neto (PPS), César Lacerda (PTB), 1 - alteragbes da realidade social, econdmica ¢ financeira do Distrito
Chico Floresta (PT), Silvio Linhares (PMDB), Wasny de Federal ¢ do processo gradual de reestruturagao do gasto piiblico distrital;
Roure (PT) Wilson Lima (PSD) e Xavier (FPB) 11 - mudangas ocorridas na legislagio que trata das finangas pablicas ¢
Suplentes: Anilcéia Machado (PSDB), Benicio Tavares (PTB), classificagdes orgamentrias.
Daniel Marques (PMDB), Jorge Cauhy (PMDB), Licia Art. 5° Durante a vigéncia do Plano Plurianual. para o quadriénio 2000 -
Carvalho(PT), Paulo Tadeu (PT) e Rodrlgo Rollemberg (PSB) 2003, as leis de dirctrizes orgamentarias anuais,. assim como os planos e
programas setoriais que vicrem a ser executados pela Administragio Publica
V -COMISSAO DE ETICA E DECORO PARLAMENTAR Distrital, deverao guardar coeréncia com as dirctrizes ¢ os objetivos constantes |
o Presidente: José Edmar (PMDB) dos anexos H ¢ 11, ressalvadas as alteragdes ocorridas nas revisdes previstas no !
Vice-Presidente: Rajio (PMDB) art. 4° desta Lei.
Membros Efetivos: César Lacerda (PTB), jorge Cauhy(PMDB), Art. 6° O Poder Executivo apresentara & Cimara Legislativa do Distrito- -
José Edmar (PMDB), Paulo Tadeu (PT),Rajao (PMDB), Renato Federal, antes do encerramento do 1° periodo de cada sessio legislativa, relatério
Rainha (PL) e Rodrigo Rollemberg (PSB) do exercicio anterior, coniendo a avaliagio do cumprimento de metas ¢
Suplentes: Aguinaldo de Jesus(PFL), Alirio Neto (PPS), consecugdo dos objetivos previsias no Plano Plurianual. R
Benicio Tavares (PTB), Chico Floresta (PT), § 1° A Cimara Legislativa poderd solicitar a instalagio de audiéncias
Daniel Marques (PMDB), Nijed Zakhour (PMDB), e piblicas para os programas considerados prioritarios ao desenvolvimerito
Tatico (PSC) s6cioecondmico do Distrito Federal. .




Pagina2

Suplemento do Didrio da Camara Legislativa

Brasflia, quarta-feira, 28 de junho de 2000

§ 2° O primeiro relatério deverd ser apresentado até o encerramento do 1°
periodo da sessao legistativa de 2001.
"~ Art. 7° Caberd 2 Lei de Diretrizes Orcamentarias o detalhamento da
programagéo anuval prevista para cada exercicio do periodo de 2001 a 2003.
Art, 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 9° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Brasilia, 28 de junho de 2000
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1. METODOLOGIA
1.1 ESTRUTURAGAO DO PLANO

Este plano é o instrumento do governo para a apresentagdo da agao planejada
e coordenada no periodo 2000/2003. Compde-se de anexos que confarmam as
informagbes necessarias para possibilitar a execugdo do programa de governo, no prazo
delimitado pelo quadriénio de sua vigéncia.

No primeiro anexo encontram-se a parte descritiva e informagbes gerais sobre
o Distrito Federal. Aqui é feita uma sucinta caracterizagdo do Distrito Federal e
apresentagéo de informagdes georeferenciadas sobre a distribuicdo espacial de alguns
servicos e equipamentos pulblicos. Com essas informagbes gerais procura-se
contextualizar o cendrio sobre o qual dar-se-4 a agdo governamental prevista no plano.
Neste lrecho também é apresentada a base metodolégica do Plano e sua estruturagéio.

Na segunda parte, ¢ feita a apresentagio das politicas, objetivos e diretrizes
governamentais onde se declara o que se pretende para o Distrito Federal e sua
populagdo. Sdo mostrados 0s rumos estratégicos a serem tomados pelas agdes do
complexo governamental de forma a concentrar suas agdes para que sejam vencidos 0s
desafios propostos. ’
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O terceiro anexo apresenta a contribuigdo de cada um dos érgdos de governo
para tornar possivel o que se declara na segdo anterior. Deste modo, apresenta como o
setorial organizou seus objetivas e diretrizes. Sera esta segdo que fara a ligagéo entre o
discurso e a pratca. Cabe ressaltar que neste plano fez-se a opgdo pelo enfoque setorial
na apresentacio das agdes planejadas, buscando dar maior visibilidade para a melhor
coordenagio das agdes de governo.

No anexo IV estdo constantes a descricdo das metas fisicas regionalizadas
para o quadriénio e o aporte de recursos que serao necessarios para a consecugao dos
objetivos propostos na segéo anterior. No caso da administragéo direta os recursos sdo
apresentados em subfungdes, agregados em despesas de capital, decorrentes de capital
e de duragéo continuada.

QOutro ponto digno de referéncia, no que se refere aos anexos lll e IV, é a
classificagdo de metas relacionadas a atividades institucionais e projetos e novas
atividades. Considera-se atividades institucionais aquelas relacionadas a execugdo de
agdes habitualmente executadas pelo 6rgdo setorial. Em projetos e novas atividades
classifica-se tudo o que visa conferit um novo enfoque a atuagdo do 6rgio. Com essa
distingdo serd possivel fazer a apreciagdo do que se planeja introduzir no cendrio da
atuagio governamentai ao longo da execugéo do plano.

No caso das empresas publicas e sociedade de economia mista & feita a
apresentagdo dos recursos destinados aos seus investimentos, procurando regionalizar a
sua atuagio nos quatro anos. O trecho que dispde sobre as empresas encontra-se no
anexo V deste Plano.

1.2 AS DIRETRIZES NORTEADORAS DO PLANO

Durante a elaboragdo do plano dois principios foram utilizados como
norteadores ac longo do processo. O primeiro era o ae elaborar um documento que
obedecesse ao que determina a legislagio e o outro era de organizar as informagbes de
modo a facilitar tanto o trabalho de elaboragdo do plano quanto o seu posterior
entendimento e utilizagdo por todos que o consultassem.

Com relagao ao primeiro principio, procurou-se dar cumprimento ao paragrafo
2° do art. 149 da Lei Organica o qual estabelece que do plano constardo objetivos,
diretrizes e metas por regido administrativa, quantificadas fisica e financeiramente, para o
periodo de quatro anos, O mesmo paragrafo determina que as metas a fazerem parte do
plano sdo aquelas relativas as despesas de capital e outras delas decorrentes e as
relativas a programas de duragdoc continuada.

O segundo principio a ser obedecido na elaboragdo do PPA levou &
estruturagéo dos trabalhos de modo que facilitasse a tarefa de alimentagac dos dados por
parte dos orgéos setoriais, facilitasse a execugdo de atividades de analise por parte do
érgao central de planejamento e permitisse 1ma rapida consolidagdo de dados. Além
disso, procurava-se como resultado final um produto que apresentasse, de modo simples
e direto, a proposta da aglo, para os quatro anos, dos diversos orgdos setoniais do
complexo administrativo local.

Da busca da conciliagdo destas duas exigéncias basicas criou-se uma
estruturagdo onde a despesa surgiu especificada conforme o detathamento exigido e as
metas associadas a estas despesas vém quantificadas e regionalizadas para os quatro
anos. Antecedendo essas informagbes fisico-financeiras encontra-se uma parte textual,
que apresenta as atribuicdes do 6rgdo setorial a cargo do qual estara a execugdo destas
metas, um rapido diagnostico sobre o campo de atuagdo de suas atividades finalisticas, e
objelivos e diretrizes que servirdo como esteio para focalizar o campo de sua atuagio
durante a vigéncia do plano.

1.3 AS TABELAS CONSTANTES DO PLANO

A apresentagdo das metas do Plano Plurianual, para as despesas que se
realizardo a conta do orgamento fiscal, & feita em tabelas que as agrupam por
subfungbes. A despesa para a consecugdo da meta & discriminada em despesa de
capital, despesa decorrente de capital e despesas de programas de duragédo continuada.
Assim, ao correr a linha que cruza as diversas colunas da tabela de descrigdo das metas
para o quadriénio obtém-se informagdes na seguinte seqiéncia: descrigdo da meta e
identificagdo da subfungdo a qua! esta associada; unidade da meta e quantificagdo da
previsdo de realizagao para o ano 2000 e para o periodo 2001-2003; regionalizagdo da
meta para o periodo de quatro anos; detalhamento da despesa, por subfungdo, para o
ano-2000; apresentagdo da despesa (também por subfungdo) do periodo 2001-2003.

No que se refere as empresas publicas e sociedade de economia mista,
constara do plano apenas a parcela de suas despesas relativas a investimentos. Para a
sua apresentagdo no plano, foram utilizadas trés tabelas que buscam descrever os
projetos da empresa, os objetivos que se buscam com a execucdo do projeto, as metas
fisicas previstas para o ano 2000 e para o periodo 2001-2003, a regionaliza¢do destas
metas para o quadriénio, o total da despesa por projeto (no ano 2000 e no periodo 2001-
2003) e totalizagdo dos recursos provenientes do tesouro e de outras fontes (também
para 0 ano 2000 e para o perioda 2001-2003). Cabe ressaltar que a apresentagio destas
despesas se fard em segao distinta daquela na qual serd apresentada a despesa a conta
do orgamento fiscal, no Anexo IV do Plano o qual trata de sua orgamentago.

N3o constam neste Plano, salvo na Procuradoria Geral, as despesas relativas
a precatérios judiciais, tendo em vista, a dificuidade de projecdo do valor de indenizagbes
derivadas de agdes ajuizadas.

A incerfeza quanto ao montante a ser pago, aliada 4 falta de precisao de outras
agdes que possam demandar comprometimento de recursos a partir do primeiro ano de
vigéncia do Plano, impede que se estime os recursos necessdrios, ao pagamento de
precatorios, a constarem dos orgamentos futuros.

Qs recursos destinados aos pagamentos de inativos e pensionistas da
administrag3o direta encontram-se alocados na Secretaria de Administragdo — SEA, com
excegdo das secretarias de Fazenda, Educagdo, Salde, Seguranga Pdblica e da
Procuradoria Geral do Distrito Federal os quais constam de seus proprios orgamentos.

1.4 FINANCIAMENTO DO PLANO

A evolucdo da siluagdo macroecondmica do Pais vem conﬁgurant:!q um
ambiente bastante complexo para as finangas publicas, induzindo nas variaveis,
determinantes para as receitas e despesas, comporiamentos de dificil previséo.

Nesse contexto, o ajustamento dos valores para projecdo da amecadagdo
requereu avaliagdo austera para definicdo das fontes de financiamento do Planc
Plurianual para o periodo de 2000 a 2003.

Visando identificar as fontes de financiamento para os investimentos e agdes
previstas no Plano Plurianual foram realizadas analises que consideraram o
comportamento histérico da receita tributaria, das transferéncias constitucionais e
voluntarias e demais fontes de receita. A partir desse estudo histdrico, e considerando as
novas perspectivas econdmicas, foram definidas projegées do volume de recursos
financeiros a serem arrecadados no periodo de vigéncia do Plano.

Sob essa dtica e agregando-se os resultados esperados com as agbes a serem
implementadas na modernizagéo e fortalecimento da érea fiscal e na atuagéo efetiva para
o incremento das receitas, ressalta-se o calculo projetado para a receita tributdria.

TRIBUTOS DIRETOS

Inicialmente, atenta-se para os tributos IPTU', IPVA? ITCD? ITBI* e TAXAS
utilizando-se, na previsdo, informagdes especificas relativas ao montante do langamento
previsto, séries historicas de arrecadagio e indices de inadimpléncia.

Dranvon.
* impostn sotes Tranemessda inter Vvos de Bens imoves por Nativera ou Aceecia Fiaca o da Do Reas sotss imoves.

IPTU

O valor langado do IPTU para o ano de 1999 é de R$ 164,16 milhdes.
Deduzindo desse total o valor langado para os imoveis de propriedade da TERRACAP e
considerando o indice estimado de inadimpléncia da ordem de 15%, a amecadagio
efetiva do IPTU em 1999 podera atingir R$ 119,9 milhdes, conforme demonstrado no
Quadro 1.

QUADRO |

RECEITA DO IPTU PARA O EXERCICIO DE 1999

Valores nominais em R$

Valor fangado do IPTU para 1999 (*) 164.163.772,01

(-} Valor lancado para os iméveis de propriedade da Temacap (*) 23.096.195,03

= IPTU potencial a arrecadar 141.087.576,98

(-) Inadimpléncia esti (15%) 21.160.136.55

(=) Valor previsto da ar dagdo do IPTU em 1999 119.907.440,43
() Fonte: SITAF

Para o quadriénip 2000-2003, avaliagdo preliminar da Secretaria de
Fazenda, indica potencial de crescimento da arrecadagéo do IPTU em cinco por cento a
cada ano.

Assim, a projegao de receita do IPTU no quadriénio & a seguinte:

RECEITA DO IPTU

2000-2003
Valores em R$ 1.000 a pregos do ano de referéncia
2000 | 2001 | 2002 | 2003
125.900 | 132.200 1 138.800 1 145.750

IPVA

O montante fangado do IPVA para o exercicio de 1999 é de R$ 86,8 milhdes.
Entretanto, considerando-se o indice histérico de inadimpléncia de 10% (dez por cento) e
a receita adicional advinda da renovag8o da frota, espera-se que a efetiva arrecadagio do
IPVA em 1999 atinja R$ 83,1 milhdes, como pode ser observado no Quadro M.

QUADRO It

RECEITA DO IPVA PARA O EXERCICIO DE 1999

Valores nominais em R$

Valor {ancado do IPVA para 1999 (°) 86.813.367,50
(-) Inadimpléncia estimada (10%) 8.681.336,75
(+) Estimativa de arrecadagao adicional relativa aos carros 0 Km 5.000.000,00
{=) Valor previsto da efetiva ar dagio do IPVA em 1999 83.132.030,75

() Foate: SITAF

Para o quadriénio 2000-2003, assumiu-se a hipdtese de estabilizagdo da
arrecadacgéo do imposto no patamar de R$ 83,2 milhGes.

ITCD

Considerando a receita média anual do tributo no periodo 1995-98,
excetuando-se o valor atipico verificado em junho/98, espera-se uma arrecadagdo do
ITCD da ordem de R$ 3.953 mil para 1999, conforme demonstrado no Quadro Il

QUADRO It
RECEITA DU ITCD
199598
Vaiores em R$ 1.000 a precos de dezembru/96 (IGP-D))
1995 | 1996 ] 1997 I 1998 [__Média anual

2.775 | 4.346 1 3%85 ] 4.707 I 1.953
Fonte Primacia: SIAFEM
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Para o quadriénio 2000-2003 adotando-se a mesma metodologia de média QUADRO VI
mével, projeta-se a seguinte receita do ITCD:
| RECEITA DAS TAXAS
RECEITA DO ITCD 1995-98
2000-2003 Valores em R$ 1.000 a precos de dezembro/98 (IGP-DI)
Valores em R$ 1.000 a precos da ano de referéncia 2000 I 2001 I 2002 | 2003
2000 T 2001 I 2002 1 2003 37.550 I 37.550 | 37,550 | 37.550
4.215 | 4.292 i 4.153 i 4.220 Fonte Priméria: SIAFEM.

ITBI

Adotando-se a mesma metodologia de cdlculo para o ITBI isto &,
considerando-se a receita média anual do imposto no periodo 1995-98, a arrecadagéo do
ITBI devera atingir R$ 31.276 mil em 1999, conforme pode-se observar no Quadro IV.

QUADRO tv
RECEITA DO ITBI
1995-98
Valores em R$ 1.000 a pregos de dezembro/98 (IGP-DI)
1995 I 1996 I 1997 I 1998 Média anual
27.518 | 28673 I 34.203 | 34712 i 31.276

Fonte Primiria: SIAFEM

Para o quadriénio 2000-2003 adotando-se a mesma metodologia de média
movel, projeta-se a seguinte receita do ITBI:

RECEITA DO ITB)

2000-2003
Valores em R$ 1,000 a precos do ano de referéncia
2000 I 2001 I 2002 | 2003
33.397 | 33.128 I 32.600 I 33.040

TRIBUTOS INDIRETOS
ICMS

Sendo tributos que incidem sobre a produgdo e o consumo, o ICMSS e o ISS®
dependem, dentre outros fatores, do comportamento de varidveis econdmicas reais e
monetdrias. Assim, tratou-se os impostos indiretos (ICMS e ISS) com a concepgdo de um
modelo de previsdo que se propde a captar o impacto do crescimento do PIB e da
inflagdo sobre o comportamento da arrecadagéo desses tributos.

Ante todo o exposto, e considerando-se um crescimento nominal estimado da
ordem de 5% (cinco por cento) ao ano na arrecadagdo do ICMS e do ISS, o montante
previsto da Receita Tributéria do Distrito Federal para o periodo 2000-2003 & de R$ 6,77
bithées, conforme demonstrado no Quadro VIII

QUADRO Vilt
PROJEGAO DA RECEITA TRIBUTARIA
PERIODO 2000-2003
Valores em R$ 1.000
RECEITA ANOC
TRIBUTARIA 2000 2001 2002 2003
IPTU 125.900 132.200 138.800 145.750
IPVA 83.200 83.200 83.200 83.200
ITCD 4.215 4.292 4.153 4.220
7Bl 33.397 33.128 32.600 33.040
ICMS 1.102.035 1.157.135 1.214.990 1.275.740
1SS 201.020 208.050 215330 222.870
TAXAS" 37.550 37.550 37.550 37.550
TOTAL 1.587.317 1.655.555 1.726.623 1.802,370

Ressalta-se que os valores apontados acima devem necessariamente ser
revistos assim que surgifem novos elementos que modifiquem o atual contexto
econdmico-tributario.

inctur 3 Taxs ae Limpaza Pibeca - TLP

A Tabela 1, a seguir, apresenta a projegdo anual para o total da receita
estimada no periodo de 2000 a 2003

TABELA |
PROJEGAO DA RECEITA PARA O QUADRIENIO DE 2000-2003

£m 1998, a taxa de inflagdo medida pelo IGP-Dt foi de 1,7 %, enquanto a taxa DISCRIMINAGAO PROJEGAO Rs
de variagdo do PIB, segundo 0 IBGE, foi de 0,15 %. Para 1999, a desvalorizagio cambial, 3600 2001 7002 2003
o aumento dos juros e a crise fiscal leva a inferir-se um aumento da taxa de inflagao e N

queda do PIB, de forma que assumimos os valores de 1,115 para o efeito-prego e de 0,97 RECEITAS 4.636.111.865) 4.693.993.865| 4.775.205.133] 4.861.399.699
para o efeito-quantidade a serem aplicados sobre o valor nominal do imposto arrecadado - RECEITAS CORRENTES 4.604.241.308| 4.672.479.308] 4.753.690.576| 4.839.885.142
em 1998. “Recefas Trbutanas 1.567.317.000| 1.655.555.000| 1.726.623.000] 1.802 370.000)
Os resultados obtidos com base no modelo de previsdo para o ICMS Jmpostos 1:549.767.000; 1618.005.000) 1.889.073,000) 1.764.820.000
encontram-se no Quadro V, a seguir: - ICMS 1.102.035.000{ 1.157.135.000| 1.214.980.000] 1.275.740.000
-IPVA 83200.000] 83.200.000| 83.200.000|  83.200.000]
QUADRO V -ITCD 4.215.000 4.292.000] 4.153.000 4.220.000
PREVISAD DO ICMS PARA 1999 -1TBI ] 33:397.000] 33.128.000] 32.600.000]  33.040.000]
Valores em R$ 1,000 -IPTU 125.900.000 132.200.000| 138.800.000] 145.750.000
ICMS-98 () Efeito-prego Efeito-quantidade * ICMS-99 -188 201.020.000{ 208.050.000] 215.330.000] 222.870.000,
(Al 8] il IDIEIALBIC] _TAXAS 37.550 000 37.556.000]  37.550.000]  37.550.000
970.418 1,115 0,97 1.049.556 - Recefta de Contribuigoes 152.089.657| 152.089.657 152.089.657] 152.089.657
) Fonte: SIAFEM. - Receita Patrimonial 48.913.208 48.913.208 48,913,205 . 48.913.208

1 dado pela evolugao da inflagao.
2 dado pefa evolugla do PIB.

ISS.

A luz do mesmo madelo utilizado para o ICMS, o resultado alcangado & uma
previsdo de receita para 0 1SS em 1999 de R$ 206 milhdes, conforme Quadro VI,

- R~ceita Agropecuaria 17.769] 17.769) 17.769! 17.769
- Receita Industrial 1.218.851 1.218.851 1.218.851 1.218.851
81.287.286 81.287.286 81.287.286 81.287.288
2.562.800.855] 2.562.800.855| 2.572.944.123| 2.583.391.689
338.108.946| 338.108.946| 348.252.215; 1358.699.781

- Receita Servigo

- Transferéncias Correntes

. Panticipagao na Receila da Unido

- FPEFFPM 111.206.907 111,206,907 114.543.114 117.979.407,
QUADRO Vi - Cotas do iPI . 40.403| 40.403 41615 258
PREVISAO DO ISS PARA 1999 - Transf. do IR 185.503.689] 105.503.980) 201.360.100] 207.410.182
Valores em RS 1.000 -Cotas do ITR 87.556 87.598| 90.225 92.932
1S5-98 () Efeito-preco Efeito-quantidade 1SS-99 - Salario Educagao 31.270.049 31.270.049] 32.208.151 33.174.396
Al (8] il [DI=IA)BIIC] . Qutras Transferéncias da Unido 2.224.691.908| 2.224.691.908| 2.224.691.908 2224,89}\1_@08
190.670 1,115 N 0,97 . « 206.219 - Outras Receitas Comentes 170.586.682| 170.596.682; 170.596.682| 170.596.682{ ~

(*) Fonte: SIAFEM.

Presiacio ce Serves 08 Tiantporie intecaptagual ¢ intacmurecps @ de Comuncacia

* imposio Sobre Serwcow

Por outro lade, a retragao do nivel de atividade econdmica e a crise fiscal leva
a acreditar-se que a contratagdo de servigos na economia local se retraia a ponto de ndo
sar possivel atingir a previsdo de receita acima apontada. Desse modo, permite-se
reavaliar a previsdo para R$ 194.219 mil, sendo a diferenga de R$ 12 milhées o volume
de receita que ndo seria realizado por conta do cenario econdmico atual.

TAXAS’

Considerando-se a amecadagio realizada em 1998 e assumindo uma
estabilizacdo na arrecadagdo de TAXAS, espera-se para o quadnémo 2000-2003 a
receila demonstrada no Quadro VII.

- RECEITAS DE CAPITAL 31.870.557| 21.514.557 21.514.557, 21.514.557
- Operagdes de Crédito 10.356.000] 0 0 0
- Alienagio de Bens 0 [ 0 [4]
- Amortizagdes [} 0 1] 0]
- Transferéncias de Capital 21.514.557 21.514 557 21.514.557 21.514.557

Fonte: Secretana de Fazenda

1.5 TERMOS TECNICOS UTILIZADOS NO PLANO

Na elaboragdoc do Plano foram utilizados termos técnicos comuns do
vocabuldrio de planejamento e de orgamento, os quais s3o transcritos abaixo. Essa
conceituagdo, uniformizada, visa o perfeito entendimento dos textos e tabelas que
constituem este documento.

Recursos do Tesouro: compreende as receitas provenientes postos,
taxas, contribuigbes parafiscais, recursos de operages de crédito, receita de a||ena<;éo
patrimonial e outros.
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Recursos de Outras Fontes: envolve as receitas proprias das entidades que
possuem autonomia financeira, como, por exemplo, as empresas publicas.

Despesas de Capital: as realizadas com propésito de formar efou adquirir
ativos reais.

Despesas Decorrentes das Despesas de Capital: as de manutengdo,
conservagio e funcionamento que, durante a vigéncia do plano, passardo a ser
necessarias como conseqiéncia dos investimentos.

Despesas Correntes de Programas de Duragdo Continuada (descritas na
tabela como Despesas de Duragio Continuada): as realizadas com a manutengao dos
equipamentos e com o funcionamento dos érgdos.

Diretriz: linha geral de ac&o estipulada de acordo com a politica definida, tendo
em vista o alcance de objetivos.

Objetivos: situag3o a ser alcangada a partir da ago de governo.

Meta: produto quantificado a ser obtido durante a execucdo da agéo
governamental.

Diagndstico: compreensdo e caracterizagio global de uma determinada
situagdo-problema e na detefminagao da natureza e da magnitude de suas limitagdes e
possibilidades. ’

2. CARACTERIZAGAO DO DISTRITO FEDERAL
2.1 ESPAGO FISICO - TERRITORIAL

Com uma érea de 5.789,16 Km? o Distrito Federal esta localizado a Sudeste
do Estado de Goiés, na Regiao Centro-Oeste do pais. Os municipios limitrofes sdo na sua
maioria pertencentes ao Estado de Goids, apenas a sudeste, o Distrito Federal limita-se
com 0 municipio mineiro de Cabeceira Grande. Divide-se em 19 Regides Administrativas:

| - Brasilia 472 km?
Il - Gama 276 km?
Wil - Taguatinga 121 km?
IV- Brazlandia 475 km?
V- Sobradinho 572 km?
VI - Planaltina 1.535 km?
VII - Paranoa 853 km?
VIl - Nacleo Bandeirante 80 km?
IX - Ceilandia 230 km?
X - Guara 45 km?
X1 - Cruzeiro 9 km?
X|I - Samambaia 106 km?
Xil - Santa Maria 216 km?
XV - Sao Sebashao 384 km?
XV - Recanto das Emas 101 km?
XVi - Lago Sul 183 km?
XVII - Riacho Furido 56 km?
XVIil - Lago Norte _ :.__ 66 km?
IXX - Candangolandia ~ 6 km?

2.2 DADOS DEMOGRAFICOS

Segundo a Contagem Populacional realizada em 1996, o Distrito Federal
possuia 1.821.946 habitantes. Comparando com o Censo Demogréafico de 1991, quando

(de 13,74%) nos dltimos 5 anos, em relagdo ao periodo 1980/1991 que havia sido de
36,2%. A taxa de crescimento médio anual que era de 2,84 passou, no pericdo de
1991/1996, para 2,62 porcento. A estimativa da populagdo para o ano 2003 é de
2.167.022 habitantes. \

A Regido Administrativa de Ceildndia possui a maior concentracdo da
populagdo do Distrito Federal, com 342.885 habitantes, corespondendo a 18,82% do
total, seguida por Taguatinga com 221.254 habitantes (12,14%) e Plano Piloto com
202.426 habitantes (11,11%).

2.3 ASPECTOS ECONOMICOS

O Distrito Federal tem localizagao estratégica por situar-se no ponto central do
territério brasileiro, o que o torna uma regido de influéncia imediata. Tem a mais elevada
renda per capita do pais, o que lhe assegura dinamico mercado consumidor. Sua
economia & caracteristicamente terciaria, tipica de modelo de desenvolvimento auto-
sustentavel, tanto pelas oporunidades de investimentos que oferece como pelas
potencialidades regionais

O setor terciario em 1996 respondia por 88,8% do PIB do Distrito Federa!, o
setor secundério por 10,4% (predominando a construgdo civil) e o setor agropecuario
representava apenas 0,8%.

No periodo de 1990/1996, o Produto Intemo Bruto do Distrito Federal
apresentou um crescimento real de 21,7% ou 2,82% ao ano. Considerando-se que a
poputagao crescia 17% constata-se que o PIB teve aumento real de 4,7%.

2.4 EMPREGO E RENDA

Os resultados da Pesquisa de Emprego e Desemprego do DF mostraram que
em dezembro de 1998, a taxa de desemprego registrada foi 19,9%. A Populagio
Economicamente Ativa — PEA no Distrito Federal foi estimada em 865,7 mil pessoas e o
contingente em desemprego foi calculado em 172,4 mil.

A andlise dos desempregados segundo alributos pessoais revela maior
incigéncia entre as mulheres (53,9%), seguindo-se 0s da faixa etana de 18 a 24 anos
(37,8%),0s ndo chefes de familia (76,4%), os individuos com experiéncia anterior de
trabalho (80,9%) e entre as pessoas com 1° grau incompleto { 45,8%).

a populag@o era de 1.601.094 habitantes, houve um incremento proporcionalmente menor

Dentre as 693,3 mil pessoas ocupadas no Distrito Federal, em 1998, 389:7 mil
estavam trabalhando no setor servigos (56,2%), 139,89 mil na administragdo publica
(20,2%) e no comércio havia 101,1 mil (14,6%).

O rendimento maximo auferido pelos 10% da poputagdo ocupada com menor
renda em novembro foi de R$ 150,00. Para os 10% dos ocupados mais ficos, 0 menor
rendimento foi de R$ 2.000,00. Para a categoria de assalariados, o valor maximo dos 10%
de menor saldrio chegou a R$ 210,00. Ja o valor minimo auferido peios 10% de maiores
saldrios era de R$ 2.200,00.

2.5 SETORES DA ECONOMIA
2.5.1 Agropecudrio

A agropecuaria no Distrito Federal ndo se apresenta com nivel de atividade
relevante na economia, em termos de atendimento do mercado local, em que pese a
melhoria de produtividade das principais culturas observadas nos ultimos anos. E
considerdvel o potencial das areas cultivaveis, representado pelos 440 mil hectares de
terras apropriadas & explorag3o rural. Embora dispondo de amplo mercado demandante
de produtos agricoias, a produgio local & pouco significativa, excetuando a relativa aos
hortifrutigranjeiros que atendem toda a demanda local.

Em refagio a pecuéria, o rebanho bovino vem apresentando consideravel
aumento e melhoria qualitativa. Em consequéncia, a produgdo de came teve, nos Ultimos
sete anos, incremento de cerca de 40% e a producdo de leite praticamente dobrou. A
avicultura também merece destaque, o rebanho de aves cresceu em tomo de 50% e a
oferta de cames e ovos elevou-se em 47% e 144% respectivamente.

Mesmo com a melhoria observada nas atividades agropecuarias, a sua
participagéo na formagao do PIB continua baixa, apenas 0,8% de seu total. Relativamente
4 geracdo de empregos, a participagdo é mais elevada, proxima de 1,5%, por se tratar de
atividades intensivas de méao-de-obra.

2.5.2 Industrial

As atividades industriais tém-se mantido, nos ultimos anos, em tomo de 10%,
tanto na formagdo do PIB quanto na geragdo de empregos, levando-se em conta as
atividades extrativas minerais, de transformagao e da construgao civil.

O setor industrial & composto de cerca de 2.450 estabelecimentos. A indistria
de transformagéo absorve 48% de mao-de-obra, e a construgao civil 47%.

Os segmentos que se apresentam com potencialidades e capacidades de
dinamizag&o sdo: informatica, agroindustria, editoragao e grafica, produtos alimenticios,
movelairo, vestudrio, jbias e gemas.

2.5.3 Comércio e Servigos

A estrutura produtiva da economia do Distrito Federal é caracteristicamente
terciaria, posto que o0s segmentos que compdem o setor servigos respondem por quase
90% da formagao do PIB e da geragdo de empregos.

E grande a dependéncia do mercado de trabalho do setor publico,
considerando-se que mais da metade da méo-de-obra empregada & absorvida pelas
atividades da esfera publica, ai computando-se educagao, sadde, servigos de utilidade
publica, servios crediticios e financeiros e comunicagdes. Por sua vez, a contribuigdo da
iniciativa privada é, em relagdo ao setor publico, de 29% em educagdo, 42% em saude,
25% em comunicagdes e 35% em servigos crediticios e financeiros,

2.6 INFRA-ESTRUTURA ECONOMICA
2.6.1 Energia

A carga propria de energia apresentou uma variagdo positiva de 8,2% em
relagdo a 1997, com a demanda maxima registrando carga de 676 Mwtvh, ocorrido no
més de setembro de 1998, 5% a mais que a de 1997. As perdas, técnicas e comerciais,
situaram-se em 9,6%.

O consumo de energia elétrica no Distrito Federal em 1998, cresceu 7,42% em
relagéo a 1997 com aumento de 4,9% do nimero de consumidores No mesmo periodo.

E de e destacar que a Companhia Energética de Brasilia - CEB ultrapassou,
em 1998, a marc > de 500 mil consumidores atendidos, sendo 85% classificados como
residenciais. Relati. amente ao conjunto das categorias, observa-se que as contribuigGes

para o desempenho foram provenientes das classes comercial, industrial, residencial e
poder pablico, que representam 88% do mercado da CEB, com aumentos de 12,3%,
7,3%, 5,.9% e 50%, respectivamente. A classe rural teve uma elevagio no consumo da
ordem de 10,3%.

Na classe industrial, em 1998, o setor de cimento foi 0 que mais contribuiu para
o crescimento de 12,7% sobre o consumo veriticado em 1997, gragas ao aumento da
capacidade de produgio das fabricas instaladas no Distrito Federal. A classe comercial,
por sua vez, apresentou uma variagéo positiva de 12,3% em 1998, com uma expressiva
participagao do comércio varejista, que representa 25% do consumo total desta classe.

2.6.2 Transporte

O Distrito Federal constitui-se em ponto basico de interligagac dos grandes
eixos vidrios do pais, tornando-se naturalmente ponto de interface dos principais
corredores estratégicos de transporte. Intemamente, a malha rodovidria do DF &
composta de rodovias federais e distntais, com 803 km de vias pavimentadas.

O Sistema de Transporte Publico Coletivo conta com uma frota de 2.198
veiculos que fazem parte do servigo convencional, 108 veiculos no transporte especial e
624 permissbes para operar no transporte alternativo. Os servicos convencional e
especial operam com cerca de 600 hinhas diretas, das quais 73% s3o linhas de ligagédo
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entre as cidades @ 27% linhas internas em cada localidade. Pelo fato das oportunidades
de emprego estarem concentradas no Plano Piloto (70%), a metade das linhas diretas

estdo ligadas a Brasilia. No entre pico em fungdo da baixa demanda de passageiros, *

parte significativa das linhas e da frota deixam de operar. O indice de passageiros por
quildmetra (IPK) no Distrito Federal é dos mais baixos do pais, devido as fongas
distancias e pouca renovagéo de passageiros, o que acarreta uma das tarifas mais caras,
embora o custo-operacional nio seja dos mais altos. Os tempos de espera sdo grandes, a
tarifa é elevada, a qualidade dos Servicos ndo é das melhores, por conseqaéncia, o
transporte urbano do DF ndo vem apresentando respostas salisfatorias &s necessidades
da populagéo.

O Metrd/DF foi concebido para atender as demandas de transporte entre o
Plano Piloto de Brasilia e as cidades de Taguatinga, Ceilandia e Samambaia, e atendera
de forma adicional ao Guara e Aguas Claras. Esta drea constitui hoje o corredor de
tr::msporte mais carregado do DF que com a implantacdo do Metrd, reduzira o volume de
tréfego dos trés eixos e os congestionamentos hoje existentes no hordrio de pico.
- Considerando-se ‘a fimitagdo da oferta de lugares resultantes da frota de 20 frens,
estimou-se uma demanda de 133 mil passageiros a serem transportados diariamente.
Durante o periodo de pico, o Metrd ira transportar 18 mii passageiros por hora. O Metrd
estd funcionando em fase experimental e muito em breve estara em ritmo normal,
consequentemente parte dos problemas mencionados serdo solucionados.

2.6.3 Telecomunicagbes

A base instalada de terminais de telefonia convencional do Distrito Federal
alcangou, em 1998, 545 mil linhas telefdnicas correspondendo a 28,42 linhas para cada
100 habitantes, quase trés vezes mais que a média nacional. O sistema celular teve um
impulso muito grande, em 1998, quando da implantacdo da banda B, explorada por
empresa privada, ndo sé na melhoria do servico como ao atendimento da demanda,
dobrando o numeroe de usuarios.

O servico de atendimento a telefonia através de telefones puablicos no DF
também vem crescendo, s6 em 1998 houve um acréscimo de 19%.

A rede de atendimento de correios e telégrafos continua aprésentando uma
boa estrutura no setor de telecomunicagbes. O DF conta com 71 agéncias de correios e
985 caixas de coleta.

2.7 ASPECTOS SOCIAIS
2.7.1 Educagdo

O Distrito Federal vem apresentando em refagdo as demais unidades
federativas as maiores taxas de cobertura de matricula do Ensino Fundamental (99%),
relativamente & populagdo de 7 a 14 anos, a melhor qualidade do ensino e o melhor
salario pago aos professores.

O Censo Educacional realizado em margo/98 registrou a existéncia de 990
estabelecimentos de ensino no Distrito Federal, sendo 564 da rede pablica e 426 da rede
particular. A rede ptiblica teve na sua matricula inicial 549.028 alunos'e a rede particular
122.445. A oferta de vagas da iniciativa privada comesponde, portanto, a 22,3%, contra
77,7% da rede publica. Sdo 22.801 professores que atendem a rede publica.

Pesquisa realizada pelo MEC aponta que a educagio no Distrito Federal vem
reduzindo os indices de abandono escolar e elevando os indices de aprovagao, tanto no
Ensino Fundamental como no Ensino Médio, contribuindo portanto para equacionar os
grandes desniveis educacionais que persistem na sociedade brasileira atual,

2.7.2 Saude

: A rede hospitalar do Distrito Federal & composta de 13 hospitais distritais, com
2.680 leitos, 2 hospitais federais, com 620 leitos, e 27 hospitais particulares, com 1.720
leitos. O sistema publico conta ainda com 62 centros de satde urbano e 21 postos de
saude rurat.

A equipe de profissionais da rede publica é formada por 3.159 médicos, 283
odontélogos, 1.142 enfermeiros e 5647 auxiliares de enfermagem. Em 1998, atendeu-se
a uma média mensal de 367.438 pessoas.

O nive! de aiendimento da cobertura vacinal de rotina nas criangas menores de
§ anos tem se mantido acima de 90%. Nas campanhas, esse indice se situa entre 90 e
98%, fazendo com que a incidéncia de doengas imunopreveniveis se mantenha baixa.
Poliomielite @ sarampc permanecem com incidéncia zero, evidenciando a interrupgdo da
circulagéo desse virus no DF.

Equipamentos de Educagdo no Distrito Federal - 1998

+ Mute cace - 00a socmen 349 20 annms
- Rt Paboer - 278 seatian, 137 448 shrmn

Equipamentos de Saide no Distrito Federal - 1998

2.7.3 Seguranga

Embora ndo atenda aos anseios da populagio do Distrito Federal, o padrao de
seguranca publica que Ihe é oferecido se destaca dentre as demais capitais brasileiras. O
DF foi pioneiro na implantagdo de agbes que objetivaram a redugdo drastica da
velocidade e, consequentemente, com acentuada queda no numero de acidentes —
menos 41% nos fatais ocorridos em 1998 em relagdo ao ano de 1997.

Para isso foi determinante a adesao da comunidade, tanto dos condutores de
veiculos como de pedestres, quando se fez cumprir antiga lei de transito que assegura ao
pedestre a travessia de vias publicas com seguranga.

Quanto aos servigos penitencirios, permanece a preocupagio do govermno
com a reinsergao do preso no convivio sacial e no mercado de trabalho, com o objetivo de
gerar renda para o sustento de suas familias. O DF vem investindo na educagio
profissional desse segmento da populagdo, qualificando-o para o trabalho intemo e
externo. .

A Policia Militar do Distrito Federal conta com a estrutura de 8 batalhGes, 11
companhias, 97 postos policiais, um efetivo de 11.980 poticiais e 611 viaturas.

A Policia Civil & estruturada com 23 delegacias, 10 postos policiais, 13 postos
de identificacdo, um efetivo de 2.217 agentes e 403 viaturas. .

O Corpo de Bombeiras & constituido de 5 batathdes, 26 companhias, 58
viaturas e um efetivo de 3.682 bombeiros.

2.7.4 Habitag&o e Saneamento -

Segundo levantamento realizado pelo IBGE, quando da Contagem
Populacional, em 1896, o Distrito Federal possuia 520.630 domicilios, registrando um
crescimento de 36,5% em relagio ao Censo Demografico de 1991, que era de 381.384
domicilios, consequentemente, a média de moradores por domixilio, que em 1991 era de
4,19, reduziu para 3,89 em 1996.

Nao s6 com recursos do governo local como também do Govessd 'Federat,
mediante um programa nacional para habitagdo e saneamento, o Distrito Federal vern
suprindo seu déficit habitacional, como também vem universalizando o acesso aos
servigos de abastecimento d'agua e esgotamento sanitario nas areas regularizadas. Hoje,
98,77% desta populagéo é atendida com 4agua tratada canalizada, de boa qualidade, e
89,64% da populagio é beneficiada com coleta de esgotos. Estes indices conferem ao DF
uma situacdo mais favoravel que o quadro nacional. .

Quanto a coleta de lixo, 100% dos domicilios situados em dreas urbanas tém
coleta regular. Sao § as estagdes de tratamento que processam o lixo perfazendo uma
média de 5541 ton/més e as demais 45303 ton/més coletadas sdo aterradas. O
programa de coleta seletiva de lixo que s6 acontece em Brasilia e Brazlandia, recolhe
uma média de 6.52¢ torVmés.

E: de s

uranga Publica no Distrito Federal - 1958
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2.7.5 Cultura, Lazer e Turismo

O Distrito Federal possui uma boa estrutura para realizagdo de atividades
culturais, embora tenha maior concentragdo em Brasilia, contando, no total, com 21
teatros, 48 salas de cinema, 25 bibliotecas publicas, 39 museus, 44 espagos culturais e
60 auditérios.

O DF dispondo de extensas dreas verdes, 164 pracas urbanizadas, 386

quadras de esportes, 11 estadios, 81 ginasios, reservas ecologicas com bosques, matas,
grutas, saltos e cachoeiras, oferece condigdes para a pratica de esportes, lazer e turismo
ecologico. Além destas opgdes conta também com a infra-estrutura de 86 clubes sociais,
do Parque da Cidade, do Parque do Guara e do Parque Nacional com extensa piscina
natural.

Encontra-se em execugdo, o Projeto Orla que contara com 11 pélos de
atividades turisticas, lazer, culturais e esportivas, num total de 238 hectares, na forma de
parques, marinas, centros comerciais, museus, cinemas, restaurantes, bares e hotéis.

QO turismo representa uma das atividades produtivas do DF que se apresenta
com grande potenciai de dinamizagéo e participagéo na geragdo de emprego e renda. O
Distrito Federal oferece pontos de interesse para o visitante como o turismo civico,
representado pelos valores histéricos e culturais, monumentos, sua arquitetura impar,
agroturismo, ecoturismo, além de dispor de instalagées e equipamentos para realizagdo
de eventos, excelente rede hoteleira, aeroporto internacional, facilidade de locomogao e a

proximidada com o poder politico, representagbes diplomdticas e organismos
internacionais.

ANEXO 1l

Politicas, Objetivos e Diretrizes

POLITICAS, OBJETIVOS E DIRETRIZES

A agdo coordenada do governo esta sustentada em um tripé conformado pelas
trés politicas da gestdo que se inicia:

1) Seguranga e Bem-Estar Social,

2} Desenvolvimento Econdmico;

3) Modernizagéo do Estado.

Cada uma das politicas possui diretrizes e objetivos que balizaram a
elaborago dos objetivos, diretrizes e metas dos 6rgaos setoriais, norteando, deste modo,
a agao de tado o complexo administrativo local.

A seguir serdo descritos, sucintamente, o conteddo das politicas e seus
objetivos e diretrizes que orientaram o trabalho de elaboragdo dos érgaos da

administragdo do Distrito Federal. Essa descricdo obedece o que se encontra enunciado
na Plano de Desenvolvimento Econdmico e Social para o periodo 1999-2002.

1. SEGURANGA E BEM-ESTAR SOCIAL

Nesta politica encontra-se a afirmagéo categérica do cuidado do governo com
a situagso biolégica, psiquica e social de seu povo e com as condigbes do meio em que
vive ( seu lar, cidade e meio ambiente).

Encontram-se englobadas aqui as agdes nas areas de: seguranga publica,

assisténcia a saude, habitagdo e condigdes sanitarias, educacao e treinamento
profissional, cultura, garantia social, transporte, esporte e lazer e prote¢éo a nalureza.

OBJETIVOS

ereverter o atual quadro de crescentes niveis de violéncia de forma imediata e
permanente;

eprover a sociedade com mais e melhores servigos de salde, educagéo e
seguranga,

«imprimir o carater preventivo na assisténcia & satde;
« minimizar o déficit habitacional do Distrito Federal,

eresgatar a finalidade do ensino publico, tomando-o referéncia para o Brasil,
melhorando ainda mais os indices da educagéo local,

etornar a capital da Republica um grande centro cultural da nagso;

« promover a protecio e o desenvolvimento social;

emelhorar o setor de transportes mediante a absor¢io de novas tecnologias,
integragdo dos sistemas existentes e adaptagdo da matha viaria ao trafego de

veiculos de transporte publico;

eutilizar o esporte e atividades de lazer como fatores do desenvolvimento
humano sadio e socialmente equilibrado;

e preservar o meio ambiente natural e construido, essencial para a qualidade
de vida da populagao;

s dar prosseguimento a construgdo da capital do Pais, completando os espagos
urbanos ao fongo do Eixo Monumental de Brasilia e preservando o projeto
original da area;

erealizar obras e servigos de infra-estrutura em todas as cidades e localidades
do Distrito Federal.

DIRETRIZES

eunido entre governo e sociedade para identificagdo das necessidades,
definigdo de prioridades e procura de solugdes;

eobediéncia aos principios da solidariedade, responsabilidade de todos e
conscientizacao da populagéo;

«resgate do projeto original de constru¢do da capital;

«promogao de politica habitacional para a populagio de média e baixa renda.

2. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
) Na implementagdo desta politica busca-se criar as bases necessarias ao
crescimento do Distrito Federal e do seu Entorno como pélo de desenvolvimento

sustentado. Serdo efetivadas agdes que buscardo dinamizar o desenvolvimento
tecnologico, a consolidagio dos agronegécios, a produgdo de bens de consumo e outros.

OBJETIVOS

s estimular iniciativas do setor privado voltadas para a ampliagio e dinamizagio
do turismo no Distrito Federal e Entorno;

e estimular e consolidar os agronegécios;
s estimular atividades que absorvam tecnologia de ponta;

saumentar a renda da populagdo, ampliando a participagdo nas riquezas
geradas pelo desenvolvimento proposto;

s estimular o crescimento econdmico e geragdo de riquezas, sem a degradagio

descontrolada dos recursos naturais, criando-se as bases para o crescimento
sustentado do Distrito Federal.

DIRETRIZES
eincentivar o desenvolvimento de pequenos negdcios nas cidades e no campo;
e promover a regularizagao fundiana;

eproduzir bens de consumo para atender a demanda interna ofertando
excedentes para outros Estados;

sempreender atividades de capacitagdo profissional e de qualificagdo ou
requalificagdo de trabalhadores.

3. MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA DO ESTADO

Esta politica procura mobilizar a reforma do Estado por meio da recuperagio
da capacidade publica de administragéo e de financiar a sua atuagao.

Com isso pretende-se construir um Estado moderno e eficiente, capaz de
enfrentar os desafios do desenvolvimento econémico e social segundo as regras do
modelo democratico vigente.

OBJETIVOS

edotar o govemo de uma estrutura aqil, pronta a resclver os problemas sociais,

modernizande 3 maquina do govemo para atender mais e melhor a
populagao;
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epossuir, no quadro permanente do governp, servidores com capacidade
técnica e comprometimento necessarios para dar encaminhamento ao
atendimento das novas demandas da sociedade;

edotar a administragio local com o suporte cognitivo necessério para a
alteragdo de procedimentos e condutas inadequadas & nova realidade da
administrago publica ¢ aos novos desafios a que ela deve responder.

DIRETRIZES
e estimular a participagao da sociedade na gestao dos servigos;

sorientar as agdes de governo para atendimento das demandas dos cidadios;

eagir em observancia aos principios do planejamento e da coordenagdo _das
agbes de governo;

 agilizar e simplificar os processos de trabalho;
s descentralizar o atendimento;

e atuar conjuntamente com a iniciativa privada na busca de solugdes e melhoria
da prestacdo dos servigos piiblicos;

senfatizar o controle dos resultados da agdo governamental;

e buscar novas fontes de financiamento da agdo governamental.

ANEXO Il
Diagnéstico, Objetivos e Diretrizes Setoriais

1. Poder Legislativo

CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL - CLDF

Exercido pela Camara Legislativa do Distrito Federal, o Poder Legislativo visa o
efetivo cumprimento das fungbes legislativa e fiscalizadora conferidas a ela pela
Canstituicdo Federal e pela Lei Organica do DF, tendo por principios fundamentais a
autonomia e a independéncia.

Em 1998, a Camara Legislativa inicia a sua terceira legislatura, tendo, nas suas
duas primeiras (1991-1994 e 1995-1998) apreciado um total de 5.628 projetos de lei, dos
quais 2.327 foram transformados em leis, atualmente em vigor.

As agbes desenvolvidas desde a sua implantagdo contribuiram positivamente
para o desenvolvimento de suas atribuicbes iegais e ainda fizeram com que essa
instituigio aumentasse o seu reconhecimento por parte da sociedade brasiliense, o que
passou a gerar expectativas iguaimente positivas em relagao aos anos vindouros e a
maior participagia da mesma na defesa do interesse coletivo.

Dentro desse contexto a CLDF pretende manter a sua filosofia de atuagdo
integrada as politicas de Governo adotadas pelo Poder Executivo, adentrando o préximo
milénio, priorizando as politicas que atendam as demandas da sociedade nas areas da
educagdo, salde, geracio de emprego, seguranga publica, meio ambiente, moradia,
transportes, assisténcia social, entre outras.

OBJETIVOS

saprimorar 0s mecanismos de participagio da sociedade nos debates
realizados pela Camara Legislativa;

eorganizar e estruturar o sistema de fiscalizagdo e controle do Poder
Executivo;

sincrementar a eficacia dos canais de verificagdo e consulta das demandas
sociais;

epromover esforgos que solidifiquem o principio de utiidade do Poder
Legisiativo, na democracia representativa;

erevigorar a participagéo popular na defini¢ao e controle das paoliticas publicas
através da divulgagao das contas do Poder Executivo.

DIRETRIZES

etornar mais acessiveis as informagdes de natureza politica, econdmica e
social, produzidas no ambito da Camara Legislaliva;

sincrementar o papel do poder legislativo como instituicdo de representagdo da
sociedade e instancia mediadora e fiscalizadora do poder executivo.

t]

TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL - TCDF

O Tribunal de Contas, de acordo com a Lei Organica do Distrito Federal e da
Lei Complementar n° 09 de maio de 1995, & o 6rgao que exerce as fungbes de controle
extemo no ambito do Distrito Federat.

L

Assim, compete ao Tribunal de Contas exercer, mediante controle externo, a
fiscalizacho contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial dos érgdos e
entidades da administragao direta e indireta do Distrito Federal, quanto aos aspectos da
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvencbes e rentincia das
receitas. .

DIAGNOSTICO

As novas atribuigSes estabelecidas para o Tribunal de Contas, com o advento
da Constituicdo Federal de 1988 e Lei Organica do Distrito Federal, vém impondo a
adogdo de providéncias que permitam a superacdo de caréncias no tocante ao

atendimento das competéncias, principalmente em relacdo & tempestividade, a eficiéncia
e & eficdcia de seus processos de trabatho, qualificagdo e motivagio dos servidores,

OBJETIVOS

O Plano Estratégico do Tribunal — PLANEST, para o periodo 1999-2003,
eslabeleceu a seguinte Visao de Futuro: .

“Atuacho tempestiva e transparente na fiscalizagdo da gestdo dos recursos
piblicos do Distrito Federal, com énfase na andlise das contas anuais, e mediante
processos de trabalho racionalizados e integrados, servidores qualificados, motivados e
participantes, com mecanismos de articulagdo externa que fresultem em destacado
desempenho e reconhecimento da sociedade.”

Essa visao traz em si dois aspectos fundamentais a serem alcangados pelo
Tribunal dentro dos préximos cinco anos:

«estar atuando tempestivamente em suas responsabilidades institucionais;

eler alcangado niveis superiores de desempenho, refativo. a produtividade e &
qualidade dos servigos resultantes de seus processos de trabalho.

O primeiro aspecto encerra preciosa aglo gerencial de marcar prazo para
resolver os problemas das univades dos Servigos Auxiliares; o segundo, conjuga também

a agao operacional rumo a exceléncia no cumprimento da missao estabelecida para essa
Corte de Contas.

DIRETRIZES
Diretriz Estratégica n® 1: Atuar tempestivamente.
Meta: Atuar de forma tempestiva em todos os processos de trabalho.
Medidas:
Efiminagéo do eptoque de processos;
Aumento progressivo das agdes de controle concomi(ante.
» Diretriz Estratégica n° 2: Integrar e racionalizar processos de trabalho.
- Meta: Integrar e racionalizar todos os processos de trabatho do Tn’bL_:nal.
- Medidas:

Elaboragdo de diretrizes e implementagdo de sistematica de andlise e
melhoria dos processos de trabalho;

Integracdo das agdes do Tribunal com vistas a andlise das contas anuais
dos ordenadores e dessas contas com as Contas do Governo;

Andlise, projeto de melhoria, padronizagio e implementagdo dos
processos de ftrabalho racionalizados, considerando a relagdo
custa/beneficio;

Planejamento e implementagdo da informatizagdo dos processos de
trabalho;

Adequagéo da estrutura organizacional do Tribunal, inclusive mediante
criagdo de unidade de controle intemo e revisio das &reas de
planejamento e de informatica, entre outras;

Implementacdo de sistematica de avaliagdo dos custos e beneficios da
atuagdo do Tribunal;

Articulagdio com os Poderes competentes no sentido de atuagdo
adequada do controte interno.

« Diretriz Estratégica n® 3: Qualificar e motivar servidores.

Meta: Qualificar e motivar os servidores visando sua atuagio participativa e
comprometida com os resultados.

Medidas:
Revisao dos planos de carreira, cargos e salarios dos servidores;

Revisdo do sistema de avaliagdo e reconhecimento do desempenho;

Impiementac4o de gratificacdo de produtividade:;
Revisdo do sistema de treinamento de servidores;
o Diretriz Estratégica n° 4: Atuagéo transparente e reconhecimento.
Meta: Atuar de forma transparente e obter o reconhecimenta da sociedade.

Medidas:




. Paginal0

Suplemento do Didrio da Camara Legislativa

Brasflia, quarta-feira, 28 de junho de 2000

Institucionalizagéo da fungio comunicagio social;

Fornecimento tempestivo de informagbes garantidas em Lei e outras que
forem julgadas oportunas;

Disponibilizagao de informagdes relevantes de interesse da sociedade;
Divulgagao do papel e dos resultados alcangados pelo TCDF;

Participacdo e promog3o de agdes e eventos externos;
Participagdo em processos de premiagio da qualidade dos servigos
publicos.

2. Poder Executivo

GABINETE DO VICE - GOVERNADOR - GVG

O Gabinete do Vice-Governador, 6rgdo de assisténcia direta e mediata ao
Vice-Governador do Distrito Federal, tem por finalidade basica a administragdo das
atividades técnico-administrativas e politico-sociais, bem como a assisténcia nos assuntos
de seguranga. .

DIAGNOSTICO

Com a previsdo da incorporagdo da SUCAR ao Gabinete da Vice-
Governadoria, urge a necessidade de recursos para atender as Administragdes
Regionais.

A fungdo politico-social de competéncia do Gabinete da Vice-Govemnadoria sé
podera ser implementada se houver disponibilidade de recursos.

A previsdo argamentaria do Gabinete da Vice-Govemadoria ¢ insuficiente para
atender &8 demanda que, consequentemente, sera exigida fogo seja efetivada a referida
incorporagio. Diante dessa constatacio, faz-se necessaria a previsdo de recursos para
esse atendimento.

tevando-se em conta que existem 19 (dezenove) Administragbes Regionais,
no atual organograma da Vice-Govemadoria, € facil constatar que se faz necessaria uma
adequacio a realidade do momento.

) Para atender essa adequagdo também serd de fundamental importancia a
destinagdo de receita para atender 4 demanda de ampliagdo do Fundo de Pessoal e dos
valores para outras despesas.

) Visando essa alteragio, estima-se a verba da ordem de 100.000,00 (cem mil
reais) mensais, estimados, desta forma, a previsdo anual de mais R$ 1.300.000,00 (um
milh&@o e trezentos mil reais) no orgamento do Gabinete do Vice-Governador.

OBJETIVOS
«desempenhar papel de mediador entre sociedade e Governo;

eassistir ao Governo no acompanhamento politico-social das agbes dos
diversos 6rgaos;

eparticipar do processo de identificagdo das dificuldades da sociedade, com
vistas a busca de suas solugbes.

DIRETRIZES

efarmutar politicas de fomento ao desenvolvimento do Distrito Federal, através
da interagio das agdes das Administragdes Regionais com a populagao, bem
como através da ampliagao dessas ages;

emanter canal de comunicagdo permanente da Vice-Governadoria com a
sociedade, nos seus varios segmentos e camadas sociais.

PROCURADORIA-GERAL DO DISTRITO FEDERAL - PRG

A Procuradoria Geral do Distrito Federal ~ PRG é drgdo central do sistema
juridico, de natureza permanente, na forma da Constituicio Federal. Composta por cinco
subprocuradorias, pelo Centro de Estudos, Centro de Célculos e Pericias e pelo Centro
de Assisténcia Judiciaria, além do Gabinete do Procurador Geral, compete a
representagdo judicial e a consultoria juridica aos 6rgdos de sua administragéo e
supervisionadas, defesa dos carenles, delegacias e presidios, detentos, processo de
colocagéio de menores em familias substitutas.

DIAGNOSTICO

Objetivando a cobranga da divida ativa, foram distribuidas aos ;o
Distrito Federat 3.218 novas agdes judiciais, sendo que 3.780 ayde
execugOes fiscais e 534 parcelamentos para incremento da arrecadagac
Tribunal Federal foram enviadas 20 agoes diretas de inconstitucionalidade.

Quanto a area consultiva, foram emitidon : 780 pareceres e examinados 2.635
processos administrativos relativos a contrains 2 convénios firmados com a
administracdo, outros processos ariundos da Vara de Familia, Orf3os e Sucessdes, Vara
de Faléncia e Concordatas, Tribunal Administrative de Recursos Fiscais, questdo
ambiental, parcelamento do solo e defesa do corsumidor

O Centro de Assisténcia Judiciaria atende 123.870 pessoas carentes, tendo
ajuizado 19.799 agbes em defesa de seus interesses.

OBJETIVOS

sinformatizar para permitir o funcionamento da rede local com equipamentos
para processamento de dados e modernizacéo das subprocuradorias;

«fornecer representagao judicial e consultoria juridica & populagso carente, as
criangas e aos adolescentes, aos reclusos e demais disposicSes legais aos
direitos dos apenados,

s publicar, manter e divulgar matéria doutrinria, legislativa e de jurisprudéncia
visando o aperfeigoamento de pessoal.

DIRETRIZES
« cumprir suas competéncias, legais e regimentais;

edefender os interesses publicos e a manutengdo do patrimdnio do Distrito
Federat

emodernizar e agilizar as atividades para aumentar o rendimento da qualidade
de servigos, ampliando nas cidades nucleos de atendimento de assisténcia
judiciaria;

euniformizar matérias de interesses comuns com Procuradorias Gerais e
outros estados e jurisprudéncias administrativas existentes;

edar assisténcia juridica as pessoas carentes no Centro de Assisténcia
Judiciaria;

eacompanhar agbes judiciais de criangas e adolescentes em situagdo de risco
social ou pessoal, colocando-as em familias substitutas.

SECRETARIA DA CRIANGA E ASSISTENCIA SOCIAL -
SECRAS

O Sistema SECRAS/FSSDF tem como competéncia formular, executar e
coordenar a politica de assisténcia social do Distrito Federal mediante atendimento &
familia, a crianga, ao adolescente, ao idoso e ao portador de deficiéncia, entre outros
grupos de usuarios, prestar servigos funerarios e administrar as necropoles. Procura-se
intervir junto aos grupos sociais privados e ameagados na sua sobrevivéncia e aos
segmentos excluidos do processo produtivo, permitindo-thes obter as condigbes basicas
de acesso as politicas publicas.

DIAGNOSTICO

No quadriénio 2000 a 2003 o Sistema SECRAS/FSSDF pretende desenvolver
acdes pactuadas com os parceiros governamentais e a sociedade civil integrados nas
realizagbes governamentais, conforme preceitua a propria Lei Organica da Assisténcia
Social.

A base deste Plano decorre de experiéncias anteriores vivenciadas pelo
Sistema SECRAS/FSSDF e agrega as atuais propostas técnicas e gerenciais do Governo
recém empossado.

Busca-se coeréncia e adequagdo entre politicas, objetivos e diretrizes para
atender maximamente a demanda da populagio petos servigos assistenciais, demanda
essa em pleno crescimento,

Neste momenito, apontam-se as prioridades de trabalho dessa Secretaria, bem
como os meios para assegurar a expansao das atividades e projetos apresentados.

Conforme dados da CODEPLAN, entre os anos de 1995 a 1998, a populagéo
do Distrito Federal apresentou um forte indice de crescimento. A taxa de desemprego em
dezembro de 1935 foi de 16,2% e em dezembro de 1998 de 19,9%.

A andlise desses dados demonstra que ha crescimento populacional
ascendente e taxas de desemprego em crescimento acelerado, e consegliente saturagao
dos equipamentos comunitarios do Distrito Federal, merecendo especial destaque a
situagio das necropoles em face a precariedade do seu funcionamento e o iminente
esgotamento dos cemitérios locais.

Verifica-se, ainda, 0 agravante representado pela pressdo oriunda das
populagdes do Entomo (781.701 em 1994 e 909.876 em 1996), o que provoca maior
procura pelos servigos basicos oferecidos no Distrito Federal. Essa populagao tem poucas
oportunidades de satisfazer suas necessidades basicas devido a incipiente oferta de infra-
estrutura e de servigos existentes em seus locais de residencia.

Ainda que ndo se conte com dados mais recentes dos érgaos oficiais quanto a
atual poputagdo do Entorno, sabe-se que a sua taxa de crescimento & superior aquela
apresentada no Distrito Federal.

Tal quadro social aumenta, significativamente, a demanda pelos servigos de
assisténcia social, exigindo nao somente o reaparelhamento do Sistema para melh_or
responder aos segmentos populacionais do Distrito Federal, mas também a formulagao
de novos programas com énfase no trabalho junto a adolescentes de 12 a 18 anos em
face da vulnerabilidade desse grupo, expressa no seu envolvimento cada vez maior em
atos infracionais. :
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OBJETIVOS

eviabilizar a captagdo de recursos financeiros junto a entidades privadas,
organismos nacionais e internacionais, visando a ampliagdo de metas e
implementagéo de novos programas assistenciais;

e desburocratizar procedimentos administrativos para agilizar a ce!eprac;éo e
renovagio de convénios e demais ajustes com entidades assistenciais;

«contribuir no sentido de evitar a superposicio de agdes nas po_liti;gs sociais
desenvolvidas pelo Governo do Distrito Federal, buscando a viabiliza¢8o de
programas e parcerias entre a SECRAS e as demais Secretarias;

epropor programas integrados com a paricipagdo de érgf’ms federais,
estaduais e municipais, no sentido de reduzir a crescente pressao do Entorno
sobre o Distrito Federal,

epriorizar as agdes socio-educativas da SECRAS para adolescentes na faixa
etaria de 12 a 18 anos, segmento que menos recebe atengdo do Estado;

einformatizar e integrar as unidades operacionais _do Sislg_ma
SECRAS/FSSDF, de forma a se obter um diagndstico mais preciso e viabilizar
uma agao mais rapida e efetiva na drea social ;

«mobilizar, permanentemente, a sociedade civil através de veiculagdo na midia
das ac¢des na drea social desenvolvidas pelo Sistema SECRAS/FSSDF;

edescentralizar os servigos do SOS Crianga, criandol trés nﬂqleos
regionalizados, a serem localizados nos Centros de Desenvolvimento Sociat;

esatender financeiramente as entidades de tratamento a pessoas com
dependéncia quimica.

DIRETRIZES

eampliar as metas de atendimento as criangas na faixa etaria de 0 a 6_ anos,
através dos Lares de Cuidados Diumos, creches e concessio de beneficio de
renda minima as familias com criangas nessa faixa etana;

ereformular e ampliar o atendimento sdcio-educativo as criangas e
adolescentes de 7 a 18 anos;

eexpandir, para o reordenamento, o Centro de Atendimento Juvenil
Especializado, mediante a construgdo e dotagdo de equipamento de trés
novas unidades;

eampliar as metas de atendimento aos jovens em situagdo de Semi Liberdade;

edinamizar as agbes voltadas ao atendimento dos jovens em situaglo de
Liberdade Assistida;

edinamizar as agbes voltadas ao atendimento das criangas e adolescentes
vitimas de violéncia;

efortalecer a familia como eixo de intervengiio na agdo social, priorizando
aquelas com criangas e adolescentes que estejam cumprindo medidas sécio-
educativas de protegéo e em situagao de risco.

efortalecer e expandir as parcerias com as entidades ndo govermamentais,
viabilizando a formagio de rede de atendimento, a redugdo de exigéncias
para celebragio de convénios e favorecendo suporte técnico aos parceiros;

eincentivar a participagdo das familias e grupos associativas no trabalho
voltado para idosos, dependentes quimicos e portadores de deficiéncia:

eregulamentar a permissdo dos servigos funerdrios e concessio da
administragdo das necrépoles;

ereestruturar administrativamente o Sistema SECRAS / FSSDF;
*modemizar e reequipar o Sistema SECRAS / FSSDF;
e reformar, ampliar e recuperar proprios e construir novas unidades;

erealizar estudos e pesquisas para elaboracdo do mapa da exclusdo social e
catalogo dos recursos publicos e privados da assisténcia social do DF.

SECRETARIA DA SOLIDARIEDADE - SESO

A Secretaria da Solidariedade instituida pela Lei n°® 2.302, de 21 de janeiro de
1999, tem por competéncia executar Programa de Fortalecimento das Familias de Baixa
Renda, através do desenvolvimento de agdes/atividades que busquem, pela
solidariedade, o fortalecimento do nucleo familiar e o alcancefexercicio da plena
cidadania.

DIAGNOSTICO

Por detrds da crianga excluida da escola, nas favelas, no trabalho precoce
urbano e rural, da prostituicdo infanto-juvenil, da desnutrigdo e da morbi-mortalidade
materno infantil por doencas passiveis de prevengdo, esta a familia desassistida ou
inatingida pela politica oficial, segundo aponta documento do UNICEF sobre a familia
brasileira, produzido em 1994 nas discussdes do Ano Intemacional da Familia. E é
justamente esta a mudanga que o Governo do Distrito Federal quer imprimir na politica
social - tomar a familia a unidade privilegiada de atengo das politicas publicas.

A familia, nos multiplos formatos que adquiriu na sociedade contemporanea, e
mesmo com a sua desagregacéo e enfraquecimento, permanece, segundo o nucleo de
politicas sociais da UNICEF, como o “espago privilegiado de socializagdo, de prética de
tolerdncia e divisdo de responsabilidades, de busca coletiva de estratégia de
sobrevivéncia e lugar inicial para o exercicio da cidadania sobre pardmetro de igualdade,
do respeito e dos direitos humanos”. As politicas sociais tém priorizado o individuo como
portador de direitos e ndo mais os coletivos como a familia e a comunidade e, quando o
fazem, o substituem por servigos sociais institucionatizados como creches e escolas.

O Governo do Distrito Federal pretende tornar a familia, sob seus diversos
formatos, no principal interlocutor das agées sociais e estimular a recriagao desta unidade
natural de solidariedade, onde sdo absorvidos os valores éticos e humanitarios que
constroem a verdadeira cidadania. A consolidagido destes nlcleos de solidariedade
reduzira gradualmente a dependéncia individual dos membros de agbes governamentais,
estimulara o nicleo sacial que € o tnico capaz de tornar os avangos sociais, econdmicos
e politicos, duradouros e mudar o futuro do pais.

OBJETIVOS

eexecutar uma politica de agdo voltada para o fortalecimento das familias de
baixa renda no Distrito Federal e Entomo;

eimplementar programas e projetos de combate & miséria e a fome das
familias de baixa renda, tais como:

a) promover a distribuigdo mensal de cestas de alimentos as familias
enquadradas nos critérios de atendimenta estabelecidos; ’ -

b) promover a distribuicso didria de 01 (um) litro de leite e de 01 (um) pao por
crianga com idade entre 6 meses e 6 anos, mulheres gestantes e nqln‘zes;

c) promover a isencdo de tarifa de energia elétrica aos consumidores que
atendam as condigSes previstas;

d) promover a isencdo da tarifa de agua e esgoto aos consumidores
classificados na categoria residencial que estejam na faixa de consumo
estabelecido;

e) doar os bens fungiveis recebidos em doagdo pelo Governo do Distrito
Federal para as familias de baixa renda inscritas no programa;

f) promover agdes que facilitem o acesso das familias de baixa renda a
cultura, ao lazer, ao emprego, ao esporte e a cidadania.

edesenvolver outras agées emergenciais que visem a melhoria das condigbes
de cidadania para as familias de baixa renda do Distrito Federal e Entorno.

DIRETRIZES

eorganizar e articular com as demais Secretarias e orgaos do Distrito Federal a
mobilizagdo de esforcos e recursos materiais no sentido de promover a
produgdo de alimentos destinados aos programas de abastecimento
desenvolvidos junto as familias de baixa renda, bem como a distribuigao dos
alimentos para este fim adquiridos;

eorganizar e articular com-drg&os da administracdo federal e organismos
internacionais que visem aicangar recursos humanos, materiais e financeiros
para implementagao de programas destinados ao abastecimento alimentar
das familias de baixa renda e outros segmentos da sociedade, que vivem no
Distrito Federal e Entorno em estado de extrema pobreza;

simplementar os programas dirigidos a recuperagio dos niveis ideais de
moradia e emprego, visando a ascensio social dz¢ (amilias de baixa renda;

e cadastrar, identificar e selecionar familias que serdo beneficiadas com cestas
de alimentos, leite, pao, bens fungiveis e, em faixas elementares de consumo,
aisencao de tarifas de energia elétrica, de agua e esgoto;

epromover estudos e realizar convénios com as empresas responsaveis pelo
fornecimento de energia elétrica, de agua e esgoto, com vistas ao
ressarcimento do valor das contas beueficiadas com isengdo;

sestabelecer servicos operacionais para melhorar o desempenho dos
programas e projetos desenvolvidos pela Secretaria;

sdesenvolver outras atividades que, direta ou indiretamente, contribuam para a
melhoria do bem-estar geral da familia de baixa renda, oferecendo-lhe acesso
a uma vida mais saudavel, produtiva e digna.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - SEA

Orgao de administragdo superior do Govemo do Distrito Federal, responsavel
pela implantagao das politicas de Administragio Publica, compete, nos termos do inciso |
do artigo 2° da Lei N° 408, de 13 de janeiro de 1993: a modermizaglo e a organizagdo
administrativa; a selegdo, administragio e capacitagio dos recursos humanos no servigo
publico; a administragdo de material de servicos gerais; a administracio de transporte
oficial; a manutencao do patriménio publico do Distrito Federal.

DIAGNOSTICO

Observa-se que na SEA nasce uma grande quantidade de projetos e agdes
que, na.maioria das vezes, quando sdo concluidos, nao atingem o éxito esperado,
culpando:se o gerenciamento a erros cometidos, ou por serem criados em desacordo com
normas estabelecidas.

Péaginall
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Dos principais problemas detectados, destacam-se os seguintes:

«Projeto SAC —~ Sistema Integrado de Atendimento ao Cidad&o, inicialmente
implantado na plataforma da Rodovidria, ndo recebeu repasse dos recursos
negociados com o Governo Federal. O projeto esté sendo revisto para
adequé-lo as normas do Governo Federal para obtengdo dos recursos
necessarios;

ecompras e suprimentos — falta de materiais de consumo para atender as
necessidades de operago da maquina administrativa;

s a folha de pagamento do GDF é feita de forma fracionada, em sistemas que
néo se comunicam, dificultando o controle;

sfrota — alta taxa de veiculos avariados nas Administragdes Regionais e no
pétio da oficina do GDF, em torno de 25% da frota. Além disso, a frota possui
idade média de 10 anos, o que implica em elevados gastos em manutengao;

ena area de recursos humanos, permanecem sérias caréncias em relagdo ao
treinamento e a atualizagio dos servidores. A tecnologia utilizada é defasada,
inexistindo programas especificos de controle e acompanhamento das
atividades realizadas;

*0s servigos de vigilancia, limpeza e manuten¢do dos prédios pertencentes ao
GDF sao terceirizados, encontrando-se em processo de licitagdo para
adequagao as normas da IN 18/MARE;

+0 Sistema de Material é o responsével pelas atividades de aquisigdo,
estocagem e distribuicdo dos materiais e equipamentos. Possui problemas
como: sistema de processamento de dados ainda ndo implantado na sua
totalidade, alta rotatividade de pessoal nos 6rgaos integrantes do sistema e
baixa qualidade no seu gerenciamento;

ena Subsecretaria de Modernizagao e Organizagdo Administrativa, a missdo
tem sido em muito dificultada, em razéo do reduzido numero de servidores,
desqualificagio técnica, escassez de equipamentos e total inadequagio do
“lay-out” dos ambientes de trabalho;

« 0 Instituto de Desenvolvimento de Recursos Humanos - [DR encontra-se com
sérias dificuldades para realizar sua fungdo precipua, que & a selegiio e
capacitagdo de pessoal para os diversos ¢6rgdos do Govemo do Distrito
Federal, além de sua estrutura fisica estar deteriorada, devido 4 auséncia de
investimentos no setor.

OBJETIVOS
«implementar o Projeto de Pronto Atendimento ao Cidad&o — PACI;

eunificar as folhas de pagamento de GOF através de um Sistema Unico de
Processamento de Dados;

e criar projeto para a capacitagao dos recursos humanos do GOF, incorporando
as inovagdes tecnologicas disponiveis, com o duplo objetivo de aumentar a
produtividade do trabalho e melhorar a empregabilidade dos servidores
publicos;

eimplantar politicas de pessoa! e de salarios adequados a uma administragdo
modema e condizente com a realidade financeira do setor publico;

edesenvolver a intranet e a internet da SEA;

erestabelecer a credibilidade do IDR junto a comunidade, retomando os
concursos publicos, capacitando o publico intermo e atendendo 4 demanda de
capacita¢do externa com qualidade e agilidade desejavel;

e modernizar o sistema de telefonia do Anexo;

eimplantar processos de qualidade total, voltada para 6rg3os e servidores.

DIRETRIZES

erecuperar a qualidade dos servigos prestados a populagéo, com implantagao
de amplo programa de desburocratizagao e desregulamentagao;

emelhorar o atendimento ac publico em todas as instituigdes publicas;
 capacitar e valorizar profissionalmente os servidores publicos;
« adotar controle absolutc sobre a foiha de pagamento do GDF;

e« obter maior aproveitamento dos servigos de vigilancia, limpeza e manutengao
dos prédios do GDF;

s transformar o IDR em “Escola de Gestao Publica™;
«melhorar os recursos fisicos;
« criar mecanismos para a valorizagao de servidores;

epromover e coordenar o processo de modemizagdo e organizagao
administrativa no ambito da Administragdo Publica.

SECRETARIA DE AGRICULTURA —~ SA

Compete a Secretaria de Agricultura - SA exercer politica a agropecuaria, a
fiscalizagdo e a vigilancia sanitaria animal e vegetal; 5 fiscalizagdo e a inspegdo sanitaria
industrial e a promogao de assisténcia técnica e extensdo rural, objetivando o
desenvolvimento de agronegdcios, abrangendo a produgéo de alimentos, a
comercializag3o, o abastecimento, a armazenagem e o fomento agricola.

Com o objetivo de colaborar, com determinagao, para o alcance das politicas
de desenvolvimento rural do Governo, a Secretaria de Agricultura realizou estudos
técnicos procurando levantar situagbes que demandam atuagéo eficiente e eficaz para a
obtengdo de resultados econdmicos e saciais que permitam a melhoria da qualidade de
vida no meio rural. Desse modo, a atuagdo em programas, projetos e atividades
desenvolvidos atualmente e a criagdo de novas linhas de agao serao dirigidas no sentido
de tomar o meio rural moderno, dinamico e altamente tecnificado, objetivando
proporcionar impactos positivos relevantes n&o apenas no Distrito Federal, mas também
em seu Entorno.

DIAGNOSTICO

Estudos realizados a respeito da situagdo fundiaria apontam que o modelo
fundirio originalmente adotado previa a desapropriagdo das terras rurais e sua
concessdo a produtores. Esse modelo, hoje, € questionado quanto a sua eficiéncia
produtiva. Considerando as diferentes modalidades de posse e uso do solo existente no
Distrito Federal, é necessaria uma nova estratégia para implementagdo de um processo
de titutarizagio das terras publicas ocupadas por produtores rurais.

Com relagio a atual politica fiscal e tributaria, nota-se um descompasso com
as adotadas por Estados vizinhos o que, consequentemente, tem prejudicado as relagdes
mercantis do Distrito Federal.

A instabilidade nas condigbes de financiamentos bancarios para o setor
agricola tem levado inimeros produtores ao endividamento, o que vem trazendo refiexos
negativos para o setor produtivo. Este fato deve conduzir 0 Governo a um estudo e &

proposi¢ac de modificagbes nas condigbes de financiamento, com definigdo de critérios
mais justos.

A potencialidade produtiva do setor agropecuario do Distrito Federal reclama
por agdes que determinem solugdes para os principais entraves diagnosticados, a fim de
que os agronegdcios possam ser indutores de um processo de desenvolvimento que
promova a criagdo de emprego e renda, fatores indispensaveis para a retomada do
crescimento da area rural do Distrito Federal e de seu Entorno.

OBJETIVOS

« promover a regularizagéo fundiaria das terras publicas rurais;

« buscar o equacionamento do endividamento do setor agricola;

« melhorar o escoamento da produgdo agricola;

» resgatar e atualizar o programa de microbacias do Distrito Federal;

«consolidar o Distrito Federal e Entorno como pdlos geradores de
agronegocios;

« garantir melhores condigbes de vida para a famitia rura;
« criar pélos agricolas especializados;

« apoiar a instalagdo de armazéns, abatedouros, unidades frigorificas, mercado
de produtores e outras;

- apoiar a implantagdo de agroindustrias e promover o controle de qualidade
dos produtos *in natura” ou processados;

« fortalecer os programas de irrigagéo localizada;
« apoiar o turismo rural como altemativa de agronegacio;

« atuar, conjuntamente com pariculares, para a instalagdo de unidades
didaticas de difusao de tecnologia e aprendizagem;

« ampliar a produgédo de bens da cesta basica;
« ampliar e consolidar a bacia leiteira do Distrito Federal e do Entomo;

« consolidar a produgdo de proteina de origem de pequenos animais (ovinos,
caprinos, suinos, aves e outros);

« implantar o Programa de Qualidade Total para a Produgdo Agropecudria;

« consalidar a Agricultura Organica como alternativa de geragdo trabalho,
renda, emprego, conservagao do solo e dos recursos hidricos;

«implantar o Programa de Juventude Rurat;

«estimular a formagdc de cooperativas de compras, comercializagdo,
produgdo, industrializagéo e de servigos;

sCriar novas alternativas de trabalho nas comunidades rurais através de
atividades afins e de suporte para o setor rural;

epromover a revisdo da Politica Fiscal e Tributaria do DF, tonando-a
competitiva com aquelas dos Estados vizinhas;

« promover a titulagao das terras rurais do Distrito Federal;

« tornar o DF um pélo de fruticultura com vistas a abastecer o mercado local e

regional, preservar o solo e os recursos hidricos, diversificar e verticalizar a
atividade rural.

DIRETRIZES

. apoiar a implantagio e a expansao de agroindustrias com vistas ac aumento
da renda rural, de geragao de novos empregos e consequente aumento da
participagio dos agronegocios na economia do Distrito Federal;
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- utiizar, de forma racional, os recursos naturais solo-dgua-planta visando a

producdo de alimentos de forma que se permita a preservagdo do meio
ambiente;

« orientar a producéo verticalizada de alimentos visando agregacéo de valor ao
produto, a integragao inter-setorial da cadeia produtiva na busca da qualidade
e da lucratividade;

» apoiar a mobilizagdo de produtores das comunidades rurais, da iniciativa
privada e dos 6rgdos do Governo, visando a criagho de parcerias que
racionalizem o uso de recursos humanos e financeiros, de modo a acelerar o
processo de desenvolvimento socioecondmico do meio rural;

.cgntemplar, indistintamente, todas as categorias de produtores rurais, sem
discriminagao de qualquer ordem;

« desenvolver o setor conjuntamente com os municipios do Entorno.

SECRETARIA DE ARTICULAGAO PARA O
DESENVOLVIMENTO DO ENTORNO DO DISTRITO FEDERAL-
SEADE

Compete & Secretaria de Articulagdo para o Desenvolvimento do Entorno,
érgéo de dirego superior, vinculado ao Govemador do Distriito Federal, elaborar,
implementar e manter politicas, programas e ac¢des publicas voltadas para a promogao do
desenvolvimento do Entorno do Distrito Federal.

DIAGNOSTICO

O Entorna do Distrito Federal € uma regi@o que hoje abrange 42 (quarenta e
dois) municipias, sendo 13 (treze) no Estado de Minas Gerais e 29 (vinte e nove) no
Estado de Goias. Esta regido, por ser formada em sua grande maioria por municipios de
pequeno porte e carentes de recursos, acaba muitas vezes fazendo com que seus
habitantes venham a se utilizar dos servigos ptblicos do Distrito Federal, principalmente
quanto as suas necessidades nas areas de saude e educacio.

Atraidas pelas oportunidades que a Capital da Republica oferece, as pessoas
vém para Brasifia. Sem condigbes de permanecerem na cidade, devido ao alto custo da
moradia, etas se fixam nos municipios do entorno.

Dada a proximidade da Capital e a falta de infra-esintura nas cidades onde
residem, essas pessoas procuram no DF a satisfagio de suas necessidades de emprego,
renda e servigos publicos, principalmente de educagéo e satde.

As agbes a serem executadas pela SEADE visam reduzir a dependéncia que
hoje as cidades do Entorno tém para com o Distrito Federal

Estas agdes abrangem todas as areas criticas em que ha demanda por
servigos publicos.

Através de convénios e utilizando recursos humanos e fisicos do GDF, através
de suas unidades organicas, a SEADE desenvolvera trabalhos nas seguintes areas:
Educagio, Infra-estrutura, Assisténcia Social, Satde, Econémica, dentre outras.

OBJETIVOS
s distribuir cestas basicas e leite nas cidades no Entorno;
» apoiar Programa de Agentes Comunitarios de Saude, atendendo a zona rural;

eincentivar a criagéo de cooperativas para produgao de leite no DF e Entorno,
visando reduzir o nimero de intermediarios, barateando o prego final do
produto e aumentando o valor pago ao produtor. O leite produzido servird

também para atender o programa de distribuicdo de leite as populagdes
carentes;

eperfurar pogos artesianos na regido do Entorno, trazendo melhorias na
produgio agricola e melhorias na quatidade de vida da populagio;

eefefuar treinamento de pessoal, revisdo e atualizagdo da legislagdo e
reestruturacdo da Administragdo Tributdria das prefeituras, objetivando o
incremento da arrecadagio de tributas nos municipios.

DIRETRIZES

o utilizar recursos do Orgamento da SEADE e do Projeto SABER, para ministrar
cursos e treinamento de pessoal visando melhoria na qualidade da mao-de-
obra;

erealizar convénios com o DER/DF e Secretaria de Obras para melhorias na
malha vidria e estradas vicinais visando otimizar o escoamento da produgao
agropecuaria do Entorno;

epromover convénios com os estados limitrofes em todas as areas de
interesse ao desenvolvimento regional sustentavel, tais como estradas
vicinais, malha viaria, escoamento da produgdo agropecuaria;

epromover e utilizar, de forma racional os recursos naturais solofagua/planta,
visando a produgdo de alimentos de-forma que se permita a preservagio do
meio ambiente .

SECRETARIA DE ASSUNTOS FUNDIARIOS - SAF

A Secretaria de Assuntos Fundidrios — SAF foi criada por meio da Lei 2.300, de
21 de janeiro de 19989, e tem como finalidade precipua exercer a politica rural e urbana
estabelecida no Titulo VIl da Lei Organica do Distrito Federal, competindo-the: planejar,
normatizar, fiscalizar 0 uso da propriedade fundiaria e particio do solo; acompanhar a
elaboragfio, implementagao e avaliagio dos Planos Diretores de ordenamento territorial e
locais; realizar estudos relacionados com o ordenamento territorial e uso do solo,
sugerindo ao Govemador a adogio de medidas que excedam os limites de sua algada;
executar todas as atividades e medidas necessanias para resolugio das questdes
fundidrias @ promover a regularizagdo das terras do Distrito Federal, bem como das
ocupagbes, mediante utilizagéo dos instrumentos juridicos adequados.

Para executar a politica deste setor, a SAF conta com suas unidades
vinculadas, Terracap e Departamento de Teras da Fundagio Zoobotanica,
supervisionando suas agbes e articulando a integragdo entre estas, assim como com os
demais érgdos do Governo.

Desta forma, esta Secretaria contribui com a prioridade governamental de
regularizago fundiéria de areas destinadas ao desenvolvimento econémico, loteamentos
e dreas rurais, entre outras.

DIAGNOSTICO

A questdo fundiaria constitui-se em um dos problemas mais graves do Distrito
Federal, apresentando um quadro extremamente complexo, que se configurou desde a
sua criagdo, em fungdo das muitas dificuldades enfrentadas nas’ instancias administrativa
e judicial, para concluir e até mesmo iniciar os processos desapropriatérios.

Atualmente, apenas 51,36% das terras do Distrito Federal estdo totalmente
desapropriadas. Outros 6.83% encontram-se em processo de desapropriagio, enquanto
33,28%, s3o de propriedade particular. A drea restante, 8,53% esta na situagdo de “terras
desapropriadas em comum”, isto é, o poder publico é proprietirio dessas terras em
conjunto com particulares, faltando a divisdo das partes.

Os vérios govemos que se sucederam nao supriram de forma abrangente, para
todos os setores da sociedade, a demanda por terrenos, resultando nas ocupagdes
“irregulares” e invasdes de areas publicas.

Para resolver a situagdo, criou-se a Secretaria de Assuntos Fundidrios para,

em conjunto com outros orgados governamentais, implementar a politica fundiaria
necessaria, objetivando resolver questdes que se arrastam ao fongo do tempo.

OBJETIVOS

Visando cumprir a sua missdo principal de “executar a politica fundiaria do
Distrito Federal”, foram estabelecidos, inicialmente, os seguintes objetivos:

«levantar a situagio fundidria do Distrito Federal;
eelaborar e implantar a politica fundiaria;

epromover a regularizagio fundiaria das dreas de expansio econdmica, dos
loteamentos e de outras areas existentes;

s planejar, coordenar e executar a politica fundidria;

e~acompanhar e subsidiar a elaboragdo dos Planos Diretores de Locais -
PDL'S;

» subsidiar a politica habitacional;

emaximizar a ocupagdo da estrutura urbana instalada, promovendo o
adensamento de areas e reparcetando outras;

edesburocratizar a entrega de lotes legalizados e com infra-estrutura, em
distritos industriais, agro-industriais e de servigos;

eregularizar a instalagdo e o funcionamento de empresas em areas
residenciais;

eviabilizar, em conjunto com outras entidades governamentais, a implantacao
do Projeto Brasilia Revisitada, proposto por Lucio Costa;

econcluir o Programa de assentamento para a populagdo de baixa renda,
mediante a regularizagdo fundiaria dos lotes;

simplantar a politica de uso e ocupagio do solo, articulada com as agdes dos
diferentes 6rgdos governamentais;

e supervisionar e auxiliar, por meio de suas entidades vinculadas, a fiscalizagao
das terras publicas, evitando novas invasées e ocupagdes irregulares,
coibindo a agio de especuladores imobiliarios;

epromover desapropriagbes e acordos amigaveis necessarios a

disponibilizagdo de areas de interesse do Govemo, para desenvolvimento de
projetos sociais e de desenvolvimento econdmico.

DIRETRIZES

Para alcangar’ os objetivos determinados, foram tragadas diretrizes que
orientardo a SAF na defini¢io das agSes a serem empreendidas.
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earticular a politica fundidria com as politicas econdmico-social, de
desenvolvimento urbano e habitacional do Distrito Federal;

eagilizar os procedimentos-de regularizacdo fundiaria, prioritariamente em
areas destinadas a pdlos econdmicos e bairras residenciais;

epropor arcabougo legal e normativo, versando sobre procedimentos de
regularizagio fundiaria;

« proceder a regularizagéo fundiaria de areas, para subsidiar a politica agricola;

ecaptar e promover, em articulagdo com as Secretarias de Desenvolvimento
Econdmico e de Turismo, e fazer investimentos geradores de renda e
emprego;

simplantar politica que valorize e eleve a auto estima do servidor publico, bem
como um programa permanente de aperfeioamento e qualificagio
profissional;

erever a politica de comercializagio de terrenos; e

e articular, em conjunto com outros érgdos do Governo do Distrito Federal, a
adogao de mecanismos de fiscalizagdo das terras publicas.

SECRETARIA DE COMUNICAGAO SOCIAL ~ SCS

A Secretaria de Comunicagao Social, de acordo com o seu Regimento Interno,
compete desenvolver atividades relacionadas com a imprensa, relagdes publicas,
publicidade e propaganda, coordenar a edigdo do Diério Oficial do Distrito Federal e
também outras agSes na area, que resultem na divulgagao e na conquista de espagos na
midia.

DIAGNOSTICO

Para atender a nova configuragio e a demanda da nova ordem da
comunicagdo social, torna-se necessaria a adequagéo da estrutura da SCS de maneira a
atender a essa realidade. Para tanto serdo criadas 3 unidades: Departamento de
Pesquisas, Departamento de Planejamento, e Departamento de Promocao e Eventos.

OBJETIVOS

scealizar pesquisas de opinido publica com o intuito de aferir o resultado das
politicas de governo implementadas;

«definir as agdes publicitarias e de marketing institucionat;

emanter a sociedade informada acerca das politicas de governo por meio de
campanhas informativas e institucionais;

e manter relagdes institucionais com todos os veiculos de comunicagéo.

DIRETRIZES

elnformar continuamente a sociedade sobre os planos, programas, projetos e
acdes, com vistas ao constante conhecimento e entendimento das politicas
publicas implementadas pelo Governa do Dislrito Federal.

SECRETARIA DE CULTURA ~ SC

A Secretaria de Cultura, érgdo de administragdo superior diretamente
subordinado ao Governador do Distrito Federal, tem como competéncia planejar,
coordenar, supervisionar e executar as atividades culturais, assim como formular a
politica cultural.

A Secretaria compete, ainda, preservar, estimular e apoiar estudos e pesquisas
sobre o processo cultural e sua produgao, em todos 0s seus aspectos, além de proteger o
patrimdnio histérico artistico e cuitural do Distrito Federal,

DIAGNOSTICO

A situags0o encontrada privilegiava o “Discurso Marketeiro” em detrimento da
realizagdo de projetos efetivamente transformadores, que investissem de fato na
informagao, formagao e profissionalizagéo do individuo.

A estrutura administrativa atual ndo atende 4 demanda das areas artistica e
cultura! da nossa capital, gerando duplicidade de agdes e burocratizando sefvigos.

Os recursos destinados a darea . cultural estdo escassos, tornando
imprescindivel a elaboragao de novos mecanismos de arrecadagio e patrocinio.

Os espagos culturais necessitam de reformas que permitam a ampliagao do
acesso da populagio aos bens culturais.

OBJETIVOS
ereformar, restaurar e revitalizar os proprios culturais;

odar continuidade ao Programa de Informatizagdo e Modernizagdo da
Secretaria,

e« restabelecer, na instituig@o, o papel de fomento cultural,

« proporcionar & populagdo centros de cultura popular nas cidades do Distrito
Federal, a serem administrados em parceria com a comunidade;

«implantar o Projeto Cultura no Metrd, com a distribuicio de espagos nas
estagdes ja concluidas para apresentagdes artisticas e culturais;

«implantar programas, tais como, o projeto “Oficina do Saber Fazer”, voltadgs a
informagdo, formagdo e profissionalizagio de artistas e técnicos da area
cultural,

«dar continuidade e estender programas como “Mala do Livro”, “Sarau’, “Bolsa
Brasilia de Producdo Literaria” e “Renato Russo”;
&3
erevitalizar a OSTNCS com a contratago de musicos e aquisiio de novos
equipamentos,

simplantar o projeto “Arte por Toda Parte”, tendo por objetivo desenvolver
atividades que expressem todas as manifestagbes artistico-culturais através
de shows, exposigdes, festivais e outros, bem como aproveitar os trabalhos
da “Oficina do Saber Fazer”;

« criar mercado de trabalho para artistas, técnicos e produtores da érea cultural,
mediante implantagdo de projetos através de editais de patrocinio, auxilio
montagem para produgdo de filmes, exposicGes, artes cénicas, shows e
outros;

econstruir 0 complexo cultural da Republica, em parceria com o Govemo
Federal, visando complementar a arquitetura da Esplanada dos Ministérios;

«elaborar e implantar o projeto museografico;

sinstalar equipamentos de apoio a atividade turistica no Museu Vivo da
Memoria Candanga;

erestaurar e conservar as igrejas pioneiras: lgreja Nossa Senhora do Rosaric
de Pompéia - Vila Planalto; Igreja S3o José Operdrio ~ Candangolandia;
Igreja Nossa Senhora Aparecida — Metropolitana e igreja Sdo Geraldo —
Paranoa;

o preservar os arquivos e a documentagdo permanente.

DIRETRIZES

ereformular a legislagdo de incentivo a cultura, como forma de ampliar o
patrocinio por parte das empresas;

e promover a‘integragdo do Brasil com o mundo, através da criagao do Parque
das Nagbes, parque tematico sobre a cultura de cada um dos povos cujos
paises tém representagdo em Brasilia, como parte das comemoracdes dos
500 anos de descobrimento;

erevitalizar as festas populares e outros eventos culturais, resgatando seus
objetivos de integragdo social;

ebuscar junto a organismos nacionais e internacionais recursos para apoiar e
incentivar a cultura no Distrito Federal;

eestabelecer parcerias com instituigbes governamentais, visando a
implantagdo de programas artisticos;

sconcretizar atividades culturais em todo o Distrito Federal nas escolas,
hospitais, presidios e outros;

eotimizar, dinamizar e reequipar a Radio Cultura FM, adequando sua
programagao para divuigar e difundir a cultura e os servigos institucionais;

« fortatecer o papel do Polo de Cinema e Video;
« otimizar e desburocratizar o sistema do Funda de Apoio a Arte e & Cultura;

epromover discussdo com os conselhos regionais oficialmente estabelecidos,
visando implementar a proposta do governo na area cuftural;

« conscientizar a populagéo da importancia da arte na formagéo do individuo;

eestabelecer parceria com instituigbes privadas para revitalizagdo do Museu
Vivo da Memé_ria Candanga;

«divulgar e pesquisar a historia do DF;

e promover a formagao de profissionais de nivel médio, nas diversas formas de
manifestagdes culturais;

«reformar a estrutura administrativa da Secretana.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SDE

Com intuito de tomar mais agil a integragdo entre o empresariado local e o
Govemo do Distrito Federa!, foi criada a Secretaria de Desenvalvimento Econdmico que
vem substituir a Secretaria de Industria e Comeércio.
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- A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico compete a promogdo do
desenvolvimento regional dos setores de indistia e comércio e de servigos,
compreendendo:

s planejaments e execucdo da politica industrial, comercial e de servicos do
Distrito Federal;

# apoio ao setor industrial;

epromogéo e estimulo do desenvolvimento das atividades industriais,
comerciais e de servigos,

eintegrac@o das entidades associativas e sindicais representativas da &rea
empresarial a politica governamentat;

eassisténcia técnica e tecnoldgica a produgdo industrial, as atividades
comerciais e de servigos.

DIAGNOSTICO

Os principais problemas identificados no Distrito Federal foram os elevados
niveis de desemprego e subemprego, baixa competitividade e a m4 distribuigio de renda.
Para enfrenta-los, sdo necessarias ages que visem a captagdo de novos investimentos,
contando com o apoio da iniciativa privada.

OBJETIVOS

ecriar condigdes para trazer para o Distrito Federal sedes administrativas de
grandes empresas nacionais e internacionais;

epromover cursos de qualificagdo e capacitagdo tecnolégica, através de
convénios com o Governo Federal, organizagdes nio-governamentais e
paraestatais;

e deduzir taxas de aluguel de terenos destinados a incentivos na proporgio de
1% para 0,5%;

- eimplantar o Pdlo Brasil Central - Porto Seco;

eimplementar Areas de Desenvolvimento Econdmico — ADE no Distrito
Federal.
66

DIRETRIZES

efirmar o Distrito Federal como pdlo industrial da regido e dar incentivos aos
agronegocios que abrangem  agricultura,  pecudria, agroindustria,
equipamentos industriais, insumos e servigos como transporte, armazenagem
e assisténcia técnica;

« desburocratizaro processo para obtengao de incentivos;,
e criar uma politica de desenvolvimento direcionada para atividades produtivas;

ecolocar o Distrito Federal em condigdes de competitividade com outros
estados, através da instalagdo de novas empresas;

e buscar permanentemente empresas industriais, comerciais e prestadoras de
servigo para instalagéo no Distrito Federal.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
HABITAGAO - SDUH

A SDUH, como 6rgac responsavel pelas politicas de desenvolvimento
territorial, urbano e habitacional buscard funcionar mais como um 6rgdo norteador e
facilitador das agBes de desenvolvimento, do que propriamente, como um agente
realizador, atribuicdo essa, especifica dos 6rgéos a si subordinados: o Instituto de
Desenvolvimento Habitacional do Distrito Federal - IDHAB e o Instituto de Planejamento
Territorial @ Urbano do Distrito Federal — IPDF, responsdveis pelo suporte técnico-
operacional que viabilizara essas paliticas.

DIAGNOSTICO

Partindo-se da premissa do Governo do Distrito Federal de imprimir & sua
administragio uma marca inconfundivel, voltada para a retomada do destino historico de
Brasilia, as agfes de planejamento da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e
Habitagfio - SDUH tornam-se de extrema importancia e responsabilidade.

Conscios de que as possibilidades de atuagio de um governo devem estar
fundamentadas na formulagso de um projeto de desenvolvimento baseado na realidade
local, as agdes prioritarias de trabalho para a SDUH foram alicercadas nesse
conhecimento.

A politica de desenvolvimento ora proposta pela SDUH tem como meta,
resgatar a qualidade do planejamento urbano e dos programas habitacionais, tornando-os
referéncia para outras localidades brasileiras, com &nfase para a melhoria continua da
qualidade de vida dos cidadacs.

OBJETIVOS ;

eimplantar a politica de desenvolvimento urbano e temitorial do Distrito Federal
fundamentada numa gestio do territério que se consolide pelo adequado uso
e ocupagdo do solo;

edesenvolver a politica habitacional do Distrito Federal, promovendo o acesso
4 moradia para os cidaddos dos diversos niveis de renda, com énfase para a
populag@o mais carente;

epromover a ocupagdo ordenada do solo a partir de operagdes imobiliarias e
da aplicagio de instrumentos de ordenamento teritorial e de desenvolvimento
urbano;

«flexibitizar regras e procedimentos que reduzam a burocracia e tornem mais
ageis as agbes governamentais na busca de uma eficiencia administrativa
mais palpavel e que promovam as politicas efetivamente voltadas para o
desenvolvimento urbano do Distrita Federal;

epromover a regularizagdo imobilidria de inumeros iméveis repassados a
beneficiarios dos programas habitacionais, bem como de alguns loteamentos
clandestinos (condominios) de interesse social;

ereduzir os custos da produgio habitacional, baseando-se no aumento da
eficiéncia das agdes governamentais;

e adotar sistemas de informagbes descentralizados que possibiliten ndo s6 um
melhor controle e manutengdo das informagGes, mais também agilizar os
pracessos decisérios e permitir 0 acesso dos cidaddos as informagdes de seu
interesse; e

e consolidar o Sistema de Planejamento Territorial e Urbano do DF-SISPLAN e
o Sistema de Informacdes Temtoniais e Urbanas do DF-SITURB.

DIRETRIZ

s firmar um compromisso com o desenvolvimento local como forma de buscar
resultados positivos na consolidaggo e extensio de direitos iguais para todos
0s grupos da sociedade.

SECRETARIA DE EDUCAGAO - SE

A Secretaria de Educagdo, ¢rgdo de administragdo superior, diretamente
subordinada ao Governador do Distrito Federal, responde pela educagdo nos niveis
fundamental e médio, incluindo a educagdo infantil, jovens e adultos, profissionai e
educagio especial.

Para exercer seu papel de oferecer oportunidade de ensino/educagdo de
qualidade a toda a populagdo do Distrito Federat, exerce as seguintes competéncias:

eplaneja, organiza, administra e avalia o Sistema Educacional do Distrito
Federal;

e elabora, acompanha e avalia o Plano de Educagdo, em conformidade com a
politica global de desenvolvimento do Distrito Federal e suas areas de
influéncia; .

scoordena projetos, programas e planos, compatibilizando-os com o esforgo
despendido pela Unido e a iniciativa privada;

eplaneja e dimensiona as necessidades de recursos humanos e materiais
necessarios ao cumprimento da Politica Educacional do Distrito Federal, no
ambito da administrag&o direta e indireta;

eplaneja, coordena, controla e avalia programas de capacitagdo dos recursos
humanos por intermédio de treinamento, cursos de aperfeicoamento de
pessoal técnico, docente e administrativo sob a perspectiva de valorizagdo
permanente dos servidores do setor educacional;

sreguiamenta a aplicagdo da legislagdo, normas e diretrizes gerais para a
educagdo, emanadas dos drgaos federais, Camara Legislativa do Distrito
Federal e do Conselho de Educagéo do Distrito Federal;

eestabelece mecanismos de comunicagido e coordenagdo com as outras
Secretarias e demais 6rgdos vinculados, para a elaboragio de normas sobre
a organizagdo, estrutura e funcionamento das unidades organizacionais do
Governo do Distrito Federal;

eexerce a tutela administrativa sobre os drgdos descentralizados — com ou sem
personalidade juridica — cuja supervisdo é feita pela Secretaria;

eplaneja a aplicacdo de investimentos publicos, com recursos préprios ou
oriundos dos repasses da Unido, levando em consideracdo as decises do
orgamento a ela destinado.

DIAGNOSTICO

O quadro atual da educagdo no Distrito Federal apresenta indices de
atendimento que se aproximam dos 98 %. Esta constatagdo, entretanto, ndo exime os
responsaveis pelo gerenciamento do processo administrativo e pedagogico de se
debrugarem sobre aspectos de ordem interna e externa que repercutem negativamente
na sua eficacia.

Sem desconsiderar a realidade do contexto socicecondmico do pais, algumas
prioridades se impSem e exigem providéncias para corrigir equivocos e disfungbes ao
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longo do préximo quadriénio: o redirecionamento da gest&o atual do sistema educacionat
e escolar; a adequagao dos curriculos & Lei de Diretrizes e Bases da Educagao — em
todos os niveis e modalidades — sem perder de vista a manuteng@o e conseqiente
adaptagao da rede fisica, que se enconira hoje em precarias condigbes; adogdo de
alternativas pedagogicas que possibilitem a corregdo de distorgées entre o nivel de
conhecimento esperado e o apresentado pelos alunos, especialmente do Ensino
Fundamental; o fortalecimento do intercambio de experiéncias entre os sistemas de
ensino; a necessidade de modernizagao tecnolégica do sistema, para atender os usuarios
da educagio; o suprimento de caréncias de professores no Ensino Médio, com énfase
nos componentes curriculares da area de ciéncias exatas e bioldgicas, o
redirecionamento dos servigos educacionais prestados & comunidade pelas Secretarias
Escolares, cuja desorganizagao tem contribuido para o descrédito em relagdo ao sistema
educacional.

OBJETIVOS
eatender a todos us alunos do Ensino Fundamental;

eampliar progressivamente a oferta de vagas no Ensino Médio, promovendo
adequagdo curricular a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo;

simplantar cursos de Educagio Profissional em consonancia com a Lei de
Diretrizes e Bases da Educagéo;

eajustar a oferta de vagas a demanda composta por alunos que nao tiveram
oportunidade de estudos em idade prépria;

e assegurar atendimento educacional aos alunos portadores de necessidades
especiais, preferencialmente na rede regular de ensino, respeitando-se suas
caracteristicas especificas;

eexpandir gradativamente a oferta de vagas para os alunos da Educagdo
infantil;

eimplantar programa de capacitagdo dos recursos humanos que atuam no
sistema educacional, visando atrair e manter no sistema quadro de
profissionais atualizados;

« assegurar o processo sistematico de manutengdo e ampliagdo da rede fisica;

«manter sistema de diagnéstico permanente, visando aquisicdo e fornecimento
de material pedagégico adequado as necessidades curiculares;

eimplantar e implementar programas especificos de atendimento as
necessidades do educando;

« avaliar o sistema administrativo da Secretaria de Educago, no que se refere
4 gestao democratica da escola piblica do Distrito Federal, objetivando sua
modernizagio no atendimento as expectativas da comunidade;

« definir novos modelos de gestdo democratica da escola publica, a partir do
necessario equilibrio entre os principios da democracia representativa e da
demacracia participativa;

einformatizar todas as escolas publicas, como meio de facilitar o aprendizado e
0 acesso a informagdes divulgadas pela Intemet;

einstituir o Kit Escolar, para assegurar material didatico aos alunos de familias
de baixa renda;

e instituir o Kit Professor, para garantir a compra subsidiada de computadores,
livros e materiais;

sviabilizar os programas *Visitador Escolar” e "Escola Bate a Sua Pona’,

através da atuagdo de agentes comunitdrios, em visitas domiciliares aos
alunos do Ensino Fundamental, de forma a assegurar-thes o acesso e
permanéncia na escola;

ecriar, em nucleos rurais, unidades-piloto de produgdo, especialmente por
regido, nas quais serao ministrados cursos e divulgadas novas tecnologias de
produgdo agricola e agro-industrial, com o apoio de instituigées de ensino e
pesquisa;

ecriar o programa Profissional do Amanha, que oferecera a estudantes da
educagédo profissional, estagios em organismos do govermno vinculados as
suas areas de formagao.

DIRETRIZES

eresgatar a qualidade do ensino publico, restituindo-he a condicdo de
referéncia para os demais sistemas educacionais do pais;

«utilizar altemativas que viabilizem o aprimoramento do desempenho docente;

eredirecionar a estrutura pedagogica em todos os niveis e modalidades de
ensino, objetivando adequagdo & LDB e aos parametros curriculares
nacionais.

SECRETARIA DE ESPORTES E VALORIZAGAO DA
JUVENTUDE - SEVJ

Criada pela Lei n® 2301, em 21 de janeiro de 1999, 6rgao de diregdo superior,
vinculada ao Governador do Distrito Federal, a SEVJ tem como atribuigbes a definigao,
execuglio e implementagdo de politicas na area do esporte amador e profissional, bem
como as que visem a promogao e a valorizagéo da juventude.

A Secretaria de Esportes e Valorizagdo da Juventude foi criada para dar novo
enfoque as agdes desenvolvidas pelo extinto DEFER - Departamento de Educaco Fisica,
Esporte e Recreagao. Sua atengdo esta voltada diretamente para a juventude, buscando
dar a este segmento da sociedade, oportunidade de integragéo através da pratica do
esporte saudavel.

DIAGNOSTICO

\dealizada e criada para oferecer melhor infra-estrutura ao desporto e ao iazer
como um todo, proporcionandc especialmente ao jovem, mais esta opgdo de integragio
social, a SEVJ, apesar de j4 contar com uma boa aparelhagem fisica, carece de um
pouco mais de incentivos e cuidados na manutengéo dos espagos destinados a atender
este objetivo.

OBJETIVOS

o criar incentivos para o desenvolvimento das diversas modalidades esportivas,
profissionalizagdo e apoio aos atletas carentes;

sdotar as cidades do Distrito Federal de espagos para convivéncia da
juventude com centros de espoerte e lazer,

«implantar clubes de unidades de vizinhanga em todas as cidades;

erealizar o Programa de Esportes nas Quadras, em parceria com a
comunidade;

eincentivar a participagdo e a gestdo comunitaria dos .programas voltados ao
conhecimento e pratica voluntaria de atividades esportivas, gindstica, danga,
recreagao e lazer,

ecriar, manter e melhorar os equipamentos para a pratica de esportes nas
areas mais deficientes do Distrito Federal;

e incentivar as empresas privadas na adogdo de atletas em formagéo;

elevar ao jovem a informagio necessaria para o exercicio da cidadania;

e preparar o jovem a se qualificar profissionalmente para aumentar o nivel de
participagao na economia da comunidade;

edesenvolver no jovem a credibilidade nas instituigdes religiosas e
governamentais e sua autoconfianca.

DIRETRIZES

eelaborar conjunto de agdes destinadas a desenvolver o esporte, inclusive de
competigdo, com énfase na participagio da comunidade;

ecriar o Conselho Distrital de Esportes, a ser formado por agremiagdes
esportivas, publicas e privadas;

erevitalizar os Jogos Infantis do Distrito Federal e instituir os Jogos Olimpicos
de Verao;

stransformar o esporte de competigdo do Distrito Federal em expressdo
nacional;

eapoiar as iniciativas da sociedade organizada na promocdo de eventos
esportivos, nos niveis local, nacional e internacional;

s estimular a integragao do jovem com a comunidade, através do esporte;

ecriar espago para que 0s jovens talentos possam ser estimulados e
apresentados a sociedade;

simplantar programas, junto aos jovens, de prevengdo as drogas, através do
esporte;

ofortalecer as entidades estudantis, estimulando nos jovens a consciéncia de
cidadania;

spromover encontros e eventos que estimulem nos jovens a consciéncia
ecoldgica.

SECRETARIA DE FAZENDA - SEF

Com a extingdo da Subsecretaria de Planejamento dentro da estrutura
administrativa da Secretaria de Fazenda e Planejamento, a mesma passou a denominar-
se Secretaria de Fazenda, enquanto que aquela Subsecretaria passou a compor a
estrutura funcional da recém criada Secretaria de Planejamento.

Sua principal atribuigdo & a gestdo econdmica dos recursos do GDF,
compreendendo a arrecadagdo e definigao da politica tributéria, o controle das contas do
tesouro distrital, a supervisao e normatizago financeira, contabil, e patrimonial do Distrito
Federal, tendo em vista a racionalizagdo dos gastos publicos, bem como a auditagem de
todos os drgdcs e entidades do Distrito Federal, abrangendo o acompanhamento e a
fiscalizagdo quanto & legalidade, legitimidade e a economicidade dos atos e fatos
administrativos e a avaliagio de resultados quanto a eficiéncia e a eficacia da gestéo
orgamentaria, contabil, financeira e patrimonial.

A SEF assume, ainda, a qualidade de Orgdo Central do Sistema de Controle
Intemo do Distrito Federal — SICON/DF, que segundo a Lei Organica do Distrito Federal
compreende as fungdes de planejamento, orgamento, administragdo financeira,
contabilidade, auditoria e patrimbnio. Assim, cabe a SEF, no contexto da gestao publica
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distrital, papel da coordenagdo, orientagdo e normatizagdo de atividades que vao da
execucdo financeira, contabil, orcamentaria e patrimonial até o acompanhamento e a
avaliagdo de resultados.

A atuacdo da SEF, compreende todo o complexo administrativo do Distrito
Federal abrangendo 23 Secretarias, 30 6rgéos relativamente autbnomos, 8 fundagGes{em
processo de extingdo), 7 autarquias, 8 empresas publicas e 6 sociedades de economia
mista, que em conjunto movimentam um orgamento total em torno de 5,0 bilhdes e
contam com um quadro funcional de aproximadamente 130 mil servidores.

A Secretaria conta em sua estrutura com trés Subsecretarias: Financas,
Receita e Auditoria, além da Companhia de Desenvalvimento do Planalto Central —
CODEPLAN e do Banco de Brasilia ~ BRB. Tendo, também, sob sua responsabilidade a
administragdo do Fundo de Liquidez do Metrd/DF e do Fundo de Desenvalvimento do
Distrito Federat.

O grande desafio da Secretaria de Fazenda esta configurado pela necessidade
de se promover uma atuagdo efetiva no ambito de suas fungbes, com incremento das
receitas, assim como no efetivo controle qualitativo e quantitativo dos gastos publicos,
contribuinde para o equilibrio fiscal do Distrito Federal.

DIAGNOSTICO

A atual situagao financeira mundial dos paises em desenvolvimento, atravessa
uma crise desencadeada pela profunda imersdo de suas economias no fenémeno da
globalizagao. Este novo cenario, demonstra que a modemizagdo e a educagdo, bem
como os ajustes para essa nova realidade sao imprescindiveis, e aqueles que nao
estiverem capacitados para acompanhar esse processo, renovando suas formas de

atuagdo em busca de constante eficiéncia e equilibrio, objetivando um desenvolvimento
sustentével, estardo constantemente fadados a administrar crises e dificuldades. O setor
publico, nas suas diversas esferas administrativas, apés severamente atingido em suas
finangas, foi também compelido a participar desse processo.

Os principais fatores que mergulharam os estados em sua atual situagao foram
os percentuais insustentaveis de despesas de pessoal com crescente aumento no
pagamento de inativos, pesada estrupdfa administrativa, diminuigio da performance na
arrecadagdo pela caréncia de mecafrismos de controle da evasdo fiscal, guera fiscal
entre Unidades Federativas e pejgfedugio das atividades econdmicas.

Nesse enfoque,
que consiga atingir as m
anseios de seus cida
amplitude que vai d
capacidade exister

istrito Federal-esta sendo convocado a adequar-se para
s propostas por seus representantes politicos e atender aos
s. Desta forma a Secretaria de Fazenda devera atuar numa
rmulacdo de programas, passando pelo ajuste do Estado & sua
| revigorando esta capacidade por meio de regras e limitagdes.

Para/gua melhor adequagio a Secretaria de Fazenda necessitard adotar um
novo modelogérganizacional, revisando e racionalizando os processos, capacitando seu
corpo funcigfial, técnica e gerencialmente, bem como, a institucionalizagio de uma area

nto estratégico e tatico no seu dmbito.

7
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A Secretaria, desde 1997, estd inserida no Projeto de Modernizacio e
Fortglecimento da Area Fiscal com o objetivo de aumentar a arrecadagdo e combater a
eviiséo fiscal, mediante o aparelhamento da Subsecretaria de Receita, a restruturagao

ministrativa e a capacitagéo de seus servidores. Este projeto esta sendo financiado
-om a colaboragio do Banco Interamericano de Desenvolvimento- BID.

Dando continuidade ao projets, a Secretaria Executiva do Ministério da
Fazenda através do Programa Nacional de Apoio a Administragio Fiscal para os Estados
Brasileiros — PNAFE, autorizou esta Secretaria, através de aditamento ao Contrato de
subempréstimo firmado com a Caixa Economica Federal, ampliar o Projeto de
Modernizagao e Fortalecimento da Area Fiscal com a inclusdo da Area Financeira, que
abrange o Controle Interno, Auditoria, Patriménio, Contabilidade, SIAFEM, Controle
Financeiro, Divida Publica, Planejamento e Orgamento.

A Divida do GDF nao foi negociada junto a Unido nos Gltimos 4 anos, como os
demais estados o fizeram. £m conseqiéncia disso, cerca de 40% da divida total vence
nos préximos 4 anos, comprometendo a receita propria do GDF por volta de 11% ao més.
Cabera ao atual governo buscar a negociagao para transformar essas parcelas em divida
a longo prazo, a semelhanga dos outros estados.

A Secretaria de Fazenda vem atuando coma gestora do Fundo de Liquidez do
Metrd-DF, criado pela Lei Complementar n° 09 de 01 de .abril de 1996, regulamentado
pelo Decreto n° 18.683, de 03 de Outubro de 1997, que tem como objetivo prover os
meios de pagamento e garantir a liquidagao das obrigagGes contratuais assumidas pelo
Distrito Federal junto ao Banco do Brasil, para financiar os equipamentos necessérios &
execucdo do projeto do Metrd DF. Quando o Fundo atingir os recursos suficientes, sera
este automaticamente extinto, com a quitagdc das obrigagbes contratuais
remanescentes.

O Fundo de Desenvolvimento do Distrito Federal — FUNDEFE, também gerido
por esta Secretaria, instituido pelo artigo 209 do Decreto-lei n° 82, de 26 de dezembro de

1986 e ratificado pela Lei n° 79, de 29 de dezembro de 1989, tem por objetivo promover o
desenvolvimento econdmico e social do Distrito Federal, mediante apoio financeiro a
projetos selecionados. A operacionalizagdo do FUNDEFE da-se através do Programa de
Apoio ao Desenvoivimento Econdmico e Social - PADES/DF criado com o objetivo de
promover a dinamizagdo do setor produtivo mediante a implantagio e a ampliagio de
empreendimentos econdmicos industriais no Distrito Federal através da coiicessdo de
beneficios crediticios a estes empreendimentos, na forma do financiamento. Atualmente,
este programa contempla 12 empresas.

A Secretaria possui contratos de terceirizagdo na area de informatica, e tem
como prestadores de servico a CODEPLAN, empresa vinculada a ela, 0 SERPRO, ligado
ao Govemo Federal, @ a POLITEC, empresa privada. Os sistemas de administragédo
tributaria e financeira foram desenvolvidos por aquelas empresas e sdo gerenciados pela
Secretaria. Mesmo em sua concepgdo original ja continham inadequagdes, agravadas
com os constantes acertos efetuados, sem a devida documentago.

A Companhia do Desenvolvimento do Planalta Central - CODEPLAN, empresa
vinculada a Secretaria e integrante da Administragdo Indireta, apoia o governo na
promogao do Desenvolvimento do Distrito Federat e sua regido de influéncia, através de

estudos, pesquisas e-projetos voltados ao planejamento. A empresa atua como orgao
normatizador da politica de informatica, proporcionando suporte técnico e operacional ao
complexo administrativo do GOF. A Companhia mantém a disposigdo do publico o maior
acervo de informagdes tematicas sobre o Distrito Federal, através de uma base de dados
georeferenciada, envolvendo aspectos geograficos, econdmicos, sociais e culturais.
Destacam-se, em sua finha de produtos, as pesquisas mensais de Emprego e
Desemprego — PED, indice de Custo de Vida — ICV, os sistemas Cartografico — SICAD,
Informag8o Territorial e Urbana — SITURB, Informagdes Estatisticas — SIEDF, além de
estudos populacionais, que fizeram da CODEPLAN um centro na drea de demografia na
Regifio Centro Qeste. Em relagdo aos servicos de processamento de dados, a
CODEPLAN opera e gerencia, em meio a outros, os Sistemas de Gestio Integrada de
Recursos Humanos — SIGRE, Disque Matricula’ e Atendimento ao Cidaddo — SIACH
Integrando os 6rgdos e entidades governamentais como forma de elevar a qualidade dos
servigos oferecidos aos cidadaos e criar condigSes técnicas para a efetiva prestagao de
contas & sociedade, a CODEPLAN vem trabalhando na implantagdo de sistemas
integrados de atendimento e informacao, dentre os quais ressalta-se a Rede Unica de
Comunicago de Dados do GDF — GDFNET.

O Banco de Brasilia - BRB foi encontrado em situagdo dificil, com a gestao
anterior anunciando a sua federalizagdo, o que o levaria a recomer a empréstimos junto
ao PROER do Banco Central, ocasionando, a médio prazo a privatizagio. O Banco foi
administrado sem os critérios exigidos pelo atual momento financeiro por que passa o
Pais. O lucro final do exercicio pouco passou de 1% do patriménio liquido. Por tratar-se
de uma instituigdo importante para a gestdo publica do GDF, foi assumido o compromissa
de recuperé-lo, através de austeridade em sua gestao diminuindo gastos administrativos,
bem como redimensionando suas aplicagdes, pulverizando-as em favor de pequenos
tomadores, para diminuir os riscos de inadimpléncia,

Principais dificuldades da Secretaria de Fazenda:

edesajustamento do regimento interno e da estrutura organizacional com as
necessidades praticas da administragdo tributaria, financeira, contabil e
patrimonial;

srecursos de informatica insuficientes e obsoletos, ndo utilizados de forma a
apoiar adequadamente os trabalhos;

e total dependéncia das empresas terceirizadas na area de informatica;

ecaréncia de sistemas informatizados eficientes e confidveis, para apoio as
éreas tributaria, de auditoria, finangas, contabil, patrimonial e de
administrago;

einadequacgdo, pouca ou nenhuma regulamentagdo voltada para orientar as
atividades dos setores intemos da SEF e dos setoriais externos;-

insuficiente capacitagdo técnica e gerencial dos recursos humanos;

«infra-estrutura inadequada.

OBJETIVOS

eimplementar o Projeto de Modernizagdo e Fortalecimento da Area Fiscal -
Area Tributaria;

eimplementar o Projeto de Modernizagdo e Fortalecimento da Area Fiscal -
Area Financeira, abrangendo todo o Sistema de Controle Interno do Distrito
Federal;

¢ propiciar maior eficiéncia na aplicagéo e controle das finangas publicas, por
meio da incrementagio dos recursos materiais e qualificagdo dos recursos
humanos, otimizando a gestao das politicas fiscais:

e institucionalizar o planejamento estratégico, tatico e operacional no ambito da
Secretaria,

epromover a interagdo entre as unidades da Secretaria de Fazenda interna e
externamente com os setoriais;

esdotar a admini'straz;éo financeira, contabil e patrimonial de normas claras e
precisas que contribuam para padronizagio e sistematizacdo da execugédo da
despesa publica;

eestabelecer limites legais e criar instrumento de 'apoio as atividades do
controle financeiro que contribuam para o equilibrio das finangas do Govemo
do Distrito Federal,

e atuar de forma a permitir um controle eficaz da gestdo publica, por meio de
agdes preventivas e avaliagdo de desempenho da gestdo, garantindo a boa
aplicagdo dos recursos;

eaumentar a arrecadagdo e combater a evasio fiscal, mediante o

reaparelnamento da Subsecretaria de Receita, a reestruturagdo administrativa
€ a capacitagdo de seus servidores;

e aprimorar 0s mecanismos de fiscalizagao, bem como buscar alternativas para
aumentar a receita;

s recuperar administrativa e financeiramente o Banco de Brésilia; .

‘e§timular a formagio de parcerias entre os 6rgéos do GDF e a CODEPLAN
visando melhor utilizagio dos servigos e informagdes disponibilizados pela
empresa;

eexpandir atuagdo comercial da CODEPLAN, ofertando novos produtos e
buscando novos clientes nas areas federal, estadual e no setor privado;

* possibilitar plena utilizagao da GDF-NET:

. i(r;ng::anlar agdes para o pagamento dos precatérios dos servidores publicos do
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DIRETRIZES

« atuar efetivamente para o incremento das receitas, assim como para ¢ efetivo
controle qualitativo e quantitativo dos gastos pablicos, contribuindo para o
equilibrio fiscal do Distrito Federal de forma a possibifitar o atingimento dos
objetivos e consecugdo das metas propostas pelo Governo e atender aos
anseios de seus cidad3os;

fortalecer institucional e tecnicamente a Administragio Financeira, mediante
revisio de sua estrutura e modelo de funcionamento organizacional,
racionalizagdo de processos e capacitagdo técnica e gerencial do quadro
funcional.

SECRETARIA DE GOVERNO - SEG

Agente promotor da articulag@o inter-orgdos do govemno do Distrito Federal, a
Secretaria de Governo coordena, acompanha e avalia a agdo govemamental, além de
prestar assisténcia ao Governador nas suas relagdes com os outros poderes do Distrito
Federal, Unido, Estados, representagdes diplomaticas, organismos internacionais e
organizagbes n&o govemamentais.

Obietivando um conjuntc de politicas setoriais consistentes e vinculadas a
realidade, sdo mantidas as seguintes unidades: Subsecretaria de Defesa do Consumidor,
Subsecretaria da Coordenagdo das Administragdes Regionais, Subsecretaria para
Assuntos do Idoso, Coordenadoria para Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia,
Consethos dos Direitos da Mulher, dos Direitos da Crianga e do Adolescente, de
Entorpecentes, de Defesa dos Direitos dos Negros, bem como Conselhos Tutelares em
diversas localidades.

OBJETIVOS

epromover a articulagdo entre os 6rgaos integrantes da Administragdo do
Distrito Federal e a comunidade;

spromover campanhas de orientagdo ao publico consumidor;
econscientizar o idoso quanto aos seus direitos e reintegra-lo a sociedade;

oplanejaf, executar e divulgar as agbes relativas aos portadores de
necessidades especiais;

eestabelecer as politicas voltadas aos direitos da muther, do negro, da crianga
e do adolescente, bem como ao combate ac uso de entorpecentes.

DIRETRIZES

ointegr_ar e harmonizar as agbes governamentais de todos os orgdos que
compbem o Complexo Administrativo do Distrito Federal:

srealizar gestdes que viabilizem recursos para atendimento & mulher, a crianca
e ao adolescente, ao combate ao uso de entorpecentes e a defesa dos
direitos dos negros.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, CIENCIA E TECNOLOGIA -
SEMATEC

As agdes a serem empreendidas no quadriénio 2000-2003 seréo desenvolvidas
pelos drgéos que compdem o complexo SEMATEC, consoante as linhas de competéncia
de suas proprias areas, que se integram em visdo de conjunto.

Nessa perspectiva, a sistematizagdo dessas agdes - prefigura o curso de um
processo de planejamento concebido como instrumento basico de gestdo, nos préprios
termos estabelecidos pela Lei n° 040, de 13 de setembro de 1989.

Na execugdo da Politica Ambiental, o Sistema SEMATEC conta com os
seguintes 6rgdos vinculados: Fundagdo Pélo Ecolégico de Brasilia - FUnPEB; Fundagéo
de Apoio a Pesquisa - FAP; Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT; Instituto de Ecologia e
Meio Ambiente - IEMA; Jardim Botanico de Brasilia ~ JBB e Servigo de Limpeza Urbana -
SLY;

DIAGNOSTICO

O Distrito Federal localiza-se na Regido Centro-Oeste e esta inserido no bioma
cerrado, um dos mais ricos em biodiversidade do pais. De sua area total mais de 42% s&o
legalmente reconhecidos como area de conservagdo ambiental. 0 clima da regiao é tipico
de cerrado: chuvoso no verao e seco no inverno. O periodo de seca é longo, de junho a
agosto. Neste periodo, a precipitagao pluviométrica se reduz significativamente, chegando
a atingir 8,8 mm no més de junho

As caracteristicas iniciais da ocupagdo do Distrito Federal, a partir da
concepgaa inicial de “cidade planejada”, para exercer funcao estritamente administrativa,
nao puderam ser sustentadas. O intenso crescimento populacional determinado,
principalmente, pelas correntes migratérias atraidas para o seu termitorio e entorno, vem
promovendo forte pressdo sobre a ocupagdo do solo e contribuindo para um processo
continuo de degradagio ambiental e social, comprometendo, sobremaneira, seus
recursos naturais e, consequentemente, a qualidade de vida da populago residente.

A baixa disponibilidade hidrica do Distrito Federal impde conflitos frente a
dinamica de ocupagdo teritorial, acarretando uma crescente preocupacdo com a
ggantidade e a qualidade da &gua para uso consuntivo (abastecimento publico e
imigagdo) e ndo-consuntivo (recreagdo e lazer, assimilagéo, diluigio e fransporte de
esgoto e geracdo de energia elétrica).

O continuo crescimento da area urbana e os diferentes sistemas de irrigagéo
utiizados na drea rural aumentaram a pressdo antropica sobre os corpos hidricos,
gerando problemas, como: formagdo de vogorocas, assoreamento, poluigdio e
contaminagdo. Mesmo &reas protegidas comrem risco de comprometimento de seus
ecossistemas, em fungdo das atividades antrépicas em seu entorno.

Uma questdo relevante € a destinagéo final dos residuos solidos, uma vez que
a produgio desses aumenta na proporgac que aumenta a populago, exigindo a criagao
de 4reas especificas para a estocagem e instalagbes de usinas de reciclagem.

As unidades de conservagdo e areas protegidas no Distrito Federal tém se
destacado como importante instrumento de preservacdo e conservagdo dos
ecossistemas, constituindo-se em objeto de pesquisa cientifica e de educagio ambiental.
Entretanto, essas areas estdo sendo ocupadas de forma indisciplinada e, em alguns
casos, irregular, acelerando o processo de degradagio dos recursos naturais que
precisam ser preservados, com riscos para a biodiversidade da fauna e da flora do
cerrado.

A disseminagdo da idéia de que o Distrito Federal detém a maior renda per
capita do pais atrai, para o Distrito Federal e Entorno, populagdes carentes e de baixa
capacitagdo técnica, que enfrentam dificuldades de insergdo no mercado de trabalho.

Como forma de minimizar os efeitos negativos dessa migragao, e buscando a
geragdo de emprego e renda, o Governo do Distrito Federal, através da SEMATEC, em
parceria com instituigbes publicas e privadas, vai estimular a atividade do ecoturismo a
pregos competitivos. Neste sentido, convém lembrar que o Distrito Federal, valendo-se da
distribuicio espacial da atividade agricala e das riquezas naturais disponiveis, apresenta
condigdes favoraveis para desenvolver, com éxito, a atividade do ecoturismo disso
resultando grandes oportunidades de geragdo de emprego e renda para a populagio
local. Ressalte-se que o aumento da demanda por alimentos e atividades ecologicamente
saudéveis assinala uma tendéncia mundial crescente sobremaneira no Brasil.

No que concerne & C&T, o fato do Distrito Federal ndo possuir uma agricultura
forte, e sua capacidade hidrica ndo comportar industrias que demandem grande
quantidade de &gua, o desenvolvimento de suas atividades deve direcionar investimentos,
visando provocar o crescimento econdmico, sem aumentar a pressio antrépica sobre o
meio ambiente. )

E preocupagdo do atual Governo romper com barreiras existentes entre a
realidade tecnoldgica da economia brasiliense e as ‘ilhas de competéncia técnica®
localizadas no Distrito Federal. Nesse sentido, tera em devida conta a presenga local de
institutos de pesquisa e universidades que podem ser considerados como “centros de
exceléncia” para promover o desenvolvimento cientifico-tecnolégico que vise solugbes
socioambientais e sustentaveis.

OBJETIVOS

stornar @ mao-de-obra mais qualificada, de forma a atender a demanda do
mercado de trabalho;

eampliar e fortalecer a execugio da politica ambiental no Distrito Federal

através da recomposi¢io e capacitagio do quadro de pessoat da SEMATEC
e 6rgéos vincutados;

edisponibilizar indicadores ambientais, com vistas & realizacdo de andlises,
estudos e projetos voltados para a melhoria do meio ambiente e da qualidade
de vida da populagio como forma de agilizar a gestdo ambientat,

eutilizar as tecnologias disponiveis, gerando emprego e renda dentro de uma
visdo de desenvolvimento sustentavel;

egarantir a protegao e conservagdo dos recursos naturais,
epromover a conscientizagdo e integragao da populagdo na gestdo ambiental,
de modo a contribuir para a construgdo de um meio ambiente preservado e

equilibrado, garantindo a qualidade de vida da atual e futura geragdo,

eimplantar tecnologias apropriadas para minimizar o impacto ambiental
causado pela destinagdo final de residuos solidos;

eampliar e fortalecer a rede de monitoramento da qualidade do ar no Distrito
Federat;

eelaborar e implantar a Agenda 21 local,
emonitorar e recuperar areas degradadas;
eimplantar e gerenciar as Unidades de Conservagao do Distrito Federal;

simplantar, recuperar e manter a infra-estrutura dos parques ecol6gicos do
Distrito Federal

econsolidar a implantagdo da Reserva da Biosfera do Cerrado, visando
conciliar a sua conservagdo e a utilizagdo econdmica dos seus recursos
naturais; .

sdisponibilizar os recursos hidricos do Distrito Federal em quantidade e
qualidade, para atender sustentavelmente a populagao;

egerar emprego e renda em atividades nao poluentes;

emanter e ampliar a eficiéncia e eficacia na execugao da politica ambiental;
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edefinir uma politica de ecoturismo no Distrito Federal e Entorno,
regulamentando sua pratica, dentro de uma vis&o de desenvolvimento
sustentave!.

DIRETRIZES

eincentivar a capacitagdo tecnoldgica da mao-de-obra e de setores produtivos
do Distrito Federal;

eapoiar a pesquisa privada e a inovagdo tecnolégica em micro, pequenas e
médias empresas;

emelhorar os niveis de eficiéncia da SEMATEC e 6rgdos vinculados, em
gestdo ambiental por meio do seu fortalecimento institucional;

soperacionalizar um sistema de informagdes ambientais integraca com érgéos
governamentais e centros de pesquisas, a fim de subsidiar o processo de
gestdo ambiental;

epromover o desenvolvimento tecnolégico do setor produtivo e incentivar
parcerias entre empresas do Distrito Federal e instituigdes de ensino e
pesquisa;

eastimular o uso racional e sustentavel dos recursos naturais, incluindo a
manutengio, melhoria ou recuperagdo da qualidade ambiental;

edefinir e implementar agGes de educagio ambiental, com acesso a todos os
segmentos da sociedade;

eadotar uma politica moderna e racional de limpeza publica;
emanter os atuais padrbes de qualidade do ar no Distrito Federal;

ebuscar apoic de cooperagio técnica nacional e internacional para uso
sustentavel dos recursos naturais;

epromover a parceria governo/comunidade para a construgio da Agenda 21
local, consuitando e conscientizando a poputagdo em relagdo as questdes do
desenvolvimento sustentavel,

epromover a preservacdo da diversidade biclégica do cerrado, de modo a
garantir seu potencial genético e produtivo;

eimplantar o Sistema de Gerenciamento Integrado de Recursos Hidricos:

edesenvolver agdes de protegdo, recuperagio e manutengdo das bacias
hidrograficas e dos mananciais de abastecimento pyblico;

efomentar as atividades cientificas tecnoldgicas, levando o Distrito Federal ao
encontro de sua vocagéo natural, que é ser sede de empresas de tecnologia
de ponta;

sintensificar e ampliar a parceria govemo-sociedade para a co-gestdo
ambiental;

edesenvolver, em conjunto com outras instituicdes publicas e privadas,
programa de ecoturismo do Distrito Federal, com vistas a geragao de
emprego e renda, dentro de uma visdo de Desenvolvimento Rural
Sustentavel;

eestimular o desenvolvimento cientifico e tecnolégico com o apoio expressivo
as universidades, institutos de pesquisas e a comunidade de inventores;

sestimular atividades ligadas a educacgdo cientifica e tecnologia para os alunos
de ensino fundamental e médio, por meio da qualificagio dos professores e
recuperacao dos laboratérios de ciéncias das escolas da rede publica;

®aumentar a quantidade de areas de preservagdo ambiental no Distrito Federal
para garantir que as Gltimas areas de vegetagao natural fiquem preservadas;

egarantir a preservagio e recuperagdo do solo em &reas degradadas,
essencial para garantir o uso sustentavel dos recursos naturais;

egarantir a preservacdo e a exploragio racional dos recursos genéricos do
cerrado por meio da preservagio de areas naturais de relevante interesse
genético e pela realizagdo de pesquisas cientificas sobre o tema.

SECRETARIA DE OBRAS - SO

A SECRETARIA DE OBRAS — SO tem por finalidade a execugdo de obras
pubticas e a prestagdo de servigos publicos, cujas competéncias s3o desenvolvidas pela
Secretaria, como 6rgao centrat coordenador e através das entidades vinculadas: CEB,
CAESB, NOVACAP, COORDENADORIA ESPECIAL DO METRO e DER.

DIAGNOSTICO

O aumento populacional apresentado peio Distrito Federal, proprio de uma
cidade com histdrico de implantagéo ainda recente e polo de atragdo do entorno e de
populagdes de outros estados, acarretou no surgimento de novas zonas urbanas e na
expansao das existentes.

Tal fato leva a uma demanda de grande porte de infra-estrutura urbana que
requer a aplicagdo de recursos de vulto, no sentido de dotar estas areas dos servigos
necessdrios a execucdo das atividades urbanas, bem como criar condigdes de

habitabilidade e sustentabilidade para as populagdes das areas rurais, visando ainda,
neste caso, garantir 0 desenvolvimento da produgao agricola e seu escoamento.

Hé ainda, que se pensar na consolidagdo da cidade com as novas fungdes que
assume devido ao seu porte e resgatar a proposta original, que a levou a ser tombada e
ao status de Patrimonio da Humanidade.

Em relaggo a operacionalidade da Secretaria de Obras, cumpre observar que a
sua estrutura esta em vigor desde 1976, tendo o Regimento Interno sido aprovado pelo
Decreto n® 3.286, de 16/06/76. Ao longo desse tempo, a estrutura citada foi objeto de
desmembramentos diversos para atender a criagdo de novas unidades administrativas na
estrutura basica do Distrito Federal, além de nao passar pela atualizagdo geral realizada
nas demais Secretarias no exercicio de 1993. Constata-se, assim, que a Secretaria de
Obras convive hoje com uma estrutura organizacional completamente defasada e
carcomida pelo tempo, incapaz de atender, com a rapidez necessaria, as demandas da
sociedade.

A Secretaria de Obras executa o controle e a programagio de obras publicas e
servicos a estas relacionados, no Distrito Federal. Parte das atividades desse controle sao
de carater financeiro e parte de carater fisico.

O desempenho destas tarefas vem sendo feito isoladamente em cada unidade
através de microcomputadores, os quais estdo defasados, com capacidade insuficiente e
com aplicativos desatualizados que n3o propiciam a agilidade necessaria para a gama de
servigos a serem realizados.

Portanto, urgente faz-se, além da reestruturagdio da Secretaria, a imptantagéo
de um plano de renovagio e ampliagio do sistema de informatizagdo da mesma, com a
criagio de um Banco de Dados ligado a uma rede local eficiente para que todas as
atividades das diversas unidades possam ser executadas com o desempenho desejado
pela comunidade e pelos servidores e autoridades do GDF.

Em consequéncia da j& mencionada necessidade de servicos de infra-
estrutura, aumenta-se a demanda das atividades fins da NOVACAP, a qual tem limitagdes
quanto a disponibilidade de equipamentos e maquinas para efetivo atendimento destas
atividades, e das que sdo geradas pela insuficiéncia na infra-estnutura de outros érgdos
do GDF, em especial Administrages Regionais.

Outra consequéncia do rapido crescimento do DF, é o atual estrangulamento
das principais vias das cidades, causado em especial pelo intenso uso de transportes
individuais e outros meios alternativos de transporte. Com o aumento da oferta de
transportes publicos para a populagdo, a ser proporcionado pelo Metrd — um sistema
eficiente, rapide, modemo e seguro - obter-se-a uma significativa contribui¢io para o
descongestionamento do sistema em gerat e a melhoria da qualidade de vida.

Em relagio 4 CAESB, destaca-se que os niveis de atendimento com servigos
de abastecimento de agua e de esgotamento sanitario colocam o Distrito Federal em
situagdo de destaque no panorama nacional.

Nesse contexto, os principais desafios para a CAESB traduzem-se na
implantacdo de um novo grande sistema produtor, no equacionamento do tratamento de
esgotos das cidades de Taguatinga, Ceilandia e Gama, no abastecimento de agua dos
condominios e dreas rurais concentradas, além da otimizagdo operacional dos sistemas
hoje operados peta Companhia, visando assegurar menores custos operacionais e maior
confiabilidade.

A Companhia Energética de Brasilia - CEB, uma sociedade de economia mista
controlada pelo Governo do Distrito Federal e regida pela Lei das Sociedades Andnimas,
obedece as orientagbes normativas da Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL, por
ser concessiondria de servigo publico federal, e da Comissdo de Valores Mabilidrios -
CVM, por ser empresa de capital aberto.

A Companhia nio medira esforgos para que o seu corpo gerencial e técnico
esteja habilitado a cumprir os compromissos permanentes com o desenvolvimento do
Distrito  Federal, intensificando e estimulande a produtividade operacional, o
aprimoramento da capacidade técnica, o gerenciamento dos recursos financeiros, a
seguranca das pessoas e do patrimdnio, a utilizagdo de tecnologias modernas e de
economicidade comprovada, enfim, atuar para colocar a CEB em posicio de exceléncia
empresarial, tornando-a preferencial junto aos seus clientes e competitiva, dentro do novo
modelo de gestao do setor elétrico brasileiro.

Ao Departamento de Estradas de Rodagem do Distrito Federal, autarquia
integrante da estrutura administrativa do Distrito Federal, compete basicamente executar
obras rodovidrias visando a construgdo, conservagdo e restauragio das rodovias do
Sistema Rodovidrio do Distrito Federal (SRDF) e dos estados e municipios limitrofes
mediante delegagdo, convénio e acordo, através dos S Distritos Rodoviarios, além de
manter a seguranga vidria através da Companhia de Policia Rodoviana.

OBJETIVOS

O objetivo geral da Secretaria de Obras & methorar e garantir a qualidade de
vida essencial ao bem estar das populagdes urbanas e rurais e o desenvolvimento das
atividades da cidade, visando em especial a melhoria das condigdes de circulagao de

veiculos e pedestres, observados os condicicnantes do meio ambiente, no sentido da
preservacio deste e da provisdo do conforto ambiental do meio urbano e a methoria do
clima no DF. Assim, os objetivos especificos sao:

eimplantar infra-estrutura basica nas areas desprovidas e complementar a
infra-estrutura de setores habitacionais, tais como Aguas Claras e Sudoeste,
@ novos setores, tais como Noroeste, Taquari e Catetinho;

ecomplementar o Plano Urbanistico original de Brasilia, executando obras de
urbanizacio neste sentido e obras de revitalizagio de areas diversas da
cidade;

erecuperar e conservar a malha viaria e a infra-estrutura urbanistica do DF;

emethorar a infra-estrutura viaria, incluindo a duplicagdo de vias, a retificagdo

da malha viaria e a busca de solugdes para a saturagdo das areas de
astacionamento;
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eadotar medidas visando beneficiar a circulagdo e a acessibilidade de ebusca de metodologia e tecnologias, inclusive através de troca de
deficientes fisicos; expenénmas com empresas atuantes na 4rea, com a finalidade de
aperfeicoamento e economicidade na implementagio dos empreendimentos
eimplantar e recuperar obras de arte de engenharia; relativos ao Metrd;
eampliar e manter o sistema de aguas pluviais; ereestruturagdo da secretaria e implementagdo de sua informatizagdo, bem
' como treinamento de pessoal;
eprevenir, controtar, combater erosdes e recuperar areas erodidas; . _ R
oestgpelecnmento de agbes em acordo com os estados vizinhos, de impacto
eimplantar arborizagio e areas verdes, entre outras medidas e recuperar areas positivo para o DF, beneficiando a todos;
degradadas; . X
Obuscar' alocagdo de recursos, no orgamento, compativel com as reais
eimplantar os equipamentos plblicos, requeridos pelo atual estagio de nc:;eses:g:g:_s da Novacap para atendimento a demanda por servigos de sua
desenvolvimento do DF, e complementar o plano arquitetonico original de P ’
Brasilia; Obulsc:(a:rA pEesrrganentemente a melhoria na qualidade da prestagio de servicos
ela R

simplantar e recuperar areas de lazer e quadras de esportes; s

oli A 50 urbanizadas - sassegurar a continuidade operacional dos sistemas de abastecimento de
impar e conservar areas ndo urbanizadas ; agua, implantando tratamento completo nos sistemas produtores dotados de

tratamento simplificado;

emelhorar e otimizar a prestagdo de servigos publicos;

epriorizar as acbes de conservagio da agua e de redugdo de perdas nos
sconstruir a Barragem do Corumba, visando ampliar a oferta de abastecimento sistemas de abastecimento de agua existentes;
de agua e energia elétrica ao DF; . .
. u_nplan{a;éo de trgtamento de esgotos em todas os sistemas, mantendo
econcluir as estagdes de passageiros e respectivas passarelas de acesso de sistematica de monitoramento de qualidade dos corpos receptores;
pedestres ao longo da Asa Sul no Plano Piloto; L
’ -bu§car a utilizagdo de tecnologias altemnativas de eficiéncia comprovada e
sconcluir e tornar operacional o trecho compreendido entre a Estagéo Praga do baixo custo no setor de saneamento;
Relogio e Estagdo Terminal Ceilandia; eaumento da eficiéncia no atendimento do fomecimanto de energia elétrica ao
. N . . R cliente atual, aos novos clientes urbanos e rurais, buscando os melhores

':ﬂtg‘;a;oglsa::'g‘;:':d%eé::g ae‘;?'c::rxlit:;?gi‘;:::i :j'““’ as Estagbes Centro indices de continuidade e qualidade da energia fomecida,

L N eempreendimentos das agbes para melhoria do relacionamento com a

eaumentar a produtividade e melhorar os servigos prestados, nas dreas de sociedade, estimulando agdes intemas de voluntariado solidario, implantando

urbanizag3o e edificagdes, compreendendo construgio, ampliagéo e reformas projetos de integragdo com os planos de govemo para o desenvolvimento
de prédios e proprios publicos; econdmico e social do Distrito Federal;

econservar, proteger e fiscalizar as bacias hidrogréficas  utilizadas ou emanutengio e expanséo do sistema de iluminagio publica, com qualidade e
reservadas para fins de abastecimento de agua; eficiéncia, aprimorando os canais de interagao e parcerias entre a CEB, GDF,

. ! Secretarias de Governo, Administragbes Regionais e Organizacdes da
eexecutar, operar, manter e explorar os sistemas de abastecimento de 4gua e Sociedade Civil e articulagao, objetivando um relacionamento eficiente, com
de esgotamento sanitario no Distrito Federal. os érgdos fiscalizadores: GDF, TCDF, ANEEL e CVM;

egarantir o atendimento eficiente e eficaz aos clientes no fomecimento de eestabslecimento e implantago da sistemética de gerenciamento integrado de
energia elétrica; recursos materiais, humanos, financeiros e administrativos, objetivando maior

. » o . . i participagdo no mercado de capitais, de modo a contextuatizar a CEB numa
oas':s)\;mlr responsabilidade social junto a comunidade na prestagdo de servigos vis3o empresarial;
publicos;
. . " epreparacao da CEB para a competitividade, de acordo com a reestruturagio
eatender compromissos de empresa prestadora de servigos publicos; do setor elétrico-energético, com novos métodos de trabalho e novas
tecnologias na distribuigio e comercializagdo de energia elétrica e de outros
egarantir competitividade e eficiéncia econdmico-financeira da CEB; produ}os & servigos;
emodernizar a CEB de forma sistémica; eparticipacdo da CEB em projetos visando: aumento da geragao propria de
energia elétrica, utilizagdo de gas natural no Distrito Federal, exploragéo de
eexpandir e diversificar negécios no setor energético; negécios de telecomunicagdes, conquistando assim, novos mercados €
. servigos, através de parcerias com empresas publicas e privadas;

einvestir na capacitagao e valorizagao de pessoal;

- ) . i epropiciar 0 bem-estar integral dos empregados da CEB, estimulando-os ao

»melhorar as condicdes de trafego nas rodovias do DF, com a respectiva desenvolvimento da cultura voltada para © aumento da produtividade e
pavimentagao, duplicagdo, restauracao; criatividade, valorizando-os e remunerando-os adequadamente de acordo

e construir 3*s faixas e vias marginais, com o mercado e os fesultados da empresa;

L . L X econsolidagdo do Sistema Rodoviario do DF, através de sua implantagao,

e tratar os locais criticos de acrgentes de transito e de congestionamentos; manutencio e operagao;

i t inali 8 i i ( . . . - . .

-gg:llja; ar sinalizagdo horizontal e vertical das rodovias pertencentes a0 esdesenvolvimento de medidas de engenharia rodoviaria através de projetos e

' obras, com vistas ao atendimento dos abjetivos propostos;

«conservar a malha rodovidria do DF, através dos equipamentos e maquinas I L . . .
utilizados nos servigos executados pelos Distritos Rodovidrios e pelo eutitizagéo de processos tecnologicos na areg_de engenhaqa qe trafego, que
policiamento rodoviario, através da CPRv com maior fiscalizagio nas rodovias garantam maior fluidez e seguranga aos usuarios das rodovias;
do SRDF, em atendimento ao preconizado pelo Cédigo de Transito Brasileiro; } . . . X

earticulagdo com outros Orgaos/Secretarias, para agbes integradas com o
edar a0 transporte coletivo tratamento preferencial; objetivo de m_elhona do transporte no DF, e d_eﬁ_nu;éo de politicas de trafego
para as rodovias do DF e da Regido Geoecondmica.

.g‘rjasrﬁ‘:r r:eweri(n):miﬁ?ggSs‘-;fﬂgvzﬁ?ggrgrf-tgie?egu{» anga de Transito, A CEB devera investir, de acordo com o seu programa de investimentos, no

po ! ! st ran periodo de 2000/2003, em sintonia com as prioridades definidas pelo GOF, o montante de
R$ 313.699 mil, viabilizando projetos que s&o importantes pafa o desenvolvimento do
. . e istri al, como por exemplo:

emelhorar as condigdes internas do Orgdo alravés da aquisicdo de Distrito Federal, P a
equipamentos necessarios para apoio a atividade fim, controle e seguranga «melhoria da Usina Hidrelétrica do Paranoa;
de trafego. « construgao da Usina Hidrelétrica de Lajeado;

« construgdo da Usina Hidrelétrica de Queimado;
DIRETRIZES s construgdo de Usinas Termelétricas a gés natural,
’ N . « construgao do Aproveitamento de Corumba 1V,

eexecuglo da infra-estrutura, implantagao de equipamentos publicos e dotago . Ga Ap . o B R
de servigos publicos; «fornecimento de energia elétrica para a expansaoc do Metrd;

« compactagio de redes aéreas para aumento de eficiéncia energética;

eastabelecimento de agbes conjuntas entre os diversos érgaos de governo ) . L . .
otimizando a execugao de obras e a oferta dos servigos publicos; +fornecimento de energia elétrica para o Projeto Orfa;

. : e expansio do Sistema de lluminagdo Publica;
a objetivos propostos, inclusive junto a . ; - o
obusca_ deoreic;tgsr:]:c;inoagi:xecugao dos obj prop ! efornecimento de energia elétrica para atender aos Programas Habitacionais
organismos . do Governo,
eelaboragao dos estudos e projetos necessarios a atuagao do governo; einfra-estrutura para o Pélo Brasil Central.
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO - SEP

A Lei n.° 2298/99 ao criar a Secretaria de Planejamento do Distrito Federal,
separando suas atribuicbes daquelas tipicas da administragdo fazendaria, objetivou, sem
prejuizo da indispensave! articulagdo com a gestdo financeira, atribuir especial atengao as
atividades de planejamento, orgamentagéo, acompanhamento e avaliagio da execugdo
de programas governamentais, de modo a garantir maior efetividade ao gasto publico.

Fundamentalmente, compete a essa Secretaria subsidiar o planejamento
estratégico do Governo, buscando inserir o Distrito Federal nos planos e politicas de
desenvolvimento nacional e regional; elaborar o Plana de Desenvolvimento Econdmico e
Social, o Plano Plurianual e o Plano Anual de Governo, compativeis com o Plano Diretor
de Ordenamento Territorial, integrando as politicas setoriais e intersetonais; elaborar a
Proposta Orgamentaria Anual, a qual deve espelhar e detaihar as diretrizes e objetivos
definidos nos instrumentos anteriormente mencionados, associando-os & estimativa de
receita formulada para o periodo, buscando assegurar o equilibrio fiscal das contas
publicas, orientar, acompanhar e avaliar a execugio de planos, programas, projetos,
atividades e metas.

DIAGNOSTICO

As atuais perspectivas econdmicas, que apontam para um cenario de retragdo
da atividade produtiva, com reflexos que ja se fazem sentir sobre a arrecadagdo, soma-se
a necessidade de alcangar uma administragdo equilibrada dos recursos ptiblicos, uma vez
que a capacidade de endividamento do Estado encontra-se proxima de seu limite. O
atendimento das demandas sociais, portanto, depende essencialmente da melhoria da
governanga, ou seja, da obtengdo de ganhos de qualidade, eficiéncia e produtividade na
gestdo governamental.

Assim sendo, cumpre adequar o processo integrado de planejamento e
orcamento as exigéncias do novo modelo de Estado, conferido-the perfil gerencial e
focando resultados, mediante a implantagéo de modemos mecanismos de programagio e
gestdo publicas, sem prejuizo da observancia do controle e da legalidade indissociaveis
do gasto de governo.

OBJETIVOS

simplantar modelo de programagdo e orgamentagdo compativel com a
orientacfo da acdo governamental voltada menos para processos e mais para
produtos;

sinstitucionalizar o planejamento estratégico, tatico e operacional no Ambito do
Governo do Distrito Federal;

sestabelecer normas, instrumentos e mecanismos gerenciais, em conjunto com
a Secretaria de Fazenda, que associem a programagao financeira a execugéo

de projetos e atividades, estes dltimos compreendidos como o detalhamento
das politicas e programas governamentais;

edesenvolver sistema informatizado que integre as fungdes de programagéo,
orgamentagdo, acompanhamento e avaliagdo das agbes govemamentais,
redefinindko e ampliando os atuais Sistema de Acompanhamento
Govermnamenta! - SAG e Sistema Integrado de Orgamento Publico - SIOP;

eimplantar, sob a estrutura do Sistema de Controle Intemo, o Subsistema de
Planejamento e Orgamento, com unidades setoriais em todas as Secretarias;

eimplantar as atividades previstas no Projeto de Fortalecimento e
Modernizagio da Area Fiscal do Distrito Federal - PROMOTEC /OF;

edotar a Secretaria de Planejamento de infra-estrutura necessaria ao seu
funcionamento: rede de computadores, sistemas informatizados de apoio as
atividades meio e fim e equipamentos de escritdrio;

eimplantar programa de capacitagdo técnica e gerencial do quadro de
servidores, no ambito do Sistema de Planejamento e Orgamento.

DIRETRIZES

eobservar, no planejamento govemamental, as politicas do Gavemo Federal,
os planos regionais que afetem o Distrito Federal e os programas econdmicos
e sociais de instituigdes nda governamentais;

econsiderar, no estabelecimento de objetivos e prioridades da administragéo
distrital, a importancia do desenvolvimento harmonico e integrado com as
areas do Entorno do Distrito Federal,

econcentrar esforgos, na programacao e na alocago dos recursos publicos,
voltados para a superagdo das desigualdades sociais, econdmicas e culturais
existentes entre as Regides Administrativas;

eviabilizar a participagdo da sociedade civil no processo de planejamento, por
meio de mecanismos democraticos;

eassegurar 0 atendimento aos principios da participagdo, da coordenagdo, da
integracao e da continuidade das agdes governamentais;

edar publicidade dos planos, programas e orgamentos publicos, assim como da
avaliagdo de sua execugdo, de forma a conferir transparéncia a gestio e ac
gasto governamental;

eadotar mecanismos e processos de programagdo compativeis com um Estado
moderno, agil, eficiente e ﬁnanceiramqnte equilibrado.

- SECRETARIA DE SAUDE - SES

A Secretaria de Saude do Distrito Federal, 6rgdo de Administragio Superior
diretamente subordinado ao Govemador do Distrito Federal, compete a promogao,
fiscalizagdo da saide publica e a atividade de assisténcia médica, odontolégica e
hospitatar, tudo de acordo com as diretrizes do atual Govemo do Distrito Federal e
garantidos pela Constituicdo Federal.

DIAGNOSTICO

O Sistema de Saide do Distrito Federal ainda se conceitua no Plano de
Assisténcia a Satide de 1979, quando foi criada uma rede assistencial em complexidade
crescente, com atuagao desde a atengao primaria até os procedimentos mais compliexos
de diagnéstico e tratamento.

O Sistema regionalizado e hierarquizado tinha como abjetivo prestar
assisténcia a toda populagao, através de servigos de salde distribuidos geograficamente,
de forma que facilitasse o acesso da populagio aos servigos de saude. Os agentes de
salde, devidamente treinados, serviriam de elo entre o servigo e a comunidade.

Os ajustes necessarios ao Plano se perderam na década de 90 e o mesmo foi
desvituado completamente nos Gltimos quatro anos. A implantagdo das agbes ndo
acompanhou o crescimento populacional. O sistema de referéncia e contra-referéncia
ficou prejudicado pela falta de hospitais, principalmente em Samambaia, Paranod e Santa
Maria. Os Centros de Salde foram quase desativados e dando-se énfase ao atendimento
primario realizado em iméveis alugados com cerca de 300 equipes de profissionais sem
compromisso com o restante do Sistema. Os encaminhamentos feitos aos hospitais ou a
outros servigos néo foram avaliados para comprovar a resolutividade dos atendimentos.

) . O Programa Salde em Casa - PSC tinha o mesmo objetivo do antigo plano de
assisténcia, no entanto, a execugio e metodologia empregadas ndo condiziam com a
realidade do Setor Satde no Distrito Federal.

O programa “Saide da Familia * preconizado pelo Ministério da Saude e
desenvolvido em cerca de 20 Estados da Federagdo tem pouca semelhanga com o antigo
PSC/DF. Enquanto, a FHDF tem um déficit de 4.000 servidores, o PSC empregava
através do Instituto Candango 3.200 pessoas, algumas das quais sem qualificagéo
profissional.

Neste Plano sao propostas construgbes prioritarias para adequar o sistema nos
moldes do SUS, considerando o elenco de reformas imprescindiveis nos
estabelecimentos de sadde e ainda as despesas de custeio da rede assistencial e
treinamento de pessoal para atender adequadamente uma populagdo de 2 milhdes de
habitantes.

o O custo das construgdes de estabelecimentos de saide obedecem normas do
Ministério da Saude cujos indices sao diferentes de outras obras de construgdo civil. As
despasas de custeio da SES sdo considerdveis se comparadas com outros 6rgios do

quemo, porém perfeitamente justificiveis tendo em vista a extensa rede assistencial
existente e o tipo de procedimentos médicos dispensados a populagio.

Para resgatar a credibilidade no Sistema de Sadde do Distrito Federal s&o

neqessén’os cus_tog elevados, os quais, certamente ser&o aplicados com racionalidade e
seriedade, contribuindo em beneficio da comunidade brasiliense e de 4reas vizinhas.

OBJETIVOS
eimplementar o Programa de Saude da Familia, de acordo com as normas
preconizadas pelo Ministério da Salide e com a implantacdo de Postos
Urbanos de acordo com critérios de concentragio urbana, de caréncia socio-
econdmica, de inexisténcia ou insuficiéncia de servigos de satde na regiso;
erecuperar, recrganizar, expandir e reaparethar a rede de satde do DF;

eagilizar a compra de medicamentos para abastecimento da rede de saude;

erealizar concurso publico, visando dar solugdo & situagdo dos contratados
provisoriamente;

espromover a melhoria salarial dos servidores e cargos comissionados;

eexpandir a rede com a construgdo dos hospitais nas cidades satélites onde
ndo existem a criagdo de Postos Urbanos;

scriar Instituicdo especializada em diagnostico precoce, tratamento e pesquisa
sobre o cancer,

ecriar unidades especializadas de atendimento preferencial & muther e a
crianga em todo o Distrito Federal;

econstruir, em associagbes com a iniciativa privada, um laboratério
farmaceéutico para producéo e distribui¢do de medicamentos a baixo custo;

eintroduzir servicos especializados, especificos nos hospitais regionais,
possibilitando atendimento rapido e de qualidade;

scriar unidades especializadas no tratamento e recuperagio dos dependentes
quimicos;

eprestar assisténcia integral ao paciente HIV positivo, incluindo medicamentos,
alimentagdo adequada e auxilio transporte para acompanhamento médico;

eimplantar os postos e centros de sadde 24 horas no Distrito Federal.
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DIRETRIZES
spromover atengao primdria 4 populaclio em area delimitada,
elevantar as condi¢des sanitarias e avaliar o perfil epidemiolégico;

epromover assisténcia domiciliar, estreitando a distancia entre a populagao e
0s servigos de salde;

ereduzir a procura pelos servigos de emergéncia dos hospitais principalmente
em casos simples que possam ser resolvidos nas Unidades de Saude;

oresga(af a credibilidade do Sistema de Saude junto a populagfo;

stornar efetivos os principios da Sistema Unico de Salde da universalidade,
integralidade e equidade;

ereorganizar o sistema de referéncia e contra-referéncia, partindo da atengao
basica até a de maior complexidade, redirecionando de forma a integrar
efetivamente, as atuais agdes de saide & Rede de Servigos e hierarquizados,
de confarmidade com a politica de saude adotada no Distrito Federal;

edar 8nfase a saide da crianga, da mulher e do adolescente, pricrizando
também ao idoso.

SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA - SSP

A Secretaria de Seguranga Publica compete a formulago de politicas relativas
as atividades de seguranga publica, prevengao e combate a incéndios, busca, salvamento
e defesa civil, além da administragdo do sistema penitenciario, a educagéio, o controle e
fiscalizag30o do trdnsito e trafego no Distrito Federal, bem como as atividades de
planejamento e execucdo de engenharia de transito e as relacionadas ao uso indevido de
substancias entorpecentes.

Ressalta-se, que o alarmante crescimento da criminalidade levou ao
langamento do programa “Seguranga sem Tolerancia’ e a criagao da assessoria especial
para assuntos de palicia civil, no Gabinete do Govermador.

Tais medidas viabilizam a colocagdo em servigo de novas viaturas policiais, a
volta da ROCAN e dos “Cosme e Damido”, 0 aumento do total de soldados da PM a
serem selecionados em concurso e a contratagdo imediata de novos delegados e agentes
de policia.

DIAGNOSTICO

O crescente aumento dos indices de criminalidade, particularmente os
relacionados aos crimes contra a pessoa (homicidios, tentativas de homicidios e estupros)
e contra o patrimonio (furto e roubo), exige das autoridades o combate intransigente a
criminalidade, a exemplo de experiéncias de significativo sucesso, como o programa
“Tolerancia Zero" , implantado pela prefeitura de Nova York.

A particutaridade da capital da Republica, que abriga a sede dos Poderes da
Uni&o e das representagbes diplomaticas, acrescenta aos organismos de seguranga a
missdo de garantir a integridade fisica e pessoal das autoridades constituidas.

Nesse contexto, o de capital dos brasileiros e cidade dos brasilienses, a
atuagio do sistema de seguranga visard a agdio coordenada das policias, Corpo de
Bombeiros Militar e DETRAN no sentido de reduzir os indicadores de violéncia.

OBJETIVOS

scombater as pequenas infragdes e os pequenos delitos, como forma de inibir
a criminalidade mais grave;

eagir coordenada e sistematicamente com o Poder Judiciario e Ministério
Publico;

scombater diuturnamente o uso e o trafego de drogas;

eformar uma nova consciéncia social acerca da seguranga publica com a
participagdo da comunidade;

SECRETARIA DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA - SETER

A Secretaria do Trabalho, Emprego e Renda - SETER tem como misséo
institucional contribuir para o aumento efou manutengao do total da populagdo ocupada
no Distrito Federal, atuando nas seguintes areas de competéncia: mercado de trabalho,
adotando uma politica de geracio de emprego e renda; formagédo, aperfeicoamento e
desenvolvimento profissional, fomento as alividades artesanais e a integragdo e
interlocugio com o Ministério do Trabalho, por intermédio de convénios. A SETER tem,
portanto, o papel de 6rgdo coordenador das politicas pablicas de emprego, trabalho e
renda no ambito do Distrito Federal.

Para o alcance da sua missao e exercicio do seu papel, no préximo quadriénio,
a SETER desenvolvera agdes nas sequintes areas de atuagdo: intermediac&o de mao-de-
obra, intermediagdo de servigos, apoio ao Programa Seguro-Desemprego, geragio de
informagdes sobre o mercado de trabalho, programas de crédito assistido, qualificagao
profissional, artesanato e cooperativismo, por intermédio de agdes integradas ao
trabalhador, empreendedor e empregador.

Nesse sentido, as metas de atendimento as politicas publicas de emprego
serdo discriminadas para cada subfungdo, porém, o atendimento a clientela da SETER se
dara , na pratica, de forma integrada.

DIAGNOSTICO

A tendéncia global para o proxime quadriénio é de deterioragio dos principais
indicadores do mercado de trabalho, em nivel nacional e local. O processo de ajuste
econdmico, pela abertura ao mercado externo, tornou bastante estreito o vinculo entre ©
desempenho da economia brasileira e as flutuagdes do mercado financeiro internacional,
cujos mecanismos, no sentido de proporcionar uma maior estabilidade, estéo ainda em
fase de discussdo preliminar, envolvendo a conciliagio de interesses entre paises
desenvolvidos e emergentes.

A taxa de crescimento real do PIB no Brasil, apés a retomada dos anos de
1993 (4,9%) e 1994 (5,9%), passou a decrescer, situando-se em 4,2% em 1995,
estabilizando em torno de 3% entre 1996 e 1997, e em 1998 alcangou uma taxa de
apenas 0,15% de crescimento em relagio a 97.Com a retomada da alta dos juros, em
outubro Ultimo e o pacote de ajuste fiscal para os proximos trés anos, as autoridades
monetarias estio prevendo recessdo ou estagnagio nos dois anos seguintes @ apés, a
depender da economia mundial, uma paulatina retomada do crescimento.

Como agravante de uma recessaolestagnagdo nas proximos anos, estd o fato
de que a insergdo no mercado externo impele a um aumento da produtividade, o que
significa menos postos de trabalho por capita! investido. A relagio PIB/Emprego j& é
decrescente desde o inicio dos anos 90, tendéncia que deve ser intensificada no
quadriénio em questéo.

As taxas de desemprego nas principais regides metropolitanas do Pais
provavelmente apresentardo uma tendéncia de crescimento. As previsbes para 1999,

envolvendo o conjunto dos seis principais centros urbanos industriais pesquisados pelo
IBGE, variam entre 10% e 12%, contra 5,6% em 1997 e 7,8% em 1998. Ndo ha duvida,
de que o rendimento médio devera cair e o setor informal devera crescer ainda mais,
como alternativa a falta de emprego nos segmentos mais estruturados do mercado de
trabalho.

Em nivel focal, a tendéncia ndo devera ser diferente. A taxa de desemprego,
em dezembro de 1998, atingiu a marca de 19,9% da populagdo economicamente ativa do
Distrito Federal, fato esse que exige do Governo a apresentagdo de solugdes técnicas,
praticas e criativas. Ha, porém, um agravante. O foco do ajuste no proximo quadriénio
estad centrado no setor pablico, que constitui, ainda hoje, a base da economia do DF. O
PI1B do DF tem acompanhado a tendéancia no Pais, situando-se em tomo de 2,7% do PIB
nacional. No entanto, no DF, a administragdo publica (direta e autarquica) responde,
isoladamente, por cerca de 30% do PIB. A permanéncia da contengéio salanal no setor
publico, aliada a tendéncia de queda no numero de servidores, devera levar a uma
retragdo econdmica mais acentuada em nivef local.

Em termos setoriais, a tendéncia mais provdvel & de maior retragido do
emprago no comércio — pela queda da renda e do consumo — e na administragio
publica — pelos fatores antes mencionados. Assim, os pequenos empreendimentos na
industria de transformagao e nos diversos ramos dos servigos deverdo continuar como as
altemativas mais viaveis de geragdo/manutencéo de postos de trabalho. Na construgbo
civil, a perspectiva € de reaquecimento do setor, face & proposta de incentivo e de
investimento publico para a gerag8o de novos postos de trabalho.

No periodo 1995-1998, as politicas ativas de trabalho, emprego e renda foram
implementadas sem articulagdo com a politica econdmica locat. Foi dado énfase a
qualificagdo profissional sem a necesséria preocupagio com a colocagéo do trabalhador
qualificado no mercado de trabalho, quer seja pela intermediagdo formal de mao-de-obra
{por meio das Agéncias Publicas de Emprego e Cidadania-APEC) quer pelos programas
de ocupagéo e renda.

As perspectivas de melhoria deste quadro estdo, portanto, no avango das
parcerias do governo local com o setor privado. Nesse sentido, a concluséo das obras do
Metrd, as obras previstas no Projeto Liucio Costa e Projeto Niemeyer, obras nas areas de
satde, educagdo, seguranga publica, cultura, esporte e tazer, o programa habitacional e
de melhoria de habitacdes, a infra-estrutura para o Pélo Brasil Central (Porto Seco) e a
infra-estrutura do Projeto Orla tomam-se de suma importancia, pelos efeitos diretos sobre
o nivel de emprego na construgao civil. Medidas como a criagao de dreas de expansao
industrial, bem como a concessdo de incentivos fiscais a novas micro e pequenas
empresas poderdo, igualmente, constituir fatores importantes no combate ao
desemprego. De outro modo, atrair investimentos externos, com incentivos
governamentais e a realizagdo de feiras de negdcios internacionais, explorando as
possibilidades abertas pelo Mercosul, pode servir como estratégia adicional de incremento
do investimento privado no DF.

Nesse contexto, a Secretaria de Trabatho, Emprego e Renda tem como sua
visdo de futuro ‘trabalho e renda como produto de programas efetivos e criativos
disponibilizados & comunidade por meio da integragae dos servigos prestados nas suas

Agéncias Publicas de Emprego e Cidadania, de forma eficiente e eficaz por servidores
comprometidos e qualificados”

OBJETIVOS
ecolocar trabalhadores no mercado de trabalho;

eapoiar o trabatho cooperado e o associativismo,

eoportunizar o acesso a financiamento aos micro, pequenos @ médios
empreendimentas;

eviabilizar a qualificagdo, requalificagdo e o aperfeicoamento profissional s
clientelas prioritarias;

efomentar o artesanato.

DIRETRIZES
e contribuir para a garantia de empregabilidade a clientela;

eintensificar parceira com 6rgdos govemamentais que tenham
programas/projetos afetos a area de trabalho, emprego e renda;
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eintensificar agdes ptiblicas e privadas, referentes a criagdo e/ou manutengéo
de postos de trabalho;

eprestar servicos de exceléncia aos trabalhadores, empreendedores e
empregadores, por meio do atendimento integrado;

eintensificar a divulgagéo dos servigos prestados & comunidade, por meio da
midia; '

eotimizar as Agéncias Publicas de Emprego e Cidadania-APEC;

egarantir o aporte de recursos do Fundo de Amparo ao Trabathador-FAT,
Fundo de Solidariedade para a Geragio de Emprego e Renda-FUNSOL e do
Tesouro para as agbes de trabalho, de emprego e renda.

SECRETARIA DE TRANSPORTES - ST

Cabe & Secretaria de Transportes - ST estabelecer diretrizes e formular
politicas que orientem as agdes de seus 6rgaos vinculados nas funcdes de gerir, planejar,
normatizar, fiscalizar @ operar os servigos de transporte de passageiros e de cargas no
Distrito Federal .

DIAGNOSTICO

A baixa qualidade dos servigos é marca atual do sistema de transporte pablico
coletivo no Distrito Federal, onde a inexisténcia da infra-estrutura adequada tem grande
peso no atendimento aos mais de 20 milhdes de passageiros que se utilizam
mensatmente dos servigos.

As dificuldades do provimento desses servigos de transporte publica coletivo
para o Distrito Federal sdo amplamente conhecidas e derivam da prépria concepgdo
urbanistica original e do surgimento de varios novos nucleos urbanos , notadamente nas
duas Gltimas décadas.

Até o presente momento, as agdes desenvolvidas no setor foram pontuais e
circunstanciais, nao atacando o problema de forma integrada e abrangente, resultando
em solugbes ndo duradouras.

A recente criagdo da RIDE (Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito
Federal e Entomo), composta por 21 municipios e o Distrito Federal, demandara esforgos
adicionais da ST e do Departamento Metropolitano de Transportes Urbanos no sentido de
planejar e fiscalizar, buscando integrar todos os servigos atuaimente prestados na regido.

Diante das dificuldades estruturais que se apresentam € da relevancia do setor
na vida da comunidade, cada vez mais, tornam-se necessdrias agbes arrojadas e
renovadoras, buscando dotar o Distrito Federal @ Entorno de um sistema de transporte
publico coletivo mais eficiente.

OBJETIVOS

eatender a demanda atual e acompanhar sua evolugio, em consonancia com
as diretrizes estabelecidas pelo Plano Diretor de Ordenamento Territorial -
PDOT;

ofortalecer, através da moderizagdo dos instrumentos de controle
(automagéo), a gestdo dos transportes ptblicos coletivos, desestimulando as
fraudes e a agdo predatéria do transporte ndo regulamentado.

eproporcionar aos usuanios maior seguranga, conforto, confiabilidade e
acessibilidade;

eminimizar a participagdo dos gastos com transporte coletivo no orgamento dos
usuarios, promovendo o acesso dos trabalhadores aos seus locais de servico
com o pagamento de apenas uma passagem,

erevitalizar o sistema de transporte coletivo complementar (executivo e
vizinhanga);

epromover a politica de descentralizacdo das atividades no Plano Piloto,
incentivando a criagdo de empregos 2m outras localidades do Distrito Federal,

eintroduzir uma Iégica tarifaria que seja de facil assimilagio pelo usuario e
sintonizada com a integragao entre 0s modos de transportes.

DIRETRIZES

eimplantar uma sistematica integrada de planejamento e operagio, envolvendo
todos os modos e tipos de servigos;

eaperfeigoar os instrumentos de controle do sistema, a fim de garantir um
melhor equilibrio espacial e temporal entre a oferta e a demanda, bem como
do dimensionamento da infra-estruitura necesséria, buscando garantir
meihores niveis de servigo aos usudrios e boas condigdes de trabalho aos
operadores;

emelhorar os canais de comunica¢io permitindo maior nivel de confiabilidade
das informagdes entre os usuérios, operadores e o orgao gestor;

eformutar uma politica tarifaria, que considere o equilibrio dos diferentes tipos
de servicos e modalidades em operagio, respeitando a capacidade de
pagamento dos usudrios;

edar prioridade ao transporte publico coletivo sobre o transporte particular, seja
em termos de investimentos, seja na utilizagdo do sistema viario, traduzido
pela implantagio de corredores exclusivos de transportes coletivos;

sconduzir um trabalho coordenado de planejamento com os demais érgos do
GDF.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER - SETUR

Compete & Secretaria de Turismo e Lazer coordenar e executar a politica de
incentivo ao turismo no Distrito Federal, como fator de desenvolvimento socioecondmico,
em consonancia com a Constituigdo Federal, a Lei Organica do Distrito Federal e o Plano
de Desenvolvimento Econdmico e Social do Distrito Federal.

A politica adotada pela Secretaria de Turismo, visa restaurar o foco das
atividades para o fomento de macro politicas de desenvolvimento do turismo sustentéve!,
como mecanismo para realizar o extraordinario potencial desse setor, buscando tornar
essa afividade a mais importante no desenvolvimento econdmico e social sustentavel,
com a geragéo de emprego e renda para a populagdo do Distrito Federal e Entorno e
com a captacéo de receita para o govemo.

As agdes da SETUR se concentram no estimulo da implantagdo de
empreendimentos turisticos e na criagdo de condigSes ambientais de alavancagem do
investimento privado, através da promog¢do de estimulos financeiros e fiscais e da
articulago para instalagio de infra-estrutura, para a implantagdo de mega-
empreendimentos turisticos, que constituirdo as ancoras do desenvalvimento sustentavel
desse setor, a curto, médio e longo prazos.

Para promover e estimutar a estreita participagdo de todos os segmentos da
iniciativa privada, para captagdo dos investimentos necessdrios a realizagdo desses
mega-empreendimentos turisticos, a primeira atividade da Secretaria foi a realizagio de
um Workshop, com participagdo das mais expressivas liderangas dos orgdos e
representantes do Trade Turistico, num processo de imersdo total, utilizando a
metodologia Zopp, moderada por consultores de renome internacional.

Desse esforgo concentrado e participativo, emergiu o primeiro Plano
Estratégico de Desenvolvimento Turistico Sustentave! do Distrito Federal e Entorno, para
viabilizar o desenvolvimento setorial, que articula e estrutura a vocagdo estratégica de
Brasilia para os.préximos vinte anos, na concentragdo da estrutura produtiva em
atividades quaternarias, como potencializadoras do Desenvolvimento Econémico e Social
Sustentavel do Distrito Federal, tanto na geragfo de renda e emprego para a poputagao
como para geragao de receita para o GDF.

DIAGNOSTICO

Cabe assinalar, primeiramente, que o setor nao tem recebido a devida atengao
e prioridade do governo, devido ao fato de que as atividades geradas pelo mesmo sio
registradas como atividades econdmicas de outros setores: todos os empregos, desde os
de transportes aéreos e terrestres de passageiros, de locagdo de veiculos, hotéis e parte
das receitas geradas pelos restaurantes sdo contabilizados nos setares de transportes,
hotelana, servicos e outros.

O turismo é uma atividade de ponta, isto &, articula todo um conjunto de
atividades de outros setores, constituindo apenas a ponta do iceberg da gigantesca malha
de relagdes econbmicas intersetoriais. E, portanto, responsével pela captagio de bens de

capital @ de consumo de outros setores, como: construgdo civil; industrias aerondutica,
automobilistica, mobilidria e téxtil; mecanica, agricultura e comércio.

A auséncia de um planejamento estratégico integrado para orientar a agéo dos
segmentos que compdem esse setor com as esferas de govemo, no passado,
impossibilitou que o desenvolvimento do setor turistico tivesse sido realizado em todo seu
potencial, como o maior gerador de empregos e renda do Distrito Federal.

A precaria divulgagdo das potencialidades turisticas de Brasilia como destino
turistico @ a falta de um elenco de produtos turisticos articutados entre si, de modo a
ampliar a atratividade nos mercado turisticos domésticos e internacionais, constituem
fatores dificultadores de um maior avango das atividades no setor.

A baixa taxa de ocupacdo hoteleira nos fins de semana constitui um entrave a
expans&io do parque de hotelaria de Brasilia e se caracteriza pela caréncia de um
programa especial de fomento do turismo de final de semana, com promogdes e
campanhas de divulgagdo nos principais estados emissores.

Apesar de possuir um extraordinario potencial turistico, especialmente no
segmento de eventos e de negocios, o Disinto Federal ndo possui 0s necessarios
empreendimentos ancora nesse setor eminentemente competitivo, caracterizado na
atualidade do mercado, pela instalagdo de centros de convengdes modernos.

A falta desses equipamentos de infra-estrutura dinamizadores, com capacidade
minima de 5000 convencionais em Brasilia, @ de cenfros de convengdes multi-uso, com
capacidade para 15000 pessoas nas areas de convengdes e cultura, vem preterindo a
captagdo da realizagdo de grandes eventos e feiras de negdcios dos mercados nacionais
& internacionais em Brasilia.

OBJETIVOS

spromover a divulgacdo e consolidagdo de Brasilia como destino turistico em
parceria com a Embratur e o Itamaraty, através da participagio em feiras e
eventos internacionais de promogdo no mercado internacional;

eampliar e modernizar o Centro de Convengdes de Brasilia para capacité-lo a
receber 5000 pessoas e dota-lo de infra-estrutura de feiras;

econsolidar o Projeto Orla com a implantagdo, pela iniciativa privada, de
empreendimentos de turismo e lazer,;
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scriar o Projeto Orla Leste do Lago Paranod, incentivando os setores hoteleiros
de categoria econdmica e intemacional, com implantagdo, pela iniciativa
privada, de empreendimentos de turismo e lazer;

edotar o Distrito Federal de estrutura de centros de convengdes modernos de
maltiplo uso, com capacidade para receber 15 mil pessoas;

econstruir, em associagdo com a iniciativa privada, portées de orientagio ao
turista em todas as entradas do Distrito Federal, com espagos reservados ao
policiamento e funcionamento de. lanchonetes, postos de conveniéncia, entre
outros.

einstituir programas para o desenvolvimento do ecoturismo, turismo rural,
civico, da methor idade, de eventos e de negdcios, além da captagdo do
turismo de lazer internacional;

eincentivar a implantagdo de empreendimentos &ncora dinamizadores de
turismo na éarea de hotelaria, cultura e lazer, sobretudo parques tematicos;

epromover a captagao e realizagdo de eventos de negdcios e de lazer;

epromover a consolidagdo dos canais de comercializagio de produtos
turisticos de Brasilia;

epromover a implantacdo de vdos comerciais e vdos “charters” diretos para o
exterior, com origem e destino em Brasilia;

epromover a implantagao da Tagua-Park {Cia-Park) em Taguatinga.

DIRETRIZES

eestabelecer uma politica de integrag3o entre a setor privado e o Govemo,
buscando um maior desenvolvimento do turismo no Distrito Federal, através
da incorporagdo de representantes das organizagdes do setor turismo,
atribuindo a0 Conselho de Desenvolvimento Turistico - CDTUR a
responsabilidade pela gestdo do Plano Estratégico de Desenvolvimento do
Setor Turismo;

epromover a captagdo de investimentos para impulsionar empreendimentos
ancora dinamizadores do potencial turistico do Distrita Federal, viabilizando
uma maior permanéncia do turista;

epromover o desenvolvimento do setor turismo come atividade econdmica de
maior potencial gerador de receitas, empregos e rendas para o Distrito
Federal;

eassegurar a implantagdo da infra-estrutura basica para a viabilidade e
consolidagio de empreendimentos turisticos de grande porte, proporcionando
areas para o comércio, servigos e lazer a comunidade;

ecaptar e apoiar a realizagdo de feiras, congressos, exposiges e eventos, em
parceria com a iniciativa privada e as demais Secretarias;

eprorover e apoiar eventos de lazer, festas tipicas, folcléricas e populares, em
parceria com os demais 6rgaos;

ORGAO: TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRI:I'O FEDERAL - TCOF

eparticipar em feiras e eventos de investimentos turisticos para captacio de
investidores nacionais e estrangeiros, como tourman, além de feiras e
congressos de parques tematicos realizados no pais e no exterior.

epromover a realizacdo de eventos de captagdo de investidores nacionais e
estrangeiros, buscando recursos necessarios para viabilizagdo dos
empreendimentos de infra-estrutura turistica e dos mega-empreendimentos
turisticos ancora propostos no Plano Estratégico de Desenvolviments do
Setor Turistico do Distrito Federal;

simplantar politicas publicas que estimulem a pratica de atividades lidicas de
lazer nas diversas Regies Administrativas do Distrito Federat;

erecuperar, reformar e construir equipamentos de entretenimento e lazer,
objetivando suprir as demandas nas diversas Regides Administrativas do
Distrito Federal;

edesenvolver campanhas de publicidade visando consolidar Brasilia com
destino turistico nacional e internacional nos mercados intero e extemo,

eimplantar programas de qualificagdo profissional de mao-de-obra nas &reas
de turismo e lazer.

SECRETARIA EXTRAORDINARIA PARA ASSUNTOS DA
PREVIDENCIA SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL

A Secretaria Extraordinaria foi criada, em 21.01.99, por meio da Lei n°® 2.299, e

tem a finalidade de estudar e planejar a previdéncia para os servidores pibli
Govemno do Distrito Federal. P publicos do

Dentro dos objetivos da Secretaria esta prevista a criagio de uma unidade que

administrara o sistema previdenciario do Distrito Federal dos servidores ativos, inativos e

pensionistas_, oferecendo, principalmente aos servidores ativos, a oportunidade de uma
aposentadoria complementar.

OBJETIVOS
simplementar e consaclidar o Sistema de Previdéncia Social do Distrito Federal,
edisponibilizar ao servidor a altenativa da previdéncia complementar.
DIRETRIZES

soferecer novas perspectivas ao servidor ativo por meio da aposentadoria
complementar;

sbeneficiar o servidor aposentado por meio de mecanismos assistenciais.

ANEXO IV

Metas e Orgamentagio do Plano (a conta dos
orgamentos Fiscal e Seguridade Social)

R$1.000
Atividades T
Fisico 2000 i 200372003
SUBPROGRAMA / META DESPESAS DE OESP DESPESAS DE OESPESAS
UNDADE DESPESAS DE DESPESAS OE 1,
s NEDOA‘ 2000 I 200172003 [REGWWG conm l CAPITAL DEC%B'U:‘ES DE [ TOTAL con CAPITAL I Dﬁcm:fs DE TOTAL

0002 - Controle Externo 56.720 - . 56 720 173.700 - . 173.700
- aperfsicoar o sistema de cantrole externo unid. 1 1 OF
- manter as atividades do controle externo pessos 765 240 COF
- manter e aperfeicoar o funcionamento do Tribunal unid. 1 OF

0021 - Administracdo Geral ) - 850 80 630 . 750 . 750
- atualizar acervo da biblioteca unid. 1 120 oF
- i iliério & equi unid. 1 OF

0023 - Divulacia Oficial so - . 50 150 . - 150
- roi a di ibill L) da i Sos A soci unid. 1 COF

0024 - Informatica 350 700 300 1.350 1.050 300 . 1.350
- aperfeicoar sistema de informitica un?d. 1 OF
- manter o parque computacional . unid. 1 DF

Q025 - Edificacdes Publicas - 1.000 - 1000 - 1.200 . 1.200
- ampliar ¢ edificio anexo m2 2.400 OF
« conatruir Cantro de Desenvolvimanto de Recursos Humanos m2 4.500 or
- recuperar @ malhorar as inatalac8es unid. 1 DF

0040 - Planeiamento Qrcamentario . S0 - . 50 150 - - 150
- sistematizar as acSes de planeiamento o avaliaclo unid. 1 oF

0043 - O s0e izacs istrati 250 - - % 750 - - 750
- implementar o Programa de Qualidade & Produtividade pu‘;oa 765 orF
- implementar sistemitica de andlise e malhoria dos processos de trabaiho unid. t or

0217 - Treinamento de Recursos Humanos 190 - - 180 570 - . 570
- qualificar e motivar os servidores pessoa 785 oF

N

0486 - Assisténcia Geral o Social 2.800 - - 2.800 8.400 - - 8 400
. ios aow servi pessoa 765 oF

0495 - Previdéncia Social a Inativos e Pensionistas 29.300 . . 29.300 90 000 - . 90.000
- pagar inativos e pensionistas pessoa 299 . or

TOTAL 85.710 2.250 380 $2.340 274.770 2.250 - 277.020
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ORGAO: SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, CIENCIA E TECNOLOGIA-SEMATEC

Projetos s Novas Atividedes — R$1.000
Fisico FANCEIRG
2000 2001 /2003
SUBPROGRAMA / META St e — .
UNDADE | 2000 | 20012008 |REGIMALZAGAO]  DURAGAO e ¢ | oecormentesoe ToTAL iy OESmEAaOE DEcommENTES OF TotaL
* CONTAROA CAPITAL CONTIOADA AL CaPITAL
0296 - ESTUDOS E PESQUISA HIDROLOGICOS 80 20 - 100 240 60 - 300
- gerenciar recursos hidricos no OF unid. o1 01 DF
0325 - LIMPEZA PUBLICA 13.559 6.825 - 20384 40.950 23.456 - 64.406
- executar o programa de limpeza publica no DF. unid. ot o1 DF .
0364 - EMPREENDIMENTOS TURISTICOS 50 - - 50 150 - - 150
- ctinr o programa de Guias Mirins unid. 01 01 OF
0456 - CONTROLE DA POLUICAO 10 15 - 25 30 45 . 75
- ampliar @ a Rede de dae Qualidade do Ar no DF através
dai de 3 {trds) Ses do i unid. o1 02 DF
-slaborat plano de impiementacdo do Sistema de Gestdo Ambiental em
emoresas publicas do GOF. unid. 01 01 oF
TOTAL 23.136 8348 100 31.582 68.418 26.308 320 285045
ORGAO: SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, CIENCIA E TECNOLOGIA-SEMATEC L
Projetos e Novas R$1.000
Fsco FINANCEIRO
2000 2001 12003
SUBPROGRAMA / META DESPESAS OE OESPESAS
NIDADE DESPESAS DE DESPESASDE DESPESAS DE OESPESAS
o€ 2000 200172003 | REGIONAL ZAGAO! c&[?‘(‘n CAPITAL DECmB'l‘_V‘E! DE TOTAL con CARITAL DECQCR‘R"B‘I’V:SDE TOTAL
0021 - ADMINISTRACAO GERAL n 28 - 100 216 60 . 276
° Terra. unid. o1 o1 or
-impiantar o projeto Disque Jardim. unid. ot 01 OF
0024 - INFORMATICA 450 268 - 718 450 268 - 718
um de na SEMATEC o suas coligadas. unid. o1 01 OF
0025 - EDIFICACOES PUBLICAS - 130 - 130 - 240 - 240
- construir o implantar o Museu de C & T do DI, unid. ot [} OF
0056 - DESENVOLVIMENTO EXPERIMENTAL 100 150 - 250 300 300 - 800
-apoiar o i de novas que aplicam i
tecnoldaicas. unid, 02 05 OF
0057 - INFORMACAOC CIENTIFICA E TECNOLOGICA 8.180 . B 8.180 24540 - . 24540
~exscutar as acSes do fomento 4 pesquisa, 1.500 OF
~apoiar eventos cientificos e tecnolégicos. 240 DF
-realizar a feirn aducativa de cidncia e tecnologia. X} =14
izar o di ibil i i L] 01 oF
0058 - LEVANTAMENTO DO MEIQ AMBIENTE 200 70 - 270 415 260 - 675
-realizar zonsamento em 2 (duas) das APA’s Distritais. unid. o1 o1 OF :
-realizar 3 (trds) planos de manejo das UC's e pargues. unid. ot 02 oF
-gerenciar @ manter UC's & parques no DF. unid. o1 0 BF
Sistema de i is do DF. unid ot oF
~manter Banco de Dados de do DF. unid. 01 OF %
-lmplanhr.o projeto de coleta & ¢éo de plantas o unid. a1 01 RA - XV1
0103 - PROTECAO A FLORA E A FAUNA 185 100 - 285 525 90 - 61§
-<implantar Plano de Prevencio o Conibate acs Incéndios Florestais das UC's. unid. o1 01 oF
~adquirir equipamentos para reforgo na estrutura de transpoarte, informatica o
para o i da i el i unid. 03 o7 or
projotos de unid. 01 2] oF
o Niclea da B no JBB, unid. [-}] )] RA-XVI
~consalidar a implantacdo da Reserva da Bivafera do Cemmado. unid. o 01 DF
~elaborar @ implantar a Aganda 21 local. unid. o1 1] or
lab L) L] de no DF. unid. 01 01 DF
~implontar o projets Jardins Didéticos. unid. 01 01 or
0106 - JARDINS BOTANICOS E ZOOLOGICOS 160 730 100 990 480 1.380 320 2180
« manter o amblentacso & paisagismes da drea de visitagdo. unid. o1 o1 OF
- construir as 3 (trés) galerias: América, Europa s Asia. unid. 03 =] DF
0228 - PARQUES RECREATIVOS E DESPORTIVOS 90 10 - 100 120 150 - 270
- erier 0 ZO0 Camping. unid. o1 o1 or )
- construir 02 (dois} parques recreativos infantia. unid. 01 01 DF
ORGAO: SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, CIENCIA E TECNOLOGIA - SEMATEC L
A R$1 000
h Fisico FINANCEIRO
SUBPROGRAMA / META = - =
! DESPESAS DE GEsPEsAS DESPESASOE CESPESAS
UNICADE 2000 200172003 | REGIGNALIZACAD] DESPESAS DE DECORRENTES DE 1 DESPEIAS OE
ot HEDD4 | il R CAPITAL iy OTAL oan CAPITAL DECO:AI“Q:E! OE TOTAL
0021 - ADMINISTRACAQ GERAL 49 799 783 20 50.602 149398 2.349 60 151.807
- menter & aperfeicoar o8 servigos thenicos o administrativos da SEMATEC, - .
IEMA, ICT FAP, JBS ¢ FunPEB. : unid. L] [ DF
- sdministrac8o de pessosi da Secretaria e coligades unid. 4470 4470 OF
- @ melhorar as il do JBB. unid. 1 1 RA - XVt
- reequipar o JBB. unid. 1 1 RA - XVi
0023 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA. S0 - - S0 150 - - 150
- slaborar material de Lublicidade e propaganda. unid.  1.600 5.000 orF
0057 - INFORMACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA 240 434 - €74 720 1.002 . 1.722
- desenvolver pesquise sobre fauna, flora, e otnoboténica. unid. 1 1 RA-XVI
- promaver & eficidncia anargética do DF. unid. 1 1 or
- manter o Centro de Competitividade Tecnclégics - COMTEC. unid. 1 2 =
0103 - PROTECAO A FAUNA E A FLORA 60 . - &0 180 - - 180
- concluir 8 manter o Jardim Evolutivo do JBB. unid. 1 1 RA-XVI -
0325 - LIMPEZA PUBLICA 4832 - - 4632 13 896 - N 13.896
- axecutar atividades de limpeza publics m® 2040000 7017 484 or . \
0486 - CONCESSAC DE BENEFICIOS A SERVIDORES 7 850 - - 7.850 23550 - - . 23550
- conceder beneficios a servidores. Pessca 3775 3775 or
TOTAL 62631 1217 20 63,368 187.894 - _3.3st -] 191.305
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ORGAO: SECRETARIA DE TURISMO E LAZER - SETUR

Ativigades Instituctonels R$1.000
FRWNCEIRD
fisico 2001 12903
SUBPROGRAMA / META a0 DEwesas
Wa0e | roor | soorzons | meaommascto ] “bomeko. | OFS Esasoe OECORRENTES OF O R DESPELASOE | beconmevTESDE ToT
o€ CONTIGIAOA i CAPITAL CoNTEAMDA CAPITAL
0021 - ADMINISTRAGAO GERAL 4.640 19 - 4.75% 13.920 as? - 14.277
- manter & i o funci da SETUR o pessosl unid. o1 01 DF
0363 - PROMOCAO DO TURISMO 1.661 . 1.661 9.133 . 2.133
- imptementar agdes de promocao 80 turismo no DF unid. 50 150 DF
- de ° o de Brasilis
~ elaborar o o Progi de do DF
- implantar o TAGUA-PARK (CIA-PARK) TAGUATINGA
0486 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL & . . &0 240 . . 240
- conceder beneficios 8 servidores pessoa 130 130 DF
TOTAL 6.381 g - 6.500 23.293 357 - 23,850
ORGAO: SECRETARIA DE TRANSPORTES-ST
Projetos s Novas Atividades, R$1000
Flsico FIANCEIRY
2001 /2003
SUBPROGRAMA / META TETq GESPESAS
ot o 2% l 70012003 lumm‘o o OEPEa O | oecomrentesoe I ToTAL ek herroves l OEcoRRENIESOE | Tora
CONTINUADA CAPITAL CONTIRUADA CAPITAL
0021 - ADMINISTRACAO GERAL €.824 - . 6.824 7.763 252 . 8.015
- capacitar servidores pessce 1300 2200 DF
- reformar iméveis m? OF
- menter servi¢os informitica servico 332 1814 OF
0022 - DOCUMENTAGCAO E BIBLIOGRAFIA 40 358 - 398 36 108 - 144
« adquirir & manter acervo acervo or
0571 - SERVICO DE TRANSPORTE URBANO 1.654 2819 27 4,492 3535 3.867 82 7.484
- conatruir terminal Park-Way m’ 3000 20000 RAVH
- canstruir terminal Asa Norte m?  12.000 RA
- construir tarminai Samambaia -Sul m?.  1.800 RA-XIf
- construir terminal Samambaia -Norte m? 1.800 RA-XII
« construir terminal Recante das Emas m? 1.500 RA-XV
- construir terminal de Sdo Sebastifo m? 700 RA-XIV
- construir terminal de Sobradinho Il m? 1500 RA-V
- construir alvigos especiais m? 540 RA-
« construir abrigos no DF m? 2500 7500 or
- construir baias m? 800 2400 OF
- manter o reformar terminais unid. 4 12 OF
- menter o reformar abrigos. unid. 1250 3.750 =14
- automatizar a inspecéo veicular unid, 1 1 DF
- reequipar o sistemna de fiscalizacdo unid. 45 130 OF
- controlar e registrar do unid. 1 1 oF
0572 - TRANSPORTE METROPOLITANO 9.215 3574 - 12.789 26.425 7317 - 33.802
- manter & operar o sistema sistema 1 1 oF
TOTAL 17.733 §.743 27 24.503 37.759 11.604 82 49.445
ORGAO: SECRETARIA DE TRANSPORTES-ST
R$1.000
Fisico = FINANCEIRQ
2001 /2003
SusPROa META D’l 2000 l 20012008 lnzmmto peiriy oemesasot | peouenets o Tota, mig. | ocerusoe b
R
o€ MeDI o CAPITAL CRRENTE o CAPITAL oecoRraTESOE TotR.
0021 - ADMINISTRACAQ GERAL 201 564 1.130 55 202.749 556.791 3532 4.061 564,384
« sdministrar pessoal da ST, DMTU, & Metrd pessoa 4.281 6.090 CF
- mantar 8 aperfeicoar o funcionamento da ST, DMTU, Metrd e do Fundo de
Transnortes unid 4 4 or
= manter convénics unid. 1 1 or
- manter méauines @ equipamentos unid. 600  1.800 or
- comsrcializar vaie-transporte mil  200.000 800.000 or
0023 - DIVULGAGAO OFICIAL 1.368 - . 1.368 4433 - - 4433
- realizar publicidade e propaganda OF
0024 - INFORMATICA 1.829 875 - 2.704 4.030 1432 . 5.462
- manter o sistema de informacdes unid. 1 1 bf
- reequipar o sistema de informagdes unld, 450 895 or
- modemizar os servicos de informatice unid, 5 10 DOF
- automatizar o controle operacional unid. 20 30 OF
0486 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 492 - 125 817 1.481 - 383 1.264
- conceder beneficios a servidores pessoa 3.040 3840 OF
0575 - VIAS URBANAS E SINALIZACAO 24 6 29 59 116 70.150 146 70412
- reestruturar o eixo sul { *) Km 38 OF
- reestruturar o eixo nordeste { * ) Km 2 oF
- resstrutur o sixo sudoests { *) Km 10 OF
- sinsiizar a rede urbana unid. 1 1 DF
TOTAL 205277 2011 209 207.497 566 851 75114 4.590 848.555
ORGAO: SECTRETARIA DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA-SETER
Attvidades 31 000
Fisco FINANCEIRG
7000 2001 12003
SUBPROG! IMETA wa00€ | oons | oavao o OGESPESAS OF DESPESAS DE DEPELASOF Tora fiivrial DESPESAS OF DESPESASDE
DE MeDA ool CAPITAL CAPITAL Remain amta cAPITAL oraL
0021 - ADMINISTRACAC GERAL 6670 10 . 6680 20010 30 - 20040
- manter o da ia de Trabaiho, & @ Rends unid. 1 1 OoF
- administracdo de pessoal pessos 253 253 or
0470 - SEGURO DESEMPREGO 24 400 533 - 24333 73201 1600 - 74 801
- ¢laborar de ° icilio visitado) unid. 39600 118800 OF
- inscrever trabathador para sua insercdo no mercado de trabalho. pessoa 120118 441324 orF
- coptar vagas, unid. 17840 74700 OF
- i ac do de trabatha. pessos 7841 38930 oF
- a do no mercedo de trabaiho pessos 5870  27.730 or
- atender no seg unid, 223000 675000 or
- habilitar trabalhedor dessmpregado pessca 75000 725000 orF
- promover o acesso ao crédito assistido aos empreendedores - PROGER
(financiamento concedido) unid. 100 390 or
- a i & roci de miio-de-obra pessoa 71872 213818 o*
0473 < ASSOCIATIVISMO E SINDICALISMO 100 . . 100 300 - - 300
- apoiar, orientar o i dosde sua até sua
insercdo no mercado de trabaiho. unid. 5 15 =4
- beneficiat sartesdos em acdo do formacdo, informecdo e mercado. pessoa 1000  9.000 or
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0486 - ASSISTENCIA SOCIAL 2923 . B
- conceder beneficios a servidores possce 204 204 DF 2828 8769 ) " 8.789
- conceder beneficics financeiros (Gente do Futuro) unid. 20192 60578 DF
- conceder bolsa desemprego unid. 180,000 570.000 DF
0031 - ASSISTENCIA FINANCEIRA 3.128°
. - - 3126 9.376 - R
- crédito n unid. 2000 7987  DF 8.376
- prestar ° i 20 ded unid. 2000 7.987 orF
« formar jovens para o primeiro smprege ‘pessoa SO 150 DF
- gerentiaa unid. 100 300 or
0235 - BOLSAS DE ESTUDO 7.238 7.238
- - - . 2.714 - -
- concader peupanca escola unid. ".900 222,000 or - 21.714
TOTAL 44.457 543 - 45.000 133.370 1.630 - 135.000
ORGAO: SECRETARIA DE SOLIDARIEDADE-SESOL
Projetos e Novas Atividedes
RS1000
fisico FINANCEIRO
SUBPROGRAMA / META = S
. WDAOE | oo | aosuao0s [recionazache] et O€ DespEsASOE | o OESPESAY OESPESAS OF oesemasoe | o OESPESAS
[ ad l CONTINUADA CAPITAL u’:’v‘lf soe Tom CONTINUADA W wv: ot ot
0021 - ADMINISTRACAO GERAL 8500 500 - 6.000 1
i manter o o da SESOL wnid. 01 01 DF ’ 8500 1500 ) 18.000
~fealizar pagamento de pessoat péssoa 250 300 DF
0024 - INFORMATICA 500 300 - 800 1.500
manter e i rede de unid, Ot 01 DF %00 2.400
0486 - ASSISTENCIA S.OCIAL G?RAL 600 . - 600 1.200 . . 1.800
de 2 . pessoa 250 300 oF
0487-ASSISTENCIA COMUNITARIA 22.600 . - 22.600
-manter e i © progi de das familias de baixa renda - 67 200 . - 87.600
com scdes de sustentacio alimentar familia  75.000 60.000 oF
-manter e i L] de das families de baixa renda
com acées de desenvolvimenta comunitério famifla 30.000 90.000 oF
TOTAL 29.200 800 . 30.000 87.600 2.400 . 90.000
ORGAO: SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA-SSP
Projetes s Novas R$1.000
oco FRANCEIRO
2000 200172008
SUBPROGRAMA / META OesPEass OF OESPESAS DESPESAS O OESPESAS
LMOADE OESPESASDE | o, Tor OURACAD. pesewusoe €soE TotaL
oe IIEDIMI 2000 | 200172009 ]n:ommﬂ: o CAPITAL ol cme:;fsne AL o= CAPITAL n:ooam
0177 - POLICIAMENTO MILITAR 2936 2251 . 5.186 8.807 5922 - 14729
- adquirir viaturas i i © anti-distirbi unid: 348 838 OF
- adquirir mévels unid. 3382 10.146 bF
- adquirir material de Informética para a Palicia militar unld. Oiv Div DF
- adquirir matsrial de comunicacio unid. 840 2100 oF
« adquirir armamento unid. 680 2.080 DF
- adquirir equipamentos unid. 1200 4.560 DF
- adquirir semoventes * animal 50 150 RA - XVII
- aumentar efstivo policiat militar pessca 831 2587 =14
0178 - DEFESA CONTRA SINISTRO 3.356 5739 . 8.095 10.068 17.163 3.050 30.281
- adguirir viaturas Operacionals posadas para CBMF unid. 19 54 =/
- adquirir viaturas Operacionais leves para CBMF unid. 37 100 DF
- adquirir Aeronave para CBMF . unid. 1 =4
- adguirir equipamentos de combate a Incéndio & safvamento unid,  10.700 32.100 orF
- adquirir Mobiltérios unid. Div Div oF
- aumentar sfetivo CBMDF pessoa 900 300 OF
0535 - CONTROLE E SEGURANCA DE TRAFEGO RODOVIARIO - 806 - 806 - 2.802 - 2.802
- roalizar nos setoriais ivos (DETRAN) unid. a“ 138 DF
TOTAL 6.428 27.114 403 33.943 18.977 54.462 5.77¢ 79.215
ORGAO: SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA-SSP
Projetos s Noves Atividades R$1 000
FISICO FINANCEIRC
79017206
SUBPROGRAMA / META DESPEASOE S
or oot | 2000 | 200172009 | RecionaLzaGAo) OE st | oeconnentes be TotaL O omie | oeemsor | o TN e TotAL
CONTNGADA CAPITAL CONTNUADA capITAL CAPITAL
- construir 31* Delegacia Policial unid. o RA -V
- construir 35° Delegacia Policial unid. 01 RA .V
- Construir 8* Delegacia Policial unid. o1 RA - X
- construir duas Delegacias Clrcunscricionais unid, 02 OF
- construir Delegacia do Meio Ambients unid. 01 RA-I
- construir Delegacia de Ordem Tributérls unid. (] RA -1
- construir Delegacia de Protecdo a Crianca unid. o1 RA -1
- construir t7és postos avangados para atendimento de pericias do ML em
pessoas vivas ¢ do IC unid, 03 DOF
- construir 2* G de Polfcia E com para abrigar
10 Delegacias unid. o RA-N
= construir Instituto de Criminalistica unid, 01 RA-|
- construir Instituto de {dentificacia unid. 0% RA-1
- conatruir Centro de Telecomunicaclo - CEPOL unid. 01 RA-1
- construir Policlinica unid. 01 or
- canstruir Academia de Policia, em dres a ser definida unid, ] DF
- ampliar Instituto de Medicine Legal-IML unid. 01 RA .|
- construir sade da FUNAP ns Faz Papuda m? 470 o1 RA - XIV
Corpo de Bombeiros
RASs
LILILIV,IX o
- impiantar unidede Operacionais CBMDF-DF unid. [ ] 5 XVl
RASLV,IXe
- ampliar, reformar & i is do CBMOF unid. 5 5 X
i3 niicleo de i nas Unidades ionais o ini do
CBMDF . unid. 1 1 OF
- implantar niicleo audiovisusi do CBMOF unid. 1 oF
- construir, ampliar @ reformar de prédios do DETRAN unid. 2 4 or -
- mobiliar e equipar CESIDEC unid 50 150 =/
« ranovar e ampliar frota de veiculos para CESIDEC vigturas 03 08 DF
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0174 - POLICIAMENTO CIVIL

2145

o o slsterna panit io da SSP - 2.244 - 6.831 . 5831
« adquirir pistolas calibre . 40 unid. 800 2300 or
- adquirir coletes & prova do bels, unid. 300 900 or
- edquirlr sigema unid. 800 2200 or
+ adquidr visturas unid, 150 450 or
- adquirir estacdes fhas pere visture unid. 150 450 oF
« adquirir estacses fixas para unidades policials unid. 04 12 oF
- adguirir Hand Tafx unid. 100 300 or
- edquirir escopeta calibre 12 unid. 300 750 or
« adquirir metralhadoras unid, 50 150 oFr
- adqulrir mobilisrios diverscs unid. 2000 4.500 or
~ adquirir redes locals de informética unid, 48 or
- adquirir mis pars nas rodes locals de informitics, unid. 920 or
« contratar pessoal pare aumento do efetivo. 520 1587 or
- implentar a correira do administracdo publica na FUNAP unid. 149 or
« adqulrir seronave para o Diretor ds PCOF unid, 02 or
- adquirir velcuto de representacsio para o Diretor da PCOF
ORGAO: SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA-SSP
Projetos s Noves Atividedes R$1.000
FINANCEIRO
fisco F 01003
SUBPROGRAMA / META
m"ﬂ-‘:’l 2000 I 20012008 ’n.:mmad i l oesmEsas ot OECORRENTE 0 TotaL oemot Aol oEcomBAcs o8 TotAL
CONTIUADA. TAL CONTINUADA CAPITAL
025 - EDIFICACOES PUBLICAS 34 16.174 403 16.611 102 21.744 2728 24572
Secretaria de Seguranca Publica
- roformar instalagSes fisicas m 5.000 RA-1
- consfuir garagem anexa m’ 1.500 RA-|
- construir almoxarifado e Pavithdo de de veiculos, ¢o e
reparos m? 2,000 RA-|
« canstruir seda o depéaito de materiat do CESIDEC m' 500 RA-1
Centro de Internamento e Readucaclo m
- reformar ¢ adequar as edificacSes existentes. m'  10.500 RA - XV
- instalor sistone de ilumi de do m' 40000 RA - XV
- aitsrar & amptiar Rocepcdo o Revists m* 350 RA - XV
Noicteo de Custédia de Brasilla m
- afterar & amplier Recepclio o Revista m 350 RA - XV
- galpdes agro-industrials m 1000 RA-XIV
- reformar o ampliar Administracdo m? 600  RA.XVI
=« reformar @ adequar carcaregem o atividades muitiptes do Presidio Feminino m? 2.500 RA -1}
« reformar o instalar cercas e alambrados no Presidio feminino m?  10.000 RA-1l
- reformar & adequat carceragem e stividudes multiplas do Niicleo de Priafio semi
aberto m' 3500 RA - X
- reformar o instalar cercas o slambrados m® 5000 RA.X
- eonstrulr Penitencidria | m' 8000 12000 RA-XV
~ construir Penitenciaria Il m? 8.000 12.000 RA-XNV
- construir Penitenciéria fll m' 18.000 RA - XIV
- construir Penitencidria m! 8000 5800 RA-XV
- construir Hespital de Custédia de Trstamentn Paiguidtrico m 8800 RA - XV
- construir C: ia de Apoio & Fiscalizacso Tributhria m? 70 RA -1
- construit edificacdo para a Ouvidoria da Pollcis Militar m 3% RA -t
- construir hanger para holicéptsro m?  1.000 RA -}
- construit minkcentro odontolégico m 480 RA -1}
- construlr Batalhdo de Operucles Especiais m' 1580 RA-1
- construir Batalhfo Judictirio m' 1560 RA-1
- construir Batalhdo Esplanada m 1560 RA-I
- contruir Compantia de S8o Sebastibo m en RA - XV1
- construir 2* Batalhfio de Trinsito m 1560 RA-0
« construir 15° BPM em Ceiléndia m' 1580 1 RA - IX
- construir Companhia Apcio Turlsmo m? 870 0t RA-1
- construir Mink-Centro Odontolégics m' 40 O% RA-1
- construlr 2* Batalhdio Escolar m' 1560 o RA- I
- construlr 2* Pavithio do anexo QCG m 3350 O RA -1
- construir 5* Delogacia Policial unid, 01 RA -1
« construir 21* Oelegacia Policial unid. ot RA -1
- construir 32* Delegacia Poticisl unid, o1 RA « Xil
- construir 7* Delegacia Paticial unid, (11 RA - XIX
- construir 24* Delegacia Policial unid. o RA- IX
ORGAO: SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA-SSP
Institucionaty L R31 000
Fisico FINAMC EIRO
2000 200972003
SUBPROGRAMA / META
oﬁ_‘;{ 20 I 00172003 | REGICRALZACAD) ::::: ot necz::n:;‘r‘:z’su Tora, Z% , et otcg(sk:%? o€ vora,
021 - ADMINISTRACAO GERAL 629.685 1.091 109 630.88¢ 4 1,929,349 3n - 1.832.622
- menter o funcionamento ds SSP, PMDF, CBMOF. PCOF, DETRAN o FUNAP unid. (] ] CF
- edministracfo de pessoal da SSP, PMDF, CBMOF, PCOF, DETRAN o FUNAP  pessoa 26.786 27.388 DF
- manter o sistema Penitencidrio unid. 1 1 OF
- de i do O is aos. da PCOF
OF
023 - OIVULGAGAQ OFICIAL 488 486 ’ 1.458 . . 1.458
- publicidade e propegande do OETRAN unid. 1 3 OF
024 - INFORMATICA 3.706 22 - 3029 11119 667 . 1786
- manter programas aplicativos do DETRAN unid, 1 1 OF .
= manter programas o aplicativos da FUNAP unid. 1 1 OF
0174 - POLICIAMENTO CIVIL 575 288 . 2862 1.724 263 - 2.587
- manter laboratério de pesquisa de DNA unid 1 1
+ manter laboratério de criminatlstica do Distrito Federal unid 1 1
= manter o policiamento e flacalizacdo de transito do DETRAN unid. 189 oF
0177 - POLICIAMENTO MILITAR 407 2.751 3158 1.220 8254 - 9.474
- manter policiamento ostensiva fardedo de quarda
0421 - ALMENTACAO E NUTRICAO §7 - - s7 170 - - 170
- ds da Policie Militar animal 438 438 CF
0428 - ASSISTENCIA MEDICA E SANITARIA S48 - - 548 1.645 . - 1645
« esaistir dependentos da Policis Militer & Bornbeire Militer
0431 - PRODUTOS PROFILATICOS E TERAPEUTICOS 18 . - 18 54 . . 54
- adgquirir medicamentos unid. . . or
0445 - PREVIDENCIA SOGIAL A INATIVOS & PENSIONISTAS 187.738 - - 187.730 $63.217 R . 563217
= resllzor de ingtivos & PMOF, PCDF ¢ CBMDF pessoa 7255 7255 orF




Brasflia, quarta-feira, 28 de junho de 2000

Suplemento do Didrio da Cimara Legislativa

Pagina 29

0486 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

6.545

- - 6545 18.636 - . 19.636
- conceder beneficios & servidores: SSP, PMOF, CBMDF, PCDP, DETRAN,
FUNAP pessca 26.788 27.388  OF
0573 - CONTROLE E SEGURANGA DE TRAFEGO URBANO
6.488 410 - 6.898 19.464 1.231 - 20.695
- manter °
Sinal verticat unid. 8025 18.075 DF
Sinal horizontal m®  93.500 280.500 or
Sinal semaférica unid. 12 8 oF
« realizar campanha nos setoriais educativos (DETRAN) unid. 3 24 oF
TOTAL 838.254 4.762 109 241.125 2.549.055 14.287 - 2.563.342
ORGAO: SECRETARIA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL - SES
Projetos ¢ Novas Atividsdss RS1.000
FNANCEIRO
fisico
2000 20072003
SUBPROGRAMA / META PEISOE [S—— -
D“E “mmwmﬁe 2000 | 200172008 RA l:mw “E::;s:i“ D:cock‘:‘s:'v‘ss og ToTAL ZE::::: “:f:'“‘i L .,gc%:.\:,;‘,? oE TOtAL
0021 - ADMINISTRAGCAQ GERAL 7.857 - - 7857 19.554 . . 18.554
- contratacdo de 4.000 servidores Pessca 2000 2.000 DOF
0025 - EDIFICAGAO PUBLICAS 5.000 26,783 - 31.783 17.000 39 800 131872 188,678
- concluir Hospital Regional do Paranod unid. 01 Vil
- construir  Hospital Regionat de Samambaia unid, 01 Xi
- construir Hospital Regional de Santa Maria unid, o1 Xin
- construir  Centros de Saude em:
Paranoa unid. 1 vit
Planahina unid. 1 vi
Samambaia unid. 2 X
Sobradinho Il unid. 1 v
S&o Sebastido unid, 1 xv
Recanto das Emas unid. 1 xv
Santa Maria unid. 1 Xl
- construir Postos de Sauds em:
Brazidndia unid, 4 v
Ceildndia unid. 2 X
Parancd unid, 8 vil
Planaitina unid, S vi
Samanbaia unid, 8 i
Sebradinho Il unid. 3 \
Santa Maria unid. 10 X
Riacho Funde unid. 3 xvil
Guard unid. 1 X
Recanto das Emas unid. 4 XV
Sio $ebaatidio unid. 2 XV
- reformar, recuperat e ampliar Hospitais, Centros e Postes de Saude m?  50.000 150.000 OF
TOTAL 12.657 26.783 ] 39.440 36.554 39.800 131.878 208.232
ORGAO: SECRETARIA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL -SES
Atividades RS1.000
Fsco FIRANCEIRO
2000 700172003
SUBPROGRAMA / META DESPESAS DF DESPESAS DESPESAS DE DESPESAS
rwtons| 2000 || RESM Qumacho vl oecorneNTEsOF Tora o vl ucm%‘lss o0& ToTAL
-realizar @ investinaclo sm80% dos agravos notificados pessoa 16.000 48000 or
-realizar medidas de controis cabiveis nos agravos notificades pessoa 16,000 48.000 OF
0430 - VIGILANCIA SANITARIA 2 180 - 212 7 540 - 637
- desenvolver atividades através de :
- om 80% o de servigos de interesse para a saide
(visltas} unid.  93.000 276.750 OF
- om 80% o de produtos de intarease para a saide
(eoleta) unid.  3.380 16.080 DF
- em70% a de exames. para : pt cdo do
célera, andlises i em contrple de | om
i i L] o dgua unid.  3.037 13.520 OF
0431 - PRODUTOS PROFILATICOS E TERAPEUTICOS 800 - - 900 2.700 - 2.700
-realizar a coleta @ processamento de sangus de modo a suprir as nescessidade
deste produto e seus derivados unid. 63.000 189.000 OF
-realizar a producho de albumina humana para suprir as necessidades da Rede unid.  13.000 39.000 oF
0432 - SAUDE MATERNO-INFANTIL 3690 - . 3690 11070 - - 11070
- prastar assisténcia através de:
- prestar Assisdncis Médica e realizar campanhas sducativas em 40% das
mulheres na idade 2 40 a 85 anos (Climatéricl pessca 28.000 34.000 OF
- reduzir a mertalidade infantit no DF, pare atingir o coeficiente de 15 Gbitos por Obto
1000 nascidos vivos 1000 18 15 OF
- assistir ds gestantes o realizar 85% dos partos nos hosoitais da FHDF pessoa 49.030 147.090 OF
- incrementar o nimero de exames para prevenir o cdncer cérvico-uterino e de
mama pessoa 80.000 240.000 OF
=1 as da familiar para atingir a cobertura de 300.000
60% de populacdio atvo pessoa 900.000 or
- o i i cirurgico @ criancas de até §
anos e a escclares de 6 a 12 ancs da reds publica, visando a cobertura de 50% .
. pessoa 263.373 790.118 .4
0486 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 30.808 - - 30.808 92.424 . - 92.424
- conceder beneflcios @ servidores pessoa 19.600 19.600 OF
0495 - PREVIDENCIA SOCIAL E INATIVOS £ PENSIONISTAS 125,920 B - 125920 377.760 . - 377.760
- roallzar de inativos o pessoa 5.800 5.800 oF .
TOTAL 755854 10.907 - 785,761 2.287.583 32.721 - 2.300.284
ORGAO: SECRETARIA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL -SES
Attvidedes RS$1 000
HSICO FRNICEIRD
o0 200172003
SUBPROGRAMA / META - -
ommont| 2000 | 20012000 :‘w Tm::::: Rt n(c?:‘g%«:?s e TotaL “:::N > bl MCZ:NZ!'D‘:E‘! ot toTAL
0021 - ADMINISTRACAO GERAL 447 320 1.310 [ 448.700 1.342.170 3930 - 1.346.100
- manter e aperfeicoar o funcionamento de SES, FHDF, FUND. HEMO, ISOF unid. 4 4 or
- adquiric velcutos unid. 35 70 DF
- manter as vagas de residéncia ndo médica passos 90 270 or
- adimnistracdo de pessoal pessce 19.60C 19.600 =14
- implantar o atendimento 24 nos centros & postos de satide do DF
0023 - DIVULGACAQ OFICIAL 286 - - 286 858 - - 858
- dar publicidada dos stos, fatos e politicas publicas unid. 20 &0 or
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0024 - INFORMATICA §52 488 - 1.038 1.655 1.458 - ALK}
- Manter os sistemnas de processamento de dados dos drglos da 4rea de saude
unld. 4 4 or
00217 - TREINAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 700 18 - 718 2.100 54 - 2154
- parantir o dos servid da éra de satde pessoa 500 1500 OF
0235 - BOLSAS DE ESTUDOS . 7.892 - - 7.892 22775 - - 22775
- conceder bolsas de estudo a residentes pessoa 530 530 oF
0428 - ASSISTENCIA MEDICA SANITARIA 135679 8913 - 144592 407.037 26.739 - 433.776
manter a rede publica através de
- realizar exames iais relativos is do Prog de Saude do
Trabalhador & os exames na drea de biclogia médica Exames 60.000 180.000 [»1d
- realizar cobertura de intemnacdes unid.  110.000 310.000 DF
- realizar cobertura de consultas unid.  5.034.000 15.906 000 DF
- realizor exames unid.  4.500.000 13.500.000 DF
- implantar os servigos de ateng3o a portadores Lablo-Palatais, visando a
cobertura da demanda existente pessoa 2500 10.000 or
= reaiizar di a pacl Howpital 1 2 OF
- realizar o ampliag@o de servicos de amamench 24 hs. nes hospitais da rede em
odontologia Hospital 1 1 oF
- lmplmnhr on :amgm npaclnhndm nas &reas de: Ortopedia, Cardiologla,
nes hospitais da Rede Hospitaf 2 4 or
Unldndn & na de dos
deoandmm quimicos Hospita! 1 2 or
0429 - CONTROLE DE DOENCAS TRANSMISSIVEIS 2.306 - - 2.306 6918 - - 8918
« vacinar 100% da Nlbe OTR, Tripis
Viral. Ante- L Wildoser 1482 4520 or
« realizer exames hbonbsdlh de agros notifichveis unid.  20.000. 61.150 or
~ qarantr o para do DST/HIV ¢ AIDS pessoa 7637 23.062 DF
= reslizar de com s AIDS pessca 154 461 DE
- controiar & in de T em gestantes o recé idos @ do
tenlase o cistiscercose pessos 97.109 307.095 014
roalizar em 80% vacinacdo na dres de zoonocse Animais 182.000 577.098 DF —~—
- realizar em 40% a inspeglio de éreas para controle de insetos o outros.
artropodes, murideos e cricetideos Animais 182.000 §77.926 or
realizar a notificagdo de 90% das doencas transmisaiveis de notificacdo
compuiséria pessoa 20.000 60.000 oF
ORGAOQ: SECRETARIA DE PLANEJAMENTO-SEPLAN
Atividedes
R$1000
Fisico FINANGEIRQ
SUBPROGRAMA / META ' rrrveres ey e il
3
. o] 2000 l 20012008 Insmwuo Sk f il ] orcoRtues o ToTAL o o aDe o:c%:i%? o€ ToTaL
0021 - ADMINISTRAGAO GERAL 12,629 400 13
« manter o o3 servicos unid. 02 02 or 0z 37.887 1200 39.087
sdministragdo de pessoal pessoa 250 250 oF
0024 - INFORMATICA 700 200
- manter tecnologicaments atualizades os o 9 de informatizagdo da 4rea de %00 2100 600 2.700
olanstamento unid. ] os or
040 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTACAQ 500 . 500 1.500 a 1500
- formular, acompanhar o avaliar planos, orgamentos e programas )
aovemnmonhh DF
técnica o de recursos possoa 150 450 OF
0486 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 108 - 108 324 - 324
. eos da SEPLAN possoa 250 250 DF
JOTAL 13937 €00 - 14.537 41811 1.800 - 43811
ORGAO: SECRETARIA DE OBRAS-SO
Projetos ¢ Noves Atlvidades RS1000
FisKco FINANCEIRO
2000 200112003
SUBPROGRAMA / META DESPESAS DE OESPESAS DESPESAS.
e | 2000 | 20012003 |rEronALZAGAG) Joumcko byl oceoRRaviEsoF oML cg::f:f‘:: e o:c%z%sv‘:sss o TotaL
- melhorar ° Shtemn Virio: pontas criticos unid. 18 75 oF
-Arae d de Transito « controle, banco de dados,
oduclcio. fiscalizacdo, otc. Km 1937 OF
0572 - TRANSPORTE METROPOLITANG, . 135374 B 135.374 - 102.460 . 102.460
- concluir a viabilizar o unid. 1 1 OF .
- corstruir o ramal Gama / Santa Marie / Recanto du Emas / Samembaia unid. 1 1 oF
- sawmentar a 4* via Taguatinga - Plane Piloto
0575 - VIAS URBANAS, - s1.972 . 51972 - 325 301 - 325.301
- vias 8 obras de nas RA’s, nas dreas do
adenLamento habitacional, nas éreas de prog itaci dei
socls! do DF & nas §reas de sxpansdo economica:
-Rede do dguas pluviai m 38,025 137.922 or
-Getarias de Aguas Pluviais. m 1336 4.844 OF
-Pa-imentacdo Astaltica m 1m 622 DF
-Msios-fios km Nne 1147 orF
-Passoios m* 33081 138125 Dr
Grama m' 92925 337.054 oF
-Pracas. unid. 15 54 OF
vias e obras de em novas
habitacionais: Aguas Claras, Setor Sudoeste, Setor Noroests, Catetinho o Taquari  div 10% 90% oF
- urbanizar & implantar paisagismo nos setores culturais sul e norte. div 25% 75% RA |
- loofgonuar © Setor Central de Brasilia: SCS - SAS - SBS - SRTV. he 2355 3532 RA|
o de i unid. * 100.000 400.000 DP’
- exneuhv retificacées no sistema vidrio: oF
-projeto unid. 1 -
-pavimentacdo asfaltica 20.11% 40224
-melca-fios m 7047 14.094
- exacutar cbras de urbanizagdo: Portbes de entrada de Brasilia, Projeto Orls,
Porto Seco @ revitalizacdo de avenida WYSUL div. 15%  85% or
« reestruturar a EIG: EIG x Vie do HFA (Sudoeste) e EIG x Eixo Monumental div 50%  S0% :AA II :: "Xll
RA IX, RA X,
- resllzar Estudos ciclovidrios e implantacSes div 5% 5% RA Xt
« imptantar érees de esports o lazer div. 25% 5% or
JOTAL 855 273.2% - 273.107 2.585 839.718 32.844 873697

|
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ORGAO: SECRETARIA DE OBRAS-SO .
Profetos & Novas Atiyidades R$1000
Fisrco FINANCEIRO
2000 200112003
SUBPROGRAMA / META DESPESAS DE DESPESAS DESPESAS DE DESPESAS
o vees] 20 | 7017003 [REGioALZAGAG| Scko b et oeconmeTEs o ToraL Suaclo o O€ pecoRtaiTEsoF 101
0024 - INFORMATICA . - 225 - 225 - 250 - 250
- , ampliar @ i as unidedes de p de dados da
Secretaria de Obras. unid. 1 1 OF
0025 - EDIFICAGOES PUBLICAS - 7893 . 7.893 - 78.148 - 78.143
« construir a Biblioteca Nacional, 0 Musau Histérico Nacionsl, o Prédio do Arquivo
publico , Prédio i . galerins nos
setores culturals sul & norte unid. 7% 93% RAI
~ construir prédios préprios do Poder Publico m* 2844 7500 OF
.= reformar prédios e préprios do Poder Publico m? 4000 20.000 COF
- construir Estaglo Rodovidria interestadual Interligada ao Sistema Metrd Torminal
del S0 (Terminal Metro unid, 10% 90% RA -1
- construir & reformar prédios de esporte o lazer div 20%  80% OF
- canstruir, ampliar e reformar unidades administrativas do DER/OF unid. 2 s oF
- ampliar & izar o Centro de C: unid. - 1 RAI
0035 - PARTICIPACAO SOCIETARIA: - 250 - 250 - 250 . 250
- Investir na melhoria dos servigos de dgua pottivel, esgotaments sanitirio ¢
energia, através de Subscricdo de Capital. div. 25%  75% DF
0269 - ELETRIFICAGAO RURAL - 800 . 900 - 3.000 - 3.000
-implantar eletrificacdo rural pessca 500 1.500 oF
0327 - ILUMINACAO PUBLICA - 1.350 - 1.350 - 4.690 - 4.6%0
- imptantar lluminacdo Piblica. ponto  1.000 4.690 oF ™~
0448 - SANEAMENTOQ GERAL. 855 18.900 - 19.755 2.565 89.123 32.844 124532
- implantar o Sistema Corumba div. 10% 90% DF
= manter bocas de lobo e galerias . m 86.000 258.000 oF
©455 - DEFESA CONTRA EROSAO: - 810 - a0 . 2.100 - 2.100°
- elaborar projetos, de saics, o de o aterro. div 30%  70% OF .
0537 - CONSTRUCAQ E PAVIMENTACAO DE RODOVIAS i - 36.834 - 36.208 - 144255 . 144255
- pavimentar rodovias Km 906 4817 DF
- construir 3* fabraivia exclusiva p/ transporte coletivo nas rodovias Km 243 415 oF
~construir vias marginais Km 7 758 DF
«implantar trincheira / viaduto Km (X ] 1 e
~duplicar rodoviss Km 49 284 oe
~construir passagens de pedestres unid. 47 835 or
~construir / alargar pontes nas rodovias vicinais unid. 38 149 oF
~impiantar ligacdes vidrias na OP-003 (das. unid, 3 OF
« Blaborar Projatos Executivos Km 49,1 1981 or
0538 - CONSERVAGAC DE RODOVIAS - 18.721 - 18.370 - 90.141 - 88711
«tratar pontos criticos unid. 23 118 or
i de rodovias Km 78 3228 oF
i unid. 39 16,1 or
-restaurar Rodovias Km 762 3168 or
Qbras de Artes m 195 8071 OF
- melhorar o Sistema Vidrio: diversas rodovias Km 16 - OF
ORGAO: SECRETARIA DE OBRAS - SO
Atividades
R$1.000
Flsico Fronceiro
i 200 2001 /2003
! SUBPROGRAMA / META OESPESAS OF
€ OESPESAS DE DESPESAY DESPESAS OF DESPESAS
VHIDADE | 2000 | 200172003 [REGIOMALIZAGH OESPESAS O
l omedo CAPTAL nsconmw" xsu ToTAL Seacdo e n:cmlfsuz TaTAL
0021 - ADMINISTRACAO GERAL 107.895 1.985 5 109.885 325289 5
- manter a aperfaioar o da 1a de Obras, NOVACAP o 9% 15 331.258
DER. . unid, 3 3 OF
- Administracio de Pesscal da Secretaria de Obras, NOVACAP e DER. pessca 6.088 6.068 oF
R -
0023 - DIVULGACAO OFICIAL 448 - - 448 2.418 R . 2418
- realizar publicidade e propaganda - NOVACAP e DER. unid. 1 1 OF
0575 - VIAS URBANAS 5350 . . 5350 16,050 . 16.050
~ manter a infra estrutura urbsnistica do Distrito Federal: :
= manter & conservar vias. lm 398 1592 OF
« manter o sistema de drenagem pluvial. unid. 1 1 OF
- manter a infra-ostrutura urbana, (NOVACAP) lm 150 450 OF
- tecuperar guarda-corpa (NOVACAP). m 60 180 DF
- manter dreas urbanizadas m?  60.000 240.000 DF ’
- rar @ raformar de esporte o lazer div. 25% %% OF
0328 - PARQUES E JARDINS 5.700 . R 5.700 17.100 N . 17 100
- manter areas verdes e do cerrado (NOVACAP). km? 47 19 or
0486 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 10.032 - - 10.032 30.096 10.09%
- ios @ i da de Obras, NOVACAP e DER. pessoa 5711 5711
TOTAL 129.425 1.985 5 131.415 390.953 5.955 15 398.92)
ORGAO: SECRETARIA DE GOVERNO-SEG
Atividedes RS1.000
fisico £ FANCEIRO
2000 200172003
SUBPROGRAMA / META I cewes .
uaaoe OESPESAS OF SPESASOE | oeseesasoe R iiiuted ’
2000} 200172003 | REGIONALLZAGAD)| OURAGA CORRENTES D o B
ot mu‘l ’ Suedo CAPITAL o R A Lo CAPTAL o:co&u::‘:fs oE TotaL
0448 - SANEAMENTO GERAL €24 1.404 - 2.028 1.872 5 400 - ~7.272
~construir & manter galerias e redes de captacdo de dguas piuviais unid. or - .
« recuperar erosSes unid. OF
0486 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 230 - - 230 6303 - . €503
~conceder Baneficios aos Serv. da SEG pessos 270 190 or
L ios s i da SUCAR pessos AR's
C487 - ASSISTENCIA COMUNITARIA 55 - - §5 164 - - 184
. i ia Social C is 48 familias carentes familia 80 240 OF
0532 - TERMINAIS RODOVIARIOS 780 - - 780 2340 - - 2 340
-manter estacdes rodovidrias unid, OF
0534 - ESTRADAS VICINAIS 234 - . 234 702 - - 702
~construir & recuperar estradas vicinais Km OF
0575 - VIAS URBANAS . 156 - - 156 468 . - 468
-recuperar vias publicas m? or
TOTAL 92.736 9.188 78 102.000 272.905 31.760 L3356 306.000
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ORGAO: SECRETARIA DE GOVERNO-SEG

Attvidedes Institucionats, . R3$1.000
Fisico FIANGEIRD
. 2000 200172083
SUBPROGRAMA / META
oos0E ] 00 | 20012008 |ReEGroMALZAG e bl otcommBITEL € ot omacia” b o DECORROESOF 1ot
ConTramin cAPTAL CONTRADA capTaL
0021 ADMINISTRAGAO GERAL 62,831 1.145 50 64.025 188.492 3710 150 182.352
«manter o funcionamento da Secretaris unid. 1 1 oF .
=manter o Conselho de Defesa dos Diretos do Negro unid. 1 ) or
-manter o Canseiho dos Direito das Mutheres unid. 1 i} OfF
-marter o Consslho do Entorpecentes do DF - CONEN unid. 1 1 OF
~manter o Consalho dos Direitos da Criance o do Adolescente unid. 1 1 CF
~menter Consothos Tutelares unid. 12 19 OF
realizar Cerimonial do Governador unid. 1 1 or
-mantsr o functonamento da Coord. para Assuntos Internacionsis unid. 1 1 oF
-manter a Coord.pera do Pessoa de Deficil unid. 1 1 of
-manter @ Subsec. para Assuntos do ldoso unid, 1 1 OF
-manter o funcionamento da SUCAR unid. 1 1 OF
-manter Administracdes Reglonals unid. 19 1% AR's
-administraghio de pessoal/SEG pessca 1,180 1,180 or
administragdo de peascal/SUCAR-RA's pessoa 4.540 4540 AR's
de méveis de -SEG . unid.
i do Sisteme de -Seq unid, 3 9
0024 - INFORMATICA 156 1.374 26 1.556 1.042 3.900 185 5128
<Criar sorvico Web (Provimento de Acesso & Intamet da SEG) unid. 1 OF
daRede o da SEG unid, 1 3 OF
~adquirir novos computadores SEG unid. 1 2 OF
~aquirir equipamentos de suporte A Informética - SEG unld. 4 12 OF
s Sistemo de de Dados - SUCAR AR's o
unid, SUCAR
“Mantsr Sistoma de Processamento de Dados unid.
0025 - EDIFICACAO PUBLICA 936 1966 . 2.902 2808 6.060 - 8.868
~construlr, ampliar & reformar prédios, proprios e parques de Serviges AR's o
administrotivos unid, SUCAR
«conservar prédios e proprios. . AR's &
unid, SUCAR
0224 - DESPORTO AMADOR 234 - - 234 702 - . 102
-promover stividades esportivas (SUCAR) unid. AR's
0228 - PARQUES RECREATIVOS E DESPORTIVOS 1030 172 - 1.201 3.089 660 - 3.748
-manter Pargues Recreativo o Turlstico unid, orF
“focuperur o construr precas o qusdras esportivas e gindsios unid. oF
0247 - DIFUSAO CULTURAL 780 8 - 788 2,340 30 - 2370
-promover atividades culturais unid. : or
0323 - PLANEJAMENTO URBANO 9.360 1.560 - 10.920 26.080 6.000 - 32,080
-Bxecuter @ manter obras de urbanizacho ¢ alardinamento unid. " or
0327 - ILUMINACAO PUBLICA 13.260 1.560 - 14.820 36.902 6.000 - 42802
-Amoliar e Manter o Sistama de (luminaclo Publice unid. or
ORGAO: SECRETARIA DE FAZENDA - SEF
, -<Projates « Novas Atividades R31 000
N ¥ 1
Fisico o NANC EIRD -
SBPROGAAMA IWETA
m 0 l mlmml ocwaicts| “omcle. | oemessor | o Rt | o | o | wemmsor | S | o
CONTRUADA CAPITAL CONTIUADA CATAL
008 - ADMINSTRACAOQ FINANCEIRA 11.808 47.225 - 59.030 7.473 74.773 - 82.248
Fundo de Liquidez
- prover msios de o garantir & 40 das obrif i unid. 01 a1 OoF
assumidas pelo Oistrito Federal junto so Banco do Brasil obs. { obrigagdes
contratuals referentes a0 servigo da divide, compreendendo amortizagio &
encargos)
Proieto do Modernizacdo
- implementur o Projeto de Fortalecimento & Modemizegdo da Area Fiscal do OF -
Aroa Financelrs
1 rovisar e stuslizer o ds A Fi i unid, o1 orF
2- desenvoiver @ implantar sistema de gestdo da Divids Fundeda do Distrito unid. (] OF
Foderal,
3 a3 ativi de controle e registro das unid, o3 OF
s da admini N
4- dosenvolver vistema do epaio as ativi dep o unid. Ot or
controte de fluxo da caixe intearado ao SIAFEM o SITAF
0024 - INFORMATICA R 103 - - 103 2 - - 2
- ampliar 3 rode de computadores da SUAUD. unid, o1 or
- teallrar @ revisdo geral do SIAFEM e desanvolvimento de noves rotinas unid. (] oF
0030 - ADMIMISTRACAO DE RECEITAS 2688 1297 . 3885 - - . .
~ implementar o Projeto de Fortaleciments & Modernizagdo da Area Fiscal do DF-
Arca Tributatia
1-Administracdo
- equlpe de C: ¢30 do Projeto, material de pessca 09 or
oxpedionts,
2-Consuttoria
- consuttoria nas divorsas dreas contempledos peto Projeto visando o unid, 3 or
fortalecimento e modernizecso da SUREC
3-Capacitaclo
- trainar sevidores ds SUREC pessca  1.000 or
4-Cquipamonto de Informatica
- adquirir i para ds SUREC unid. 13 oFf
S-Equ de Apoio o C.
- edquirir equipemento per fortatecimento da dree flecs! unid, 1 or
S-infre-Estrutura
- « ad o fisica do unid. 01 or
7-Cutros Investimentos
- despesa com concurso e folha de thcnicos ributirios unid, L or
S-imorevistos
Gastos Financeiros
- custos com fundo de vigildncia (BID), comizsso de crédito e juros. unid, or
0032 - CONTROLE INTERNO 243 - - 243 171 - . i
- dasenvolver o Implantar novo modelo organizecional e operacional para o unid. [
Sistems de Controle Intarno
- desanvolver ¢ implantar sistoma de epoio by stividedes de suditoria unid. o1 01 or
-~ atunlizer o ampliar acervo de documentaglo técnice o viabilizer acesso unid, 127 254 or
sutomatizedo
TOTAL 14.839 - 48522 ‘. 83.381 7.848 74773 . 82,419
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ORGAO: SECRETARIA DE FAZENDA-SEF

orivada

Attyi RS1.000
fisico FINANCEIRO o
SUBFROGRAMA / META OESPESASDE DESPESAS OESPESAS OF OESPESAS
Dm:‘l 2000 | 0200 eI AGol oo bl oEcoarowTEsoE I ToTAL OURAGAO l v lnzcms o€ | TotaL
« Pesguisa de Opinido
« Poilticas Publicas
0057 - INFORFMACOES CIENTIFICAS E TECNOLOGICAS 99 - 29 3716 975 4.691
- Roasilzar Estudos de Novas Técnicas ¢ Equipamentos: . unid. 04 12 OF
- intraNet
= GOFNet
- Geoprocessamento
- BUG do Mitdnio
0347 - PRODUGAQ INDUSTRIAL - 1.000 1.000 . 3.000 3.000
- manter o de estimulo & de
na DF. através da conceasdo de financlamentos unid. 01 o1 oF
0486 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 2.18t - 2.181 6.580 - 6.580
- Proporeit aos o dos auxilios ao vale, vale
. » asai 2 pré "
1- Secretaria de Fazenda
- Vale - Transporte pessoa 1450 1450 OF
2- CODEPLAN
- Vale - Refeiclo pessca 625 625 OF
+ Vale - Transporte pesson 248 248 COF
- Auxilic Creche pessoa 154 164 DF
- Assisténcia Salde pessoa 582 582 DF
0492 - PREVIDENCIA SOCIAL A SEGURADOS 23.000 - 23.000 €9.000 - €9.000
- if para o seguro g de abone anuais e para o
Fundo de Amparo ao Trabalhador (PASEP). unid. 12 38 Cd
0495 - PREVIDENCIA SOCIAL A INATIVOS E PENSIONISTAS 75.022 75.022 230.962 - 230.962
- realizar de instivos & unid. &s 255 DF
TOTAL 245932 59.057 - 304.989 804.459 218,172 3 1.022 831
ORGAO: SECRETARIA DE FAZENDA-SEF
Atividadies R$1000
Fltco FINANCEIRO
2000 200172003
SUBPROGRAMA / META
ESAS OESPESASOF DESPESAS
OME | o | ovaces [necioizacko| “omgho. | CEFEMsoE | SETEMS OESPESAS OF -
uumq I . CONTINGADA cAPITAL i € ot o eaAL oecomRauTESOF oA
0021 - ADMINISTRACAO GERAL 73100 €00 73700 248712 2745 251457
-manter & goar o fu da ia de Fazenda e da Codeplan
unid. 02 02 DF
- Administraclo de Pessoal (Secretaria de Fazenda ¢ CODEPLAN) vnid. 2099 2099 OF
- capacitar pessca) (Secretaria do Fazenda e CODEPLAN} pessoa 592 1778 OF
0023 - DIVULGACAC OFICIAL 650 . 650 9.000 . 9.000
« realizar a divulnacio dos atos, fatos o politicas publicas ’
1- Sacretaria de Fazenda unid. 150 450 OF
2- CODEPLAN unid. 150 450 or
0024 - INFORMATICA 8.443 430 8923 25329 1.440 26.769
- manter ! on sit de de dados
da Secretaria de Fazenda unid. 10 10 DF
- 0032 - CONTROLE INTERNO 16 16 32 48 48 96
. oxaminar o relatsr Tomada de Contas Especial unid. 400 1000 DF i
. examinar e relatar Tomada de Contas :
1 - Agente de Material unid. é8 198 DF
2- Ordenador de despesas unid, 60 180 or
- éxaminar o relatar Prestacdo de Contas unid. 32 96 OF
- realizar auditorias em érgios/Entidades do DF,
0033 - DIVIDA INTERNA 55.557 §0.062 - 105619 186.897 186 365 - 372.262
- reallzar o pagamento de amortizagdes, juros @ outras obrigegBes decorrentes de
empréstimos internos (exceto com L] da divida,
vinculades ac Fundo de Licuidez do Metré/DF} unid, 52 148 =13
0034 - DIVIDA EXTERNA 5835 6.889 12.724 15.057 20.667 35724
- realizar o pagamento de amortizagSes, juros e outras obrigagBes decorrentss de
empréstimos externos unid. 02 06
0044 - INFORMACAO GEOGRAFICAS E ESTATISTICAS 1.243 - 1.243 1415 2902 407
- Produzir & Manter Si de of unid. 10 10 or
« Servico de Atendimento ao Cidaddo
- Slstema Cartogréfico do DF - SICAD
- Slstemns Tenitorial 6 Urbano - SITURS
- Sistema de Gerenciamento de Recursos Humanos - SIGRE
« Atendimento ¢ Vendas .
- Sistema de Informacses Estatisticas do DF - SIADF
- Sotucdes Gerenciais
0045 — ESTUDOS E PESQUISAS ECONOMICO-SOCIAL 788 1 796 7742 30 7772
- Elaborar Estudos, D« L] de cOes de
Naturaza Territortal. Sécit i L] i unid. 03 27 OF
- Pesq de ® Dy
+ Indice do Custo de Vida
« Contas Regionais/PiB
« Indicadores Conjunturais
- Indicadores Sécio-Econsmico
- Cemoarafia
- Pesquisa Sécio-Econdmica
ORGAO:SECRETARIA DE ESPORTES E VALORIZAGAO DA JUVENTUDE-SEVJ
Projetos s Novas Atividades R$1000
FRACEIRG
risco 2000 2001 /2008
SUBPROGRAMA / META DESPESAS DE OESPESAS DESPESAS DE DESPESAS
UMDADE 2Acho OESPESASOE | oecommentesoe Tota OESPESASOE | pecomrantes o€ ToTAL
pEupDima] 2000 [ 70012003 | REGIONALIZAG, comm CAPITAL :‘m a comt CAPITAL AT
0024 - INFORMATICA - 40 - 40 - 120 - 120
- adquirir @ manter equipamento de informética da SEVJ unid. ] 06 OF
0224 - DESPORTO AMADOR 110 . . 1o 540 . . 540
- crisr Consetho Diatrital de Esportes unid. 01 o1 OF
- revitalizar os Jogos infantis do OF unid. o1 03 OF
- instituir os Jogos Olimpicos de Verlio unid. 01 03 oF
- telizar o Programa de Esportes nas quadras. em perceris com a comunidade unid. 01 [x] oF
- visando @ das drogas junto ec jovem através do
osporte o lazer unid, 04 12 DF
0227 - DESPORTO PROFISSIONAL - so - - 50 140 . 140,
- criar incentivo para o desenvolvimento das diversas modalidades esportivas, -
profissionaliza¢do e apaic aos atletas carentes em cooperacdo com a iniciativa ; N or
unid.
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0228 - PARQUES RECREATIVOS E DESPORTIVOS 170 - - 170 1.089 - . 1.088
- implantar clubes de unidade de vizinhanca em todas as cidedes unid. 04 1 OF
- construir centros de esporte e lazer no DF em parceria com a iniciativa privada o
as comunidades unid. 03 09 OF
0234 - ASSOCIATIVISMO ESTUDANTIL 31 . - 31 100 . . 100
- de i das ativi is do DFF unid. 20 0 OF .
- apoiar as iniciativas comunitirias visando paz nas escolas unid. 19 19 OF
0247 - DIFUSAO CULTURAL 10 - - 10 40 . . a0
- conceder espacos para exposigda de novos talentos jovens m? 1300 40000 OF
TOTAL n 40 - 411 1.909 120 - 2.029
ORGAO: SECRETARIA DE ESPORTES E VALORIZAGAO DA JUVENTUDE-SEVJ
Atividedes X R$1.000
rsico FRANGEIRD
2000 2001 7 2003
SUBPROGRAMA / META DESPESAS DE DESPESAS DESPESASOE DESPESAS
UNDADE DESPESASDE DESPESASDE
2000 | 20012009 |ReqionALIZAG: OURACAD DECORRENTES OF TotaL DECORRENTES DE
OF MEDIOA CONTRMDA capTaL CAPITAL CONTNUADA camtaL CAPITAL o
0021 - ADMINISTRACAQ GERAL 4.250 - - 4.250 12.750 - . 12.750
- manter & riei o funci da ia de Esportes e
da Juventude unid. 1 1 OF
- administracdo de pessoal pessoa 143 148 oF
- manter a reformar prédios e proprios da SEVJ unld. 8 18 OF
0486 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 120 - - 120 360 - . 360
- conceder beneficios a sarvidores pessoa 148 148 OF
0224 - DESPORTO AMADOR 1.469 - - 1.4569 611 . - 3611
- desanvolver, apoiar o realizar programas na éréa de lazer e recreacdo unid. 14 42 DF
- apoiar iniciatives na de eventos unid. 18 54 OF
TOTAL 5.839 - - 5839 16.721 - - 18.721
ORGAO: SECRETARIA DE EDUCAGAO-SE
Projetos e Novas Atividades R$1.000
FNANGEIRD
Flsico
SUBPROGRAMA / META = s
DESPESAS OF DESPESAS DESPESAS O DESPESAS
ot 2000 | mumlnzumm‘n eSSt l DECORRENTES DE ToraL h v | DECORRENTES OE oA
CONTINUADA CAPITAL CONTINUADA CAPITAL
0188 - ENSINO REGULAR . 26.180 . 26.180 . 114.803 99.138 213.94%
- Informatizar o sistema educacional escola 24 S8 [+]4
Construcdo, Ampliacda ¢ Reforma
Educacdo Infantil
- construir @ equipar unidades escolares escola 5 15 oP
- reformar e reequipar unidades escolares escola 2 8 OF
Ensino Fundamental :
- construir @ equipar unidade escolares escola 10 20 DF
- reformar e resquipar unidades escolares escola SO 100 DF
- ampliar e equipar unidades escofares sala 34 110 oF
Ensino Médio
- construir ¢ equipar unidade escolares escola 3 7 OF
- reformar o reequipar unidades escolares escola 5 5 oF
- ampliar 6 equipar unidades sscolares wala s 10 DF
Ensine Profissior.al
- construir e equipar unidade escolares escola” 2 6 or
- roformar e reequipar unidades escolares escola 2 3 OF
- ampiiar @ equipar unidade escolares sale 20 OF
0205 - ENSINO DE GRADUACAC 100 - - 100 300 - - 300
- estdgio para alunos de ensino médio profissionalizants o superior alunos 500  1.500 OF
0237 - MATERIAL DE APOIO PEDAGOGICO 3513 . - 3513 25538 - - 25.533
- garantir 0 acessc & permanéncia da crianca na eacola escola 200,200 500.600 or
- apoisr professcres com material didatico. escola 5000 15000 oF
TOTAL 3813 26.180 - 29.793 25839 114,803 $9.138 239.7%0
ORGAO: SECRETARIA DE EDUCAGAO-SE
Attvidedes R$1000
FINANCEIRO .
Fisico
SUBPROGRAMA / META 200 20112963
DESPESAS DE DESPESAS OESPESAS OF OESPESAS
UNIDADE DESPESAS DE
oe umnal 2000 1M|m|ntmm‘o Cg“.mclo CAPITAL l uscncna""fsoz TOTAL o l “&ls::. o€ n[cc:‘:‘e::fsns [ TOtAL
€21 - ADMINISTRAGAO GERAL 197.404 13 - 197.417 592.212 29 - 5§92.251
- manter o funclanamento da Secretaria unid. OF
- menter o fucionamento do Centro de Recursos Tecnolégicos unid. 1 1 DF
edministracdo de pessoal pessoa DF
324 - INFORMATICA 91 - - 91 273 - - 273
- manter o sistema de processamento de dados unid. 2 2 DF
0185 - CRECHE 123 - - 123 269 - . 169
« manter croche unid, OF
0128 - ENSINO REGULAR 431.982 255 - 432.237 1.283.943 765 - 1.284‘,766
- manter o ensino fundamenta! alupos 150000 1080 000 or
- sdministraco de peascal do ensina fundamental pessoa OF
- manter o Ensino média alunos 87000  270.000 oF
- Manter de Assi ao alunos 82000 250000 OF
-executar paquencs reparcs & manter as i elétricas o hid ithri esccla S8 168 OF
- manter o ensino especial alunos  5.800 173500 OF
0190 - EDUCACAQ PRE-ESCOLAR 2.056 - - 2.056 6.168 - - 6.163
« manter o ensino pré-escolar alunos 30000 100 000 oF
- conceder cests pré-escolar familia 4.000 12,000 COF
0213- CURSO DE SUPLENCIA . - 18 38 - 56 54 114 - 168
- manter o ensino supletivo . alunos 63000 210000 OF
0217 - TREINAMENTO DE RECURSOS HUMANCS . . 170 - . 170 510 - - 510
- treinar o capacitar pessoal pessoa 15000 45000 OF
0223 - EDUCACAQ FISICA 662 - . €62 1.986 - - 1.986
- manter as atividades do Educacdo *lsica alunos 10000  30.000 oF
0235 - BOLSAS DE ESTUDO 33853 - - 33853 206.158 . . 206.158
« concader Bolsa Escola familia 50000  150.000 OF
- conceder Bolsa Auxilic Normaliste alunos 2,800 8.400 or
0436 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 32341 . . 32,341 97.023 . . 87.023
~ conceder baneficios a servidores pessoa or
0495 - PREVIDENCIA SOCIAL E INATIVOS E PENSIONISTAS i 2¢1.352 - - 291352 874,056 . - 874.056
- realizar sinstivos o L pessos or
TOTAL ] 990052 306 - 990358 3082.752 918 - 3083870
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ORGAO: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL-SDUH
Projetos e Novas
R$1.000,00
Flsco FINANCEIRO
2000 200172003
SUBPROGRAMA / META ey =
NDADE DESPESAS OF SPESAS DEIPEIAS OF OESPESAS
2000 | 20012003 | REGIONALIZAGAD) DECORRENTES DE DESPESAS DE
oe ,,ﬂmJ I c:nm CANTAL , m s I TR OURAGAC CAPITAL nscms or ToTAL
0022 - DOCUMENTACAQ E BIBLIOGRAFIA 26 2 . 28 12 ] - 19
-informatizar o arquivo de plantas de urbanismo, arquitetura e biblioteca. unid, 1 1 DF
0025 - EDIFICACOES PUBLICAS 12 . - 12 . 160 . 160
- construir  edlficio sede do IPOF. unid, 1 1 OF
TOTAL 38 2 - 40 13 166 - 179
ORGAO: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL-SDUH
Atividedes R$1.000,00
Fisico FINANCEIRD .
SUBPROGRAMA / META = e
DESPESAS DE DESPESAS DESPESAS DE DESPESAS
NIDAOE | 2000 | 200172003 {meaionaLzAGAO DESPESAS DE ENTES OE . OESPESASOF
o€ MEDH R CAPITAL osc::;:' e ToTAL cg:'uclo CAPITAL Dsco;;s':fs o ToTAL
0021- ADMINISTRACAO GERAL 21.324 1.761 - 23.085 61.220 105 . €1.325
- manter e aperfaicoar o funcionamento da SDUH, IPOF & IDHAB. unid. 3 3 OF
- administracio de pessoal do SDUH, IPDF & IDHAB. pessoa 638 636 =14
0023 - DIVULGACAO OFICIAL 54 . . 54 122 . . 122
-publicar e divulnar atos, cédigos e trabathos diversos divarsos OF
0024 - INFORMATICA 19 4 - 23 74 17 . 91
i i sistema de de dados unid. 1 1 OF
033 - DIVIDA INTERNA 3761 2.035 - 5.796 4.152 2.245 . €.387
-amortizar divida origindria do SFH OF
0323 - PLANEJAMENT O URBANO 304 10 - 314 1.046 13 - 1.059
~elaborar e revisar o PDOT unid. 1 1 DF
-elaborar e revisar POL unid. 19 19 OF
-projstos urbanlsticos unid. €0 &0 OF
-estudos urbanisticos especiais unid. 10 10 OF
«implantar o SITURB unid. 1 1 DOF
<implantar o SISPLAN unid, 1 1 OF
0472 -VALE TRANSPORTE 30 . . 30 126 . - 126
- concsder vale transporte pessoa 75 75 oF
0478 - SERVICQ SOCIAL 21 - - 21 83 - . 63
-auxilio creche pessca 24 24 DF
057 - HABITACAO 253 16179 . 16.537 2.138 86.200 - €8338
+produzir habitecSea urbanas unid. 10000  30.000 OF
«melhorar habitacSes popuiares urbanas unid, 25000 75000 DF
~reqularizar imdveis unid, 45000  180.000 DF
TOTAL 25.871 19.989 (] 45.860 68.941 88530 (] 137.521
ORGAO: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTC ECONOMICO-SDE
Projetos s Novas Atividades R$1.000
Fisico FINANCEIRD
SUBPROGRAMA / META e e
UBPR! DESPESAS OF OESPESAS CEsPesAs DESPESAS
DL:':?&| 2000 ’ 200172003 | REGIONALIZACAO) Cg:'uuo D s 0t I v:cc;:?'d‘vfs oF TotaL c:nm‘: * Pgﬁﬁ“ [ DecamnenTes o TotaL
0055 - PESQUISAS APLICADAS 10 . 10 68 . . 68
- elaborar Pesquisa unid, 1 3 OF
0346 - PROMOCAO INDUSTRIAL 40 - - 40 7 - - 77
- projeto de T o Ci i Técnico-T gica de
Gerenciamento - unid. 1 3 OF
- criar Distritos Industriais nas cidades satélites unid. 1 3 OF
- criar células ials para @ mi i unid. 1 2 oF
- crinr Distrito industrial para grandes industrias. unid. 1 3 DOF
0354 - PROMOCAO INTERNA DO COMERCIO 30 - - L s0 - - 50
- projeto de M i de Micro & Peq Ei unid. 1 3 OF
« ctiar sator de armazenamento unid. 1 3 OF
- incentivar a cria¢lio de micro & © apoiar as exi unid. 1 3 DF
0355 - PROMOCAQ EXTERNA DO COMERCIO 10 - - 10 75 - - 75
~ implantar o polo Brasil - Central - Porto Seco unid. 1 3 oF
TOTAL 90 . L3 90 270 - - 270
ORGAO: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SDE
Allyidadus RSt 000
150 FINANCEIRO
¢ - 2000 200172003
SUBPROGRAMA / META § ESPESAS o DESPESAS
or o] 9% ‘ 200172003 ]nfc-ouuuua nem‘osnemu O Eaas e l ecomEEsDE TataL oaain e ™ | oecornentes o ToTAL
CONTINUADA CAPITAL CONTINUADA CAPITAL
G21- ADMINISTRAGAC GERAL © 2841 - - 2.841 8523 - . 8523
- manter o funcionamento ds unidade unid. 1 1 oF
- administraclio de pessoal pessoa 118 18 oF
0346 - PROMOCAO INDUSTRIAL 3 - - 3 9 - - @
- manter Centro de Tecnologia de Brasilia unid. 1 1 OF .
0355 - PROMOCAQ EXTERNA DO COMERCIO 6 - - 6 18 - - 18
- @ apoiar indrios unid. 1 3 OF
0486 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 10 - - 10 . 30 - - 30
- conceder beneficios a servidores possoa 118 18 Of
TOTAL 2.860 - - 2860 8.580 - - 8.580
ORGAO: SECRETARIA DE CULTURA-SC
Projetos e Novas Atlvidades RS1.000
Fisico FINANCEIRG. - =
2000 200172003
SUBPROGRAMA / META DESPESAS DE DESPESAS SPESAS DI
nuelmc4lnm 2000 | 200172008 | REQINALIZAG: DURAGAQ pepesas®f | vecomravresos ToTaL vl fav sl oecomeTE o€ ToTa
. . . CONTINUADA CAPITAL CONTIMUADA CAPITAL
i 3217 - TREINAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 104 - - 104 360 - - 360
l - a fo ° i dos i da SC pessoa 840 1920 OF
; 0246 - PATRIMONIO, ARTISTICO B ARQUEOLOGICO 815 505 - 1120 600 - - © 600
- fazer obras de isagi . i do conjunto HIKO unid, 01 01 OF
. a Centro de ia do o Arte Popular unid. o1 o1 OF
- elaborar e i o Projeto N da i do Museu
Vivo da Memoris Candanga unid. o1 o1 oF
<inventariar o Petriménio Cultural do Distrito Federsi unid, ot (] . DF
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0247 - DIFUSAO CULTURAL 3,061 802 - 3.863 10.682 2 10.684
- adaulrir instrumentos e equipamentos muticals pars OS’TNCS unid, 50 Df
« implantar o Profeto Oficina do Saber Fazer unid. L) 180 DF
- imptantar ¢ Projeto Arte por Toda Parte unld. o1 ot oF
- recuperat o reequipar o Pélo de Cinems e Video unid. 20 OF
- criar linha especial de fi @ incentivo so do filmes unid, 10 30 14
« criar o Parque das Nagbes, Parque Temitico acbre a cuttura de cada um des
pafses com representacdo em Brasilia unid. a1 ot oF
« construir o Complexo Cultural da Republica em parceria com o Governo Fadera|
unid, =] 2] RAL
TOTAL 3.780 1.307 - 5.087 11.842 2 - 11.844
ORGAO: SECRETARIA DE CULTURA-SC
Atividades instituctonsts R31000
Fisco FINANC ETRO.
SUBPROGRAMA / META = )
" DESPESAS 0E DESPESAS DESPEIAS OESELAS OE BEEIAS
ot wrocs 200 | moia00 g Suscio Fotii orcomeamesor tota el il oeconmaEs e oL
0021 - ADMINISTRAGA(
OMINISTRAGAO GERAL 15.701 109 . 15.810 47.313 - . 47.313
- mantor © aperfeicoar o funcicnamento ds SC o ArPDP unid. 2 2 or
- administracio de pessoal pessea 551 551 or
0024- INFORMATICA 35 35 . 70 10 30 . €0
« Informatizer & modemizer @ SC unkd. 1 1 oF
0031 - ASSISTENCIA FINANCEIRA 840 - - 640 1.920 - . 1.920
- asshatir @ Sociedade Civil Memorial JK unid. 1 1 RA1 )
- ansistir a Fundacdo Oscar Niemever unid. 1 1 RA1
0246 - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLAGICO 61 9 . 70 183 27 R 210
- divuiger @ histéria do OF unid. 1 1 or
- pesquisar sobre & histdria do OF unid. 1 1 oF
- pi od unid. 1 1 or
0247 - DIFUSAO CLLTURAL 1820 60 . 1.980 9.442 180 . 9.622
« manter o funcicnamento dos espacos culturais o de memérin unid. 19 19 or ’
« revitsiizer o funcionar a OSTNCS unid. 1 1 or
* profaover o Incentivar pronramas cuhturais unid. 60 1.800 or
« &poier o incentiver g arte e a cultura no DF unid, 19 55 OF
- reformar prédios e proprios unid, 4 10 orF
- manter o programa mala do livro unid. 1 1 oF
- eromiar a Bolss Brasiliz de Producdo Literdris unid. 1 1 or
« prémio Roensto Russo unid, 1 1 oF
0436 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 593 - . 593 1.781 . . 1781
< concedsr beneficios s servidores petson 551 551 or :
TOTAL 18.950 213 - 18.182 60.669 237 - 60.906
ORGAO: SECRETARIA DE COMUNICAGAO SOCIAL - SCS
Attvidades tnstitucionals RS1000
. FRANCEIND
i 20012003
SUBPROGRAMA / META DESPESAY DESPESASOE OESPESAT
or ‘mq ] mmmllznmwo iy Oegraasoe ’ DECCRRENTES OE TotaL OESPEsns % | otconronresor l To1a
CONTRMADA CATAL CONTINLADA CAPITAL
Q021 - ADMINSTRACAO GERAL 2550 - - 2550 7.650 - - 7.850
- menter o funcionamentn da unidade id. 1 or
- remunerar servidores pouoa 109 109 or
0023 - DIVULGACAO OFICIAL 15.645 . . 15.645 45935 . . 45.935
- editar o Didrio Oficial unid. 360 260 OF
- realizar publicidade e propaganda unid. 1500 1.500 oF
0486 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 55 - - 85 165 - - 165
- conceder bensficios o servidores pessoa 70 70 oF
ToTAL 18.250 ) ) 18.250 54.7%0 o o 54750
ORGAO: SECRETARIA DE ASSUNTOS FUNDIARIOS-SAF
Projetos » Novas Atividades R$1,00
o FINANCEIRC
MET 2000 200172003
SUBPROGRAMA / A o [ OESPEIAY OEPE: 348
b‘::;&l 2000 | 20012008 |nwmao eg?»‘:ao | I | oecommevTasoe Tota el | vl | orcommpacsoe oL
MDA CATAL CONTIUADA carta
0021 - ADMINlSTRACﬁO GERAL 2 212 - 1323 33718 638 - 4013
< manter o da Ha do Assuntos Fundidrios ¢
Oepartamento de Tm- da F20F unid, o1 o1 oF
- administracdo de pessosl (SAF e DTR/FZDF) possca 158 75 OF
0317 - HABITACOES RURAIS 1027 N - 1027 3075 - . 3075
- regularizar propriedades unid, 500 2,000 or
« realizar levantamento fundiério unid, 500 2.000 oF
0486 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 140 - - 140 412 - . 4an
- conceder beneficios o servidoros petsoa 155 s OF
TOTAL 2.288 212 (] 2.500 8.862 433 (] 7.500
ORGAO: SECRETARIA EXTRAORDINARIA
Projstes s Novas Atlvidades /31000
N PO EIRD
s 2000 00117003
SUBPROGRAMA / META o * besvesss e oemesas
o _‘_4“"" 10 | zavncns [mecounascio]  “oarho bl OECoRMBATES D tota i O etns0t | cecommparesor 108
CONTINUADA AT CONTINUADA CAMTAL
0021 - ADMINISTRACAO GERAL 1300 150 - 1450 3.900 450 - 4350
- manter e ° da unid. 0% (] or
« sdminstreco de pessost pessoa 40 40 or
0485 - PREVIDENCIA SOCIAL A INATIVOS E PENSIONISTAS 1.050 . - 1050 2150 - . 3150
- imptentar o sistema de dos. publicas unid, o1 o1 or .
JOTAL 2.350 150 '] 2,500 1.050 450 ] 7.500
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ORGAO: SECRETARIA DE ARTICULAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO ENTORNO-SEADE

Projstos ¢ Nova Atividades

. R$1.000
FisIcO FINANCELRD
SUBPROGRAMA / META = Ll
. | oesEsasoe OESPESAB DE OESPESAS OEWESASOF DESPESASOE DESPESAS
o€ ME 2000 200172003 | REGIONALIZAL) mum CAPITAL MCO‘;I;‘E'I‘Y:QD( TOTAL con CAPITAL Dﬁcmﬁ'llfl of TOTAL
0110 - COOPERATIVISMO a0 N N “«© '120 n - 0
do produgdo leiteira uid. 4 12 DFeEntomo
0077 - IRRIGACAO 40 - - 40 120 . . mﬁ
~perfuragiio de pogos artesiancs na regilio do !nfnmo do OF unid. s0 150 DF o Entormo .
0096 - SISTEMA DE DISTRIBUIGAO DE PRODUTOS AGRICOLAS 30 75 - 105 70 225 20 315
-methorias em estradas vicinais @ cutras vias de eacoamento de produgdo Km €00 1.800 DFoE °
0217 - TREINAMENTO DE RECURSQS HUMANOS 300 - - 300 900 - - 800
i i Zo-de-obi
e do na rogiko do Entmo unid,  §00 1500 OF e Entomo
0247 - DIFUSAO CULTURA 50 - . 50 150 - - 150
¢30 de festas p eventas na rogido do DF e Entorno
unid, 20 60 DF e Entorno
TOTAL 460 75 (] 535 1.380 225 20 1.605
ORGAO: SECRETARIA DE ARTICULAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO ENTORNO-SEADE
Atividades Instiuclonaty /51,000
fisrco FNANCEIRO
2000 20012003
SUBPROGRAMA / META
a0E DESPESAS DE OESPESASOE OESPESAS OESPESAS DE DESPESOF DESPESAS
2000 200112003 { REGIONALIZAC, cmm CAPITAL DECO:‘I;‘B:"‘FI -3 TOTAL o CAPITAL DKWW'N.ES -3 TOTAL
0021 - ADMINISTRACAQ GERAL 1.780 150 - 1830 5.325 450 S0 5825 .
-manter & methorer a estrutura da SEADE unid. 1 1 oF .
-administracio de Pessoa! possca 80 80 oF
0024 - INFORMATICA 10 25 - 35 20 40 10 70
~adquirir noves & manter os equipamentos de informaética da SEADE unid 15 15 OF
JOTAIS 1.790 175 ] 1.965 5.345 490 ] 5.885
ORGAO: SECRETARIA DE AGRICULTURA DO DISTRITO FEDERAL-SA .
Projetos « Novas Atlvidedes - R$1 000
cisico FRANCEIRD
7006 200172003
SUBPROGRAMA / META OESPESAS BE DESPESAS o
oo | o | oo REGION, RACAO PESPESASOE | oecommentesoe oM OmACAD OESPESAS O nscﬁé«%’? Tata
CONTNUADA CAPITAL CAPITAL CONTIUADA CAPTAL e
0025 - EDIFICAGOES PUBLICAS . 60 - €0 - . . .
- construir agéncias unid. 2 ] DF
0080 - PRODUCAO DE SEMENTES E MUDAS 20 . . 20 360 . . _360
- produzir mudas frutiferas, ive, 9is o de unid. 300 900 OF
- adguirir insumos e impiementos agricolas unid. 500 1500 oF
0088 - DESENVOLVIMENTQ DA PESCA 30 . - 30 90 - - 80
- produzir alevinos unid.  1.000.000 3 000.000 OF
« manter os tanques de psicultura unid. 020 020 or
0105 - CONSERVACAO DO SOLO 50 70 - 120 150 210 - 360
- adquitir equipamentos unid. 003 006 or
- adquirir veiculos unid. 2 003 OF
TOTAL 100 130 ] 230 600 210 ] 810
ORGAO: SECRETARIA DE AGRICULTURA DO DISTRITO FEDERAL-SA
Attvidedes RS1000
roen —— o
SUBPROGRAMA / META oesPtaas -
Fravavd EEL R ESAEES LT i l DESEsAsDE | orcormantes OE ToTAL Cmia b DECORRENTES O ToraL
CONTNUADA CAPITAL CONTINUADA CAPITAL
- reallzar fiscalizacdes animais unid. 1200 3.600 OF
- realizar andlises lnboratoriais veqetais unid. 400 2.400 OF
- realizar andlises laboratoriais i unid. €00  3.600 OF
- adquirir equipementos unld. 50 100 OF
- adquirir veiculas unid. B 10 OF
0098 - EXECUCAO DA POLITICA DE PRECOS a0 70 . 10 120 210 - 330
-adquirir equipamentos unid. 3 5 oF
- adquirir veiculos unid, 1 2 OF
0111 - EXTENSAO RURAL 1.266 240 - 1.506 3.798 720 - 4518
- assistic a produtor famillar pessoa 4230  4.442
ir a outros produtores rurais pessos 5349 58618
istic 8 outros publicos beneficidrios pessoa 25521 26797
tir em Agricutture pessos 3.850 4.000
tir am comercializaclo aaricola pessca. 1500 1.800
tir em dafesa sanitdria veqetal pessca 1092 2000
tir as agroindustrias unid. 200 240
tir as hortas educativas unid. 363 388
tir em meio ambiente pessoa 950 1.045
tir em pecudria pessoa 2940 2,087
istir om defesa sanitéria animai pessca 2950 2950
tir em economia doméstica familia 1343 1.410
istir @ organizacdo rurel unid. 174 184
istir a reforma agréria familia 53¢ S36
tir em crédito rural (projetos) unid. 20 960 )
0112 - PROMOCAO AGRICOLA 470 4703 100 5273 1.410 15 000 300 16.710 °
« adquirir material o revenda unid. 1500 4500 DF . -
- manter o funcionamento das unidades unid. 13 17 or
- reabsif as unidades de revenda do entorno unid. L} - Entorno
- adquirit caminhdes unid. 2 - OF
- adquirir equipamentos psra emissfio de cupom fiscal unid. 8 9 or
- edificar a revenda de Taquatinga unid. 1 - or
0486 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 2204 . - 2.204 8.612 . - 6612
- conceder suxilio-creche pessca 382 382 orF .
- conceder vale-ranaporte pesscs 383 363 or
- conceder vale-alimentacéo pessoa  1.122 1122 oF
TOTAIS 37878 7.097 297 45270 115.377 19.722 891

135.990 -
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ORGAO: SECRETARIA DE AGRICULTURA DO DISTRITO FEDERAL-SA
Atlvidades R$1.000
Fisico FINANCEIRO
2000 20012003
SUBPROGRAMA / META
, UNDADE | 2000 | 20mm003|  ReGRN. ke il OECOMBITES OE ToTAL ko e OEcORRBAEEOE ToTaL
3 CONTINUADA CAPITAL CONTINUADA CAPITAL
0021 - ADMINISTRACAO GERAL 32916 EX3] 15 33272 100.517 1.023 45 101.585
+ menter & o da de A F2Dr o
EMATER unid. 3 3 DOF
~ adquirr ® equij pare itork unid. 50 150 DF
- adquirir velculos ieves & pesados unid. L] 21 DF
- administracdo de passoal pessca 1.122 1122 DOF
0023 - DIVULGACAOC OFICIAL 110 - - 10 330 . - 330
- dar conhecimento publico, stravés da divuigacdo oficial, dos atos, fatos &
politicas publicas unid. DF
0024 - INFORMATICA S5 260 15 330 145 720 45 910
- adquirir e manter equipamentos de informaética para SADF unid. 18 20 OF
- implantar o parque de informatica da FZOF unid, 1 1 OF
0058 - TESTE E ANALISE DE QUALIDADE 9s 50 5 150 285 150 15 450
- dessnvolver novos produtos . unid. 20 60 DF
- desidratar produtos vegetais tonet. 12 12 or
- revitalizar laboratério unid. 1 1 OF
- padronizar produtos de origem animaiivegetal unid. 200 200 OF
- realizar andlises fisico-quimicas e microbiolégicas unid.  6.000 18000 OF
- particibar do Programa do Leite (andlises) unid. 1200 3600 OF
« adauirir equipamentos para laboratério unid. L} OF
- manter laboradrio unid. 1 1 OF
- desenvolver equipamentos. unid. 4 12 DF
0075 - DEFESA SANITARIA VEGETAL 60 70 - 130 180 210 . 390
- realizar inspecdes unid, 250 750 bF
- realizar fiscalizacdes unid. 400  1.200 DF
- reslizar andlises leboratoriais unid. 20 40 OF
- adguirir equipamentos unid. 10 40 OF
- sdquirir veiculos unid. 2 3 or
0078 - MECANIZACAO AGRICOLA 465 1.150 160 1775 1.385 1.200 480 3.075
« criar micro agroindustria unid, 150 450 oF
~ adquirir tratores. unid. 10 30 OF
- exocutar horas-maquina Wmaq. 25.000 75.000 DE/Ent.
= substituir 6 edguirir imptementos sqricolas unid, 12 ] or
= manter 0 parque de méquinas unid. 1 1 oF
0087 - DEFESA SANITARIA ANMAL 75 73 2 150 225 189 [] 420
« realizar inspocdes unid. 300 1.200 or
= resiizar fiacallzactes unid. 1000 3.000 oE
- realizar andlises laboratorinis unid.  18.000 60.000 orF
- adquirir equipamentos unid. 51 161 oF
0097 - INSPEGAC, FISCALIZAGAO, PADRONIZAGAC E CLASSIFICAGAO DE
PRODUTOS 120 140 - 260 360 300 - €80
« realizar inspecles venetais , unid, 1500 4500 oF
- realizar inspecBes animais unid. 4200 12660 of
- realizes fincalizecSes vegetais unid. 100 450 o
ORGAQ: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO-SEA
Projetos s Noves Atividades RS$1.000
Fisico FINANCEIRO
2000 2001 /2003
SUBPROGRAMA / META
PIOME | 2000 | 20012008 [REGIcNALZACAD wmne e 0e DECORRBMTES 06 TotaL DE::E::SLODE ha vl oecoRBITER o TotaL
CONTINUADA, CAPITAL CONTINUAGA CAPITAL
0021- ADMINISTRACAO GERAL 8 264 1 27 24 1500 - 1.524
- izar as ires da ini direta, indireta, ica o fu i
& implantar nova tabela de vencimentos unid, 1 1 DF
- Implantar politicas de pessoal o de saldrios unid, 1 1 oF
- modernizar os elevadores do Anexa | do Paldcio do Buriti unid. 5 5 OF
- modernizar o sisterna de telefonia do Anexo | do Patacio do Buriti e IDR unid. 2 - oF
0025 - EDIFICACOES PUBLICAS - 500 20 520 - 1550 20 1.570
~construir a sede para o Arquivo e Biblicteca unid, 1 1 OF
= reformar prédios e préprios do Poder Publico unid. L] [ OF
- reformar o Clube do Servider unid. 1 1 OF
0043 - ORGANIZACAO E MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA 200 1.250 300 1.750 500 5000 200 5.700
-implementar o servico de Pronto Atendimento ao Cidediic - PACI e implantar o
servico mével unid, 2 2 DF
- implantar o sistema tecnolégico do controle de acesso nas dependanciss dos
prédios da Administracéo Direta do GDF e a padronizacic visuat unid, 2 10 or
TOTAL 208 2.014 k73l 2.543 524 8.050 220 8.794
ORGAOQ: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO-SEA
Allvidudes
R$1.000
Fisico FINANCEIRD
SUBPROGRAMAMETA DESPESAS DE. T DEFPESAS S
m&] 2000 l 20012003 Inmwuo o PEDESSOE | becomnevtes oe ] Tora Comcio” | oesesasoe oEcommmncs0s l ot
TAGAOA CONTMIACA CAPTAL camrtaL
0021- ADMINSTRACAC GERAL 1
- mantor o funclanamento da Secretarie o do DR unld, 2 2 oF e (e » nan st.1ss 7406 - o 53.651
~administracio de pesscal possos €S53 653 DF
~renovar @ frota de veiculos oficiais do GDF unid, 25 50 OF
~aliquirir central ica para o Dx de T unid, 1 . =
“pagar sarvicos de terceiros unid, - - or
~adquirir matarlal de uso comum para stender as Secretarias de Estado unid. . - bF
~adquirir o material unid, - or
-coordenar & manter os transportes intemos SEA @ IDR unid. 2 2 DF
-unificar as folhas de pagamento do GDF unid, . - oF
~ erler a Cantral de Comunicaco o Atendimento a0 Cidadiio unid. 1 - oF
fo as ingtat do Posto de i n* 02 unid, 1 OF
- pagar 28% a todos os sarvidores do GOF bF
- Hlio~afi para todos os de admi direta,
eutarquica e fundacional pessoa 30000 240000 or
0022- DOCUMENTACAO E BIBLIOGRAFIA
modemizar e equipar o aquivo e biblioteca . unid. 2 2 or 107 10 : " 296 36 - 932
-elaborar o editar 0 manuais de Procedimentos s Normas de Processos & do
Sisterna do Controle de Processos. unid. 2 2 [»1d
- microfilmar & documentacdo do servico de Arquive unid. 2000000 800 000 oF
~digitalizar os Didrios Oficiais do DF unid, 200700 450 00C OF
0024 - INFORMATICA - - - . . .
= manter o sistema de processamento de dados unid, L] [ or 2020 so0 : 2820 6 660 2400 ° 8.460
- edauirir squipamentos de informatica R . unid. - OF
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0025 - EDIFICACOES PUBLICAS 45.000 . - 45.000 135.000 - . 135.000
~consarvar prédios e préprios DF
0217 - TREINAMENTQ DE RECURSOS HUMANOS 1.750 - - 1.750 5.500 - - 5.500
~tealizer cursos de i e para da
Administracdo Direta unid. 50 300 OF
- realizar concurscs para selecdo de candidatos 8 cargos piiblicos unid. 2 60 oF
0486 - ASSISTENICA SOCIAL GERAL 500 - . 500 1.400 . . 1.400
= conceder beneficios a servidores pessoa 700 700 DF
0495 - PREVIDENCIA SOCIAL E INATIVOS E PENSIONISTAS 112.893 - - 112,993 342,263 - . 342263
- manter de inativos o pessos 9.100 9.100 orF
TOTAL 181.801 20 184.457 542314 9842 S0 552,208
ORGAO: SECRETARIA DA CRIANGA E ASSISTENCIA SOCIAL-SECRAS
Projstos « Noves Atlvidades R351.000
FRANCEIRO
Fisico 2000 2001 7 2063
SUBPROGRAMA / META OESPESAS OF DESPESAS DESPESAS DE DESPESAS
UNIDADE RE . DESPESAS DE DESPESASOE
ot utt 2000 | 200172003 | REGICNALIZAGAO] mmm'w oty ocoRRENTES OF TOTAL Dracko APITAL otcoRmaviEs oe ToTAL
- reformar os CDS's (nove unid.) m? 2250 4500 OF h
- construir noves CDS's (trés unid.} m? 450 500 OF
- reformar o gaipdio @ construir lavanderia do CAS m? 300 DF
0487 - ASSISTENCIA COMUNITARIA 210 - - 210 213 - . 213
- a de grupes. da grupos 19 40 bF
. os Féruns s do Soc grupos 04 12 OF
- executar as plendrias de Assisténcia Social e da IlI CoMnranlu Distrital da
Assisténcia Soclal confer. 01 o1 OF
« recadastrar os usurios do passe livre especiat cadastro 01 oF
« realizar o mapeamento da excluso soctal no Distrito Federal doc. 01 OF
- catalogar os recursos publicos e privados da érea de assisténcia social doc. o1 DF
TOTAL 7.180 4.407 23 11.610 24.252 Q [] 24.252
ORGAO: SECRETARIA DA CRIANGA E ASSISTENC!A SOCIAL-SECRAS
Projetos ¢ Novas Atividades R$1 000
Flsico FIRANCEIRQ
2000 _ 200112003
SUBPROGRAMA / META o W
oot oo | sonunons |ncoouzacho| " Doracio o oeconRoTES oF ToTAL ey e oEcomDHEs DE TorAL
CONTIUADA CAPITAL conTrROA AT
0021 - ADMINISTRACAO GERAL 1.446 189 23 1657 83823 . - 6.383
- reordenar administrativamente:
- contratar consultoria o1 DF
- redimensionar o quadro de pessoal {contratagdo de 1.192 servidores da FSSOF
© 179 da SECRAS) pessoa 477 394 OF
- treinar & capacitar servidores e trabalhadores em ENG'S pessoa 580  1.353 oF
- reequipar es Unidades Operativas verba DF
- ampliar @ manter a frota de veiculos verba OF
- manter o Conselho de Assisténcia Social (Incremento) unid, o o1 oF
0024 - INFORMATICA 130 30 B 160 183 - - 183
- Informatizar e squipar o Sisterna de Assistdncia Social unid. 60 ] DOF
« contratar consuttoria unid. o1 DOF
- etualizar hardware unid. o1 01 OF
- atualizar software unid. o1 ot DF
- slocar circuito de 84K - Telebrasilia unid. 19 19 oF
0326 - SERVICOS FUNERARIOS 598 - 598 . - - .
- construir 02 (dois) comitérics unid, 02 OF L2
0483 - ASSISTENCIA AO MENOR 143 1.965 . 3397 5.409 - - 5.409
- redimensionar as a¢des de apoio e oreintacdo sécio-educativa:
- atender diumaments nos COSE'S pessoa 5260 6312 DOF
- atender notumemente nos fins de semana em COSE'S possca 700 850 DF
- atender na Granja das Oliveiras 2000 2400 DF
« sxpandir os lares de cuidados diumos crianca 500 1500 DF
« atender o adolescente infrator:
- canstruir & equiper unidade-CAJE unid. ot OF
- ampliar & reformar o CAJ! m2 2220 DF
« ampliar as (atuguel & unid. 03 03 OF
- construir o bercario da CRT m2 170 oF
- reformar os COSE'S m2 3750 7500 OF
Bensficios
- boisa para de 142 18 sncs pessos  1.000 1.000 orF
- atender @ pessca em situacdo de rua:
- ampliar o programa SOS Crianca (Brasilia, Teguatinga, Nicleo bandeirante o
Sobradinho) pessoa 2.300 2300 OF
- implantar o equipar Casas Lares unid. 02 03 or
0486 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 3.963 1625 - 5.588 12.064 - - 12.064
- ampllar o @ apoio sécio-famili familia 3.000 3.000 oF
- ampliar a rede do p-rcovin convdnic 10 10 or
- instituir a casa de referdncla para populeclio de rua possoa 25 5 RAI
« implantar lares abrigo dos egressos psiquidtricos do Sistema Penal pessoa 08 08 [~
Beneficio
- auxiliar socialmente os egressos do sistema pena! famllia 200 300 or
- instituir o auxilio nataiidede familia 14300 15800 bF
- prestar servicos funerdrios gratuitaments pessoa 1800 1980 or
- proporcionar renda minima para familias sem randim?ntm com criangas de O a
08 anos, gestantes o nutriizes em estado de desnutricio famitia 2970 3240 OF
ORGAO: SECRETARIA DA CRIANGA E ASSISTENCIA SOCIAL-SECRAS
Attvidades
11000
Fisico FINANCEIRO
Gl 200172003
SUBPROGRAMA / META OESPESAS D DESPESAS pESPE:
\MIDADE DESPESAS OE SAS OE OESPESAS
ot ueo, w0 | movaons [reaimaLaGAS] | URAGAD ! I oscomeutEsoE ‘ Tota o bt otcormaEson TotaL
0021 - ADMINISTRACAQ GERAL 41874 423 co. -
- mantef o aperfeioar o funcionamento da SECRAS e Fundagdo do Servigo 42.298 128:598 1679 ° 130277
Social unid. 2 2 oF
- administracdo de pessocal pessoa 2.167 2.187 oF
0024 - INFORMATICA L3 2 -
« instatar & manter o sisterna de processamento de dedos unid. 2 2 OF 10 i 2 ° 128
0326 - SERVICOS FUNERARIOS 1.240 16 .
< manter comitérios e servicos funerdrios unid. . 8 ) DF 1276 e 141 - 3972
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0483 - ASSISTENCIA AO MENOR . 4068 133 - 4,202 12.381 §55 - 17.936
- relntegror & famllie socialments pesson 1850 1.850 orF
- atender & crianca ¢ a0 adolescents privado do convivéncia familiar pessoa 1,880 1830 OF
- instituir o programa SOS Crianca possos  7.700 7.700 or
- apoisr o orientar sécic-educativaments possoa  7.680 7.880 OF
- atender meninos e meninas de rus possoa 4645 4845 or
- atender em creches possoa  4.170 4470 orF
- bolsa oma pessoa 280 280 DF
- Implentar ¢ Programs Jovem Cidedio unid, 1 1 =
- atender =0 adolescente infrator pessoa  4.170 4170 [+14
- apolar o promover & assisténcia integral & crianca ¢ 00 adolescents pessca  9.130  9.130 DF
0485 - ASSISTENCIA A VELHICE . 43 - - 43 561 - - 581
- spolar & promover assisténcls 20 ideso pessoa 830 830 DF
0486 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 1.061 8 - 1.069 4338 a3 . 4.37% .
- apoiar o assistir wo deficiente fisico, mental e sensorts! posson . 583 OF
« mantst o do abrigo de Detscs 22 22 bF
- orientar e epoisr sécio-femiliamments ) famlfia 57.500 57.500 or
- atender » populaco do rus possos 1,665 1665 or
« concader beneficio s servidores posscs 2,185 2.165 or
- apolar fi L] de de L
0487 - ASSISTENCIA COMUNITARIA 13 15 - 28 51 57 - 108
« atender a poputecio carente . programe 1 1 or
0495 - PREVIDENCIA SOCIAL A INATIVOS E PENSIONISTAS 8.265 - - 8.265 24.795 - - 24.795
« pagar (nativos ¢ pensionistas da FSSIOF pesson oF
JOTAL 56.573 618 3 57.191 179,854 2,494 - 182.148
ORGAO: PROCURADORIA GERAL DO DISTRITO FEDERAL-PRG
Atividades Insthuetonsis 5000
FIANCEIRD
fice 2000 700172003
SUBPROGRAMA / META PP oeEss oy ]
. Aot ELC I mmlmnmmao Suucio bl occommnEs ol 018 a:g:‘scu‘oo! b x%m TotAL
0021 - ADMINISTRACAC GERAL 24.265 490 24.755 72.795 1.470 74 265
- @ manter o dos servicos i da PRG unid, o1 [} DF
- e menter o do CEAJUR unid, (2] o1 OF
- remunerar sorvidores do CEAJUR pessoa 182 182 OF
- remuneror servidores atives pessoa 276 27¢ DF
0024 - INFORMATICA . 100 300 400 300 200 1.200
« manter o funcicnamento do sistema de processaments de dedes de PRG unid, 01 01 OF
0486 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 580 S80 1.740 1.740
- concodor beneficios a servidores pessca 232 222 DF
0495 - PREVIDENCIA SOCIAL A INATIVOS E PENSIONISTAS 19.600 19 600 58.800 58 800
- remunerar inativos pessca 222 222 OF
- remunerat pansionistas pessca 32 32 or
0215 - CURSOS DE QUALIFICACAO ’ @0 90 270 270
- trelnar o capacitar servidor pessoa 453 458 oF
TOTAL 44635 7% [ 45425 133.905 2370 ° 138.275
ORGAO: GABINETE DO VICE-GOVERNADOR-GVG
Atlvidades
241000
Fisico £ INANC EIRO.
2000 200172003
SUBPROGRAMA / META CTT TS rm
I geioncid I 2000 I rwmw:l reaowasio] | o l i oxconmores oe I Tora ried ] Rt I OEcoRRBES OF I oTa
INUADA CONTINUADA CAMIAL
0021 - Administracio Geral 1120 20 1.140 3.420
- manter o funcionamento da unitsde. unid, 1 1 oF “
« administracdo pessoel possocs 80 &0 OF
0486 - Assisténcia Social Geral 40 [} 0 40 120 ] o 120
- conceder beneficion @ servidores pessoa 40 40 or
TOTAL 1.160 20 ] 1.180 3.420 ] [] 3.540
ORGAO: CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL-CLDF
Atividades %1000
FRANGEMD
Hico 2000 2001/200%
SUBPROGRAMA | META oEsPEaAs OF oesPEsan oESPEsas DF OESPEIAS
LH0A0¢ OESPESAS OF DESPEWAS OC
ot weooa| 200 | mowres c:nm CAPITAL oemum: oF TOTA c::rcﬁn CAPTIAL v!conu:'!::l::: ot TOTAL
0002 - CONTROLE EXTERNO 70 - . i 210 . - 210
- fiscalizer ¢ controlar os érabos da administracdo direta ¢ Indireta do GOP unid. o1 ot oF
0021 - ADMINISTRACAQ GERAL 76.410 740 . 77.150 229230 2220 . 231.450
- manter s ] da Cémoaral unid, 01 ot oF
« breiner & aperfoicoar 0 quadro de servidores da CLDF pessos 1500 1500 oF
« Administraclo do Pessos! pessos 1630 1.630 or
0023 - DIVULGACAO OFICIAL 2912 - . 2912 9.608 - - 9.606
- toalizer i o pera ath da Cémera Legislath unid, o1 o or
- manter o funclonamento da TV Legislative unid, ot o or
0024 - INFORMATICA 870 340 . 1.210 2610 1020 . 31.630
- mantar 6 amplisr o sistema de processamento de dados unid. o1 o1 or
. 0025 - EDIFICACOES PUBLICAS - 390 . 390 . 300 . 300
- reslizar reformas no edificio seds da CLDF unid. 0% o1 - or
« construir gaiodo para armazensr materisis especificos m 500 or
« smpliar estacicnsments da CLOF m 1.400 or
0428 - ASSITENCIA MEDICA SANITARIA 2178 . . 2178 6,534 - . 8534
« manter o fundo do sssisténcia 4 saide dos sarvidores ds CLDF unid. at ] or
0486 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 8.100 - . 8.100 24.300 - . 24.300
- conceder beneficios a servidores pessoa 1630 1,630 or
0495 - PREVIDENCIA SOCIAL A INATIVOS E PENSIONISTAS 2.000 - - 2.000 6.000 - . €.000
- reslizor de inativos ¢ i pessos 40 40 or '
TOTAL 92.540 1.470 [ 94010 278,490 3840 [ 282030
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AN EXO V SECRETARIA DE AGRICULTURA
SOCIEDADE DE ABASTECIMENTO DE BRASILIA S/A - SAB
. T R
Investimento das Empresas Publicas e Sociedade de DETALHAMENTO DAS METAS FISICAS
Econom 1a Mlsta SUBFUNGAG  METAS UNIGAGE QUANTIDADE,
2000 2001 » 2003 TOTAL
DESPESAS A CONTA DO ORGAMENTO DE INVESTIMENTO 122 - ADMINISTRAGAQ GERAL
+ Dotar o adminisiragso do condigdes idesis para o !
QUADRO CONSOLIDADO POR EMPRESA s6u uncicnamento, reequipando-a , Unid. 10 15 25
DESPESAS (Em RS 1.000,00 OF JAss) 126 - TECNOLOGIA DE INFORMAGAG
EMPRESAS + Implantar a automac3o comercial nas unidades de|
2000 2001 4 2003 TOTAL vendas ¢ apo visando maior  eficnca e
agiidade ne processo de comercializazdo Unid. 10 1 20
692 - COMERCIALIZAGAO
+ Centrais do Abastecimento do Distrito Federal S/A 2,000 1.500 2500 + Modemizar unidades de venda existertes Unid o o4 08
. + Instal inidades de vendas, Unid. 1 03 04
« Socidade de Abastecimento de Brasilia 988 1832 2620 1 Eetosurmr o seacnday I Unid o1 03 o4
« Companhia Energética e Beasilia 78.784 233915 467.699 * rstalar undsde: do montagem e cestas| | L o1 . o1
< Companhia de Agus e Esgote de Brasitis 141,438 78452 520917 v A :’:":",:f:‘;;‘f‘og:r“" om unicades| o 01 04 o5
« Companhia Imobiiéria de Brasilia 42500 127.950 170.850
» Sociedade de Transportes Coletivos de Brasilia 14.400 26,100 40,500
SECRETARIA DE AGRICULTURA .
"pe 107 o 706200 SOCIEDADE DE ABASTECIMENTO DE BRASILIA S/A - SAB
TOTAL GERAL . 779 1.2086.
’ DETALHAMENTO DAS FONTES DE FINANCIAMENTO
SECRETARIA DE AGRICULTURA T ESPECIFICAGAO DA FONTE DE RECURE0 ANO__(R3 1.000,00)
CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO DISTRITO FEDERAL S/A - CEASA 2000 2001 2 2003
PROPI
DESPESAS A CONTA DO ORGAMENTO DE INVESTIMENTO OUTRAS FONTESIGERAGAO PROPRIA e e
POR SUBFUNGAO E PRINCIPAIS PROJETOS
TOTAL 988 1.832
SUBFUNGAQD - GBJETIVO ~ PRGJETO INVESTIMENTOS (RS 1.000.0
2000 2001 2 2003 TOTAL
122~ ADMINISTRAGAO GERAL SECRETARIA DE OBRAS
OBJETIVO 2.000 1.500 3.500 COMPANHIA ENERGETICA DE BRASILIA - CEB
« Modemizar e ampliar as instalagBes fisicas ca
CEASA/DF aumentando a oferta de espagos fisicos
& produtores rurais, comerciantes atacadistas de DESPESAS A CONTA DO ORGAMENTO DE INVESTIMENTO
Z?S‘JLTJZ’L’."JELZTJ s p::::;:s mandtaturacos de POR SUBFUNGAO E PRINCIPAIS PROJETOS
PROETO SUBFUNGAG - OBJETVO - PROJETO TNVESTIMENTOS (RS 1.000.00,
- Ampliar as instalagbes fisicas da CEASA/DF. 2000 20014 2003 TOTAL
122~ ADMINISTRACAD GERAL 6328 0.205 1454
OBJETIVO
. izar @ s agtnuas de
slendimento, 0 sistema de transporte, informabca e
SECRETARIA DE AGR]CULTURA inslalagdes gerais. visando facillar a missdo da
empresa .
CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO DISTRITO FEDERAL S/A - CEASA PROJETOS
« Modemizar o sistema de transporte ¢ aauisgdo de
veiculos:
+ Amphar e melhorar o sislema de informatica
DETALHAMENTO DAS METAS FiSICAS +  Reahzar obras civis e diversas mstatagdes gerars,
SUBFUNGAO | METAS UNTDADE GUANTIDADE
2000 2007 2 2003 TOTAL
- —_——
122 ADMINISTRAGAO GERAL SUBFONG RO ~GRETVO ~PROIETS TSRO TR
+  Ampliar as instalages fisicas da CEASA/DF. m 15.000 11.260 26.250 2000 2001 s 2003 JOTAL
752 - ENERGIA ELETRICA 26,033 .80 6873
oBUETIVO
« Malnorar as condicbes oparacionais aa Usina do)
Paranch e incrementar novos proelos de peragho,
SECRETARIA DE AGRICULTURA g:mfnﬂ;‘fvu (Usinas ce Quermado, Lajesdo e
w). bl
CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO DISTRITO FEDERAL S/A - CEASA negocios o o sisemg 40 4 exptnido dos
PROJETOS
*  Melhorar & Usina do Parancs: N
DETALHAMENTO DAS FONTES DE FINANCIAMENTO * Realizat novos aproveramentos enerpétioos
ESPECIFICAGAG DA FONTE DE RECURSG ANG (RS 1.000,00]
2000 2001 a 2003
- 2,000 1.500 SUBFUNGAO ~ OBJETIVD = PROJETO TNVESTIMENTOS (RS 1.000,00
OUTRAS FONTES ~ DIRETAMENTE ARRECADADOS 2000 2001 & 2003 TOTAL
ToTAL 7000 = 752 - ENERGIA ELETRICA 2,000 28,000 30.000
ORIETVO
+ Incrementar novas projetos de geracdo e anergia
termelétrica, possibiitando  sxpansbo dos negécos|
SECRETARIA DE AGRICULTURA © do sistema
SOCIEDADE DE ABASTECIMENTO DE BRASIUA S/A - SAB PROJETOS
s Reaiizar estudcs e projetos de usina temeiéinea;
+ Constur usina termelatrica
DESPESAS A CONTA DO ORGAMENTO DE INVESTIMENTO
POR SUBFUNGAO £ PRINCIPAIS PROJETOS 752 - ENERGIA ELETRICA 11.369 w72 48.093
OBJETIVO
SUBFUNGAO - OBJETVO ~ PROJETO INVESTIMENTOS (RS 1.060.00 « Possbiiar a transmissio oe energia eletnca em
2000 2001 2 2000 TOTAL quantdade e  qualdace  adequada 308
@ando marr
122 ADMINISTRAGAQ GERAL 100 200 00 implantando,  ampfiande,  menorando e
.
OBIETIVO Visando arender a demanda de energia eletnca no
s Adquinr equipamentos para slcancar condigdes| Distrto Fegeral
ideas para o seu lunconamenta PROJETOS
«  Implantar e melhorar inhas de fransmiss3o,
.PR»?:;:S‘ o e e + Implantar & amphiar subestagdes de fransmiss3o
Bdmlmslfa o0 Jquinr equipamentos para  a +  Melnarar & sutomatzar subestacso de transmissdo
126 - TECNOLOGIA DE INFORMAGAQ 120 250 o :
0BJETIVO )
« implantar automaglo comercial nas unidades de ‘SUBFUNGAQ - OBJETIVO - PROJETO INVESTIMENTOS (RS 1.000,00}
vordns, 2500 2001 2 2003 TOTAL
PROJETO 752 - ENERGIA ELETRICA 3400 123146 157.190
+ Modemizar e adquirir equipamentos para 8
ORJETVO
somimstmgho. « Construir o methorar 5 redes da istibuicho séro,
sublerrdnas @ Tural, dotando m3  unidades.
consumidoras de madicho, meinorando a qualiade |
do fornemmento de energia elétnca, possittando|
SUBFUNGAD - OBJETIVD - PROJETO INVESTIMENTOS (RS 1,000.00 mE©r confiabitidade 80 wistems. reduzindo o nive!
de perdas, wsando & distrbuicho de energia ektrcal
2000 200122003 TCTAL om quaidade e Quentdade sdequeds 0%
€92 - COMERCIALZAGAD 788 1282 2080 consumdores :
+ ROSETOS
OBUETIVO ‘ « Construn @ memorar redes de distnbuigdo sérea.
" Amolar o procetso se comeatizacks sva aaf. + Constur o meMorsr redes de  dstnbwcdo
modemizacio Hacdo de novas un jos de| bterrdnea,
vendas, stacadlo da SAB, unidsdes volantes de . ’c”m','\,;, ..m.mv reces dc asstibucso nurl,
stondimento socisl @ unidade de moniagem de +  Adquinr e mstalar medwores.
cestas bisicas. + Methorar de processcs de disiit. 330 de energia
PROJETO eletnca,
T naes & modermzar o istema de W o Implantar e metho 3 suDestagdes Ce distnbudo
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1
SECRETARIA DE OBRAS SECRETARIA DE OBRAS
COMPANHIA ENERGETICA DE BRASILIA - CEB . COMPANHIA DE AGUA E ESGOTOS DE BRASILIA - CAESB
DETALHAMENTO DAS METAS FISICAS DETALHAMENTO DAS METAS FiSICAS
SUBFUNGAD  METAS UNIDADE - QUANTIDADE SUBFUNGAO 1 METAS UNIDADE QUANTIDADE
2000 2001 8 2003 TOTAL 2000 2001 & 2003 TOTAL
122 - ADMINISTRAGAO GERAL. 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
+  Modemizar o sistema de transporte; Unid, 1 2 3 + Amplar e modemizer os equipamentos da
o Adauirir veiculos: Unid. 60 210 270 comperhia , . )
© Ampliar o sistema e informatica; Unid. 7 21 26 - Adquirir materiais, equipamentos s veiculos|  Unis. . - .
+ Melhorar o sistema de Informatca: Una. 13 2 42 para_stender ms unidades administrativas.
+ Modemizar as agincias do atendimento; ™ 120 1000 s operacionais © de manutensio
- Reestturar as agénuias de atendmento; s Ed e " N
+ Modemizar os instalagbes gerais, Unig. 3 o 12 122 - ADMINISTRACAO GERAL
« Reestiturar s instalacses gerais: Unia 20 210 260
*  Adquinr femamentas ¢ equipamentos o Constir, ampliar e reformar 8s  unidades
agminisiatvas
- Construir gaipdes; nid E] [ ]
752- ENERGIA ELETRICA - Constrar prédios: Unid, N 10 14
. i : X
- ey s s s : 1 : gLt RN B ‘ : :
i Unid. 3 1 4 nar .
o Incremontar novos projetos de geralo de cperacionais. Unid, 6 10 ®
energia.
752 - ENERGIA ELETRICA
y 7Y
+ Estudar o projetos de usina termelatrica; Unid. 1 0 ! SUBFUNGAO / METAS UNDAOE | QUANTIDADE T
» Constuir usinas temeétricas . Unid, [ 2 2 2000 2001 2 2003 TOTAL
512 - SANEAMENTO BASICO URBANO
«  Ampliar  melhora os sistemas produtores
SUBFUNCAO | METAS UNIDAGE GUANTIDADE - Imptantar, ampliar e melhorar  sistemas
2000 2001 2 2003 TOTAL Unid. 7 20 27
Unid. 4 12 16
752 - ENERGIA ELETRICA Unid & 15 21
Unid 12 24
o implantar inhas de transmissdo; Km 60 110 170 Metros 3.700 £.000 11.700
+ Mehorar linhas Je ransmssdo; Km 20 &0 80 «  Ampliat & methorar os sistemas distrbuidores
« Implonter subestagbes de tansmissso; Unid 1 2 2 - Implaniar, smptar e mehorar elevatorias, Unid 8 8 k)
«  Amptiar subestacBes de transmiss3o; Unid 2 1 13 - Imptantar e recuperar reservaténos: Unig 10 22 2
+ Memorar subestagho de transmissho: Und 23 30 53 - implantar, setorizar, substiuir e reforgar redes
*  Automatizar subestaco de transmisso; 3:: 73‘ 13 16 © adutoras Km 300 500 1.200
«  Adquins ferramentas e equipamentos. : 150 2 « Programa de Controle Operacional
«Implantar  maciomedicdo,  micromedilo,
. ) telemena/  telecomando.  setorizagho, e
752 ~ ENERGIA ELETRICA cadastro georelerenciado nos  sistemas de Drversos
+ Construir redes de distribuigdo atrea, epastecimento de 4gus ’ N
 Malnorar redes de distnbuico atrea, m 250 000 780.000 1.030.000
«  Constiir redas de distnbuicss sublemdnes; m 160 000 386 000 546.000 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO
« Melhorar redes de distnbuicio sublerranea, m 70 000 219000 260 000 +  Ampliar & methorar os sistemas o |
+  Constrir redes de distnbuigao rural; m 10 000 33 000 43 000 asgilns Siharar 03 Kistemas de 4gua potdue! ¢
«  Melnorar redes de distnbuicho rural; m 124300{%0 39600 Dtg) 50!; 000 -Elsborar  estudos  Wanicos recessdrios 4
+  Adquirif medidores; - . 115.000 amplischo dos sistemas de 6gua e esgatos,
+ instalar memdores; u:: §o°°° 20000 120 000) bem como executar obras de pequeno wullo,
o Mehorar os processos de distnouido de energia] - F 90000 120 009 principaimente em condominios de baixa
eléinca; prio kA 2 8 renda, Diversos. . . .
« Implantar subestagdes de distnbuigdo; frie Y fg % R
« Malnorar subestagbes de dismbuigdo; ng B i :3
- Adquiir feramentas & equipamentos.
SUBFUNGAO] METAS UNIGAGE CUARTOADE
SECRETARIA DE OBRAS = — — 2000 2001 » 2003 TOTAL
. + Programa O abestecimenio of  #gua  ©
COMPANHIA ENERGETICA DE BRASIUA - CEB oAt et ooyt o8
- Perturar imptaniar  redes
sbastecimento de dgua, Implantar sistemas
DEYALHAMENTO DAS FONTES DE FINANCIAMENTO sitemativos mento  sani .
h melhorar o3 sistemas [ implantados de
ESPECIFICAGAD OA FONTE DE RECURSO T ANG _{R% 1.000, #hastecimento de dgua. ha - - .
2000 3001 a 2003  Terrenos - Desapropnac
- Adauinr e desapropnar sress. he 100 200 P
GERACAD PROPRIA 57.784 165.915
512 - SANEAMENTO BASICO URBANO
OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS 22,000 64.000 + Ampliar e metorar o3 sistemas coletores de,
esgotos
» imptaniar, amplar & methorar redes coletoras
TOTAL 79.784 233.915 de esgotos Samitinos e nterceptores em|
diversas focalidades Km 120 300 400
SECRETARIA DE OBRAS +  Amphiar o sistema de tratamento e disposigho final N
A . de esgotos M
COMPANHIA DE AGUA E ESGOTOS DE BRASILIA - CAESB - implantar, ampiac e melnorst estaghes de| .
Uatamento de esgotos e estagdes elevatoras
‘em diversas locaiicades do DF. Umg 10
DESPESAS A CONTA DO ORGAMENTO DE INVESTIMENTO 27 37
POR SUBFUNGAO E PRINCIPAIS PROJETOS
SUBFUNGAD - OBJETIVO - PROJETO INVESTIMENTOS (RS 1.000,00
2000 - 2001 a 2003 TOTAL SECRETARIA DE OBRAS
COMPANHIA DE AGUA E ESGOTOS DE B -
122 - ADMINISTRAGAQ, GERAL 5.000 12.800 17.800 © RASILIA - CAESB
OBJETIVO
« Disponibilizar  equipamentos  com  tecnologia DETALHAMENTO DAS FONTES DE FINANCIAMENTO
adequada a uma - ‘ciente Prestaglo de sercos
ESPECIFICAGAO DA FONTE DE RECURSO AND __(R31.000.00
PROSETO “zoon*“——]m—
+ Amplar e modemzar oS equpamentos da
companhia
R OUTRAS FONTES 141.435 279482
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 6.006 18.282 25.088 A
OBJETIVO ~ JOTAL 141435 379.487
» Execnar obras civis de construglo. amphagdo e
reforma de Lnidades adminsIraLVas 6 COErACONAS
a8 companha,
PROJETO SECRETARIA DE OBRAS
« Constnir, amplar e  roformar  umdades COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL - NOVACAP
sdministrativas ¢ operacionans.
DESPESAS A CONTA DO ORGAMENTO DE INVESTIMENTO
POR SUBFUNGAO E PRINCIPAIS PROJETOS
SUBFUNGAQ - OBJETIVO - PROJETO INVESTIMENTOS (RS 1.000,00] — e
000 2001 8 2007 TOTAL SUBFUNGAO - OBLETIVO — PROJETO INVESTIMENTOS (RS 1.000,00
2060 2001 2003 TOTAL
512 - SANEAMENTO BASICO URBANO w922 129.700 187,622 AOMINISTRACAD GERAL
22- I 1. . .
ORIETVO * i~ 300 3.900 5.200
o Planejar, projtar, Sxecutar © OPErAr os sisiemas OBJETIVO
produtores ce aguas do Disinto Feceral,
PROJETOS o Promover aches administrativas wsando 8 eficiencia:
«  Amphar e meinorar 0s sistemas produtores; 02 Gestdo Publcs o 0 3poio 3 execucdo de
»  Amphar e meinorar 03 mistemas distnbudores; peogramas governamentars
+  Reshzar programs de controle operacional PROJETO
. a. 44.000 8.100 <
12 - SANEAMENTO BASICO URBANO 14.900 s + Adawnr aquipamentas e matenal permanente .
OBUETIVO
+ El3borar estudos. profeics @ exetutar pequenas
cbras de abastecimento de djud e esgutamerto
santano bem oMo mplanar sislemas de 8gua ¢
de £532105 e diversos concomnos
PROJETOS .
« Ampiiar & melhorar 0 sistenas de agua potavel e . SECRETARIA DE OBRAS
esgatos . COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL - NOVACAP
» Realizar programa Oe svastecmento de 3gus ¢
esgotamenta sandano em cemundades (urars.
¢ Desaproprar terrenos DETALHAMENTO DAS METAS FISICAS
512 - SANEAMENTO BASICO URBANQ €7.607 164.700 232307
0BIETIVO : . SUBFUNCAD / METAS UNIGADE QUANTIOADE
« Planejar. protar, operar & manter o3 uisteras de 7000 2601 a 2003 TOTAL
coleta e de rmtamento Ge esgotos do OF
PROJETOS
+ Amphar o sistemas colutores de esgatos, 122 - ADMIMISTRAGAO GERAL Diversos - - .
»  Ampliat wistemas de tratamento & cispos«ao final de
esg0i08
—
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SECRETARIA DE OBRAS

COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL PO BRASIL - NOVACAP

DETALHAMENTO DAS FONTES DE FINANCIAMENTO

ESPECIFICACAQ DA FONTE DE RECURSO ANO _ {R$ 1.000,00!
2000 2001 2 2003
OUTRAS FONTES/GERAGAD PROPRIA 4.300 2.900
TOTAL 1.300 3.900

SECRETARIA DE ASSUNTOS FUNDIARIOS

SUBFUNGAQ - OBJETIVO - PROJETO

COMPANHIA IMOBILIARIA DE BRASILIA - TERRACAP

DESPESAS A CONTA DO ORGAMENTO DE INVESYIMENTO
POR SUBFUNGAO E PRINCIPAIS PROJETOS

INVESTIMENTOS (RS 1.000,00}

2000

2001 & 2003 TOTAL

122 - ADMINISTRAGAQ GERAL

OBJETIVO
« Methorar as condicbes de trabaiho. de gestdo
empresarial e de gerenciamento do patrimdnio.

PROJETOS
«  Adquin e modemizar equipamentos,
«+  Renovar trota de veiculos.

122 - ADMINISTRAGAO GERAL

OBJETIVO
« Executar obras, reformas e consiruir unidade
administratva.

PROJETOS
»  Construir unidads sdministrativa;
+ Reformar priprios.

2.500

400

7.500 10.000

450 850

SUBFUNGAO - OBJETIVO ~ PROJETO

2009

INVESTIMENTOS {R$ 1.000.00,

2001 & 2003 TJOTAL

127 - ORDENAMENTO TERRITORIAL

OBJETIVO

» Reglizat projetos e estudos urbanistcos par@
crisglo de dreas destinadas & habitacho, comercio,
ingustria, servigos & outros, implantar infra-estnstura
® 3evigos urbancs.

PROJETOS

e Exeatsr obras de nfra-estuira e servicos
urbanos;

« Elaborar projetos e estudos urbanisticas.

692 - COMERCIALIZAGAO

OBJETIVO

*  AdGQuinr efou recuperar dreas de interesse pablico e
indenizar benteitonas, para o desenvolvimento de
projetos, com vistas 3 atender a demanda do
mercad imobiliafio @ subsidiar 0s programas saciais
& de desenvolvimento econdmico do Govemno.

PROJETO
» Realizar oparages imobisanias

30.000

2.000

80.000 120.000

12,000

SUBFUNGAO - OBJETIVO -~ PROJETO

INVESTIMENTOS {R$ 1.000,00]

2000 2001 # 2003 TOTAL
061 - AGAO JUDICIARIA 7.000 21.000 28.000
+ OBJETIVO
o Promover desapropriagSes para sofucionar quesides
fundianas de interesse o Drstrito Federal
PROJETO
= Reguiarizar questdes tundidrias
SECRETARIA DE ASSUNTOS FUNDIARIOS
COMPANHIA IMOBILIARIA DE BRASILIA - TERRACAP
DETALHAMENTO DAS METAS FISICAS
SUBFUNGAO J METAS UNIDAGE QUANTIDAGE
7600 7001 8 2003 TOTAL
122 - ADMINISTRAGAO GERAL
«  Adaquiir materiais & equipamentos; Diversos - .
+  Renovar frots de veicutos, Unigt 25 25
122 - ADMINISTRACAO GERAL
« Constnir unidade agministrativa; Unid 01 . a1
« Reformar proprios Umid 02 02 02
127 - ORDENAMENTO TERRITORIAL
«  Etaborar EPIWRIMA; Diversas
«  Etaborar projetos urbanisticos., Diversas
< Implantar infra-estntura e sanigos Lrdanos Diversos
6§92 - COMERCIALRACAO
< Adquir efou recuperar dreas; Dwersos
« indenzar benfeitonas de dreas desapropnedas] Dwersos
efou recuperades
061 - ACAO JUDICIARIA
« Etetuar acordos judicieis de questbes fundianss. Owersos

SECRETARIA DE ASSUNTOS FUNDIARIOS

COMPANHIA IMOBILIARIA DE BRASILIA - TERRACAP

DETALHAMENTO DAS FONTES DE FINANCIAMENTO

ESPECIFICAGAO DA FONTE DE RECURSO ANG _ (RS 1,000.00)
- 2000

2001 8 2003
OUTRAS FONTES 42,500 127.950
TOTAL 42.900.000 127,950 000

SECRETARIA DE TRANSPORTES

SOCIEDADE DE TRANSPORTES COLETIVOS DE BRASILIA LTDA - TCB

DESPESAS A CONTA DO ORCAMENTO DE INVESTIMENTQ
POR SUBFUNGAO E PRINCIPAIS PROJETOS

SUBFUNGAO — OBJETWVO - PROJETO -

INVESTIMENTO (RS 1,000,00)
2000

2001 2 2003 TOTAL
453 - TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS 14.400 26.100 40.500
OBJETIVOS
»  Adequer os servicos de transparte de passageiros &
condigbes ideais de conforto ¢ seguranga:
+ Modemizar e automatizar a TCB. )
PROJETOS
« Renovar trota; 12.000 24 000 36,000
«  Reformar garagem, 300 500 800
+ Automatizar o controle da venda ¢ recebimenta do
Passe Estudanti; 100 . 100
« Implantar o Sistema de bilhetagem eletronica. 2.000 1.600 2600
SECRETARIA DE TRANSPORTES
SOCIEDADE DE TRANSPORTES COLETIVOS DE BRASIUIA LTDA - TCB
DETALHAMENTO DAS METAS FISICAS
SUBFUNGAO/METAS UNIDADE QUANTIDADE
- 2000 20013 2003 TOTAL
453 ~ TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS
+ Renovar afrota, Unig 150 200 450
+ Modemizer e automatizar a TCB. Unia 1 1 1

SECRETARIA DE TRANSPORTES

SOCIEDADE DE TRANSPORTES COLETIVOS DE BRASILIA LTDA - TCB

DETALHAMENTO DAS FONTES DE FINANCIAMENTO

ESPECIFICAGAQ DA FONTE DE RECURSO

ANG (RS 1,000.00)
2000

2001 2 2003
‘QUTRAS FONTES 14.400 26.100
TOTAL 14.400 28160

Clube do Livro

So6 falta voceé.

Venha participar do Clube do Livro da
Camara Legislativa do DF,

2
Para ser socio, basta
doar um livro e retirar

até cinco de uma vez.

Venha para o Clube do Livro.
So6 falta vocé. '

Clube do Livro

Biblioteca da CAmara chislati\;a
Tel.: (061) 348.8432

O ey e




Pagina 44 " Diario da Cimara Legislativa ' Brasilia, quarta-feira, 28 de junho de 2000 s

Clube do Livro
- So-falta voceé.

Venha participar do Clube do Livro da
- Camara Legislativa do DF.

Para ser socio, basta
doar um livro e retirar
até cinco de uma vez.

Venha para o Clube do Livro.
So falta voceé.
Clube do Livro :

~ Biblioteca da Camara Legislativa
~ Tel.: (061) 348.8432

a¢io/CLDF

Arte: Segiode
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