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SECAO |
PODER EXECUTIVO

LEI N° 5.602 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015
(Autoria do Projeto: Poder Executivo)
Dispde sobre o Plano Plurianual do Distrito Federal para o quadriénio 2016-2019.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, FACO SABER QUE A CAMARA LE-
GISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEL

CAPITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° Esta Lei dispde sobre o Plano Plurianual do Distrito Federal para o quadriénio 2016~
2019, em cumprimento ao disposto no art. 149, inciso I e §§ 1° e 2° da Lei Organica do
Distrito Federal.
§ 1° O plano plurianual (PPA) ¢ o instrumento de planejamento governamental que define
diretrizes, programas, agdes, objetivos, metas e indicadores com o proposito de viabilizar a
implementac@o e a gestdo das politicas publicas.
§ 2° O planejamento governamental ¢ a atividade que, com base em diagndsticos, construcdo
de cenarios e didlogo com os segmentos sociais, orienta as escolhas de politicas publicas e
a definicdo de prioridades do governo distrital para a promogdo do desenvolvimento sus-
tentavel e da inclusdo social.
§ 3° O PPA 2016-2019 contempla o planejamento dos Orgdos e das entidades da ad-
ministragdo publica distrital direta e indireta, da Camara Legislativa e do Tribunal de Contas
do Distrito Federal, e estd em conformidade com o Planejamento Estratégico de Governo que
deu origem a formulacdo de Mapa Estratégico para a atua¢do do governo local.
§ 4° O PPA apresenta as diretrizes, os objetivos e as metas da administracdo publica do
Distrito Federal de forma regionalizada, com base no disposto no Plano Diretor de Or-
denamento Territorial (PDOT) vigente, conforme preconiza o § 2° do art. 149 da Lei
Organica do Distrito Federal.
Art. 2° A alocagdo de recursos e a implementacdo e gestdo das politicas publicas serdo
orientados pelos seguintes objetivos estratégicos:
I - ampliar a capacidade de atender as necessidades de saude, com foco na prevengdo;
II - promover o amplo acesso ¢ a qualidade da educagdo;
III - aumentar a sensagdo de seguranga, reduzindo a violéncia ¢ a criminalidade;
IV - promover a cidadania, a protecdo e a inclusdo social;
V - valorizar a cultura como instrumento de desenvolvimento economico e social;
VI - ampliar o acesso a servicos publicos de infraestrutura com qualidade e regularidade;
VII - democratizar o acesso a atividades esportivas ¢ de lazer;
VIII - ampliar a mobilidade tornando o transporte coletivo e ndo motorizado mais atra-
tivos;
IX - garantir a protecdo e o uso sustentavel do meio ambiente;
X - promover o planejamento, o ordenamento e a regularizagdo territorial de forma integrada
e sustentavel,
XI - tornar Brasilia destaque em ciéncia, desenvolvimento tecnologico e inovagao;
XII - promover ambiente favoravel ao desenvolvimento de negécios e a geragdo de emprego
e renda;
XIII - consolidar Brasilia como polo turistico nacionalmente atrativo;
XIV - tornar o cidaddo protagonista na formulagdo e no controle de politicas publicas;
XV - tornar o servidor publico elemento fundamental para a implementag@o da estratégia do
Governo;
XVI - assegurar o equilibrio fiscal para garantir a capacidade de investimento do Go-
verno;
XVII - dotar o Governo de mecanismos que ampliem a capacidade de execugdo e de gestdo
para resultados.
XVIII - assegurar a execucdo e ampliacdo das politicas e programas de atendimento e
protegdo a crianga, ao adolescente, ao idoso ¢ a pessoa com deficiéncia.

XIX - garantir o desenvolvimento de politicas voltadas a protecdo dos animais.
XX - promover o desenvolvimento sustentavel da atividade agropecuaria, com foco na
agricultura familiar e na produc@o de alimentos.
XXI - promover a regularizagdo fundiaria das terras urbanas e rurais.
XXII - ampliar a oferta de moradia para populagdo de baixa renda.
XXIII - promover a diversificacdo da economia do Distrito Federal;
XXIV - implantar, ampliar e consolidar a infraestrutura e a logistica necessaria ao de-
senvolvimento do Distrito Federal;
XXV - promover a ampliagdo e a diversificagdo da pauta de exportagdes do Distrito Fe-
deral;
XXVI - Implantar e fortalecer solugdes de governanca necessarias a implementacdo da
politica de desenvolvimento econémico.
CAPITULO II
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DO PLANO PLURIANUAL
Art. 3° O PPA 2016-2019 ¢ composto por um conjunto de disposi¢des normativas ¢ pelos
seguintes anexos:
I - Contextualizagdo do Distrito Federal (Anexo I);
IT - Estruturagdo, Base Estratégica e Detalhamento dos Programas Tematicos e respectivos
atributos (Anexo II); e
III - Programas Tematicos e Programas de Gestdo, Manuteng¢do e Servigos ao Estado e
respectivas agdes or¢amentarias (Anexo III).
§ 1° Os programas tematicos sdo as unidades basicas de planejamento, articulacdo e ge-
renciamento da agdo governamental que apresentam as seguintes caracteristicas:
I - organizam-se por recortes selecionados de politicas publicas para retratar a agenda de
governo;
Il - expressam e orientam a entrega de bens e servigos a sociedade, por meio de agdes
or¢amentarias ¢ nao orgamentarias;
IIT - sdo dotados de abrangéncia capaz de permitir o monitoramento, a avaliagdo, a ter-
ritorializacdo, a transversalidade e a multissetorialidade das agdes;
IV - sdo elementos de integragdo entre o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢amentarias
e a Lei Orcamentaria Anual de cada exercicio do quadriénio abrangido pelo PPA; e
V - desdobram-se em objetivos especificos, os quais expressam as escolhas de politicas
publicas para a transformagdo de determinada realidade, orientam taticamente a atuagdo do
governo para o que deve ser feito frente aos desafios, demandas e oportunidades impostos
para o desenvolvimento do Distrito Federal e da Regido Integrada de Desenvolvimento do
Entorno (RIDE), e a melhoria da qualidade de vida da populagao.
§ 2° Os objetivos especificos de que trata o inciso V do § 1° tém por atributos:
I - caracterizag@o: conjunto de elementos de ordem tatica que evidenciam a realidade posta
diante do objetivo e que norteiam a coordenacdo de governo e a implementacdo eficaz da
politica publica por parte de seus executores;
II - orgdo responsavel: unidade or¢amentaria cujas atividades mais impactam a imple-
mentag¢do do objetivo ou da meta;
IIT - metas 2016-2019: medidas de alcance do objetivo que representam o que ha de mais
estruturante em determinada politica e permitem verificar, em termos quantitativos ou qua-
litativos, a evolucdo do objetivo durante os quatro anos de implementacdo do PPA;
IV - indicador: parametro que permite identificar e aferir, periodicamente, aspectos re-
lacionados a um programa, auxiliando a avaliagdo de seus resultados; e
V - acdo: instrumento de programagdo que contribui para atender ao objetivo de um pro-
grama, podendo ser or¢amentaria ou ndo or¢amentaria, sendo aquela classificada, conforme
sua natureza, em projeto, atividade ou operagdo especial.
§ 3° Os programas de gestdo, manutengdo ¢ servicos ao Estado agrupam um conjunto de
acdes or¢amentdrias destinadas ao apoio, a gestdo e a manutengdo da atuacdo governa-
mental.
§ 4° Nio integram o PPA as agdes de operagdes especiais constantes do Programa 001 -
Operagdes Especiais, que ndo contribuem para a manutengdo, a expansao ou o aperfei-
¢oamento das agdes de governo, ndo resultam em produto nem geram contraprestacdo direta
sob a forma de bens ou servigos.
§ 5° A acdo orcamentaria comporta estimativa financeira para garantir a alocacao de recursos
que viabilizem sua implementagao. )
CAPITULO III

DA INTEGRACAO DO PLANO PLURIANUAL COM OS ORCAMENTOS
Art. 4° As codificagdes ¢ os titulos de programas e agdes do PPA 2016-2019 aplicam-se as
leis de diretrizes orcamentarias, leis or¢amentdrias anuais e leis que as modifiquem.
Art. 5° Os valores financeiros ¢ as metas fisicas estabelecidos para as a¢cdes do PPA 2016-
2019 sdo estimativos, ndo constituindo limites a programacdo das despesas nas leis or-
¢amentarias ¢ em seus créditos adicionais.
Art. 6° As regionalizagdes das agdes orcamentarias constantes do PPA 2016-2019 nao
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constituem limites ou restricdes ao estabelecimento de novas regionalizagdes nas leis or-
camentarias anuais e em seus créditos adicionais.
Art. 7° A formulagdo dos orgamentos observara os seguintes principios orientadores da
execugdo dos programas previstos no PPA 2016-2019:
I - a construgdo de um Estado democratico, ético, participativo, transparente, inovador,
eficiente e com foco no cidadao;
Il - a promogdo do desenvolvimento sustentavel de Brasilia ¢ da Ride, orientado pela
inclusdo social;
III - a democratizagdo dos direitos e das oportunidades para todos os cidadios;
IV - a melhoria continua da qualidade dos servigos publicos;
V - a garantia dos direitos humanos com redugdo das desigualdades sociais, regionais, étnico-
raciais, geracionais e de género;
VI - o estimulo e a valorizagdo da educagdo, da ciéncia, da tecnologia, da inovacdo e da
competitividade;
VII - a participagdo social como direito do cidaddo; e
VIII - a valorizagdo da diversidade cultural.
CAPITULO IV
DA GESTAO DO PLANO PLURIANUAL
Secdo 1
Disposi¢des Gerais
Art. 8° A gestdo do PPA 2016-2019 consiste na articulagdo dos meios necessarios para
viabilizar a implementacdo das politicas publicas traduzidas nos programas tematicos e
compreende o monitoramento, a avaliagdo e a revisdo do Plano.
Art. 9° A gestdo do PPA 2016-2019 observara, além dos principios da publicidade, eficiéncia,
impessoalidade, economicidade e efetividade, as seguintes diretrizes:
I - responsabilizagdo compartilhada para a realizagdo dos objetivos e o alcance das metas de
cada programa tematico;
II - aproveitamento das estruturas de monitoramento e avaliagdo existentes, com foco na
busca de informagdes complementares;
III - consideragdo das especificidades de implementagdo de cada politica publica e da
complementaridade entre elas;
IV - articulagdo e cooperagdo interinstitucional para fins de producdo e organizacdo das
informacdes relativas a gestdo;
V - geragdo de informagdes para subsidiar a tomada de decisdes; e
VI - aprimoramento do controle publico sobre o Estado, por meio da ampliacdo da trans-
paréncia e valorizagdo e mensuracdo do incremento da qualidade do gasto publico.
Art. 10. Cabera ao 6rgdo central do Sistema de Planejamento e Or¢amento definir os prazos,
as diretrizes e as orientagdes técnicas para a gestdo, o monitoramento e a avaliacdo do PPA
2016-2019.
Secao 11
Do Monitoramento e da Avaliagdo do Plano Plurianual
Art. 11. O monitoramento do PPA ¢ a atividade estruturada com base na implementacao de
cada programa e orientada para o alcance dos objetivos estratégicos da administragdo publica
distrital.
Art. 12. A avaliagao do PPA 2016-2019 consiste na analise das politicas publicas desenhadas
nos programas tematicos com seus respectivos atributos, e destina-se a subsidiar possiveis
ajustes na formulagdo e implementacdo delas.
Art. 13. O monitoramento e a avaliagdo do PPA 2016-2019 incidirdo sobre os objetivos
especificos, as metas e os indicadores dos programas tematicos.
§ 1° Os objetivos especificos serdo avaliados anualmente com base na realizagdo fisica e
financeira das agdes orgamentarias, na realizagdo ou implementacdo das a¢des ndo or-
¢amentarias e no alcance das metas e indicadores.
§ 2° Os programas de gestdo, manutencao ¢ servicos ao Estado compordo o relatério anual
de avaliagdo com a discriminagdo da sua execu¢do financeira.
Art. 14. Cabera a unidade orcamentaria do 6rgao responsavel pelo objetivo especifico, com
a ajuda dos demais orgdos envolvidos, nos termos do Anexo II desta Lei:
I - proceder a avaliagdo de que trata o § 1° do art. 13, especialmente quanto a aferi¢cdo dos
indices alcangados pelos indicadores dos objetivos especificos sob sua responsabilidade;
II - encaminhar ao orgdo central do Sistema de Planejamento e Orgamento do Poder
Executivo, até o dia 30 de abril de cada ano, o resultado da avaliacdo do objetivo especifico
efetuada; e
III - manter atualizadas, ao longo de cada exercicio financeiro, na forma estabelecida pelo
orgdo central do Sistema de Planejamento e Or¢amento do Poder Executivo, as informagdes
referentes a execugdo fisica e financeira das agdes or¢amentarias e a realizagdo ou im-
plementacdo das a¢des ndo or¢amentarias dos objetivos especificos sob sua responsabi-
lidade.

§ 1° O orgdo responsavel que nao cumprir o disposto no inciso II deste artigo estara sujeito
a restrigdes orgamentarias.
§ 2° Serdo solidariamente responsaveis pelo alcance dos objetivos e das metas do programa
tematico o orgdo responsavel pelo objetivo especifico e os demais 6rgdos envolvidos.
Art. 15. O Poder Executivo encaminhara a Camara Legislativa do Distrito Federal, até o dia
30 de junho de cada ano, o Relatério Anual de Avaliagdo do PPA 2016-2019 referente ao
exercicio imediatamente anterior, que contera a analise, por programa, dos indicadores,
objetivos especificos e metas alcangados.
Art. 16. Para fins de apoio a gestdo, a0 monitoramento e ao controle social do PPA, o Poder
Executivo mantera disponivel em sitio oficial do governo o texto atualizado da lei e seus
anexos, além de informacdo organizada sobre a implementagdo e o acompanhamento dos
programas previstos no PPA 2016-2019, incluindo:
I - os relatorios de execugdo fisica e financeira;
II - os demonstrativos de avaliacdo do PPA; e
IIT - os relatorios de revisdo do PPA, com as respectivas alteragdes na programagao.
Secao II1
Da Revisdo e Alteragdo do Plano Plurianual
Art. 17. A revisao do PPA 2016-2019 consiste na atualizagdo de programas com vistas a
proporcionar sua aderéncia as especificidades e a gestdo das politicas publicas e a efetivacio
de direitos, bem como subsidiar o processo de elaboracdo das diretrizes governamentais e das
prioridades or¢amentarias anuais.
Art. 18. A exclusdo, alteragdo ou inclusdo de programas no PPA 2016-2019 sera realizada
por meio de projeto de lei especifico a ser encaminhado a Camara Legislativa do Distrito
Federal, conforme estabelece o § 1° do art. 149 da Lei Orgéanica do Distrito Federal.
§ 1° Considera-se alteragdo de programa:
I - a modificacdo do titulo, do objetivo geral, do objetivo especifico ou das metas 2016-2019;
e
II - a inclusdo ¢ a exclusdo de a¢des orcamentarias.
§ 2° O projeto de lei que dispor sobre a inclusdo de programa tematico no PPA 2016-2019
explicitard, no minimo, os seguintes elementos:
I - titulo, objetivo geral, contextualizagdo, objetivo especifico, caracterizagdo, metas, in-
dicadores, acdes orcamentarias, com respectivas metas fisicas e financeiras, e a¢des nio
or¢amentarias, se necessario; e
II - indicagdo dos recursos que financiardo o programa tematico proposto.
§ 3° Quando se tratar de alteragdo ou exclusdo de programa, o projeto de lei de revisdo do
PPA 2016-2019 contera exposi¢do das razdes que motivam a proposta.
§ 4° O projeto de lei de revisdo do PPA 2016-2019 sera acompanhado da base de dados dos
programas e das acdes.
Art. 19. O Poder Executivo fica autorizado a incluir, excluir ou alterar, mediante decreto, as
informagdes gerenciais ¢ os seguintes atributos de programa tematico do PPA 2016-2019:
I - contextualizagio;
II - caracterizagdo;
IIT - indicador;
IV - meta, cuja implementagdo nio impacte a execucdo da despesa orcamentaria;
V - orgdo responsavel pelo objetivo especifico;
VI - agdo ndo orgamentaria;
VII - descritor, produto, unidade de medida e regionalizagdo de agdo or¢amentéria; e
VIII - adequag@o da vinculagdo entre agdo or¢amentaria e objetivo especifico, constante do
Anexo II.
Pardagrafo unico. As modifica¢des referidas nos incisos do caput devem ser divulgadas no
sitio oficial do 6rgdo de planejamento e or¢camento do Poder Executivo.
CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS
Art. 20. Somente poderdo ser contratadas operagdes de crédito para o financiamento de agdes
or¢amentarias integrantes desta Lei ou de suas alteragdes.
Art. 21. Em consonancia com o disposto no § 1° do art. 151 da Lei Orgénica do Distrito
Federal, nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um exercicio financeiro podera ser
iniciado sem prévia inclusdo no PPA ou sem lei que autorize sua inclusdo, sob pena de crime
de responsabilidade.
Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Brasilia, 30 de dezembro de 2015.
128° da Republica e 56° de Brasilia
RODRIGO ROLLEMBERG
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ANEXO I - CONTEXTUALIZACAO DO DISTRITO FEDERAL

1.1 INTRODUCAO

O Plano Plurianual (PPA) ¢ o principal instrumento de planejamento previsto na
Constituigdo Federal. Trata-se de uma definicdo de metas ¢ dos caminhos para
atingi-las, que orientard a atuacdo do governo nos quatro (4) anos seguintes e
informard a sociedade sobre as propostas a serem implementadas para a melhoria da
qualidade de vida da populagdo e para o desenvolvimento politico, econdmico e
social do Distrito Federal (DF). E, portanto, documento central para compreender as
diretrizes que fundamentardo a implementacdo de politicas publicas, que definira a
continuidade de alguns programas e a interrupcdo de outros e ¢ instrumento de
acompanhamento e monitoramento da atuacdo do governo. Portanto, realiza e coloca
em pratica diversos valores democraticos essenciais: transparéncia, controle social,
responsabilizagdo e governanga.

O PPA ora proposto nasce de forma participativa e embasado na sistematica
construgdo de um mapa estratégico, baseado no Programa de Governo referendado
pelas urnas em 2014. E, assim, a consolidagdo de um processo de construgdo de uma
agenda de governo legitimado pela vontade popular. O Mapa Estratégico baseia-se
em inovadoras formas de gestdo publica, onde a definicdo de metas e objetivos ¢é
consubstanciada por programas temadticos, que serdo executados por Orgaos
especificos e para os quais ha a elaboracdo de carteira de indicadores, permitindo a
facil e concreta avaliagdo do atingimento das metas propostas. Esse processo,
construido em sintonia com o programa de governo, mas expandido pela
intervencdo, em foruns coletivos, dos Secretarios de Estado e suas equipes técnicas
visa conciliar a proposta que nasce na campanha eleitoral, nas ruas e na urna, com
uma perspectiva mais técnica e embasada em agdes concretas, planejadas e
fundamentadas em evidéncias empiricas. Conjuga-se conhecimento técnico com
intuicdo politica legitimada pela votagao popular para construir uma agenda
colaborativa, pactuada, de politicas publicas.

A disponibilidade de dados atualizados, confidveis e validos e de andlises
aprofundadas sobre o contexto econdmico, social, urbano e ambiental ¢ fundamental
para a elaboragdo do PPA, assim como as previsdes tributarias e fiscais. A esse
proposito se destina este texto de contextualizagdo da realidade econdmica, social,
urbana e ambiental do Distrito Federal. A proposta ¢ apontar a situacdo atual em que
se encontra o DF, nas dimensdes listadas acima, para que sirva de insumo e
alinhamento sobre o cendrio em que se inserem as propostas apresentadas neste
PPA. Sem informacdes consistentes ndo se faz planejamento eficiente.

Portanto, a identificagdo dos desafios que se apresentam e das potencialidades que
devem ser capitalizadas passam a ser elementos cruciais para a elaboragdo do PPA.
Infelizmente, questdes como crescimento econdmico limitado, resiliéncia das
desigualdades, ineficiéncia da gestdo publica, irresponsabilidade fiscal e social,
baixa qualidade do transporte publico e problemas de mobilidade urbana, ocupagao
fundiaria irregular, baixa qualidade dos servigos publicos, principalmente na area da
saude, e violéncia urbana seguem sendo entraves a serem enfrentados. Essa lista,
antiga e ja conhecida, vem se agigantando nos tltimos anos: o volume e intensidade
dos problemas ¢ maior hoje do que em qualquer periodo anterior de nossa jovem
historia.

As solugdes, por sua vez, precisam e devem ser inovadoras. As alternativas do
passado ndo tém se mostrado eficazes para reverter esses graves gargalos. Pior, em
um cenario de crise econdmica nacional e distrital, agravada por uma reducdo da
capacidade de investimento do Estado, a criatividade para o enfrentamento de
problemas, o compromisso irretratavel com o bem publico e a dedicagdo incansavel
para atingir as metas de melhoria da qualidade de vida da populagdo e,
principalmente, dos mais pobres, parece ser a Unica receita viavel. As propostas
elencadas neste PPA refletem essa atitude.

Os objetivos gerais sdo, em contrapartida, uma sociedade menos desigual, um
crescimento econdmico sustentavel, diversificado, inclusivo, estruturado e orientado
pela preservacdo do meio ambiente, a retomada da capacidade de investimento do
Estado e uma gestdo publica mais eficiente e transparente, que ofereca servigos da
mais alta qualidade.

O restante deste texto se remete, com base em dados, a interpretacdo da realidade
que vivemos, visando instrumentalizar de forma clara nossos desafios.

1.2 CONTEXTUALIZACAO DO DISTRITO FEDERAL

"Na verdade, o sonho foi menor que a realidade. A realidade foi maior, mais bela. Eu fiquei
satisfeito, me senti orgulhoso de ter contribuido”
(Lucio Costa, 1995, Brasilia Revisitada)

Com este misto de surpresa e satisfacdo, Lucio Costa, o arquiteto e criador da proposta
vencedora do concurso para a construgdo da nova capital, avaliou vitalidade ¢ a dindmica da
cidade por ele sonhada 35 anos depois da inauguracdo. Brasilia, hoje, ¢ classificada pelo
IBGE como uma das metropoles nacional, na regido de influéncia de cidades (REGIC
2007/2008). Esta regido de influéncia abrange uma area de 1.760.734 Km® ¢ uma populagio
total de 9.680.621, num total de 298 municipios. O Distrito Federal caracteriza-se por ser um
municipio com renda elevada, o PIB per capita do DF ¢é quase trés vezes a média nacional, de
acordo com dados das Contas Regionais do Brasil (IBGE/CODEPLAN). Outra medida que
revela este alto poder de compra das familias no DF: na média, uma familia na cidade gasta
1,6 vezes mais do que a média nacional. (POF 2008/2009). Este alto nivel de renda per capita
e capacidade de consumo mascara, contudo, uma profunda desigualdade pessoal e espacial da
renda, por exemplo, os 10% mais ricos no Distrito Federal ganham quase 20 vezes mais que
40% mais pobres (PNAD, 2013). Para entender melhor esta complexa realidade do Distrito
Federal e o contexto socioecondmico, no qual a economia local devera se adequar, esta se¢do
esta dividida em trés dimensoes: Social, Econdmica e Territorial, além desta breve introducao
sobre aspectos gerais ¢ demograficos do DF.

Uma caracteristica marcante de Brasilia nestes 55 anos de existéncia foi o rapido crescimento
populacional, impactando de maneira marcante no uso e ocupagdo do solo e na sua
configuragdo urbana. Dentro deste acelerado processo de metropolizagdo, a populagdo total
atingiu 2,570 milhdes de habitantes em 2010, segundo dados do Censo Demografico do
IBGE. A taxa de crescimento populacional a partir da década de 80, mesmo quando a cidade
ja tinha atingido mais de 1 milhdo de habitantes, tem se mantido sistematicamente acima da
média nacional. Este crescimento populacional criou diversos desafios para o planejamento da
cidade. A densidade demografica, em consequéncia, também se elevou, trazendo a
necessidade premente de se pensar a dimensdo ambiental na visdo de futuro do Distrito
Federal.

O Distrito Federal consolidou-se como polo atrator de migrantes. Interessante, porém,
observar que o perfil do migrante tem se alterado ao longo das ultimas duas décadas.
Enquanto em 2000, segundo o Censo Demografico, o DF apresentou um saldo liquido de
entrada de 6.442 migrantes de baixa qualificagdo (até ensino fundamental), em 2010, o saldo
liquido deste tipo migrante caiu para 884 migrantes. Por outro, nos migrantes de alta
qualificacdo (com nivel superior), o saldo liquido de migrantes em 2000 foi de 10.572 ¢ em
2010 este saldo aumentou em quase 70% passando para 17.496 migrantes. Outro fator a
considerar, certamente, ¢ o encarecimento do prego da terra, também, que provoca a saida de
familias mais carentes para a chamada Periferia Metropolitana do Distrito Federal. No
entanto, ¢ importante destacar esta capacidade de atragdo de mao de obra qualificada, que traz
perspectivas valiosas para a dindmica e desenvolvimento da cidade.

Tabela 1 - Evolucio da Populagdo do Distrito Federal, Taxa Média Geométrica de
Crescimento Anual e Densidade Demografica - 1957-2010

Densidade
Anos Populacio TMGCA @ (%) Demografica
Hab/Km?
1957 12.283 - 2,12
1959 64.314 128,82 11,11
1960 140.164 117,94 2421
1970 537.492 14,39 92,84
1980 1.176.935 8,15 203,30
1991 1.601.094 2,84 276,57
2000 2.051.146 2,79 354,31
2010 2.570.160 2,28 444,07

Fontes: Censo Experimental e Censos Demograficos - IBGE.
Contagem da Populagao - IBGE.
(1) TMGCA - Taxa Média Geométrica de Crescimento Anual entre periodos.

A divisdo territorial do Distrito Federal inclui 31 Regides Administrativas, destas 19 Regides
Administrativas (RAs) possuem poligonais definidas oficialmente, ¢ outras 12 sem
delimitagdo oficial. A Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios (PDAD, 2013/
CODEPLAN), realizada a cada dois anos e representativa para as 31 RAs estima a populagao
urbana em 2,786 milhdes de habitantes. A tabela 1, no anexo, contém os dados da distribui¢do
populacional por Regido Administrativa e sexo. Ceilandia ¢ a Regido Administrativa mais
populosa do DF, 451 mil habitantes (16,22%), seguida por Samambaia, com 228,4 mil
(8,19%), Plano Piloto 216,4 mil (7,7%) e Taguatinga, 212,8 mil (7,6%). Em contraste, o SIA




PAGINA 4

Diario Oficial do Distrito Federal - Suplemento-B

N° 250, quinta-feira, 31 de dezembro de 2015

apresenta a menor populacdo entre as Regides Administrativas com 1.997 habitantes (0,07%)
seguido pela Fercal, com 8.408 (0,30%) e Varjdo, 9.282 ou 0,33%. O Mapa 1 apresenta a
divisao territorial do DF com os dados populacionais e densidade demografica por setor
censitario em 2010, a partir de dados do Censo Demografico do IBGE.

Mapa 1 — Adensamento Populacional na malha censitaria da Area Metropolitana de
Brasilia por setor censitario — 2010

Adensamento Populacional na malha censitaria da AMB
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Fonte: Censo Demografico 2010 — IBGE. Elaboracao: DIEPS/CODEPLAN

O Distrito Federal também apresenta elevados niveis de escolaridade. A participacdo de
pessoas com nivel superior ou ensino médio completo ultrapassa os 34% do total de
habitantes com mais de 25 anos, segundo dados PNAD/IBGE, no ano de 2013. Por diversas
caracteristicas, inclusive pela presenga da Administracdo Federal, esses percentuais mostram
a vocagdo da cidade para atragdo e qualificacdo da mdo de obra. A titulo de comparagéo, as
Regides Metropolitanas de Curitiba e de Sao Paulo, segundo a mesma pesquisa, ndo atingem
27% de pessoas com 25 anos na mesma qualificagdo. Contudo, valores médios e agregados
para o Distrito Federal como um todo mascaram uma profunda desigualdade tantos em termos
de renda como consumo. Como destacado, os 10% mais ricos do Distrito Federal auferem
uma renda 20 vezes superior aos 40% mais pobres, segundo dados da mesma PNAD. A
desigualdade persiste ndo somente na renda, mas também nas despesas de consumo.
Estimativas da CODEPLAN, a partir, dos dados da PDAD 2013/CODEPLAN e da Pesquisa
de Or¢amento Familiar (POF 2008/2009/IBGE), mostram que as familias ganhando mais de
20 Salarios Minimos em 2013 representavam 8,6% dos domicilios ocupados, mas
participavam com 28% do total do consumo agregado. Em contraposi¢do, familias com
rendimento domiciliar de até 2 SM representam 21% do total das familias, mas participavam
com apenas 6,9% do total do consumo no DF. Um aspecto preocupante desta desigualdade é
que diferente da trajetéria em nivel nacional, o DF ndo tem apresentado melhorias nos

indicadores de desigualdade. O Grafico 1 mostra a relagdo entre os 10% mais ricos e os 40%
mais pobres, a evolucdo do Brasil e do Distrito Federal. Os niveis de desigualdade, medidos
por esse indicador, antes de 1994, do Distrito Federal e do Brasil tinham trajetorias e niveis
muito proximos, ou seja, elevada e persistente desigualdade A partir de 1994, ha uma queda
em nivel nacional, enquanto no Distrito Federal observa-se, inclusive, uma elevagdo dos
niveis de desigualdade.

Grafico 1 — Distrito Federal e Brasil — Razio entre a renda média dos 10% mais ricos e
0s 40% mais pobres - 1976 a 2013.
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Fonte: IBGE/PNAD. Varios anos, Elaboragdo: DIPOS/CODEPLAN

A desigualdade também ¢ expressa no territorio. Segundo dados da CODEPLAN
PDAD/2013, a Regido Administrativa com renda mais elevada do DF, Lago Sul tinha uma
renda domiciliar per capita 17 vezes maior que a Regido Administrativa mais carente, a SCIA
Estrutural. O Mapa 2 ilustra esta desigualdade de renda per capita no territério do DF com
dados do Censo Demografico do IBGE 2010, em nivel de setor censitario. Fica clara ndo
somente a desigualdade pessoal de renda, mas também o grau de desigualdade entre as
Regides Administrativas do DF.

Mapa 2 - Rendimento de todas as fontes per capita em valores nominais por setor
censitario Distrito Federal -2010
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Segundo dados divulgados pelo IBGE, a populagido do Distrito Federal, estimada para 2015
em 2.914.830, passara a um total de 3.773.409 em 2030. O ritmo de crescimento populacional
continuara, segundo as projecoes demograficas, em queda. Entre 2015 e 2030, a taxa média
de crescimento anual projetada ¢ de 1,74% ao ano.

Ainda segundo o IBGE, entre 2015 e 2019, a populagdo com idades inferiores a 29 anos
diminuiré, passando de 62,83% para 59,29% nesse intervalo, reduzindo a sua participacdo
para 49,64% em 2030. Por outro lado, a populagdo acima dessa idade ird aumentar
confirmando a tendéncia de envelhecimento da populagdo do DF. Para 2015 essa participagdo
que ja ultrapassa os 50%, em 2019, sera acrescida em 2,74%, alcangando em 2030 uma
relevante contribui¢do de 61,74%. A populagdo de menores de 10 anos de idade, que em 2015
tem uma participacdo de 13,98%, sofrerd redugao gradual até 2019, passando a responder por
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11,37% da populagdo em 2030. Por outro lado, as pessoas com idades acima de 65 anos, que
em 2015 representam 6,17%, passardo, em 2030, a 11,68% da popula¢do do Distrito Federal
(Gréfico 2; Tabela 2).

Grafico 2 — Piramide Etaria do Distrito Federal por sexo — 2015, 2019 e 2030.
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A populagdo continua em tendéncia acentuada de envelhecimento na medida em que os
menores de 14 anos reduzem sua participagdo continuamente. No intervalo de quatro anos,
entre as projegdes de 2015 ¢ 2019, a redugdo do primeiro grupo foi de 2,19 pontos percentuais
enquanto a populacdo acima de 65 anos variou em 1,79% p. p. para mais. Esta informagdo
vem confirmar a participagdo cada vez mais efetiva dos idosos na populacdo do DF, fato este
evidenciado pelo indice de envelhecimento da populagdo que, para 2019, aponta uma relagao
de 38 idosos para cada grupo de 100 menores de 14 anos. Em 2030, essa relagdo praticamente
ira dobrar com uma participagdo de 68 idosos para 100 menores de 14 anos. A razdo de
dependéncia dos idosos também aponta que, em 2015, para cada grupo de 100 pessoas de 15-
64 anos ha 37,88 pessoas acima de 65 anos. Em 2019, sera de 37,48 e, para o ano de 2030,
40,52, um acréscimo de 3,04 pontos percentuais entre 2019 e 2030.

As mulheres continuardo mais longevas. No entanto, para o futuro, se vislumbra uma redugao
na diferenga entre os sexos. Para 2015, os dados apontam vantagem para as mulheres de 7,14
anos reduzindo para 6,99 em 2019 e 6,62 em 2030. O sexo masculino tendera também a uma
vida mais longa (Tabela 2).

Tabela 2 - Distrito Federal. Indicadores Demograficos projetados para o periodo
2015/2030

2019 452 9,91 78,85 75,19 82,18 1,51
2020 4,60 9,71 79,08 75,43 82,38 1,50
2025 5,11 8,84 80,06 76,47 83,24 1,47
2030 5,78 8,11 80,83 77,30 83,92 1,45
Razdo de Dependéncia® (%) indice de Area Densidade
Ano Envelheciment Demografica
Jovens | Idosos Total 0** (%) (k) (hab/km?)
2015 29,37 8,51 37,88 28,97 503,50
2016 28,71 8,92 37,63 31,09 514,27
2017 28,13 9,36 37,49 33,29 525,02
2018 27,62 9,82 37,45 35,56 535,69
2019 27,18 10,30 3748 37,88 546,27
2020 26,79 10,78 37,56 40,23 556,74
2025 25,28 13,32 38,61 52,68 606,72
2030 24,11 16,41 40,52 68,07 651,81

Populagdo (em 01/07) Nasciment - TCG TBN
Ano Obitos (%) (%)
Total Homens Mulheres 0§ ° 0
2015 2.914.830 1.381.586 1.533.244 43281 12.375 2,19 14,85
2016 2.977.216 1.409.671 1.567.545 43.507 12.811 2,14 14,61
2017 3.039.444 1.437.665 1.601.779 43.692 13.281 2,09 14,37
2018 3.101.220 1.465.432 1.635.788 43.839 13.769 2,03 14,14
2019 3.162.452 1.492.930 1.669.522 43,962 14.282 1,97 13,90
2020 3.223.048 1.520.119 1.702.929 44.066 14.818 1,92 13,67
2025 3.512.409 1.649.384 1.863.025 44.128 17.943 1,62 12,56
2030 3.773.409 1.765.151 2.008.258 43.458 21.801 1,33 11,52
Esperanca de Vida ao Nascer
Ano TBM (%0) | TMI (%) Mulher TFT
Ambos Homens o
2015 4,25 10,76 77,85 74,13 81,27 1,56
2016 4,30 10,53 78,12 74,41 81,51 1,55
2017 4,37 10,32 78,37 74,68 81,74 1,53
2018 4,44 10,11 78,62 74,94 81,96 1,52

Fonte: IBGE/Diretoria de Pesquisas, Coordenagdo de Populacdo e Indicadores Sociais.
Geréncia de Estudos e Analises da Dindmica Demografica. Projecdo da populagdo do Brasil e
Unidades da Federagdo por sexo e idade para 2000/2030

1.2.1. Dimensdo Social

O Distrito Federal ¢ conhecido no pais por bons indicadores socioecondémicos, que o colocam
nos melhores patamares nacionais ¢ mesmo internacionais. Segundo o PNUD, o DF tem o
segundo maior Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) do pais, com 0,792,
quando o méaximo possivel € 1. O primeiro lugar ¢ ocupado por Sao Paulo e o terceiro por
Curitiba.

Entre as Regides Administrativas do DF, verifica-se que a SCIA/Estrutural tem o pior IDHM,
com 0,616, namero que se repete em algumas localidades de outras RAs, como Recanto das
Emas e Vila Rabelo (Sobradinho). O maior indice aparece na Asa Norte e no Sudoeste, 0,957.
A grande desigualdade também pode ser vista no indice de Gini da capital que, em 2013,
ficou em 0,570, representando a Unidade da Federagdo mais desigual do pais. O Brasil
apresentou um indice de 0,498.

A CODEPLAN apresentou em 2015 o indice de Oportunidade Humana (IOH), em que foi
possivel desenvolver, por regido administrativa, um ranking da oportunidade de os individuos
se desenvolverem plenamente a partir do acesso a eletricidade, 4gua tratada, saneamento
basico e educagdo, segundo a PDAD 2013. O estudo revela um excelente IOH no
Sudoeste/Octogonal, de 99,8, enquanto o pior do DF ocorre na Fercal, 78,3.

Mapa 3 - indice de Oportunidade Humana (IOH) - Distrito Federal, 2013
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Em margo de 2015, havia no Cadastro Unico de beneficios sociais do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome 238.116 familias do Distrito Federal, das quais
30,7% (73.190) apresentavam renda de até RS 77,00 per capita e 25,2% tinham renda mensal
per capita entre R$77,01 e R$154,00. Estavam inseridas no Programa Bolsa Familia 79.980
familias.

No ambito da educagdo, destaca-se o fato de, em 2014, o Distrito Federal ter recebido do
Ministério da Educacao o selo de Territorio Livre de Analfabetismo. Trata-se de homenagem
as Unidades da Federagdo que cumprem uma taxa de 96% ou mais de alfabetiza¢do, meta
superada pelo DF, segundo o IBGE.
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Apesar disso, ainda ha o desafio de garantir a conclusdo do ensino fundamental, o que ndo foi
conseguido por 30% da populagdo com 25 anos ou mais. Por outro lado, 32,6% dessa
populacdo tém nivel médio completo ou superior incompleto e 26,1% ja concluiram o ensino
superior, segundo a Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios (PDAD) de 2013.

Quanto a qualidade da educacdo, verifica-se, a partir dos resultados da Prova Brasil o melhor
desempenho do DF em relagdo & média brasileira. No DF, as médias de proficiéncia em
Lingua Portuguesa ficaram, em 2013, em 206,6 no 5° ano e 242,63 no 9° ano, enquanto no
Brasil foram de 189,71 e 237,77, respectivamente. Em matematica, as médias foram 222,96
10 5° ano e 247,86 no 9°ano na capital e 205,08 e 242,34 no pais.

A expectativa de vida ao nascer revela um aspecto da situagdo da politica de satide no Distrito
Federal. Segundo o IBGE (2014), o DF possui a maior longevidade do pais, com 75,6 anos,
seguido por Santa Catarina, Rio Grande do Sul, Minas Gerais e Sdo Paulo.

Um parametro util para a gestdo da politica € quanto a quantidade de profissionais médicos. A
Portaria 1.101 de 2002, do Ministério da Saude (GM), estabelece um minimo de 1 médico por
mil habitantes, sendo 0,8 composto por generalistas e 0,2 por especialistas. Conforme o
DataSUS (CNES), em abril de 2015, o DF cumpria o pardmetro nacional, com uma cobertura
de 3 médicos por mil habitantes, considerando o total de médicos, e 1,8, considerando apenas
aqueles que trabalham no Sistema Unico de Safide. Esse nimero deixa a capital do pais em
primeiro lugar nacional, seguida por Rio de Janeiro e Rio Grande do Sul.

No entanto, ¢ preciso reconhecer a importancia do Distrito Federal na prestacdo de servigos de
saude para a Periferia Metropolitana de Brasilia (PMB), que engloba os seguintes municipios
£01anos: Aguas Lindas de Goias, Alexania, Cidade Ocidental, Cocalzinho de Goias,
Cristalina, Formosa, Luziania, Novo Gama, Padre Bernardo, Planaltina, Santo Antonio do
Descoberto ¢ Valparaiso de Goids. Segundo a Secretaria de Estado de Saude, em 2014, 34%
das internagdes e 15,9% dos atendimentos de emergéncia nos hospitais regionais foram de
pacientes que residem em outras Unidades da Federagdo. A populagdo da Periferia
Metropolitana ¢ de 1.128.313, segundo a Pesquisa Metropolitana por Amostra de Domicilios
(PMAD, CODEPLAN, 2013). Considerando as populagdes da PMB ¢ do DF somadas e
incidindo somente no servigo de satide da capital, verifica-se uma cobertura de médicos do
SUS de 1,3 médico por mil habitantes. Incluindo os médicos que ndo atendem no SUS, a
cobertura ¢ de 2,1.

1.2.1.1. Projecdes Demograficas para 2019 e 2030: Impacto na Saide

Para construir o cendrio das demandas na area da satde para 2015 e 2030, foram considerados
os dados mais recentes disponiveis na Secretaria de Estado de Saide do Distrito Federal
(SES-DF) e, a partir desses resultados, foram estimadas as demandas, considerando o que
preconiza a Organizacdo Mundial de Saude (OMS) e o Ministério da Satde, para cada um dos
topicos a seguir:

a. Nimero atual de leitos hospitalares e o necessirio (em estabelecimentos
piblicos e privados):

Segundo a Portaria n® 1101/GM, de jun/02, em linhas gerais, estima-se como meta a
existéncia de 2,5 e 3 leitos para cada 1.000 habitantes. Em margo de 2015, segundo a SES-
DF, o nimero de leitos disponiveis no DF era de 6.747, ou seja, uma média de 432 habitantes
por leito (2,31 leitos por mil habitantes), nimero superior ao recomendado pelo Ministério da
Saude. Considerando a rede publica (SUS), o numero de leitos existente era de 4.562 o que
corresponde 639 leitos por habitante (1,57 leitos por mil habitantes) (Tabela 3).

Na Periferia Metropolitana de Brasilia, o numero de leitos disponiveis, para o mesmo periodo,
foi de 864, sendo 496 deles da rede SUS, o que correspondeu a uma média de 0.78 leitos por
mil habitantes, sendo que, na rede SUS, esta relagdo foi de apenas 0,45 leitos por mil (Tabela
3).

Considerando a meta de 2,5 leitos por mil habitantes, em 2019, no DF serdo necessarios 7.906
leitos, ou seja, um aumento de 1.159 leitos. Se considerarmos a mesma meta em leitos no
SUS, serdo necessarios 3.344 leitos a mais. Na PMB, para atender a meta, serdo necessarios
2.292 leitos a mais na rede SUS (Tabela 3).

Em 2030, se considerarmos como meta 400 habitantes por leito serdo necessarios 9.433 leitos,
ou seja, um aumento de 2.625. Se considerarmos somente a rede SUS serd necessario a
ampliagdo de aproximadamente 5 mil. Na PMB, esse aumento devera ser de cerca de 2.600
leitos no SUS (Tabela 3).

Tabela 3 - Numero de leitos existentes e da rede SUS — DF, PMB e AMB. 2015, 2019 e
2030*

2015
Distrito Federal
Leitos p/1.000 hab** Numero de leitos | Populacdo - 2015%
2,31 6.747

Existentes
2.914.830

|

sus I 1,57 4.562
Periferia Metropolitana de Brasilia

| Leitos p/1.000 hab** | Numero de leitos | Populagcao - 2015*%
Existentes 0,78 264,00
suUs I 0,45 496,00 1.105.403

Area Metropolitana de Brasilia

| Leitos p/1.000 hab** | Numero de leitos | Populagcao - 2015**
Existentes 1,89 7.611
suUs I 1,26 5.058 4.020.233

2019
Distrito Federal

| Leitos p/1.000 hab_ | Numero de leitos [ Populacdo - 2019~
Existentes 2,50 7.906.,13
sus I 2,50 7.906,13 2.9514.830

Periferia Metropolitana de Brasilia

| Leitos p/1.000 hab** | Numero de leitos | Populacdo - 2019**
Existentes 0,78 873,31
sSuUs I 0,45 501,34 1.117.312

Arcea Metropolitana de Brasilia

| Leitos p/1.000 hab* | Numero de leitos | Populacdo - 2019**
Existentes 2,50 10.080
suUs I 2,50 10.080 4.032.142

2030
Distrito Federal
Leitos p/1.000 hab Numero de leitos | Populagdo - 2030*
2,50 S Aa3a

Existentes
3.773.409

|

SUS I 2,50 S.434
Periferia Metropolitana de Brasilia

[ Leitos p/1.000 hab*™ | Numero de leitos | Populacdo - 2030*~
Existentes 2,50 3.104
suUs I 2,50 3.104 1.241.764

Area Metropolitana de Brasilia

[ Leitos p/1.000 hab™™ | Numero de leitos | Populacido - 2030*~

Existentes 2,50 12.538

sus 2,50 12.538 5.015.173

Fonte: Ministério da Saude/SAS - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES).
Dados elaborados pela CODEPLAN

* Populacdo projetada - IBGE

** Considerando a média da participag¢do da populagdo PMB na de GO entre 2010-2015

b. Niumero atual de médicos e o necessario:

A meta recomendada pela OMS ¢ de 1 médico para cada mil habitantes. Segundo o Banco de
Dados do Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude - CNES, em maio/2015' Distrito
Federal tinha 16.784 Médicos, dentre as varias especialidades, sendo que 8.486 atuavam na
Secretaria de Saude, o que representou uma média de 1 médico para 174 pessoas e de 1 da
rede SUS para 343 pessoas (2,91 médicos por mil habitantes). Tendo como meta a relagdo de
1 médico na rede SUS a cada 500 habitantes, serdo necessarios, em 2019, 9.207 médicos na
rede e, em 2030, 10.988 profissionais na rede SUS (Tabela 4)

Tabela 4 - Total de médicos e da rede SUS - DF, PMB e AMB. 2015, 2019 e 2030*
2015

Medicos p/f1.000

Médico SES-DF

Populagdo - 2015

hab**
DF* 8.486 2.914.830 2,91
PRAB™*= 825 1.105.403 0,75
AMB 9.311 4 020.233 2,32
2019

Médico SES-DF

Populacao - 2015

Médicos p/1.000

hab**
DF™* 9.207 3.162.452 2,91
PMIB** 1.117 1.117.312 1,00
AMB 10324 4 279764 2,41
2030

Médico SES-DF

Populagdo - 2015

Meédicos p/1.000

halb**
DF* 10986 3.773.409 291
PMB** 1.242 1.241 764 1,00
AMB 12.227 5.015.173 2,44

Fonte: Datasus. Dados elaborados pela CODEPLAN

* Populacdo projetada - IBGE

** Considerando a média da participagdo da populagdo PMB na de GO entre 2010-2015

¢) Equipes do Programa de Saude da F

amilia (PSF):

A meta da Secretaria de Saude do Distrito Federal para o programa prevé uma cobertura
superior a 70% da populagdo. Em marco de 2015, segundo a SCNES, haviam no DF 226
Equipes da Saude da Familia (ESF), sendo 142 convencionais e 84 Equipes Mais Médicos.
Considerando que cada equipe atende 3 mil pessoas, a cobertura era de 23,3%. Na PMB, no
mesmo periodo, haviam 174 equipes, sendo 35 convencionais e 139 Equipes Mais Médicos, o
que resultou numa cobertura de 47,2% (Tabela 4).

Tendo como objetivo a cobertura de 70%, em 2019, serd necessario triplicar o niimero de
equipes no DF e aumentar em 1,5 vezes o numero de equipes existentes na PMB.

1 Dados em http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?cnes/cnv/proc02df.def
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No cenario para 2030, serdo necessarios acrescentar em 3,9 vezes o niimero de equipes no DF
e 1,7 vezes na PMB (Tabela 4).

1.2.2. Dimensdo Economica
1.2.2.1. Cenario Nacional

A previsao do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo para os proximos quatro anos
do PPA ¢ de uma recomposi¢do da politica fiscal em nivel nacional, com uma elevagdo do
superavit primario para 1,2% do PIB para o ano 2015 e os anos seguintes o superavit de 2,0%
do PIB. Aliada a politica fiscal mais restritiva, esta prevista, na politica monetaria, a elevacdo
das taxas basicas de juros para 13,25% a.a. para o primeiro ano de 2015. A tendéncia da
politica monetaria seria a de relaxamento do aperto monetario para os anos seguintes, de
modo que em 2018, a taxa basica de juros atingiria 10% a.a, mas ainda mantendo taxas de
juros reais proximas a 6%. Com estas restricdes da politica monetaria e fiscal, esta prevista
uma queda da inflagdo nos primeiros anos do periodo do PPA e em 2017, a taxa anual do
IPCA convergiria para o centro da meta. Contudo para os primeiros anos, 2015 e 2016, a
inflagdo ficaria acima da meta, 8,2% e 5,6% a.a. respectivamente.

O cenario tracado pelo Boletim Focus, consultado em 10/04/2015 no sitio do Banco Central,
apresenta uma contra¢do da economia nacional, no ano de 2015, de -1,05%. Em 2016 ¢ 2017,
a economia comegaria a se recuperar com uma taxa de crescimento do PIB estimada em
1,12% e 2,04%. Portanto, o quadro para a economia nacional no periodo de 2015-2018 sera,
no melhor dos casos, de ajuste fiscal e monetario, com inflagdo acima da meta nos primeiros
anos, retratacdo das atividades econdmicas em 2015 e, a partir de 2016, um inicio de
recuperagao das taxas de crescimento do PIB.

Tabela 5 - Cendrio Macroeconémico para a taxa de crescimento do PIB, INPC e IGP-DI

Variaveis 2015 2016 2017 2018 2019
;l;féa de Crescimento do 1,05 112 2,04 238 235
IGP-DI 6,89 5,44 5,16 5,03 4,82
INPC 7,95 5,46 5,27 5,13 5,03

Fonte: www.bcb.gov.br (Relatorio Focus), em 10/04/2015

1.2.2.2. Distrito Federal: Atividades Econdomicas (PIB ¢ IDECON)/Consumo e massa
salarial por RA

Diante deste quadro de revisdo de politicas macroeconomicas, presenga de inflagdo elevada e
redugdo de atividades econdmicas, a economia do Distrito Federal sera afetada pela dindmica
em nivel nacional. As Contas Regionais calculadas pela CODEPLAN indicam que o Produto
Interno do Distrito Federal é composto majoritariamente pelo setor servigos, 94% do total
produzido, dos quais a Administragdo Publica possui forte participagdo com um total de 55%
do total da produgdo. A inddstria, por outro lado, representa 5,7% e agricultura apenas 0,3%
do total.

O Grafico 3 mostra o comportamento do indice de Desempenho Economico (IDECON - DF)
comega a demonstrar que o impacto da reduco das atividades em nivel nacional esta afetando
a economia local. O IDECON - DF, em 12 meses, para o 1° trimestre de 2015, teve uma
retracdo de -1,7% em valores proximos ao observados no PIB trimestral da economia nacional
de 1,6%. Quando se decompde este comportamento negativo da economia do DF, nota-se a
reducdo de Comércio (-5,6%), Construcao Civil (-2,2%), Administracdo Financeira (-1,9%) e
Intermedia¢do Financeira (-7,4%). Em sentido contrario, os servicos de Comunicacdo e
Informagdo apresentaram um crescimento de 5% no mesmo periodo.

Grifico 3 - Indice de Desempenho Econdmico (IDECON - DF)
1°. Trimestre/2013 a 1°. Trimestres/2015
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Fonte: CODEPLAN/DIEPS

Grafico 4 - Indice de Desempenho Econémico (IDECON - DF) por Atividades
Econdmicas 1°.Trimestre/2013 a 1° Trimestres/2015
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Fonte: CODEPLAN/DIEPS

1.2.2.3. Distrito Federal: Mercado de trabalho (PED)

Com a redugdo de atividades economicas, o mercado de trabalho tende a apresentar um
quadro de elevagdo do desemprego no primeiro ano. O Grafico 5 mostra a taxa de
desemprego numa série historica, de fevereiro de 1992 a abril de 2015, da Pesquisa de
Emprego e Desemprego (PED) calculada pela CODEPLAN/DIEESE/Secretaria do Trabalho
para o DF” e para a regido metropolitana de Sdo Paulo (RMSP). Deve-se notar que a taxa de
desemprego do DF esteve sempre acima da RMSP. As areas hachuradas em cinza no grafico
destacam momentos de crise fiscal ou ajuste fortes da economia brasileira a saber: 1999-2000,
com a desvalorizagdo cambial e a introducdo do sistema de metas de inflagdo, o ajuste fiscal
dos primeiros anos do governo Lula ¢ a crise financeira internacional em 2008. Note que a
série da taxa de desemprego no DF sofre aumentos significativos nos momentos de restri¢ao
fiscal ou choques negativos em nivel nacional.

A desigualdade de renda e escolaridade em nivel territorial também se reflete nas taxas de
desemprego: 0 Mapa 4 mostra este comportamento desigual das taxas de desemprego no DF.
Nas regides centrais ¢ com renda mais elevada, a taxa de desemprego ¢ quase trés vezes
menor que a observada em regides mais periféricas e menos favorecidas no DF. Essas regioes
com menor renda e menor escolaridade também sofrem mais intensamente os impactos
negativos de choques fiscais em nivel nacional. O Grafico 5 apresenta o comportamento e o
impacto em cada regido do DF, nos momentos de maior crise na economia nacional nos finais
da década de 90 e nos anos 2000. Interessante observar que a crise internacional de fato
demora alguns meses para afetar o mercado de trabalho do Distrito Federal.

As divulgacdes mais recentes da taxa de desemprego, abril/2015, vem mostrando esta piora
no mercado de trabalho e o padrdo de outras crises também tem se repetido, regides menos
escolarizadas e com menor renda tém sofrido mais fortemente estes impactos que regioes
centrais, mais escolarizadas e com maior poder aquisitivo. Simulagdes realizadas pela
CODEPLAN, por meio de fungdes impulso-resposta, a partir dos dados da PED mostram que
para o mercado de trabalho do DF, a resposta da taxa de desemprego local a choques
nacionais tem um pico em 5 meses ¢ apos este pico no desemprego, retorno aos niveis pré-
crise nos 5 meses seguintes. Por outro lado, choques na economia local tende se dissipar de
forma um pouco mais rapida que choques nacionais. As estimativas indicam que a
recuperagdo total do mercado de trabalho seria em torno de oito meses para choques
relacionados apenas com a economia do DF.

Do total da variabilidade da taxa de desemprego do DF, aproximadamente 25% ¢ explicada
por choques nacionais. Como destacado, anteriormente, este choque ¢ sentido mais
fortemente pelo chamado Grupo 3 da PED, ou seja, pelas regides mais pobres. No Grupo 1, a
regido mais rica, praticamente, ndo ha efeito de um choque nacional sobre a trajetoria da taxa
de desemprego. Portanto, os resultados sinalizam para a premente necessidade de se remediar
efeitos negativos dos ajustes fiscais ¢ monetarios sobre a populagdo de menor renda e mais
vulneravel. E importante destacar que atualmente a rede de protecio social brasileira ampliou-
se de maneira consideravel, o que podera reduzir os efeitos adversos dos ajustes nos primeiros
anos, contudo este mostra-se como um desafio importante para os formuladores de politica no
horizonte de planejamento atual.

Mapa 4 - Taxa de Desemprego por Grupos de Regides Administrativas — Maio 2015

2 Houve uma interrupcao na série de desemprego no DF de outubro/2013 a outubro/2014.
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego/PED — DIEESE/CODEPLAN/SETRAB

Grafico 5 — Taxa de Desemprego Distrito Federal e Regiao Metropolitana de Sao Paulo
Fev/92 a Mar/2015
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego/PED — DIEESE/CODEPLAN/SETRAB
Grafico 6 — Taxa de Desemprego Distrito Federal e Grupos de Regides Administrativas
no DF (Grupos 1,2 e 3) - Fev/92 a Mar/2015
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego/PED — DIEESE/CODEPLAN/SETRAB
Nota: Ha uma interrupgdo na série entre outubro/2013 a outubro/2014.

1.2.2.4. Distrito Federal: Inflacao: IPCA e INPC

A inflagdo em nivel nacional e também em nivel local tem se ressentido de ajustes de tarifas
publicas e pregos administrados acima da média geral de pregos, bem como tem se observado
um crescimento nos precos de alimentos influenciados por fatores sazonais e climaticos. No
entanto, a economia do DF, nos ultimos meses de 2014 e inicio de 2015, o nivel de pregos tem
apresentado um crescimento inferior ao do nivel nacional. O grafico 6 compara os niveis de
preco do IPCA - Brasil e do IPCA - DF. Nele, nota-se, a partir de uma série de numero indice
com base fixa em dezembro de 2012, que a taxa de inflagdo no DF tem ficado
sistematicamente abaixo da nacional. No entanto, a inflagdo dos ltimos 12 meses no DF e em
nivel nacional, esta acima da meta. Tem-se observado no DF uma trajetoria descrente e uma
reversdo na tendéncia de crescimento da inflagdo, e esta convergéncia para a meta da inflagao
tem sido observado de maneira mais rapida no Distrito Federal que em nivel nacional.

No entanto, outro desafio para o quadro do planejamento no DF ¢ que além do ajuste fiscal e
monetarias nacional estarem impactando o mercado de trabalho e de forma mais acentuadas

aos mais pobres, ha um crescimento mais acentuado dos precos no INPC, que mede a inflagdo
para aqueles que ganham até 5 salrios-minimos. O Indice Nacional de Precos ao Consumidor
- INPC, diferentemente do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - [IPCA, mede a
inflacdo, tendo como base a estrutura de gastos de familias com rendimento monetario de 01 a
05 salarios minimos, sendo o chefe assalariado e, além de Brasilia, abrange dez regides
metropolitanas do pais e os municipios de Goiania e Campo Grande.

No més de maio de 2015, o IBGE, por meio do INPC computou inflagdo de 0,99%, mais alta
que a de abril, de 0,71%, acumulando no ano aumento de 5,99% e em 12 meses, de 8,76%.
Tanto no ano quanto em 12 meses, o INPC acumulado estd maior que os computados pelo
IPCA, de 5,34% e 8,47%, respectivamente. Da mesma forma, em Brasilia, o INPC registrou
alta de 4,92% no ano e de 8,36% em 12 meses, enquanto esses indices medidos pelo [IPCA
foram de 3,69% e 7,76%, respectivamente.

Grifico 7 - Indice acumulado de Nivel de Precos Evolucio do IPCA: Brasilia e Brasil
(dez/12 a maio/15)
(Dez/2012 =100)
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Fonte: IPCA/IBGE - Brasilia elaboragio CODEPLAN.

1.2.2.5. Distrito Federal: Financas Publicas

1.2.2.5.1. Analise de Crescimento e Arrecadacao Tributaria

A criagdo, em 2002, do Fundo Constitucional do Distrito Federal — FCDF apenas mitigou a
dependéncia cronica das contas do Governo do Distrito Federal em relagdo as transferéncias
da Unido. Aportes que outrora ocorriam mediante entendimentos visando ao cumprimento do
artigo 21, incisos XIII e XIV, da Constituicdo Federal, foram mensurados e passaram a ser
corrigidos anualmente pela variagdo da Receita Corrente Liquida da Unido.

Analise da composigdo das receitas do Distrito Federal revela que o somatorio das
transferéncias efetuadas pela Unido € superior a arrecadagdo tributaria do Distrito Federal.
Enquanto as Transferéncias Correntes da Unido mais o Fundo Constitucional do Distrito
Federal — FCDF corresponderam a 41,6% das receitas totais de 2014, as receitas tributarias do
DF atingiram 39,2% no mesmo periodo.

Comparando-se a arrecadacdo do exercicio de 2014 com a do exercicio de 2010, em termos
nominais, verifica-se que houve um aumento de arrecadagdo total de 59,6%, com destaque
para o avango de 114,0% em demais receitas correntes.

Composigao de Receitas do DF
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Fonte: SUREC/SEF
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Além dessa dependéncia das transferéncias da Unido, merece atengdo especial o
comportamento da Arrecadagdo Tributaria do Distrito Federal em relagdo a evolugdo de seu
Produto Interno Bruto (PIB-DF) ° ¢ em relagdo ao indice de Desempenho Econémico do
Distrito Federal (IDECON-DF) *. Observa-se que, a partir de 2010, a arrecadago tributaria e
o PIB-DF tém comportamentos decrescentes, porém a queda da arrecadagdo se da em menor
ritmo. A partir de 2012, a arrecadagdo apresenta uma ligeira recuperagdo enquanto o
IDECON-DF continua em queda, e finalmente, a partir de 2013, a situacdo se inverte.
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A consequéncia imediata desse comportamento mais recente da arrecadacdo tributaria ¢ a
redugdo da capacidade de o Governo do Distrito Federal promover e aperfeigoar politicas
publicas. E isso o leva a empenhar-se para: 1) preservar o volume de transferéncias da Unido;
2) melhorar a arrecadagdo propria, mediante agdes com foco no Imposto sobre Operagdes
Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestacdes de Servicos de Transporte
Interestadual e Intermunicipal ¢ de Comunicagdo — ICMS; no Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza — ISS; no Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA;
¢ no Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU.

A preservagio do volume de transferéncias da Unido passa necessariamente pela preservacio
do FCDF, essencial para o funcionamento das areas de saude, educacdo e seguranca. Quanto
ao Fundo de Participagdo dos Estados e do Distrito Federal — FPE, por forca da Lei
Complementar n°143/2013, a partir de 1° de janeiro de 2016, sdo esperadas mudangas, ainda
que pequenas. A Lei prevé que a parcela que superar o valor igual ao que foi distribuido no
correspondente decéndio do exercicio de 2015 — corrigido pela variagio acumulada do indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) ou outro que vier a substitui-lo e pelo
percentual equivalente a 75% (setenta e cinco por cento) da variagdo real do Produto Interno
Bruto nacional do ano anterior ao ano considerado para base de calculo — sera distribuida
proporcionalmente a coeficientes individuais de participagdo obtidos a partir da combinacao
de fatores representativos da populagdo ¢ do inverso da renda domiciliar per capita da
entidade beneficiéria.

A Tabela 6 apresenta, para o periodo de 2011 a 2014, o valor total e as taxas de crescimento
da arrecadacdo de origem tributaria, considerando as receitas de impostos, taxas, divida ativa
tributaria e multas e juros de mora dos tributos. O valor da arrecadagdo em 2010 foi incluido
com a finalidade de comparagdo. A arrecadacdo de origem tributaria cresceu nominalmente,
em média, 11,2% ao ano.

3 Disponivel em www.codeplan.df.gov.br/area-tematicas/contas-regionais.html.
* Disponivel em www.codeplan.df.gov.br/area-tematicas/idecon-df.html.

Tabela 6 — Evolucdo das Receitas de Origem Tributaria do Distrito Federal
(Valores correntes) — RS 1.000

Valor 8.564.563 9.620.964 10.607.779 | 11.911.349 | 13.082.174
L. (b/a) (c/b) (d/c) (e/d)
()
Variagio% 12.33% 10,26% 12.29% 9,83%

Fonte: SUREC/SEF

Descontando o efeito da inflagdo medida pelo INPC/IBGE, a arrecadagdo tributaria
apresentou crescimento real da ordem de 3,61% em 2014 na comparagdo com 2013. Com
isso, o desempenho real da arrecadagdo em 2014 ficou abaixo do observado nos anos
anteriores, conforme se observa na Tabela 7. Em média, o crescimento real no periodo 2011 a
2014 situa-se em 4,8%.

Tabela 7 — Evolucdo das Receitas de Origem Tributaria do Distrito Federal
(Valores constantes a precos de Dezembro/2014-INPC/IBGE) — R$ 1.000

Valor | 11126119 | 11720093 | 12.257.677 | 12.933.526 | 13.400.775
.- (bla) (c/b) (dle) (e/d)
0,
Variagio% 5.34% 4.59% 551% 3.61%

Fonte: SUREC/SEF

No contexto macroecondmico, o crescimento real da arrecadagdo tributdria foi sempre
superior ao do PIB nacional, que foi de 2,86% em 2011; 1,04% em 2012; ¢ 2,30% em 2013.
Em 2014, embora o crescimento real da arrecadagdo (3,61%) tenha sido inferior ao observado
nos anos anteriores, ainda assim foi superior ao do PIB, de 0,10%, conforme Tabela 8.

Tabela 8 — Evolucdo das Receitas de Origem Tributaria do Distrito Federal / PIB

Periodo Arrecadacio Tributiria (%) | PIB Brasil (%)
2010/2011 5,34 2,86
2011/2012 4,59 1,04
2012/2013 5,51 2,30
2013/2014 3,61 0,10

Fonte: SUREC/SEF

A Tabela 9 apresenta a evolugdo da arrecadagdo tributaria em valores correntes no Distrito
Federal no quadriénio 2011-2014, tendo como base o ano de 2010.

Tabela 9 — Arrecada¢io de Origem Tributaria do Distrito Federal — 2010 a 2014
(Valores correntes)

VALORES EM R$ MIL
ITEM 2010 201 2012 2013 2014
(a) (b) (© (d) (e)

ICMS 4.493.609 £.008.749 £.494.095 5087377 6.540.460
155 856.498 941.306 1.083.337 | 1.238746 1.375.364
SIMPLES 193.125 221.399 253.742 275.986 312771
IRRF 1.503.877 1.729.565 1.957.896 | 2.165.085 2.612.009
IPVA 37171 622.810 564372 £93.894 696.590
IPTU 400.009 446.247 474722 525284 EED.372
=l 209.862 208.675 276.616 329.701 318.061
ITCD 33.194 38.649 53.009 163.145 89.086
TLP 83.261 84.023 89.622 104.531 106.652
Outras Taxas 42.316 51.842 59.646 65.047 64.633
Receita Tributaria Total (A) §.352.922 9.353.265 10.297.059 | 11.443.797 | 12.665.998
Divida Ativa 128.069 167.735 204.362 331.674 266.799
Multas e Juros de Mora - Divida Ativa 35215 43.451 46.927 59230 73.279
Multas e Juros de Mora dos Tributos 48.357 56.512 59.431 76.648 75.999
Total das Outras Receitas (B) 211.641 267.698 310.720 467.552 416.076
Total da Arrecadacéo (A) + (B) 8.564.563 9.620.964 10.607.779 | 11.911.349 | 13.082.074

Fonte: SUREC/SEF

No periodo de 2011 a 2014, as receitas que obtiveram maior crescimento foram as do ITCD;
da Divida Ativa, inclusive Multas e¢ Juros; do IRRF; do SIMPLES; e¢ do ISS. Parte do
crescimento do ITCD foi devido a cobranga sobre doagdes a partir das informagdes obtidas
junto a Receita Federal, aliado aos programas de recuperagdo de crédito, que incentivaram os
recolhimentos. Esses programas também podem explicar parte do crescimento da Divida
Ativa, inclusive Multas e Juros.

Tendo em vista a composicdo da arrecadagdo de origem tributaria, as receitas que mais
contribuiram para a expansdo do total da arrecadagdo de origem tributdria no periodo em
questao foram as do ICMS, do IRRF e do ISS.

Tabela 10 — Variacio Nominal da Arrecadag¢io de Origem Tributaria — 2011 a 2014
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VALORES EM R$ MIL

2010 pelo | 2011 pelo | 2012pelo | 2013 pelo | 2014 pelo |Participagio

ITEM INPC/IBGE | INPC/IBGE | INPC/IBGE | INPC/IBGE | INPC/IBGE | Acumulada
(a) (b) () (d) (e)

ICMS 5.839.087 | 6.101.202 6.348.941| 6.502.108 | 6.697.745 51,0%
ISS 1.112.218 | 1.146.729 1.250.403 | 1.345.177 | 1.409.017 10,2%
SIMPLES 250.833 269.790 293.000 299.785 320.843 2,4%
IRRF 1.951.635 | 2.105.889 2.260.281| 2.347.820( 2.673.205 18,7%
IPVA 699.803 761.159 644.998 652.490 716.374 5,5%
IPTU 519.163 542.272 548.831 570.252 562.751 4,4%
ITBI 272.469 254.194 319.039 358.079 326.357 2,5%
ITCD 43.047 47.026 61.005 166.212 91.278 0,7%
TP 108.081 102.150 103.635 113.473 109.086 0,9%
Outras Taxas 54.936 63.089 68.957 70.818 66.329 0,5%
Receita Tributéria Total (A) 10.851.271 | 11.393.498 11.899.089 | 12.426.214 | 12.972.985 96,8%
Divida Ativa 166.388 204.680 235.937 359.991 274.951 2,1%
Multas e Juros de Mora - Divida Ativa 45738 53.095 54.303 64.117 75.254 0,5%
Multas e Juros de Mora dos Tributos 62.721 68.819 68.348 83.204 77.585 0,6%
Total das Outras Receitas (B) 274.847 326.594 358.587 507.312 427.790 3,2%
Total da Arrecadacao (A) + (B) 11.126.119 | 11.720.093 12.257.677 | 12.933.526 | 13.400.775 100,0%]
Fonte:SIGGO.
Elaboragéo: AEPOF/UEF/AESP/SEF

Tabela 11 — Variacio Real da Arrecadaciio de Origem Tributaria — 2011 a 2014

VALORES EM R$ MIL
TEM 2011/2010 2012/2011 2013/2012 20142013

(b) - (a) (bY(a) ©-(®) (©)(b) ©)-(9 (@)() ©-(d) (©)(d)
ICMS +262.115(  4,5% +247.739  41% +153.167| 24% +195.636  30%
1SS +34511  31% +103.674  9,0% +94.774) 7,6% +63.8400  47%
SIMPLES +18.957|  7,6% +232100  86% +6.785| 23% +21.058)  7,0%
IRRF +154.254  7,9% +154.391  7.3% +87.539) 3,9% +325.385|  13,9%
IPVA +61.356| 88% -116.161]  -15,3% +7.491 1,2% +63.884/ 9,8%
IPTU +23.108|  45% +6.559  1,2% +21.421 3% 7501 -1,3%
ITBI 18275  6,7% +64.846|  255% +30.040  122% 3172 89%
ITCD 3979 92% +13.979] 297% +106.207|  1725% 74934  -451%
P 591  -55% +1.485  15% +9.839) 9,5% 4388 -39%
Qutras Taxas +8.153]  14,8% +5.868  9,3% +1.861 2,7% 4488  6,3%
Receita Tributéria Total (A) +542.227|  50% +506.501|  4,4% +527.125  44% +546.771|  4,4%
Divida Ativa +382%2(  23,0% +31.256  153% +124.054)  52,6% -85.040 -23,6%
Mulitas e Juros de Mora - Divida Ativa +7.357|  16,1% +1.208]  23% +9.814)  181% +11.136]  17,4%
Mulitas e Juros de Mora dos Tributos +6.097  97% 471 07% +14.85|  21,7% 5618  6,8%
Total das Qutras Receitas (B) +51.747|  18,8% +31.993| 98% +148.725(  41,5% -19.52| -157%
Total da Arrecadacéo (A) + (B) +593.974  53% +537.584  46% +675.850| 5,5% +467.249)  36%
Fonte:SIGGO.
Elaboragéo: AEPOF/UEF/AESP/SEF

A Tabela 12 a seguir traz a composic@o da arrecadagdo de origem tributaria no DF. Ao longo
do quadriénio, a participacdo dos tributos indiretos (ICMS, ISS e Simples) no total da
arrecadacdo, que refletem o nivel da atividade econdmica, apresentou queda, passando de
64,1% em 2011 a 62,9% em 2014. Em contrapartida, o IRRF teve sua participagdo
aumentada, de 17,6% em 2011 para 20,0% em 2014.

Em relagdo a tributacdo direta, o IPVA e o IPTU apresentaram queda de participagdo, que
pode ser explicada pelos abatimentos no ambito do Programa Nota Legal. Contribuiu também
para a queda da participagdo do IPVA a isengdo para veiculos novos. Por outro lado, houve
incremento na participagdo do ITCD, decorrente da cobranca do imposto sobre doagdes,
mencionada anteriormente.

Tabela 12 — Participaciio Percentual dos Tributos no Total da Arrecadacio — 2011 a
2014

1.2.2.5.1.2 Impostos Indiretos

O ICMS, maior imposto do DF em termos de volume arrecadado, respondeu em média por
50,9% da arrecadagdo tributaria acumulada no quadriénio 2011-2014. Neste periodo, o ICMS
apresentou crescimento real médio anual de +3,5%, como visto na Tabela 11 acima. Em todos
os exercicios, houve aumento real de arrecadagdo ao se comparar um ano com o anterior,
destacando-se o exercicio de 2011, com crescimento de 4,5%.

Decompondo a arrecadagdo do quadriénio por atividade econdmica no Distrito Federal,
obtém-se o cenario apresentado na Tabela 12.

Tabela 13 — Arrecadacio do ICMS por Setor de Atividade Economica
(Valores correntes) — R$ 1.000

1117.742
;.50 18.4% %1511 1024501 1094583 | 1059.5A 17,5
730,309 165,0% 782483 916539 94007 | Llss0 19.3%
8713.84 19,5% 95607 7664 %1784 | 10399l 16,8%
42363 9,75 524464 534903 535762 7.861 12,5
402.9%8 8,8% 404.126 426,050 480.132 475,507 7.7%
28732 6:3% 350113 449547 357476 357.933 5,8%

Fonte: SUREC/SEF

Destaque-se, inicialmente, a redugdo da participagdo percentual do comércio varejista em
1,1% e o crescimento nesta participagdo do comércio atacadista em expressivos 3,3%. O
comércio varejista, acompanhando o movimento no pais, tem decaido em funcdo de fatores
macroecondmicos, tais como, inflagdo persistente, crédito caro, menores ganhos salariais e
temores em relagdo a perda de emprego. No Distrito Federal, a situagdo foi agravada com a
migragdo de diversos produtos importantes para a substitui¢do tributaria. Assim, parcela da
arrecadagdo do varejo foi transferida para o atacado, o que explica, em parte, o crescimento
deste segmento. Além disso, o atacado cresceu em fungdo dos efeitos da Lei n® 5.005/2012,
que reduziu os beneficios conferidos ao setor pelos regimes especiais vigentes anteriormente.
A participagdo percentual da industria cresceu, nestes quatro anos, significativos 2,5%. No
Distrito Federal, observa-se que o resultado acumulado de arrecadagdo deste segmento ¢
oposto ao alcancado pela produgdo industrial a nivel nacional. Aprofundando estudos,
concluiu-se que as industrias distritais de bebidas, cimento, alimentos e de fabricagdo de
embalagens metdlicas e de outros produtos de metal, que representam mais de 70% desse
segmento, apresentam forte variagdo acumulada positiva da arrecada¢do quando se compara
2014 com 2013. Em nivel nacional, o desempenho da produgdo (ndo da arrecadagdo) nos
segmentos bebidas e alimentos, na comparagdo acima mencionada, também ¢ positivo. Em
“produtos de minerais ndo-metalicos”, que inclui cimento, ha leve declinio, e em “produtos de
metal”, a reducdo ¢ bastante significativa. O que significa que considerando apenas os
segmentos industriais distritais mais pesados, o comportamento no DF ¢ semelhante ao do
Brasil.

Dessa forma, o desempenho da industria distrital ¢, em parte, explicado pelo seu perfil, isto é,
o conjunto de segmentos que sdo importantes no DF e menos relevantes nacionalmente e,
também em parte, pela implantagio do IDEAS (Financiamento Industrial para o
Desenvolvimento Industrial), programa governamental que leva os contribuintes a recolherem
como ICMS Normal o que era anteriormente liberado como ICMS Incentivado — PADES.

A participagdo percentual do ICMS da energia elétrica caiu em fungéo do desconto dado pelo
governo federal de 20% na conta de luz, numa medida considerada intervencionista e
desastrada pelo mercado.

Os precos dos combustiveis, administrados pelo governo federal, ndo acompanharam as
variagOes no exterior ¢ nem a inflagdo nacional. Assim, mesmo com o aumento de consumo
de querosene de aviagdo, a participagdo percentual do segmento no DF apresenta um pequeno
decréscimo. Neste setor, vale destacar que o nimero de passageiros em Brasilia cresceu
13,3%, e hoje o aeroporto de Brasilia ja figura como o segundo mais movimentado do pais.
Trés motivos justificam o crescimento: (1) a expansdo da infraestrutura; (2) a posi¢do
geografica de Brasilia; e (3) o custo do combustivel, pois a aliquota do ICMS sobre o
querosene de aviagao do Distrito Federal foi reduzida de 25% para 12% em 2013.

O ISS, terceiro maior imposto do DF em termos de volume arrecadado, respondeu por 10,3%
da arrecadagdo tributaria acumulada no quadriénio 2011-2014. Neste periodo, o ISS
apresentou crescimento real médio anual de 6,1%, como visto na Tabela 11. Em todos os
exercicios, houve aumento real de arrecadagdo ao se comparar um ano com o anterior,
destacando-se o exercicio de 2012, com crescimento de 9,0%.

Pode-se atribuir o crescimento da arrecadacdo desse imposto, em parte, a inflagdo dos
servigos, que teve expansdo superior & inflagdo oficial, medida pelo IPCA. Frise-se, ainda,
que o crescimento da arrecadagdo se deu pela execugdo de programas de recuperagdo de
créditos, como as varias edigdes do “Recupera DF”. Em 2013, houve, por exemplo,
significativo aumento do recolhimento médio mensal do segmento cartorios, que passou de
R$ 40 mil no primeiro trimestre para R$ 390 mil no terceiro trimestre.

Participacao
ITEM 2010 2011 2012 2013 2014 Acumulada
2011-2014
ICMS 52,5% 52,1% 51,8% 50,3% 50,0% 50,9%
1SS 10,0% 9,8% 10,2% 10,4% 10,5% 10,3%
SIMPLES 2,3% 2,3% 2,4% 2,3% 2,4% 2,4%
IRRF 17,6% 18,0% 18,5% 18,2% 20,0% 18,7%
IPVA 6,3% 6,5% 5,2% 5,0% 5,3% 5,5%
IPTU 4,7% 4,6% 4,5% 4,4% 4,2% 4,4%
ITBI 2,5% 2,2% 2,6% 2,8% 2,4% 2,5%
ITCD 0,4% 0,4% 0,5% 1,3% 0,7% 0,7%
TLP 1,0% 0,9% 0,8% 0,9% 0,8% 0,9%
Outras Taxas 0,5% 0,5% 0,6% 0,5% 0,5% 0,5%
Receita Tributaria Total (A) 97,5% 97,2% 97,1% 96,1% 96,8% 96,8%
Divida Ativa 1,5% 1.7% 1,9% 2,8% 2,0% 2,1%
Multas e Juros de Mora - Divida Ativa 0,4% 0,5% 0,4% 0,5% 0,6% 0,5%
Multas e Juros de Mora dos Tributos 0,6% 0,6% 0,6% 0,6% 0,6% 0,6%
Total das Outras Receitas (B) 2,5% 2,8% 2,9% 3,9% 3,2% 3,2%
Total da Arrecadagao (A) + (B) 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Fonte:SIGGO.
Elaboragdo: AEPOF/UEF/AESP/SEF

Destaque-se ainda que, durante o quadriénio, o crescimento da arrecadagdo do ISS por
responsabilidade — que inclui as modalidades de recolhimento da substitui¢do tributaria,
retengdo via SIAFI e retengdo via SIGGO — tem sido superior ao do ISS normal.

O Simples respondeu por 2,4% da arrecadagdo tributaria no quadriénio 2011-2014. Neste
periodo apresentou crescimento real médio anual de 6,4%. Em todos os exercicios, houve
aumento real de arrecadag¢do ao se comparar um ano com o anterior, destacando-se o exercicio
de 2012, com crescimento de 8,6%.

O IRRF, segundo maior imposto do DF em termos de volume arrecadado, respondeu por
18,7% da arrecadagdo tributaria acumulada no quadriénio 2011-2014. Neste periodo,
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apresentou crescimento real médio anual de 8,2%. Em todos os exercicios, houve aumento
real de arrecadacdo ao se comparar um ano com o anterior, destacando-se o exercicio de 2014,
com crescimento de 13,9%. O desempenho da receita do imposto estd relacionado ao
comportamento da despesa com pessoal.

1.2.2.5.1.3 Impostos Diretos

No conjunto, os impostos diretos retrairam sua participacdo sobre a arrecadacao tributaria no
quadriénio 2011-2014. Em 2010 a participagdo desses tributos no total da arrecadagdo de
origem tributéria era de 13,8%, apresentando queda para 12,6% em 2014.

O IPVA respondeu por 5,5% da arrecadagdo tributaria acumulada no quadriénio 2011-2014.
Neste periodo apresentou crescimento real médio anual de 1,1%. Em todos os exercicios,
houve aumento real de arrecadagdo ao se comparar um ano com o anterior, excetuando-se o
exercicio de 2012, quando ocorreu um decréscimo de 15,3%, em decorréncia da promulgacdo
da Lei n® 4.733 em 29/12/2011, que isentou o pagamento do imposto no ano de aquisi¢do do
veiculo novo.

O IPTU respondeu por 4,4% da arrecadagdo tributaria acumulada no quadriénio 2011-2014.
Neste periodo apresentou crescimento real médio anual de 2,1%. Em todos os exercicios,
houve aumento real de arrecadagdo ao se comparar um ano com o anterior, excetuando-se o
exercicio de 2014, com decréscimo de 1,3%.

O ITBI respondeu por 2,5% da arrecadagao tributaria acumulada no quadriénio 2011-2014.
Neste periodo apresentou crescimento real médio anual de 5,5%. Nos exercicios de 2012 e
2013, houve crescimentos de 25,5% e 12,2%, respectivamente. Considera-se que essas
expressivos decorreram da atualizagdo da pauta imobiliaria deste imposto que se deu em julho
de 2012. Em 2014, houve perda de arrecadagdo de 8,9%. Credita-se esta queda a variagdo
negativa de 0,35% (indice FipeZap) registrada nos precos dos imoveis no DF, contra inflagdo
no periodo de 6,4%.

O ITCD respondeu por 0,7% da arrecadacdo tributaria acumulada no quadriénio 2011-2014.
Neste periodo apresentou crescimento real médio anual de 41,6%. O grande destaque ficou
por conta do crescimento de arrecadagdo que ocorreu em 2013. Houve crescimento de
172,5%, que foi provocado pelos lancamentos sobre doagdes ocorridas entre 2008 e 2011,
cujas informagdes fiscais foram obtidas com a Receita Federal. Os recolhimentos foram
incentivados e realizados via programa Recupera DF.

Das Taxas, a TLP é a mais representativa. Sua receita correspondeu a quase o dobro do total
arrecadado pelas demais taxas no quadriénio 2011-2014. A TLP respondeu por 0,9% da
arrecadacdo tributaria acumulada no quadriénio 2011-2014. Neste periodo, apresentou
crescimento real médio anual de 0,4%.

Outras taxas responderam por 0,5% da arrecadagdo tributdria acumulada no quadriénio
2011-2014. Neste periodo, a arrecadacdo apresentou crescimento real médio anual de 5,1%.
Em todos os exercicios, houve aumento real de arrecadacdo ao se comparar um ano com o
anterior, destacando-se o exercicio de 2011, com crescimento de 14,8%.

1.2.2.5.1.4 Outras Receitas de Origem Tributéria

A Receita da Divida Ativa Tributiria respondeu por 2,1% da arrecadagdo tributaria
acumulada no quadriénio 2011-2014. Neste periodo, apresentou crescimento real médio anual
de 16,8%.

Vale ressaltar o bom desempenho auferido pela Divida Ativa e Multas e Juros da Divida
Ativa em 2013, impactados pelos ingressos decorrentes do Programa RECUPERA-DF. Em
todos os exercicios, houve aumento real de arrecadagdo ao se comparar um ano com o
anterior, excetuando-se o exercicio de 2014.

Multas e Juros de Mora da Divida Ativa responderam por 0,5% da arrecadagdo tributaria
acumulada no quadriénio 2011-2014. Neste periodo, apresentaram crescimento real médio
anual de 13,5%. Em todos os exercicios, houve aumento real de arrecadagdo ao se comparar
um ano com o anterior, destacando-se o exercicio de 2013, com crescimento de 18,1%.
Multas e Juros de Mora dos tributos responderam por 0,6% da arrecadagdo tributdria
acumulada no quadriénio 2011-2014. Neste periodo, apresentaram crescimento real médio
anual de 6,0%.

1.2.2.5.2 Perspectivas da Arrecada¢do Tributaria (2016-2019)

A Tabela 14 abaixo apresenta a receita prevista de origem tributaria para o quadriénio 2016 a
2019, utilizada na elaboragdo do Projeto de Lei Orgamentaria 2016 (PLOA 2016), em
31/08/2015.

Tabela 14 — Receita Prevista de Origem Tributaria: 2016 a 2019
[
[ 15.984.820.2567 | 20.188.877407

ESPECIFICAGAQ il 017
AL DA RECEITA DE ORIGEM TRIBUTARLA 18.808.804.277 48,214,283
RECEITA TRIBUTARIA 18.008.604.104 988, 17.762.122.742 | 10.827.513.4

IMPOSTOS 14.788.207.983 80 | 17.580.7989.178 | 19.274.088.7%
IMPQITE 30BRE O PATRIMGNIO B.587.978.23¢C A 7.180.307.338 | §.107.833.947
IMPGSTO 37 PROPRIEDADE FREDIAL E TERRITORIAL URBANG 788, 717.341.887
IMPGSTO S/RENDA E PROVENTOS DE QUALGUER NATLREZA (1] 373 23E 3 3 ©.083.470.283

IMPOSTO &/ PROPRIEDADE DE VEICULO AUTOMOTORES 934.817.248 852,472,682 . 1.080.280.682
IMPOSTO S/TRANS. CAUSA MORTIS OU DOALAC BENS E DIRETO S B1.180.81% 89147527 87.282.162 105.464.268
IMPOSTO DE TRANS. INTER VIVOS DE BENS IMOVEIS 512,083 88E B48.784. 628 584.838.670 620.980.055

IMPOSTC SOERE A PRODUCAO E CIRCULAGCED B.B01.181.425 | 9.546.986.017 | 10.381.441.841 | 11. 1686605586

TMPOBTO 8/ OF REL GIRG MERG 5/ BERY IRANGP E GOMUNIGAGAD | 8918 B3s daz | 7 old 425 954 | B OB 383 957 | B 718 881 721

IMPOSTO SOBRE SEIVIEOS DE 2 UALQUER NATUREZA 1.501.183.97¢ 1.711.344.268

7!

1.951.536.458

IMPOSTD SIMFLES 381.186.087 214, 496.306.205
TAXAS 217.128.451 228.470.008 241.323.583 253.473.758
TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 132,607 424 140,038,547 147,385,598
OUTRAS TATAS §4.229.027 §9.470.4 62 93,986 1656

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 486.810.172 B540.228.188 582.887.515
BULTAS E JURCS OE MORA DOE TRIBUTOS FO.TP 165 22042 94T 100.640.300
MULTAS E JUROO DE MORA OA DIVIDA ATIVA TRIGUTARA 780435 112 92 839.308 101.808 133
REGETA UA DIVIDA ATIVA TRIGUTARA 41960902 Fa9.T20.029 FH.081.081

Fonte: AEPOF/UEF/AESP/SEF

1.2.2.5.2.1 Previsao dos Beneficios Tributarios (2016-2019)
A Tabela 15 mostra os valores de desoneragdo tributaria decorrente da concessdo de
beneficios fiscais para o periodo de 2016-2019. As informagdes seguintes constam dos
quadros de proje¢do de beneficios tributarios integrantes do PLOA 2016.

Tabela 15 — Projecio de Beneficios Tributarios: 2016-2019

CONSOLIDADO

TRIBUTO 2016 2017 2018 2019
ICMS 1.640.998.506 1.635.803.582 1.715.807.243 1.798.415.049
ISS 33.202.509 32.886.536 34.498.870 36.159.823
IPVA 190.710.889 200.433.129 210.259.796 220.382.786
IPTU 143.545.049 150.862.825 158.259.200 165.878.613
ITBI 6.889.779 7.241.013 7.596.019 7.961.731
ITCD 21.341.478 22.429.444 23.529.096 24.661.908
TLP 10.194.177 10.713.865 11.239.136 11.780.246
Multas e juros 26.224.497 10.004.987 4.854.240 2.523.680
TOTAL 2.073.106.886 2.070.375.382 2.166.043.599 2.267.763.836

Fonte: ASPLA/UEF/AESP/SEF

1.2.2.5.3 O Plano Plurianual 2016-2019

Conforme estabelece o § 2° do artigo 149 da Lei organica do Distrito Federal, o Plano
Plurianual (PPA) deverd quantificar financeiramente as diretrizes, objetivos e metas da
administragdo publica do Distrito Federal, no horizonte de quatro anos. Assim, a Tabela 16
apresenta as projecoes de recursos de todas as fontes consideradas na elaboragdo do PPA
2016-2019.

Tabela 16 — PPA 2016-2019: Recursos de Todas as Fontes

EVOLUCAO DA RECETA

PROJECAO PROJECAO PROJECAO PROJECAO
2016 2017 2018 2019

29.650.797.616|  31.304.066.766|  33.468.267.501 36.014.707.940

15.005.694.103|  16.298.988.098 17.792.122.742 19.527.513.490

ESPECIFICACAO

RECETAS CORRENTES
RECETA TRIBUTARIA

IMPOSTOS 14.788.567.652 16.069.518.089 17.550.799.178 19.274.039.731
TAXAS 217.126.451 229.470.009 241.323.563 253.473.759
RECEITA DE CONTRIBUICOES 2.484.202.676 2.592.106.919 2.707.916.955 2.830.282.080
RECEITA PATRIMONIAL 790.714.558 737.084.160 778.553.990 823.750.400
RECEITA AGROPECUARIA 12.360 13.176 14.107 15.122
RECEITA INDUSTRIAL 11.463| 12.220 13.083 14.025
RECEITA DE SERVICOS 572.609.453 610.411.602 653.522.893 700.510.288
TRANSFERENCIAS CORRENTES 8.936.341.860 9.117.064.341 9.503.694.531 10.012.183.094
PARTICIPACAO NA RECEITA DA UNIAO 754.391.505 792.944.487 831.965.600 872.191.789

FUNDO CONSTITUCIONAL - EDUCACAO E SAUDE
OUTRAS TRANSFERENCIAS

OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECETAS DE CAPITAL

4.908.207.821

3.273.742.534
1.861.211.143|
2.940.928.414

4.810.043.665
3.514.076.189
1.948.386.249
2.129.226.033

4.906.244.538
3.765.484.393
2.032.429.199
1.814.964.271

5.102.494.319
4.037.496.985
2.120.439.443
1.197.375.277

OPERACOES DE CREDITO 1.425.536.643 1.199.521.210 843.607.860 180.619.000
ALIENACAO DE BENS 589.097.689 30.000.000 30.000.000 30.000.000
AMORTIZACOES EMPRESTIMOS/FINANCIAMENTOS 80.706.535 85.361.040 90.669.974 96.456.569
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 482.479.758 514.343.083 550.686.437 590.299.708

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 363.107.789 300.000.000 300.000.000 300.000.000
RECETAS INTRA-ORCAMENTARIAS CORRENTES
RECEAS INTRA-ORCAMENTARIAS DE CAPITAL

( - ) DEDUCOES "Restituicdes, Fundos..."
ORCAMENTO FISCAL E SEGURIDADE SOCIAL
*FCDF - FUNDO CONSTITUCIONAL - SEGURANCA
*ORCAMENTO DE INVESTIMENTO DAS ESTATAIS
Total Geral

Deducdes

1.804.272.776 2.205.504.127
2.969.580| 3.165.693
-1.793.039.493 -1.935.586.409

32.605.928.893 33.706.376.209

2.314.287.777 2.479.619.680
3.389.380 3.633.193
-2.075.458.919 -2.225.900.628
35.525.450.010 37.469.435.462
7.109.110.384 7.325.990.113 7.581.385.921 7.947.079.509
1.404.164.967 1.079.758.870 995.548.807 1.091.700.173
41.119.204.244| 42.112.125.192 44.102.384.738 46.508.215.144

Amortizacdo e Encargos da Divida PUblica 482.023.000
5.645.264.512
2.234.457.018

454.533.364
1.421.040.132 1.469.000.115 1.548.279.466 1.633.002.749
10.237.318.026 10.729.277.039 11.249.544.456 11.830.139.395
30.881.886.218| 31.382.848.153 32.852.840.282 34.678.075.749|

(*) FCDF e Orcamento de Invetimento das Estatais constam como outras fontes.

652.086.850
5.835.699.420
2.302.624.258

469.866.396

672.503.103
6.150.640.307
2.382.897.446

495.224.134

689.767.987
6.487.207.327
2.497.838.213

522.323.119

Despesas com inativos do GDF

Despesas com inativos do FCDF

Reserv a Orcamentdria do RPPS

Acbes do Programa Operacdes Especiais

Total das Dedugdes
Total Previstos para PP A 2016-2019

1.2.3. Dimensdao Territorial
1.2.3.1. Uso Ordenado da Terra

Mesmo sendo uma cidade planejada, cujos primeiros estudos para a sua implantagdo
remontam ao Relatorio Cruls, publicado em 1894, mais de 60 anos antes da sua construgio,
Brasilia, desde o inicio, sofreu intervengdes que desvirtuaram o seu projeto. O ideal de
ordenamento territorial ndo se cumpriu, seja pelo fracasso do objetivo estratégico de controle
do uso da terra com a completa desapropriagdo fundidria do DF, seja pelo assentamento
prematuro das cidades satélites afastadas do Plano Piloto, o que refor¢ou a difusdo urbana,
dificultou a mobilidade e concentrou as atividades na area central da cidade. A atragdo de
intensa migragdo e¢ o crescimento acelerado da populagdo nas décadas de 1960 ¢ 1970, a
ocupagdo irregular da terra, a excessiva valorizagdo e especulagdo imobilidria combinados
com ma gestdo territorial, foram elementos que propiciaram o desordenamento urbano em
contraponto aos esfor¢os de planejamento no DF ao longo das suas cinco décadas e meia de
existéncia.

A situagdo em que o0 novo governo encontrou o Distrito Federal quanto ao planejamento e
gestdo territorial reforga esse quadro. Ocupacdo urbana ndo planejada, grilagem de terras e
graves questdes fundiarias demandam agdes de regularizagdo e uso legal do territorio. A
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concentragao econdmica e de atividades no Plano Piloto, local de trabalho de 42,57% da
populacdo do DF requer esforgos para descentralizagdo do emprego, equipamentos e provisao
de servicos publicos de qualidade nas cidades fora do Plano. A populagio da Area
Metropolitana de Brasilia, segundo proje¢des da CODEPLAN relativas a 2013 ¢ de 3.858.267
habitantes, sendo 2.786.684 no DF e 1.071.583 nos 12 municipios da sua periferia
metropolitana. A estimativa populacional para 2030 ¢ 3.773.409 habitantes, somente no DF, o
que impde a necessidade de prover mais 400 mil habitagdes em relagdo ao previsto em 2010.
Neste contexto, o planejamento e a gestdo territorial deve abranger a totalidade do espago
metropolitano de Brasilia e ocorrerem concomitante com a preservagdo da area tombada,
patrimonio mundial.

A desigualdade socioespacial no DF, reflexo das desigualdades de renda, fica patente nos
dados apresentados na Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios - PDAD/DEF, realizada
pela CODEPLAN. Na PDAD 2013, enquanto o numero de domicilios improvisados ¢é
inexistente no Plano Piloto e Lago Sul e proximo de zero, nas Regides Administrativas - RAs
com renda intermedidria, em algumas localidades ele é expressivo, alcangando 11,73% no
Varjao e 13,33% na Estrutural. Quanto a situagdo fundiaria dos domicilios, a PDAD 2013
aponta que 24,60% deles no DF estdo em terreno nio legalizado e somente 41,40% tém
escritura definitiva, o que impde esfor¢os na regularizagdo dessas situagdes (graficos 1 e 2).
No entanto, a diferenga entre as RAs chama a aten¢@o. Na maior parte das RAs de renda mais
elevada e intermediaria, o numero de domicilios situados em terrenos ndo legalizados néo
ultrapassa 15% do total, mas atinge niveis muito altos nas RAs Itapod (93,55%), Jardim
Botanico (90,00%) e SCIA-Estrutural (83,33%). Se o pardmetro ¢ a existéncia de escritura
definitiva, os numeros sdo muito baixos ou inexistente nas RAs de Itapoa (0%), Vicente Pires
(0%), Paranoa (1,11%) e Sdo Sebastido (1,40%). Destaca-se, contudo, que ocorréncia de
situagdes de irregularidade na titulagdo de propriedade de imoveis em localidades de menor
poder aquisitivo quanto de renda mais elevada, mostra que esse fato independe da condicao
socioecondmica do morador.

Grifico 8 - Condicdo de ocupacio de Domicilios ocupados -DF
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Fonte: CODEPLAN Tabela 1.3 — PDAD 2013

Grafico 9 - Domicilios ocupados por posse de documentacdo do imovel - DF
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Outro dado que expressa a desigualdade socioespacial no DF ¢ a declaracdo dos moradores
quanto a existéncia de jardins e parques e ruas arborizadas nas proximidades de sua
residéncia. Se no Plano Piloto o percentual de ruas arborizadas ¢ de 88,29%, em RAs do
grupo de menor renda ele ¢ de 9,1% em Samambaia, 8,21% em Santa Maria e 7,91 % em
Itapod. Quanto a existéncia de jardins e parques, essas mesmas RAs apresentam percentuais
de 5,02%, 3,37% e 15,05%, respectivamente. Esses dados demonstram que a imagem de
qualidade de vida urbana do Plano Piloto ndo se reproduziu nas demais RAs, especialmente as
de menor renda e de implantagdo mais recente.

Também a pesquisa de emprego ¢ desemprego (PED/DF), levada a cabo pelo Dieese,
Secretaria do Trabalho e Empreendedorismo do DF e pela CODEPLAN, tem indicado que o
desemprego tem aumentado mensalmente e, com ele, a desigualdade socioespacial. A PED do
més de maio revela o quanto a desigualdade pode estar aumentando (seletivamente) no DF.
De 215.000 desempregados (ou 14,1% da PEA), em abril, os desempregados chegaram a
225.000 ou 14,4% da PEA. Ademais, se compararmos o quantitativo de maio de 2013 —
177.000, vemos que se somaram mais 48.000 desempregados. Isso nos leva a pensar que o
desemprego tornou-se “endémico”, capitaneado por uma crise em diversos setores da
economia — como nos servicos e na construgdo civil. Comprova-se a seletividade do
desemprego comparando os grupos classificados pelo Dieese. Assim, enquanto o Grupo 1,
representado pelo Plano Piloto, Lago Sul e Lago Norte (com trabalhadores auferindo os mais
altos rendimentos) tiveram apenas 6,4% de desempregados ¢ o Grupo 2 — com renda
intermedidria (Gama, Taguatinga, Sobradinho, Nucleo Bandeirante e outras RAs)
apresentaram 12,2% de desempregados — portanto, abaixo da média do DF, o Grupo 3 — com
RAs de mais baixa renda — Brazlandia, Ceilandia, Samambaia e outras — estdo acima da média
do DF — 17,3%. Por essa varidvel pode-se constatar que, a partir de dezembro de 2014, o
Grupo 3 tem-se mostrado constantemente acima da média de desemprego do DF. Por isso,
nessas RAs, a desigualdade tende a se agravar, a menos que um grande esforgo (planos e
investimentos) mude a realidade para a descentralizagdo das oportunidades de emprego em
direcdo a elas e a periferia metropolitana. Com a descentralizagdo, os moradores dessas RAs
passardo a trabalhar na localidade de residéncia, evitando tempo, cansago e dinheiro gasto nos
deslocamentos para outras localidades, em especial o Plano Piloto.

1.2.3.2. Mobilidade

A politica de mobilidade urbana, que deve zelar pela qualidade de vida da populagao, precisa
ser norteada pela implementagdo de um conjunto de estratégias de transporte e de circulagdo
que proporcione o acesso amplo e democratico ao espago urbano, reduzindo, na medida do
possivel, o nimero de viagens motorizadas, priorizando os modos coletivos de transporte -
sobre pneus ou sobre trilhos -, e incentivando o uso do modo ndo motorizado. No intuito de
tornar Brasilia um modelo de cidade sustentavel, ¢ fundamental que as politicas de
mobilidade tenham foco na equidade do uso do espago publico, oferegam maior seguranga
nos deslocamentos, prestem melhores servicos de transporte coletivo com tarifa justa e
oferecam condigdes dignas de deslocamentos a pé ou por bicicleta.

O modelo de ocupacdo de Brasilia, que se caracteriza pela conformacao de um conjunto de
nucleos urbanos dispersos, com densidades variadas, e interligados ao Plano Piloto por
extensas rodovias - que muitas vezes se apresentam com caracteristicas de vias tipicamente
urbanas, causa impacto direto na prestagdo do servi¢o de transporte ptblico, principalmente se
levado em conta o baixo IPK (indice de Passageiros por Quildmetro) de algumas de suas
linhas. Segundo o PDTU, a demanda no transporte coletivo se distribui de forma irregular ao
longo do dia, com elevadas concentragdes no periodo das 6h as 8h30 e das 17h as 19h, que
sdo considerados os horarios de pico da manha e da tarde. Fora desses horarios, a demanda cai
significativamente.

Em adigdo ao problema, de acordo com o Detran/DF, a cidade conta com uma frota veicular
em crescente expansao (com crescimento médio de 7,28% nos tltimos dez anos),
contabilizando 1.563.382 veiculos em 2014. A PDAD, por seu turno, apontou que, em 2013,
66,13% dos domicilios possuiam automével, demonstrando uma alta correlagdo entre a posse
de veiculos particulares e a renda domiciliar. Mesmo nas regides de baixa renda, a incidéncia
de posse de veiculos era significativa, como na Estrutural, 37,33% e Varjao, 37,61%. Nao
obstante considerar a frota em seu nimero absoluto, importante se faz analisar esses dados em
relagdo ao niimero de habitantes da cidade. O indicador, conhecido por taxa de motorizagao,
reflete o niimero de veiculos para cada 100 habitantes, explicitando a proporgao entre a frota
veicular e a populagdo existente. Em 2013, segundo dados extraidos da PDAD (populagdo) e
do Detran/DF (frota), a taxa de motorizagao foi de 53,52, atingindo uma das maiores taxas do
pais.

Além disso, Brasilia caracteriza-se por ser uma regido onde os empregos € servigos estio
fortemente concentrados em sua parte central e, segundo a PDAD 2013, do total de postos de
trabalho, 42,57% estdo localizados no Plano Piloto. Estes niimeros demonstram que o
deslocamento pendular é forte na cidade para o motivo trabalho, e explicam, em parte, o
continuo aumento dos congestionamentos das vias, sobretudo nos horarios de pico, e a falta
de oferta de estacionamentos na zona central durante o horario comercial. A PDAD também
declara que 7,89% dos postos de trabalho se encontram em Taguatinga, o que pode vir a ser
uma aposta para uma descentralizagdo do eixo de mobilidade urbana. Para fora do DF, se
desloca apenas 0,70% dos ocupados, situacao que se inverte quando se analisa 0 movimento
contrario. Por outro lado, em relagdo as compras de alimentacdo, 82,31% dos moradores do
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DF as realizam na Regido Administrativa onde residem. Em relag@o aos vestuarios e calgados,
se verifica a mesma tendéncia, com 74,47% dos moradores do DF realizando suas compras
nas suas RAs. O mesmo fendmeno ocorre nas vendas de eletrodomésticos (75,93%), assim
como na utilizagdo de servigos em geral, que também sdo realizadas na propria RA (82,45%).
A utilizagdo de servigos de Cultura e Lazer, da mesma forma, ocorre predominantemente nas
proprias regides administrativas, respondendo por 63,92%. Quanto a utilizagdo de hospital
publico/Unidade de Pronto Atendimento - UPA, das 72,37% das pessoas que declararam fazer
uso do servigo, somente 12,35% procuram o Plano Piloto, e em relagdo ao uso dos postos de
saude, 90% procuram o posto da propria RA. Todos esses numeros, portanto, refor¢am a tese
de que, de fato, o motivo trabalho ¢ o fator que mais contribui no intenso transito entre as RAs
e o Plano Piloto.

No que tange ao transporte ndo motorizado, de acordo com o PDTU, no DF 28% das viagens
sdo realizadas a pé ou de bicicleta. Esse numero, em si, j& demonstra a importancia do
deslocamento ndo motorizado, que aumenta significativamente quando sdo considerados
também os deslocamentos a pé complementares as viagens motorizadas, principalmente as
realizadas por transporte coletivo, como os percursos “de” e “para” os pontos de parada. Em
regra, contudo, o pedestre do Distrito Federal realiza suas viagens em sua maioria pelo motivo
estudo (77,8%) e que se tratam de viagens curtas, pendulares - escola/residéncia. Dessa forma,
¢ possivel inferir que grande parte dos pedestres sdo criangas e jovens. No entanto,
infelizmente em 2014, o Detran/DF registrou que 41,13% das mortes no transito atingiram
pedestres e 6,7% atingiram ciclistas.

Ainda em relagdo aos acidentes de transito, ¢ importante salientar que apesar de 2014 ter sido
um ano marcado pelo aumento de 2% no nimero de acidentes em relagdo ao ano anterior, no
DF, observa-se uma tendéncia de queda ao longo dos ultimos anos. Em 2013, com um indice
de mortos por 10 mil veiculos registrado em 2,60, o valor ficou dentro do limite recomendado
pela ONU para paises em desenvolvimento, cuja marca ¢ de 3,0.

Grifico 10 - Indice de mortos por 10 mil veiculos/ano (Distrito Federal, 1995-2014)
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Atualmente, a mancha urbana do DF ¢ caracteristicamente mais densa nas por¢des Oeste e Sul
onde se localizam os nucleos urbanos mais populosos e densos do DF, formados por
Taguatinga, Ceilandia, Samambaia, Riacho Fundo I e II e Recanto das Emas. Estes nucleos
constituem a centralidade mais importante depois do Plano Piloto. Trata-se de uma tendéncia
de concentracdo que se reflete também no seu exterior, uma vez que nas mesmas direcdes
encontram-se, contiguos a divisa do DF, as areas urbanas dos municipios de Aguas Lindas,
Luziania, Santo Anténio do Descoberto, Novo Gama, Valparaiso, Cidade Ocidental. O
segundo conjunto urbano mais populoso ¢ formado pelas subareas mais proximas ao Plano
Piloto como Cruzeiro, Guara, Nucleo Bandeirante, Candangolandia e Lagos Sul e Norte, que
apresenta muitos vazios urbanos devido a presenca do Lago Paranoa e de diversas unidades
de conservagdo ambiental, além da area tombada do Plano Piloto. Apresenta também a
populagdo de renda mais alta do DF e as maiores oportunidades de emprego.

Figura 1 - Eixos de Transporte
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Fonte: PDTU/DF

1.2.3.3. Uma Economia com Base no Meio Ambiente

As mudangas climaticas sdo o maior desafio ambiental e de desenvolvimento para as cidades,
no século XXI. Com o agravamento do aquecimento global, as emissdes poluentes retomaram
um lugar destacado no rol de preocupagdes da sociedade nos ultimos dez anos. No Brasil, a
contribuicao do desmatamento nas emissdes tem caido sensivelmente, enquanto tem crescido
a participagdo da geracdo termoelétrica e dos transportes. Para adotar uma estratégia
preventiva quanto aos seus efeitos, a estratégia proposta pelos foruns globais tem sido ampliar
a capacidade de acdo governamental para fomentar o uso de fontes de energia renovaveis,
tornar o consumo de agua mais eficiente e preparar medidas de mitigacdo e adaptativas.

No planejamento de longo prazo, o fortalecimento da governanca ambiental tem um papel
essencial seja para incorporar a dimensdo ambiental na formulagdo de politicas publicas,
fortalecendo os 6rgdos ambientais, seja na implementagdo de normativos como o Zoneamento
Ecologico Econdmico ou na racionalizagio dos processos de licenciamento.

Entre os desafios na drea ambiental o maior ¢ sempre o de inserir o meio ambiente nas
estratégias de desenvolvimento aproveitando suas potencialidades, estimulando novos habitos
de consumo e redirecionado as atividades produtivas para um novo patamar de
conscientizagdo ambiental. Os investimentos em meio ambiente devem ter papel central na
diversificagdo das atividades econdmicas para alavancar o desenvolvimento e elevar a renda
nas RAs menos favorecidas.

A oferta de energia ¢ estratégica para a diversificacdo das atividades econdmicas, para a
desconcentragdo de atividades e dos postos de trabalho. A maior parte do consumo esta no
uso Residencial (33%) e no Comercial (33%) e todos os esforgos devem ir no sentido de
garantir o fornecimento de energia, em tornar seu consumo mais eficiente, mas também em
aumentar o investimento em fontes renovaveis nao convencionais como biomassa e solar. Ha
um grande potencial para atrair industrias ambientalmente limpas e tecnologicamente
avangadas para abastecer um mercado consumidor de alta renda, nivel educacional elevado e
em crescente sofistica¢do, inclusive na preferéncia por bens ecologicamente corretos.

Tabela 16 - Consumo de energia elétrica por classe - 2012/2014

2012 2013 2014 %

Consumo de Energia Elétrica (MWh)
Classes
2012 2013 2014 %
DISTRITO
FEDERAL 5.665.762 5.963.958 6.163.314 100%
Residencial 2.074.439 2.192.306 2.299.839 37%
Industrial 240.061 245.914 231.650 4%
Comercial 1.903.666 1.986.201 2.062.179 33%
Rural 138.717 146.852 148.360 2%
lluminagdo 385.590 639.486 640.695 10%
publica
Poder publico  |596.475 402.224 417.867 7%
Servigo plblico [324.973 349.086 360.882 6%
Consumo proprio|1.841 1.889 1.842 0%

A baixa oferta de agua ¢ o consumo per capita elevado talvez sejam dois dos aspectos mais
marcantes do Distrito Federal, seja porque atingem de forma direta a satide de populagdes em
regides mais frageis, seja porque tem o potencial de restringir o crescimento econdmico no
longo prazo. No relatorio “Atlas Brasil 2010; Resultado por estado”, a Agéncia Nacional de
Agua (ANA, 2010, pag. 56) ja afirmava para o Distrito Federal que os sistemas produtores em
operagdo necessitariam de reforgo de novos mananciais para fazer a demanda futura’.

Para ampliar a oferta, os investimentos nos sistemas produtores de agua ja estdo sendo
viabilizados, mas também deve haver uma preocupacdo constante com as perdas na
distribuicdo. Entre as unidades federativas com menor indice de perdas esta o Distrito Federal,
com 27,3% enquanto no Brasil o indice estd em 37%, mas a redugdo de perdas para patamares
bem inferiores deve ser um dos mais importantes objetivos de médio prazo. Sem duvida, a

3 ANA. Atlas Brasil 2010 pag. 56




PAGINA 14 Diario Oficial do Distrito Federal - Suplemento-B N0 250, quintafeira, 31 de dezembro de 2015

forma mais répida de aumentar a oferta de 4gua estd na economia no consumo e na redugao
das perdas na distribuicdo tendo em vista a comparagdo entre o consumo no DF e aqueles
identificados para o Centro-Oeste e o Brasil.

Tabela 17 - Média e Consumo de Agua 2013 °

(Litros/hab. dia) . . oef
- 2H g (Litros/hab. dia) Variacao
Estado/Regiao gfr[lz(:m ultimos 3 Ano 2013 Média/2013
Brasil 165,5 166,3 0,5%
Centro-Oeste 158,2 160,7 1,6%
Distrito Federal 188,6 189,9 0,7%

Fonte: ANA/Atlas Brasil

Os niveis de cobertura da rede de drenagem, e mesmo os padrdes de conservacdo da rede
instalada, desempenham um papel essencial na elevacdo da qualidade ambiental urbana, por
ser um dos maiores contribuintes para a polui¢do dos recursos hidricos e contribuir para seu
assoreamento.

Tabela 18 - Domicilios segundo tipo de esgotamento sanitario ’

Unidade ., |Fossa % de
o . Céu . Fossa Rede Total
Territoria Rudimenta |, .. Outros . ... |Cobertura
Aberto Séptica Geral Domicilios
1 r da Rede
Distrito 1, 32.495 82.589 265 706.192  [821.665  [86%
Federal

Fonte: PDAD/CODEPLAN

Os investimentos em esgotamento sanitario e drenagem sao usualmente colocados em
segundo plano, apresentando niveis de cobertura menos abrangentes que a agua e niveis
primarios de tratamento. Brasilia apresenta um dos maiores indicadores de cobertura de
esgoto, mas por conta da fragilidade na disponibilidade hidrica o esforco deve ser redobrado e
todos os investimentos no saneamento devem ser associados diretamente ao abastecimento e
qualidade da 4gua, e também aos indicadores de doengas relacionadas a falta de saneamento.

Tabela 19: Domicilios segundo Rede de Drenagem s

Unlqade? Nao Tem Total %
Territorial
Distrito Federal |117.460 704.205 821.665 86%

Fonte: PDAD/CODEPLAN

Por fim, entre os maiores desafios para proporcionar uma infraestrutura de exceléncia estdo as
solugdes para o tratamento de residuos solidos. O problema em quase todas as cidades
brasileiras é sempre o destino final, e em Brasilia ndo ¢ diferente. Aqui, o maior desafio esta
em equacionar o projeto do Aterro Sanitario Oeste, em Samambaia, assim como o
encerramento e a recupera¢do da area do lixdo de forma a reduzir a contaminagéo das fontes
de abastecimento da cidade pelos lixdes e depositos clandestinos.

1.2.3.4 A RIDE e AMB

A Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno- RIDE/DF foi criada
pela Lei Complementar n° 94, de 19 de fevereiro de 1998, e atualmente ¢ regulamentada pelo
Decreto n® 7.469 de 2011. A RIDE/DF abrange uma area de 56.433,53 km?, e segundo o
Censo Demografico de 2010, uma populacdo de 3.717.728 habitantes. Seu territorio
compreende, além do proprio Distrito Federal, os municipios goianos Abadiania, Agua Fria
de Goias, Aguas Lindas de Goias, Alexania, Cabeceiras, Cidade Ocidental, Cocalzinho de
Goias, Corumba de Goias, Cristalina, Formosa, Luziania, Mimoso de Goias, Novo Gama,
Padre Bernardo, Pirendpolis, Planaltina, Santo Antonio do Descoberto, Valparaiso de Goias e
Vila Boa e os municipios mineiros Buritis, Cabeceira Grande e Unai. A RIDE/DF foi criada
para permitir uma agdo articulada da Unido, DF e dos estados de Goids ¢ Minas Gerais na
area de influéncia de Brasilia.

Ocorre que ha diferencas no tipo de interacdo entre o DF e os municipios integrantes da
RIDE/DF. Com alguns, a relagdo tem carater de polo regional e, com outros, ha uma relagéo
de caracteristicas metropolitanas. Variados estudos apresentados pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) demonstram que, mesmo estando distantes no tempo e
utilizando metodologias diferenciadas em sua elabora¢do, oito municipios sdo altamente
polarizados por Brasilia: Aguas Lindas de Goias, Cidade Ocidental, Formosa, Luziania, Novo
Gama, Planaltina, Santo Antonio do Descoberto e Valparaiso de Goias. Ja a dindmica dos
municipios de Padre Bernardo, Cocalzinho de Goias e Cristalina com o DF ¢ distinta. Muito

6 Ministério das Cidades. Secretaria Nacional de Saneamento Ambiental - SNSA. Sistema Nacional de
Informagdes sobre Saneamento: Diagnéstico dos Servigos de Agua e Esgotos - 2013. Brasilia:
SNSA/MCIDADES, 2014. 181 p. :l.
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embora a sede municipal possua um menor grau de interagdo com o DF, ha no territorio
desses municipios enclaves territoriais polarizados por Brasilia. E, por fim, o municipio de
Alexania, importante conector entre o DF e sua regido de influéncia imediata e a regido de
influéncia de Anapolis. A estes, a CODEPLAN denomina como Area Metropolitana de
Brasilia (AMB)’.

A evolugdo populacional ¢ uma varidvel importante para caracterizacdo do territorio. Ao
analisar o quadro abaixo ¢ notorio o crescimento populacional ocorrido na regido durante as
ultimas quatro décadas. Mais atentamente, nota-se crescimento mais acentuado nos
municipios mais proximos a Brasilia, e, portanto, influenciados nesse crescimento pela
criagdo da Capital Federal. Esse crescimento acentuado levou inclusive a desmembramentos
territoriais, criando novos municipios.

No periodo de 1980, em termos populacionais, ja é possivel verificar um adensamento
correspondente a um espago metropolitano, com uma populagdo de 637 mil para habitantes
para 1,373 milhdo, um incremento de 735.632 habitantes nesse periodo. Em 2013, a
populagdo estimada ¢ de 3,918 milhdes (IBGE e PMAD/2013), conforme tabela 10.

Tabela 20 - Evolucio da populacéo total da Area Metropolitana de Brasilia e Ride/DF

Ano istimativa
Municipio

960 970 980 991 2000 2010 2013
Buritis - MG* ).810 5.429 8.417 20.396 12.737 13.979
Cabeceira Grande - MG* 3.920 ).453 ). 774
Unai - MG* 16.306 32.303 )7.885 )9.612 70.033 17.565 31.693
Abadifinia - GO* 3.436 1772 ).030 ).402 1.452 5.757 7.326
Agua Fria de Goias - GO* 3.976 +469 3.090 ).395
Cabeceiras - GO* 3.148 1056 1993 ).464 ).758 1.354 1717
Corumba de Goias - GO* 3.909 8.439 20.212 9.663 ).679 0.361 0.829
Mimoso de Goias - GO* 3.750 2.801 2685 1730
Pirenépolis - GO* 26.735 32.065 29.329 15.056 11.245 13.006 4111
Vila Boa - GO* - - - - 3.287 4.735 5.246
Aguas Lindas de Goids - - - - - 105.746 159.378 197.530
GO **
Alexinia - GO ** 8.022 9.390 12.116 16.472 20.047 23.814 25.392
Cidade Ocidental - GO ** - - - - 40.377 55.915 70.832
Cocalzinho de Goias - GO - - - - 14.626 17.407 21.623
ok
Cristalina - GO ** 9.172 11.600 15.977 24.937 34.116 46.580 51.183
Formosa - GO ** 21.708 28.874 43.297 62.982 78.651 100.085 108.466
Luzidnia - GO ** 27.444 32.807 92.817 207.674 141.082 174.531 189.225
Novo Gama - GO ** - - - - 74.380 95.018 102.949
Padre Bernardo - GO ** 4.637 8.381 15.855 16.500 21.514 27.671 31.705
Planaltina - GO ** 6.123 8.972 16.178 40.201 73.718 81.649 87.423
Santo Antonio do - - - 35.509 51.897 63.248 73.023
Descoberto - GO **
Valparaiso de Goias - GO - - - - 94.856 132.982 168.961
sk
Brasilia - DF ** 140.164 537.492 1.176.908 1.601.094 2.051.146 2.570.160 2.789.761
Periferia Metropolitana 77.106 100.024 196.240 404.275 751.010 978.278 1.128.312

Area metropolitana de 217.270 637516  1.373.148  2.005369 2802156  3.548.438  3.918.073

Brasilia

RIDE-DF 315804 761961 1520026 2161709  2958.196  3.724.181  4.103.873
Fonte: Censos Demograficos do IBGE (1960 a 2010) e, em 2013, para o DF, Estimativa do
IBGE ¢ PMAD/CODEPLAN.
Nota: * Estimativa do IBGE, 2013; ** Estimativa PMAD, 2013; Negrito: Municipios da Area
Metropolitana de Brasilia (AMB).

Ao analisar-se o Produto Interno Bruto (PIB) da AMB, os dados demonstram que, no periodo
de 2000/2011, ¢é possivel identificar uma fortissima polarizagdo econdmica exercida pelo
nucleo metropolitano que é o DF, com infima participacdo da Periferia Metropolitana de
Brasilia (PMB).

Em 2011, em valores monetarios o PIB da AMB totalizou R$ 173,095 (bilhdes). Na
participacdo, o DF concentra 95%, correspondente a R$ 164,482 (bilhdes), enquanto que a
PMB totaliza R$ 8,613 (bilhdes), que corresponde a apenas 5%, aproximadamente,
caracterizando uma alta assimetria entre o niicleo metropolitano e sua periferia. Se comparado
ao ano de 2000, a relagdo na participagdo do PIB entre o DF e o conjunto dos demais
municipios da AMB era ainda maior, o DF participava com 96% do total. A taxa de
crescimento da PMB nesse periodo foi 5,81%, maior que a do DF, 3,60%, o que contribuiu
para queda dessa diferenca. Nota-se que apesar do avango alcangado no periodo de 2000 e
2011, saindo de 4,629 (bilhdes) para 8,613 (bilhdes), o PIB da PMB ainda ¢ muito baixo.

Grifico 10 - Participacdo no PIB da AMB no periodo de 2000 e 2011

? CODEPLAN, 2014. Nota Técnica 01/2014.




N° 250, quinta-feira, 31 de dezembro de 2015

Diario Oficial do Distrito Federal - Suplemento-B

PAGINA 15

(Em valores constantes - %)

PIB 2000
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IPORCTNTAGIM|
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PIB 2011
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| Brasilia lslPeriferia Metropolitzna

Fonte: IBGE, Produto Interno Bruto dos Municipios, 2011.

Essa diferenca no desenvolvimento entre o DF ¢ sua PMB também ¢é sentida em indicadores
sociais. O mais conhecido, o Indice de Desenvolvimento Humano (IDH), evidencia que,
embora tenha ocorrido uma evolugdo no periodo de 1991 a 2010, ainda persiste a grande
desigualdade nesse territorio.

Comparando os municipios da periferia com os demais municipios do Brasil e de Goias,
observa-se que o municipio melhor qualificado em termos de IDHM, ¢ o municipio de
Valparaiso de Goias, estando respectivamente em 10° e 628° lugar, com IDHM de 0,746,
seguido de Formosa (0,744), em 13° e 667°, de Cidade Ocidental (0,717), 64° ¢ 1.398° ¢ de
Luziania (0,717), em 104° ¢ 1.866° posi¢do. Deve-se destacar que Cristalina (0,699) esta
muito proximo de alcancar a condigdo de IDH alto. H4, entretanto, municipios como
Planaltina, Santo Antonio do Descoberto, Cocalzinho de Goids e Padre Bernardo que se
encontram entre 0s 50 piores do estado de Goias (246 municipios no total).

Tabela 21 - Evoluc¢io do IDH na AMB, em ranking, de 1991, 2000 e 2010

IDHM
Ranking Municipios da Area erﬁargll‘ailggo erﬁargll‘ailggﬁo
(?I;":B{)} Metropnllanuaéi}e Brasilia ] o @l 1991 2000 2010
(2010)* (2010)*
01 Distrito Federal 9= - 0616 0725 0824
02 Valparaiso de Goids 6282 10¢ 0,531 0,632 0,746
03 Formosa 6672 13¢ 0,482 0598 0,744
04 Cidade Ocidental 1398° 64° 0,538 0638 0,717
05 Luzidnia 1866° 1042 0,430 0,550 0,701
06 Cristalina 1934¢ 1152 0474 0578 0699
07 Agquas Lindas de Goias 22828 1592 0,387 0497 0,686
03 Movo Gama 23328 1672 0,451 0,546 0,684
09 Alexdnia 2386° 1762 0,378 0,520 0,682
10 Planaltina 26918 1962 0,384 05608 0669
1" Sto Antdnio do Descoberto 27768 2008 0,409 0526 0665
12 Cocalzinho de Goias 2964¢ 2142 0,363 0506 0,657
13 Padre Bernardo 30908 2248 0,346 0484 0,651

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano 2013, IPEA/PNUD/FJP.
Elaboragdo: CODEPLAN

Em 2013, a CODEPLAN realizou a Pesquisa Metropolitana por Amostra de Domicilio, a
PMAD, instrumento que evidencia as relagdes de interdependéncia nesse territorio urbano e
revela a funcionalidade entre o DF e os municipios da PMB.

Os fluxos demograficos na AMB sdo bastante expressivos. Do total de 1.070 mil habitantes
urbanos dos 12 municipios, nada menos que 301 mil (28,1%) sdo naturais do Distrito Federal.
Este fluxo migratorio se intensificou nos ultimos 10 ou 15 anos, em face do encarecimento do
custo de moradia no Distrito Federal e, mais recentemente, da enorme difusdo de unidades
habitacionais na regido no ambito do programa federal Minha Casa, Minha Vida. Deve-se
considerar, contudo, que uma parcela, ndo ainda mensuravel, destes naturais do DF apenas
nasceram aqui, ou seja, mulheres gravidas da regido, na oferta insatisfatoria de servigos
publicos de saude em seus municipios, buscaram as unidades hospitalares do DF para a
realiza¢do do parto, sendo, portanto, a crian¢a nascida computada como natural do DF.

O deslocamento para a utilizacdo de servicos ¢ um indicador importante de relagdes
metropolitanas. Segundo a PMAD, ¢ elevada a utilizagdo dos equipamentos de satide do DF.
Nada menos que 33,68% (339.804) da populacdo usuaria de servigos publicos de satde
buscam prioritariamente o DF para atendimento. A regido mais demandada ¢ o Gama, com
7,65% (77.202 pessoas), seguida da RA I (Plano Piloto), com 6,72% (67.781 pessoas).
Aparecem, ainda, Taguatinga, com 2,73% (27.521 pessoas), sendo que as demais regides
administrativas atendem, em seu conjunto, 16,58% (167.300 pessoas) com destaque para
Brazlandia, Ceilandia e Santa Maria. Os municipios que mais intensamente buscam o servi¢o
publico de saude do DF sdo: 92,58% dos moradores do Novo Gama buscam atendimento de
satde principalmente em Brasilia, Gama e Santa Maria; 58,75% dos residentes de Aguas
Lindas de Goids procuram Ceilandia e Taguatinga; 23,09% de Valparaiso de Goids véo
principalmente a Brasilia e Gama ¢ 21,90% de Santo Antonio do Descoberto procuram
basicamente Brasilia e Taguatinga.

O movimento de trabalhadores entre o centro urbano e sua periferia ¢ outro indicador
importante para se caracterizar o fendmeno metropolitano. Segundo dados da PMAD, a
populacdo urbana acima de 10 anos na PMB totaliza 906.252 pessoas. Desse total, podem ser
classificados como Populagio Economicamente Ativa (PEA), 514.284, abrangendo os que
possuem trabalho remunerado (467.576), os aposentados trabalhando (3.099) e os
declaradamente desempregados (43.609). Desses, a PMAD encontrou 251.980 trabalhando no
préprio municipio de residéncia, ou 53,54% do total e 211.993 pessoas, cerca de 45,03%,
trabalhando no Distrito Federal, quantitativo bastante elevado. Na metade dos municipios que
formam a periferia metropolitana, ou seja, em seis, os percentuais de moradores trabalhando
no DF supera o patamar de 50%. Destaque para Planaltina, com 28.014 pessoas, ou 69,53%,
secundada por Aguas Lindas de Goias, 50.893 pessoas, ou 61,32%; Santo Anténio do
Descoberto, 15.332 pessoas, ou 59,38%; Novo Gama, 27.722 pessoas, ou 59,34%;
Valparaiso, 42.368 pessoas, ou 55,57% e Cidade Ocidental, 15.407, ou 52,90%.

Esses deslocamentos para trabalho impactam diretamente a qualidade de vida da populagao
trabalhadora do DF. A concentragdo de postos de trabalho no Plano Piloto adensa os fluxos de
veiculos para um mesmo centro econdmico, provocando grandes engarrafamentos. Sao 60,2%
ou 127.679 trabalhadores vindos da PMB para o Plano Piloto, seguido de 9,3% (19.785) para
Taguatinga; 5,6% (11.814) para o Gama e para Aguas Claras sio 9.238 ou 4,4%. As demais
RAs, somadas, representam 20,5%. O meio de transporte mais utilizado pelos trabalhadores ¢
o onibus, com um total de 157.087 usuarios ou 74,1%. Os deslocamentos sdo feitos de
automovel para 46.206 ou 21,8%. Motocicleta ¢ a preferéncia de 6.359 ou 3,0%.

A maioria dos trabalhadores se dedicam as atividades de comércio (47.118 ou 22,2%),
construgao civil (38.204 ou 18,0%), servigos gerais (28.035 ou 13,2%) e servigos domésticos
(21.745 ou 10,3%). Os que trabalham para a administragdo publica totalizam 10%, ou 21.182,
sendo 3,4% trabalhando para administragdo publica federal, 6,3% para administra¢ao do GDF
e 0,4% para a administracdo de Goids.

A PMAD 2013 também traz interessantes dados sobre a renda das familias desses municipios.
A renda domiciliar média mensal dos municipios da PMB ¢ de R$ 2.043,35 ou 3,01 Salarios
Minimos. Em termos de renda per capita média mensal, a pesquisa revelou ser de R$ 703,61
ou 1,04 Salario Minimo. Ao se comparar o resultado apresentado pela PMAD aos valores
apresentados pelo PDAD 2013/2014 para o conjunto o DF, nota-se novamente a disparidade:
renda domiciliar média da populagdo do Distrito Federal em 2013 era da ordem de RS
5.015,04 (6,93 Salarios Minimos - SM) ¢ a renda per capita de R$ 1.489,57 (2,20 SM).

Por meio dos dados apresentados, nota-se a existéncia uma regido metropolitana de fato,
refletida no DF por meio dos fluxos de trabalho e utilizagao de servigos. Nao se é possivel
planejar o DF sem se considerar a dimensdo metropolitana. No territorio da PMB ha um
elevado niimero de cidaddos metropolitanos, que ndo reconhecem as fronteiras estaduais
como empecilho para buscar melhores condi¢des de vida. Diariamente, essas pessoas se
deslocam em busca de trabalho colaborando com o desenvolvimento do DF e desempenhando
importantes atividades no funcionamento do niicleo metropolitano, que é o Distrito Federal.
Entender esse territorio como integrante da realidade distrital é enxergar a possibilidade de
um desenvolvimento que alcance o cidadao.
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1.3 CONCLUSAO

“O que ocorre em Brasilia e fere nossa sensibilidade é essa coisa sem remédio, porque é o
proprio Brasil. E a coexisténcia, lado a lado, da arquitetura e da anti-arquitetura, que se
alastra; da inteligéncia e da anti-inteligéncia, que ndo para; é o apuro parede-meia com a
vulgaridade, o desenvolvimento atolado no subdesenvolvimento; sdo as facilidades e o
relativo bem estar de uma parte, e as dificuldades e o cronico mal estar da parte maior. Se
em Brasilia este contraste avulta é porque o primeiro élan visou além — algo maior. [...]

Brasilia é, portanto, uma sintese do Brasil com seus aspectos positivos e negativos, mas é
também testemunho de nossa forga viva latente.”

(Costa, L., 1995)

Conforme ja destacava Lucio Costa, o Distrito Federal tem em si contradi¢des e
desigualdades que resume e se tornam um pouco a sintese do Brasil, este pais desigual, que
convive com regides dindmicas e ricas, com regides estagnadas e menos favorecidas. Brasilia
convive com uma desigualdade de renda elevada e ao contrrio da dindmica, observada no
Brasil como um todo, tem se mostrado persistente ao longo da tltima década. Os elevados
indicadores de renda per capita ou IDH de Brasilia, de fato, podem levar os analistas a
conclusdes equivocadas e mascarar esta natureza desigual do DF, que também se expressa por
uma configuracgdo iniqua da ocupacdo do territorio.

O combate a esta desigualdade torna-se um desafio ainda mais amplo ao incluirmos a
discussdo sobre a Area Metropolitana de Brasilia (AMB), com uma populago estimada em
1,128 milhdo de habitantes, com niveis socioecondmicos e de rendimentos muito inferiores
aos observados no DF. Apesar de representar quase 29% da populagdo total da Area
Metropolitana de Brasilia (AMB), os municipios da Periferia Metropolitana de Brasilia
participam com menos de 5% do PIB da drea metropolitana. Internamente no Distrito Federal,
ha uma concentragdo de empregos no centro de Brasilia, segundo a PDAD 2013, do total de
postos de trabalho, 42,57% estdo localizados no Plano Piloto. Assim, como demostrado na
discussdo sobre mobilidade, observa-se um forte deslocamento pendular, motivado pelo
deslocamento ao trabalho, e explicam, em parte, o continuo aumento dos congestionamentos
das vias, sobretudo nos horarios de pico, ¢ a falta de oferta de estacionamentos na zona central
durante o horario comercial. A PDAD também declara que 7,89% dos postos de trabalho se
encontram em Taguatinga, o que pode vir a ser uma aposta para uma descentralizagdo do eixo
de mobilidade urbana. Para fora do DF se desloca apenas 0,70% dos ocupados, situacdo que
se inverte quando se analisa 0 movimento contrario. Por outro lado, em relagdo as compras de
alimentagdo, 82,31% dos moradores do DF as realizam na Regido Administrativa onde
residem. Em relacdo aos vestuarios ¢ calgados, se verifica a mesma tendéncia, com 74,47%
dos moradores do DF realizando suas compras nas suas Ras. O mesmo fendmeno ocorre nas
vendas de eletrodomésticos (75,93%), assim como na utilizagdo de servigos em geral, que
também sdo realizadas na propria RA (82,45%). A utilizagdo de servigos de Cultura e Lazer,
da mesma forma, ocorre predominantemente nas proprias regides administrativas,
respondendo por 63,92%. Quanto a utilizagdo de hospital publico/Unidade de Pronto
Atendimento — UPA, das 72,37% das pessoas que declarou fazer uso do servigo, somente
12,35% procura o Plano Piloto, e em relagdo ao uso dos postos de saude, 90% procuram o
posto da propria RA. Todos esses numeros, portanto, reforcam a tese de que, de fato, o motivo
trabalho é o fator que mais contribui no intenso transito entre as Ras e o Plano Piloto.

Por outro lado, no mercado de trabalho, observa-se em Brasilia, uma elevada taxa de
desemprego, entre as maiores do pais. Segundo a Pesquisa de Emprego e Desemprego (PED),
em abril de 2015, Brasilia estava atras apenas da Regido metropolitana de Salvador, em 6
Regides metropolitanas pesquisadas. Salvador nesse més tinha uma taxa de 18,2% contra
14,4% do DF. Esta taxa de desemprego, internamente ao DF, também afeta forma desigual as
diversas regides administrativas. Regides mais pobres ou com menor escolaridade sofrem
mais com niveis de taxas de desemprego muito mais elevadas que as regides centrais.
Segundo dados da mesma PED, as areas mais periféricas do DF tinham taxa de desemprego
17,3%, enquanto as areas centrais do DF esta taxa estava em apenas 6,4%. A pesquisa de
emprego ¢ desemprego possui uma longa série historica, desde 1992, analisando momentos de
restricdo fiscal, nota-se que o ajuste e crescimento do desemprego tem-se exatamente nas
regides administrativas menos escolarizadas e menos favorecidas.

Aliado ao quadro de revisdo das politicas macroecondmicas, o governo local também foi
obrigado a redefinir sua politica fiscal. Dentro deste quadro macroecondmico de ajuste das
politicas macroecondmicas, as previsoes para as taxas de crescimento da economia sdo
bastante modestas, o que indica um cenario de dificuldades num primeiro momento, ¢ no
melhor dos casos crescimento moderado da arrecadagdo tributaria.

Apesar destes ajustes, o Distrito Federal tem alto nivel de escolaridade, elevada renda e poder
de consumo. Conforme as palavras de Lucio Costa, o “élan” inicial de Brasilia sempre foi de
buscar “algo maior” e esta “forga latente” da cidade, o poder empreendedor e criativo da
populagdo DF se mostra como um impulso para que neste periodo de planejamento de PPA se
possa buscar solugdes aos desafios que hora se impde ao Distrito Federal.

1.4 REFERENCIAS
o COSTA, Lucio. (1995) Registro de uma vivéncia, p.311.

1.5 GLOSSARIO

Esperanca de vida ao nascer (e°) - corresponde ao nimero médio de anos de vida
que uma pessoa esperaria viver a partir do nascimento.

indice de envelhecimento - relagdo entre a populagio com idades de 65 anos e
mais ¢ a populagdo menor de 15 anos, multiplicado por cem. Mede o numero de pessoas
idosas em uma populagdo, para cada grupo de cem pessoas jovens.

Razio de dependéncia de idosos - relagdo entre a populagdo com idades acima de
65 anos ¢ a populacdo potencialmente ativa (total de pessoas de 15 a 64 anos), multiplicado
por cem.

Razio de dependéncia de jovens - relacdo entre a populagdo menor de 15 anos ¢ a
populagdo potencialmente ativa (total de pessoas de 15 a 64 anos), multiplicado por cem.

Razio de dependéncia total - relagdo entre a populacdo dependente (menores de
15 anos + pessoas com idades acima de 65 anos) e a populagdo potencialmente ativa (total de
pessoas de 15 a 64 anos), multiplicado por cem.

Saldo liquido migratorio - diferenca entre o volume de entrada e saidas de pessoas
em determinada divisdo geografica, num determinado periodo de tempo.

Taxa de fecundidade total (TFT) - corresponde ao niimero de filhos que, em
média, teria uma mulher, ao final do periodo reprodutivo.
Taxa média geométrica de crescimento anual (TMGCA) - reflete a intensidade com que a
populacdo esta crescendo anualmente.

1.6 ANEXO
Tabela 6.1 - Populacio por sexo segundo as Regides Administrativas - Distrito Federal -
2013

Distrito Federal e Regides | Populagio Sexo

Administrativas Total 2013 Masculino Feminino
Plano Piloto 216.489 100.369 116.120
Gama 134.958 64.050 70.908
Taguatinga 212.863 97.214 115.648
Brazlandia 51.121 24.692 26.429
Sobradinho 63.715 30.316 33.398
Planaltina 185.375 89.692 95.683
Paranoa 46.233 21.997 24.236
Nucleo Bandeirante 23.714 10.752 12.961
Ceilandia 451.872 217.889 233.982
Guara 119.923 55.115 64.808
Cruzeiro 32.182 14.775 17.407
Samambaia 228.356 111.939 116.417
Santa Maria 122.721 59.886 62.836
Sdo Sebastido 98.908 49.066 49.842
Recanto das Emas 138.997 68.480 70.517
Lago Sul 30.629 15.291 15.338
Riacho Fundo 37.606 17.122 20.484
Lago Norte 34.182 17.260 16.922
Candangolandia 16.886 8.308 8.578
Aguas Claras 118.864 57.220 61.644
Riacho Fundo IT 39.424 19.092 20.332
Sudoeste/Octogonal 52.273 25.007 27.265
Varjao 9.292 4.486 4.806
Park Way 19.727 9.476 10.251
SCIA - Estrutural 35.094 17.725 17.369
Sobradinho 11 97.466 47.696 49.770
Jardim Botanico 25.302 12.254 13.048
Itapod 59.694 30.065 29.628
STA 1.997 1.023 974
Vicente Pires 72.415 35.833 36.582
Fercal 8.408 4.163 4,245
Distrito Federal 2.786.684 1.338.255 1.448.429

Fonte: CODEPLAN - Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios - PDAD/DF-2013
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ANEXO II: ESTRUTURACAO, BASE ESTRATEGICA E PROGRAMAS
TEMATICOS DO PLANO PLURIANUAL

2.1 Estruturacio do Plano Plurianual

O Plano Plurianual (PPA) ¢ o instrumento basico de planejamento que estabelece, de forma
regionalizada, as diretrizes, os objetivos e as metas da Administracdo Publica do Distrito
Federal. Sua elaboragdo deve observar o disposto no art. 165 da Constituigdo Federal e nos
arts. 149, 1, §§ 1°e 2% 150, § 1° e 166 da Lei Organica do Distrito Federal.

O Plano, todavia, ¢ mais do que a mera quantificacdo fisica e financeira de metas para
despesas de capital e outras delas decorrentes, bem como das relativas a programas de
duragdo continuada, para o periodo de 2016-2019. Conforme ja destacado, ele ¢ o resultado de
uma escolha: o propdsito de fazer com que a populacdo local tenha “Orgulho de Viver em
Brasilia”.

A concepcdo do Plano segue o modelo desenvolvido no PPA 2012-2015, cujo sentido geral ¢
o da busca por um carater mais estratégico para essa peca de planejamento, a exemplo do que
fez o Governo Federal.

Assim, as mudangas introduzidas pelo PPA 2012-2015 tém por pressupostos uma nova
relacdo com os instrumentos de agdo governamental € uma nova forma de comunicagdo com a
sociedade e com os atores envolvidos na implementagdo dos programas. E, justamente por
ainda constituirem novidade, ¢ que esses antecedentes necessarios ao Plano deverdo ser
permanentemente trabalhados e aperfeigoados.

Quanto mais consolidada estiver essa percepcao, maiores serdo as chances de o Plano traduzir
os anseios da sociedade em agdes efetivas de governo. Dai a importancia das audiéncias
publicas realizadas pela Secretaria de Estado de Planejamento, Orcamento e Gestdo, que
também visam atender ao Principio da Transparéncia, constante do art. 48 da Lei
Complementar federal n° 101, de 5 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.
Vale dizer que foram realizadas, de forma regionalizada, quatro audiéncias publicas com a
finalidade ndo s6 de apresentar e discutir o Projeto de Lei do Plano Plurianual 2016-2019,
mas também de captar sugestdes a serem nele incorporadas, caso tenham simetria com os
ditames legais e ndo sejam estranhas a esse tipo de normativo de planejamento. A primeira
audiéncia foi realizada em Samambaia no dia 23/07/15, e o convite de comparecimento foi
extensivo aos moradores de Taguatinga, Ceilandia, Brazlandia, Vicente Pires e Aguas Claras.
A segunda foi realizada em Sobradinho II, no dia 13/08/15, com a presenga dos moradores
das Administracdes Regionais de Sobradinho, Planaltina e Fercal. A terceira, realizada no dia
18/08/15 na cidade do Gama, teve também a participagdo dos moradores de Santa Maria e
Riacho Fundo I e II. A quarta audiéncia foi realizada no dia 08/09/15 na ala sul do Centro de
Convengdes Ulysses Guimaraes e contou com participagdo de moradores do Plano Piloto e de
outras quatorze Regides Administrativas.

2.2. Metodologia e conceitos para elaboragio do PPA 2016-2019"

E papel do PPA, além de declarar as escolhas do Governo e da sociedade, indicar os meios
para a implementagdo das politicas publicas, bem como orientar taticamente a a¢do do Estado
para a consecucao dos objetivos pretendidos. Nesse sentido, o Plano estrutura-se nas seguintes
dimensdes:

o Dimensao Estratégica: ¢ a orientagdo estratégica que tem como base a visdo de
longo prazo do Governo do Distrito Federal, os Eixos e Diretrizes Estratégicas;
o Dimensdo Tatica: define caminhos exequiveis para o alcance dos objetivos e das

transformagdes definidas na dimensdo estratégica, considerando as variaveis inerentes a
politica publica tratada. Vincula os Programas Tematicos para consecugdo dos Objetivos
assumidos, estes materializados pelas Iniciativas expressas no Plano;

o Dimensio Operacional: relaciona-se com o desempenho da a¢do governamental no
nivel da eficiéncia e ¢ especialmente tratada no Or¢amento. Busca a otimizagdo na aplicagado
dos recursos disponiveis ¢ a qualidade dos produtos entregues.

O PPA 20162019 trata essas dimensdes, com suas principais categorias, conforme descrito
na sequéncia:

J os Eixos, as diretrizes e os Objetivos Estratégicos foram elaborados com base no
Programa de Governo e na Visdo Estratégica que orientardo a formulagdo dos Programas do
PPA 2016-2019;

o os Programas sdo instrumentos de organizagdo da agdo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos;
J os Programas Tematicos retratam no Plano Plurianual a agenda de governo

organizada pelos Temas das Politicas Publicas e orientam a acdo governamental. Sua
abrangéncia deve ser a necessaria para representar os desafios e organizar a gestdo, o
monitoramento, a avaliacao, as transversalidades, as multissetorialidades ¢ a territorialidade;

. os Objetivos Especificos expressam o que deve ser feito, refletindo as situagdes a
serem alteradas pela implementacdo de um conjunto de agdes, com desdobramento no
territorio;

Cf. MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO. Orientagdes para
Elaboragdo do PPA 2016-2019.

. os Programas de Gestdo, Manutencdo e Servicos ao Estado sdo instrumentos do
Plano que classificam um conjunto de a¢des destinadas ao apoio, & gestdo e a manutengdo da
atuagdo governamental, bem como as agdes ndo tratadas nos Programas Tematicos.

O PPA 2016-2019 trata essas Dimensoes conforme figura 1.

Visdo de Futuro, Eixos e Diretrizes Fstratégicas
Programas Programas de
Teméticos Gestag,

Manutencao e
Objetivos Servigos a0
Especificos

AcOes Orgamentarias & nao orcamentarias

Figura 1. Dimensdes do PPA 2016-2019.

2.3. Dimensao Estratégica do Governo do Distrito Federal

A dimensio estratégica ¢ o direcionador dos rumos do Governo de Brasilia. Retrata o olhar
para frente, para o futuro, diante do contexto atual do Distrito Federal e Regido Integrada de
Desenvolvimento do Entorno (RIDE) e do cenario vislumbrado para os proximos quatro anos.
A Base da Estratégia do PPA tem como fundamento a transversalidade, a participacdo, o
comprometimento de todos os 6rgaos de governo, o alinhamento do planejamento estratégico
com agdes operacionais e o foco em resultados.

A partir de metodologia implementada core suicesen na iniciativa privada e em alguns entes da
federagdo, o Balanced Scorecard (BSC), ajustado as especificidades do Governo de Brasilia,
elaborou-se o Planejamento Estratégico do Governo do Distrito Federal com a formulagdo de
Visdo de Futuro, Eixos e Diretrizes Estratégicas que balizaram a defini¢do de Programas
Tematicos, Projetos e Agdes, propostos para os exercicios de 2016 a 2019, periodo de
vigéncia desse PPA.

Assim, a metodologia utilizada na elaboragdo da Estratégia preconizou, como ponto de
partida, a construgdo de um “Mapa Estratégico" que orienta a defini¢do do conjunto de
indicadores que serd utilizado na disseminagdo e no controle da execugdo da Estratégia do
Governo, devidamente alinhada com o Plano Plurianual.

No Mapa, os Objetivos Estratégicos sdo graficamente representados e agrupados em cinco
Diretrizes distintas e interdependentes. Esses Objetivos, dezessete no todo, estdo interligados,
por meio de uma relagdo de causa e efeito, e distribuidos entre as areas prioritarias do
Governo. As trés entregas, constantes no topo do Mapa, explicitam a Visdo de Futuro do
Governo “resgatar o orgulho de viver em Brasilia”, quais sejam: I — aumentar a qualidade de
vida e reduzir a desigualdade; Il — conquistar a confianga da populagdo no Estado; e III —
tornar Brasilia um modelo de cidade sustentavel.

Os Objetivos Estratégicos foram agrupados nas cinco Diretrizes: I — Viver bem, direito de
todos, que contempla os Objetivos Macros da Saude, Seguranga, Educagdo, Inclusdo Social,
Cidadania, Esporte, Lazer e Cultura; II — Economia mais competitiva, que aborda os
referentes & Economia, Ciéncia e Tecnologia e Turismo; III — Territério Planejado e
Estruturado, que refere aos objetivos da Mobilidade, Infraestrutura, Meio Ambiente e
Planejamento Territorial Urbano e Rural; IV — Todos por Brasilia, que aglutina os objetivos
relacionados com a participagdo social e dos servidores publicos; e V — Governo Etico,
Transparente e com foco em Resultados, que abrange os objetivos relativos a transparéncia e a
gestdo publica.

O Mapa Estratégico do Governo, com a Dimensdo Estratégica e os Objetivos Estratégicos,
acha-se representado a seguir:
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GAVERNO DE
BRASILIA

VISAD 2019

AUMENTAR A QUALIDADE CONQUISTAR CONFIANCA
DEVIDA E REDUZIR A DA POPULACAQ NO

Orgulho de viver em Brasilia
DESIGUALDADE SOCIAL ESTADO PR AR UL TR AYRL
-

Viver bem, direito de todos Economia mais competitiva

AMPLIAR A CAPACIDADE

DEATENDERASNECESSIDADES cEosoE AQUALIDADEOA
RESENBE LI REED Y EDUCACAD PROMENVER AMEIENTE
= ik et FAVORAYLL A0 DESEMVOLYIRENTD.
DEKEEOCIO E A GERACAO UE
T FMPREGO F RFNDA
AUPENTAR R SSNEAGAD PAOWICER & CIDADAN A, =
REDLZINGD A WIOLENCI £l
EACHIMINALIDAE RICCLEAD O AL CONSOLIAR BRASILIA IOHMAR BHASILIA DESTATUE EM
CoMO FOLG TURISTICO CIENCIE, DESEAVDI VIRFNTE
MACIONALMEMTE ATRATIVG TECHOLOGICD E INOVACAS
HMOREARRETITHRS, DEMGCRATIZAR O ACESS0
S COME R TRIM e e R ATTVIDADES ESPORTIVAS
ECONGMICO ESOCIAL EELZER

el

Territério planejado e estruturado

A_ A
Governo ético, transparente

Todos por Brasilia e com foco em resultados

Figura 2. Mapa Estratégico do Governo

Portanto, a partir da defini¢do da Dimensdo Estratégica do Planejamento Estratégico do
Governo, vinculou-se a Dimensdo Tatica do PPA 2016-2019, quando se estabeleceram os
Programas Tematicos, que serdo detalhados em Acdes Orcamentarias pertencentes a
Dimensao Operacional do PPA e as Leis Or¢camentarias Anuais. Tem-se, no quadro a seguir, a
correlagdo da Dimensdo Estratégica (Diretrizes e Objetivos Estratégicos) com a Dimensiao
Téatica (Programas Tematicos):

Tornar o cidaddo protagonista

na formulagdo e controle de

politicas publicas. 6203 - Gestiao para
Tornar o servidor publico resultados

elemento fundamental para a

implementagdo da estratégia do

Governo.

Assegurar o equilibrio fiscal

para garantir a capacidade de 6203 - Gestdo para
investimento do Governo. resultados
Dotar o Governo de 6204 -Atuacio Legislativa

mecanismos que ampliem a
capacidade de execugdo e de
gestdo para resultados.

Ampliar a mobilidade tornando 6216 -  Mobilidade
o transporte coletivo e ndo Integrada e Sustentavel
motorizado mais atrativos.

Ampliar 0 acesso a servigos

publicos de infraestrutura com 6210 - Infraestrutura e
qualidade e regularidade. Sustentabilidade

Garantir a protegdo € 0 uso Socioambiental
sustentéavel do meio ambiente.

Promover o  planejamento,

ordenamento e regularizagio 6208 - Territério da
territorial de forma integrada ¢  Gente
sustentavel.

Promover ambiente favoravel

ao desenvolvimento de negdcios

e a geragdo de emprego e renda. 6207 -
Consolidar Brasilia como polo Competitiva
turistico nacionalmente atrativo.

Tornar Brasilia destaque em

ciéncia, desenvolvimento

tecnologico e inovagdo

Brasilia

Ampliar a capacidade de
atender as necessidades de 6202 - Brasilia Saudavel
saude com foco na prevengao.

Promover o amplo acesso e a 6221 - Educa Mais
qualidade da educagao. Brasilia

Aumentar a sensacdo de 6217 — Seguranca Piiblica
seguranca, reduzindo a com Cidadania

violéncia e a criminalidade. 6228 - Familias Forte

Promover a cidadania, a 6211 - Direitos Humanos
protecao e a inclusdo social. e Cidadania

Valorizar a cultura como 6219 -Capital Cultural
instrumento de desenvolvimento

econdmico e social.

Democratizar o acesso a 6206 - Cidade do Esporte
atividades esportivas e de lazer. e Lazer

2.4. Dimensio Tatica

A dimensao tatico-operacional tem como fundamentos: 1) a defini¢ao de caminhos exequiveis
para o alcance dos Objetivos e das transformagdes definidas na Dimensdo Estratégica; 2) a
otimizacdo na aplicagdo dos recursos disponiveis e a qualidade dos produtos e servigos
entregues a sociedade.

Em consonincia com o modelo adotado no Governo Federal, foram redesenhadas as
categorias a partir das quais este PPA se organiza. O binémio “Programa-Agdo”, que
tradicionalmente estruturava tanto os Planos Plurianuais como os Or¢amentos, cedeu lugar a
Programas Tematicos, Objetivos Especificos e Ag¢des.

Com isso, além dos macrodesafios, o PPA 2016-2019 levou em consideragdo os seguintes
principios:

* participagdo social como importante instrumento de interagdo entre o Estado e o cidaddo
com vistas a efetividade das politicas publicas;

* incorporagdo da dimensao territorial na orientacao da alocagdo dos investimentos;

« valorizagdo do conhecimento sobre as politicas piblicas na elaboragdo dos Programas
Tematicos;

* estabelecimento de parcerias com a Unido, os Estados, os Municipios, a iniciativa privada e
a sociedade civil, visando ao somatorio de esforcos para o alcance de objetivos comuns;

« foco na efetividade, entendida como desempenho quanto a transformagéo de uma realidade,
que aponta mudangas socioecondmicas, ambientais ou institucionais necessarias ¢ que
deverdo decorrer das politicas publicas;

» foco na eficacia, relacionada com a dimensdo tatica do Plano, entendida como a
incorporagdo de novos valores as politicas publicas e a entrega de bens e servigos ao publico
correto, de forma adequada, no tempo e no lugar apropriados;

« aperfeigoamento das diretrizes para a alocagdo orcamentaria mais eficiente e a priorizagdo
dos investimentos;

. responsabilizagdo compartilhada para realizagdo dos Objetivos e alcance das Metas
de cada Programa Tematico;

. aproveitamento das estruturas de monitoramento e avaliagao existentes, com foco na
busca de informagdes complementares;

. consideragdo das especificidades de implementagdo de cada politica publica e da
complementaridade entre elas;

. articulacdo e cooperagdo interinstitucional para fins de producao e organizagdo das
informagoes relativas a gestao;

. geragdo de informagdes para subsidiar a tomada de decisdes; e

. aprimoramento do controle publico sobre o Estado.

2.5. Programas Tematicos, Programas de Gestao, Objetivos Especificos.

A seguir, sdo detalhados os Programas Tematicos, os Objetivos Especificos e os Programas de
Gestao, conforme metodologia descrita no item 1.1:
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PROGRAMA TEMATICO:
6202 — BRASILIA SAUDAVEL

OBJETIVO GERAL:

Garantir acesso universal com equidade de todos os segmentos sociais a uma rede de
atenciio integral a satide, com énfase na ampliacido da cobertura da atencio primaria e
da atencdo especializada, promoc¢do a saide, na prevencdo de fatores que levam ao
adoecimento e na educagiio em satide para populacio.

Contextualizacao

Satde

O crescimento populacional, o acolhimento da popula¢do da RIDE - Entorno e a necessidade
de incorporagdo de novas tecnologias tém representado um desafio de dificil enfrentamento
para o sistema publico do Distrito Federal. A saude publica tem sido comprometida em seu
desenvolvimento e qualificacdo dos servicos prestados nos ultimos anos por diversas razdes,
dentre elas: inversdo da priorizagdo das agdes em satide, desabastecimento de medicamentos e
materiais hospitalares, ingeréncia nos focos assistenciais, manutencdo dos servigos de forma
reativa e ndo planejada e, principalmente, descompasso entre as necessidades de crescimento
e a dotacdo orgamentaria. Estes fatos contribuiram para a potencializagdo deste desafio com
graves interrupgdes e descontinuidade temporéria nas agdes de impacto direto e indireto nos
servicos prestados a populagao.

Com base neste diagndstico, houve o entendimento comum de que ¢ necessaria a reconstrugdo
do Sistema Unico de Saude do Distrito Federal que 'se fundamenta na reestruturagio do
Modelo de Atengdo a Saude, modernizagdo do Modelo de Gestdo, priorizando a
descentralizagdo e maior autonomia das regides de saude, e revitalizagdo em toda a
infraestrutura da rede assistencial e de suporte técnico administrativo da Secretaria de Estado
de Satude do DF - SES, que s3o elementos estratégicos para a organizagdo ¢ a melhoria das
redes de saude e a integragdo entre o Distrito Federal e os municipios do Entorno.

No ambito do Distrito Federal, diferente do que ocorre em outros estados, a SES acumula
fungdes que, nos documentos legais que regulamentam o Sistema Unico de Saude no
territorio nacional, sdo atribuidas a estados e municipios, abrangendo desde a execugdo direta
de agdes e servigos até a regulagdo, controle e avaliagdo do sistema de saude. Para o alcance
da desejada eficiéncia e resolubilidade da rede, faz-se, assim, necessario aprimorar os
processos de planejamento e gestdo no dmbito da Secretaria de Estado da Saude, de forma a
promover, simultaneamente, a responsabilizacao das Coordenagdes Gerais de Satide — CGS e
Unidades de Referéncia Distrital - URD pelos resultados pactuados e a integragao de agdes e
servicos finalisticos, com uma integracdo do sistema de satide por regides e suas referéncias
distritais. Nesse contexto, esforcos serdo feitos no sentido de promover a sinergia entre as
atividades desenvolvidas pelas areas técnicas de planejamento, tecnologia da informagao,
regulagdo de acesso, controle e avaliagdo, bem como no sentido de incorporar instrumentos e
modalidades utilizados com sucesso por outras Unidades da Federagdo - UF, que possam
associar o interesse publico a maior agilidade administrativa, para otimizar a utilizagdo dos
recursos disponiveis.

A descentralizacdo, a corresponsabilizacdo das regides de saude, a integragdo através da
informatizagdo na totalidade da rede assistencial sdo as principais estratégias operacionais
para viabilizar o novo modelo de gestdo. As agdes envolvidas no processo incluem
planejamento, analise, customizagdo, implementagdo, operacdo assistida e manutencdo de
sistemas de informagdo em todas as unidades da rede, com o proposito de expandir e integrar
o Sistema Integrado de Saude - SIS, proporcionando agilidade e transparéncia as atividades de
todos os setores envolvidos na atengdo a satide, do nivel gerencial ao operacional.

A assisténcia farmacéutica ¢ um dos setores em que podem ser observados os reflexos mais
evidentes dos gargalos gerenciais e logisticos prevalentes na saide publica do DF. Os
problemas especificos dessa area sdo abrangentes e se manifestam em todas as etapas do
processo, como planejamento da aquisicdo de insumos, processos de licitagdo,
armazenamento ¢ distribuicdo, dispensacdo ao paciente e controle do efetivamente
consumido. A qualificacdo dos processos gerenciais envolvidos em todas essas etapas, dos
recursos humanos e de estrutura minima adequada na rede de satide da SES-DF pode
contribuir decisivamente para a melhoria do acesso, da resolubilidade dos problemas
rotineiros e da racionalizagdo das despesas do GDF com impacto positivo na cobertura
assistencial para os usudrios do SUS no DF.

No que se refere a execugdo direta de agdes e servigos, uma das principais propostas em
termos de politicas publicas ¢ o fortalecimento da atengdo primaria, como acesso principal as
linhas de cuidados no SUS/DF. De fato, tal caminho tem menor custos de manuten¢do de
servicos ao mesmo tempo em que muitos estudos mostram que areas com melhor atengdo
primaria possui melhores resultados em saude, incluindo as taxas de mortalidade geral, as de
mortalidade por doenga cardiaca e as de mortalidade infantil. Mesmo reconhecendo a
importancia fundamental da aten¢do primaria para a estruturagdo de um sistema de saude
universal e integral viavel, o fato ¢ que esse sistema ndo pode prescindir da atengdo
especializada de média e alta complexidade. A atengdo especializada, por sua vez, geralmente
exige mais recursos do que a atengdo basica porque enfatiza a aplicagdo de recursos muitas
vezes intensivos em tecnologia. Nesse sentido, coloca-se um duplo desafio para o sistema de
saude publica do Distrito Federal: por um lado, a continuidade do esforgo de estruturagio e

expansao da atengdo basica e, por outro, a continuidade da estruturagdo da rede de atengdo
especializada, muito mais onerosa.

Ainda no escopo da atengdo a satde, trés areas merecem destaque e abordagem particular, por
suas especificidades e interagdes: 1 - A aten¢@o primaria com foco na Estratégia da Familia,
sendo o alicerce e fortalecimento das Redes de Atengdo com foco nas linhas de cuidados; 2 -
A média e alta complexidade, desde a satide mental, os exames complementares de alta
complexidade e a urgéncia e emergéncia; 3 — A Vigilancia em Saude, com foco na promogao
da saude da populagdo, prevengdo, redugdo e eliminagdo de riscos e agravos, inclusive
decorrentes do processo de trabalho, por meio da execugdo de suas politicas publicas.
Espera-se que, ao final dos proximos quatro anos, as agdes implementadas e os avangos
setoriais sejam percebidos ¢ aprovados, refletindo-se principalmente em resultados
impactantes da promogdo, prevencdo, assisténcia integral, e na reabilitacdo e reinser¢do na
sociedade, como incremento na qualidade de vida da populagdo do DF.

Hemoterapia

A atividade hemoterapica ¢ regulamentada por lei federal, Lei n° 10.205, de 21.03.2001, a
qual considera a Hemoterapia “especialidade médica, estruturada e subsidiaria de diversas
agOes médico-sanitarias corretivas e preventivas de agravo ao bem-estar individual e coletivo,
integrando, indissoluvelmente, o processo de assisténcia a saude, observando os principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saude.

Os servigos hemoterapicos, fundamentais a saide da populagdo do Distrito Federal e ao
fortalecimento do SUS compreendem: o Ciclo do Sangue; Banco de Sangue de Cordao
Umbilical e Placentario; Laboratorios de Referéncia de Imunologia de Transplantes e
Hemostasia e atencdo a satde dos doadores/pacientes.

No ambito do Distrito Federal, cabe a Fundagao Hemocentro de Brasilia - FHB, orgao gestor
do Sistema de Sangue, Componentes ¢ Hemoderivados — SSCH, assegurar sangue, seus
componentes e exames especializados com qualidade e em quantidade adequada para a
populagdo do Distrito Federal.

Além de disponibilizar o sangue, a FHB exerce a¢des de hemovigilancia junto a rede ptblica
do Distrito Federal, estando sempre atenta a qualidade do ato transfusional e¢ o
acompanhamento de possiveis reagdes adversas, mesmo que raramente acontecam.

A Portaria n° 54, de 14 de abril de 2011 regulamentou as competéncias da Fundagio
Hemocentro de Brasilia e o Sistema de Sangue, Componentes e Hemoderivados (SSCH) no
ambito da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal, dando competéncia a FHB para
elaborar e implementar o Sistema de Sangue, Componentes e Hemoderivados — SSCH.
Estabeleceu, também, a FHB como o6rgdo gestor dessa politica no Distrito Federal, de acordo
com a Lei n° 10.205, de 21/03/2001, que regulamentou o § 4° do art. 199 da Constitui¢ao
Federal, relativo a coleta, processamento, estocagem, distribui¢do e aplicagdo do sangue, seus
componentes e derivados, e estabelecimento do ordenamento institucional indispensével a
execucdo adequada dessas atividades, juntamente com o Decreto 3.990, de 30 de outubro de
2001 que, por sua vez, regulamentou a citada Lei.

No Sistema de Sangue de que trata o artigo acima mencionado, aponta, também, a
responsabilidade da FHB com a atencao integral aos portadores de Coagulopatias Hereditarias
e Hemoglobinopatias Hereditarias, abrangendo o cadastro de pacientes portadores de
Coagulopatias Hereditarias, Doengas Falciformes e outras Hemoglobinopatias; o
armazenamento ¢ dispensacdo de concentrados de fatores da coagulagdo e o sistema de
informagao e registro das atividades referentes a esse universo.

Pela Portaria n° 162, de 9 de agosto de 2012, foi regulamentada a atribui¢do acima citada, no
ambito da Secretaria de Estado de Satde do DF, visando a coordenar e regular a atengdo
integral aos pacientes com coagulopatias hereditarias.

Em resposta a essa missdo estabelecida, a FHB tem, atualmente, mais de 350 pacientes com
hemofilia e outras patologias da coagulagdo hereditdria sendo acompanhados em seu
ambulatorio, assistidos por uma equipe multiprofissional e multidisciplinar, contando com
profissionais da area médica (hematologia e ortopedia), de enfermagem, de servigo social, de
farmacia, de nutri¢do, de fisioterapia, de laboratorio (técnico) e técnicos administrativos.
Todos direcionados a atengao integral as pessoas com coagulopatias hereditarias. Conta com o
apoio ortopédico do Hospital de Base do Distrito Federal que ficou como referéncia para
cirurgias necessarias.

Além da assisténcia acima citada, tais pacientes contam com o Laboratério de Hemostasia
para a realizagdo dos exames especificos, o qual foi reconhecido pela Federagdo Mundial de
Hemofilia e qualificado no Sistema de Avaliacdo de Qualidade Externa Internacional do
Reino Unido com 2 avaliagdes notas “A”. No ano de 2014, foram realizados mais de 9.000
exames especificos.

Ainda em relagdo a Portaria n® 54/2011, anteriormente citada, foi delegada a competéncia a
FHB de coordenar as agéncias transfusionais dos hospitais da SES/DF.

Em primeiro de agosto de 2013, a Fundac@o passou a ter uma nova estrutura administrativa,
conforme Decreto N° 34.538, de 31 de julho de 2013 e o novo Estatuto aprovado por meio do
Decreto N° 34.539, também de 31 de julho de 2013.

Juntamente com a nova estrutura administrativa, estabelece-se o novo Estatuto da FHB,
adequado as novas necessidades institucionais, destacando-se o fortalecimento dado a gestdo
estratégica e participativa, com a efetiva atuacao do seu Colegiado de Gestdo, um “espago de
decisdo, responsavel pela disseminagdo de informacdes, identificagdo e defini¢do de
prioridades, visando a gestdo de forma descentralizada, democratica e participativa”.
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A Fundagdo Hemocentro de Brasilia ¢ uma instituicdo reconhecida pela qualidade de seus
servicos ¢ produtos. A busca pelo aperfeigoamento continuo de seus processos visa ao
atendimento com qualidade, a crescente demanda por seus servicos. Como prova disso,
conquistou, em 2012, a certificagdo ISO 9001:2008 — Sistema Gestao de Qualidade, conferida
pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, ao chamado Ciclo do Sangue, ou
seja, desde a recepgdo do candidato a doagdo até a distribuicdo dos hemocomponentes as
agéncias transfusionais. A mesma certificagdo foi novamente obtida nos anos de 2013, 2014 ¢
2015.

No que concerne a inspegdo realizada pelos 6rgdos de vigilancia Sanitaria, a FHB passou a ser
acompanhada, anualmente, a partir de 2011.

Naquele ano, a FHB obteve o percentual de 76,32% de conformidades, em relagdo aos itens
verificados, subindo para 90,65% no ano seguinte e, em 2013, chegou ao percentual de
97,1%, conferindo-lhe a classificacdo de Instituicdo de Satide de Baixo Risco, mais alta
qualificacdo conferida pelos orgdos de vigilancia sanitaria, concedendo somente as
institui¢des de satide que apresentam mais de 95% de conformidades relacionadas a relagdo
de requisitos estabelecidos pela legislagdo sanitaria. No corrente ano (2015), a inspegdo
sanitaria apontou como percentual de conformidades 97,7% dos itens verificados, mantendo
sua qualificacdo de Instituicdo de Satide de Baixo Risco.

Fica evidente, entdo, a eficacia das agdes de melhoria que vém sendo continuamente
implementadas, com o objetivo de dinamizar as atividades da FHB, bem como melhorar a
seguranca e qualidade dos servigos.

Entretanto, continua sempre presente a grande preocupacdo e os intensos esforgos, por parte
de todos os membros da FHB, no que concerne a pratica voluntaria de doacdo de sangue por
parte da populagdo do Distrito Federal e entorno.

A adogdo de um importante escopo de agdes educativas, tais como o estimulo ao “trote
solidario”, campanhas de mobilizagdo através das midias disponiveis, identificagdo e
treinamento de multiplicadores, campanhas junto a 6rgdos e institui¢des publicas e privadas,
acdes junto a diversas escolas atuando com os chamados “doadores do futuro”, e outras, vem
aumentando, significativamente, o indice de doacao de sangue.

Com muito esfor¢o, vem se conseguindo manter o indice de duas doagdes por 100 habitantes,
patamar desejado pelos hemocentros de todo mundo. Manter este percentual exige um
trabalho constante, envolvendo o aumento continuo de doadores, na mesma proporgdo de
aumento populacional, estimulando, porém, a fidelizagdo dos doadores por intermédio de
medidas educativas, acolhimento adequado e credibilidade na qualidade do produto
disponibilizado.

Nao ¢é sem razdo que o indice de satisfagdo do doador vem crescendo a cada ano, o qual em
2011 foi de 97%, passando para 96,3%, 97,2% e 97,6% nos anos seguintes. No ano em curso,
a média ¢ de 98,1% de satisfagdo do doador.

Além da doagdo de sangue total, com vistas a producdo e distribuigdo de seus
hemocomponentes, a fim de viabilizar o funcionamento de varios servicos da SES/DF, a FHB
realiza, também, sorologia para transplantes de 6rgdos no DF, sorologia para pacientes renais
cronicos submetidos a dialise e fenotipagem de pacientes da Rede de Satude da SES.

Outro laboratorio que a FHB disponibiliza para a populagao do DF e entorno ¢ o Laboratorio
de Tmunologia de Transplantes - LIT, credenciado pelo Servigo Nacional de Transplante do
Ministério da Saude como Laboratorio Tipo II, atendendo aos programas de Transplante
Renal Intervivo e Cadavérico, Transplante Cardiaco, Transplante de Medula Ossea e o
Registro Nacional de Receptores de Medula Ossea (REREME). Além de tais atendimentos,
realiza, também, tipagens do sistema antigeno leucocitario humano (HLA), por metodologia
de biologia molecular, Classes I e II, solicitados pela Central de Notificagdao, Captagdo e
Distribui¢io de Orgios do DF — CNCDO/DF e na doenga e Transplante de Limbo. Em 2014,
o LIT/FHB realizou mais de 7.000 exames. Cabe a men¢do dos mais de 40 transplantes de
medula 6ssea realizados no Distrito Federal com a participagao direta da FHB. Evidente
expansdo ao se comparar com o 4 transplantes realizados em 2013.

Seguindo o mesmo contexto e dando continuidade ao cumprimento de metas estabelecidas
pela FHB, foi inaugurado, em junho de 2010, o Banco de Sangue de Célula de Cordao
Umbilical e Placentario — BSCUP, em parceria com o INCA e a Fundagdo Ary Frausino,
dando, assim, continuidade ao Programa REDE BRASILCORD — Rede Nacional de Bancos
Publicos de Sangue de Corddo Umbilical e Placentario.

Esse trabalho visa a utilizagdo de tronco hematopoéticas, obtidas de sangue de corddo
umbilical e placentario, em pacientes que necessitam de transplante de medula 6ssea e que
nao encontram doador compativel. Suas atividades, efetivamente, comegaram no segundo
trimestre de 2012.

Igualmente merece mengdo o inicio dos procedimentos de coleta de sangue por aférese, em
janeiro de 2010. Esse processo permite separar plaquetas do sangue, por um equipamento
especial, que retém cuidadosamente parte das plaquetas e, em seguida, devolve ao doador os
demais componentes do sangue. A sua grande vantagem ¢ que o volume de plaquetas coletado
¢ muito maior e mais rapido, beneficiando, com mais celeridade, um maior niimero de
receptores, especialmente aqueles portadores de tipagens sanguineas mais raras.

As perspectivas e metas para o periodo de 2016/2019 da FHB serdo as de manter o seu
intenso trabalho no sentido de mobilizar a populacdo para a importancia da doagdo de sangue,
captando novos doadores de forma continuada, associando ao permanente esfor¢co para
garantir a satisfacdo do doador habitual, juntamente com a manutengdo de sua credibilidade
junto aos habitantes do DF e entorno. No basta, somente, manter as a¢des habituais de

captagdo de doadores, pois a demanda pelo sangue aumenta continuamente, decorrente do
crescimento populacional e da qualificagdo da assisténcia. Ocorre que, com a crescente
captagdo de doadores, proporcionalmente, o percentual de doadores fidelizados diminui,
exigindo grande esforgo para o continuo incremento destes, requerendo, com isso, a
permanente busca da satisfagdo de quem procura a unidade, juntamente com a manutengao da
credibilidade dos servigos prestados pela FHB junto a populagdo. A doagdo ¢ um ato
voluntario e altruista, requerendo grande esfor¢co para obter a satisfacdo de quem doa,
garantindo, assim, seu retorno e sua participagdo como captador parceiro. Somente com a
busca continua dos aspectos de mobilizagdo e satisfacdo desse universo populacional garantira
o incremento necessario de doagdes para suprir a rede dos hemocomponentes necessarios.
Com isso, pretende atingir as seguintes metas:

1 - Manter o percentual de doagdes em relagdo a populagdo do DF em 2%.

2 - Manter o percentual de doadores fidelizados em 50%.

3 - Manter o indice de satisfagdo do doador acima dos 95%.

OBJETIVO ESPECIFICO:

001 — ATENCAO PRIMARIA, PROMOCAO E EDUCACAO EM SAUDE E
PREVENCAO AO ADOECIMENTO: Expandir e qualificar a oferta da atencio
primaria em satide por meio da Estratégia de Satide da Familia e de politicas publicas
transversais para a oferta de acées voltadas dos cidaddos quanto aos fatores
responsaveis pela boa saude, a prevencio de fatores que levam ao adoecimento, para o
diagnostico, o tratamento e a reabilitacdo, garantindo a universalidade do acesso aos
servicos de satide e a equidade no atendimento das necessidades da populacio.
UNIDADE RESPONSAVEL:

23.101 - SECRETARIA DE ESTADO SAUDE DO DISTRITO FEDERAL - SES
Caracterizagio

A Secretaria de Estado de Satde do Distrito Federal (SES-DF), dentro de sua politica de
qualificacdo da atengdo a saude, tem como decisdo inalienavel a reestruturagdo e expansao da
Atengdo Primaria a Satde (APS). Do ponto de vista estratégico, a valorizacdo da APS
contribui de forma decisiva para a reversdo do atual modelo de atengdo a saude do DF.

E importante contextualizar que semelhante aos paises desenvolvidos, o Brasil e o Distrito
Federal também apresentam elevacdo de suas taxas de morbimortalidade por condigdes
cronicas decorrentes, sobretudo, do envelhecimento da populagdo. Diante desse cenario, €
imperativo a implementacdo de politicas publicas que, além de qualificarem as a¢des de
recuperagdo da saide (curativas), fortalecam também as vertentes da promogdo da satde e
prevengdo de agravos, campos de atuagdo primordiais da APS.

A SES-DF, em consonancia com a Politica Nacional de Aten¢ao Bésica (PNAB), aponta a
Estratégia Satide da Familia como modalidade preferencial para proporcionar agdes de APS
para sua populagdo. Isso se justifica por ser um modelo que esta consagrado como de maior
potencial para oferecer a melhor ateng¢do a saude da populagdo por meio da implementacao
dos principios da APS: integralidade, longitudinalidade, resolutividade, primeiro contato,
produgdo de vinculo, coordenagdo, competéncia cultural, orientagdo familiar e orientacdo
comunitaria.

Para promover significativo aumento de qualidade assistencial na rede de satide do DF ¢
preciso primeiramente ampliar o acesso. O acesso as agdes ¢ servigos de saude permanece
como um problema muito grave no DF. O modelo assistencial ainda centrado na doenca e que
privilegia o atendimento de urgéncias e emergéncias induz a populagdo usudria a uma busca
incessante pela rede hospitalar. A desarticulagdo existente entre os servigos dos diferentes
niveis de atengdo torna a rede publica de satide pouco resolutiva para a populagdo do DF.
Estudos e experiéncias gestoras nacionais e internacionais indicam que o reordenamento da
Rede de Atencdo a Satde a partir da APS reduz custos e otimiza resultados, gerando
repercussoes positivas para todo o sistema.

Portanto, a meta estruturante da Area de Atencdo Primaria a Saude, nestes quatro anos, ¢ a
expansdo e qualificacdo da Estratégia de Saude da Familia. Isso exigird investimentos em
infraestrutura, suprimento de insumos, qualificagdo profissional, modernizagdo dos processos
de trabalho e, inclusive, desenvolvimento de estudos e pesquisas na area de monitoramento e
avaliagdo da APS sdo partes estruturantes para o novo modelo.

Estrategicamente os avancos desejados estdo condicionados por um conjunto de fatores que
passam pela expansdo ordenada e gradual das Equipes de Satde da Familia — ESF e das
Equipes de Saude Bucal - ESB, pela organizacdo dos seus processos de trabalho, pela
revitalizagdo da Rede de Atengdo, por meio de reformas em unidades existentes ¢ a
construcao de novas Unidades Bésicas de Saude - UBS e, também, pela conversdo do modelo
de atengao praticado em Centros de Saude, de forma que passem a alocar ESF e ESB.
Acrescente-se que tal expansdo evolui concomitantemente com a qualificacdo da APS, nos
niveis central, regional e local do SUS/DF, com vistas a reestruturagdo e hierarquizagdo das
acoes e servicos ofertados. Em termos de organizagéo das a¢des de satde, trabalha-se com a
defini¢do de linhas de cuidado visando a melhoria da atengdo prestada a satide das criangas,
mulheres, adolescentes, jovens, adultos e idosos, incorporando os conceitos de integralidade
do sistema. Além disso, a implantagdo de Nucleos de Apoio a Satide da Familia (NASF), na
perspectiva de desenvolver apoio matricial as ESF, de forma a promover a integralidade da
atencdo e aumentar a resolubilidade das equipes, propicia melhoria da situagdo de satde e
qualidade de vida da populag@o.
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A atengdo primaria em satde atua ainda na busca da equidade em saude, de acordo com a
realidade atual do Distrito Federal, contemplando as especificidades da populagdo que requer
uma atuagdo mais complexa e especifica, tendo em vista suas peculiaridades. Nelas se
incluem, além da populagdo interna dos presidios e os pacientes que necessitam de atengdo
domiciliar, os grupos populacionais que se encontram em situagdo de vulnerabilidade na
perspectiva biopsicossocial, causada por motivos diversos, demandando agdes que
contemplem toda a complexidade que a situac@o requer, tais como: a populagdo em situagao
de rua, as pessoas com deficiéncia, a populagdo rural, a populagdo negra e a populagdo LGBT
(Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais e Transgéneros).

Metas 2016-2019:
1. Alcangar 80% de cobertura populacional adscrita a Estratégia Satde da Familia e
qualificar todos os servigos de Atengao Primaria a Saude do DF. (SES)

Indicadores:
Denominacio do Unidad indice Apurad Periodicid Desejado em Fonte da
Indicador ede Mais 0em ade 1° 2° 3° 4° Informag
Medida  Recente de Ano Ano Ano Ano do
Apuragio
Percentual de Obitos % 53 2014 Anual 48,8 445 40,2 36 Sistema
neonatais de
classificados ~ como Informaga
evitaveis por o de
adequada atengdo a Mortalida
gestagdo de/Datasu
s/ SES
Cobertura de % 37,80 2014 Anual 50 55,5 65 70 SES
acompanhamento das
condicionalidades de
saude do Programa
Bolsa Familia
Taxa de casos novos 1/1.000 4 2014 Anual 3,4 3 2,7 2 SINAN/S
de sifilis congénita VS/ SES
Pratica  Integrativas Razdo 0,8 2014 Anual 1,3 1,4 1,5 1,6 DIRAPS/
em Saide- PIS - GERPIS/
ofertadas de maneira SES
regular/ unidades
assistenciais
Percentual da % 50 2014 Anual 66,6 70,8 75 80 GEAD/S
populagdo  atendida APS/SES
pelas  Equipes da
Atengdo  Domiciliar
(AD)
Percentual de % 20 2014 Anual 30 40 60 80 SESIPE,
ingressos no sistema DCCP,
prisional com plano EABP/
de cuidados SES
elaborado pela equipe
de satide

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acdes Orcamentarias

3135 — Construgdo de Unidades Basicas de Satde

3136 — Ampliacdo de Unidades Basicas de Saude

3222 — Reforma de Unidades Bésicas de Satude

4133 — Atencdo integral a satide de adolescentes em medida socioeducativa em regime
fechado

4208 — Desenvolvimento das A¢des de Atengdo Primaria em Satde

6055 — Assisténcia a saude no Sistema Prisional

OBJETIVO ESPECIFICO:

002 — ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE: Ampliar o acesso e a qualidade da
atencdo especializada (média e alta complexidade), por meio da adequacdo das
estruturas fisicas, tecnologicas e das acdes em saide que a compoem.

UNIDADE RESPONSAVEL:

23.101 - SECRETARIA DE ESTADO SAUDE DO DISTRITO FEDERAL - SES
Caracterizagao

As agdes e servicos necessarios para a execugdo das redes de assisténcia sdo extensos e tém
varias interfaces com as diferentes areas de atuagdo da satide e com outros Orgaos setoriais do
governo. Neste sentido, considera-se a média e alta complexidade (MAC) como a
continuidade da Atencdo Basica (AB) e parte indispensavel das redes integradas de
assisténcia, realizada por profissionais especializados, em servigos qualificados, com
utilizagdo de tecnologia, apoio diagnostico e terapéutico sendo, em muitas vezes, de alto
custo.

As redes de atengdo especializada no DF se constituem como um dos principais pontos de
organizagdo da oferta de atengdo a saude oferecida ao conjunto da populagdo, seja pelo tipo
de servico, seja pela grande concentragdo de procedimentos de média e alta complexidade ou
pelo consideravel volume de recursos consumidos. No contexto da organizagdo vigente na

Secretaria de Saude do Distrito Federal, a atencdo especializada ¢ realizada
predominantemente nos hospitais da rede propria. Nesse contexto, ¢ necessario para seu
fortalecimento o incremento da qualidade dos servigos secundarios e terciarios prestados a
populagdo, em consonancia com os principios e diretrizes do SUS, a ampliagdo do acesso, o
acolhimento eficiente ¢ humanizado com atendimento integral e resolutivo, incluindo o
suporte para operacionalizar agdes em Servico Social, acesso integral aos Servigos de
Nutri¢ao e atencao especializada em Satde Bucal.

O Distrito Federal possui uma rede hospitalar heterogénea em termos de complexidade e
incorporagdo tecnolégica e desempenha papel de referéncia de aten¢do especializada nao
apenas para a sua regido de abrangéncia, mas, sobretudo, para a populagdo de outras regionais
de satde e estados vizinhos — principalmente Goias, Minas Gerais e Bahia. A discussao sobre
os papéis dos hospitais do Distrito Federal se baseia no desenvolvimento de novas atividades
de atencdo secundaria para as regides periféricas de Brasilia e, consequente, desconcentragao
de forma estruturada da atual oferta de servigos terciarios, garantindo maior equilibrio entre as
diferentes regides, bem como melhor aproveitamento da capacidade instalada nas regides
centrais.

Neste sentido, cada hospital devera desempenhar um papel especifico na rede de atengdo em
saude, baseado em critérios de necessidades populacionais, especificidades locais, capacidade
operativa dos servigos ¢ também na adequagdo fisica e tecnologica necessaria para as
respostas demandadas. Ainda com vistas ao aumento e qualificagdo da oferta de servigos de
satde, propde-se a utilizagdo de diferentes modalidades de parceria com a iniciativa privada,
em especial com institui¢des privadas sem fins lucrativos.

Com relagdo a infraestrutura, a maioria dos hospitais da SES/DF apresenta problemas
relacionados a estrutura fisica, a manutencdo de equipamentos e a caréncia de recursos
humanos e materiais. O enfrentamento da problematica da atengdo especializada, complexa e
diversificada representa um desafio inadiavel ao processo do fortalecimento do SUS no DF.
Para promover a ampliagdo do acesso, além de contemplar as areas de vazios assistenciais,
medidas sdo necessarias no que se refere a reforma dos hospitais existentes.

A implantagdo de novos servigos, adequagdo tecnoldgica, aquisicdo e manutengdo dos
equipamentos médico-hospitalares, constru¢do de quatro novas unidades hospitalares
(Hospital do Gama, Hospital da Ceilandia, Hospital do Cancer e segundo bloco do Hospital
da Crianga), construgdo do Bunker do Hospital de Base, reforma do atual Hospital da
Ceilandia, ampliacdo do Hospital de Apoio, digitalizagdo da Radioterapia, aquisicdo de
aparelhos de Ressondncia, investimento em estruturas fisicas, custeio de novos servigos de
média e alta complexidade no DF e aquisicdo de material médico-hospitalar, dentre outras,
sdo acdes planejadas para fortalecer a assisténcia a saude da populagdo do Distrito Federal.
Além das obras relacionadas, reformas e ampliagdes de menor porte serdo realizadas,
conforme identificagdo de necessidade das unidades de satide e também projetos especificos.
Haverd, também, a celebrac@o de convénios com o Ministério da Satide para o mesmo fim.

Metas 2016-2019:

1. Adequar a taxa de ocupacdo de leitos hospitalares do DF para 80% dos leitos de
internagdo, seguindo os parametros do MS nos proximos quatro anos; (SES)

2. Implementar centrais de laudos integradas e digitalizadas para cada uma das
especialidades: Radiologia e Patologia Clinica até 2019; (SES)

3. Implantar em 100% das Unidades de Saude de Média e Alta Complexidade da Rede
SES/DF, no minimo, 03 protocolos de seguranca do paciente (“Higienizagdo das Maos”,
“Identificagdo dos Pacientes” e “Cirurgia Segura”), conforme recomendagdo da Organizagdo
Mundial de Saude — OMS, Programa Nacional de Seguranca do Paciente (Portaria GM/MS n°
529/2013) e RDC 36/2013 da ANVISA; (SES)

4. Aumentar a oferta de servigos a regulagao em 30% para reducdo das filas de espera. (SES)

Indicadores:
Denominagao do Unidad Indice Apurado Periodicid Desejado em Fonte da
Indicador ede Mais em ade 1° 23 3° 4° Informac¢
Medida  Recent de Ano Ano Ano Ano o
e Apuragao
Cobertura de leitos  1/1000 1,8 2014 Anual 1,8 2 2,25 2,5 CENES/I
hospitalares por BGE/SES
habitantes da regiao
Tempo de Dia 11,9 Abril/201 Anual 11,9 11,9 11,9 11,9 SIS/SES
Permanéncia em 5
Leitos de  UTI
pediatrica
Tempo de  Dia 24,4 Abril/201 Mensal 244 244 24,4 24,4 SIS/SES
permanéncia em 5
leitos de UTI
Neonatal
Tempo de  Dia 20 Abril/201 Mensal 14 10 8 6 SES/DF
permanéncia em 5
leitos de UTI Geral
Tempo de  Dia 7 Abril/201 Mensal 6 5 4 3 SES/DF
permanéncia em 5
leitos de UTI Pos —
Cirtrgica
Tempo de  Dia 15 Abril/201 Mensal 12 10 8 6 SES/DF
permanéncia em 5
leitos de UTI
Neurotrauma
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Denominacio do Unidad ndice Apurado Periodicid D do em Fonte da
Indicador ede Mais em ade i P 3° 4° Informag

Medida Recent de Ano Ano Ano Ano ao

e Apuracio

Tempo de Dia 10 Abril/201 Mensal 8 6 4 3 SES/DF
permanéncia em 5
leitos de UTI Cardio
Tempo de  Dia 10 Abril/201 Mensal 8 6 4 3 SES/DF
permanéncia em 5
leitos de UTI
Materna
Média de  Dia 5-6 31/12/20 Anual 5 4 3 1 SES/DF
Permanéncia em 14

Leitos de Observagdo
do Pronto Socorro

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acbes Orcamentarias

1968 — Elaboragéo de projetos

2145 - Servigos assistenciais complementares em saude

2585 — Desenvolvimento de Ag¢des para Rede de Atengio ao Usuario de Alcool e outras
Drogas

2885 — Manutencao de maquinas e equipamentos

3140 — Construcdo de unidades de atengdo especializada em saude
3141 — Ampliacdo de unidades de atengdo especializada em satide
3223 — Reforma de unidades de atencao especializada em saude

3467 — Aquisi¢do de equipamentos

3642 — Construc@o de unidade de terapia intensiva (UTI) no hospital regional de Brazlandia
(EP)

4068 — Alimentacao especial e nutri¢do na Integralidade do SUS
4137 — Contratualizagdo dos Hospitais de Ensino

4138 — Desenvolvimento de Agdes de Servigos Sociais

4205 — Desenvolvimento de agdes de atengdo especializada em satide
4206 — Gestdo de unidades assistenciais de saude

4227 — Fornecimento de alimentago hospitalar

6016 — Fornecimento de Orteses e proteses

6049 — Atencao a Saude Bucal

6052 — Assisténcia voltada a Internagdo domiciliar

OBJETIVO ESPECIFICO:

003 — REDES DE ATENCAO: Organiza¢io, implementacio e expansio das Redes de
atenciio a saude, orientadas a partir da Atencdo Primaria a Saude para ampliacio do
acesso e da assisténcia com qualidade.

UNIDADE RESPONSAVEL:

23.101 —- SECRETARIA DE ESTADO SAUDE DO DISTRITO FEDERAL - SES
Caracterizagiao

As Redes de Atencdo a Satude (RAS) sdo arranjos organizativos de acdes e servicos de saude
de diferentes densidades tecnologicas que, integradas por meio de sistemas de apoio técnico,
logistico e de gestao, buscam garantir a integralidade do cuidado (Ministério da Saude, 2010 —
portaria n® 4.279, de 30/12/2010).

Entende-se por Rede de Atengdo a Saide uma nova forma de organizar o sistema de atengao a
saude em sistemas integrados que permitam responder com efetividade, eficiéncia, seguranca,
qualidade e equidade as condi¢des de saude da populagio.

A SES/DF priorizara cinco redes de atencdo, quais sejam: Rede Materna e Infantil, Rede de
Atencdo as Pessoas com Doengas Cronicas, Rede de Urgéncia e Emergéncia, Rede de
Cuidados a Satde da Pessoa com Deficiéncia, Rede de Atengdo a Saude Mental.

1) Rede Materna e Infantil —- Rede Cegonha

A Rede de Atencdo a Satide Materno e Infantil ¢ uma estratégia do Ministério da Saude que
visa implementar uma rede de cuidados para assegurar as mulheres o direito ao planejamento
reprodutivo e a aten¢do humanizada a gravidez, ao parto e ao puerpério, bem como assegurar
as criangas o direito ao nascimento seguro e ao crescimento e desenvolvimento saudaveis.

A Rede de Atengdo a Saude Materna e Infantil esta inserida na discussao de Rede de Atengao
em Saude. O objetivo da RAS ¢ promover a integragdo das a¢des e servigos de saude para
possibilitar uma atengdo eficiente e de qualidade em todos os pontos de atengdo, com foco na
satisfacdo dos usuarios e a melhoria dos indicadores de morbimortalidade materno infantil.
Prevé acdes para a melhoria do acesso e da qualidade da assisténcia @ mulher e a crianga, por
meio da vinculagdo da gestante a unidade de referéncia para o parto e o transporte seguro e da
implementagdo de boas praticas na aten¢do ao parto e nascimento, incluindo o direito a um
acompanhante de livre escolha da mulher no momento do parto. As agdes estdo inseridas em
quatro componentes: (1) Pré-Natal; (2) Parto e Nascimento; (3) Puerpério e Atengao Integral a
Saude da Crianga e (4) Sistema Logistico, Transporte Sanitario ¢ Regulagao.

2) Rede de Atencio as Pessoas com Doengas Cronicas

Esta Rede estd em construgdo. Das diretrizes do Plano de Agdes Estratégicas para o
Enfrentamento das Doengas Cronicas Nao Transmissiveis do Ministério da Satde (2011-
2022), o enfoque esta inicialmente nos temas: obesidade e cancer.

E uma estratégia para realizagdo de atengdo as doengas de inicio gradual, com duragio longa
ou incerta, de forma integral nos diversos pontos de atengdo do SUS-DF a partir da realizagido

de acdes de promocdo, protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitacdo, reducdo de danos e manutengdo da saude.

Foi elaborado o Plano Oncoldgico do DF que aborda de maneira abrangente, ndo limitado
apenas aos aspectos do tratamento do cancer, mas também a todas as agdes e intervengoes,
cujo Uinico objetivo ¢ garantir o tratamento integral e oportuno por intermédio de equipes
multiprofissionais, organizando o atendimento humanizado em servigos hierarquizados e
regionalizados, baseados nos principios da universalidade e integralidade das agdes.

A Rede ndo esta implantada e o Plano de A¢do Regional (PAR) do DF encontra-se em fase
final de discussdo. A linha de cuidado da prevencdo e do tratamento do sobrepeso e obesidade
esta em fase de finalizacdo. A Rede estd em fase de diagnostico e adesdo politica e técnica
com defini¢do do grupo condutor.

3) Rede de Urgéncia e Emergéncia

E uma estratégia de organizagio da rede de atengdo a satide na area de urgéncia e emergéncia
do Sistema Unico de Satde do DF, a fim de qualificar a assisténcia prestada nos diversos
pontos de atengdo, acrescentando resolutividade para os principais problemas de saude dos
usuarios que so demandados nessa area.

E composta pelos seguintes componentes: Promogdo, Prevencdo e Vigilancia em Saude,
Atengdo basica, Servico de Atendimento Movel as Urgéncias, Sala de estabilizagdo — “Salas
Vermelhas”, Unidades de Pronto Atendimento (UPA 24h) e o Conjunto de Servigos de
Urgeéncia 24 Horas e Reabilitacdo.

Quanto a implantagdo, ainda esta de forma parcial, pois ndo atingiu toda a rede de urgéncia e
emergéncia do DF. Encontra-se na fase de Diagnostico (andlise situacional) e adesdo politica
e técnica com defini¢do do grupo condutor. As Salas Vermelhas estdo implantadas no
Hospital de Base do Distrito Federal - HBDF, Hospital Regional de Ceilandia - HRC,
Hospital Regional do Guara - HRGu ¢ Unidades de Pronto Atendimento (UPAS), mas a
proposta ¢ implantagao nos demais hospitais da Rede.

4) Rede de Cuidados a Saude da Pessoa com Deficiéncia

A Rede de Cuidados a Satide da Pessoa com Deficiéncia (RCPCD) ¢ uma estratégia que busca
ampliar o acesso ¢ qualificar a assisténcia as pessoas com deficiéncia temporaria ou
permanente; progressiva, regressiva ou estavel; intermitente ou continua, no ambito do
Sistema Unico de Saude (SUS-DF).

Essa Rede ainda ndo estd implantada no DF, mas a proposta ¢ que a implantagdo se inicie a
partir do segundo semestre de 2015, apds revisao do Plano de Agdo Regional — PAR.

Quanto a implantagdo, a Rede esta nas fases de diagnostico, de adesdo politica e técnica com
defini¢ao do grupo condutor. O Desenho da rede (pactuagao dos fluxos, dos pontos de atengao
e suas missdes) esta em fase de revisdo. A Saude Funcional ¢ responsavel pelos atendimentos
de fisioterapia, fonoaudiologia e terapia ocupacional na rede SUS/DF e realiza atendimentos
nos trés niveis de assisténcia a saude.

5) Rede de Atencdo a Satide Mental

A Politica Nacional de Saude Mental, pautada no processo da reforma psiquiatrica brasileira,
tem como fundamento a transformacdo de um modelo de aten¢do centrado na internagdo
psiquidtrica hospitalar para um modelo de atencdo de base comunitaria e territorial,
constituido por uma rede diversificada de servigcos, em consondncia com os principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saude.

A Saude Mental na SES/DF atua na implementagdo e consolidagdo desse modelo,
coordenando e supervisionando o processo de implantacdo da Rede de Atengdo Psicossocial
no Distrito Federal, com vistas a ampliagdo da cobertura assistencial em saude mental de
forma a propiciar qualidade na aten¢fo e no cuidado dos usudrios dos servigos de saude
mental, alcool e outras drogas, bem como de seus familiares.

Este modelo no DF é composto por uma rede complexa, diversificada, integrada e resolutiva
de acdes presentes em diversos centros, servicos € programas governamentais, tais como:
Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS), leitos de atengdo integral nos CAPS III e em
Hospitais Regionais, Unidades de Acolhimento — UA e Geragdo de Renda que fazem parte do
programa de reinsercdo social. A Geragdo de Renda é um Programa que faz parte do
dispositivo de Reinser¢do Social feito para estimular o usudrio a fazer sua propria producao e
gerar sua renda, desenvolver um servigo artesanal, a exemplo do Box na feira da Torre TV,
em que trabalhos sdo feitos pelos pacientes/usudrios dos servigos substitutivos — CAPS. Essas
acOes permitem estabelecer uma linha de cuidados na assisténcia e reintegracdo psicossocial
dos usuarios, inclusive no acolhimento dos egressos de hospitais psiquiatricos submetidos a
longos periodos de internagao e privados do convivio e suporte familiar.

Metas 2016-2019:

1. Reduzir o numero de trotes para 10% até 2019; (SES)

2. Reduzir o “Tempo resposta” de atendimento do SAMU para 12 minutos; (SES)

3. Reduzir o nimero de Obitos para 3% no atendimento pré-hospitalar (via publica,
logradouros, e viaturas); (SES)

4. Qualificar 30 viaturas USBs ¢ 7 viaturas USAs do SAMU/DF pelo Ministério da Satde
a partir do cumprimento das normas dos pré- requisitos estabelecidos pelo MS (Portaria
GAB/MS n°-1010/2012 DE 21/maio 2012); (SES)

5. Estruturar 01 ambulancia de transporte de paciente psiquiatrico (USA e USB) com
Equipe de Médico Psiquiatra, Psicologo, Enfermeiro, Assistente Social e Condutor, de acordo
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com a Portaria SES/DF N° 95, de 20 de maio de 2009 e Portaria SES/DF N° 82, de 27 de maio
de 2011;

6.  Implantar 4 Servicos de Residéncias Terapéuticas (SRT’s); (SES)

7. Qualificar 75% das Equipes Multiprofissionais dos Servicos de Satide Mental no
Distrito Federal; (SES)

8. Reduzir a taxa de mortalidade por Infarto Agudo do Miocardio- IAM nas primeiras 48
horas para 8%; (SES)

9.  Aumentar em 10% o mimero de pacientes submetidos a trombolise no Acidente
Vascular Cerebral- AVC nas primeiras 4 horas; (SES)

10.  Diminuir o tempo de resposta ao Trauma para 12 minutos; (SES)

11.  Reduzir a taxa de ocupagdo dos prontos-socorros para 90% até 2019; (SES)

12.  Programa “Cuidar Sempre”: Ampliar 40 leitos de internagdo para Cuidados Paliativos.
(SES)

Indicadores:
Denominagao do Unidad indice Apurad  Periodicid Desejado em Fonte da
Indicador e de Mais 0em ade 1° Do 30 4° Informaca
Medida Recent de Ano Ano Ano Ano o
c Apuracio
Taxa de Mortalidade ~ 1/1000 115 Abril/ Anual 11,2 10,9 10,6 10.3 SIM/ SES
Infantil 2015
Percentual de parto % 61,30 Abril/2 Anual 63 65 67,5 70 SIH/
normal 015 SINASC/
SES
Razdo de exames Razdo 0,31 Dez/20 Anual 0,30 0,32 0,50 0,70 SAI/SISCA
citopatolégicos  do 14 N/SES
colo do utero em
mulheres de 25 a 64
anos e a populagdo
da  mesma faixa
etaria
Razdo de exames de Razdo 0,22 2014 Anual 0,22 0,25 0,35 0,70 SAI/SISCA
mamografia de N/SES
rastreamento
realizados em
mulheres de 50 a 69
anos e populagdo da
mesma faixa etaria
Cobertura de  1/1.000 0,52 12/2014  Anual 0,54 0,57 0,60 0,62 (CNES)/
Centros de Atengdo Populagdo
Psicossocial (IBGE)/SE

S

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acdes Orcamentarias

2060 - Atendimento de Urgéncia Pré-Hospitalar

3024 - Construcdo de Centros de Reabilitagao em Satde - CER

3025- Reformas das Bases do SAMU

3028 - Construcdo de Unidades Pronto Atendimento - UPA

3031 — Reforma de Unidade de Pronto Atendimento - UPA

3165- Implantagdo de Unidades De Atengdo Em Satide Mental

3166 - Ampliagdo de Unidades de Aten¢do em Satide Mental

3173- Construgdo das Bases do SAMU

3224- Reforma de Unidades de Aten¢dao em Satide Mental

3225- Construgdo de Unidades de Atengao em Satide Mental

3663 — Construcéo do Posto de Saude do Curralinho em Brazlandia (EP)

3664 — Construcdo do Posto de Saude do INCRA 08 em Brazlandia (EP)

4225 - Desenvolvimento das A¢des de Atengdo as Redes de Saude

4226- Desenvolvimento de A¢des nas Unidades de Pronto Atendimento — UPA

Acbes Nao Orcamentarias

I Intensificac@o das articulagdes das Redes de Atencdo do DF para fortalecer as pactuagoes de
fluxos e de protocolos visando garantir a atenc¢o integral em Satide Mental; (SES)

II Indugdo da implementagao de Politicas Transversais e Intersetoriais; (SES)

III Promocg@o de iniciativas de cultura, foruns de discussdo tematicos, simpdsios e seminarios
intra e intersetorial; (SES)

IV Estabelecimento/ pactuagdo de fluxos de referéncia e contra referéncia entre os diferentes
componentes da rede; (SES)

V Estruturacdo de 60 equipes treinadas no Controle do Tabagismo, programa “Brasilia sem
Tabaco” até 2019; (SES)

VI Estruturagdo de um Centro de Orientagdo sobre os Fatores de Risco no Nucleo de
Prevencao/GECAN/DIASE/SAS/SES-DF que executard agdes educativas preventivas para
100% da demanda solicitada por unidades de satide publica, privadas e demais instituigdes
demandantes até 2019. (SES)

OBJETIVO ESPECIFICO:

004 — ASSISTENCIA FARMACEUTICA: Proporcionar a populagio do Distrito
Federal acesso a assisténcia farmacéutica de qualidade em todos os niveis de atenc¢do,
promovendo o uso racional de medicamentos.

UNIDADE RESPONSAVEL:

23.101 - SECRETARIA DE ESTADO SAUDE DO DISTRITO FEDERAL - SES
Caracterizagao

Em atendimento aos objetivos ¢ atribuigdes do Sistema Unico de Satide — SUS, no que tange a
assisténcia terapéutica integral, compete & SES/DF desenvolver agdes que visem a promogao,
protecdo e recuperagdo da satide, por meio do acesso e uso racional dos medicamentos, em
consonancia com as diretrizes da Politica Nacional de Medicamentos e a Politica Nacional de
Assisténcia Farmacéutica (Portaria GM n° 3.916, de 30 de outubro de 1998 ¢ Resolugdo n°.
338, de 06 de maio de 2004).

Nesse sentido, a Assisténcia Farmacéutica trata-se de drea extremamente estratégica, que tem
como responsabilidade viabilizar o acesso aos medicamentos e servicos farmacéuticos a
populagdo, aliado a mecanismos que garantam a seguranga do paciente ¢ 0 menor custo por
tratamento.

Nos ultimos anos, a SES/DF vem enfrentando graves problemas que se manifestam em
diversas etapas dos processos relativos ao ciclo da Assisténcia Farmacéutica, sendo estas:
planejamento da aquisi¢do, disponibilidade or¢amentéria e financeira, processos de compra,
armazenamento ¢ distribuigdo, prescricdo e dispensacdo, gestdo e controle de estoque e
assisténcia aos usuarios.

Acerca da falta de regularidade no abastecimento da rede, destacam-se como principais
fatores:

- Deficiéncia na informatizacao das unidades de saude e das farmacias da rede SES/DF;

- Caréncia de recursos humanos e ferramentas de controle para executar as tarefas especificas
da Assisténcia Farmacéutica em nivel central ¢ nas unidades assistenciais; e

- Problemas nos processos de aquisi¢do de medicamentos, tais como: fracassos por prego,
atraso na entrega e pedido de cancelamento de empenho pelos fornecedores, morosidade dos
processos de pesquisa de prego e de licitagdo.

Mas, sobretudo, como maior entrave aponta-se a indisponibilidade or¢amentaria e financeira,
visto a grande demanda de gastos e investimentos requeridos na area. Isso pode ser
evidenciado quando verificada a necessidade de recursos financeiros para a aquisicdo de
medicamentos na SES/DF que, atualmente, aproxima-se de R$ 270 milhdes por ano.

Assim, as metas ¢ agdes propostas para este objetivo especifico da Assisténcia Farmacéutica
visam enfrentar esses entraves, os quais podem ser agrupados em quatro macrodesafios:

1. Disponibilidade do medicamento certo na hora exata;

2. Farmacias e almoxarifados de medicamentos com infraestrutura adequada;

3. Quantidade de recursos humanos suficientes e qualificados; e

4. Prestagdo de servicos farmacéuticos para a populagdo, como farmacia clinica e
acompanhamento farmacoterapéutico.

Por fim, ressalta-se que tdo importante quanto o planejamento ¢ a execugdo das acodes e a
entrega dos produtos e servigos a populacdo, sendo essa a expectativa do presente instrumento
que, certamente, contribuird para a avango do acesso e do uso racional de medicamentos e,
consequentemente, com a melhoria na qualidade de vida dos usuarios da SES/DF.

Metas 2016-2019:

1. Manter regularizado o abastecimento de 100% dos medicamentos padronizados na
SES/DF; (SES)

2. Atender 100% da necessidade de recursos humanos em numero e qualificacdo adequada
na Atengdo Basica da Assisténcia Farmacéutica da SES/DF; (SES)

3. Adequar a estrutura fisica e organizacional de 80% das farmacias das Unidades Basicas
de Saude da SES/DF; (SES)

4. Capacitar, em praticas de farmécia clinica, 90% dos farmacéuticos que atuam nas
unidades de satide da SES/DF; (SES)

5. Implantar o projeto da dose individualizada em 100% dos leitos da SES-DF. (SES)

Indicadores:
Denominagio do Unidad indice Apurad  Periodicid Desejado em Fonte da
Indicador ede Mais 0em ade 1° 20 3° 4° Informaca

Medida Recent de Ano Ano Ano Ano o

e Apuracio

Porcentagem de % 91 06/2015  Anual 95 100 100 100 Sistema de
medicamentos informagio
padronizados  com da SES/DF
estoque  disponivel (Alphalinc)
na rede SES/DF
Porcentagem de % 48,88 12/2014 Quadrimest 60 80 90 100 DIASF/SA
leitos dos hospitais ral S/ SES
da  SES-DF com
implantagdo do
sistema de
distribui¢ao por

dose individualizada

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias

3153- Construgdo da Unidade de Assisténcia Farmacéutica
4215- Desenvolvimento das Ac¢des de Assisténcia Farmacéutica
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4216 - Aquisi¢do de Medicamentos

OBJETIVO ESPECIFICO:

005 — VIGILANCIA EM SAUDE: Ampliacio e qualificacio da Politica Publica de
Vigilincia em Saide para prevencdo, promocio, reducio, eliminacdo dos riscos e
agravos a satide da populacio.

UNIDADE RESPONSAVEL:

23.101 —- SECRETARIA DE ESTADO SAUDE DO DISTRITO FEDERAL - SES
Caracterizagio

O direito a saude, afirmado na Declaragdo Universal dos Direitos Humanos de 1948, esta
explicitado na Constitui¢do Federal de 1988 que define a Saude como direito de todos e dever
do Estado, indicando os principios e diretrizes legais do Sistema Unico de Saude (SUS). A
Lei Organica da Satde (Leis n° 8.080/90 e n° 8.142/90) regulamenta estes principios,
reafirmando a saude como direito universal e fundamental do ser humano.

Saude ¢ qualidade de vida e, portanto, deve estar vinculada aos direitos humanos, ao direito
ao trabalho, a moradia, educacdo, alimentacdo e lazer. O direito a saude, especialmente
quando examinado sob a oOtica da qualidade de vida, exige também que a superagdo das
desigualdades envolva o acesso democratico a alimentos, medicamentos e servigos que sejam
seguros e que tenham sua qualidade controlada pelo poder publico.

Desta forma, ressalta-se que a Vigilancia em Saude ¢ fundamental e faz parte do elenco de
politicas sociais necessarias para a constru¢do de uma sociedade justa e democratica, sendo
esta a missao central do SUS.

Com base nas principais diretrizes da Vigilancia em Satde e de acordo com a defini¢ao dos
trés Eixos do Plano de Saude Distrital 2016-2019 - Modelo de Aten¢do, de Gestdo e de
Infraestrutura e Logistica, a Area de Vigilancia & Satide do DF esta inserida no primeiro
modelo e traz como Objetivo Especifico: “Ampliacdo e qualificagdo da Politica Publica de
Vigilancia em Saude para prevengdo, promog¢ao, redugdo, eliminagdo dos riscos e agravos a
saude da populacdo”.

No Distrito Federal, a Vigilancia a Saude ¢ composta pelo conjunto das quatro Vigilancias e
do Laboratorio Central de Satude Publica, a saber:

Laboratorio Central de Saude Publica do DF - Realiza andlises laboratoriais de interesse de
saude publica do DF nas areas de biologia médica, bromatologia, ambiente, controle de
qualidade de produtos sujeitos a vigilancia sanitaria, controle terapéutico de medicamentos e
analises toxicologicas, em uma rede de servicos e agdes de vigilancia sanitaria,
epidemioldgica, ambiental e satide do trabalhador;

Vigilancia a Satide do Trabalhador - Desenvolve agdes com base Politica Nacional de Satide
do Trabalhador que define principios, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento da
atencdo integral a saude do trabalhador, com énfase na vigilancia, visando & promogao e a
protecdo da saude da populagdo trabalhadora e a redugdo da morbimortalidade decorrente dos
modelos de desenvolvimento e dos processos produtivos;

Vigilancia Ambiental em Saide - Realiza agdes de prevencdo e controle de vetores,
reservatorios, hospedeiros ¢ animais pegonhentos, bem como da qualidade da agua para
consumo humano, ar, solo, contaminantes ambientais, desastres naturais e acidentes com
produtos perigosos. Atua, também, na redugdo dos riscos de transmissdo de raiva e outras
ZOONOSES € agravos;

Vigilancia Sanitaria - Realiza auditorias em estabelecimentos publicos e privados que
fornegam produtos e/ou servigos que promovam riscos a integridade da satide do cidadao,
bem com intervengdes na qualidade do ambiente de uso coletivo da populagdo, inspegoes,
licenciamentos e interdigdes de estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de
servigos. Realiza, também, a coleta de amostras de produtos para analise;

Vigilancia Epidemiologica - Realiza agdes de vigilancia e controle das doengas
transmissiveis, ndo transmissiveis e agravos que proporcionam o conhecimento, a deteccdo e
prevengdo de qualquer mudanga nos fatores determinantes e condicionantes da saude
individual e coletiva, com a finalidade de recomendar e¢ adotar as medidas de prevengdo e
controle das doengas e agravos.

A Unidade tem a missdo de trabalhar nas agdes de promocdo da saude da populagdo,
prevengao, redugdo e eliminagdo de riscos e agravos, inclusive decorrentes do processo de
trabalho, por meio da execucdo de suas politicas. Atualmente ¢ possivel observar uma
segregacdo dos servigos prestados pelas Vigilancias que compde a area, o que implica
diretamente na qualidade da saude publica do DF. Visando a melhoria na prestagao desses
servicos, a secretaria assume como desafio para o proximo quadriénio trabalhar na unificagdo
e descentralizagdo dos servigos para as Regides de Saude do DF.

Desta forma, ¢ possivel citar como condicionantes favoraveis a execucdo do objetivo da
secretaria: qualificagdo do corpo técnico da Subsecretaria; ampla divulgagdo dos modelos e
instrumentos de planejamento e gestdo adotados e total envolvimento da alta dire¢do nas
acoes relacionadas a elaboragdo do planejamento dos objetivos, das metas e das agdes
propostas para o proximo quadriénio.

Sobre as condicionantes desfavoraveis, ¢ possivel citar: corte nos recursos do GDF a fim de
ajustar as contas do Governo; proibigdo temporaria de nomeagdes devido a medidas definidas
na Lei de Responsabilidade Fiscal; quantitativo reduzido de profissionais devido a
especificidade de algumas carreiras, assim como auséncia de uma carreira especifica para
Vigilancia em Saude.

Diante do exposto, ressalta-se que um sistema de vigilancia constitui-se um importante
instrumento para o planejamento, organizagdo, desenvolvimento ¢ avaliagdo das agdes pelos
servicos de salide, assim como para a normatiza¢do de atividades técnicas correlatas.

Metas 2016-2019:

1. Ampliar a oferta de métodos laboratoriais do LACEN/DF em 3% ao ano; (SES)
2. Ampliar, em 10% ao ano, a analise fiscal de medicamentos; (SES)

3. Realizar 280 agdes de vigilancia em satide do trabalhador até 2019; (SES)

4.

S.

Manter o indice de infestagcdo do Aedes aegypti a menos de 1% ao ano; (SES)

Ampliar, em 10% ao ano, o numero de coletas e analises de amostras de dgua para
consumo humano em relagdo aos parametros nacionais; (SES)
6. Realizar inspegoes sanitarias em 80% das farmacias de manipulagdo até 2019; (SES)
7. Realizar 86 inspegdes sanitarias em 100% dos hospitais do DF até 2019; (SES)
8. Elaborar, anualmente, 15 documentos analiticos sobre o perfil epidemioldgico e a situagéo
de satide no DF; (SES)
9. Encerrar, oportunamente, 90% dos casos de doengas de notificagdo compulsoria por ano;
(SES)
10. Manter, anualmente, o coeficiente de incidéncia da AIDS < 1 caso por 100.000 criangas
menores de 5 ano. (SES)

Indicadores:
Denominag¢io do  Unidade indic Apurad Periodicida  Desejado em Fonte da
Indicador de e 0 em de 1° 2° 3° 4° Informaca
Medida Mais de Ano Ano Ano Ano 0
Rece Apuragio
nte
Percentual de imoveis % 0,76 01/2015 Bimestral <1 <1 <1 <1 Sistema de
positivos  nos 04 Informagéo
Levantamentos do LIRAa
Rapidos de Indice GEVAPAC
para Aedes aegypti /
(LIRAa) realizados DIVAL/SE
S
Percentual de caes % 37 01/2015 Anual 80 80 80 80 GEVAZ
vacinados com a DIVAL/
vacina antirribica no SES
DF
Proporgio de vacinas % 100 01/2015 Anual 100 100 100 100 GEVEI/
do calendario basico DIVEP/SE
da  crianga  com S
coberturas  vacinais
alcangadas

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acoes Orcamentarias
1743 - Ampliacdo de Unidades de Vigilancia em Satde no DF
2596 - Desenvolvimento de Agdes do Laboratorio Central de Satide Publica do DF
2598 - Desenvolvimento de Agdes de Vigilancia em Satde do Trabalhador no DF
2601 - Desenvolvimento de Agdes de Vigilancia Ambiental no DF
2602 - Desenvolvimento de Acdes de Vigilancia Sanitéria no DF
2605 - Desenvolvimento de Ag¢des de Vigilancia Epidemiologica no DF
2610 - Desenvolvimento de A¢des de Prevengdo e Controle de Doengas Transmissiveis no DF
3154 - Construcdo de Unidades de Vigilancia em Saude no DF
3155 - Reforma de Unidade de Vigilancia em Saude no DF
4145 - Desenvolvimento de A¢oes Integradas de Vigilancia em Satde no DF
Acoes Nao Or¢camentarias
I.  Fortalecimento do Programa de Qualidade Laboratorial do LACEN; (SES)
II.  Promogao da educacio continuada dos profissionais; (SES)

III.  Fortalecimento de articulagdes com as demais Subsecretaria da SES/DF; (SES)

IV.  Elaboragdo e implantagao de Plano de Comunicagao Interna e Externa; (SES)

V.  Realizagdo de analises e estudos de modelos ja existentes de Agéncias de Vigilancia
em Saude; (SES)

VI.  Elaboragdo de instrumento legal para viabilizar a criacdo da Agéncia Distrital de
Vigilancia em Satde do DF e do Sistema Distrital de Vigildncia em Satde do DF;
(SES)

VII.  Cria¢do de Grupo Técnico - GT para discutir a elaboragdo da Missdo, Visdo e
Valores, bem como o Plano de Gestao da Agéncia Distrital de Vigilancia em Saude do
DF; (SES)
VIII.  Elaboragdo de Regimento Interno da Agéncia Distrital de Vigilancia em Saude do
DF; (SES)

IX.  Elaboragdo de instrumento legal para criagdo da carreira de Vigilancia em Saude do

DF. (SES)

OBJETIVO ESPECIFICO:

006 — GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE: Aprimorar os processos de
planejamento, participa¢io, gestdo, qualificacio e formacdo de profissionais de saude e
do controle social no ambito da SES e promover a descentralizacio de autonomia




N° 250, quinta-feira, 31 de dezembro de 2015

Diario Oficial do Distrito Federal - Suplemento-B

PAGINA 25

administrativa, financeira e responsabilizacio sobre os servicos prestados nas unidades
de satide com a integracio de acdes e servigos finalisticos, e compartilhamento com a
academia, sociedade e demais atores, de maneira a imprimir qualidade e eficiéncia
crescentes a atencio a saide no DF.

UNIDADE RESPONSAVEL:

23.101 —- SECRETARIA DE ESTADO SAUDE DO DISTRITO FEDERAL - SES
Caracterizagao

Na base do processo de criagdo do SUS, encontram-se o conceito ampliado de satde, a
necessidade de criar politicas publicas para promové-la, o imperativo da participagdo social na
construgdo do sistema e das politicas de saude e a impossibilidade do setor sanitario responder
sozinho a transformac@o dos determinantes e condicionantes para garantir op¢oes saudaveis
para a populag@o.

Os principios do SUS, conforme Art. 7 da lei n° 8.080 de 1990, sdo:

. Universalidade: o acesso as a¢des e servicos deve ser garantido a todas as pessoas,
independentemente de sexo, raga, renda, ocupagdo, ou outras caracteristicas sociais ou
pessoais;

. Equidade: ¢ um principio de justi¢a social que garante a igualdade da assisténcia a
saude, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie. A rede de servigos deve estar
atenta as necessidades reais da populagéo a ser atendida;

° Integralidade: significa considerar a pessoa como um todo, devendo as agdes de
saude procurar atender a todas as suas necessidades;
° Descentralizagdo politico-administrativa: consolidada com a municipalizagdo das

agdes de satide, tornando o municipio gestor administrativo e financeiro do SUS.

O SUS existe em trés niveis, chamados de esferas nacional, estadual e municipal, cada uma
com comando unico e atribui¢des proprias. Os municipios tém assumido papel cada vez mais
importante na prestacdo e no gerenciamento dos servicos de saude. A partir da criagdo dos
Fundos de Saude, regulados no ano 2000, as transferéncias passaram a ser "fundo a fundo” e
calculadas com base na populacdo e no tipo de servigo oferecido, ¢ ndo no nimero de
atendimentos. Este foi um passo para a gestdo mais proxima as populacdes diretamente
envolvidas. No caso do Distrito Federal, na sua condicdo de Estado e Municipio, a
implementac¢do do principio da descentralizagdo adquire uma complexidade maior, uma vez
que se pretende delegar as Regides de Satde algumas das fungdes que atualmente sdo
desempenhadas de forma centralizada pela Secretaria de Estado da Satde por meio da
administragdo direta.

A proposta que se pretende construir de forma pactuada e colegiada € a separacdo de fungdes
de financiamento, formulagdo de politicas, planejamento, controle, avaliagdo e regulagao do
sistema de saude das fungdes de prestagdo de servigos assistenciais. Tem-se como objetivo a
promogdo da desburocratizagdo e agilidade no processo de manutengdo das agdes de saude
com corresponsabilidade dos gestores loco-regionais para atender com qualidade e efetividade
as necessidades da populagdo usudrias do sistema de saude do DF.

O cenario atual da infraestrutura e ambiente de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo —
TIC requer investimentos para melhorias na governanca e na sustentacdo da gestdo
institucional para prosseguimento da informatizacdo do complexo corporativo da SES/DF e
orgdos vinculados. Busca-se desenvolver e aplicar solugdes baseadas em Tecnologias da
Informagéo - TI, com o objetivo de promover a modernizago, automatizagao e racionalizacdo
dos processos finalisticos e fluxos de trabalho da SES — DF.

O projeto prioritrio ¢ o gerenciamento do Sistema Integrado de Satide (SIS) para produgdo e
operagdo dos produtos e servicos essenciais referentes ao processo de informatizacdo;
atualizacdo e ampliacdo da rede tecnologica de todas as unidades de satde, mediante
suprimento de equipamentos de software e hardware; implantagdo ¢ manuten¢ao do Sistema
Integrado de Saude (intranet); manutengdo dos Sistemas de Cartdo Saude do SUS; suporte ao
portal de exames laboratoriais e do PEP - Prontuario Eletronico do Paciente, dos modulos que
compdem o Gerenciamento das Farmacias e Almoxarifados da SES/DF; suporte aos sistemas
de Regulagdo Ambulatorial, de implantagdo da Gestao dos Leitos Gerais e de UTL

Além disso, a ampliacdo do SIS dara suporte a implantagdo da Gestdo de Custos nas Unidades
de Saide , bem como ao processamento de dados que geram informagdes sobre o
faturamento, entre outros. Considera-se ainda a ampliagdo do SIS para todas as equipes da
ESF — Estratégia Satide da Familia, contemplando todo os procedimentos executados por este
segmento ao PEP, de modo a completar a informatizagdo de toda rede da SES/DF.

Para alcancar os objetivos ¢ metas da institui¢do, ¢ necessario o pleno funcionamento dos
diversos servigos, equipamentos e sistemas aplicativos instalados no ambiente de producdo do
DataCenter e nas unidades assisténcias do complexo corporativo da secretaria e Orgdos
vinculados, nas unidades meio e fim da instituigdo. O SIS ¢ utilizado por mais de 25.000
usuarios nomeados, que acessam informagdes de cerca de 5 milhdes de prontudrios
eletronicos em todas as unidades assistenciais das regionais de satide. Atualmente conta mais
de 14.000 acessos/dia ao Portal de Exames Laboratoriais, que mantém a aprovacgdo de 100%
de seus usuarios com possibilidade de impressao remota de resultados de exames.

A maioria dos Conselhos Regionais de Saude ndo possui sede propria ou funciona em
instalagoes precarias. Além disso, hd necessidade de fortalecer o protagonismo dos
Conselheiros de Saide em sua regido de atuagdo. E importante proporcionar a qualificagio
dos recursos humanos e fisicos para que a democracia participativa se efetive na pratica.
Nesse sentido, o desenvolvimento de agdes voltadas a capacitacdo continua de gestores e

membros dos Conselhos de Saude do DF tende a fortalecer e efetivar o Controle Social e a
democratizacdo da gestdo. Para tanto, serdo empenhados investimentos com vistas a
implementagdo da estrutura fisica que garantira o funcionamento dos Conselhos de Saude e o
processo de discussdo e organizacdo social no espago regional e o fortalecimento da
participagdo popular na Gestao.

Metas 2016-2019

1. Aumentar em 5% o faturamento no bloco de financiamento da Média e Alta
Complexidade (MAC) da SES/DF ao ano; (SES)

2. Implantar a Gestao de Custos em 100% das unidades de satde da SES/DF; (SES)

3. Regular 100% das primeiras consultas das especialidades de oncologia clinica, ciriirgica e
radioterapia da rede habilitada até 2017; (SES)

4. Regular o Programa “Cuidar Cedo” - consultas para investigacdo e detec¢do precoce dos
casos suspeitos para os 06 grupos de tumores com maior mortalidade: cancer de pulmao,
cancer gastrointestinal, cancer de mama, cancer ginecoldgico, cancer urolodgico e cancer de
cabeca e pescocgo até 2019. (SES)

Indicadores:

D inac¢io do Unidad indic Apur Periodicid Desejado em Fonte  da
Indicador de e ado ade 1° 20 3° 4° Informacio
Medida Mais em de Ano Ano Ano Ano

Rece Apuracio

nte
Utilizagdo do Sistema % 8,72 06/20 Anual 20 40 60 80 SUTIS/ SES
Integrado em Saude — 15
SIS - nas Unidades da
Estratégia Satde da
Familia - ESF
Utilizagao do Sistema % 85 12/20 Anual 88 90 95 100 SUTIS/SES
Integrado em Saude — 14
SIS - nas unidades
especializadas da
SES DF
Regides de Saide e  Unidade - - Anual 12 12 12 12 SUPRAC/
Unidades de SAS/SAPS/
Referéncia  Distrital SES
Contratualizadas com
a SES/DF

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acdes Orcamentarias

1471 — Modernizagao do Sistema de Informagao

2557 — Gestao da Informagao e dos Sistemas de Tecnologia da Informagao

2581 — Logistica para Armazenamento e Distribuicdo de Medicamentos e Materiais Médico-
Hospitalares

2654 — Tratamento ¢ Manejo de Residuos de Saude

2655 — Manutengao de Servigos de Apoio em Saude

2876 — Captagio de Doadores de Tecidos, Orgios e Partes do Corpo Humano para fins de
Transplante e Tratamento (EP)

3009- Construgédo de Sede de Conselho

3012 — Construgéo de Abrigos para Residuos de Saude

3050 — Construgao do Complexo Regulador de Saude

4089 — Capacitagdo de Pessoas

4165 — Qualificacdo da Gestdo do Sistema Unico de Saude

4166 — Planejamento e Gestdo da Atengao Especializada

8505 — Publicidade e Propaganda

9083 — Concessao de Bolsas de Estudo

OBJETIVO ESPECIFICO:

007 - EDUCACAO SUPERIOR EM SAUDE: Garantir acesso e permanéncia no ensino
superior e na educaciio profissional, bem como desenvolver acdes de educagio
permanente e continuada, de pesquisa e extensdo, com qualidade e socialmente
referenciados, preparando profissionais para a atencio, gestao e educacio em saiude, em
consonincia com as estratégias e prioridades do Sistema Unico de Saude (SUS) no
Distrito Federal

UNIDADE RESPONSAVEL:

23.203 — FUNDACAO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE -
FEPECS

Caracterizacio

Nos ultimos vinte anos, o Distrito Federal ¢ a Regido Integrada de Desenvolvimento do
Distrito Federal e Entorno (RIDE) tiveram um dos maiores indices de crescimento
populacional do pais. O DF ¢ considerado a Unidade da Federacao de maior renda per capita
do pais, e com bons indicadores sociais e de escolaridade. Neste contexto, o investimento na
formagdo de pessoal qualificado ¢ fator indispensavel ao processo de desenvolvimento de
uma determinada regido.

O setor saude, particularmente, caracteriza-se pelo uso intensivo e diversificado de
tecnologias e trabalhadores, no qual a qualificacdo técnica assegura o éxito das agodes
desenvolvidas no ambito da promogdo, prevengdo, assisténcia e reabilitacdo da populacdo
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atendida. Além disso, as transformagdes socioecondmicas e as exigéncias da sociedade
contemporanea determinam, aos profissionais de saude, o dominio de temas e competéncias
para além dos conhecimentos especificos de cada profissdo. Assim, impde-se um processo
constante que articule formacdo e atualizagcdes das equipes de satde, na ldgica da
transversalidade e interdisciplinaridade nas diferentes modalidades de ensino: educagdo
superior, educagdo técnica profissional e educagdo permanente e¢ continuada ofertadas,
respectivamente, pela Escola Superior de Ciéncias da Satde (ESCS), Escola Técnica de
Satde de Brasilia (ETESB) e Escola de Aperfeicoamento do SUS (EAPSUS), todas mantidas
pela Fundagio de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Saude (FEPECS).

Atualmente, a oferta de educac@o de nivel superior publica e gratuita no DF ocorre por meio
das esferas federal e distrital: na esfera federal, a Universidade de Brasilia (UnB), ativa desde
a criagdo da capital, e o Instituto Federal de Brasilia (IFB); na esfera distrital, a Escola
Superior de Ciéncias da Saude-ESCS/FEPECS, criada em 2001, por meio do Decreto n°
22.074. Desde entdo, o Governo do Distrito Federal passou a contribuir para a formagao
superior publica e gratuita, alinhando-se as metas preconizadas pelo Plano Nacional de
Educacdo 2014-2024, que prevé uma expansao de, pelo menos, 40% de novas matriculas no
ensino superior publico brasileiro.

Ainda no ambito distrital, a oferta de ensino superior ptiblico esta prevista na Lei Organica do
Distrito Federal, alterada pela Emenda a Lei Orgénica n® 79, DE 2014 (DODF n° 163, de
12/08/2014), in verbis:

Art. 240. O Poder Publico deve criar seu proprio sistema de educagdo superior, articulado
com os demais niveis, na forma da lei.

§ 1° Na instalagdo de unidades de educagdo superior do Distrito Federal, consideram-se,
prioritariamente, regioes densamente povoadas ndo atendidas por ensino publico superior,
observada a vocagdo regional.

§ 2° As instituicées de ensino superior gozam de autonomia didadtico-cientifica,
administrativa e de gestdo financeira e patrimonial.

A oferta de educacdo superior pautada em uma proposta pedagogica inovadora busca integrar
o ensino superior as politicas publicas, programas e a¢des institucionais desenvolvidas em
ambito loco regionais. Isso compreende retorno profissional qualificado as necessidades da
populacdo do DF e RIDE, a partir do quadro de egressos anual da graduagdo em medicina e
enfermagem promovida pela ESCS/FEPECS. Para além, atividades de extensdo, pos-
graduacdo e pesquisa promovem retorno qualificado a populagdo do investimento do Estado,
assegurando as instituicdes de ensino superior papel importante na aceleragdo do
desenvolvimento social. Pela natureza do conhecimento que produz, em todos os campos dos
saberes, ¢ por sua capacidade de gerar reflexdes e criticas, a universidade publica estadual
desempenha um papel significativo na busca de solugdes para varios problemas enfrentados
pela sociedade, o que amplia sobremaneira a qualidade social de vida das pessoas.

A ESCS/FEPECS contribui para o enfrentamento de um dos maiores problemas do setor
saude: provimento de profissionais em quantidade e qualidade suficientes para atender as
demandas do Sistema Unico de Saude-SUS, principalmente ao se considerar a falta desses
profissionais para atuarem junto as populacdes mais carentes, problema este de ambito
nacional. Para tentar melhorar este quadro, o Governo Federal, por meio da Lei Federal n°
12.871/2013, conhecida como “Programa Mais Médicos”, instituiu uma politica nacional
visando a ampliagdo da oferta de vagas nos cursos de medicina e apoio a formagdo de
médicos generalistas. Desta maneira, a ESCS/FEPECS alinha o Distrito Federal ao esforgo
nacional de ampliar a formagao de profissionais de saude.

No cenario distrital, a melhoria da assisténcia a satide ¢ hoje uma das maiores demandas da
populagdo e a existéncia de ntmero suficiente de profissionais qualificados ¢é fator
fundamental na consolidagdo de um sistema de satde de qualidade. Neste contexto, a
ESCS/FEPECS se insere como politica de formagao com perfil adequado as necessidades e
peculiaridades do Sistema Unico de Saude do DF.

Para tanto, a ESCS/FEPECS adota, nos seus cursos, um projeto pedagdgico que propde uma
formagdo voltada para a pratica e intimamente vinculada a prestacdo de servigos ptblicos na
area da saude, sendo a uUnica Instituicdo de Ensino Superior brasileira vinculada a uma
Secretaria de Estado de Satde. Sua proposta de ensino-aprendizagem constitui-se, para além
do papel formador, em instrumento de analise e produgdo de conhecimento aplicado a
realidade da saude do DF.

A exceléncia da formacdo ofertada pela ESCS/FEPECS ¢ comprovada por avaliagdes
externas. O Curso de Medicina, por exemplo, obteve nota maxima no Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes-ENADE em todas as edi¢des das quais participou (2007, 2010 e
2013); o Curso de Enfermagem, por sua vez, também obteve nota maxima na primeira edi¢ao
do ENADE (2013).

Por fim, outra importante contribuicdo da ESCS/FEPECS para o desenvolvimento local
encontra-se no campo das agdes afirmativas. De acordo com a Lei Distrital n® 3.361/2004,
40% das vagas dos cursos de graduagdo sdo destinadas a estudantes egressos do ensino
publico do Distrito Federal. A existéncia deste sistema de cotas permite o acesso de
estudantes oriundos de familias de menor renda aos cursos oferecidos pela ESCS/FEPECS,
constituindo-se numa efetiva politica social de acesso a formagdo superior ¢ melhoria de
renda de muitas familias de menor poder econdmico.

No eixo da Educacdo Profissional, modalidade de ensino técnico integrada as diferentes
formas de educacdo, ao mundo do trabalho, as ciéncias e as tecnologias, as agdes visam

preparar profissionais para atender as novas exigéncias, tanto para o mercado de
trabalho como para a sociedade em geral e, também, para a cidadania, favorecendo
ainda a politica que norteia a atuaciio do DF de inclusiio econdmica e social de parcela
da populagido que, historicamente, tem encontrado dificuldade em acessar formacao de
qualidade que permita insercio profissional.

No DF, existem 18 instituicdes privadas que ofertam educacdo profissional em saude. No
ambito do Governo do Distrito Federal e com oferta gratuita de cursos técnicos, existem duas
(02) instituigdes de ensino: Escola Técnica de Satde de Brasilia-ETESB, mantida pela
FEPECS, ¢ o Centro de Estudos em Saude de Planaltina-CEP Satde, vinculado a Secretaria
de Estado de Educagdo-SEEDF.

A ETESB/FEPECS ¢ uma Institui¢do de Ensino Profissional integrante do Sistema de Ensino
do DF e da Rede de Escolas Técnicas do SUS (RET-SUS), criada a partir da necessidade de
fortalecimento da educagdo profissional em satde, tendo em vista o atendimento das
demandas do Sistema Unico de Satde (SUS). A Escola é responsavel pelo processo de
formacao dos profissionais de nivel médio da Secretaria de Estado de Satide-SES/DF ha 55
anos, com oferta de cursos na educacdo profissional técnica, pos-técnica e formagao inicial e
continuada de trabalhadores na area da satde, de acordo com os padrdes recomendados das
boas praticas em saiide e normas atuais para trabalho em equipe e em consonancia com o
modelo de atencao de redes de servigos, preconizado pela SES/DF.

A importancia da Educagdo Profissional da ETESB esta na oferta de cursos de qualidade,
vinculados ao mundo do trabalho, as necessidades da SES/DF e as politicas de educagao
profissional em satde, prioritariamente para os trabalhadores do SUS. No entanto, sua
relevancia ¢ mais abrangente, especialmente, no que diz respeito a sua fungio social de ofertar
qualificac@o profissional aos jovens da classe popular que precisam acessar, de forma mais
imediata, o mercado de trabalho, atender trabalhadores que ja estejam ativos e necessitam de
uma melhor qualificagdo no exercicio de suas atividades ou facilitar a reinser¢do do
profissional desempregado.

A Educacdo Permanente ¢ a Educagdo Continuada, ofertadas pela EAPSUS/FEPECS,
compreendem processos educacionais voltados ao aprimoramento de competéncias dos
profissionais, e referenciados por aportes tedricos, metodologicos, cientificos e tecnologicos.
Entendida como aprendizagem no trabalho, no qual o processo de ensinar e aprender esta
intimamente relacionado ao cotidiano das organizagdes, a Educagdo Permanente se apresenta
como uma proposta de mudanca institucional, em que as agdes educativas para os
trabalhadores sejam pensadas a partir dos problemas encontrados na realidade dos servigos,
correlacionando teoria e pratica e considerando as experiéncias individuais na construgdo
coletiva do conhecimento e de novas formas de agdo. Assim, a proposta da Educagdo
Permanente enfrenta um desafio central, coerente com os propositos da integracdo ensino-
servico: a formag@o deve ocorrer de modo descentralizado, ascendente e transdisciplinar, em
todos os locais e envolvendo vérios saberes.

No contexto da saude, a Educagdo Permanente vem sendo amplamente defendida como
importante estratégia de formagdo e desenvolvimento de competéncias dos trabalhadores. O
enfoque da Educagdo Permanente representa uma importante mudanga na concepcao e nas
praticas de capacitagdo dos trabalhadores dos servicos de saude. Supde inverter a logica do
processo ensino-aprendizagem, incorporando ensino e aprendizado a vida cotidiana,
modificando as estratégias educativas e reconhecendo a pratica profissional como fonte de
conhecimento ¢ de problemas a serem enfrentados. Nesta perspectiva, os profissionais
tornam-se atores reflexivos da pratica e construtores do conhecimento e de alternativas de
acdo, ao invés de receptores de contetidos previamente identificados.

Aproximar a educagdo da vida cotidiana ¢ fruto do reconhecimento do potencial educativo da
situagdo de trabalho. A EAPSUS/FEPECS tem trabalhado para implantar atividades de
qualificacdo da integracdo ensino-servico, tendo em vista que ¢ responsdvel pelo
gerenciamento e encaminhamento dos estudantes para atividades praticas curriculares
(estagios e atividades praticas supervisionadas) e atividades de treinamento em servi¢o, nos
cenarios da SES/DF. Ainda, tem atuado em parceria com as areas técnicas da SES/DF no
desenvolvimento de agdes educativas, (cursos, seminarios oficinas) com vistas a implantagdo
de processos educacionais norteados pela Politica de Educacdo Permanente em Satde,
visando ao desenvolvimento institucional da SES/DF e aprimoramento técnico de seus
servidores.

Metas 2016-2019:

1. Ampliar a oferta de cursos técnicos e pos-técnicos de 3 para 7; (FEPECS)

2. Qualificar 100% dos Agentes Comunitarios de Satde da SES/DF no Curso de
Qualificagdo Profissional Inicial; (FEPECS)

3. Implantar o turno noturno para a execucdo dos cursos de Educagdo Profissional;
(FEPECS)

4. Ampliar o nimero de docentes da ETESB; (FEPECS)

5. Manter os Programas de Residéncia Médica atualmente ofertados; (FEPECS)

6. Ampliar os Programas de Residéncia Médica em areas prioritarias para a SES/DF;
(FEPECS)

7. Ampliar os Programas de Residéncia em Areas Profissionais de Saude, modalidade
multiprofissional; (FEPECS)

8. Criar a Residéncia em Gestdo da Saude; (FEPECS)
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9. Manter a oferta de curso de Pods-Graduagdo stricto senmsu na modalidade Mestrado
Profissional; (FEPECS)

10. Implementar a Pés-Graduagdo stricto sensu na modalidade Mestrado Académico;
(FEPECS)

11. Implementar a Pos-Graduagdo stricto sensu - Programa de Doutorado Interinstitucional
(DINTER); (FEPECS)

12. Ampliar os Projetos e Programas de Extensdo da ESCS; (FEPECS)

13. Ampliar as agdes para qualificagdo da integra¢do ensino-servico na SES/DF; (FEPECS)
14. Ofertar 3.400 vagas em agdes educativas para servidores da SES-DF e comunidade;
(FEPECS)

15. Ampliar o fomento a pesquisa em saude, fortalecendo e consolidando a ESCS/FEPECS
como institui¢do produtora de conhecimento; (FEPECS)

16. Implantar o Programa de Inicia¢do Cientifica, Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagido
em Satde da ESCS; (FEPECS)

17. Aprimorar a Politica editorial e veiculagdo/disseminacdo da Revista de Comunicagdo em
Ciéncias da Satde-CCS; (FEPECS)

18. Implantar o 3° curso de graduagio; (FEPECS)

19. Construir o campus integrado da FEPECS. (FEPECS)

Indicadores:
Denominagio do Unidade indic Apura Periodicid Desejado em Fonte da
Indicador de e do em ade 1° 20 3° 4° Informaca
Medida Mais de Ano Ano Ano Ano )
Rece Apuragio
nte
Indice de satisfagio Percentua - - Anual >70 >70 >70 >70 EAPSUS/
dos participantes das 1 FEPECS
agdes educativas
Taxa de evasdo Percentua - - Anual 15 14 12 10 ETESB/
escolar da Educagdo 1 FEPECS
Profissional técnica
Progressio de Ponto 5 12/201 Anual 5 5 5 5 ESCS/
conhecimentos  dos 4 FEPECS
estudantes do curso
de graduagdo em
medicina
Progressiao de Ponto 5 12/201 Anual 5 5 5 5 ESCS/
conhecimentos  dos 4 FEPECS
estudantes do curso
de graduagio em
enfermagem
Percentual de  Percentua 70 12/201 Anual 87 93 100 100 ESCS/
concluintes dos 1 4 FEPECS

cursos de graduagao

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias
1684 — Ampliagdo de Unidade de Ensino
2083 — Desenvolvimento de Cursos de Graduag@o
2119 — Desenvolvimento de Cursos de Educagdo Profissional
2175 — Fomento a Pesquisa em Satde
2230 — Gestao da Informagdo em Satude
2554 — Desenvolvimento de Cursos de Pos-Graduagao
4089 — Capacitacao de Pessoas
4091 — Apoio a Projetos
9038 — Concessao de Bolsa Docente-Colaborador
9060 — Bolsas de Inicia¢do Cientifica
9083 — Concessao de Bolsas de Estudo
9108 — Concessao de Bolsa Monitoria
Acdes Niao Orcamentarias
1. Elaboragdo e proposi¢ao de norma/lei para implantagdo da gratificacdo de atividade
de ensino para a educacao profissional da ETESB; (FEPECS)
II.  Elaboragdo e proposicdo de norma para implantagdo da preceptoria na ETESB;
(FEPECS)
III. ~ Revisdo de Proposta Pedagogica e Regimento Escolar da ETESB; (FEPECS)
IV.  Formulagdo, aprovagdo e implantacdo de Politica de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
em Satde para o SUS do Distrito Federal; (FEPECS)
V.  Criagdo e implantagao de uma plataforma de gestdo de acompanhamento de Pesquisa,
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo em Saude para o SUS-DF; (FEPECS)
VI.  Formulagdo de marco regulatorio para a criagdo e implantagdo do Laboratorio de
Inovagdo para o SUS-DF. (FEPECS)

OBJETIVO ESPECIFICO:

008 —Assegurar sangue, seus componentes e exames especializados com qualidade e em
quantidade adequada para a populacio no DF, de acordo com os principios e diretrizes
do SUS.

UNIDADE RESPONSAVEL:
23.202 - FUNDACAO HEMOCENTRO DE BRASILIA - FHB

Caracterizacao

A FHB, vinculada a Secretaria de Saude do Distrito Federal, foi constituida pela Lei n°. 206
de 12 de dezembro de 1991 com personalidade juridica de direito ptblico, sem fins lucrativos,
de carater cientifico-tecnologico, educacional e de prestagdo de servigos a populagdo do DF.
A FHB ¢ a tnica unidade publica que disponibiliza hemocomponentes a rede de hospitais
publicos do Distrito Federal e a 5 (cinco) hospitais privados contratados, realizando, para
tanto, atividades de captagdo de doadores, triagem clinica, analise laboratorial de amostras do
sangue coletado, processamento, armazenamento ¢ distribui¢do de seus componentes,
atendendo a 100% da demanda transfusional, eletiva e emergencial, e mantendo,
adequadamente, os estoques estratégicos das unidades transfusionais da capital federal.
Associado a tais etapas, por intermédio do laboratério de controle de qualidade, os
hemocomponentes somente sdo liberados apos criteriosa avaliagao.

Todos os dias acontecem centenas de acidentes, cirurgias e queimaduras violentas, associados
as pessoas com hemofilia, leucemia e anemias, que exigem transfusdo de hemocomponentes
ou hemoderivados. O sangue ¢ um tecido vivo que circula pelo corpo, essencial a vida.
Porém, sua obtenc@o depende de grande esfor¢o de mobilizagdo social, atitude de dedicagdo
do doador ao semelhante, sem qualquer tipo de retorno, além da satisfagdo de ajudar, somado
ao criterioso processo de analises laboratoriais, producdo e distribuigdo. Dessa forma, a
racionalidade de seu uso requer atencdo permanente com a resposta a 100% das necessidades
hemoterapicas da rede, com o descarte de bolsas de hemocomponentes por vencimento em
percentuais minimos e com o estoque estratégico da hemorrede — Hemocentro e agéncias
transfusionais —, ou seja, a conexdo entre as transfusdes, os descartes e os estoques devem
estar sempre sendo monitorados e equilibrados, deixando, sempre, a rede abastecida para
responder as necessidades de rotina, bem como as demandas emergenciais.

Para consolidagdo do objetivo, compete a Fundagdo Hemocentro de Brasilia:

- Promover a conscientizagdo da comunidade no que concerne a doacdo voluntaria de
sangue, de medula dssea e de sangue de corddo umbilical e placentario, fortalecendo essas
doagoes;

- Implementar a captagdo, a sele¢do de doador, as coletas de sangue, a realizagao dos
exames de triagem, o armazenamento ¢ a distribui¢do do sangue, garantindo o abastecimento
do sangue e dos hemocomponentes nos hospitais piblicos do DF;

- Implementar a captacdo, selecao de doador e coletas de sangue para realizagdo dos
exames para o Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea - REDOME;

- Implementar a captacdo, selecdo de doadora, coletas de sangue, realizagdo dos
exames de triagem, armazenamento e distribuicdo do sangue de corddo umbilical e
placentario no Distrito Federal;

- Implementar o Laboratorio de Histocompatibilidade — HLA para a realizagdo dos
exames de imunologia para os transplantes e REDOME;

- Implementar o Laboratério de Hemostasia para realizagdo dos exames de
diagnostico das Coagulopatias;

- Implementar os cadastros tinicos de doadores de sangue, incluindo aqui os doadores
fenotipados, do REDOME, e sangue do corddao umbilical e placentario, dos pacientes de
Coagulopatias Hereditarias e Hemoglobinopatias;

- Armazenar e regular a distribui¢do e o transporte dos concentrados de fatores de
coagulac@o recebidos do Ministério da Saude - MS ou da Secretaria de Saude do DF —
SES/DF, para os hospitais da rede com atendimento de pacientes com Coagulopatias
Hereditarias, diretamente aos pacientes ou aos pacientes ou aos seus responsaveis legais, em
conformidade com o protocolo do MS e da SES;

- Manter estoques estratégicos de sangue, hemocomponentes e concentrados de
fatores da coagulagdo para atender as emergéncias ou situagdes de calamidade publica;

- Elaborar e fazer cumprir normas técnicas de acordo com os regulamentos nacionais
vigentes, aplicaveis as atividades de Hemoterapia;

- Dar suporte técnico e supervisionar os servigos de Hemoterapia — Agéncias e
Nucleos de Hemoterapia nos servicos publicos do DF, garantindo qualidade no ato
transfusional

- Capacitar e treinar de forma continuada os profissionais que atuam na area de
hemoterapia nos servigos publicos;

- Elaborar protocolos, realizar treinamentos periddicos e conscientizar profissionais
de saude quanto ao nos servigos publicos do DF, garantindo qualidade no ato transfusional,

- Normatizar harmonizar e padronizar as demandas da Coordenacao de Captagdo de
Orgaos com os laboratorios de imunologia de transplantes e de sorologia;

- Realizar suprimento e gestdo dos insumos utilizados nas atividades hemoterapicas e
transfusionais na Hemorrede Publica do DF;

- Realizar aquisicdo e gestdo de equipamentos utilizados na hemoterapia, incluindo
equipamentos de informatica relacionados com a area, para a Hemorrede Publica do DF;

- Providenciar e acompanhar agdes de manutengdo preventiva e corretiva dos
equipamentos utilizados na area da Hemoterapia da SES/DF e FHB;

- Garantir o transporte de hemocomponentes para os hospitais publicos do DF, de
forma segura, dentro dos padrdes de qualidade e de acordo com os regulamentos sanitarios;

- Realizar agdes de hemovigilancia e zelar pela rastreabilidade dos registros
referentes a hemoterapia na Hemorrede Publica do DF;
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- Garantir a certificagdo dos processos acima, dentro dos padrdes de qualidade das
normas sanitarias vigentes.

Metas 2016-2019:

1. Manter o percentual de doagdes de sangue em relagdo a populacao do DF em 2%; (FHB)
2. Manter o percentual de doadores de sangue fidelizados em 50%; (FHB)

3. Manter o indice de satisfacdo do doador de sangue acima dos 95%;(FHB)

4. Manter a certificagdo ISO para o ciclo de sangue; (FHB)

5. Expandir a certificagao ISO para todos os laboratorios destinados aos exames de pacientes
solicitados pelo ambulatério da FHB e rede SES/DF; (FHB)

6. Manter a classificagdo de Instituicdo de Saude de Baixo Risco pela Vigilancia Sanitaria,
ultrapassando os 95% de conformidade nas inspegdes sanitéarias; (FHB)

7. Responder a demanda de rotina das Agencias Transfusionais em, pelo menos, 80%, para
manutengio de seu estoque estratégico; (FHB)

8. Atender 100% da demanda dos procedimentos hemoterapicos; (FHB)

Indicadores:
Denomina¢io do Unidad indice Apurad Periodicida Desejado em Fonte da
Indicador ede Mais 0em de 1° 20 3° 4° Informaca
Medida Recente de Ano Ano Ano Ano 0
Apuracio
Percentual de % 1,97 122014 Anual 2,0 2,0 2,0 2,0 FHB
doagdes pela
populagdo
Percentual de % 91,8 12/2014 Anual 85 85 85 85 FHB

Transfusdo

Acoes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias
1141 - Reforma do Hemocentro;
2454 - Atencao aos Pacientes com CoaguloPatias Hereditarias e Doencga Falciforme;
2811 - Captagao de doadores, coleta, processamento de sangue;
2812 - Analises laboratoriais nas amostras de sangue de doadores;
3109 - Reforma do Nucleo de Hematologia ¢ Hemoterapia no HRAN;
3711 - Realizacdo de Estudos de Pesquisas.
4054 - Analises laboratoriais de amostras de sangue de pacientes;
4060 - Banco de Sangue de Corddo Umbilical e Placentirio e Medula Ossea;
4081 - Procedimentos Hemoterapicos na Hemorrede.
Acoes Niao Orcamentarias
Parcerias com a sociedade civil, setor privado e administracao publica para captagao de
doadores visando estimular a participacdo e conscientizagdo da sociedade quanto ao ato de
doar sangue; (FHB)
Treinamento de multiplicadores na sociedade, pessoas que atuam em suas respectivas
comunidades (escola, empresa, igreja ¢ outras), com vistas a estimular a participagdo e
conscientiza¢do da comunidade quanto ao ato de doar sangue. (FHB)

OBJETIVO ESPECIFICO:

009 — ATENCAO PRIMARIA, ATENCAO ESPECIALIZADA, PROMOCAO E
EDUCACAO A SAUDE DE PESSOAS COM EPILEPSIA: Expandir e qualificar a
oferta da atenciio primaria e da atencdo especializada (média e alta complexidade) em
satide para o diagnostico e tratamento dos pacientes com epilepsia em todos os graus de
complexidade, garantindo a universalidade do acesso aos servicos de saiide, bem como a
promocio de politicas publicas no sentido de propagar a disseminac¢iio de informacéo a
respeito do tema epilepsia. (EP)

UNIDADE RESPONSAVEL:

23.101 —- SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL - SES

Caracterizacio

A epilepsia ¢ uma sindrome neuroldgica, ndo contagiosa, caracterizada por crises epilépticas
recorrentes. E a condi¢do neuroldgica grave de maior freqiiéncia no mundo e a que mais gera
estigma da sociedade.

O conceito de epilepsia, utilizado pelo Protocolo Clinico de Diretrizes Terapéuticas-PCDT,
aprovado pela Portaria SAS/MS n° 1.319, de 25 de novembro de 2013, do Ministério da
Saude, ¢ o seguinte: “epilepsia ¢ uma doenca cerebral cronica causada por diversas etiologias
e caracterizada pela recorréncia de crises epiléticas ndo provocadas. Esta condicdo tem
consequéncias neurobioldgicas, cognitivas, psicologicas e sociais e prejudica diretamente a
qualidade de vida do individuo afetado”.

Em geral as crises duram desde alguns segundos a minutos, podendo inclusive ser
acompanhadas por diversas manifestagoes clinicas como contragdes musculares, mordedura
da lingua, salivagdo intensa, desligamento ou estado de auséncia, movimentos involuntarios
ou automaticos do corpo, reagdes estas que fogem ao controle da pessoa em crise, sintomas
estes que ocasionados por uma alteragdo temporaria e reversivel do funcionamento do
cérebro.

Sabe-se que os tipos de crises epiléticas variam de pessoa para pessoa ¢ que a grande maioria
consegue responder bem ao tratamento medicamentoso. Por outro lado, existem alguns
pacientes com epilepsia que sdo considerados de dificil controle ou refratarios, nestes casos
para ter controlada a crise se faz necessdria a utilizagdo de outros meios de tratamento, como
por exemplo: a cirurgia de epilepsia e ainda alguns casos em que ¢ necessaria a realizagdo de
implanta¢ao de um aparelho que estimula o nervo vago, chamado de VNI

No Consenso dos Especialistas Brasileiros, em que participaram Luiz Eduardo Betting, Eliane
Kobayashi, Carlos A.M. Guerreiro, entre outros grandes nomes da area neuroldgica, cujo o
tema foi tratamento da epilepsia, realizado em julho de 2003, foi enfatizado que a epilepsia
constitui “um sério problema de satide acometendo individuos de todas as idades, ragas e
classes socioecondomicas e que na ultima década foi observado um grande avango no
tratamento das epilepsias incluindo as novas drogas descobertas, novas formulagdes de
antigas drogas, estimula¢do do nervo vagal, dieta cetogénica e o tratamento cirirgico”.
Segundo dados da Organizagdo Pan-Americana de Satude, cerca de 70 milhdes de pessoas
sofrem de epilepsia no mundo existindo no Brasil mais de 3 milhdes de pessoas com
epilepsia, numero esse que soma cerca de 100 mil novos casos a cada ano, constituindo uma
questdo de saude publica.

Ela pode se manifestar em todas as idades, mas ¢ mais frequente em criangas ¢ idosos.
Estimativas apontam a incidéncia dessa doenga na populagao entre 1% e 2%.

A epilepsia cerca de 50% dos casos iniciam-se na infancia e na adolescéncia, podendo até
80% dessas pessoas ter uma vida normal, desde que tenham acesso a um tratamento adequado
e de carater continuo. No Brasil, cerca de 50% das pessoas com epilepsia ndo recebem
tratamento, aumentando assim a incidéncia de problemas fisicos, psicoldgicos, economicos e
sociais, além do risco de morte subita.

Vale ressaltar que os principais problemas na atenco a satde de pessoas com epilepsia sdo: a
descontinuidade do tratamento medicamentoso, que pode desencadear crises convulsivas.
Outro sério problema enfrentado pelos portadores de epilepsia ¢ a discriminagdo e
marginalizagdo, geradas principalmente pelo desconhecimento sobre a doenga.

A terapéutica dessa moléstia ¢ feita essencialmente pelo uso de medicamentos
anticonvulsivantes, conforme disposto em protocolos clinicos. Com a prevengdo € o
tratamento adequado verifica-se uma significativa melhora na qualidade de vida da pessoa
com esta condi¢do neuroldgica, podendo os altos custos diretos e indiretos gerados pela
epilepsia ser reduzidos com a instauragio de tratamento efetivo

Apesar desse contexto, torna-se incomodo notar que inexistem agdes ¢ programas publicos
eficazes no enfrentamento dessa moléstia, que traz impactos negativos para o sistema de
saude e para o desenvolvimento econdmico do pais, ao comprometer a produtividade laboral
de muitos trabalhadores. O Estado brasileiro e o Sistema Unico de Satide ndo dispdem de
politicas publicas voltadas especificamente para a epilepsia.

Essa importante lacuna, prontamente sentida por todas as pessoas com epilepsia e precisam do
Poder Publico para cuidar de sua satide, ndo tem chamado a atengdo nem dos administradores
publicos, nem dos legisladores. Temos que suprir essa lacuna, a auséncia cronica das
institui¢des estatais no combate aos males causados pela epilepsia.

Sabidamente constitui dever do Estado reunir esfor¢os no sentido de dar ateng@o as questdes
que envolvam a saude e o bem estar do cidaddo com epilepsia. Cabe, ainda, ressaltar o
disposto no art. 204, da Lei Organica do Distrito Federal, o qual prevé que a saude ¢ direito de
todos e dever do Estado assegurado mediante politicas sociais, econdmicas ¢ ambientais que
visem o acesso universal e igualitario as agdes e servigos de saude, para sua promogao,
prevengao, recuperacdo e reabilitagdo.

Certamente que as acdes a serem implementadas pela Secretaria de Saude, possibilitardo a
melhoria do atendimento preventivo a ocorréncia de crises epiléticas, bem como a prestagao
de assisténcia integral, no que se refere a avaliagdo feita por especialista, acompanhamento,
realizagdo de exames, internagdes, cirurgias e acesso a medicamentos.

Metas 2016-2019:

1. Alcangar 100% de cobertura clinica aos portadores da Epilepsia; (SES)

2. Qualificar todos os servidores da Atengdo Primaria e de média e alta complexidade que
realizam procedimentos aos portadores da Epilepsia no DF; (SES)

3. Realizar pelo menos 01 campanha de conscientizacdo por ano com diferentes énfases:
epilepsia e trabalho, epilepsia e estudo, epilepsia na mulher, epilepsia — como agir; (SES)

4. Atualizar o parque tecnologico da SES com aquisicao de novos aparelhos de EEG para as
unidades de média complexidade e amplia¢do destas; (SES)

5. Implementar o servigo de cirurgia em epilepsia — alta complexidade. (SES)

Indicadores:
Denominagio do Unidad Indice Apurad Periodicida Desejado em Fonte da
Indicador ede Mais oem de 1° 2° 30 4° Informaga
Medida Recente de Ano Ano Ano Ano 0
Apuragio
Atendimento % - - Anual 15 30 45 60 SES/DF
Atengdo Basica
Atendimento % - - Anual 5 10 15 20 SES/ DF

Meédia
Complexidade
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Atendimento  Alta % - - Anual 5 10 15 20 SES/ DF
Complexidade

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acodes Or¢amentarias

3140 — Construgdo de Unidades de Atengdo Especializada em Saude

3467 — Aquisi¢do de Equipamentos

4089 — Capacitagdo de Pessoas

4216 — Aquisi¢ao de Medicamentos

8505 — Publicidade e Propaganda

Acodes Nao Or¢amentarias

I. Realizar exames Bioquimicos (Hemograma, Na, K, Creatina, Uréia, Gama GT, ALT, AST)
na Atengdo Basica , Média Complexidade e Alta Complexidade;

II. Realizar exames de EEG (1 a 3 vezes ao ano) na Média Complexidade e (1 a 5 vezes ao
ano) na Alta Complexidade;

[11. Realizar outros exames (TC, RNM cranio, SPECT) na Média e Alta Complexidade;

IV. Implantar o funcionamento da Unidade de video EEG no ambito do HBDF, que ja tem
estrutura fisica pronta, por meio do remanejamento de servidores - técnicos de EEG,
enfermeiros e auxiliares de enfermagem, especificamente para esse fim;

V. Disponibilizar servidores aptos a executar a avaliagdo neuro-psicologica para unidade de
video EEG;

VI. Oferecer suporte por meio de acompanhamento social aos pacientes da aten¢do basica
com dificuldade em acesso a consultas, medicamentos e exames. Sugere-se um servidor da
area de assisténcia social para monitoramento de determinada populagdo garantindo o acesso
daqueles que receberam indicac@o para centros de média e alta complexidade no tratamento
em epilepsia;

VII. Organizar locais para realizacdo de exames de eletrencefalografia sob sedagdo, com
presenca de médico anestesiologista, com equipamento de suporte adequado (carrinho de
anestesia, carrinho de parada, desfibrilador) para pacientes encefalopatias que necessitam de
sedacg@o.

PROGRAMA TEMATICO:
6203 - GESTAO PARA RESULTADOS

OBJETIVO GERAL:

Promover a eficiéncia e eficicia da maquina administrativa, visando o equilibrio fiscal,
gestao eficiente de recursos financeiros, or¢camentirios, humanos e tecnoldgicos e
assegurar transparéncia e controle social no processo de planejamento e implementacio
de politicas publicas e acdes do Governo.

Contextualizacio

Planejamento, Or¢camento e Gestio

A demanda constante por melhores servigos e o crescimento da exigéncia e da participagao
popular, diante de recursos finitos, exige da administragdo publica a adog@o de politicas de
gestdo modernas e inovadoras.

Somado a um cenario econdmico desfavoravel e ao desequilibrio das contas publicas,
acentua-se a urgéncia de racionalizar e dar maior transparéncia ao gasto publico além de
melhorar as praticas de gestdo, visando a elevagdo da capacidade de entregar resultados a
sociedade.

A nova gestdo do Governo de Brasilia tem a incumbéncia de corrigir rumos ¢ manter a
capacidade de investimento em um contexto de retragdo econdmica, com previsdes de
decréscimo ou crescimento infimo do PIB nos proximos exercicios. De acordo com o
relatorio do Ministério do Planejamento - 3° bimestre - a previsdo ¢ de crescimento real do
PIB de - 1,49%, em 2015 ¢ 0,5%, em 2016.

O Governo de Brasilia enfrenta agora o desafio de executar politicas publicas em uma
perspectiva de limitagdo real de obtengdo de recursos para investimentos ¢ de cumprimento
das normas constantes na Lei Complementar Federal n° 101/2000, a Lei de Responsabilidade
Fiscal, em especial os limites constantes no art. 20.

Nesse contexto, o modelo de gestdo publica do Governo de Brasilia deve atender ao desafio
de equilibrar as contas publicas e ser desenvolvido a partir da experiéncia, do conhecimento e
do referencial cultural brasiliense, reconhecendo contribui¢des de paradigmas nacionais de
inovagdo na gestao publica e considerando o processo de aprendizagem e maturidade dos seus
agentes publicos.

A concepcdo deste programa tematico trata de uma proposta de fortalecimento dos sistemas
de gestdo da Administracdo Publica, adotando praticas e tecnologias gerenciais que visam
ampliar efetivamente a capacidade de governanca e governabilidade das suas estruturas
executivas.

Busca-se adotar uma cultura que inverta a logica do processo de elaboragdo dos
planejamentos em diversos governos, ou seja, da sistematica em que o plano de governo ¢é
resultado do somatorio de cada planejamento setorial, apos o levantamento das necessidades
pelas unidades organicas.

Com a implementacdo dos objetivos constantes neste programa tematico pretende-se
inaugurar um ciclo de novas praticas de gestdo e governanca. Desenvolver planejamento
estratégico das unidades a partir de um plano central de governo, elaborado com a

participagdo social, com metodologia utilizada com sucesso em alguns entes da Federagdo.
Sera importante incrementar as boas agdes ja existentes e a incluir novas, considerando o
contexto de uma gestdo publica focada em objetivos e resultados.

Com base nessas abordagens, o Programa Tematico “Gestdo para Resultados” foi proposto
com o intuito de agregar os objetivos especificos e respectivas agdes destinadas a promover a
participagdo do cidaddo, o protagonismo dos servidores, o equilibrio fiscal e a modernizagao,
em sentido amplo, da maquina administrativa do Governo de Brasilia.

Para o alcance dos objetivos, o governo ¢ a sociedade deverdo concentrar esforgos em:

. Aumentar a qualidade e a produtividade do gasto setorial, com énfase na
melhoria da composicdo estratégica do gasto e no aumento da aderéncia do orcamento a
estratégia de desenvolvimento do Governo;

] Acentuar a orientagdo governamental para as entregas e os resultados para
a sociedade;

. Cultivar um ambiente propicio e desenvolver instrumentos que estimulem
a geracdo, a adocdo e a disseminacdo de inovagdes na gestdo publica;

. Elevar a capacidade de investimento do Governo a partir do incremento da
receita tributdria e da promogao da justica fiscal,

. Aprimorar a execugdo financeira do Governo de Brasilia;

° Redesenhar a macroestrutura do governo — Secretarias e Orgios

vinculados, com énfase na otimizagao e racionaliza¢ao de recursos, incluindo a efetivacdo do
Centro Administrativo;

° Ampliar a participagdo e o controle social, a transparéncia e o0s
mecanismos de responsabilizagdo na gestdo;
. Promover a exceléncia nos sistemas de Tecnologia da Informacdo e

Comunicagdo, por intermédio da normatizagdo do PDTI, da profissionalizagdo dos servidores
e da gestdao da informagdo e comunicagao corporativa.

Dessa forma, o Programa Tematico Gestdo para Resultados destina-se, assim, a abrigar as
diversas iniciativas de melhoria da gestdo, seja nos orgdos centrais de governo, seja nas
unidades setoriais.

Financas Publicas

Finangas equilibradas e controle do endividamento representam um dos pilares da Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF, além de ser uma demonstracao de respeito e compromisso do
Estado com as futuras geragdes, uma vez que os efeitos do desequilibrio sao transferidos de
forma inequivoca e contundente para as futuras geragoes.

No Relatorio de Gestdo Fiscal, relativo ao 3° Quadrimestre de 2014, a Secretaria de Fazenda
diagnosticou uma situagdo de grave desequilibrio fiscal, em fungdo do endividamento
ocorrido nos ultimos exercicios.

Desta forma, o maior desafio da Pasta ¢ o esfor¢o para, com receitas atuais, saldar dividas
passadas e ajustar a situagdo econdmica do governo em busca do equilibrio fiscal.

Medidas imediatas para amenizar a crise foram e estdo sendo adotadas pela Secretaria que,
mesmo com previsdo de arrecadar R$ 800 milhdes a mais em 2016, constatou que a folha de
pagamento do biénio ultrapassa a previsdo de arrecadagio.

Assim, para atingir o equilibrio financeiro, foram definidas doze medidas:

1. Securitizagdo da carteira de parcelamentos tributarios;

2. Aumento de aliquotas: IPVA, ITBI, ICMS Combustiveis e Telecomunicagdo -
implementado a partir de 1° de janeiro de 2016;

3 Aumento de aliquota ICMS bebidas alcodlicas;

4 Revisdo da Base de Calculo do IPTU;

5 Revisdo da Base de Calculo da TLP;

6. Ampliacao do rol de produtos sujeitos ao regime de substitui¢ao tributaria;

7 REFIS 2015;

8 Ampliacdo do protesto da Divida Ativa;

9. Cobranga das dividas tributarias;

10. Possibilidade de pagamento do ITBI antes da emissdo do habite-se - projeto de lei
na CLDF;

11. Atracdo de novas empresas para o DF - projeto de lei na CLDF;

12. Cobranga do ICMS no comércio interestadual para consumidor final nao
contribuinte do ICMS.

Partindo do pressuposto que o controle do endividamento publico ¢ um mecanismo
fundamental no alcance de uma gestao fiscal responsavel e que a eficiéncia e a qualidade do
gasto publico implicam na manutencdo de um nivel de endividamento sustentavel, a
Secretaria, dentre suas atribuigdes, visa incrementar a receita ¢ informar ao Planejamento, nos
casos de frustragdo ou excesso de arrecadagdo, para contingenciar ou suplementar o
orgamento em busca de uma execugdo orcamentdria ajustada a capacidade financeira
arrecadada.

Controle Interno

A crise politica deflagrada no Distrito Federal decorrente de administragdes anteriores impds
ao Governo do Distrito Federal (GDF) a adogdo de medidas rigorosas visando ao combate
sistematico da corrup¢do e ao aprimoramento do controle da aplicacdo dos recursos publicos
na intengdo de preservar distintas areas como: saude, educacdo, seguranga, cultura, assisténcia
social, esporte e lazer, meio ambiente, mobilidade, planejamento territorial, infraestrutura,
ciéncia e tecnologia.
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Ha diversas criticas quanto a gestdo dos recursos publicos ¢ a qualidade da prestagdo dos
servicos reflexos de um ambiente de instabilidade institucional dos governos passados. Em
meio ao enorme déficit a ser enfrentado, o Governo atual se comprometeu em resgatar a
capacidade do Estado de dirigir e planejar tecnicamente respostas as demandas da sociedade,
promovendo o desenvolvimento sustentavel.
Neste sentido, diversas acdes estdo sendo estruturadas para enfrentar tais desafios: a busca por
solugdes para aperfeicoar a qualidade da gestdo publica do GDF, a ado¢do de novos
paradigmas e a inovagdo em métodos e técnicas de gestdo, objetivando consolidar a cultura da
gestdo para resultados no &mbito da administragdo publica local, sdo algumas a¢des tomadas.
No intuito de corrigir rumos, eliminando vicios e desvios, estdo sendo desenhadas agdes
estruturantes com a proposi¢do de iniciativas que venham a acelerar o processo de
desenvolvimento e modernizagio. E possivel verificar que muitas experiéncias inovadoras e
bem sucedidas de outros entes da federagdo, relatadas em encontros e congressos, sao
passiveis de implementagdo pelo GDF com adaptagao a realidade local.
Esse processo de corrosdo ocorrido na gestdo do GDF afetou diversos aspectos da sua
administragdo que exigem hoje um tratamento consistente e duradouro, tornando a
administragdo publica efetiva politica de Estado através de novas ferramentas de gestdo.
Assim, diversas acdes devem ser melhorados, no sentido de fomentar a capacidade de atuagdo
estatal rumo a uma Gestao para Resultados, dentre eles:
- Incremento da transparéncia na gestdo da coisa publica, relacionada a
ampliagdo e melhoria da disponibilizagdo da informacdo sobre a gestdo, englobando a
administragdo de contratos, a execug¢do financeira, entre outros, de forma compreensivel ao
cidadio;
- Aumento da segurancga juridica, com a condug@o administrativa e processual em
observancia ao devido processo administrativo-legal, por meio da criagdo de normativos
orientadores, em acordo com a legislagdo vigente, baseados no servigo técnico-profissional;
, Fomento de agdes planejadas, fundamentadas em seus instrumentos
legais, retomando sua relevancia para a orientagdo e consecugdo dos objetivos prioritarios de
governo;
- Fomento a gestdo técnica independente, voltada ao interesse publico, com
a inibigdo de praticas de apropriacdo do poder de decisdo e condugdo administrativa por parte
de categorias de trabalho ou fornecedores privados;
- Compromisso com a efetividade dos resultados em toda a Administragao;
- Implantagdo da Gestdo de Riscos e Governanga, no intuito de mapear o
risco de areas e processos, objetivando agdes de mitigagdo e prevengdo, e disseminagdo e
adocdo das boas praticas de Gestao;
- Aprimoramento do ciclo de gestéo, com a adogéo de técnicas modernas de
gestdo, tais como as de planejamento estratégico de longo prazo, modelos de monitoramento e
avaliacdo, contratualizacdo de resultados, analise e remodelagem de processos, gestdo por
competéncias, reestruturacdo e alinhamento das carreiras tipicas de estado, retengdo de
talentos, entre outras;
- Resgate e incentivo a cultura de Planejamento, por meio da implantagao
do planejamento estratégico, com a utilizagao de projetos estruturados, que permitam desde o
mapeamento dos projetos até a avaliagdo de desempenho dos programas de governo;
Compromisso com as boas praticas de execugao financeira, com a adogéo
da nova contabilidade na escrituracdo das contas, ¢ a evidenciagdo do volume real de restos a
pagar ¢ do reconhecimento de dividas de exercicio anteriores, evitando a execucdo de
verdadeiros orgamentos paralelos, em busca do cumprimento das metas fiscais;
- Compromisso com a ciéncia e tecnologia, por meio da modernizagdo das
plataformas de TI, resultando em grandes avangos & gestdo governamental, por meio da
viabilidade da melhoria dos sistemas corporativos, no intuito de evitar o colapso operacional,
além de servir de base para amplo cruzamento de informagdes relevantes e orientadoras da
acdo de controle e seguranga da informagao;
Para isso, as acdes de Governo foram organizadas em trés eixos programaticos: Cidadao,
Cidade e Cidadania, este Ultimo base de toda acdo governamental. Por sua vez, os eixos
programaticos sdo compostos por areas tematicas orientadas por diretrizes estratégicas,
embasados por trés principios fundamentais que sustentam as propostas em busca de um
governo democratico, participativo, ético, transparente e inovador, com a democratizagdo de
direitos e oportunidades e desenvolvimento integrado e sustentavel de Brasilia e da RIDE.
Sob o Eixo da Cidadania, no tema gestdo e governanga (planejamento, execugao,
acompanhamento e avaliagdo), as diretrizes estratégicas sio: reforgar e ampliar a participagdo
da sociedade e o controle social; ampliar a capacidade de planejamento e de execugdo e
simplificar e desburocratizar a maquina publica.
O Plano de Governo culminou na elaboragio do Mapa Estratégico: Orgulho de viver em
Brasilia, fruto de uma construgdo coletiva, baseado em aliangas, delineando ag¢des que
venham a contribuir com o novo modo de administrar o Estado, submetendo essa
administragdo ao controle social, dando respostas inteligentes e inovadoras aos problemas
enfrentados pela sociedade, com iniciativas sustentaveis.
As grandes entregas que se pretende alcangar com o resultado do esfor¢o de todos sdo:
aumentar a qualidade de vida e reduzir a desigualdade social, conquistar confianga da
populagio no Estado e tornar Brasilia modelo de cidade sustentavel.

Assim, nas perspectivas Todos por Brasilia ¢ Governo ético, transparente ¢ com foco em
resultados, os objetivos estratégicos norteadores da atuagdo, nesta tematica, sdo: tornar o
cidaddo protagonista na formulagéo e controle de politicas publicas; tornar o servidor publico
elemento fundamental para a implementagdo da estratégia do governo; assegurar o equilibrio
fiscal para garantir a capacidade de investimento do governo; e¢ dotar o governo de
mecanismos que ampliem a capacidade de execugao e de gestao para resultados.

O governo visa, entre outras agdes, atuar a servigo da populagdo com o atendimento das
demandas sociais, em busca de garantir a participacdo de todos os setores, com qualidade.
Objetiva, no entanto, a participagdo da populagdo em todas as ag¢des administrativas — do
planejamento a avaliacdo das politicas publicas — tendo acesso ao andamento dos servigos,
divulgados em linguagem adequada e de forma transparente, por meio de solugdes criativas e
inovadoras, tendo o compromisso com a cidadania ativa, o servigo publico profissionalizado e
qualificado. Tudo isso, fruto de negociagdo e contratualizagdo, num amplo alinhamento de
interesses.

Observa-se que, em uma dindmica de transversalidade, as agdes que remetem a inteligéncia
institucional e solugdes metodologicas de um oOrgdo contribuem para a formulagdo de
solugdes efetivas em outros, havendo uma sinergia de esfor¢cos em busca da efetividade das
propostas. Busca-se alcancar verdadeira inovagdo democratica, além de incrementar a
governanga publica, e incorporar estratégias que envolvem a ciéncia, a tecnologia e a
inovagao.

Neste sentido, inovou-se na rea de planejamento com o alinhamento da dimensao estratégica
do governo ao planejamento governamental. Desta forma, o PPA 2016-2019, foi estruturado
com base estratégica, buscando a efetividade das agdes, correspondendo a um salto de
desempenho na politica publica, através do desenho de projetos estratégicos a serem
desenvolvidos pelas diversas Pastas de Governo.

Assim, o Programa Tematico Gestdo para Resultados foi proposto com o intuito de agregar
agdes destinadas a promover a eficiéncia e eficicia da maquina administrativa, visando o
equilibrio fiscal, gestdo eficiente de recursos financeiros, orcamentarios, humanos e
tecnologicos e assegurar transparéncia e controle social no processo de planejamento e
implementagao de politicas publicas e acoes do Governo.

Com a Lei de Acesso a Informagdo, Lei n® 4.990 de 12 de dezembro de 2012, tem-se como
regra principal a transparéncia publica, para assegurar o direito fundamental de acesso a
informagdo, abarcado pelo principio fundamental de democratizagdo dos direitos e
oportunidades.

Neste contexto, o projeto Transparéncia Cidadd visa: ao aperfeicoamento do Portal da
Transparéncia, quanto a qualidade das informagdes disponibilizadas, a utilizagdo de
linguagem acessivel, sempre melhorando o layout no intuito de facilitar e incentivar o acesso;
Prever a disponibilizagao de conteudos para os Painéis Digitais de Transparéncia, fornecidos
pela area de comunicagdo da Governadoria, veiculos facilitadores da informagdo em
ambientes distintos, de grande circulagdo da populagdo; ampliacao da TV Transparéncia, que
permite o acesso remoto de cidaddos a reunides e decisdes do governo, em tempo real como,
por exemplo, as reunides do Conselho Técnico de Transparéncia; criagdo do aplicativo Siga
Brasilia, que permite acesso aos dados disponiveis no Portal da Transparéncia, de forma
compreensivel ¢ de facil visualizagdo, em varios formatos digitais, inclusive smartphones.
Essas implementacdes possibilitam ao cidaddo acompanhar, de onde estiver ¢ de forma
pratica e objetiva, as receitas e despesas do Governo de Brasilia, assim como acessar a
remuneracdo dos servidores e a escala dos profissionais de satide.

Em meio a essa tematica a ouvidoria ¢ um espago de comunicagdo entre o cidaddo e o
governo. E, ao atender o cidaddo, o governo promove a participagao popular, a transparéncia
e a eficiéncia na prestacdo dos servigos publicos. Neste sentido, o projeto de Ouvidoria
Digital objetiva criar e implantar um sistema informatizado de ouvidorias para integrar as
Ouvidorias Setorial e Geral, em busca de aprimorar o registro ¢ o acompanhamento de
dentincias, com o desenvolvimento de um aplicativo movel de ouvidoria, que permita a
participagdo e controle social no registro e acompanhamento de reclamagdes ¢ dentincias
online.

Em busca de obter respostas mais ageis que favoregam a constante busca pelo fortalecimento
do Controle Social e Governamental, com o aumento da transparéncia, o aprimoramento da
auditoria interna, a interagdo entre a sociedade e a administragdo piblica, a melhoria da gestéo
por meio da simplificacdo de processos, a identificacdo e mitigacdo de riscos, a reducdo de
burocracia, o fortalecimento da agdo repressiva contra servidores e empresas que tenham
praticado qualquer tipo de irregularidade e a adogdo de medidas para a efetiva recuperagdo de
danos causados ao erario, com consequente retomada de uma gestdo mais eficiente e reducdo
da margem para a corrup¢do, hd o projeto Modernizagdo das Praticas e Ferramentas de
Controle Interno, sendo primordiais as agdes para: Aprimoramento do Observatério do Gasto
Publico (OGP); Modernizagao das técnicas de controle interno por meio da implantagdo de
Gestdo de Riscos e Governanga; Desenvolvimento e implantagdo de Sistema Integrado de
Controle Interno; Sistematizagdo dos Processos Administrativos Disciplinares (Sistema
PAD); Implantacdo do sistema de monitoramento e acompanhamento das Unidades
Descentralizadas de Controle (UCI) ¢ Elaboragao do Codigo de Etica do Governo.

Por fim, sabendo que as bases educacionais sdo transformadoras e, no intuito de se pensar na
formagdo cidada, o projeto Escola Compartilhada abrange as agdes voltadas ao apoio da
Controladoria nas Escolas, visando ao fortalecimento dos conceitos de ética, combate a
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corrupgdo, controle social e cidadania, contribuindo para a formagdo de estudantes,
professores, pais.

Com essas indicagoes reitera-se que o plano plurianual abarca distintas iniciativas estratégicas
do Governo e agdes estruturantes das Unidades Orcamentarias. Portanto, o Programa
Tematico Gestdo para Resultados destina-se a abrigar diversas iniciativas de melhoria da
gestdo publica, com foco na transversalidade da transparéncia e do controle participativo e na
qualidade do gasto publico no Distrito Federal.

Gestio Administrativa

Cabe ressaltar a importancia do processo de planejamento governamental na atual conjuntura
de grandes transformagdes e expectativas.

Nesse sentido, constitui-se prioridade a reestruturacdo do processo de planejamento
governamental e dos instrumentos institucionais capazes de dar respostas rapidas e eficientes
aos desafios que se apresentam, tanto para o governo como para a sociedade, para construir
um Estado mais forte e coeso.

Os novos desafios da Gestdo Administrativa sdo: coordenar e implementar diretrizes,
politicas, projetos e agdes para modernizagao institucional e a desburocratizagdo das praticas
administrativas no ambito do Governo do Distrito Federal; planejar e gerir os processos
relacionados aos bens imoveis do Governo, com fim de se alcangar maior controle ¢ eficiéncia
na fiscalizacdo trazendo ainda, o beneficio da economia por meio da celebragdo dos contratos
corporativos.

Nesse contexto a SEPLAG, como 6rgdo central no planejamento e desenvolvimento de
sistemas tecnologicos corporativos tem como objetivo promover a governanga eletronica,
visando a eficiéncia, eficacia e efetividade na prestagdo dos servigos publicos, permitindo a
integracdo de sistemas e bases de dados, bem como a prestacio de melhores servigos e
informagoes a sociedade.

No tocante ao planejamento estratégico de gestdao de pessoas, vislumbra-se a implantacdo de
uma politica voltada para resultados: motivagdo e comprometimento organizacional,
avaliagdo de desempenho, movimentagdo de pessoal e gestdo da mudancga; planejamento da
forca de trabalho, cargos, fungdes, carreiras e remuneracgdo; recrutamento, sele¢do e retengao
de talentos, formagdo de banco de talentos, integracdo e ambientagdo das novas geragdes e
lideranga; educagdo corporativa, gestdo e transferéncia do conhecimento, capacitagdo,
valorizagdo, desenvolvimento, responsabilidade social e ambiental; controle do
envelhecimento da forga de trabalho, da aposentadoria e melhoria da qualidade de vida no
trabalho.

A Secretaria de Planejamento, Or¢amento e Gestdo trabalhara ainda pela desburocratizagdo de
processos, sejam eles relacionados as atividades de licenciamentos (obras e atividades
econdmicas) ou mesmo as atividades administrativas, resultando na maior otimizagdo e
agilidade da maquina publica, bem como na gestdo organizacional, com base nas melhores
praticas de gestdo documental.

Através da coordenacdo e execugdo dos processos de licitagdo e compras do Governo do
Distrito Federal almeja-se gerar mecanismos de incentivo a eficiéncia e economicidade,
mediante a padronizagio e programagio dos processos correspondentes.

As diversas areas de atuagdo possuem seus proprios desafios, demandas novas, demandas
reprimidas e limitagdes diversas de ordem financeira e or¢amentaria. No entanto o esforgo
sera sempre no sentido de se aprimorar a gestdo publica que ird nortear as politicas de
investimento que fardo com que o Governo do Distrito Federal esteja inserido num cenario
que propicie meios de desenvolvimento sustentavel e seguro aos seus cidadaos.

Gestao de Documentos

O Arquivo Publico como 6rgdo central do Sistema de Arquivos do Distrito Federal -, tem a
finalidade de realizar sua missao institucional, coordena a elaboracdo e execugao da Politica
de Arquivos do GDF, envolvendo todos os 6rgdos da Administracdo Direta e Indireta,
buscando harmonizar as atividades da gestdo de documentos de arquivo, com vistas a
eficiéncia na avaliagdo e destinagdo final dos documentos publicos e na identificacao,
recolhimento e preservagdo do patrimoénio historico arquivistico. Sua atuagdo respeita os
preceitos da Politica Nacional de Arquivos Publicos e Privados, instituida por meio da Lei n°
8.159/91 (Lei de Arquivos), as Resolugdes do Conselho Nacional de Arquivos — CONARQ,
considerando, ainda, as Instrugdes Normativas do Arquivo Nacional e as Diretrizes do
Conselho Internacional de Arquivos/Unesco.

Atualmente, o ArPDF tem buscado atuar de forma pro-ativa quanto a observancia de suas
competéncias, sendo que a efetividade na gestdo de documentos, inevitavelmente, ocorre de
forma articulada com as agdes voltadas para a preservagdo do patrimonio arquivistico
historico do GDF e para o acesso a informagao. Por isso, tem mantido intercdmbio e parcerias
com outras entidades publicas e privadas em nivel estadual, nacional e internacional, cuja
base de atuagdo € a preservagdo da memoria e do patrimdnio arquivistico, historico e cultural.
Grande passo nesse sentido foi dado em 2015, quando o Orgdo passou a integrar o Conselho
Nacional de Arquivos — CONARQ, oportunizando sua participagdo mais direta na
consolidagdo da Politica Nacional de Arquivos.

O Arquivo Publico do DF tem um expressivo reconhecimento publico como orgido
importante, necessario e competente, sendo que o seu acervo possui valor inestimavel. Isso se
reflete na quantidade de usudrios que procuram a instiuicdo em busca de informagdes e
documentos historicos sobre Brasilia (em 2014, foram realizados 394 atendimentos, sendo
que até 30 de maio de 2015, foram cerca de 200), e de entidades do GDF a procura de apoio e
orientagdo técnica arquivistica, que ¢ cada vez maior (em 2014, foram realizadas 42

orientagdes técnicas, enquanto até 30/05/2015, foram 22). Por outro lado, suas condigdes de
estruturagdo e funcionamento ainda estio aquém do que ¢ necessario para a consolidagdo
efetiva do SIArDF.

Dessa forma, alguns dos desafios a serem enfrentados no proximo quadriénio (2016-2019)
para o alcance de bons resultados e, consequentemente de uma gestdo mais eficiente, sera a
adocao de agdes que levem em conta a melhoria da estruturagdo organizacional, a ampliagdo
de seu quadro de pessoal e das instalagdes no Complexo predial que lhe foi cedido para servir
como Sede Definitiva. Tudo isso a fim de dar continuidade e efetividade as suas agdes e
responsabilidades historicas, culturais, sociais e administrativas, além de possibilitar a
concretizagdo de produtos e a realizagdo de servigos que agreguem valor as politicas publicas
com impacto positivo para a sociedade.

Companhia de Planejamento do Distrito Federal - CODEPLAN

Uma concepgao renovada de desenvolvimento do Distrito Federal, RIDE e demais areas de
influéncia do territorio distrital, certamente se originara de um conjunto de agdes que
priorizem o planejamento na gestdo publica em toda a sua dimensao, promovendo o equilibrio
da distribuicdo dos equipamentos publicos, da infraestrutura fisica e da prestagao de servigos
de qualidade, integrando as politicas publicas com énfase nas questdes voltadas a educag@o,
saude, seguranga, esporte, cultura, emprego e renda, lazer, transporte e mobilidade, habitagdo,
saneamento ambiental e desenvolvimento econdmico com sustentabilidade

Neste contexto, o Governo de Brasilia apresenta para o quadriénio 2016/2019 proposta
inovadora de gestdo publica ao estabelecer um Mapa Estratégico de Ac¢do, que serd
incorporado ao PPA do quadriénio, onde sdo definidos programas, objetivos especificos,
orgdos responsaveis pela execugdo, além de indicadores e metas que possibilitam permanente
monitoramento e avaliacdo das agdes propostas.

A disponibilidade de informagdes atualizadas, decorrentes de pesquisas, estudos e analises
socias, econdmicas, urbanas ambientais, aponta a situagdo atual em que se encontra o Distrito
Federal, a Regido de Desenvolvimento Integrado — RIDE, a Area Metropolitana de Brasilia —
AMB e outras regides de influéncia do territorio distrital.

Identificando os desafios que se apresentam e as potencialidades a serem exploradas e,
executando as agdes planejadas de forma integrada, certamente que o atual cendrio econdmico
e social caracterizado pelas limitagdoes de investimentos publicos, desigualdades sociais e
ampliacdo da demanda de servigos publicos de qualidade, sofrera transformagdes
significativas.

OBJETIVO ESPECIFICO:

001 — GESTAO TRANSPARENTE, ETICA E COLABORATIVA: Tornar o cidadio
protagonista do processo de transformacio da sua realidade, instituindo a transparéncia
das acdes do governo, implementando e fortalecendo mecanismos para o engajamento
do cidadio na formulac¢iio e controle das politicas publicas.

UNIDADE RESPONSAVEL:

45.101 - CONTROLADORIA GERAL DO DISTRITO FEDERAL - CGDF
Caracteriza¢io

Controle Interno

A Controladoria-Geral do Distrito Federal (CGDF) objetiva: Fomentar a correta e boa
utilizac@o dos recursos publicos; gerar informagdes gerenciais e estratégicas para subsidiar o
processo decisorio no Governo; promover a melhoria na qualidade da gestdo publica;
contribuir no combate a corrupgdo; garantir um Controle Interno efetivo e ser reconhecido
como Orgdo de exceléncia. Assim, por meio das auditorias, verifica se os érgios e entidades
do GDF estio desempenhando suas fungdes de forma adequada; faz acompanhamento dos
Processos Administrativos Disciplinares; alimenta os dados do Portal da Transparéncia,
www.transparencia.df.gov.br; estabelece as regras de acesso a informac@o; promove o
combate a corrup¢ao; além de coordenar os servigos de ouvidoria do GDF.

Almeja-se, portanto, garantir a gestdo integrada de sistemas e¢ da informagdo com foco na
melhoria dos servigos ¢ o aumento da transparéncia e do controle, por meio de agdes voltadas
a Fiscalizagdo, Controle e Transparéncia no Governo. Participa ativamente no fortalecimento
dos espagos de participacdo popular e das instancias de controle social com o objetivo de
fomentar a gestdo colaborativa e consolidar um governo ético, democratico e transparente.
Governo que auxiliara diretamente a cidadania ativa com foco na Participagdo da Sociedade
na Formulagdo e Implementagdo de Politicas Publicas.

Visando a esses objetivos, foi definida uma nova estrutura organizada na forma do Decreto n°
36.236, de 1° de janeiro de 2015, estabelecendo a Controladoria Geral do Distrito Federal
como Orgao especializado da Administragdo Direta, com status equivalente de Secretaria de
Estado, definindo sua atuagdo e competéncia nas seguintes areas: (i) supervisao, tratamento e
orientagdo dos dados e informagdes disponibilizdveis no Portal da Transparéncia; (ii)
supervisdo e coordenacdo do sistema de controle interno; (iii) correi¢do e auditoria
administrativa; (iv) coordenagdo geral das ouvidorias do Distrito Federal; (v) defesa do
patrimonio publico e da transparéncia; (v) prevengdo e combate a corrup¢do; (vi) verificagao
dos principios constitucionais nos atos da Administragdo Publica; e (vii) apuragdo de indicios
de irregularidades.

No alinhamento dos trabalhos para o periodo de 2016-2019, tema Gestdo e Governanga
(Planejamento, Execucdo, Acompanhamento e Avaliagdo), sob o eixo cidadania, a CGDF visa
a cumprir o acordo de resultados ao desenvolver projetos estratégicos validados pelo
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Governador ¢ pelo Controlador-Geral, contemplando a Agenda Positiva 2015 ¢ demais
projetos estruturantes do GDF.

Observa-se que tem havido grande esforco no intuito de melhorar as técnicas de
planejamento, através de imprescindiveis agdes que venham a sensibilizar ¢ a integrar as
diversas unidades. Para isso, além de reunides para comunicacdo dos planos de agdo das
unidades, foram realizadas diversas reunides e apresentacdes internas sobre as mudangas
estruturantes, demonstrando a importancia do envolvimento de todos nos trabalhos, em face
da administra¢do e compromissos do Governo atual.

Relacdes Institucionais e Sociais

No ambito dos novos preceitos da administracdo publica moderna, a atengdo basica para
reorganizagdo dos modelos de gestdo passa necessariamente por colocar o usuario-cidaddo no
centro do processo de formulagdo e operacionalizacdo das politicas ptblicas. Nao obstante, a
Constituicao Federal preconiza que uma de suas diretrizes esta na “participagdo da populagéo,
por meio de organizacdes representativas, na formulagao das politicas e no controle das a¢des
em todos os niveis”, art. 204, inc. II. Reforcando esse entendimento foi publicada a Lei n°
12.527/2011, conhecida como Lei de Acesso a Informagdo - LAI, a qual regulamenta o
direito, previsto na Constituicao, de qualquer pessoa solicitar e receber dos 6rgaos e entidades
publicos, de todos os entes e Poderes, informagdes publicas por eles produzidas ou
custodiadas.

A partir desses institutos, a transparéncia tem sido colocada em destaque na midia e nos
programas de governo, favorecendo o controle social exercido pelos cidadaos, que exigem
cada vez mais uma atuagdo governamental fundamentada em preceitos éticos e morais que
atendam suas necessidades. Esta nova proposta exige a ampliacdo de programas capazes de
envolver os segmentos populares, os trabalhadores, a sociedade civil organizada e os gestores
no processo de formulagdo das politicas publicas.

Neste novo governo, estardo sendo criados diversos dispositivos para o fortalecimento da
participagdo popular e do controle social de modo a ampliar o controle publico da sociedade
sobre o Estado, uma vez que os segmentos populares, em especial, historicamente tém sido
excluidos dos processos de decisdo da agenda central das politicas de gestdo publica. Nesse
contexto, criou-se o presente objetivo especifico no intuito de fortalecer os espagos de
participagdo popular e as instdncias de controle social visando a ampliagdo da gestdo
colaborativa e consolidar um governo ético, democratico e transparente.

Para isso, serdo implantados alguns projetos estratégicos como a criagdo do gabinete digital,
espagos de participagdo popular (casa da cidadania e casa comunitaria), ouvidoria digital e
melhores praticas em participagao popular e didlogo social (eventos com movimentos sociais,
formacdo cidada e expresso da cidadania).

O Gabinete Digital ¢ um canal institucional desenvolvido a partir de metodologia de Gestao
de Redes Sociais para promover a participacao e o didlogo entre o governo e a sociedade, com
canais permanentes de participagdo e fiscalizagdo dos programas e agdes do governo, por
meio de ferramentas de facil uso, que ndo s6 disponibilizem niimeros da execucdo, mas
também a transparéncia dos protocolos, de modo que cada cidaddo possa acompanhar
processos, contratagdes, atendimento e execucdo de projetos e obras do GDF. Nesta
plataforma sdo desenvolvidos processos de consultas publicas, orcamento participativo, bem
como processos de acompanhamento e fiscalizagdo de programas e projetos. Além disso, sera
disponibilizada a plataforma “Brasilia em Rede” que acolhera de forma sistémica via web e
aplicativo, as diversas demandas, reclamagdes ¢ propostas da sociedade. Trata-se de uma
plataforma inédita para a democracia digital no DF.

Os Espagos de Participagdo Popular serdo compostos pelas Casas Comunitarias e Casa da
Cidadania. A primeira disponibilizara a sociedade um espaco de cooperagao e integracdo que
viabiliza iniciativas de organizagdo e empoderamento popular, enquanto a segunda tem como
objetivo central promover a capacitagdo para as Entidades do Terceiro Setor e criar uma rede
de articulacdo entre o Terceiro Setor, Governo e Instituicdes Privadas. A Casa da Cidadania
(espaco movel) mantera cursos de capacitacdo constantes em parcerias com outros 6rgaos do
governo, entidades do terceiro setor e instituicdes privadas. Busca-se a apropriagdo do espago
pelas entidades do Terceiro Setor, criando uma referéncia para articulagdo de demandas junto
ao Governo e de fortalecimento institucional das Entidades. As Casas Comunitarias abrigarao
exposicoes culturais, programas educativos, reunides de conselhos, formagdo para liderancas,
bibliotecas para movimentos sociais, campanhas educativas, entre outros. Estas Casas
Comunitarias serdo implantadas obedecendo ao critério instituido pela Secretaria de
Seguranga Publica, quanto a criacio das Areas Integradas de Seguranga Publica (AISP).

No ambito das Melhores Praticas em Participacao Popular ¢ Dialogo Social, sera executada a
acdo: “Brasilia: Capital do Dialogo e Participagdo Popular”, voltado a tornar Brasilia
referéncia nacional na construgdo e implementacdo democratica das melhores praticas em
participagdo popular e didlogo social com vistas a torna-las politicas de Estado e ndo apenas
de Governo. Contemplara também, a Formagao Cidada, com a criagdo de Bibliotecas para os
Movimentos Sociais em local publico e de facil acesso, podendo também ser alojadas nas
Casas Comunitarias, com acervos de livros, revistas, periodicos ¢ midias de temas
relacionados a estes movimentos e desenvolvimento de cursos de formagdo cidadad para
lideres comunitarios e de associagdes (Escola Cidadd). Serdo também executadas as
atividades no Expresso da Cidadania, que tem por finalidade o atendimento movel junto as
comunidades carentes, oferecendo servigos sociais diversos, visando levar dignidade de
cidadania a esta populacdo. A Ouvidoria Digital visa a implantagdo de um sistema de
ouvidorias em substituicdo ao TAG, integrando as ouvidorias setoriais e geral, registro e

acompanhamento de reclamagdes ¢ denuncias, por meio da criagdo de um sistema
informatizado integrado de ouvidorias. Além disso, sera desenvolvido um aplicativo que
permitira a participacao e controle no registro e acompanhamento de reclamagdes ¢ dentincias
online.

Metas 2016-2019:

1. Fomentar a fiscalizagdo ¢ o controle por meio do aperfeicoamento de técnicas de
auditoria e de controle interno do GDF (CGDF);
2. Fortalecer os mecanismos de combate a fraude e a corrupgao no GDF (CGDF);
3. Aprimorar os procedimentos de instrugdo/condugdo de processos administrativos
disciplinares no GDF (CGDF);
4. Aprimorar os procedimentos de apuracdo de danos ao erario e sua recuperacdo ao
GDF (CGDF);
S. Fortalecer os mecanismos de transparéncia e controle social das agdes do GDF
(CGDF);
6. Aprimorar a integragdo do sistema de ouvidorias do GDF (CGDF);
7. Otimizar os processos de planejamento e gestdo da CGDF alinhados aos do GDF
(CGDF);
8. Implantar 01 Casa da Cidadania, com ambientes adequados aos objetivos do projeto
(SERIS);
9. Implantar 19 Casas Comunitarias (SERIS);
10. Implantar 07 Bibliotecas para movimentos sociais (SERIS);
11. Capacitar 3.400 pessoas (SERIS);
12. Disponibilizar 1 unidade mével para atendimento as comunidades (SERIS);
13. Promover o atendimento social a 20.000 pessoas (SERIS).
Indicadores:
Unidad Indice Periodicid | Desejado em
Denominacio do Mais Apura ade N o o N Fonte da
Indicador ¢ a Recent do em de ! 2 8 4 Informaca
. ¢40
Medida - Ano Ano Ano Ano
e Apuracio
Taxa de
erescimento. dos |, - - Anual 5 5 5 5 SUTG/CGDF
acessos ao Portal
da Transparéncia
Taxa de
erescimento  do |, - - Anual 10 10 10 10 SUTG/CGDF
aplicativo Siga
Brasilia
Percentual de
atendimento
satisfatorio das
recomendagdes % - - Anual 30 35 40 45 g[é]B)g /
expedidas pela
Subsecretaria  de
Controle Interno
Percentual de
crescimento de
ressarcimento  em % - - Mensal 6 10 12 15 glé][-)i_E /
sede de Tomada de
Conta Especial
Percentual de
resolubilidade de | % 62 051201 Bimestral 70 75 80 85 OGDE /
. N 5 CGDF
manifestacoes
Percentual de
atendimento de
solicitagdes da
CGDF
para instauragio de
procedimentos % - - Anual 10 15 20 25 COGER/CGD

Lo F
disciplinares,  no

ambito do Sistema
de Correicdo do
Distrito Federal —
SICOR/DF

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acdes Orcamentarias

1471 - Modernizagdo dos Sistemas de Informagao

1959 - Implantagdo da Casa da Cidadania

1988 - Implantagdo de Casas Comunitarias

2499 - Expresso da Cidadania

2502 - Manutengéo da Casa da Cidadania

2557 — Gestao da Informagao e dos Sistemas de Tecnologia da Informagao

2579 — Manutengao e Funcionamento de Conselho

4088 — Capacitacao de Servidores

4089 - Capacitagao de Pessoas

4093 — Controle, Correi¢ao ¢ Transparéncia nas Aplicacdes dos Recursos Publicos
Acdes Nao Orcamentarias

I. Implantagdo da Carta de Servigos ao Cidaddo nos 6rgaos ptblicos do DF (CGDF);
II. Regulamentagdo da Lei Anticorrupgao (CGDF);

I1I. Elaboragio e publicagdo do Cédigo de Etica do Governo (CGDF);

IV. Aprimoramento do aplicativo SIGA BRASILIA (CGDF);

V. Fomento a criagdo do Sistema de Gestao de Tomada de Contas Especial (CGDF);
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VI. Elaboragdo do Manual de Tomada de Contas Especial (CGDF);

VIL. Apoio ao projeto Controladoria nas Escolas (CGDF);

VIIL Elaboracdo de Conteudo para Painéis Digitais (CGDF);

IX. Fortalecimento do Conselho de Transparéncia (CGDF);

X. Realizagao de Reunides dos Conselhos Comunitarios (SERIS);

XI. Realizagao de Exposi¢ao de Producdo de Artistas Locais (SERIS);

XII. Realiza¢do de Campanhas Educativas (SERIS);

X111 Realizacao de reunides para construgdo e implementagdo das melhores praticas em
participagao popular e didlogo social (SERIS).

OBJETIVO ESPECIFICO:

002 — EQUILIBRIO FISCAL: Elevar a capacidade do Estado de gerar receita tributaria
e nao tributaria e de aplicar adequadamente os recursos ptiblicos por meio da promocéio
da eficiéncia e eficicia da maquina administrativa.

UNIDADE RESPONSAVEL:

19.101 - SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL - SEF

Caracterizagio

Financas Piblicas

Os elementos de ordem tatica para nortear as atividades da Secretaria de Estado de Fazenda,
com o objetivo de garantir o equilibrio fiscal sdo: 1) Aprimoramento da fiscaliza¢do tributaria;
2) Intensificagdo das atividades de cobranga; 3) Aprimoramento da gestdo dos tributos
diretos; 4) Agilizagao do julgamento de processos de Auto de Infragao.

1) Aprimoramento da fiscalizagdo tributaria: aumentar a eficiéncia da fiscalizacao
tributaria, de modo a garantir a justica fiscal e manter niveis satisfatorios de arrecadagdo. As
estratégias para sua realizagdo sdo:

- Aquisicdo de sistema de mineragdo de dados que permita a utilizagdo das
informagdes da NFe para cobranga do ICMS devido ao DF;

- Implementacdo da cobranga do ICMS devido pelas aquisi¢des interestaduais
realizadas por consumidores do DF;

_ Utilizacdo racional das informagoes eletronicas de modo a direcionar as atividades
da fiscalizagdo;

- Monitoramento constante do comportamento dos contribuintes, por meio do Malha-
DF e do acompanhamento dos segmentos relevantes em termos de arrecadagao;

_ Realizacdo de auditorias em contribuintes com indicios relevantes de
descumprimento de obrigagdes tributarias.

2) Intensificagdo das atividades de cobranca: evidenciar a presenca do fisco com o
aumento do risco para os contribuintes inadimplentes. As acdes nesse sentido serdo
implementadas da seguinte forma:

- Ampliagdo do protesto de débitos da Divida Ativa, com envio sistematico dos
débitos inscritos para os Cartorios de Protesto;

- Manutengdo do Rito Especial de Cobranga atualizado, com inscrigdo agil na divida
ativa dos débitos declarados e nao pagos.

3) Aprimoramento da gestdo dos tributos diretos: aperfeigoar o cadastro imobiliario e
utilizar as diversas fontes de informagdes para identificagdo de fatos geradores de tributos,
mediante:

- Reviséo da base de calculo do IPTU, TLP, ITBI e ITCD com atualizagdo das areas
construidas e dos valores venais; e

- Cobranga do ITCD com a utilizagdo dos dados da Receita Federal do Brasil.

A revisdo da base de calculo do IPTU depende de aprovagdo de lei na CFDF que permita a
atualizacdo da pauta de valores dos imoveis do Distrito Federal para aproxima-los dos valores
de mercado.

A cobranga do ITCD depende do envio de dados pela Receita Federal do Brasil.

4) Agilizagdo do julgamento de processos de Auto de Infragdo: acelerar o julgamento
dos processos de modo a reduzir o tempo entre a lavratura do auto de infracdo e a inscri¢ao do
débito em divida ativa. Atualmente existem aproximadamente 3.300 (trés mil e trezentos)
processos de Auto de Infragdo aguardando o julgamento de 1 instdncia. Para agilizar o
julgamento desses processos serdo realizadas as seguintes agdes:

- Manter os servidores deslocados para contribui¢do na Geréncia de Julgamento do
Contencioso Administrativo Fiscal - GEJUC até que haja substancial redugdo no nimero de
processos;

- Buscar melhoria nos processos de trabalho na GEJUC objetivando maior celeridade
na tramitagéo dos procedimentos administrativos.

Planejamento, Orcamento e Gestao

A Camara de Governanga Orgamentaria, Financeira e Corporativa do Distrito Federal -
Governanga-DF foi criada em 02 de janeiro de 2015, por meio do Decreto n® 36.240, com a
principal finalidade de garantir o equilibrio or¢amentario e financeiro no dmbito do poder
Executivo do Distrito Federal.

A Governanga-DF ¢é formada pelas Secretarias de Estado de Planejamento, Orgamento e
Gestao, de Fazenda, da Casa Civil, Relag¢oes Instituicionais e Sociais e, a Procuradoria - Geral
do Distrito Federal. A responsabilidade pela Coordenagdo ¢ da Secretaria de Estado de
Planejamento, Or¢camento e Gestao.

Dentre os pilares para implantagdo e implementagdo da Governanga no Distrito Federal,
destacam-se:

a. Necessidade de manter o equilibrio econdmico-financeiro do Distrito Federal e de ajuste do
fluxo de gastos, previsto na Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);
b. Necessidade de se estabelecer medidas que visem a reducdo do custo da maquina publica
distrital, de modo a assegurar o funcionamento continuo dos servigos publicos prestados;

c. Necessidade de se manter as obras e investimentos publicos indispensaveis ao incremento
da economia local e de preservar os empregos publicos;

d. Necessidade de assegurar a regularidade dos pagamentos a fornecedores e aos servidores
publicos do Distrito Federal.

Para dar suporte a Governanga, no mesmo dia 02 de janeiro, foram publicadas diversas
normas para otimizar e assegurar o minimo de equilibrio dentro do caos, quais sejam:

a. Decreto N° 36.241, de 02/01/ 2015. Dispde sobre cronograma de operagdes de crédito, o
qual tem por objetivo o aperfeigoamento administrativo e equilibrio financeiro e orgamentario
do Governo do Distrito Federal,

b. Decreto n° 36.242, de 02/01/ 2015. Dispde sobre limitagdo da despesa publica para o inicio
do exercicio de 2015, o estabelecendo que até que sejam publicados a Programagédo
Orgamentaria ¢ o Cronograma de Desembolso para o exercicio de 2015, fica autorizada a
emissao de empenhos até o limite de 2/12 avos das dotagdes aprovadas na Lei Or¢amentaria
de 2015;

c. Decreto n°® 36.243, de 02/01/2015. Dispde sobre reconhecimento de despesas de exercicios
anteriores, estabelecendo prazo para as Unidades Or¢amentarias integrantes do orgamento do
DF para informarem o passivo que nio fora devidamente registrados na Conta Contabil
"Variagdo passiva diminutiva", no Sistema SIGGO, em conformidade com a nova
contabilidade publica;

d. Decreto n° 36.244, de 02/01/2015. Dispde sobre o adiamento e a suspensdo da concessao
de beneficios fiscais e distribui¢do de terrenos que especifica, adiou, por 90 dias, todos os
procedimentos administrativos em andamento para a concessao de beneficios fiscais ¢ de
distribuicdo de terrenos pelo Distrito Federal, e suspendeu, pelo prazo de 120 dias, novas
concessdes de beneficios fiscais e distribuigdo de terrenos de que tratam os seguintes
programas:

i. Promogdo do Desenvolvimento Econdmico Integrado e Sustentavel do Distrito Federal —
PRO/DF;

ii. Apoio ao Empreendimento Produtivo do Distrito Federal - PRO/DF 1II;

iii. Habitacionais do Distrito Federal;

iv. Financiamento Industrial para o Desenvolvimento Econdmico Sustentavel — IDEAS.

e. Decreto N° 36.245, de 02/01/2015 - Dispde sobre o adiamento de procedimentos
licitatorios e as contratagdes fundamentadas em situagdo emergencial em vigéncia;

f. Decreto n° 36.246, de 02/01/2015 - Dispde sobre a racionalizagdo e o controle de despesas
publicas no ambito do Governo do Distrito Federal, o qual foi alterado pelo Decreto n°
36.471/2015, vigente até a presente data.

Em continuidade aos trabalhos desenvolvidos pela Camara de Governanga Or¢amentaria,
Financeira e Corporativa do Distrito Federal (GOVERNANCA-DF) na forma do Decreto n°
36.240, de 02/01/2015, apresenta-se a seguir um resumo dos trabalhos desenvolvidos no
periodo de janeiro a junho, no intuito de produzir o ambiente institucional necessario para
promover o equilibrio financeiro e orcamentario para dar estabilidade e sustentabilidade para
a execucao das politicas publicas por parte do Distrito Federal.

Apods tomar conhecimento da real situacdo das contas publicas, bem como das despesas
contraidas em exercicios anteriores pendentes de quitagio, a GOVERNANCA-DF realizou
estudos no sentido de organizar tais débitos segundo prioridades e relevancia sociais, visando
honrar todos os compromissos assumidos pelo Governo do Distrito Federal. Como resultado
foi elaborada uma Minuta de Decreto a ser publicado, propondo um cronograma de
pagamentos das despesas inscritas em restos a pagar ¢ das passiveis de reconhecimento de
divida.

No periodo de janeiro a junho foram realizadas 42 reunides da Camara de Governanga
Orgamentaria, Financeira e Corporativa do Distrito Federal - GOVERNANCA-DF (com
1.017 deliberagdes) e 22 da Comissdo Tematica de Qualidade do Gasto - CQG (com 346
deliberagdes). Destacam-se ainda as reunides realizadas com as diversas unidades
administrativas para a reprogramagdo orcamentaria, ¢ no fim do més de agosto foram
encerrados os trabalhos, tendo, desta forma, reprogramado o or¢amento de todas as unidades
convocadas.

O trabalho de contengdo de despesas representou, neste periodo, uma redugdo de 21,95% do
empenhado e uma elevagao de 9,45% do liquidado em valores brutos em relagdo ao exercicio
de 2014 (sem contar o efeito inflacionario), j& demonstrando uma contengo frente ao sério
problema financeiro gerado.

As proximas fases dos trabalhos envolvem o inicio dos pagamentos dos saldos de restos a
pagar ¢ despesas de exercicios anteriores decorrentes do cronograma proposto por meio do
Decreto a ser publicado, bem como a busca por alternativas de aumento da arrecadagdo de
receitas ¢ otimizac¢ao dos gastos.

Cabe ressaltar que apos tomar conhecimento da real situagdo das contas publicas, bem como
das despesas contraidas em exercicio anteriores pendentes de quitagdo, a GOVERNANCA-
DF discutiu ¢ elaborou, com o auxilio técnico das Secretarias de Estado de Fazenda, de
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Planejamento, Orcamento e Gestdo, os projetos abaixo elencados, os quais foram
devidamente aprovadas pela Camara de Governanga:

1. Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias 2016 - que dispde sobre as diretrizes
orgamentarias para o exercicio financeiro de 2016;

2. Norma regulamentando a execugdo do art. 142 da Lei Complementar n® 840/2011 — que
trata dos periodos de licenca-prémio adquiridos e ndo gozados sdo convertidos em pecunia,
quando o servidor for aposentado;

3. Projeto de Lei n® 491/2015 - Autoriza o Poder Executivo a contratar operagao de crédito
interno com o Banco Nacional de Desenvolvimento Econdémico e Social - BNDES para
financiamento da Modernizagdo e Aparelhamento da Defensoria Publica do Distrito Federal;
4. Projeto de Lei 467/2015 - Autoriza o Distrito Federal a alienar participa¢do societaria de
suas empresas, na forma que especifica;

5. Lei n° 5.463/2015 - Institui o Programa de Incentivo a Regularizagdo Fiscal do Distrito
Federal- REFIS-DF;

6. Lei n® 5.451/2015 - Autoriza o Poder Executivo a contratar operagdo de crédito por
antecipagdo de receita orgamentaria no exercicio de 2015;

7. Projeto de Lei n® 140/2015 - Autoriza a administragdo publica do Distrito Federal, direta e
indireta, a renegociar, mediante oferta ptblica de recursos publicos, dividas contraidas até 31
de dezembro de 2014;

Em consonancia com o plano de Governo e o Planejamento Estratégico e ainda, com objetivo
de melhorar os trabalhos incessantes em busca do equilibrio orgamentario e financeiro no
ambito do poder Executivo do Distrito Federal, surgiu a necessidade de alteracdo dos
processos da Governanga atual, ndo perdendo sua esséncia, cujo objetivo principal é recuperar
e garantir a confiabilidade do Governo do DF, criando desta forma, um conjunto eficiente de
mecanismos e ferramentas, tanto de incentivos como de monitoramento, a fim de propiciar ao
cidaddo e aos agentes envolvidos maior transparéncia.

Partindo dos eixos destacados no Plano de acdo do Governo, para que sejam destacadas a
eficiéncia, a eficacia e a efetividade, bem como dar celeridade na tramitagdo processual com
qualidade, desenvolveu-se o Sistema de GOVERNANCA-DF.

O SISGOV foi o primeiro passo. Em 2016, sera iniciado, com a devida reestruturagao, um
processo mais qualitativo considerando os Eixos Cidaddo, Cidade e Cidadania. Além do
processo qualitativo existe a necessidade de evidenciar ao cidadao do DF, que os objetivos
deste Governo sdo dentre outros: a transparéncia, a equidade, a impessoalidade, a prestagao de
contas, a conformidade, a responsabilidade. Estes corroboram os trabalhos da Governanga até
aqui e para os proximos anos.

Para que dar continuidade aos trabalhos e para que a Governanga seja efetiva ao cidaddo, sdo
primordiais as seguintes caracteristicas: participacdo funcional e social, orientagdo por
consenso, igualdade e inclusdo, impessoalidade, transparéncia, legalidade.

Para os proximos quatro anos, os quais serdo desafiadores, a Governanga terd como meta
contribuir para o desenvolvimento sustentavel do sistema econdmico-financeiro do DF,
estudando e propiciando melhorias no desempenho dos 6rgédos e entidades do DF, bem como
orientando no maior acesso a capta¢do de fontes externas e internas de receita.

Metas 2016-2019:

l. Implementar medidas de incremento da receita (SEF);
2. Manter nivel de endividamento menor que o estabelecido pela Lei de
Responsabilidade Fiscal (SEF);
3. Elevar o crescimento real da arrecadagdo nos seguintes percentuais: 3% em 2016,
2% em 2017, 2% em 2018 e 2% em 2019(SEF);
4. Reduzir o estoque de processos aguardando julgamento em 10% ao ano (SEF);
5. Manter o Rito Especial de Cobranga atualizado, com intervalo maximo de 90 dias
entre o fato gerador e a inclusdo dos débitos em divida ativa(SEF);
6. Apoiar a elaboragdo de Cartas Consultas de projetos estratégicos do governo para
captacao externa (SEPLAG);
7. Estreitar as relagdes com os agentes financeiros internacionais (SEPLAG).
Indicadores:
Denominag¢io do | Unid indice Apura Periodicid Desejado em Fonte da
Indicador ade Mais do em ade 1° 2° 30 4° Informagio

de Recent de Ano Ano Ano Ano

Medi e Apuracio

da
ICMS  (taxa de | % 9,24 12201 | Anual 37 49 7.8 7.8 SUREC/SEF
arrecadagdo em 4
relagdo a0 ano
anterior)
1SS (axa de | % 11,03 12201 | Anual 95 7.6 7.0 6,6 SUREC/SEF
arrecadagdo em 4
relagio a0  ano
anterior)
IPTU  (taxa de | % 478 12201 | Anual 57 5.1 49 438 SUREC/SEF
arrecadagdo em 4
relagdo a0  ano
anterior)

Denominac¢ao do | Unid indice Apura Periodicid Desejado em Fonte da
Indicador ade Mais do em ade 1° 20 3° 4° Informacio

de Recent de Ano Ano Ano Ano

Medi @ Apuragio

da
IPVA (taxa de | % 16,31 12/201 Anual 4.8 5.1 49 4.8 SUREC/SEF
arrecadagdo em 4
relagdo a0  ano
anterior)
ITBI  (taxa de | % -3,53 12/201 Anual 65,3 7.2 6,6 6,2 SUREC/SEF
arrecadagdo em 4
relagdo a0  ano
anterior)
ITCD (taxa de | % -41,83 12/201 Anual -17.5 9.8 9.1 8.4 SUREC/SEF
arrecadagdo em 4
relagdo a0  ano
anterior)
TLP  (taxa de | % 2,03 12/201 Anual 385 5.4 5.2 5.1 SUREC/SEF
arrecadagdo em 4
relagdlo a0  ano
anterior)
Limite da Despesa | % 48,01 01/201 Anual <49 <48 <47 < SEGA/SEPLA
de Pessoal/RCL 5 46,55 G/SEF
Total dos % 9,39 01/201 Anual 10 10 10 10 SUPLAN/SEP
Investimentos/RCL 5 LAG
Resultado Primario | RS -(514) 01/201 | QUADRI - - <305 | A SUPLAN/SEP
OrgamentarioE 5 MESTRAL (1.422 (610) DEFI LAG

) NIR

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acdes Orcamentarias

1471 — Modernizagéo de Sistema de Informagao

2557 — Gestao da Informagao e dos Sistemas de TI

3046 — Modernizagao da Gestao Publica

3086 — Ampliagdo de Prédios e Proprios

3102 — Programa Nacional de Apoio a Gestdo Administrativa e Fiscal dos Municipios
Brasileiros — PNAFM

3104 — Programa de Desenvolvimento Fazendario do Distrito Federal- PRODEFAZ-
PROFISCO

3667 — Educacgao Fiscal

3903 — Reforma de Prédios e Proprios

4220 — Gestdo de Recursos de Fundos

6066 — Agao de Incentivo a Arrecadagdo ¢ Educacgdo Tributaria — PINAT

OBJETIVO ESPECIFICO:

003 — EFICIENCIA DA GESTAO: Promover a eficiéncia da maquina publica para
elevar a capacidade do Estado de entregar resultados a sociedade pela implementacio
de uma estrutura mais enxuta e agil, de melhores praticas de gestao e governanca com
foco na otimizacdo dos processos criticos a estratégia do Governo Brasilia.

UNIDADE RESPONSAVEL:

32.101 — SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO - SEPLAG

Caracteriza¢io

Planejamento, Orcamento e Gestio

A inclusdo da eficiéncia na Constitui¢do Federal, por intermédio da Emenda Constitucional n°
19, em 04 de junho de 1998, materializou a preocupagdo com a melhoria na execugdo dos
servigos publicos e se tornou um principio para toda a Administracdo Publica.

Expresso a eficiéncia no ordenamento juridico nacional como principio, a principal
dificuldade das administragdes publicas passou a ser a efetivacdo de sistemas que promovam
a racionalizacdo dos gastos e a0 mesmo tempo atendam a crescente demanda da sociedade.
Com este objetivo especifico pretende-se adotar na gestdo publica de Brasilia iniciativas
desenvolvidas com sucesso em outros entes da federacdo, adaptadas as especificidades locais,
incluindo as experiéncias dos agentes publicos brasilienses em projetos semelhantes.
Analisando-se a gestdo publica de Brasilia nos ultimos anos, sdo identificadas algumas
iniciativas de melhorias que, em parte, ndo se consolidaram. No PPA 2008/2011, por
exemplo, um modelo de gestdo para resultados e pode ser verificado com o registro de 4
Macro—Objetivos e 17 projetos. No PPA 2012/2015 ha citacdo dos desafios e dimensdes
estratégicas. No entanto, nesses exercicios, fatores diversos prejudicaram o desenvolvimento
da metodologia, em especial as crises politicas ¢ 0 modelo adotado.

Para efetivar um modelo de gestdo da estratégia e garantir sua irreversibilidade pretende-se
adotar como requisito a transversalidade, alinhar os planos estratégico e plurianual, realizar
reunides periodicas de acompanhamento da estratégia, contratualizar resultados e remodelar
0s processos criticos. Adotar-se-4 o Balanced Scorecard - BSC como metodologia para o
Plano Estratégico do Governo 2016-2019.

Em relagdo a reducdo de custos, propde-se também redesenhar a macroestrutura do governo —
Secretarias e C)rgﬁo vinculados, com énfase na otimizag¢do e racionalizacdo de recursos,
efetivar o Centro Administrativo, cuja logistica permitira a reducao de custos com aluguéis,
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telefones, transporte e outros, além de contribuir para a aproximagdo de servidores de
unidades diferentes, responsaveis pela implementagao de politicas publicas.

Gestao Administrativa

A Secretaria atuard também no projeto “Reestruturagdo Organizacional” de forma transversal
com outras Secretarias, de acordo com artigo 4° do Decreto n° 36.466, de 28 de abril de 2015.
A adequacao da estrutura e do quadro quantitativo de servidores / comissionados nos 6rgaos
do Governo sera promovida com a reestruturagdo dos cargos nos 6rgaos, buscando-se uma
adequagdo a necessidade real de cada Unidade, bem como a uniformizagio dos cargos.

Ainda, realizar-se-a a redistribui¢do dos servidores e 0 mapeamento dos principais processos
de trabalho nas éreas de atuagdo que sdo mais sensiveis a populagdo; em atividades
consideradas meio, em que exista maior demanda por pessoal especializado ou que envolva
maior gasto financeiro, no intuito de identificar oportunidades de melhorias e a eliminacao
dos retrabalhos; a adequacdo dos perfis profissionais dos servidores as atividades; verificacdo
da formagdo e conhecimentos necessarios a execucao dos processos de trabalho para corre¢ao
dos procedimentos de lotagdo e relotagdo de servidores.

Buscar-se-a ainda, a desburocratizagio de processos, sejam eles relacionados as atividades de
licenciamentos (obras e atividades econdomicas) ou mesmo as atividades administrativas,
resultando na maior otimizacao e agilidade da maquina publica.

Sera realizado o trabalho de avaliar e diagnosticar a gestdo organizacional, com base nas
melhores praticas de gestdo no que se refere a: gestdo do desempenho da organizagdo,
alinhamento dos recursos a estratégia, identificagdo dos pontos fortes e oportunidades de
melhorias; aprimoramento da comunicaco, da produtividade e da efetividade das a¢des para
atingir os objetivos estratégicos, resultando na identificacio de pontos fortes e de
oportunidades de melhorias, que servirdo de base para a elaboragao do Plano de Exceléncia da
Gestao.

Outra medida delineada ¢ a conclusao do processo de mudanga das estruturas administrativas
do Governo do Distrito Federal para o novo Complexo Administrativo, definindo as novas
rotinas de trabalho e interagéo entre as diversas Secretarias de Estado no novo ambiente.
Assim, planeja-se introduzir a integracdo dos servigos de operagdo unificada e suas rotinas de
trabalho, tais como almoxarifado, movimentagdo de documentos entre secretarias em um
ambiente de protocolo unificado, rotinas de manutengdo e assisténcia técnica aos servidores,
de seguranca das autoridades e de controle de acesso e movimentagdo de materiais, como
também adaptacdo dos ambientes as novas necessidades e ao desenvolvimento de novas
rotinas operacionais ¢ de comunicacao entre servidores de diferentes Secretarias.

Sera promovida a institucionalizagdo definitiva da relagdo e das regras de interacdo entre o
poder concedente e a concessionaria administradora do Centro Administrativo.
Desenvolvimento Humano e Social

O monitoramento ¢ a avaliacdo de politicas piblicas constituem mecanismos relevantes na
gestao de politicas publicas com foco em resultados.

O Monitoramento, enquanto fung¢do inerente a gestdo de programas deve consolidar e
disponibilizar informagdes sobre o desempenho de programas e agdes, mediante
acompanhamento continuo realizado por meio de indicadores capazes de medir o alcance de
objetivos e metas.

Por sua vez, a avaliagdo se realiza por meio de estudos e pesquisas ¢ busca analisar aspectos
como eficiéncia, resultados, impactos, efetividade e sustentabilidade de agdes e programas.
Ao possibilitar o aprimoramento e redesenho dos programas e agdes, o cumprimento das
metas, o alcance de resultados, a otimizagdo dos recursos publicos e a tomada de decisdo
pelos gestores, 0 monitoramento e a avaliagdo contribuem, significativamente, para a garantia
de maior eficiéncia e eficacia a maquina publica com consequente melhoria na qualidade e
efetividade da prestacdo dos servigos publicos a populagao.

No campo das politicas sociais, em especial das politicas de prote¢do social e/ou relacionadas
ao desenvolvimento humano e social, a implementagdo de agdes que permitam a formagdo de
uma cultura de monitoramento ¢ avaliagdo significa avanco na perspectiva da garantia de
direitos ao permitir estabelecer ponte entre as demandas e necessidades da populagdo e as
respostas do Estado, mediante oferta adequada, qualificada e descentralizada de servigos e
acoes.

No Distrito Federal o monitoramento ¢ a avaliagdo das acdes e servigos que integram as
politicas de assisténcia social, seguran¢a alimentar e transferéncia de renda, configuram
mecanismo essencial ao processo de gestdo e requer a consolidagdo de um sistema que
oportunize o mapeamento ¢ redesenho de processos de trabalho, aperfeicoamento de fluxos,
redirecionamento de agdes, producdo e disseminacdo de informagdes, para tomada de
decisdes com maior embasamento técnico. Neste sentido, a consolidagdo de um sistema
integrado de monitoramento e avaliagdo favorece, numa perspectiva intersetorial, a
identificacdo de vulnerabilidades e potencialidades de pessoas e territorios, com focalizagao
de agdes que contribuam de forma articulada para a melhoria da qualidade de vida da
populagdo do Distrito Federal.

Metas 2016-2019:

1. Implementar, nas unidades do Governo, a metodologia de gestdo para resultados
(SEPLAG);
2. Identificar o perfil profissional necessario para as fungdes e atividades mapeadas —

exercicio 2018 (SEPLAG);

3. Identificar os principais gargalos ¢ vulnerabilidades para as quais serdo necessarias
a realizagdo de concurso publico ou terceirizagdo de mdo de obra — exercicio 2018
(SEPLAG);

4. Concluir a mudanga das estruturas administrativas para o Centro Administrativo
(SEPLAG);

S. Definir os novos processos integrados de administragdo, como protocolo,
almoxarifado e manutengido (SEPLAG);

6. Instituir controles de movimentagdo de documentos em um ambiente de protocolo
integrado (SEPLAG);

7. Estudar, mapear e elaborar normativos para desburocratizar os gargalos das agdes
de licenciamento (exercicio de 201 e 2017) (SEPLAG);

8. Monitorar e avaliar as acdes de desburocratizagdo de atividades de licenciamentos e
administrativas (exercicio de 2018 ¢ 2019) (SEPLAG);

9. Realizar auto avaliagdo assistida (2° semestre de 2016) (SEPLAG);

10. Implantar, monitorar e avaliar o Plano de Exceléncia da Gestao (exercicio de 2017 a
2019), respectivamente (SEPLAG);

11. Implementar 01 sistema de informagdo, monitoramento e avaliagdo da SEDHS com
trés Subsistemas (SEDHS);

12. Implementar 01 subsistema de informagdo, monitoramento e avaliagdo do Sistema

Unico de Assisténcia Social no DF); 01 subsistema de Seguranga Alimentar e Nutricional no
DF; 01 subsistema de Transferéncia de Renda (SEDHS);

13. Implementar 01 Sistema de Vigilancia Socioassistencial (SEDHS);

14. Realizar 24 estudos e 09 pesquisas sobre temas relacionados ao desenvolvimento
humano e as politicas de prote¢do social no DF (SEDHS);

15. Realizar 48 estudos, pesquisas e diagnosticos anuais de natureza social, econdmica,

demografica, cartografica e georeferenciadas, ara avaliacdo das politicas de desenvolvimento
econdmico; pesquisas na area de economia, comércio e servicos, industria, turismo, trabalho,
cadeias e setores produtivos locais, desenvolvimento e vocagdes econdmicas regionais e
locais, demografia e indicadores econdmicos para o planejamento e promogdo do
desenvolvimento do Distrito Federal, da RIDE e de outras areas de influéncia do DF.
(CODEPLAN);

16. Realizar 48 estudos, pesquisas e diagndsticos anuais para avaliagdo das politicas
sociais implementadas, nas areas de satde, assisténcia social, educagdo, cultura, transferéncia
de renda, inclusdo produtiva, agricultura familiar, seguranca alimentar, direitos humanos e
seguranga publica, qualidade de vida, pobreza, desigualdades e indicadores sociais,
subsidiando o Governo de Brasilia nas a¢des de planejamento e aperfeicoamento das politicas
publicas. (CODEPLAN);

17. Realizar 24 estudos, pesquisas e diagnosticos anuais na area de planejamento
urbano, desenvolvimento sustentavel, meio ambiente, politica fundiaria, habitagdo, transporte
e mobilidade urbana, para avaliacdo das politicas urbanas e ambientais. (CODEPLAN);

18. Gerar 2 (duas) plataformas e sistemas de informagdes estatisticas ¢ geograficas.
(CODEPLAN);
19. Realizar 150.000 (cento e cinquenta mil) atendimentos telefonicos/més através das

Centrais 156, 160, 162 ¢ 192, visando prestar informagdes sobre procedimentos dos diversos
servigos prestados pelo Governo de Brasilia, bem como, registros de reclamagdes, sugestdes e
dentincias. (CODEPLAN);

20. Gerar 4 (quatro) consultorias técnicas em gestdo publica nas prefeituras dos
municipios localizados na regido metropolitana de Brasilia. (CODEPLAN).

Indicadores:

Denominag¢do do  Unidad Indic Apurad Periodicid Desejado em Fonte da
Indicador ede e oem ade 1° Ano 20 3° 4° Ano Informaca

Medida Mais de Ano Ano 0

Rece Apuragio
nte
Sistema de % - - Anual 60 40 100 100 SUBSAGI/
Informagao, SEDHS
monitoramento e
avaliagao
consolidado
Taxa de execugdo % - - Trimestral 100 80 85 90 Sistema
dos projetos Gestao
estratégicos DF/SEPLA
G

Taxa de % - - Semestral 80 85 90 95 Sistema
atingimento  das Gestio
metas dos acordos DF/SEPLA
de resultados G
Estudos e Unidade 14 Janeiro/ Anual 12 12 12 12 CODEPLA
pesquisas de 15 N/
natureza social, DIEPS
econdmica,
demografica e
cartografica
Estudos, analises e Unidade 12 Janeiro/ Anual 13 11 12 12 CODEPLA
acompanhamento 15 N/
das politicas socias DIPOS
de governo
Estudos e Unidade 5 Janeiro/ Anual 5 6 7 6 CODEPLA
Pesquisas Urbano e 15 M/
Ambientais DEURA
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Denominac¢io do  Unidad Indic Apurad Periodicid Desejado em Fonte da
Indicador ede e 0em ade 1° Ano b 3° 4° Ano Informaca
Medida Mais de Ano Ano 0

Rece Apuracgio

nte
Implementar e  Unidade 1 Janeiro/ Anual 1 1 1 1 CODEPLA
gerir sistema de 15 N
informagdes
integradas e
georeferenciadas
para o
planejamento
Manter e  Ligagoe 2.121 Janeiro/ Mensal 150.000 150.0 150.0 150.00 CODEPLA
operacionalizar a s .060 15 00 00 0 N/
Central Unica de  recebida GECAC
Atendimento s/
Telefonico do  atendida
Governo de s
Brasilia

Acoes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias
1471 — Modernizagao de Sistema de Informagao
1072 — Execugao da PPP do Centro Administrativo do DF
1948 — Implantagdo do Programa Drenar/DF
2415 — Manutengao do Centro de Gestao Integrada - CGI
2557 — Gestdo da Informacao ¢ dos Sistemas de TI
2912 — Estudos e Pesquisas Socioeconomicas
3042 — Realizag@o de Consultorias Técnicas em Gestao Piblica
3046 - Modernizacdo da Gestdo Publica
3069 — Desenvolvimento de Plataformas e Sistemas de Informagdes Estatisticas e Geograficas
3678 — Realizacdo de Eventos
3711 — Realizagdo de Estudos ¢ Pesquisas
4088 — Capacitagao de servidores
4089 — Capacitacdo de pessoas
4090 — Apoio a Eventos
4105 — Estudos, Analises ¢ Acompanhamento de Politicas Sociais
4180 — Monitoramento e Avaliagdo de Politicas Sociais
4949 — Manutengdo do Servigo de Atendimento Telefonico ao Cidadao
5098 — Implantacao do projeto de reforco institucional — “Programa Brasilia Sustentavel 11”
5119 — Implantacdo da unidade de gerenciamento “Programa Brasilia Sustentavel 11”7
6057 - Realizagdo de Atividades de Comunicagdo Social.
Acodes Niao Orcamentarias
1. Elaboragdo de normas especificas para execucgdo dos projetos a serem desenvolvidos
(SEPLAG);
II.  Criagdo de Grupo de Trabalho, por meio de Portaria, para a desburocratizagdo de
licengas para obras e atividades econdmicas e administrativas (SEPLAG);
III.  Monitoramento e avaliagdo dos resultados das agdes de desburocratizacdo de
licenciamentos (SEPLAG);
IV.  Criagdo de Comité Gestor do Plano de Exceléncia da Gestdo com pontos focais em
todos os orgaos (monitoramento das a¢des previstas no Plano) (SEPLAG);
V.  Capacita¢do de Pessoas no MEG — Modelo de Exceléncia da Gestdo (SEPLAG);
VI.  Padronizac¢do dos conceitos necessarios a implementagdo dos requisitos do sistema
integrado (SEDHS);
VII.  Revisdo e mapeamento dos processos de trabalho (SEDHS).

OBJETIVO ESPECIFICO:

004 — GESTAO DE PESSOAS: Implementar uma politica que vise a readequacio de
pessoas com base no perfil de competéncias, necessidades das unidades, buscando ainda
a valorizacio por resultado, mérito e qualidade dos servicos prestados.

UNIDADE RESPONSAVEL:

32.101 - SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO - SEPLAG

Caracterizacao

Gestao Administrativa

A gestdo estratégica de pessoas do Governo do Distrito Federal apresenta 03 (trés) projetos na
missao de tornar o Governo do Distrito Federal referencial de exceléncia em gestdo e na
prestacdo de servicos a sociedade: “Gestdo por Competéncia e Desempenho”;
“Fortalecimento da Escola de Governo” e “Reestruturagéo das Carreiras”.

A implementagdo e realizagdo de “Gestdo por Competéncia ¢ Desempenho” consiste em
instituir um sistema e uma gestdo de desempenho para a adequacdo do perfil técnico-
profissional dos servidores visando definir critérios para avaliagdo permanente das atividades
desempenhadas; ajustar o servidor ao ambiente de trabalho e ao processo de trabalho de forma
a ter-se a pessoa certa para a atividade a ser executada em termos de competéncias e
resultados esperados; identificar os talentos para execugdo dos programas e projetos
estratégicos; implantar agdes orientadas para o desenvolvimento e aperfeicoamento de
competéncias individuais; ampliagdo do nivel de escolaridade e profissionalizacao da gestdo,

bem como a formacdo de equipes preparadas para o desempenho das metas, objetivos e
missdo institucional.

Sao trés as linhas de agdo a serem adotadas: a primeira consiste em melhor estruturar as
Unidades de capacitacdo e desenvolvimento de pessoas nos termos propostos pelo Decreto n°
29.814/2008, identificando e chamando servidores com o perfil profissional adequado para
atuarem nessas Unidades; a segunda em elaborar atos normativos disciplinando
procedimentos de valorizagdo, capacitagdo e desenvolvimentos dos servidores; ¢ a terceira em
definir contetido pedagdgico para acdo de capacitagdo permanente dos servidores envolvidos
com procedimento de avaliagdo de desempenho pela Escola de Governo.

A SEPLAG procedera a gestdo desse projeto por meio de equipe devidamente preparada para
essa atividade, constituindo Grupo de Trabalho para definir cronograma de ac¢do e principais
dados e informagdes que precisam ser verificados, estabelecendo o quantitativo de pessoal
necessario para receber dos servidores, na datas definidas, toda documentagdo, que apds
digitalizada, alimentarda o banco de dados que se constituird acervo documental dos
assentamentos funcionais do servidor.

Para o fortalecimento da Escola de Governo tem-se por objetivo aumentar a eficacia das
instituigdes que trabalham com formacdo e aperfeicoamento profissional dos servidores
publicos, incentivando trabalhos em parceria, como também junto ao proprio servidor,
proporcionando sua inclusdo nos processos de formacdo, visando aproveitar a expertise de um
quadro de pessoal dotado de notdria qualificacdo a fim de possibilitar a disseminagdo de
novos conhecimentos como também, o desenvolvimento de ferramentas tecnologicas que
proporcionem maior alcance das agoes da SEPLAG.

O projeto de capacitagdes na Escola de Governo buscara inicialmente ampliar a comunicagao
e o intercambio das atividades de capacitac@o entre os diversos 6rgaos do Governo do Distrito
Federal, além do fortalecimento da propria Escola de Governo com a responsabilidade de
estimular, de forma permanente, o desenvolvimento de competéncias profissionais ¢ a
disseminacdo do conhecimento em gestao publica.

Nesse contexto, agdes pretendidas serdo acompanhadas e complementadas pela modernizagao
dos dispositivos legais e infralegais distritais, constituindo solida base que sustentara a
politica de gestdo estratégica de pessoas do Governo do Distrito Federal.

Metas 2016-2019:

1. Contratar servicos de consultoria especializada em processos de avaliagio de
desempenho em orgdos publicos, envolvendo mapeamento de competéncias e defini¢do de
indicadores para avaliagdo - 2016-2019 (SEPLAG);

2. Definir o perfil profissional necessario para as fungdes e atividades estratégicas da
administragdo ptblica — 2017-2018 (SEPLAG);

3. Readequar a lotagdo de servidores observando-se o curso de formagdo, o perfil
profissional e as atividades a serem executadas — 2018 (SEPLAG);

4. Definir cronograma de acdo e principais dados e informagdes que precisem ser
verificadas, estabelecendo com a empresa contratada o quantitativo de pessoal necessario para
receber dos servidores, toda documentagdo que alimentara o banco de dados e constituira
acervo documental dos assentamentos funcionais do servidor - Constituicdo de Grupo de
Trabalho — 1° semestre de 2016 (SEPLAG);

5. Apresentar proposta de lei instituindo Plano Geral de Carreiras do Governo do Distrito
Federal — 2° semestre de 2016 (SEPLAG);

6.  Avaliar as a¢des de reestruturacdo e ajustes organizacionais (2017 e 2019) (SEPLAG).

Indicadores:
D inacio do Unidad, indic Apur Periodicida Desejado em Fonte da
Indicador de e ado de 1° 20 3° 4° Informacio
Medida Mais em de Ano Ano Ano Ano

Recen Apuracio

te
Servidores Pessoa - - Ano 6000 7000 7000 7000 EGOV /
Capacitados SUGEP/SEG

AD

Atendimento a0 Pessoa - - Ano 700 750 750 800 OUVISER/S
Servidor EGAD

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acoes Or¢camentarias

3711 — Realizagdo de Estudos e Pesquisas

4088 — Capacitacao de Servidores

6195 — Concessdo de Plano de Saude aos Servidores

Acdes Nao Orcamentarias

I Elaboragdo de normas especificas para execucdo dos projetos a serem desenvolvidos
(SEPLAG);

IT Defini¢do de equipe para execucdo dos trabalhos com envolvimento de sindicatos das
carreiras (SEPLAG).

OBJETIVO ES~PECI'FICO: : 3
005 — GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO
CORPORATIVA: Utilizar tecnologias de informagio e comunica¢io (TIC) adequadas
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para gerar valor a prestacio de servicos publicos com foco na eficiéncia e efetividade das
funcdes governamentais.

UNIDADE RESPONSAVEL:

32.101 — SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO - SEPLAG

Caracterizagio

Gestao Administrativa

A “Gestao de Tecnologia da Informagao e Comunicagdo Corporativa” garantira a qualidade
da informagdo gerada e organizada pelo governo com a criagdo de uma TIC corporativa para
atender as necessidades de comunicag@o interna e externa do Governo, composto por 03 (trés)
projetos estratégicos com a fungdo de garantir a qualidade das informagdes: Modernizagéo e
Aperfeigoamento da Prestacdo de Servigos Fiscais; Implementacdo de Solugdes Criticas de
TIC Corporativa e Implementacdo de Governanga de TIC Corporativa.

Para o Projeto Estratégico: Implementagdo de Solugdes Criticas de TIC Corporativa elaborou-
se um plano de implementagao das solugdes priorizadas, incluindo:

A criagdo de sistema corporativo de gestdo de pessoas do Governo do Distrito Federal, com
servicos de implantagdo, customizagdo, parametrizacdo, que absorverd toda base de dados
devidamente depurada do atual sistema SIGRH, e ird harmonizar e “conversar” com outros
sistemas corporativos do Distrito Federal, permitindo a aplicagdo de técnicas modernas de
administragdo, aliada & transparéncia fiscal, de modo a permitir padronizar, modernizar e
unificar a plataforma de recursos humanos quanto aos procedimentos e gestdo da informagao,
visando transmissdo de dados e informagdes entre todos os oOrgdos e unidades da
Administragao Publica.

O novo Datacenter Coorporativo do Governo do Distrito Federal ira abarcar os novos projetos
de governo, além da continuidade dos atuais 86 (oitenta e seis) sistemas e 15 (quinze) servigos
hospedados. O novo ambiente visa garantir a integridade, disponibilidade e seguranca de
todos os sistemas e servigos dos oOrgdos do Governo do Distrito Federal hospedados e
gerenciados pelo CeTIC.

O Sistema Eletronico de Informagdes - SEI ¢ uma ferramenta de gestdo de processos e
documentos eletronicos, que irda proporcionar a virtualizagdo de novos processos e
documentos, permitindo a atuagdo simultdnea de varias unidades, ainda que distantes
fisicamente, em um mesmo processo, reduzindo o tempo de realiza¢do das atividades.

O Projeto de Implantagdo do SEI do Distrito Federal ocorrera em trés etapas: A Primeira
Etapa do Projeto consiste no planejamento e na elaboragdo de normativos e instrumentos
legais iniciais necessarios a implantacao do SEI; a Segunda Etapa consiste na implantagdo do
SEI na Secretaria de Estado de Planejamento, Or¢amento e Gestdo (SEPLAG), no Arquivo
Publico do Distrito Federal (ArPDF), na Central de Aprovagdo de Projetos - CAP (SEGETH)
e no Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal (CBMDF) e a Terceira Etapa consiste na
implantacdo do Sistema no restante nos 6rgaos e entidades da Administragao Publica Direta e
Indireta do Distrito Federal.

O Sistema de Contratos do Governo do Distrito Federal, surgiu a partir da necessidade de se
implementar uma politica de modernizagdo, padronizagdo, racionalizagdo e acompanhamento
dos contratos e convénios executados no ambito do Distrito Federal. Esse sistema tem o
objetivo de ser um sistema Unico e integrado de processamento de dados da gestdo de
contratos e convénios, que proporcionara a gestdo eficiente por meio de relatorios,
cruzamento de dados, auditorias e otimizagdo dos recursos disponibilizados, uma vez que
abrangera todos os orgdos do Governo do Distrito Federal.

A Rede GDFnet / Infovia ¢ uma rede metropolitana corporativa em que prevalece a utilizagao
de diversas tecnologias de comunicagdo interligando todo o GDF, em fibra otica, radio,
provedores contratados, e também por meio de infraestrutura de redes conveniadas e parcerias
com o poder piblico de um modo em geral. Pretende-se expandir a infraestrutura de
comunicacdo de alta velocidade da Rede GDFNet de modo a permitir a prestagdo de servigos
publicos por meio digital e o acesso a Internet para 6rgdos do governo.

O Sistema Eletronico de Compras necessita evoluir e garantir a acessibilidade,
disponibilidade e seguranca necessarias. Um novo Sistema de Controle e Acompanhamento
de Compras e Licitagdes e Registro de Pregos do Distrito Federal ira descontinuar a utilizagao
do atual sistema e-Compras de modo a permitir ao Governo do Distrito Federal a gestao e
controle das compras de modo eficiente, eficaz e transparente.

A atividade de licenciamento de obras requer integral revisdo e o esforco se dard na
redefini¢do de seus processos e da legislagdo concernente, bem como com a implantagdo de
sistema eletronico para sua operagao.

Outro Projeto Estratégico ¢ a Implementagdo de Governanga de TIC Corporativa, que consiste
na Estruturagdo da politica e unidade central de TI, com sistemas eficientes e informagao
avaliavel, sendo projeto da SEPLAG realizar implementagdes de governanga corporativa de
TIC que permitam a estrutura¢do da politica e da unidade central de TI, com disponibilizagdo
de sistemas eficientes e obtengdo de informagdes confidveis dos servigos prestados de TIC.

Metas 2016- 2019

1. Garantir a integridade, disponibilidade e seguranga de todos os sistemas e servigos
dos 6rgaos do GDF hospedados e gerenciados pelo CeTIC (SEPLAG);

2. Ativar 100% do Data Center Planejado até 2019, com site secundério de Backup
(SEPLAG);

3. Realizar cruzamento de dados, auditorias, otimizac¢ao dos recursos disponibilizados,
abrangendo todos os 6rgaos do GDF (SEPLAG);

4. Implementar, homologar o Sistema de Contratos do GDF, em pleno funcionamento
(100% do planejado até 2019) (SEPLAAG);

5. Expandir a infraestrutura de comunicagdo de alta velocidade da Rede GDFNet que
permita a prestagdo de servigos publicos por meio digital e o acesso a Internet para 6rgaos do
governo (SEPLAG);

6. Expandir a Rede GDFNet em 100% do planejado até 2019 (SEPLAG);

7. Permitir ao GDF a gestdo e controle das compras de modo eficiente, eficaz e
transparente (SEPLAG);

8. Agilizar a Atividade de Licenciamento de Obras (SEPLAG);

9. Redefinir os processos ¢ a legislagdo referente ao licenciamento de obras e
implantac@o de sistema eletronico para sua operacdo (SEPLAG);

10. Implementar governanga corporativa de TIC que permita a estruturagdo da politica
e da unidade central de TI (SEPLAG);

11. Estruturar politica e unidade central de TI, com sistemas eficientes e informacdo
avalidvel em 100% do planejado até 2019, no ambito do GDF e da SEPLAG (SEPLAG);

12. Implantar Sistema Eletronico de Informagdes - SEI na SEPLAG, ArPDF,

CAP/SEGETH e CBMDF (novembro de 2015); implantar SEI nas restantes Secretarias e
orgdos (até julho/2016); manter e monitorar as agdes do SEI nos orgdos (2017 a 2019)
(SEPLAG);

13. Proporcionar a virtualizagdo de novos processos e de novos documentos,
permitindo a atuagdo simultdnea de varias unidades, reduzindo o tempo de realizacdo das
atividades (SEPLAG).

Indicadores:
Denominagio Unidade de Indic Apurad  Periodicid Desejado em Fonte da
do Indicador Medida e 0 em ade Informacio
Mais de 1° 2° 3 o
Recen Apuragio Ano Ano Ano PAND
te
Implementar, Sistema - - Anual 5 35 40 20 SEGAD
homologar o Implementad
Novo Sistema o
de  Recursos
Humanos
Implementar, Sistema - - Anual 70 80 90 100 SEGAD

homologar o  Implementad
Novo Sistema o
Eletrénico  de

Compras

Acdes Necessdrias Para o Alcance do Objetivo Especifico

Acdes Orcamentarias

1471 — Modernizagao de Sistema de Informagao

1692 — Implantagdo do Centro de Tecnologia da Informagéo ¢ Comunicagao

2557 — Gestao da Informagdo e dos Sistemas de Tecnologia da Informagao

2985 — Manutencao da Rede GDF-Net/Internet

3046 — Modernizagdo da Gestao Publica

4088 — Capacitagdo de servidores

5126 — Modernizagdo da Rede GDF-Net/Internet

Acoes Nao Orcamentarias

I Elaboragdo de normas especificas dos projetos a serem desenvolvidos (SEPLAG);

II Defini¢do de equipe para execugdo das agdes de coordenacdo da formagdo da base de
dados e de depuragdo da base de dados atual, que migrara para o novo sistema (SEPLAG);

III Ajustes da lotacdo de pessoas para a implantagao do SEI (SEPLAG);

IV Suporte técnico de gestdo documental ao Sistema Eletronico de Informagdes - SEI
(SEPLAG);

V Elaboragdo de diretrizes, normas e instrumentos controle e procedimentos de gestdo de
documentos (SEPLAG);

VI Edi¢do de normativos de TIC a serem aprovados pelo comité interno de TIC da SEPLAG
(SEPLAG);

VII Estudo e proposi¢do de metodologias e normativos de TIC a serem avaliados e aprovados
pelo Comité de governanga de TIC do GDF, em consonancia com as orientagdes do TCDF
(SEPLAG).

006 — COMUNICACAO SOCIAL: Difundir informagdes de interesse puiblico sobre os
objetivos, diretrizes e metas do governo, os direitos e deveres dos cidadaos, projetos e
acoes desenvolvidas pelo Distrito Federal nas diversas areas de interesse da sociedade e
estimular a participacdo da sociedade no debate com vistas ao aprimoramento das
politicas e investimentos publicos.

UNIDADE RESPONSAVEL:

09.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL, RELACOES
INSTITUCIONAIS E SOCIAIS

Caracterizacio

Publicidade
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Dar publicidade as ag¢des e atos do Governo ¢ um dever do Estado para com a sociedade em
geral e exigéncia constitucional.

Democratizar a informagdo de interesse publico tem como efeito fortalecer as instituigdes,
promover o desenvolvimento com a participagdo da sociedade, com vistas a buscar justica
social.

Sendo um principio constitucional, a publicidade, como fonte de informacdo a sociedade
sobre as agodes, atos, fatos e politicas publicas, deve ser inserida no planejamento
governamental, em atendimento aos preceitos constitucionais.

De acordo com os artigos 1° e 2° do Decreto n® 36.451, de 15/04/2015, no desenvolvimento e
na execucdo das a¢des de publicidade governamental serdo observados os seguintes objetivos
principais e diretrizes:

- dar amplo conhecimento a sociedade das politicas e programas do Poder Executivo
do Distrito Federal;

- divulgar os direitos do cidadao, os servicos e as obras publicas colocadas a sua
disposicao;

- estimular a participacdo da sociedade no debate e na formulagdo de politicas
publicas;

- disseminar informacdes sobre assuntos de interesse publico dos diferentes
segmentos sociais;

- promover o Distrito Federal em ambito regional e nacional.

- afirmagdo dos valores e principios da Constituigdo Federal e da Lei Orgéanica do
Distrito Federal;

- atengdo ao carater educativo, informativo e de orientacdo social;

- preservacao da identidade regional e nacional;

- valorizagdo da diversidade étnica e cultural e respeito a igualdade e as questdes
raciais, geracionais, de género e de orientacdo sexual;

- reforgo das atitudes que promovam o desenvolvimento humano e o respeito ao meio
ambiente;

- valorizagdo dos elementos simbolicos da cultura regional e nacional,

- vedagdo do uso de nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promoc¢ao pessoal
de autoridades ou servidores publicos;

- adequacdao das mensagens, linguagens e canais de comunicagdo aos diferentes
segmentos de publico;

- uniformizacdo do uso de marcas, conceitos ¢ identidade visual utilizados na
comunicagdo de governo;

- observancia da eficiéncia e racionalidade na aplicagdo dos recursos publicos;

- difusdo de boas praticas na area de publicidade do Poder Executivo do Distrito
Federal;

- transparéncia dos procedimentos.

Metas 2016-2019:

1. Divulgar anualmente, de modo eficaz, 100% das ag¢des, atos, fatos e politicas publicas
de interesse do governo do Distrito Federal e da sociedade em geral, em atendimento aos
principios da administragdo publica. (Casa Civil).

Indicadores:
Denominagio do  Unidad indice Apurad  Periodicid Desejado em Fonte da
Indicador ede Mais 0 ade 1° 20 30 4° Informacio

Medida Recent em de Ano Ano Ano Ano

e Apuracio

Taxa de % 100 311272 Anual 100 100 100 100 Casa
efetividade da 014 Civil/Sec.
divulgagao das Publicidade

agdes, atos, fatos e
politicas publicas

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acdes Orcamentarias

6057 - Realizagdo de Atividades de Comunicagdo Social

8505 - Publicidade e Propaganda

Acdes Niao Orcamentarias

1 Elaboracdo e publicagdo, anualmente, do Plano Anual de Publicidade, com as
demandas dos o6rgaos da Administragdo Direita do Governo do DF, nos termos da Instru¢ao
Normativa n® 02/2015-CACI, de 20/02/2015, publicada no DODF n° 37, de 23/02/2015 (Casa
Civil);

I Divulgagdo, em canal proprio, dos gastos efetivos com a publicidade e propaganda
governamental, com esteio no artigo 22, § 2° da Lei Organica do Distrito Federal; Lei n°
3.184, de 29 de agosto de 2003 e artigo 16 da Lei n° 12.232, de 29 de abril de 2010 (Casa
Civil).

OBJETIVO ESPECIFICO:

007 - GESTAO DE DOCUMENTOS: Aperfeicoar a gestio de documentos de arquivo
de modo integrado as acdes que visem promover o acesso a informagao piblica, bem
assim a conservacio e preservacio do patrimonio arquivistico historico do Distrito
Federal e sua difusio.

UNIDADE RESPONSAVEL:

09.102 - ARQUIVO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL - ArPDF

Caracterizacdo

Gestdo de Documentos

O Arquivo Publico do Distrito Federal — ArPDF, foi criado ha 30 anos com a finalidade de
recolher, preservar ¢ garantir protecdo especial aos documentos arquivisticos, por servirem
como elementos de prova e informagdo, e se tratarem de instrumentos de apoio a
administragdo, cultura, e ao desenvolvimento cientifico do Distrito Federal.

A partir da publicacdo da Lei n°® 2.545/2000, foram somadas as suas principais competéncias a
de atuar como 6rgdo responsivel pela gestdo do Sistema de Arquivos do DF — SIArDF,
capacitando e orientando os Orgdos integrantes desse Sistema, com vistas a assegurar a
eficiéncia na gestdo, preservacdo, divulgacdo e acesso aos documentos da Administracdo
Direta e Indireta do Distrito Federal.

Os servigos especializados prestados pelo ArPDF abrangem, tanto a gestdo de documentos
(conjunto de procedimentos ¢ operagdes técnicas referentes & sua produgdo, tramitagdo, uso,
avaliacdo e arquivamento em fase corrente e intermedidria, visando a sua eliminagdo ou
recolhimento para guarda permanente), quanto o recolhimento, a guarda, a preservacdo ¢ o
acesso aos documentos histéricos desde o periodo anterior & fase da construgdo da Nova
Capital, at¢ a década de 90, além da realizagdo de pesquisas ¢ do atendimento ao publico
interessado no acesso e utilizacdo de pecas documentais que narram a memoria de Brasilia.
Essa importante fonte de informagdo ¢ composta principalmente por documentos relativos a
construgdo da cidade e a administragdo do DF, sendo que, em 2007, o Fundo Documental da
Novacap foi reconhecido pelo Comité Nacional do Brasil do Programa da Meméria do
Mundo da Unesco, como Patrimonio Documental da Humanidade. Além disso, o ArPDF
guarda também os fundos arquivisticos historicos da extinta Secretaria de Comunicagdo
Social, do Centro de Informagdes da Secretaria de Seguranga Publica, da Fundagdo Cultural
DF, do Gabinete do Governador, da Administragdo Regional de Taguatinga, tendo assumido a
responsabilidade pela guarda e preservagio, também, dos seguintes de fundos privados.
Atualmente, o acervo do ArPDF ¢ composto, principalmente, de documentos que retratam a
historia de Brasilia ¢ do Distrito Federal. Apesar da importante missdo institucional de
harmonizar a gestdo de documentos, garantir a conservacdo e a preservagdo fisica da
documentago arquivistica governamental, bem assim de facilitar o acesso ao patrimonio
documental publico do DF, o ArPDF enfrenta dificuldades que impactam diretamente no
cumprimento eficiente de suas atividades. O Arquivo Publico ndo possui quadro funcional ou
orgamento capazes de possibilitar o atendimento das necessidades de ampliagdo e
aprimoramento de sua infraestrutura fisica de acordo com os padrdes técnicos recomendados
para uma instituigdo arquivistica do poder publico e, principalmente, que permitam o
adequado investimento em equipamentos, tecnologia, mobilidrio, e materiais suficientes e
especificos para o desempenho de suas atribuigdes.

Esse quadro tem limitado o atendimento das demandas dos usuarios de seus servigos, no que
se refere a implementagio eficiente da gestdo de documentos no ambito do GDF, bem como
quanto ao acesso a informagdo historica de forma mais rapida. Recuperagdo de informacdes,
impossibilitando a ampliagdo das possibilidades e potencialidades informacionais a serem
exploradas em seu valioso acervo documental, contrapondo-se a outras instituigdes
arquivisticas brasileiras e internacionais.

Assim, para ampliar a eficicia de suas agdes ¢ exercer de modo mais eficiente suas
competéncias regimentais, o ArPDF necessita atuar de forma integrada a atual Politica de
Governo do Distrito Federal, com a proposi¢do de metas e agdes que promovam 0s avangos
necessarios ao bom desempenho institucional e a geragdo de bons resultados na prestagdo de
servicos ao cidadao.

Metas 2016-2019:

1. Gestdo, Pesquisa e Divulgacdo do Acervo Documental de Valor Permanente (ArPDF);
2. Consolidagio ¢ Fortalecimento do Sistema de Arquivos do DF — SIArDF e da Politica
de Distrital de Arquivos (ArPDF).

3. Realizar Projetos Educativos e Exposicdes para divulgagio de Memoria do Distrito
Federal

4. Participar do processo de implementacio do Sistema Eletronico de Informagoes - SEI
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Indicadores:
Denomina¢io do | Unidad indic Apurad Periodicida | Desejado Em Fonte da
Indicador e de | e 0o Em de Informaca
Medida mais de 1° 2° 30 4° 0
Recen Apuragio Ano Ano Ano Ano
te
Orientagdes Técnicas ~ Unidade - - Anual 40 40 40 40 ArPDF
prestadas quanto aos
procedimentos  de
gestdo de
documentos.
Inspegdes Técnicas e | Unidade | - - Anual 04 04 04 04 ArPDF
identificagdo de
acervos da

administracio
publica visando a
recomendagio do
tratamento  técnico
adequado

Acoes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acdes Orcamentarias

1329 - Gestdo de Procedimentos Arquivisticos

2465 - Preservacdo da Memoria Documental do Distrito Federal ¢ RIDE

Acoes Nao Orcamentarias

I Acompanhamento da Comissao Central de Arquivo — CCA (ArPDF);

I Acompanhamento Técnico do Desenvolvimento de solugdes de tecnologia da
informagdo em gestdo de documentos (ArPDF).

PROGRAMA TEMATICO:
6204 - ATUACAO LEGISLATIVA

OBJETIVO GERAL:

Promover a cidadania por meio da instituicio de politicas publicas, da representacio
popular, do exercicio da funcio fiscalizadora e demais prerrogativas legais.
Contextualizacao

Com base nos principios da autonomia, da independéncia e da harmonia entre os Poderes, a
Camara Legislativa do Distrito Federal — CLDF tem como finalidade precipua o cumprimento
das fungdes representativa, legislativa e fiscalizadora, conferidas a ela pela Constituicao
Federal e pela Lei Organica do Distrito Federal.

Atuando na condi¢do de representante do povo, a CLDF ¢ o foro democratico de defesa do
interesse coletivo e 16cus de aprimoramento e normatizagao de politicas publicas que atendam
as demandas da sociedade. Para tanto, utiliza-se do processo legislativo para discutir e votar
proposigdes.

Ademais, exerce a atividade fiscalizatoria, apresentando requerimentos de informagao sobre o
funcionamento da administragao publica; criando Comissdes Parlamentares de Inquérito - CPI
para apuragdo de fatos determinados; convocando autoridades publicas para depor e prestar
esclarecimento; e apreciando relatorios sobre a execugdo de planos de governo. Da mesma
forma, cabe a CLDF julgar e aprovar, anualmente, as contas prestadas pelo Governador do
Distrito Federal, verificando se a aplicagdo dos recursos publicos ocorre de acordo com a Lei.
Para tanto, conta com auxilio do Tribunal de Contas do Distrito Federal.

Por meio do pleno exercicio de suas atribui¢des, a Camara Legislativa do Distrito Federal tem
contribuido decididamente para o aprimoramento da consciéncia cidadd, desenvolvimento
econdmico-social sustentdvel do Distrito Federal, repercutindo no fortalecimento da
democracia.

O aperfeigoamento da Atuagdo Legislativa tem como desafios proprios a complexa dindmica
das relagdes sociais nas diversas matérias de competéncia estadual e municipal tratadas de
maneira conjunta, bem como a enorme diversidade de temas e suas peculiaridades, reflexo das
demandas caracteristicas da cidade e sua regido metropolitana. Ademais, a participagdo
popular crescente impele a necessidade de gradual fortalecimento das instituigcdes
democraticas, notadamente do Poder Legislativo distrital, relativamente jovem com suas sete
legislaturas.

Assim, ¢ missdo do Poder Legislativo local agir com ética, transparéncia, exceléncia e ampla
participagdo popular para fortalecer a democracia, impulsionar o desenvolvimento sustentavel
e melhorar a qualidade de vida no Distrito Federal.

OBJETIVO ESPECIFICO:

001 - Promover a cidadania, por meio da instituicio de politicas publicas, da
representacio popular, da producdo de leis, do exercicio da funciio fiscalizadora e
demais prerrogativas legais.

UNIDADE RESPONSAVEL:

01.101 - CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL - CLDF

Caracterizacio

Com base nos principios da autonomia, da independéncia e da harmonia entre os Poderes, a
Camara Legislativa, do Distrito Federal — CLDF tem como finalidade precipua o

cumprimento das fungdes representativa, legislativa e fiscalizadora, conferidas a ela pela
Constitui¢do Federal e pela Lei Organica do Distrito Federal.

Na condigdo de representante do povo, a CLDF ¢ o foro democratico de defesa do interesse
coletivo e locus de aprimoramento e normatizagdo de politicas publicas que atendam as
demandas da sociedade. Para tanto, utiliza-se do processo legislativo para discutir e votar
proposicdes.

Ademais, exerce a atividade fiscalizatoria, apresentando requerimentos de informagao sobre o
funcionamento da administragdo publica; criando Comissdes Parlamentares de Inquérito - CPI
para apuragdo de fatos determinados; convocando autoridades publicas para depor e prestar
esclarecimento; e apreciando relatorios sobre a execucdo de planos de governo. Da mesma
forma, cabe a CLDF julgar e aprovar, anualmente, as contas prestadas pelo governador do
DF, verificando se a aplicagdo dos recursos publicos ocorre de acordo com a Lei. Para tanto,
conta com auxilio do Tribunal de Contas do Distrito Federal.

Por meio do pleno exercicio de suas atribuicdes, a Camara Legislativa tem contribuido
decididamente para o aprimoramento da consciéncia cidadd, desenvolvimento econdmico-
social sustentavel do Distrito Federal, repercutindo no fortalecimento da democracia.

Metas 2016-2019:

1. Desenvolver capacidades de formulacdo, avaliagdo e aprimoramento de politicas
publicas; (CLDF)

2. Criar e aperfeicoar mecanismos de aproximagdo da CLDF com a populagio;
(CLDF)

3. Desenvolver estratégias de captagdo de informagdes junto a populacdo, construgao
de indicadores de participacdo popular, transparéncia e resolubilidade das demandas; (CLDF)

Indicadores:

Periodicida  Desejado em

Denominacio do UniCade LIt Apurado de o ahy
A de Mais 1° 2° 3° 4° Informaca

Indicador Medida Recente en ds Ano Ano Ano Ano 0

Apuracio

Eventos do % 97,14 Nov/2014 Anual 100 100 100 100 Relatorio da

Projeto  Cidadédo ELEGIS

do Futuro(Ensino CLDF

Fundamental)

Eventos do % 13,33 Nov/2014 Anual 100 100 100 100 Relatorio da

Projeto  Jovem ELEGIS

Cidadao (Ensino CLDF

Meédio)

Eventos do % 50 Nov/2014 Anual 100 100 100 100 Relatorio da

Projeto ELEGIS

Cidadania ~ para CLDF

Todos (Terceira

Idade)

Seminarios/Ciclo % 100 Nov/2014 Anual 100 100 100 100 Relatorio da

de ELEGIS

Palestras(Socieda CLDF

de)

Curso de % 150 Nov/2014 Anual 100 100 100 100 Relatorio da

Educagio ELEGIS

Politica CLDF

(Sociedade)

Indicador de % - - Anual 70 75 80 85 CLDF

transparéncia

Indicador de % 90 12/2014 Anual 100 100 100 100 CLDF

resolubilidade

Indicador de % 1,4 12/2014 Anual 1,5 2 3 5 CLDF

participagdo

popular

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acdes Orcamentarias

4143 — Execugdo de Projetos de Educagio Politica pela CLDF

4192 — Desenvolvimento e implementagdo de Sistema de Captagdo e Tratamento de
Informagdes pela Ouvidoria da CLDF

4193 — Promogao de Eventos de Integracdo da CLDF com a Sociedade

Acdes Nio Orcamentarias

L Exercicio da representagao politica com participagao da sociedade; (CLDF)

1L Fortalecimento da democracia e da cidadania; (CLDF)

I Tornar-se referéncia na discussdo das estratégias e politicas publicas para o DF;
(CLDF)

Iv. Produgdo de leis para o desenvolvimento sustentavel e melhoria da qualidade de
vida; (CLDF)

V. Acompanhamento e fiscalizagdo, com independéncia dos atos do Poder Executivo;
(CLDF)

VL Monitoramento e avalia¢do de politicas publicas com foco em resultados; (CLDF)
VIL Aprimoramento do processo de debate sobre politicas publicas com a sociedade;
(CLDF)

VIIL Garantia da transparéncia da a¢ao parlamentar. (CLDF)

PROGRAMA TEMATICO:
6206 — CIDADE DO ESPORTE E LAZER
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OBJETIVO GERAL:

Garantir a sociedade brasiliense o acesso a pratica esportiva educacional, de
participacio, de rendimento e lazer, com vistas na promogio de vida saudavel, reducio
das desigualdades sociais e democratiza¢io do acesso as atividades esportivas e de lazer.
Contextualizacio

O Programa Tematico Cidade do Esporte e Lazer, foi elaborado sob uma Plataforma de
Trabalho constituida de valores pautados no acesso a pratica esportiva educacional, de
participagdo, de rendimento e lazer, visando a promogdo de vida saudavel, a reducdo das
desigualdades sociais e a democratiza¢do da pratica das atividades esportivas e de lazer

A realidade atual, fundamentada por diagndstico preliminar realizado junto as Regides
Administrativas e em Audiéncia Publica promovida pela Secretaria, apresenta uma Brasilia
constituida de: pragas de esporte e lazer sem manuten¢do; equipamentos quebrados e nao
adequados as pessoas com deficiéncia; e principalmente, uma a¢do desarticulada entre as
Secretarias Governamentais; auséncia de projetos que estimulem a pratica do esporte e lazer.
Neste sentido tem-se o desafio de resgatar na sociedade brasiliense o crédito governamental,
gerando novas agdes numa politica publica com a Perspectiva: Viver bem, Direito de Todos,
que transforme realidade atual em uma Brasilia participativa, com maior nimero de pessoas
praticando esporte e lazer, de forma segura e com qualidade.

Os objetivos estratégicos do Governo abrangem projetos especificos (Figura 1) que
inaugurardo um novo cenario, onde os brasilienses terdo projetos comunitarios, espago com
qualidade, profissionais qualificados e forma de incentivo aos agentes que promovem o
esporte e lazer em Brasilia.

Com a proposta dos projetos estruturados e representados na figura, tem-se o desafio de:

1. Desenvolver o Esporte de Participagdo e Lazer - promovendo mais saude e vida
saudavel aos brasilienses e, entendendo a importancia do lazer e das praticas da atividade
fisica como fator de integragdo social, em sua amplitude de alcance social aos cidaddos do
Distrito Federal, tem como objetivo desenvolver diversas agdes que promovam a integragao e
o bem estar da Comunidade. Para isso serdo implementadas a¢des de fomento as praticas
esportivas; atividades fisicas de lazer; incentivo a ocupagdo dos espacos publicos; articulagdo
de agdes com as Regides Administrativas do Distrito Federal e Entorno e implantagdo de
projetos, como por exemplo: a) circuito do lazer nos parques, nas quadras e pragas do DF; b)
manter o circuito de corridas/ciclismo, nas diversas regides administrativas agregando temas
relevantes para comunidade (da satde, da mulher, do idoso, do meio ambiente etc.); c)
instituir a realizacdo dos Jogos da Cidade uma vez por ano, com a participagdo das pessoas
com deficiéncia; d) Projeto Esporte de Vizinhanga e e) atividade fisica orientada.

2. Desenvolver o Esporte Educacional - seguindo o conceito de esporte-educagdo ou
esporte educacional, que deve ser “desenvolvido nos sistemas de educagdo formal e ndo
formal, de maneira desinstitucionalizada (ou seja, que ndo segue padrdes das federagdes
internacionais das modalidades esportivas), adaptando regras, estrutura, espagos, materiais ¢
gestos motores de acordo com as condigdes sociais e pessoais” por meio de: a) Projeto
Esporte nas Férias; b) Escola de Esporte, realizado pela Secretaria do Esporte durante todo o
ano, oportuniza principalmente aos alunos da Escola Publica, aprender novas modalidades
esportivas e adquirir a habilidade de nadar; c¢) apoio aos Jogos escolares do DF; d) Projeto
Acesso de Todos; e) Projeto Ensinando a Nadar da Princesa de Monaco e f) Projeto Pacto
pela Vida, apoiando a realizagdo em todo o DF de eventos voltados para a Juventude do
Distrito Federal.

3. Desenvolver, potencializar e apoiar os trabalhos desenvolvidos no Distrito Federal
de Esporte de Rendimento voltado aos resultados esportivos, praticados segundo regras
formais, nacionais e internacionais por meio de: qualificacdo profissional; maior participagdo
de atletas em competigdes; provimento de equipamentos de treino e competicao;
fortalecimento da relacdo dos atores esportivos e sociedade, escolas, universidades,
instituigdes de administragdo do esporte e empresas; incentivo a realizagdo de estudo,
pesquisa e suporte multiprofissional. A Secretaria atuara nas seguintes agdes: a) Projeto
Compete Brasilia; b) Projeto Grandes Eventos (ja previstos para 2016: Corrida de Reis para
20.000 atletas / Revezamento da Tocha Olimpica RIO 2016 ¢ 12 Jogos de Futebol dos Jogos
Olimpicos RIO 2016); c) Projeto Atleta da Casa e d) Projeto Bolsa Atleta (Olimpico e
Paralimpico). Para todos estes, 0 que se pretende ¢ apoiar os atletas, treinadores, dirigentes e
as Federagdes na realizagdo dos Eventos esportivos oficiais, melhorando as condigdes de
treinamento ¢ competigdes de todos os representantes do Distrito Federal para competi¢oes
esportivas nacionais e internacionais. A Secretaria passara a realizar o Projeto Prémio Brasilia
Esporte em reconhecimento as conquistas e realizagdes de seus atletas e treinadores.

4. Para o pleno desenvolvimento do esporte no Distrito Federal e melhoria da
qualidade de vida da populagdo, é fundamental a garantia da oportunidade do acesso a pratica
esportiva para esta e futuras geracdes. Busca-se desenvolver e implantar a Gestdo e
Infraestrutura Esportiva e Lazer com equipamentos esportivos e acessibilidade, com qualidade
e seguranca, para que se possa ampliar os métodos, procedimentos, empreendimentos e
tecnologias, nos seguimentos esportivos (Educacional, Participagdo e Rendimento). Essa ¢

uma agdo continua com grande prioridade e com necessidades prementes para que as demais
acOes da Secretaria possam ser bem sucedidas. Tanto entre os proprios da Secretaria (Centros
Olimpicos e Paralimpicos, Complexo Ayrton Senna, Estadios, e outros.), quanto nos espagos
esportivos de outras entidades (Administracdes Regionais, Secretaria de Educagio, orgdos de
seguranca, e outros). Prevé-se ainda, a melhoria de infraestruturas ja existentes, onde ocorrem
programas e projetos, atentando-se a critérios de descentralizagdo e IDH, como por exemplo:
0 aquecimento ¢ a cobertura das piscinas dos COPs, a reforma do Claudio Coutinho e outros
projetos por meio de: a) Projeto de Formagao Esportiva e Lazer; b) Implantagdo de unidade de
qualificacdo, capacitacdo, estudos e pesquisas em esporte e lazer, a ser realizado em trés
niveis: primeiramente com os profissionais da Secretaria do Esporte e Lazer, depois por meio
de convénios (SEBRAE) e parcerias com universidades de Brasilia, em seguida convidando
profissionais brasileiros e estrangeiros que possam colaborar na formagdo esportiva destes
profissionais e, por fim, abrindo para demais profissionais que atuam nessa area e também a
comunidade.

Implantar uma unidade de qualificagdo, capacitagdo, estudo e pesquisa que possa ampliar os
métodos, procedimentos, empreendimentos e tecnologias, nos segmentos esportivos e
paraesportivos (Educacional, Participagdo e Rendimento), lazer e gestdo; com apoio na
realizagdo de pesquisas, publicagdo de livros, artigos, diagndsticos, inventos, oficinas sociais
de produgdo/manutenc@o de tecnologia assistida para pessoas com deficiéncia em busca da
inclusdo no mundo do trabalho, entre outros.
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OBJETIVO ESPECIFICO:

001 — ESPORTE DE PARTICIPACAO E LAZER: Promover e desenvolver a pratica de
atividade fisica em busca de uma vida saudavel por meio do Esporte de Participacio e
Lazer em sua amplitude de alcance social aos cidadios do Distrito Federal, por meio de
acoes de fomento as praticas esportivas, atividades fisicas de lazer, incentivando a
ocupacio dos espacos piblicos e implantando projetos.

UNIDADE RESPONSAVEL:

18.101 — SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAQO, ESPORTE E LAZER DO
DISTRITO FEDERAL

Caracteriza¢io

A Secretaria de Estado do Esporte e Lazer entendendo a importancia do lazer e das praticas da
atividade fisica como fator de integragcdo social, em sua amplitude de alcance social aos
cidaddos do Distrito Federal, tem como o objetivo realizar diversas agdes que promovam a
integragdo ¢ o bem estar da Comunidade, por meio do fomento as praticas esportivas e as
atividades fisicas de lazer; do incentivo a ocupagao dos espagos publicos e da implantagdo de
projetos. Cada evento tem uma caracteristica propria e sera realizada em locais e datas
diferentes.

Desta forma, busca-se apoiar eventos voltados ao lazer, como por exemplo:

1. Circuito do lazer nos parques, nas quadras e pragas do DF - Atividade que sera
realizada junto a Secretaria de Meio Ambiente, apresentando a comunidade nova, esportes
que podem ser praticados em qualquer area, sempre ligados a preservacdo da natureza.

2. Manter o circuito de corridas/ciclismo nas diversas regides administrativas
agregando temas relevantes para comunidade (da saide, da mulher, do idoso, do meio
ambiente etc.). Eventos realizados nas cidades com menor IDH-indice de Desenvolvimento
Humano, oportunizando a comunidade a participagdo de corrida de rua e circuito de ciclismo
sem custo. Os participantes receberdo: blusa, squeze, sacochila e numero de participagao,
além de palestras técnicas de como iniciar ¢ manter a forma fisica através da corrida e do
ciclismo. Nestes eventos sdo realizadas parcerias com a Secretaria de Satde, Secretaria de
Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulher, Igualdade Racial e Direitos Humanos,
divulgando temas relevantes para a comunidade, como campanhas sobre cancer de mama; a
Aids; Vacinagdo etc.
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3. Instituir a realizagdo dos Jogos da Cidade uma vez por ano, com a participagdo de
pessoas com deficiéncia. Evento a ser realizado com todas as regides administrativas, sem
custos para a mesma, onde haverd a disputa de 4 modalidades coletivas e 4 modalidades
individuais, promovendo a integracdo dos moradores das RA’s e o incentivo a pratica
esportiva.

4. Manter/ampliar o Projeto Boleiro que agrega as varias Administragdes Regionais na
modalidade de futebol de campo. Dar continuidade ao apoio com a arbitragem para os
campeonatos amadores realizados em todas as RAs; promovendo o lazer nas cidades com
menor IDH onde existem poucas opgdes de lazer.

5. Projeto Esporte de Vizinhanca - Utilizagdo das escolas publica nos finais de semana,
possibilitando a comunidade local atividades fisicas e de lazer.
6. Atividade fisica orientada - Realizacdo de clinicas abertas a comunidade para o

melhor aproveitamento dos PEC’s - Ponto de Encontro Comunitario, principalmente para os
Idosos.

2. Escola de Esporte - Utiliza os espagos esportivos da Secretaria, que ndo sao
utilizados durante a semana, possibilitando a Comunidade aprender novas modalidades
esportivas ¢ manter a qualidade de vida.

3. Projeto Acesso para Todos - Serdo realizadas atividades esportivas e de lazer,
durante o periodo de férias nas Unidades de Acolhimento Socio Educativos.
4. Projeto Ensinando a Nadar da Princesa de Monaco: Projeto realizado junto a

Secretaria da Casa Civil, Relagdes Institucionais e Sociais onde o Principado de Monaco
disponibilizara recursos para a realizacdo de competi¢des de Natagdo, visando a certificagdo
das criangas dos Centros Olimpicos e Paralimpicos que aprenderam a nadar.

5. Projeto Pacto pela Vida: Projeto realizado em parceria com a Secretaria de
Seguranga Publica e Paz Social que tem como objetivo formar jovens com curso de
arbitragem para que os mesmos possam atuar no desenvolvimento do esporte sem sua cidade.

Metas 2016-2019:

Metas 2016-2019: 1. Realizar 40 etapas do Projeto Esporte nas Férias; (SEL)
1 Realizar 40 etapas do Circuito de Lazer; (SEL) 2. Manter as atividades esportivas da Escola de Esporte da SEL; (SEL)

N > . . y . . .
2. Realizar 40 etapas do Circuito de Corridas/Ciclismo; (SEL) 3. Atender 02 Unidades de Acolhimento Sécio Educativos; (SEL)
3. Realizar 04 Jogos da Cidade, tornando o Evento parte do Calendario Esportivo da 4. Certificar 600 criangas no Projeto Ensinando a Nadar da Princesa de Monaco;
Cidade; (SEL) (SEL) ) ) ) ) )
4 Ampliar em 20% o nimero de jogos do Projeto Boleiros; (SEL) S. Realizar 11 cursos de esporte e lazer para jovens lideres no Projeto Pacto pela Vida,

. bl
5. Implantar o Projeto de Esporte de Vizinhanga em 20 escolas; (SEL) (SEL)
6. Realizar 36 Etapas do Projeto Atividades Fisica Orientada; (SEL)

Indicadores:
. . D ina¢io do  Unidad Indice Apurad Periodicida  Desejado em Fonte da

Indicadores: Indicador de Mais 0 em de 1° 29 3° 4° Informaca

Denominagio  do  Unidade  Indice Apur  Periodicida _ Desejado em Fonte da Medida Recente de Ano Ano Ano Ano °

Indicador de Mais ado de i@ e 3° 4° Informaca Apuragio

Medida Recente em de Ano Ano Ano Ano o Percentual de % - - Anual 5 10 15 20 SUEL/SEL
Apuracio Projetos Apoiados

Quantidade de arbitros  Unidade 6.131 2014 Anual 6.437 6.758 7.095  7.500 SUEL/SEL ¢/ou Realizados

Escolas atendidas % ; ; Anual 5 3 8 4 SUEL/SEL Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Cursos realizados Unidade - - Anual 9 9 9 9 SUEL/SEL Ag:oes Orcamentarlas

Acbes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acodes Orcamentarias
2024 — Apoio ao Desporto ¢ Lazer
2631 — Apoio ao Compete Brasilia
2875 — Pojeto Boleiros (EP)
3023 - Programa de Aceleragdo do Crescimento - PAC
3507 — Brasilia Cidade Olimpica
4178 — Apoio ao Esporte para Portadores de Necessidades Especiais
4090 — Apoio a Eventos
4091 — Apoio a Projetos
5183 — Revitalizagdo de Parques (EP)
Acdes Nao Orcamentarias
Realizar parcerias com as Regides Administrativas, Parques ¢ Secretarias do GDF.

(SEL)

OBJETIVO ESPECIFICO:

002 — ESPORTE EDUCACIONAL: Ampliar as acoes voltadas ao Esporte Educacional
por meio do desenvolvimento e o incentivo a qualificacio profissional, provimento de
equipamentos (escolas, centros esportivos, Centros Olimpicos e Paraolimpicos e areas
esportivas das Regioes Administrativas), acessibilidade, servico e recurso as pessoas com
deficiéncia, bem como, realizaciio de eventos esportivos educacionais.

UNIDADE RESPONSAVEL:

18.101 — SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER DO
DISTRITO FEDERAL

Caracterizacio

Ampliar as ag¢des voltadas ao Esporte Educacional seguindo o conceito de esporte-educacdo
ou esporte educacional, que deve ser “desenvolvido nos sistemas de educagdo formal e ndo
formal de maneira desinstitucionalizada (ou seja, que ndo segue padrdes das federagdes
internacionais das modalidades esportivas), adaptando regras, estrutura, espagos, materiais e
gestos motores de acordo com as condigdes sociais € pessoais”, por meio de:

1. Projeto Esporte nas Férias - Desenvolvimento de atividades recreativas e de lazer,
oferecidas para criangas e adolescentes, no periodo de férias escolares, diferente das antigas
coldnias de férias, onde as criangas deslocavam de sua cidade de moradia. As atividades serdo
realizadas nas escolas e pragas das Regides Administrativas.

2024 — Apoio ao Desporto e Lazer
4170 — Manutengao de Espagos Esportivos
4178 — Apoio ao Esporte para Portadores de Necessidades Especiais
4090 — Apoio a Eventos
4091 — Apoio a Projetos
Acdes Nao Orcamentarias
Realizar parcerias com as Regides Administrativas, Banco Internacional de
Desenvolvimento BID e Secretarias do GDF. (SEL)

OBJETIVO ESPECIFICO:

003 — ESPORTE DE RENDIMENTO: Potencializar, ampliar e apoiar os trabalhos
desenvolvidos no Distrito Federal de Esporte de Rendimento por meio da qualificacdo
profissional, maior participaciio de atletas em competicdes, provendo de equipamentos
de treino e competicaio, fortalecendo a relaciio dos atores esportivos e sociedade, escolas,
universidades, instituicdes de administra¢io do esporte e empresas, incentivando a
realizacdo de estudo, pesquisa e oferendo suporte multiprofissional.

UNIDADE RESPONSAVEL:

18.101 — SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER DO
DISTRITO FEDERAL

Caracterizac¢io

Potencializar, ampliar e apoiar os trabalhos desenvolvidos no Distrito Federal de Esporte de
Rendimento voltados aos resultados esportivos, praticados segundo regras formais, nacionais
¢ internacionais, por meio da qualificagdo profissional, maior participagdo de atletas em
competi¢des; provendo de equipamentos de treino e competigdo; fortalecendo a relagdo dos
atores esportivos e sociedade, escolas, universidades, institui¢des de administragao do esporte
e empresas; incentivando a realizacdo de estudo, pesquisa e oferendo suporte
multiprofissional.

Neste sentido, a Secretaria, atuara nas seguintes agdes:

Projeto Compete Brasilia - Concessdo de passagens aéreas e/ou terrestres a atletas e
comissoes técnicas para participarem de eventos esportivos.

Projeto Grandes Eventos - ja previstos para 2016: Corrida de Reis para 20.000 atletas;
Revezamento da Tocha Olimpica RIO 2016 ¢ 12 Jogos de Futebol dos Jogos Olimpicos RIO
2016. Projetos apoiados e captados, pelo Governo do Distrito Federal junto a Secretaria
Desenvolvimento, Economia Sustentavel e Turismo, proporcionando & comunidade do
Distrito Federal a oportunidade de conhecer e participar dos mega eventos e ampliando a
captacdo de turistas para o DF.

Projeto Atleta da Casa - Apoio concedido aos atletas revelados nos Centros Olimpicos e nas
Escolas de Esportes que passam a participar do esporte federado, mas ndo possuem recursos
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para a alimentagdo, hospedagem e taxas de federagdo para dar continuidade a sua carreira
esportiva.

Projeto Bolsa Atleta (Olimpico e Paralimpico) - Apoio financeiro dado a atletas, que
cumprem oS requisitos previstos em Portaria, visando a continuidade dos seus treinamentos e
todos os itens que envolvem a competi¢ao esportiva.

Prémio Brasilia Esporte - Premiacdo oferecida pelo Governo do Distrito Federal aos
esportistas, treinadores e outros segmentos que apoiam e contribuem para o desenvolvimento
do Esporte do Distrito Federal.

Metas 2016-2019:

1. Apoiar 16.000 atletas/comissao técnica no Projeto Compete Brasilia; (SEL)
2. Realizar e apoiar 12 Grandes Eventos Esportivos; (SEL)
3. Apoiar 160 atletas no Projeto Atleta da Casa; (SEL)
4. Apoiar 1.279 atletas no Projeto Bolsa Atleta (Olimpico e Paralimpico); (SEL)
5. Premiar 400 atletas/dirigentes no Prémio Brasilia Esporte. (SEL)
Indicadores:
Denominacio do Unidade indice Apur Periodicida  Desejado em Fonte da
Indicador de Mais ado de 1° 2° 3° 4° Informaca
Medida Recente  em de Ano Ano Ano Ano o
Apuracio
Percentual de Projetos
Apoiados e/ou % - - Anual 5% 10% 15%  20% SUEL/SEL

Realizados

Acoes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acbes Orcamentarias
4090 — Apoio a Eventos
4178 — Apoio ao Esporte para Portadores de Necessidades Especiais
3507 — Brasilia Cidade Olimpica
3678 — Realizacao de Eventos
4091 — Apoio a Projetos
9084 - Concessdo de Bolsa Atleta
2631 - Apoio ao Compete Brasilia
4177 - Incentivo a Participacdo de Atletas em Eventos Esportivos
Acodes Niao Orcamentarias
Realizagdo de parcerias com as Regides Administrativas, Comité Olimpico Brasileiro,
Confederacdes e Federagdes Esportivas (local, nacional e internacional), Embaixadas, Comité
RIO 2016, Orgios Federais e Secretarias do GDF. (SEL)

OBJETIVO ESPECIFICO:

004 - GESTAO E INFRAESTRUTURA ESPORTIVA E DE LAZER: Qualificar e
capacitar a comunidade esportiva, promover estudo e pesquisa com vistas a contribuir
para o desenvolvimento esportivo e paraesportivo. Implantar nas Regides
Administrativas, estrutura para o desenvolvimento do esporte e lazer, com
acessibilidade, permitindo, dessa forma, a plena participacdo social, com qualidade e
seguranca.

UNIDADE RESPONSAVEL:

18.101 — SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER DO
DISTRITO FEDERAL

Caracterizagiao

A infraestrutura esportiva corresponde ao conjunto de instalagdes fisicas destinadas a
promover e garantir a pratica regular de esportes; desenvolver e implantar uma unidade de
pratica esportiva para esta e futuras geracdes, com equipamentos esportivos e
acessibilidade.

Para isso ¢ de fundamental importancia: implantar uma unidade de qualificacdo, capacitacao,
estudo e pesquisa que possa ampliar os métodos, procedimentos, empreendimentos e
tecnologias, nos seguimentos esportivos; orientar os gestores esportivos sobre o0s
procedimentos de revitalizagdo, conservagdo e administragdo de instalagdes esportivas;
implantar, reformar e manter os espacos ¢ equipamentos esportivos e de lazer de Brasilia, com
acessibilidade, permitindo dessa forma a plena participagdo social, com qualidade e
seguranca.

Para o desenvolvimento do esporte no Distrito Federal e melhoria da qualidade de vida da
populacdo ¢ fundamental a garantia da oportunidade do acesso a prética esportiva para as
geracdes presente e futura. Para tanto se faz necessario a constru¢do da rede de infraestrutura
interligando os proprios da Secretaria (Centros Olimpicos e Paralimpicos, Complexo Ayrton
Senna, Estadios, etc) com espagos esportivos de outras entidades tais como: Administragdes
Regionais, Secretaria de Educagio, orgaos de seguranga, etc.

Esta Secretaria priorizara a melhoria das infraestruturas ja existentes, onde ocorrem
programas ¢ projetos; realizara, quando necessario, a constru¢ao de novos espagos esportivos,
buscando vincular, essas constru¢des a implantagdo de programas e projetos, atentando-se a

critérios de descentralizagdo e IDH e, agdes que incentivem o comércio, a inddstria, o
empreendimento social, a formagao de gestores no esporte e lazer.

Quanto a construgdo e revitalizagdo de espagos e equipamentos esportivos ¢ de lazer, a
Secretaria do Esporte ja na fase de elaboragdo do Plano de Necessidades, devera considerar os
acessos e utilizagdes possiveis as pessoas com deficiéncia, previstos para o local, de acordo
com as fungdes desempenhadas, enquanto usuarios da instalagdo esportiva. Com isso
viabilizara o acesso das pessoas com deficiéncias enquanto praticantes do esporte. Isso
implica na criagdo de condigdes fisicas adequadas, tais como: estacionamento, acessos
externos e internos; circulagdes horizontais e verticais; equipamentos; sanitarios;
arquibancadas e vestiarios.

Esse projeto tem o foco também nas agdes de reforma e manutencdo das instalagdes
esportivas ja existentes, salientando a necessidade de gestdo dos espacos, ¢ fundamental
promover o uso dessas instalagdes, além de zelar pelo bom estado de conservagdo dos
mesmos, em especial nos aspectos de localizagdo, acessibilidade ¢ modalidades esportivas
oferecidas.

Para que o esporte no Distrito Federal alcance o pleno desenvolvimento e possibilite ainda,
mais melhoria na qualidade de vida da populacdo, necessario se faz também a capacitagao
daqueles que atuam diretamente com o esporte e o lazer. Assim, buscar-se-a a implanta¢do de
unidade de qualificagdo, capacitacdo, estudos e pesquisas em esporte ¢ lazer. Trata-se de um
projeto a ser realizado em trés niveis: primeiro com os servidores da Secretaria depois, por
meio de convénios (SEBRAE) e parcerias com Universidade de Brasilia, Faculdades
Particulares, Escola de Governo; em seguida convidando profissionais brasileiros e
estrangeiros que possam colaborar com a formagdo esportiva destes servidores e, por fim,
expandindo para outros profissionais que atuam nessa area e também a comunidade.

A qualificacdo e capacitacdo possibilitara a ampliagdo dos métodos, procedimentos,
empreendimentos e tecnologias, nos segmentos esportivos e paraesportivos (Educacional,
Participa¢do e Rendimento), lazer e gestdo; o apoio na realizacdo de pesquisas, publicagdo de
livros, artigos, diagnosticos, inventos, oficinas sociais de produgao/manutencéo de tecnologia
assistida para pessoas com deficiéncia busca a inclusdo no mundo do trabalho, entre outros.
Empreendimento no esporte visa a implementacdo de agdes que incentivam o comercio, a
industria, o empreendimento social e a formagao de gestores em esporte e lazer.

Metas 2016-2019:

1. Conservar e reformar: 12 centros olimpicos e Paralimpicos; o Complexo Poliesportivo;
47 quadras de esportes nas Regides Administrativas; 04 campos de areia e 40 campos
sintéticos; (SEL)

2. Implantar 10 coberturas em quadras esportivas; (SEL)

3. Construir o ginasio poliesportivo Claudio Coutinho; (SEL)

4. Construir 05 pistas de skate e 04 campos sintéticos; (SEL)

5. Implantar cobertura e aquecimento em 11 piscinas dos centros olimpicos e
paraolimpicos; (SEL)

Indicadores:

Denominacio Unidade indice Apurad Periodicidad Desejado em Fonte da
do de Mais 0em e 1° 2° 3° 4° Informaca
Indicador Medida Recente de Ano Ano Ano Ano 0

Apuracio

Espago Esportivo  Unidade - - Anual 1 10 15 5 SUBSAE/SE

Implantado L

Cursos Unidade - - Anual 9 9 9 9 SUEL/SEL

Realizados/

Apoiados

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias

1471 - Modernizagdo de Sistema de Informacao
1745 - Construgdo de Quadras de Esportes

1950 — Construgdo de Pragas Publicas ¢ Parques
1968 — Elaboragdo de Projetos (EP)

2425 - Manutengao de Estadios Desportivos

2474 - Manutengao de Praga de Esporte e Cultura
2557 - Gestao da Informacéo e dos Sistemas de TI
3047 — Implantagao de Espagos Esportivos

3048 - Reforma de Espagos Esportivos

3175 - Implantagido de Museu

3440 — Reforma de Quadras de Esportes

3596 - Implantagao de Infraestrutura Esportiva-Distrito Federal
3902 — Reforma de Pragas Publicas (EP)

4035 - Manutencdo de Centros Esportivos

4089 - Capacitacao de Pessoas

4090 - Apoio a Eventos

4091 - Apoio a Projetos

4092 — Manutengdo de Pracas Publicas ¢ Parques
4170 - Manutenc¢io de Espagos Esportivos
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4178 - Apoio ao Esporte para Portadores de Necessidades Especiais

5183 — Revitaliza¢do de Parques

7112 — Construgio de Ginasio de Esportes

7244 — Reforma de Estadio

Acdes Nao Or¢amentarias

I Projeto Compartilhar - Realizar a gestdo participativa dos espagos esportivos das Regides
Administrativas (Estadios, PECs, Ginasios, Campos Society, estre outros).

I Planejar e formalizar parcerias para promover as melhores condigdes para a pratica do
esporte ¢ do lazer (licitagdes para manutengdo, padronizar instrumentos e¢ processos de
trabalho, entre outros).

PROGRAMA TEMATICO:
6207 - BRASILIA COMPETITIVA

OBJETIVO GERAL:

Tornar Brasilia competitiva por meio de politicas de desenvolvimento sustentivel, de
geracao de trabalho, emprego e renda, e de inovacao.

Contextualizacao

Desenvolvimento Econdmico

Brasilia, por ser a Capital do Pais, dispde de condigdes singulares para atrair negocios e
investimentos. Como sede dos trés poderes da Republica, agéncias reguladoras, bancos
federais, empresas publicas e embaixadas, Brasilia torna-se palco das principais decisdes
nacionais.

Todavia, o DF ndo possui competitividade necessaria para atrair novos investimentos ao setor
produtivo. A melhoria do ambiente de negdcios ¢ condi¢do primordial para que se obtenha o
nivel de atratividade como nas principais Unidades da Federagao.

Pontos que podem ser considerados na habilitagdo de Brasilia como destino ideal para novos
investimentos:

- Elevado PIB e renda per capita, ambos, sdo os maiores entre as unidades
federativas;

_ Elevada capacidade de atendimento dos servigos publicos a populagdo,
comparativamente a outras unidades da Federacao (ha postos de saude, coleta de lixo, agua
potavel e esgoto sanitario para quase 100% da populagdo do DF);

- Forte presenca de centros de pesquisa e ensino;

- Desenvolvimento de atividades economicas compativeis com o modelo de
desenvolvimento sustentavel;

- indice de Desenvolvimento Humano (IDH) do DF ¢ 0,849, enquanto que a média
nacional ¢é de 0,766;

- O DF possui a maior area verde por habitante do Brasil;

- DF/ longevidade: 0,756;

- IDH/ renda: 0,842.

Os principais aspectos que deverdo ser observados para melhoria do ambiente de negocios e
consequentemente o incremento do nivel de competitividade sdo:

- Concessdo de incentivos fiscais e crediticios;

- Implantagdo de infraestrutura para fornecimento de energia (elétrica e a gas);

- Melhorias no acesso a areas de armazenagem, terminais ferroviarios, anel
rodovidrio e aeroporto de cargas;

- Criacdo de novos polos de desenvolvimento econémico;

Dinamizagao no acesso ao FCO, FDCO, BNDES e outras linhas de financiamentos

do BRB;
- Criagdo da Companhia de Desenvolvimento Econdmico de Brasilia, para gerir a
Politica de Desenvolvimento Econdmico.

O Programa de Desenvolvimento Economico do Distrito Federal — PROCIDADES DF foi
criado com o objetivo de consolidar as Areas de Desenvolvimento Econdmico — ADEs do DF.
Financiado com recursos oriundos de empréstimo externo junto ao BID, no montante de US$
50 milhdes e aporte local do GDF de US$ 21,43 milhdes, destinados a promog¢do do
desenvolvimento social e econdomico do Distrito Federal. O Programa visa proporcionar
geracdo de empregos; independéncia econdmica em relagdo ao seu entorno; redugdo dos
custos do deslocamento didrio das pessoas para os locais de trabalho e a consequente melhoria
da qualidade de vida da populagao.

O Programa visa dotar as areas de desenvolvimento economico - ADEs de infraestrutura que
garanta a plena utilizagdo das mesmas, permitindo a sua consolidagdo como polo de
desenvolvimento e de geragdo de renda, promovendo beneficios para a propria comunidade
das Regides Administrativas, buscando alterar o perfil de oferta de empregos vigente
atualmente no Distrito Federal.

Neste contexto, o PROCIDADES tem como desafio principal ser o articulador das iniciativas
dos mais diversos orgdos do Governo do Distrito Federal e orientar os investimentos e
negocios privados, apontando diretrizes de carater geral e horizontal ao ordenamento
territorial, fundiario e ambiental, ao fomento das atividades produtivas, inclusive a cultural e o
turismo, a articulagdo e cooperagdo publico-privadas, a infraestrutura urbana, e ao
desenvolvimento regional sustentavel.

A Regifo Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno — RIDE/DF ¢
uma regido criada pela Lei Complementar n.° 94, de 19 de fevereiro de 1998, e regulamentada
pelo Decreto n.° 7.469, de 04 de maio de 2011, para efeitos de articulagdo da acdo
administrativa da Unido, dos Estados de Goias, Minas Gerais e do Distrito Federal.
Consideram-se de interesse da RIDE os servigos ptiblicos comuns ao Distrito Federal, Estados
de Goias, Minas Gerais e aos Municipios que a integram, relacionados com as seguintes
areas: infraestrutura; geragcdo de empregos e capacitacao profissional; saneamento basico, em
especial o abastecimento de agua, a coleta e o tratamento de esgoto ¢ o servico de limpeza
publica; uso, parcelamento e ocupagdo do solo; transportes e sistema viario; prote¢ao ao meio
ambiente ¢ controle da poluicao ambiental; aproveitamento de recursos hidricos e minerais;
saude e assisténcia social; educagdo e cultura; produgdo agropecudria e abastecimento
alimentar; habita¢do popular; servigos de telecomunicagdo; turismo; e seguranga publica.

As RIDEs, tém como objetivo articular e harmonizar as agdes administrativas da Unido, dos
Estados e dos Municipios para a promogdo de projetos que visem a dinamiza¢do econdmica
de territorios de baixo desenvolvimento e assim, acabam conseguindo prioridade no
recebimento de recursos publicos destinados a promogao de iniciativas e investimentos que
reduzam as desigualdades sociais e estejam de acordo com o interesse local consensuado entre
o0s participantes; esse consenso ¢ fundamental, pois a criagdo de RIDE envolve a negociagao
prévia entre os estados envolvidos sobre questdes como os limites ¢ municipios da regido, os
instrumentos necessarios, os objetivos e a adequacao as necessidades especificas de gestdo.
Dessa forma, essas agdes serdo voltadas a populagdo economicamente vulneravel tanto no DF
quanto na Regido Metropolitana. Para tanto, estd integrado aos demais instrumentos de
planejamento governamental, para promover o desenvolvimento socioecondmico do DF e
regido do Entorno, com objetivo de tornar Brasilia mais COMPETITIVA.

Desenhada para facilitar a articulagdo das politicas publicas, agdes governamentais e da
sociedade civil organizada e legitimamente representada, a RIDE/DF possibilita o
planejamento do desenvolvimento socioecondmico e discussdo de problemas que afetam aos
municipios constituintes, em ambiente de negdcios favoravel na regido metropolitana.

Dessa forma, a SEDS ira atuar propondo diretrizes, coordenando e acompanhando as agoes de
integragdo e gestdo de politicas publicas e sociais na regido metropolitana ¢ avaliando a
execugdo dessas agdes em consonancia com as diretrizes estabelecidas, em relagdo a
objetivos, prazos ¢ metas.

O Distrito Federal ¢ a regido que centraliza as ligagdes rodoviarias do Brasil. O objetivo é que
no futuro o DF venha a se transformar em um dos mais importantes centros logisticos do Pais,
ligando a regido Centro-Oeste aos demais Estados brasileiros.

O Aeroporto Internacional JK ¢ o primeiro em conexdes e o segundo mais movimentado do
pais. Além disso, Brasilia conta com um porto seco que facilita o trafego e desembarago
aduaneiro.

A Cidade Aeroportuaria de Brasilia possui foco em cargas e vOos internacionais, com
complexo logistico modal que integra o entroncamento aéreo, rodoviario e ferroviario, além
de complexo com industrias de alto valor agregado, observando o conceito de uma
“Aerotropole”, composta pelo aeroporto, negocios dependentes da aviagdo periférica e
empreendimentos residenciais associados.

Outro fator estratégico da Cidade Aeroportudria para o Brasil é a possibilidade de melhorar os
indices de exportacdo, hoje basicamente composta de commodities. De fato, a matriz logistica
de transporte de carga no Brasil induz a producédo e escoamento de commodities pelos portos.
A capacidade de produzir valores agregados ¢ limitada pela atual matriz logistica. O Projeto
de uma “Aerotropole” surge como proposta a esse desafio.

O Distrito Federal ¢ detentor da delegag¢do de competéncia para a exploragdo do Aerédromo
de Planaltina (SWPV), local onde se propde instalar a Cidade Aeroportuaria. A delegacdo foi
concedida por meio do Convénio n° 036/2013, firmado entre o DF e a Unido, por intermédio
da Secretaria de Aviacdo Civil da Presidéncia da Republica, que constitui o fundamento legal
para a realizagdo do proposito tematico da Brasilia Competitiva.

O instituto das Parcerias Publico-Privadas foi inserido no ordenamento juridico patrio, por
meio da Lei n° 11.079/2004, com o objetivo de garantir ao investidor privado a seguranca de
retorno dos investimentos despendidos em empreendimentos governamentais.

No ambito do Distrito Federal, o Programa de Parcerias Publico-Privadas foi criado pela Lei
n° 3.792/2006, que estabelece normas para a sua licitagdo e contratagdo e institui o Conselho
Gestor de Parcerias Publico — Privadas — CGP, que tem como competéncia definir os servigos
prioritarios para execucdo de contratagdes no regime de PPP.

Para tanto, o CGP tem discutido a priorizagdo de projetos de maior relevancia, que atinjam e
melhorem o desenvolvimento da qualidade de vida do maior numero possivel de cidadaos,
trazendo competitividade ao Distrito Federal no ambiente de negdcios, bem como campo de
trabalho, emprego e renda.

As Parcerias Publico-Privadas — PPP visam o desenvolvimento de projetos nas areas de
seguranca publica, saude, mobilidade urbana, saneamento, educagdo, habitagdo, entre outras.
As grandes vantagens do uso das PPP podem ser elencadas, entre outras, como o foco em
metas e padrdes de qualidade, incentivando solugdes criativas com inovagdo tecnologica e
eficiéncia na relagdo custo x beneficio; e integragdo entre as fases de estudos, implantagdo e
operagdo, 0 que incentiva os parceiros privados a apresentarem as propostas mais vantajosas
economicamente ao setor ptiblico no processo de licitagdo.

Turismo

O Turismo, por sua abrangéncia, ¢ visto como uma das principais atividades propulsoras de
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desenvolvimento econdmico, social e cultural, de forma direta ou indireta, ¢ hoje ¢é
apresentado como um setor capaz de impulsionar a melhoria da qualidade vida da populagio.
“Brasilia destino indutor do turismo”, titulo conferido pelo Ministério do Turismo Patrimonio
Cultural da Humanidade, reconhecido pela UNESCO, em 1987. Brasilia ¢ vocacionada como
segmento do turismo de negdcios e eventos; turismo arquitetdnico e civico (turismo cultural),
e com potencial para consolidar os segmentos do turismo mistico/religioso, ecoturismo,
aventura, nautico e rural, que possibilitam diversificar a atratividade e permanéncia no
destino.

Estudos do Instituto de Pesquisa Economica Aplicada (IPEA) referente ao Turismo no DF,
publicados em 2015, atestam que em dezembro de 2013, o Distrito Federal respondia por 35%
das ocupagdes formais no setor turismo do Centro-Oeste, correspondentes a 23,8 mil
ocupagdes. De 2006 a 2013, o Distrito Federal apresentou um crescimento de 34% nos
trabalhos com carteira assinada na area.

A remuneragdo média dos empregados formais do setor turismo no Brasil é relativamente
baixa, tendo alcangado R$ 1.268 em dezembro de 2011, valor inferior ao apresentado na
média das atividades econdmicas (R$ 1.606). No Distrito Federal, o salario médio do setor de
turismo ficou em R$ 1.032,00 em dezembro de 2009, proximo & média nacional daquele ano.
Os setores de alimentagdo, hospedagem e transporte de passageiros (aéreo e outros tipos)
estdo dentre os principais efeitos geradores de empregos diretos, de renda e de aumento de
produgdo no Distrito Federal.

No que tange a chegada a Brasilia em termos de transporte, verifica-se diferentes tipos: no
caso dos turistas do DF em 2013, a maioria chegou a cidade de avido 66.8%, seguidos pelos
que chegaram de 6nibus 19%, e os que vieram de carro 13,3%.

Brasilia tem posigao geografica e politica estratégica para o Pais. O Aeroporto Internacional
de Brasilia Juscelino Kubitschek ¢ o 3° com maior fluxo tanto de aeronaves quanto de
passageiros do Brasil, atras apenas de Guarulhos e Congonhas, em Sao Paulo. Nos ultimos
anos o crescimento do fluxo de passageiros no aeroporto de Brasilia tem sido muito
expressivo, de 2010 a 2014 o crescimento foi de 26,48%, saindo de 14.347.061de passageiros
em 2010 para 18.146.413 em 2014. Atualmente o aeroporto possui a maior capacidade de
pousos e decolagens do pais, com 61 voos por hora, 11 a mais que o aeroporto de Guarulhos.
Observa-se que ha um segmento consolidado no DF voltado aos turistas de negocios (24,6%
na alta) e eventos (10,7% na alta), no entanto, a uma motivagdo que tem crescido muito ¢ a
visita a amigos/familiares (29,4% na alta e 34,1% na baixa) e o segmento de lazer que
representou 20,7% na alta e 25,3% na baixa.

A hotelaria ¢ outro setor em crescimento no DF, apenas no ultimo ano a capacidade hoteleira
do aumentou em 22%, saindo de 26.975 leitos em janeiro de 2014 para 33.074 em janeiro de
2015. Ainda, estdo em construcdo outros 4 empreendimentos com previsao de inauguragdo até
2016 que proporcionaram ao DF mais 4.352 leitos.

Segundo estudos do Observatorio de Turismo do DF os hotéis em 2014 tiveram taxa média de
ocupagdo de 51,75%. A maior demanda no DF ¢ durante a semana, que chegou a uma média
de ocupagdo de 68,2%. No periodo da Copa do Mundo estes niimeros foram ainda maiores,
nos 31 dias a ocupagdo esteve acima de 75%, as maiores taxas de ocupagdo foram no jogo do
Brasil x Camardes com 92% e nos jogos de Portugal x Ghana e Colombia x Costa do Marfim
com 91%.

Com relagdo a Copa do Mundo, Brasilia recebeu aproximadamente 633 mil pessoas, dos quais
143.743, com a permanéncia média em Brasilia de 4,2 dias, eles e deixaram na cidade cerca
de R$1,3 bilhdo em receita. Na ocasido da realizagdo do mundial a Capital Federal chegou ao
apice da promogao como destino turistico. Como sede de sete jogos, os principais icones da
cidade foram divulgados em mais de 200 paises por cerca de dois mil jornalistas
credenciados. Segundo estimativas da FIFA, o Mundial teve 73 horas de transmissao, onde
46% da populagdo mundial assistiu toda a programagdo relacionada ao campeonato de
futebol. Além disso, 8 milhdes de fotos foram enviadas para celular durante os Jogos e o
Facebook registrou 134 mil experiéncias compartilhadas s6 em Brasilia.

Até 2019, a Brasilia recebera mais de 17 eventos de porte internacional. Serdo mais 100 mil
pessoas circulando pela cidade, o que deverd gerar mais de 1 bilhdo em impacto econdomico
para beneficiar o DF. Além disso, a divulgagdo da cidade como sede de grandes eventos, polo
da gastronomia e arquitetura, capital civica, da qualidade de vida e dos esportes eleva Brasilia
para um dos destinos mais competitivos.

Formular o Plano Plurianual 2016-2019, fundamentado nas constatagdes acima, exige
coadunar diretrizes e estratégias de politica publica para Brasilia ¢ RIDE com as do Plano
Nacional do Turismo, onde sdo apresentadas as diretrizes estratégicas do governo federal e
dos setores produtivos orientando a agdo executiva necessaria ao desenvolvimento sustentavel
por meio dos negdcios do turismo direcionado.

O Plano Nacional de Turismo tem como diretrizes a participag¢do ¢ didlogo com a sociedade;
dinamizar o setor por meio de melhorias da base legal ¢ do ambiente de negdcios,
promovendo a facilitagdo de viagens, investimentos e o empreendedorismo; estruturar
destinos e produtos turisticos; aprimorar continuamente a qualidade da oferta turistica, com
inovagdo e qualificagdo; consolidar a inteligéncia competitiva, considerando as tendéncias de
consumo, as tecnologias e as configuragdes dindmicas do mercado turistico.

Tais direcionamentos definiram objetivos e acgdes estratégicas capazes de provocar a
ampliacdo e a diversificacdo da oferta turistica de qualidade garantindo, consequentemente,
impactos positivos no processo de desenvolvimento do Brasil, centrados em dois eixos: 1 -

Aumentar a competitividade dos destinos, produtos e servicos turisticos; e, 2 — Posicionar e
promover os destinos, produtos e servigos turisticos no Brasil e no exterior.

Decorrente das orientagdes advindas do Governo Federal e da autonomia da esfera Distrital a
Secretaria, 6rgdo técnico articulador das agdes de fomento a politica de turismo em
articulagdo com o Conselho de Desenvolvimento do Turismo — CONDETUR orientam a agdo
executiva de fomento a cadeia produtiva do turismo.

O Programa Tematico “Brasilia Competitiva”, cujos fundamentos se baseiam na melhor
preparacdo da Cidade para receber o turista, oferecendo infraestruturas e servigos de
qualidade, além da complementaridade de atividades para o morador e para o turista com o
foco na promocdo da Marca Brasilia em ambito nacional e internacional, reafirmando a
identidade e o sentimento de pertencimento; na Infraestrutura urbana qualificada em todas as
cidades de Brasilia; no reposicionamento do destino Brasilia como referéncia de turismo em
decorréncia da qualidade de produtos e servigos prestados; e na utilizagdo do turismo como
elemento integrador de politicas publicas para o desenvolvimento de Brasilia.

O estimulo ao crescimento do setor € decorrente de investimentos em infraestrutura basica;
em equipamentos turisticos — hospedagem, transportes, convengdes, lazer; em servigos de
qualidade; e na estruturacdo dos atrativos potenciais, desde que apoiado por seus colegiados
parceiros, pela comunidade autoctone de cada cidade, estado, regido. Portanto, a politica
publica deve pautar suas a¢des no sentido de ampliar a cooperacao com o Governo Federal ¢ a
cooperagdo publico-privada.

O relacionamento com empresas e associagdes pode ser considerado um desafio para esta
gestdo, pois os interesses da iniciativa privada soem divergir daqueles governamentais,
embora haja também interesses comuns. A fiscalizacdo das atividades caracteristicas do
turismo, o fornecimento de dados e informagdes estatisticas do turismo, ¢ as formas de gestao
e concessdes de espagos publicos podem encontrar resisténcia por parte do setor produtivo e
suas respectivas associagoes.

As parcerias com o conjunto de 6rgaos do Governo de Brasilia também sao fundamentais para
alcangar os objetivos de melhoria do destino Brasilia ¢ RIDE. Com as realizagdes desse
Programa “Brasilia Competitiva” espera-se que a economia do DF se fortaleca e se
diversifique no setor de servigos, gerando um quantitativo significativo de empregos para a
populagdo. Contribua para a valorizagdo de Brasilia enquanto sua Capital e ofereca areas,
infraestruturas e servigos de lazer para a populagdo. Além de posicionar Brasilia como uma
cidade modelo de sustentabilidade onde os brasilienses tem orgulho de viver.

Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento Rural

O Distrito Federal possui um territorio de 5.779,99 Km?, esta inserido no Bioma Cerrado e
conta atualmente com uma populagdo aproximada de 2,7 milhdes de habitantes, segundo o
IBGE, abriga os Governos Federal e local, tem a maior renda per capita do pais, um dos
maiores Indice de Desenvolvimento Humano (IDH), conforme o IBGE, e gera emprego para
boa parte dos habitantes da Regido Integrada de Desenvolvimento Economico (RIDE).

O Distrito Federal ¢ hoje uma grande vitrine produtiva da agropecudria, no ambito nacional,
que serve ao Governo Federal e ao Governo local, como modelo de sistema produtivo para ser
mostrado ao mundo.

O Governo do Distrito Federal (GDF) coordena um sistema publico de agricultura, formado
pela Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento Rural —
SEAGRI/DF e pelas empresas vinculadas EMATER/DF e CEASA/DF, que de forma
articulada trabalham a produgio a circulagdo e o consumo dos produtos agricolas.

A area rural do Distrito Federal é composta em grande parte por pequenos nucleos rurais,
muitos dos quais com aptiddo na produgdo de hortalicas, o que garante uma Seguranca
Alimentar Nutricional (SAN) a populacdo do DF. Existe hoje um alto nivel de tecnologia
agricola no sistema produtivo, devido em grande parte pela proximidade com a Empresa
Brasileira de Pesquisa Agropecuaria (EMBRAPA), juntamente com o trabalho de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural desenvolvido pela EMATER/DF.

Na agropecuaria, destacam-se no cenario nacional devido aos altos niveis de produtividade:

Comparativo de Produtividades do Distrito Federal com o Brasil (Kg/ha)
Ano-Safra : 2012-2013 ( Margo 2014)

Discriminagio Distrito Federal | Brasil X;;;;‘;,ﬁo G Observagdes

Feijdo das Aguas (1) 1.120 778 43,96 4°_lugar em produtividade no Brasil
Feijao da Seca (1) 2.616 1.084 | 141,33 6°_lugar em produtividade no Brasil
Feijao Irrigado (1) 3.000 2.524 | 18,86 1° lugar em produtividade no Brasil

Feijao Total 1.531 1.037 | 47,64 1°_lugar em produtividade no Brasil

Milho Sequeiro / Irrigado

) 8.750 5.349 | 63,58 1° lugar em produtividade no Brasil
Milho Safrinha (1) 9.621 5216 | 8445 1° lugar em produtividade no Brasil
Milho Total 9.051 5272 | 71,68 1° lugar em produtividade no Brasil
Soja (1) 2.900 2932 | -1,09 9° lugar em produtividade no Brasil
Café beneficiado (1) 2.187 1.432 | 52,72 1° lugar em produtividade no Brasil
Trigo Irrigado (1) 7.000 2.585 | 170,79 1° lugar em produtividade no Brasil
Sorgo (1) 4.000 2.682 | 49,14 1° lugar em produtividade no Brasil
Batata (2) 38.930 27.829 | 39,89 2° lugar em produtividade no Brasil
Tomate (2) Obs 66.761 66.157 | 0,91 6° lugar em produtividade no Brasil
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Comparativo de Produtividades do Distrito Federal com o Brasil (Kg/ha)
Ano-Safra : 2012-2013 ( Marco 2014)

Discriminagio Distrito Federal | Brasil ;’;;g;ﬁo e Observagdes

Alho (2) 10.418 10.728 | -2,89 5° lugar em produtividade no Brasil
Banana (2) 20.436 14.323 | 42,68 5°_lugar em produtividade no Brasil
Laranja (2) 24.000 23.003 | 4,33 3°_lugar em produtividade no Brasil

Fontes : CONAB(1) , IBGE(2)
EMATER-DF - Dados do Distrito Federal

O acréscimo de produtividade agricola no Distrito Federal decorre da apropriagio de
tecnologias difundidas, que levam em consideragdo o uso racional dos recursos naturais, a
assisténcia técnica e extensdo rural, bem como da capacitacdo e profissionalizacdo dos
produtores rurais e das politicas ptblicas voltadas para a area rural.

A agricultura tem lugar de destaque na economia do Distrito Federal. O ramo de hortaligas e
frutas ¢ responséavel por aproximadamente 50% da receita da agricultura, ocupando apenas
6,66% da area cultivada (93,34% da area total sendo utilizada para a produgdo de graos).

A agricultura familiar e a difusdo de praticas preservacionistas voltadas para a recuperagdo e a
preservagdo ambientais tém sido promovidas no Distrito Federal, tornando-se referéncia e
exemplo de exceléncia na produco organica no pais.

Na pecuaria, o Distrito Federal se destaca na producdo avicola e de suinos, onde se produz um
quantitativo maior do que o consumo local. Na producdo de leite, foi alcangado
historicamente em torno de 15% da produgdo necessaria para atender a demanda local do
produto. Destaca-se ainda a piscicultura que vem ganhando espago com a produgéo de tilapia,
muito demandada pelo mercado consumidor do Distrito Federal.

Os impactos sociais e econdmicos gerados pelo setor agropecudrio do Distrito Federal,
conforme o Relatorio Anual de Atividades da EMATER/DEF, tém sido positivos ao longo do
tempo, conforme segue graficamente:

Empregos diretos gerados
40.924
40.666
40.407
2012 2013 2014
Valor da producio agropecudaria (em milhdes de
reais)
2.177,53
2.044,63
2.010,57
2012 2013 2014

A Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento Rural -
SEAGRI/DF administra os Fundos:

- Fundo de Desenvolvimento Rural do Distrito Federal- FDR: que tem por finalidade
financiar as despesas de investimento e custeio na area rural, bem como promover a incluséo
dos produtores rurais nos programa de associativismo e cooperativismo;

- Fundo de Aval do Distrito Federal: que tem por objetivo oferecer, aos produtores, garantias
complementares para os projetos de investimentos agropecuarios;

- Fundo Distrital de Sanidade Animal: que tem por finalidade indenizar os produtores rurais
cujos animais foram acometidos por doengas infectocontagiosas.

O Programa busca promover, de forma sustentavel, a agricultura e o desenvolvimento rural e
consolidar as cadeias produtivas, incentivando a criagdo e desenvolvimento de
empreendimentos, parcerias e agregagdo de valor a produgdo e a comercializagdo,
promovendo agdes que visem a comercializagdo dos produtos oriundos da agricultura de
forma a proporcionar a melhoria na qualidade de vida, através da garantia de renda aos

produtores rurais, dentro de um ambiente de inovagdo e de profissionalizagdo da gestdo na
agropecuaria.

Para tanto, sera necessaria a Assisténcia Técnica e Extensdo Rural, o incremento no crédito
rural e de mecanismos de seguro rural, a capacitagdo dos agricultores, o fomento a inovacao
tecnologica, a criagdo e ampliagdo de empreendimentos no meio rural, bem como o apoio e
sensibilizagdo da populagdo rural para as iniciativas de organizacdo, em especial de
associativismo e cooperativismo.

Central de Abastecimento

A Central de Abastecimento do Distrito Federal S/A - CEASA ¢ uma sociedade de economia
mista da estrutura administrativa do Governo do Distrito Federal, instituida pela Lei n® 5.691
de 04 de margo de 1971.

Tem como MISSAQ: “Promover a politica de abastecimento, visando garantir a seguranga
alimentar e nutricional do Distrito Federal e entorno, de forma inclusiva, transparente e com
exceléncia operacional”.

Seu historico contém um processo de liquidagdo que duraram seis anos, depois passou a ser
administrada pela CEA/DF (Organizagdo Social Pessoa Juridica de Direito Privado) durante
aproximadamente dois anos, voltando, em 2011, ao seu pleno funcionamento com gestdo
propria, como institui¢ao publica, responsavel pela politica de abastecimento.

Esse processo levou a desestruturacdo da gestdo, desmotivagdo dos servidores, como suas
consequéncias. Em 2011, teve seu primeiro concurso publico, o que permitiu melhora na
situagdo, porém 39% de seus servidores tém mais de 35 anos de trabalho, encontram-se
aposentados, mas ainda na ativa, em razao da renda baixa e da ndo existéncia de estimulo para
sua rescisao.

Ademais, durante o periodo em que esteve em liquidagdo, houve vendas ou repasse de bens
patrimoniais, o que contribuiu para uma significativa reducdo na capacidade financeira da
CEASA-DF para cumprir com suas atribuigoes.

Importante considerar que a estrutura existente ¢ fundamentalmente de 1971, com 44 anos de
idade e suas limitagdes, necessitando de modernizagao e de ampliagdo para fazer frente as
demandas de mercado e as inovagdes tecnologicas. A Unidade necessita de reformas,
principalmente nas instalagoes hidraulicas, inclusive de aguas pluviais, nas instalagdes
elétricas com redimensionamento, nas instalacdes de rede e transmissdo de dados, nos
telhados, entre outros. Vias internas, portaria, estacionamento e demais instalagdes de apoio
também necessitam de modernizagéo.

Diante deste contexto, é que se propde o presente PPA, dado que a instituicdo necessita de
expansdo operacional e administrativa, busca de equilibrio econdmico e financeiro, através de
novos investimentos, a solugdo judicial com a Multifeira, reavaliacdo imobilidria, entre
outros.

Busca-se estruturar uma gestdo que promova capacitagio e formagdo dos servidores, o
controle o0s processos para alcangar os resultados de forma eficiente, estratégica e
transparente, estrutura que melhore o clima organizacional ¢ o desempenho do corpo
funcional, contribuindo para o funcionamento adequado da CEASA-DF para que alcance sua
missao e visdo de futuro e cumpra com seus objetivos estratégicos.

Ciéncia, Tecnologia e Inovacio

Concebida para sediar o Governo Federal, Brasilia foi criada e cresceu em torno do servigo
publico seja federal, seja de sua propria gestao. Tanto assim que parcela preponderante de sua
economia esta no setor de servigos, com participagao infima da industria e do setor primario.
Esse modelo parece claramente aproximar-se de sua exaustdo, notadamente em época de crise
e de contencdo. E, portanto, imprescindivel buscar modelo alternativo de desenvolvimento,
em complementacdo ao segmento de servigo que certamente continuard a desempenhar papel
primordial na economia de Brasilia.

Com area territorial limitada e sem grandes reservas de recursos naturais, Brasilia tem que se
voltar para os segmentos industriais e agricolas de alto valor agregado e de elevado conteudo
de conhecimento. O que pressupde, por sua vez, investimento na geragdo de conhecimento e
de sua transformagao em tecnologia e inovagio.

Para tanto, Brasilia se beneficia da existéncia de centros de exceléncia em pesquisa —
notadamente na area agricola e biotecnologica — bem como da presenca de importantes
universidades de qualidade reconhecida.

Para propiciar a gradual migragdo para um novo modelo de desenvolvimento, serd, portanto,
imprescindivel investir na consolidagdo e fortalecimento de um sistema de ciéncia e
tecnologia — compreendendo a formulagdo de politica, a capacidade de apoio a pesquisa e
desenvolvimento, bem como uma politica sélida de apoio a investimentos de alto conteudo
tecnologico.

Ja foi decidido, em lei, o crescimento gradual de recursos para fomento a pesquisa e
desenvolvimento, que passardo dos atuais 0,8% da receita liquida corrente para 2% desta
receita em 2021 — devendo chegar a 1,4% no final do periodo abrangido pelo presente PPA. A
esse crescimento substantivo de recursos, deve corresponder uma crescente capacidade de
bem aplica-los — vale dizer, o fortalecimento da capacidade de gestdo de projetos de pesquisa
e desenvolvimento - pela Fundag@o de Apoio a Pesquisa.

E também de suma importincia criar espago propicio para a instalagio de entidades que
gravitam em torno da transformagdo de conhecimento — gerado nas universidades e centros de
pesquisa — em processos ¢ produtos inovadores e de elevado valor agregado. Para tanto,
propde-se a implantacdo de parque tecnoldgico, criado em 2002, inicialmente limitado ao
setor de informatica e que deve ser agora implantado com abordagem mais ampla, aberto para




PAGINA 46

Diario Oficial do Distrito Federal - Suplemento-B

N° 250, quinta-feira, 31 de dezembro de 2015

todos os segmentos do conhecimento em que Brasilia tenha vantagem competitiva. Dois
outros segmentos completam este quadro rapido da politica cientifica e tecnologica.

Por um lado, ¢ preciso estender os beneficios da ampliagdo do conhecimento e de sua
transformac@o em bens e servigos a populacdo em geral. A Secretaria de Ciéncia, Tecnologia
e Inovagdo — SECTI propde a ampliagdo do acesso da populagido a informagdo por via de
internet, disponibilizando-a em espacos publicos e ambientes de educac@o. Por outro lado, a
ampliacdo da capacidade de pesquisa e desenvolvimento exige investimento na formagdo de
pesquisadores, pois sdo eles, em ultima analise, os agentes da expansdo e transformacdo do
conhecimento. Para isso ¢ preciso comegar por melhorar a educag@o cientifica e tecnoldgica —
cuja proposta da Unidade ¢ fazer em cooperagdo com a Secretaria de Estado de Educagao.
Trabalho, Emprego ¢ Renda

A expansdo e a implantagdo de politicas de emprego, trabalho e renda tornaram-se uma
caracteristica do mundo contemporaneo. A formulagdo de politicas publicas de combate ao
desemprego tem se tornado prioridade nas agendas governamentais, tanto nas economias
industrializadas quanto nas economias em desenvolvimento.

Num contexto de constantes modifica¢des, onde crises financeiras impactam, mesmo que de
forma diferenciada, paises, regides e setores econdmicos, ¢ a globalizacao dos sistemas de
produgdo e distribui¢do, as mudangas tecnoldgicas e a intensificacdo da competicdo t€m
desencadeado transformagdes profundas no mundo do trabalho, as politicas publicas de
trabalho, emprego e renda tem um papel estratégico no enfrentamento de crises e no
desenvolvimento econdmico e social.

Desenvolver a¢des de forma articulada e sistémica e preparar um trabalhador para o futuro,
capaz de enfrentar com menos preocupagdo a inser¢do no mercado de trabalho que tem
exigido cada vez mais qualificagdo, escolaridade e experiéncias profissionais tornando mais
seletivas as oportunidades de trabalho e geragdo de renda ¢ um desafio para os gestores na
implementagdo dessas politicas.

A inser¢do do trabalhador no mundo do trabalho e a promogao de geragdo de renda por meio
da concessdo de microcrédito produtivo orientado, apoiados pelo desenvolvimento de agdes
do cooperativismo, associativismo ¢ da economia solidaria, e apoio aos segmentos
promissores do empreendedorismo, tem se tornado fundamental para expandir as politicas
sociais, gerar renda e criar um ambiente propicio aos negocios.

Nesse sentido, as agdes de qualificacdo social e profissional, sobretudo das pessoas em
situagdo de vulnerabilidade vdo ao encontro dessa perspectiva, pois procuram promover
gradativamente a universalizacdo do direito dos trabalhadores a qualificagdo, com vistas a
contribuir para o aumento da probabilidade de obtengéo de emprego e trabalho decente e da
participagdo em processos de geragdo de trabalho e renda, inclusdo social, reducdo da
pobreza, combate a discriminagdo, abrigo da manutengdo do trabalho e diminui¢do da
vulnerabilidade das populagdes.

OBJETIVO ESPECIFICO:

001 —- AMBIENTE DE NEGOCIOS: Criar ambiente favoravel aos negécios, geragio de
trabalho, emprego e renda, com politicas piiblicas inovadoras e sustentaveis ao encontro
das potencialidades do DF e RIDE.

UNIDADE RESPONSAVEL

20.101 - SECRETARIA DE ECONOMIA, DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E
TURISMO

Caracterizacio

Desenvolvimento Econdmico

Um ambiente de negdcios estruturado e desenvolvido ¢ umas das plataformas favoraveis para
que os atores envolvidos possam decidir onde aplicar os seus investimentos e favorecer a
atragdo de novos negocios no DF e no Entorno. O empresario, antes de decidir o destino de
seus investimentos, avalia as vantagens presentes na unidade federativa (mercado regional,
centralidade, logistica, infraestrutura), bem como os incentivos concedidos pelo governo
local. A disponibilidade de tais condi¢des determina, na visdo do investidor, a posicdo,
favoravel ou ndo, em que o ambiente de negocios do estado se encontra, no ranking de atragdo
de investimento

A geracdo de trabalho, emprego e renda, somente serd possivel com a criagdo de um ambiente
favoravel de negocios ¢ a com a implementagdo de politicas publicas inovadoras e
sustentéveis, valorizando as potencialidades de Brasilia e da Regido Metropolitana/RIDE.
Uma das solugdes para o desenvolvimento do Distrito Federal estd em atrair a iniciativa
privada para projetos concebidos pelo Governo. A SEDS visa buscar o desenvolvimento
sustentado, de forma que se alcancem os diversos grupos sociais mais necessitados, direcione
as agdes e os investimentos do poder publico e dos diferentes segmentos da sociedade para a
atracdo de atividades econdmicas que gerem trabalho e renda e sejam compativeis com as
caracteristicas do territorio e as singularidades ambientais, economicas, sociais e culturais
locais.

O PROCIDADES - Programa de Desenvolvimento Economico do Distrito Federal - ADES
esta fundamentado na proposicdo de se dar continuidade as agdes ja em curso, que visam a
implementagdo de um programa de desenvolvimento econdémico no Distrito Federal,
buscando atingir o conceito de desenvolvimento sustentavel e o de desenvolvimento humano.
O Programa adota uma abordagem de carater regionalizado, o que significa assumir como
area de abrangéncia o Entorno. Com essa abrangéncia, o Programa possui como

fundamentagdo conceitual a ideia de promogido do desenvolvimento sustentavel de cada area,
com a implementa¢do de um conjunto de a¢des capazes de gerar impacto para o crescimento
econdmico, através de atividades que gerem emprego ¢ renda, com vistas a melhoria das
condi¢des de qualidade de vida e, a0 mesmo tempo, a promogao da gestdo sustentavel dos
recursos estratégicos da regido e a inclusio social da populagdo de baixa renda.

O PROCIDADES visa a urbanizagdo ¢ implantagdo de infraestrutura nas ADEs destinadas a
instalacdo de polos de servigos, geradores de emprego e renda para as comunidades as quais
estao vinculadas, visando garantir as suas fungdes urbanas.

A consolidacdo das ADEs e, por conseqiiéncia, o estimulo das atividades econdmicas, esta
diretamente relacionada com a existéncia de uma infraestrutura que permita a plena operagao
e a funcionabilidade do pdlo de servigos.

A SEDS com as Parcerias Publico-Privadas — PPP e as Licitagdes de Concessoes nas areas de
seguranca publica, saude, mobilidade urbana, saneamento, educagdo, habitacdo pretende
proporcionar a melhoria no ambiente de negocios, campo de trabalho, emprego ¢ renda,
trazendo desenvolvimento e competitividade ao Distrito Federal.

Encontram-se relacionados as Parcerias Publico-Privadas — PPP e as Licitagdes de
Concessoes 0 foco em metas e padrdes de qualidade, incentivando solugdes criativas com
inovagdo tecnologica e eficiéncia na relagdo custo x beneficio, integragdo entre as fases de
estudos, implantagdo e operagdo, o que incentiva os parceiros privados a apresentarem as
propostas mais vantajosas econdmica e tecnicamente ao setor publico no processo de
licitagdo.

Assisténcia Técnica e Extensio Rural

O crédito ¢ uma importante ferramenta no ambiente de negdcios para a geragdo de trabalho,
emprego ¢ renda. O Programa de micro crédito orientado para micro e pequenos
empreendedores urbanos e rurais (PROSPERA), realizado com uma parceria entre
EMATER/DF e a SETRAB, vem se consolidando ao longo do tempo e atendendo ao DF ¢ a
RIDE, dentro de suas potencialidades. Um incremento nesse programa trara grandes avangos,
gerando externalidades extremamente positivas para a economia da regido.

O crédito rural é uma politica piblica acessivel a boa parte dos agricultores do Distrito
Federal, independente de sua classificagdo. Pode-se inferir que qualquer setor produtivo
ligado ao meio rural responde positivamente aos incentivos de fomento ligados ao crédito e
que isto o torna a ferramenta fundamental nas agdes de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
-ATER. Em termos de politica agricola de fomento, a Empresa presta servigo na divulgacao,
elaboragdo e acompanhamento técnico dos projetos de crédito, além de verificar o andamento
destes junto aos agentes financiadores, sendo um instrumento facilitador no acesso ao crédito.

Justica e Cidadania

A implementacdo da unidade do “Na Hora Empresa” visa aperfeigoar o relacionamento do
Estado com cidadaos e/ou empresarios, por meio da redugdo da burocracia, simplificacdo de
processos e clareza nas informagdes, assim como impulsionar a permanente melhoria nos
servigos prestados pelo Estado com foco pautado em facilitar a vida dos usuarios e reduzir
custos sociais e financeiros do servigo publico. Neste contexto, sera implantado sistema para
emissdo de alvaras, com vistas a diminui¢do de prazos para analise de documentos e aumento
da capacidade de atendimento dos postos de atendimento ao empresario.

Metas 2016-2019:

1. Implantar o Programa de Atragdo de Investimentos; (SEDS)

2. Implantar projeto de urbanismo e infraestrutura e promover o desenvolvimento
empresarial nas ADEs; (SEDS)

3. Fomentar o desenvolvimento dos polos econdomicos da Regido Metropolitana — RIDE;
(SEDS)

4. Implantar 100 % da Politica de Desenvolvimento Econémico; (SEDS)

5. Firmar 20 Parcerias Publico-Privadas e promover 20 concessdes ou permissoes de
servigos publicos, arrendamento de bens publicos ou concessdo de direito real de uso; (SEDS)
6.  Implantar o Projeto Cidade Aeroportuaria na Regido Administrativa de Planaltina/DF;
(SEDS)

7. Implantar o Projeto de Desenvolvimento Economico Territorial —- DET; (SEDS)

8. Implantar a Rede Nacional para a Simplificagdo do Registro e da Legalizagdo de
Empresas e Negocios (RedeSim); (SEDS)

9. Implementar as acoes do tratamento direto das compras publicas (Licitagdo Exclusiva)
das Micro e Pequenas Empresas e dos Empresarios Individuais do DF ¢ RIDE; (SEDS)

10. Elaborar 300 projetos de crédito do Prospera para produtores rurais do DF e RIDE
(EMATER);

11. Realizar e participar de feiras de Economia Solidaria e Foruns de Cooperativismo e
Associativo para agricultores do DF e RIDE; (EMATER)

12.  Contribuir para geragao de empregos e estimular a economia. (SEJUS)

13.  Contribuir para a formalizagdo de 300 empresas no Distrito Federal; (SEJUS)

14.  Contribuir para a formalizagdo de 500 empreendedores individuais; (SEJUS)

15.  Capacitar 400 empreendedores; (SEJUS)

16. Criar a Agéncia Brasiliense de Promogao de Investimentos até 2016; (EP)
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17.  Aprovar legislagdo que institui a Politica de Desenvolvimento Industrial do Distrito
Federal, as normas regulamentadoras e as solugdes de governanga até 2016. (EP)

Indicadores:
D inagdo do Unidad Indice Apurado Period Desejado em Fonte da
Indicador de Mais em icidade Informac
Medida Recente de a0
Apura  1°Ano  2°Ano 3An 4°
¢i0 0 An

Média Mensal de  Unidade 308.506 Mar/2015 Anual 323.93 340.127 357.1 37 SIGAWE

Atendimento 1 34 49 B
91 SEJUS
indice de % 97,59 Mar/2015 Anual 98 98,5 98,5 99 SIGAWE
Satisfagao B
SEJUS
Tempo Médio de  Minuto 13,00 Mar/2015 Anual 11 10 8 7 SIGAWE
Espera B
SEJUS
Tempo Médio de Minuto 06,27 Mar/2015 Anual 6 58 55 5 SIGAWE
Atendimento B
SEJUS

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias
2173 — Prestagao de Servigo de Assisténcia Técnica ¢ Extensao Rural
2575 — Promogdo do Desenvolvimento Economico e Sustentavel das Micro e Pequenas
Empresas e Empreendedores Individuais
2614 - Implementagdo de Politicas de Abastecimento e Desenvolvimento Rural Sustentavel
2889 — Apoio a Agricultura Familiar
3174 - Brasilia Capital Criativa
3176 — Implantagao do Projeto Cidade Aeroportuaria
3486 — Proposigao de Parcerias Publico Privadas
3678 — Realizagdo de Eventos
3711 — Realizagdo de Estudos e Pesquisas
4089 — Capacitacdo de Pessoas
4090 — Apoio a Eventos
4107 — Assisténcia Técnica e Inovagdo Tecnologica
5021 — Modernizagdes e Melhorias da Infraestrutura das Areas de Desenvolvimento
Econdmico do DF — PROCIDADES
9061 — Financiamentos vinculados a Incentivos Crediticios
9062 — Empréstimo Especial para o Desenvolvimento
Acdes Niao Orcamentarias
I.  Articulagdo do alinhamento das politicas tributarias com as demais Unidades
Federativas; (SEDS)
II.  Fomento a economia solidaria por meio da criagdo de espagos para comercializagdo
de produtos; (SEDS)
II.  Implementacdo de agdes de incentivo ao desenvolvimento da Regido Metropolitana
— RIDE; (SEDS)
IV.  Fortalecimento do cooperativismo e o associativismo como fonte de geragdo de
renda; (SEDS)
V.  Incremento e fortalecimento do empreendedorismo; (SEDS)
VI.  Disponibilizagdo de areas para a implantagdo e ampliagio de empreendimentos
industriais; (SEDS)
VII.  Atragdo, adensamento ¢ fortalecimento das cadeias produtivas dos setores
estratégicos; (SEDS)
VIII.  Promogdo da ampliagdo e diversificagdo da pauta de exportacdes do Distrito
Federal; (SEDS)
IX.  Simplificagdo do acesso a linhas de crédito e financiamento; (SEDS)
X. Implantagdo e fortalecimento de solugdes de governanca necessarias ao
desenvolvimento produtivo e & melhoria do ambiente de investimentos; (SEDS)
XI.  Ampliagdo de opg¢des de incentivos ao desenvolvimento; (SEDS)
XII.  Promogdo da ampliagdo e diversificacdo do setor produtivo da Regido
Metropolitana/RIDE para o aumento da geragao de trabalho, emprego e renda; (SEDS)
XIII.  Implementagdo e incentivo do empreendedorismo; (SEDS)
XIV.  Estabelecimento de compromisso de Estado para garantir a estabilidade e
continuidade do projeto da Cidade Aeroportuaria; (SEDS)
XV. Articulagdo, junto aos agentes financeiros, para implementagio de politica de
crédito rural; (EMATER)
XVI.  Firmar convénios com os 6rgdos parceiros por meio de termos de cooperagio;,
(SEJUS)
XVIL.  Elaborar o Plano de Desenvolvimento Empresarial do Distrito Federal, em parceria
com o setor privado. (EP)

OBJETIVO ESPECIFICO:

002 — BRASILIA CRIATIVA: Promover o desenvolvimento econdmico e territorial
sustentavel de Brasilia, por meio do fortalecimento das cadeias e arranjos produtivos
intensivos em economia criativa, visando projeciio da cidade como polo de inovagio,
criatividade, cultura e turismo.

UNIDADE RESPONSAVEL

20.101 - SECRETARIA DE ECONOMIA, DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E
TURISMO

Caracteriza¢io

Desenvolvimento Econdmico

Na economia mundial do século 21, os setores criativos sdo os que mais crescem com
sustentabilidade e inclusao. De 1980 a 1998, segundo a UNESCO, o volume de recursos no
comércio internacional desses segmentos cresceu de US$ 95,3 bilhdes para USS$ 387,9
bilhdes. Em 1996, os produtos da economia criativa tornaram-se o maior produto da pauta de
exportagoes dos EUA, ultrapassando todas as demais industrias tradicionais: automobilistica,
agricultura, aeroespacial e de defesa. (UNCTAD 2010). Um pais inovador necessariamente ¢
um pais que formula e programa politicas publicas para a criatividade, considerando-a a base
de construgdo de um ambiente propicio a inovagao.

A Economia Criativa Brasileira, cunhada a realidade nacional, incorpora na sua conceituacao
a compreensao da importancia da diversidade cultural do pais, a percepcdo da sustentabilidade
como fator de desenvolvimento local e regional, a inovagdo como vetor de desenvolvimento
da cultura e das expressdes de vanguarda e, por ultimo, a inclusdo produtiva como base de
uma economia cooperativa e solidaria.

O programa de governo intitulado “Cidade, Cidaddo, Cidadania” inseriu politicas para a
economia criativa de Brasilia na Agenda Governamental. Em economia criativa ¢
extremamente vantajoso investir na inddstria cultural — além de ser altamente rentavel, ndo é
poluente e tem a cara da vocacdo de Brasilia. Hoje a industria do entretenimento ¢ a que mais
cresce no mundo. Apenas nos ultimos 10 anos, cresceu uma média de 8,5% — além de
movimentar o turismo e gerar renda e empregos.

E preciso valorizar e alavancar a economia criativa em Brasilia, desenvolver e fortalecer suas
cadeias produtivas da cultura, bem como as novas tecnologias da informagdo e a
comunicacdo, para que estejam a servico do bem-estar da populagdo, geracdo de emprego,
renda e projegdo da cidade, como geradora de bens culturais para o Brasil e para o mundo.
Compromissos: politica distrital ousada e inovadora para promover o empreendedorismo e o
desenvolvimento econdmico pela cultura; criagdo de mecanismos para estimular as cadeias
produtivas da economia criativa. Na politica industrial, a economia criativa figura como
compromisso do Plano de Governo: politica industrial voltada para a sustentabilidade e
expansdo competitiva da base industrial e do parque instalado, especialmente no setor de alta
tecnologia e economia criativa.

Nesse contexto, ao promover a reorganizagdo da maquina administrativa, o Governo do
Distrito Federal incorporou a agenda da economia criativa a SEDS, o que evidencia seu
reconhecimento como importante vetor de desenvolvimento econdémico.

A politica voltada para o fomento a economia criativa do Distrito Federal contemplara o
levantamento, sistematizacdo ¢ monitoramento de informagdes e fomento a praticas de
inovacdo em todos os setores criativos, em especial naqueles cujos produtos sdo frutos da
integracdo entre novas tecnologias e contetidos culturais; desenvolvimento do territério e de
seus habitantes garantindo a sustentabilidade ambiental, social, cultural e econdmica.

O objetivo encontra-se alicergado em trés eixos de atuagdo, que contemplam:

L. Territorios - criagdo e consolidagdo de polos, redes e arranjos produtivos locais, a
partir da identificagdo das vocagdes locais;

2. Produgdo Colaborativa - formas coletivas e participativas, tais como rede e
coletivos, inclusive da economia popular, com vistas a geragdo de emprego e renda;

3. Cadeias Produtivas — fomento as atividades de profissionais de micro e pequenas
empresas, para producdo, distribui¢do e comercializacdo de bens e servigos.

4. Deste modo sera estabelecido ambiente favoravel a criagdo de institucionalidades e

a consolidagdo das relagdes econdmicas em um modelo moderno e arrojado, propicio a
ampliagdo de mercados, a geragdo de emprego e renda e a consolidagdo do processo de
desenvolvimento sustentavel do Distrito Federal.

Turismo

Em se tratando da diversidade cultural de Brasilia, a Secretaria pretende-se criar um Centro de
Artesanato e da Arte Popular Brasileira com o objetivo de valorizar e dar mais visibilidade
para a diversidade cultural de Brasilia, visto que esta Capital é influenciada por todos os
Estados da Federagdo. Com a implantagdo desse Centro de Artesanato pretende-se, também,
promover a producdo, comercializagdo e promoc¢ao do artesanato, para tanto, sera capacitado
mulheres artesas e instrui-las para terem acesso ao microcrédito. Todas as agdes nesse sentido
serdo realizadas a partir de um estudo de viabilidade técnica.

Cultura

Dentro do panorama da economia criativa, o papel das tecnologias e novas midias digitais ¢
fundamental para o desenvolvimento econdmico e territorial. Assim, ¢ mister que umas das
etapas da construgdo do objetivo Brasilia Criativa perpasse pela existéncia de Laboratorios de
Cultura Digital, com gestdo compartilhada com a sociedade civil.
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O Laboratorio de Cultura Digital ¢ um projeto de experimentagdo para a formulacdo e
desenvolvimento colaborativo de tecnologias digitais livres e de comunica¢do compartilhada.
O projeto atendera pontos de cultura, agentes, organizagdes e redes culturais. De forma
simples e co-gestionada, possibilitara a troca de sistemas de gestao do conhecimento, mapas
culturais, ferramentas de democracia digital e de mobilizagao online.

Faz parte das a¢des do laboratorio, a realizagdo dos Ciclos de Cultura Digital e promogéo de
ambientes de intercambio de conhecimentos e de capacitagdo dos fazedores culturais. Os
Ciclos acontecem nas cinco regides do pais. A partir de oficinas, as ferramentas sao
experimentadas e podem ser aperfeigoadas colaborativamente.

Deseja-se a implementa¢do de um laboratorio digital no DF, visando a democratizagdo do
processo.

Assisténcia Técnica e Extensiao Rural

O desenvolvimento econdmico tem na criatividade uma base solida para a sua sustentagao.
Os aspectos territoriais sdo importantes para que haja uma identidade nos produtos e servigos
oferecidos e também para internalizacdo de diretrizes culturais, privilegiando os arranjos
produtivos que visam a projecao da cidade e de seu povo.

Nesse sentido, o artesanato ¢ uma alternativa econdmica para incrementar a renda das
familias de agricultores, oportunizando a inclusdo social e produtiva. Para tanto, ¢ necessario
promover ¢ qualificar o desenvolvimento de produtos associados ao turismo na area rural e,
paralelamente, organizar os agricultores e artesdos para terem acesso aos incentivos e
participarem de feiras e mercados internacionais.

Além disso, realizar agdes no sentido de gerar alternativas que auxiliem na inclusdo dos
agricultores de base familiar neste setor e incrementar as parcerias entre esses agricultores e
os proprietarios de estabelecimentos de turismo, bem como motivar o maior consumo desse
servico e, consequentemente, maior nivel de comercializagdo dos produtos com intuito de
aumentar a geragdo de emprego e renda na area rural.

Metas 2016-2019:

1. Institucionalizar 4 territorios criativos; (SEDS)

2. Mapear os setores criativos de 20 Regides Administrativas do DF; (SEDS)

3. Implantar o Polo de Desenvolvimento Intensivo em Economia Criativa; (SEDS)

4. Capacitar 200 Artesdes Rurais nos aspectos da Produgdo, da Gestdo e da
Comercializagdo do Artesanato. (EMATER)

5. Disponibilizar espago para uso em modelo de gestdo compartilhada, que estimule a
Cultura, a troca de Saberes e o Desenvolvimento Colaborativo de Tecnologias Digitais Livres
¢ de Gestao Compartilhada. (SECULT)

Indicadores:
D inaga Unidad Indice Apurado Periodicid Desejado Em Fonte da
do de Mais Em ade Informaca
Indicador Medida Recent (Més/ de 1° 20 30 4° 0

e Ano) Apuragio Ano Ano Ano Ano

Participagdo da = % 1,6 31/12/12 Anual 25 25 25 25 SEDS/
industria de CODEPLA
transformagdo no N
PIB do DF

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acdes Orcamentarias

2173 — Prestagdo de Servico de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural

2590 — Fomento a Empreendimentos e Territorios Criativos

2846 — Rodadas de Negocios da Lei de Incentivo a Cultura

2856 — Implementacdo da Politica de Microcrédito Cultural

2873 — Promogao e Difusdo Nacional e Internacional da Produgdo de Design do DF (EP)
3027 — Implantagao da Casa do Empreendedor

3039 — Implantagdo do Centro de Artesanato e Arte Popular Brasileira

3041 - Implantagao de Polo de Instalagdo de Agroindustrias

3174 — Brasilia Capital Criativa

3936 — Revitalizagao da Torre de TV

4089 — Capacitacao de Pessoas

4107 — Assisténcia Técnica e Inovagdo Tecnologica

Acdes Niao Orcamentarias

I Instituicdo do Forum de Economia Criativa do Distrito Federal;(SEDS)

II Formagao de rede de laboratorios de cultura digital, publico e privados. (SECULT)

OBJETIVO ESPECIFICO:

003 — DESTINO BRASILIA: Promover Brasilia como referéncia nacional e
internacional em Turismo, reconhecida pela exceléncia de qualidade de vida e pelos
diferenciais associados a sua arquitetura moderna, identidade e diversidade cultural,
criatividade, mobilidade e acessibilidade.

UNIDADE RESPONSAVEL:

20.101 - SECRETARIA DE ECONOMIA, DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E
TURISMO

Caracterizagiao

Turismo

A promogdo de Brasilia como referéncia nacional e internacional em turismo, reconhecida
pela exceléncia de qualidade de vida e pelos diferenciais associados a sua arquitetura
moderna, identidade e diversidade cultural, criatividade, mobilidade e acessibilidade, Brasilia
precisa alcangar a exceléncia em cada um destes quesitos. Estes sdo desafios que o conjunto
das organizagdes que compdem o Governo devera superar sob a coordenagdo da Secretaria,
pressupostos das diretrizes e estratégias do Plano Nacional de Turismo e nos fundamentos do
Programa Tematico Brasilia Competitiva.

No ambito da exceléncia de qualidade de vida, o Programa propde a implementacdo do
Projeto Orla, iniciando pela revisdo do projeto existente, seguido pela priorizagdo de agdes ¢ a
efetiva implementagdo do Projeto. O Projeto Orla visa a democratizagdo da orla do lago para
a populagdo de Brasilia, oferecendo locais de lazer e entretenimento para mos moradores e
visitantes, além da implementacao de equipamentos que movimentem a economia gerando
empregos para a populagao.

Quanto aos diferencias associados a sua arquitetura moderna, o programa prevé a
modernizagdo da infraestrutura turistica e cultural da cidade, por meio da realizagéo de estudo
de viabilidade e solugdes para a gestdo dos equipamentos turisticos e culturais, tais como
Estadio Nacional, Teatro Nacional, dentre outros, além de estudo de diagnostico da situagdo
atual dos equipamentos turisticos e culturais, visando & elaboracdo de projetos de
modernizagdo e revitalizagdo dos equipamentos, para chegar a sua implementagao.

Com relacdo a identidade, principalmente a valorizagao da sua cidade por parte do morador,
foi criado o projeto capitalidade, que dentre intimeras a¢des propde o reposicionamento da
“Marca Brasilia”, a elaboracdo de estratégias de branding de Brasilia e o fortalecimento da
governanga. O projeto de capitalidade também prevé acdes de mobilidade, acessibilidade e
oportunidade de negdcios para a cidade.

A criagdo e implementagdo do plano de eventos nacionais e internacionais de Brasilia tem
como objetivo valorizar e dar mais visibilidade para a diversidade cultural de Brasilia. Esse
plano de eventos visa abranger as areas cultural, eventos, gastrondmica, civica, rural,
ecologica e esportiva.

Permeando todas as acgdes estd o plano de capacitagdo profissional das atividades
relacionadas ao Turismo e a producdo associada, que trara exceléncia para os produtos
oferecidos e servigos prestados pelo setor e suas areas afins.

Para o alcance completo do Objetivo Especifico, estd o plano de marketing, que prevé a
elaboragdo de uma campanha promocional da cidade, a participacdo em feiras e eventos para
promover a imagem da cidade, a realizagdo de famtours e press trips, a elaboragdo e
divulgacao de materiais promocionais, site promocional dentre intimeras agdes que fardo a
promogao de Brasilia como referéncia em turismo.

Metas 2016-2019:

1. Participar de 10 Feiras Nacionais ou Internacionais anualmente; (SETUR)

2. Implementar 2 Polos do Projeto Orla em 4 anos; (SETUR)

3. Implementar o Centro de Artesanato e da Arte Popular Brasileira; (SETUR)

4. Qualificar 1.000 profissionais do Setor de Turismo ao ano; (SETUR)

5. Implementagdo de 70% do Projeto de Capitalidade de Brasilia; (SETUR)

6. Implementagdo do Laboratorio de Cultura Digital

Indicadores:

D inaca Unidad indice Apurad Periodicid Desejado em Fonte da

do de Mais 0 em ade 30 & Informaci

Indicador Medida Recente de 1°Ano 2°Ano A o
Apuracio 10 £

Taxa de turistas % - - Anual 5 5 5 5 SETUR

internacionais

recebidos

anualmente

Indice de Unidade 75,2 2014 Anual 76 77,5 79 80 MTur/SET

competitividade UR

geral

Taxa de % - - Anual 5 5 5 5 SEF/SETU

arrecadagdo  do R

ISS do Setor

Turismo -

Hotelaria e

Turismo

(arrecadagdo em
relagdo ao ano
anterior)

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acdes Orcamentarias

1758 — Reforma do Centro de Atendimento ao Turista

1968 — Elaboragdo de Projetos

2465 — Preservagdo da Memoria Documental do DF e RIDE

2579 — Manutengao e Funcionamento de Conselho

2643 - Fomento a Agroindustrializacdo ¢ a Comercializagdo de Produtos da Agricultura
3032 — Implantacdo do Parque das Aves

3033 — Instalacao da Torre de TV Digital
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3035 — Revitalizagdo da Vila Planalto

3036 — Ampliagao do Centro de Convengdes

3039 — Implantagdo do Centro de Artesanato E Arte Popular

3040 — Revitalizagdo do Parque da Cidade

3045 - Instalagdo de Pontos de Atendimento

3074 — Melhorias na Sinaliza¢ao Turistica

3087 — Execugdo de Obras de Acessibilidade

3093 — Construgdo do Centro de Atendimento ao Turista

3213 — Implementagdo de Politicas Ptblicas de Turismo

3501 - Reforma de Pontos de Atendimento

3507 — Brasilia Capital Olimpica

3619 — Revitalizagdo do Projeto Orla

3678 — Realiza¢ao de Eventos

3676 — Captagdo de Eventos

3711 — Realizacdo de Estudos e Pesquisas

3936 — Revitaliza¢ao da Torre de TV

4089 — Capacitagao de Pessoas

4090 — Apoio a Eventos

4199 — Promocao e Divulgag¢do de Brasilia como Destino Turistico

4200 — Servigos de Atendimento ao Turista

4220 — Gestao de Recursos de Fundos

9107 — Apoio Financeiro a Entidades

Acdbes ndo Orcamentarias
I. Formulagdo de critérios de participagdo em feiras, rotas e eventos para a

normatizac¢ao da do processo de selegdo dos artesdos; (SETUR)

II. Instalagdo do Conselho de Artesanato do Distrito Federal; (SETUR)

III. Formulagdo dos parametros para o desenvolvimento do Sistema de Informacao da
Produgao Associada ao Turismo; (SETUR)

IV. Criagdo do Plano de Festas Regionais, com aproveitamento da dimensgo religiosa e
do turismo rural e ecoldgico em todas as cidades do Distrito Federal; (SETUR)

V. Cadastramento e recadastramento de artesdos e trabalhadores manuais do Distrito
Federal; (SETUR)

VI. Mapeamento, diagnéstico e implementagdo de um programa integrado, entre
Cultura, Turismo e Esportes/Lazer que definam usos e fungdes dos espagos puiblicos
de interesse do turismo, em todas as cidades de Brasilia; (SETUR)

VII. Criagdo de comité interinstitucional para formulagdo de politicas visando a
formagdo didatica e pedagogica dos estudantes, a partir da insercao de contetidos que
contemplem conceitos de cultura, turismo, esporte, meio ambiente, cidadania e
civismo, tendo a escola como centro dessas politicas; (SETUR)

VIII. Criagao de GT para Implantagdo e priorizagdo do Projeto Capitalidade com o Plano
de reposicionamento estratégico da “Marca Brasilia”; (SETUR)

IX. Consolidagdo e difusdo de um mapa turistico expandido e georreferenciado de
Brasilia, RIDE e regido Centro-Oeste; (SETUR)

X. Apoio a criagao do Museu do Esporte no Estadio Nacional de Brasilia; (SETUR)

XI. Realizagdo de Acordo com a Secretaria de Educacdo e com o Ministério da
Educagdo para estabelecer a obrigatoriedade de uma Unidade Didatica sobre Brasilia,
com vistas ao Projeto de Lei para contemplar o turismo civico a nivel nacional nas
escolas; (SETUR)

XII. Consolidagdo de uma agenda oficial do Governo do Distrito Federal que integrem
eventos de interesse do turismo; (SETUR)

XIII.  Estimulo ao turismo receptivo por meio da certificacdo das empresas e profissionais
auténomos, bem como a criagdo e qualificagdo de produtos e servigos turisticos com
vistas a dinamizagdo da oferta turistica; (SETUR)

XIV. Articulagdo e estabelecimento de termo de parceria com as Institui¢des de Ensino
Superior para oferecimento de vagas para prestagdo de estagio obrigatorio nos centros
de atendimento ao turista; (SETUR)

XV. Encaminhamento de proposta ¢ criagdo do GT para alteracdo de norma (Decreto
transporte coletivo privado turistico); (SETUR)

XVI. Realizagdo de visitas e fiscalizagdes preventivas junto aos prestadores de servigos
turisticos; (SETUR)

XVIIL. Elaboragdo de Termo de Ajuste de Conduta para sanar problemas inerentes ao
transporte turistico interestadual com o estado de Goias; (SETUR)

XVIIIL. Elaboragdo de Acordo de Cooperagdo Técnica para execugdo de agdes voltadas a
estruturacao e diversificacdo da oferta turistica; (SETUR)

XIX. Formulagao de Plano de Comunicagdo e Marketing; (SETUR)

XX. Captagdo de recursos via convénios e emendas parlamentares para a realizagdo de
agoes de interesse e fomento ao segmento de Turismo; (SETUR)

XXI. Ampliacdo do nimero de seguidores da Secretaria de Turismo nas midias sociais;
(SETUR)

XXII. Recuperagdo e avaliagdo do plano e de uso e ocupagdo do Parque da Cidade;
(SETUR)

XXII. Criagdo de GT com a finalidade de promover levantamentos sobre a situagdo do
parque da cidade (transferéncia de responsabilidades); (SETUR)

XXIV. Diagnostico sobre a situagdo dos permissiondrios ¢ ambulantes dentro da area do
Parque da Cidade; (SETUR)

XXV. Elaboragdo de manuais de gestdo e procedimentos dos proprios da SETUR (CCUG,
Torre de TV, Casa de Cha, 26 - Parque da Cidade, Pavilhdo ExpoBrasilia ¢ Estadio);
(SETUR)

XXVI. Articulagdo com as instituigdes competentes a gestdo de um sistema de mobilidade
urbana e instala¢do de sinalizacdo turistica, de modo a atender as necessidades do
setor, em todas as cidades de Brasilia; (SETUR)

XXVII. Implantagao do sistema de agenciamento e cadastramento de locagdo dos proprios
da SETUR;
XXVIII. Publicagdo de Grupo de Trabalho para retomada do Projeto Orla; (SETUR)
XXIX. Implantagdo da Agéncia Brasil Central de Turismo ABC. (SETUR)

OBJETIVO ESPECIFICO:

004 —- ECONOMIA RURAL: Consolidar as cadeias produtivas rurais, incentivando a
criacdo e desenvolvimento de empreendimentos, parcerias e agregacido de valor a
producio e a comercializaciio no Distrito Federal e RIDE.

UNIDADE RESPONSAVEL:

14.101 — SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E
DESENVOLVIMENTO RURAL - SEAGRI

Caracteriza¢io

Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento Rural

O Distrito Federal se destaca nacionalmente na produgio agropecuaria devido aos seus niveis
elevados de produtividade, e em grande parte ao efetivo funcionamento da parceria Pesquisa-
Extensdo. No entanto, ¢ necessario ampliar a dimensdo mercadologica e elevar o nivel de
profissonalizagdo dos agricultores e suas organizagdes, explorando mais as suas habilidades,
tornando-os mais competitivos e capazes de explorar melhor as potencialidades regionais nas
quais estao inseridos.

A Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento Rural do Distrito
Federal — SEAGRI tem por objetivo desenvolver acoes no ambito rural com a finalidade de
fortalecer a produgdo agropecudria, abastecimento e o uso sustentdvel de recursos naturais.
Desta forma, faz-se necessario apoiar o produtor rural, garantir a oferta de alimentos seguros,
promover a defesa agropecudria e valorizar a assisténcia técnica e a extensao rural, consolidar
as cadeias produtivas rurais, incentivando a criagdo e desenvolvimento de empreendimentos,
parcerias e agregacdo de valor a produgo e a comercializagdo no Distrito Federal e RIDE.

A Agricultura Familiar, que conforme nimero do Ministério do Desenvolvimento Agrario
produz 85% dos alimentos que a populacdo brasileira consome, em se tratando do Distrito
Federal e da RIDE ¢ de certa forma privilegiada, pois tem muito proximo um grande mercado
consumidor. A Politica Publica de Assisténcia Técnica ¢ Extensdo Rural, desenvolvida pela
EMATER/DF, ¢ um instrumento importante e¢ devera ser explorada no sentido de
fortalecimento desse segmento produtivo, principalmente no que tange a capacitagdo de
produtores.

Atualmente o DF possui 16 assentamentos de reforma agraria reconhecidos pelo Instituto de
Colonizagdo e Reforma Agraria - INCRA. Todos os assentamentos possuem assisténcia
técnica da EMATER-DF, que trabalha o fomento da producdo agroecologica. Parte desta
produgdo ¢é absorvida pelos programas de compras institucionais. Existem, ainda, 20
acampamentos de trabalhadores rurais, onde o Governo do Distrito Federal trabalha
ativamente na implantacdo de novos assentamentos. Neste contexto, existe um intenso debate
na regido a respeito da consolidagdo da agroecologia como pratica produtiva a ser adotada
pela agricultura familiar, sendo este tema constante na constru¢do de politicas publicas e
propostas para o desenvolvimento rural sustentavel.

A produgdo organica e de base agroecologica, além de trazer uma melhor remuneracdo para
os agricultores, oferece um diferencial para os consumidores, devido ao fato desses produtos
serem mais saudaveis e respeitarem o meio ambiente. Faz-se entdo necessaria a criagdo de
mecanismos de incentivo a adogdo dessas praticas agricolas, oferecendo um diferencial
positivo para ofertantes e demandantes desses produtos.

A agregagdo de valor a produgdo ¢ uma possivel saida para melhoria de renda dos
agricultores, podendo ser obtida por meio da verticalizagio da produgdo, através das
agroindustrias rurais e dentro do conceito de cadeias produtivas. Nesse contexto, a garantia da
qualidade e da exceléncia na produgdo dos alimentos também pode ser considerada fator
preponderante na melhor valoragao dos produtos agricolas produzidos no Distrito Federal e na
RIDE, dentro dos processos de Boas Praticas Agricolas (BPA) e Boas Praticas de Fabricacao
(BPF) que assegurem melhor qualidade higiénica sanitaria dos produtos que chegam as mesas
do consumidor final.

A dimensao tecnologica deve ser fomentada com maior intensidade e deve ser inclusiva, para
que haja inovagdo e a indugdo do desenvolvimento rural sustentdvel. Nesse sentido, existe
hoje uma baixa conectividade entre as demandas da populagdo do campo, das empresas
privadas, das instituigoes de extensdo, pesquisa e ensino. Muitas vezes apenas informal e
pontual. O ambiente organizacional precisa ser explorado de forma mais incisiva, a fim
melhorar a articulagdo do segmento agricola com os diversos orgdos que tem como objeto de
trabalho o desenvolvimento tecnoldgico e de inovagdo desse setor. Dentro dessa perspectiva,
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as tecnologias sociais so importantes, principalmente para agricultura familiar, e devem ser
desenvolvidas e implementadas no intuito de elevar a inclusdo socioprodutiva.

E necessario desenvolver tecnologias para fomentar a produgdo de produtos da
agrobiodiversidade do Distrito Federal, bem como a recuperacdo ambiental de 4reas
degradadas, implementar unidades demonstrativa (vitrines tecnoldgicas) para pequenos e
médios produtores rurais e fomentar as atividades agropecuarias por meio das agdes pesquisa
e fomento as atividades rurais e apoio a producdo de material técnico e divulgagdo
institucional.

Existe um nimero expressivo de organizagdes sociais rurais com inumeras fragilidades
evidenciadas. Esse fato impede ou retarda o pleno desenvolvimento das comunidades rurais,
bem como a maior apropriacdo das riquezas geradas pelo meio rural e o acesso as politicas
publicas. Assim, destaca-se a necessidade de ampliar os esfor¢os para promover a
estruturacdo e o fortalecimento dessas instituigdes.

A dinamica do mercado exige do negdcio rural maior competitividade e eficiéncia, os
agricultores e suas organizagdes precisam estar mais preparados também como gestores de
seus negocios. A profissionalizagdo determinara o nivel de sucesso do agricultor dentro de um
contexto mercadologico. Diante disso, a transformacdo de propriedades, associagdes e
cooperativas em empreendimentos rurais se faz extremamente necessaria.

Os programas de compras institucionais, além de impulsionar a organizac¢do dos agricultores e
propiciar geragdo de renda no setor, beneficiam a populacdo urbana em condig¢des de
vulnerabilidade, a qual tem sido atendida pelas entidades de prote¢do social e na rede de
ensino publico. Essa Politica Publica possibilita a aquisigdo direta dos agricultores e gera um
grande potencial de desenvolvimento para o setor agricola. Dentro desse contexto, o Distrito
Federal tem utilizado programas como: o Programa de Aquisicdo de Alimentos - PAA, o
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE e o Programa de Aquisi¢ao de Produtos
da Agricultura — PAPA/DF, além do potencial das compras dos 6rgdos da Administragdo
Federal.

Alimentar a populagdo ¢ uma preocupagdo vigente, sendo que a agricultura urbana e
periurbana pode ser uma alternativa para melhorar o nivel de Seguranca Alimentar e
Nutricional (SAN), inclusive com um potencial pedagogico, quando se trata de hortas
escolares ¢ em ambientes socioassistenciais. Dessa forma, hd uma necessidade de
implementar esse tipo de politica que gera baixos custos e alimento de boa qualidade para a
mesa da populagao.

A SEAGRI realizara a¢des com o objetivo de disponibilizar aos produtores rurais do Distrito
Federal pontos de comercializagdo de seus produtos diretamente ao consumidor. Além disso,
pretende articular e realizar eventos e agdes visando a capacitacdo de produtores para o
empreendedorismo e, também, visando a sensibilizacdo da sociedade no consumo de produtos
locais; coletar e sistematizar informacgdes relativas ao abastecimento dos centros de
distribui¢do e feiras existentes no Distrito Federal; apoiar na gestdo do CCC/CEASA; e
capacitar produtores em organizagdo e mercado.

A comercializagdo convencional dos produtos rurais ¢ feita em grande parte nas Centrais de
Abastecimento do Distrito Federal S/A — CEASA, que tem como missdo “promover a politica
de abastecimento, visando garantir a seguranca alimentar e nutricional do Distrito Federal e
entorno, de forma inclusiva, transparente e com exceléncia operacional, buscando reduzir os
custos de comercializagdo em nivel de atacado; melhorar as condigdes de abastecimento,
propiciando melhor concorréncia na formagdo de precos, criar facilidades de comercializagao
para os produtores”.

A CEASA-DF busca:

- Reduzir os custos de comercializagdo em nivel de atacado;

- Melhorar as condigdes de abastecimento, propiciando melhor concorréncia na
formagao de precos mais justos;

- Elevar o nivel de renda dos produtores agricolas;

- Criar facilidades de comercializagao para os produtores;

- Manter um programa confiavel de informagao de mercado agricola;

- Interagir com o Ministério da Agricultura na instituicdo de normas para a
classificagdo de padronizagdo de produtos hortifrutigranjeiros;

- Formar um banco de dados que permita aos produtores elaborar o planejamento da
produgdo e comercializagdo de hortifrutigranjeiros;

- Ofertar infraestrutura fisica ao produtor rural para o escoamento da produgao
agricola do Distrito Federal e RIDE através da comercializagdo no Pavilhdo B-8 (PEDRA);

- Ofertar infraestrutura fisica aos comerciantes atacadistas usudarios do setor
permanente, fomentando a aquisi¢do de produtos produzidos na regido e em outros estados da
federagdo, bem como a importagao de frutas e hortali¢as de outros paises;

- Promover as politicas sociais de abastecimento.

Considerando a situagdo atual, propde-se fortalecer a institui¢do, seja no sentido de melhor
cumprir sua missdo, bem como buscar o equilibrio econdmico financeiro. Pretende-se
expandir sua capacidade operacional e administrativa, através de novos investimentos, da
solucdo judicial com a Multifeira, de reavaliagdo imobiliaria, entre outros.

A CEASA pretende-se, também, promover a eficiéncia operacional para elevar a capacidade
de entrega de resultados a sociedade através de:

- Analise critica dos cargos estratégicos;

- Elaboragdo e implantagdo dos mecanismos de suprimento dos cargos (alocagdo,
redistribuigdo, capacitagdo e recrutamento);

- Criagdo de mecanismos de valorizagdo dos servidores e de continua avaliagdo de
desempenho, estruturando as carreiras e as atribui¢des buscando equilibrio na politica de
gestdo de pessoas;

- Processos de gestao otimizados e orientados a resultados;

- Modernizagao das técnicas de controle interno por meio da implantagdo de gestao
de riscos e governanca e auditoria externa;

- Criagdo de um sistema informatizado integrado de Ouvidoria, integrando as
ouvidorias setoriais e geral, registro e acompanhamento de reclamagdes e denuncias;

- Realizacdo de investimentos em ferramentas de gestdo e, principalmente, na
formacao do corpo funcional.

Ademais, o conjunto de possibilidades e oportunidades ao setor rural do Distrito Federal e da
RIDE traz um potencial de grandes propor¢des para o desenvolvimento rural sustentavel e ao
mesmo tempo um desafio de mesma magnitude, que necessita de muito trabalho para o éxito
e consequentemente para a melhoria da qualidade de vida das populagdes urbana e rural.

Metas 2016-2019:

1. Adequar e manter 1.300 km de estradas rurais de terra; (SEAGRI)

2. Implantar 02 polos agroindustriais no DF; (SEAGRI)

3. Ampliar em 75% a participa¢do de agricultores familiares do DF no Programa Nacional
de Alimentagdo Escolar PNAE; (SEAGRI)

4. Ampliar em 60% a participagdo de agricultores familiares e atender as 151 entidades
socioassistenciais por meio desse programa (PAA); (SEAGRI)

5. Ampliar em 230% a participagdo de agricultores familiares do DF no Programa de
Aquisi¢do da Producdo da Agricultura — PAPA/DF; (SEAGRI)

6.  Atender 100% das familias de agricultores familiares; (EMATER)

7. Capacitar 10.000 beneficiarios de ATER; (EMATER)

8. Implantar unidades de validagdo de tecnologia; (EMATER)

9. Criar e implementar a Certificacdo de Exceléncia para propriedades rurais (SEAGRI/
EMATER);

10.  Ampliar para 2800 o numero de propriedades rurais em transicdo agroecologica,
organicas e de base agroecologica; (EMATER)

11. TImplementar e realizar assisténcia técnica em hortas escolares, assistenciais,
hospitalares e comunitarias; (EMATER)

12.  Construir, ampliar e reformar unidades de apoio para a area rural (SEAGRI/ EMATER/
CEASA);

13. Fazer com que o CEASA funcione mais dias por semana para o produtor rural;
(CEASA)

14.  Construir nova unidade da CEASA; (CEASA)

15.  Alcangar equilibrio econdmico financeiro da CEASA; (CEASA)

16. Reestruturar o organograma, visando a eficiéncia operacional e aumento da capacidade
de gestdo para entrega de resultados a sociedade. (CEASA)

Indicadores:
Denominacio Unidade indice Apurad  Periodicidad Desejado em Fonte da
do de Mais [ e 1° 20 3° 4° Informaca
Indicador Medida Recent em de Ano Ano Ano Ano 0

e Apuracio
Canal Km 11 122014 Quadrimestre 15 15 15 55 SDR/
recuperado SEAGRI
Produtor Unidade 1030 12/2014  Bimestral 650 650 650 650 SAF/
Assistido em SEAGRI
doagdo de
insumos
Participagio do  Unidade 1161 Jun/201 Anual 1.550 1.700 1.850 2.000 SAF/
Agricultor  nos 5 SEAGRI
Programas  de
Compras
Institucionais
Agricultor Unidade 10000 Jan/15 Anual 10.90 11.80 12.70 13.60 EMATER-
assistido 0 0 0 0 DF
Participagdo no  Pessoa 637 Dez/14 Anual 870 1110 1360 1600 EMATER-
PAA/PNAE/PA DF
PA-DF
Agricultores Unidade 460 05/2015  Anual 506 552 607 667 CEASA-
com espago para DF
comercializagdo
na CEASA-DF
Area (box)  Unidade 233 01/2015  Anual 245 256 256 256 CEASA-
disponiveis para DF
Empresas
atacadistas com
permissao de
uso
Organizagdes de  Unidade 38 05/2015 Anual 48 50 53 55 CEASA-
Agricultores DF
Familiares com
incentivo  para
comercializagdo
Pessoas em  Unidade 41300 01/2015  Anual 45.00 50.00 55.00 60.00 CEASA-
inseguranga 0 0 0 0 DF
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Denominagio Unidade Indice Apurad Periodicidad Desejado em Fonte da
do de Mais o e 1° 20 3° 4° Informaca
Indicador Medida Recent em de Ano Ano Ano Ano 0

e Apuracio

alimentar

beneficiadas

através das

instituigdes

atendidas  pelo

Banco de

Alimentos

Resultado % 0,34 05/2015 Anual 2 5 7,5 10 CEASA-
financeiro DF
operacional

liquido

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acdes Orcamentarias

1302 — Construcao de Feiras

1471 — Modernizagao do Sistema de Informagéo

1715 — Implantacdo do Centro de Referencia em Piscicultura

1968 — Elaboragao de Projetos

1984 — Construgéo de Prédios e Proprios

2173 — Prestagdo de Servigo de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural

2239 — Bolsa do Menor Aprendiz

2557 — Gestao da informagdo e dos Sistemas de Tecnologia da Informagao

2612 — Fomento a Defesa Agropecudria

2620 — Fomento as Atividades Rurais

2639 - Gestdo e Manutengdo de Parque de Exposigdes

2772 — Fomento a Defesa Sanitaria Vegetal ¢ Animal

2780 — Inspecao e Fiscalizagdo de Produtos de Origem Vegetal e Animal

2885 - Manutengao de Maquinas e Equipamentos

4115 — Apoio as Compras Diretas da Produgdo Agropecuaria

2889 — Apoio a Agricultura Familiar

3092 - Implantagdo de Agendas Ambientais

3191 — Reforma das Estruturas Fisicas

3247 — Reforma de Feiras

3467 — Aquisicao de Equipamentos

3534 — Construgdo de Galpao

3711 — Realizagdo de Estudos e Pesquisas

4090 — Apoio a Eventos

4107 - Assisténcia Técnica e Inovacdo Tecnoldgica

4119 — Manutengao da Infraestrutura do Setor Agropecuario

4120 — Execugdo de Servigos Motomecanizados

5523 — Reforma de Galpao

9089 - Garantia de Aval aos Produtores Rurais

9109 — Apoio Financeiro para o Desenvolvimento Rural

9110 — Ressarcimento a Produtores Rurais

Acoes Nao Orcamentarias

I. Articulacdo junto a AGEFIS, a Secretaria de Trabalho e Empreendedorismo, a
Secretaria de Gestdo do Territorio e Habitagdo, a Subsecretaria de Ordenamento das
Cidades, dentre outros 0rgaos, para a elaboracdo, implementagéo e acompanhamento
de politicas publicas voltadas a area rural do Distrito Federal ;(SEAGRI, EMATER)
II. Apresentacdo de projetos para acessar recursos de Fundos de financiamento e

Emendas Parlamentares (SEAGRI);

III. Celebragao de Termos de Cooperagdo Técnica com Jardim Botanico de Brasilia,
Novacap, Rede de Sementes do Cerrado (renovagdo), IBRAM, Secretarias de Estado
e Universidades, entre outros; (SEAGRI, EMATER)

IV. Apresentagdo de projetos para acessar recursos de Fundos de Financiamento FAP-
DF, FUNAM, Fundo Clima, FBB, inclusive federais e internacionais (IICA,
PNUMA); (SEAGRI, EMATER)

V. Criagdo de Grupos de Trabalho interinstitucionais para diagndstico de
potencialidades e elaboragdo dos Programas de Desenvolvimento; (EMATER)

VI. Celebragdo de Termos de Cooperagdo Técnica e outros instrumentos legais com
6rgdos governamentais ¢ nao governamentais para desenvolvimento e implantagdo
dos Programas de Desenvolvimento; (EMATER)

VII. Atualizagdo, publicidade e implantacdo de novo regulamento de mercado da
CEASA-DF; (CEASA);

VIII. Elaboragdo de manual de boas praticas de comercializagdo de alimentos no ambito
da CEASA-DF; (CEASA)

IX. Aprimoramento do programa de agro-qualidade, considerando o planejamento
estratégico, inclusive com implantacdo do Plano de Gerenciamento Integrado de
Residuos Solidos ;(CEASA)

X. Implantagdo de CNPJ do Banco de Alimentos (CEASA);

XI. Regulamentacdo da atuagdo dos carregadores avulsos (Lei 12.023, de 2009)
(CEASA);

XII.  Administragao do Mercado da Agricultura Familiar (CEASA);

XIII. Realizagdo de avaliagdo e atualizagdo do ativo permanente da CEASA-DF
(CEASA);

XIV. Desenvolvimento de ferramenta de avaliagdo do Clima Organizacional e de
processos de resposta aos seus resultados (CEASA);

XV. Readequagdo de organograma/atividades das gerencias de apoio, conforme demanda
do planejamento operacional e redesenho dos processos visando melhoria, sobretudo
no apoio as atividades finalisticas, com adequagdo do Regimento Interno (CEASA);

XVI. Realizacao de estudos para novo concurso ptblico (CEASA);
XVII. Realizagdo de planejamento or¢amentario, fiscal e financeiro da CEASA (CEASA);
XVIIIL. Implantagdo de rotina de auditoria externa e interna na CEASA (CEASA);

XIX. Construgdo e implantagdo de um plano de comunicagdo interna (CEASA);

XX. Mapeamento ¢ manualiza¢do dos processos internos (CEASA);

XXI. Aprimoramento do site da CEASA-DF, no sentido de facilitar a consulta e melhorar
0 acesso as informagdes (CEASA).

OBJETIVO ESPECIFICO:

005 — CIENCIA E INOVACAO TECNOLOGICA: Transformar Brasilia em referéncia
pela capacidade de realizar pesquisas cientificas, desenvolvimento tecnolégico e
inovaciio, com a presenca de institutos de pesquisa, centros de pesquisa cientifica,
centros de educaciio tecnoldgica e de educaciio superior, e empresas intensivas no uso de

tecnologia.

UNIDADE RESPONSAVEL: 3
09.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL, RELACOES
INSTITUCIONAIS E SOCIAIS

Caracterizagao

Ciéncia, Tecnologia e Inovacio

Para transformar Brasilia em referéncia na area de ciéncia, tecnologia e inovagdo, ¢ preciso
consolidar o sistema de ciéncia e tecnologia do Distrito Federal, compreendendo a ampliagéo
dos recursos destinados ao fomento a pesquisa e desenvolvimento e a formagdo de
pesquisadores. E necessario criar linhas de apoio financeiro as empresas para que invistam em
pesquisa, desenvolvimento ¢ inovagdo e apoiar as empresas por via de transferéncia de
tecnologia e extensdo tecnologica. E, em visdo de longo prazo, melhorar o ensino das ciéncias
¢ da matematica para atrair talentos e formar novos pesquisadores. Por fim, inserir Brasilia no
cenario cientifico e tecnologico mundial, por via da realizagdo e participagdo em eventos de
carater cientifico e tecnolégico de abrangéncia internacional.

Para criar um novo modelo de desenvolvimento para Brasilia, é preciso oferecer espago
propicio ao desenvolvimento tecnologico e de inovacdo as empresas, onde elas possam
desenvolver seus processos, produtos e servicos, contando com a capacidade e o
conhecimento das areas de pesquisa. Por esta razdo, prioridade sera concedida a implantagido
do Parque Tecnologico de Brasilia, aberto a implantacdo de iniciativas de pesquisa,
desenvolvimento e producdo de bens e servigos de alto conteudo tecnoldgico em todas as
areas de conhecimento, notadamente naquelas em que Brasilia ja demonstrou ter vantagem
competitiva, como biotecnologia e tecnologias da informacdo. A implantagdo do parque
tecnologico de Brasilia compreende agdes nas areas de consolidagdo do arcabougo legal e
institucional do empreendimento — tais como revisdo da legislagdo concernente, decisdo sobre
modelo de gestdo e de negocios, selegdo e contratagdo de gestores, edificacdo da sede do
parque, celebragdo de instrumentos de cooperagdo entre diversos parceiros e entidades que
devem servir de ancora e fator de atracdo de novos empreendimentos de pesquisa, formacao
de pesquisadores e de empresas de alta tecnologia.

Finalmente, ¢ necessario estender os beneficios da evolugdo tecnologica a populagdo em
geral. Para tanto, optou-se por ampliar o acesso dos brasilienses a informagdo por via do
acesso a INTERNET. A opgdo escolhida ¢ de assegurar a iluminagdo digital de espacos
publicos de maior afluxo da populacdo, bem como dos espagos destinados a educagao.
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural

O espago rural presta varios servigos a sociedade urbana. Por suas caracteristicas e
multifuncionalidade, produz: alimentos, agua, biodiversidade, paisagem, empregos, renda,
entre muitos outros. A manutencdo do espago rural, assim como seu desenvolvimento
sustentavel, ¢ de vital importancia tanto para as populagdes que o habitam, como para toda a
populagao urbana.

Na complexidade da sociedade atual, precisa-se de novas solugdes, em que as ciéncias e 0s
saberes necessitam se interagir sinergicamente. As varias dimensoes devem ser consideradas,
mas especialmente a dimensdo Tecnoldgica. Faz-se necessaria a mudanca de paradigma em
que a tecnologia passe a ser reconhecida e valorizada como indutora do desenvolvimento, ndo
somente com objetivos de aumentos de produtividade, mas também como ferramenta de
inovagdo, ou seja, na mudanga positiva da qualidade de vida das pessoas.

Existe hoje uma baixa conectividade entre as necessidades da populagdo do campo, das
empresas privadas, das instituigdes de extensdo, pesquisa e ensino. Muitas vezes apenas
informal e pontual.

Metas 2016-2019:

1. Ampliar a promogdo de eventos técnicos cientificos nacionais e internacionais para 4
eventos (SECTI);
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2. Implementar o Parque Tecnoldgico de Brasilia (SECTI) até 2019, segundo etapas:

o  Consolidar o arcabougo legal e institucional do Parque Tecnologico de Brasilia até
2016;

o  Definir modelo de gestdao e de negocios do Parque Tecnoldgico de Brasilia e instituir
sua unidade gestora até 2016;

o  Concluir a construgdo da sede da governanga do Parque Tecnoldgico de Brasilia até
2017; (EP)

3. Disponibilizar internet sem fio gratuita (iluminagdo digital) de espagos publicos
(SECTI);

4.  Firmar Acordos de Cooperagdo entre o Governo de Brasilia e entidades e empresas para
instalacdo de projetos no Parque Tecnologico (SECTI);

5. Adequar a capacidade operacional da FAP para fazer face ao crescimento da
disponibilidade de recursos (FAP);

6. Aumentar ¢ diversificar em 10% o numero de editais para selecdo de projetos de
pesquisa e desenvolvimento a serem apoiados pela FAP (FAP);

7.  Captar e sistematizar a oferta e demanda para novos conhecimentos em tecnologias
rurais (EMATER).

V. Instituigdo de Termos de Cooperagdo Técnica e Convénios com FAL/UNB,
EMBRAPA, MCT, FAP-DF, Universidades Privadas com objetivo de integrar a
pesquisa com extensdo (EMATER);

VI Articular com o Sistema S iniciativas de formagdo e qualificagdo de profissionais
na area de design; (EP)
VIIL Promover a pesquisa, o desenvolvimento e a difusdo de tecnologias voltadas para

os Arranjos Produtivos Locais e para as cadeias produtivas consideradas estratégicas
para a industria do DF; (EP)

VIIIL Elaborar de forma participativa o Plano Ciéncia e Tecnologia, compativel com as
metas globais de desenvolvimento econdmico e social do Distrito Federal. (EP)

OBJETIVO ESPECIFICO:

006 — TRABALHO, EMPREGO E RENDA: Estimular o crescimento e o
desenvolvimento econdomico e social do DF por meio do fortalecimento do sistema
publico de emprego, garantindo a qualificacio social e profissional de jovens e adultos,
intermediacio de mao de obra, seguro desemprego e trabalho decente, além de apoiar o
setor produtivo, as micro e pequenas empresas, a economia solidaria, o cooperativismo,
o0 associativismo e o0 empreendedorismo.

Indicadores:

Denomina¢i Unida  Indic  Apur  Periodic Desejado em Fonte

odo de e ado idade 1° 2°A 3° 4° da

Indicador de Mais em de Ano  no Ano Ano Informa
Medid  Rece Apurag ¢io
a nte a0

Espago Unidad 10 06/20  Anual 12 22 32 36 SECTI

publico do e 15

DF atendido

com internet

wifi gratuita

Start-ups Unidad - - Anual 50 75 125 200  SECTI

instaladas no e

Parque

Tecnoldgico

Beneficiarios  Unidad 250 06/20  Anual 1.00 150 200 2.00 FAPDF

de recursos e 15 0 0 0 0

da FAPDF

Acordos Unidad 6 06/20  Anual 10 15 20 20 FAPDF

firmados e 15

com

captagdo de
recurso

Acoes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias
1176 — Implantagao do Projeto Biblioteca Digital
1984 — Construgdo de Prédios e Proprios
2173 — Prestagao de Servigo de assisténcia técnica ¢ Extensao Rural
2781 - Incentivo a Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
2786 - Difusao de Ciéncia e Tecnologia
2998 — Manutengdo do Planetario
3226 — Implantacdo da [luminagao Digital
3678 — Realiza¢do de Eventos
4067 - Concessao de Bolsa Universitaria
4090 - Apoio a Eventos
4091 — Apoio a Projetos
4107 - Assisténcia Técnica e Inovacdo Tecnologica
4210 — Gestao da Iluminagao Digital
5832 — Implantacdo do Parque Tecnoldgico Capital Digital
6026 - Execucdo de Atividades de Fomento ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico
6037 - Analise e Avaliacdo de Procedimentos e Projetos
8505 - Publicidade e Propaganda
9083 - Concessao de Bolsas de Estudo
Acdes Niao Orcamentarias
L. Organizagdo do WCIT — World Conference of Information Technology - em 2016
(SECTD);
11 Fortalecimento do mecanismo de fomento a P&D (pesquisa e desenvolvimento)
através da ampliac@o dos recursos disponiveis (FAP);

1. Formalizagdo e implementacdo de convénios, acordos de cooperacdo e ajustes
visando ampliar a fonte de recursos para financiamento de projetos de Pesquisas
Cientificas, Tecnologicas e de Inovagdo (C, T e I) (FAP);

Iv. Articulacdo com orgdos governamentais na esfera distrital e federal, com
organismos nacionais e internacionais relacionados a area de C, T e I, com vistas a
fortalecer e ampliar o numero de parceiros da FAPDF (FAP);

UNIDADE RESPONSAVEL:

25.101 - SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS - SETRAB

Caracteriza¢io

Trabalho, Emprego ¢ Geracdo de Renda

A Secretaria de Estado do Trabalho e do Empreendedorismo tem por competéncia promover e
realizar as politicas ptblicas de trabalho, emprego e geracdo de renda, com agdes voltadas
para a intermediacdo de emprego, a captacdo de vagas de emprego, o encaminhamento de
trabalhadores aos postos de trabalho, a qualificagdo profissional, a concessdo de crédito por
intermédio de Programas de microcrédito orientado, o estimulo do empreendedorismo e
demais formas de geragdo de renda, de maneira coletiva e/ou individual, o atendimento ao
trabalhador autdnomo, a emissdo da Carteira de Trabalho, a concessdo do Seguro
Desemprego, entre outras a¢des estratégicas importantes para o desenvolvimento social e
econdmico do Distrito Federal.

Nesse contexto tem como Missdo: “Promover Politicas Publicas de Trabalho, Emprego e
Renda no Distrito Federal” e como Visdo: “Ser referéncia na implementagdo de politicas
publicas, voltadas as agdes de trabalho, emprego, renda e na reducdo das desigualdades
econdmicas e sociais do Distrito Federal”.

A prioridade em todas as agdes da Pasta é a busca constante em preparar um trabalhador para
o futuro, capaz de enfrentar com menos preocupagdo a inser¢do no mercado de trabalho que
tem exigido cada vez mais qualificagdo, escolaridade e experiéncias profissionais tornando
mais seletivas as oportunidades de trabalho e geracdo de renda.

Para realizacdo dessas agdes ¢ necessario que as politicas publicas estejam bem articuladas e
sejam capazes de promover uma sistémica integracdo de acdes dos Sistema Publico de
Emprego, que englobem a qualificagdo social e profissional, a inser¢do do trabalhador no
mundo do trabalho, como o objetivo de gerar trabalho, emprego e renda, o garantia do acesso
ao seguro desemprego.

A politica de qualificacdo profissional, conforme determina o Plano Nacional de Qualificagao
— PNQ ¢ o Plano Distrital de Qualificagdo — PDQ da SETRAB, vai ao encontro dessa
perspectiva, pois procura promover gradativamente a universalizacdo do direito dos
trabalhadores a qualificagdo, com vistas a contribuir para o aumento da probabilidade de
obten¢do de emprego e trabalho decente e da participagdo em processos de geragdo de
trabalho e renda, inclusdo social, redu¢do da pobreza, combate a discriminagdo, abrigo da
manuten¢ao do trabalho e diminui¢ao da vulnerabilidade das populagdes.

Paralelo as acdes de qualificagdo, as agéncias do Trabalhador, Postos do SINE/DF, tem
importancia fundamental no auxilio ao trabalhador que busca emprego, principalmente a
populagdo com mais dificuldade de inser¢do no mercado de trabalho e que necessitam do
Estado com uma interven¢do mais direta, no que tange ao auxilio na colocagio e recolocagao
no mercado, buscando minimizar as desigualdades sociais.

Para prestagdo deste servigo, com melhor qualidade no atendimento e satisfagdo ao cidaddo, a
SETRAB pretende dar continuidade na revitalizagdo e adequagdo das unidades de
atendimento e seus servigos (Agéncias do Trabalhador), no intuito de promover uma gestao
de qualidade no que diz respeito ao atendimento ao trabalhador e ao empreendedor,
oferecendo servigos publicos com eficiéncia, qualidade e rapidez.

Os projetos estruturantes a serem desenvolvidos no ambito da SETRAB, considerara um
ambiente plural, onde, tanto o empreendedor quanto o trabalhador, poderdo acessar todos os
programas disponiveis da Secretaria, tais como: a) Intermediagdo de mao-de-obra; b) Seguro-
Desemprego; c) Carteira de Trabalho e Previdéncia — (CTPS); d) Cursos de qualificagao; e)
Associativismo/associativismo; f) Empreendedorismo e gestao de negocio e g) Microcrédito.
Ainda como foco na inserg¢do social, o Governo, pretende expandir geograficamente a Fabrica
Social, levando qualificagdo social e profissional as areas de maior vulnerabilidade, tais como
Itapod e Sol Nascente. Para tanto, pretende-se, também, diversificar a produgdo dos itens
confeccionados pelo educandos, como confeccdo de lengdis, fronhas, enxovais, toucas e
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demais itens hospitalares, bem como implantar a Fabrica Social Construgdo Civil, que
capacitara o cidaddo para o segmento da construgao civil.

Com tais iniciativas serdo viabilizadas, a um s6 tempo, a qualificagdo profissional e a geracao
de renda, tornando real e factivel a inser¢do das familias atendidas no mercado de trabalho e
induzindo e incentivando os segmementos promissores do empreendedorismo no DF.

Para alcangar seus objetivos, a SETRAB terd como diretrizes os projetos e agdes estratégicas:
- Implementar o Qualifica —DF, onde serdo qualificados jovens e adultos para
posterior inser¢do no mundo do trablaho;

- Conceder microcrédito  produtivo orientado, para micro e pequenos
empreendedores, utilizando recursos do Fundo de Geragao de Emprego ¢ Renda - FUNGER,;
- Promover o desenvolvimento do Sistema Publico de Emprego, por meio do Projeto
Estratégico Emprega Mais DF, que abrangerd a criagdo de Agéncias Modelo e Estagdo
Trabalho;

- Fortalecer a acdes desenvolvidas na Fabrica Social, visando a expansdo geografica e
a diversificagdo de sua produgdo;

- Impulsionar o0s segmentos promissores do empreendedorismo, por meio do
Empreender Brasilia;

- Fortalecer o cooperativismo, associativismo ¢ da economia solidaria.

- No que tange a melhoria continua da Gestdo, a Pasta pretende:

- Revisar e aperfeigoar constantemente os processos administrativos e operacionais;

- Padronizar leiaute das instalacdes, mobiliario e equipamentos, bem com a
sinalizagdo visual e a identificacdo dos funcionarios ¢ adaptagdes para contemplar pessoas
com deficiéncia;

- Manter servidores qualificados e desenvolvendo suas atividades laborais em um
ambiente salubre e com clima organizacional favoravel a qualidade de vida;

- Sistematizar avaliagdo permanente da satisfacao dos usuarios, tendo como foco os
resultados e a melhoria continua dos servi¢ds ofertados;

- Manter atualizado seu parque tecnoldgico, em consonancia com a evolugdo e
tendéncias tecnologica.

O Programa de Microcrédito executado com recursos do Fundo Para a Geragdo de Emprego e
Renda do DF — FUNGER/DF, vinculado a Secretaria de Estado do Trabalho ¢ do
Empreendedorismo - SETRAB/DF, concede empréstimos e financiamentos para
empreendimentos produtivos de pequeno porte, com vistas ao incremento dos niveis de
emprego do Distrito Federal e Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e
Entorno — RIDE/DF. Para o quadriénio 2016 — 2019, a expectativa ¢ que as metas
relacionadas a oferta de crédito para essa clientela, urbana e rural, formalizada ou nao, sejam
atingidas. A clientela desse Programa ¢é preferencialmente constituida por empreendedores
mais vulneraveis e excluidos do sistema bancario tradicional, e que o diferencial do Programa
de Microcrédito sdo os encargos cobrados, muito abaixo aos praticados pelo mercado.

Os empreendimentos atendidos no Programa de Microcrédito tém como caracteristica o
emprego da mao-de-obra familiar, ndo formalizado, ou seja, sem carteira de trabalho assinada.
Apesar disto, ndo resta davida que programas dessa natureza sao de grande importancia para o
alcance do objetivo especifico de geragdo de trabalho, emprego e renda do Distrito Federal e
RIDE/DF.

O publico a ser atingido ¢ composto de empreendedores informais, empreendedores
individuais, microempresas e empresas de pequeno porte, produtores rurais da agricultura
familiar e cooperativas de trabalho das areas urbanas ou rurais. Para chegar a este ptblico, sdo
utilizados os espagos e meios de divulgagdo institucionais da SETRAB/FUNGER-DF. O
Programa também esta presente sempre que a SETRAB/FUNGER-DF participam de eventos,
de massa ou ndo, relacionados a tematica do mundo do trabalho, tais como seminarios, feiras,
acoes de cidadania e outros, em geral em associagdo com entidades da sociedade civil ou do
proprio governo.

Nas areas urbanas, o Programa utiliza como estratégia para atingir o publico, a realizagdo de
mutirdes de divulgacdo em feiras e locais de maior movimentagdo de pessoas, nas principais
regides administrativas do Distrito Federal em que esta presente seu publico preferencial.
Com frequéncia sdo também organizadas reunides com associagdes comerciais, industriais, de
artesdos etc, nas quais o programa ¢ apresentado aos interessados. Além disso, os servidores
que atuam diretamente com o atendimento aos empreendedores, denominados Agentes de
Crédito, tém como uma de suas principais atribui¢des, a de divulgar o programa nas
localidades em que atuam, no entendimento de que, ao contrario do que ocorre no sistema
bancario tradicional, o programa deve ir atras do cliente. Nas areas rurais, o atendimento ¢
realizado em parceria com a Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do DF -
EMATER/DF, responsavel, também, pela divulgagdo nos nucleos de produgdo agricola da
agricultura familiar, assentamentos de reforma agraria e cooperativas de produtores.

Ao longo dos anos, em razao de seu carater de “cidade administrativa”, o Distrito Federal vem
se ressentindo da inexisténcia, ou fragilidade, de outros setores da economia que empregam
grandes quantidades de mdo-de-obra, em especial o da industria. O setor publico emprega um
consideravel nimero de pessoas, tanto na esfera administrativa local como federal, porém sem
possibilidade de expansdo consideravel de novos postos de trabalho. Com isso, uma das
principais alternativas para o mercado de trabalho local esta nas micro e pequenas empresas
dos ramos de comércio e servigos, e nas iniciativas empreendedoras individuais e familiares.

O Programa de Microcrédito, atuando nesse nicho de mercado, se constitui de fato numa
politica publica importante e indispensavel, com potencial para contribuir para o
desenvolvimento socioecondémico do Distrito Federal, por meio da geragdo/manutengdo de
emprego e renda.

A conjuntura econdmica atual, marcadamente recessiva e com sérias restricoes ao crédito,
devido principalmente a elevacao dos juros dos empréstimos e financiamentos, com reflexos
diretos nos pequenos negocios e, por conseguinte, em sua capacidade de manter e gerar
ocupagdes de trabalho aponta para a necessidade de fortalecimento do Programa de
Microcrédito como politica publica de emprego e renda, para o apoio aos pequenos
empreendedores, tendo como principal desafio garantir a sobrevivéncia do setor e a
manutengdo das ocupacdes e empregos do setor produtivo de pequeno porte, historicamente
reconhecido como grande empregador de mao-de-obra, mas que ndo encontra contrapartida
no sistema bancario tradicional.

No entanto, para que os objetivos institucionais e as metas previstas nesse PPA possam ser
atingidos, ¢ indispensavel o fortalecimento da estrutura de atendimento do Programa de
Microcrédito da SETRAB/FUNGER-DF, dotando-o com o quantitativo adequado de
servidores, devidamente capacitados, tanto para atuar nas fungdes administrativas internas
quanto na de Agentes de Crédito, e também de sua estrutura de transporte, com um numero
de veiculos suficientes. Faz-se imprescindivel também insistir em agdes de divulgacdo
sistematicas, através do estabelecimento de parcerias com a sociedade civil, como forma de
permitir que um maior nimero de pessoas possam conhecer o Programa de Microcrédito e
acessa-lo em suas necessidades de crédito.

Metas 2016-2019:

1. Promover a inser¢do produtiva ¢ a geracdo de renda por meio do cooperativismo,
associativismo ¢ da economia solidaria, com a execucdo de 40 agdes como a realizagao de
eventos, encontros, feiras e foruns, até 2019 (SETRAB);

2. Ampliar em 30% o niimero de atendimento a pessoas beneficiarias de programas sociais
por meio de qualificacdo na Fabrica Social até 2019. Incrementando o atendimento de 1.100
pessoas para 1.430, até 2019 (SETRAB).

3.  Realizar 10 eventos, tais como eventos, foruns, encontros para os segmentos
promissores do empreendedorismo até 2019 (SETRAB).

4. Ampliar o nimero e o volume de operagdes de crédito de 3.370 para 5.569 ¢ de RS
24.660.042,00 para R$ 55.692.000,00 até¢ 2019, respectivamente (FUNGER).

Indicadores:
Denomina  Unidade Indi Apura  Periodic Desejado em Fonte
¢io do de ce do idade 1° 20 3° 4° da
Indicador Medida Mai em de Ano Ano Ano An Inform
S Apurac 0 acao
Rec ao
ente
Trabalhado  Pessoa 10.7  Dez/20  Anual 9.000 11.0 13.00 15. MTE/
r inserido 14 14 00 0 000 SETR
no mercado AB
de trabalho
Pessoa Pessoa 2.84  Dez/20  Anual 5000 6.50 8.450 10. SQP/
qualificada 4 14 0 945  SETR
pela AB
SETRAB
Taxa de Porcenta 14,2  Junho/ Mensal 13,5 13 12,5 12 DIEES
Desempreg ~ gem 2015 E/
0 SETR
AB

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias
2661 — Fortalecimento do Cooperativismo, Associativismo e Economia Solidaria
2667 — Promogdo de Agdes de Qualificagdo Social para Pessoas em Situagdo de
Vulnerabilidade
2668 — Desenvolvimento de Ag¢des para os Seguimentos do Empreendedorismo no DF
2900 — Expansao da Oferta de Qualificagao Social e Profissional
3046 — Modernizagdo da Gestdo Publica
3064 — Implementagdo do Projeto Emprega Mais
3066 — Construcao da Estagdo de Trabalho
3711 — Realizagdo de Estudos e Pesquisas
4090 — Apoio a Eventos
4102 — Apoio ao Trabalhador no ambito do Sistema Nacional de Emprego
9081 - Financiamento a Pequenos Empreendedores econdmicos
Acdes Nao Orcamentarias

I.  Ampliagdo das ac¢des de qualificagdo social e profissional por meio de

parcerias;(SETRAB)
II.  Realizagdo de mutirdes para ampliar a oferta dos servicos da SETRAB; (SETRAB)
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III.  Realizagdo de parcerias com associagdes e cooperativas para inser¢do produtiva de
jovens e adultos em situagdo de vulnerabilidade; (SETRAB)

IV.  Desenvolvimento de acgdes para execugdo do PRONATEC Trabalhador e
PRONATEC Seguro-Desemprego; (SETRAB)

V.  Desenvolvimento de agdes com vista a promogdo do “trabalho decente (contra
trabalho infantil, escravo e exploragdo sexual)”’; (SETRAB)

VI.  Concessdo de empréstimos e financiamentos a empreendedores econdmicos no DF e
RIDE. (FUNGER)

OBJETIVO ESPECIFICO:

007 — SANIDADE DOS REBANHOS E LAVOURAS: Garantir a sanidade dos rebanhos
e das lavouras, por intermédio da execucido de programas de prevencdo, controle e
erradicaciio de pragas e doencas de notificacdo obrigatéria e zelar pela producio de um
alimento seguro, por meio de agdes de fiscalizaciio e inspecdo de produtos de origem
vegetal e animal, visando a saiide e a seguranca alimentar da populacido do Distrito
Federal.

UNIDADE RESPONSAVEL:

14.101 — SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E
DESENVOLVIMENTO RURAL - SEAGRI

Caracterizacio

A SEAGRI tem como objetivo resguardar a sanidade dos rebanhos e lavouras do Distrito
Federal quanto & ocorréncia de doengas dos animais e pragas dos vegetais sob controle oficial
e atuar, através da inspecdo e fiscalizagdo de produtos de origem vegetal e animal, para que a
populagao tenha acesso a um alimento seguro.

O consumo de produtos de origem animal e vegetal no Distrito Federal é bastante expressivo.
Nesse sentido, a SEAGRI tem trabalhado para que o consumidor tenha confianca e seguranca
na hora de adquirir o produto nas gondolas do supermercado, zelando pela produgdo de um
alimento seguro e pela seguranga alimentar da populacdo por meio de a¢des de fiscalizacdo e
inspe¢do animal e vegetal. Essas agdes sdo e devem ser executadas de forma que
acompanhem o intenso crescimento do setor agroindustrial, respeitem as peculiaridades do
DF quanto a distribui¢do rural, urbana e populacional, seja sustentavel ao longo do tempo no
sentido de garantir uma alimentacdo de qualidade para a populagdo, respeitem o meio
ambiente e sejam uma forma de fixar o homem ao campo e agregar valor ao seu produto.
Entre as diversas areas da Inspegao e Fiscalizagdo Agropecudria, o Laboratorio de Analises e
Tecnologia de Alimentos tem se destacado pelo suporte dado as agdes desenvolvidas pela
SEAGRI. Ao realizar andlises fisico-quimicas e microbiologicas, o Laboratério avalia a
qualidade e seguranga dos alimentos de acordo com a legislagdo vigente. As amostras sao
provenientes das acdes de inspecdo e fiscalizagdo da SEAGRI e do publico externo
(produtores, consumidores, etc.).

A Secretaria tem se comprometido a cumprir a legislagdo federal no que tange as agdes de
defesa agropecuéria no Distrito Federal. Dentre suas atribuigdes, destacam-se a execugdo de
programas de prevencdo, controle e erradicagdo de pragas e doengas de notificacdo
obrigatoria demandada pelo Ministério da Agricultura (MAPA) em cada Estado da Federagdo
por meio do mapeamento e monitoramento de ocorréncias fitossanitirias e zoosanitarias,
controle do transito animal e vegetal e de acdes educativas sanitarias.

Metas 2016-2019:

1. Prevenir 100% da febre aftosa e¢ das demais enfermidades sobre controle oficial;
(SEAGRI)
2. Prevenir e controlar 90% das pragas dos vegetais sujeitas a controle oficial. (SEAGRI)

Indicadores:
Denominacao Unid Indi Apu Periodi Desejado em Fonte
do ade ce rad cidade da
Indicador de Mai o de Inform
. 1° 2° 4°A =
Medi s em Apura 3° Ano acao
d e Ano Ano no
a Rec ¢ao
ente

Fiscalizagao Unida - - Anual 7.50  7.500  7.500 7.80  SDA/
realizada em de 0 0 SEAG
estabelecimentos RI
e veiculos
Agdes de defesa Unida - - Anual 117. 127.5  127.50 137. SDA/
sanitaria animal e de 300 00 0 800 SEAG
vegetal RI

Acoes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acdes Orcamentarias

2612 - Fomento a defesa agropecuaria

2780 - Inspegdo e fiscalizagdo de produtos de origem vegetal e animal

PROGRAMA TEMATICO:

6208 — TERRITORIO DA GENTE

OBJETIVO GERAL:
Resgatar a capacidade do Estado de planejar e projetar, fiscalizar e controlar, segundo
uma concep¢do integrada e transversal, com participacdo, controle social e
transparéncia, visando ao desenvolvimento sustentavel, e assegurando a preservacio do
patrimonio cultural urbanistico e a promocio ambiental.

Contextualizacio

Gestao do Territorio e Habitagao

Ao longo da historia de Brasilia a gestdo territorial vem sendo sucessivamente ligada as
questdes cotidianas da sua operacionalidade, limitando as agdes do planejamento territorial ¢
urbano a respostas imediatas e de pouco alcance, sem o desenvolvimento de projetos de
implementagdo de politicas publicas integradas, resultando em um processo de ocupagio
territorial marcado pela prevaléncia do interesse de grupos, pela falta de planejamento e por
solucdes pontuais e sem coeréncia entre si. Também o tema da preservacao e salvaguarda do
patriménio urbanistico do Conjunto Tombado tem sido tratado no dmbito de uma mesma
estrutura organizacional que atende a questdes operacionais da gestdo do territorio, formato
limitado face a prioridade que deve ser dada ao tema.

A dimensdo metropolitana de Brasilia pouco vem sendo abordada, em que pese ter sido
criada, no final dos anos 90, a Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e
Entorno — RIDE DF/Entorno, tendo como pano de fundo a preservagdo da capital enquanto
centro administrativo do pais e Patrimonio Cultural da Humanidade, frente ao crescimento
dos municipios do entorno de Brasilia. Estudos desenvolvidos pela Codeplan constatam que
uma maior dependéncia em relagdo ao Distrito Federal ¢ observada em 12 municipios do
estado de Goias integrantes da RIDE DF/Entorno, caracterizando o que efetivamente se
constitui na Area Metropolitana de Brasilia (Figura 1).
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Figura 1. RIDE DF/Entorno, com destaque para os Municipios componentes da Area
Metropolitana de Brasilia.

Fonte: Nota Técnica N°l, CODEPLAN/2013 — Delimitagdo do Espago Metropolitano de
Brasilia.

Esses municipios apresentam baixissimo desempenho econdmico, social, tecnolégico e fiscal.
No Distrito Federal localiza-se cerca de 70% da populagdo da RIDE e este apresenta um PIB
aproximadamente 15 vezes maior que o valor do PIB do Entorno, comparado com outras
regides metropolitanas pode-se ter ideia da forte desigualdade existente (Figura 2).
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Figura 2. Composi¢ao do PIB em regides metropolitanas
Fonte: estudo CODEPLAN, 2013/ dados de 2010

De forma generalizada constata-se que o ciclo da informalidade urbana e territorial se
perpetua no DF na medida em que politicas e programas de regularizagdo fundiaria foram
criados nos ultimos 10 anos no DF sem andlise e verificagdo dos resultados. Experiéncias
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internacionais e nacionais demonstram que estes programas quando ndo cuidadosamente
monitorados e articulados com as demais politicas ptiblicas tendem a estimular o surgimento
de novos assentamentos informais ou de outras irregularidades dentro das proprias dreas em
processo de regularizagao.

As Administragdes Regionais vem sofrendo um processo de desestruturacdo agravado pelo
aumento indiscriminado de Regides Administrativas. A tabela a seguir retrata a situagdo atual,
das 31 Regides Administrativas criadas, 19 t€ém os limites definidos e aprovados. Nao foram,
até hoje, definidos os limites das regides a partir da vigésima RA até a trigésima primeira
criada.

RA NOME AREA (Km?)" LEI DATA DE CRIACAO POPULACAO?
1 Plano Piloto a72 4.545| 10 de dezembro de 1964 216.489)

2 Gama 276 4.545| 10 de dezembro de 1964 13a.958

3 Taguatinga 121 4.545| 10 de dezembro de 1964 12.863

a Brazlandia a7s5 4.545| 10de dezembro de 1964 51.121

5 Sobradinho 572 4.545| 10 de dezembro de 1964 63.715

6 Planaltina 1.535 4.545| 10 de dezembro de 1964 185.375

7 Paranoa 853 4.545| 10 de dezembro de 1964 46.233

8 Nucleo Bandeirante 80 a0 25 de outubro de 1989 23.714]

) Ceilandia 230 as 25 de outubro de 1989 451.872

10 Guara as as 25 de outubro de 1989 119.923
11 Cruzeiro S as 25 de outubro de 1989 32.182
12 Samambaia 106 as 25 de outubro de 1989 356
13 Santa Maria 216 348] ade novembro de 1992 122.721
1a Sao sebastido 384 a67 25de junho de 1993 98.909)
is Recanto das Emas 101 510 28 de julho de 1993 138.997
16 Lago sul 183 643 10 de janeiro de 1994 30.629
17 Riacho Fundo 56 620| 15 de dezembro de 1993 37.606
18 Lago Norte 66 641 10 de janeiro de 1994 34.182
15 Candangolandia 6 658 27 de janeiro de 1994 16.886)
20 Aguas Claras parte de Taguatinga 3.153 6 de maio de 2003 118.864
21 Riacho Fundo 11 parte do Riacho Fundo 3.153 6 de maio de 2003 39.42a
22 Sudoeste/Octogonal parte do Cruzeiro 3.153 6 de maio de 2003 52.273
23 Varjdo parte do Lago Norte 3.153 6 de maio de 2003 9.292
24 Park Way parte do Nucleo Bandeirante 3.255| 25 de dezembro de 2003 15.727
25 SCIA _ Estrutural parte do Guara 3.315) 27 de janeiro de 2004] 35.094]
26 Sobradinho It parte de Sobradinho 3.314] 27 de janeiro de 2004 97.466
27 Jardim Botanico parte de S&o Sebastido e do Paranoa 3.435] 31 de agosto de 2004 25.302
28 Itapoa parte de Sobradinho e do Lago Norte | 3.527 3 de janeiro de 2005 59.694
25 SIA parte do Plano Piloto e do Guara 3.618) 14 de julho de 2005 1.997]
30 Vicente Pires parte de Taguatinga 4.327 26 de maio de 2009 72.415
Fercal parte de Sobradinho I a.745 29 de janeiro de 2012 8.408

! Fonte (até RA 19): Plano Plurianual 2004-2007 Anexo I — 2.1. Espaco Fisico territorial em
2. Caracterizagdo do Distrito Federal (pag. 31).

2Fonte: Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios - Distrito Federal - PDAD/DF 2013.
CODEPLAN, 2014. (vide pag. 17 explicagao em Nota Metodologica como a PDAD trabalhou
com uma hipotese de delimitagdo de area urbana provisoria repartindo o contingente
populacional por Setores Censitarios, até que sejam definidos oficialmente os limites das
Regides Administrativas criadas a partir de 2003).

O quadro descrito aponta para a falta de delineamento de projetos prioritarios e da
consequente gestdo estratégica dos mesmos, incorrendo em resultados muito abaixo do
previsto nos Planos Plurianuais, a cada gestdo governamental, especialmente no tema do
desenvolvimento territorial e urbano.

Diante desse cenario o atua Governo estd desenvolvendo agdes para reverter tal quadro, no
sentido de melhor conduzir a gestdo do Territorio. Inicialmente foi realizada uma
reestruturagdo administrativa, nesta, criou-se a Secretaria de Estado da Gestdo do Territorio e
Habitagdo — Segeth, que incorporou a Secretaria de Estado de Habitacdo, Regularizagdo e
Desenvolvimento Urbano, a Secretaria de Estado de Regularizagdo de Condominios ¢ a
Coordenadoria das Cidades e a Diretoria de Analise e Aprovagdo de Projetos — DIAAP, as
duas ultimas anteriormente integrantes da Casa Civil da Governadoria do Distrito Federal.
Desta forma, foi promovida a centralizagio em um tnico Orgdo com o carater de gestio do
territorio das atividades de aprovagdo de projetos urbanisticos e arquitetonicos, visando dar
racionalidade e eficiéncia aos processos e compatibilizar normas e procedimentos. Tal
estrutura podera melhor dialogar com os demais oOrgdos envolvidos nos processos,
principalmente da area ambiental, fortalecendo um sistema mais integrado, agil e eficiente,
assim como o controle da ocupacao do territorio frente aos marcos legais federais e locais.
Simultaneamente foi criada na estrutura da Segeth a Assessoria Especial para a Criagdo do
Instituto de Preservacdo e Planejamento Metropolitano, que terd como objetivos planejar
estrategicamente o desenvolvimento territorial do Distrito Federal, bem como de sua interface
com a area metropolitana de Brasilia, elaborar planos, projetos e normas e articula-los aos
planos setoriais com incidéncia territorial. Como autarquia independente, seria garantida a
atuagdo em pesquisa e planejamento, melhorando a qualidade das agdes e imprimindo
permanéncia e institucionalidade a essas atividades.

Tais medidas visam melhor equacionar e integrar as a¢des de planejamento ¢ de gestdo
urbana, de forma participativa e democratica, aprimorar e agilizar o atendimento ao cidadao,
imprimindo transparéncia as agdes, articular as politicas e grandes planos setoriais com vistas
a melhoria e ampliacao dos servigos, dos equipamentos coletivos e das atividades econdmicas
e culturais.

Enquanto ndo se implanta o Instituto de Preservacao e Planejamento Territorial Metropolitano
— IPLAM Brasilia, intenta-se que parte da Segeth funcione como estrutura embrionaria do
IPLAM Brasilia atuando especialmente na area de estudos, pesquisas e informagdo, no
planejamento territorial e metropolitano, na preservagdo do patrimdnio cultural urbanistico, na
elaboracdo ¢ acompanhamento da implantacdo de projetos estruturantes, emblematicos ou
exemplificativos de organizagdo e qualificagdo dos espagos publicos, com énfase na
mobilidade e acessibilidade, possibilitando contribui¢des substanciais a cidade e a construgdo
de um territdrio articulado e sustentével.

O Programa Territorio da Gente faz parte de um esforco de Governo para o desenvolvimento
das politicas publicas de forma integrada e transversal, com énfase para as questdes de
educacdo, saude, seguranga, esporte, lazer, transportes e mobilidade, habitagdo, saneamento
ambiental e desenvolvimento econdmico com sustentabilidade. Articula-se com os demais

Programas Temadticos por meio da consecugdo das agdes previstas em trés “eixos” que
caracterizam os Objetivos Especificos voltados a Preservacdo e Planejamento Territorial
Sustentavel, ao Pacto pelo Licenciamento Integrado e Governanga do Territorio e a Habitagdo
com Cidadania, pretendendo a gestdo do ordenamento territorial, a regularizacdo de
parcelamentos urbanos localizados em terras publicas e privadas com sustentabilidade
ambiental e implantagio de infraestrutura basica, concebendo habitagio como moradia e
cidadania, o licenciamento integrado, o fortalecimento de mecanismos de transparéncia e
participagdo social no planejamento e gestdo territorial, o exercicio da fiscalizagao integrada,
monitoramento e controle territorial.

Desde 1986, com a extingdo do BNH, a habitacdo social ficou relegada a uma posi¢ao
subalterna na agenda das politicas sociais. Desde entdo, os problemas habitacionais sé
aumentaram, com consequente agravamento do déficit habitacional, sendo que a maior parte
deste déficit corresponde a faixa de baixa renda.

Brasilia, apesar de jovem, ja apresenta um processo de saturagdo urbana que associado com
politicas mal aplicadas, causa sérios problemas, como: invasdes, grilagem de terras,
impermeabilizagdo do solo, sobrecarga dos sistemas piblicos de transporte, educagao, saude e
0s consequentes impactos ambientais.

Os problemas da habitagdo no Distrito Federal ndo sao diferentes dos encontrados em outras
cidades do Brasil, e sua complexidade e importancia, exige a implantacdo de programas
adequados as realidades do DF, desenvolvidos a partir das seguintes perspectivas:

- até 2019, sera necessario amenizar o atual déficit habitacional no DF, cujas
proje¢des remetem a demanda de cerca de 145.000;

- a area central do DF praticamente esgotou a sua capacidade de assimilar novas
unidades habitacionais, restando apenas o Setor Noroeste, que se encontra em processo de
ocupagao;

- o problema ambiental tornou-se mais relevante, pois 43% do territorio do DF possui
restrigdes a ocupagao urbana, devido ao grande niimero de Unidades de Conservagao, e

- com 533.578 habitantes vivendo em parcelamentos urbanos informais, em 2006, a
urgéncia da regularizacdo fundiaria para a politica habitacional se torna necessaria e
fundamental.

Diante do crescimento populacional constante torna-se necessario a implantagdo de novas
areas residenciais, mediante a implantacdo de novos projetos habitacionais e continuidade dos
programas habitacionais de iniciativa publica ja existente. Assim, sdo propostas duas frentes
de politica habitacional: criagdo de novas areas habitacionais providas de todos os
equipamentos ptblicos e melhoramento de areas ja habitadas, via assisténcia técnica gratuita.
No entanto, o déficit habitacional ¢ somente uma parte do problema, porque os domicilios
existentes apresentam-se precarios — sem a minima infraestrutura necessaria.

Assim, a demanda por habitagdo no Distrito Federal nem sempre ¢ por uma nova habitagao,
mas sim por condi¢des de habitabilidade. Para garantir a qualidade de vida dos moradores dos
novos assentamentos ¢ importante garantir a entrega dos equipamentos coletivos de saude,
educagdo, transporte, entre outros, bem como, garantir melhorias na propria moradia.
Fiscalizacdo e Monitoramento Territorial

O atual cenario no que concerne a desorganizagdo da ocupagdo territorial e do uso do solo
configura dificuldades no controle ¢ fiscalizagdo do territorio do Distrito Federal.

Tal paradigma determina a adogdo de um modelo de administragdo mais agil, capaz de
responder as demandas de forma rapida, preocupado com a realizagdo de entregas eficientes e
efetivas a sociedade. Por isso, ha preméncia de se implementar o controle integrado,
sistematico e continuo visando o uso e a ocupacdo sustentavel do territorio, em consonancia
com as diretrizes dos instrumentos de planejamento das politicas urbana, rural e ambiental.
Nesse cenario ¢ de extrema urgéncia, propor instrumentos estratégicos, taticos e operacionais
para o desempenho articulado e integrado da fiscalizagdo nas diferentes esferas de governo
estabelecendo mecanismos necessarios para implementar agdes eficientes e eficazes.

Logo, conceber a Politica Integrada de Fiscalizacdo e Controle do Territorio do Distrito
Federal consiste em criar modelo de gestdo publica capaz de responder as demandas de forma
rapida, recorrendo a tecnologias inovadoras de gestdo, com a defini¢do de: 1) aspectos chaves
sobre o processo de tomada de decisdes; 2) fluxo de informacao capaz de lidar com problemas
complexos; 3) eixos de fiscalizagdo integrada; e 4) sistema Integrado de fiscalizagdo e
controle.

Trata-se de uma maneira de administrar a coisa publica voltada para a priorizagdo de agdes
estratégicas, amplamente apoiadas em mecanismos desenvolvidos para a gestdo integrada de
fiscalizacdo e controle do Territorio, otimizando o custo do Estado.

Para tanto, o Governo pretende com a implementagdo do Projeto Estratégico que visa o
“Fortalecimento da fiscalizagdo, monitoramento e controle do territorio”, especificamente,
quanto a “Elaborar e Implantar a Politica Distrital Integrada de Fiscalizagdo e Controle do
Territorio” que tem por objetivo, entre outros, criar 0 marco legal e os meios para assegurar a
integracdo dos planejamentos, agdes, arranjos de governanga e instancias de decisdo, com
foco na efetividade do poder publico no controle e fiscalizagdo do territorio, cujas entregas
incluem a constituigdo do Conselho Consultivo para a elaboragdo da politica integrada;
criagdo, aprovagdo e implementagdo da Politica Integrada de Fiscalizagdo e Controle do
Territorio; a estratégia de monitoramento e controle no territorio e a defini¢do de metodologia
de fiscalizagdo integrada.
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No periodo de vigéncia desse PPA, pretende-se, também, a elaboragdo ¢ implementagdo do
“Modelo de Governanga Integrada no Territorio” com o objetivo de desenvolver a
capacidade de Estado de predi¢do, monitoramento e agdo sobre os grandes problemas que
incidem no territorio, com especial atengdo as agdes de grilagem de terras, nesse sentido Sera
proposto novo marco legal desse tema, a operacionalizagdo de sala de situagdo com
ferramentas de monitoramento do territorio do Distrito Federal. Todas essas a¢des sdo no
sentido de dotar o DF de uma gestdo eficiente do seu territorio e adjacentes.

OBJETIVO ESPECIFICO:

001 — PRESERVACAO E PLANEJAMENTO TERRITORIAL SUSTENTAVEL:
Qualificar, disciplinar e reestabelecer o uso e ocupacio sustentaveis do solo do DF
conforme as diretrizes do ZEE, PDOT e planos diretores setoriais, bem como consolidar
mecanismos interfederativos de articulacio e governanca metropolitana.

UNIDADE RESPONSAVEL:

28.101 — SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO DO TERRITORIO E
HABITACAO DO DISTRITO FEDERAL - SEGETH

Caracterizagao

Gestao do Territério e Habitacio

A Preservagdo e o Planejamento Territorial Sustentavel se vinculam diretamente a atuagdo do
futuro Instituto de Preservagdo e Planejamento Territorial Metropolitano — Iplam Brasilia,
previsto como uma das metas do presente Objetivo Especifico e que sera implantado por
etapa, cuja fungdo precipua sera promover o ordenamento territorial, em suas diversas escalas
e a preservagdo e salvaguarda do patrimonio cultural urbanistico, compatibilizando e
articulando as agdes do Distrito Federal as da Area Metropolitana de Brasilia, visando cidades
mais justas e inclusivas com desenvolvimento econdmico ¢ sociocultural sustentavel,
qualificagdo ambiental, urbanistica, arquitetonica e paisagistica.

A Lei Organica do Distrito Federal preconiza que as bases e diretrizes do processo de
planejamento governamental do Distrito Federal deverdo incorporar e compatibilizar o Plano
Diretor de Ordenamento Territorial do DF (PDOT); os Planos de Desenvolvimento Local
(PDLs); as agdes de integragdo com a regido do entorno do Distrito Federal; o plano
plurianual; as diretrizes orgamentarias ¢ o or¢camento anual. Explicita que o PDOT ¢ o
instrumento basico da politica de expansdo e desenvolvimento urbanos, de longo prazo e
natureza permanente, s6 admitindo modificagdes em prazo diferente do previsto para
adequagdo ao zoneamento ecoldgico-econdmico, por motivos excepcionais ou por interesse
publico comprovado.

O PDOT, para superar a fragmentacdo do planejamento e gestdo urbanas resultante das
sucessivas leis criando novas regides administrativas, definiu uma regionalizagdo do territorio
do DF em Unidades de Planejamento Territorial, pela agregacdo de regides que guardam
similaridades e algum grau de dependéncia de infraestrutura viaria e de equipamentos e
servigos urbanos. Tal regionalizacdo propicia a integracdo e o desenvolvimento regional,
principal fun¢do do planejamento, configurando sete Unidades de Planejamento Territorial
estabelecidas e denominadas de: Central; Central-Adjacente 1; Central-Adjacente 2: Oeste;
Norte; Sul e Leste. A Lei Organica recepcionou tal regionalizacao prevendo a elaboragdo dos
Planos de Desenvolvimento Local por Unidade de Planejamento Territorial.
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A Lei Organica e o PDOT elencam os instrumentos legais de planejamento e gestdo territorial
e ambiental, dentre eles o, 0 zoneamento ambiental, os planos de manejo de unidades de
conservagdo e estudos de impacto ambiental, o Plano Diretor de Transporte Urbano do
Distrito Federal ¢ seu Entorno, o Plano Diretor de Agua e Esgotos, o Plano Diretor de
Residuos Solidos, o Plano Diretor de Drenagem, o Plano de Saneamento, o Plano de
Desenvolvimento Habitacional ¢ demais programas e planos de habita¢do e de regularizacio
fundiaria, o Plano de Desenvolvimento Rural Sustentavel, o Plano de Gerenciamento
Integrado de Recursos Hidricos, planos de desenvolvimento econdmico e social, a legislacao
edilicia e de posturas, a Lei de Uso e Ocupagdo do Solo e o Plano de Preservacao do Conjunto
Urbanistico de Brasilia, os Planos de Desenvolvimento Locais, a legislagio sobre

parcelamento do solo, os planos, programas e projetos setoriais, os estudos urbanisticos e
ambientais.

As metas definidas no ambito do presente Objetivo Especifico, buscam superar a segregacao
espacial, dinamizar as cidades e a area rural de Brasilia, descentralizar a geragdo de emprego e
renda, incorporando e compatibilizando as bases e diretrizes do processo de planejamento
traduzidas nos projetos estratégicos definidos para as varias areas de atuagdo governamental e
aqui convertidos em ag¢des orgamentarias ¢ ndo orgamentarias.

A meta referente a consolidagdo do ZEE-DF visa incorporar as diretrizes do instrumento com
foco nas potencialidades e vulnerabilidades ecoldgicas/socioecondmicas (com destaque a
capacidade de suporte), fornecendo insumos para a tomada de decisdo sobre como alocar
empreendimentos no territério € como promover a ocupagao urbana sustentavel, por meio da
entrega do Projeto de Lei Complementar e do Decreto regulamentador; da realizacdo de
seminarios para apresenta¢do da legislacdo proposta a Camara Legislativa do DF (CLDF); da
elaboragdo do atlas ecoldgico e socio econdmico de Brasilia e da apresentagdo, no Forum
Mundial das Aguas (2018), do estudo de caso do Governo de Brasilia quanto s boas praticas
na gestdo territorial com vistas & promogio da quantidade e qualidade das Aguas,
fundamentadas na capacidade de suporte ambiental.

A meta que tem por foco o aprimoramento ¢ integracdo dos instrumentos legais de
planejamento e gestdo territorial prevé a implementagdo do PDOT no que se refere a
implantacdo das estratégias e instrumentos definidos no Plano referentes aos polos
multifuncionais de Samambaia e Metropolitana e demais previstos; a Operagdo Urbana
Consorciada Eixo Ceilandia e demais areas de dinamizagdo previstas; a elaboragao de plano e
implantagdo de unidade de monitoramento do uso, ocupagdo do solo e gestdo urbana. Prevé
também a formulagdo, revisdo e integracdo dos instrumentos legais de planejamento e gestao
territorial, abrangendo a elabora¢do dos instrumentos legais de planejamento e gestdo
territorial, integrando as politicas publicas e diretrizes setoriais as politicas dos municipios da
Area Metropolitana de Brasilia (AMB), asseguradas a convergéncia dos instrumentos e a
complementaridade e indissociabilidade entre planejamento e gestdo; a garantia da
preservacdo do patrimonio ambiental, urbanistico e arquitetonico do DF, especialmente do
Conjunto Urbanistico de Brasilia, tombado como Patrimonio Cultural da Humanidade,
envolvendo ag¢des de elaboragdo e revisao de planos diretores setoriais como PDOT, PDTU, e
PDDU; elaboragdo de novo arcabougo legal como LUOS, PPCUB, legislagdo referente a
concessao de area publica e ao parcelamento do solo, dentre outras; elaboragdo de um PDL
piloto; criagdo de legislagdo referente a Regularizagdo e Habitacdo do DF; revisdo e
implementagdo das Leis das Outorgas Onerosas do Direito de Construir ¢ de Alteracao de
Uso; elaboragdo da legislacao referente a edificagio compulsoria, ao IPTU progressivo e a
compensacao urbanistica, dentre outras.

No que se refere a criagdo e implantagdo do IPLAM Brasilia, 6rgdo com a atribuigdo de
promover o ordenamento territorial, em suas diversas escalas, de preservar e salvaguardar o
patrimonio cultural urbanistico, compatibilizando e articulando as agdes do DF as da Area
Metropolitana de Brasilia (AMB), de forma democratica e participativa, como atividade de
Estado, almejando o desenvolvimento econdmico e sociocultural sustentavel, bem como, a
qualificacdo ambiental, urbanistica, arquitetonica e paisagistica para uma cidade inclusiva e
justa.

Quanto a criagdo e implementacdo de instancias e mecanismos de transparéncia e participagao
social no planejamento e gestdo territorial, pretende-se promover a gestdo compartilhada do
territorio ¢ a transparéncia das decisdes, com foco na criagdo do Conselho Consultivo de
Preservacdo e Planejamento Territorial e Metropolitano (CCPPTM) e dos conselhos de areas
ambientalmente protegidas (Unidades de Conservagao); e na efetivacdo dos Conselhos Locais
de Planejamento (CLPs) e dos Conselhos das Unidades de Planejamento (CUPs).

Pretende-se na vigéncia desse Plano aprimorar a gestdo da informacao territorial por meio da
integragdo dos sistemas de informagdes territoriais assegurando padrdes de interoperabilidade
entre os mesmos. Para tanto serd necessario fortalecer e aprimorar o Sistema de Informagéo
Territorial ¢ Urbana do Distrito Federal (SITURB), que tem foco na gestdo territorial, e
implantar o Sistema Distrital de Informagdes Ambientais (SISDIA),com foco no
licenciamento e monitoramento ambientais; o Sistema de Fiscaliza¢do (SISAF), com foco no
controle e fiscalizagdo do territorio; e o Sistema TERRAGEO, com foco no
georreferenciamento para regularizacdo das terras publicas do Distrito Federal e certificagao
dos Projetos de Regularizagdo Rural e Divisdo de areas rurais em comum; e desenvolver ou
aprimorar outros sistemas especificos. Dentre os sistemas previstos, como modulo do Siturb,
sera realizada a gestdo centralizada de lotes destinados a equipamentos publicos, visando a
construgdo de um cadastro georreferenciado de lotes destinados a equipamentos publicos
comunitarios ¢ urbanos (EPCs/EPUs), associando-o a estratégia de gestdo de demandas das
politicas setoriais.

A elaboracdo e implementagdo da politica de assentamento rural, envolve agdes que visam
implantar e desenvolver assentamentos rurais, incluindo os de Reforma Agraria, resguardada
a capacidade de suporte ambiental e observado o Cadastro Ambiental Rural (CAR) e o
Programa de Regularizagdo Ambiental (PRA). Assim a politica formulada deve articular-se
com o CAR e o PRA; implantar e desenvolver assentamentos de trabalhadores rurais;
assegurar assisténcia técnica nos assentamentos rurais; e viabilizar o acesso ao crédito
direcionado ao desenvolvimento das atividades produtivas.

Pretende-se também o desenvolvimento de projetos em diversas escalas nas localidades
urbanas do DF, alguns serdo objeto de concurso ptblico de ambito nacional e internacional,
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para a qualificagdo e reabilitagdo de espagos publicos, e melhoria da qualidade de vida e da
paisagem urbana, acoplado a implementacao do Portal “Nos Urbanos”, como instrumento de
gestdo, divulgacao e consulta ptblica desses projetos.

Meio Ambiente e Sustentabilidade S6cio-Ambiental

A Lei Organica distrital (artigo 2°) e a Lei Distrital n® 3.944/2007 preveem um Sistema de
Informagdes Ambientais para o DF. Em que pese esta previsdo legal, a mesmo ainda ndo foi
viabilizado.

O compromisso do Governo de Brasilia em fortalecer o planejamento e gestdo do territdrio
possibilitou importantes esfor¢os governamentais para a sistematizagdo das informagoes
ambientais em escala (2 exemplo do ZEE/DF). Desta forma, existem condigdes objetivas
atualmente para a instituicdo do Sistema Distrital de Informagdes Ambientais — SISDIA pela
SEMA e sua integragdo com outros sistemas governamentais para o planejamento e gestdo
territoriais.

O SISDIA tem como objetivo a reunido de informagdes autorais institucionais e sua
disponibilizagdo mediante servigos em ambiente web. Trata-se de um sistema de utilizagdo
corporativa pelos 6rgdos governamentais, sob gestdo ambiental. Isto significa uma nova visao
de organizacio de dados espaciais consoante ao novo paradigma tecnologico de
armazenamento, edi¢do e compartilhamento de dados espaciais, onde o consumo de dados e
informagdes ¢ feito através de servicos descentralizados correspondentes as autorias
institucionais dos dados. Desta forma, supera-se o paradigma de concentracdo das
informagdes em um uUnico e grande datacenter, cuja gestdo costuma ser morosa € pouco
eficiente.

Trata-se, em Ultima instancia, da constru¢do de uma Infraestrutura de Dados Espaciais
Ambientais (infraestrutura tematica), com a utilizagdo de recursos tecnologicos de ponta
permitindo a estruturagdo e disponibilizagdo de uma Base de Informacdo Territorial
Ambiental multiescalar padronizada e qualificada (com normatiza¢do das bases cartograficas
tematicas ¢ o fornecimento de sistema de gestdo ambiental) para apoiar as agdes de
planejamento e gestdo (licenciamento, monitoramento, controle e fiscalizagdo), em suas
analises e tomadas de decisdo, a exemplo do Estado de Sdo Paulo
(http://datageo.ambiente.sp.gov.br). O SISDIA contera um Geoportal DataGEO, uma porta de
acesso a Base de Informagdo Territorial Ambiental, um Catdlogo de Metadados para
pesquisar a informagdo desejada e um visualizador, com acesso via WEB.

A institui¢do do SISDIA com este conceito inovador possibilita aliar a flexibilidade e o alto
nivel de interoperabilidade dos dados e sistemas que a compdem, com a seguranca necessaria
no acesso as informagdes de uso exclusivo do drgdo publico. Além do uso corporativo pelos
orgdos governamentais afeitos ao planejamento e gestdo territorial, o sistema pretende ser
aberto a consulta pela populagdo. Desta forma, promove-se os principios de transparéncia,
colaboragdo e compartilhamento a partir dos compromissos do Governo de Brasilia quanto ao
resgate do planejamento e a busca pela exceléncia na gestao publica.

O foco na integragdo dos sistemas governamentais ¢ fundamental e a modelagem do SISDIA
tem neste ponto um elemento fundamental, possibilitando bases para resultados deste
programa e nos demais programas para traducédo efetiva do Mapa Estratégico do Governo de
Brasilia.

Na esteira da diretriz estratégica desse Governo relativo a recuperagdo do papel do Estado
como ordenador da ocupagio territorial e indutor do desenvolvimento sustentavel e integrado
de Brasilia e da Regido Integrada de Desenvolvimento Econdomico — RIDE ¢ que se busca a
convergéncia e coeréncia dos instrumentos publicos de planejamento e gestdo territorial,
promovida pelo Zoneamento Ecolégico Econdmico do Distrito Federal (ZEE/DF), o que
representa um avango e pode se caracterizar como uma marca da atual gestdo, para o alcance
do modelo de territorio sustentavel e melhoria da qualidade de vida.

Frise-se que a produgdo e implementacdo do ZEE/DF constituem obrigagdes legais
determinadas pela Lei Organica Distrital ¢ pelo Codigo Florestal (Lei Federal n°
12.651/2012), que define prazo para sua elaboragdo (2017), de sorte a assegurar sua
observancia na implantagdo do plano de ordenamento do territorio, planos setoriais, projetos,
obras e atividades publicas e privadas.

No Distrito Federal, a finalizagdo dos estudos técnicos e minuta do Projeto de Lei — PL do
ZEE/DF estao previstas para o segundo semestre de 2015, assim como as consultas publicas.
A apresentacdo da minuta na Camara Legislativa do Distrito Federal - CLDF acontecera
suportada pelo Acordo de Cooperagdo Técnica - ACT celebrado entre GDF (Sema) e Governo
Federal (MMA e Consorcio ZEE Brasil), publicado no Diario Oficial da Unido n°® 109, de 11
de junho de 2015, possibilitando esclarecer limites a possiveis alteragdes no PL, a luz do
Decreto Federal regulamentador do ZEE, que estabelece as Diretrizes Metodologicas.

A regulamentacdo, ap6s tramitacdo na CLDF, devera finalizar a formulagdo do marco legal, a
partir de 2016. Por outro lado, existe um conjunto de agdes or¢amentarias ¢ ndo orgamentarias
previstas para assegurar a implementag@o e consolidagao do instrumento legal.

A implementagdo do ZEE/DF consiste na articulacdo da capacidade de monitoramento do
territorio e na efetividade das diretrizes no exercicio diario do licenciamento ambiental e
outorga pelo uso da 4gua, no refinamento da base de dados, indicadores e instrumentos de
monitoramento, além de oferecer subsidio e orientagdes a revisao de marco legal vigente e
produgdo de novos marcos legais. Portanto, trata-se de aprimoramento continuos.

Metas 2016-2019:

1. Aprimorar e integrar os instrumentos legais de planejamento e gestdo territorial
(SEGETH);

2. Criar e implementar instancias e mecanismos de transparéncia e participagao social no
planejamento e gestdo territorial (SEGETH);

3. Instalar incremento do Instituto de Preservagdo e Planejamento Territorial
Metropolitano — IPLAM Brasilia (SEGETH);

4. Implementar estratégias e instrumentos previstos no Plano Diretor de Ordenamento
Territorial do Distrito Federal - PDOT (SEGETH);

5. Aprimorar gestdo da informagio territorial (SEGETH);

6.  Gerir de forma centralizada lotes destinados a equipamentos publicos comunitarios e
urbanos, como a elabora¢do do cadastro georeferenciado de lotes e a implantagdo do portal
“No6s Urbanos”. (SEGETH);

7. Elaborar e implementar politica de assentamento rural (SEGETH);

8. Elaborar projetos para a promogdo de intervengdes estruturantes visando qualificagdo e
reabilitacdo de espacos publicos urbanos; (SEGETH)

9.  Implementar portal “Nos Urbanos”. (SEGETH)

10. Entregar a Minuta do projeto de lei e do Decreto de regulamentacdo do Zoneamento
Ecologico Econdmico - ZEE-DF (EMATER);

11. Realizar Seminario de apresentagio da legislacdo proposta a CLDF (EMATER);

12.  Entregar 32 patrulhas mecanizadas (SEAGRI);

13.  Construir 2 centros de comercializagdo , 10 pontos e 5 urdas de comercializagdo no DF
¢ RIDE (SEAGRI);

14.  Criar quatro projetos de assentamentos rurais, incluindo o CAR (cadastro ambiental
rural) e PRA (programa de regularizagdo ambiental) (SEAGRI);

15.  Criar o Sistema Distrital de Informagdes Ambientais e sua integragdo aos Sistemas de
Informagdes Territoriais existentes (SEMA);

16. Implementar e monitorar o Zoneamento Econémico Ecologico do Distrito Federal ZEE-
DF (SEMA)

Indicadores:

Denomina  Unida  Indice  Apur Periodo  Desejado Em Fonte
¢ao do de Mais ado de 1° 20 3° 4° da
Indicador de Recent em Ano Ano Ano Ano Informa
Medid e Apurag cio
a a0
Efetivacao % - - Anual 20 26,6 40 13,4  SEGET
do H
Planejamen
to
Territorial

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias
1471 — Modernizagéo dos Sistemas de Informagao
1968 — Elaboragdo de Projetos
2557 — Gestdo da Informagao e dos Sistemas de Tecnologia da Informacao
2579 — Manutengao e Funcionamento de Conselho
3052 — Implantagio do Projeto de Urbanizagdo “Programa Brasilia Sustentavel 11"
3089 — Requalificacdo e Reabilitagdo de Espagos Urbanos
3100 — Construgdo de Centro de Comercializagdo
3145 — Aprimoramento e Integra¢ao dos Instrumentos de Planejamento Territorial
3163 — Realizagdo do Mapeamento Remoto do Territorio do Distrito Federal
3216 — Implantagao do Zoneamento Ecologico Economico
3220 — Publicagdo do Atlas Ambiental
3467 — Aquisicao de Equipamentos
3615 — Manutengao ¢ Conservagao Urbanistica
3678 — Realizacdo de Eventos
3941 — Revitalizagao de Edificagoes
3983 — Contrata¢ao de Consultoria
5003 — Consolidagao do Sistema de Geoprocessamento
Acdes Nio Orcamentarias
I. Instalagdo incremental do Instituto de Preservacdo e Planejamento Territorial
Metropolitano — IPLAM Brasilia (SEGETH);

II. Elaboragao de cadastro georreferenciado de lotes destinados a equipamentos publicos
comunitarios e urbanos (EPC/EPU), associando-o a estratégia de gestdo de demandas
das politicas setoriais (SEGETH);

III. Construgdo de banco de dados para gerenciar a disponibilidade de terras publicas
destinadas a implantagdo de equipamentos publicos no DF (SEGETH);

IV. Elaboragdo conjunta do projeto de lei e do decreto regulamentador referente ao ZEE —
(SEGETH);

V. Elaboragdo ou revisio de legislagio referente a instrumentos de planejamento
territorial e urbano (SEGETH);
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VI. Participagdo no processo de elaboragdo ou revisdo de legislagdo referente a
instrumentos de planejamento territorial e urbano (SEGETH)

VII. Articulagdo para encaminhamento para aprovacdo junto a CLDF de legislagao
referente a instrumentos de planejamento territorial e urbano (SEGETH);

VIII. Elaboragdo de projetos para requalificagdo de espacos publicos no que se refere a
tematica de mobilidade e acessibilidade (SEGETH);

IX. Criagdo e implementagdo de instancias e mecanismos de transparéncia e participacao
social no planejamento e gestdo territorial (SEGETH);

X. Participa¢do no comité gestor do ZEE-DF, no qual elaborara a minuta do projeto de
lei e do decreto do ZEE-DF (EMATER).

XI. Articulagdo interinstitucional com o6rgdos planejamento e gestdo territorial distrital
com foco nos dados e informagdes relevantes ao planejamento e gestdo ambiental
(SEMA);

XII. Articulagdo interinstitucional para integragdo do ZEE/DF nos instrumentos de
planejamento e gestdo territorial distrital, (SEMA);

XIII.  Articulagdo intergovernamental para retomada do ZEE da RIDE (Regido Integrada de
Desenvolvimento Econdmico), com Governo de Brasilia, Governo Federal (MMA e M.
da Integragdo), Governo de Goias, Governo de Minas Gerais e Prefeituras, (SEMA), e
XIV. Formulacdo da regulamentagdo do ZEE/DF, (SEMA).

OBJETIVO ESPECIFICO:

002 — PACTO PELO LICENCIAMENTO INTEGRADO E GOVERNANCA DO
TERRITORIO: Definir o regramento para os processos de licenciamento (normas,
procedimentos, requisitos, governanca, corresponsabilidade e prazos), de forma a
assegurar a transparéncia, a regulacdo do uso do solo, constantes as premissas
socioambientais, urbanisticas, sanitirias e territoriais, tendo assegurado infraestrutura,
logistica, e equipe multidisciplinar especializada.

UNIDADE RESPONSAVEL:

21.101 - SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE- SEMA

Caracterizacio

Meio Ambiente e Sustentabilidade Sécio-Ambiental

Um dos principais instrumentos de gestdo territorial €, indubitavelmente, o licenciamento, que
viabiliza e da seguranca juridica a atividades que respondem por cerca de 75% do PIB do DF.
Este € um processo autorizativo, regido por marco legal federal, que demanda um refinado
arranjo de governanga de 6rgdos governamentais em articulagdo com empreendedores.

O processo ambiental integral inclui trés fases, sendo que a segunda apresenta grande
sobreposigdo com o licenciamento urbanistico, sob gestdo da SEGETH. O processo demanda
ademais a articulagdo de dois Conselhos de Estado (CONAM e CONPLAN), que
teoricamente autorizam a expedi¢ao das duas primeiras licencas (Licenca Prévia e Licenga de
Instalagdo), pelo IBRAM.

Em que pese a responsabilidade do instrumento e dos Orgdos envolvidos, historicamente este
instrumento tem sido subestimado em sua importancia. Aliada a falta de co-responsabilidade
entre os Orgdo de governo, o instrumento tem sido tratado como um conjunto de ritos
burocraticos, de pouca efetividade na promogdo da governanga do territério. O desafio
aumenta considerando a necessdria articulagdo das agdes governamentais para o0s
licenciamentos edilicio e sanitario.

A falta de procedimentos, fluxos de trabalho intersetoriais, aliada a auséncia de defini¢do de
prazos para as etapas do processo e os niveis de corresponsabilidade das instituigcdes
envolvidas tem gerado situacdes que enfraquecem a agdo governamental. Historicamente,
diversos tipos de licenciamentos e desdobramentos de licenciamentos “canibalizam” partes do
processo, a exemplo das dificuldades de monitoramento das condicionantes de licengas
ambientais (expondo o governo a a¢des do MPDFT e judiciais), durante a fase de preparacdo
para registro cartorial de terras publicas, ainda que sejam estas licengas que ddo a seguranga
juridica para registro cartorial, durante o processo de regularizagdo urbanistica e fundiaria.

A governanga territorial depende de agdes de controle e fiscalizagdo, cujo marco legal federal
e distrital (leis distritais n° 4.150/2008 - AGEFIS; e n° 3.984/2007- IBRAM) determinam
responsabilidades do Estado, e que agdes empreendidas estejam em consonancia com as
politicas governamentais. Para tal, a implementagdo de um modelo de gestdo que integre os
Orgios afetos a fiscalizagio e controle do territorio é fundamental para a melhoria da
capacidade governativa e a otimizagao dos resultados decorrentes das a¢des de fiscalizagdo e
controle, e da forma como o governo exerce este poder. As agdes demandam a coordenagao
entre 6rgdos de governo para: (i) proteger as areas publicas de uso comum do povo; (ii)
promover o controle urbanistico em unidade imobiliarias; (iii) zelar pela ocupag¢do ordenada
do territorio; (iv) resguardar a regularizacdo de areas inseridas em programas e projetos
governamentais; (v) preservar a integridade do patriménio ambiental e urbanistico do DF.
Destaque-se o foco em agdes preventivas e educativas a populacdo, de sorte a fomentar o
pertencimento aos diferentes espagos do territorio.

Ademais, as informag¢des do monitoramento ambiental sdo de fundamental importancia para o
acompanhamento da qualidade ambiental e da qualidade de vida da populagd@o. Para que esta
atividade seja realizada a contento é necessario aprimoramento técnico e operacional,
qualificagdo, ampliacdo e integracdo das redes de monitoramento existentes, para assegurar o

escopo do monitoramento ambiental nas areas tematicas de Agua, Ar, Tempo/Clima, Fauna,
Flora e Ruido.

Os empreendimentos adequados ambientalmente dentro de um territorio contribuem para
atenuar e/ou evitar as crises ambientais como as existentes nas grandes metropoles: polui¢ao
atmosférica e sonora, escassez de recursos hidricos, congestionamento, incapacidade de
atendimento as necessidades basicas de habita¢do, educagdo, satde e transporte. As zonas
rurais dispdem frequentemente, de condigdes ambientais mais favoraveis que as areas
urbanas, porém, manifestam problemas ligados aos agrotoxicos, erosdo de solos,
contaminagio da agua e do solo, uso inadequado dos recursos hidricos e desmatamentos.

O Licenciamento Ambiental das atividades efetiva ou potencialmente poluidoras, instituido
pela Politica Nacional do Meio Ambiente, regulamentado pela resolugio CONAMA n° 237
de 1997 e executado no Distrito Federal pelo Instituto Brasilia Ambiental — IBRAM ¢
instrumento legal para a gestdo do territorio, ¢ busca a preservagdo ambiental ¢ a
sustentabilidade no planejamento territorial. Para que este instrumento seja utilizado de
maneira correta, eficaz e transparente, faz-se necessario o fortalecimento da fiscalizagao,
monitoramento e controle do territorio, a otimizagdo do processo de licenciamento ambiental,
a integracdo dos processos de licenciamento ambiental, urbanistico e sanitario ¢ a otimizagao
do processo de regularizagao fundiaria de areas publicas rurais e parcelamentos urbanos.

No intuito de apoiar os esforcos de aprimoramento da capacidade local de prestagdo de
servicos basicos por parte dos oOrgdos publicos competentes, tornam-se também
imprescindiveis atividades de apoio técnico na area ambiental, como a prestacdo de servigos e
consultorias especificas para o setor de Licenciamento Ambiental, com a contratagdo de
consultores para elaboracdo de Termos de Referéncia e Normativas Ambientais para as
atividades e os empreendimentos licenciaveis.

Desta forma, as diversas a¢des deverdo proporcionar ao Licenciamento Ambiental melhorias
e celeridade no atendimento as demandas, ¢ o IBRAM sera fortalecido nas areas gerenciais,
técnicas e politicas, aprimorando a transparéncia e a credibilidade, aumentando a capacidade
de oferecer servigos publicos de qualidade e, principalmente, oferecendo maior agilidade na
emissdo de licencas ambientais.

No intuito de apoiar os esforcos de aprimoramento da capacidade local de prestagdo de
servicos basicos por parte dos oOrgdos publicos competentes, tornam-se também
imprescindiveis atividades de apoio técnico na area ambiental, como a prestacdo de servigos e
consultorias especificas para o setor de Licenciamento Ambiental, com a contratacdo de
consultores para elaboragdo de Termos de Referéncia e Normativas Ambientais para as
atividades e os empreendimentos licenciaveis.

O somatorio destes esfor¢os, empreendidos por meio da execucdo de agodes efetiva, buscam
reposicionar a capacidade de Estado na gestdo do territorio, sob os seus diversos aspectos,
com foco no fortalecimento do licenciamento, do monitoramento, do controle e da
fiscalizagdo integrada, com a defini¢do de arranjos de governanga, fluxos, procedimentos,
prazos e co-responsabilidades institucionais, por tipologia de instrumento.

Habitacao

A Regularizagdo Fundiaria ¢ um processo de transformagdo econdmico-social que somente é
possivel mediante a intervencao do Poder Publico na propriedade privada ou publica, a fim de
legalizar a permanéncia de possuidores em dreas urbanas ocupadas em desconformidade
com a lei, de forma a promover o direito social a moradia, a fungdo social da propriedade e
da cidade.

O cenario atual de Brasilia é marcado por um processo intenso de urbanizaggo, aliado a um
desenvolvimento desordenado, quer de ocupacdo do espago urbano, quer com relagdo aos
aspectos socioambientais. Neste cenario, a regularizacdo fundiaria urbana apresenta-se como
um dos programas prioritdrios da politica urbana do Governo, necessérios a inclusdo socio-
espacial de uma parcela significativa de moradores.

A regularizagdo de imoveis no Distrito Federal visa um reordenamento do espago
territorial, dando aten¢do especial a busca de integracdo social, a salubridade e a
qualidade de vida da populagdo. A regulariza¢io fundiaria de interesse social no DF realizada
pela Companhia de Desenvolvimento Habitacional do Distrito Federal, destina-se
portanto, a regularizagdo, para moradia, de imoveis urbanos publicos, ocupados de forma
consolidada e irreversivel, por populagdo de baixa renda.

Nos proximos 04(quatro) ano, periodo de vigéncia desse PPA, a CODHAB pretende
regularizar as seguintes areas de interesse social:

1. Sdo Sebastido — URB 114/09;

2. Séo Sebastido — URB 139/10;

3. Sol Nascente — Trecho II;

4. Riacho Fundo II - 1* Etapa (complementagao);
5. Riacho Fundo II - 2° Etapa;

6. Residencial Oeste — Quadras I, J ¢ k — Planaltina;
7. Paranoa;

8. Porto Rico;

9 Por do Sol

A titulagdo(escritura) ¢ efetuada em 02(duas) frentes: emissdo e entrega de escrituras de
imoveis pertencentes a carteira imobilidria da CODHAB e emissdo de fichas descritivas aos
cartorios para emissdo ¢ entrega de escritura. Pretende-se entregar 30.000 escrituras da
carteira imobilidria e enviar 40.000 fichas descritivas.
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O Governo, por meio da CODHAB, com escopo no que prevé a politica de regularizacao
fundiaria de areas de interesse social, além de transformar a posse de uma area em
propriedade, permite ao morador ter enderego, identidade territorial, acesso a programas
sociais, dentre outros, e indiretamente contribui para diminuir a presenca da violéncia e da
marginalidade, visando assim, uma sociedade mais justa e igualitaria.

Fiscaliza¢do e Monitoramento Territorial

A competéncia de executar a Politica de Fiscalizagdo de Atividades Urbanas do Distrito
Federal, em consonancia com as Politicas Governamentais, compete a Agéncia de
Fiscalizagdo do Distrito Federal — AGEFIS, contudo, torna-se necessario a implementacdo de
um modelo de gestdo que integre os orgdos afetos a fiscalizagdo e controle do territorio do
Distrito Federal, visando a melhoria da capacidade governativa e a otimizac¢do, ndo s6 dos
resultados decorrentes das agdes de fiscalizagdo e controle, bem como da forma como o
governo exerce esse poder.

Justifica-se, entdo, a elaboragdo e implantacdo de uma politica e de um sistema distrital
integrado de fiscalizacdo e controle, viabilizando o esbogo de competéncias, fluxos de
informagdo, eixos estratégicos e taticos de agdo e rotinas de trabalho comuns, sob a
coordenagdo da AGEFIS, com participagdo dos oOrgdos parceiros, objetivando,
principalmente: i) proteger as areas publicas de uso comum do povo; ii) promover o controle
urbanistico em unidades imobilidrias; iii) zelar pela ocupagdo ordenada no territorio do
Distrito Federal; iv) resguardar a regularizacdo de areas inseridas em programas e projetos
governamentais ; v)Preservar a integridade do patrimonio ambiental e urbanistico do Distrito
Federal.

Entretanto, para a eficiéncia e eficacia da atuacao da AGEFIS na cooperagdo com os demais
orgdos envolvidos na governanga territorial, destacam-se para os proximos 4 anos, de
execucdo do PPA 2016-2019 a implantagao das seguintes agdes:

1. Realiza¢do de melhorias no Sistema Informatizado de Servigos e A¢des Fiscais —
SISAF, voltadas para a implantagdo de rotinas de monitoramento remoto do territério do
Distrito Federal e aquisi¢ao de softwares e equipamentos necessarios para sua realizacao;

2. Fortalecimento da fiscalizagdo , monitoramento e controle do territorio, por meio da
implantacdo de Central de Fiscalizagdo Integrada (sala de crise), vinculada ao servigo de
Fiscalizagdo Integrada Volante, estruturado na implantag¢io de um modelo de unidades
moveis de fiscalizagdo. Tais unidades consistem em escritorios moveis , aptos a receberem
equipes multidisciplinares devidamente treinadas, compostas por fiscais das diversas
especialidades e representantes de outros 6rgdos do Governo, para agdes integradas. Serdo
interligadas remotamente ao SISAF e contardo ainda com estrutura de apoio destinada a
remogdes ¢ demoligdes imediatas visando a tempestividade no controle de irregularidades.
Ressalte-se, nesse sentido, a necessidade de reforma das instalagoes da sede da Agéncia de
Fiscalizagdo do Distrito Federal para recebimento da sala de crise bem como das demais
instalagdes das Regides Administrativas Fiscais, e

3. Acodes em educacdo urbana, prevendo a realizacdo de atividades voltadas para a
promogdo do pertencimento a cidade, fomentando mudangas de comportamento,
principalmente em relagdo ao uso e ocupagdo dos espagos publicos. O publico inicial serdo
criangas do 4° ano escolar ¢ as atividades abordaro palestras e eventos de cunho pedagogico,
nas escolas do Distrito Federal, bem como nos espagos publicos proximos, envolvendo,
conforme a possibilidade, a populagédo local.

Metas 2016-2019:

1. Efetivar a integragdo interinstitucional do Licenciamento; (SEMA)

2. Entregar 2250 CDRU - Contrato de Concessao de Direito real de Uso; (SEAGRI)

3.  Efetuar a regularizagdo fundiaria de areas publicas rurais com a entrega de 1578
documentos de legitimacao da Ocupagao; (SEAGRI)

4. Elaborar politica de regularizagdo das areas publicas rurais do DF; (SEAGRI)

5. Reduzir em 15% da quantidade de areas de interesse social pendentes de regularizagdo
fundiaria, com a regularizacdo de 09 projetos de interesse social das 64 ARIS existentes;
(CODHAB)

6.  Redefir e normatizar 100% do fluxo de documentos e procedimentos internos do setor
de Licenciamento Ambiental do IBRAM; (IBRAM)

7.  Elaborar mapeamento de tendéncias para a ocupagdo irregular do territorio do DF;
(IBRAM)

8. Reprimir a ocupagdo irregular em Unidades de Conservagdo Ambiental em 10% em
2017,20% em 2018 e 30% em 2019; (IBRAM)

9. Realizar uma agdo de fiscaliza¢do integrada por més a partir do ano de 2017; (AGEFIS)
10. Realizar um evento de educagdo urbana por bimestre no primeiro ano, passando a um
evento de educagdo urbana por més até o fim do ano de 2019; (AGEFIS)

11. Gerar relatorios gerencias mensais de monitoramento territorial como subsidio a
fiscalizagdo integrada. (AGEFIS)

Indicadores:
Denominagio Unid  Indic Apur  Periodic Desejado em Fonte
do Indicador ade e ado idade 1° 20 3° 4° da
de Mais em de Ano Ano Ano Ano Informa
Medi  Rece Apurag ¢ao

da nte a0
Domicilios em Domici 120730 04/12  Bianual 108.6 97.79 88.01 79.21 PDAD/
Projetos de lio 57 1 2 0 CODEPL
Regularizagio AN/
Fundiaria/total SEGETH
de domicilio no
DF
Taxa de Unidad - - Trimestral — 50% 70% 90%  AGEFIS
Fiscalizagao e
Integrada
Areas Unidad - - Trimestral 1% 2% 3% 5% AGEFIS

Desobstruidas e

Nota Minima de Nota - -
Satisfacdo  do

Usuario para os

Eventos

Educacao

Urbana

Trimestral >4 >4 >4 >4 AGEFIS

Acoes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias
1471 - Modernizagao do Sistema de Informagao
1994 - Fortalecimento e Modernizagdo do Licenciamento Ambiental
1999 - Fortalecimento ¢ Modernizagao da Fiscalizagdo Ambiental
2402 — Monitoramento das Areas do Territorio do Distrito Federal
2534 - Modernizagdo e Ampliagcdo do Monitoramento Ambiental
2557 - Gestdo da Informacdo e dos Sistemas de Tecnologia
2630 - Fortalecimento da Fiscaliza¢do, Monitoramento e Controle do Territorio
3053 - Educacdo Urbana
3160 — Regularizagéo de Parcelamentos Urbanos
3285 — Integragdo de Processos de Licenciamento e Fiscalizagdo
3678 — Realizagao de Eventos
3983 —Contratacdo de Consultorias e Auditorias
4011 — Regularizacio de Areas de Interesse Social
4053 — Administracdo e Fiscalizacdo de Areas Piblicas
4089 — Capacitacao de Pessoas
4095 - Realizagdo das Atividades de Fiscalizagdo Ambiental
4096 - Realizagdo das Atividades de Licenciamento Ambiental
4109 — Implementacdo da Politica de Utilizagdo de Terras Publicas Rurais
4142 — Otimizacao do Plano de Regularizagdo Fundiaria de Parcelamentos
4214 - Implementacao de Ag¢des de Fiscalizagdo
8505 - Publicidade e Propaganda da AGEFIS
Acoes Nao-Orcamentarias
I. Articulacdo interinstitucional com o IBRAM, ADASA, SEGETH, SEAGRI,
TERRACAP, SINESP e Concessionarias, ¢ PGDF para implementagdo do presente
Objetivo Especifico; (SEMA)
II. Criagao de GT via expedi¢ao de Decreto com vista a elaboragdo de fluxos de trabalho
e procedimentos para o Licenciamento Integrado; (SEMA)
III. Consultas e validagdes em Conselhos Distritais acerca dos novos fluxos e etapas para
integracdo dos licenciamentos; (SEMA)
IV. Atendimento das Familias nos Postos de Assisténcia Técnica (CODHAB);
V. Analise de processos de emissao de escrituras (CODHAB);
VI. Emissdo de Escritura publicas para os contemplados pelos Programas da CODHAB
(CODHAB);
VII. Emissdo de Termo de Concessdo de Uso para os contemplados pelos Programas da
CODHAB (CODHAB);
VIII. Reestruturacdo (Revisdo) do processo de julgamento dos Autos de Infracdo
Ambiental; (IBRAM)
IX. Revisdo e atualizagdo da legislagdo ambiental afeta as infragdes ambientais; (IBRAM)
X. Elaboragao de Instrugdes Normativas para as atividades licenciaveis; (IBRAM)
XI. Revisdo das Normas Ambientais aplicaveis ao Licenciamento Ambiental; (IBRAM)
XII. Preparagdo para realizagdo de Seminarios do Licenciamento Ambiental; (IBRAM)
XIII. Revisdo do Manual de Licenciamento Ambiental. (IBRAM).

OBJETIVO ESPECIFICO:

003 — HABITACAO COM CIDADANIA: Definir e enderecar a demanda real
habitacional por faixa socioecondmica, especialmente para a populacio de baixa renda,
seguindo uma concepcdo que integre ocupacio territorial, mobilidade, atividade
econdmica, infraestrutura, lazer, dreas verdes e prestacio de servicos publicos.
UNIDADE RESPONSAVEL:

28.101 — SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO DO TERRITORIO E
HABITACAO DO DISTRITO FEDERAL - SEGETH

Caracterizagao
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Gestao do Territorio e Habitagio

O Déficit Habitacional ¢ calculado em funcdo da pesquisa dos seus quatro componentes, que
sdo: Onus Excessivo em aluguel para familias com renda domiciliar mensal equivalente a trés
salarios minimos e que comprometem mais de 30% dessa renda em aluguem da moradia;
Coabitacdo, que trata de mais de uma familia convivente em um mesmo domicilio ¢ que
manifestou vontade de constituir uma nova moradia; Precariedade Habitacional, que ¢ a soma
dos domicilios improvisados onde a moradia ndo é propria de edificagdo residencial, ¢ os
domicilos rasticos que tem como solugdo de paredes materiais diversos da alvenaria e madeira
aparelhada, e por fim, o adensamento excessivo, que compreende os domicilios com mais de
3 (trés) moradores por dormitorio.

No Distrito Federal, a Fundagdo Jodo Pinheiro, institui¢do publica que historicamente apura o
déficit habitacional brasileiro, copila os dados das diversas pesquisas ¢ apontou no documento
‘DEFICIT HABITACIONAL NO BRASIL 2011-2012", que os componentes do Déficit no
DF se encontram com os seguintes niimeros: dnus Excessivo- 63.725 domicilios; Coabitacao
—39.750; Precariedade — 12.578 domicilios e Adensamento Excessivo — 4.677 domicilios. A
localizacdo desses domicilios esta dispersa em todo o territorio, mas alguns componentes
estao fortemente localizados em alguns setores das areas de ponderacdo do CENSO 2010 do
IBGE, mas traduz as condi¢oes habitacionais das areas dos assentamentos urbanos e rurais.

As metas definidas no ambito do Programa Tematico Territorio da Gente buscam incorporar e
compatibilizar as bases e diretrizes do processo de planejamento no que se refere aos
instrumentos das politicas de ordenamento territorial e de expansao e desenvolvimento urbano
aos demais instrumentos das politicas publicas definidos na Lei Orgéanica do DF, prevendo a
consolidagdo e implementacdo da Politica Habitacional; implementar agdes de planejamento e
monitoramento, instrumentos de politica urbana e projetos estratégicos prioritarios previstos
no PDOT; constituir e implantar o Instituto de Preservacdo e Planejamento Territorial
Metropolitano — IPLAM Brasilia; implementar instancias de participagdo e controle social e
de divulgacdo e consulta publica; integrar sistemas governamentais de informagdes
territoriais; elaborar politica, implantar e regularizar assentamentos urbanos de ARIS — Area
de Regularizagio de Interesse Social ¢ ARINES — Areas de Regularizagio de Interesse
Especifico, e adota-las de equipamentos publicos, ¢ infraestrutura urbana basica, além de
promover os servigos publicos de foram regular e adequada, requalificando os espagos
publicos e a paisagem urbana.

A meta que tem por foco a implementagdo do Plano Distrital de Habitacao de Interesse Social
— PLANDHIS, Plano este construido com a participagdo da sociedade civil organizada,
representativa do segmento da habitagdo, observando as areas definidas para a provisdo
habitacional definidas no Plano Distrital de Ordenamento Territorial do Distrito Federal —
PDOT com a indicagdo das areas prioritarias, onde também se encontram domicilios com
inadequagdes necessitando apoio de Assisténcia Técnica qualificada a sanar os problemas dos
vetores de salubridade e seguranca da habitagdo, prevé a implantagdo das estratégias e
instrumentos definidos no PLANDHIS.

Sabe-se que a moradia ¢ desde os tempos mais antigos uma necessidade fundamental dos
seres humanos de baixa renda.

O direito a moradia digna foi reconhecido e implantado como pressuposto para a dignidade
da pessoa humana, desde 1948, com a Declaragdo Universal dos Direitos Humanos e, foi
recepcionado e propagado na Constituido Federal de 1988, por advento da Emenda
Constitucional n° 26/00, em seu artigo 6°, caput.

Assim o direito a moradia com cidadania ganha maior destaque na agenda governamental,
potencializando a execugdo da politica de desenvolvimento urbano e das politicas setoriais de
habitagdo, saneamento ambiental, mobilidade e transporte urbano.

Deve-se destacar que a habitagdo deve atender satisfatoriamente a desempenhos técnicos,
economicos, humanos, simbolicos, sociais ¢ ambientais. A moradia deve abrigar
adequadamente e ter acesso a servigos e equipamentos publicos, infraestrutura e demais
servicos e bens coletivos e, para tanto, a inser¢ao adequada no espago urbano ¢ fundamental.
Seguindo esses principios, a Companhia de Desenvolvimento Habitacional do Distrito Federal
— CODHAB/DF, responsavel pela implementagao da Politica Habitacional e de Regularizagao
do Distrito Federal estabeleceu como missdo da empresa “Prover habitacdo de qualidade, com
cidadania”. Assim, a Politica Habitacional e de Regularizagdo Fundiaria tragada para o
quadriénio 2015/2018 visa promover condi¢des dignas de moradia ao seu publico-alvo, a
familias de baixa renda. Para cumprir o compromisso de, a médio prazo, equacionar o déficit
quantitativo e qualitativo de moradia do DF, a Politica Habitacional e de Regulariza¢do do
Distrito Federal foi estruturada em trés linhas estratégicas de acdo: i) provisdo de moradias; ii)
requalificagdo de moradias, e iii) regularizagdo fundidria de interesse social.

A Provisdo de Moradias ocorrera pela continuidade do Programa Morar Bem, implementado
em parceria com o programa federal Minha Casa Minha Vida. Se objetiva também, o
langamento de programas habitacionais com utilizagdo de recursos proprios da CODHAB.
Objetiva a produgdo de unidades habitacionais isoladas ou em empreendimentos
habitacionais, com infraestrutura e equipamentos urbanos, para atender a demanda cadastrada
na CODHAB, preferencialmente as familias de menor renda.

Quanto a Requalificagdo de Moradias objetiva-se promover melhorias de moradias
inadequadas por meio de assisténcia técnica gratuita, acao articulada com a requalificacdo de
espagos urbanos e a regularizagio fundiaria, implementada, prioritariamente, em Areas de
Regularizagao de Interesse Social - ARIS

No que se refere a Regularizagdo Fundiaria de Interesse Social visa-se promover agdes
integradas, envolvendo ag¢des de regularizagdo ambiental, fundiaria e urbanistica, que propicie
a regularizacdo de parcelamentos do solo e de nucleos habitacionais publicos ou privados
localizados em Areas de Regularizagao de Interesse Social - ARIS, concretizando o direito a
moradia e a cidade legal.

Todas essas agdes estratégicas serdo desenvolvidas com um suporte técnico de um Trabalho
Social de forma a viabilizar o exercicio da participacdo cidada por meio do trabalho de
participagdo comunitaria, educagdo sanitaria e ambiental e geragdo de trabalho e renda e
assim promover a melhoria de qualidade de vida das familias beneficiadas pelo projeto.

Metas 2016-2019:

1. Regulamentar a Lei 5.485, de 8 de junho de 2015 — Assisténcia Técnica a Habitagdo de
Interesse Social; (SEGETH)

2. Implementar estratégias e instrumentos previstos no Plano Distrital de Habitacao de
Interesse Social - PLANDHIS; (SEGETH)

3. Atualizar os Instrumentos Legais que regulamentam atuagdo do poder publico no
enfrentamento ao déficit habitacional no DF; (SEGETH)

4. Constituir Politica de Locagdo Social da Moradia as familias de renda equivalente a 3
saldrios minimos que tem comprometimento de mais de 30% da sua renda domiciliar com
aluguel; (SEGETH)

5. Criar Linha de Assisténcia Técnica as familias de baixa e média renda com recursos do
FNHIS e do FUNDHIS a adequagdo da moradia; (SEGETH)

6.  Estabelecer fonte de recursos permanente para a acdo com direcionamento a
arrecadac@o por tributos especificos; (SEGETH)

7. Criar e integrar os sistemas de monitoramento de agdes de enfrentamento do déficit
habitacional. (SEGETH)

8. Atender com moradia adequada 20% dos candidatos habilitados do Programa Morar
Bem, com o atendimento de 30.000 dentre os 140.000 habilitados; (CODHAB)

9. Recuperar em sua totalidade os créditos oriundos dos contratos junto ao FCVS, no valor
de R$ 380.000.000,00; (CODHAB)

10. Quitar a divida imobiliaria junto a Caixa Econémica Federal, num total de R$
182.000.000,00. (CODHAB)

Indicadores:
Denominacdo  Unid Indic Apur  Periodic Desejado em Fonte
do Indicador ade e ado idade 1° 20 3° 4° da
de Mais em de Ano Ano Ano Ano Informa
Medi  Rece Apurag ¢ao
da nte a0
Novas % 1,5 12/201  Anual 1,5 1,5 1,5 1,5 CODHA
habitagdes 4 B
entregues/total
de  candidatos
habilitados
Programa
Morar Bem
Numero de Unidad - - Anual 500 500 500 500 CODHA
moradias e B
melhoradas
Percentual de % - - Anual 25 50 75 100 CODHA
créditos B
novados
Familias em Unidad 201.99 04/201 Bianual 10.10 20.20 24.24 3030 PDAD/C
déficit e 8 2 0 0 0 0 ODEPLA
habitacional N
beneficiadas (SEGETH
com domicilios )
novos/qualifica
dos

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acoes Orcamentarias

1085 — Aquisi¢do e Requisi¢ao de Imdveis

1110 — Execugdo de Obras de Urbanizagdo

1213 - Construcao de Unidades Habitacionais

1823 — Implantacdo de Reserva Indigena

1968 — Elaboragdo de Projetos

3010 — Realizagdo do Trabalho Técnico Social em Habitacéo
3059 — Construcao de Unidades Habitacionais — Pro-Moradia
3571 — Melhorias Habitacionais

3588 — Reforma e Ampliagdo do Parque de Exposicao (EP)
4033 — Manutengdo do Setor Habitacional Mangueiral — PPP
4045 - Gestao da Politica Habitacional

5006 — Execugdo de Infraestrutura em Parcelamentos
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5035 - Recuperagdo dos Créditos do Fundo de Compensagao de Variaveis Salarial - FCVS
Acoes Nao Or¢amentarias
I. Elaboragdo de Minuta da Regulamentagdo da Lei 5.485/2015; (SEGETH)

II. Revisdo e implementacdo das Leis das Outorgas Onerosas do Direito de Construir e de
Alteragdo de Uso, com o viés de aporte de recursos ao FUNDHIS para fazer frente as
necessidades da moradia digna; (SEGETH)

III. Atualizagdo dos instrumentos legais de promoc¢do de moradia digna da Politica
Habitacional do Distrito Federal; (SEGETH)

IV. Promogao de audiéncias publicas para a atualizagdo dos instrumentos legais referentes a
Politica habitacional no DF; (SEGETH)

V. Realizagdo do levantamento socioecondmico de familias a serem beneficiadas com
melhorias habitacionais; (CODHAB)

VI. Realizagdo de agdes referentes a remogéo e relocagdo de familias que se encontram em
situagdo de vulnerabilidade social; (CODHAB)

VII. Desenvolvimento de projetos arquitetonicos de unidades habitacionais, realizados por
servidores do Orgdo. (CODHAB)

PROGRAMA TEMATICO:
6210 - INFRAESTRUTURA E SUSTENTABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

OBJETIVO GERAL:

Assegurar Brasilia como modelo de territorio sustentavel por meio de planejamento e
gestdo que integre a prestacio de servicos, a promocio da cidadania e a inclusido
socioambiental com a garantia da protecio do meio ambiente para as geracdes futuras.
Contextualizacio

O Programa Tematico “Infraestrutura e Sustentabilidade Socioambiental” parte dos desafios
oriundos da condigdo metropolitana em que se transformou Brasilia — aqui entendida ndo
apenas com a capital federal, mas como unidade da federagdo: o Distrito Federal que,
atualmente, subdivide-se em 31 Regides Administrativas e tem no Plano Diretor de
Ordenamento Territorial (PDOT), cuja revisdo foi aprovada pela Lei Complementar n°. 803,
de 25 de abril de 2009, seu principal instrumento normativo de uso e ocupagao do solo.
Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), o Distrito Federal que hoje
abriga uma populacdo estimada de 2.914.830 habitantes (501 hab./km?2) passara a um total de
3.773.409 em 2030 (650 hab./km2).

No planejamento de longo prazo, o fortalecimento da governanga ambiental tem um papel
essencial seja para incorporar a dimensdo ambiental na formulacdo de politicas publicas,
fortalecendo os 6rgdos ambientais, seja na implementagéo de normativos como o Zoneamento
Ecologico Econdmico ou na racionalizagao dos processos de licenciamento.

Entre os desafios na area ambiental o maior ¢ sempre o de inserir 0 meio ambiente nas
estratégias de desenvolvimento aproveitando suas potencialidades, estimulando novos habitos
de consumo e redirecionado as atividades produtivas para um novo patamar de
conscientizagdo ambiental. Os investimentos em meio ambiente devem ter papel central na
diversificagdo das atividades economicas para alavancar o desenvolvimento e elevar a renda
nas Regides Administrativas menos favorecidas.

As mudangas climaticas s3o o maior desafio ambiental e de desenvolvimento para as cidades,
no século XXI. Com o agravamento do aquecimento global, as emissdes poluentes retomaram
um lugar destacado no rol de preocupacdes da sociedade nos ultimos dez anos. No Brasil, a
contribuigdo do desmatamento nas emissdes tem caido sensivelmente, enquanto tem crescido
a participacdo da geragdo termoelétrica e dos transportes. Para adotar uma estratégia
preventiva quanto aos seus efeitos, a estratégia proposta pelos foruns globais tem sido ampliar
a capacidade de agdo governamental para fomentar o uso de fontes de energia renovaveis,
tornar o consumo de agua mais eficiente e preparar medidas de mitigacdo e adaptativas.

De acordo com o INPE (2014), projeta-se para as proximas décadas aquecimento para todo o
continente, cujos maximos se localizam na regido Centro-Oeste, em todas as estagdes do ano,
¢ podem variar entre 2° C e 8° C. Projeta-se também redugdo das chuvas no periodo chuvoso,
com maximos de redug¢do também para o Centro-Oeste. Portanto, determinar a que cendrios
climaticos o DF estara exposto e quais as consequéncias dos impactos esperados, € imperativo
para a formulacdo de politicas publicas voltadas para a gestdo do risco climatico. Assim como
sdo imperiosos, como resposta aos efeitos e as causas das mudangas do clima, a construcdo de
uma politica de adaptacdo, a diversificagdo da matriz energética, a implantagdo de projetos de
energia solar e a implementagdo do controle da polui¢ao veicular.

A oferta de energia é estratégica para a diversificacdo das atividades econdmicas, para a
desconcentragdo de atividades e dos postos de trabalho. A maior parte do consumo esta no
uso Residencial (33%) e no Comercial (33%) e todos os esforcos devem convergir no sentido
ndo s6 de garantir o fornecimento de energia e de tornar seu consumo mais eficiente, mas
também de aumentar o investimento em fontes renovaveis ndo convencionais como a solar.
Hé4 um grande potencial para atrair industrias ambientalmente limpas e tecnologicamente
avangadas para abastecer um mercado consumidor de alta renda, nivel educacional elevado e
em crescente sofisticacdo, inclusive na preferéncia por bens ecologicamente corretos.

Tabela 1 - Consumo de energia elétrica por classe - 2012/2014

2012 2013 2014 %

Distrito Federal 5.665.762 5.963.958 6.163.314 100%
Residencial 2.074.439 2.192.306 2.299.839 37%
Industrial 240.061 245914 231.650 4%
Comercial 1.903.666 1.986.201 2.062.179 33%
Rural 138.717 146.852 148.360 2%
Iluminagdo Publica 385.590 639.486 640.695 10%
Poder Piiblico 596.475 402.224 417.867 7%
Servigo Publico 324.973 349.086 360.882 6%
Consumo Préprio 1.841 1.889 1.842 0%

Fonte: CODEPLAN

A baixa oferta de 4gua e o consumo per capita elevado talvez sejam dois dos aspectos mais
marcantes do Distrito Federal, seja porque atingem de forma direta a saide de populagdes em
regides mais frageis, seja porque tem o potencial de restringir o crescimento econdmico no
longo prazo.

No relatorio “Atlas Brasil 2010: Resultado por estado”, a Agéncia Nacional de Agua (ANA,
2010, pag. 56) ja afirmava para o Distrito Federal que os sistemas produtores em operagdo
necessitariam de refor¢co de novos mananciais para fazer a demanda futura.

A Companhia de Saneamento Ambiental do Distrito Federal (Caesb) atende 2,78 milhdes de
pessoas com servigos de abastecimento de agua e 2,34 milhdes de pessoas com servigos de
esgotamento sanitario, o que corresponde, respectivamente, a 97,46% e a 82,11% da
populagao regularmente instalada do Distrito Federal.

Estima-se, no entanto, que até o ano de 2030, a populacao do Distrito Federal devera atingir
3.773 milhdes de habitantes11, de acordo com projecdes do IBGE, o que exigira diversos
investimentos em novos empreendimentos para que a Caesb mantenha e ainda melhore a
qualidade e a abrangéncia dos servicos.

Um dos principais aspectos a ser solucionado é a producdo de agua potavel para o
abastecimento dessa populagdo crescente, o que levara a implantacdo de novos sistemas
produtores (Sistema Corumba e Sistema Paranod) ainda nos proximos 5 anos, além da
implantagdo de um subsistema complementar, com captagdo de agua do corrego Bananal,
dado que os atuais mananciais utilizados ja estdo proximos do limite de produgao.

Salienta-se, ainda, a necessidade de preservacdo do Lago Paranod, uma das futuras fontes de
agua para abastecimento publico.

Também esta previsto o aumento da cobertura dos servigos prestados pela Caesb para
atendimento das populagdes de Condominios horizontais, areas de baixa renda, regido do
Grande Colorado e Vicente Pires. Os atuais sistemas e as novas complementagdes deverao ter
extensoOes para atendimento dessas areas, sem que cause impacto na qualidade de atendimento
das atuais zonas atendidas.

Para ampliar a oferta, os investimentos nos sistemas produtores de agua ja estdo sendo
viabilizados, mas ha também uma preocupagdo constante com as perdas na distribui¢do, ndo
obstante o Distrito Federal estar entre as unidades federativas com menor indice de perdas
(27,3% no DF, enquanto no Brasil o indice esta em 37%).Sem duvida, a forma mais rapida de
aumentar a oferta de dgua estd na economia no consumo ¢ na reducdo das perdas na
distribuigdo tendo em vista a comparagdo entre o consumo no DF e aqueles identificados para
o0 Centro-Oeste e 0 Brasil.

Tabela 2 - Média e consumo de dgua 2013

x Litros/hab. dia Litros/hab. dia Variac¢ao
Lo ity fwedia tltimos 3) anos fsno 2013 : Médi:/2013
Brasil 165,5 166,3 0,5%
Centro-Oeste 158,2 160,7 1,6%
Distrito Federal 188,6 189,9 0,7%

Fonte: ANA/Atlas Brasil

Os niveis de cobertura da rede de drenagem, ¢ mesmo os padrdes de conservagdo da rede
instalada, desempenham um papel essencial na elevagdo da qualidade ambiental urbana, por
ser um dos maiores contribuintes para a polui¢ao dos recursos hidricos e contribuir para seu
assoreamento.

Tabela 3 - Domicilios segundo tipo de esgotamento sanitario

[
Unidade |A Céu J i) Fossa Rede Total. e % cO
Domicilio |Cobertura

.. Rudiment, Outros
Territorial |[Aberto da Rede

Distrito

Séptica Geral
ar

124 32495 [82.589  |265 706.192 |821.665 [86%
Federal

Classes | Consumo de Energia Elétrica (MWh)

Fonte: PDAD/CODEPLAN
Os investimentos em esgotamento sanitario e drenagem sdo usualmente colocados em
segundo plano, apresentando niveis de cobertura menos abrangentes que a agua e niveis

1 As projecdes contidas no Plano Diretor de Aguas e Esgotos do Distrito Federal apontam para
uma populacdo de 3,47 milhdes de habitantes em 2040.
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primarios de tratamento. Brasilia apresenta um dos maiores indicadores de cobertura de
esgoto — sdo tratados 100% dos esgotos coletados —, mas, por conta da fragilidade na
disponibilidade hidrica, o esforgo deve ser redobrado e todos os investimentos no saneamento
devem ser associados ndo s6 ao abastecimento e qualidade da agua, como também aos
indicadores de doencas relacionadas a falta de saneamento.

Tabela 4: Domicilios segundo rede de drenagem

Unidade Territorial |Nao Tem Total %

Distrito Federal 117.460 704.205 821.665 86%

Fonte: PDAD/CODEPLAN

Por fim, entre os maiores desafios para proporcionar uma infraestrutura de exceléncia estdo as
solugdes para o tratamento de residuos solidos. O problema em quase todas as cidades
brasileiras ¢ sempre o destino final, e em Brasilia ndo ¢ diferente.

O destino final dos residuos solidos coletados no DF ainda ¢ o Aterro do Joquei, localizado
entre o Parque Nacional de Brasilia e a cidade Estrutural, que é um aterro com sérios
problemas operacionais caracteristicos de grandes vazadouros. Esse aterro devera ser
desativado quanto a disposicdo de residuos domiciliares e comercias, e monitorado quanto aos
efluentes liquidos e gasosos.

A retomada da constru¢do do novo Aterro Sanitario do DF, localizado entre o Corrego
Melchior e a Rodovia DF — 180, na Regido Administrativa de Samambaia — DF ¢ um dos
futuros destinos dos residuos gerados, que juntamente com outros aterros localizados no
entorno do DF, contribuird para descentralizar e minimizar o custo com o transporte e
destinagdo de residuos.

Ademais, crescimento da populacdo nos ultimos anos vem repercutindo no estrangulamento
de diferentes setores da infraestrutura urbana, sobretudo na coleta, tratamento e destino final
de residuos solidos. O atual Sistema de Limpeza Urbana do Distrito Federal apresenta
deficiéncias em suas diferentes componentes, impossibilitando a oferta de um servigo de
qualidade a populagdo. Assim, a modernizacao dos sistemas de controle e gestdo esta no rol
das atividades a serem desenvolvidas.

OBJETIVO ESPECIFICO:

001 - CIDADANIA E SUSTENTABILIDADE SOCIOAMBIENTAL: Promover
cidadania para os desafios socioambientais com inclusio social, cultural, boas praticas e
tecnologias para uma governanca efetiva, transversal e participativa.

UNIDADE RESPONSAVEL:

21.101 - SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE - SEMA

Caracterizagao

O conceito de Cidadania Ambiental advém de reflexdes sobre a relagdo homem-natureza, da
necessidade de mudangas paradigmaticas do desenvolvimento econdmico, e de alteragdes das
praticas sociais pautadas no consumismo. Ja o complemento “socio” busca uma perspectiva
mais holistica, pressupondo a relagdo sociedade e natureza.

Assim, a cidadania socioambiental busca agregar valores morais a relagdo entre sociedade e
natureza, atribuindo-lhe um carater sustentavel, o que implica transformagdes sociais de duas
dimensdes:

. Dimensdo Objetiva — implantacdo de politicas socioambientais, e de um plano
efetivo de educacdo socioambiental;
. Dimensdo Subjetiva — mudancas no campo cultural:  consumismo,

antropocentrismo, desperdicio, e individualismo.

A Politica Distrital de Educacao Ambiental, Lei n® 3.833, de 27 de marco de 2006, estabelece
as formas de cidadania socioambiental aplicaveis. Implementar essa politica, por meio de
programas e projetos estratégicos, ¢ um dos caminhos para tornar Brasilia uma Cidade
Sustentavel.

Nesse contexto, destacamos as seguintes acdes governamentais:

. Fundo Unico de Meio Ambiente do Distrito Federal (FUNAM/DF) — Instituido
pela Lei Distrital n® 41, de 13 de setembro de 1989, tem a atribuicdo de financiar programas,
projetos ou atividades de desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, de apoio editorial e
tecnologico, de educacdo ambiental, além de despesas de capital relativas a execucdo da
politica ambiental do Distrito Federal.

° Programa Distrital de Educa¢do Ambiental (PDEA) — Conjunto de iniciativas
voltadas para a formacgdo e sensibilizacdo de cidaddos e de comunidades, tornando
compreensivel a problematica ambiental e de promovendo uma atuacdo integrada e
responsavel para constru¢do de solucdes;

. Programa de Educa¢io Ambiental para Residuos Sélidos — Coordenado pelo
Servigo de Limpeza Urbana (SLU) e executado em parceria com outras institui¢coes publicas
que fazem parte do Grupo de Trabalho de Educagdo Ambiental (Portaria n°14 de 23 de margo
de 2015, da Secretaria de Meio Ambiente), este programa devera abordar a alta geragdo de
residuos per capita, o descarte de residuos de todos os tipos nas vias publicas e a baixa
participagdo da populagdo na coleta seletiva;

° Virada do Cerrado — Programa para sustentabilidade no DF com grande
mobilizagdo social. Serd realizada uma vez ao ano, em uma colaboragdo com empresas e

organizagdes da sociedade civil, e abordara temas voltados para a sustentabilidade da
biodiversidade do cerrado, agua, mudangas climaticas, uso responsavel dos recursos hidricos,
correta destinagdo de residuos, mobilidade urbana e consumo consciente. Estes temas serdo
trabalhados por meio de seminarios, palestras, oficinas, exposi¢des, teatro, cinema entre
outros;

Somam-se a essas agdes outras igualmente relevantes tais como:

o Cursos de produgdo de mudas do cerrado e cursos de viveiristas para
jovens em liberdade assistida, ambos promovidos pelo Jardim Botanico de Brasilia em
conjunto com a Secretaria de Estado de Politicas para Criangas, Adolescentes e Juventude e
com a Terracap;

° Atividades de educagdo ambiental, lazer, pesquisa e preservagdo ambiental
desenvolvidas pela Fundacao Jardim Zooldgico de Brasilia e pela Novacap; e
o Programas Metré Sustentavel e Metrd Solidario para conscientizagdo de usudrios e

empregados sobre a utilizagdo de energias renovaveis.

Metas 2016-2019:

1. Elaborar o Programa Distrital de Educagdo Ambiental; (SEMA)

2. Implementar o Projeto Virada do Cerrado;(SEMA)

3. Realizar pelo menos duas campanhas de conscientizagdo sobre residuos solidos;
(SLU)

4. Atender pelo menos 6.200 (seis mil e duzentas) pessoas em agdes de Educacgdo
Ambiental; (SLU)

S. Implantar a Agenda Ambiental na Administragdo Piblica — A3P; (METRO)

6. Conscientizar os usuarios do Metrd quanto ao uso racional dos recursos naturais e

consumo consciente. (METRO)

Indicadores:
Denomina¢d  Unid Indi Apura  Periodi Desejado em Fonte da
odo ade ce do cidade = = = = Informag
Indicador de mais em de 1 2 3 4 ao
Medi Rec (Més/  Apura AM0  Ano  Ano  Ano
da ente  Ano) ¢a0
Taxa de % - - Anual 6 7 9 10 SEMA
Participagao
Popular  no
Projeto
“Virada do
Cerrado”
Taxa de % - - Semest 50 60 70 70 JBB
Capacitagao ral
de Menores
em
Liberdade
Assistida
Taxa de % - 31/12/2  Anual 25 50 75 50 FUNAM
Efetividade 014
do FUNAM

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acodes Orcamentarias
1866 — Implantagdo do Programa Metré Sustentavel
1998 — Projeto Zoo de Conscientizacao e Educagdo Ambiental
2689 — Realizagdo de Estudos e Pesquisas Socioambientais
3023 — Programa de Aceleragdo do Crescimento - PAC
3076 — Realizagdo do Projeto Virada do Cerrado
3210 — Execugao da Politica Ambiental
3247 — Reforma de Feiras (EP)
3902 — Reforma de Pragas Publicas ¢ Parques (EP)
4089 — Capacitacao de Pessoas
4094 — Promocao da Educagdo Ambiental e Agdes Sustentaveis
9039 — Financiamentos vinculados a Politica Ambiental
Acdes Nio Orcamentarias
Criaco de Grupo de Trabalho Intergovernamental de Educagdo Ambiental; (SEMA)
I. Revisdo do Decreto de regulamentacdo da Lei n° 3833, de 27 de marco de 2006;
(SEMA)
1. Coordenagdo da Comissdo Interinstitucional de Educagdo Ambiental; (SEMA)
II. Regulamentacdo da Lei 4772/12; (SEMA)
IV. Realizagdo de cursos de jardinagem/produg¢do de mudas para jovens aprendizes.
(NOVACAP).

OBJETIVO ESPECIFICO:
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002 — CAPITAL DAS AGUAS: Promover a cultura do cuidado com a agua, 0
aperfeicoamento do marco normativo e institucional e garantir a oferta de 4gua em
quantidade e qualidade para a populacio e os ecossistemas naturais, a conservacio e a
recuperagio das areas de recarga de aquifero, nascentes e matas ciliares e areas de
protecio de mananciais.

UNIDADE RESPONSAVEL:

21.101 - SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE - SEMA

Caracterizagio

Com 55 anos de existéncia, Brasilia tornou-se uma regido metropolitana e se depara com
situagdes desafiadoras para gerir o ciclo da dgua, de maneira racional, integrada, democratica
e sustentavel.

Dentre os fatores desafiadores para gerir a oferta ¢ a demanda de 4gua, em quantidade e
qualidade adequadas aos multiplos usos, destacam-se os periodos de estiagem prolongada
(seca) e os cenarios de mudangas climaticas, assim como outros de origem antropica como o
expressivo aumento populacional e a expansao da malha urbana (conurbagdo), que apontam
para a necessidade de regulariza¢do fundiaria e ambiental, de acdes preventivas e corretivas e
de preservagdo e recuperagdo ambiental. Estes desafios, juntamente com o conjunto das
dindmicas sociais, econOmicas, territoriais ¢ ambientais devem ser incorporados a gestao
hidrica, para que a mesma se torne efetiva.

O DF dispde de um Sistema de Gerenciamento de Recursos Hidricos (SGRH) estruturado,
inclusive contando com a existéncia de colegiados de gestdo ja instalados e em
funcionamento, como o Conselho de Recursos Hidricos (CRH) e os Comités de Bacias
Hidrograficas (do Lago Paranod, do rio Preto e do rio Maranhdo), assim como uma Politica
vigente (Lei Distrital n® 2.725/01) e instrumentos de gestdo implementados (Outorga) ou em
processo de implementagdo, tais como o Plano de Gerenciamento Integrado de Recursos
Hidricos (PGIRH), o Enquadramento dos Corpos D’agua Superficiais, o Sistema de
Informagdes e outros.

O Objetivo Especifico “Capital das Aguas” caracteriza-se por um conjunto de projetos e agdes
de preservacdo da agua e de recuperagdo ambiental das bacias hidrograficas e areas
estratégicas de agua do DF; manejo integrado de agua, solo e cerrado; fortalecimento das
Areas de Prote¢io de Mananciais, prote¢do de nascentes, Areas de Preservagio Permanente
(APP) e areas de recarga de aquiferos; assim como regulamentagdo infralegal por meio de
deliberagdes do CRH, integracdo de instrumentos de planejamento, fortalecimento das
instancias de participagdo social na gestdo, e promocdo do dialogo ampliado, da identidade
territorial, do sentido de pertencimento e da promogéo da cultura do cuidado com as aguas.
Leva-se em conta as fungdes estratégicas da dgua a fim de proporcionar seguranca alimentar,
econdmico-produtiva e institucional-administrativa a Capital Federal, bem como a promogao
da qualidade de vida e do desenvolvimento sustentavel.

Nesse contexto, destaca-se a condigdo de Brasilia como cidade-sede do 8° Forum Mundial da
Agua, tornando-a epicentro das discussdes mundiais sobre a 4dgua, o que se traduz em
oportunidade para valorizar e impulsionar a governanga hidrica do DF.

Além de implementar a legislagdo ambiental pertinente para a gestdo de recursos hidricos este
objetivo especifico trabalha para a consolidagdo de Brasilia como uma cidade-referéncia para
o tema da 4gua, por meio de exemplos praticos de uma intervengdo integrada e sistémica que
pense a ocupagdo territorial, a pesquisa aplicada ao tema da agua, a conservacdo de areas
estratégicas de agua superficial e subterranea e os instrumentos da politica distrital de recursos
hidricos. Esta série de a¢des coordenadas sob o “Mapa do Caminho das Aguas” ira levar
Brasilia para um outro patamar no cuidado com a agua e posicionar a “Capital de todos os
Brasileiros” também como a “Capital das Aguas” durante o 8° Forum Mundial da Agua.

Metas 2016-2019:

1. Organizar e realizar eventos preparatorios para o 8° Forum Mundial da Agua
(SEMA);

2. Organizar e realizar o 8 Forum Mundial da Agua (SEMA);

3. Estimular a captagao e o reuso de aguas (SEMA);

4. Fortalecer a gestdo democratica e sustentavel das aguas (SEMA);

5. Realizar a Conferéncia das Aguas de Brasilia (SEMA);

6. Realizar 15 reunides de articulagdes com institui¢des distritais e federais, visando

promover a redugdo da erosdo dos solos e do assoreamento de mananciais no meio rural,
contribuindo com o sistema de monitoramento de investimento governamental (EMATER);

7. Elaborar 400 pedidos de outorga de agua para os pequenos ¢ médios produtores
rurais (EMATER).
Indicadores:
Denomina¢d  Unida Indi Apur  Periodici Desejado em Fonte da
o do de de ce ado dade 1° P 3° 4° Informag
Indicador Medid Mai em de Ano Ano Ano Ano 40
a s Apuraca
Rec 0
ente

Agdes para Unidad - 31/05  Anual 2 3 4 5 SEMA
enquadramen ¢ 12015

to dos corpos

hidricos

superficiais

Agoes Unidad - 31/05  Anual 1 2 3 3 SEMA
implementad ¢ /2015

as no Projeto

“Cultivando

Agua Boa”

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acdes Orcamentarias

1947 - Elaboragao do Plano de Negdcio

2580 — Conservagdo de Recursos Hidricos.

2671 — Monitoramento da Rede Hidrometeorologica e Telemétrica do DF

2679 — Outorga de Uso de Recursos Hidricos

2683 — Regulagdo dos Usos dos Recursos Hidricos no DF

3067 — Construgio do Museu da Agua

3068 — Realizacdo do 8° Forum Mundial da Agua

3256 — Construgdo do Centro Internacional de Ref. em Agua e Transdisciplinaridade —

CIRAT

3266 — Fortalecimento da Gestdo das Aguas — Agua Boa no DF

3584 — Construgao de Centro Cultural em Brazlandia (EP)

4135 — Fiscalizag@o de Recursos Hidricos

4235 — Educagdo Ambiental

Acdes Nao Orcamentarias

I.  Editar Resolugdo do Conselho de Recursos Hidricos — CRH com metas intermedidrias
de enquadramento de recursos hidricos para o Distrito Federal (SEMA);
II.  Elaborar trés planos de Bacias Hidrograficas (ADASA);
II.  Criar a primeira base hidrografica para todo o DF (SEMA);

IV.  Implementar modelo de governanga do projeto “Cultivando Agua Boa” para
conservagao e recuperagdo de areas estratégicas de agua do DF (SEMA);

V. Criar sistema de monitoramento de investimento governamental para a agenda de
agua (SEMA);

VI.  Elaborar Mapa do Caminho das Aguas (SEMA);

VII.  Controle de processos erosivos em areas destinadas a producdo agropecudria
(EMATER);

/MI. Adogao da bacia hidrografica como unidade referéncia para o planejamento das a¢des
preservacionistas de forma integrada e articulada com institui¢des Distritais ¢ Federais
(EMATER);

IX.  Orientagdo quanto a qualidade e ao uso racional dos recursos hidricos (EMATER);

X. Incentivo a utilizagdo de sistemas de irrigacdo poupadores de agua e energia
(EMATER);

XI.  Incentivo a utilizagdo de tecnologias que otimizem o uso de dgua em sistema de
irrigagdo e outros usos da agropecuaria (EMATER);

XII.  Identificagdo de canais de irrigagdo a seres revitalizados (EMATER).

OBJETIVO ESPECIFICO:

003 — ENERGIA E MUDANCAS CLIMATICAS: Garantir o fornecimento de energia
elétrica, a eficiéncia energética e diversificacdo da matriz, bem como adaptar e mitigar
as mudangas climaticas.

UNIDADE RESPONSAVEL:

21.101 - SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE - SEMA

Caracterizacao

As agendas relativas a mudangas climaticas, energia solar e eficiéncia energética constituem
oportunidades para o desenvolvimento sustentavel do DF.

O objetivo especifico “Energia ¢ Mudangas Climaticas” sera alcangado, como um todo, por
meio de dois eixos de agdo:

1) Energia, cujos projetos estratégicos sdo: Criacdo e Implementacdo de plano de
eficiéncia energética; Brasilia Solar; e Expansao, revitalizagdo e modernizacdo das redes de
distribuicdo de energia elétrica.

2) Gestao de Riscos Climaticos, cujo projeto estratégico ¢ o Fortalecimento da Gestao
de Riscos Climaticos.

Eixo Energia

No Brasil, até a crise energética de 2001, a fonte hidraulica fornecia quase 90% da geracao
elétrica. Atualmente, as centrais térmicas, operadas majoritariamente com petroleo, alcangam
28% da capacidade nacional de geragdo, contra 62,4% das hidrelétricas (dados de abril de
2014).

A intensificagdo no uso das termoelétricas acarreta o aumento das emissdes brasileiras de
gases de efeito estufa, responsaveis pelo aquecimento global em um momento critico: as
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vésperas da proposi¢do de um acordo global para deter-se o aquecimento da Terra a 2° C,
limite considerado seguro pelos cientistas do clima (IPCC,WGI, 2013).

O sistema de recursos hidrelétricos do pais ¢ planejado e operado a partir da suposi¢do de que
os recursos hidricos no Brasil sdo estatisticamente estacionarios. Entretanto, esta suposi¢ao
pode ser invalida no contexto da variabilidade climatica decenal, no contexto de mudangas no
uso e ocupagao do solo, e diante de cenarios de mudanga do clima.

Se considerarmos que a matriz energética do DF ¢ majoritariamente dominada por energia
hidrelétrica adquirida do Sistema Interligado Nacional, cerca de 80% Furnas e 20% de Itaipu,
conclui-se que Brasilia também esta vulneravel a escassez elétrica — o que € um grande risco
no contexto das crises hidricas esperadas: o risco de apagdes com impactos sobre a economia,
servigos ¢ populagado.

Considerando que o fornecimento seguro de energia elétrica ¢ fundamental para destravar o
desenvolvimento de Brasilia e que a escassez de energia elétrica ja ¢ uma realidade que
restringe nosso desenvolvimento econdmico e provoca incomodo e prejuizos para a
populagdo, o Governo de Brasilia assumiu os seguintes compromissos:

1) Resgatar a capacidade de planejamento e investimento da CEB, modernizar a rede
de distribuic@o, aprimorar a manutenc¢ao preventiva e corretiva; e
2) Estimular a geracdo descentralizada de energia por fontes renovaveis, com foco no

uso doméstico e corporativo, por meio do Programa Brasilia Solar.

A criagdo e implementagdo do Plano de Eficiéncia Energética sera custeado por meio da
destinagao de 0,5% da receita operacional liquida da CEB. A aplicagdo dos recursos
¢ definida pelas Resolugdes e Manuais da ANEEL. Dentre as possibilidades de aplicacdo
existem os projetos educacionais e projetos em cooperacdo com os diversos seguimentos do
DF para difusdo do conceito de eficiéncia energética e desenvolvimento sustentavel,
promovendo a mudanca de habitos de consumo de energia elétrica, além da substituicdo de
equipamentos ineficientes.

Também estd prevista a expansdo, revitalizacdo ¢ modernizagio das redes de distribuicdo de
energia elétrica; a implantagdo de planejamento estratégico voltado para a adequagdo dos
custos operacionais ¢ de investimentos suportados por uma tarifa justa que permita inovagao
tecnologica em beneficio da qualidade do fornecimento de energia elétrica; e agdes de
manutengao e gestdo da operacdo nos 50 circuitos elétricos com o pior indice de continuidade
em relagdo ao indice global da CEB.

Por sua vez, o Programa Brasilia Solar ¢ uma estratégia de promogdo da diversificagdo da
matriz energética no DF por meio da implementagdo de projetos demonstrativos de geracao
descentralizada de energia solar e eficiéncia energética.

Eixo Gestao de Riscos Climéticos

Em 2014, o Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais — INPE regionalizou modelos
climaticos globais em alta resolu¢do, considerando dois cenarios de trajetorias de
concentracdo de gases de efeito estufa, os cenarios RCP 4.5 (média intensidade) ¢ RCP 8.5
(alta intensidade), chegando as seguintes conclusdes:

. Temperatura: Projeta-se aquecimento para todo o continente. Os méximos de
aquecimento se localizam na regido Centro-Oeste, em todas as estagdes do ano, estendendo-se
para as regides Norte, Nordeste e Sudeste até o final do século XXI. Estes maximos de
aquecimento médio no final do século podem variar entre cerca de 2°C a 8°C.

° Precipitagdo: Projeta-se redugdo das chuvas no periodo chuvoso (verdo) na maior
parte do pais, com maximos de redugdo nas regides Centro-Oeste ¢ Sudeste do Pais. A
redugdo das chuvas em relagdo ao clima presente (1961-1990) ¢ projetada para todos os
timeslices futuros: a reducdo se apresenta mais intensa nos primeiros 30 anos (2011-2040),
menos intensa de 2040-2070, e volta se tornar bastante intensa nos ultimos 30 anos (2071-
2100).

Sabendo-se que o problema das mudangas do clima ¢ extraordinariamente complexo, as
informagdes sobre as proje¢des de mudanga do clima precisam ser transversalizadas nas
simulagdes de cenarios tendenciais de desenvolvimento dos setores econdmicos para que se
possa projetar os impactos climaticos e avaliar suas possiveis consequéncias.

Os setores de agua, energia, e uso e ocupagdo do solo precisam ser analisados para serem
indicadas op¢des e oportunidades de adaptagido, de modo a subsidiar o governo na formulacio
de politicas de gestdo do risco climatico voltadas para estes setores, e na formulagdo do Plano
Distrital de Adaptagao.

E imperativo que se considere a interdependéncia de diferentes setores (seguranga hidrica,
seguranga energética e seguranca alimentar) que interagem diretamente no campo da
seguranga climatica, de modo a subsidiar a formula¢ao de politicas piblicas de longo prazo,
como ¢ o caso da politica de adaptagdo as mudangas do clima, dando diretrizes para a
minimizag¢ao dos riscos de impactos, com economia para o poder publico e maior qualidade
de vida para a populagao.

E esperado que as resolugdes da Conferéncia das Partes da Convengdo-Quadro do Clima,
COP21, a se realizar em dezembro de 2015 em Paris, surtam efeitos também na gestdo
climatica do pais, e obviamente com rebatimentos sobre o DF.

Nesse contexto, a maior contribui¢do do Brasil provém do controle a emissdo de gases de
efeito estufa (GEE). Portanto, inventariar, monitorar as emissdoes de GEE e estabelecer
estratégias de mitigagdo e remogao antropica dos gases de efeito estufa no DF se somara aos
esforgos nacionais e globais para nos mantermos dentro do limite de seguranca reconhecido
pela UNFCCC e dentro das metas de mitigagdo assumidas pela Politica Nacional de
Mudangas Climaticas do Brasil.

Na mesma linha, algumas medidas podem ser adotadas a partir da implementagdo de planos ja
existentes, como, por exemplo, o Plano de Controle de Polui¢ao Veicular.

Do mesmo modo, as mudangas climaticas exigem a revisdo e o reajuste das politicas distritais
de desenvolvimento em todos os setores ¢ com a maxima participagdo da sociedade —
complexizando um pouco mais o ambiente de planejamento. Entretanto, reduzir
vulnerabilidades e exposicdo aos impactos do clima ¢ fundamental para alcangar
desenvolvimento sustentavel. Assim, no ambito da estrutura de governanga da Politica
Distrital de Clima, o Férum Distrital de Mudangas Climaticas € o espago publico privilegiado
para rever a Politica Distrital de Clima, legitimar os planos distritais de adaptagdo e
mitigacgdo, e a regulamentagdo da Lei de Clima do DF.

Metas 2016-2019:

1. Elaborar e implantar plano de eficiéncia energética; (SINESP)
2. Elaboragdo de politica de energia solar para o Distrito Federal; (SEMA)
3. Implantar o projeto Brasilia Solar; (SEMA)
4. Expandir, revitalizar e modernizar as redes de distribuicao de energia elétrica; (CEB)
5. Fortalecer a gestdo de riscos climaticos; (SEMA)
6.  Implantar quatro projetos ambientais em energia solar e eficiéncia energética no periodo
2016 a2019; (SEMA)
7. Fortalecer a gestdo das mudangas climaticas com a elaboragdo e implantagdo dos
Planos Distritais de Mitigagdo e de Adaptagido; (SEMA)
8. Priorizar a¢des nos 50 circuitos elétricos com pior indice de continuidade em
relacdo ao indice global da CEB; (SEMA)
9. Suprir todo o parque de iluminagdo publica do Distrito Federal com tecnologia de
LED e instalar novos pontos luminosos em todas as areas ainda ndo atingidas; (SEMA)
10. Implantar o terceiro Posto de Gas Natural Veicular (GNV) e negociar a instalagao
de Kits de GNV nos taxis do DF; (CEB GAS)
11. Expandir a distribui¢do do gas natural canalizado no Distrito Federal. (CEB GAS)
Indicadores:
Denominagio do  Unidad Indice Apurado Periodicid Desejado em Fonte da
Indicador ede Mais em ade 1° 20 3° 4° Informacio
Medida Recente de Ano Ano Ano Ano
Apuracio
Volume de Gas  M¥dia  6.000 30006201 Mensal 1400 2500 3500 5000  CEBGAS
Comercializado 5 0 0 0 0
DEC - Duragio  Hora 15,88 3112201 Anual 1504 1309 1058 849  CEB
Equivalente  de 4
Interrupgdo  por
Consumidor
FEC - Frequéncia  Unidade 11,86 3112201 Anual 1133 98 799 643  CEB
Equivalente  de 4
Interrupgdo  por
Consumidor
Taxa & % 100 3112201 Anual 100 100 100 100 CEB
Efetividade  do 4
Programa de
Eficiéncia
Energética

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acoes Or¢camentarias

1110 — Execugao de Obras de Urbanizagao (EP)

1133 — Implantacdo de Infraestrutura de Distribui¢ao de Energia Elétrica

1347 — Construcao de Passarelas (EP)

1460 — Implantagdo de Rodovias (EP)

1475 — Recuperagdo de Rodovias (EP)

1763 — Ampliagdo da Rede de Iluminagao Publica

1768 — Inplantagdo de Infraestrutura para Distribuicdo de Gas

1812 — Modernizagdo dos Sistemas Elétricos, Mecanicos e de Obras Civis das Unidades

Geradoras

1836 — Ampliagao dos Pontos de [luminagao Publica

2706 — Implantagao do Programa Brasilia Solar

2717 — Gestao de Riscos Climaticos

3005 — Ampliacao de Rodovias (EP)

3094 — Ampliagdo na Participagdo em Empresas de Energia

3586 — Duplicagéo da DF 001 (EP)

3622 — Reforma e Revitalizagdo do Balneario Veredinha (EP)

5902 — Construgao de viaduto (EP)

7046 — Implantacao de Sistema de Armazenagem e Distribui¢ao de Gas

8507 — Manutengao do Sistema de [luminagdo Publica

Acoes Nao Or¢camentarias

1. Elaboragdo e implantacdo do plano de eficiéncia energética, destinando 0,5% da
receita operacional liquida da CEB para o atendimento a comunidade de baixo poder
aquisitivo em projetos educacionais e/ou a projetos cooperados destinados aos diversos
segmentos da sociedade (SINESP);
II. Elaboragio e implantagdo de plano de eficiéncia energética no Metrd (METRO);
III. Elaboragdo e implantagdo de plano de eficiéncia energética na CAESB (CAESB);
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IV. Avaliagdo de impactos climaticos esperados e alternativas de adaptacdo nos seguintes
setores: agua; uso do solo; e energia (SEMA);

V. Divulgagdo de Projetos Demonstrativos de Geragdo de Energia Solar e Eficiéncia
Energética em escolas, postos de saude e prédios piblicos (SEMA);

VI. Implantacdo de Planejamento Estratégico voltado para a adequagdo dos custos
operacionais ¢ de investimento suportados por uma tarifa justa que permita a inovagdo
tecnologica em beneficio da qualidade do fornecimento de Energia Elétrica (CEB);

VII. Consolidagao, validacao e atualizagdo do Inventario de Emissdes de Gases de Efeito
Estufa (SEAGRI E SEMA);
VIII. Implementacdo do Plano Climatico de Mitigagdo para o Distrito Federal (SEMA);

IX. Implementagdo do Plano de Controle de Polui¢do Veicular (SEMA);

X. Construgao, consolidacdo, divulgagdo e publicacdo da ferramenta de gestdo e tomada
de decisio “Regionalizagdo de modelos climaticos para o DF quanto a cenarios
esperados para temperatura, precipitagdo, umidade, ventos e eventos externos” (SEMA);

XI. Implementagdo do Forum Distrital de Mudangas Climaticas (SEMA),

XII. Implantar Plano de Adaptagdo as Mudancgas Climaticas (SEMA);
XIII.  Implantar Politica Distrital de Mudangas Climaticas (SEMA).

OBJETIVO ESPECIFICO:

004 — SANEAMENTO AMBIENTAL: Garantir servicos de abastecimento de agua,
esgotamento sanitirio, drenagem pluvial e gestdo de residuos solidos, com regularidade
e qualidade, assegurando a protecio ao meio ambiente e a satide da populacio.
UNIDADE RESPONSAVEL:

22.101 - SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS DO DF - SINESP

Caracterizagiio

Segundo dados do IBGE 2010, o Distrito Federal abriga uma populagdo de 2.914.830
habitantes, tendo como area territorial total 5.822,1km? o que representa em termos de
densidade populacional aproximadamente 501 hab./km> Subdivide-se, atualmente, em 31
Regides Administrativas e o principal instrumento legal normativo do uso e ocupagdo do solo
no Distrito Federal ¢ o Plano Diretor de Ordenamento Territorial (PDOT), cuja revisdo foi
aprovada pela Lei Complementar n°. 803, de 25 de abril de 2009.

O PDOT ¢ o instrumento basico da politica urbana e da orientagdo dos agentes publicos e
privados que atuam no territoério do Distrito Federal. Além dessa normatizagdo, as principais
restri¢oes e condicionantes da ocupagio e uso do territorio no Distrito Federal sdo decorrentes
da existéncia de Unidades de Conservagdo, cada uma delas com suas especificidades.

Os objetivos delineados para a politica territorial definiram e caracterizaram o
macrozoneamento territorial, para o qual foram estabelecidas estratégias de ordenamento
territorial e os instrumentos a serem aplicados em cada uma das Macrozonas Urbanas
instituidas pelo PDOT. A Lei adotou como zona territorial as areas que possuem as mesmas
caracteristicas e vocagdo de uso e ocupagdo do solo, na inten¢do explicita de reforgar as
tendéncias desejaveis e corrigir distorgdes, levando sempre em consideragdo as limitagdes
ambientais e de infraestrutura. A implementagao de politicas publicas do Governo do Distrito
Federal voltada a urbanizagdo e a Infraestrutura dessas Macrozonas Urbanas, requer atuagdo e
corre¢do quanto a melhoria da qualidade ambiental das areas periféricas do Distrito Federal -
DF, através da implantagdo de agdes que adequem a infraestrutura urbana e a recuperacdo de
areas degradadas.

No Distrito Federal, o uso e ocupacdo indiscriminados do solo ¢ um grande problema tanto
em areas nobres, com os condominios de luxo, quanto em areas periféricas, com as invasdes
por parcela da populagdo de baixa e média renda. Nestes casos, as populagdes sofrem em
locais carentes de saneamento, sem infraestrutura urbana, com pessoas que ndo tem acesso a
educagdo ambiental e sanitaria, e que ocupam terras com significativas areas degradadas,
inclusive locais de perigosa erosdo laminar de solo, com profundas vogorocas, como ocorre,
por exemplo, no Por do Sol, em Ceilandia. Demandas como estas exigem agdes imediatas e
planejadas que antecipem a solugéo de problemas a fim de resolvé-los a um custo social e
financeiro menor do que o de corrigir situagdes de conflito consolidadas na questao do uso e
ocupagdo do solo. Ressalta-se que esta € uma das principais razdes dos riscos ambientais a
que estdo sujeitos os recursos hidricos do territorio.

Assim, hd planejamento para executar acdes e atender as demandas de urbanizagdo e
infraestrutura, tanto em novos assentamentos de baixa renda, em loteamentos ocupados ou em
processo de ocupagdo, que aguardam futura regularizagdo. Também se faz necessaria
manuten¢io, conservagdo e modernizagdo das areas ja urbanizadas em todas as cidades do
Distrito Federal, por meio das diversas atuagdes:

° Ampliar e readequar o sistema de drenagem pluvial no Distrito Federal,

° Execucdo de agdes de recuperagdo do sistema viario (veiculos automotores e
cicloviarios) e do sistema de circulagdo de pedestres, bem como a manutengdo de areas
urbanizadas e ajardinadas em todo o DF;

° Atuar na protecdo dos recursos hidricos e promover a melhoria nas condi¢oes de
saneamento ambiental e drenagem pluvial urbana;

° Qualificar vias urbanas (drenagem e pavimentagdo) de grande fluxo tais como:
Setor Habitacional Arniqueira/Bernardo Sayao, Setor Habitacional Buritis, Setor Habitacional
Porto Rico; Setor Habitacional Vicente Pires; Por do Sol, bem como em outras areas do DF;

° Implanta¢do e melhorias do sistema viario, da pavimentagdo asféltica e do sistema
de circulagdo de pedestres e da drenagem pluvial no Condominio Sol Nascente;
° Executar acdes de recuperagdo de erosdo e areas degradadas, plantio de arvores e

servicos de levantamento topograficos e obras complementares de urbanizagdo em diversos
locais do DF, em conjunto com a NOVACAP;

° Executar agdes de melhoria, complementagdo e implantagdo do sistema de
abastecimento e esgotamento de agua no DF, em conjunto com a CAESB;

° Otimizagdo e refor¢o do sistema de drenagem pluvial do Plano Piloto e Taguatinga;
° Implantar sistema de drenagem e pavimentacdo com técnicas apropriadas para

minimizar o impacto ambiental nas areas do estacionamento do Complexo Esportivo Ayrton
Senna e cercanias (NOVACAP);

° Construgao da infraestrutura do aterro sanitario Oeste (NOVACAP);

° Promover a implementagdo de uma Politica de Gestao de Residuos Solidos no DF;

° Assegurar o ordenamento territorial do assentamento irregular Condominio Por do
Sol; e

° Promover o fortalecimento institucional dos orgdos da administragdo publica do

Distrito Federal com énfase em gestdo ambiental e de residuos sélidos.

Finalmente, cabe destacar que a gestdo ambiental e a gestdo de residuos solidos destacam-se
como importantes vetores das atividades a serem implementadas na prote¢do dos recursos
hidricos do DF, quer seja na urbaniza¢do do Condominio Por do Sol, quer seja no fechamento
do lixdo do joquei e apoio ao plano de gestdo de residuos solidos do DF. Por isso o GDF
solicitou ao Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) financiamento para implantar o
Programa Brasilia Sustentavel II que tem como objetivo geral melhorar a qualidade ambiental
das areas periféricas do Distrito Federal, através da implementacdo de servigcos de
infraestrutura urbana e recuperagdo de areas degradadas, de acordo com o Plano Diretor de
Ordenamento Territorial do DF — PDOT/DEF.

Metas 2016-2019:

1. Expandir a infraestrutura para residuos sélidos; (SLU)

2. Fortalecer a gestdo de saneamento basico; (SINESP)

3. Implantar sistema de logistica reversa para tipos prioritarios de residuos — construgao
civil, perigosos, hospitalares, toxicos, pneus ¢ PET;(SINESP)

4. Otimizar e expandir o sistema de abastecimento de agua e esgotamento sanitario;
(CAESB)

5. Ampliar a capacidade de atendimento e cobertura de servigos — condominios
horizontais, areas de baixa renda e regido do Grande Colorado e Vicente Pires;(CAESB)

6.  Automatizar os sistemas operacionais;(CAESB)

7. Otimizar e expandir os sistemas de manejo/drenagem de aguas pluviais urbano e rural;
(SINESP)

8. Elaborar 550 Projetos Individuais da Propriedade — PIP; (EMATER)

9. Construgdo ¢ operacionalizagdo de 3 Areas de Transbordo e Triagem — ATTR, até 2018.
(EP)

Indicadores:
Denominagio Unidad  l[ndic Apurado Periodicida Desejado em Fonte da
do Indicador e de e em de Informaca

Medid Mais (Més/ de 1° 2° Ano 30 4° Ano o

a Recen  Ano) Apuragio Ano Ano

te

Taxa de % 8,07 31/12/201 Anual 9 11 13 15 SLU
Recuperagao 4

dos  residuos
coletados

Taxa de % - - Anual 80 100 100 100 SLU
disposicdo final

em aterro

sanitario

Capacidade L/S 9.565 31/12/201 Anual 9.565 10.065 12.86 12.865 CAESB
instalada de 4 5

Produgdo

Indice de L .Dia/ 303 31/12/201 Anual 303 300 280 250 CAESB
perdas por  Ligagdo 4

Ligacdo

Indice de % 82,11 31/12/201 Anual 82,89 83,68 84,55 85,42 CAESB
atendimento 4

urbano de

esgoto

Taxa de % - 31/12/201 Anual 0 10 40 100 SEMA
catadores 4

atendidos pelo

contrato n®

13.2.0402.1/BN

DES

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias
1110 — Execucdo de Obras de Urbanizagao
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1337 — Recuperagdo de Areas Urbanizadas

1732 — Construcao de Unidades de Transbordo

1827 — Expansio do Sistema de Abastecimento de Agua

1831 — Expansio do Sistema de Abastecimento de Agua — Corumbé

1832 — Expansdo do Sistema de Esgotamento Sanitario

1848 — Expansio do Sistema de Abastecimento de Agua na Area Rural

1859 — Expansdo do Sistema de Saneamento Aguas Lindas — GO

1918 — Construgao de Usina de Compostagem

1948 — Implantagao do Programa Drenar/DF

1968 — Elaboragdo de Projetos

2079 — Manutengao das Atividades de Limpeza Publica

2582 — Manutengao das Instalagdes de Recuperacao de Residuos — IRR

2654 — Tratamento e Manejo de Residuos de Saude

2689 — Realizagdo de Estudos e Pesquisas Socioambientais

2692 — Fiscalizagdo de Servigos Publicos

2695 — Regulacdo de Servigos Publicos

2903 — Manutengdo de Redes de Aguas Pluviais

3001 — Fechamento do Aterro do Joquei e Recuperagdo Ambiental

3002 — Construgao de Pontos de Entrega Voluntaria — PEV’s

3004 — Construg@o de Centros de Triagem de Materiais Reciclaveis

3013 — Recuperagao de Unidades Operacionais de Manejo de Residuos Solidos

3015 — Fortalecimento e Modernizagéo Institucional

3016 — Construgao de Unidades Operacionais de Manejo de Residuos Solidos

3023 — Programa de Aceleragdo do Crescimento — PAC

3058 — Execugao de Obras de Urbanizagao — Pro-Moradia

3099 — Construgdo de Areas de Transbordo E Triagem — ATTR

3101 — Construgdo do Aterro Sanitario Oeste

3221 — Implantagdo da Politica de Residuos Solidos

3489 — Recuperagio de Areas Degradadas

4135 — Fiscalizagao de Recursos Hidricos

4136 — Revisdo e Reajuste Tarifario de Servigos Publicos

5006 — Execugdo de Infraestrutura em Parcelamentos

5076 — Implantagdo do Projeto de Saneamento Ambiental — “Programa Brasilia Sustentavel

1

5695 — Execugdo de Obras de Prevengdo, Controle e Combate a Erosdo

5713 — Construcao de Estagdo de Tratamento

7006 — Melhorias nos Sistemas de Abastecimento de Agua

7012 — Melhorias nos Sistemas de Esgotamento Sanitéario

7038 — Implantagdo de Sistema de Abastecimento de Agua

7316 — Implantagao de Sistema de Esgotamento Sanitario

7462 — Complementacdo do Sistema de Esgotamento Sanitdrio — Programa Pro-Moradia CEF

8508 — Manutengdo de Areas Urbanizadas e Ajardinadas

Acoes Nao Orcamentarias

I. Elaboracao do Plano de Saneamento Basico Distrital ;(SINESP)
II. Regulamentacdo a Lei de Residuos Solidos; (SINESP)
III.  Formulag@o, regulamentagdo e monitoramento da politica de residuos sélidos; (SEMA)
IV. Elaboragao e implantacao do Plano de Gestdo Integrada de Residuos Solidos; (SINESP)
V. Reducdo de perdas no sistema de abastecimento de agua; (CAESB)

VI. Apoio a implantacdo de sistemas de abastecimento de dgua para areas rurais do DF;
(EMATER)

VII. Identificacdo de fossas e pocos de captagdo de aguas que possam ser encerrados na area
rural do DF; (EMATER)

/1. Orientagdo para o plantio e a escolha de espécies destinadas a recuperacdo de areas
degradadas;(EMATER)

IX. Acompanhar a evolucdo de areas degradadas em recuperacao; (EMATER)

X. Suporte a organizacao de catadores;(SLU)
XI. Reavaliagdo do programa de coleta seletiva. (SLU)

OBJETIVO ESPECIFICO:

005 — BRASILIA VERDE: Conservar a biodiversidade e uso do cerrado por meio da
criagdo, implementacdo e manutencdo das unidades de conservacio, corredores
ecologicos e demais dreas protegidas, bem como promover a recuperacio ambiental.
UNIDADE RESPONSAVEL:

21.208 — INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS HIDRICOS DO
DISTRITO FEDERAL - IBRAM

Caracterizagao

A protecdo da biodiversidade e a manutengdo da vegetacdo nativa sdo asseguradas pela
legislacio ambiental vigente, em que pese o Bioma Cerrado ndo ser beneficiado por
legislagdo protetiva especifica.

A Lei Complementar n°. 827, de 22 de julho de 2010, institui o Sistema Distrital de Unidades
de Conservagao da Natureza (SDUC). De acordo com o SDUC, as unidades de conservacao
estdo compreendidas em dois grupos, de acordo com suas caracteristicas: Unidades de Uso

Sustentdvel (Areas de Preservagio Ambiental, Area de Relevante Interesse Ecologico,
Floresta Distrital, Parque Ecologico, Reserva da Fauna e Reserva do Patrimonio Natural); e
Unidades de Protecdo Integral (Estagdo Ecologica, Reserva Biologica, Parque Distrital,
Monumento Natural e Refugio de Vida Silvestre).

Nesse contexto, ¢ premente a necessidade de criar uma infraestrutura de tecnologias, técnicas,
ferramentas, dados geoespaciais e padrdes relacionados a informagdo e ao geoprocessamento
para adequar a atua¢do governamental a realidade dinamica do Distrito Federal.

As agdes propostas para este objetivo especifico buscam implementar politicas para a
conservagdo da biodiversidade do Cerrado contribuindo para a consolidagdo de uma Brasilia
Verde.

Em relagio ao Bioma Cerrado, a manutengio e recomposicio da vegetacio das Areas de
Preservagdo Permanente (APP), da Mata Ciliar e da Reserva Legal, e a manutencao de uma
cobertura silvestre em torno de 50% sao principios da Politica Florestal do Distrito Federal.

A manutengdo e a recomposicdo da vegetacdo serdo promovidas por meio de duas agdes
estratégicas: “Brasilia nos Parques” ¢ “Recupera Cerrado”.

O projeto “Brasilia nos Parques” visa a implementacdo de Parques e Unidades de
Conservacdo do DF por meio do engajamento das demais Secretarias do Governo na
realizagdo de atividades culturais, educativas e sociais como estratégia para atrair a sociedade
para conhecer, frequentar e apreciar essas areas. O objetivo ¢ envolver a populacdo na
protecdo e cuidado com essas dreas e inibir a atividades irregulares como invasdes,
queimadas, deposito de lixo, entre outras. A participagio da sociedade na cogestdo e o
cuidado com os Parques ¢ Unidades de Conservagao serdo promovidos por meio da criagdo de
Conselhos e normatizacdo das atividades de concessao de servigos e cogestao.

Por sua vez, o projeto “Recupera Cerrado” fomentard a recuperagdo ambiental e a
recomposicao florestal no Distrito Federal por meio da criagdo de um sistema de governanca e
financiamento e da elaboragdo de um Plano de Ag¢do que promoverd o envolvimento de
produtores rurais, empresas ¢ ONGs visando a redugdo do passivo florestal, a adequacdo
ambiental das propriedades rurais, o plantio de florestas e a recuperacdo de ecossistemas
naturais e de vegetagdo nativa.

De forma transversal, as agdes de educagio ambiental ddo suporte a todas as demais agdes
deste objetivo, atuando na constru¢do dos valores sociais, conhecimentos, competéncias,
habilidades e atitudes voltadas para a conservacdo efetiva e de longo prazo, o que s6 se realiza
com a sensibiliza¢do e real engajamento da sociedade neste desafio.

Igualmente critica ¢ a questdo dos incéndios florestais no DF. Apesar dos esforcos
empreendidos, os riscos de incéndios precisam ser acompanhados e minimizados, de modo a
reduzir o tempo de resposta, a perda de vegetacdo e os prejuizos econdmicos para satide da
populagao.

Metas 2016-2019:

1. Estabelecer um plano de recuperagdo da cobertura florestal no bioma Cerrado no
Distrito Federal; (SEMA)

2. Implantar o projeto “Brasilia nos Parques”; (SEMA)

3. Implantar o projeto “Recupera Cerrado”; (SEMA)

4. Implantar o projeto “Cerratenses: preservagdo e conservacao dos recursos naturais do
bioma cerrado”;(SEMA)

5. Criar, estruturar ¢/ou implementar, recuperar Unidades de Conservagio; (IBRAM)

6.  Ampliar as agdes de gestdo e conservagdo da agua e do solo baseadas em Pagamentos
por Servigos Ambientais — PSA; (ADASA)

7.  Planejar agdes de manejo e conservacao da agua e do solo em areas de produgio rural;
(SEAGRI)

8. Promover a revegetagdo de 500 hectares em estabelecimentos rurais; (SEAGRI)

9. Recuperar 200 hectares de APP (area de preservagdo permanente) e 350 hectares de
reservas legais; (EMATER)

10. Promover a oferta de servigos publicos a populacdo nos 73 parques do Distrito Federal;
(SEMA)

11. Elaborar 600 requerimentos de planos de utilizagdo das propriedades, abordando a
adocdo de praticas conservacionistas de manejo de solo e dgua e recuperagdo de areas
degradadas; (EMATER)

12.  Elaborar 07 licencas ambientais, 400 Declaragdes de Conformidade de Atividade
Agropecuaria — DCAA, 10 Autorizagdes, 12 Projetos de Recuperagdo de Area Degradada —
PRAD, e 500 Dispensas de Licenciamento; (EMATER)

13.  Capacitar 3.150 produtores rurais no periodo de quatro anos (EMATER);

14.  Recuperar 50% das areas degradadas do Jardim Botanico e de sua Estagdo Ecoldgica;
(JBB)

15.  Produzir 350.000 mudas de espécies nativas do Cerrado; (JBB)

16. Reduzir em 50% os incéndios florestais nas areas administradas pelo JBB; (JBB)

17. Implantar a infraestrutura da biblioteca digital e Herbario Virtual do JBB; (JBB)

18.  Recuperar 80% do cercamento do perimetro do JBB e de EEJBB; (JBB)

19.  100% do Centro de Exceléncia do Cerrado equipado e em operacao; (JBB)

20. Elaborar mapa de risco de incéndios florestais para as Unidades de Conservagio geridas
pelo IBRAM; (IBRAM);
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21. Elaborar Planos Integrados de Combate a Incéndios Florestais para todas as Unidades
de Conservagao geridas pelo IBRAM; (IBRAM)

22. Elaborar Mapa de Risco associado a atividades licenciaveis no DF; (IBRAM)

23.  Ampliar o diagnodstico das areas erodidas nas Unidades de Conservagao geridas pelo
IBRAM para 100% das areas; (IBRAM)

24. Cadastrar no Cadastro Ambiental Rural — CAR, 90% da malha cadastravel, até o final
de 2017; (IBRAM)

25.  Validar 50% dos iméveis cadastrados no CAR até o final de 2019; (IBRAM)

26. Elaborar e publicar 10 planos de manejo de Unidades de Conservagdo até 2019;
(IBRAM)

27. Implementar o Banco de Dados Geoespaciais do IBRAM até 2019; (IBRAM)

28. Atualizar o acervo bibliografico e o acervo de normas técnicas da Biblioteca do
Cerrado; (IBRAM)

29.  Ampliar em 3.000 unidades o acervo digital de Estudos Ambientais e de Publicagoes
Institucionais. (IBRAM)

Indicadores:
Denominacio do Unidad indice Apurado Periodicid Desejado em Fonte da
Indicador ede Mais em ade 1° 20 3° 4° Informacg
Medida Recente de Ano Ano Ano Ano a0
Apuragio
Taxa de areas % - - Anual 30 40 50 60 JBB
degradadas do JBB
em recuperacﬁo
Taxa de area do % 10% 31/12/201 Anual 8 6 4 2 JBB
JBB atingida por 4
incéndio
Taxa de area % 16,93 31/12/201 Anual 152 14,4 13,5 12,7 IBRAM
protegida queimada 4
Recuperagdo  de  Ha 20 31/12/201 Anual 650 750 800 950 EMATER
APP e reserva legal 4

Acoes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias
1950 — Construgdo de Pragas Publicas e Parques (EP)
2485 — Conservagao ¢ Recuperacdo da Flora
2543 — Prevengao de Riscos Ambientais
2551 — Atualizagdo e Modernizac¢do do Acervo e Documentos Ambientais
2562 — Manutengdo de Unidade de Conservagao
2567 — Gestao da Flora e Recursos Ambientais
2573 — Consolidar as Areas de Amortecimento da EEJBB
2577 — Gestao do Centro de Exceléncia do Cerrado
2689 — Realizagdo de Estudos e Pesquisas Socioambientais
2699 — Implantac¢do do Programa Brasilia nos Parques
2701 — Incentivo ao Desenvolvimento de Ag¢des de Recuperagdo do Cerrado
2932 — Preservagdo das Areas da Estagio Ecologica e do Jardim Botanico de Brasilia
3000 — Implantagao da Biblioteca Digital do Cerrado
3006 — Implantagdo do Parque Burle Marx
3008 — Implantagdo do Herbario Virtual
3043 — Adequagio Ambiental de Areas Rurais
3070 — Implantagdo de Unidades de Conservagao
3159 — Realizagdo da Politica Ambiental para Parcelamento do Solo
3489 — Recuperagio de Areas Degradadas
3631 — Implantacdo do Parque Ecolégico Ezechias Heringer (EP)
3637 — Implantagao do Parque Vivencial do Setor Norte do Gama (EP)
4098 — Conservagio de Areas Protegidas e Biodiversidade.
4100 — Modernizagao da Gestdo Ambiental.
4113 — Producdo de Mudas da Flora do Cerrado.
4116 — Desenvolvimento da Gestdo Ambiental.
5183 — Revitalizagdo de Parques (EP)
Acdes Niao Orcamentarias
Implementacao dos Conselhos dos Parques; (IBRAM)
II. Implementagdo de novos modelos de gestdo das Unidades de Conservacao; (IBRAM)
III. Regulamentagdo de métodos, padrdes e mecanismos para financiar a recuperagdo do
cerrado; (IBRAM)
IV. Implementagdo de Conselhos de Unidades de Conservagdo; (IBRAM)
V. Transformagdo da natureza juridica do Jardim Botanico de Brasilia em fundacdo
publica; (JBB)
VI. Orientacdo aos ocupantes de terras publicas rurais quanto aos procedimentos
necessarios a regularizacao fundiaria; (EMATER)

VII. Elaboragdo de estudos ambientais especificos para os diferentes processos de
licenciamento de atividades agrosilvipastoris, de agroindustrias, de ecoturismo ¢ de
turismo rural (EMATER);

VIII. Revisdo e Regulamentagdo da Legislagio Ambiental Distrital aplicada a Conservagao
do Cerrado e Biodiversidade (IBRAM)

OBJETIVO ESPECIFICO:

006 — DIREITOS DOS ANIMALIS: Garantir a execucio da politica de protecdo, defesa e
bem estar dos animais domésticos e silvestres.

UNIDADE RESPONSAVEL:

21.101 - SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE - SEMA

Caracteriza¢io

Propor politicas, estratégias, programas e projetos relacionados a fauna doméstica e silvestre
constituem o escopo do objetivo especifico Direito dos Animais.

Cabera ao Comité Interinstitucional da Politica Distrital para os Animais - CIPDA elaborar e
propor as diretrizes, normas e padrdes para a acdo governamental nas areas de sua
competéncia; propor agdes integradas entre os 6rgdos e entidades participantes para a defesa e
protecdo dos animais; propor e acompanhar politicas publicas de defesa e protecdao dos
animais; avaliar e emitir parecer referente as questdes de defesa e prote¢do dos animais;
analisar e opinar sobre projetos de leis, na sua area de atuagdo.

Os principais temas a serem trabalhados no ambito do CIPDA sdo: Maus tratos a animais
domésticos, controle populacional e gestdo de fauna.

Nesse contexto, o conceito de Satide Unica, que atua sobre a inter-relagdo da satide humana,
animal e ambiental, exige do gestor uma visdo globalizada sobre o tema, incluindo projetos e
praticas que contemplem assisténcia sanitaria a animais.

Assim, a partir do conhecimento de que grande parcela da populagdo carente nao dispde de
recursos financeiros para tratamento veterinario de seus animais domésticos, com
consequéncias danosas para o equilibrio ambiental, bem-estar dos animais e até para a satde
publica, nasceu o Hospital Veterinario Publico (HVeP) no Distrito Federal.

Da mesma forma, o controle reprodutivo dos animais domésticos é tema de significativa
importancia, especialmente porque tal fator interfere diretamente no meio em que vivemos, na
saude publica e na saude animal, sendo a esterilizagdo cirurgica o método mais ético e eficaz
de se fazer este controle. Para tanto, foi adquirida uma Unidade Movel para Controle
Populacional e Educacdo em Satide e Guarda Responsével.

Popularmente conhecida como Castramovel, essa unidade movel ¢ dotada de um centro
cirargico completo e de espago para atividades educativas, em consonancia com as diretrizes
do Conselho Federal de Medicina Veterinaria.

Por se tratar de uma proposta itinerante, ¢ possivel abranger as comunidades mais carentes e
sem condigdes de se deslocarem, e, principalmente, o entorno das Unidades de Conservagao,
que sofrem constantemente com a invasdo de animais domésticos, comprometendo a sua
biodiversidade.

Importante salientar que esta deve ser uma politica ptblica gratuita a populacdo e de natureza
continua, pois sua interrupcao trara prejuizos aos ganhos ja obtidos em termos de dinamica
das populagdes, fazendo com que o niimero de animais errantes torne a crescer.

Também relevante ¢ a gestdo do Jardim Zoologico de Brasilia, que cumpre o papel de
proporcionar aos animais nele confinados condi¢des favoraveis ao seu bem-estar tais como:
fornecimento de alimentos de boa qualidade e em quantidades compativeis com suas
necessidades nutricionais diarias; recintos que garantam conforto e cujas areas estejam dentro
das exigidas, espagos de sol e sombreamento e ainda providos de enriquecimento ambiental,
para minimizar ou mesmo prevenir o distress.

Metas 2016-2019:

1. Fortalecer a gestdo da fauna silvestre, a defesa e o bem estar dos animais
domésticos; (SEMA)
2. Implementar o Hospital Publico Veterinario; (SEMA)
3. Ampliar o nimero de castragdes anuais, por meio do Castramoével, e promover
5.000 castragdes por meio do Hospital Publico Veterinario; (IBRAM)
4. Implementar politica distrital de controle populacional da fauna doméstica. (SEMA)
Indicadores:
Denominagio do Unida  Indice Apurad Periodicida ~ Desejado em Fonte da
Indicador de de Mais 0em de 1° 2° 3° 4° Informaca
Medi Recente de Ano Ano Ano Ano o
da Apuracio
Taxa de
atendimentos a % - - Anual 30 50 70 100 IBRAM

animais domésticos

Taxa de controle de
reprodugdo de % - - Anual 30 30 70 100 IBRAM
animais domésticos

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias

1766 — Construco de Recintos para Animais no Jardim Zoologico
1836 — Ampliagao dos pontos de iluminagao publica (EP)

2535 — Gestao da Fauna
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2536 — Sanidade e Controle Reprodutivo da Fauna
2705 — Articulagdo Institucional para Conservagdo da Fauna e Defesa dos Direitos Animais
3122 — Construgdo de Complexo Veterindrio
3123 — Construgdo de Complexo Alimentar e Nutricional
3129 — Reforma de Recintos para Animais
4086 — Assisténcia a Animais
4089 — Capacitacao de Pessoas
Acdes Niao Orcamentarias
I.Implantagdo da politica distrital de protecdo e defesa dos animais domésticos; (SEMA)
II.Implementagdo da politica distrital de controle populacional, com defini¢do de diretrizes
(registro, chipagem, prioridade de atendimento/regido; (SEMA)
[II.Implantacdo do Comité Interinstitucional de Politicas Distritais aos Animais — CIPD.A
(IBRAM)

PROGRAMA TEMATICO:
6211 — DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

OBJETIVO GERAL:

Promover a defesa e garantia dos direitos humanos assegurando a cidadania plena, com
dignidade, por meio da oferta de informacdes e servicos integrados com qualidade.
Contextualizacao

Justica e Cidadania

A Secretaria de Estado de Justiga e Cidadania, em conjunto com seus 6rgdos vinculados, tem
como premissa promover a cidadania, os direitos dos cidaddos e a dignidade da pessoa
humana, inclusive aquelas que se encontram privadas de liberdade.

Com politicas publicas direcionadas a promo¢do da cidadania e da dignidade da pessoa
humana, a Secretaria de Estado de Justica e Cidadania busca prestar atendimento e
acolhimento a toda populagdo com exceléncia, celeridade e qualidade a populagao local.
Contempla agdes voltadas para garantia dos direitos do consumidor, visando solucionar os
conflitos de maneira harménica e célere nas relagdoes de consumo, reduzindo as demandas no
Judiciario.

Nesse mesmo sentido, 0 NA HORA, 6rgéao centralizador que presta atendimento a populagao
com servigos publicos de diversos Orgdos Estatais e Federais, convergindo a um s6 local, o
atendimento de maneira articulada, respeitando as diferencas de cada cidaddo, bem como a
diferenca de servigo a ser prestado, de forma a promover a cidadania plena.

Fazendo com que o NA HORA e o PROCON, tenham como principal objetivo o atendimento
ao maior nimero de pessoas, com menor tempo de espera, com eficiéncia e qualidade no
servigo prestado, a meta para o governo atual ¢ o aumento de novos postos de atendimento,
principalmente nas regides Administrativas do Distrito Federal que ainda ndo dispdem de tal
Servigo.

A Secretaria de Estado de Justica, junto com o Instituto de Defesa do Consumidor —
PROCON/DF, define, direciona e executa politicas piblicas na promog¢do do pleno exercicio
da cidadania e a defesa dos direitos da pessoa humana, ampliando suas atividades mediante
acdo integrada entre o Governo do Distrito Federal e a sociedade.

O exercicio pleno da cidadania estd diretamente relacionado a quantidade de informagao de
que possui o cidaddo e a forma como pode executar seus direitos. No ambito do direito do
consumidor ¢ diretamente vinculado ao PROCON/DEF, encontra-se o Fundo de Defesa dos
Direitos do Consumidor — FDDC/DF, instituido pela Lei Complementar Distrital n® 50, de 23
de dezembro de 1997, conforme determina seu artigo 3°, com atribui¢do de destinar seus
recursos para financiar atividades voltadas a protegdo e a defesa dos direitos do consumidor.
O Decreto Distrital n® 35.624, de 09 de julho de 2014, regulamentando a lei complementar,
afirma que o FDDC/DF tem por finalidade precipua o desenvolvimento de atividades voltadas
a protecdo e defesa dos direitos do consumidor. O FDDC/DF ¢ vinculado ao Instituto de
Defesa do Consumidor — PROCON/DF. Os projetos de financiamento deverdo ser
previamente aprovados pelo Conselho de Administragdo do FDDC — CA/FDDC, nos termos
do artigo 3°, §1°, inciso II da Lei Complementar n°50/1997 c/c o art. 6° do Decreto Distrital n°
35.624/2014.

Sao atividades voltadas a protegdo e defesa dos direitos do consumidor, dentre outras: a
estruturacdo e instrumentalizagdo de orgdos de protecdo do Governo do Distrito Federal; a
instrumentalizagdo, inclusive com a aquisi¢do de materiais permanentes, de consumo ou de
outros insumos, de o6rgdos e entidades que atuam no ambito do DF, na execugdo da Politica
Nacional de Relagdes de Consumo; desenvolvimento de programas de capacitagdo e
aperfeicoamento de recursos humanos de orgdos de protecdo e defesa dos direitos do
consumidor; produgdo de provas indispensaveis a agdes civis publicas; elaboragao de estudos
e pesquisas relativos as relagdes de consumo de defesa do consumidor; promogao de eventos
relacionados a tutela de direitos do consumidor, a defesa da concorréncia e¢ as relagdes
mercadologicas; a edigdo de materiais de divulgagdo de eventos ou campanhas para educacdo
e informacao de consumidores e fornecedores, quanto aos seus direitos e deveres, com vistas
a melhoria do mercado de consumo.

Para garantir o direito a vida foi criado um Programa de Assisténcia Multidisciplinar de apoio
ao empoderamento Social das Vitimas de Violéncia - Pro-Vitima, que visa garantir a vida dos
cidaddos que se encontram sobre ameaca, promovendo a inclusdo no programa de protegdo as

testemunhas. Diante disso, o Pro-Vitima presta atendimento as vitimas de trés maneiras: a)
espontaneamente — quando as pessoas procuram o Pro-Vitima por conta propria; b)
encaminhamento — quando a vitima de violéncia podera ser encaminhada por alguma
autoridade ou agente publico e, c) resgate - que € uma parceria com a Policia Civil que
encaminha a vitima no momento da ocorréncia policial. A meta ¢ aumentar os postos de
atendimento e consequentemente o acolhimento, promovendo inclusive, atendimento juridico
e psicossocial. O maior desafio é combater a impunidade e o medo, ensinando a pessoa vitima
de violéncia a superar traumas, fortalecendo a confianga, libertando-a de vinculos opressores;
assegurando-lhe o atendimento e incentivando-a a buscar pela justica; atuando para reduzir a
violéncia no Distrito Federal.

Em referéncia aos crimes com relacdao direta ao uso de alcool e outras drogas, a SEJUS
promove o atendimento aos dependentes e codependentes de substincias quimicas licitas e
ilicitas, com politicas publicas de prevengdo ao uso ¢ de acolhimento aos dependentes em
clinicas de recuperagdo, bem como o apoio psicossocial a suas familias. O objetivo primordial
¢ o de tentar conscientizar o maior niimero possivel de pessoas de todas as idades, uma vez
que o atendimento ¢ prestado a pessoas de 12 a 60 anos de idade e tem como grande desafio,
atingir a populacdo que se encontra em estado drogadigdo elevado, a ponto de se tornarem
moradores de rua, e também conseguir levar dignidade e cidadania a estas pessoas, buscando
a reinsercdo social.

Seguindo preceitos Constitucionais de garantir e consagrar o direito de protecdo a familia, foi
desenvolvido o Projeto “Alma Gémea”. Este projeto promove casamentos comunitarios com a
proposta de regularizacdo do estado civil de casais hipossuficientes e, nesse mesmo sentido,
busca-se promover o registro Civil do cidaddo do Distrito Federal, promovendo agdes de
cidadania, conscientizando a populacdo acerca da importancia de obter Certiddo de
Nascimento, Casamento, Carteira de Identidade e Trabalho, tais documentos que identificam
o cidadao, seguindo os padrdes idealizados pela ONU. Sao promovidas, também, a¢des dentro
do Sistema Penitenciario, por meio de reconhecimento de paternidade aos filhos dos internos.
A Secretaria como 6rgao responsavel por definir diretrizes para a politica governamental, bem
como a coordenagdo de sua execugdo nas areas da protec¢do e defesa dos direitos da cidadania,
possui a atribui¢do de guarda e custodia de internos, com vistas a ressocializac@o e reinser¢ao
do individuo no meio social. Mas para isso sdo necessarias agdes de satide, educacao, trabalho
e aperfeicoamento que gerem ao sentenciado, meios suficientes para que possa viver de forma
digna na sociedade.

Entretanto, ¢ fato de notério conhecimento que o Complexo Penitencidrio ¢ um ambiente de
sensivel preocupacado para qualquer Governo. Assim, sdo imprescindiveis as politicas publicas
voltadas ao Sistema Penitenciario, a fim de que seja mantida e aperfeicoada a seguranga nos
presidios da Capital Federal, propiciando seguranga aos servidores que laboram nestes
ambientes; dos proprios presos que se encontram encarcerados e; ainda, de toda a populagdo
do Distrito Federal. A necessidade do compromisso efetivo do Estado na elaboragdo,
execucdo, monitoramento e avaliagdo das politicas publicas na area prisional revela-se
indispensavel, tendo em vista o atual quadro observado no desenvolvimento pessoal e social
que atinge a populacdo carceraria.

Muitos sdo os esforgos em aperfeigoar o Sistema Penitenciario como um todo, no entanto,
ainda se encontram pendentes de solucdo a superlotacdo dos presidios; o déficit de servidores
e a dificuldade de promover a ressocializagdo dos presos, reintegrando-os a sociedade de tal
forma que se evite a reincidéncia na pratica de novos crimes.

Com o intuito de aprimorar o Sistema Penitencidrio, a Secretaria de Justica buscara
implementar politicas publicas voltadas ao combate de tais problematicas. Para a manutencio
e aperfeicoamento da seguranga nos presidios serdo implementadas agdes para a reducdo do
déficit de vagas no Complexo Penitenciario do DF que envolve desde reformas e ampliacdes,
até a construgdo de novas cadeias publicas (CDP I, II, IIT e IV) com criagdo de 3.200 vagas
nos proximos anos. Buscara parcerias com demais instituicdes, a fim de captar recursos que
possibilitardo a implantacdo de medidas modernas e eficazes no combate a reincidéncia
criminal e promovera a reintegragdo dos detentos a sociedade de forma gradual, propiciando,
igualmente, um desafogamento do Sistema Penitenciario que hoje trabalha com um déficit de
quase de 7000 vagas nos presidios.

Um meio que vem sendo estudado para facilitar o andamento das atividades ¢ a implantagdo
de tecnologias como tornozeleiras eletronicas, que facilitardo o controle de presos que
cumprem pena em regime semiaberto, aberto e prisdo domiciliar. Tal medida, além de
promover ao preso o bem estar de ter maior convivio familiar ajudara na critica falta de
servidores que o Sistema sofre atualmente, j& que um numero menor de pessoas ficaria
responsavel pela fiscalizagdo do cumprimento efetivo da pena.

Vinculada a Secretaria de Estado de Justica e Cidadania, a Fundacdo de Amparo ao
Trabalhador Preso - FUNAP/DF executa politicas publicas na promogdo do pleno direito de
exercicio da cidadania e na defesa dos direitos da pessoa humana, ampliando suas atividades
mediante agdo integrada com os orgdos setoriais afins; iniciativa privada; organizagdes nao
governamentais e a sociedade civil, adotando medidas preparatorias para proporcionar a
ressocializagdo do sentenciado e o reingresso ao convivio social.

Segundo dados do IBGE, em 2014, o Distrito Federal teve sua populagdo estimada em 2,8
milhdes de habitantes. O crescimento do DF e da Regido do Entorno contribuiu para aumentar
essa populac@o, num unico espago urbano, para cerca de 4,1 milhdes de habitantes. Ressalta-
se que grande parte dos moradores do Entorno trabalham ou estudam no DF. Tais fatos,
aliados ao desemprego, crescimento do crime organizado, trafico de drogas, propagagdo do
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porte ilegal de armas, reincidéncia criminal, dentre outros, contribuem para que a violéncia
seja o problema que mais afeta a populagdo do DF, exigindo solu¢des praticas, expressas ¢
efetivas.

De acordo com o Informe Regional de Desenvolvimento Humano (2013-2014) do PNUD, o
percentual de reincidéncia no Brasil ¢ um dos mais altos, conforme Tabela abaixo, mostrando
niveis de reincidéncia, com base na populacdo das prisdes. No Brasil, o percentual alcanca
47,4% de reincidéncia masculina e 30,1% do sexo feminino.

Porcentagem de reincidEncia, paises selecionados, 2013

Argentina  México  Perd  ElSalvador  Brasil Chile

Reincidentes 386 97 158 104 414 68,7
Reincidentes

231 99 122 38 01 158
entre mulheres

Fonta: “Estudio comparativo depeblacidn carcalaria PNUD [2013), Vajnse Anuxo estiistico-metodokigics; Informe Regional da Desarrcllo Humano 20132014 Segurided
tludadana con rostro humano: diagndstico y propusstas para América Litha Programa da ks Naclonas Unldas para al Dasamollo. Nova lorqua/Estados Unidos: nov, 2013,
7,129, Disponivel en; 4xtinamerica,undp.org.

A meta principal do governo ¢ tratar a seguranga como prioridade, com execugdo de politicas
publicas eficazes no combate a criminalidade e a reincidéncia criminal, minimizando o
impacto da violéncia na sociedade brasiliense.

Diante desse quadro a FUNAP/DF prioriza a ressocializagdo e a realizagdo de Projetos
Estratégicos que assegurem o carater de reintegragdo social, com as finalidades educativa e
produtiva do sentenciado. O foco na melhoria da escolaridade; na formagdo e capacitacao
profissional e geracdo de empregos, concomitante; na busca da conscientizagdo psicologica e
social contribui para ampliar as chances de o sentenciado ser ressocializado e reintegrado
social e economicamente a sociedade. A presente proposta tem fun¢do ressocializadora por
meio das ferramentas educacionais e laborais, como agentes atenuantes da reincidéncia
criminal, criando oportunidades para estabelecer uma visdo de futuro para os sentenciados.

De fundamental importancia ¢ promover a defesa, a garantia e a ampliagdo do acesso aos
direitos humanos a todos os cidaddos, por meio de acdes integradas de varios setores que
promovam a emancipacdo; o enfrentamento as violéncias (racismo, violéncia contra a mulher,
violéncias contra pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, LGBT e pessoas em situagdo de
vulnerabilidade) e a promogdo de direitos. Para tanto, ¢ urgente que o Governo desenvolva
politicas publicas de inclusdo social e de combate as desigualdades, que garantam a dignidade
e a valorizagdo integral do cidadio e que busquem a transversalidade na atuagdo
governamental para o atendimento as demandas da sociedade, contribuindo para uma
mudanca cultural com vistas a equidade de género, a igualdade racial e ao pleno exercicio dos
direitos fundamentais.

A populagdo do Distrito Federal ¢ de 2,8 milhdes de habitantes, dos quais 53% sdo mulheres.
Dessas, 799 mil mulheres se declaram negras, o que corresponde a 54% da populagdo
feminina. As regides com maior poder aquisitivo, como Lago Sul, Lago Norte, Plano Piloto,
Jardim Botanico, Sudoeste/Octogonal, concentra 60% das/os habitantes que se declararam
brancas/os, enquanto as regides mais pobres, como SCIA/Estrutural, Fercal, Varjio,
Planaltina e Brazlandia, sdo compostas por mais de 65% de pessoas que se autodeclararam
negras. A populagdo de mulheres idosas ¢ da ordem de 157 mil, ou seja, mais de 10% das
mulheres do Distrito Federal. Quanto & situagdo de domicilio, 4% da populagao feminina
residem nas areas rurais (PNAD 2013). A populagdo feminina com algum tipo de deficiéncia
corresponde a 58% de um total de 574 mil pessoas. Do total de 140 mil pessoas que
declararam ter algum tipo de deficiéncia severa, 58% sao mulheres (Censo 2010).

O Estado tem a missao de promover igualdade racial e combate ao racismo, implementando e
avaliando politicas publicas transversais para inserir as populagdes tradicionalmente
marginalizadas (negros, quilombolas, indigenas e ciganos). O GDF atua no enfrentamento ao
racismo institucional e também na sociedade em geral, mediante promogdo de palestras,
cursos de capacitagdo para servidores publicos, campanhas de sensibilizagdo para toda a
sociedade como o “Brasilia sem Preconceitos”, parcerias com instituigdes que atuam no
combate ao racismo, entre outros.

Para promover a igualdade entre os sexos ¢ a autonomia das mulheres, é preciso superar as
disparidades entre meninas ¢ meninos no acesso a escolarizagdo formal e promover politicas
que oferecam oportunidades para mulheres ocuparem papéis cada vez mais ativos no mundo
econdmico e politico, para atingir a superacdo das desigualdades de género. No que diz
respeito ao acesso a educacdo, no Brasil meninas e mulheres ja sdo maioria em todos os niveis
de ensino. No entanto, a desigualdade das mulheres em relagdo aos homens ainda persiste no
mercado de trabalho, nos rendimentos e na politica. O Brasil celebrou um acordo federativo
em torno do “Pacto Nacional pelo Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher”, que abrange
as dimensdes da prevengdo, assisténcia, combate e garantia de direitos as mulheres.

Atualmente, existem 1.011 servicos de atendimento as mulheres em situacdo de violéncia. A
Lei Maria da Penha possibilitou a prisdo de 4,1 mil agressores; a instauragdo de 685,9 mil
procedimentos para coibir a violéncia e o recebimento de 2,7 milhdes de ligagdes pela Central
de Atendimento a Mulher (Ligue 180). No entanto, a violéncia doméstica continua atingindo
milhares de mulheres brasileiras. Dados da Policia Civil do Distrito Federal apontam para o
registro de uma média de 38 agressdes a mulheres por dia em 2014, mais de um caso por
hora. Foram 13,8 mil ocorréncias ao longo do ano. O ntimero ¢ 5,7% menor que os 14,6 mil
casos registrados em 2013, porém ainda ¢ muito alto e preocupante.

No que concerne a pessoas com deficiéncia, no DF ha 573.805 com algum tipo de deficiéncia,
ou seja, 22,23% da populagdo, representando um crescimento de 8,8% em relagdo ao ano de
2000, (Censo 2010/IBGE). A deficiéncia visual é predominante. A segunda mais presente ¢ a
deficiéncia motora. O Gama € a regido com maior nimero de pessoas com deficiéncia (27%),
seguida do Riacho Fundo II (25%). Entre as cidades com menor percentual estdo Vicente
Pires (14%) e SCIA/Estrutural (13%). Outro dado que chama atengdo ¢ a maior incidéncia de
pessoas com deficiéncia na faixa etaria entre 30 e 64 anos, possivelmente proveniente de
acidentes e violéncia. A maior parte das deficiéncias ¢ adquirida, o que requer atengdo nao s
das politicas de saude, mas de todas as outras politicas, em especial as de transporte, transito e
seguranga publica. A cada ano, a necessidade de inclusdo das pessoas com deficiéncia na
sociedade se faz mais aparente; a partir dai, o desenvolvimento de politicas publicas voltadas
a esta inclusdo, buscando a melhoria na implantagdo de planos e programas de incentivo a
inser¢do no mercado de trabalho por meio de parcerias com empresas publicas e privadas,
somando-se a isto a realizacdo de campanhas educativas, eventos, palestras, fiscalizagdo de
obras nos espagos publicos quanto a acessibilidade e demais a¢des que tenham por finalidade
a inclusdo digna das pessoas com deficiéncia a sociedade de modo integral.

A combinagdo da elevagdo da esperanga de vida ao nascer com a redugdo na taxa de
fecundidade resultou no envelhecimento progressivo dos cidadaos e aumento da participagao
desta faixa etaria no total da populacdo. Conhecer a situagdo socioecondomica da pessoa idosa
¢ importante para formular e implementar politicas publicas que criem oportunidades e
eliminem preconceitos contra esse segmento da sociedade. A populacdo idosa (pessoas de 60
anos e mais) no Distrito Federal soma pouco mais de 326 mil pessoas, o equivalente a 12,8%.
Assisténcia Juridica

A Constituicao da Republica de 1988 inovou ao ampliar o conceito de “assisténcia judiciaria”
para o de “assisténcia juridica”, o que faz abranger tanto a esfera judicial como a extrajudicial.
Além disso, a Carta Magna conciliou a expressdo “insuficiéncia de recursos” com a palavra
“necessitado”, no intuito de conferir maior alcance a definicdo de “hipossuficiente”, outrora
restrita ao significado de pobreza ou indigéncia. Morfologicamente, a palavra hipossuficiente
deriva da unido do prefixo hipo (posi¢@o inferior) com a palavra suficiente (capaz, apto). Por
fim, a Defensoria Publica foi conferido o status constitucional de institui¢do essencial a
funcdo jurisdicional do Estado (art. 134 da CF/88).

A partir do comando constitucional, toda e qualquer pessoa que ndo possua condigdes
financeiras de contratar um advogado particular ou que esteja em posi¢do inferior, por
incapacidade, na relacdo juridica em concreto, podera solicitar que o Estado lhe preste
assisténcia juridica integral e gratuita e em todos os graus de jurisdi¢@o, sendo que a omissdo
estatal nesse sentido ou a adog¢do de medidas que visem burlar essa regra serdo,
inexoravelmente, consideradas inconstitucionais. A atuacdo da Defensoria ndo se resume as
instancias judiciais, o conceito de assisténcia juridica integral exige, também, orientacdo da
populacdo como mecanismo preventivo de demandas, promogao de acordos e conciliagdes
extrajudiciais.

A Defensoria Publica do Distrito Federal — DPDF ¢ a institui¢do estatal responsavel pelo
cumprimento, no ambito do Distrito Federal, do dever constitucional de prestar assisténcia
juridica integral e gratuita a populacdo carente ou vulnerdvel que ndo tenha condigdes
financeiras de pagar as despesas destes servigos.

Por meio da Emenda a Lei Organica n® 61, publicada no DODF, 17 de dezembro de 2012, o
entdo Centro de Assisténcia Judicidria transformou-se em Defensoria Publica do Distrito
Federal — DPDF, mantendo a finalidade da prestagdo de assisténcia juridica gratuita e integral
a quem comprovar insuficiéncia de recursos. Continuando a adequagao normativa, a Emenda
n° 86 a Lei Organica do Distrito Federal refor¢cou sua autonomia, conferindo-lhe inciativa de
lei, e previu o prazo de 08 anos para que haja defensoria publica atendendo em todas as
unidades jurisdicionais do Distrito Federal,

O seu papel configura-se direito e garantia fundamental de Cidadania, inserido no art. 5° da
Constitui¢do da Republica, inciso LXXIV, que impde a Unido, aos Estados e ao Distrito
Federal o dever inafastavel da sua prestagdo, diretamente pelo Poder Publico e por meio da
Defensoria Publica, determinando que esta seja instalada em todo o pais, nos moldes da lei
complementar prevista no paragrafo tnico do art. 134 da Constituicdo Federal (LC n® 80/94).
A prestagdo de assisténcia juridica integral e gratuita revela um servigo essencial a ser
prestado pelo Estado aqueles que comprovem insuficiéncia de recursos. Sabe-se que a
populagdao do Distrito Federal, a despeito da elevada renda per capita, apresenta o maior
indice de desigualdade de renda domiciliar, abismo social que nao para de crescer. Cerca de
52 mil brasilienses que vivem na pobreza extrema; pelo menos 2% dos moradores do DF
passam o més com menos de R$ 67. Dados fornecidos pelo Instituto de Pesquisa Econdmica
Aplicada (IPEA).

A pobreza extrema ¢ a desigualdade marcam a historia de vida de milhares de brasileiros. A
luta constante pela sobrevivéncia causa sofrimento as familias em vulnerabilidade social.
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Embora tenham sido implantadas politicas publicas, esses problemas sociais ainda apresentam
dados alarmantes. Segundo dados do IPEA (2012), a pobreza extrema e, por conseguinte, a
desigualdade tém crescido no Distrito Federal, ao contrario do que acontece na maioria dos
Estados.

Outro indicador que chama a atengdo ¢ a taxa de homicidios masculina no Brasil (94,3 mortes
por 100 mil habitantes) e no Distrito Federal (120,9 mortes). Ja os homicidios de brasileiros
entre 15 ¢ 24 anos foram 156% superiores no ano de 2012 (INSTITUTO SANGARI, 2012).
Em algumas unidades federativas, incluindo o Distrito Federal, a estatistica de homicidios de
jovens ¢ trés vezes maiores que as do restante da populagao.

No DF, nas familias em que ha criangas, a situagdo de vulnerabilidade social se torna ainda
mais acentuada. A realidade da infancia na capital federal foi estudada pela pesquisa “Retrato
da infancia e da adolescéncia no DF” da Companhia de Planejamento do Distrito Federal
(CODEPLAN, 2012). Os dados revelam que cerca de 21,3 mil criangas e adolescentes vivem
em extrema pobreza na capital. O quadro se torna mais grave com a falta de vagas em creche,
com o envolvimento de menores em atos infracionais e com a morte de adolescentes por
agressao.

A maioria das criangas negras moram nas regides mais pobres da cidade. Em 2010, 59,9% das
criangas do DF eram negras, 38,4% brancas e 1,5% amarelos, segundo dados da Codeplan de
2012. Apenas nas regides com populagdo de melhor poder aquisitivo, como Brasilia, Lagos
Sul e Norte, Cruzeiro e Nucleo Bandeirante t€m ntimeros de criangas brancas maior que de
negras. Assim, ¢ possivel constatar uma discrepancia e uma segmentacdo de diferengas e
desigualdades de género, raga e classe social em familias pobres e extremamente pobres.
Mesmo realizando, uma média dos ultimos quatro anos de 425.000 (quatrocentos e vinte e
cinco mil) atendimentos, ¢ certo que a Defensoria Publica do Distrito Federal, ainda ndo
atende a integralidade da populagdo necessitada, e, em alguns momentos, ndo o faz com a
qualidade, eficiéncia e presteza que o cidaddo merece.

Apenas a titulo de comparagdo, existem 192 Varas Judiciais em funcionamento do TJDF,
sendo que a Defensoria Publica consegue cobrir satisfatoriamente em torno de 60% delas. A
estrutura do Ministério Publico conta com 383 (trezentos e oitenta e trés) membros, sendo 40
Procuradores de Justiga, 282 Promotores de Justica ¢ 63 Promotores de Justica Adjuntos. Ja o
Poder Judiciario possui 232 Magistrados no 1° Grau de jurisdi¢do, 43 nos Juizados Especiais,
50 no 2° Grau, 18 nas Turmas Recursais, 10.000 (dez mil) servidores de apoio e uma demanda
de 400.000 (quatrocentos mil) processos novos a cada ano!

Cite-se, como exemplo, o atendimento realizado no sistema penitenciario, no qual ¢ direito do
interno entrevistar-se reservadamente com seu Defensor. A Defensoria Piblica do Distrito
Federal assinou Termo de Cooperacdo Técnica com a Secretaria de Seguranga Publica do DF-
SSP/DF, para a instalagdo de uma unidade do Nucleo de Defesa dos Direitos Humanos da
DPDF nas dependéncias do Centro de Detengdo Provisoria — CDP, que fica no Complexo
Penitenciario da Papuda, a fim de acompanhar o andamento dos processos dos presos
provisorios.

Porém, com a caréncia de defensores publicos na DPDF, em 2014, as atividades do NAJ de
Defesa dos Direitos Humanos foram realizadas pela Coordenagdo de Atendimento Itinerante,
que promoveu o atendimento de 361 detentos, ainda que, precariamente.

Além desses atendimentos, a DPDF também atuou em diversas areas, como na defesa da
mulher vitima de violéncia doméstica, com vistas a orientacdo e patrocinio em todas as fases
do processo, ¢ dos encaminhamentos para acolhimento na politica publica e ainda na Casa da
Mulher Brasileira. Houve ainda o programa de Paternidade Responsavel, que visa estimular,
por meio de mediagdo, o reconhecimento voluntario de paternidade, sem a necessidade de
ajuizamento de agdo judicial. O projeto disponibiliza aos interessados a realizacdo do exame
de DNA para os casos em que houver diivida em relagdo a paternidade, sem custos para o
assistido.

Os dependentes quimicos e os individuos que merecem atengdo devido a satide mental
tiveram em seu beneficio projeto que consiste no acompanhamento sistematico desses
hipossuficientes, no intuito de obter atendimento para tratar distiirbios psiquicos graves e uso
de substancias quimicas. Esse atendimento especializado contribui para se estreitarem os
vinculos desse ptblico com a DPDF, para adquirir-lhes a confianga e minimizar a situagio de
vulnerabilidade psicossocial, inclusive com esclarecimentos sobre a internagdo compulsoria.
A lei determina que o atendimento a populagdo do DF sera feito para assegurar o respeito a
dignidade da pessoa humana e ao pluralismo; combater a desigualdade social, a pobreza e a
marginaliza¢do; promover o acesso igualitario ao Poder Judiciario e as instancias decisorias
da Administragdo Publica; difundir a consciéncia da cidadania, dos direitos fundamentais e do
ordenamento juridico; tornar efetivas as garantias fundamentais do devido processo legal e de
ampla defesa e contraditorio; proteger quaisquer direitos difusos, coletivos e individuais dos
necessitados, inclusive aqueles assegurados pela legislacdo de protecdo a crianga e ao
adolescente, a mulher vitimada pela violéncia doméstica, ao idoso, ao negro, aos portadores
de necessidades especiais ou de transtornos mentais, a vitima de crimes, ao condenado, ao
administrado e ao contribuinte.

A crescente demanda ¢ justificada pela complexidade das relagdes sociais, expansdo das
Varas Judiciais, e, ainda, a queda de renda da populagdo, merecendo destaque os dados da
Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios realizada em 2011 e 2013 pela CODEPLAN,
mostrando que 15 Regides Administrativas possuem renda familiar proxima ou abaixo de 05
salarios minimos (incluindo Ceilandia, Santa Maria, Planaltina, Paranod, Itapod), e apenas 04
Regides Administrativas pesquisadas ndo tiveram queda na renda familiar nos tltimos anos.

Em resumo, o alcance destes objetivos tem de passar pelo investimento na formagdo de
pessoal capacitado e em nimero suficiente, bem como pela construgdo de sedes proprias,
modernizagdo do sistema de informagdo, melhoria da infraestrutura, atendimento junto a
comunidade, realizacdo de acdes sociais e juridicas amplas de conscientiza¢do, divulgacdo
dos servigos oferecidos, e fortalecimento da rede de atendimento com outras politicas
desenvolvidas pelo Estado, principalmente na area da satde, educagao, habitagdo, assisténcia
social, e defesa de direitos humanos.

Estes fundamentos tém por objetivo o atingimento da meta legal, que ¢ de prestar assisténcia
juridica e gratuita a toda populagdo do Distrito Federal que tenham insuficiéncia de recursos.

OBJETIVO ESPECIFICO:

001 — ACESSO AO MUNDO DO TRABALHO PARA SEGMENTOS SOCIAIS
HISTORICAMENTE DISCRIMINADOS: Promover o acesso ao mundo do trabalho
para segmentos sociais historicamente discriminados como afrodescendentes, mulheres,
pessoas com deficiéncia, pessoas LGBT, povos e comunidades tradicionais, entre outros;
promovendo a igualdade de oportunidades para esses segmentos no mundo do trabalho
¢ no empreendedorismo.

UNIDADE RESPONSAVEL:

25.101 - SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, MULHERES, IGUALDADE RACIAL E DIREITOS HUMANOS DO
DISTRITO FEDERAL - SEMIDH

Caracteriza¢iao

O objetivo “acesso ao mundo do trabalho para segmentos sociais historicamente
discriminados” consiste exatamente em focalizar politicas plblicas para segmentos sociais
mais necessitados, possibilitando autonomia econdmica e melhoria na qualidade de vida, com
impacto positivo em toda sociedade do DF. Negros e também mulheres sdo mais da metade
da populacdo do DF. Segundo a PNAD 2013, a popula¢do do Distrito Federal era composta
por mais de 55% de pessoas de cor ou raca negra e por 53% de mulheres. No entanto, a maior
parte das politicas de inclusdo no mundo do trabalho, historicamente, beneficiam homens
brancos, deixando de contribuir para redugao da desigualdade social. Considerando que estas
populagdes (negros e mulheres) sdo as que se encontram na base da pirdmide social brasileira,
o GDF tem como objetivo promover o seu desenvolvimento econdmico e social a fim de
garantir a sua efetiva inclusdo social. Fomentar o empreendedorismo junto a esses segmentos
sociais ¢, portanto, uma forma de estimular o seu empoderamento e protagonismo, além de
incidir positivamente nas comunidades as quais pertencem.

Metas 2016-2019:

L. Destinar 50% dos recursos das politicas de microcrédito e para o empreendedorismo
para a populagdo negra e 50% para a populagdo feminina (SEMIDH/ SETRAB);
2. Alcangar 80% de avaliagdo positiva pelas/os beneficiarias/os das politicas de apoio

para as/os afroempreendedoras(es) e para as mulheres empreendedoras (SEMIDH/ SETRAB).

Indicadores:

Di inacio do  Unidad indice Apurad Periodicidad Desejado em Fonte da

Indicador De Mais 0em e 1° 2° 3° 4° Informaca
Medida Recente de Ano Ano Ano Ano 0

Apuracio

Taxa de % _ _ Anual 18 15 12 10 SETRAB E

inadimpléncia dos SEMIDH

projetos de

microcrédito, para

afro

empreendedores e

mulheres,

acompanhados ¢

orientados pelo

GDF

Pessoas com Unidade - - Anual 200 500 800 1000 SETRAB E

deficiéncia SEMIDH

inseridas no mundo

do trabalho.

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acdes Orcamentarias

2667 — Promogao de agdes de qualificagdo social para pessoas vulneraveis (EP)

4089 — Capacitacao de Pessoas

3189 — Reforma de centro de referéncia especializado para Populagdo em Situacdo de Rua -

CRE POP (EP)

3190 — Reforma de Unidades de Acolhimento — UACs (EP)

3568 — Construgdo de Centro Dia do Idoso (CDI) (EP)

Acoes Nao Or¢camentarias

I.Garantir a equidade racial e de género em todas as politicas de apoio ao

empreendedorismo e ao microcrédito implementadas pelo Governo de Brasilia,
(SEMIDH/ SETRAB)
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[I.Elaborar, orientar, acompanhar e monitorar projetos apoiados pela Lei do
Afroempreendedorismo, a fim de contribuir para o sucesso dos projetos apoiados e
evitar a inadimpléncia; (SEMIDH/ SETRAB)

III.Orientar, acompanhar e monitorar os projetos apresentados por mulheres ¢ apoiados
pela politica de microcrédito, a fim de contribuir para o sucesso dos projetos apoiados e
evitar a inadimpléncia; (SEMIDH/ SETRAB)

IV.Organizar uma rede de afroempreendedoras/es para troca de experiéncias e avalicdo da
politica de apoio ao afroempreeendedorismo; (SEMIDH/ SETRAB)

V.Organizar uma rede de mulheres empreendedoras para troca de experiéncias e avaliagio
da politica de apoio ao empreendedorismo feminino; (SEMIDH/ SETRAB)

VI.Oferecer palestras continuadas sobre empreendedorismo, cooperativismo e economia
solidaria para o publico feminino na Casa da Mulher Brasileira; (SEMIDH/ SETRAB)

VII.Promover a qualificacdo profissional das mulheres de Brasilia; (SEMIDH/ SETRAB)
VIIL.Promover politicas de microcrédito existentes em Brasilia junto a populagdo feminina e
afrodescendente; (SEMIDH/ SETRAB)

IX.Acompanhar ¢ orientar mulheres empreendedoras beneficiarias das politicas de
microcrédito de Brasilia; (SEMIDH/ SETRAB)

X.Promover o cooperativismo feminino, por meio da organizagdo de uma rede de
articulacao; (SEMIDH/ SETRAB)

XI.Acompanhar e orientar artesds/dos afrodescendentes e/ou de comunidades tradicionais
de Brasilia para utilizagdo do box da Feira de Artesanato da Torre de TV; (SEMIDH/
SETRAB)

XII.Fomentar a participagdo de artesas/aos nas atividades organizadas pelo Governo de
Brasilia; (SEMIDH/ SETRAB)

XIII.Apoiar empreendimentos econdomicos solidarios e a redes de economia solidaria, no
ambito dos espagos de matriz africana; (SEMIDH/ SETRAB)

XIV.Promover qualificagdo profissional de afrodescendentes, indigenas e populacdo cigana
de Brasilia. (SEMIDH/ SETRAB)

OBJETIVO ESPECIFICO:

002 — POLITICA PARA CATADORES: Promover a inclusio social e econdmica de
catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis por meio da integracdo de politicas
publicas voltadas a assisténcia social, geraciio de trabalho, renda e acesso aos servigos

publicos.

UNIDADE RESPONSAVEL: 3
09.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL, RELACOES
INSTITUCIONAIS E SOCIAIS DO DISTRITO FEDERAL

Caracterizagio

O presente objetivo especifico visa consolidar politicas publicas para o segmento dos
catadores de materiais reciclaveis, que, historicamente, sobreviveram da reciclagem nas
condi¢des mais adversas de trabalho. A Lei Federal n® 12.305, de agosto de 2010, que
instituiu a Politica Nacional de Residuos Solidos — PNORS, regulamentada no Decreto n®
7.404 de 23 de dezembro de 2010, prevé a elaboragao do Plano Nacional, Estadual, Municipal
e do Distrito Federal de Residuos Solidos. Considerando este dispositivo e o Decreto n® 7.405
de dezembro de 2010, que instituiu o Programa Pro-Catador denominado Comité
Interministerial para Inclusdo Social e Econdmica dos Catadores de Materiais Reutilizaveis e
Reciclaveis (CIISC/DF), o Governo do Distrito Federal, em sintonia com o marco legal
estabelecido, criou o Comité Intersetorial para a Inclusdo Social e Economica de Catadores de
Materiais Reutilizaveis e Reciclaveis do Distrito Federal — CIISC/DF — por meio do Decreto
n° 34.329/2013, alterado pelo Decreto n® 36.440, de 07 de Abril de 2015, no qual ficou
estabelecido que a coordenacao do comité cabera a SERIS.

O intuito do programa, a ser monitorado e fiscalizado pelo CIISC/DF, é promover politicas
publicas intergovernamentais e articuladas que visem a emancipagdo economica e social de
todos os catadores do Distrito Federal e tem por principais objetivos: estimular, apoiar,
promover ¢ implementar as acdes de inclusdo social e econdmica no ciclo de vida dos
produtos, na coleta seletiva e solidaria e na logistica reversa; articular politicas setoriais e
acompanhar a implementacdo das acdes voltadas a populagdo de catadores; estimular a
constitui¢do de foruns e comités locais para a elaboragdo de metas a serem inseridas no Plano
de Residuos Soélidos do Distrito Federal; definir mecanismos de monitoramento ¢ avaliagdo
para a implementagdo das a¢des integradas a serem executadas nas Regides Administrativas-
RAs; propor campanhas educativas e encontros periodicos para promover a inclusdo social e
cultural nas agdes e politicas publicas relativas a gestdo de residuos solidos; acompanhar a
elaboracdo e a tramitagdo dos atos normativos que compdem o ciclo orgamentario, propondo
a inclusdo de recursos para agdes voltadas ao segmento no orgamento do Distrito Federal,
estimular a participagdo do setor privado nas agdes de inclusdo social e econdmica;
apresentar, ao final de cada ano, relatorio circunstanciado contendo as atividades realizadas
pelo programa, bem como balango dos resultados alcancados; definir outras agdes necessarias
a operacionalizagdo de projetos de inclusdo economica dos catadores.

Este objetivo especifico contempla dois projetos estratégicos de responsabilidade da SERIS, o
primeiro trata da Coleta Seletiva Solidaria, que tem por finalidade a coordenagdo da
implantacdo da coleta seletiva solidaria em todos os 6rgaos publicos da administracdo direta e
indireta do GDF, para a destinagdo dos materiais reciclaveis as cooperativas e associagdes de

catadores; o segundo projeto estratégico trata do plano de Inclusdo Social e Econdmica dos
Catadores, que tem por finalidade a coordenacdo da revisdo do plano de inclusdo social e
economica dos catadores, com agdes integradas e eficazes para fechamento do lixdo da
Estrutural ¢ a garantia dos direitos dos catadores do DF.

Estes dois projetos terdo atividades voltadas para a conscientizagdo, disponibilizando
informagdes por meio das midias existentes (escritas, televisiva, digital, outras), campanhas
de conscientizagdo, reunides, semindrios e outras atividades que tenham alcance na mudanga
de comportamento da populacdo do DF e consiga promover uma mudanga substancial em
relagdo ao tratamento dado a coleta seletiva e solidaria dos residuos e na melhoria das
condigdes de atuagdo dos catadores.

Metas 2016-2019:

1. Coordenar a implantagdo do projeto “Coleta Setetiva Solidaria” em 100% dos
orgdos e entidades da administragdo publica direta ¢ indireta do DF para destinagdo dos
materiais reciclaveis as cooperativas e associagoes de catadores; (SERIS)

2. Coordenar a implantagdo do “Plano de Inclusdo Social e Econdmica dos
Catadores”. (SERIS)

Indicadores:
Denominac¢io do Unidad indice Apurad Periodicida Desejado em Fonte da
Indicador e Mais o0em de 1° 20 3° 4° Informaca
de Recente de Ano Ano Ano Ano 0
Medida Apuracio
Coleta Seletiva % - - Anual 10 30 30 30 SERIS
implantada nos
Orgios e Entidades
do GDF

O indicador sera implementado gradativamente, a cada ano, de forma a atingir 100% em
2019.

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acoes Or¢camentarias
2094 - Promogao de Assisténcia Social Comunitaria
2512 - Coordenagao da Implantagdo da Coleta Seletiva Solidaria
2516 - Coordenagao da Implantagdo do Plano de Inclusdo Social ¢ Econdmica dos Catadores
2583 — Inclusdo Produtiva dos Catadores
Acoes Nao Or¢camentarias
Revisao do Plano de Inclusao Social ¢ Econdmica dos Catadores. (SERIS)

OBJETIVO ESPECIFICO:

003 — EXERCICIO DA CIDADANIA: Orientar, proteger e defender os direitos sociais,
bem como buscar a harmonizag¢io das relacoes de consumo, oferecendo atendimento de
qualidade, com eficiéncia e rapidez, facilitando o acesso aos servigos publicos.
UNIDADE RESPONSAVEL:

44.101 — SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA/PROCON -
SEJUS/PROCON

Caracterizacio

O exercicio da cidadania requer aprendizagem e pratica, transformar principios e valores em
atitudes que beneficiam toda a sociedade deve ser objetivo basico para todos os cidaddos que
convivem em coletividade. O Estado, enquanto agente de promocao da cidadania, deve
fomentar politicas publicas a fim de resgatar e estimular o processo de desenvolvimento da
questdo social visto sua inser¢do nas relagdes entre individuos, grupos e classes sociais.

Neste sentido, a Secretaria de Justi¢a e Cidadania, por meio de suas unidades orgénicas, tem
como objetivo estabelecer politicas plblicas que contribuam para a consolidagao dos direitos
individuais e sociais e proporcionar meios para garantir tais direitos. Busca-se tornar o
Distrito Federal uma referéncia de desenvolvimento de uma cultura de exceléncia,
assegurando, na prestagdo dos servigos, alto padrao de qualidade, eficiéncia, agilidade e
respeito ao cidaddo.

Como forma de aprimoramento, o Instituto de Defesa do Consumidor - PROCON/DF tem
como meta ampliar a prestagdo de informacdes e servigos por meio da implantagdo de novas
unidades e de acesso a internet. Com vistas a viabilizar a pratica de autoatendimento,
mediante utilizagdo de site proprio, serdo disponibilizados mais servigos publicos a popula¢do
do Distrito Federal, inclusive aos portadores de necessidades especiais.

O PROCON/DF tem atuagdo em 10 Regides Administrativas do DF mediante seus postos de
atendimento. Nesses postos € possivel realizar o atendimento presencial, abrir reclamagoes,
sanar duvidas do consumidor e orienta-lo a respeito dos seus direitos nas relagdes de consumo
e sobre o Codigo de Defesa do Consumidor. Com o intuito de fornecer ao cidadio mais
comodidade, visa-se ampliar sua area de atuagdo em outras regioes ainda ndo contempladas
promovendo a instalagdo de novos postos de atendimento.

Com a impossibilidade de instalagdo de postos de atendimento do PROCON/DF em todas as
Regides Administrativas do DF, se faz necessario um atendimento itinerante que atinja um
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numero maior de consumidores, mediante a ampliacdo do numero de veiculos do PROCON
MOVEL.

Com o objetivo de garantir autonomia e seguranga para pessoas com deficiéncia e em atengao
ao Decreto Distrital 33.788/2012 e legislagdes correlatas, é necessaria a prestacdo de servigos
e atendimento diferenciado a pessoa com deficiéncia, com garantia de acessibilidade,
mediante adaptagdo dos postos de atendimento do PROCON/DF e site acessivel aos varios
tipos de deficiéncia.

O Servigo de Atendimento Imediato ao Cidaddo — NA HORA, Instituido no Distrito Federal
por meio do Decreto n° 22.125, de 11 de Maio de 2001, reune, em um unico local,
representagdes de orgdos publicos distritais e federais para a prestagdo de servigos publicos
com qualidade, eficiéncia, agilidade e acessibilidade, por meio de termos de cooperagdo,
facilitando o acesso do cidaddo aos servicos do Estado, simplificando as obrigagdes de
natureza burocrética, bem como ampliando os canais de comunicac¢do entre o Estado e o
cidaddo.

A implantagdo de novas unidades de atendimento Na Hora visa aperfeigoar o relacionamento
do Estado com cidaddos, por meio da redugdo da burocracia, simplificagdo de processos e
clareza nas informagdes, assim como impulsionar a permanente melhoria nos servigos
prestados pelo Estado com foco pautado em facilitar a vida dos usuarios e reduzir custos
sociais e financeiros do servigo publico.

O NA HORA tem por objetivos humanizar, democratizar e desburocratizar o acesso do
cidadao aos servigos publicos; buscar a exceléncia no atendimento ao cidadao através da
prestacao de um servico com qualidade, eficiéncia, facilidade, rapidez, cordialidade, conforto
e acessibilidade; modernizar ¢ melhorar as condigdes de prestagdo de servico publico,
promovendo uma interagdo entre diferentes 6rgaos, unificando exigéncias iguais para servigos
diferentes, possibilitando a apresentacdo da documentagéo necessaria pelo cidadao; evitar que
o cidaddo tenha que passar por diversas filas em varios locais diferentes do governo; e ampliar
os canais de comunicacdo entre o Estado e o cidaddo ofertando a prestagdo de servigos
publicos.

Na mesma vertente, a Subsecretaria de Politicas para Justi¢a e Cidadania, por meio de seus
agentes, busca garantir e proporcionar o acesso a certiddo de nascimento ¢ documentagdo
basica e apoiar ¢ atender as Entidades Sociais que buscam o titulo de Utilidade Publica, nos
termos da Lei Distrital n® 1.617/1997.

Por fim, a Coordenacdo de Articulagdo das Atividades da Junta de Servico Militar tem por
objetivo buscar emprego ao jovem dispensado do servigo militar obrigatorio e/ou cursos para
capacitagdo dos mesmos, por meio de convénios, acordo de cooperacdo técnica e parcerias
com instituigdes publicas e privadas. O Jovem que procura a junta Militar para se alistar,
quando dispensado pelas Forgas Armadas, muitas vezes ndo possui orientagdes quanto a
oportunidades de emprego e/ou cursos de qualificagdo, dificultando o pleno exercicio de sua
cidadania. Desse modo, por meio de parcerias com 6rgaos publicos, empresas privadas e
publicas, a Coordenagdo entra em contato com os Orgdos e empresas parceiras ¢ em seguida
encaminha o cidaddo cadastrado e o direciona para apresentacdo nos locais com necessidade
de mado de obra, gerando seguranca ao empregador que contratard aqueles que estiverem
quites com suas obrigagdes militares.

Espera-se ainda, em decorréncia da consolida¢do desse modelo, que seja aprimorada a gestio
de atendimento integrado mediante a aplicagdo de ferramentas inovadoras de gestdo e
disseminacdo de praticas bem sucedidas, o desenvolvimento de técnicas e recursos de
avaliagdo ou desempenho institucional, bem como do aperfeicoamento dos sistemas
informatizados de gestdo capazes de fornecer informagdes gerenciais que permitam a gestao
do atendimento e da prestagdo dos servicos. Para execucdo de sua atividade-fim, o
PROCON/DF demanda expansio e qualificacao dos servigos, focado na eficiéncia e eficacia,
buscando, sobretudo a exceléncia no atendimento ao ptblico usuario em todo Distrito Federal.

Metas 2016-2019:

1. Efetivar e implementar a Escola do Consumidor, objetivando divulgar os Direitos
do Consumidor, fomentar o consumo consciente ¢ €tico e capacitar agentes que atuam na
defesa do consumidor; (SEJUS)

2. Implantar novos postos de atendimento do PROCON/DF, proporcionando, ainda,
atendimento diferenciado as pessoas com deficiéncia e garantia de acessibilidade; (SEJUS)
Ampliar o nimero de veiculos para 0o PROCON Movel; (SEJUS)

Aumentar a média mensal de atendimento do NA HORA para 374.991; (SEJUS)
Aumentar o indice de satisfagdo do usuario para 99%; (SEJUS)

Diminuir o tempo médio de espera para 07 minutos; (SEJUS)

Diminuir o tempo médio de atendimento para 05 minutos; (SEJUS)

8. Diminuir o numero de pessoas sem Registro Civil de Nascimento e Documentagao
Basica, realizando pelo menos dois mutirdes por ano a fim de erradicar o sub-registro, e
capacitar 100 (cem) agentes publicos por ano para atuarem como multiplicadores; (SEJUS)

9. Ampliar o acesso e o numero de Entidades que almejam o titulo de utilidade ptblica
no Governo de Brasilia; (SEJUS)

10. Realizar dois eventos do Projeto “Alma Gémea” por ano, alcangando 100 casais em
cada; (SEJUS)

11. Encaminhar ao mercado de trabalho e/ou cursos de qualificagdo até 100 jovens
dispensado do servigo militar por ano;(SEJUS)

N Ww

12. Democratizar o acesso dos recursos do Fundo a sociedade civil, mediante selecao de
projetos voltados ao direito do consumidor; (FDDC)
13. Ampliar o conhecimento sobre a legislagdo consumerista; (FDDC)
14. Manter a producdo e distribui¢do anual de 250.000 cartilhas para o consumidor.
(FDDC)
Indicadores:
Denominagio do Unidad indice Apurad  Periodicidad Desejado em Fonte da
Indicador ede Mais 0em e 1° 2° 30 4° Ano Informaca
Medida Recente de Ano Ano Ano 0
Apuracio
Resolutividade ~ das % 42 31/12/14  Anual 50 60 70 80 SINDEC/MJ
Reclamagdes e  Geréncia
Fundamentadas de
Conciliagdo
PROCON/DF
Convénios Unidade - - Anual 02 02 02 02 FDDC

consumidor/sociedad
e civil

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acodes Orcamentarias

2267 — Assisténcia ao Consumidor

2360 — Identidade Solidaria

2764 — Manutencao as Atividades de Justica e Cidadania

2989 — Manutengao das Unidades de Atendimento Integrado — NA HORA
3779 - Ampliagdo do Modelo de Atendimento Integrado — NA HORA
1471 — Modernizagéo de Sistema de Informagdo

2557 — Gestao de Informacao e dos sistemas de Tecnologia

4220 — Gestao de Recursos dos Fundos

Acodes Nio Orcamentarias

L. Assinatura de Termos de Cessdo de Uso com as Administragdes Regionais para
instalacdo de Postos de Atendimento e Escola do Consumidor; (SEJUS)
1L Elaboracdo de Termo de Demanda para aquisicdo de veiculos, pesquisa de Atas de

Registro de Pregos em validade no DF, editais de licitagdo visando adquirir veiculos para
funcionamento do PROCON Movel; (SEJUS)

1. Parcerias com 6rgdos publicos, empresas publicas e privadas, por meio de acordos
de cooperacdo técnica. (SEJUS)

Iv. Publicacdo anual de edital de chamamento plblico para selecdo de projetos de
entidades civis sem fins lucrativos; (FDDC)

V. Firmar convénios com as entidades selecionadas nos editais; (FDDC)

VL Termo de referéncia para confeccdo de cartilhas voltadas para direito do

consumidor. (FDDC)

OBJETIVO ESPECIFICO:

004 — CIDADANIA CARCERARIA: Promover a ressocializagio da populagio
carcerdria; orientar, proteger e defender os direitos sociais, facilitando o acesso aos
servicos publicos, visando a promocio da justica social e da cidadania, bem como apoio
a reinsercao no mercado de trabalho.

UNIDADE RESPONSAVEL:

44.101 — SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO
FEDERAL- SEJUS

Caracterizacio

Justica e Cidadania

Com o intuito de aprimorar o Sistema Penitenciario, a Secretaria de Justica buscara
implementar politicas publicas voltadas ao combate da superlotagao dos presidios, do déficit
de servidores e da dificuldade em proceder a ressocializacdo dos presos, reintegrando-os a
sociedade de tal forma que se evite a reincidéncia na pratica de novos crimes.

O primordial e indispensavel ¢ a assisténcia de todos os internos do Sistema Penitenciario do
Distrito Federal por meio do fornecimento de condigdes basicas, tais como: alimentagdo,
saude e educagdo.

Para sanar o grave problema de superlotacdo carcerdria e visando a manutengdo e
aperfeigoamento da seguranga nos presidios, serdo implementadas a¢des para a redugdo no
déficit de vagas no Complexo Penitenciario do DF através da construgdo de novas vagas que
proporcionardo aos internos uma vida digna enquanto privados de sua liberdade.

Visando facilitar o andamento das atividades, a implantagio de tecnologias como as
tornozeleiras eletronicas, facilitardo o controle de presos que cumprem pena em regime
semiaberto, aberto e prisdo domiciliar. Tal medida, além de proporcionar ao preso o bem estar
de ter maior convivio familiar, ajudara na escassez de servidores do Sistema, visto que um
numero menor de pessoas ficaria responsavel pela fiscalizagdo do cumprimento efetivo da
pena.
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O grave problema de falta de servidores serd parcialmente resolvido com novas nomeagdes

para os cargos existentes, bem como criagdo de novas vagas, tendo por base o indice esperado

pela Resolugdo n° 01-2009 de CNPCP, para que ndo haja fragilizagdo na prestacdo dos

servicos publicos de guarda, custddia e ressocializagdo, visando sempre a prote¢do dos

direitos sociais e a dignidade humana tanto dos que prestam o servico como dos que recebem

tal prestagao.

Para promover ¢ administrar a custddia dos presos com seguranga ¢ dignidade faz-se

necessaria a adocdo de medidas de educagdo e cultura que viabilizem um alto namero de

pessoas reintegradas a sociedade, reduzindo assim o reingresso no Sistema Prisional.

A Fundagdo de Amparo ao Trabalhador Preso — FUNAP tem por principais objetivos,

promover a ressocializagdo da populagdo carceraria, em regime aberto, semiaberto e na

condicional; defender os direitos sociais e apoiar com agdes assistenciais a familia do

sentenciado; oportunizar a qualificagdo educacional e profissional do sentenciado, com

intermediacdo junto a iniciativa privada e 6rgaos publicos, para ampliar as oportunidades de

trabalho.

As agoes a serem empreendidas pela FUNAP envolvem:

- a criacdo/formalizagdo de Unidade Escolar Especifica, para atendimento aos

sentenciados, em estrutura fisica ja existente no Sistema Prisional da PAPUDA;

- ampliacdo do numero de oficinas de formagdo e capacitagdo profissional, com

diversificagdo de ofertas de cursos aos sentenciados e incentivo a0 Empreendedorismo;

- Implantagdo de Fazenda Modelo, com a construgdo de galpao, tanques, aquisicao

de maquindrios, para absor¢do de sentenciados em trabalho voltado para o manejo de

bovinos, suinos, psicultura, hortas, produgdo de silagem, plantios de mudas, pastagem,

plantas medicinais ¢ compostagem;

- implantagdo de 01 (uma) Panificadora Industrial, para ampliar a oferta de

trabalho aos sentenciados e a geracdo de renda da FUNAP/DF;

- implantagdo da  Fabrica de Colchdes, fraldas descartaveis, com o objetivo de

ampliar a oferta de trabalho aos internos e a geracdo de renda para a FUNAP/DF,

- implantagdo da Oficina de Producdo de Bancos de Couro, para ampliar a oferta de

trabalho aos sentenciados e otimizar o orgamento da FUNAP/DF;

_ implantacdo de Sitio na Internet, para vendas de produtos confeccionados pelos

Reeducandos do Centro Integrado de Recuperagdo - CIR /Sistema Prisional do Distrito

Federal,

- assisténcia a familia do sentenciado, abrangendo assisténcia juridica, médica,

odontoldgica, orientagdo e acompanhamento psicossocial;

- realizagdo de campanha de sensibilizagdo junto ao empresariado local e orgdos de

educagdo profissional para ampliar a colocag@o do sentenciado no mercado de trabalho;

- capacita¢do de 90% de servidores da FUNAP/DF;

- realizagdo de Concurso para complementagdo do quadro de servidores da

FUNAP/DF,

- implantacdo de Oficina de Empreendedorismo para complementar a formagao

profissional do preso que progrediu para o regime aberto;

- fomentar a celebracao de contratos e convénios com entidade publicas e privadas

para ampliar a oferta de educagdo profissionalizante aos sentenciados;

- viabilizar a liberagdo da area e de recursos para constru¢do da sede da FUNAP/DF;
- reformar e reequipar as oficinas de trabalho existentes no Centro de
Internamento e Reeducagéo - CIR;

- prestacdo de apoio assistencial & familia, nas drea juridica, social e Psicossocial;

Em complemento a essas agdes vale mencionar a necessidade de desenvolver agdes acoes

educativas e culturais em parceria com as Secretarias de Educacdo e de Cultura para

disponibilizacdo de professores para escolarizagdo dos sentenciados na modalidade

Educagio de Jovens e Adultos - EJA;

Outras agdes complementares sao a Prestagdo de assisténcia aos filhos dos sentenciados;

parceria com a Subsecretaria do Programa Pro - Vitima/SEJUS e, promover a producao

organica ¢ de base agroecoldgica em hortas na Fazenda Modelo da Papuda, plantando

principalmente hortaligas e frutos, garantindo a capacitagdo e a assisténcia técnica de

qualidade, sempre buscando contribuir para o acesso da populagdo carceraria ao direito

humano a alimentagédo variada, atendendo os preceitos da seguranga alimentar e nutricional.

Metas 2016-2019:

1. Nomear 300 servidores da Carreira de Atividades Penitenciarias em 2016; (SEJUS)
2. Criar 1000 vagas para o cargo de Agente de Atividades Penitenciarias em 2016;
(SEJUS)

3. Reduzir o reingresso no sistema Penitenciario em 1,5% até o ano de 2019; (SEJUS)
4. Instalar 2.100 tornozeleiras até o ano de 2019 (SEJUS);

5. Implementar e realizar assisténcia técnica em hortas da Fazenda Modelo da Papuda
(EMATER);

6. Ampliar o atendimento aos sentenciados no periodo de 2016-2019, com agdes

educativas, de formacado profissional, capacitagdo e intermediacdo junto a iniciativa privada,
para a reintegragdo no mercado de trabalho, com abrangéncia a 3.000 sentenciados e apoio
assistencial a 3.000 familias; (FUNAP)

7. Aumentar para 12.299 o nimero de vagas do sistema penitenciario. (SEJUS)

Indicadores:

Denominaca Unidade indice Apurad Periodicida Desejado em Fonte da
) do de Mais 0em de 1° 20 30 4° Informaca
Indicad Medid. R t de Ano Ano Ano Ano 0

Apuracao
Sentenciados Unidade 1380 30/6/15 Anual 1.500 2.000 2.500 3.000 FUNAP
qualificados/
capacitados
para 0 mercado
de trabalho

Niumero de Unidade 1380 30/6/15 Anual
familias  que

recebem  apoio

assistencial do

Sistema

Carcerario

Média dos  Unidade 14.350 31/7/15 Anual 16.751  18.541 20482  22.572  SESIPE/SEJ
Presos us
assistidos  nos

estabeleciment

0s penais.

1.500 2.000 2.500 3.000 FUNAP

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias
1720 — Reforma de Unidades dos Sistema Penitenciario
2426 — Fortalecimento das A¢des de Apoio ao Interno e a sua Familia
2540 — Fornecimento de Alimentacdo aos Presidiarios
2726 — Modernizagdo da Infraestrutura, Servigos ¢ Equipamentos do Sistema Prisional
2727 — Manutengéo do Sistema Penitenciario do DF
3072 — Construgao do Centro Integrado de Atengdo Psicossocial ao Paciente Judiciario
3073 — Construgdo de Cozinha para Preparagdo de Alimentagao dos Internos
3077 — Construgao de Centros de Detengédo Provisoria - CDP
3481 — Construcao da Escola Penitenciaria — SESIPE
4091 — Apoio a Projetos (EP)
4220 — Gestao de Recursos do Fundo
Acdes Nao Orcamentarias
L. Articulagdo junto a Iniciativa Privada e Orgdos Setoriais do GDF, Instituicdes
Federais (Tribunais), Redes de Educagdo Profissional, para inser¢do do sentenciado no
mercado de trabalho; (FUNAP)
1L Articulagdes junto aos Orgdos Setoriais do GDF, para uma atuagdo de
Complementaridade;
1. Articulagdoes com Organizagdes Nao Governamentais e Organismos Internacionais
para otimizag¢do do orgamento da FUNAP/DF; (FUNAP)
Iv. Articulagdo com o Departamento Penitenciario-DEPEN, para capacitagdo
profissional dos sentenciados, por meio do PRONATEC. (FUNAP)

OBJETIVO ESPECIFICO:

005 - PROMOCAO E DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS: Promover a igualdade
de género, a igualdade racial e étnica; promover uma Brasilia sem preconceitos e com
acessibilidade; conscientizar a populacido em relacio aos direitos humanos; fortalecer a
rede de defesa dos direitos humanos; sensibilizar a populacio para o enfrentamento a
todos os tipos de violacdo dos direitos humanos.

UNIDADE RESPONSAVEL:

25.101 - SECRETARIA DE ESTADO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
MULHERES, IGUALDADE RACIAL E DIREITOS HUMANOS DO DISTRITO
FEDERAL

Caracteriza¢io

Esse objetivo especifico visa criar melhores condi¢des para promogdo e defesa dos direitos
humanos e da cidadania, para uma melhor qualidade de vida no DF. Expressa agdes que
devem nortear a coordenagdo de governo para implementagdo eficaz de politicas publicas
para garantia dos direitos humanos ¢ da cidadania, com foco nos segmentos sociais
historicamente discriminados na sociedade.

Para isso, o GDF assume o compromisso de: criar um Centro de Referéncia em Direitos
Humanos utilizando as atuais instalagdes de atendimento as pessoas idosas e pessoas com
deficiéncia da Estagdo do Metrd da 112 Sul; criar ¢ implementar um Portal de Referéncia em
Direitos Humanos, na internet, para divulgacdo e promocdo de contetidos relativos aos
Direitos Humanos; realizar campanhas educativas de combate a atos discriminatorios, bem
como implementar politicas de conscientizagdo de convivéncia em ambientes livres de
preconceitos; criar e implementar um Plano de Capacitagdo para servidores ptblicos do GDF,
com énfase nos trabalhadores da Assisténcia Social e do sistema de transporte publico, para
atendimento a pessoa com deficiéncia, a pessoa idosa, as mulheres e aos demais seguimentos
da populagao historicamente excluidos; realizar cursos, palestras, oficinas, rodas de discussao,
com base em situagdes reais do cotidiano, para disseminagdo do respeito do direito de cada
cidaddo independentemente de cor, raga, idade, género e religido para operadores da area de
seguranga publica do DF; elaborar ¢ implementar um Plano Distrital de Direitos Humanos
construido de forma integrada pelas demais Secretarias de Estado com a participagdo da
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Sociedade Civil com vistas a definicdo de um conjunto de agdes Inter setoriais com foco em
direitos humanos. A Promocdo da Igualdade Racial constitui estratégia fundamental para a
consolidagdo das politicas distritais para a redu¢do da discriminagdo racial e vulnerabilidade
em que se encontra a maioria da populacdo do Distrito Federal. A constitui¢do do Plano
Distrital de Igualdade Racial estabelecera as diretrizes gerais das estratégias governamentais
cujas linhas de agdo e diretrizes servirdo de marco regulatorio para o pleno desenvolvimento
dessas politicas de maneira participativa e integrada. O Plano Distrital de Politicas para as
Mulheres ¢ um documento fundamental no qual estdo definidas as principais diretrizes e as
prioridades das politicas para a igualdade de género do Governo de Brasilia.

Metas 2016-2019:

L. Elaborar e implementar Plano Distrital de Direitos Humanos e o II Plano Distrital de
Politicas para as Mulheres; (SEMIDH)

2. Implementar ao menos 75% das agdes previstas no II Plano Distrital de Politicas
para as Mulheres ao término de sua vigéncia; (SEMIDH)

3. Cumprir a0 menos 85% das metas previstas no Il Plano Distrital de Politicas para as
Mulheres ao término de sua vigéncia; (SEMIDH);

4. Atender ao menos 50% do publico alvo de pessoas com perfil de atendimento no

Centro de Referéncia em Direitos Humanos, por segmentos de publico (pessoas idosas,
pessoas com deficiéncia, pessoas em situacdo de vulnerabilidade, LGBT e igualdade racial).
(SEMIDH)

Indicadores:
Denominacio Unidade indice Apurad Periodicida  Desejado em Fonte da
do Indicador de Mais 0em de 1° Ano 2° 3° 4° Informaga
Medida Recente de Ano Ano Ano o
Apuracio
Campanhas Unidade - - Anual 1 3 5 7 SEMIDH
realizadas para
sensibilizagio  da
populagdo para
tematicas de direitos
humanos
Servidores publicos Unidade - - Anual 600 600 600 600 SEMIDH
do GDF

capacitados/sensibili
zados para tematicas
de direitos humanos
(especialmente  das
areas de seguranga
publica, saude e
educagio)

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias
2268 — Assisténcia ao idoso
2426 — Fortalecimento das a¢des de apoio ao interno e sua familia;
2579 — Manuteng¢ao e funcionamento de Conselho
2593 — Protecdo as Vitimas, Testemunhas e seus Familiares - PROVITA
2628 — Manutengdo do Centro de Referéncia de Direitos Humanos
2877 — Promocao dos Direitos Humanos (EP)
3678 — Realizagdo de eventos
4089 — Capacitacao de pessoas
4121 — Assisténcia a pessoa com deficiéncia
4123 — Promogao da igualdade racial
4207 - Agoes de prevengdo e combate a homofobia
4240 — Desenvolvimento de a¢des de defesa garantia e ampliagdo dos direitos das mulheres
Acdes Niao Orcamentarias
1. Facilitar o acesso da populacdo aos servigos e informagdes relativos aos direitos
humanos e formas de garanti-los.
II. Proporcionar a populagdo um espaco fisico para a promogao, garantia e defesa dos
direitos humanos.

III. Melhorar a comunicagio entre o poder publico e a populagdo em matéria de direitos
humanos.

IV. Recepcionar a pessoa necessitada, qualificar a sua demanda, dar os devidos
encaminhamentos aos 0rgaos competentes e, acompanha-los até o seu desfecho final.

V. Produzir e disseminar contetidos relativos aos direitos humanos, bem como
divulgacdo de campanhas, legislagdes afetos a tematica, dados estatisticos e demais
informagdes uteis.

VI. Criar, implementar ¢ manter preventiva e corretivamente o Portal de referéncia em
Direitos Humanos, proporcionando a populagdo um canal virtual de espago para a
promogao, garantia e defesa dos direitos humanos.

VII. Realizar campanhas educativas de combate a atos discriminatorios.
VIII. Criar e implementar Plano de Capacitagdo em Direitos Humanos para servidores
publicos do GDF.

IX. Criar e implementar o Projeto Jornadas em Direitos Humanos.

X. Realizar cursos, palestras, oficinas e rodas de discussao sobre Direitos Humanos.

XI. Articular acdes com as demais Secretarias de Estado do DF para que todas as
politicas publicas tenham as perspectivas de direitos humanos, com énfase na
igualdade racial e na equidade de género.

XII.  Instituir Grupo de Trabalho para a elaboragdo do II Plano Distrital de Politicas para
as Mulheres.

XL Instituir Grupo Técnico para o monitoramento da implementagdo das agdes do II
Plano Distrital de Politicas para as Mulheres, realizando audiéncias publicas para
debater cada capitulo do II Plano Distrital de Politicas para as Mulheres com a
sociedade civil, diversas pastas governamentais e demais institui¢des parceiras.

XIV. Monitorar a implementacao das ag¢des do II Plano Distrital de Politicas para as
Mulheres bimestralmente.

XV. Apresentar a implementagdo das agdes do II Plano Distrital de Politicas para as
Mulheres nas reunides do Conselho Distrital dos Direitos da Mulher e avaliar
anualmente a implementagao de suas agdes e o cumprimento de suas metas.

OBJETIVO ESPECIFICO:

006 — Assisténcia Juridica Integrada e Gratuita: Prestar assisténcia juridica integral,
gratuita e com eficiéncia aos necessitados, em defesa da dignidade da pessoa humana, da
cidadania plena e da inclusiio social, priorizando a solucio extrajudicial dos litigios
como forma de pacificacdo social.

UNIDADE RESPONSAVEL:

48.101 - DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL - DPDF

Caracterizacio

A Defensoria Piblica ¢ instituigdo permanente, essencial a fungdo jurisdicional do Estado,
incumbindo-lhe, como expressio e instrumento do regime democratico, fundamentalmente, a
orientagdo juridica, a promogdo dos direitos humanos ¢ a defesa, em todos os graus, judicial e
extrajudicial, dos direitos individuais e coletivos, de forma integral e gratuita, aos
necessitados, na forma da lei.

Justamente por ser considerada uma fungdo essencial a Justica, a Constituigdo também lhe
assegura autonomia funcional, administrativa e orgamentaria dentro dos limites estabelecidos
na lei de diretrizes orcamentarias. Tendo como principios institucionais a unidade, a
indivisibilidade e a independéncia funcional.

Os principais objetivos da DPDF, busca a primazia da dignidade da pessoa humana e a
reducdo das desigualdades sociais, a afirmacdo do Estado Democratico de Direito, a
prevaléncia e efetividade dos direitos humanos e a garantia dos principios constitucionais da
ampla defesa e do contraditorio.

Suas atividades se desenvolvem para prestar orientagdo juridica e exercer a defesa dos
necessitados, em todos os graus; promover, prioritariamente, a solu¢do extrajudicial dos
litigios, visando a composi¢do entre as pessoas em conflito de interesses, por meio de
mediagdo, conciliagdo, arbitragem e demais técnicas de composicdo e administracido de
conflitos; promover a difusdo e a conscientizagdo dos direitos humanos, da cidadania e do
ordenamento juridico; prestar atendimento interdisciplinar, por meio de o6rgdos ou de
servidores de sua carreira de apoio para o exercicio de suas atribuigdes; exercer, mediante o
recebimento dos autos com vista, a ampla defesa e o contraditério em favor de pessoas
naturais e juridicas, em processos administrativos e judiciais, perante todos os 6rgdos e em
todas as instancias, ordinarios ou extraordindrios, utilizando todas as medidas capazes de
propiciar a adequada e efetiva defesa de seus interesses; representar aos sistemas
internacionais de prote¢do dos direitos humanos, postulando perante seus 6rgaos; promover
acdo civil publica e todas as espécies de agdes capazes de propiciar a adequada tutela dos
direitos difusos, coletivos ou individuais homogéneos quando o resultado da demanda puder
beneficiar grupo de pessoas hipossuficientes; exercer a defesa dos direitos e interesses
individuais, difusos, coletivos e individuais homogéneos e dos direitos do consumidor;
impetrar habeas corpus, mandado de injungdo, habeas data ¢ mandado de seguranca ou
qualquer outra acdo em defesa das fungdes institucionais e prerrogativas de seus 6rgdos de
execugdo; promover a mais ampla defesa dos direitos fundamentais dos necessitados,
abrangendo seus direitos individuais, coletivos, sociais, econdmicos, culturais ¢ ambientais,
sendo admissiveis todas as espécies de agdes capazes de propiciar sua adequada e efetiva
tutela; exercer a defesa dos interesses individuais e coletivos da crianga e do adolescente, do
idoso, da pessoa portadora de necessidades especiais, da mulher vitima de violéncia
doméstica e familiar e de outros grupos sociais vulneraveis que meregam protecao especial do
Estado; acompanhar inquérito policial, inclusive com a comunica¢do imediata da prisao em
flagrante pela autoridade policial, quando o preso ndo constituir advogado; patrocinar a¢do
penal privada e a subsidiaria da publica; exercer a curadoria especial nos casos previstos em
lei; atuar nos estabelecimentos policiais, penitencidrios e de internagdo de adolescentes,
visando a assegurar as pessoas, sob quaisquer circunstancias, o exercicio pleno de seus
direitos e garantias fundamentais; atuar na preservagio e reparagdo dos direitos de pessoas
vitimas de tortura, abusos sexuais, discriminagdo ou qualquer outra forma de opressdo ou
violéncia, propiciando o acompanhamento e o atendimento interdisciplinar das vitimas; atuar
nos Juizados Especiais; participar, quando tiver assento, dos conselhos federais, estaduais e
municipais afetos as fungdes institucionais da Defensoria Publica; convocar audiéncias
publicas para discutir matérias relacionadas as suas fungdes institucionais.
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Metas 2016-2019:

01 — Elevar para 19 o nimero de medidas para tutela de interesses coletivos;

02 — Elevar o niimero de projetos institucionais e sociais desenvolvidos de 11 para 20;

03 — Aumentar para 48 o niimero de participagdo em Comissdes, Conselhos e Programas;

04 — Elevar para 20 o nimero de campanhas publicitarias de divulgagdo ou educativas;

09 — Elevar o indice de audiéncias realizadas com a presenga do Defensor de 70% para 85%;
10 — Elevar o numero de audiéncias realizadas sob o patrocinio da Defensoria Pablica de
83.600 para 89.300;

11 — Manter em 25 minutos o tempo de espera;

12 — Manter em 90% o indice de satisfagdo do usuario;

13 — Elevar de 85 para 100 o nimero de mengao positiva das agdes na midia;

14 — Elevar o indice de processos organizacionais padronizados de 60% para 90%;

15 — Elevar o indice médio de capacitagdo de 40% para 55%;

16 — Elevar o numero de medida de desenvolvimento da competéncia de 85 para 100;

17 — Elevar o percentual de Medida de Clima Organizacional de 85% para 100%;

18 — Elevar o indice de projetos estratégicos implantados de TI de 85% para 100%.

Indicadores:
Denominaca Unidad Indice Apurad Periodicida  Desejado em Fonte da
0 do e Mais 0 de 1° Ano 2° Ano 3° Ano 4° Informaca
Indicador de Recente em de Ano 0

Medida Apuracio

Indice de % - - Anual 10 11 12 13 DPDF
acordos
realizados
Nimero de Unidade  1.123 31/12/14  Anual 2.000 2.200 2.400 2.600 DPDF
atuacdo
extrajudicial
Indice de % 18 - Anual 18 17 16 15 DPDF
Judicializagdo
Atendimentos Unidade ~ 440.000 31/12/14  Anual 500.000  600.000 700.000 800.00  DPDF
realizados 0

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias
1984 - Construgdo de prédios e proprios
2557 - Gestdo da Informagdo e dos Sistemas de Tecnologia da Informagao
2426 — Fortalecimento das A¢des de Apoio ao Interno e sua Familia
2965 — Funcionamento do Programa de Assisténcia Judiciaria - PROJUR
3030 - Modernizagéo e reaparelhamento
4126 - Manutengao de Escola de Assisténcia Judiciaria
4127 - Defensoria Publica na Comunidade
4128 - Servigos de Medicagdo, Conciliagdo e Autocomposi¢do
4129 - Realizagdo de Exame de DNA
4138 - Desenvolvimento de A¢oes de Servigos Sociais
Acdes Niao Orcamentarias
1. Elaborar e buscar aprovacgao da Lei de organizacgao e funcionamento da Defensoria
Publica.
II. Acompanhar, propor e demandar a implementacdo das politicas publicas voltadas a
populagdo carente, grupos vulneraveis e protecao de direitos humanos.

III. Realizar anualmente audiéncias publicas com entidades da sociedade civil, a fim de
identificar suas demandas e estabelecer parcerias, subsidiando novas agdes
estratégicas.

IV. Criar politica de comunicagdo institucional para divulgar as agdes exitosas da
instituigao.

V. Implantar servigo de diligéncia.

VI. Manter critérios objetivos para aferir a hipossuficiéncia.

VII. Fortalecer a atuagdo nos juizados especiais e de violéncia doméstica e familiar
contra mulher.

VIIIL. Fortalecer a atuagdo da Defensoria Publica nos Tribunais e¢ turmas recursais,
criando a rotina de trabalho para a realizacdo da sustentagdo oral e de apresentagao
de justificativa em caso de ndo interposigao de recursos.

IX. Fortalecer a atuacdo da Defensoria Publica no 1° Grau, atuando em todas as
unidades jurisdicionais do Distrito Federal, justificando os casos de impossibilidade
de comparecimento.

X. Implantar CallCenter.

XI. Fortalecer a atuacdo dos Nucleos no acompanhamento e elaboracdo de politicas
publicas, bem como na tutela de interesses coletivos.

XII. Fortalecer a atuagdo das camaras tematicas, criando rotinas de trabalho para o
exercicio uniformizado da assisténcia juridica.

XIII. Criar sistema de comunicagao para as partes das decisdes.

XIV. Estabelecer sistema de atendimento pessoal pelo Defensor ou de supervisdo direta
das orientagdes por este.

XV. Padronizar o sistema de atendimento ao publico.

XVI. Estruturar curso de formagdo voltado para motivagdo e criagdo de espirito
institucional.
XVIL Implantar cursos obrigatorios de aperfeicoamento e reciclagem anual por area de
atuagdo.
XVIIL Implementar pesquisa de satisfagdo do assistido.
XIX. Realizar a analise ¢ melhoria de processos organizacionais.
XX. Reestruturar a organizagdo administrativa.
XXI. Elaborar o Regimento Interno da Defensoria Publica.
XXII. Padronizar a organiza¢do administrativa da Defensoria Piblica.
XXIII. Padronizar procedimentos de gestio de pessoas.
XXIV. Elaborar e buscar aprovacao da Lei que cria o quadro de fungdes comissionadas da
Defensoria Publica.
XXV. Implementar pesquisa para medir o desenvolvimento da competéncia.
XXVI. Implementar pesquisa de satisfacao do servidor.
XXVII. Reestruturar a area de Informatica.
XXVIII. Implantar o sistema de informagoes e processo judicial eletronico

PROGRAMA TEMATICO:
6216 - MOBILIDADE INTEGRADA E SUSTENTAVEL

OBJETIVO GERAL:

Promover a mobilidade das pessoas, com qualidade, seguranca e sustentabilidade
Contextualizagio

O Distrito Federal apresenta uma elevada taxa de motorizagdo. Considerando a renda média
do DF, a taxa de motorizagdo podera crescer ainda mais, acarretando impactos cada vez
maiores no transito e na qualidade de vida das pessoas, tais como: o aumento dos
congestionamentos, da polui¢do do ar e sonora, aumento da area destinada a estacionamento,
ocorréncia de acidentes etc.

Assim, a grande diretriz para o periodo 2016-2019 ¢ a prioriza¢do do transporte coletivo sobre
o individual ¢ do ndo-motorizado sobre o motorizado. Todavia, dado o alto indice de
motorizagdo da capital do pais, também sdo importantes acdes para garantir a fluidez e a
seguranga viaria.

Para fortalecimento do transporte coletivo e instrumentalizagdo do planejamento da
mobilidade no Distrito Federal, passou a vigorar, a partir de 2011, o Plano Diretor de
Transporte Urbano e Mobilidade do DF — PDTU/DF, que ¢ a principal referéncia de médio
prazo para as agoes do setor. O PDTU tem por objetivo definir as diretrizes e as politicas
estratégicas para a gestdo dos transportes no ambito do Distrito Federal.

A partir das suas diretrizes, foi iniciada a implementagdo de um novo modelo de transporte
publico coletivo no Distrito Federal. Foi licitada uma frota de 2.580 veiculos, distribuidos em
5 bacias:

. Bacia 1 — formada por Brasilia, Sobradinho, Planaltina, Cruzeiro, Sobradinho 2,
Lago Norte, Sudoeste/Octogonal, Varjao e Fercal, com uma frota de 417 6nibus, operada pela
Viagao Piracicabana;

. Bacia 2 - formada por Itapod, Paranoa, Jardim Botanico, Lago Sul,
Candangolandia, Park Way, Santa Maria, Sdo Sebastido ¢ Gama, com uma frota de 640
onibus, operada pela Viacao Pioneira;

. Bacia 3 — formada por Nucleo Bandeirante, Samambaia, Recanto das Emas e
Riacho Fundo 1 e 2, com uma frota de 483 6nibus, operada pelo consércio HP-ITA (Urbi);

. Bacia 4 — formada por parte de Taguatinga ¢ do Park Way, Ceilandia, Guara e
Aguas Claras, com uma frota de 464 onibus, sendo operada pela Auto Viagdo Marechal;

. Bacia 5 — formada por SIA, SCIA, Vicente Pires, Ceilandia (ao norte da Av. Hélio
Prates), Taguatinga (ao norte da QNG 11) e Brazlandia, com uma frota de 576 6nibus, sendo
operada pela Expresso Sao José.

Nesse periodo, também foi concluida as obras da primeira etapa do projeto do BRT Sul que
liga o0 Gama e Santa Maria ao Plano Piloto. O corredor conta com linhas de 6nibus expressas
(sem interrupgdes) e com estagdes de embarque e desembarque.

Com essas inovagdes, 0 gasto governamental com o Sistema de Transporte Publico Coletivo
do DF aumentou sensivelmente e ¢ de fundamental importancia que seja fortalecido o
planejamento, a gestdo, a regulagdo e a fiscalizagdo da sua operagdo. Além disso, 0o novo
modelo ndo abrangeu solugdes para as falhas existentes no servigo complementar de
transporte publico, como o transporte rural ou o transporte especial para pessoas com
deficiéncia.

E necessario seguir com a implementago dos eixos de transporte publico coletivo, conforme
definidos no PDTU. Nessa linha, para o periodo de 2016 a 2019, identificou-se a importancia
da consolidagdo da integracao fisica, operacional e tarifaria da mobilidade do DF. A grande
meta é implantar o Bilhete Unico, que fortalecera a atratividade do transporte coletivo e deve
acarretar em aumento do nimero de usuarios, reduzindo os custos do Sistema.

A integracdo fisica e operacional ¢ crucial para a redugdo do tempo de deslocamento médio
das viagens do transporte publico coletivo, o que proporciona melhor qualidade de vida para a
populacdo, pois reduz os tempos de espera nas paradas e o tempo gasto no transito. A
integracdo fisica também contempla a continuidade da implantagdo dos eixos de transporte
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coletivo, bem como a constru¢do de bolsdes de estacionamento nos terminais do transporte
coletivo, para diminuir o uso do transporte individual no dia-a-dia.

O Plano Piloto é considerado grande pdlo atrativo de viagens por deter a maior oferta de
postos de trabalho, estudo, lazer e servigos publicos, seguido por Taguatinga, Ceilandia,
Guara, Gama e Sobradinho. Essa configuragdo confirma os vetores de crescimento que
predominam para as regides oeste, sul e nordeste do DF.

Proje¢do de viagens motorizadas para o ano 2020.
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A regido oeste ¢ também atendida pelo Metro, que contabiliza atualmente cerca de 150 mil
acessos por dia. A grande meta, para 2019, ¢ ampliar esse numero e garantir um alto indice de
satisfacdo do usuario do Metrd. Serd expandida a linha 1 na direcdo de Samambaia e
Ceilandia, além de conclusio das estagdes na Asa Sul, e ampliacdo para a Asa Norte.

Em outra vertente, Brasilia possui cerca de 500 km de infraestrutura cicloviaria. Todavia,
ainda apresenta falhas na sinalizagdo, integracdo e na educagdo para convivéncia no transito.
E necessario promover o transporte nio motorizado, revendo o plano ciclovirio e elaborando
¢ implementando um plano de mobilidade a pé, que contemple as questdes de acessibilidade
para pessoas com deficiéncia ou com dificuldade de locomocao.

O Programa Tematico “Transporte Integrado e Mobilidade” tem por finalidade ampliar a
mobilidade, tornando o transporte coletivo e o ndo motorizado mais atrativos no Distrito
Federal. Em ultima instancia, contribui para a melhoria da qualidade de vida da populagdo e
para tornar Brasilia um modelo de cidade sustentavel. Sdo cinco os objetivos especificos do
programa:

1. Promover a atratividade do Transporte Coletivo por meio da integracdo fisica, operacional
e tarifaria;

2. Promover o transporte ndo-motorizado;

3. Promover a Seguranca e Fluidez Viaria;

4. Brasilia nos Trilhos;

5. Fortalecer o planejamento, gestdo, regulacdo e fiscalizagao do transporte publico.

OBJETIVO ESPECIFICO:

001 - PROMOCAO DA ATRATIVIDADE DO TRANSPORTE PUBLICO
COLETIVO: Promover a atratividade dos modais e servicos especiais, estimulando o
uso do transporte piblico e incentivar e promover a qualidade do deslocamento nio
motorizado de pessoas.

UNIDADE RESPONSAVEL:

26.101 - SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIDADE DO DISTRITO FEDERAL -
SEMOB

O modelo urbanistico de Brasilia tem se mostrado desafiador ao longo de décadas em relagdo
a implantacéo de um servico de transporte publico de qualidade.

Acresce a isso o fato da demanda ter como ponto de atracdo o Plano Piloto de Brasilia,
enquanto que a geracdo das viagens estd, na sua maioria, nos nucleos periféricos, inclusive
aqueles que ultrapassam os seus limites geograficos.

Por essa razio, todos os estudos realizados, desde o Plano Diretor de 1979, com sua reedigdo
e ajustes posteriores, apontam como solugéo Unica um sistema integrado, em termos fisicos,
operacionais e tarifarios. Os servigos de transporte de diferentes modais devem estar
integrados. Do ponto de vista fisico, ¢ importante viabilizar o elemento “troncal” do sistema,

com a implantagdo de corredores rodoviarios com prioridade para o transporte coletivo ou
sobre trilhos, alimentados por linhas de onibus alimentadoras ¢ distribuidoras. Esta medida,
juntamente com a implantagao de um bilhete unico, proporcionara aos usudrios um transporte
mais rapido, regular e confiavel, sem o pagamento de mais de uma tarifa, no deslocamento
origem destino final.

Ainda, ¢é preciso solucionar os desafios que ainda permanecem para a efetivagdo do servigo
complementar do transporte ptblico coletivo, seja aquele para a area rural ou aquele voltado a
pessoas com deficiéncia que ndo conseguem acessar o sistema basico.

Provisdo de espagos de estacionamentos periféricos ou junto aos terminas de transporte
publico, deverao incentivar a transferéncia dos usuarios do automovel para o servigo coletivo
ou ao uso do transporte publico individual, taxis. Colaborando ainda para a preservagdo do
maior centro de servigos e empregos, o Plano Piloto de Brasilia.

A promogao da atratividade do Transporte Publico Coletivo se completa com a qualificacao
do servigo prestado, abrangendo a prestacdo de informagdes confidveis e de facil acesso a
populagdo ¢ o treinamento dos profissionais que prestam o servigo.

Metas 2016-2019:

1. Implantar o Bilhete Unico (SEMOB);

2. Regularizar 100% do servigo de transporte complementar rural do DF (SEMOB);

3. Atender 100% das pessoas cadastradas no Servigo de Atendimento Especial para
Pessoas com Deficiéncia Mao-na-Roda (SEMOB);

4.  Elaborar programa de Comunicagdo Visual para o Transporte Coletivo (SEMOB);

5. Implantar Sinalizacdo Informativa de Hordrios e Itinerarios em todas as Estagdes,
Terminais ¢ Abrigos de Onibus (SEMOB);

6.  Instituir at¢ 12 dias por ano de gratuidade no Transporte Publico Coletivo para
atividades de acesso a cidade (SEMOB);

7. Implantar 100% da etapa 1 do Corredor Norte (tronco e terminais) (SEMOB);

8. Concluir os trechos 3 e 4 do Corredor Sul (SEMOB);

9.  Implantar bolsdes de estacionamento 11 em Terminais de integragdo (SEMOB);

10.  Treinar 11 mil rodoviarios por meio do Programa Mobilidade com Gentileza (SEMOB).

Indicadores:
Denominagiio do  Unidade indice Apura Periodicida Desejado em Fonte da
Indicador de Mais do em de 1° 20 3° 4° Informaca
Medida Recente de Ano Ano Ano Ano 0
Apuracio
IPK — Indice de  Passageir 1,08 31/12 Mensal DFTRANS
Passageiros por  o/KM
KM
Indice de Indice - - Bimestral SEMOB
desempenho  do
transporte
coletivo
Indice de  Indice 86 12/2014  Anual 86 86 86 90 SEMOB
satisfagdo do
sistema  publico
de transporte —
Metroviario
Taxa de usuarios % - Semestral - 0,5 1 1,5 SEMOB
do transporte
coletivo -
Rodoviario
Taxa de usuarios % - Semestral 15,6 12,5 0% 16,6 SEMOB
do transporte
coletivo
Metroviario

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acdes Orcamentarias

1142 - Aquisigdo de Veiculos

1284 — Construgao de Terminal de Onibus Urbano

1506 - Construgdo de Abrigos para Passageiros de Onibus

1794 - Implantagao de Veiculo Leve sobre Pneus - VLP Eixo Sul

1888 - Implantar Sistema de Participagdo Popular no Programa de Mobilidade
1891 — Reforma da Rodoviaria do Plano Piloto

2455 - Manutenc¢do do Equilibrio Financeiro do Sistema de Transporte Ptblico Coletivo -
STPC

2458 - Gestdo e Manutengao do Sistema de Transporte Publico Coletivo

2725 - Manutengéo da Rodoviaria do Plano Piloto

3054 — Construgdo de Tunel

3087 - Execucdo de Obras de Acessibilidade

3119 — Implantagdo do Corredor de Transporte Coletivo do Eixo Oeste (LINHA VERDE)
3125 - Implantagido do Corredor de Transporte Coletivo do Eixo Sudoeste
3126 - Implantagdo do Corredor de Transporte Coletivo do Eixo Norte

3127 - Implantagio do Corredor de Transporte Coletivo da Area Central

3128 - Implantagdo da Gestao do Programa de Transporte Urbano

3181 - Reforma de Abrigos para Passageiros de Onibus

3182 - Reforma de Terminais Rodoviarios

3467 - Aquisicdo de Equipamentos
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3554 — Promover Estudo de Reestruturagdo da Matriz de Transporte de Cargas para

Participa¢do do Modal Ferroviario (EP)

3678 - Realizagdo de Eventos

3711 - Realizagdo de Estudos e Pesquisas

4002 - Manutengdo de Terminais Rodoviarios

4039 - Manutengao de Veiculos

4202 - Concessao de Passe Livre

5071 - Construcdo de Estacionamentos

7220 — Construgdo de Terminais Rodoviarios

Acoes Nao Orcamentarias

I. Estabelecimento de concessdes para gestdo de terminais, estacdes, abrigos,
estacionamentos de integracao e pontos de parada (SEMOB);

[I. Fortalecimento da estratégia de comunicagao no STPC (SEMOB).

OBJETIVO ESPECIFICO:

2. PROMOCAO DO TRANSPORTE NAO MOTORIZADO: Incentivar e promover a
qualidade do deslocamento nio motorizado de pessoas.

UNIDADE RESPONSAVEL:

26.101 - SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIDADE DO DISTRITO FEDERAL

O direito de escolha de um modo de transporte esta associado ao direito de ir e vir,
mostrando-se praticamente impossivel completar qualquer deslocamento sem que nele esteja
incluido um trecho ndo motorizado, o que exige a um tratamento prioritario a esse modal.

No DF, estes deslocamentos (a pé e por bicicletas) constituem uma parcela significativa do
total de viagens realizadas, perfazendo 23% dos deslocamentos, dos quais 2,2 % dizem
respeito ao uso de bicicletas.

Um dos reflexos dessa inadequagdo ¢ a constatacdo de que 37% dos acidentes de transito
envolvem pedestres e ciclistas, malgrado a existéncia, ja tradicional, de faixas para pedestres e
ciclovias.

E assim que, dada a condigdo de cidade planejada, dotada de uma topografia plana, ha de se
considerar que os deslocamentos por bicicleta ainda sao relativamente reduzidos.

Como elemento basico para o equacionamento se mostra indispensavel a implantagdo de uma
completa infraestrutura cicloviaria que contribua de modo determinado para a ampliagao do
uso dos modos ndo motorizados, apoiado com agdes voltadas para aumento e qualificagdo dos
deslocamentos a pé.

Essa estruturagdo contempla a construgdo de calgadas, ciclovias, e ciclofaixas, bicicletarios e
paraciclos, adaptacdo que favoregam a circulagdo de bicicletas, implantagdo de passarelas e
faixas de pedestres, melhorias da sinalizagdo e da iluminagdo das areas adjacentes a tais
faixas, além da adequagdo fisica dos espagos urbanos e edificagdes as normas de
acessibilidade universal.

Por outro lado, tais medidas precisam ser harmonizadas, seja no aspecto fisico como no
operacional, devidamente divulgadas em campanhas de esclarecimento publico, pois
envolvem caracteristicas culturais em relagdo aos transportes, estabelecendo o que realmente
¢ a demanda da populag¢@o: uma “cidade ciclavel”.

Um aspecto que ndo pode ser deixado de lado ¢ a manuten¢do da infraestrutura e dos
equipamentos, algo que ocorre em relagdo a todas as intervengdes urbanas, mas se destaca
neste caso, pois 0 uso dos modos ndo motorizados exige a preservacdo da qualidade, sem a
qual desaparece o incentivo de seu uso.

Metas 2016-2019:

1. Revisar e ampliar o plano cicloviario; (SEMOB)
2. Elaborar o Plano de Mobilidade a pé; (SEMOB)
3. Instalar paraciclos em todas as estagdes de metrd e terminais rodoviarios; (SEMOB)
4. Implantar 150 km de infraestrutura cicloviaria em vias urbanas do DF; (SEMOB)
5. Implantar 120 km de infraestrutura cicloviaria em rodovias no DF; (SEMOB)
6.  Elaborar 30 projetos de rotas acessiveis no DF; (SEMOB)
7. Implantar sistemas de bicicleta compartilhada em mais 5 cidades do DF; (SEMOB)
8. Implantar acessibilidade em 100% das estagdes do “MetrdIndicadores;” (Metrd)
Indicadores:
Denominagio Unidad indic Apurado Periodicida  Desejado em Fonte da
do e e em de 1° 20 3° 4° Ano Informaca
Indicador de Mais de Ano Ano Ano ®©
Medida Recen Apuragio
te
Ampliagio de Km 135 3112201 Anual 155 175 195 215 SEMOB
ciclovias 4

Acoes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acbes Orcamentarias

1763 — Ampliagdo da Rede de Iluminagao Publica

1968 - Elaboragao de projetos

3071 — Construgao de Passagem Subterranea no Eixo Monumental
3087 - Execucdo de obras de acessibilidade

3090 - Implantacdo de infraestrutura de ciclovias
3711 - Realizagdo de estudos e pesquisas
Acdes Niao Orcamentarias
L Atrair a implantacdo de uma Fabrica de Bicicletas no DF;
1L Criagdo de parceria com a iniciativa privada par a Implantacdo de
bicicletarios;(SEMOB)
1. Amparo a Ampliagao da oferta de bicicletas compartilhadas no DF; (SEMOB)

OBJETIVO ESPECIFICO:

03 - SEGURANCA E FLUIDEZ VIARIA: Promover a restauracio, pavimentagio e
ampliacio da capacidade das vias e das obras de artes especiais (passarelas, viadutos e
pontes) com suas respectivas calcadas, aprimorando a seguranca viaria, oferecendo
meios alternativos de transporte e de tecnologias inovadoras, reduzindo tempo de
percurso e acidentes de tréansito.

UNIDADE RESPONSAVEL:

26.101 - SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIDADE DO DISTRITO FEDERAL -
SEMOB

Caracterizagao

Nos proximos quatro anos, o Governo de Brasilia promovera a modernizagéo e a manutencgéo
da infraestrutura rodoviaria para garantir a fluidez do trafego, a seguranga viaria, visando o
conforto dos usuarios, com diminui¢do de congestionamentos ¢ polui¢do, e a reducdo do
indice de acidentes no Sistema Rodoviario do DF.

Atualmente, o Distrito Federal possui 1.793 km de rodovias, sendo 891,1 km de rodovias
pavimentadas e 819,4 km de rodovias ndo pavimentadas (fonte: SRDF, 2014).

Para a melhoria da infraestrutura viaria do DF, estdo previstas obras de duplicacdo, terceiras
faixas, contornos, pontes, viadutos e outras que conduzam ao aumento de capacidade das
rodovias; construgdo de novas ligagdes rodoviarias; pavimentagdo de algumas rodovias
vicinais; conservagdo e manutencdo do patrimdnio ja existente, além da sinalizagdo, controle
de trafego e fiscalizagdo eletronica. Até 2019, pretende-se implantar 10 km de rodovias/ano,
recuperar e melhorar 40 km de rodovias/ano.

No proximo periodo, sera priorizado o eixo norte, com a execugdo das obras da Ligagdo do
Torto ao Colorado ¢ do Trevo de Triagem Norte. Além disso, sera dada énfase a
implementagao do anel viario e a mobilidade em torno das escolas publicas rurais.

Metas 2016-2019:

1 Adicionar 100 km ao Anel Viario do DF; (SEMOB)
2 Executar o projeto “Caminho das Escolas” em 40 Escolas Publicas Rurais; (SEMOB)
3. Promover melhorias em 55 pontos criticos em rodovias do DF/ (SEMOB)
4. Modernizar e restaurar 40 obras de arte e/ou trechos de rodovias; (SEMOB)
5. Implantar a ligagdo: Torto — Colorado; (SEMOB)
6.  Adequar e melhorar com aumento de capacidade o TTN — Trevo de Triagem Norte;
(SEMOB)
7. Construir Ponte Paralela a Barragem do Paranoa; (SEMOB)
8. Construir 2 passarelas em rodovias; (SEMOB)
9. Construir 12 pontes em rodovias; (SEMOB)
10.  Construir 12 viadutos em rodovias. (SEMOB)
Indicadores:
Di inacdo do Unidad Indice Apurado Periodici Desejado em Fonte da
Indicador de Mais em dade 1° 20 3° 4° Informaca
Medida Recente de Ano Ano Ano Ano o
Apuraca
0
fndice de  Coeficient 1,07 31/12201  Anual 0,95 091 0.87 0.83 SEMOB
acidente  fatais ¢/10.000 4
em rodovias
10.000/veiculos
Expansao das  Km 2.706 31/12/201 Anual 2.756 2.781 2.806 2.831 SEMOB
faixas de 4
rolamento
pavimentadas
indice da malha % 58 3112201 Anual 64 67 70 73 SEMOB
vidria 4
pavimentada em
estado otimo ou
bom/total da
malha
pavimentada
indice da malha % 68 31/12/201  Anual 74 77 80 83 SEMOB
viaria sinalizada 4
em estado otimo
ou bom/total da
malha
pavimentada
Implantagdo do % - - Trimestral 38 64 89 100 SEMOB
Corredor  Linha
Verde
Implantagio do % - - Trimestral - 47 100 100 SEMOB
Corredor Sul —2°
Trecho
Implantagdo  do % - - Trimestral - - - 40 SEMOB

Corredor Norte
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Implantagio de % - - Trimestral - 38 76 100 SEMOB
Corredor na Area
Central

Acoes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias
1110 — Execugao de obras de urbanizagio
1142 - Aquisi¢do de Veiculos
1223 - Recuperagdo de Obras de Arte Especiais - Pontes, Passarelas e Viadutos
1226 - Compensag¢do Ambiental em Areas de Interesse do Transporte
1230 - Recuperagio Ambiental em Areas de Interesse do Transporte
1347 - Construgdo de Passarela
1460 - Implantagdo de Rodovias
1475 - Recuperacdo de Rodovias
1689 - Construcdo do Anel Viario
1968 - Elaboracao de Projetos
2316 - Conservagao de Obras de Arte Especiais - Pontes, Passarelas e Viadutos
2319 - Recuperagdo de Obras de Arte Correntes - Bueiros e Calhas
2329 - Desapropriagio em Areas de Interesse do Der
2885 - Manutencdo de Maquinas e equipamentos
2886 - Conservacdo de Areas Urbanizadas em Rodovias
3005 - Ampliagdo de Rodovias
3056 - Construgdo do Trevo de Triagem Norte
3125 - Implantag@o do Corredor de Transporte Coletivo do Eixo Sudoeste
3126 - Implantagdo do Corredor de Transporte Coletivo do Eixo Norte
3205 - Remanejamento de Rede
3207 - Ampliacdo da DF-047- Estrada Parque Aeroporto
3276 - Adequagdo Técnica das Rodovias em seus Pontos Criticos
3279 — Implantagao da Estrada Parque Transbrasilia - PPP
3361 - Construcdo de Pontes
3711 - Realizagdo de Estudos e Pesquisas
3983 - Contrata¢ao de Consultorias e Auditorias
4039 - Manutengao de Veiculos
4089 - Capacitagao de Pessoas
4195 - Conservagido de Rodovias
4233 - Supervisdo de Servigos de Engenharia em Rodovias
4234 - Manutengdo da Infraestrutura para o Transporte Publico Individual e de Pequenas
Cargas
4993 - Licenciamento para Execugdo de Obras Rodoviarias
5024 - Expansao da Infraestrutura para o Transporte Publico Individual e de Pequenas Cargas
5027 - Implantagdo de Sinalizagdo
5745 - Execugdo de Pavimentagdo Asfaltica
5902 - Construcédo de Viaduto
8505 - Publicidade e Propaganda
Acoes Nao Orcamentarias
Articular a Implantagio de estacionamentos rotativos (SEMOB).

OBJETIVO ESPECIFICO:

04 - BRASILIA NOS TRILHOS: Melhorar e expandir o servico de transporte
ferroviario e elevar a satisfacdo do usuario com o transporte sobre trilhos.

UNIDADE RESPONSAVEL:

26.101 - SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIDADE DO DISTRITO FEDERAL -
SEMOB

Caracterizacio

Colocar Brasilia nos Trilhos ¢ priorizar o cidaddo e garantir um continuo nivel de satisfagdo
do usudrio com o transporte sobre trilhos. O grande desafio do Metro-DF ¢, portanto,
aumentar o numero de passageiros e assegurar a sua satisfacao.

Para tanto, o Metr6-DF prioriza a elaboragdo do Plano de Desenvolvimento do Transporte
Publico Sobre Trilhos do Distrito Federal (PDTT/DF). A intengdo é seguir um modelo de
desenvolvimento fisico-sustentavel e adequado ao padrao de atendimento da demanda por
transporte urbano no DF, idealizado para um horizonte futuro de 20 anos.

O sistema de transporte de passageiros sobre trilhos ¢é prioridade estratégica do Governo atual
que conta com 24 estagdes operacionais e estd validado no pensar nas politicas publicas do
Distrito Federal. Para alcancar os objetivos propostos, sera necessaria a expansdo da rede
metrovidria, aquisicdo de novos trens, modernizagdo dos sistemas, conclusdo e qualificacdo
das estagdes, com a expansdo comercial e a implantagdo de um programa de sustentabilidade
nas estacdes. Além disso, serd estudada a implantacdo de projetos para Veiculos Leves sobre
Trilhos — VLTs.

Para tanto, fortalecer a gestdo do Metrd ¢ também um importante elemento deste objetivo,
onde se destaca a Escola Metroferroviaria.

Metas 2016-2019:

1. Implantar a Expansdo da rede metroviaria - linha 2 Asa Norte 107 e Ampliar a Linha 1
(Estagdo do Trabalhador, Ceilandia e Samambaia); (SEMOB)

2. Concluir 3 estagdes do metr6 na Asa Sul (104 Sul, 106 Sul e 110 Sul); (SEMOB)

3. Elaborar o Plano de Desenvolvimento de Transporte Sobre Trilhos — PDTT ;(SEMOB)
4. Concluir projeto executivo dos VLTs na W3 Sul, Eixo Monumental e Sol Nascente —
Ceilandia / Taguatinga/ Riacho Fundo I; (SEMOB)

5. Reduzir o intervalo dos trens do metrd para 3 minutos, por meio da modernizagdo do
Sistema Metroviario; (SEMOB)

6.  Ampliar frota em 10 novos Trens; (SEMOB)

7.  Implantar a Escola de Formagao Metroferroviaria de Brasilia; (SEMOB)

8. Implantagdo de energia solar em 16 estagdes do Metr6.(SEMOB)

Indicadores:
Denominac¢io Unidade indic Apurado Periodicid Desejado em Fonte da
do de e em ade 1° 2° 3¢ 4° Informacio
Indicador Medida Mais de Ano Ano Ano Ano

Recen Apuragio

te
Indice de % 86,20 12/2014 Anual 86 86 86 90 SEMOB
satisfagdo do
usudrio do
Metrd
Numero de  Unidade 3.594 122014 Mensal 4.160 4.680 4.680 5.460 SEMOB

passageiros  do
Metré  (més x
1000)

Acoes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias
1077 - Construgdo da Escola Metrovidria .
1816 - Implementagdo da Linha 1 do Metr6
1873 - Implementagdo da Linha 2 do Metrd-DF
1881 - Implantagdo de Trens Regionais
1968 - Elaboragao de Projetos
2756 - Manutengao e Funcionamento do Sistema Ferroviario
3007 - Ampliagdo da Linha 1 do Metrd
3014 - Implantagao do Metrd- Leve - VLT
3134 - Aquisigao de Trens
3277 - Modernizagao do Sistema Metroviario
3711 - Realizagdo de Estudos e Pesquisas
4088 - Capacitacao de Servidores
5002 - Reforma das Edifica¢des do Sistema Metroviario
Acdes nao Orcamentarias
[.Realizago de estudos para expansio de veiculos elétricos na frota de apoio do Metrd;
(SEMOB)
I1.Elaboragao de estudos visando a expansao comercial do Metro; (SEMOB)
[II. Articulagdo para implantagao de trens regionais; (SEMOB)
IV .Criagdo de projeto piloto de implanta¢do de energia solar na estagdo. (SEMOB)

OBJETIVO ESPECIFICO:

05 - FORTALECIMENTO DO PLANEJAMENTO, GESTAO E REGULACAO DO
TRANSPORTE PUBLICO: Fortalecer a gestio e melhorar a prestacio dos servicos
demandados pela sociedade, mediante a ampliacio dos canais de participacio social e
novo arranjo institucional da drea de mobilidade.

UNIDADE RESPONSAVEL:

26.101 — SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIDADE DO DISTRITO FEDERAL -
SEMOB

O Plano Diretor de Transporte Urbano e Mobilidade do Distrito Federal - PDTU/DF é um dos
instrumentos de defini¢do da politica estratégica e de planejamento para o DF e municipios do
entorno imediato na area de mobilidade. Para o ciclo do PPA 2016/2019, prevé-se a sua
revisdo. Entretanto, dada a condi¢do dindmica dos transportes publicos, que mudam em
relagdo a muitas variaveis, esta na gestdo, regulagdo e fiscalizagdo o meio de assegurar os
resultados de curto, médio e longo prazo.

O atual modelo econdémico dos transportes publicos do DF prevé a participagdo do poder
publico na cobertura dos custos, o que determina a maxima precisao nas avaliagdes e controle
dos valores. Neste caso, a gestdo do cadastro de gratuidades deve ser objeto de avaliagdo
permanente, bem como a propria gestdo operacional do Sistema, que deve prezar pelo amplo
atendimento a populacdo, com qualidade e contemplando reducao dos custos e modicidade
tarifaria.

Para tanto, ¢ importante que se faca o planejamento e gestdo de forma integrada e
participativa. Sendo assim, estdo contempladas nesse objetivo agdes para a ampliagio da
transparéncia e da participagdo popular nas politicas publicas de mobilidade. O novo arranjo
institucional para o sistema de mobilidade do DF e da area metropolitana corrobora para o
fortalecimento da gestdo no setor, inclusive para o servigo de transporte publico individual.
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Metas 2016-2019:

1. Atualizar o Plano Diretor de Transporte Urbano e Mobilidade do Distrito Federal —
PDTU/DF; (SEMOB)

2. Revisar 100% dos cadastros de gratuidades no Sistema de Transporte Publico Coletivo;
(SEMOB)

3. Instituir o Sistema de Participagdo Popular da Mobilidade; (SEMOB)

4.  Implantar o Sistema de Transporte Inteligente — ITS e seus subsistemas; (SEMOB)

5. Promover novo arranjo institucional para o sistema do DF e da Area Metropolitana;
(SEMOB)

6.  Garantir a oferta de taxi em todo DF na propor¢do de no minimo 1 para cada 700
habitantes. (SEMOB)

Indicadores:
Denominacio do Unidad indice Apurado Periodicid Desejado em Fonte da
Indicador e de Mais em ade 1° 20 3° 4° Informacio
Medida Recent de Ano Ano Ano Ano
e Apuracio
Fortalecimento Unidad - - Anual 25 50 90 100 SEMOB
Institucional 9

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acbes Orcamentarias
3180 - Implantagdo do Sistema de Transporte Inteligente - SITS
3711 - Realizagdo de Estudos e Pesquisas
3983 - Contrata¢ao de Consultorias e Auditorias
4082 - Manuten¢do do Sistema de Bilhetagem Automatica
Acbes nao Or¢amentarias
1. Expedigao de autorizagdes para os Servigos de Taxi e Moto Taxi ;(SEMOB)
II. Promogdo para a implantagdo de Linhas de Financiamento para a Infraestrutura do
Sistema de Transporte Publico do DF;(SEMOB)
III. Desoneragio do ICMS de Oleo Diesel para o STPC; (SEMOB)
IV. Estimulo as iniciativas de Sustentabilidade Ambiental na Mobilidade. (SEMOB).

PROGRAMA TEMATI,CO:
6217 — SEGURANCA PUBLICA COM CIDADANIA

OBJETIVO GERAL:

Preservar os direitos e garantias individuais por meio de acdes de reducdo da
criminalidade violenta e contra o patriménio, de educacio, fiscalizacio e engenharia de
transito, de prevencio e resposta a desastres e de melhoria da qualidade dos servicos de
seguranca publica em geral, incluindo a perspectiva cidada as intervencoes.
Contextualizacao

A Constituicao da Republica Federativa do Brasil, consagragdo maxima da prevaléncia dos
direitos e garantias fundamentais, em sua dimensdo estruturante da organizagdo politico-
social, visando o pleno desenvolvimento de um Estado Democratico de Direito, contemplou
posicdo destacada a Seguranca Publica, conferindo expressamente ao Estado, o dever de
preservar a ordem publica, a incolumidade das pessoas e o patrimonio, contando para a
garantia destes direitos, com a responsabilidade direta de toda a sociedade.

E irrefutdvel que a intengdo do legislador constituinte foi a de eleger a Seguranga Publica
como um dos principais instrumentos de promogdo e preservagdo dos direitos e garantias
individuais consolidados no texto constitucional, restando ultrapassado, portanto, o
pensamento superficial e simplista que os oOrgdos da Seguranga Publica atuam de forma
restrita no combate a criminalidade por meio da repressdo qualificada. Nos dias atuais, estd
sedimentado que para se atingir os resultados pretendidos no que tange a reducao da violéncia
e pacificagdo social, sio necessarias politicas publicas preventivas voltadas a protegdo social.
A seguranga publica tem passado por preocupagdes significantes no Brasil. A escalada de
violéncia com resultado letal alcangou numeros alarmantes e aponta para resultados
dramaticos para a sociedade brasileira. E notorio que o protagonismo ocupado na agenda
publica pelo tema, ensejou aumento de investimento na area, o qual ndo foi acompanhado
pela redugdo dos indices, ao contrario, percebe-se o avanco de diferentes modalidades
criminosas, a exemplo de homicidios, furtos e as diversas espécies de roubo. Ademais,
pesquisas de opinido publica, realizadas nos Ultimos anos, apontam o crescimento da
percepcdo da seguranga e violéncia como um dos problemas sociais mais relevantes para os
brasileiros.

A tendéncia nacional ¢ mantida em relacdo ao Distrito Federal, que também experimentou
taxas crescentes de homicidios nas tltimas décadas. Dados do Ministério da Saude indicam
que, entre 1980 e 2012, a taxa de homicidios no Distrito Federal passou de 12,3 para 38,9
obitos por 100 mil habitantes, o que equivale a um aumento de 216%, bem superior ao
crescimento observado para a taxa nacional. Outrossim, depreende-se dos dados fornecidos
pela Policia Civil do DF, que a média de homicidios consumados no Distrito Federal em 2014
foi de 24,2 por 100.000 habitantes, novamente acima da média nacional.

A Secretaria de Estado da Seguranga Publica e da Paz Social do Distrito Federal,
reestruturada administrativamente com o advento do Decreto n° 36.316, de 27 de janeiro de

2015, ¢ o 6rgao central do Sistema de Seguranga Publica respectivo, o qual ¢ composto pela
propria pasta, Policia Militar, Policia Civil e Corpo de Bombeiros Militar, sendo o
Departamento de Transito do Distrito Federal - DETRAN, autarquia vinculada ao Sistema de
Seguranga e integrante do Sistema Nacional de Transito.

Nesse contexto, compete a Secretaria da Seguranga Publica e da Paz Social propor e
implementar a politica de seguranca publica estabelecida pelo Governador do Distrito
Federal, planejando, coordenando e supervisionando o emprego operacional dos 6rgéos que
compdem o Sistema, promovendo a gestdo integrada das agdes inerentes, sempre objetivando
a otimizacao dos meios utilizados.

Destarte, a gestdo da politica de seguranga publica em vigor, tem balizado suas diretrizes em
torno do aprimoramento do modelo da capacidade de governanga da Secretaria da Seguranca
Publica e da Paz Social, visando a construgdo de um portfolio interssetorial entre diferentes
segmentos de politicas publicas com os orgdos vinculados a Secretaria (Policia Militar,
Policia Civil, Corpo de Bombeiros e Departamento de Transito). Nessa perspectiva, a
participagdo social e a transparéncia na condu¢do ¢ na tomada de decisdo sdo premissas
essenciais.

O Programa de Seguranga Publica do Distrito Federal, denominado Seguranga Publica com
Cidadania, visa reduzir a criminalidade ¢ aumentar a sensa¢do de seguranca. Para tanto,
utiliza uma sistematica de gestao especifica para coordenar e articular as agdes entre 0s 0rgaos
de Seguranca Publica, bem como entre as demais areas do Governo e a Sociedade Civil do
Distrito Federal.

Dentro desse cenario, o Programa Seguranga Publica com Cidadania, representa a
metodologia utilizada para o alcance dos fins aspirados, em que os mecanismos de gestdo e
governanga corporativa estdo sendo priorizados e implantados na esfera publica de seguranca.
Nesse sentido, a metodologia adotada se vale da elaboragdo de indicadores e de metas de
desempenho, além da realizacdo de reunides periddicas para aferir resultados e propor
solugdes aos problemas cotidianos de Seguranca Publica, estabelecendo a sinergia necessaria
para o enfrentamento do fendmeno da criminalidade e desenvolvendo a rede de protecdo
social que proporciona seguranga e bem-estar ao cidadao.

Na mesma diretiva, impende destacar, que o programa Seguranca Publica com cidadania,
pugna por um modelo integrado de planejamento estratégico entre os Orgdos de Seguranca
Publica, principalmente no tocante as iniciativas preventivas e repressivas pautadas na
diminui¢do da criminalidade. Porém, existem peculiaridades setoriais de cada forca de
seguranca, que as distinguem nos aspectos administrativos, taticos e operacionais. Neste
passo, a inferéncia exposta impde ao Estado um desafio sobre as estratégias de gestdo e
governanga, em um cenario no qual diversas agéncias, organizagdes e grupos assumam maior
participagdo nos processos decisorios.

Para possibilitar o implemento dos mecanismos de governanga e gestdo postulados pela
politica distrital de seguranga publica, uma série de reformulagdes gerenciais, agdes e
programas em setores considerados estratégicos foram concebidos. O que se anuncia como
um “choque de gestdo” visa angariar insumos e subsidios para superacdo de um contexto
historicamente problematico.

O Programa Seguranga Publica com Cidadania contempla a¢des estratégicas e procedimentos
de gestao inspirados em experiéncias bem-sucedidas que promoveram uma redugdo acentuada
nas taxas de violéncia e criminalidade. Para tanto, almeja-se a consolidagdo de mecanismos
aptos a proporcionar uma maior articulagao dos orgdos componentes do Sistema de Seguranga
Publica, bem como medidas voltadas a qualificagdo do policiamento, a partir da formulacao e
obediéncia de planos estratégicos bem definidos e de um modelo de gestdo da informagao
eficiente.

Trata-se, portanto, de uma grande concertacdo de acdes, que se constitui em um conjunto de
medidas legais e sociais com o objetivo primordial de reduzir a violéncia e estabelecer com
sustentabilidade a paz social. Referidas a¢des sdo alicer¢adas por valores estruturantes que
orientam a construcdo da politica de seguranga, sendo eles: articulagdo entre seguranga
publica e direitos humanos; compatibilizacdo da repressdo qualificada com a prevencdo
especifica e social do crime e da violéncia; transversalidade e integralidade das agdes de
seguranga publica; incorporacdo em todos os niveis da politica de seguranga de mecanismos
de gestdo, monitoramento ¢ avaliagdo; participagdo e controle social desde a formulagdo das
estratégias a execugdo da politica e prioridade no combate aos crimes letais intencionais e
violentos contra o patrimdnio.

No que tange a prevengdo e resposta a desastres e eventos catastroficos, a atual politica de
seguranga publica concentra suas agdes na protecao de vidas, patriménio e do meio ambiente.
Nessa perspectiva, ¢ importante salientar o significativo adensamento populacional
experimentado pelo Distrito Federal nas ultimas décadas. Segundo o IBGE, a populagdo
estimada para o ano de 2015 ¢ de 2,9 milhdes de habitantes. Como consequéncia dessa
explosdo demografica, a organizagdo estrutural do Distrito Federal também sofreu alteragdes
profundas, sdo novas cidades, novos condominios, setores industriais e assentamentos,
aumentando sobremaneira a probabilidade de eventos calamitosos inesperados.

Tal fendmeno aumenta exponencialmente as demandas decorrentes, exigindo da nova
metodologia de gestdo e governanga do programa, a otimiza¢do e ampliagdo dos servigos de
seguranca correlatos, notadamente, o alcance de metas satisfatorias de tempo-resposta de
atendimento as calamidades, conforme se preconiza nos padrdes atuais de exceléncia.
Igualmente, no Distrito Federal, em 2014, a quantidade de veiculos era de 1.563.382 e,
1.588.077 em abril de 2015, para uma populagdo de 2.905.800 (Fonte: IBGE), a relagdo de
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habitantes por veiculos ¢ de 1,83. Nesse contexto, o numero de pessoas envolvidas em
acidentes automobilisticos fatais ¢ alarmante, causando um impacto social consideravel, ja
que a imensa maioria das vitimas esta situada na faixa etaria de 18 a 39 anos, a qual coincide
com a faixa economicamente mais produtiva e ativa da sociedade.

Deste modo, a reducdo do nimero de acidentes automobilisticos graves, clama pela
modernizagdo dos modelos de educagdo, de engenharia e de fiscalizagdo de transito, bem
como pela implementagdo de critérios e procedimentos eficientes e eficazes de atuagdo.

No segmento da prote¢do social e prevengdo a violéncia, os eixos tematicos a serem
abordados com precedéncia, consistem na transformagdo do territério, na
mediagdo/pacificacio de conflitos ¢ na mobilizagdo social, com foco na redugdo da
vulnerabilidade juvenil.

Na vertente da prevengdo a criminalidade, além da énfase ao policiamento comunitario, o
trabalho se concentra nos projetos tematicos e nos servigos de apoio (i) as alternativas penais
em cumprimento, (ii) a responsabilizagdo do agressor em medidas protetivas de urgéncia, (iii)
a insercdo social do adolescente liberado da medida socioeducativa e (iv) a reintegragao social
do egresso e liberado do sistema prisional.

Em apertada sintese, a politica de seguranga publica do Distrito Federal tem por escopo
precipuo o alcance dos objetivos adiante delineados: aumentar a qualidade dos servigos
prestados, combater a pratica de CVLI (crimes violentos letais intencionais), CVP (crimes
violentos patrimoniais) e ampliar a confianga da populagao nos 6rgaos prestadores de servigos
de seguranga publica. No intuito de concretizar os objetivos elencados e vencer os desafios
considerados, o programa Pacto pela Vida priorizard acdes de resposta qualificada a
criminalidade, adog@o de iniciativas de prevengdo, gestdo de risco e respostas as emergéncias
e desastres, consecug¢do de medidas voltadas a promogdo da paz no transito, elaboragdo e
execucdo de projetos para coibir a violéncia praticada contra grupos de minorias vulneraveis,
a implanta¢do de modelo de gestdo por resultados com foco na valorizagdo dos profissionais
de seguranga e na busca da exceléncia dos servigos prestados.

Dessa forma, a meta estruturante da estratégia de seguranga publica tragada pelo programa de
governo em epigrafe, consiste em um arcabouco de agdes sistémicas de curto, médio e longo
prazo, que definindo ¢ monitorando responsabilidades, busca o estabelecimento da paz social
através da reducdo continua e progressiva da criminalidade violenta.

Direitos das criancas, adolescentes e juventude

Para que as agdes tenham eficacia e os direitos das criangas e dos adolescentes sejam
garantidos, € preciso atuar em rede. O Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) prevé que
“A politica de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente far-se-4 através de um
conjunto articulado de agdes governamentais e ndo-governamentais, da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios”.

E a Rede Intersetorial que articula o conjunto das organizagdes governamentais, nio
governamentais, setor privado e informal (comunidades, profissionais, servigos), bem como
as redes setoriais, para uma agenda em comum. E importante que a Rede local esteja
articulada para atuar no territorio, ela conhece e reconhece seus parceiros nesse espacgo. Para
isso, ¢ necessario estabelecer mecanismos que viabilizem tanto a articulagdo e integracdo das
politicas e a pactuagdo das responsabilidades na esfera governamental (educagdo, satde,
esporte, assisténcia, etc.) como a articulagdo e integragdo dos setores que atuam na protecao
dos direitos da crianga e do adolescente (conselho tutelar, judiciario, ministério publico,
defensoria publica e centros de defesa, etc.) tendo o sujeito de direito, a crianga e o
adolescente, na centralidade das politicas. Desta forma, trabalhar em rede produz relagdes
intersetoriais e horizontais, acolhendo a participa¢do de varias politicas publicas setoriais, da
sociedade, da comunidade e da familia e ampliando os limites para os servigos que agem de
forma isolada.

Segundo dados do Sistema de Informagdo de Agravos de Notificagdo — SINAN/DF em 2013
foram registrados no Distrito Federal 2.511 ¢ em 2014 1.461 casos de violagdes de direitos
contra criangas e adolescentes sendo: violéncia fisica; violéncia psico/moral; violéncia tortura;
violéncia sexual; trafico de seres humanos; violéncia financeira/econémica; violéncia
negligéncia/abandono; trabalho infantil; violéncia por intervengao legal; outras violéncias.
Desse total em 2013 criangas da faixa etaria até 12 anos responderam por 65,70% das
violagdes e adolescentes por 34.28% dos casos. Aliado a essa estatistica temos que em 2014
as violagdes de direitos contra criangas compreendeu 59,8% e adolescentes com 40,30%.
Nesse sentido, na formulagdo de politicas publicas deve-se considerar também as
especificidades de cada faixa etaria. No que diz respeito a primeira infancia — criangas de 0 a
6 anos de idade -, o primeiro aspecto que pode ser destacado ¢ em relagdo a estudos de
neurociéncia que demonstram haver maior sensibilidade e resposta a estimulos do que em
qualquer outra etapa da vida, o que tornam duradouros os resultados da atengdo precoce,
também aliado ao fato de que essas a¢des serdo duradouras e de impacto em toda a vida da
crianga, se estendendo a adolescéncia. Essa condigdo ¢ evidenciada pelo fato de que 16% da
populacdo até 10 anos de idade no Brasil se encontram em extrema pobreza, enquanto a
média nacional ¢ de 8%, considerando todas as idades.

Dessa forma, a atuagdo do Poder Publico deve buscar conformidade com os artigos 86 ao 97
do Estatuto, que se refere como linhas de agdo da politica de atendimento (Art. 87), a primazia
da garantia das politicas sociais basicas (inciso I); politicas e programas de assisténcia social,
em carater supletivo, para aqueles que deles necessitem (inciso II); servicos especiais de
prevengdo e atendimento médico e psicossocial as vitimas de negligéncia, maus-tratos,
exploragdo, abuso, crueldade e opressdo (inciso III); protecdo juridico-social por entidades de

defesa dos direitos da crianga e do adolescente (inciso V), (BRASIL, 1990); o que sera
possivel apenas se o Estado, a familia e a sociedade de Brasilia estiverem plenamente
comprometidos com a tematica, seja em razdo dos direitos intrinsecos dos sujeitos criangas e
adolescentes, seja como investimento para o pleno desenvolvimento de nossa cidade,
reafirmando sua vocagao historica de preservacao para as geragdes futuras.

OBJETIVO ESPECIFICO:

001 - QUALIDADE DO ATENDIMENTO AO CIDADAOQ: Realizar procedimentos que
visem melhor atender o cidadio que necessite dos servicos de seguranca publica.
UNIDADES RESPONSAVEIS:

24101 — SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E DA PAZ
SOCIAL - SSP

Caracterizacio

O Distrito Federal trilha paulatinamente avangos significativos no tocante ao exercicio da
democracia e em relagdo ao seu proprio papel de Estado neste cendrio democratico. Ao longo
do tempo, o Distrito Federal vem acompanhando essas mudancas ¢ procurando implementar
praticas locais, regionais e federais que aprimoram e ampliam o acesso do cidaddo aos
servigos publicos de qualidade.

O exercicio da democracia e a preservacao dos direitos e garantias inerentes, tem exigido dos
orgdos incumbidos de exercerem a segurancga publica a adogdo de modelos de gestio que
ampliem a capacidade de atender, com mais eficiéncia, eficdcia e efetividade, as nova e
crescentes demandas da sociedade.

Nessa perspectiva, objetivando a constante melhoria da qualidade do atendimento ao cidadao,
a Secretaria da Seguranca Publica e da Paz Social em perfeita consonancia com as unidades
vinculadas do respectivo sistema, desenvolvem programas que visam o aprimoramento da
gestdo dos servigos publicos correlatos, a ampliagdo da participacdo e do controle social por
parte do cidaddo, bem como o aperfeicoamento da prestagdo dos servigos publicos de
seguranga publica.

Nao soa ruim consignar, que ferramentas de gestdo relacionadas a0 monitoramento, avaliacdo
e controle dos servigos prestados, sdo indissociaveis de um modelo de atendimento de
qualidade.

Contudo, os mecanismos de gestdo voltados para a pretendida melhoria do atendimento,
devem ser implantados e tratados de forma integrada, uma vez que, prestar um servigo
disponivel sem qualidade ou simplesmente ndo oferecé-lo sdo duas situagdes que se
equivalem. Nessa esteira, a area de seguranga publica necessita aperfeicoar seus sistemas e
tecnologias de controle, transparéncia e gestdo, com vistas a prestacdo de servigos de
seguranga publica de melhor qualidade.

Na diretiva exposta, a evolugdo e agregacdo de direitos individuais e coletivos, foram
acompanhadas por instrumentos legais que espelham as respectivas geragdes de direitos
pactuados, evidenciando o compromisso assumido pela seguranca publica frente ao cidadao
destinatario da prestagdo dos servigos publicos afetos.

A esfera publica refletida pela dindmica das relagdes administrativas privadas busca o
aperfeicoamento deste papel, porém, impende destacar, que o compromisso ¢ a
responsabilidade dos orgdos de seguranga publica ndo se resumem, nem se limitam aos
usuarios ou clientes dos servigos de seguranga, mas antes de tudo, atendem ao cidaddo, sendo
ele usuario ou ndo dos servigos. Dessa maneira, os servidores da area de seguranga publica
nao atendem somente os usuarios diretos, mas preservam o direito de todos os cidadaos.

O que se pretende com a nova metodologia e a otimizagdo dos procedimentos, ¢ tornar o
acesso do cidaddo aos servigos de seguranga publica mais simples e amplos, assim como
aprimorar quantitativa e qualitativamente a capacidade de atendimento dos 6rgdos atrelados a
seguranga publica.

Deste modo, investimentos em moderniza¢do e ampliagdo de infraestrutura e equipamentos se
tornam imprescindiveis para o aumento da qualidade do atendimento prestado ao cidaddo. Da
mesma forma, se faz necessario o investimento continuo em recursos humanos, por
intermédio da capacitagdo profissional permanente.

Outrossim, considerando a disparada demografica experimentada pelo Distrito federal, serdo
realizados estudos acerca do quantitativo de servidores necessarios para atender
satisfatoriamente a progressao da populacao.

Diagnostico com a finalidade de dimensionar o efetivo estdo sendo engendrados no sentido de
proporcionar a distribui¢do e alocacdo mais eficiente segundo os preceitos da gestdo por
competéncia voltada ao atendimento do cidaddo-cliente.

Nesse contexto, o atual modelo ¢ objeto de exaustivas discussdes travadas com o escopo de
promover a reestruturacdo das agdes e canais de atendimento as ocorréncias, ao
aprimoramento dos sistemas de comunicagdo das forgas e intensificagdo dos investimentos em
policia comunitéria, media¢do e conciliagdo.

E certo que o aperfeigoamento institucional aliado a uma politica solida de valorizagdo
profissional, sdo fatores indispenséaveis a melhora da qualidade do atendimento prestado pelos
orgdos de seguranca publica. Seguindo essa dire¢do, o aprimoramento do atendimento ao
cidaddo passa pela readequagdo e modernizagdo de processos, protocolos e rotinas
diretamente relacionados a capacidade técnica operacional dos Orgdos, assim como pela
compatibiliza¢do das atribuigdes e fungdes organizacionais desempenhadas.
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Desta maneira, reconhecer o trabalho do profissional de seguranca publica, através de projetos
e programas de valorizagdo que incentivem e fortalegam as carreiras, ¢ umas das principais
estratégias para conferir eficiéncia as organizagdes da seguranga, além de aperfeicoar
continuamente a qualidade dos servigos prestados a populagao.

Ainda no ambito dos recursos humanos, o objetivo do programa Seguranga Publica com
Cidadania é o de criar e implantar uma politica de gestdo de pessoas (recrutamento, selecdo e
formagdo de efetivo) que atenda aos requisitos ¢ necessidades de cada modalidade de
policiamento, articulando-a com prioridades de gestdo e planejamento.

Implantar um modelo de administracdo balizado na adog¢do das diretrizes de exceléncia do
atendimento e de uma gestdo eficiente, fortalece o exercicio da cidadania e reorienta os
mecanismos de controle, monitoramento e avaliagdo social, possibilitando a evolugdo de um
controle da legalidade e da burocracia indesejada, para uma nova abordagem centrada no
alcance de objetivos da eficiéncia voltada para os interesses dos cidadaos.

Ademais, melhorar a qualidade dos servigos de seguranga prestados, aproxima o cidadao do
agente publico e aumenta a confianga da populagdo nas instituicoes de seguranca publica,
refletindo diretamente na satisfagdo com a sensacao de seguranga.

Concluindo, a Magna Carta inseriu a qualidade do atendimento ao cidaddo usuario dos
servicos publicos de seguranca neste contexto de mecanismos e conceitos da gestdo moderna,
onde se reconhece que a eficiéncia assume o protagonismo na representatividade da
qualidade. Nao se pode olvidar, que o usudrio e o destinatario dos servicos de seguranca
publica ¢ o mesmo que consome produtos de alta tecnologia produzidos por empresas
modernas pelo mundo e ndo deseja mais conviver com procedimentos € processos
ultrapassados e desatualizados.

Metas 2016-2019:

Reestruturar as agdes e os canais de atendimento a ocorréncias; (SSP)

Aprimorar os sistemas de comunicacao das Forcas de Seguranga Publica; (SSP)
Reestruturar o policiamento comunitario; (SSP)

Aperfeicoar o atendimento as situagdes de desordem pl’lblica (incivilidades); (SSP)
Reduzir os indices de violéncia e criminalidade a niveis desejaveis para uma
convivéncia harmonica e pacifica de toda a sociedade brasiliense; (PMDF)

6. Diminuir, anualmente, em 29 segundos o tempo médio decorrido entre o despacho
da ocorréncia e a disponibilizagdo do socorro no local do evento para as ocorréncias APH
(Atendimento Pré-Hospitalar), salvamentos, incéndios urbanos e acidentes automobilisticos,
de modo a atingir indices cada vez mais favoraveis a populagéo; (CBMDF)

N

Indicadores:
Denominagao do  Unidad Indice Apurad Periodicida  Desejado em Fonte da
Indicador e Mais oem de 1° 20 3° 4° Informaca
de Recente de Ano Ano Ano Ano 0
Medid Apuraciio
Ocorréncias
policiais atendidas Unidade  4.155,53 31/7/15 Trimestral 17.600  18.800  20.000  21.200  PMDF
por RA
E fetivo diario
empregado 10 g0 9904 31/12/14  Anual 2818 2800 2795 2834  DOP/PMDF
policiameto
ostensivo
Quantidade de
palestras PROVID
(Policiamento  de UPM’s/
Prevengdo Unidade 1353 31/12/14  Anual 1500 1500 1500 1500
. PMDF
Orientada a
Violéncia
Doméstica
Tempo-resposta do
CBMDF para
operagdes de APH,
'S’;Sv“:mem ¢ Minutos 8,18 31/08/14  Anual 9,26 8,57 8,29 8 26}3?\;(E)/F
incéndios urbanos
e acidentes de
transito
Operagdes de
Combate a0 yjihige 15 30/6/15  Mensal 40 40 40 40 SOPS/SSP
comércio ilegal e
piratatia
Operagdes de
combate ! Unidade 60 30/6/15  Mensal 130 130 130 130 SOPS/SSP
ocupagdo irregular
do solo
Chamadas
atendidas na % 78% 31/7/14 Anual 80% 85% 90% 95% SIOSP/SSP
CIADE

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acdes Orcamentarias

1142 — Aquisi¢ao de Veiculos

1471 — Modernizagao de Sistema de Informagao

1474 — Construgao de Quatéis

2773 - Manutengdo do Centro Integrado de Comando ¢ Controle Regional — CICCR
2779 - Atendimento as Situagdes de Desordem Publica (Incivilidades)

3063 — Implantar Unidade de Coordenagdo Operacional — UCOP

3097 — Construgdo de Unidades Policiais e Delegacias
3098 — Reforma de Unidades Policiais e Dlegacias
3419 - Reequipamento e Reaparelhamento das Unidades da Seguranga Publica
3467 — Aquisi¢do de Equipamentos (EP)
3646 — Construgdo da Nova Sede do Instituto Médico Legal (EP)
3678 - Realizagdo de Eventos
4088 - Capacitagio de Servidores
4189 - Implementagdo de Projetos Junto 8 Comunidade — PMDF
Acdes Nao Orcamentarias
I.  Implementar uma cultura de prevengdo ao crime; (PMDF)
II.  Implementar agdes de mediagdes de conflito em todos os niveis deinfragdes penais,
inclusive nas de menor potencial ostensivo; (PMDF)
III.  Realizagdo de palestras para alunos, professore e pais, em toda a rede escolar do DF,
agindo diretament na prevencao primaria; (PMDF)
IV.  Reestruturagdo do Policiamento comunitario; (PMDF)
V.  Ampliagdo das operagdes “RIC” (Redugio dos Indices de Criminalidade); (PMDF)
VI.  Realizagdo de capacitacao continuada. (PMDF)

OBJETIVO ESPECIFICO:

002 — RESPOSTA QUALIFICADA A CRIMINALIDADE : Promover a integracio e
moderniza¢io dos segmentos de seguranca publica, reduzindo os indices de crimes
violentos de forma imediata e permanente.

UNIDADES RESPONSAVEIS:

24101 — SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E DA PAZ
SOCIAL - SSP

Caracterizacao

Em regimes democraticos, tradicionalmente, as Constituigdes atribuem o monopolio da
violéncia ao Estado, sendo esta uma forma legitima de assegurar os direitos e garantias
individuais. Dessa forma, o uso da coercao se traduz em um dos principais instrumentos - sob
a égide da lei - para alcangar esse objetivo, caracterizando uma dimensdo inescapavel das
sociedades complexas, plurais e democraticas.

Assim, ndo existem sociedades contemporaneas que possam prescindir das instituicoes
policiais. Em face de tal importancia, que a coercitividade, por meio da repressao e resposta
qualificada a criminalidade, estd incorporada como um dos eixos centrais do programa
Seguranga Publica com Cidadania, estando, ao contrario do que ilagdes negativas preconizam,
diretamente relacionada a garantia da realizacdo dos direitos humanos, especialmente dos
direitos a vida, ao patrimonio e a liberdade.

Ordinariamente, a resposta ao fenomeno da violéncia ¢ da criminalidade no Distrito Federal
vém sendo pautada por uma postura eminentemente reativa. Referida postura equivocada,
consubstancia-se pela acdo do Estado pds fato criminoso, ou seja, ap6s o mesmo ter sido
consumado e gerado repercussao negativa na sociedade, muitas vezes a partir da cobranca da
midia, sem lastro gerencial ou técnico.

Os efeitos dessa repercussdo acabam sustentando o modelo tradicional de seguranga publica,
no qual as politicas de seguranca publica se limitam em investir apenas em viaturas,
armamentos e em pleitos de aumento de efetivo policial. Essa premissa se traduz na inércia e
na incapacidade do Estado em antever e combater as causas estruturais da criminalidade.

A despeito das deficiéncias técnicas, o fato mais grave ¢ que o modelo ultrapassado fomenta
decisivamente, o ciclo de produgio e reprodugdo da violéncia, além de expor os profissionais
da seguranca publica e a propria sociedade.

Deste modo a resposta a criminalidade promovida pelas politicas de seguranca restam
aprisionadas pela opinido comum, pelo medo e pela sensagéo de inseguranga.

Nesse contexto, o Programa Seguranca Publica com Cidadania objetiva alcangar indices
satisfatorios que representem o aumento da sensagdo de seguranca, através do incremento
imediato e permanente das respostas ao avango da criminalidade, notadamente, os delitos
violentos letais intencionais e os crimes violentos contra o patrimonio.

Para tanto, os investimentos em seguranga publica serdo direcionados com vistas a responder
ao crime com racionalidade cientifica, inteligéncia estratégica, produgdo qualificada de provas
e com garantia de direitos. Face a premissa construida, o panorama de aperfeigoamento das
politicas de seguranca demanda atualizacdo e qualificacdo dos mecanismos e dos atores de
repressdo incumbidos da represséo.

Portanto, a repressao da criminalidade moderna e sofisticada ndo deve ser reativa, mas pro-
ativa. Sua atuagdo qualificada deve compreender, necessariamente, as dimensdes da
Inteligéncia, da Informagdo, da Tecnologia e da Gestao.

Se os aspectos repressivos das organizagdes estatais de controle da violéncia e do crime
operarem de forma eficiente e eficaz, o produto ¢ a obten¢do da seguranca como um bem
publico universalizado. O referido desejo se realiza também, por meio da redugdo da
impunidade, impactando diretamente sobre os coeficientes de criminalidade violenta.

Por outro lado, a eficacia da repressdo e a conseqiiente redugdo da impunidade s6 serdo
possiveis se construidas dentro de uma Politica de Estado que garanta a articulagdo entre os
poderes (Executivo, Legislativo e Judiciario) e a integracdo, através de todos Orgdos
envolvidos, do sistema de seguranca publica, o que contribui tanto para a reducdo do crime
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violento, quanto para a alteragdo positiva da percepcdo da populagdo sobre a capacidade de
resposta estatal ao problema da violéncia.

Assim, os projetos que serdo apresentados nesta linha de agdo dizem respeito a qualificagdo
da resposta do estado a violéncia e criminalidade em seu sentido mais amplo.

Diante desse panorama, a participacdo efetiva das policias no combate a criminalidade exige
que um conjunto de problemas seja superado. Entraves como os déficits de efetivo policial,
auséncia de um modelo de gestdo, incapacidade de planejamento e avaliagdo, baixa
efetividade dissuasoria e investigativa, falta de mecanismos internos de controle dos desvios
organizacionais, além da fraqueza da articulagdo com as comunidades e entre as proprias
corporagdes, sdo alguns dos pontos fundamentais a serem solucionados para que as
organizagdes policiais desempenhem de forma eficiente e cidadd sua missdo de repressdo
(qualificada) a criminalidade.

Com o aumento dos indices de resolutividade de crimes guiado pela melhoria das
investigagdes criminais, pela implantagdo de servigos de inteligéncia e através da realizagdo
de acdes integradas entre os diversos setores dos orgdos de seguranca publica, a conquista da
confianga da populagdo na politica de repressao qualificada ¢ certa.

Com esse escopo, que a atual politica de seguranga publica, representada pelo Programa
Seguranga Publica com Cidadania, se debruga em torno de medidas voltadas para
modernizagdo da agdo policial, as quais compreendem o reconhecimento das especificidades
dos tipos de trabalho exercido pelos policiais e, consequentemente, das necessidades de cada
um.

Nessa esteira, enfatizar a implantagdo do policiamento de proximidade, focar no
aperfeicoamento da policia técnico-cientifica e no incremento dos métodos de investigagdo
criminal demandam incursdes simultdneas e complementares que conjuguem investimentos
de aprimoramento técnico, tais como compra de equipamentos novos e diversificados, com
formagdo e treinamento especificos.

O policiamento de proximidade promove o amparo das agdes repressivas através de agdes
policiais de indole preventiva, em fungdo do seu potencial de interagdo com a comunidade.
Noutro giro, o investimento na atividade pericial e nos métodos de investigagdo permitem o
conhecimento aprofundado e aumenta as possiblidades de resolugdo dos crimes, uma etapa
essencial a acdo da Justica na repressdo as atividades criminosas, sobretudo em areas
caracterizadas pela criminalidade reincidente. Nesse sentido, a articulagdo com o sistema de
justica € igualmente importante.

No que tange ao preparo dos profissionais de seguranga publica, treinamentos e operagdes que
incluam e valorizem o uso diferenciado, proporcional e progressivo da for¢a, bem como a
incorporagdo de tecnologia menos letal (com aquisicdo de equipamentos apropriados)
proporcionam um policiamento mais eficaz, capaz de cumprir sua tarefa repressiva de
maneira legitima, sem violar direitos e produzir mais vitimas, a0 mesmo tempo em que
constroi uma relagao de confianga com a populagdo e valoriza a atividade policial.
Corroborando essa constatacdo, ¢ comprovado que agdes policiais com numero alto de
vitimas contribuem para o descrédito das atividades policiais ¢ para o enfraquecimento das
institui¢des de seguranga publica.

Dessa forma, refor¢ando o ja apregoado em linhas anteriores, o alcance do objetivo
pretendido encontra seu sucesso na elevagdo do nivel de cooperacdo e integragdo entre os
orgdos componentes do Sistema de Seguranca Publica do Distrito Federal, por meio da
articulacao das ag¢des, do compartilhamento de dados e pela adequada gestdo das informagdes
produzidas e disseminadas pelas respectivas instituigdes.

Metas 2016-2019:

1. Reestruturar e fortalecer a Coordenagdo de Homicidios e Protecdo a Pessoa do
Distrito Federal (CHPP); (SSP)

2. Fortalecer a atividade pericial; (SSP)

3. Fortalecer o combate ao trafico de drogas; (SSP)

4. Integrar as Agéncias de Inteligéncia em atua¢do no DF. (SSP)

S. Elevar o atual Indice de Resolugio dos Crimes de Homicidios em 10% até
dezembro de 2019; (PCDF)

6. Elevar a Taxa de Inquéritos Relatados anualmente em 2% até dezembro de 2019;
(PCDF)

7. Promover a assertividade orcamentaria e financeira com a execu¢do de 100% do
or¢amento autorizado; (PCDF)

8. Apreender uma média de 2.000 armas de fogo a cada ano; (PMDF)

9. Expedir uma média de 81.075 laudos a cada ano, sendo: 30.000 pelo Instituto de

Criminalistica, 51.000 pelo Instituto de Medicina Legal e 4.075 pelo Instituto de
Identificagao. (PCDF)

Indicadores:
Denominacio Unidade indice Apurad Periodicida  Desejado em Fonte da
do Indicador de Mais 0em de 1° 2° 3° 4° Informaca
Medida Recente de Ano Ano Ano Ano 0
Apuragio

Operagoes

policiais

realizadas ~ por Unidade 262,57 31/7/15 Trimestral 1.050 1.100 1.150 1.200 PMDF
Regido

Administrativa

Apreensdo  de

Kg 60,67 30/6/15  Mensal 600 630 660 690  PMDF
drogas
Inquéritos 17.20
concluidos com  Unidade 16.708 31/8/15 Mensal 16.700 16.867 17.036 6. PCDF
autoria definida
Apreensdo  de
drogas -~ pela p, 5214 30/6/15  Mensal 3.000 3150 3308 3473 PCDF
Policia Civil do
DF
Indice de
Produgio  de 72,70% 31/7/15  Semestral 80% 80% 85% 85%  SISSP

Conhecimento de
Inteligéncia

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acdes Orcamentarias

1471 - Modernizagéao de Sistema Informagao

2362 — Centro Piloto de Prevensao ao uso de Drogas

3097 - Construgdo de Unidades Policiais e Delegacias

3419 - Reequipamento e Reaparelhamento das Unidades da Seguranga Publica
4088 - Capacitacao de Servidores

Acdes Nio Orcamentarias

I Funcionamento da Camara Técnica de Monitoramento de Homicidios; (SSP)
II Funcionamento da Camara Técnica de Politicas contra as Drogas; (SSP)

II Criacdo do Subsistema de Inteligéncia de Seguranca Publica do Distrito Federal —
SISP/DF. (SSP)

OBJETIVO ESPECIFICO:

003 — PREVENCAO, GESTAO DE RISCO E RESPOSTAS AS EMERGENCIAS E
DESASTRES: Identificar e minimizar os riscos de ocorréncia e os efeitos causados por
emergéncias e desastres por meio da prevencdo, da preparacio da populagiio e pronta
resposta dos 6rgios de seguranca publica.

UNIDADES RESPONSAVEIS:

24.101 — SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA E DA PAZ
SOCIAL - SSP

Caracterizagio

O Sistema de Defesa Civil, criado pelo Decreto n® 11.983, cuja finalidade ¢ a de coordenar as
medidas destinadas a prevenir as consequéncias nocivas de eventos desastrosos ¢ a socorrer as
populagdes e areas atingidas por esses eventos.

O Sistema de Prote¢@o e Defesa Civil do Distrito Federal atual esta definido e regulamentado
pelo Decreto n® 34.513 de 11 de julho de 2013. E a Subsecretaria de Protegio € Defesa Civil
estd inserida na estrutura da Secretaria da Seguranga Publica e da Paz Social do Distrito
Federal, conforme o Decreto n° 36.316 de 27 de janeiro e 2015.

Deste modo, compete a Secretaria da Seguranga Publica e da Paz Social do Distrito Federal,
através de sua Subsecretaria de Protecao e Defesa Civil, conhecer e identificar os riscos de
desastres, reparar servigos vitais e restabelecer o bem-estar da populagao.

O Distrito Federal apresentou nas tltimas décadas um elevado adensamento demografico de
sua populagdo, consoante dados obtidos do IBGE, os quais apontam que a populagdo do
Distrito Federal no ano de 2014 foi estimada em 2.852.372 habitantes.

Como consequéncia dessa explosao demografica, a organizacdo estrutural do Distrito Federal
também sofreu alteracdes profundas nas ultimas décadas, aumentando e tendo atualmente 31
regides administrativas. S3o novas cidades, novos condominios, setores industriais e
assentamentos. Consequéncia desse novo cenario populacional, a frota de veiculos do Distrito
Federal também aumentou expressivamente.

Nessa perspectiva, a antecipagdo aos acontecimentos catastroficos € imprescindivel e
proporciona um preparo adequado ao enfrentamento de tais eventos. Com um planejamento
especifico ¢é possivel estabelecer o que fazer, quem fazer, como fazer e quando deve ser feito.
Assim, nos moldes da melhor doutrina do Comando de Incidentes, ao se adotar o consagrado
principio 2P2R, realizam-se atividades de Prevencdo e Preparagdo a fim de capacitar a
implementagdo das fases seguintes de Resposta ¢ Reconstrugdo.

A Subsecretaria de Prote¢do e Defesa Civil possui a missdo de planejar e executar o conjunto
de agdes preventivas, de socorro, assistenciais e reconstrutivas, direcionadas a redugdo de
desastres, preservacdo do moral da populagéo e restabelecimento da normalidade social.

No panorama ventilado, para a prote¢do de vidas, patrimonio e do meio ambiente, o CBMDF
possui uma estrutura operacional funcionando diuturnamente. Tratam-se de unidades
dispostas no territério com recursos humanos capacitados, equipados com os recursos
materiais necessarios para o atendimento das mais diversas naturezas de ocorréncias de sua
competéncia.

A corporagdo conta atualmente com unidades operacionais distribuidas nas Regides
Administrativas do DF, sendo que tal realidade impacta diretamente nas atividades de
combate a incéndio, salvamento ¢ atendimento pré-hospitalar realizadas pela Corporagéo,
restando comprometida a eficiéncia do tempo-resposta do atendimento, uma vez que a
estrutura de recursos humanos e materiais nao sao suficientes para atender satisfatoriamente o
crescimento do DF.

Além das unidades operacionais, 0 CBMDF possui em sua estrutura um Departamento de
Seguranga Contra incéndio e Panico, 6rgdo que atua diretamente na prevengdo. Contudo, a
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dindmica politica, econdmica e social do Distrito Federal vive em constante transformagao,
implicando na necessidade de que essa estrutura seja continuamente atualizada, adaptada e
ampliada para a prestacao de um servigo de qualidade ao cidadao.

A partir de mapeamentos anteriores, denota-se que as areas consideradas de risco estdo
localizadas em sua grande maioria em ocupagdes irregulares. Nesse passo, a atuagdo da defesa
civil € essencial no sentido de fornecer ao governo, informagdes relacionadas ao impacto
negativo, traduzido no surgimento ou potencializacdo de riscos, que o crescimento
desordenado de edificagdes pode desencadear.

Assim, considerando as peculiaridades do Distrito Federal, a oportunidade de se tornar
referéncia a outros estados da federagdo na seara da protecdo civil, demanda especial aten¢ao
por parte dos principais atores da gestdo publica distrital que, realizando investimentos
continuos, com baixo dispéndio de recursos, em atividades de defesa civil, mormente no que
se refere a prevengdo e respostas as calamidades publicas, podem contribuir essencialmente
para o aproveitamento da oportunidade oferecida pelo contexto atual.

Metas 2016-2019:

1. Criar e implementar o plano de prevengdo e respostas as emergéncias e desastres;
(SSP)
2. Modernizar o sistema de seguranga contra incéndio e panico; (SSP)
3. Aumentar anualmente a quantidade de pericias de incéndios realizadas em 30
pericias a mais que o ano anterior; (CBMDF)
4. Aumentar anualmente a quantidade de prevengdes em 581 prevengdes realizadas;
(CBMDF)
5. Manter o quantitativo de atendimentos dos projetos sociais. (CBMDF)
Indicadores:
Denominac¢io do  Unidad indice Apurad Periodicida  Desejado em Fonte da
Indicador e Mais 0em de 1° 2° 3° 4° Informaca
de Recente de Ano Ano Ano Ano 0
Medid Apuracio

meéndios Unidade 277 3115 Amal 8 308 338 36 DINVICBM

ericiados DF

Agbes Preventivas  1yiqy4e 4376 31115 Anual 3977 4558 5140 5721 &%I\SOP/CB
Taxa de

mapeamento  de % 90% 311214 Anual 5%  s0%  7s%  100% ]S,UPROD/ §s
areas de risco

Quantidade de

cidadaos

capacitados  para  Unidade  2.279 31214 Anual 3219 4219 5219 6219 SUPROPSS

prevengdo de
desastres

Acoes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias
2322 — Bombeiro Amigo
2334 — Coleta Domiciliar de Leite Materno
2340 — Bombeiro Mirim
2776 - Prevengao e Resposta as Emergéncias e Desastres
2921 — Desenvolvimento de Projetos de Pesquisas
3116 — Publicac¢des de Material Cientifico e Técnico
3175 — Implantagdo de Museu
3419 - Reequipamento ¢ Reaparelhamento das Unidades da Seguranca Publica
3711 — Realizagdo de Estudos e Pesquisas
4088 - Capacitacao de Servidores
4089 - Capacitacao de Pessoas
4147 — Mapeamento das Areas de Risco
Acoes Nao Orcamentarias
I. Formagdo de multiplicadores internos para acompanhar voluntarios/agentes
comunitérios de defesa civil; (SSP)
II. Bombeiros nas Escolas; (CBMDF)
III. Bombeiros nas Quadras. (CBMDF)

OBJETIVO ESPECIFICO:

004 — PAZ NO TRANSITO: Promover a paz no trinsito como uma politica permanente
de educagdo ampliando, modernizando e aperfeicoando a fiscalizacdo, a engenharia e a
seguranca viaria de forma a prevenir ocorréncias e interferéncias no fluxo de pessoas,
bens e servicos de modo a reduzir os indices de acidentes.

UNIDADES RESPONSAVEIS:

24101 — SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E DA PAZ
SOCIAL - SSP

Caracterizacio

O transito ¢ o sistema que ceifa mais vidas em todo mundo. Esta no topo das mortes violentas,
segundo a Organiza¢ao Mundial de Saade (OMS), a frente do homicidio, de doengas reunidas
e das guerras. As estatisticas demonstram que o Brasil, com a populagdo em torno de

204.348.000 (Fonte: IBGE) habitantes e com frota de aproximadamente um automovel para
cada 4,4 habitantes, ocupa posi¢ao de destaque negativo no cenario mundial.

No Distrito Federal, em 2014, a quantidade de veiculos era de 1.563.382, ¢ 1.588.077 em abril
de 2015, para uma populagdo de 2.905.800 (Fonte: IBGE), sendo a relagdo de habitantes por
veiculos de 1,83.

A quantidade de pessoas envolvidas em acidentes automobilisticos que resultaram em morte,
ultrapassa a casa de 40,5 mil (2013) e 44,8 mil (2012) segundo dados preliminares do SUS
(Sistema Unico de Saude). Sio computados também dezenas de milhares de sobreviventes
com sequelas temporarias e permanentes.

O impacto social causado pelas mortes no transito ¢ intenso, pois a grande maioria das vitimas
tem entre 18 ¢ 39 anos e pertence a faixa economicamente mais produtiva e ativa da
sociedade.

Em diversos estudos publicados foi constatado que a maioria dos acidentes ocorrem devido a
falha humana, o que comprova a importancia da educacdo, da engenharia e da fiscalizagdo do
transito na redu¢do do nimero de acidentes nas vias brasileiras.

Adiante seguem dados relacionados a seguranga viaria no pais:

. 90% dos acidentes sdo causados por falhas humanas;
. 4% sao causados por falhas mecanicas;
. 6% sdo causados por ma condicdo das vias.

De acordo com relatorios da Organizagdo Mundial de Saude, as perdas provocadas pela
violéncia no transito representam uma das maiores preocupagdes da sociedade moderna,
caracterizando-se como um problema de satide publica com proporgdes endémicas.

No Distrito Federal o cendrio ndo ¢ menos dramatico. Em 2013 foram 384 vitimas fatais e em
2014 este nimero subiu para 407.

Atualmente o Distrito Federal tem uma populagdo estimada para o ano de 2015 de 2,9
milhdes de habitante (Fonte: IBGE) dos quais pouco mais de 50% sdo condutores de veiculos,
1.602,334 CNHs foram emitidas, destas 68.688, permissionarios (Fonte: Detran-DF) e uma
frota de 1,6 milhdes de veiculos.

O desafio do Departamento de Transito do DF consiste em reduzir o indice de morte em
acidentes de transito, focando suas agdes na intensificacdo da educagdo para o transito, na
agilidade nos procedimentos de atendimento ao publico e na adocdo de critérios eficientes e
eficazes de fiscalizacdo e engenharia de transito.

Em relac@o ao atendimento prestado as vitimas envolvidas em acidentes de transito, o Corpo
de Bombeiros Militar do Distrito Federal, em face de suas atribuigdes constitucionais, assume
o papel de protagonista maximo. O atendimento destas ocorréncias, via de regra, iniciam-se
com um deslocamento de viatura até o local do evento e ndo raramente do local do evento até
um dos hospitais do DF e entorno.

O CBMDF, para atender uma populagdo de mais de 2.800.000 pessoas utiliza-se dos
1.456,50 km de malha viaria do DF.

Nio obstante, ¢ comum a midia anunciar congestionamentos nos horarios de picos e
dificuldades de estacionamento nos grandes centros urbanos do Distrito Federal, fatores estes
que comprometem o tempo de atendimento, limitando a eficacia do socorro prestado. Somam-
se a estes fatos as caracteristicas das viaturas operacionais do CBMDF, pois as viaturas
operacionais possuem dimensdes maiores que carros de uso diario ou mesmo 6nibus. Estas
caracteristicas tornam o deslocamento para o socorro mais lento e em algumas vezes
impossibilitam a viatura de estacionar no local de acesso ao evento.

Diante destes fatores, a implantacdo de faixas de incéndio (fire lanes) tornam-se necessarias
para a melhor promogao da paz no transito.

Cabe ressaltar que faixas de incéndios buscam garantir o acesso dos aparelhos de socorro ao
evento, ou seja, correspondem a faixas exclusivas ou nao ao trafego das viaturas de socorro e
ainda demarcam espagos para o posicionamento das viaturas frente aos eventos de quaisquer
naturezas.

Noutro passo, a Policia Militar do Distrito Federal, sendo uma das institui¢des que compde o
sistema de seguranga publica tem papel fundamental na Educacdo para o Transito, haja vista
que executa o policiamento ostensivo geral, inclusive o policiamento ostensivo de transito
previsto no Codigo de Tréansito Nacional (Lei n° 9503/1997), contando atualmente com duas
Unidades destinadas para esse fim: BPTran e BPRv.

Nesse contexto a Policia Militar atua promovendo a paz no transito como forma de educacao
no transito, ampliando, modernizando e aperfeicoando a fiscalizagdo de forma a prevenir
ocorréncias e interferéncias no fluxo de pessoas, bens e servigos de modo a reduzir os indices
de acidentes.

Assim, tal objetivo visa disciplinar o cidaddo para o uso compartilhado das vias terrestres,
como ruas, rodovias, estradas, etc; a condugdo responsavel de veiculo automotor, bem como a
promogao de harmonia no transito.

Insta salientar, que a prevengao assume papel relevante nessa situagdo, dessa forma, a atuacao
em campanhas educativas, palestras, passeios ciclisticos e caminhadas tornam-se
fundamentais para o alcance da paz no transito. Portanto a Policia Militar investird em:
ampliacdo das campanhas educativas, modernizacdo e reequipamento das unidades de
seguranga publica relacionadas ao transito.

Portanto, a pacificagdo do transito, por meio da priorizagdo na redugdo significativa dos
indices relacionados aos acidentes automobilisticos, passa por uma série de a¢des articuladas
e integradas voltadas para a politica de preven¢@o no transito, assim como a implementagao
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continuada de projetos de educagdo e conscientizagdo dos condutores acerca de seu papel e
sua responsabilidade no sistema de transito do Distrito Federal.

Metas 2016-2019:

1. Modernizar a sinalizagao e do monitoramento das vias; (SSP)

2. Criar e implementar o plano de educagao no transito; (SSP)

3. Modernizar a pericia em acidentes de transito; (SSP)

4. Implantagdo do projeto Detran nas Escolas; (DETRAN)

5. Ampliagdo das agdes educativas em Campanhas Educativas de Transito;
(DETRAN)

6. Implantar da Academia de Transito do Distrito Federal, (DETRAN)

7. Implantagdo da plataforma de Ensino a Distancia; (DETRAN)

8. Implantagdo de nova sistematica para o servico de sinalizagdo estratigrafica;
(DETRAN)

9. Manter a frota do Distrito Federal regularizada em 90%; (DETRAN)

10. Ampliar a inspeg¢do veicular em 12% da frota de veiculos do Distrito Federal;
(DETRAN)

11. Ampliar o servigo de vistoria em 30%; (DETRAN)

12. Ampliar os servigos oferecidos no sitio do Detran/DF; (DETRAN)

13. Abrir unidades de atendimento presencial; (DETRAN)

14. Reformar, ampliar e construir em seis unidades de atendimento; (DETRAN)

15. Construir unidade de atendimento em Samambaia.; (DETRAN)

16. Diminuir anualmente em 20 segundos o tempo médio decorrido entre o recebimento

da ocorréncia por parte do CBMDF e a disponibilizagdo do socorro no local do evento, para
as ocorréncias do tipo de acidente automobilistico; (CBMDF)

17. Reduzir os indices de acidentes de transito a niveis desejaveis para uma convivéncia
harmonica e pacifica de toda a sociedade brasiliense; (PMDF)

18. Atender uma média de 70.000 pessoas a cada ano pelo Teatro Rodovia. (PMDF)
Indicadores:

Denominag¢io Unidade indice Apura Periodicid Desejado em Fonte da
do Indicador de Mais do em ade 1° 20 30 4° Informacio
Medida Recent de Ano Ano Ano Ano

e Apuracio
Satisfagao do Dirconv/
usudrio (1 a 5) Nota - - Anual 4,5 4,5 45 4,5 DETRAN
Tempo resposta
do CBMDF para . . . X X SeGeo
Avidentes de Minutos - - Anual 8:00 7:40 7:20 7:00 JCBMDF
Transito
Proporgdo
de  mortos Proporc¢a 31/12/ GEREST/
POTEE 0,90 Mensal 0,85 080 0,75 0,70

por 10.000 o 14 DETRAN
veiculos
Abrangéncia
(ci:rsn anhas % 31/12/  Trimestra 10 15 20 25 Direduc/

par ° 14 1 DETRAN
educativas -
ACE

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acdes Orcamentarias
1142 — Aquisi¢ao de Veiculos
1471 — Modernizagao de Sistema de Informagao
2060 — Atendimento de Urgéncia Pré-Hospitalar
2460 — Capanhas Educativas de Transito
2469 - Gestdo das Atividades de Engenharia de Transito
2541 - Policiamento e Fiscaliza¢do de Transito
2629 — Gestao das Atividades de Atendimento aos Usuarios do DETRAN-DF
2784 - Gestdo das Atividades de Educacdo de Transito
2801 - Gestdo das Atividades de Policiamento e Fiscalizagdo de Transito
2904 - Manutengao da Escola Vivencial de Transito
3046 — Modernizagao da Gestao Publica
3208 - Implantagao de Sinalizagdo Semaforica
3209 - Implantagao de Sinalizagdo Estatigrafica
4034 - Integracdo DER/DETRAN - Gerenciamento de Trafego - Transito Inteligente
4101 — Gestdo das Atividades de Sinalizagdo Horizontal e Vertical
4197 - Manutengdo da Sinalizagdo Estatigrafica
4198 - Manutengao da Sinalizagdo Semaforica
5027 — Implantagao de Sinalizagao
Acdes Niao Orcamentarias
1. Funcionamento da Camara Técnica de Paz no Transito; (SSP)
II. Elaboragdo de projeto de atuacdo da educac@o para o transito; (DETRAN)
III. Definigao de politica de atuacdo da fiscalizagdio do DETRAN/DF; (DETRAN)
IV. Remodelagem do sitio do Detran, inserindo-o no conceito de foco no usuario,
aumentando os Servigos disponiveis; (DETRAN)

V. Realizagao de pesquisa de satisfagao do cliente; (DETRAN)
VI. Unificagdo do conhecimento junto as unidades de atendimento do Detran/DF;
(DETRAN)
VII. Operagao Avangar o Socorro Do CBMDEF. (CBMDF)

OBJETIVO ESPECIFICO:

005 — CULTURA DE PAZ: Enfrentar a violéncia e todas as formas de discriminacio,
combater o racismo, sexismo, homofobia, lesbofobia, transfobia, trafico de pessoas,
trabalho infantil, violéncia sexual, fisica, letal e outras formas de violéncia, respeitando a
vida e promovendo a solidariedade. Fortalecer, ampliar e divulgar a rede de
enfrentamento a violéncia, acolher vitimas e familiares, bem como proteger
testemunhas.

UNIDADES RESPONSAVEIS:

24101 — SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E DA PAZ
SOCIAL - SSP

Caracterizagio

Seguranca Publica

Mesmo com os esfor¢os realizados e os avangos alcangados pela Policia Militar, Policia Civil,
Corpo de Bombeiros Militar e pelo Departamento de Transito do Distrito Federal e, em que
pese os investimentos publicos de protecdo e as redes sociais que vém sendo estruturadas na
Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno (RIDE/DF) nas tltimas
décadas, a exemplo da experiéncia dos Conselhos de Seguranca Comunitaria; o Distrito
Federal terminou o ano de 2014 como uma das regides brasileiras com indice de
criminalidade em crescimento.

Esse diagnostico sumario justifica a decisio da atual Gestdo em priorizar o tema da
Seguranga, através do programa denominado Pacto pela Vida no Distrito Federal. A criagéo
da Subsecretaria de Seguranca Cidada na Secretaria de Estado da Seguranga Publica e Paz
Social em 27 de janeiro de 2015, conforme o Decreto n°® 36.316/2015, expressa o
alinhamento estratégico do setor ao dotar o novo 6rgdo de competéncia para implantar,
coordenar e monitorar a gestdo integrada da politica distrital de protecdo social e prevengdo a
violéncia e & criminalidade, com o objetivo de estruturar o sistema preventivo de seguranca
publica do Distrito Federal.

Trata-se de um esforco concentrado de articulagdo social e integragdo das acdes
intragovernamental e intergovernamental voltadas para institucionalizacdo dessa politica
publica no ambito do Pacto pela Vida do Distrito Federal.

Referida politica de governo esta aqui conceituada de acordo com o documento das Nagdes
Unidas “Rumo a uma Politica Integral de Convivéncia e Seguranca Cidadd na América
Latina: Marco conceitual de interpretacdo (Serrato, 2007)” e definido como a estratégia
especifica da SUSEC no Pacto pela Vida.

Na diretiva aventada, pretende-se imprimir uma mudanga de atitude frente a postura
intolerante e/ou indiferente de grande parte da populacdo do Distrito Federal, diante dos
desafios a serem compartilhados entre Estado e sociedade para fazer cumprir a agenda do bem
estar social para além do Plano Piloto; e, assim, garantir uma cultura solidaria de convivéncia
social como a diretriz central da politica de Seguranga Cidada.

A cultura de intolerancia ou indiferenca de grande parte da populagdo distrital ¢ o problema
estrutural do desordenamento urbano no entorno, agravados pela densidade populacional e
territorial desde a criagdo do Distrito Federal, podem colocar em risco a estratégia de
implantacdo da politica pretendida, se e somente se, as medidas preparatérias ndo forem
devidamente pactuadas entre os agentes publicos e a comunidade para legitimar o processo de
implantagdo das ag¢des imediatas ou de curtissimo prazo.

Para assegurar a estruturagdo do sistema preventivo de seguranga publica do Distrito Federal
o desenvolvimento das agdes preventivas deverd ser processado de modo gradual e
acumulativo, com recorte de género, etdrio, étnico-racial, territorial (urbano/rural) e
implementadas de forma descentralizada por segmento estratégico, nas quatro Regides
Integradas de Seguranga Piblica — RISP do Pacto pela Vida no Distrito Federal.

A mobilizagdo social almejada sera viabilizada pelo desdobramento de empenhos de
articulac@o institucional, que por sua vez, estara focado na identificagdo dos interlocutores
qualificados nos setores intragovernamental e intergovernamental (incluindo os municipios do
entorno), visando a integracdo das a¢des de seguranca com as politicas sociais.

Tais medidas servirdo de base social para estruturar as politicas ptblicas inerentes e garantir a
legitimidade politico-institucional do processo de implantagdo desta estratégia junto a todos
os atores intervenientes, incluindo o formador de opinido, os movimentos da sociedade civil,
as liderangas comunitarias e o setor empresarial.

A educagdo ¢ a grande esperanga ¢ o pilar para resolver as questdes em torno da prevengdo
social, entretanto, o quadro tem sido tal que a propria condi¢do daqueles que se encontram sob
um quadro de vulnerabilidade tem se tornado o grande empecilho para que as benesses da
educac@o encontrem quem mais dela necessita e reverta essa preocupante situagao.

Com olhos na realidade e buscando contribuir com o objetivo aqui delineado, o Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal tem em seu rol de atividades os projetos sociais
Bombeiro Mirim, Bombeiro Amigo e Aleitamento Materno.

O Bombeiro Mirim ¢ um programa social que oferece atividades educativas, esportivas,
culturais e recreativas, incluindo atividades de Bombeiro Militar, como primeiro socorros,
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salvamento e prevengao de acidentes domésticos e incéndios para criangas e adolescentes que
estudam na rede publica, com idade entre 7 e 14 anos.

O programa Social Bombeiro Amigo realiza atividades voltadas para a satide global do idoso.
Entre elas, a atividade fisica e a ginastica. O Programa também inclui aulas de artesanato,
alfabetizagdo, trabalhos com horta, canto coral, informatica, aulas de danga, grupos
terapéuticos ¢ confraternizagdes.

No que tange ao Programa de Aleitamento Materno, trata-se de uma parceria entre 0 CBMDF
¢ a Secretaria de Estado ¢ Satide do Distrito Federal. Nesta parceria 0 CBMDF contribui de
forma essencial, com o compromisso mundial de redu¢ao da mortalidade infantil e tomando
com paradmetro a missao de salvar vidas.

O CBMDF realiza visitas domiciliares com o objetivo de coletar e transportar o leite humano
em todo DF e entorno, além de dar orientagdes a respeito de amamentagao.

Dessa forma, consoante delineado, as politicas publicas preventivas, além de contribuirem
substancialmente para o atingimento dos objetivos do programa, sdo os canais efetivos e
recomendados para sustentar a pacificagdo social conquistada pela atua¢do conjunta e
integrada dos 6rgdos de seguranga publica.

Justica e Cidadania

A Secretaria de Justi¢a ¢ Cidadania, por meio de suas unidades organicas, buscara promover
capacitagdes e campanhas educativas como meios de conscientiza¢do, orientagdo e habilitagdo
de agentes publicos, representantes da sociedade civil e lideres comunitarios com a finalidade
de torna-los disseminadores de agdes de cidadania que desenvolvam a melhoria dos servigos
publicos, a humanizacdo do atendimento as pessoas em situagdo de vulnerabilidade, a
prevengdo do trafico de pessoas, a aten¢do protetiva as vitimas de violéncia, bem como a
prevengdo da violéncia doméstica e familiar contra mulher ¢ a prevengdo da violéncia nas
escolas.

Para melhoria no atendimento as vitimas de violéncia sera criado o Pro-Vitima itinerante, que
consiste na aquisi¢do de um 6nibus adaptado para atendimento multidisciplinar das vitimas de
violéncia e seus familiares em regides administrativas que possuem alto indice de violéncia e
que ndo possuem Postos do Pro-Vitima

Os postos de atendimento das regides administrativas do Paranod, Guara, Sobradinho,
Taguatinga, Ceilandia e Samambaia serdo ampliados e reformados para que haja maior
conforto e privacidade nos atendimentos (vedagdo actstica das salas) e criagdo de novos
espacgos como as salas de terapias de grupo e brinquedotecas.

Serdo ministrados cursos de capacitagdo a equipe multidisciplinar do Pro-Vitima para
abordagem e atendimento a pessoas em situagdo de violéncia, seminarios nacionais sobre 0s
direitos das vitimas de violéncia, criagdo de um portal eletronico onde havera a qualificagdo
dos registros de atendimentos, acesso aos processos judiciais, onde o usuario podera fazer
download de cartilhas, leis e matérias relativos ao Programa, acompanhar relatos de pessoas
atendidas pelo Pro-Vitima, dentre outros servigos.

Haverd, ainda, a criagdo de um aplicativo para celular onde a vitima podera acessd-lo em caso
de emergéncia para ter um pronto atendimento com a equipe juridica e psicossocial, e, por
fim, distribuicdo de material grafico (ex.: folders, cartilhas, manuais, banners, etc.) com
carater de divulgagdo do Programa e informagdo a populacdo e o6rgdos que trabalham com
vitimas de violéncia.

Neste contexto, destacam-se também as acdes de prevencdo ao trafico de pessoas, que
aparecem como primordiais nas diretrizes ¢ metas tragadas pela politica publica do DF. Deste
modo, a SEJUS desempenha desde 2011 ag¢des de Blitz informativas em pontos estratégicos
de mobilidade humana, capacitagdes em trafico de pessoas aos gestores publicos que atendem
vitimas de violéncias, assim como palestras em espacos sociais e comunitarios. Para este fim,
se faz necessaria a Instalagdo de um posto avangado de atendimento humanizado ao migrante,
importante para preven¢do geral e atendimento aos migrantes estrangeiros e possiveis vitimas
de trafico de pessoas identificadas

Direitos Humanos — Politica de Género

O objetivo especifico de cultura da paz expressa os elementos de ordem tatica que devem
nortear a coordenagdo de governo e a implementagdo eficaz da politica ptiblica de seguranga e
paz social ¢ evidencia que a realidade posta ¢ de violéncia de género, violéncia racial ¢
violéncia contra segmentos sociais historicamente discriminados na sociedade. O foco na
prevencdo e na aproximagdo com esses segmentos historicamente discriminados e mais
fortemente atingidos pela violéncia produzird um efeito de cultura de paz em toda a
sociedade.

O escopo do objetivo cultura de paz € prevenir a violéncia com foco nos grupos mais
fortemente atingidos por ela. Na linha de o que fazer, como fazer, em qual lugar ¢ quando,
assume-se o compromisso de criar dois Centros Especializados de Atendimento as Mulheres
(CEAM) em situagdo de violéncia, sendo um no Gama e outro em Taguatinga, tais medidas
buscam ampliar a oferta de atendimento psicologico, de assisténcia social, de orientagdo e de
encaminhamento juridico para mulheres em situagao de violéncia no DF tais como: ampliar o
atendimento de mulheres em situagdo de violéncia no DF; contribuir para o acesso de
mulheres a servigos e direitos, na perspectiva da descentralizagdo; fortalecer a Rede de
Atendimento as Mulheres em Situagdo de Violéncia no DF; proporcionar as mulheres em
situagdo de violéncia atendimento humanizado e qualificado nos servigos especializados e na
Rede de Atendimento.

Além disso, serdo formados multiplicadores no sistema de seguranca publica do Distrito
Federal para combate ao Racismo e promocao de politicas de igualdade racial, para retomar e

ampliar a conscientizagdo dos profissionais atuantes no sistema da Secretaria Estado de
Seguranga Publica e Paz Social do Distrito Federal no aperfeicoamento e ampliagdo de
missdes de seguranga publica, proprias do Estado, sem ofensa as garantias do Estado
democratico de direito.

Todas as agdes sdo voltadas para disseminar valores da tolerancia e coexisténcia humana sem
preconceitos no ambito no Sistema de Seguranga Publica e Paz Social e, assim, na sociedade
do Distrito Federal. Para tanto, propde-se qualificar e estreitar as relagdes institucionais entre
agentes do Sistema de Seguranca Publica e Paz Social ¢ as comunidades historicamente
discriminadas, destaque ao tratamento dos casos de racismo. Com foco na sociedade, o
caminho sera realizar formagdo com as mulheres negras de regioes administrativas com maior
indice de populagdo negra do Distrito Federal sobre direito e cidadania, fazendo uma
abordagem racial, esclarecendo sobre os mecanismos existentes dentro da Secretaria de
Seguranga Publica de protegdo e dentincia de crimes raciais. Pretende-se com isso alcangar a
redugdo da criminalidade através do fortalecimento da politica de Seguranca Cidada e
produzir uma nova imagem da policia, associada positivamente a cultura e a arte e dissociada
dos estigmas de violéncia e discriminagdo; e produzir uma nova imagem da juventude
moradora de aglomerados e favelas para ser dissociada da criminalidade.

Direitos das criancas, adolescentes e juventude

Com o intuito de combater todas as formas de violéncia contra criangas e adolescentes do
Distrito Federal, a Secretaria de Politicas para Criangas, Adolescentes e Juventude
(SECrianga) idealizou a implementagdo do Centro de Atendimento Integrado a Criangas e
Adolescentes Vitimas de Violéncia Sexual.

Hoje, no DF, o atendimento as criangas ¢ aos adolescentes vitimas de violéncia sexual ¢é
executado de forma segmentada pelos diversos atores que atuam nesta area. Dessa forma,
essas criangas ¢ adolescentes ficam constantemente expostos a revitimizagao periodica.

A articulagdo dos 6rgdos responsaveis pelo atendimento a crianga e ao adolescente vitima de
violéncia sexual € essencial para a efetividade da aplicacdo das medidas protetivas
necessarias. Sabe-se que apds sofrer o abuso ha um sofrimento intenso, fisico ou psiquico, da
crianga e do adolescente, permeado por medo, culpabilizagio, dentre outros. Dessa maneira, o
atendimento segmentado por parte do Estado, perde sua eficacia devido ao lapso temporal
decorrido entre o abuso ¢ a efetiva aplicacdo da medida protetiva e, ainda, no que se refere a
responsabilizacdo do autor da violéncia. Isso gera na crianga, no adolescente, em seus
familiares e na populagdo, de modo geral, uma sensagdo de descaso e impunidade pelo fato
ocorrido.

Sendo assim, com o objetivo de melhorar a compreensao da real incidéncia deste fendmeno
no ambito do DF, o Governo do Distrito Federal, por meio da Secretaria de Politicas para
Criangas, Adolescentes ¢ Juventude, idealizou a possibilidade de articulagao e integragdo dos
varios programas e servigos existentes dentro do mesmo espaco fisico, o Centro de
Atendimento Integrado a Criangas e Adolescentes Vitimas de Violéncia Sexual.

Acredita-se que a implantagdo do Centro de Atendimento Integrado contribuird para uma
mudanca na cultura e atengdo a criangas ¢ adolescentes, visto que estas vitimas de violéncia
sexual serdo atendidas tdo logo seja feita a primeira notificagdo, em um unico lugar, com
ambiente especialmente preparado para esse fim.

De acordo com o Decreto 34.517, de 12 de julho de 2013, o Centro de Atendimento Integrado
a Criancas e Adolescentes Vitimas de Violéncia Sexual ¢ uma unidade publica estatal
estabelecida no ambito da Secretaria de Estado de Politicas para Criangas, Adolescentes e
Juventude do Distrito Federal com gestdo compartilhada com a Secretaria de Estado de
Seguranga Publica, a Policia Civil do Distrito Federal e a Secretaria de Estado de Satde.

Com semelhante importancia para o GDF, foi concebida pela SECrianga a Politica de
Promogdo dos Direitos da Primeira Infincia, que tem como objetivo a constru¢do e o
fortalecimento da politica distrital para garantia integral dos direitos de criangas na primeira
infancia.

Em 2012, a SECrianga, por entender que ¢ necessario mostrar o reconhecimento do Poder
Publico Distrital sobre a importancia de um olhar especifico para criangas de 0 a 6 anos,
formou um Grupo de Trabalho com o intuito de elaborar o Pacto Distrital pela Primeira
Infincia. A materializagdo do Pacto foi concretizada pelo Plano Distrital pela Primeira
Infancia, no qual o Governo do Distrito Federal (GDF) estabeleceu didlogo estreito e
permanente junto a populacdo, entidades da Sociedade Civil que atuam na area da Primeira
Infancia, Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CDCA-DF) e Conselho de
Assisténcia Social (CAS-DF).

Assim, para o periodo de 2016-2019, a Secretaria de Estado de Politicas para Criancas,
Adolescentes e Juventude, a fim de atender o disposto pelo Pacto Distrital pela Primeira
Infancia, tem como meta a elaboragdo de documentos técnicos, pesquisas, eventos ¢ projetos
de extensdo sobre o tema e como objetivo a promogao dos seus direitos. Sendo assim, tem o
dever de cumprir o determinado pelos Decretos n® 34.136, de 5 de fevereiro de 2013; n°
35.228, de 14 de margo de 2014, e n°® 36.509, de 22 de maio de 2015; além da Resolugdo
Ordinaria n° 135/2013, de 28 de novembro de 2013, do CDCA-DF, a qual subsidia o0 Comité
Distrital pela Primeira Infancia no aprimoramento da integra¢do das politicas distritais para
criancas de até seis anos de idade e no monitoramento, avaliagdo e fiscalizacdo da
implementagao do Plano Distrital pela Primeira Infancia.

Com a promogao dos direitos da primeira infancia, 0 GDF tem como resultados esperados: a
construgdo do Sistema de Acompanhamento e Controle Social das politicas publicas para
criangas de 0 a 6 anos; a disseminagdo de metodologias de escuta de criangas para
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formula¢do, monitoramento e avaliacdo de politicas publicas para a primeira infancia; a
elaboragdo de um Plano de Comunicagdo da Primeira Infancia; a revisio textual e atualizagdo
de metas e indicadores do Plano Distrital pela Primeira Infincia; o acompanhamento do
projeto de lei que institui a politica distrital pela primeira infancia e fornecimento de
informagdes técnicas que contribuam no aperfeicoamento do Projeto e a sua aprovagio; a
elaboragdo de Guia de Pardmetros de qualidade para servigos de acolhimento de criangas de 0
a 6 anos; a construcdo do Mapa da situacao epidemioldgica da primeira infancia no DF, entre
outros.

Metas 2016-2019:

1. Realizar intervengdes ambientais e urbanisticas em espagos publicos degradados;
(SSP)

2. Implantar Centros Especializados de Atendimento & Mulher — CEAMs; (SSP)

3. Fortalecer as redes de enfrentamento a violéncia; (SSP)

4. Implementar agdes de prevengdo e combate ao racismo; (SSP)

5. Ampliar e reformar os postos de acolhimento as vitimas de violéncia; (SSP)

6. Ampliar a rede de enfrentamento ao trafico de pessoas; (SSP)

7. Implantar o Centro Integrado de Atendimento as Criangas e Adolescentes Vitimas
de Violéncia Sexual; (SSP)

8. Fortalecer a gestdo da estratégia preventiva de seguranca cidada. (SSP)

9. Manter a média da soma anual de atendimentos por trimestre de 9000 pessoas
atendidas. (CBMDF)

10. 10 — Manter a média anual de 13.586 litros de coleta de leite humano; (CBMDF)

11. Capacitar todos os profissionais da area multidisciplinar do Pro-Vitima, educadores,
servidores, por meio de cursos, palestras, campanhas educativas e atualizagdo EaD; (SEJUS)
12. Realizar 01 um semindrio nacional sobre os direitos das vitimas de violéncia por
ano; (SEJUS)

13. Criar o Portal Pro-Vitima e um aplicativo para celular; (SEJUS)

14. Implantar o PRO-VITIMA ITINERANTE para atendimento nas regides

administrativas do DF que possuam altos indices de violéncia e que ndo estdo nas localidades
dos Postos do Pro-Vitima, bem como utilizar esse Onibus para a realizacdo de atendimento
multidisciplinar em ag¢des sociais; (SEJUS)

15. Instalar novos Postos de Atendimento nas Regides Administrativas de Taguatinga,
Sobradinho e Samambaia; (SEJUS)
16. Ampliar e reformar os Postos de Atendimento do Pro-Vitima nas Regides

Administrativas de Sobradinho, Paranoa, Guard, Taguatinga, Ceildndia e Samambaia;
(SEJUS)

17. Realizar palestras, distribuir folders e cartilhas informativas nos atendimentos as
vitimas de violéncia, em escolas publicas, em delegacias, na rede social de atendimento, no
Ministério Publico do DF, no Tribunais de Justica do DF, nas agdes sociais ¢ seminarios;
(SEJUS)

18. Realizagdo de Seminario, Simpodsio, Oficinas, Encontro, Capacitagdo, Agdes,
Caminhada e Palestras sobre Prevencao ao Trafico de Seres Humanos e Politicas Migratdrias
do DF para os diversos publicos do Distrito Federal; (SEJUS)

19. Apoio ao langamento de trabalhos académicos em trafico de pessoas; (SEJUS)

20. Implantagdo do Posto Humanizado de Atendimento ao Migrante em local
estratégico de mobilidade humana; (SEJUS)

21. Formalizar de Acordo de Cooperagdo Técnica entre SEJUS e Instituto Federal de
Brasilia (IFB), para projeto de atendimento ao migrante e refugiado residente no DF; (SEJUS)
22. Reduzir a taxa de Feminicidio para 5 (quantidade de obitos por feminicidios X
100.000 / populagao de mulheres do DF); (SEMIDH)

23. Reduzir a taxa de jovens negros de 15 a 29 anos assassinados para 12 (quantidade

de obitos por assassinato de jovens negros de 15 a 29 anos X 100.000 / populacdo de jovens
de 15 a 29 anos do DF); (SEMIDH)

24. Reduzir para metade a taxa de negros/as vitimas de violéncia racial (quantidade de
registros de ocorréncia desse tipo de violéncia / total de ocorréncias de violéncia no DF);
(SEMIDH)

25. Reduzir para metade a taxa de mulheres vitimas de violéncia de género (quantidade
de registros de ocorréncia desse tipo de violéncia / total de ocorréncias de violéncia no DF);
(SEMIDH)

26. Taxa de pessoas idosas vitimas de violéncia (quantidade de registros de ocorréncia
desse tipo de violéncia / total de ocorréncias de violéncia no DF); (SEMIDH)

27. Taxa de pessoas com deficiéncia vitimas de violéncia (quantidade de registros de
ocorréncia desse tipo de violéncia / total de ocorréncias de violéncia no DF); (SEMIDH)

28. 28 - Taxa de pessoas LGBT vitimas de violéncia (quantidade de registros de
ocorréncia desse tipo de violéncia / total de ocorréncias de violéncia no DF); (SEMIDH)

29. Sensibilizar 300 profissionais de Seguranga Publica em Direitos Humanos;
(SEMIDH)

30. Formar 500 novos profissionais de Seguranca e Paz Social como multiplicadores de
Direitos Humanos; (SEMIDH)

31. Realizar 16 rodas de conversa sobre Direitos Humanos; (SEMIDH)

32. Formar 400 mulheres negras de comunidades carentes como multiplicadoras dos
direitos raciais Formar; (SEMIDH)

33. Publicar um Protocolo de agdo elaborado junto com a Secretaria de Seguranca
Publica para dentincias de crimes raciais; (SEMIDH)

34. Promover os direitos da primeira infancia. (SeCrianca)

35. Desenvolver campanhas, mobilizar a sociedade ¢ fomentar atividades que

promovam os direitos de criangas e adolescentes na perspectiva do enfrentamento as
violagoes de direitos; (SeCrianga)

36. Realizar eventos com o objetivo de difundir o sistema de garantias de direitos das
criangas, adolescentes e juventude do Distrito Federal; (SeCrianga)

37. Capacitar 100% dos servidores; (SeCrianga)

38. Atender uma média de 9.000 pessoas, a cada ano, em Projetos Sociais; (CBMDF)
39. Coletar uma média de 13.586 litros de leite materno a cada ano; (CBMDF)

40. Capacitar uma média de 175 profissionais da rede de prote¢do e promogao social,
acerca do tema violéncia sexual contra criangas e adolescentes, a cada ano; (SeCrianca)

41. Atender uma média de 85 criangas e adolescentes a cada ano no Centro de

Atendimento Integrado a Criangas e Adolescentes vitimas de violéncia sexual. (SeCrianga)

Indicadores:
Denominagio do Unidad Indic Apura Periodicid Desejado em Fonte da
Indicador e de e do em ade 1° 2° 3° 4° Informagio
Medida  Mais de Ano Ano  Ano Ano
Rece Apuracio
nte

Redugdo da % 71,5 31/12/12 Anual 61,5 51,5 41,5 26,5 PCDF/SECRIA,

vulnerabilidade (social e CONSEGs e

criminal)  (VSC) - Redes Sociais

jovens

Redugio da % 85% 31/12/10  Anual 75 65 55 40 SESIPE/SEJUS,

vulnerabilidade (social e MPDFT, TIJDF,

criminal  (VSC) - DPDF, DEPEN/

reincidéncia de egressos MJ, SGI/SSP e
Redes Sociais

Taxa de Feminicidios % 13* 31/5/15 Anual 12 10 7 5 SSP/DF

Taxa de jovens negros % 27 31/5/15 Anual 26 22 17 12 SSP/DF

de 15 a 29 anos

assassinados.

Taxa de  mulheres % 1,5 01/9/15 Anual 1,4% 1,3% 12% 1,1%  SSP/SEMIDH

vitimas de violéncia de

género.

Taxa de pessoas idosas % 0,18 01/9/15 Anual 0,15% 0,12 0,10% 0,08 SSP /SEMIDH

vitimas de violéncia. % %

Taxa de criangas e % - 31/12/14  Anual 70 75 80 85 SUBPOLITICA/

adolescentes vitimas de SeCrianga

violéncia sexual
atendidas no Centro de
Atendimento Integrado
para Criangas e
Adolescentes permeada
pela satisfagdo.

Acoes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acdes Orcamentarias

1471 - Modernizagdo de Sistema Informagao

2205 — Enfrentamento das Violagdes de Direitos de Criangas e Adolescentes

2412 — Manutengao do Centro de Atendimento Integrado a Criangas e Adolescentes Vitimas
de Violéncia Sexual

2627 - Manutencdo da Casa da Mulher Brasileira

2775 - Fortalecimento da Estratégia Preventiva de Seguranca Cidada

2783 — Promogao dos Direitos da Primeira Infancia

3051- Implantacdo de dois Centros Especializados de Atendimento a Mulher

3080 — Constru¢do do Centro de Atendimento Integrado a Criangas e Adolescentes Vitimas
de Violéncia Sexual

3083 — Ampliagdo dos Postos de Atendimento do Pro-Vitima

3088 — Ampliagdo da Rede de Enfrentamento ao Trafico de Pessoas

3139 - Aprimoramento da Efetividade Policial e da Prevengao - Seguranga Cidada

3269 — Implantac¢do do Centro de Atendimento Integrado a Criangas e Adolescentes Vitimas
de Violéncia Sexual

3678 - Realizacdo de Eventos

3711 - Realizagdo de Estudos e Pesquisas

4088 - Capacitacao de Servidores

4089 - Capacitacao de Pessoas

4122 — Protecéo Sociala Basica as Familias em Situa¢ao de Risco — Pro-Vitima

4211 — Manutengao das unidades de atendimento a vitima e ao agressor
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4213 — Desenvolvimento de agdes relacionadas ao pacto de enfrentamento a violéncia contra
a mulher
Acoes Nao Orcamentarias

I.  Criac@o do Conselho Distrital de Seguranga Publica do DF; (SSP)

II.  Revisdo do Portfolio de Projetos Tematicos para a Cultura de Paz; (SSP)

III.  Funcionamento da Camara Técnica de Combate a Violéncia contra a Mulher; (SSP)

IV.  Funcionamento da Camara Técnica de Aten¢do a Pessoas em Situacdo de Rua;
(SSP)

V.  Estabelecer articulagdo com a rede de servigos especializados e ndo especializados
nas regidoes onde os CEAMs serdo implantados; (SEMIDH)

VI.  Sensibilizar e qualificar para a tematica do racismo, sob a perspectiva de direitos
humanos, 800 profissionais da Secretaria de Estado de Seguranca Publica e Paz Social;
(SEMIDH)

VII.  Confeccionar protocolo de atendimento para o Disque Racismo e para Delegacias
que recebam denuncias de racismo; (SEMIDH)

VIII.  Elaborar material didatico sobre racismo; (SEMIDH)

IX.  Fazer registro audiovisual do processo de formacao em direitos humanos de 400
mulheres negras (projeto “mulheres negras”); (SEMIDH)

X.  Estabelecer parceria para a reformulagdo dos cursos formativos para as Policias
Militar e Civil com a inser¢do da tematica racial e da importancia de se trabalhar o
racismo institucional nas praticas policiais; (SEMIDH)

XI.  Sensibilizar policiais sobre direitos humanos e racismo, incluindo realiza¢do de
atividades culturais que envolvam musicalidade, dramaturgia, praticas desportivas, artes
graficas e danga para adolescentes e jovens em situagdo de vulnerabilidades sociais
(projeto “sou da sua rua”); (SEMIDH)

XII.  Promover rodas de conversa com a juventude e policiais voluntarios do projeto de
combate ao racismo para formagdo politica conjunta e implementacao de politicas de
promogao de igualdade racial;(SEMIDH)

XII.  Articulagdo intersetorial;(SeCrianca)
XIV.  Monitoramento e avaliagdo das politicas publicas para criangas, adolescentes e
juventude;(SeCrianca)

XV.  Proposi¢do de audiéncias publicas e participagdo em eventos regionais, nacionais e
internacionais sobre direitos humanos de criangas e adolescentes; (SeCrianga)

XVIL  Aprovar Projeto de Lei que dispde sobre a politica distrital da primeira infancia.
(SeCrianga)

OBJETIVO ESPECIFICO:

006 - GOVERNANCA GESTAO E PESSOAS: Desenvolver a gestio por resultados
integrada de todos os 6rgaos de seguranca piublica com planejamento e aperfeicoamento
na execu¢ao dos processos internos, bem como promover a valorizagao dos profissionais
de seguranca publica, com vistas a atingir a exceléncia dos servicos prestados a
comunidade

UNIDADES RESPONSAVEIS:

24101 — SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E DA PAZ
SOCIAL - SSP

Caracterizagao

Em um nivel conceitual, gestdo ¢ a pratica que deve ser aprimorada para o alcance de
determinados fins. No caso da seguranca publica, a gestdo ¢ direcionada para melhorar os
servigos prestados pelos 6rgdos que compdem o Sistema de Seguranga Publica. Considerando
que a area de seguranga publica ¢ um dos principais pilares da politica governamental vigente,
todo o aperfeicoamento da gestdo nesse setor deve ser orientado estrategicamente para o
atendimento dos objetivos especificos priorizados.

Nessa diregdo, a gestdo publica deve fazer parte de um projeto amplo de desenvolvimento,
que proporcione a melhoria concreta das corporagdes e instituicdes de seguranga publica,
assim como das organizacoes ¢ dos métodos praticados, da informagdo gerencial ¢ da
capacitacdo de pessoas, assumindo os contornos estratégicos pretendidos.

A atual gestdo da politica de seguranga publica busca se firmar em referenciais estratégicos,
notadamente, a questao de visdo de futuro, que se refere a percep¢do do ambiente recente, das
novas variaveis, defini¢do de objetivos estratégicos com foco no resultado, expressando a
diregdo para o desempenho e que pressupde planejamento, estabelecimento dos instrumentos,
mensuracao do desempenho e avaliagdo pertinente.

Deste modo, a nova administracdo publica da seguranga, enfatiza a eficiéncia ¢ a gestdo
baseada na percep¢do da complexidade do ambiente e dos problemas mapeados. Essa
complexidade se relaciona com uma abordagem interdisciplinar e multissetorial, exigindo
para o tratamento desses problemas, atuagdo politica transversal.

Outro aspecto, se refere a visibilidade e a responsabilizagdo sobre as acdoes governamentais de
seguranga publica, haja vista que a sociedade se tornou mais exigente e participativa,
passando a valorizar temas como transparéncia, ética e responsabilidade social.

Nesse contexto, as novas tecnologias da informagdo e da comunicagdo tém trazido
perspectivas para ampliar a participa¢do da sociedade e os instrumentos de controle social.

No mesmo diapasdo, diante do atual cenario de restricdo orgamentaria, a profissionaliza¢do da
gestdo administrativa da seguranga publica deve priorizar a capacidade de mobilizagdo de

recursos a serem obtidos de fontes externas, a exemplo de operagdes de crédito junto ao
Banco Interamericano de Desenvolvimento — BID, conferindo significativa importancia
dentro de uma nova perspectiva de governanga e gestao dos recursos publicos.

Assim, em funcdo dessa recente realidade, a Secretaria da Seguranca Publica e da Paz Social
passa a atuar sob um renovado modelo de gestdo, demandando, consequentemente, um novo
perfil para a gestdo de pessoas.

O papel do profissional que, historicamente, trabalha junto ao setor de seguranca publica
baseado no modelo tradicional e burocratico, ja vem a certo tempo, sendo questionado.

Hoje ¢ cedigo que o perfil desse profissional de seguranga publica ja ndo atende aos anseios
da sociedade. Novas condigdes e novos ambientes requerem a modernizagdo das formas de
gestdo e governanga.

A atual proposta de gestdo e governanga da seguranga publica do Distrito Federal, passa pelo
surgimento de um novo profissional da area, identificado por uma gestdo de pessoas
eficientes, embasada na capacitagdo de competéncias. Clama-se desses novos servidores, o
suficiente conhecimento da maquina ptblica em seus variados setores e o preparo para analise
das formas de mensuracdo dos resultados obtidos e almejados.

Dessa forma, como caracteristicas principais da nova gestdo da seguranca publica, merecem
destaque: busca pela revitalizagdo da fun¢do da seguranga publica e profissionalizagdo dos
servidores inerentes, bem como pela competéncia institucional, enfatizando a redugdo da
criminalidade violenta e a protecdo social; foco em resultados, mediante avaliacdo
permanente; direcionamento dos servigos de seguranga publica para o cidaddo-usuario;
simplificacdo de procedimentos, transparéncia ¢ garantia de acesso as informagdes publicas;
implantacdo de arranjos institucionais que visam a representacdo dos interesses coletivos,
fortalecendo o controle social e enfatizando a gestdo da informagao.

Em suma, as boas praticas de Governanga convertem principios em recomendagdes objetivas,
alinhando interesses com a finalidade de preservar e otimizar o valor das Instituicdes de
Seguranga Publica e contribuir para a sua longevidade, bem como assegurar que o
comportamento do gestor esteja sempre alinhado com o melhor interesse dessas Instituigdes.
Nesse descortino 1ogico, ¢ pertinente elencar as diretrizes basicas que norteiam a governanga
do programa o Programa Seguranga Publica com Cidadania: Transparéncia - mais do que a
obrigagdo de informar, ¢ o desejo de disponibilizar para as partes interessadas as informagdes
que sejam de seu interesse e ndo apenas aquelas impostas por disposicdes normativas. A
adequada transparéncia resulta em um clima de confianga, tanto internamente quanto nas
relagoes da instituicao com terceiros. Contemplando fatores (inclusive intangiveis) que
norteiam a a¢do gerencial e que conduzem a criagdo de valor. Equidade — caracteriza-se pelo
tratamento justo de todos, inclusive das partes interessadas (stakeholders). Atitudes ou
politicas discriminatdrias, sob qualquer pretexto, sdo totalmente inaceitaveis. Prestacdo de
Contas (accountability) - os agentes da seguranga publica devem prestar contas de sua
atuacdo, assumindo integralmente as consequéncias de seus atos e omissdes.
Responsabilidade Institucional- os profissionais de seguranga ptblica devem zelar pela
sustentabilidade das organizacdes, visando a sua longevidade, incorporando consideragdes de
ordem social.

No que tange aos mecanismos de gestdo aplicados, convém acentuar que os mesmos sao
responsaveis pelo desenvolvimento do Sistema de Seguranca Publica, através das melhores
praticas de gestdo, objetiva-se alcancar a desejada integragdo dos orgdos componentes do
sistema e conquistar a sinergia entre recurso, a¢do e resultado.

Denota-se, portanto, que a governanga ¢ a gestdo das politicas publicas de seguranca
orientam-se para a sociedade, deslocando o foco exclusivo e tradicional da atividade
repressiva para o alcance de objetivos sociais mais amplos. Com isso, surge o imperativo de
fortalecer e trazer efetivamente a sociedade para o centro do processo de decisao politica do
planejamento da seguranca publica, promovendo a gestdo assentada no interesse publico.
Releva notar, que nesse processo, os agentes de seguranga publica estdo em posicdo de
protagonismo central, pois sao os responsaveis por levar a efeito os atos de governanca, para o
que se requisita a formagdo e a mobilizagdo de competéncias especificas e direcionadas de
contetdo técnico e politico.

Nesse contexto, a area de gestdo de pessoas, notadamente a de desenvolvimento e valorizagao
dos profissionais de seguranga publica, assume posicdo destacada. Ao serem orientados e
capacitados para agirem em seu proprio nome, no bojo do cenério social imposto e junto as
institui¢des vinculadas, com a colaboragdo macica das respectivas academias de ensino, os
servidores publicos da seguranga exercem a cidadania e propiciam o engajamento transversal
no alcance e manutengdo da paz social.

A Seguranga Publica exige também a fluidez e a permeabilidade das fronteiras institucionais,
fazendo do investimento em relagdes interinstitucionais seu principal espago de efetivacao.
Destarte, com a qualificagdo adequada e direcionada dos profissionais de seguranga publica,
refor¢a-se os mecanismos de envolvimento institucional e social na formulagdo, na execugao,
na correcdo da trajetoria e do aperfeigoamento das politicas publicas de seguranga, norteando
a direcdo da busca pela exceléncia dos servigos prestados a comunidade.

Pensar a gestdo estratégica e a governanga da seguranga publica, requer, antes de tudo, refletir
a gestdo em seu contexto, identificando seus valores e elementos culturais mais essenciais e
estruturantes, assumindo sua construgao historica e especificidades, além das complexidades e
transversalidades inerentes a criminalidade em geral. Qualquer esforco da politica de
segurancga publica e 6rgaos vinculados que nao coloque em relevo os aspectos aqui delineados
provavelmente esta fadado ao insucesso.
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Metas 2016-2019:

1. Modernizar o modelo e as ferramentas de gestdo na seguranga publica; (SSP)

2. Aprimorar e integrar o processo de coleta, processamento e tratamento das
informagdes; (SSP)

3. Implantar instancias de governanga e gestao participativa; (SSP)

4. Criar e implementar modelo de gestdo da frota de veiculos e equipamentos
operacionais; (SSP)

5. Ampliar e modernizar a infraestrutura fisica e os equipamentos; (SSP)

6. Criar e implementar plano de adequagdo e complementagao do efetivo; (SSP)

7. Criar e implementar plano de valorizagdo e qualificagdo dos profissionais da
seguranca publica; (SSP)

8. Fomentar a seguranga no Distrito Federal, utilizando-se de tecnologia de ponta,

modernos equipamentos e do trabalho desenvolvido por policiais militares atualmente
capacitados; (PMDF)

9. Capacitar policiais militares em formacao superior continuada, em area especifica
de seguranga publica; (PMDF)

10. Elevar anualmente em 2% o inidice de disponibilidade da frota operacional.
(CBMDF)

11. Capacitar uma média de 515 servidores, a cada ano, em cursos integrados ofertados
no periodo; (SSP)

12. Capacitar uma média de 3.720 policiais militares, a cada ano, em Curso Superior de

Tecnologia em Seguranga Publica. (PMDF)

Indicadores:

Di inacio do  Unidad indice Apur Periodicida  Desejado em Fonte da

Indicador de Mais ado de 1° 20 30 4° Informaca

Medida Recente em de Ano Ano Ano Ano 0
Apuracio

Indice de aquisigdes % - - Anual 80% 85% 90% 95% SMT/SSP

para renovagao

tecnologica da SSP

Adequagdo % 0% 30/6/15  Trimestral 50% 75% 80% 90% AGEPRO/

metodologica  dos SSP

Projetos Estratégicos

Indice de execugio % 99,82% 30/615  Semestral 85% 90% 90% 90% SUAG/SSP

orgamentaria

Produgio de Unidade 255 31/7/15  Mensal 255 255 255 255 SGI/SSP

conhecimento para a 5

gestdo da seguranga

publica

indice de aprovagio % 26,90% 31/1/15  Anual 100 100 100 100 PMDF

de recursos com

investimento

Disponibilidade da % 85,13 31/1/15  Anual 87,6 89,6 91,6 93,6 CEMEV/

frota operacional CBMDF

Acidentes de Servigo % 0,93 - Anual 4,4 3,52 2,63 1,75 Diret.Satude/
CBMDF

Satisfagao do usuario Nota - - Anual 45 4,5 45 4,5 Dirconv/

(lah) Detran

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acbes Orcamentarias

1094 — Implantagdo de Infraestrutura Informatizada

1142 — Aquisigéo de Veiculos

1471 - Modernizagao de Sistema Informagao

1474 — Construcao de Quartéis

1482 — Reforma de Quartéis

1569 - Desenvolvimento dos Programas Nacionais de Seguranca Publica
1564 - Reforma de unidade de atendimento

1571 - Ampliagdo unidade de atendimento

2554 — Desenvolvimento de Cursos de Pos-Graduagao

2557 — Gestdo da Informacao e dos Sistemas de TI

2698 - Gestao das atividades de frota

2885 —Manutengdo de Maquinas e Equipamentos

2984 — Manutencao da Frota Oficial de Veiculos

3029 —Modernizagao e Reequipamento das Unidades de Seguranca

3061 — Implantagdo de Escritorio de Género

3062 — Construcao da Sede do Instituto Superior de Ciéncias

3095 - Construgdo Academia de Transito

3096 - Construcdo unidade de atendimento do DETRAN

3138 - Implantag@o do Observatorio de Seguranga Publica

3139 - Aprimoramento da Efetividade Policial e da Prevengao - Seguranga Cidada
3419 - Reequipamento e Reaparelhamento das Unidades da Seguranga Publica
3678 - Realizagdo de Eventos

3711 - Realizagdo de Estudos e Pesquisas

4031 - Monitoramento por Camera de Video

4039 — Manutengao de Veiculos

4088 - Capacitacao de Servidores
4220 — Gestao de Recursos de Fundos
7325 — Realizagdo de Intercambio e Cooperagao Técnica
Acoes Nao Orcamentarias
I. Formulagdo Planejamento Estratégico integrado entre SSP e Forcas de Seguranca;
(SSP)
II. Implantagdo de Metodologia de Gestao Estratégica; (SSP)
III. Aprimoramento da Metodologia de Gerenciamento de Projetos; (SSP)
IV. Divulgagio das atribui¢oes e atividades da Ouvidoria; (SSP)
V. Criag¢ao do Comité Gestor de Sistemas na SSP; (SSP)
VI. Gestao junto a Governanga-DF para retomada de projetos paralisados; (SSP)
VII. Criar e implantar um manual técnico voltado para a redugdo dos custos da
administragdo; (PMDF)
VIII. Divulgar para a sociedade, as atividades realizadas e os resultados obtidos pela
Corporagdo; (PMDF)
IX. Implantar o Cédigo de Etica da Policia Militar do Distrito Federal; (PMDF)
X. Criagdo e implementacdo de programas motivacionais voltados para melhoria da
produtividade do servigo policial militar; (PMDF)
XI. Implementagdo da reestruturacdo da carreira policial militar; (PMDF)
XII.  Criar e Implantar a Pericia Criminal da Policia Militar do Distrito Federal. (PMDF)

OBJETIVO ESPECIFICO:

007 - REDUCAO DA CRIMINALIDADE: Promover seguranca piiblica com exceléncia
na elucidacio de infragdes penais e no desempenho da func¢io de policia judicidria, tendo
como pilares a ética, os direitos e garantias fundamentais, o capital humano qualificado
e motivado, acdes de inteligéncia e recursos tecnolégicos avancados

UNIDADES RESPONSAVEIS:

24105 - POLICIA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL - PCDF

Caracteriza¢iao

O Programa Seguranca Publica com Cidadania, proposto pelo Governo do Distrito Federal,
em sua esséncia, tem por objetivo desenvolver um modelo integrado de planejamento
estratégico entre os Orgdos de Seguranga Publica, principalmente no tocante a redugdo
diminui¢do da criminalidade. Existem peculiaridades setoriais das forgas de seguranca que as
distinguem, especialmente nos aos aspectos administrativos, taticos e operacionais.

A Policia Civil coube elaborar suas propostas, com énfase nas agdes de redugdo da
criminalidade em todas as suas tipificagdes, e, nas agdes institucionais de preservacdo dos
direitos e garantias individuais do cidadao.

Desse modo, as agdes convergem para o Programa Seguranga Publica com cidadania,
preservando, de igual modo, outras agdes intrinsecas as atividades da Policia Civil,
contextualizadas em seu Programa de Gestdo Avangada para Resultados — AVANCAR
(Planejamento Estratégico).

Inicialmente, cumpre ressaltar que a Policia Civil do Distrito Federal permanece com o
mesmo efetivo desde o ano de 1993. Decorridos 21 anos, a densidade populacional do Distrito
Federal saltou de 1.600.000 para 2.800.000 habitantes (ver grafico a seguir). Nesse periodo,
dezenas de centros urbanos se desenvolveram e passaram a contar com todos os equipamentos
publicos necessarios, inclusive delegacias de policia. Cabe destacar que ndo houve evolugdo
proporcional e compativel entre o numero de policiais por grupo de habitantes. Portanto, as
Unidades Policiais que compdem a estrutura organica da PCDF vém trabalhando com efetivo
policial aquém do ideal para o exercicio de suas tarefas, atribuigdes e missdes inerentes a
Policia Judiciaria. Diante dessas consideragdes, ¢ urgente a necessidade de readequagdo do
quadro de pessoal da institui¢do policial civil.

Evolucdio do Efetivo da PCDF x Ocorrénclas Reglstradas x Populacdo do DF
1992-2014

_— = rfmtivn dm POOE (Vapas Pranchidaag
B Sieneranclan Rerirradas
- = rapularia da Br

m1a

Fonte: DGP; DATE; DITEC; IBGE Consolida¢dao: DPA/DAG

O Distrito Federal ¢ atualmente a quarta capital mais populosa do pais e, para fazer frente as
demandas correlatas a essa realidade, principalmente no que se refere ao adensamento
populacional, a Policia Civil investira em tecnologia, com vistas a exceléncia e qualidade da
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atividade investigativa, com especial atengdo aos crimes de trafico de drogas ¢ homicidio,
bem como no combate ao crime organizado, em sua pior face — as grandes facgdes criminosas
- cujas raizes ndo se permitiram crescer no DF.

Em relagdo a Gestdo, a PCDF tem adotado o modelo de Governanga, sobretudo, no tocante
aos principios da eficiéncia, eficacia e transparéncia, alinhando as principais decisdes ao
planejamento estratégico da Instituicdo, onde todas as agdes devem confluir para os
indicativos propostos, alcangando, por sua vez, os niveis estratégico, tatico e operacional.
Nesse contexto, a PCDF trabalhard para a valorizagdo do capital organizacional, buscando -
disseminar o envolvimento do servidor na consecucdo da estratégia da instituicdo, por meio
de mecanismos (capacitagdo, comprometimento e motivagdo) que viabilizem o
reconhecimento do seu papel e de sua importancia para o alcance dos objetivos estratégicos e
a concretizagdo de um ambiente motivacional viavel ao desenvolvimento de suas atribuigoes.
Destaca-se ainda, que principal perspectiva da Policia Civil ¢ a melhoria do atendimento a
comunidade, individualizada pelas perspectivas Sociedade e Cliente-Cidaddo, sobre a qual,
vinculam-se os objetivos estratégicos mais importantes da institui¢do, que sdo:

- Impactar positivamente na redugdo dos indices de criminalidade no DF;

- Elucidar infragdes penais com efetividade;

- Cumprir com celeridade as ordens judiciais;

- Maximizar a satisfacdo do cidaddo com a PCDF;

- Fortalecer a credibilidade e a imagem institucional;

- Fortalecer a comunicagdo organizacional;

- Aproximar policia e comunidade; e

- Garantir qualidade e proatividade no atendimento ao cidadao.

Desse modo, entende-se que o desdobramento das agdes institucionais da PCDF somadas as
demais agdes dos Orgdos de Seguranga Publica, resultario em resposta qualificada no
combate ao crime em suas diversas modalidades, contribuindo para a redugdo gradativa e
eficaz dos indices de criminalidade.

Na sequencia, serdo apontadas algumas iniciativas estratégicas de maior relevancia para a
PCDF, a saber:

I - Reestruturagdo das agdes e canais que melhorem o tempo de resposta ¢ a qualidade de
atendimento das ocorréncias;

II — Implementacdo de acdes de mediagdo de conflito com a criagdo do Nucleo de
Pacificagdo Social, através da Academia de Policia, personificado pela figura do Delegado
Conciliador que contara com equipe e estrutura criada especificamente para esse novo modelo
de atendimento;

III — Sistemas de comunicagdo das forgas de seguranga, por meio de Implantagdo do Sistema
de Radiocomunicagdo Digital Tecnologia - TETRA, que tem por escopo, além da
modernizagdo da comunicagdo e georeferénciamento, a integracdo com os demais orgdos de
Seguranga Publica;

IV — Reestruturacao e fortalecimento da Coordenag¢ao de Homicidios e prote¢do a Pessoa, por
meio do diagnostico e redesenho do seu processo de trabalho, que compreendera a avaliagdo e
ajustes da infraestrutura necessaria ao seu funcionamento;

V — Fortalecimento da pericia em local de crime violento, se dard por meio da aquisi¢do de
viatura técnica composta de laboratério movel, que proporcionara o levantamento de local e
pericia avangada;

VI — Reforma, ampliagdo e modernizagdo dos institutos técnicos — Instituto de Criminalistica
— IC, Instituto de Identificacao — II, Instituto Médico Legal — IML, Instituto de Pesquisa ¢
DNA Forense — IPDNA, para que estejam aptos a corresponder a ja crescente demanda
hodierna, e plenamente preparados para enfrentar qualquer evento inesperado.

VII — Reequipamento das Divisoes de Operagdes Especiais, Aéreas e de Inteligéncia de modo
a terem suas rotinas otimizadas e aprimoradas para melhor intervir e apoiar os trabalhos das
demais delegacias (circunscricionais e especializadas), bem como, quando necessario,
atuarem em atividades que envolvam grandes disturbios, controle de multiddes e
contraterrorismo.

VIII — Capacitagdo de servidores das delegacias circunscricionais e especializadas para
prestacdo de servigos de melhor qualidade, atendendo, tanto o usuario como o policial militar
responsavel pela ocorréncia, com presteza, urbanidade e eficiéncia.

VIII — Melhoria do atendimento nas unidades que atendem ao idoso, a mulher e a crianga com
enfoque especial para que melhorem o atendimento e a repressao aos crimes que, por atingem
pessoas circunstancialmente tdo vulneraveis.

Diante de tais as consideragdes, a Policia Civil do Distrito Federal, buscara alcangar a
realizagdo dos projetos elencados, bem assim, o incremento urgente de seu efetivo, que
desempenhara seu importante papel no contexto da seguranga publica e contribuird para a
redugdo dos indices de criminalidade, para o aumento da sensa¢do de seguranga e, por
conseguinte, a melhoria da qualidade de vida do cidaddo.

Metas 2016-2019:

1. Elevar o atual Indice de Resolucio dos Crimes de Homicidios em 10% até
dezembro de 2019;

2. Elevar a Taxa de Inquéritos Relatados anualmente em 2% até dezembro de 2019;

3. Promover a assertividade orgamentaria e financeira com a execuc¢ao de 100% do

orcamento autorizado.

Indicadores:
Denominacio do Unidad indice Apurad  Periodici Desejado em Fonte da
Indicador e Mais 0 em dade 1° Ano 20 3° 4° Informag
de Recente de Ano Ano Ano ao
Apuraca
Medida o
Indice de Produgio de % 72,70 31/7/15 Semestral 80 80 80 80 PCDF
Conhecimento de
Inteligéncia
indice de Resolugdo % 40,17 31/12/14  Anual 44,18 48,60 53,46 58,81 DGI/PCDF
dos Crimes de
Homicidios (IRCH)
Taxa de Inquéritos % 77,04 31/12/14  Anual 78,58 80,15 81,75 83,39 DGI/PCDF
Relatados (TIR)
Indice de % - - Anual >95 >95 >95 >95 DAG/PCD
Assertividade F

Orgamentaria

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acdes Orcamentarias

1471 - Modernizagdo de Sistema Informagao

2360 — Identidade Solidaria

2362 — Centro Piloto de Preservacao ao Uso de Drogas

3097 — Construgdo de Unidades Policiais e Delegacias

3098 — Reforma de Unidades Policiais e Delegacias

3419 - Reequipamento ¢ Reaparelhamento das Unidades da Seguranga Publica
4088 - Capacitacao de Servidores

PROGRAMA TEMATICO:
6219 — CAPITAL CULTURAL

OBJETIVO GERAL:

Incentivar, fomentar e difundir a cultura, em toda a sua diversidade, considerando-a
como direito fundamental do cidaddo, tdo importante quanto o voto, a moradia, a
alimentaciio, a saide e a educacio. O programa compreende a cultura em sua
diversidade e sob uma perspectiva integrada, envolvendo Brasilia e Entorno, com base
em uma concep¢io que considera a cultura em suas dimensdes simbdlica, cidada,
artistica, educativa, patrimonial e econdmica, como um vetor estratégico para a
inovacio e o desenvolvimento do DF.

Contextualizacio

A partir de uma abordagem transversal e estruturante, o programa Capital Cultural estabelece
politicas publicas para consolidar a Cultura como vetor estratégico para o desenvolvimento
socioecondmico do DF. Este Programa Tematico reforga ser um dos deveres do poder ptiblico
de valorizar e desenvolver a cultura local, bem como potencializar sua capacidade de difusdo,
circulagdo e intercdmbio com demais regides do Brasil e do mundo, de modo a contribuir para
o desenvolvimento da cultura brasileira (Lei Organica do DF, art. 3°, IX).

Este programa tematico estabelece parcerias com as mais diversas Secretarias e 6rgdos do
Governo do Distrito Federal de modo a ir além da atuagio restrita a eventos e agdes pontuais,
com o foco estratégico em acdes estruturantes que consolidem circuitos e espacos de
produgdo e difusdo cultural, que estimulem a sustentabilidade dos processos culturais, que
potencializem os arranjos produtivos da cultura com vistas a geragao de emprego e renda, que
déem suporte ao desenvolvimento da artes no DF, bem como potencializem o protagonismo e
a diversidade cultural, as redes culturais de cidadania, os processos permanentes de formagao,
as a¢des de comunicagdo, pesquisa e 0s novos suportes tecnoldgicos voltados a cultura.
Desenvolvido para contemplar os projetos da Secretaria de Estado da Cultura do DF para o
periodo de 2016 a 2019, o programa Capital Cultural propde agdes que vao além da
circulagdo de produtos culturais, baseando-se em diretrizes que promovem a insercdo da
cultura e das artes nos processos educativos, aproximando novos publicos da criagdo e do
consumo cultural e também contribuindo na formacao da cidadania pelo desenvolvimento da
capacidade critica, criativa e participativa dos jovens e adolescentes, na promogao de valores
éticos, estéticos e culturais, proporcionando atividades que minimizem situagdes de riscos e
de vulnerabilidade social, entre outros.

A Secretaria de Estado de Cultura promovera a eficacia dos servigos publicos culturais em sua
totalidade por meio da elaboragdo de modelos de parcerias com organizagdes/entidades civis
visando melhor gestdo dos espagos disponiveis, dos equipamentos culturais, mediante
documento formal, assinado entre as partes, com monitoramento, acompanhamento,
avaliagdo, fiscalizacdo dos termos firmados, bem como continuard as obras previstas em
contrato ja em andamento, assinado pela Secretaria de Cultura em 2014, além de execugdo de
restauracdo e reforma de infraestrutura de seus proprios culturais. Pautar-se-a em trés topicos
estratégicos a saber:

1. na sustentabilidade — visando dotar o o6rgdo de estrutura de pessoal e dotacdo
orgamentaria de modo a promover a valorizagdo dos servidores e sua qualificagdo funcional;
2. na politica intersetorial de cultura, a fim de implementar projeto inédito para o

tratamento transversal, politico e orgamentario da cultura no DF;
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3. em marcos legais para a cultura, através de um projeto de criagdo e implementagao
de sistema de indicadores culturais, do Plano de Cultura do DF, do Sistema de Arte e Cultura
do DF e da institui¢do do Plano do DF do livro e da leitura.

OBJETIVO ESPECIFICO:

001 — CULTURA PARA TODOS: Disseminar circuitos de arte e cultura, desenvolver
politicas de distribuicdo e formacao de apreciadores para arte, bem como de formacio
de agentes e produtores culturais e de comunicacio para a cultura, garantindo o acesso
dos cidadaos a fruicdo e a producdo cultural, aos bens culturais, 8 memoéria e ao
patrimoénio cultural e historico, bem como o acesso a formacdo e a pesquisa e 0 acesso
interativo a conhecimentos e conteudos.

UNIDADE RESPONSAVEL:

16.101 — SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA DO DISTRITO FEDERAL -
SECULT
Caracterizagio
Cultura
Os esforgos da Secretaria de Estado de Cultura para disseminar circuitos de arte e cultura e
desenvolver politicas de distribuigdo e formagao de apreciadores da arte, ocorrerdo no sentido
de implementar:

- O Programa Movimenta Cultura tem como objetivo levar a cultura as cidades
menos favorecidas em ambito cultural e propde circular e difundir mostras, espetaculos,
apresentacdes de danca, musica, exposicoes, festivais, shows, rodas de cultura, artes visuais,
grafites, exposicoes fotograficas, foruns, eventos cientifico-educacionais e oficinas diversas.
Dentre as acdes, propde ainda a ampliagdo do apoio a festividades e eventos culturais
tradicionais das cidades do DF; a criagdo do portal da cultura, a ser chamado de Radar
Cultural, bem como a criagao de aplicativo movel, para divulgar as agdes e manifestacoes
culturais e artisticas das regides, com a agenda cultural e o circuito turistico do DF. Para sua
implementagdo serdo realizadas acdes e eventos culturais, sociais e educativos nas regioes
administrativas ¢ em parques mapeados pelo IBRAM. Tais iniciativas visam beneficiar os
movimentos culturais locais, gerando emprego e renda para a cadeia produtiva da economia
da cultura e setores correlacionados.

Outro ponto a ser priorizado, sera a realizagdo do Festival de Brasilia de Cinema Brasileiro,
para divulgar e promover as novas produgdes cinematograficas do Brasil. No festival serdao
realizadas mostras competitivas de filmes, longa, média e curta metragem, debates,

semindrios, palestras, oficinas, langamentos de livros e DVD'’s.

No ambito da implementa¢do de politicas estruturantes, pretende-se implementar o Projeto
Cultura Educa e o Projeto Estudio movel.

O Projeto Cultura Educa tem por objetivo desenvolver a cultura nos processos educacionais e
educacao para a cultura e a arte - com agdes que vao além da realizagdo de shows e atividades
culturais nas escolas. O conceito-chave é integrar as escolas em processos culturais, com
cursos e oficinas continuadas dando suporte a politica de educacdo integral da SEE. Para isso,
¢ necessario criar uma Coordenagdo de Assuntos Culturais — CAC na Secretaria de Estado de
Educag@o, Esporte e Lazer, bem como uma Coordenagdo de Assuntos Educacionais — CAE na
Secretaria de Estado de Cultura para a implementagéo dos projetos:

. Além dos Muros para promover agdes e oficinas culturais dentro e fora das escolas,
de modo a aproximar e alinhar processos culturais e artisticos aos processos formais de
educacao;

° Classe Arte pretende desenvolver nas escolas do DF politicas para a distribuicao e
formacgao de apreciadores da arte;
° Artistas do Futuro para incentivar a criagdo de cursos de formagao e capacitagdo nas

areas artistica e cultural, seja em escolas técnicas, em faculdades e universidades, bem como
ampliar o sistema de bolsas de residéncia artistica para as diversas linguagens e criar prémios
¢ bolsas de estudo para formagdo artistica em varias regioes do DF;

° Jovem Mediador pretende capacitar alunos atendidos pelo programa Jovem
Aprendiz para que possam mediar o atendimento e orientagdo de publico nos espagos
culturais; Criar agdo de incentivo e integragdo de circuitos entre escolas formais e as
manifestacdes da cultura popular.

No Projeto Cultura Educa as a¢des a serem desenvolvidas abrangem as areas de livro, leitura,
literatura e bibliotecas, ¢ ainda, a modernizagdo dos espagos, dos acervos e servigos prestados
de capacitagao ¢ qualificacdo de servidores e usuarios.

O Projeto Estadio movel, voltado para a musica, disponibilizara os equipamentos e espagos
culturais para apoiar a gravacdo de CD’s de novos talentos, que ndo possuem recursos
proprios, promovera circuitos musicais nos quais os artistas locais poderdo se apresentar, e
promovera a realiza¢do de cursos de capacitagdo na area de audio visual.

Ja ¢ pacifica a importancia de existir um mapa de eventos atual, tradicional, bem definido e
divulgado, para garantir o fluxo de publico no decorrer de todas as estagdes do ano, ratificado
tanto na literatura de economia da cultura quanto no desenvolvimento regional e turismo. Para
o segmento cultural, serd de grande valia a sua apropriagdo como fundamento de promogéo e
difusdo da imagem de Brasilia, no Brasil e no exterior, a partir da disponibilizagdo continuada
de roteiro de atividades de fruigdo publica, com interface acessivel e conectada as midias
sociais. Ja existe uma série de eventos consolidados de padrdo internacional e/ou cultura
popular que poderao ser valorizados nesse processo.

Mapas Culturais consiste na criagdo de um Portal Cultural que propde sistematizar e
tradicionalizar o calendario de eventos e espagos culturais do Distrito Federal de modo a
garantir o fluxo de publico e contribuir para o desenvolvimento regional e o turismo. E um
programa livre, gratuito e participativo que mapeia, retine ¢ oferece a populagdo, de forma

simplificada, informagdes sobre eventos, agentes culturais, atividades e locais relacionados a
cultura dos diversos seguimentos artisticos, facilitando o acesso da populacdo local ou
turistica. O sistema ¢ alimentado de duas formas: pelos proprios agentes publicos e também
pelos agentes culturais, colaborativamente. Com ambas as ferramentas, online e via
aplicativo, ¢ possivel criar uma agenda cultural ampla, acessar o registro completo dos
produtores e espagos culturais de uma regido e contatar produtores culturais.

O Projeto Pontes Culturais tem por objetivo estimular e expandir agdes intersetoriais,
promover o intercambio cultural entre regides do DF e drea metropolitana, estados brasileiros,
paises e organizagdes internacionais.

No Programa de Apoio a Cultura esta prevista a manutencdo das agdes para a aquisi¢do ou
locagdo de equipamentos, suprimentos e servicos necessarios ao cumprimento de suas
finalidades.

O SISCULT prop6s um novo modelo de contratagao para o DF, com capacidade de ampliar o
numero de contratagdes, diversificar as linguagens contratadas e aumentar a transparéncia.
Modernizar este sistema com uma nova gama de instrumentos que ampliem a transparéncia e
o controle social pode colocar o DF como referéncia em sistemas de contratado artistica.

Metas 2016-2019:

1. Patrocinar 1.786 projetos culturais por meio dos Editais do Fundo de Apoio a
Cultura;

2. Beneficiar 18 proponentes por meio do programa de bolsas do Fundo de Apoio a
Cultura;

3. Patrocinar 117 projetos culturais por meio do Fundo de Apoio a Cultura;

4. Realizar estudo para composicdo de indicadores de gestdo das contratagdes
artisticas;

5. Desenvolver e implantar a plataforma de dados abertos ¢ de gestdo compartilhada

com a sociedade civil, bem como de aplicativo de celular para rapido acesso da agenda
cultural do DF em 2016;

6. Articular rede de informagdes sobre eventos do Distrito Federal, tanto do Governo
quanto da Sociedade Civil, para alimentacdo continuada da plataforma e aplicativo;
[2016/2017];
7. Reduzir 50% dos custos de contratacdo de servigos para execugdo dos eventos;
8. Expandir de forma inédita a programacdo do Aniversario de Brasilia em diversas
Regides Administrativas;
9. Realizar 56 eventos em RA s de alta vulnerabilidade;
10. Beneficiar 06 cidades do DF com apresentacao das mostras de filmes do Festival de
Brasilia de Cinema Brasileiro;
11. Conceder 18 Bolsas de Estudos para formagao artistica.
Indicadores:
Denominacio do Unidad indice Apurad Periodicida Desejado em Fonte da
Indicador e de Mais 0 em de Informacio
Medida Recente de o o o =
Apuracio L 2 3 4
Ano Ano Ano Ano
Agentes culturais ~ Unidade - - Anual 4000 5000 6000 7000 SPC/SECUL
mapeados no T

portal da cultura

Equipamentos Unidade - - Anual 30 50 75 100 SPC/SECUL
culturais T

mapeados no

portal da cultura

Eventos culturais ~ Unidade - - Anual 50 80 120 150 SPC/SECUL
mapeados no T

portal da cultura

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias

2803 - Realiza¢do do Aniversario de Brasilia

2810 - Apoio ao Projeto Cultura Educa

2815 - Apoio ao Carnaval de Brasilia

2817 — Realizagdo do Festival de Brasilia do Cinema Brasileiro
2831 - Realizagdo de Atividades Culturais

2880 — Realizagdo do Aniversario de Sao Sebastido (EP)

2978 — Apoio a Atividades Culturais

3304 - Implementacdo do Projeto Movimenta Cultura (SECULT)
3307 - Realizagdo do Projeto Pontes Culturais

3576 — Revitalizagao de Espacos Culturais no DF (EP)

3577 — Reforma de Espago Cultural no DF (EP)

3580 — Reforma do Espaco Cultural Cine Itapoa (EP)

3678 — Realizagao de Eventos

4089 — Capacitacao de Pessoas
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4090 — Apoio a Eventos
4091 — Apoio a Projetos
4196 — Apoio a Programas Culturais pela CLDF
4220 — Gestao de Recursos de Fundos
5968 — Construcdo de Espaco Cultural (EP)
9112 — Apoio Financeiro ao Memorial JK
Acdes Nao Orcamentarias
I. Formagao de rede de informagdes e entidades interessadas no mapeamento de eventos e
atividades culturais no Distrito Federal, visando a alimentagdo de dados, compartilhada
entre Estado e Sociedade Civil;
II. Revisdo do Decreto n® 34.577/2013 através de participagao popular em consultas por
plataforma digital para pactuacdo de um novo marco das contratagdes artisticas no DF; ¢
III. Estabelecimento de um novo modelo de Edital de Chamamento de Artistas que
simplifique a relagdo entre o Estado e os artistas e suas produgdes.

OBJETIVO ESPECIFICO:

002 — PATRIMONIO E INFRAESTRUTURA CULTURAL: Ampliar a oferta de
espacos e equipamentos culturais nas regides do DF, com estratégias de gestio
modernas, participativas e integradas, bem como reestruturar e fortalecer a politica
publica de patriménio, material e imaterial — em sua dimensdo cultural, histérica,
artistica e arqueoldgica —, a fim de preservar e promover a dimensio de Brasilia como
Patrimonio Cultural da Humanidade, com mecanismos de salvaguarda de curto, médio
e longo prazos, e também, a fim de transcender a darea tombada, por meio da promog¢ao
e do reconhecimento das dimensoes identitarias, territoriais e educacionais do
patrimonio nas varias regides do DF.

UNIDADE RESPONSAVEL:

16.101 — SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA DO DISTRITO FEDERAL -
SECULT

Caracterizagio

O objetivo especifico proposto visa fortalecer o patrimoénio cultural do DF por meio da
reformulagdo da Politica de Patriménio e a implementacdo de um programa de gestio
integrada do patrimonio cultural do DF, consolidando-o como um sistema de participagdo
social na gestdo da politica ptiblica para museus e para os espacos ¢ equipamento culturais.

A proposta ¢ a de preservagdo, manutengao, restauragdo de acervos do DF e desenvolvimento
de politicas voltadas a educacdo patrimonial. Essa proposta abrangera a elaboragdo de um
inventario e plano de salvaguarda de bens patrimoniais culturais do DF, os materiais
tombados e buscara adesdo dos Museus do DF.

Além de elaborar a politica de acervos do DF para preservagdo e manutengdo de acervos dos
museus da capital, pretende-se inventariar bens imateriais registrados e os materiais tombados
no DF, e assim construir planos de salvaguarda para preservagdo dos bens do DF.

Pretende ainda buscar a criagdo e implementagao do Instituto do Patrimoénio Cultural que sera
um 6rgdo, autébnomo e autorizativo, que atuard frente a qualquer interven¢do nos bens
tombados da capital, com o intuito de preservar e promover Brasilia como Patrimonio
Cultural da Humanidade.

Outra proposta ¢ a de reforma e revitalizagdo dos principais espacos e equipamentos culturais
do DF — Teatro Nacional, Espaco Cultural Renato Russo, Memorial dos Povos Indigenas,
Museu de Arte de Brasilia, Centro de Danga do DF ¢ Pélo de Cinema.

Metas 2016-2019:

1. Elaborar e Executar plano de a¢do para implementagdo das politicas nos museus
proprios; (SECULT)
2. Elaboracao politica preservacdo e manutengdo de acervos do DF; (SECULT)
3. Realizagdo de inventario, cataloga¢do e software dos acervos dos
museus;(SECULT)
4, Realizacdo de higienizagdo, acondicionamento e restauro dos acervos dos museus
da SECULT-DF;(SECULT)
5. Realizagdo de inventario e Plano de Salvaguarda de Bens Imateriais Registrados e
dos Bens Materiais Tombados no DF;(SECULT)
6. Revitalizagdo de 06 Equipamentos e Espagos Culturais.(SECULT)
Indicadores:
Denominagio do Unidade Indice Apurad  Periodicid Desejado em Fonte da
Indicador de Mais 0em ade Informaca

Medida Recent de . o 7 [0 - 0

¢ Apuragio Ano Ano Ano Ano

Equipamentos ¢  Unidade - - Anual 01 01 01 01 SUPAC
Espagos Culturais
revitalizados

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acbes Orcamentarias

1161 — Constru¢ao de Museu

1606 — Construgdo de Praca de Esporte e Cultura

3178 - Reforma de Edificagdes e Espacos Culturais do Patrimonio Historico
3110 — Reforma do Pélo de Cinema
3313 - Implantagdo do Projeto Financia Cultura
3348 - Reformulagao da Politica de Patrimonio
3350 - Reforma do Memorial dos Povos Indigenas
3364 - Reforma do Museu de Arte de Brasilia
3402 - Reforma do Espago Cultural Renato Russo
3458 Reforma do Centro de Danga
3582 — Construgdo do Parque de Exposi¢cdes Agropecudria de Brazlandia (EP)
5968 — Construcao de Espaco Cultural
Acdes Nao Orcamentarias
L. Elaborar Portarias de regulamentacao de Tombamento e Registro (CPRT) e plano
de acdo para educagdo patrimonial no DF;
1L Elaborar e Executar plano de agdo para implementagdo das politicas nos museus
proprios;
II. Elaboragao politica de acervos do DF;
Iv. Criagdo do Instituto de Patrimonio Artistico e Cultural (IPAC).

OBJETIVO ESPECIFICO:

003 - DESENVOLVIMENTO PARA AS ARTES: Ampliar e proteger os recursos para
fomento e incentivo a producdes artisticas e culturais, inclusive de pesquisa,
experimentais, tradicionais e aquelas historicamente excluidas, por meio da formulacio
de uma politica inovadora, participativa e integrada para as artes, que contemple a
producio, o acesso, a difusido, a promogdo e a circulacdo das mais diversas linguagens
em todas as regioes do DF.

UNIDADE RESPONSAVEL:

16.101 — SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA DO DISTRITO FEDERAL -
SECULT

Caracterizacio

Esse objetivo visa fomentar o amadurecimento artistico de Brasilia, a afirmagdo de sua
vocacdo inovadora no campo da cultura e a consolidagdo de uma cadeia produtiva sustentavel
que possibilite a profissionalizacao do artista brasiliense, bem como a ampliagdo do acesso ao
publico das diversas regides administrativas a atividades artisticas e de formacdo de
qualidade.

Para a elabora¢do e implementacdo de programas de desenvolvimento das artes na capital,
devera existir corpo técnico proprio de especialistas em todos os setores, com fonte propria de
recursos. Nesse sentido, programa-se a criagdo da Fundacdo das Artes de Brasilia para
implementar programas e politicas especificas para os setores de audiovisual, misica, danca,
teatro, circo, artes visuais, livro, leitura e literatura, linguagens interdisciplinares e outras
linguagens que o engenho humano vier a criar.

A Fundagdo das Artes de Brasilia implementara suas agdes por meio de orgamento direto,
captagdo com patrocinadores privados e institui¢des de fomento cultural, bem como contratos
de gestdo compartilhada com o terceiro setor.

A Orquestra do Teatro Nacional Claudio Santoro, realiza ha 35 anos concertos semanais
gratuitos que sdo oferecidos ao publico do DF. Os concertos incluem apresentagdes de musica
classica, erudita, repertorios diversos com linguagem musical universal. A proposta é que a
Orquestra realize concertos didaticos, ao ar livre nos parques, concertos de saude nos
hospitais e escolas e nas Regides do Distrito Federal.

O Projeto Fora da Estante tem por objetivo fomentar a leitura e a literatura, a integragdo de
bibliotecas em rede, a realizacdo de eventos e projetos literarios e propde, ainda, a
modernizagdo de espacos, acervos,L equipamentos e a revitalizagdo do Programa Mala do
Livro.

Metas 2016-2019:

1. Criagdo da Fundagdo das Artes de Brasilia [2016], com foco em Promogao,
Marketing, e difusdo da Cultura do Distrito Federal;

2. Ampliacdo da Fundagdo [2017] com atendimento a 03 setoriais: Artes do
Espetaculo, Musica, Audiovisual e Fotografia;

3. Ampliagdo da Fundagdo [2018] com atendimento a 06 setoriais: Artes do
Espetaculo; Musica; Audiovisual e Fotografia; Cultura Popular, Artesanato e Circo; Cultura
Urbana e Afrobrasileira; Livro, Leitura ¢ Literatura;

4. Ampliacao da Fundacdo [2019] com atendimento a 8 setoriais: Artes do Espetaculo;
Musica; Audiovisual e Fotografia; Cultura Popular, Artesanato e Circo; Cultura Urbana e
Afrobrasileira; Livro, Leitura e Literatura; Design de Moda, Grafico , de Objetos; Arte e
Tecnologia(jogos e aplicativos).

Indicadores:
Denominacio do Unidad indice Apurad Periodicidad Desejado em Fonte da
Indicador e Mais 0 e Informaca
de Recente em de 0
Medida Apuracio 1° 2° 3° 4°
Ano Ano Ano Ano
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Investimento % - - Anual 0,03 0,04 0,05 0,06 SECULT
para a Fundagio
das Artes

Implementagdo Unidade - - Anual 5 7 9 11 SECULT
de programas

para as

Artes/RCL

Acoes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias
2417 — Manutengdo da Radio Cultura
2478 - Manutengdo da Orquestra Sinfonica Do Teatro Nacional Claudio Santoro
2817 - Realizagdo do Festival de Cinema de Brasilia do Cinema Brasileiro
2837 - Realizagdo de Projetos Especiais da Orquestra Sinfonica
2838 - Mostra Brasilia
2843 — Realizagdo do Projeto Cultural Misica nas Escolas
3308 - Realizagdo do Projeto Fora da Estante
5928 — Implantacdo de Bibliotecas
Acdes Orcamentarias
Articulagdo dos Colegiados Setoriais

OBJETIVO ESPECIFICO:

004 — DIVERCIDADES: Potencializar as iniciativas culturais de grupos e comunidades
historicamente desassistidas pelo Estado, principalmente na forma de premiacoes e no
apoio aos projetos de espacos culturais denominados Pontos de Cultura e suas unidades
de articulagdo e mobilizacdo, dentro de uma politica transversal de valorizacio e
promocio da cidadania, do protagonismo e da diversidade cultural no DF.

UNIDADE RESPONSAVEL:

16.101 — SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA DO DISTRITO FEDERAL -
SECULT

Caracterizacdo

O Projeto Cultura e Cidadania visa a ampliacdo do acesso a cultura e a promogao da cidadania
como fatores de inclusdo social e tem por objetivos:

- realizar e apoiar eventos culturais de base comunitiria em territorios de
vulnerabilidade;

- viabilizar capacitagdes a publicos em situa¢do de vulnerabilidade;

- promover acessibilidade cultural,

- promover a inclusdo cultural de pessoas idosas,

- desenvolver acdes de valorizagdo, preservacdo e premiacoes, que contribuam para a
promogao da cultura afro-brasileira;

- aumentar a participagdo de pessoas com deficiéncia fisica na producdo e fruicdo
cultural, por meio da acessibilidade, da tecnologia assistiva e de servigos e recursos no meio
cultura;

O Projeto Raizes visa fortalecer e criar politicas publicas para as culturas populares,
tradicionais, afirmativas e identitarias do DF e tem por objetivos:

- Desenvolver a¢des de capacitagdo em territorios vulneraveis, e também destinadas a
publicos em situagio de vulnerabilidade.

- Desenvolver agdes de valorizagdo, preservagao e premiagdes, que contribuam para a
promogao da cultura afro-brasileira.

- Aumentar a participacdo de pessoas com deficiéncia fisica na produgdo e fruicao
cultural, por meio da acessibilidade, da tecnologia assistiva e de servigos e recursos no meio
cultural;

- Realizar estudos com vistas a produzir um mapeamento geografico das expressoes e
manifestagdes culturais do DF, com valorizagao de suas identidades historicas e territoriais;

- Realizar pesquisa, formular proposta de programa, realizar consultas publicas,
elaborar e apresentar Lei dos Mestres ¢ Mestras de Saberes Populares e Tradicionais do DF,
buscando estimular a transmissdo de saberes ligados as manifestagdes culturais de natureza
imaterial, garantindo a preservagdo da memoria e gerar renda e desenvolvimento regional
local, além da dignidade, orgulho e identidade para mestres e mestras do saberes e fazeres da
cultura do DF;

- Realizar circuitos de consciéncia negra nas RA's; e

- Obter dados concretos e estudo técnico sobre as comunidades tradicionais de
terreiro do Distrito Federal e Entorno.

O Projeto Cultura Viva Cidada visa a expanséo da rede de Pontos e Pontdes de cultura do DF
com reconhecimento de entidades/grupos/coletivos com atuagdo comprovada na area cultural,
descentralizar investimentos em iniciativas culturais, fortalecer e dar visibilidade para a rede
de Pontos de cultura do DF, reunir as a¢des estruturantes e transversais ao Programa Cultura
Viva ¢ ainda, dar visibilidade a diversidade cultural do Distrito Federal.

Metas 2016-2019:

1. Ampliar a atuagdo da Secretaria de Cultura junto aos grupos culturais historicamente
excluidos, bem como nos territorios de vulnerabilidade, por meio de premiagdes, capacitagdes
e realizagdo de eventos culturais de cunho comunitario;

2. Criar politica de promogdo, valorizagdo ¢ fortalecimento das culturas populares,
identitarias e tradicionais do DF;

3. Ampliar em 100% o investimento e o reconhecimento de espagos, pontos de cultura, redes
e circuitos culturais, até 2019;

4. Ampliar em 30% o apoio a eventos, atividades e iniciativas culturais de base comunitaria,
até 2019;

5. Reconhecer e premiar iniciativas culturais voltadas para a valorizacdo da cultura LGBT,
com foco especial para Mulheres, Travestis, Transexuais e Transgéneros;

6. Produzir, entre 2016 ¢ 2017, um mapa da diversidade cultural do Distrito Federal e
Regido Metropolitana, valorizando as expressdes e manifestagdes culturais e suas identidades
histdricas e territoriais;

7. Realizar 20 eventos culturais de base comunitaria; e

8. Apoiar 80 Pontos de Cultura apoiados pela Secretaria de Cultura.

Indicadores:

Denominacio Unidade Indice Apura Periodicida Desejado em Fonte da
do Indicador de Mais do em de 1° 20 30 4° Informacio
Medida Recente de Ano Ano Ano Ano

Apuracio
Premiagdes a  Unidade - - Anual 10 15 20 25 SCDC

grupos
historicamente
excluidos em
situagdo de
vulnerabilidade

Atividades Unidade - - Anual 12 15 20 20 SCDC
culturais de

base

comunitaria

apoiados.

Agentes Pessoa - - Anual 50 80 80 80 SCDC
culturais
capacitados

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias

2844 - Implementagdo do Programa Cultura e Cidadania
2845 — Implementacdo do Projeto Raizes

OBJETIVO ESPECIFICO:

005 — MODERNIZACAO DA GESTAO CULTURAL: Promover a eficicia dos servicos
publicos de cultura, por meio da modernizacdo da gestao cultural e de politicas
permanentes de valorizacdo dos servidores publicos, bem como dos servicos prestados
diretamente a populagio, com foco na avaliacido de resultados e no fortalecimento das
politicas do setor cultural sob a dtica de Estado e na inclusdo de cultura como base
essencial para o desenvolvimento pleno da Capital brasileira.

UNIDADE RESPONSAVEL:

16.101 — SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA DO DISTRITO FEDERAL -
SECULT

Caracteriza¢iao

A modernizacdo da gestdo cultural passa necessariamente pelo alinhamento com o Sistema
Nacional de Cultura adicionado ao artigo 216-A da Constituigdo e seus componentes, para
planejamento e implantacdo de politicas publicas culturais, consistentes e transversais, de
médio e longo prazos.

Assim, o Plano de Cultura do Distrito Federal compde a lei que estabelece as diretrizes,
estratégias e agdes prioritarias para a politica cultural do nos proximos 10 anos, possibilitando
coordenar e promover o desenvolvimento da cultura de Brasilia, no Plano Piloto e em todas as
regidoes administrativas.

O Plano de Cultura do DF, portanto, ¢ um instrumento fundamental de gestdo, uma vez suas
metas decenais para execu¢do da Administragdo Publica eleva o planejamento no segmento
cultural a uma politica de Estado e ndo de Governo. Todos os projetos e programas da
Secretaria deverdo convergir para a realizagdo das metas pactuadas.

Outro instrumento essencial ¢ o Sistema de informacdes e Indicadores do Distrito Federal,
plataforma informatizada com metodologia alinhada ao Sistema Nacional de Cultura, e
derivado da necessidade de uma politica continuada de geragao de dados para a cultura, pois a
garantia de um bom indicador ¢ a continuidade do processo.

Permitird que os gestores da cultura, agentes culturais e a sociedade civil possam ter acesso a
dados e indicadores do segmento cultural em um unico lugar, com cadastro de informagdes
culturais atualizadas. O Sistema de Indicadores e Informagdes Culturais SIIC DF sera, ainda,
a plataforma para monitoramento do Plano de Cultura do DF.

Entre as suas fungdes estdo coleta, sistematizagdo e interpretacdo de dados, além de propiciar
mensuragdo das atividades do campo cultural e seus reflexos sociais e econdmicos, que
permitam aprimorar a formulagdo, monitoramento, gestdo ¢ avaliagdo das politicas publicas
de cultura.
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Metas 2016-2019:

1. Implementacao do Sistema de Indicadores e Informagdes Culturais SIIC-DF [2016]
- Pesquisa e definicdo dos dados e indicadores estratégicos para a Cultura e as politicas
culturais;

2. Modernizagdo da rede de equipamentos e informagao da Secretaria de Cultura, para
desenvolvimento e programagdo de plataforma de dados abertos e de gestdo compartilhada
com a sociedade civil;

3. Realizagdo de Pré-Conferéncias Regionais em 5 macrorregides do Distrito Federal
[2016];
4, Lancamento da plataforma SIIC DF [2017] - caravana de cadastramento dos

agentes, equipamentos culturais e agdes culturais continuadas no SIIC DF; Articulagdo de
Rede de Informagoes, Dados e Indicadores Culturais do Distrito Federal para continuidade de
pesquisa e producdo de material passivel de ser substrato dos planejamentos em gestdo
estratégica e politicas culturais do Distrito Federal,

5. Realizagdo da V Conferéncia Distrital de Cultura [2017];
6. Participa¢@o na IV Conferéncia Nacional de Cultura [2017]; e
7. Didlogos Culturais nas Regides Administrativas do Distrito Federal para avaliagdo

das metas do Plano de Cultura do Distrito Federal durante a gestao [2018].

Indicadores:

Denominacio do  Unidad indice Apurad Periodicida  Desejado em Fonte da
Indicador e Mais o0em de 1° 20 3° 4° Informacio

de Recente de Ano Ano Ano Ano

Apuracio

Medida
Cumprimento das % - - Anual 10 20 30 40 SECULT/
metas do Plano CODEPLAN
de Cultura do
Distrito Federal
Implementagido Unidade 10 7/2015 Anual 20 24 28 31 SECULT/SE
dos  Conselhos RIS
Regionais de
Cultura

Acoes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acbes Orcamentarias
3313 - Implantagao do Projeto Financia Cultura
3340 - Implementacao do Sistema de Arte e Cultura do DF
Acdes Niao Orcamentarias
I. Parcerias com os o6rgdos CODEPLAN, IBGE, IPEA, OBCULT, OBEC, MINC,
SERIS, SEE, Administragdes Regionais, bem como institui¢des da sociedade civil
voltadas para plataformas para politicas e indicadores culturais;
II. Finalizagdo da proposta de Lei Geral da Cultura e encaminhamento para aprovagao
da Camara Legislativa [2016];
III. Elabora¢do de planejamento estratégico para implementacdo das metas do Plano
[2016];
IV. Revisdo do planejamento estratégico de implementacdo do Plano a partir dos anais
publicados [2019].

PROGRAMA TEMATICO:
6221 - EDUCA MAIS BRASILIA

OBJETIVO GERAL:

Proporcionar uma educacdo publica democratica e de qualidade, voltada a formacao
integral do ser humano, com garantia da universalizacio do acesso a escola e da
permanéncia, com €éxito, no processo de ensino-aprendizagem; e assegurar a valorizacio
dos profissionais da educacio.

Contextualizacio

As origens do Sistema de Ensino do Distrito Federal estdo estreitamente ligadas a criagdo da
nova capital que, transferida para o interior do pais, significou abertura de um novo polo de
desenvolvimento e de conquistas no Centro-Oeste, o qual possibilitou ampliar a comunicagao
entre regides distantes. Em decorréncia disso, Goias tornou-se um marco da transi¢do de um
estado de economia quase colonial para um estagio de intensa industrializagdo. Em termos
estratégicos e econdomicos, o governo de Juscelino Kubitschek (1956-1961) foi marcado pela
elaboracdo e aplicacdo do Plano de Metas, cuja distribui¢do abrangia seis grandes objetivos:
energia; transportes; alimentagao; industria de base; educagdo; e, obviamente, a constru¢do de
Brasilia, que foi chamada de meta-sintese.

A partir da implantagdo do Plano Piloto de Brasilia a nova capital adotou o modelo de
educacao integral baseado no projeto de renovagdo do sistema escolar do Estado da Babhia,
idealizado por Anisio Teixeira, o qual propunha uma administragdo inovadora, centrada na
expansdo e na melhoria da qualidade de ensino da educagdo publica. Nascia, assim, um
conjunto de constru¢des escolares capazes de acolher o estudante, em tempo integral, para
realizagdo de atividades de formagao e de educagdo no seu sentido mais amplo. Um Jardim de
Infancia e uma Escola Classe em cada quadra, destinados a educacdo intelectual sistematica,

e, para cada conjunto de quatro quadras, uma Escola Parque, destinada a complementagdo da
formagdo integral do estudante, por meio da participacdo em atividades diversificadas, em
uma jornada escolar de oito horas, com vistas ao seu desenvolvimento artistico, fisico,
recreativo, € a sua iniciagdo no trabalho. Entretanto, esse arrojado projeto educacional
desenvolveu-se apenas no periodo compreendido entre 1960 e 1964, uma vez que teve seu
processo interrompido no Regime Militar. Com isso, o Plano Piloto de Brasilia, planejado
para abrigar 28 Escolas Parque, implantou apenas cinco delas.

A ideia da criagdo das Escolas Parque, presentes no projeto de educagdo do Distrito Federal
desde sua concepgao, foi retomada com a inauguracdo da Escola Parque Anisio Teixeira, em
Ceilandia, e a Escola Parque da Natureza de Brazlandia. A Escola Parque Anisio Teixeira
atendeu, em 2014, cerca de 1.200 estudantes por meio do desenvolvimento de atividades
artisticas, socioambientais e desportivas. A Escola Parque da Natureza de Brazlandia, sétima
Escola Parque do Distrito Federal, dispde de capacidade para atendimento de mais de 1.200
estudantes. A expectativa ¢ de que, em 2015, o nimero de beneficiarios desse atendimento
aumente significativamente.

A despeito das dificuldades conjunturais e estruturais, vem sendo realizado um enorme
esforgo para a expansdo da rede fisica de ensino publico, a qual praticamente atinge toda a
regido geografica do Distrito Federal. Ainda que o projeto original de Anisio Teixeira ndo
tenha se completado, atualmente, a Rede Publica de Ensino do Distrito Federal ¢ formada por
um conjunto de 697 unidades escolares que atendem a uma populagdo aproximada de 474.000
estudantes.

No ano letivo de 2014, quase 50% da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal (332
unidades escolares) contava com jornada de tempo integral e atendia a um quantitativo de
52.476 estudantes. O processo de implementagdo da jornada em tempo integral para a
totalidade de turmas de uma mesma unidade escolar foi iniciado em 2012. Em 2013, foi
implantado o Projeto Educacédo Integral em Tempo Integral (PROEITI), destinado a oferta de
Educacdo Integral, em jornada de 10 horas diarias, a 100% dos estudantes de 23 unidades
escolares, distribuidas em 11 Coordenagdes Regionais de Ensino. No ano letivo de 2014,
houve a ampliacdo para mais 17 escolas, o que totalizou 40 unidades escolares com
atendimento a 100% dos estudantes em jornada de tempo integral.

A implantagdo continua e gradativa da Educagdo Integral dar-se-a, basicamente, por meio do
aumento da adesdo de 75% das unidades educacionais no Programa Mais Educacao, o qual se
constitui como uma estratégia do Ministério da Educagdo (MEC) para a ampliag¢do da jornada
escolar ¢ a organizacdo curricular na perspectiva da Educacdo Integral. Outra estratégia
utilizada pelo MEC ¢ a determinagdo de que 100% das escolas a serem construidas deverdo
atender as condigdes para o atendimento da Educacdo integral e adotar uma agenda pautada
em uma visdo compreensiva do ser humano em sua integralidade e em suas multiplas
relagdes, dimensdes, e saberes, de modo a propiciar-lhe condi¢des de reconhecer sua
singularidade e universalidade.

Outro aspecto marcante no dmbito da educagdo foi a ampliagdo do Ensino Fundamental para
nove anos, o que tornou obrigatorio o ingresso da crianga na escola a partir dos seis anos de
idade e refletiu diretamente na reorganizagdo administrativa e pedagogica das unidades
escolares. No Distrito Federal, os avangos no Bloco Inicial de Alfabetizagdo (BIA), cujo
atendimento destina-se aos tr€s primeiros anos escolares e conta com acompanhamento e
reforco destinados a apoiar a aprendizagem do estudante ¢ sua consequente nao retengdo,
foram determinantes para a reestruturagao da organizagdo em Ciclos para os 4° e 5° anos. A
implantacdo gradativa e por adesdo ao Projeto de Organizagdo Escolar em Ciclos constituiu-
se também em uma estratégia de enfrentamento ao alto indice de reprovagdo e de abandono
observados nos anos anteriores, uma vez que propde a ampliagdo de espagos e tempos de
convivéncia escolar e de estratégias didatico-pedagogicas diversificadas de modo a promover
condigdes de aprendizagens sem a barreira anual da reprovagdo ano a ano.

Ha que se destacar também que o Distrito Federal foi a primeira Unidade da Federagao a
receber o Selo Territorio Livre do Analfabetismo. Essa ¢ uma certificagdo nacional oferecida
pelo Ministério da Educacdo (MEC) as localidades que alcangaram bom desempenho na
erradicacdo do analfabetismo. Assim, esse Selo ¢ concedido pelo MEC a municipios e estados
que, com base nos dados do Censo Demografico, atingem mais de 96% de alfabetizagdo de
sua populagdo.

Na esfera educacional, o Distrito Federal acumula as competéncias e as atribui¢cdes de estados
e de municipios. Nesses termos, de acordo com o Plano Nacional de Educagdo (PNE), cabe
cumulativamente ao DF: universalizar, at¢ 2016, a Educagdo Infantil na pré-escola para as
criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de Educagdo Infantil em
creches para atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos
de idade; promover a universalizagdo do Ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos de idade; e garantir que, no minimo, 95% (noventa
e cinco por cento) dos estudantes concluam o Ensino fundamental na idade recomendada até o
ultimo ano de vigéncia do PNE. Esses compromissos foram assumidos também pelo Plano
Distrital de Educacao (PDE) e representam alguns dos grandes desafios a serem enfrentados
pelos gestores da educac@o no Distrito Federal.

Com objetivo de assegurar o amplo acesso a Educacdo Basica e a permanéncia dos
estudantes, associada a qualidade da educacdo oferecida, o Governo do Distrito Federal
estabeleceu, para o periodo de 2015 — 2018, os objetivos estratégicos para a educacdo estao
detalhados a seguir.

Educaciio Superior
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Nos tltimos vinte anos, o Distrito Federal ¢ a Regido Integrada de Desenvolvimento do
Distrito Federal e Entorno (RIDE) tiveram um dos maiores indices de crescimento
populacional do Pais. O DF ¢ considerada a Unidade da Federagdo com bons indicadores
sociais, maior renda per capita do Pais e os melhores indicadores de escolaridade. Para dar
continuidade as boas condic¢des de vida da populagdo, o investimento na formagao de pessoal
qualificado ¢ fator indispenséavel ao processo de desenvolvimento de uma determinada regido.
E de conhecimento piblico que universidades exercem papel importante na aceleragio do
desenvolvimento social de suas localidades.

A oferta de educacg@o de nivel superior publica e gratuita no DF se da por meio das esferas
federal e distrital; a federal conta com a Universidade de Brasilia (UnB) e o Instituto Federal
de Brasilia (IFB)e, a local,com a Escola Superior de Ciéncias da Saude (ESCS). Com o maior
indice de matricula superior privada, o atual Plano Distrital de Educagdo (PDE 2015-2024)
propde que o DF construa sua Universidade Distrital, a luz da experiéncia da ESCS em
fun¢do de seus excelentes resultados alcancados, a saber: trés (3) vezes nota maxima no
ENADE (2007, 2010 e 2013); 1/3 do custo dos cursos de medicina convencionais ¢ formagao
vinculada a politica social e a prestagdo publica de servigos.

Contribui para a ampliagdo dessa oferta, o preconizado pelo Plano Nacional de Educacio
2014-2024, o qual orienta a elevagdo da taxas bruta (50%) e liquida (33%) da matricula da
populagdo de 18 a 24 anos, assegurando essa expansdo em, pelo menos, 40% das novas
matriculas no segmento publico.

Com a oferta de educacdo superior busca-se, de maneira inovadora, integrar o ensino superior
as politicas publicas, programas e agdes institucionais desenvolvidos em ambito
loco-regionais. Isso compreende, dentre outras, retorno profissional qualificado as
necessidades da populacdo do DF e RIDE, a partir do quadro de egresso anual da oferta de
graduagdo; além dela, as atividades de extensdo, bem como pods-graduacdo e pesquisa
possuem parcela significativa de retorno qualificado a populacao do investimento do Estado.
A Lei Organica do Distrito Federal, alterada pela EMENDA A LEI ORGANICA N° 79, DE
2014, publicada no DODF n° 163, de 12/08/2014. Pags. 1 ¢ 2. afirma que:

Art. 240. O Poder Publico deve criar seu proprio sistema de educagdo superior, articulado
com os demais niveis, na forma da lei.

§ 1° Na instalacdo de unidades de educagdo superior do Distrito Federal, consideram-se,
prioritariamente, regides densamente povoadas ndo atendidas por ensino publico superior,
observada a vocagdo regional.

§ 2° As institui¢des de ensino superior gozam de autonomia didatico-cientifica, administrativa
e de gestdo financeira e patrimonial.

A Lei Organica, contudo, ndo prevé orcamento para a educagdo superior. Essa funcdo,
atualmente, compete as fundagdes mantenedoras em funcionamento (FEPECS ¢ FUNAB) siao
unidades orgamentarias e, portanto, além de captarem recursos possuem dotagdo orgamentaria
do tesouro.

OBJETIVO ESPECIFICO:

001 - AMPLIACAO DA COBERTURA DA EDUCACAQ: Ampliar significativamente
o atendimento educacional em todos os niveis e as modalidades de ensino,
prioritariamente para a educacio Infantil (0-5 anos), de modo a promover um ambiente
escolar com infraestrutura favoravel ao ensino e as aprendizagens.

UNIDADE RESPONSAVEL:

18.101 —- SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER - SEDF
Caracterizacao

A aprendizagem demonstra estreita relagdo com o espago fisico no qual se desenvolve;
portanto, este deve ser organizado de modo a atender as necessidades sociais, cognitivas e
motoras dos estudantes.

Dessa forma, a adequacdo da rede fisica das unidades escolares da rede publica de ensino as
condi¢des necessarias a pratica pedagogica ¢ imperativa ¢ demanda um amplo trabalho de
organizagdo das a¢des de manutencdo, de reformas, de obras de acessibilidade, e de novas
construgdes de unidades escolares.

O Censo Escolar da Educagdo Basica, cuja data de referéncia ¢ a ultima quarta-feira do més
de maio de cada ano, demonstrou que, entre os anos de 2011 e 2013, houve um crescimento
de 9% referente as construgdes com acessibilidade necessaria aos estudantes com deficiéncia;
de 5,96% de implementagao de laboratorio de informatica; de 41% de refeitorios; de 116,32%
de quadras cobertas; e de 9,6% de salas de leitura.

Para o periodo 2016-2019, a adequagdo da rede fisica da Rede Publica de Ensino sera
incrementada com a execucao de um repertorio de obras de reformas, de ampliagdo, e de
construgdo de novas unidades escolares, com especial aten¢do a acessibilidade nas unidades
escolares por meio da construgdo de rampas de acesso; de corre¢do de desniveis e eliminagdo
de barreiras fisicas; de instalacdo de elevadores, quando necessario; de adequacdo de
banheiros; e de rebaixamento de guias das cal¢adas, dentre outras acoes.

Metas 2016-2019:

1. Garantir que todas as unidades escolares a serem construidas estejam adequadas as
necessidades da educagdo em tempo integral e as necessidades de acessibilidade
arquitetonica, destinadas aos estudantes com deficiéncia. (SEDF)

2. Criar 01 Escola Parque, preferencialmente, em regido que ainda ndo disponha desse
tipo de atendimento. (SEDF)

3. Criar 01 Centro Educacional destinado a centralizar a gestdo da documentagio
escolar dos estudantes dos estabelecimentos penais do Distrito Federal. (SEDF)

4. Reformar as instalagdes fisicas (estrutura fisica, rede elétrica e hidraulica) de 06
unidades escolares do Ensino Fundamental; 02 unidades escolares do Ensino Médio; ¢ 01
unidade escolar de Educag@o Profissional. (SEDF)

5. Ampliar 08 unidades escolares do Ensino Fundamental; 01 unidade escolar de
Ensino Médio; 01 Centro Interescolar de Linguas. (SEDF)
6. Construir 36 Centros de Educa¢do da Primeira Infancia; 04 Centros de Educagdo

Infantil; 01 unidade escolar ofertante de Ensino Fundamental; 02 unidades escolares de
Ensino Médio; 04 Centros de Ensino Médio Integrado a Educaco Profissional; e 01 Centro
de Ensino Especial. (SEDF)

7. Adequar a estrutura fisica e a estrutura logica dos espacos destinados a instalagao
dos laboratorios oriundos do Programa Brasil Profissionalizado da SETEC/MEC. (SEDF)
8. Reconstruir 03 unidades escolares de Ensino Fundamental. (SEDF)
9. Ampliar a instalacdo de brinquedos em 105 unidades escolares. (SEDF)
10. Instalar 100 novos parques em unidades que ofertam Educacdo Infantil. (SEDF)
Indicadores:
Denominagio Unidad Indice Apur Periodicida Desejado em Fonte da
do e Mais ado de 1° Ano 20 3° Ano 4° Informagéio
Indicador de Recente em de Ano Ano
Medida Apuracio
Ampliagio  de % 50% Dez/20  Anual 55% 60% 70% 80% SUPLAV/
unidades 14 SEDF
escolares  com
salas de leitura ou
bibliotecas

escolares e
comunitarias.

Ac0es Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias
1001 — Construgao de Creches (EP)
1731 — Implantagao do Sistema de Monitoramento e Seguranca Escolar
1745 — Construgao de Quadras de Esportes (EP)
1968 - Elaboracdo de Projetos
2387 — Descentraliza¢do de Recursos Financeiros
2874 — Manutengéo de Unidades de Ensino Especial — Equoterapia (EP)
3023 — Programa de Aceleragdo do Crescimento
3191 — Reforma das Estruturas Fisicas (EP)
3230 — Amplia¢ao de Unidades da Educagao Infantil
3231 — Ampliagdo de Unidades de Ensino Médio
3232 — Ampliagdo de Unidades de Ensino Fundamental
3234 — Construgdo de Unidades de Ensino Profissionalizante
3235 — Reconstrugao de Unidades de Ensino Fundamental
3236 — Reforma de Unidades de Ensino Fundamental
3237 — Reforma de Unidades de Ensino Médio
3238 — Reforma de Unidades de Ensino Infantil
3239 — Reforma de unidades de ensino profissionalizante (EP)
3241 — Reconstrugdo de Unidades de Ensino Médio
3271 — Construgdo de Unidades da Educacdo Infantil
3272 - Construcao de Unidades de Ensino Médio
3440 — Reforma de Quadras de Esportes (EP)
3482 — Construc¢ao de Unidades do Ensino Profissionalizante
3636 — Construgdo de Escola Técnica em Brazlandia (EP)
5023 — Constru¢do de Unidades de Ensino
5051 — Reforma de Unidades de Ensino Especial
5112 — Construgdo de Unidades de Ensino Especial
5924 — Construgdo de Unidades de Ensino Fundamental
Acdes Nao Orcamentarias
I Realizagdo de inspegdes periodicas nas unidades escolares para averiguar as instalagdes
fisicas (predial, rede elétrica, hidraulica e de computadores), bem como as condigoes de
seguranga (patrimonial e de prevengdo e combate de incéndio) para identificar e atender
as prioridades de reforma e adequagdes na estrutura fisica; (SEDF)
II Realizagdo de estudos para promover adequagdes nas instalagdes fisicas visando
proporcionar condigdes de acessibilidade, conforto térmico e actstico nas salas de aula,
favoraveis a aprendizagem; (SEDF)
III Elaborar estudos para viabilizar a implantagdo de infraestrutura de redes de
computadores com pontos de acesso a internet sem fio, com alcance em todas as salas de
aula e ambientes educativos. (SEDF)

OBJETIVO ESPECIFICO:




N° 250, quinta-feira, 31 de dezembro de 2015

Diario Oficial do Distrito Federal - Suplemento-B

PAGINA 95

002 — QUALIDADE DO ENSINO: Democratizar o acesso a rede publica de ensino e
assegurar a permanéncia, com €xito, dos estudantes, por meio da melhoria do fluxo
escolar, trabalhando as habilidades socioemocionais e, sobretudo, da garantia das
aprendizagens, de modo a promover condicdoes de igualdade de oportunidades com
vistas a construciio da cidadania. (EP)

UNIDADE RESPONSAVEL:

18.101 - SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER - SEDF
Caracterizagao

A gratuidade e a obrigatoriedade do Ensino Fundamental, principios consolidados na
Constituicao de 1988, foram plenamente alcangadas pela Rede Publica de Ensino do Distrito
Federal. O desafio atual ¢ a ampliacdo da qualidade da educagdo e do ensino. Esse desafio
figura como uma preocupacdo mundial e, desde a expansdo significativa das oportunidades de
escolarizacdo da populagdo, ocupa posigdo central no debate educacional, uma vez que
acabou por revelar tensdes, contradi¢des e diferencas presentes na sociedade. Apesar da
ampliagdo, nas Gltimas décadas, do acesso a etapa obrigatoria de escolarizagdo no Brasil, o
direito a educacdo tem sido historicamente mitigado pelas desigualdades regionais e sociais.
Tal situagdo tem dificultado a efetivacdo dos dois outros principios basilares da educagio
entendidos como direito: a garantia de permanéncia na escola, ¢ a qualidade e equidade para
todos.

Nota-se uma preocupacdo com o ensino de qualidade mais do que com a educacdo de
qualidade. Ensino e educacdo sdo conceitos diferentes. No ensino, organiza-se uma série de
atividades didaticas destinadas a ajudar os estudantes a compreender areas especificas do
conhecimento (ciéncias, historia, matematica). Na educacdo, além do foco no ensinar, ha a
preocupagdo em ajudar a integrar ensino e vida, conhecimento e ética, reflexdo e agdo, ou
seja, a propiciar condi¢des de gerar uma visdo de totalidade. Educar ¢ ajudar a integrar todas
as dimensdes da vida e auxiliar a encontrar o caminho intelectual, emocional e profissional
que levem a realizacdo pessoal e contribuam para modificagdo da sociedade atual. Essa
diferenciagdo € importante para que as agdes destinadas a melhoria da educagdo nio se
reduzam as iniciativas destinadas tio somente ao alcance de metas de desempenho
educacional.

Assim sendo, o conjunto dos objetivos definidos pelo Governo do Distrito Federal para o
periodo 2016/2019 esta orientado para a busca da qualidade da educagdo e do ensino, por
meio de estratégias que perpassam todas as instdncias administrativas e pedagogicas da
Secretaria e que visam a constru¢do de base solida para a concretizagdo efetiva do direito a
educacio.

Cultura

Cultura Educa - Cultura nos processos educacionais e educagdo para a cultura e a arte, com
acdes que vao além da realizagdo de shows e atividades culturais nas escolas. O conceito-
chave ¢ integrar as escolas em processos culturais, com cursos e oficinas continuadas dando
suporte a politica de educagdo integral da SEE. Para isso, é necessario criar uma Coordenagio
de Assuntos Culturais — CAC na Secretaria, bem como uma Coordena¢do de Assuntos
Educacionais — CAE na Secretaria de Cultura para a implementacao dos projetos: Além dos
Muros - promover agdes e oficinas culturais dentro e fora das escolas, de modo a aproximar e
alinhar processos culturais e artisticos aos processos formais de educacdo; Classe Arte -
desenvolver nas escolas do DF politicas para a distribui¢do e formacdo de apreciadores da
arte; Artistas do futuro - Incentivar a criagdo de cursos de formacao e capacitacao nas areas
artistica e cultural, seja em escolas técnicas, seja em faculdades e universidades, bem como
ampliar o sistema de bolsas de residéncia artistica para as diversas linguagens e criar prémios
e bolsas de estudo para formacdo artistica em varias regides do DF; Jovem Mediador -
capacitar alunos atendidos pelo programa Jovem Aprendiz para que possam mediar o
atendimento e orientacdo de publico nos espacos culturais; Criar acdo de incentivo e
integragdo de circuitos entre escolas formais e as manifestagdes da cultura popular.

Metas 2016-2019:

1. Universalizar, até 2016, a Educacao Infantil na pré-escola para as criancas de 4 ¢ 5 anos
de idade. (SEDF)

2. Ampliar em 5% ao ano, a oferta de atendimento para criangas de 0-3 anos de idade.
(SEDF)

3. Integrar a organizacdo curricular de todas as unidades escolares que ofertam Educagdo
Integral em tempo integral novos conhecimentos, tecnologias, ciéncias, culturas, artes e
esportes; e novas atividades de turismo (Classes Transplantadas) e de meio ambiente (Brasilia
nos Parques). (SEDF)

4. Ampliar em 15% o nimero de estudantes da Rede Publica de Ensino participantes dos
Jogos Escolares do Distrito Federal; em 30% o atendimento em educagao fisica nos Centros
de Educacdo Infantil e nos Jardins de Infancia; e em 40% o atendimento da educagdo fisica
nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental. (SEDF)

5. Ampliar para, no minimo, 30% a oferta de vagas para atendimento as pessoas em
cumprimento de medida judicial de restrigdo de liberdade no sistema prisional do Distrito
Federal. (SEDF)

6. Ampliar, até 2018, em 30% a oferta da Educagdo Profissional na Rede Publica de
Ensino. (SEDF)

7.  Garantir para 100% dos estudantes com deficiéncia ou com transtorno global do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo identificados na Rede Publica de Ensino do
Distrito Federal, independentemente da idade, o acesso a Educagdo Basica e ao Atendimento
Educacional Especializado, preferencialmente, na rede regular e, quando necessario, em
unidades de ensino especializado. (SEDF)

8.  Fomentar a adesdo das unidades escolares aos ciclos no Ensino Fundamental e a
semestralidade no Ensino Médio para o alcance de 50% das unidades escolares da Rede
Publica de Ensino. (SEDF)

9.  Ampliar em 50% o atendimento da Educagdo do Campo (escolas rurais). (SEDF)

10.  Ampliar em 50%, o atendimento a Educagdo de Jovens e Adultos, a fim de viabilizar o
acesso do jovens trabalhador a educagdo formal. (SEDF)

11.  Ofertar Educagdo Profissional nas unidades de internacao para 50% dos adolescentes e
dos jovens em cumprimento de medidas socioeducativas. (SEDF)

12.  Implantar projeto-piloto Escola Compartilhada em todas as unidades escolares da regido
administrativa da Estrutural (RA XXV-SCIA) e estender anualmente sua implantagdo para
mais 01 Regido Administrativa. (SEDF)

13. Implantar o Museu da Educagdo, cujo objetivo ¢ a preservagdo do acervo historico da
Educacdo no Distrito Federal, em prédio reconstruido conforme projeto original do arquiteto
Oscar Niemeyer para a Escola Classe Sarah Kubistchek. (SEDF)

14.  Aumentar para 4.200 o nimero de matriculas para estudantes do Sistema Prisional do
Distrito Federal. (SEDF)

15.  Aumentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio, presencial e a distancia, na forma
Integrada com a modalidade regular do Ensino Médio (CEMI/EPT) ou com a modalidade de
Educacdo de Jovens e Adultos (EJAI/EPT e PROEJA); cursos de formagdo inicial e
continuada (FICs); e cursos na modalidade ofertante do PRONATEC, em aproximadamente
400%. (SEDF)

Indicadores:
Denominacio do Unidad Indice Apurad Periodici Desejado em Fonte da
Indicador e Mais 0em dade 1° 2° iy 4° Informag
de Recente de Ano Ano  Ano Ano 4o
Medida Apuragi
0
Unidades ~ escolares de % 46% Jun/2015  Anual 47% 48% 49% 50% Censo
Educagdo Infantil, Ensino Escolar
Fundamental e Ensino SEDF
Médio com oferta de
educagdo  em  tempo
integral.
Estudantes da Educagdo % 12% Jun/2015  Anual 13,5% 15% 16,5% 18% Censo
infantil, Ensino Escolar
Fundamental, e Ensino SEDF
Meédio atendidos em tempo
integral.
Cobertura da populagdo  Unid. 47.072 Dez/2014  Anual 51.780 5413 56.134  58.84  Censo
por etapa/modalidade de 4 2 Escolar
ensino — educacdo infantil. SEDF
Estudantes ~da  Rede Unid. 4.005 Dez/2014  Anual 4.155 4305 4455 4.606  CEFDESC/
Publica de Ensino SEDF
participantes  dos  Jogos
Escolares  do  Distrito
Federal.
Centros de  Educagdo % 17 mai/2015  Anual 19,5 235 28,7 35 Censo
Infantil e Jardins de Escolar
Infancia com atendimento SEDF

em educagdo fisica.

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias
1755 — Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC
2442 — Cartdo Creche
2446 — Cartdo Material Escolar
2964 — Alimentagdo Escolar
3632 — Satde Escolar
3678 — Realizagdo de Eventos
4976 — Transporte de Alunos
Acdes Nao Orcamentarias
I.  Ampliar o acesso aos programas e projetos do livro, da leitura e de eletronicos/digitais
(SEDF);

II.  Planejar, implementar, acompanhar e avaliar politicas de acesso, permanéncia e
conclusdo, com éxito, em seis niicleos de ensino das unidades de internacdo; (SEDF)

II.  Implementar nos Nucleos de Ensino das Unidades de Interna¢do Socioeducativas as
Diretrizes Pedagbdgicas da Escolarizagdo na Socioeducacio; (SEDF)

IV.  Participar da elabora¢do do Projeto Politico Pedagdgico das Unidades de Internacao;
(SECRIANCA/SEDF)

V. Identificar e divulgar 50 experiéncias exitosas na area de Educacdo Especial e
Inclusiva e 100% das pesquisas realizadas por profissionais egressos do afastamento de
estudos da SEDF que desenvolveram seus estudos nessas areas; (SEDF)

VI.  Promover agdes de fortalecimento dos conselhos Escolares; (SEDF)
VII.  Desenvolver Programas e projetos em parceria com Orgdo do Governo Federal ¢ do
Distrito Federal. (SEDF)
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Profissionais da
OBJETIVO ESPECIFICO: P
003 - GESTAO NA EDUCACAO: Fortalecer o sistema piblico de ensino por meio da pemagio eoniniade SEDF
valorizacdo, da formacio continuada e da otimizacio do quadro de profissionais da Educagdo Integral.
educaciio; e assegurar a gestio participativa e democritica. gfé‘faes‘izra‘:‘;i‘l‘jgn?z S
UNIDADE RESPONSAVEL: carreira  assisténcia % - - Anual 50% 80% 100%  100% SEDF
18.101 - SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER - SEDF D e
Caracterizacio

A valorizagdo dos profissionais de educagdo, um dos pilares da qualidade da educacdo,
implica no aprimoramento da formacdo inicial e continuada, da definicdo de piso salarial e,
também, da carreira do professor. Outro ponto importante a ser considerado na proposi¢ao de
um bom plano de carreira ¢ a visdo quanto aos profissionais da Educacdo. Na escola, ndo ¢é
apenas o professor que educa, visto que cada profissional que atua na unidade escolar (a
merendeira, o porteiro, os que exercem atividades administrativas) contribui para a formagao
do individuo.

Uma carreira bem estruturada tem a virtude principal de permitir que o profissional de
Educac@o tenha condigdes de projetar o seu futuro, com perspectiva de trabalho e de vida. A
carreira pressupde que o ingresso seja por concurso, que o trabalho seja valorizado, e que seja
reconhecida a produgido e a criagdo do professor. As escolas publicas caracterizam-se por uma
grande diversidade de contextos que fazem com que os professores desenvolvam boas
praticas educativas destinadas a atender as especificidades que enfrentam diariamente. E
importante que essas iniciativas ganhem visibilidade e reconhecimento, de forma que o
professor sinta-se valorizado por seu trabalho em sala de aula. O professor tem de ser
incentivado a progredir, a criar estratégias de trabalho voltadas a melhoria das aprendizagens,
tanto no que se refere a0 dominio dos contetidos curriculares quanto aos aspectos formativos
mais amplos da cidadania.

Toda politica de valorizagdo do profissional da educagdo comprometida com a qualidade da
educagdo deve garantir a atualizacdo do professor que atua em atividades pedagdgicas na
unidade escolar. E fundamental a esse profissional o acompanhamento das mudangas
enfrentadas pelo pais e 0o mundo. Hé uma infinidade de temas atuais que interferem, direta ou
indiretamente, em todas as esferas da sociedade. Algumas delas, de forma perversa e
irresponsavel, envolvem as varias dimensdes da diversidade, como etnicidade, localizagao
geografica, aparéncia, religido, filiagdo politica, habitos pessoais, habilidades fisicas e
mentais, idade, raga, renda, dentre outras.

Dentre as estratégias previstas para o alcance deste objetivo, destacam-se: a formacdo de
professores para a transi¢do dos Anos Iniciais/ Finais do Ensino Fundamento; a capacitagdo
para atuacdo na Educaco Integral; a melhoria nas condigdes de trabalho das dire¢des e das
coordenagdes por meio de instrumentos destinado a garantir mais alunos aprendendo; a
contratacdo de professores para todas as etapas e as modalidades de ensino, de acordo com as
necessidades especificas das unidades escolares que atuam em regime de tempo integral; a
recomposicdo e a capacitagdo de equipes administrativas, a fim de que diretores e professores
possam centrar-se na atividade-fim; e a garantia do acesso as novas tecnologias ¢ aos
conhecimentos que promovam o desenvolvimento do corpo docente.

Metas 2016-2019:

1. Prover recursos tecnoldgicos destinados a auxiliar o processo de gestdo de pessoas,
e garantir o acesso as tecnologias e aos conteudos favorecedores do desenvolvimento do
corpo docente e discente. (SEDF)

2. Garantir a formagdo continuada de 100% dos profissionais da educagido que atuam
nas unidades de internagdo. (SEDF)
3. Realizar formagao continuada para 6.000 profissionais da educagdo, na perspectiva

da educagdo inclusiva, para atuar nas unidades escolares, no Atendimento Educacional
Especializado, e nos Centros de Ensino Especial. (SEDF)

4. Ofertar cursos, em conformidade com a Lei de Gestdo Democratica, a 100% das
equipes gestoras que atuam nas unidades escolares da Rede Publica de Ensino e nas
institui¢oes conveniadas, conforme preconizado no inciso I1I do artigo 38 da Lei n°® 4.751, de
7 de fevereiro de 2012. (SEDF)

5. Aperfeigoar modelo de mediagdo de conflitos no ambiente de trabalho. (SEDF)

6. Criar manual especifico de gestdo dos profissionais da educacdo, com informagdes
relacionadas as normas, aos procedimentos e aos instrumentos aplicaveis a gestdo de pessoas
no ambito da SEDF. (SEDF)

7. Promover agdes, junto a sociedade, voltadas a evidenciar e propagar a importancia
social dos professores e dos demais profissionais da educagdo. (SEDF)
8. Instituir, até 2018, a modulacdo de profissionais para atuar nos niveis intermediario

e central da Secretaria. (SEDF)

Indicadores:
Denominacio do Unidade indice Apurad Periodicida  Desejado em Fonte da
Indicador de Mais 0em de 1° 20 3° 4° Informag
Medida Recente de Ano Ano Ano Ano 80
Apuracio

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acdes Orcamentarias

2387 - Descentralizagdo de Recursos Financeiros para as Escolas do Distrito Federal

2388 - Manutengao do Ensino Infantil

2389 - Manutengao do Ensino Fundamental

2390 - Manutengdo do Ensino Médio

2391 - Manutengao da Educacdo Profissional

2392 - Manutengdo da Educacdo de Jovens e Adultos

2393 - Manutenc¢do da Educagdo Especial

Acdes Nao Orcamentarias

L Produgdo de trabalhos cientificos e didatico- pedagogicos para fortalecer e ampliar
as a¢des de formagao continuada da EAPE, de modo a embasar praticas pedagogicas que
auxiliem nas aprendizagens dos estudantes. (SEDF)

1L Acompanhamento da contratagdo de profissionais da educacdo em todas as areas da
SEDF. (SEDF)

I Promocao de cursos regulares na EAPE de formagdo continuada nas temaéticas de
Direitos Humanos e Diversidade. (SEDF)

Iv. Acompanhamento de programas federais e locais de formagao técnica da Educacao
Profissional e rede CERTIC. (SEDF)

V. Promogdo de agdes continuadas em gestdo da politica publica para a educagio.
(SEDF)

VL Acompanhamento de programas federais e acordos de cooperagdo técnica que
visam a melhoria da formagao dos profissionais da educagdo. (SEDF)

VIL Oferta de cursos de formagao continuada aos profissionais da educagao por meio da
Escola dos Profissionais da Educa¢do — EAPE. (SEDF)

/1. Aperfeigoamento do modelo de mediagdo de conflitos no ambiente de trabalho.
(SEDF)

IX. Promogdo de intercambio de experiéncias de sucesso de praticas pedagdgicas por
meio da participacdo dos profissionais em foruns, semindrios, congressos entre outros.
(SEDF)

X. Divulgagdo de programas de apoio a saude dos profissionais da educagio. (SEDF)

OBJETIVO ESPECIFICO:

004 - MELHOR INDICADOR: Promover a melhoria dos indicadores da Rede Publica
de Ensino do Distrito Federal por meio de acdes que contemplem as dimensdes de
equidade, relevancia, pertinéncia, eficacia e eficiéncia.

UNIDADE RESPONSAVEL:

18.101 - SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER - SEDF
Caracteriza¢io

Os resultados do Programme for International Student Assessment (Pisa) - Programa
Internacional de Avaliagdo de Estudantes — realizado em 2012 apontam que o Brasil é um dos
paises que vém apresentando os maiores progressos na Educagdo Bésica, uma vez que
apresenta um dos maiores aumentos em sua pontuagdo e evolugdo nos niveis de proficiéncia
em cada uma das areas. Entretanto, apesar dos avancos, ainda ha grandes desafios a ser
enfrentados, visto que, dentre os 65 paises avaliados, o Brasil ocupa a 58" posicdo em
Matematica, a 55* em Leitura, e a 59* em Ciéncias. Dentre os estados brasileiros, o Distrito
Federal destaca-se em relacdo ao resultado nacional, posto que ocupa a 2 posicdo em
Matematica, a 3* em Leitura, ¢ a 4* em Ciéncias.

O Indice de Desenvolvimento da Educagio Bésica (IDEB) ¢ um indicador de qualidade
educacional, calculado e divulgado periodicamente pelo INEP, a partir dos dados sobre
rendimento escolar constante no Censo Escolar, combinados com o desempenho dos
estudantes no Sistema de Avaliagdo da Educacdo Basica (SAEB). O IDEB revela que o
desempenho do Distrito Federal em 2013 apresentou os seguintes resultados: das 395
unidades escolares, 48,7% alcangaram ou superaram a meta estabelecida para 2013; 34,6%
ficaram abaixo da meta; ¢ 16,7,% ndo tiveram o IDEB aferido em 2013 ou meta ndo foi
estabelecida para este mesmo ano.

Esses indicadores mostram um quadro de potencialidades e de dificuldades que devem ser
exploradas. Experiéncias exitosas revelam que a melhoria do desempenho dos estudantes ndo
¢ fruto de formulas milagrosas ou atividades complexas, mas de fatores de base como a
valorizagdo do profissional da educacdo, as boas condigdes de trabalho, a ampliagdo do tempo
na escola, e o curriculo afinado a realidade da comunidade na qual a unidade escolar
encontra-se inserida. De forma geral, o conjunto de fatores que concorre para o bom
desempenho do estudante estd relacionado a uma questdo de cunho estruturante: a
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responsabilizacdo da gestdo publica e da escola, e o compromisso do professor ¢ da
comunidade escolar quanto ao enfrentamento do desafio de garantir o direito de aprender.
Entende-se que a qualidade da educacao perpassa por fatores multidimensionais, da mesma
forma como o fracasso escolar.

Metas 2016-2019:

1. Implementar o Sistema de Gestdo i-Educar em todas as etapas e as modalidades de
ensino. (SEDF)

2. Aumentar para 75% o numero de unidades escolares que ofertam Ensino Fundamental
cadastradas no Programa Mais Educagdo. (SEDF)

3. Reduzir, até 2019, a taxa de reprovagdo no Ensino Médio da Rede Publica de Ensino
em, no minimo, 10%; a taxa de abandono escolar no Ensino Médio em, no minimo, 30%;e o
quantitativo de estudantes em condi¢do de distor¢ao idade/série no Ensino Fundamental em
50%. (SEDF)

4. Alfabetizar 100% dos estudantes com 8 anos de idade. (SEDF)

5. Garantir a implementa¢ao do curriculo em todas as etapas e modaliddes da Educagdo
Basica. (SEDF)

Indicadores:

D inaca Unidad indice Apurado  Periodicidad Desejado em Fonte de

do Indicador de Mais em ede 1°Ano  2°Ano 3°Ano 4°Ano Informaci
Medida Recente Apuracio 0

Taxa de % 70% Jul/2015  Semestral 80% 85% 95% 100% Censo

atendimento  pleno Escolar

de estudantes por SEDF

meio da oferta do

Sistema de Gestdo

i-Educar.

Percentual de % 60% Jun/2015  Anual 63% 67% 1% 75% PDE

unidades escolares Interativo /

que ofertam Ensino Censo

Fundamental Escolar/

cadastradas no SEDF

Programa Mais

FEducagao.

Média, no IDEB, do  Unidade 3,6 2013 Bianual - 4,4 - 4,6 IDEB/

Ensino Médio da SEDF

Rede Publica de

Ensino do Distrito

Federal.

Avaliagao de Nota 55 2013 Bianual - 6,0 - 6,3 IDEB/INEP

desempenho  dos / SEDF

estudantes dos Anos

Iniciais do Ensino

Fundamental.

Avaliagao de Nota 4,1 2013 Bianual 4.8 - 5,0 IDEB/INEP

desempenho  dos / SEDF

estudantes dos Anos

Finais do Ensino

Fundamental.

Taxa média de % 17,79 mai/2014  Anual 17,3 16,9 16,4 16 Censo

reprovagao no Escolar/

Ensino Meédio SEDF

(diurno e noturno)

da Rede Publica de

Ensino do Distrito

Federal.

Quantitativo de  Unidade 6.873 mai/2014  Anual 6.358 5.843 5328 4.811 Censo

abandono no 1° ano Escolar/

do Ensino Médio SEDF

noturno da Rede

Publica de Ensino

do Distrito Federal.

Taxa média de % 5,05 2014 Anual 7,6 19,9 33,6 50,0 Censo

estudantes Escolar/

atendidos em SEDF

turmas de distor¢ao

idade-série no

Ensino

Fundamental.

Taxa média de % 31,77 2015 Anual 30,09 28,41 26,73 25,5 Censo

estudantes no Escolar/

ensino médio com SEDF

defasagem de idade
em relagdo a série
correta.

I.Realizagdo de estudos para a criagdo de um Sistema de Informagdo da Secretaria
especifico para acompanhar, monitorar ¢ avaliar a oferta de escolarizagdo para criangas,
adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social (populagdo em situacdo de rua,
acolhimento institucional ¢ medidas protetivas), de adolescentes em cumprimento de
medidas socioeducativas de Internagdo, Liberdade Assistida e Semiliberdade, bem como
as populagdes historicamente excluidas (negros/as, indigenas, ciganos/as, travestis e
transexuais) e populagdo camponesa. (SEDF)

I1.Elaboragdo de relatorios semestrais para as Secretarias envolvidas com a protegdo integral
dos adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas. (SEDF)

[II.Desenvolvimento de instrumento de indicadores de qualidade para o funcionamento de
instituigdes publicas e privadas que prestam atendimentos aos estudantes com
deficiéncias, Transtorno Global do Desenvolvimento e Altas Habilidades/ Superdotagao,
para avaliar 100% das instituicdes que oferecem atendimento complementar ou
suplementar aos estudantes da Educagao Especial. (SEDF)

IV.Realizagdo de mapeamento das areas de inseguranca alimentar para atendimento especial
com relagdo a alimentagdo escolar. (SEDF)

OBJETIVO ESPECIFICO:

005 — SISTEMA DE AVALIACAO: Implantar e implementar sistema de avaliagio e
monitoramento da Rede de Ensino com vistas a garantia do direito as aprendizagens dos
estudantes do Distrito Federal.

UNIDADE RESPONSAVEL:

18.101 - SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER - SEDF

Caracterizacao

O sistema proprio de avaliagdo da Secretaria, em processo de construgao, parte do pressuposto
de que a avaliagdo ¢ uma das atividades que ocorre dentro de um processo pedagdgico. Logo,
por exceléncia, seu objeto € o estudante, ator central do processo ensino-aprendizagem. Nessa
perspectiva, a avaliagdo deve atuar como um dos instrumentos de promogdo da qualidade do
ensino.

Dessa maneira, a producdo de indicadores que revelam, num determinado periodo, o nivel de
desenvolvimento no processo de aprendizagem de cada estudante possibilita aos gestores e
aos professores acompanhar o desenvolvimento dos estudantes e intervir, por meio de
estratégias de ensino, em prol da superacdo das dificuldades de aprendizagem desses
estudantes. Assim, o projeto de avaliagdo educacional proposto para a Secretaria de Educacéo
¢ marcado pela logica da inclusdo, do didlogo, da constru¢do da autonomia, da mediacdo, da
participagdo, e da construgdo da responsabilidade com o coletivo.

Quanto a sua aplicabilidade, o Sistema Permanente de Avaliagdo Educacional do Distrito
Federal pretende ser um instrumento importante para os gestores, os professores, os
estudantes, os pais ¢ a comunidade escolar da Rede Publica de Ensino. O acompanhamento do
desempenho escolar dos estudantes abrangera todas as areas de conhecimento (linguagens,
matematica, ciéncias humanas e ciéncias da natureza), de modo a permitir o dimensionamento
do resultado da implementagdo do Curriculo da Educagdo Bésica, independentemente, da
organizagdo dos tempos e dos espacos definidos (série, ciclo ou semestralidade).

A producdo de dados dar-se-4 a partir da coleta de informagdes sobre o estagio de
desenvolvimento dos estudantes, relacionado aos fatores associados ao processo educativo
que podem contribuir ou interferir no trabalho escolar, tais como: infraestrutura da unidade
escolar; aspectos socioecondmicos dos estudantes; desigualdade social e regional; contextos
culturais; qualificagdo dos profissionais da educagdo; Projeto Politico-Pedagdgico da unidade
escolar; gestdo democratica, dentre outros. Esses fatores, portanto, constituem-se em uma
ferramenta importante para o planejamento da melhoria da qualidade do trabalho pedagdgico.
Do ponto de vista do sistema operacional, busca-se integrar todas as informagdes em um
unico banco de dados/software, de forma a permitir o tratamento, o cruzamento, a analise das
variaveis de interesse ¢ as suas correlagdes. Esses resultados devem ser disponibilizados a
comunidade escolar no menor espago de tempo possivel.

A criacdo de um sistema proprio de avaliagdo propicia condi¢des objetivas para estabelecer
um didlogo com a unidade escolar, visto que disponibiliza um diagndstico circunstanciado e
indica a evolugdo de cada estudante ao longo do ano.

Metas 2016-2019:

Acoes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias

2160 — Manutencao das atividades de Educagéao Fisica

2388 — Manutencao da educacéo infantil

2389- Manutengdo de Unidades de Ensino Fundamental
2390 — Manutengao do Ensino Médio

2391 — Manutencao da Educacao Profissional

2392 — Manutenc¢do da Educacdo de Jovens e Adultos

2393 — Manutengao da Educacio Especial

2863 — Implantagdo do Programa Educac¢do Socioemocional (EP)
Acdes Niao Orcamentarias

1. Implantar Diretrizes de Avaliagdo definidas pela SEDF para 100 % dos estudantes da
Educacao Especial. (SEDF)

2. Elaborar itens para compor o Banco de Itens com o acréscimo anual de, no minimo,
10% em relagdo ao ano anterior, de modo a promover condi¢des para a realizagdo do
acompanhamento do desempenho do rendimento escolar dos estudantes da Rede de Ensino do
Distrito Federal. (SEDF)

3. Promover a Avaliagdo Institucional, destinada a realizagdo de diagndstico do contexto
escolar, junto a 100% dos gestores das unidades escolares da Rede Publica de Ensino
cadastradas no Censo Escolar. (SEDF)

4. Realizar a Avaliagdo Institucional em 100% das instituicdes de ensino da Rede
Particular de Ensino cadastradas no Censo Escolar do Distrito Federal. (SEDF)
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5. Realizar a Avaliagdo Institucional, destinada a realizagdo de diagnostico do contexto
escolar, junto a 75% dos docentes das unidades escolares da Rede Publica de Ensino,
cadastradas no Censo Escolar. (SEDF)

6.  Realizar a Avaliagdo Institucional, destinada a realizagdo de diagnostico do contexto
escolar, junto a 70% dos estudantes das unidades escolares da Rede Publica de Ensino,
cadastradas no Censo escolar. (SEDF)

7. Implementar, até 2016, sistematica de avaliagdo de rede, vinculada ao Curriculo da
Educacdo Basica e as demais diretrizes educacionais do Distrito Federal, por meio de sistema
informatizado destinado a gerenciar os dados das avaliagdes externas e os indicadores
educacionais. (SEDF)

8. Criar, até 2018, metas de aprendizagens para as avaliagdes externas e para os
indicadores educacionais de todas as unidades escolares de todas as etapas e as modalidades
da Educagado Basica. (SEDF)

9.  Elaborar, até¢ 2016, estratégias para o acompanhamento de todas as unidades escolares
com baixo desempenho nas avalia¢des externas. (SEDF)

Indicadores:

Denominagio do Unidade Indice Apurado  Periodicidad Desejado em Fonte de

Indicador de Mais em ede 1° 2° 3° 4° Informag
Medida Recente Apurag¢io Ano Ano Ano Ano a0

Unidades  escolares que % - - Anual 10%  25%  50%  75%  GERADE
ofertam Ensino /SEDF
Fundamental e  Ensino

Médio  participantes  da

Avaliagdo do Desempenho

Escolar do Estudante.

Indicadores educacionais de % - - anual 50 75 100 100-  GAVARE
todas as unidades escolares /SEDF
que ofertam todas as etapas

e as modalidades da

Educagdo Basica da Rede

Piblica de Ensino do

Distrito Federal.

Gestores  das  unidades % 80 Jun/2014  anual 85 90 95 100 GAVAED
escolares da Rede Publica /SEDF
de Ensino participantes da

avaliagdo, em relagdo ao

total de unidades escolares

cadastradas no  Censo

Escolar no referido ano.

Gestores das instituicdes de % - - Anual 50 55 60 70 GAVAED
ensino da rede particular /SEDF
participantes da avaliagdo,

em relagdo ao total de

instituigdes ~ de  ensino

particulares cadastradas no

Censo Escolar no referido

ano.

Docentes  das  unidades Unidade 924 Set/2014  Anual 15.00 20.00 25.00 30.00 GAVAED
escolares da Rede Publica 0 0 0 0. /SEDF
de Ensino participantes da

avaliago.

Estudantes matriculados nas ~ Unid. 17.285 Set/2014  Anual 100.0  150.0 200.0 250.0 GAVAED
unidades escolares da Rede 00 00 00 00 /SEDF
Publica de Ensino

participantes da avaliacdo,

conforme Censo Escolar

anual.

Acoes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias
1471 — Modernizagao do Sistema de Informacao
2557 — Gestao da Informagao e dos Sistemas de Tecnologia da Informagéo
Acdes Nao Orcamentarias
Elaboragéo ¢ validagdo de referencial curricular para avaliagdo do ensino fundamental e
médio. (SEDF)

OBJETIVO ESPECIFICO:

006 — Educaciio Superior: Ofertar vagas no ensino superior, para a formacao nos niveis
de graduacio, pés-graduacio e extensio universitaria.

UNIDADE RESPONSAVEL:

18.202 — FUNDACAO UNIVERSIDADE ABERTA DO DISTRITO FEDERAL -
FUNAB

Caracterizagao

A Lei 5.141, de 31 de julho de 2013, atribuiu responsabilidade a FUNAB para promover a
implantacdo de unidades e cursos de educagdo superior publica, assim como elaborar e
executar essa politica. Da mesma forma, conferiu competéncia & FUNAB para manter,
planejar, coordenar e supervisionar as atividades de educagdo nessa modalidade de ensino.
Como linha de atuacdo, a FUNAB devera atender, de forma prioritaria, a localidades do DF e
dos Municipios da Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal ¢ Entorno -
RIDE com menor acesso a educagdo superior publica. Deverd, também, integrar ensino
superior com as politicas publicas, programas e agdes institucionais desenvolvidos em ambito
regional, oferecer formagdo em areas de interesse da administragdo publica distrital e, ainda,
promover formagao profissional baseada em praticas desenvolvidas em ambiente de trabalho.

A formacdo universitaria devera incorporar também um processo educacional inovador
voltado para o aperfeigoamento cultural e profissional de servidores, orgdos e politicas
publicas do Distrito Federal e da RIDE.

Para implantar a universidade e suas escolas, sera preciso adotar medidas cujas acoes
assegurem a infraestrutura necessaria ao seu pleno funcionamento no tocante aos aspectos
relacionados a projetos, obras, equipamentos, tecnologias e recursos humanos, com o objetivo
de transformar em realidade, na logica do principio da eficiéncia, a historica demanda da
sociedade de usufruir da oferta de vagas de cursos de graduagdo oriundas da Universidade
Distrital Publica. Implantar essa universidade ¢ uma demonstragdo inequivoca de como
recursos publicos chegardo sob a forma de servigo essencial a coletividade ¢ as geragdes
futuras. Nesse contexto, serd implantado e solidificado o ensino superior como um bem
publico, uma universidade como um bem publico e de qualidade, o qual iniciara suas
atividades com o curso Superior de Pedagogia, por meio da Escola Superior de Magistério.

Metas 2016-2019:

1. Criar a Escola Superior de Magistério;

2. Oferecer 3 Cursos de Graduagao;

3. Oferecer 2 Cursos de Pos-Graduagao;

4. Oferecer 10 Cursos de Extensdo Universitaria.

Indicadores:
Denominacio do Unidade Indice Apurado Periodicidad Desejado em Fonte de
Indicador de Mais em de 1° 2° 3° 4° Informacao

Medida Recente Apuragio Ano Ano Ano Ano

Matricula na Unidade - - Anual 240 720 1440 2400 FUNAB
Graduagio
Matricula  na  Pos-  Unidade - - Anual 60 120 120 120 FUNAB
Graduagio
Matricula na Extensdo  Unidade - - Anual 120 180 300 300 FUNAB
Matricula na Unidade - - Anual - 1500 3000 4500 FUNAB
Graduagio

Educagéo n Distancia

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias

1813 - Implanta¢@o de Unidade de Ensino

1968 - Elaboracdo de Projetos

2083 - Desenvolvimento de Cursos de Graduagao
2175 - Fomento a Pesquisa

2230 - Gestao da Informacao

2554 - Desenvolvimento de Cursos de Pos-Graduagado
2618 - Desenvolvimento de Cursos de Extensdo Universitaria
2921 - Desenvolvimento de Projetos de Pesquisas
3678 - Realizagdo de Eventos

3983 - Contrata¢ao de Consultorias e Auditorias

4088 - Capacitacao de Servidores

4089 - Capacitacdo de Pessoas

4090 - Apoio a Eventos

4091 - Apoio a Projetos

5023 - Construgéo de Unidade de Ensino

8505 - Publicidade e Propaganda

9060 - Concessao de Bolsas de Iniciagdo Cientifica
9083 - Concessao de Bolsas de Estudo

9108 - Concessao de Bolsa Monitoria

PROGRAMA TEMATICO:
6228 —- FAMILIAS FORTES

OBJETIVO GERAL:

Promover o desenvolvimento humano e social, garantindo o respeito as individualidades
por meio da integraciio das politicas publicas voltadas a inclusdo social, cidadania,
direitos humanos e protecio.

Contextualizacio

Com o fim de atendimento as legislagdes vigentes que tratam do tema FAMILIAS FORTES:
promover o desenvolvimento humano e social, garantindo respeito as individualidades por
meio da integracdo de politicas publicas voltadas a inclusdo social, cidadania, direitos
humanos e prote¢do, em especial, as pessoas em situagdo de vulnerabilidade social, as
criangas, adolescentes e jovens serd, para o Governo do Distrito Federal a oportunidade de
promover a supera¢do de muitos desafios, haja vista que, assim como em outros estados do
Brasil, no Distrito Federal existem diversos problemas relacionados a ameaga e a violagao
desses direitos, principalmente porque as politicas de protecdo a esses direitos, no Brasil, ¢
fato relativamente recente, pois somente a partir da Constituicdo Federal de 1988 foram
garantidas como direito social.

De acordo com a Constituicdo Federal de 1988, a Assisténcia Social ¢ politica ptblica parte
do tripé da Seguridade Social em conjunto com as politicas de Satde e de Educagdo. Em
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1993, foi regulamentada pela Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS (Lei 8.742/93), a
qual foi alterada posteriormente pela Lei n® 11.258/05 e Lei n° 12.435/11. Em seguida, nos
anos de 2004 ¢ 2005, a Politica de Assisténcia Social teve sua operacionalizagdo definida e
regularizada pela Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS e pela Norma Operacional
Basica — NOB/SUAS, respectivamente. Este foi o marco para o inicio da efetivagdo da
Assisténcia Social, pelo Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS, como politica piblica
no Brasil.

O SUAS ¢ responsavel pela gestdo do contetido especifico da assisténcia social. Dentre seus
eixos estruturantes estdo o alcance dos direitos socioassistenciais pelos usuarios, a
territorializagdo e a informagdo, monitoramento, avaliagdo e sistematizagdo de resultados. E
dentre seus principios organizativos encontram-se as articulagdes interinstitucionais entre
competéncias e agcdes com demais sistemas de defesa dos direitos humanos, por meio de
servicos complementares garantidos por outras politicas publicas, sistema de justica e até
mesmo com o sistema da previdéncia social, o que gera vinculo entre o sistema contributivo e
nao contributivo. (PNAS. MDS/SNAS. Brasilia, 2004).

Seguindo a ideia construida para a concretizagdo da assisténcia social, a Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS (Lei n® 12.345/11 — a qual alterou a Lei 8.742/93) apresenta como
objetivos desta politica a protegdo social, a vigilancia socioassistencial ¢ a defesa de direitos.
Acompanhando o que estd pautado nas normas da Politica Publica de Assisténcia Social as
atuais diretrizes do Governo do Distrito Federal, o “Orgulho de Viver em Brasilia — Visdo
20197, visa agoes diversas como: melhorar ¢ ampliar a qualidade da protegdo social e dotar o
Estado de capacidade para atender as necessidades especificas dos segmentos em situagdo de
vulnerabilidade com énfase na redugdo da violéncia, acesso a servigos e inclusio social.

O Governo do Distrito Federal, por meio do Programa Familias Fortes, articula todas as
acoes, servigos, projetos e beneficios relativos a assisténcia e inclusdo social, cidadania,
direitos humanos e protegdo a fim de promover o desenvolvimento das familias com alto grau
de vulnerabilidade social.

E importante ressaltar que o Programa Familias Fortes também tem a perspectiva intersetorial,
ou seja, articulara agdes de diversos setores, tais como saude, educagdo, emprego e renda,
saneamento e urbanizagdo, esporte, lazer e cultura com intuito de garantir a protecao integral
e integrada das familias.

O Programa Familias Fortes esta inserido no eixo “Viver Bem, Direitos de Todos” e ird
promover a cidadania, a protecdo e a inclusdo social da populagdo em situacdo de
vulnerabilidade e risco social e serd uma agdo positiva e ativa do Estado por meio das
politicas publicas visando a garantia de direitos e tendo a Politica de Assisténcia Social como
articuladora do processo.

Esta proposta foi concebida considerando o conjunto de agdes e servigos socioassistenciais,
bem como articulagdo intersetorial, levando em consideragdo que as familias em situagéo de
vulnerabilidade, requerem solugdes complexas e sistémicas. Nessa perspectiva, o Programa
Familias Fortes ¢ uma iniciativa que configura-se como estratégia que articula a vigilancia
socioassistencial, a rede de protegdo, os servigos socioassistenciais, metodologia de trabalho
com familia, visando (re)organizar e avancar na Politica de Assisténcia Social.

Para tanto, o projeto reline um conjunto importante de estratégias, como a vigilancia
socioassistencial que ¢ estruturada nos territorios dessa forma: vigilancia de riscos e
vulnerabilidades e a vigilancia de padrdes e servigos. A partir desses dois eixos, sdo
organizadas, de um lado, as informagdes relativas as incidéncias de vulnerabilidade e
violagdes e necessidades de protecdo da populagdo e, de outro lado, as caracteristicas e
distribui¢do da rede de protegdo social instalada para a oferta de servigos, ou seja, os
equipamentos de saude, educagdo, trabalho, esporte, cultura, as entidades sociais conveniadas,
as parcerias com as organizagdes ndo governamentais, 08 movimentos sociais, dente outras.
Ainda a avaliagdo e o monitoramento terdo um pilar importante no programa, pois através
desses mecanismos de gestdo serdo possiveis observar o processo de evolugdo, das agdes
promovidas e os resultados alcangados.

Para o levantamento das informagdes sobre as incidéncias de vulnerabilidades e risco um dos
instrumentos de coleta sera o Cadastro Unico para os Programas Sociais, pois 0 mesmo
permite conhecer a realidade socioecondmica dessas familias, trazendo informagoes de todo o
nucleo familiar, das caracteristicas do domicilio, das formas de acesso a servigos publicos
essenciais e, também, dados de cada um dos componentes da familia.

O Indice de Desenvolvimento Familiar — IDF ser4 o indicador utilizado, a partir de suas 6
(seis) dimensdes — Vulnerabilidade Familiar, Acesso ao Conhecimento, Acesso ao Trabalho,
Disponibilidade de Recursos, Desenvolvimento Infantil e Condi¢des Habitacionais — para
analise do desenvolvimento familiar. A utilizagdo de um indicador sintético possibilita a
focalizagdo de programas sociais de acordo com as prioridades de alguns segmentos e
entendimento destas ainda que os grupos apresentem heterogeneidade em suas demandas
principais. (BARROS, Ricardo, et al. In. IDF. IPEA. Rio de Janeiro, 2003).

Em consonancia com o SUAS que diz que o CRAS ¢ a porta de entrada do Sistema Unico de
Assisténcia Social, devido sua capilaridade nos territorios, o Programa Familias Fortes terd
neste equipamento a organizagdo das estratégias de acdo, que buscara integrar os servigos e
beneficios, paras as familias mais vulneraveis.

Além do CRAS, outro importante pilar do Programa Familias Fortes sdo os demais servigos
socioassistenciais tipificados pelo texto da resolugdo N° 10, de 11 de novembro de 2009,
publicado no DOU em 25 de novembro de 2009, que dardo sustentacdo para o programa.

Atualmente, no Distrito Federal, os servigos, programas e beneficios da politica de assisténcia
social sdo ofertados aos que dela necessitarem por vinte sete (27) Centros de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS, nove (09) Centros de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS, dois (02) Centro de Referéncia Especializado para Populagdo em Situacao
de Rua - Centro Pop, dezessete (17) Centros de Convivéncia — COSE e cinco (05) Unidades
de Acolhimento, além dos convénios firmados para a prestacdo do Servico Especializado de
Abordagem Social — SEAS, Servico de Acolhimento, Servio de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV e Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, Idosos (as) e suas Familias, além das entidades conveniadas.

Os programas de seguranga alimentar e nutricional e o programa bolsa familia também se
articularam no enfrentamento das vulnerabilidades apresentadas pelas familias.

Para a eficacia do programa ¢é necessario que as politicas publicas trabalhem de forma
integrada e articulada, apresentando objetivos comuns de forma que possibilitem a superagao
da fragmentagdo dos conhecimentos e das estruturas sociais para produzirem efeitos mais
significativos na vida da populagdo vulneravel, respondendo com efetividade aos problemas
mais complexos dos territorios e também buscando evitar paralelismo de agdes entre as
secretarias.

Nesse sentido buscar-se-a fortalecer a proposta do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, com suas diretrizes e objetivos, por meio de agdo integrada entre seus pares, baseada
em agdes coordenadas, formalizadas por normatiza¢des, visando enfrentar definitivamente as
problematicas sociais e buscando a garantia de direitos.

Por serem pessoas em condi¢do peculiar de desenvolvimento, criangas, adolescentes e
também os jovens precisam ser especialmente protegidos pela sociedade e pelo Estado,
conforme preconiza o artigo 227 da Constituicao brasileira: “é dever da familia, da sociedade
e do Estado assegurar a crianga, ao adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o
direito a vida, a saude, a alimentagdo, a educagdo, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a
dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de colocd-
los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacdo, exploragdo, violéncia, crueldade e
opressao”.

O dispositivo constitucional atribui que as responsabilidades com as criangas ¢ adolescentes
brasileiros devem ser compartilhadas tanto pelos entes federativos, nos seus diversos 6rgaos e
estruturas, politicas e programas, quanto pela familia e sociedade.

Atualmente, € notdrio o reconhecimento do papel do Estado e da sociedade na mobilizagio de
politicas publicas para que as criangas, os adolescentes e a juventude sejam vistos de forma
indissociavel de seu contexto familiar e comunitario. No entanto, no processo de formulagao e
implementagdo dessas politicas ndo se pode esquecer a importancia das agdes transversais e
intersetoriais dentro do poder publico e da articulagio com a sociedade. Dessa forma, ¢é
fundamental pensar no atendimento humano integral das criangas, adolescentes e juventude,
por meio de politicas publicas articuladas com vistas a plena garantia dos direitos e ao
verdadeiro desenvolvimento social.

As politicas intersetoriais articuladas, integradas e ordenadas, dentro da perspectiva da
incompletude institucional, garantem a efetivacdo dos direitos consagrados no Estatudo da
Crianga e do Adolescente - ECA dispde sobre as politicas publicas voltadas para a protecao,
promogdo e defesa dos direitos humanos de criangas ¢ adolescentes, dentro de um sistema
conceitual integrado. A inauguracdo da primazia da Doutrina da Protegdo Integral assegura a
crianga ¢ ao adolescente a condigdo singular de sujeitos de direitos comuns e especiais
notadamente balizados pela faixa etaria que lhes atribui tal condigao de vida.

Conforme consta da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990, Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA, e da Lei n® 12.852, de 05 de agosto de 2013, Estatuto da Juventude, as
criangas sao os individuos de até doze anos de idade incompletos e, adolescentes aqueles entre
doze e dezoito anos. A juventude ¢ representada pelos jovens com idade entre quinze e vinte e
nove anos. Com o objetivo de assegurar os direitos desse ptblico alvo, o Governo do Distrito
Federal esta alinhado com a Politica Nacional de Direitos Humanos, que tem como principios
norteadores o reconhecimento de que as criangas, os adolescentes e os jovens sdo sujeitos de
direitos e que esses direitos sdo universais e devem ser providos pelo Estado com equidade e
justiga social.

Seguindo este caminho, as politicas publicas propostas pelo Governo do Distrito Federal para
Criangas, Adolescentes e Juventude seguem as diretrizes da Convengdo sobre os Direitos da
Crianga, do Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente, do Plano Nacional de Promocéo, Protegdo
e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar ¢ Comunitaria, do
Plano Nacional pela Primeira Infancia, do Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e
Adolescentes, do Plano Nacional de Prevencao e Erradicagdo do Trabalho Infantil, do Plano
Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual contra Criancas ¢ Adolescentes, do Estatuto
da Juventude, do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo e do Plano Decenal de
Atendimento Socioeducativo.

Congregar as diversas iniciativas constantes nos planos e politicas setoriais, articular diferente
niveis e esferas de governo, integrar esfor¢os e recursos, coordenar agdes para a promogao
dos direitos humanos de criangas ¢ adolescentes, tem sido um avango nas politicas publicas
implementadas pelo Governo do Distrito Federal. Nao obstante, carece ainda, de atuagdo de
maneira mais estratégica e articulada, com agdes que considerem a formagdo continuada dos
profissionais que trabalham com a infancia, adolescéncia e juventude, mantendo o foco no
enfrentamento das violagdes de direitos e, sobretudo, no fortalecimento da agdo de promogao
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desses direitos como alicerce para o desenvolvimento da capital do pais, de modo a tornar o
Distrito Federal uma referéncia nacional no cuidado com criangas, adolescentes e juventude.
Nesse sentido, buscara a consolidagao dos seguintes programas e agdes:

- Promogao dos Direitos da Primeira Infancia, que consiste no aprimoramento e
integragdo das politicas distritais para criancas de até seis anos de idade e/ou em situagoes de
vulnerabilidade, além de monitorar, avaliar e fiscalizar a efetivacdo do Plano Distrital pela
Primeira Infancia.

- O Programa de Protecdo a Criangas e Adolescentes Ameagados de Morte
(PPCAAM), para o enfrentamento da letalidade infanto-juvenil e que tem por objetivo
preservar a vida das criangas e dos adolescentes ameagados de morte, com énfase na protecao
integral ¢ na convivéncia familiar.

- Politica de enfrentamento a violagdes de direitos de criangas e adolescentes, que
consiste no apoio as agdes intersetorias de forma a articular e fortalecer a Rede de Protegdo as
criangas e aos adolescentes para o estabelecimento de uma agenda em comum: garantir uma
politica integral para o enfrentamento da violéncia contra criangas e adolescentes no Distrito
Federal e promover campanhas, mobilizagdes ¢ fomentar atividades que promovam os
direitos de criangas e adolescentes na perspectiva do enfrentamento as violagdes de direitos,
como abuso e exploracdo sexual, trabalho infantil e letalidade.

- Criacdo do Observatorio Distrital dos Direitos de Criangas, Adolescentes e
Juventude o qual envolve a implantacdo e gestdo de sistemas de informagoes de interesse da
agenda de promogdo, protecdo e defesa dos direitos da infancia ¢ adolescéncia, assim como
busca fomentar as relagdes em redes de gestores, pesquisadores e sujeitos de direitos, em
especial a promogao da participacdo cidada de criancas e adolescentes entre pares.

- Reestruturagdo do modelo de Atendimento Socioeducativo nos termos da diretriz do
ECA que prioriza as medidas socioeducativas em meio aberto (prestagdo de servigo a
comunidade e liberdade assistida) em detrimento das medidas privativas ou restritivas de
liberdade (semiliberdade e internacdo), haja vista que estas somente devem ser aplicadas em
carater de excepcionalidade.

- O Fortalecimento dos Conselhos, que busca fomentar a criagdo, a equipagem ¢ a
atuacdo dos Conselhos de Direitos das Criangas ¢ dos Adolescentes, dos Conselhos Tutelares
¢ dos Conselhos da Juventude. Visto que esses Conselhos desempenham fungdo estratégica no
Sistema de Garantia de Direitos.

- Coordenacao de Dentincias de Violagdo dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente
(Cisdeca), que € o canal de comunicagdo entre a populacdo do Distrito Federal e o poder
publico e tem a finalidade de receber dentincias referentes a violagdes de direitos de criangas e
adolescentes e de acionar os Conselhos Tutelares, bem como outros 6rgaos competentes.
Ademais e ainda na amplitude do tema Familias Fortes necessario se faz o desenvolvimento,
com urgéncia, de agoes de prevencdo ao uso de drogas, atengdo integral e reinser¢do social
dos usuérios.

A literatura destaca o carater multidimensional do fendmeno do consumo abusivo de dlcool e
outras drogas, que inclui aspectos culturais, interpessoais, psicologicos e bioldgicos. Quando
o uso ocorre durante a adolescéncia, frequentemente desenvolvem-se comportamentos
probleméticos, como baixo aproveitamento escolar, atitude favordvel em relacdo ao uso e
outros transtornos psicologicos, comportamentais e sociais (Marques, Ana Cecilia P. R. e
Cruz, Marcelo S. A importancia do conhecimento cientifico no combate ao uso nocivo de
tabaco, alcool e drogas ilicitas. Rev. Bras. Psiquiatria, vol. 22, 5.2, Sdo Paulo, dez. 2000). Nos
casos mais criticos, os fatores de risco associados ao consumo de drogas levam a busca pela
vida nas ruas.

Dados de junho de 2015 mostram que o Brasil segue o padrio mundial de aumento do
consumo de drogas nos wltimos anos (World Drug Report, UNODC, 2015). No Distrito
Federal, pesquisas realizadas em 2009 com uma amostra de mais de 320 usuérios de drogas
ilicitas constataram uma prevaléncia no uso de maconha, cocaina, crack e drogas sintéticas.
Mais de 50% j& haviam sido presos e 5,4% infectados pelo virus HIV (Bastos, Francisco
(org.). Taxas de infeccdo de HIV e sifilis e inventario de conhecimento, atitudes e praticas de
risco relacionadas as infecgdes sexualmente transmissiveis entre usuarios de drogas em 10
municipios brasileiros. Rio de Janeiro: FIOCRUZ, 2009).

Realidade semelhante se revela, também, entre criangas, adolescentes e jovens. Dados de
2012 indicam que mais de 14% dos escolares brasilienses ja usaram drogas ilicitas (maconha,
cocaina, crack, cola, lold, langa perfume ou ecstasy) — com incidéncia maior entre os de
escolas publicas (15,6%). Esses indices correspondem ao dobro da média nacional e a um
aumento de cerca de 44% em relagdo a 2009 (Pesquisa nacional de satide do escolar — Pense,
IBGE, 2012).

Do ponto de vista da satide, mais ainda que o consumo de drogas ilicitas, revela-se altamente
preocupante em todo o mundo a elevagdo do consumo de bebidas alcodlicas, principalmente
entre adolescentes e jovens. No Distrito Federal, a quantidade de escolares do nono ano do
ensino fundamental que haviam experimentado alcool passou de 70,4% a 73,7% (78,1% nas
escolas publicas), entre 2009 e 2012. No ultimo ano da pesquisa, 11,6% dos alunos
entrevistados revelou ter tido problemas com suas familias ou amigos, faltado as aulas ou se
envolvido em brigas, porque tinham bebido alcool.

No entanto, ¢ entre as criangas ¢ adolescentes que se encontram em situa¢do de rua que o uso
de alcool e outras drogas mostra-se particularmente critico. Dados levantados pelo Centro
Brasileiro de Informagdes sobre Drogas Psicotropicas em 2003, nas 27 capitais brasileiras,

revelaram que o rompimento do vinculo familiar é o fator de risco mais agravante associado
ao uso quase diario de drogas (vinte ou mais dias no més que antecedeu a pesquisa): enquanto
19,7% dos que ainda apresentavam vinculos com suas familias relataram fazer uso didrio de
drogas, inclusive alcool e tabaco, entre os que ja haviam rompido o vinculo familiar 72,5% as
consumiam quase todos os dias. A rua representa um atrativo para jovens de 10 a 18 anos de
idade em razdo, notadamente, da busca de sustento (37,7%) ou de problemas nas relagdes
familiares (26,6%). Mais de trés quartos eram do sexo masculino e 69,5% estavam em
situagdo de rua havia mais de um ano (Noto, Ana Regina et al. Levantamento nacional sobre o
uso de drogas entre criangas e adolescentes em situagao de rua nas 27 capitais brasileiras. Sao
Paulo: CEBRID/UNIFESP, 2003).

Levantamento semelhante foi realizado em 2010 e revelou a existéncia de, pelo menos, 319
criangas e 221 adolescentes em situagdo de rua, no Distrito Federal, quase 90% dos quais de
cor parda ou preta (Gatti, Bruna P. e Pereira, Camila P. (orgs.). Projeto renovando a cidadania
— Pesquisa sobre a populagdo em situagdo de rua do Distrito Federal. Brasilia: Grafica
Executiva, 2011). Na busca por sustento, das criancas brasilienses entre 10 e 14 anos de idade,
pelo menos 4.000 exercem, atualmente, alguma forma de trabalho, a grande maioria
concentrada em regides administrativas de mais baixa renda (Pesquisa de emprego e
desemprego, CODEPLAN, 2009-2012).

De forma mais ampla, o servigo de abordagem social “Cidade Acolhedora”, desenvolvido no
ambito da Secretaria, detectou a existéncia de cerca de 1.800 pessoas, entre criangas,
adolescentes e adultos que fazem uso problematico de alcool e outras drogas, em situagdo de
rua nas varias regides administrativas do DF. Em algumas localidades, como a regido central
do Plano Piloto, ha formagdo critica de cenas abertas de uso. Seguidas por esta, as regides de
maior concentragdo de usuarios sdo Taguatinga, Ceilandia e Gama, todas com mais de cem
usuarios em situagdo de rua, em que o alcool e o crack se fazem majoritariamente presentes.
O uso desta droga, alias, demanda a adog¢do de medidas especificas de cuidado, atengdo
integral e inser¢@o social de usudrios e dependentes.

Estudo recente realizado pela Fundagdo Oswaldo Cruz — FIOCRUZ em parceria com a
Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas — SENAD revelou o perfil dos usudrios de
crack no Brasil (Pesquisa Nacional sobre o Uso de Crack. Rio de Janeiro: ICICT/FIOCRUZ,
2014). Em resumo, dentre os usuarios de crack que frequentam cenas abertas de uso em
centros urbanos, o estudo constatou a presenga, em sua maioria, de homens (78,68%) ndo
brancos (79,15%), jovens (83,83% entre 18-29 anos), pouco escolarizados, que vivem em
situagdo de rua (39,04%), e que ndo tém emprego/renda fixa (77,7%). Contrariamente ao que
comumente se noticia, porém, o tempo de uso de crack entre os entrevistados chega a quase
sete anos, na média nacional, com um consumo médio de mais de 13 pedras por dia e a
maioria (68,72%) faz uso da droga todos os dias. 77,23% revela o desejo de se submeter a
tratamento para dependentes quimicos, embora apenas 10% tenha tido acesso a internacdo e
6,55% a servicos extra-hospitalares com essa finalidade.

Os riscos de danos a saide se agravam nesse grupo, pois mais de 70% compartilha
instrumentos de uso, em sua maioria latinhas de bebidas. 42,17% dos usuarios relatou haver
trocado sexo por dinheiro ou drogas nos trinta dias anteriores & pesquisa e 4,97% ¢é portadora
do virus HIV, niimero oito vezes maior que a média nacional entre ndo usuarios, mas apenas
metade do percentual verificado em mulheres usudrias de crack e portadoras do virus (8,17%).
Entre as mulheres, mais de 50% vive em situa¢do de rua, 55,36% ja trocou sexo por dinheiro
ou drogas e 46,63% foram vitimas de violéncia sexual.

Enfim, apenas 27% dos usudrios afirma ter tido acesso a servigos de saude e menos de 2% a
programas/acdes de redugdo de danos, embora 82,13% afirme que utilizaria um servigo para
atender pessoas que usam drogas “se existisse algum servico proximo ao local onde vive”.
Apenas 8,01% ja acessou algum programa para conseguir trabalho/renda, embora represente o
desejo expressado por mais de 95% dos usuarios.

A Lein® 11.343 de 2006, que criou o Sistema Nacional de Politicas sobre Drogas — SISNAD,
prevé responsabilidades compartilhadas entre Estado e sociedade e veio formalizar o
paradigma da redugdo de danos, da melhoria da qualidade de vida de usudrios e dependentes
de drogas, bem como a necessidade de sua reinsercdo social. A redugdo de danos consiste em
um novo paradigma, que pressupde a mitigagdo dos fatores de vulnerabilidade e risco e o
fortalecimento dos fatores de prote¢do contra os danos decorrentes do uso de drogas. Permite
acessar um numero muito maior de pessoas e dar-lhes uma alternativa de manejo de sua
dependéncia.

Nas ag¢des de cuidado e tratamento (SUS e SUAS) constatam-se, no entanto, numerosas
dificuldades de acesso aos servigos, além de um nivel de integragdo ainda pouco efetivo.
Ademais, favorecem-se internagdes e acolhimentos, que pressupdem a abstinéncia total e
imediata, a exemplo das numerosas comunidades terapéuticas em funcionamento no Distrito
Federal e entorno, as quais, em regra, ainda carecem de bastantes melhorias. Sao raros os
servigos setoriais destinados, especificamente, a promover a reinsergdo social de usuarios de
alcool e outras drogas, quanto a moradia, trabalho/geragdo de renda, educacdo, esporte, lazer e
cultura. Acdes efetivas que promovam a melhoria de sua qualidade de vida sdo necessarias
para que possam retornar ao convivio social, alcangar o bem estar pessoal e familiar, adquirir
autonomia econdmica e fruir seus direitos de cidadania.

Quanto a prevencdo, ¢ importante focar esforcos em estagios anteriores da vida do
adolescente, além da necessidade de garantir condigdes socioecondmicas favoraveis ao
crescimento saudavel dos individuos. Amplas agdes de interagdo educativa e comunitaria com
criancas, adolescentes, jovens e suas familias sdo estrategicamente programadas para o
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Distrito Federal. Além de agOes nas escolas, serdo executadas apresentacOes interativas,
manifestagdes teatrais, musicais ¢ outras, além de videos exibidos na televisdo, internet,
cinema etc., visando a conscientizagdo sobre o uso de alcool e outras drogas. O controle social
da efetividade das agdes sera facilitado pela implantagdo de conselhos regionais de politicas
sobre drogas.

O desenvolvimento saudavel do ambiente familiar e o fortalecimento de vinculos serdo
estimulados pela execucdo de projetos especificos, em escolas e equipamentos da assisténcia
social (“Familia e Comunidade Juntas” — FAST e “Fortalecendo Familias”). A prevencdo em
cuidados de saude serd realizada, entre outros, mediante o incremento das equipes do
Programa Saude da Familia e de redutores de danos e riscos. Outras a¢oes de prevencdo serdo
executadas mediante integracdo de acOes intersetoriais de investimento em alternativas
esportivas, culturais, artisticas, profissionais, entre outras, que integram o Programa Pacto
pela Vida. Enfim, um aspecto importante ¢ a capacitagdo de atores publicos e privados para a
formagdo de multiplicadores e intervengdo para a prevencdo, fortalecimento das redes de
atencdo e integracdo das politicas publicas (a exemplo do Programa de Estudos e Atengdo as
Dependéncias Quimicas — PRODEQUI e o “Tratamento comunitario”).

A Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas — SENAD/MJ vem exercendo importante
papel de fomento de melhores praticas, baseadas em experiéncias pioneiras e exitosas, no
Brasil e no mundo. Apoiaram-se iniciativas inovadoras, como o Programa “De Bragos
Abertos”, executado pela prefeitura de Sao Paulo, bem como o Programa de Atencdo Integral
aos Usuarios de Drogas e seus Familiares — ATITUDE, implantado em Pernambuco, que tém
como base a facilitagdo do acesso ao trabalho/geracio de renda; moradia; servigos especificos
de acolhimento e atencdo a saude de usuarios; participagdo em atividades de esporte e lazer,
entre outros. Ambos vém acumulando, pouco a pouco, resultados positivos.

Nessa mesma perspectiva, Brasilia serd contemplada com o Projeto “Cuidando da Vida”, de
iniciativa da Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulheres, Igualdade Racial e
Direitos Humanos, em parceria com as Secretarias de Satde, Justica e Cidadania, Cultura,
Educacdo, Esporte e Lazer, entre outras que integram o Comité de Enfrentamento ao Crack e
Outras Drogas, além do apoio fornecido pela SENAD/MJ. Uma ampla rede de atengdo sera
integrada por governo, sociedade civil e os proprios usudrios, com atividades fundadas na
metodologia de redugdo de danos e experiéncias diferenciadas para a facilitagdo do acesso a
direitos basicos, como moradia e trabalho.

O planejamento de agdes intersetoriais do Estado, em rede de atores publicos e privados,
integradas em torno do objetivo de promover a prevengéo do uso de alcool e outras drogas, a
atencdo integral e a reinser¢do social de usuarios ou dependentes, mediante iniciativas
inovadoras e fundadas em experiéncias exitosas de carater cientifico, permitird a mensuragao
da eficiéncia e eficacia da politica publica, ao passo em que cumprira os principios e objetivos
das politicas nacional e distrital sobre drogas. Brasilia merece e pode servir de exemplo para o
Pais, sobre como “viver bem é um direito de todos”. O alcance dos resultados esperados
certamente contribuird para a realizagdo do objetivo geral do programa tematico a que se
filiam, de promover Familias Fortes.

OBJETIVO ESP‘ECiFICO:
001 — ACESSO A RENDA: Elevar a renda como forma de contribuir com a reducio da
pobreza e extrema pobreza.

UNIDADE RESPONSAVEL:

25.101 - SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, MULHERES, IGUALDADE RACIAL E DIREITOS HUMANOS
Caracterizacgio

Em 2011 a Secretaroa iniciou o reordenamento do cadastramento das familias de baixa renda
no DF, qualificando a atividade e tornando-a estratégica na identificacdo das familias em
situagdo de extrema pobreza e pobreza. Com isso, optou-se por utilizar somente o Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal. A unificagio das quatro bases existentes
permitiu converter em uma unica base de dados atualizada e confiavel, favorecendo a
formulagdo e a implementacdo de politicas publicas. Ainda em 2011 foi realizada uma
avaliagdo institucional para rediscutir os objetivos e metodologias da pactuagdo no DF
concernente a integracdo do Programa Vida Melhor ao Programa Bolsa Familia.

O Programa Vida Melhor — PVM foi extinto em 14 de julho de 2011, através da Lei n°
4.601/2011, onde foi langado o Plano pela Superagdo da Extrema Pobreza no Distrito Federal
— “DF Sem Miséria”, que revogou as leis n® 4.208 e n° 4.209/2008.

O GDF fechou em 2011 um Termo de Cooperagdo para integracio de programas de
transferéncia de renda ou pactuacdo com o MDS, que acarretou na criagio do Programa de
Complementagdo DF Sem Miséria. A atual politica de transferéncia de renda do DF,
integrante do Plano DF sem Miséria, estd totalmente associada ao Programa Bolsa Familia -
PBF e consiste em transferir recursos financeiros do GDF a 100% das familias beneficiarias
do PBF que apresentem renda per capita mensal inferior a R$ 140,00, apds o recebimento dos
valores do programa federal.

Familias Beneficidrias DFSM - 2012 a 2015
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Essa politica de complementagdo financeira ao PBF teve sua regulamentagdo realizada por
meio da lei n® 4.737, de 29 de dezembro de 2011, que estabeleceu critérios e paraimetros para
a suplementagdo financeira do GDF. O beneficio de complementagdo DFSM comegou a ser
pago aos beneficiarios PBF em fevereiro de 2012. Porém, em 12 de julho de 2013 foi
sancionada a Lei n° 5.133, na qual foi alterada a Lei n® 4.737, ¢ ficaram estabelecidos novos
critérios e parametros para a suplementagdo. Desta forma foi instituida a ampliagdo da renda
de elegibilidade para suplementacéo financeira do DFSM, que passou a ser menor que o valor
de R$ 140,00 familiar per capita mensal (o valor anterior era de R$ 100,00), além de aumentar
o limite maximo de complementagdo de acordo com o salario-minimo vigente, (R$ 788,00).
O pagamento do beneficio seguindo essa nova renda per capita teve inicio em outubro de
2013.

No DF, em 2010, segundo o Censo Demografico, 7,3% da populagdo (187 mil pessoas)
estavam abaixo da linha da pobreza (R$ 140,00). Em 2011, segundo os dados da
PDAD/Codeplan, a populagdo abaixo da linha da pobreza diminuiu para 5,9%. Em 2013, essa
reducdo foi ainda maior passando para apenas 2,4% da populagdo total.

A complementagdo DFSM teve uma grande participagdo na diminui¢do do percentual de
familias abaixo da linha de pobreza, pois eleva a renda de aproximadamente 56 mil familias
no DF. Sem a complementagio estas familias retornariam a faixa de pobreza. Além disso, ¢
importante destacar o efeito posterior a transferéncia de renda: crescimento da inclusdo
produtiva das familias, redugdo das diferengas sociais e econdmicas, empoderamento das
mulheres, aumento do Indice de Desenvolvimento Humano Municipal - IDHM, aumento do
consumo das familias de baixa renda, reducdo da taxa de analfabetismo, aumento da taxa de
frequéncia escolar, reducdo da mortalidade infantil, entre outros.

A populagdo em situagdo de pobreza caiu 63% no Distrito Federal entre 2010 e 2013.
Redugio significativa também teve a linha de extrema pobreza, que caiu 61,1%. Segundo
pesquisa do Dieese e da Secretaria, em 2010, 1,8% dos habitantes tinham renda per capita de
até R$ 70. Em 2013 esse percentual caiu para 0,7%. O resultado ¢ reflexo das politicas sociais
dos governos local e federal ao longo dos tltimos 4 anos.

Apesar de todos estes avangos e esfor¢cos ha no DF e no Brasil uma crescente demanda por
insergio no CADUNICO, demanda explicada pelo amplo e diversificado acesso que o
Cadastro Unico proporciona a programas sociais, uma vez que ¢ utilizado, obrigatoriamente,
para selecdo de beneficiarios e integragdo de programas sociais do Governo Federal, como o
Programa Bolsa Familia e demais programas vinculados ao Governo do Distrito Federal.

A populagio de baixa renda do DF, piiblico do CADUNICO (renda per capita até % s.m. ou
renda familiar de até trés salarios minimos), cada vez mais informada e consciente de seus
direitos, sabe que o0 CADUNICO proporciona acesso a programas como o Bolsa Familia; DF
Sem Miséria; Tarifa Social de Energia Elétrica — TSEE; Carteira do Idoso; Cadastramento de
Donas de casas de Baixa Renda para fins de aposentadoria; Tarifa Social de Agua; Isengdo de
Taxa de Concurso Publico; Telefone Popular; Carta Social; Programa Morar Bem/SEGETH,;
Programa Cidadania com Energia/CEB; Cartdo Material Escolar/SEDF; PRONATEC.

A Secretaria, 6rgao responsavel no ambito do DF pela gestdo do CADUNICO, realiza um
conjunto de ag¢des, por meio de seus diversos setores visando coordenar, organizar, realizar,
acompanhar, capacitar, assessorar, orientar e avaliar a atividade cadastral na perspectiva de
qualificar a formulagdo, e promover o acesso aos diversos programas sociais.

As atividades de cadastramento e de atualizagdo cadastral da populacdo sdo realizadas pelas
unidades descentralizadas da Secretaria, em especial os Centros de Referéncia da Assisténcia
Social — CRAS, presentes em todas as cidades do DF. Essas unidades possuem um setor
direcionado especialmente para a atividade cadastral, o SECAT — Setor de Cadastramento e
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Transferéncia de Renda. Nesse setor ha uma equipe de servidores do CRAS que orienta,
esclarece e desenvolve as atividades cadastramento e/ou atualizagdo cadastral.

As atividades cadastrais sdo de carater continuado e permanente, pois integram o conjunto de
agdes da politica publica de assisténcia social que visam promover a inclusdo social. Vale
destacar que, para o acesso aos programas sociais proporcionados pela inser¢do no
CADUNICO, é condigdo o cadastro da familia estar atualizado, ou seja, ter sido atualizado em
um prazo inferior a 02 (dois) anos, especialmente no que se refere aos dados de composigao
familiar, renda e enderego.

Para o periodo de 2016-2019, a gestio do Cadastro Unico no Distrito Federal investira na
ampliacdo da qualidade do registro das informagdes, concentrando esforgos na atividade de
atualizacdo cadastral. Conforme orientagdes do MDS as estimativas de familias de baixa
renda sdo uma referéncia importante para as atividades de atualizagdo e inclusdo cadastral.
Por meio da comparagdo entre as estimativas de familias de baixa renda e a quantidade de
familias cadastradas também com perfil baixa renda (1/2 salario minimo per capita), os
municipios podem direcionar as a¢des com mais eficacia. Para os municipios que estdo em
sobrecobertura (nimero maior de familias cadastradas com perfil baixa renda no municipio do
que as estimativas do CENSO/IBGE 2010, conforme Taxa de Cobertura Cadastral - TCC),
que ¢ o caso do DF, o foco da gestdo municipal deve ser a atualizagdo cadastral.

A taxa de cobertura do DF ¢ de 132 %, o que indica que hé sobrecobertura cadastral visto que
existem 213.056 familias cadastradas com o perfil de baixa renda (abril/2015), e a estimativa
de familias com esse perfil ¢ de 161.263. A atualizacao dos dados, que deve ser o foco da
atividade cadastral no DF, em func@o da sobrecobertura se efetivou de maneira expressiva. No
periodo de janeiro a dezembro de 2014, 63.878 cadastros foram atualizados enquanto 18.075
novos cadastros foram efetivados.

0O CADUNICO contém 239.263 familias cadastradas no Distrito Federal (espelho do Cadastro
Unico extraido em 18/04/2015), correspondente a 754.421 pessoas cadastrado, sendo que
128.885 familias estdo com o cadastro desatualizado, isto €, 53,9% do total cadastradas, fato
que impossibilita a inscricdo, selecdo e concessdo/participacdo deste grupo em programas
sociais federais e distritais. A queda na Taxa de Atualizacdo Cadastral (TAC) afeta o repasse
de recurso federal através do Indice de Gestdo Descentralizada Municipal (IGD-M PBF), que
contribui para a melhoria dos servigos prestados a populagdo de baixa renda no ambito da
assisténcia social.

Como politica de transferéncia de renda, a Secretaria regulamentara lei que prioriza as
familias extremamente pobres, com renda per capita inferior a R$ 77,00, e pobres com
criangas e/ou adolescentes de 0 a 17 anos, com renda per capita inferior a R$ 140,00, ndo
beneficiarias do Programa Bolsa Familia para complementar financeiramente a renda per
capita familiar até R$ 140,00, em 2016 e 2017, beneficiando cerca de 22 mil novas familias,
até o limite maximo de R$ 788,00, com hiato em intervalos de R$ 2,00. Para o biénio 2018-
2019, o governo distrital prevé a ampliagdo da renda de elegibilidade para R$ 154,00,
beneficiando assim cerca de 24 mil familias. A lei definira novos critérios e parametros para
elegibilidade das familias extremamente pobres e pobres do Distrito Federal conforme vagas
limitadas pelo orgamento disponivel para programa de transferéncia de renda, estabelecendo
como ordem de concessdo as familias ndo beneficiarias do PBF e posteriormente as familias
beneficidrias PBF. Tal acdo visa garantir as familias pobres e extremamente pobres do
Distrito Federal o acesso ndo apenas a uma renda complementar, mas a direitos sociais.

Metas 2016-2019:

1. Instituir programa de transferéncia de Renda para familias pobres e/ou extremamente
pobres do DF cadastradas no Cadunico; (SEDHS)

2. Ampliar o registro do acompanhamento das condicionalidades de saude e educagdo das
familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia. (SEDHS)

Indicadores:

Denominacio do Unidade Indice Apurado Periodicidad Desejado em Fonte da

Indicador de Mais em e 1°Ano  2°Ano  3°Ano 4°Ano Informaga
Medida Recente de 0

Apuragio

TAC: Taxa de Cadastro

atualizagdo % 0,42 31/12/2014  Anual 0,55 0,65 0,75 0,75 Unico/MD

cadastral S

TAFE: Taxa de SICONM

Frequéncia Escolar o, 0,81 31/12/2014  Anual 0,83 0,83 0,85 0,85 DS

TAAS: Taxa de SICON/M

Acompanhamento % 0,37 31/12/2014  Anual 0,40 0,42 0,45 0,50 DS

da Agenda Satide

Acdes Necessdrias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acoes Orcamentarias

2102 - Assisténcia aos Adolescentes em Risco Pessoal e Social

4161 — Gestao e aprimoramento de beneficios de transferéncia de renda

4162 — Transferéncia de renda para familias do DF cadastradas no CADUNICO
4232 — Ag¢des complementares ao Programa de Transferéncia de Renda

Acdes Niao Orcamentarias

I Cadastramento e atualizagdo cadastral das familias em situagdo de pobreza e extrema
pobreza. (SEDHS)

OBJETIVO ESPECIFICO:

002 - DIREITO A ALIMENTACAO ADEQUADA E SAUDAVEL: Garantir o acesso 3
alimentacio adequada e saudavel por meio da consolidaciio do Sistema de Seguranca
Alimentar e Nutricional — SISAN.

UNIDADE RESPONSAVEL:

25.101 - SECRETARIA DE ESTADO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
MULHERES, IGUALDADE RACIAL E DIREITOS HUMANOS

Caracterizacio

O escopo deste objetivo ¢ a promogdo do acesso a alimentagdo adequada e saudavel como
contribuigdo para a efetiva garantia do direito humano a alimentagdo adequada da populagido
do DF, realizavel por meio de uma politica publica de Seguranca Alimentar e Nutricional -
SAN - que possui carater eminentemente intersetorial. O DF homologou a lei n® 4.085 de 10
de janeiro de 2008 que dispde sobre a Politica de Seguranga Alimentar e Nutricional do DF e
sobre o Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional - SISAN-DF. E importante mencionar
que a Lei Distrital prevé como integrantes desse Sistema, a Conferéncia Distrital, a Camara
Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN/DF, o Conselho de SAN do DF
- CONSEA- DF e as instituicdes privadas, com ou sem fins lucrativos, que manifestem
interesse na adesdo e que respeitem os critérios, principios, diretrizes e objetivos do Sistema.
Ressalte-se que o marco legal foi atualizado para sintonizar-se com marcos legais federais,
diretrizes e principios emanados da Lei Organica de SAN — LOSAN.

Essa Lei Federal define a SAN como sendo “a garantia de todos, de forma regular e
permanente, a alimentos de qualidade, em quantidade suficiente, com base em praticas
alimentares promotoras de satide que respeitem a diversidade cultural e sejam ambiental,
cultural, econdmica e socialmente sustentaveis” (art. 2°). Mesmo esse conceito precisa ser
revisado: o GDF deve fundamentar suas politicas publicas adotando aquele consagrado no
ambito nacional, inclusive da LOSAN, qual seja: “A seguranga alimentar e nutricional
consiste na realizacdo do direito de todos ao acesso regular e permanente a alimentos de
qualidade, em quantidade suficiente, sem comprometer o acesso a outras necessidades
essenciais, tendo como base praticas alimentares promotoras de satide que respeitem a
diversidade cultural e que sejam ambiental, cultural, econdmica e socialmente sustentaveis.
[art. 3°. LOSAN]”.

Atualmente, o DF, por meio de sua Politica de SAN, se concretiza por agdes de provimento
alimentar emergencial a familias/pessoas acolhidas pelos equipamentos de assisténcia social
ou provimento alimentar continuado, em carater complementar, as pessoas atendidas em
entidades e programas sociais governamentais que atendam aos requisitos legais necessarios.
Além dessas agdes, o DF possui uma rede composta por 13 Restaurantes Comunitarios que
oferecem refei¢des adequadas e saudaveis a precos populares.

Logo, o planejamento para os proximos 4 (quatro) anos ¢ que os programas existentes passem
por um processo de consolidagdo ¢ aprimoramento de gestdo, agregando também novas agoes
com agdes de transferéncia de renda, capacitagdo profissional e outras agdes para a promogao
da independéncia financeira e auto-sustentabilidade e sua efetiva inclusdo social. Também se
propde o delineamento de novas intervengdes considerando ser fundamental que as politicas e
programas conexas € com impacto sobre a SAN da populagdo articulem-se e vinculem-se para
possibilitar o acesso a uma alimentagdo adequada, o que envolve todo o sistema alimentar,
desde a producdo até o consumo pelas familias e/ou pessoas, facilitando e incentivando as
escolhas alimentares saudaveis. Isso porque o comportamento alimentar da populagdo pode
ser influenciado tanto pelas escolhas pessoais como por aspectos sociais, culturais e
comportamentais, mas também esta fortemente interligado a fendmenos sociais, entre eles a
pobreza e a exclusio social, além da qualidade e do acesso a informagio. A medida que acdes
de transferéncia de renda, promocdo da independéncia financeira e auto sustentabilidade de
familias e individuos forem implementadas no DF, as agdes educativas deverdo ser
intensificadas para que os cidaddos tenham condi¢des e autonomia para produzir, selecionar e
consumir os alimentos de forma adequada, reduzindo gradativamente a Inseguranga
Alimentar e Nutricional (IAN) entre a populagao.

Em consonéncia com os principios dos Direitos Humanos a Alimentagdo Adequada (DHAA),
cabe ao Estado promover, prover e proteger a saude dos individuos, tornando-se imperativo a
integragdo das praticas de Educacdo Alimentar e Nutricional (EAN) com os programas de
acesso ao alimento no DF, fundamentadas nos principios da educagdo e dos saberes populares
contemplando, dessa forma, o desenvolvimento de habilidades pessoais e autonomia para
escolhas alimentares de familias e pessoas. Vale ressaltar, por fim, que embora a populagdo
em situacdo de extrema pobreza ¢ em vulnerabilidade social, alimentar e nutricional sejam os
sujeitos prioritarios da a¢do do Estado, uma politica de SAN tem carater universal, e , um dos
caminhos para tal universalizagdo, ¢ balizar conhecimentos e informagdes técnico-cientificas
em alimentagdo e nutri¢do, associados ao poder regulamentador do Estado de intervir no
mercado de alimentos por meio da regulamentacdo e marketing de alimentos.

Metas 2016-2019:
1. Diminuir a inseguranga alimentar e nutricional (IAN) em niveis moderado e grave em
90% dos domicilios do DF, estimados em 3,5% dos domicilios (2013); (SEDHS)
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2. Reduzir em 100% o percentual de domicilios em situagdo de inseguranga alimentar e
nutricional grave; (SEDHS)

3. Construir 03 Restaurantes Comunitarios ¢ 05 Cozinhas Comunitarias; (SEDHS)

4. Reformar e modernizar 08 Restaurantes Comunitarios; (SEDHS)

5. Promover a aquisi¢do de produtos da agricultura familiar, por meio da incorporagdo das
compras institucionais nos Programas de Provimento Alimentar(continuado ou nao);
(SEDHS)

6. Implantar o Programa Café da Manha do Trabalhador; (SEDHS)

7. Coordenar a implementa¢ao do SISAN no Distrito Federal; (SEDHS)

8. Distribuir 120.000 cestas emergenciais de alimentos a cada ano. (SEDHS)

Indicadores:

oGO Unidade I’nd.ice Ay Periodicidade ~ Desejado em Fonte d~a

Indicador {e. " yals‘ em . 1°Ano 2°Ano  3°Ano 4°Ano Informaga
Apuracio 0

Domicilios em % 9,8 31/12/20  Quadrienal 9,8 - - 5,5 PNAD/IBG

situagdo de 14 E

Inseguranga

Alimentar e

Nutricional — IAN

Média mensal de Unidade  24.000 30/04/20  Mensal 26.000  26.000  30.000 30.000 SEDHS

pessoas atendidas 15

pelo Programa de

Provimento

Alimentar

Continuado

Acoes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias:

1968 — Elaboragao de Projetos

2579 — Manutengao e funcionamento de conselho

2761- Fornecimento de Café da Manha ao Trabalhador

3195 - Construcao de Cozinha Comunitaria

4172 — Manutencao e funcionamento da Camara Governamental Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional

4173- Fornecimento emergencial de alimentos

4174- Fornecimento continuado de alimentos

4175 - Fornecimento de refeigdes nos Restaurantes Comunitarios
4176 - Fornecimento de refei¢des nas Cozinhas Comunitarias
5762 - Construcao de Restaurante Comunitario

OBJETIVO ESPECIFICO:

003 — DIREITO A ASSISTENCIA SOCIAL: Garantir proteciio social s pessoas em
situacdo de vulnerabilidade social por meio da consolidacio do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, conferindo eficiéncia e eficicia a rede de atendimento e
protecio social dos usuarios da politica de assisténcia.

UNIDADE RESPONSAVEL:

25.101 - SECRETARIA DE ESTADO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
MULHERES, IGUALDADE RACIAL E DIREITOS HUMANOS

Caracterizacao

No 4mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, a Assisténcia Social apresenta-se
como politica garantidora de direitos, exigindo a organizagdo e oferta de um conjunto de
agdes que concretizem, entre outras, a fungdo de Protecdo Social, com centralidade na familia
e 1o territorio onde esta vive.

O SUAS esta previsto na Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004, na Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS e na Lei Distrital
n°4.176, de 16 de julho de 2008, que dispde sobre a Politica de Assisténcia Social e institui o
Sistema Unico de Assisténcia Social no Distrito Federal. O SUAS esta organizado em
Protegdo Social Basica e Protegdo Social Especial.

A Protecdo Social Bésica possui carater preventivo e destina-se a populagdo que se encontra
em situagdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privacdo (auséncia de renda,
precario ou nulo acesso aos servigos publicos, dentre outros) e/ou fragilizagdo de vinculos
afetivo-relacionais e de pertencimento social (discriminagdes etérias, étnicas, de género ou
por deficiéncias, dentre outros). Visa assegurar a oferta de servigos, programas e beneficios.
As agdes de Protegdo Social Basica sdo ofertadas diretamente pelo 6rgdo gestor da politica de
Assisténcia Social do Distrito Federal, a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Humano e
Social — SEDHS, nos equipamentos publicos integrantes da estrutura organica da SEDHS:
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e Centros de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — COSE. Também podem ser ofertadas de forma complementar e
indireta por entidades e organiza¢des privadas de assisténcia social da area de abrangéncia
destes equipamentos.

A garantia do direito a assisténcia social por meio da Protecdo Social Bésica possui natureza
continua e visa a prevengdo de situagdo de risco ou vulnerabilidade social, ou o agravamento
delas, por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des, e do fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios.

A Protegdo Social Especial organiza, no ambito do SUAS, a oferta de servigos, programas e
projetos de carater especializado, destinados a familias e individuos em situagdo de risco
pessoal e social, com violagdo de direitos. O objetivo principal do trabalho é contribuir para a
prevengdo de agravamentos e potencializagdo de recursos para a reparagdo de situagdes que
envolvam risco pessoal e social, violéncia, fragilizagdo e rompimento de vinculos familiares,
comunitarios e/ou sociais, violéncia fisica, psicolégica e negligéncia, abandono, violéncia
sexual, situacdo de rua, trabalho infantil, afastamento do convivio familiar, dentre outras.

A Protecgdo Social Especial organiza-se em Média Complexidade e Alta Complexidade, cujas
agOes sao ofertadas diretamente pelo 6rgao gestor da Politica de Assisténcia Social do Distrito
Federal (a Secretaria) nos equipamentos publicos do SUAS: Centros de Referéncia
Especializados de Assisténcia Social - CREAS, Centros de Referéncia Especializados para
Populag@o de Rua - Centros Pop e Unidades de Acolhimento — UACs, sendo que algumas
delas permitem a oferta complementar e indireta por entidades e organizagdes de assisténcia
social.

Metas 2016-2019:

1. Recompor e ampliar o quadro de recursos humanos da Subsecretaria de Assisténcia
Social em 60%, visando a gestdo e o0s servigos socioassistenciais de referéncia e
referenciados, no ambito da execugao direta; (SEDHS)

2. Capacitar 1.400 operadores do SUAS, entre gestores, dirigentes, trabalhadores e
conselheiros de Assisténcia Social da Politica de Assisténcia Social; (SEDHS)

3. Desenvolver o sistema de Vigilancia Socioassistencial da Politica Publica de
Assisténcia Social do Distrito Federal; (SEDHS)

4. Expandir o quantitativo de vagas/referenciamento em servigos socioassistenciais, de
referéncia e referenciados, em 41%, por meio da execugdo direta e indireta, com vistas a
ampliacdo da cobertura do atendimento prestado pela Secretaria a populagdo do Distrito
Federal; (SEDHS)

S. Ampliar o acompanhamento de familias beneficiarias do Programa de Transferéncia
de Renda do Programa Bolsa Familia, em descumprimento de condicionalidades, alcangando
100%, no Servigo de Proteg¢do e Atendimento Integral as Familias — PAIF; (SEDHS)

6. Inserir e acompanhar a frequéncia de 3.300 criancas e adolescentes identificados nas
situacdes prioritarias para atendimento no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para Criangas e Adolescentes — SISC; (SEDHS)

7. Realizar a XII e XIII Conferéncias de Assisténcia Social do Distrito Federal;
(SEDHS)
8. Construir 10 Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS; 05 Centros de

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — COSE e 8 Centros de Referéncia Especializados
de Assisténcia Social — CREAS em territorios de vulnerabilidade do Distrito Federal;

(SEDHS)

9. Construir 2 Centros de Referéncia Especializados para Populagao em Situacao de

Rua (Centro Pop); (SEDHS)

10. Construir 4 Unidades de Acolhimento no Distrito Federal; (SEDHS)

11. Conceder 9.866 beneficios eventuais até 2019; (SEDHS)

12. Conceder 12.018 beneficios excepcionais até¢ 2019. (SEDHS)

Indicadores:

Denominacio do Unidade Indice Apurado  Periodicida Desejado em Fonte da

Indicador de Mais em de 1°Ano  2°Ano  3°Ano 4°Ano  Informagd
Medida Recente de 0

Apuragio

Numero de Unidade 869 31/12/14  Anual 1.005 1.103 1.198 1.238 Fundo de

Técnicos em Assisténcia

Assisténcia Social — Social  do

TAS e Especialistas DF/FAS

em Assisténcia

Social - EAS

Atendimentos  nos  Unidade 301.922 30/06/15  Anual 312,596 347.569 405.671 445.044  Sinopse

servigos Estatistica

socioassistenciais e Mensal de

agdes Atendiment

complementares os/ SEDHS

correlatas ¢ afins

Vagas e/ou  Unidade 278.940 30/06/15  Anual 292380 306.268 351.808 372.788 SUBSAS/

referenciamento SEDHS

para atendimento a

populagdo nos

Servigos

s0cioassi: iai

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acbes Orcamentarias

1235 — Construgao de Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

1237 — Construgao de Centro de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do SUAS
1583 — Reforma de Centro de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

1968 — Elaboragdo de Projetos

2411 — Gestdo descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social - IGDSUAS
2579 — Manutengao e Funcionamento de Conselho

3044 — Ampliagdo de Centro de Referéncia de Assisténcia Social do SUAS — CRAS
3049 — Ampliagdo de Centro de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — COSE
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3184 — Construgdo de Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

3185-  Construgdo de Centro de Referéncia Especializado para Populagao em Situagdo de
Rua -CRE POP

3186 — Constru¢do de Unidades de Acolhimento — UACs

3188 — Reforma de Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS

3189 — Reforma de Centro de Referéncia Especializado para Populagao em Situagdo de Rua -
CRE POP

3190 — Reforma de Unidade de Acolhimento — UACS

3192 — Reforma de Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

3246 — Construgao de centro comunitario

4118 — Acolhimento Institucional

4153 — Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI

4154 - Abordagem Social a Familias e Individuos

4155 — Atendimento Especializado para Pessoas em Situacao de Rua

4156 — Acolhimento em Familia Acolhedora

4157 — Acolhimento em Republica

4158 — Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosos(as) e suas Familias
4159 — Agdes Complementares de Prote¢do Social Especial

4179 — Protegdo e Atendimento Integral as Familias — PAIF

4181 — Vigilancia Social nos Territorios

4182 — Gesto do Trabalho e Capacitagdo no Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS
4183 — Divulgagio e Disseminagdo das Ag¢des do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS

4185 — Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV

4186 — Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas

4187 — Concessao de Beneficios Assistenciais

4188 — Agdes Complementares de Prote¢do Social Bésica

7294 — Construgdo de Centro de Convivéncia de Idosos

OBJETIVO ESPECIFICO:

004 - PROTECAO INTEGRAL AS CRIANCAS, ADOLESCENTES E JUVENTUDE:
Fortalecer o Sistema de Garantia de Diretos de Criancas, Adolescentes e Juventude,
preconizados no Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), SINASE e Estatuto da
Juventude, promovendo seus direitos fundamentais.

UNIDADE RESPONSAVEL:

51.101 — SECRETARIA DE ESTADO DE POLITICAS PARA CRIANCAS,
ADOLESCENTES E JUVENTUDE - SECRIANCA

Caracterizagao

A Secretaria de Estado de Politicas para Criangas, Adolescentes e Juventude (SECrianga) tem
como foco principal para a implementagdo de suas politicas publicas o fortalecimento do
Sistema de Garantia de Direitos da Crianga, do Adolescente e da Juventude, que ¢ composto
pela integracdo e articulagdo entre o Estado, as familias e a sociedade civil, a fim de garantir
que os direitos das criangas, adolescentes e jovens sejam cumpridos e que as conquistas do
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA, do Estatuto da Juventude e da Constitui¢ao
Federal (art. 227) sejam aplicadas de maneira efetiva.

Desta forma, por meio do Programa Familias Fortes, a SECrianca pretende revitalizar sua
infraestrutura de modo a garantir o atendimento mais digno as criangas, adolescentes e jovens
que necessitam de seus servigos. A intengdo ¢ construir, nos proximos anos, mais 4 (quatro)
unidades de internacdo (Unidade Feminina do Gama, Colonia Agricola de Sobradinho,
Unidade de Internagdo de Ceilandia e Unidade de Internagdo de Samambaia) e 7 (sete)
Conselhos Tutelares; além de implantar 5 (cinco) Centros da Juventude; 2 (duas) Pracas da
Juventude e 5 (cinco) Polos de Estudo no Distrito Federal.

Além disso, com o objetivo de proteger criancas e adolescentes ameagados de morte ou em
risco de serem vitimas de homicidios, serd dada continuidade ao Programa de Protecdo a
Criangas ¢ Adolescentes Ameagados de Morte — PPCAAM. O programa visa retirar a crianga
ou o adolescente do local onde exista a ameaga de morte, preferencialmente com seus
familiares, e inseri-los em local seguro na perspectiva de protecao integral. A SECrianca tem
a inten¢do de aumentar o nimero de atendidos pelo PPCAAM nos proximos anos.
Pretende-se, também, implementar o Programa Renda Jovem Cidadania, conforme prevé a
Lei n°. 5.142, de 31 de julho de 2013, a qual visa conceder bolsa a jovens da rede publica de
ensino do Distrito Federal. O Programa oferecera assisténcia a jovens pobres ou
extremamente pobres, de 15 a 19 anos, ¢ prevé o pagamento de beneficio mensal no valor de
R$300, dos quais R$100 serdo depositados em uma poupanga que o jovem so podera acessar
se for aprovado no ano letivo. Ademais, procura-se alcangar as localidades de vulnerabilidade
social e escolas cujos indicadores apresentem maior indice de exposicdo dos alunos a
situacdes de violéncia.

Novos projetos serdo desenvolvidos com as criancas a fim de promover a conscientizagdo
sobre os seus direitos, como atividades Itidicas que ensinem os direitos do Estatuto da Crianga
e do Adolescente — ECA. Para isso sera criado um Teatro Ambulante, que atuard junto as
criangas das escolas do Distrito Federal e a Carreta Brinquedoteca, que atuara para acolher as
criangas durante os horarios de visita de seus pais a presidios e Unidades de Internacdo de
Medidas Socioeducativas.

Com a coordenacdo da SECrianga, também, serd oferecido programa de aprendizagem
técnico-profissional aos adolescentes e jovens que cumprem medidas socioeducativas e
egressos do Sistema Socioeducativo. O objetivo € oferecer capacitagdes em diversas areas e
dar a oportunidade de ingressar no mercado de trabalho.

Da mesma forma, destaca-se a implantagdo do Observatorio Distrital dos Direitos de
Criangas, Adolescentes e Juventude, portal virtual que ird comportar relatorios e pesquisas
acerca do tema, além da visdo de especialistas da area. Esse portal serd a reunido de
informagdes técnicas e diagnosticos que subsidiardo as politicas publicas do setor, visto que
nao ha dados seguros acerca do assunto até ento.

Ha de se considerar que as agdes programadas tendem a ter um impacto consideravel na
sociedade, uma vez que os objetivos sdo a melhoria da qualidade de vida de criangas,
adolescentes ¢ jovens, além da reducdo da violéncia e dos indices de pobreza e de
vulnerabilidade.

Metas 2016-2019:

1. Construir 04 (quatro) unidades de internacdo (2016 — Unidade feminina do Gama;
2017 — Colonia Agricola de Sobradinho; 2018 — Unidade de internagdo de Ceilandia; 2019 —
Unidade de internagdo de Samambaia); (SECRIANCA)

2. Capacitar os socioeducandos e acompanhar os egressos do Sistema Socioeducativo;
(SECRIANCA)
3. Dar continuidade ao Programa de Protecdo a Criangas ¢ Adolescentes Ameagados

de Morte — PPCAAM com o objetivo de proteger criangas e adolescentes que se encontram
em situagdo de ameaca de morte, bem como ampliar sua rede de atendimento; (SECRIANCA)

4. 04 — Implementar o Observatorio Distrital dos Direitos da Crianca, do Adolescente
e da Juventude; (SECRIANCA)

5. 05 — Construir 07 (sete) Conselhos Tutelares com sede prorpia até 2019;
(SECRIANCA)

6. 06 — Implementar a Escola de Conselho com o objetivo de capacitar 100% dos
Conselheiros Tutelares, Conselheiros de Direito e Conselheiros da Juventude; (SECRIANCA)
7. 07 — Implementar o Programa Renda Jovem Cidadania; (SECRIANCA)

8. 08 — Promover a formagao técnico-profissional dos jovens do Distrito Federal por
meio do Programa Jovem Candango e aumentar a sua rede de atendimento; (SECRIANCA)

9. 09 — Implantar 5 (cinco) Centros da Juventude, 2 (duas) Pragas da Juventude e 5

(cinco) Polos de Estudo no Distrito Federal. (SECRIANCA)

Indicadores:
q oo Periodicid q
. Unidade  Indice Desejado em Fonte da
Denominagio do . Apurado  ade -
A de Mais Informaca
Indicador em de

Medida  Recente 1°Ano  2°Ano  3°Ano 4°Ano o

Apuracio
Taxa de criancas e % - - Anual 60 70 85 90 Subproteca
adolescentes protegidos
pelo  Programa  de
Prote¢do a Criangas e
Adolescentes
Ameagados de Morte
do DF - PPCAAM/DF.
Taxa de conselheiros % - - Anual 60 80 90 100 Subproteca
tutelares e conselheiros
de direitos em
formagéo continuada.
Taxa de % - - Anual 20 40 60 80 COORPS /
socioeducandos SUBSIS
atendidos nas oficinas
profissionalizantes e
ocupacionais.
Taxa de conselheiros % - - Anual 50 80 50 80 Subjuv
da juventude
capacitados.
Taxa de  jovens % - - Anual 10 20 30 40 Subjuv/
atendidos nos Centros Cadastro
de Juventude do DF. Unico/
Outros
Orgaos

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:

Acoes Or¢camentarias

1754 — Reforma de Unidades de Atendimento a Crianga, ao Adolescente e Seus Familiares
1825 — Construgao de Unidades do Sistema Socioeducativo

2461 — Apoio as Agoes Intersetoriais de Protecao Especial de Criancas e Adolescentes
2579 — Manutengao e Funcionamento de Conselho

2754 — Programa Renda Jovem Cidadania

2794 — Assisténcia ao Jovem

3009 — Construgdo de Sede de Conselho

3079 — Implantagao da Escola de Conselhos

3177 — Construgdo das Unidades de Atendimento a Juventude

3233 — Implantagdo das Unidades de Atendimento a Juventude

3269 - Implantagdo do Centro de Atendimento Integrado a Criangas ¢ Adolescentes Vitimas
de Violéncia Sexual

3270 — Reforma das Unidades de Atendimento aJuventude

3678 - Realizacdo de Eventos
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3711 - Realizagdo de Estudos e Pesquisas

4072 — Manutengédo e Funcionamento das Unidades de Atendimento a Juventude

4089 — Capacitacao de Pessoas

4091 — Apoio a Projetos

Acbes Nao Orcamentarias

I Criagdo do Observatério Distrital dos Direitos de Criangas, Adolescentes ¢ Juventude:
Constitui¢do de sitio na internet que agregue informagdes, pesquisas e diagnosticos relativos a
Criangas, Adolescentes e Juventude (SECRIANCA)

II Enfrentamento e erradicacdo de todas as formas de trabalho infantil (SECRIANCA)

III Criagdo do Fundo da Juventude com o objetivo de prever recursos para a execucdo de
projetos destinados ao fomento da Politica de Juventude (SECRIANCA)

IV Construir os Centros de Juventude com orgamento do Fundo de Desenvolvimento Urbano
— FUNDURB/SEDHAB (SECRIANCA)

OBJETIVO ESPECIFICO:

005 — PREVENCAO DO USO DE DROGAS, ATENCAO INTEGRAL E
REINSERCAO SOCIAL DE USUARIOS: Promover a conscientizacio da populacio, a
prevencao do uso de dlcool e outras drogas, a insercdo social dos usuarios, com foco na
promocio da satide, prevencido e tratamento, atencao psicossocial integral, reducio de
danos, reestabelecimento e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, bem
como a insercido no mundo do trabalho.

UNIDADE RESPONSAVEL:

44.101 - SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA - SEJUS
Caracterizacio

O uso crescente de drogas no Brasil vem trazendo dificuldades a sociedade e constantes
desafios ao Poder Publico. Os padrdes de consumo de alcool e drogas no Distrito Federal,
salvo excecdes, ndo destoam significativamente do restante da federagdo. O uso de crack e
outros derivados da cocaina, comercializados a precos comparativamente reduzidos,
resultaram na formagdo de cenas abertas de uso. Um numero elevado de pessoas que faz uso
problematico de drogas encontra-se em situacdo de rua, vulneraveis e expostas a violéncia e a
transmissao de doengas.

O agravamento dos indicadores biopsicossociais sugere o insucesso das politicas publicas que
se baseiam predominantemente em aspectos ligados a repressdo, ou em cuidados
exclusivamente fundados no paradigma da abstinéncia total. O reconhecimento desse fato ¢
um primeiro passo para que gestores publicos, profissionais, lideres comunitarios, familias e
sociedade civil possam colaborar para promover a necessaria mudanga de postura, no
enfrentamento da questao.

Segundo o relatorio sobre a “Carga Global das Doengas” (Global Burden of Disease - GBD)
da Organizagdo Mundial da Saade (OMS), o uso abusivo de élcool e drogas estd entre os
maiores responsaveis pela morte prematura e pela perda de vida saudavel e produtiva nas
Américas, causando um grande impacto social, economico e de satide publica dessas nagoes.
O objetivo da prevengdo, segundo a OMS, ¢ reduzir a incidéncia de problemas causados pelo
uso de drogas. Prevenir, quer dizer "preparar; chegar antes de, evitar (um dano ou um mal),
impedir que algo se realize". A preven¢do em saiide indica uma acdo antecipada, baseada no
conhecimento que temos das causas de uma doenga e tem por objetivo diminuir a chance do
problema aparecer ou seja, se ele ja existe, evitar que piore.

Pesquisas sobre esta questdo apresenta um aumento no uso de drogas, mas, principalmente, a
necessidade de planejar agdes preventivas adequadas ao grupo que se deseja atingir. Prevenir
¢ considerar uma série de fatores para favorecer que o individuo tenha condi¢oes de fazer
escolhas.

Para tanto, serdo realizadas atividades que envolvem o arcabouco humano em relagdo ao
perigo do uso do alcool e das drogas licitas e ilicitas, como medidas de prevengao:

- A ministragdo de palestras para a conscientizagdo de adultos, educadores, pais
e responsaveis, adolescentes e jovens, sobre os perigos da busca pelo prazer sem
responsabilidade e sua relagdo com a utilizagdo de drogas, assim, também, dos maleficios
organicos e psicologicos, além dos riscos legais provenientes deste;

- A consultoria didatica para que educadores, pais e responsaveis possam dar
continuidade ao trabalho de conscientizagdo aos adolescentes e jovens, iniciado com as
palestras e com a informagdo, por meio de pecas teatrais ¢ shows musicais sobre os
maleficios;

- O incentivo a pratica de habitos sauddveis que o ser humano pode adotar,
aumentando os fatores de protecdo contra o uso de alcool e outras drogas, como também por
meio de frases, mensagens, gravuras, videos e/ou outros, publicados na pagina da
Subsecretaria de Prevengdo ao Uso de Drogas no Facebook;

- A Sensibilizagdo da populagdo sobre os beneficios de uma vida sem drogas,
por meio de caminhadas, corridas e outras atividades esportivas, com disponibiliza¢do de
informagoes de prevengao e estimulo de habitos saudaveis;

- Campanha de prevencdo ao uso de dlcool e outras drogas através de videos
com duragdo de 30 segundos, que serdo exibidos nas salas de cinema, antes dos filmes, e
durante a programagao das redes de radio e TV local e também internet;

- Acdes de distribuicdo de material informativo de prevencao ao uso de drogas
em feiras, parques, rodoviarias e outros locais de grande circulagdo ou concentracdo de
pessoas, bem como no transito.

A par da prevengdo, a atengdo ao usudrio deve focalizar as pessoas mais vulneraveis aos
riscos das drogas, as que vivem em situagdo de grande precariedade fisica e moral e em
exclusdo social. O objetivo ¢ trazer de volta essas pessoas ao convivio social, resgatar sua
autoestima e garantir-lhes o exercicio de direitos de cidadania mais basicos, como satde,
alimentagdo, moradia, trabalho, cultura, esporte ¢ lazer, entre outros.

Prevalecerd, na escolha dos locais em que as atividades serdo executadas, o volume de
registros de violagdes de direitos, vulnerabilidades e maior confluéncia de usuarios em cenas
abertas de uso, conforme detectado pelos servigcos da Secretaria de Saude e da abordagem
social realizada pela Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulheres, Igualdade
Racial e Direitos Humanos: inicialmente, na regido central de Brasilia (Setor Comercial Sul);
em seguida, serdo expandidas para as regides de Ceilandia e Taguatinga; posteriormente, para
o Gama. Instancias de governo e da sociedade civil organizada compartilhardo as
responsabilidades pelas agdes desenvolvidas em suas regides, o que legitimara e otimizara os
recursos dos varios atores e contribuird para o aperfeicoamento de tecnologias para a
assisténcia, capacitagdo e prevengdo, exatamente conforme preconizado pelo Observatorio
Brasileiro de Informagdes sobre Drogas — OBID/SENAD/MJ. Enfim, serdo realizadas coleta
de dados e sistematizacdo de informacdes para o monitoramento das a¢des, bem como
pesquisas durante cada exercicio, para a avaliagdo dos resultados obtidos e ulterior correcao
de rumos.

O incremento da atengdo integral a usudrios sera garantido, ainda, mediante a implantacdo de
novos CAPS-AD e Unidades de acolhimento de adultos (UAA) e infantojuvenis (UAi), em
regides de maior vulnerabilidade social do Distrito Federal. Na assisténcia social, aumentar-
se-30 a cobertura dos servigos de protegdo especializada a familias e individuos (PAEFT), bem
como o nimero de vagas para acolhimento institucional. Enfim, a articulacdo dos distintos
atores da rede de atengdo integral permitirda o estabelecimento de protocolos e fluxos de
encaminhamento de usuarios e seus familiares, por exemplo, entre os servigos de saude,
assisténcia social, atencdo a crianga e ao adolescente, seguranga publica e outros.

Ha também o apoio e orientagdo as familias de dependentes quimicos e educadores, com o
Programa “Ame, mas ndo sofra”, por meio de seminarios, eventos culturais, shows musicais
com artistas e palestrantes renomados, que ja tenham vivenciado a situagdo ¢ passado pela
recuperagdo. Na mesma vertente, a realizagdo de minicursos informativos nas regides
administrativas, sobre o papel das familias na preven¢do do uso de drogas, a dependéncia
quimica e a codependéncia familiar, formando uma rede de multiplicadores que leva essa
informacdo, apoio e orientacdo adiante.

Como medidas de reinser¢do social e apoio aos dependentes quimicos, ¢ realizada a
promogao, a reabilitagdo e a reinser¢do sustentaveis por meio de qualificacdo e geracdo de
trabalho e renda aos usudrios ¢ dependentes de crack, alcool e outras drogas por meio de
simposios, palestras e cursos, aos dependentes quimicos abstinentes, com informagdes que
possibilitem a manutengdo do processo de mudanca de habitos com a percepcao de que a
dependéncia quimica ¢ um mau habito adquirido e passivel de mudanga.

Em parceria com o CONEN, ha a implantacdo de 09 Conselhos Regionais de Politica sobre
Drogas, realizagdo de Chamamento Publico para credenciamento de Entes e Agentes
Antidrogas (Comunidades Terapéuticas, Clinicas de reabilitagdo, dentre outras) e também a
capacitacdo dos Entes e Agentes Antidrogas.

Por fim, busca-se promover a assisténcia as pessoas com transtornos decorrentes do uso,
abuso ou dependéncia de substancias psicoativas por meio de: internagdo voluntiria em
comunidades terapéuticas; apoio a programas de formagao profissional e educacional voltados
i elaboracdo e a gestdo de politicas publicas na area de reducdo da oferta e dos danos
causados; programas voltados a prevencdo do uso, ao tratamento e a recuperacdo de
dependentes; programas de educagdo técnico-cientifica sobre drogas; confecgao e distribuicao
de literatura sobre prevengao, riscos do uso de drogas e tratamento da dependéncia.

Metas 2016-2019:
1. Qualificar o servigo de Consultorio na Rua em funcionamento na RA I — Brasilia, na

modalidade III, para trabalhar junto aos usudrios de alcool, crack e outras drogas, com a
estratégia de redugao de danos; (SEDHS)

2. Realizar a inser¢do social de 500 pessoas que fazem uso problematico de alcool e
outras drogas e que encontram em situagdo de rua, até¢ 2019, dentre cerca de 1.000 pessoas de
4 regides administrativas do DF (Brasilia, Taguatinga, Ceilandia ¢ Gama), engajadas nas
atividades do programa “Cuidando da Vida”, mediante agdes intersetoriais articuladas de
oferta de moradia social, inser¢do no mundo do trabalho, atendimento integral a saude,
redug¢do de danos, acesso a cultura, esporte e lazer, facilitagdo do acesso as politicas de
assisténcia social e auxilio a constru¢do de projetos de vida; (SEDHS)

3. Capacitar 270 atores em “tratamento comunitirio” para a formagdo de
multiplicadores para intervengdes de fortalecimento das redes, integragdo das politicas,
prevengdo e aquisi¢do de saberes para lidar com usuarios de drogas, entre servidores publicos,
gestores, lideres comunitarios e usudarios, além de promover a aproximagdo entre a
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universidade, o poder publico e a comunidade, dentro do “Programa Crack ¢ Possivel
Vencer”; (SEDHS)

4. Capacitar 270 atores em “tratamento comunitirio” para a formagdo de
multiplicadores para intervencdes de fortalecimento das redes, integracdo das politicas,
prevengdo e aquisicao de saberes para lidar com usuarios de drogas, entre servidores ptblicos,
gestores, lideres comunitarios; (SEJUS)

5. Ministrar palestras para 30.000 alunos por ano; (SEJUS)
6. Consultoria didatica para 72 escolas por ano;(SEJUS)
7. Realizar 01 evento esportivo (caminhada, corrida ou outra atividade), com

disponibilizacao de informagdes de prevencgao do uso de drogas por ano; (SEJUS)

8. Atender ou prestar servigos de informacao para 1.000 familias por ano; (SEJUS)

9. Alcancar 500.000 pessoas por meio de videos de conscientizagdo; (SEJUS)

10. Distribuir 100.000 cartilhas informativas por ano; (SEJUS)

11. Atender ou prestar servigos de reinsercdo para 1.000 dependentes quimicos e
profissionais da area por ano; (SEJUS)

12. Implantar 02 novos Conselhos Regionais por ano; (SEJUS)

13. Credenciar 25 novos Entes e Agentes Antidrogas por ano; (SEJUS)

14. Disponibilizar 500 leitos para atendimento as pessoas com transtornos decorrentes

do uso, abuso ou dependéncia de substancias psicoativas, com aumento de 5% nos anos
seguintes; (SEJUS)

15. Apoiar projetos que visem a redugdo da oferta ¢ da demanda de drogas; (SEJUS)

16. Instalar 7 Conselhos Distritais/Regionais de Politicas sobre Drogas. (SEJUS)

Indicadores:

Denominacio do Unidade Indice Apura  Periodicidad Desejado em Fonte da
Indicador de Mais do em e 1° Ano 2°Ano  3°Ano 4°Ano Informaca
Medida Recente de 0
Apuracio

Cobertura de
atengdo ao usudrio
ou dependente de
drogas

% - - Anual 45 65 75 80 SEDHS

Inserc¢do laboral ou

. % - - Anual 5 18 35 53 SEDHS
produtiva

Insercdo

9 - -
Habitacional % Anual 10 20 30 37 SEDEHS

Alunos alcangados

pelas  agdes de

prevengdo contra o  Unidade - - Anual 30.000 30.000  30.000 30.000  SEJUS
uso ¢ abuso de
drogas

Familias
alcancadas  pelas
agdes do programa
“Ame, mas ndo
Sofra” (dependente
quimico)
Dependentes
quimicos inseridos
em programas ou
Servigos de
capacitagido ou
reinser¢do social

Unidade - - Anual 1.000 1.000 1.000 1.000 SEJUS

Unidade - - Anual 1.000 1.000 1.000 1.000 SEJUS

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias
2623 — Cuidando da Vida
2179 — Assisténcia aos Dependentes Quimicos do Distrito Federal
2585 - Desenvolvimento de agdes para rede de atenco a usudrios de alcool e outras drogas
2579 — Manuten¢ao e Funcionamento do Conselho — CONEN
2737 — Implementacdo de Politicas de Reinsergdo Social e Prevengdo as Drogas
Acoes Nao Or¢amentarias
Articulagdo das redes de atencao integral a usuarios de alcool e outras drogas para a
execucdo intersetorial de projetos, atividades e agdes transversais. (SEDHS)
Langar edital de chamamento publico, no DODF, para sele¢do de projetos que
visem a redugdo da oferta e da demanda de drogas. (SEJUS)

OBJETIVO ESPECIFICO:

006 — RESGATE DA CIDADANIA - Resgatar a cidadania dos adolescentes e jovens em
situacio de conflito com a lei com dignidade, dando-lhes oportunidades de crescimento
pessoal e profissional, através da educacio, arte, cultura, esporte, lazer entre outros,
promovendo o fortalecimento de vinculos familiares e comunitirios.

UNIDADE RESPONSAVEL:

51.101 — SECRETARIA DE ESTADO DE POLITICAS PARA CRIANCAS,
ADOLESCENTES E JUVENTUDE - SECRIANCA

Caracterizagio

A adolescéncia e a juventude sdo fases da vida de grande oportunidade para aprendizagem,
socializacdo e desenvolvimento. Os atos infracionais cometidos por adolescentes e jovens
devem ser entendidos como resultado de circunstancias que podem ser transformadas e de
problemas passiveis de superacdo, para que exista uma inser¢do social saudavel e de reais
oportunidades.

Dessa forma, o Governo do Distrito Federal (GDF) entende que os adolescentes precisam ser
protegidos de novas violéncias e, para isso, buscara resgatar a cidadania dos adolescentes e
jovens em situac¢do de conflito com a lei, por meio da consolidagdo do Sistema de Garantia de
Direitos, permitindo que eles reconstruam seu projeto de vida e se reintegrem socialmente.

A socioeducagdo ¢ imprescindivel como politica puiblica especifica para resgatar a imensa
divida historica da sociedade com a populacao adolescente, principal vitima dos altos indices
de violéncia, assim como para contribuir na edificagdo de uma sociedade justa, que zela por
seus adolescentes e jovens.

A Secretaria de Estado de Politicas para Criangas, Adolescentes e Juventude (SECrianga)
promovera o desenvolvimento integral dos socioeducandos do Distrito Federal nos proximos
4 anos. Para isso, devera atender as suas necessidades basicas, como alimentagdo, vestuario e
higiene, assim como atender as diretrizes do Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo — SINASE, principalmente quanto ao espago fisico, infraestrutura e
capacidade.

Com o propodsito de promover agdes de orientacdo educacional aos socioeducandos, a
SECrianga promovera, sempre que possivel, palestras, seminarios, treinamentos e cursos com
o objetivo de orientar, educar, debater ideias e trocar experiéncias bem sucedidas sobre
socioeducagdo.

Pretende-se, também, desenvolver um sistema gerador de relatorios estatisticos a fim de
atender de forma rapida e completa as necessidades de informagdo sobre o Sistema
Socioeducativo.

Por fim, com o objetivo de regulamentar as normas e procedimentos de seguranca,
manutengdo e protecao dos socioeducandos e dos servidores sera elaborarado um manual de
seguranca do sistema socioeducativo.

Metas 2016-2019:

1. Atender as necessidades basicas dos adolescentes e jovens vinculados ao Sistema
Socioeducativo; (SECRIANCA)
2. Atender 100% dos socioeducandos em unidades que seguem as diretrizes do

Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo — SINASE, quanto ao espaco fisico,
infraestrutura e capacidade; (SECRIANCA)

3. Promover ag¢des de orientagdo educacional aos internos do sistema socioeducativo;
(SECRIANCA)

4. Instalar Scanner Corporal em todas as Unidades de Internagdo do Distrito Federal,
(SECRIANCA)

5. Implantar o sistema de monitoramento informatizado em 100% das unidades e
conselhos da Secretaria de Estado de Politicas para Criangas, Adolescentes e Juventude;
(SECRIANCA)

6. Implantar um sistema gerador de relatdrios e estatisticas para todas as dreas fins da
Secretaria de Estado de Politicas para Criangas, Adolescentes e Juventude. (SECRIANCA)

Indicadores:
Denominacio do Unidad Indic Apura Periodicid Desejado em Fonte da
Indicador e e doem ade Informacio

de Mais de 1 2 3° 4

Medid  Rece Apuracio Ano  Ano  Ano  Ano

a nte
Taxa de adolescentes atendidos nas % - - Anual 70 70 70 70 Coordema /
medidas de meio aberto. SUBSIS
Taxa de adolescentes atendidos nas % - - Anual 30 30 30 30 Coordint  /
medidas privativas ou restritivas de Corsemi  /
liberdade. SUBSIS
Taxa de adolescentes atendidos em suas % 82 12/201  Anual 90 95 100 100 Coordint  /
necessidades basicas. 4 SUBSIS
Taxa de wunidades do sistema % 85 12/201  Anual 90 95 100 100 Diretoria de
socioeducativo  com  sistema  de 4 Informatica
monitoramento informatizado. e

Tecnologia

Acoes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Acdes Orcamentarias
1471 — Modernizagao de Sistema de Informagao
2557 — Gestao da Informagao e dos Sistemas de Tecnologia da Informagao
4217 — Manutengao do Sistema Socioeducativo
5004 — Reforma de Unidades do Sistema Socioeducativo
Acdes Nao Or¢amentarias
Implantar do novo manual de seguranca a ser uilizado em 100% das Unidades de
Internagao. (SECRIANCA)
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OBJETIVO ESPECIFICO:

007 - FORTALECIMENTO DE PARCERIAS - Fortalecimento do sistema de garantias
de direitos das criancas e adolescentes do DF por meio de parcerias, com o objetivo de
ampliar, adequar e qualificar o funcionamento e o atendimento das instituicoes da
sociedade civil e entidades governamentais.

5. Expandir em 80% o numero de atendimento de criangas e adolescentes em situacdo
de vulnerabilidade por meio de parcerias com a sociedade civil nos regimes estabelecidos no
ECA;

6. Fortalecer os programas governamentais por meio de parcerias voltadas para o
atendimento de criangas e adolescentes, conforme estabelece o art. 53 da resolugdo N° 71 do
CDCA;

UNIDADE RESPONSAVEL: 7. Realizagdo de conferéncias e eventos de promogao a crianga e ao adolescente.
51901 - FUNDO DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Caracterizacio Indicadores:
O Fundo dos Direitos da Crianga e dos Adolescentes do Distrito Federal - FDCA-DF, criado Denominacio do Unidad Indic Apura  Periodicid _ Desejado em Fonte  da
. .. . . Indi Inf a
pela Lei Complementar n® 151/1998, “tem por objetivo prover de recursos financeiros e meios ndicador o N IO T TR U
capazes de garantir, de forma 4&gil, o financiamento dos programas, projetos e servigos Medid Rece Apuragio  Ano. Ano - Ano - Ano
. . . . . a nte
voltados para a politica de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente.” Criangas atendidas em parceria com Unidad 2400  Junho2 Anual 2800 3200 3600 4000 Ungef/CDC
instituigdes ~ governamentais ¢ ndo- ¢ 015 A

Para a execucao desses recursos, o art. 3° da LC n° 151, que criou o FDCA/DF, estabelece que
as agdes prioritarias para a utilizagdo dos recursos do fundo serdo:

I- Incentivar o acolhimento, sob forma de guarda, de criangas e adolescentes, orfios
ou abandonados;
1I- Implantar e desenvolver agdes, programas, projetos e servi¢os para as criangas € 0s

adolescentes com direitos ameagados ou violados.

O FDCA/DF esta inserido no Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente do DF —
CDCA/DF que ¢ o 6rgao responsavel para formular, deliberar e controlar as politicas de agao
e promogao, protecdo ¢ defesa de direitos da crianca e do adolescente no Distrito Federal. O
Conselho foi criado pela Lei n° 234, de 15 de janeiro de 1992, regido pela lei n°® 5.244, de 16
de dezembro de 2013, em conformidade com o que dispde o artigo 88 da Lei Federal n°® 8.069,
de 13 de julho de 1990, Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA, cujo modelo estabelece
uma ampla parceria entre o poder publico e a sociedade civil para elaborar e monitorar a
execugdo de todas as politicas publicas voltadas para o universo da infancia e adolescéncia.
Essa fundamentacdo legal da politica publica voltada a garantia de direitos de criangas e
adolescentes vem permitindo a concretizagdo de acdes cruciais para que o objetivo da politica
seja atingido. Ag¢des e politicas voltadas para o fortalecimento do sistema de garantias de
direitos — SGD permite que os direitos fundamentais das criancas e adolescentes sejam
respeitados, uma vez que qualquer agdo que torne mais efetiva a atuagdo do SGD beneficiara
as criangas e os adolescentes.

Acgdes que visem a ampliagdo e ao fortalecimento das instituicdes que atendem criangas e
adolescentes tém a finalidade de melhorar e assegurar a qualidade do atendimento prestado de
forma continuada e sistematizada para a garantia dos direitos fundamentais das criangas ¢ dos
adolescentes.

Para o fortalecimento do sistema de garantia e o empoderamento infanto-juvenil, estd sendo
criado um objetivo especifico do FDCA/DF, que sera inserido dentro do Plano Plurianual -
PPA2016-2019, no qual ird visar o “fortalecimento do sistema de garantias de direitos das
criangas e adolescentes do DF por meio de parcerias, com o objetivo de ampliar, adequar e
qualificar o funcionamento ¢ o atendimento das instituicdes da sociedade civil e entidades
governamentais”.

Essas parcerias serdo feitas a principio por meio de convénios firmados entre a Secretaria de
Politicas para Criangas, Adolescentes e Juventude e institui¢des devidamente registradas e/ou
com seus programas devidamente inscritos e validados no CDCA, o qual publicara editais de
chamada publica as instituicdes da sociedade civil ¢ entidades governamentais interessadas
nessas parcerias.

Os principais objetivos dessas parcerias serdo um melhor atendimento a
criangas/adolescentes, fortalecimento do sistema de garantia e direitos das
criangas/adolescentes em situagdo de vulnerabilidade, ampliagdo da rede de atendimento e
formagao continuada dos operadores do SGD.

Com a regulamentagdo do novo Marco Regulatorio do Terceiro Setor, através da lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014, estabelecerd novos regimes juridicos das parcerias
voluntarias, envolvendo ou ndo transferéncias de recursos financeiros, entre a Administragio
Publica e as Organizagdes da Sociedade Civil, em regime de mutua cooperacdo, para a
consecugdo de finalidades de interesse publico. Serdo definidos novos instrumentos juridicos
para as parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil, sendo instituidos os termos de
colaboragdo e de fomento, possibilitando assim a ampliacdo das parcerias entre as entidades
da sociedade e civil e os entes governamentais na aplicagdo de politicas voltadas para a
protegao, defesa e garantia dos direitos da crianca e do adolescente.

Metas 2016-2019:

1. Implementar a escola de conselho para a formagdo continuada para os operadores
do sistema de garantia de direitos;

2. Informatizar o cdca com o objetivo de obter um diagndstico real do atendimento das
instituigdes governamentais e ndo governamentais que atuam com criangas e adolescentes;

3. Implementar o centro de atendimento integrado a criangas vitimas de violéncia
sexual;

4. Realizar pesquisas para fins de diagndstico de situagdes de: vulnerabilidade, risco

social e violacdo de direitos de criangas e adolescentes no DF;

governamentias.

Acdes Necessarias para o Alcance do Objetivo Especifico:
Ac¢odes Orcamentarias
2102 — Assisténcia aos adolescentes em risco pessoal e social
2461 - Apoio as agdes intersetoriais de protegdo especial de criangas e adolescentes
2579 - Manuten¢ao e funcionamento de conselho
3079 - Implantagdo da escola de conselhos
3269 - Implantacdo do centro de atendimento integrado a criangas vitimas de violéncia sexual
3487 — Ampliagao e manuten¢do das a¢des do regime socioeducativo
3678 — Realizagao de eventos
3711 — Realizagdo de estudos e pesquisas
Acbes Niao Orcamentarias
I.Ampliacao e expansdo da rede de servigos especificos de defesa de direitos;
II.Monitorar e acompanhar as a¢des governamentais e ndo governamentais desenvolvidas
com criangas e adolescentes no DF;
II1.Realizar planejamento estratégico do CDCA;
IV.Agdes direcionadas especificamente ao fomento e fortalecimento do protagonismo
juvenil;
V.Agilizar o processo de liberagdo dos recursos do fundo.

COM A ZIKA, O PERIGO ESTA AINDA MAIOR

Além da Dengue e da Chikungunya, o mosquito Aedes aegypti também transmite
o Zika Virus, gue vem matando pessoas, causandeo microcefalia em bebés e problemas
neurolégicos como a Sindrome de Guillain-Barré. O mosquito transmissor se reproduz

em agua parada. E ndo existe forma mais eficiente de combater essa grave
doencga sendo com a eliminagdo do mosquito. Amarre bem o lixo, limpe as calhas,
tampe tonéis e caixas d'dgua, deixe garrafas sempre viradas. Converse com seus
vizinhos e os incentive a fazer o mesmo. Caso vocé perceba possiveis
focos, denuncie, ligue 160 ou acesse www.saude.df.gov.br para
mais informagdes. Antes que vocé se torne um alvo, faca a sua parte.

Secretaria de GOVERNO DE
Satde BRASILIA

. —
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Governo do Distrito Federal

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO

Plano Plurianual 2016 - 2019

Anexo Il - Programas de Governo

PROGRAMA: 0001 . (EP)VETADO

OBJETIVO: X
TIPO DE PROGRANA : Gestio, Menutengio e Senigo a0 Estad Valoresdo rograna
- 96s1a0, hanutengao & oerico ao Estado Categoria Economica Totais
PUBLICO ALVO: X Despesas Correntes
Tesouro
HORIZONTE TEMPORAL :Continuo INICIO :2016 TERMINO :2019 Outras Fontes
Despesas Capital
Tesouro
Outras Fontes
Total
INDICADORES UNIDADE INDICE MAIS  APURADOEM DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  FONTE DAINFORMAGAO
MEDIDA RECENTE 1°ANO 2 ANO 3 ANO 4 ANO
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
Acéo Projeto Atividade Operagéo especial Fisico / Financeiro
2016 2017 2018 2019
Unidade
Codigo Descricéo Produto de |Regiéo
Medida Meta RS Meta RS Meta RS Meta RS
9041 CONVERSAQ DE LICENGA PREMIO EM 1 1 1 1 1
PECUNIA
9050  RESSARCIMENTOS, INDENIZAGOES E 9 0 1 1 1
RESTITUIGOES
999  TOTAL TOTAL 9 0 0 0 0
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Governo do Distrito Federal
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
Plano Plurianual 2016 - 2019

Anexo III - Programas de Governo

PROGRAMA : 6001 . GESTAO, MANUTENGAQ E SERVIGOS A ESTADO - DESENVOLVIMENTO

OBJETIVO: X
TIPO DE PROGRAVA - Gestéo, Manutengio e Senico ao Estad Valores do Programa
/1268180, Manutengao & oervico o £stado Categoria Economica Totais
PUBLICO ALVO : X Despesas Correntes 8.354.776.620
Tesouro 7.948.064.294
HORIZONTE TEMPORAL : Continuo INICIO :2016 TERMINO :2019 Outras Fontes 406.712.326
Despesas Capital 570.537.015
Tesouro 142.304.925
QOutras Fontes 428.232.090
Total 8.925.313.635
INDICADORES UNIDADE INDICE MAIS APURADOEM DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  FONTE DA INFORMAGAQ
MEDIDA RECENTE 1°ANO 2°ANO P ANO 4 ANO
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
Agéo Projeto Atividade Operacéo especial Fisico / Financeiro
2016 2017 2018 2019
Unidade
Codigo Descrigéo Produto de |Regido
Medida Meta RS Meta RS Meta RS Meta RS
1471 MODERNIZAGAO DE SISTEMA DE SISTEMAMELHORADO ~ UNIDADE 1 2 4.809.515 2 749,824 2 758.903 2 783.234
INFORMAGAOQ
2 1 10.300 4 15500 6 35.000 6 35.000
3 8 30.000 8 35.000 8 40,000 8 45.000
4 1 10.000 1 10.000 1 10.000 1 10.000
5 1 60.000 5 45,000 5 50.000 5 55.000
6 1 30.000 1 70.000 1 70.000 1 70.000
7 1 10.000 1 10.000 1 10.000 1 10.000
9 5 50.000 5 50.000 5 50.000 5 70.000

10 1 113.344 1 200.000 1 210.000 1 220.000
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1 1 50.000 1 55.000 1 60.000 1 60.000
12 0 1 50.000 50 50.000 1 51.766
13 0 0 1 45.745 1 53.586
14 1 10.000 1 30.000 1 30.000 1 30.000
15 1 38.820 1 30.000 1 30.000 1 30.000
16 2 40.000 2 35.000 2 62.000 2 32.000
17 1 20.000 1 25,000 1 30.000 1 30.000
18 0 1 10.000 1 10.000 1 10.000
19 1 28.000 2 119.486 2 125.000 2 105.000
20 2 8.020.000 4 9.122.000 5 10.224.200 5 11.026.620
21 1 30.000 1 25.000 1 30.000 1 30.000
2 1 15.000 1 5.000 1 5.000 1 5000
23 0 1 1.000 1 6.000 1 6.000
24 0 1 15.000 1 16.000 1 16.000
2 0 1 5.000 1 5.000 1 5000
26 1 40.000 60 20.000 70 22.000 80 24.000
27 1 10.000 1 10.000 1 10.000 1 10.000
2 1 10.000 1 10.194 1 10.737 1 11.315
29 1 10.000 10 10.000 10 20.000 10 30.000
A 1 10.000 30 10.000 40 11.000 50 12.000
99 70 33.424.640 97 £5.146.581 9 51.588.078 98 58.085.451

1968 ELABORAGAO DE PROJETOS PROJETOELABORADO UNIDADE 9 0 20 5.000 20 5.000 20 5000
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20 0 2 10.000 2 10.000 2 10.000
2 0 10 10.000 10 10.000 10 10.000
9 4 564.062 104 2490.000 104 7.098.695 104 2490.000

1984 CONSTRUQAO DE PREDIOS E PREDIO CONSTRUIDO M2 1 32 11.935.251 900 14.267.509 750 10.098.711 750 15.602.323

PROPRIOS

6 1 50.000 1 50.000 1 50.000 1 50.000
9 0 520 5.000 520 5.000 520 5.000
16 400 81.431 400 90.202 0 0
19 240 35.000 610 320.000 9990 30.000 1450 38.97
20 0 1105 50.000 1105 50.000 1105 50.000
2 0 1 10.000 1 10.000 1 10.000
23 0 4290 26.200 290 111.403 290 185.000
24 0 50 3.000 50 3.000 50 4,000
25 0 5000 100.000 5000 100.000 5000 100.000
2 1 100.000 1 50.000 1 50.000 1 50.000
9 11601 8.027.608 18242 15428614 17742 16.783.293 17742 10.887.601

23% CQNSERVAQAO DAS ESTRUTURAS UNIDADE MANTIDA UNIDADE 1 3 180.734 3 216.734 3 266.734 3 216.734

FISICAS DE EDIFICAGOES PUBLICAS

2 1 90.000 1 100.000 1 100.000 1 150.000
3 1 150.000 8 200.000 8 300.000 8 400.000
4 1 80.000 8 80.000 8 80.000 8 80.000
5 1 128.543 1 90.000 1 90.000 1 90.000
6 1 50.000 1 50.000 1 50.000 1 50.000
7 1 100.000 1 100.000 1 110.000 1 130.000
8 0 5 183.486 5 193.275 5 203.672
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9 4 60.000 4 70.000 4 90.000 4 70.000
10 1 100.000 0 0 0

1 1 50.000 1 50.000 1 60.000 1 70.000
12 0 1 20.000 1 30.000 1 20.000
13 1 37.000 1 19.895 1 7516 1 7920
14 0 1 25.000 1 25.000 1 25.000
15 1 25.000 1 30.000 1 30.000 1 30.000
16 2 95.000 2 55.000 2 45.000 2 55.000
18 1 8.000 1 10.000 1 12.000 1 14.000
19 2 35.000 2 10.000 20 25.000 2 27.000
20 1 20.000 1 21.000 1 22.050 1 23152
21 1 90.000 1 120.000 1 125.000 1 130.000
22 1 50.000 1 192.217 1 310.999 1 4371101
23 0 1 6.000 1 12373 1 28705
24 1 50.000 2 15.000 20 15.000 2 15.000
2% 1 50.000 5 15.384 5 15.000 5 15.000
2 1 50.000 60 60.000 70 62.000 80 £4.000
27 0 1 10.000 1 10.000 1 10.000
2 4 15.000 1 15.290 1 16.106 1 16.973
29 0 1 10.000 1 10.000 1 10.000
30 1 20.000 1 10.000 1 10.000 10 10.000

A 1 15.000 800 15.000 900 16.000 1000 17.000
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9 82 2217991 73 33.076.630 73 31.897.211 73 33.189.751
2422 CONCESSAO DEBOLSAESTAGIO  ESTAGIARIO UNIDADE 99 100 730.000 100 746.000 100 784.995 00 825.156
CONTRATADO
2554 DESENVOLVIMENTODE CURSOSDE ~ ALUNO MATRICULADO ~ UNIDADE 12 0 1 1.000 1 1.000 1 13.884
POS-GRADUAGAO
2557 GESTAO DAINFORMAGAO EDOS  AGAO IMPLEMENTADA  UNIDADE 1 7 10.002.039 7 6.069.007 I 6.189.705 7 6.305.371
SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAQ
2 1 2.000 2 5000 4 10.000 4 11400
3 2 30.000 3 30.000 4 30.000 5 30.000
4 1 20.000 1 10.000 1 10.000 1 10.000
5 0 1 40.000 1 40.000 1 40.000
6 1 20.000 1 50.000 1 50.000 1 50.000
7 1 5.000 1 5000 1 5000 1 5000
8 10 200.000 86 100.000 86 105.000 86 110.250
9 4 48.000 4 48.000 4 58.534 4 58.000
10 1 100.000 1 100.000 1 110.000 1 120.000
12 0 2 64.112 2 64.112 2 74112
13 2 35.000 1 65.677 1 37580 1 39.603
14 1 10.000 1 30.000 1 30.000 1 30.000
15 0 1 30.000 1 30.000 1 30.000
16 2 20.000 2 20.000 2 25.000 2 20.000
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17 1 20.000 1 25.000 1 30.000 1 30.000
19 1 100.000 2 110.000 2 85.000 2 127.000
20 1 15.000 1 15.750 1 16.537 1 18.190
21 0 1 15.000 1 15.000 1 15.000
2 1 5.000 1 5000 1 5.000 1 5.000
23 0 1 1.000 1 1.000 1 6.000
24 0 1 15.000 1 15.000 1 15.000
2% 3 5.000 1 5000 1 5.384 1 5.384
26 1 30.784 30 15.000 40 17.000 50 19.000
27 1 10.000 1 10.000 1 10.000 1 10.000
2 0 1 10.194 1 10.737 1 11.315
29 0 1 10.000 1 10.000 1 10.000
A 1 10.000 30 10.000 40 11.000 50 12.000
99 100 6.581.500 Pl 24.535.645 2 32.480.347 2 31.354.307

2505  ADMINISTRAGAO NA SUAQUADRA  AGAO REALIZADA UNIDADE 2 0 1 100.000 1 110.000 1 120.000

2619 ATENGAO A SAUDE E QUALIDADE DE  SERVIDOR BENEFICIADO UNIDADE 99 782 560.000 182 561.000 782 664.000 182 867.000
VIDA

2984 MANUTENGAO DA FROTA OFICIAL DE VEICULO MANTIDO UNIDADE 99 15 10.000 15 1616 15 2490 15 4.067

VEICULOS
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3046 MODERNIZAGAO DA GESTAQ PUBLICA AGAO REALIZADA UNIDADE 99 2 20.000 2 55.000 2 25.000 2 25.000

3086 AMPLIAGAQ DE PREDIOS E PROPRIOS PREDIO AMPLIADO M2 3 400 180.000 400 100.000 500 100.000 600 100.000
99 300 1.870.000 50 50.000 50 50.000 50 50.000

3467 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS EQUIPAMENTO UNIDADE 12 0 2 25.000 20 30.000 2 25.000

ADQUIRIDO

99 99 5.082.325 1068 14.175.065 1068 17.816.284 1068 14.069.347

3678 REALIZAGAO DE EVENTOS EVENTOREALIZADO ~ UNIDADE 19 0 4 80.000 4 50.000 4 80.000
95 1 1.936.573 1 2.357.746 1 2429499 1 2.502.604

3903 REFORMA DE PREDIOS E PROPRIOS  PREDIOREFORMADO M2 1 16187 8.260.171 10453 1.363.000 10453 1.633.000 10453 1.728.000
2 1500 240.000 1500 245.000 1500 250.000 1300 225.000
3 20000 301.000 30000 220.000 35000 240.000 40000 260.000
4 20000 121.000 20000 100.630 20000 100.000 20000 100.630
5 0 630 100.000 660 100.000 700 100.000
6 10 100.000 10 100.000 10 100.000 10 100.000
8 0 1 183.486 1 193.275 1 203.672
9 1280 50.000 640 30.000 640 30.000 640 60.000
10 1 400.000 10 1.000.000 10 1.050.000 10 1.100.000
12 500 40.000 1290 500.000 1290 500.000 1290 500.000
15 120 40.000 120 100.000 120 120.000 120 130.000
16 1000 105.000 1000 85.000 1000 77.000 1000 75.000
19 520 185.000 1 11.000 4001 33.000 1241 23.000
2 1900 97.500 5430 170.000 7230 220.000 10633 320.000
23 0 260 6.000 0 0
24 0 1 5.000 1 3.000 1 4,000
25 0 5000 15.000 5000 15.000 5000 15.000
26 140 115.000 50 80.000 50 80.000 5 85.000
28 2 90.000 500 30.581 500 32212 500 33.945
99 23157 9.662.912 6469 5.665.015 6469 8.003.239 6469 5.968.912

3995  DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS PROGRAMA REALIZADO UNIDADE 99 1 24.498.000 0 0 0

EMPRESARIAIS

4088 CAPACITAGAO DE SERVIDORES SERVIDOR CAPACITADO UNIDADE

—

210 265.000 210 1.200.379 210 1.221.762 210 1.245.261

2 6 30.000 5 30.000 5 30.000 7 42.000
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3 2 30.000 20 35.000 2% 40.000 2% 45,000
4 10 30.000 10 30.000 10 30.000 10 30.000
5 8 10.000 2 60.000 2 60.000 2 60.000
6 10 20.000 10 20.000 10 20.000 10 20.000
7 15 25.000 50 30.000 50 30.000 50 35.000
9 10 70.000 10 70.000 10 70.000 10 70.000
10 1 60.000 0 0 0
12 0 12 50.000 12 500.000 12 500.000
13 60 70.000 70 91.355 70 75.162 70 79.205
14 10 10.000 10 10.000 10 10.000 10 10.000
15 5 7121 5 30.000 5 35.000 5 37.500
16 10 10.000 23 15.000 23 15.000 18 43455
17 10 10.000 10 10.000 10 15.000 10 15.000
18 2 10.000 20 10.000 20 10.000 20 10.000
19 15 36.000 16 80.000 2 53.000 2 £8.000
2 25 45.000 2% 47.250 2 49612 2 52.092
21 10 50.000 5 15.000 5 15.000 5 15.000
2 10 10.000 10 5.000 10 5.000 10 5000
3 0 10 1.000 10 1.000 10 1.000
24 0 1 4.000 1 4,000 1 4,000
2% 0 30 5.000 30 5.000 30 5000
2 0 3 5.000 4 6.000 5 7.000
27 20 15.000 20 15.000 20 15.000 20 15.000
2 10 15.000 27 15.290 27 16.106 27 16.973
2 5 4.000 5 14.245 5 14.245 5 19.245
30 10 15.000 10 20.000 10 20.000 8 20.000
99 13%4 2.470.000 1692 4.007.905 1589 3634129 1590 3.737.929
4089 CAPACITAGAO DE PESSOAS PESSOA CAPACITADA  UNIDADE 12 0 10 100.000 10 100.000 10 100.000
19 0 2 23.000 2 4,000 2 7.000
2 0 100 5.000 100 5.000 100 5000

99 5 10.000

=)

6.000

0 6.000

o

6.000
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4220 GESTAO DE RECURSOS DE FUNDOS  UNIDADE MANTIDA UNIDADE 99 3 1.202.216 3 1.223.315 3 1.588.726 3 1.711.312

4231 TRATAMENTO DE ACERVO ACERVO PRESERVADO  UNIDADE 1 1 10.000 1 10.000 1 20.000 1 30.000

DOCUMENTAL
8502  ADMINISTRAGAQ DE PESSOAL SERVIDOR UNIDADE 1 1956 213.596.081 2256 218.888.174 2256 230.668.909 2256 243.189.241
REMUNERADO

2 130 9.952.305 130 10.150.191 130 10.705.888 130 11.296.127
3 200 13.508.029 250 13.731.239 280 14.448.468 300 14.990.359
4 10 5.500.726 75 5.741.809 80 6.048.131 84 6.373493
5 9 5.855.402 1 5.668.797 1 5.987.228 1 6.325.453
6 125 7.656.855 125 7.856.105 125 8.215.222 125 8.720.393
7 60 3.371.076 60 3429.846 60 3.612.962 60 3.808.083
8 m 5555318 mn 5.662.965 m 5.965.014 m 6.285.905
9 150 10.016.243 160 10.363.123 180 10.915.988 200 11.503.220
10 5 5461179 61 5.934.880 61 6.244.169 61 6.573.305
1 81 3393373 75 3453.349 80 3.639.854 85 3838.573
12 128 8.380.001 128 8.336.626 128 8.636.626 128 8.958.786
13 100 6.895.962 100 7.029.509 100 7404528 100 7.802.859
14 75 4.419.747 75 4.475.340 75 4.715.696 75 4.970.99%
15 75 4,449,640 75 4.349.640 75 4,450,000 75 4.600.000
16 130 8.219.192 130 8.392.614 130 8.892.095 130 9.333.455
17 69 4.143.225 69 4.223.462 69 4.448.781 69 4.688.106
18 10 4.484.262 70 4.571.104 10 4.814.969 70 5.073.993
19 143 11.031.944 24 11.244.918 293 11.877.961 293 12.542.781
20 91 7625817 109 11712917 109 8.186.827 109 8.626.335
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21 70 3.174.478 70 3.236.343 70 3.410.067 70 3.594,
2 60 2.646.399 60 2.956.568 60 3.114.299 60 3.281.
23 70 1.623.452 53 1.657.215 53 1.752.028 53 1.852.
24 20 1.215.001 64 1.238.478 64 1.304.817 64 1.374.
25 60 2.466.639 60 2.521.186 60 2.174.361 60 2.287.
26 60 2.524.731 60 2.573.823 60 2.724.521 60 2.878.
21 68 2.059.268 68 2.069.148 68 2.181.136 68 2.300.
28 53 2.139.700 53 2.181.139 53 2.297.501 53 2421.
29 70 1.757.842 70 1.893.821 70 1.994.855 70 2.102.
30 55 3.330.365 57 3.425.441 57 3.608.186 57 3.802.
31 53 254.406 55 257.702 55 271.712 55 286.
9 8747 1.065.140.468 8785 1.144.868.123 8743 1.205.573.843 8647 1.268.753.
8504  CONCESSAO DE BENEFICIOS A BENEFICIO CONCEDIDO  UNIDADE 1 1966 32.036.678 1966 37.900.544 1966 40.544.414 1966 42.764.
SERVIDORES
2 130 883.893 130 700.000 130 710.000 130 0.
3 200 1131411 250 812.000 280 829.000 300 845.
4 70 494.092 75 330.000 80 380.367 84 380.
5 9 470453 142 700.000 142 762.148 142 799.
6 125 1.018.720 125 1.020.000 125 1.025.000 125 1.027.
7 60 345.000 100 359.000 100 372.000 100 3n2.
8 7 450.000 7 516.000 7 541.800 mm 568.
9 150 966.939 158 918.540 158 918.540 158 918.
10 59 497.380 61 679.472 61 698.437 61 749,
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1 81 423573 % 200.582 80 220.582 80 240454
12 9 770025 9 300.000 9 400.000 9 500.000
13 87 669.981 100 1214 100 344,672 100 363.214
14 1050 407133 1050 407133 1050 407133 1050 407133
15 80 376.223 80 191.268 80 333162 80 440475
16 120 672.840 130 530.208 130 586.236 130 650.747
1 700 916.519 700 356.691 700 370.000 700 375.000
18 120 480.000 120 500.000 120 550.000 120 600.000
19 142 965.512 400 939.588 469 1.266.234 469 1.276.234
2 1317 27.485.000 1414 35.509.250 1414 37.534.112 1414 41.561.446
2 8 327.686 1 250000 1 260.000 1 275000
2 7 208.297 7 208.297 [ 208.297 7 208.297
23 800 161107 5 150.000 93 150.000 5 150.000
4 240 94.119 240 94817 240 95.000 240 95.000
2 100 165.213 60 180.000 60 180.000 60 180.000
2 60 231.000 60 231.000 60 233.000 60 237.000
2a b4 177.448 64 177.448 b4 177.448 64 177.448
28 5 239,000 159 243629 159 256.626 159 270431
2 70 270.000 10 270.000 70 280.000 10 290.000
30 52 43199 52 355.000 82 365.000 57 385.000
3 200 60.554 § 20.000 b 23.000 9 24,000
99 17735 95.762.889 9782 131,549,067 9823 140.261.857 9773 181.485.913
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8505 PUBLICIDADE E PROPAGANDA PUBLICIDADE E UNIDADE 1 1 400.000 1 400.000 1 400.000 1 400.000
PROPAGANDA
REALIZADA
19 2 100.000 1 100.000 1 100.000 1 100.000
20 2 5.000.000 14 1.600.000 16 2.300.000 2 3301723
95 4 3.500.000 1 3.600.000 1 3.650.000 1 3.700.000
99 1333 1.544.000 802 3.056.300 802 8.168.781 802 3.772.504
8517 MANUTENGAO DE SERVIGOS UNIDADE MANTIDA UNIDADE 1 4 41420290 4 34.774.957 4 36.713.454 4 30.364.805
ADMINISTRATIVOS GERAIS
2 1 632.841 1 826.734 1 880.000 1 865.000
3 1 2020437 8 2.330.699 8 2.395.056 8 2.820.000
4 1 509.785 1 600.000 1 626.012 1 658.001
5 1 987.850 1 451.063 1 470.000 1 510.000
6 1 1.600.343 1 1460.138 1 1.632.266 1 1.818.403
7 1 614.667 1 573.811 1 618.375 1 639.565
8 1 416.311 1 700.000 1 740311 1 783.597
9 1 1.360.238 1 1483610 1 1583610 1 1583610
10 1 2.201.240 1 1.200.000 1 1.260.000 1 1.321.963
1 1 359.877 1 492.868 1 512.868 1 522.868
12 1 474.090 1 750.000 1 770.000 1 780.000
13 1 305.891 1 525.687 1 543.247 1 572420
14 1 481611 1 649.293 1 741.070 1 838.552
1 10 1.042.000 1 911.503 1 816.666 1 4174

16 2 564.759 2 578.138 2 £60.539 2 £89.275
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17 1 383.781 1 504.000 1 509.300 1 580.398
18 1 1.160.439 1 1.133.734 1 1.161.827 1 1.195.645
19 2 10.096.969 2 8.447.695 2 8.729.438 2 9.744.620
20 2 11.769.856 2 13.776.946 2 16.458.720 2 18.518.680
2 1 397.559 1 363.408 1 380.000 1 395.000
2 1 1.446.091 1 1.401.091 1 1.401.091 1 1.401.091
2 1 300.000 1 312167 1 330.000 1 350.000
24 1 305.186 1 306.000 1 330.004 1 380.240
25 1 170.000 1 115.384 1 100.000 1 130.337
26 1 406.387 1 429.787 1 458.787 1 503.047
20 1 90.059 1 112.506 1 147.458 1 184.583
28 1 127552 1 130.022 1 136.959 1 144.321
29 1 1.097.126 100 440,000 100 452112 100 463.084
30 100 208.000 100 212.897 100 230.000 400 231530
3 1 145.180 1 167.753 1 180.704 1 192.459
9 15 90.973.690 25 125.225.178 25 241.946.388 2 153.456.120

999  TOTAL TOTAL 9 0 1.953.149.272 0 2.157.942.831 0 2.384.316.117 0 2429905415
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Governo do Distrito Federal
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAQ
Plano Plurianual 2016 - 2019

Anexo IIl - Programas de Governo

PROGRAMA: 6002 . GESTAQ, MANUTENGAO E SERVIGOS AQ ESTADO - SOCIAL

OBJETIVO : X
TIPO DE PROGRAVIA Gestio, Manutengio e Senvigo a0 Estad Valresdo Prograna
- 98S1a0, ianulencao & Servico ao Estado Categoria Economica Totais
PUBLICO ALVO : X Despesas Correntes 68.465.191.099
Tesouro 47.840.372.672
HORIZONTE TEMPORAL : Continuo INICIO : 2016 TERMINO :2019 Outras Fontes 20624818421
Despesas Capital 259.247.340
Tesouro 142.333.42
QOutras Fontes 116.913.919
Total 68.724.438.439
INDICADORES UNIDADE INDICE MAIS  APURADOEM DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  FONTE DAINFORMAGAO
MEDIDA RECENTE 1°ANO 2°ANO FANO 4°ANO
|
Agéo Projeto Atividade Operagéo especial Fisico / Financeiro
2016 2017 2018 2019
Unidade
Codigo Descricéo Produto de |Regido
Medida Meta RS Meta RS Meta RS Meta RS
1001 CONSTRUGAO DE CRECHES CRECHE CONSTRUIDA M2 1 0 0 4000 2.000.000 4000 2.000.000
1471 MODERNIZAGAO DE SISTEMA DE SISTEMAMELHORADO  UNIDADE 1 6 337.942 7 105.136 4 121.125 4 141.044
INFORMAGAO
99 8 10.977.250 9 34.202.669 9 43.991.911 9 45.889.922
1968  ELABORAGAQ DE PROJETOS PROJETOELABORADO UNIDADE 5 100 100.000 0 0 0
1984 CONSTRUGAO DE PREDIOS E PREDIO CONSTRUDO M2 1 0 21500 3.500.000 21500 10.000.000 21500 10.000.000
PROPRIOS
5 100 100.000 0 0 0
19 6000 9.198 0 0 0
9% 10644 1034.333 4258 2128455 4258 2197426 4258 2413519
239  CONSERVAGAODASESTRUTURAS ~ UNIDADEMANTIDA  UNIDADE 1 1 200.000 0 0 0

FISICAS DE EDIFICAGOES PUBLICAS

9 1533 56.322471 231 62.247.160 550 64.761.359 231 76.096.082
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2422 CONCESSAODEBOLSAESTAGIO  ESTAGIARIO UNIDADE 99 446 3.949.134 446 3.166.797 405 2.900.000 355 2500000
CONTRATADO
2557 GESTAO DAINFORMACAO EDOS  ACAQ IMPLEMENTADA  UNIDADE 1 23 379493 26 354,085 Rl 409.140 35 4751
SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAOQ
9 10 23.555.314 9 30.710.843 9 32436.918 9 37.362.689
2570 AUXILIO MORADIA BENEFICIO CONCEDIDO UNIDADE 99 69591 165.598.79%4 69591 279.289.883 69591 175.638.759 69591 180.954.271
2619 ATENGAO A SAUDE E QUALIDADE DE  SERVIDOR BENEFICIADO UNIDADE 99 39000 5.504.463 320 100.000 320 100.000 320 100.000
VIDA
2884 (EP)VETADO SERVIDOR UNIDADE 99 100 100 100 100
REMUNERADO
3046 MODERNIZAGAO DA GESTAQ PUBLICA AGAO REALIZADA UNIDADE 99 0 5 9.500.000 5 9.500.000 3 2.500.000
3086 AMPLIAGAO DE PREDIOS E PROPRIOS PREDIO AMPLIADO M2 9 4000 3.398.561 400 1.000.000 600 1.500.000 1000 2910000
3678 REALIZAGAO DE EVENTOS EVENTOREALIZADO ~ UNIDADE 99 60 328.927 40 1.601.713 40 1.617.826 40 1.661.162
3903 REFORMA DE PREDIOS E PROPRIOS ~ PREDIO REFORMADO M2 1 0 12000 5.000.000 0 0
9 12309 202.595 3525 3.558.967 3530 3.708.258 3530 3.898.666
4052 PLANO DE SEGURO DE VIDAE SERVIDOR BENEFICIADO UNIDADE 99 21517 1.758.240 28384 2.004.791 29190 2.111.745 30000 2.225.348
ACIDENTE PESSOAL
4057 ASSISTENCIA MEDICA PESSOA ASSISTIDA UNIDADE 99 114361 209.786.502 35000 70.433.946 36000 T2.446.400 37000 74.458.800
4088 CAPACITAGAO DE SERVIDORES SERVIDOR CAPACITADO UNIDADE 1 740 440.000 415 75.000 460 83.000 505 90.000
9 6229 3.951.624 8009 5.764.023 10426 5.789.260 7567 5.751.102
4220 GESTAO DE RECURSOS DE FUNDOS  UNIDADE MANTIDA UNIDADE 1 1 432.000 1 500.000 1 525.000 1 550.000
8502  ADMINISTRAGAO DE PESSOAL SERVIDOR UNIDADE 1 345 36.622.687 0 0 0
REMUNERADO
99 144215 14.090.505.904 161788 14.856.088.374 165701 15.517.597.212 174077 16.306.325.621
8504  CONCESSAO DE BENEFICIOS A BENEFICIO CONCEDIDO UNIDADE 1 6783 7.305430 6974 34.837.957 7904 36.356.636 8834 39.631.021
SERVIDORES
99 247131 953.592.014 177600 859.721.925 180454 873.832.937 181180 851.438.355
8505  PUBLICIDADE E PROPAGANDA PUBLICIDADE E UNIDADE 99 131 16.913.000 116 16.811.000 116 16.983.000 116 17.720.701
PROPAGANDA
REALIZADA
8517 MANUTENGAO DE SERVICOS UNIDADE MANTIDA UNIDADE 1 2 4.229.000 1 840.951 1 966.045 1 1.028.828
ADMINISTRATIVOS GERAIS
99 59 505.290.245 51 469.986.804 54 632.537.182 57 689.852.998




PAGINA 124 Diario Oficial do Distrito Federal - Suplemento-B N0 250, quintafeira, 31 de dezembro de 2015

999  TOTAL TOTAL 99 0 16.102.825.121 0 16.753.530.479 0 17510111199 0 18.357.971.640
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Governo do Distrito Federal
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO
Plano Plurianual 2016 - 2019
Anexo Il - Programas de Governo
PROGRAMA ; 6003 . GESTAO, MANUTENQAO E SERVICOS AQ ESTADO - GESTAQ PUBLICA
OBJETIVO: X
TIPO DE PROGRAMA - Gestao, Manutengio & Senvio a0 Estad Valores do Programa
- oesta0, ianulencao e Servico ao Estado Categoria Economica Totais
PUBLICO ALVO : X Despesas Correntes 12.526.491.816
Tesouro 12461.791.117
HORIZONTE TEMPORAL : Continuo INICIO :2016 TERMINO :2019 Outras Fontes 64.700699
Despesas Capital 156.820.256
Tesouro 156.820.256
QOutras Fontes
Total 12.683.312.072
INDICADORES UNIDADE INDICE MAIS  APURADOEM DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  FONTE DAINFORMAGAO
MEDIDA RECENTE 1° ANO 2ANO P ANO 4°ANO
Agao Projeto Atividade Operagéo especial Fisico / Financeiro
2016 2017 2018 2019
Unidade
Cédigo Descrigdo Produto de |Regido
Medida Meta RS Meta RS Meta RS Meta RS
1006  REFORMA E BENFEITORIAS NO PREDIO REFORMADO M2 1 600 1.200.000 600 525.000 600 550.000 600 575.000
EDIFICIO SEDE DA CLDF
1471 MODERNIZACAODE SISTEMADE ~ SISTEMAMELHORADO ~ UNIDADE 1 1 6.569.490 1 1.000.000 1 1.000.000 1 1.000.000
INFORMACAO
99 8 7.786.763 19 18.150.000 19 18.841.000 19 19.544.000
1767 PROMOGAOQ DO DISTRITO FEDERAL ~ AGAQ REALIZADA UNIDADE 98 1 380.000 1 380.000 1 380.000 1 380.000
EM AMBITO INTERNACIONAL
1968 ELABORAGAO DE PROJETOS PROJETOELABORADO  UNIDADE 99 1 979,078 1 979.078 1 979.078 1 979.078
1984 CONSTRUGAO DE PREDIOS E PREDIO CONSTRUIDO M2 1 15660 6.302.384 17560 3.320.460 3000 280.090 3000 246.007
PROPRIOS
2042 MANUTENGAO DO FUNDO DE PESSOA ASSISTIDA UNIDADE 99 3200 25.256.633 32000 26.110.000 32000 27.600.000 32000 29.189.000
ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES DA CLDF
233 MODERNIZAGAO DO CONTROLE AGAO REALIZADA UNIDADE 99 1 353.500 1 332650 1 350.000 1 366.500
EXTERNO
2396 CONSERVAGAQ DASESTRUTURAS  UNIDADE MANTIDA UNIDADE 1 7 6.850.042 6 5.938.826 6 6.256.716 6 6.628.897

FISICAS DE EDIFICACOES PUBLICAS
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9 30 8.527.880 24 9472589 24 8.370.589 24 9.327.589
2414 PARTICIPAGAO DA Cﬁ\MARA~ PARCERIAVIABILIZADA UNIDADE 99 3 141,000 3 148,000 3 155.000 3 163.000
LEGISLATIVA EM INSTITUICOES
LIGADAS AS ATIVIDADES DO PODER
LEGISLATIVO
2422 CONCESSAODEBOLSAESTAGIO  ESTAGIARIO UNIDADE 1 213 2.280.000 213 1.866.768 213 1.986.304 213 2.107.088
CONTRATADO
9 2068 18.040.661 2068 19.800.661 2068 21.736.661 2068 23.865.661
2484 HONORARIOS ADVOCATICIOS HONORARIO PAGO UNIDADE 99 12 3.400.000 12 4.400.000 12 4.840.000 12 5.324.000
2557 GESTAODAINFORMAGAO EDOS  AGAOIMPLEMENTADA  UNIDADE 99 1" 9.683.699 360 13.996.230 359 14.767 440 359 15553430
SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO
2578 CERIMONIAL DO GOVERNADOR AGAO REALIZADA UNIDADE 99 1 290.000 1 290.000 1 290.000 1 290.000
2619 ATENGAO A SAUDE E QUALIDADE DE - SERVIDOR BENEFICIADO UNIDADE 99 51626 8.852.000 51666 9.754.940 51706 10.713.637 51746 11.767.225
VIDA
2901 MODERNIZAGAO E EDIGAO DO DIARIO PUBLICAGAO EDITADA  UNIDADE 99 1 4.992.25 1 5.548.264 1 5.548.264 1 5.548.264
QOFICIAL
2984 MANUTENQAO DAFROTA OFICIAL DE  VEICULO MANTIDO UNIDADE 99 565 36.592.298 1280 42.431.345 1280 46.674.479 1280 51.341.926
VEICULOS
2990  MANUTENGAO DE BENS IMOVEISDO  IMOVEL MANTIDO UNIDADE 99 13 352.225.134 565 450.000.000 565 450.000.000 565 470.000.000
GDF
3087 EXECUGAO DE OBRAS DE (OBRA REALIZADA M2 1 1 314,000 1 239.927 1 252.707 1 266.303
ACESSIBILIDADE
3678 REALIZAGAO DE EVENTOS EVENTOREALIZADO ~ UNIDADE 99 38 155.000 40 225.000 42 250.000 45 275.000
3903  REFORMADE PREDIOS E PROPRIOS  PREDIO REFORMADO M2 1 6351 4.120.000 6351 4.158.460 5617 8.067.000 5617 9.034.505
9 3022 5.107.664 3022 5475490 3022 5575490 3022 5675490
3943 REFORMA DO ANEXO DO PALACIO DO PREDIO REFORMADO M2 1 1321 6.387.940 1321 6.500.000 1321 6.600.000 1321 6.700.000
BURITI
4088 CAPACITAGAO DE SERVIDORES SERVIDOR CAPACITADO UNIDADE 1 560 994.000 588 822923 608 824.144 618 825443
99 4782 5449.148 4908 5.323.600 5053 5.660.680 5153 5.503.980
4220 GESTAQ DE RECURSOS DE FUNDOS  UNIDADE MANTIDA UNIDADE 99 52 13.899.148 2 12.025.163 2 12.525.262 2 13.744.014
6195 CONCESSAODEPLANODE SAUDE  SERVIDOR BENEFICIADO UNIDADE 99 650 503 647 2561131 647 2.604.656 647 1.984.101
AOS SERVIDORES
7325 REALIZA(;[\Q DE !NTERCAMBIO E EVENTOREALIZADO ~ UNIDADE 99 1 50.000 1 55.000 1 60.000 1 65.000
COOPERAGAQ TECNICA
8502 ADMINISTRAGAO DE PESSOAL SERVIDOR UNIDADE 1 896 365.534.952 1162 370.960.480 1162 397.372.781 1162 424.344.922
REMUNERADO
9 7829 1.340.327.963 8234 1.855.980.002 8304 1.940.667.164 8359 2.077.546.937
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8504  CONCESSAQ DE BENEFICIOS A BENEFICIO CONCEDIDO UNIDADE 1 1907 52.250.900 2036 31.659.136 2036 32.723.331 2036 34.351.205
SERVIDORES
99 28125 77418115 VAl 75.571.858 0481 78.730.108 9628 81.980.874
8505  PUBLICIDADE E PROPAGANDA PUBLICIDADE E UNIDADE 1 100 40.000 100 30.564 100 32192 100 33.924
PROPAGANDA
REALIZADA
9 488 3.065.000 514 39.987.050 563 42.005.545 613 44092222
8517 MANUTENCAO DE SERVICOS UNIDADE MANTIDA UNIDADE 1 2 30.947.378 2 22.913.460 2 24.148.553 2 25.398.654
ADMINISTRATIVOS GERAIS
20 1 1.265.880 0 0 0
9 15 149.068.690 14 153.152.710 14 167.663.453 14 185.154.645
9044  CONSORCIO BRASIL CENTRAL ACAO IMPLEMENTADA ~ UNIDADE 94 1 1.900.000 1 1.000.000 1 1.000.000 1 1.000.000
9051  PARTICIPAGAO EM ORGANISMOS ACAO IMPLEMENTADA ~ UNIDADE 98 1 150.000 1 150.000 1 150.000 1 150.000
INTERNACIONAIS
9083  CONCESSAO DEBOLSASDEESTUDO BOLSACONCEDIDA ~ UNIDADE 99 15 220.000 8 100.000 5 50.000 0
999  TOTAL TOTAL 99 0 2559.369.099 0 3.203.336.765 0 3.348.282.34 0 3.572.323.884
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Governo do Distrito Federal

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO

Plano Plurianual 2016 - 2019

Anexo Il - Programas de Governo

PROGRAMA: 6011 . (EP) VETADO

OBJETIVO: X
TIPO DE PROGRAVIA Gestio, Mantengio e Senvigo a0 Estad Valoresdo Prograna
- oesta0, ianulencao e Servico ao Estado Categoria Economica Totais
PUBLICO ALVO : X Despesas Correntes
Tesouro
HORIZONTE TEMPORAL :Continuo INICIO :2016 TERMINO :2019 Outras Fontes
Despesas Capital
Tesouro
QOutras Fontes
Total
INDICADORES UNIDADE INDICE MAIS  APURADOEM DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  FONTE DAINFORMAGAO
MEDIDA RECENTE 1°ANO 2°ANO FANO 4°ANO
Agao Projeto Atividade Operagéo especial Fisico / Financeiro
2016 2017 2018 2019
Unidade
Cédigo Descrigdo Produto de |Regido
Medida Meta RS Meta RS Meta RS Meta RS
3666 (EP) CONSTRUGAQ DA DELEGACIA DE PESSOA ATENDIDA UNIDADE 99 150 150 150 150
CRIMES RACIAIS E DELITOS DE
INTOLERANCIA - DECADRI
999  TOTAL TOTAL 9 0 0 0 0
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Governo do Distrito Federal
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAQ
Plano Plurianual 2016 - 2019

Anexo Il - Programas de Governo

PROGRAMA: 6012 . (EP) VETADO

OBJETIVO: X
A . . Valores do Programa
TIPO DE PROGRAMA : Gestéo, Manutencao e Servico ao Estado Categoria Economica Totais
PUBLICO ALVO : X Despesas Correntes
Tesouro
HORIZONTE TEMPORAL : Continuo INICIO :2016 TERMINO :2019 Outras Fontes
Despesas Capital
Tesouro
QOutras Fontes
Total
INDICADORES UNIDADE INDICE MAIS  APURADOEM DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  FONTE DAINFORMAGAO
MEDIDA RECENTE 1° ANO 2°ANO P ANO 4 ANO
Agao Projeto Atividade Operagéo especial Fisico / Financeiro
2016 2017 2018 2019
Unidade
Cédigo Descrigdo Produto de |Regido
Medida Meta RS Meta RS Meta RS Meta RS
5183 REVITALIZAGAO DE PARQUES PRAGA/ PARQUE UNIDADE 99 100 100 100 50

MANTIDO

99  TOTAL TOTAL 9 0 0 0 0
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Governo do Distrito Federal

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO

Plano Plurianual 2016 - 2019

Anexo Il - Programas de Governo

PROGRAMA : 6202 . BRASILIA SAUDAVEL

OBJETIVO : GARANTIR ACESSO UNIVERSAL COM EQUIDADE DE TODOS OS SEGMENTOS SOCIAIS A UMA REDE DE ATENCAO INTEGRAI:A SAUDE, COM ENFASE NA
AMPLIAGAO DA COBERTURA DA ATENGAQ PRIMARIA E DA ATENGAO ESPECIALIZADA, PROMOGAQ A SAUDE, NA PREVENGAO DE FATORES QUE LEVAM AO
ADOECIMENTO E NA EDUCAGAO EM SAUDE PARA POPULAGAO.

iy Valores do Programa

TIPO DE PROGRAMA : Temético Categoria Economica Totais

PUBLICOALVO : POPULACAO DO DISTRITO FEDERAL E ENTORNO Despesas Correntes 5.657.102.059
Tesouro 5.649.709.333

HORIZONTE TEMPORAL : Continuo INICIO : 2016 TERMINO :2019 Qutras Fontes 1392126

Despesas Capital 640.930.099
Tesouro 637.846.123
QOutras Fontes 3.083.976
Total 6.298.032.158
INDICADORES UNIDADE INDICE MAIS  APURADOEM DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  FONTE DA INFORMAGAO
MEDIDA RECENTE 1°ANO 2°ANO 3°ANO 4°ANO

PERQENTUAL DE OBITOS NEONATAIS CLASSIFIC{\DOS COMO % 53 31.12.2014 488 445 402 36 SIM/ DATASUS/ SES (OBJ ESP 1 - SES)

EVITAVEIS POR ADEQUADA ATENGAO A GESTAGAO

COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES % 38 31422014 50 55 65 70 SES (OBJESP1- SES)

DE SAUDE DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

TAXA DE CASOS NOVOS DE SIFILIS CONGENITA 1/1.000 4 31122014 34 3 27 2 SINAN/SVS/ SES (OBJ ESP 1 - SES)

PRATICA INTEGRATIVAS EM SAUDE- PIS - OFERTADAS DE RAZRO 08 31122017 13 14 15 16 DIRAPS/ GERPIS/ SES (0BJ ESP 1 - SES)

MANEIRA REGULAR/ UNIDADES ASSISTENCIAIS

PERCENTUAL DA POPULACAO ATENDIDA PELAS EQUIPES DA % 5  31.12.2014 66,6 708 75 80 GEAD/SAPS/SES (0BJ ESP 1 - SES)

ATENCAOQ DOMICILIAR (AD)

PERCENTUAL DE INGRESSOS NO SISTEMA PRISIONAL COM % 20 31122014 30 40 60 80 SESIPE, DCCP, EABP/ SES (OBJ ESP 1 - SES)

PLANO DE CUIDADOS ELABORADO PELA EQUIPE DE SAUDE

COBE_RTURA DE LEITOS HOSPITALARES POR HABITANTES DA 1/1.000 18 31122014 18 2 225 25 CENES/IBGE/SES (0BJ ESP 2 - SES)

REGIAO

TEMPO DE PERMANENCIA EM LEITOS DE UTI PEDIATRICA DIA 119 30042015 119 119 119 119 SIS/SES (OBJ ESP 2 - SES)

TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL 1/1.000 115 30042015 112 109 106 103 SIN/ SES (OBJ ESP 3- SES)

PERCENTUAL DE PARTO NORMAL % 613 30.04.2015 63 65 675 70 SIH/ SINASC/ SES (0BJ ESP 3 - SES)
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RAZAO DE EXAMES CITOPATOLOGICOS DO COLODO UTEROEM
MULHERES DE 25 A 64 ANOS E A POPULAGAQ DA MESMA FAIXA
ETARIA

RAZAO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA DE RASTREAMENTO
REALIZADOS EM MULHERES DE 50 A 69 ANOS E POPULAGAO DA
MESMA FAIXA ETARIA

COBERTURA DE CENTROS DE ATENGAQ PSICOSSOCIAL

PORCENTAGEM DE MEDICAMENTOS PADRONIZADOS COM
ESTOQUE DISPONIVEL NA REDE SES/DF

PORCENTAGEM DE LEITOS DOS HOSPITAIS DA SES-DF COM
IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE DISTRIBUIGAO POR DOSE
INDIVIDUALIZADA

PERCENTUAL DE IMOVEIS POSITIVOS NOS 04 LEVANTAMENTOS
RAPIDOS DE INDICE PARA AEDES AEGYPTI (LIRAA) REALIZADOS

PERCENTUAL DE CAES VACINADOS COM A VACINA ANTIRRABICA
NO DF

PROPORGAQ DE VACINAS DO CALENDARIO BASICO DA CRIANGA
COM COBERTURAS VACINAIS ALCANGADAS

UTILIZAGAO DO SISTEMA INTEGRADO EM SAUDE - 8IS - NAS
UNIDADES DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF

UTILIZAGAO DO SISTEMA INTEGRADO EM SAUDE - SIS - NAS
UNIDADES ESPECIALIZADAS DA SES DF

REGIOES DE SAUDE E UNIDADES DE REFERENCIA DISTRITAL
CONTRATUALIZADAS COM A SESIDF

INDICE DE SATISFAGAQ DOS PARTICIPANTES DAS AGOES
EDUCATIVAS

TAXA DE EVASAO ESCOLAR DA EDUCAGAO PROFISSIONAL
TECNICA

PROGRESSAQ DE CONHECIMENTOS DOS ESTUDANTES DO
CURSO DE GRADUAGAQ EM MEDICINA

PROGRESSAQ DE CONHECIMENTOS DOS ESTUDANTES DO
CURSO DE GRADUAGAQ EM ENFERMAGEM

PERCENTUAL DE CONCLUINTES DOS CURSOS DE GRADUAGAQ

PERCENTUAL DE DOAGOES PELA POPULAGAO

PERCENTUAL DE TRANSFUSAQ

TEMPO DE PERMANENCIA EMLEITOS DE UTI NEONATAL

RAZAO 0,31

RAZAO 0,22

1/1.000 0,52
% 9
% 48,88
% 0,76
% 37
% 100
% 8,72
% 85

UNIDADE
%
%

PONTO 5

PONTO 5
% 70
% 197
% 98
DIA 24

31122014

31122014

31122014

30.06.2015

31.12.2014

31.01.2015

31.01.2015

30.06.2015

31122014

31122014

31.12.2014

31122014

31122014

31122014

30.04.2015

03

0,22

0,54

95

60

<

80

2

88

>=70

87

85

244

0,32

0,25

0,57

80

80

40

90

>27()

93

85

244

05

0,35

06

90

80

60

9

>=70

85

244

07

07

0,62

80

100

80

>=10

85

244

SAI/SISCAN/SES (0BJ ESP 3 - SES)

SAI/SISCAN/SES (OBJ ESP 3 - SES)

(CNES)/ Poputagdo; (BGE)/SES (0BJ ESP 3 - SES)

Sistema de informagao da SES/DF (Alphalinc) (OBJ ESP 4 - SES)

DIASF/SAS SES (OBJ ESP 4 - SES)

Sistema de Informagéo do LIRAa (OBJ ESP 5 - SES)

GEVAZ/ DIVAL/ SES (OBJESP 5 - SES)

GEVEN DIVEP/ SES (0BJ ESP 5 - SES)

SUTIS/ SES (OBJESP 6 - SES)

SUTISISES (OBJ ESP§ - SES)

SUPRAC/ SAS/ SAPS/ SES (OBJ ESP 6 - SES)

EAPSUS/ FEPECS (OBJ ESP 7 - FEPECS)

ETESB/ FEPECS (0BJ ESP 7 - FEPECS)

ESCS/ FEPECS (0BJ ESP 7 - FEPECS)

ESCS/ FEPECS (OBJ ESP 7 - FEPECS)

ESCS/ FEPECS (OBJ ESP 7 - FEPECS)

FHB (OBJ ESP 8 - FHB)

FHB (OBJ ESP 8 - FHB)

SISISES (OBJ ESP 2- SES)
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TEMPO DE PERMANENCIA EM LEITOS DE UTI GERAL DIA 0 30.04.2015 14 10 8 6 SES (OBJESP 2- SES)
TEMPO DE PERMANENCIA EM LEITOS DE UTI PS - CIRURGICA DIA 7 30.042015 6 5 4 3 SES (OBJESP 2- SES)
TEMPO DE PERMANENCIA EM LEITOS DE UTI NEUROTRAUMA DIA 15 30.04.2015 12 10 8 6 SES (OBJESP 2- SES)
TEMPO DE PERMANENCIA EM LEITOS DE UTI CARDIO DIA 10 30.04.2015 8 6 4 3 SES (OBJESP 2- SES)
TEMPO DE PERMANENCIA EM LEITOS DE UTI MATERNA DIA 10 30042015 8 6 4 3 SES (OBJESP 2- SES)
MEDIA DE PERMANENCIA EM LEITOS DE OBSERVAGAO DO DIA 56 31122014 5 4 3 1 SES (OBJESP 2- SES)
PRONTO SOCORRO
(EP) ATENDIMENTO ATENGAO BASICA % - 15 30 45 60 SES/ DF (OBJ ESP9- SES)
(EP) ATENDIMENTO MEDIA COMPLEXIDADE % - 5 10 15 2 SES/ DF (OBJESP 9 - SES)
(EP) ATENDIMENTO ALTA COMPLEXIDADE % - 5 10 15 20 SES/ DF (OBJ ESP9- SES)
Agéo Projeto Atividade Operagéo especial Fisico / Financeiro
2016 2017 2018 2019
Unidade
Codigo Descrigdo Produto de [Regido
Medida Meta RS Meta RS Meta RS Meta RS
1141 REFORMA DO HEMOCENTRO PREDIO REFORMADO M2 1 1 2,000 817 1.002.000 3 1.002.000 0
1471 MODERNIZAGAODE SISTEMADE ~ SISTEMAMELHORADO  UNIDADE 1 3 10.500.000 0 0 0
INFORMAGAO
99 0 2 19.195.000 2 21.000.000 2 24,000,000
1684  AMPLIAGAO DE UNIDADE DEENSINO  UNIDADE AMPLIADA M2 12 862 1.087.748 343 1.744.137 0 0
1743 AMPLIAGAO DE UNIDADE DE OBRA REALIZADA M2 99 3 10.000 15 50.000 19 60.000 2 70.000
VIGILANCIA EM SAUDE
1968  ELABORAGAO DE PROJETOS PROJETOELABORADO  UNIDADE 99 12 5.000.000 14 7.000.000 16 7,500,000 17 8.000.000
2060  ATENDIMENTO DE URGENCIAPRE-  ATENDIMENTO UNIDADE 99 65000 10471870 65000 11.000.000 65000 13.000.000 65000 15.000.000
HOSPITALAR REALIZADO
2083 DESENVOLVIMENTO DE CURSOSDE ~ ALUNO MATRICULADO  UNIDADE 99 800 50.000 800 50.000 800 50.000 880 50.000
GRADUAGAO
2119 DESENVOLVIMENTO DE CURSOSDE ~ ALUNOMATRICULADO  UNIDADE 1 120 250,000 120 200.000 120 300.000 120 230.000
EDUCAGAO PROFISSIONAL
2145 SERVIGOS ASSISTENCIAIS PROCEDIMENTO UNIDADE 99 3 133.523.802 831355 148.000.000 842590 155.000.000 20045 160.771.847

COMPLEMENTARES EM SAUDE MEDICO REALIZADO

2175 FOMENTO A PESQUISA PROJETOAPOIADO ~ UNIDADE 99 4 402.000 5 400.000 7 450.000 7 450.000
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2230 GESTAO DA INFORMAGAO AGAO REALIZADA UNIDADE 99 2 1.070.351 1 1443638 1 2.248.289 1 2.352.988

2454 ATENGAO AOS PACIENTES QOM PESSOA ASSISTIDA UNIDADE 99 44 170.000 44 198.000 iy 216.000 44 235,000
COAGULOPATIAS HEREDITARIAS E
DOENGA FALCIFORME

2554 DESENVOLVIMENTO DE CURSOSDE  ALUNO MATRICULADO  UNIDADE 99 1306 600.000 1000 600.000 1500 650.000 2000 700.000
POS-GRADUAGAO

2557 GESTAODAINFORMAGAO EDOS  AGAOIMPLEMENTADA UNIDADE 1 1 3.800.000 0 0 0
SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

9 1 1.940.000 1 4.000.000 1 6.625.000 1 6.675.000

2581 LOGISTICA PARA ARMAZENAMENTO E AGAO REALIZADA UNIDADE 99 1 2623480 1 5622480 1 3.000.000 1 4.000.000
DISTRIBUIQAQ DE MEDICAMENTOS E
MATERIAIS MEDICO- HOSPITALARES

2585 DESENVOLVIMENTO DE ACQES PARA  ATENDIMENTO UNIDADE 99 0 149835 7.000.000 236168 7.500.000 331135 8.000.000
REDE DE ATENGAO AO USUARIODE  REALIZADO
ALCOOL E OUTRAS DROGAS

259  DESENVOLVIMENTO DE AGOES DO  EXAME, ENSAIOE UNIDADE 99 698615 4.244101 705672 4.000.000 712800 4.100.000 720000 4.700.000
LABORATORIO CENTRAL DE SAUDE  ANALISE REALIZADA
PUBLICA

2598 DESENVOLVIMENTO DE ACOESDE  AGAO REALIZADA UNIDADE 99 21 1.400.000 29 2.500.000 LY 1.400.000 48 1.850.000
VIGILANCIA EM SAUDE DO
TRABALHADOR

2601 DESENVOLVIMENTO DE ACOESDE  VISITAREALIZADA UNIDADE 99 23817 2.744.750 2352240 2.700.000 2376000 2.600.000 2400000 3.100.000
VIGILANCIA AMBIENTAL

2602 DESENVOLVIMENTO DE AGOESDE  INSPECAOREALIZADA  UNIDADE 99 24300 5.013.035 26515 4.500.000 26790 4.700.000 28129 6.100.000
VIGILANCIA SANITARIA

2605  DESENVOLVIMENTO DE,AQOES DE  NOTIFICAGAO UNIDADE 99 38811 2.700.000 39204 2.500.000 39600 2.900.000 40000 3.400.000
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICAS REALIZADA

2610 DESENVOLVIMENTO DE ACOESDE  VACINA APLICADA UNIDADE 99 1922575 3561104 2023763 3.900.000 2130277 4.000.000 2042397 4.100.000
PREVENCAO E CONTRQLE DE
DOENGAS TRANSMISSIVEIS

2654 TRATAMENTO E MANEJO DE RESIDUOTRATADO  TONELADA 99 2610 4143582 2665 4172012 2700 4.667.000 2145 5.000.000
RESIDUOS DE SAUDE

2655 MANUTENCAQ DE SERVICOS DE ACAO REALIZADA UNIDADE 99 1 23.601.124 1 20.500.000 1 26.045.142 1 25.500.000
APOIO EM SAUDE

2811 CAPTACAO DE DOADORES, COLETAE BOLSA DE SANGUE UNIDADE 99 59000 7.929.000 60000 8.001.000 61500 8.455.000 63000 9.085.000
PROCESSAMENTO DE SANGUE COLETADA

2812 ANALISES LABORATORIAIS NAS EXAME REALIZADO UNIDADE 99 1187000 12.293.000 1187000 12.404.248 1187000 13.509.255 1187000 13.966.338
AMOSTRAS DE SANGUE DE
DOADORES

2876 (EP)CAPTACAODEDOADORESDE ~ PESSOAASSISTIDA ~ UNIDADE 99 100 300.000 100 300.000 100 300.000 100 300.000

TECIDOS, ORGAOS E PARTES DO
CORPO HUMANO PARA FINS DE
TRANSPLANTE E TRATAMENTO.
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2885 MANUTENGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTO MANTIDO UNIDADE 99 10153 77.300.000 9567 85.000.000 9437 79.000.000 9549 82.632.700
EQUIPAMENTOS
3009  CONSTRUGAO DE SEDE DE PREDIO CONSTRUIDO ~ M2 9 0 10 558.000 b 600.000 5 700.000
CONSELHO
3012 CON’STRUQAO DE ABRIGOSPARA  UNIDADE CONSTRUIDA M2 9 1 10.000 330 1.000.000 500 1.500.000 667 2.000.000
RESIDUOS DE SAUDE
3024 CONSTRUGAO DE CENTRO ~ CENTRO CONSTRUIDO M2 99 75 2.510.000 333 1.250.000 133 500.000 0
ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO -
CER
3025  REFORMA DE BASES DO SAMU UNIDADE REFORMADA M2 99 3000 2.955.130 0 0 0
3028 CONSTRUGAO DE UNIDADE DE UNIDADE CONSTRUIDA  UNIDADE 9 1 700.000 0 0 0
PRONTO ATENDIMENTO - UPA
99 1 10.000 1 2.000.000 1 2.500.000 1 2.500.000
3031 REFORMA DE UNIDADE DEPRONTO  UNIDADE REFORMADA M2 9 3200 4.000.000 0 0 0
ATENDIMENTO - UPA
3050  CONSTRUGAQ DO COMPLEXO UNIDADE CONSTRUIDA M2 29 1106 10.000 474 1.557.062 474 1.557.062 0
REGULADOR DE SAUDE - CRDF
3109 REFORMA DO NUCLEO DE PREDIO REFORMADO M2 1 1 2,000 2 50.000 2 50.000 2 50.000
HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA
3135 CONSTRUCAO DE UNIDADES BASICAS UNIDADE CONSTRUIDA  UNIDADE 5 1 300.000 1 300.000 1 300.000 1 300.000
DE SAUDE
9 1 700.000 0 0 0
13 1 300.000 1 300.000 1 300.000 1 300.000
19 1 300.000 1 300.000 1 300.000 1 300.000
2 1 300.000 1 300.000 1 300.000 1 300.000
2 1 300.000 1 300.000 1 300.000 1 300.000
2 2 800.000 1 300.000 1 300.000 1 300.000
A 1 600.000 0 0 0
9 14 10.209.969 14 25.000.000 20 35.000.000 0
3136 AMPLIAQAO DE UNIDADES BASICAS ~ UNIDADE AVPLIADA ~ UNIDADE 99 3 4.130.000 5 600.000 6 720.000 5 600.000
DE SAUDE
3140 CONSTRUGAO DE UNIDADES DE UNIDADE CONSTRUIDA - M2 8 5000 500.000 5000 500.000 5000 500.000 5000 500.000

ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

9 10000 2.000.000 10000 2.000.000 10000 2.000.000 10000 2.000.000
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14 22000 4.200.000 22000 4.200.000 22000 4.200.000 22000 4.200.000
15 10000 2.000.000 10000 2.000.000 10000 2.000.000 10000 2.000.000
9 16270 1.519.000 8479 19.000.000 6026 20.000.000 719 39.050.932
34 AMPLIAS}AO DEUNIDADESDE ~ UNIDADEAMPLIADA M2 1 22000 5.000.000 0 0 0
ATENGAQ ESPECIALIZADA EM SAUDE
2 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000
3 10000 1.000.000 10000 1.000.000 10000 1.000.000 10000 1.000.000
4 5000 1.000.000 5000 1.000.000 5000 1.000.000 5000 1.000.000
5 4200 1.500.000 2000 1.000.000 2000 1.000.000 2000 1.000.000
6 10000 1,000.000 10000 1,000.000 10000 1,000.000 10000 1,000.000
12 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000
99 1 2.353.960 593 3.000.000 593 3.000.000 593 5.000.000
3153 CONSTFSUQZ\O DE UNIDADES DE OBRA REALIZADA M2 99 3 1.010.000 167 500.000 167 500.000 0
ASSISTENCIA FARMACEUTICA
3154 CONSATRUQAO DE UNIDADE DE UNIDADE CONSTRUIDA M2 9 3 10.000 93 300.000 123 400.000 269 600.000
VIGILANCIA EM SAUDE
3155 REFORMA DE UNIDADE DE (OBRA REALIZADA M2 9 3200 4.900.000 2600 3.000.000 2200 3.360.000 2000 3.080.000
VIGILANCIA EM SAUDE
3165 IMPLAN]ACAO DE UNIDADES DE UNIDADE IMPLANTADA ~ UNIDADE 99 1 650.000 1 662.588 1 647.936 1 735482
ATENGAQ EM SAUDE MENTAL
3166 AMPLIAGAO DE UNIDADES DE UNIDADE AMPLIADA M2 99 500 1.211.923 100 110.000 45 50.000 0
ATENGAO EM SAUDE MENTAL
3173 CONSTRUCAQ DASBASES DO SAMU  UNIDADE CONSTRUIDA UNIDADE 99 1 23.000 6 1.000.000 4 1.520.000 3 1.080.000
3222 REFORMA DE UNIDADES BASICASDE  UNIDADE REFORMADA  UNIDADE 10 1 600.000 0 0 0
SAUDE
99 17 25.520.251 18 18.000.000 17 17.000.000 17 17.000.000
3223 REFORMADEUNIDADESDE ~ UNIDADEREFORMADA M2 1 200 10.000 0 0 0
ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE
9 5666 42.583.895 4973 35.000.000 4468 35.000.000 3812 50.000.000
3224 REFORMA DE UNIDADES DE UNIDADE REFORMADA M2 9 1076 880.000 909 1.000.000 1818 2.000.000 227 3.000.000

ATENGAO EM SAUDE MENTAL
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3225 CONSTBUQAO DE UNIDADES DE UNIDADE CONSTRUIDA M2 9 2 10.000 0 0 0
ATENGAQ EM SAUDE MENTAL
9 4 20.000 3214 10.000.000 2993 9.500.000 2093 2.000.000
3467 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS EQUIPAMENTO UNIDADE 99 2582 16.883.655 874 5.500.000 1280 6.302.330 3597 17.400.000
ADQUIRIDO
342 (EP)CONSTRUGAO DE UNIDADEDE ~ UNIDADE AMPLIADA M2 4 5000 650.000 5000 650.000 5000 650.000 5000 650.000
TERAPIA INTENSIVA UTI NO HOSPITAL
REGIONAL DE BRAZLANDIA
3663 CONSTRUGAQ DO POSTO DE SAUDE  UNIDADE CONSTRUIDA UNIDADE 4 1 800.000 1 800.000 1 800.000 1 800.000
DO CURRALINHO EM BRAZLANDIA
3664 CONSTRUGAQ DO POSTO DE SAUDE ~ PREDIO AMPLIADO M2 4 1 2.545.000 1 2.545.000 1 2.545.000 1 2.545.000

DO INCRA 08 EM BRAZLANDIA

3711 REALIZAGAO DE ESTUDOS E ESTUDOREALIZADO ~ UNIDADE 1 5 50.000 5 55.000 6 60.000 b £5.000
PESQUISAS

4054 ANALISES LABORATORIAIS NAS EXAMEREALIZADO ~ UNIDADE 99 58400 13.326.717 58400 13.687.163 60000 13.509.000 60000 14.097.641
AMOSTRAS DE SANGUE DE
PACIENTES

4060  BANCO DE SANGUE DE CORDAO BOLSASDE SANGUE ~ UNIDADE 99 120 1.389.000 120 1435.000 20 1.569.000 120 1.623.000
UMBILICAL E PLACENTARIO CONGELADAS

4068  ALIMENTAGAO ESPECIAL E NUTRICAO ATENDIMENTO UNIDADE 99 20000 19.500.000 22000 20.000.000 24200 23.600.000 26620 25.900.000
NA INTEGRALIDADE DO SUS REALIZADO

4081 PROCEDIMENTOS HEMOTERAPICOS BOLSASDESANGUE ~ UNIDADE %9 73440 3.864.000 74900 4.004.000 76406 4.562.000 77935 5.045.000
NA HEMORREDE TRANSFUNDIDAS

4089  CAPACITAGAO DE PESSOAS PESSOA CAPACITADA  UNIDADE 99 1515 473.000 911 1.000.000 122 1.100.000 1077 1.200.000

4091 APOIO APROJETOS PROJETOAPOIADO ~ UNIDADE 99 1 10.000 1 10.000 1 20.000 1 30.000

4133 ATENGAQINTEGRALASAUDEDE ~ ADOLESCENTE UNIDADE 99 1000 911.214 1000 936.882 1000 936.882 1000 936.862
ADOLESCENTES EM MEDIDAS ASSISTIDO
SOCIOEDUCATIVAS EM REGIME
FECHADO

4137 CONTRATUALIZAGAO DOS HOSPITAIS UNIDADE BENEFICIADA UNIDADE 99 5 16.015.347 6 19.000.000 8 18.000.000 10 22.000.000
DEENSINO

4138 DESENVOLVIMENTODEAGOESDE ~ PESSOAASSISTIDA ~ UNIDADE %9 833 200.000 832 200.000 833 200.000 217 200.000
SERVICOS SOCIAIS

4145 DESENVOLVIMENTO DE AGOES AGAQ REALIZADA UNIDADE 99 1 4.850.000 606 3.500.000 612 3.700.000 618 3.700.000
INTEGRADAS DE VIGILANCIA EM
SAUDE

4165 QUALIFICACAO DA GESTAO DO AGAQ REALIZADA UNIDADE 99 1 7.173.359 1 800.000 1 800.000 1 800.000
SISTEMA UNICO DE SAUDE

4166 PLANEJAMENTO E GESTAO DA UNIDADE BENEFICIADA UNIDADE 99 20 9.000.000 2 13.000.000 20 17.000.000 2 20.000.000
ATENGAQ ESPECIALIZADA

4205  DESENVOLVIMENTODE AGOESDE  INTERNAGAQ REALIZADAUNIDADE 99 174260 150.597.783 191686 159.307.098 210855 166.000.000 231941 159.000.000

ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE
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4206  EXECUGAO DE CONTRATOS DE UNIDADE GERIDA UNIDADE 99 1 122.408.793 2 125.000.000 2 120.329.540 2 126.000.000
GESTAQ
4208  DESENVOLVIMENTOS DAS AGOES DE  ATENDIMENTO UNIDADE 99 1998000 131.333.837 2198147 103.358.729 2417962 105.000.000 2659758 130.000.000

ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE REALIZADO

4215  DESENVOLVIMENTO DAS AGOESDE  AGAO REALIZADA UNIDADE 99 1 3.500.000 1 3.600.000 1 3.700.000 1 3.800.000
ASSISTENCIA FARMACEUTICA

4216 AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS MEDICAMENTO UNIDADE 99 283729102 197.466.429 292463644 210.050.000 298312876 300.050.000 304279093 350.050.000

ADQUIRIDO

4225  DESENVOLVIMENTO DAS AQ()ES DE CONSULTAREALIZADA UNIDADE 99 826260 30.742.886 1220534 16.701.417 1521136 16.000.000 1289874 17.000.000
ATENGAO AS REDES DE SAUDE

4226  DESENVOLVIMENTO DEAGOESNAS ~CONSULTAREALIZADA UNIDADE 99 665496 8.629.999 887328 9.500.000 998244 9.700.000 1109160 10.500.000
UNIDADES DE PRONTO

ATENDIMENTO - UPA

4227 FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO  REFEIGAQ FORNECIDA UNIDADE 99 7907924 129.618.744 7587505 130.000.000 7901011 138.000.000 8015519 140.000.000
HOSPITALAR
6016 FORNECIMENTO DE APARELHOSDE ~ ORTESE/PROTESE UNIDADE 99 71576 47580832 115982 28.936.480 127797 32.810.460 141103 37.2687.300
ORTESES E PROTESES FORNECIDA
6049  ATENGAO A SAUDE BUCAL CONSULTA UNIDADE 99 240000 3,006.000 260000 3.010.000 280000 3511400 300000 3,600.000
ODONTOLOGICA
REALIZADA
6052  ASSISTENCIAVOLTADA A PESSOAASSISTIDA  UNIDADE 99 56 23.000.000 89 23.500.000 91 24.000.000 9 24.500,000
INTERNAGAO DOMICILIAR
6055  ASSISTENCIA A SAUDE NO SISTEMA ~ ATENDIMENTO UNIDADE 99 7000 4.651.860 8000 3360218 9000 3.903.950 11000 4447685
PRISIONAL REALIZADO
8505  PUBLICIDADE E PROPAGANDA PUBLICIDADE E UNIDADE 99 12 5.186.987 6 5500.000 7 6.000.000 9 7.000.000
PROPAGANDA
REALIZADA
9038  CONCESSAO DE BOLSADOCENTE-  BOLSACONCEDIDA  UNIDADE 99 4 354.000 4 354.000 4 354000 4 354000
COLABORADOR
9060  CONCESSAO DE BOLSAS DE BOLSACONCEDIDA  UNIDADE 99 7 385.680 9 493.680 9 549.120 9 549.120
INICIAGAQ CIENTIFICA
9083  CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO BOLSACONCEDIDA  UNIDADE 99 1207 44.988.262 1397 51.123.320 1400 54.508.386 1607 57.018.280
9108  CONCESSAO DE BOLSAMONITORIA  BOLSACONCEDIDA ~ UNIDADE 99 40 86.400 40 86.400 40 86.400 40 86.400

999  TOTAL TOTAL 99 0 1446.539.859 0 1518.083.552 0 1.610.049.152 0 1.723359.59
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Governo do Distrito Federal

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAQ

Plano Plurianual 2016 - 2019

Anexo Il - Programas de Govemno

PROGRAMA: 6203 . GESTAQ PARA RESULTADOS

OBJETIVO : PROMOVER A EFICIENCIA E EFICACIA DA MAQUINA ADMINISTRATIVA, VISANDO O EQUILIBRIO FISCAL, GESTAO EFICIENTE DE RECURSOS FINANCEIROS, )
ORCAMENTARIOS, HUMANOS E TECNOLOGICOS E ASSEGURAR TRANSPARENCIA E CONTROLE SOCIAL NO PROCESSO DE PLANEJAMENTO E IMPLEMENTAGAQ

DE POLITICAS PUBLICAS E AGOES DO GOVERNO.

R Valores do Programa
TIPO DE PROGRAMA.: Temético Categoria Economica Totais
PUBLICO ALVO: POPULACAO DO DISTRITO FEDERAL E ENTORNO Despesas Correntes 2.028.258.476
Tesouro 2.028.258.476
HORIZONTE TEMPORAL : Continuo INICIO :2016 TERMINO :2019 Outras Fontes
Despesas Capital 381.124.790
Tesouro 381.124.790
QOutras Fontes
Total 2.409.383.266
INDICADORES UNIDADE INDICEMAIS APURADOEM DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  FONTE DAINFORMAGAO
MEDIDA RECENTE 1° ANO 2°ANO 3°ANO 4°ANO
TAXADE CRESCIMENTO DOS ACESSOS AO PORTAL DA % 5 5 5 5 SUTGICGDF (OBJ. ESP. 01 - CGDF)
TRANSPARENCIA
TAXA DE CRESCIMENTO DO APLICATIVO SIGA BRASILIA % 10 10 10 10 SUTGICGDF (0BJ. ESP. 01 - CGDF)
PERCENTUAL DE ATENDIVEENTO SATISFATORIO DAS % 30 35 40 45 SUBCI/CGDF (0BJ. ESP. 01 - CGDF)
RECOMENDAGOES EXPEDIDAS PELA SUBSECRETARIA DE
CONTROLE INTERNO
PERCENTUAL DE CRESCIMENTO DE RESSARCIMENTO EM SEDE % 6 10 12 15 SUTCE/CGDF (OBJ. ESP. 01 - CGDF)
DE TOMADA DE CONTA ESPECIAL
PERCENTUAL DE RESOLUBILIDADE DE MANIFESTAGOES % 62 01.05.2015 70 75 80 85 OGDF/CGDF (0BJ. ESP. 01 - CGDF)
PERCENTUAL DE ATENDIMENTO DE SOLICITAGOES DA CGDF % 10 15 2 25 COGERICGDF (OBJ. ESP. 01 - CGDF)
ICMS (TAXA DE ARRECADACAQ EM RELAGAQ AQ ANO ANTERIOR) % 924 01.12.2014 37 49 78 78 SURECISEF (OBJ. ESP. 02- SEF)
ISS (TAXA DE ARRECADAGAQ EM RELAGAQ AO ANO ANTERIOR) % 1103 01.12.2014 95 76 7 6,6 SURECISEF (OBJ. ESP. 02- SEF)
IPTU (TAXA DE ARRECADAGAQ EM RELAGAO AO ANO ANTERIOR) % 478 01.12.2014 57 51 49 48 SURECISEF (OBJ. ESP. 02- SEF)
IPVA (TAXA DE ARRECADAGAQ EM RELAGAQ AQ ANO ANTERIOR) % 1631 01.12.2014 48 51 49 48 SURECISEF (OBJ. ESP. 02- SEF)
ITBI (TAXA DE ARRECADAGAO EM RELACAQ AQ ANO ANTERIOR) % 353 01122014 65,3 72 6,6 6,2 SURECISEF (OBJ. ESP. 02- SEF)
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ITCD (TAXA DE ARRECADAGAQ EM RELAGAQ AQ ANO ANTERIOR)

TLP (TAXA DE ARRECADAGAQ EM RELAGAQ A ANO ANTERIOR)

SISTEMA DE INFORMAGAQ, MONITORAMENTO E AVALIAGAO
CONSOLIDADO

TAXADE EXECUGAO ORGAMENTARIA DOS PROJETOS
ESTRATEGICOS

TAXADE ATINGIMENTO DAS METAS DOS ACORDOS DE
RESULTADOS

ESTUDOS E PESQUISAS DE NATUREZA SOCIAL, ECONOMICA,
DEMOGRAFICA E CARTOGRAFICA

ESTUDOS, ANALISES E ACOMPANHAMENTO DAS POLITICAS
SOCIAS DE GOVERNO

ESTUDOS E PESQUISAS URBANO E AMBIENTAIS

IMPLEMENTAR E GERIR SISTEMA DE INFORMAGOES
INTEGRADAS E GEOREFERENCIADAS PARA O PLANEJAMENTO

MANTER E OPERACIONAR A CENTRAL UNICA DE ATENDIMENTO
TELEFONICO DO GOVERNO DE BRASILIA

SERVIDORES CAPACITADOS

ATENDIMENTO AO SERVIDOR

IMPLEMENTAR, HOMOLOGAR O NOVO SISTEMA DE RECURSOS
HUMANOS

IMPLEMENTAR, HOMOLOGAR O NOVO SISTEMA ELETRONICO DE
COMPRAS

TAXA DE EFETIVIDADE DA DIVULGAGAO DAS AGOES, ATOS,
FATOS E POLITICAS PUBLICAS

ORIENTAGOES TECNICAS PRESTADAS QUANTO AOS
PROCEDIMENTOS DE GESTAO DE DOCUMENTOS.

INSPEGOES TECNIQAS E IDENTIFICAQAO DE ACERVOS DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA VISANDO A RECOMENDAGAQ DO
TRATAMENTO TECNICO ADEQUADO

LIMITE DA DESPESA DE PESSOAL

TOTAL DOS INVESTIMENTO/RCL

RESULTADO PRIMARIO ORGAMENTARIO (EM MIL)
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46,55

A definir

SUREC/SEF (0BJ. ESP. 02 - SEF)

SUREC/SEF (OBJ. ESP. 02 - SEF)

SUBSAGIISEDHS (OBJ. ESP. 03 - SEPLAG)

SISTEMA DE GESTAQ - DF/ SEPLAG (OBJ. ESP. 03 - SEPLAG)

SISTEMA DE GESTAQ - DF/SEPLAG (0BJ. ESP. 03 - SEPLAG)

CODEPLAN/ DIEPS (OBJ. ESP. 03 - SEPLAG)

CODEPLAN/ DIPOS (OBJ. ESP. 03 - SEPLAG)

CODEPLAN/DEURA (OBJ. ESP. 03 - SEPLAG)

CODEPLAN (OBJ. ESP. 03 - SEPLAG)

CODEPLAN/GECAC (OBJ. ESP. 03 - SEPLAG)

EGOV/SUGEP/SEGAD (OBJ. ESP. 04 - SEPLAG)

OUVISER/SEGAD (0BJ. ESP. 04 - SEPLAG)

SEGAD (0BJ. ESP. 05 - SEPLAG)

SEGAD (OBJ. ESP. 05 - SEPLAG)

CASA CIVIL / SEC. PUBLICIDADE (OBJ. ESP. 06 - CASA CIVIL)

ARPDF (OBJ. ESP. 07 - ARPDF)

ARPDF (OBJ. ESP. 07 - ARPDF)

SEGAD/SEPLAG/SEF(OBJ.ESP.02)

SEPLAG (0BJ. ESP. 02)

SEPLAG/SEF (0BJ. ESP. 2)
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Agao Projeto Atividade Operagéo especial Fisico / Financeiro
2016 2017 2018 2019
Unidade
Cddigo Descrigéo Produto de |Regiéo
Medida Meta RS Meta RS Meta RS Meta RS

1072 EXECUGAO DA PPP DO CENTRO AGAO REALIZADA UNIDADE 3 1 98.172.309 1 230.709.899 1 279.518.182 1 266.660.000
ADMINISTRATIVO DO DF

1329 GESTAQ DE PROCEDIMENTOS ORGAQ ASSISTIDO UNIDADE 99 Kl 515.000 1 16.500 1 18.500 1 20.500
ARQUIVISTICOS

147 MODERNIZ/}QAO DE SISTEMA DE SISTEMAMELHORADO ~ UNIDADE 99 5 52.909.877 14 28.985.551 14 33.442.018 15 29.360.523
INFORMAGAQ

1692 IMPLANTAGAO DO CENTRO DE UNIDADE IMPLANTADA ~ UNIDADE 1 1 50.000.000 1 20.975.780 1 24501.795 1 26.350.000
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICAGAQ - CETIC

1948 IMPLANTAGAO DO PROGRANA PROGRAMA REALIZADO UNIDADE 99 0 1 20.000.000 1 30.000.000 1 15.000.000
DRENAR/DF

1959 IMPLANTAGAQ DA CASA DA CIDADANIAUNIDADE IMPLANTADA  UNIDADE 99 1 5000 0 0 0

1988 IMPLANTACAO DE CASAS UNIDADE IMPLANTADA ~ UNIDADE 99 5 30.763 5 35.763 5 35.763 4 35.763
COMUNITARIAS

2415 MANUTEGAO DO CENTRO DE GESTAO UNIDADEMANTIDA ~ UNIDADE 99 1 42.006.89 1 46.207.585 1 50.828.343 1 591477
INTEGRADA - CGl

2465 PRESERVAGAO DA MEMORIA ACERVO MANTIDO UNIDADE 95 1 15.000 1 21.500 1 23.500 1 24500
DOCUMENTAL DO DF E RIDE

2499 EXPRESSO DA CIDADANIA PESSOAATENDIDA ~ UNIDADE 99 5000 20000 5000 20.000 5000 20.000 5000 20.000

2502 MANUTENGAO DA CASA DA UNIDADE MANTIDA UNIDADE 99 1 10.000 1 10.000 1 10.000 1 10.000
CIDADANIA

2557 GESTAODAINFORMAGAO EDOS  AGAOIMPLEMENTADA  UNIDADE 99 15 21.594.875 12 32.176.506 12 31.285.063 13 30.258.900
SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO

2579 MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO ~ CONSELHOMANTIDO  UNIDADE 99 1 10.000 1 10.000 1 10.000 1 10.000
DE CONSELHO

2912 ESTUDOSEPESQUISASSOCIO-  ESTUDOREALIZADO  UNIDADE 99 12 201.000 12 153.504 12 161.705 12 170.408
ECONOMICAS

2985  MANUTENGAO DAREDE GDF -NET/ ~ REDEDE INFORMATICA UNIDADE 99 5 1090.000 5 1.200.000 5 1.300.000 5 1.400.000
INTERNET MANTIDA

3042 REALIZA(;AO DE CONSULTORIAS CONSULTORIA/AUDITOR UNIDADE 96 4 54500 4 41,622 4 43.854 4 46.205
TECNICAS EM GESTAOPUBLICA ~ REALIZADA

9 50 1.400.000 50 1.400.000 50 1.400.000 50 1.400.000
3046 MODERNIZAGAO DA GESTAQ PUBLICA AGAO REALIZADA UNIDADE 99 12 615.000 13 8.675.000 13 8.675.000 12 4.660.000
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3069  DESENVOLVIMENTO DE PROJETO IMPLANTADO UNIDADE 99 2 54.000 2 41.239 2 43443 2 45.781
PLATAFORMAS E SISTEMAS DE
INFORMAGOES ESTATISTICAS E

GEOGRAFICAS
3086 AMPLIAGAO DE PREDIOS E PROPRIOS PREDIO AMPLIADO M2 29 2000 637.288 2000 800.000 2000 2.300.000 2000 2.100.000
3102 PROGRAMANACIONAL DEAPOIOA  AGAQ REALIZADA UNIDADE 99 0 1 4.700.000 1 7.100.000 1 2.700.000

GESTAO ADMINISTRATIVA E FISCAL
DOS MUNICIPIOS BRASILEIROS -

PNAFM
3104 PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO  AGAQ REALIZADA UNIDADE 99 1 25.074.000 1 10.086.322 1 4.100.000 1 16.026.728
FAZENDARIO DO DF - PRODEFAZ-
PROFISCO
3667  EDUCAGAQ FISCAL PUBLICOATENDIDO ~ UNIDADE 99 12000 661.919 12000 474735 12000 500.053 12000 526.930
3678  REALIZAGAQ DE EVENTOS EVENTOREALIZADO ~ UNIDADE 99 4 50.000 4 38.185 4 40.225 4 42.390
3711 REALIZAGAO DE ESTUDOS E ESTUDOREALIZADO ~ UNIDADE 99 36 12.951.000 36 8.913.124 36 6.994.412 3 5.019.616
PESQUISAS
3903  REFORMA DE PREDIOS E PROPRIOS ~ PREDIO REFORMADO M2 99 2000 1.000.000 2000 1.500.000 2000 1.500.000 2000 2.500.000
4088 CAPACITAGAO DE SERVIDORES SERVIDOR CAPACITADO UNIDADE 99 1047 4.491.440 1647 4.960.672 1647 5.315.484 1647 5.703.901
4089 CAPACITAGAO DE PESSOAS PESSOA CAPACITADA ~ UNIDADE 99 850 18.051 852 46.973 852 44.220 852 45.054
4090  APOIO AEVENTOS EVENTO APOIADO UNIDADE 99 1 100.000 1 100.000 1 100.000 1 100.000
4093 CONTROLELCORREICAO E AGAQ REALIZADA UNIDADE 99 2 365.000 2 31.000 2 31.000 2 31.000
TRANSPARENCIA NAS APLICAGOES
DOS RECURSOS PUBLICOS
4105  ESTUDOS, ANALISES E ’ ESTUDOREALIZADO ~ UNIDADE 99 13 161.000 1 122.955 1 129.524 1 136.496
ACOMPANHAMENTO DE POLITICAS
SOCIAIS
4180  MONITORAMENTOE AVALIAGAODE ~ AGAO IMPLEMENTADA  UNIDADE 99 1 100.000 1 219.21 1 251.694 1 260.032
POLITICAS SOCIAIS
4220 GESTAO DE RECURSOS DE FUNDOS  UNIDADE MANTIDA UNIDADE 99 1 4.276.049 1 5.518.842 1 5.812.983 1 6.125.498
4949 MANUTENGAO DO SERVICO DE PESSOA ATENDIDA UNIDADE 99 150000 14.690.000 1800000 11.219.961 1800000 11.818.479 1800000 12.454.252
ATENDIMENTO AO CIDADAO
5098 IMPLANTAGAO DO PROJETO DE PROJETO IMPLANTADO UNIDADE 99 1 349.000 1 14.200.000 1 4.100.000 1 4.000.000

REFORGO INSTITUCIONAL-
"PROGRAMA BRASILIA SUSTENTAVEL
||I|

5119 IMPLANTAGAO DA UNIDADE DE UNIDADE IMPLANTADA  UNIDADE 99 1 1.955.578 1 5422.630 1 5.357.370 1 5.351.072
GERENCIAMENTO "PROGRAMA
BRASILIA SUSTENTAVEL II"

5126 MODERNIZAGAO DA REDE GDF - REDE DE INFORMATICA UNIDADE 99 2421 48.490.000 7 39.700.000 7 40.020.000 7 40.042.000
NET/INTERNET MODERNIZADA

6057 REALIZA(}AQDE ATIVIDADES DE ATIVIDADE PROMOVIDA UNIDADE 99 5 1.000.000 19759 1.077.840 19759 1.077.840 9880 1.038.920
COMUNICAGAO SOCIAL

6066  AGCAQ DE INCENTIVO A AGAQ REALIZADA UNIDADE 99 102 20.550.000 102 11.288.011 102 11.092.699 102 11.097.682

ARRECADAGAO E EDUCAGAO
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TRIBUTARIA - PINAT

6195 CONCESSAQ DE PLANODE SAUDE  SERVIDOR BENEFICIADO UNIDADE 99 2150 4.050.000 2150 4.000.000 2150 4.200.000 2150 4.400.000
AQOS SERVIDORES
8505  PUBLICIDADE E PROPAGANDA PUBLICIDADE E UNIDADE 99 210 99.121.086 2 19.712.746 2 19.7112.746 2 19.7112.746
PROPAGANDA
REALIZADA

999  TOTAL TOTAL 99 0 508.795.631 0 504.873.666 0 £52.915.895 0 652.798.074
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Governo do Distrito Federal
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
Plano Plurianual 2016 - 2019
Anexo Ill - Programas de Governo
PROGRAMA: 6204 . ATUAQAO LEGISLATIVA
OBJETIVO : PROMOVER A CIDADANIA POR MEIO DA INSTITUICAO DE POLITICAS PUBLICAS, DA REPRESENTAQ/:\O POPULAR, DO EXERCICIO DA FUNQAO FISCALIZADORA E
DEMAIS PRERROGATIVAS LEGAIS.
P Valores do Programa
TIPO DE PROGRAMA :Tematico Categoria Economica Totais
PUBLICO ALVO : POPULAQAO DO DISTRITO FEDERAL E ENTORNO Despesas Correntes 6.676.586
Tesouro 6.676.586
HORIZONTE TEMPORAL : Continuo INICIO :2016 TERMINO :2019 Outres Fontes
Despesas Capital
Tesouro
QOutras Fontes
Total 6.676.586
INDICADORES UNIDADE INDICEMAIS  APURADOEM DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  FONTE DA INFORMAGAQ
MEDIDA RECENTE 1° ANO 2°ANO P ANO 4ANO
EVENTOS DO PROJETO CIDADAQ DO FUTURQ(ENSINO % o714 01112014 100 100 100 100 RELATORIO DA ELEGIS/ OBJ. ESP. 01 - CLDF
FUNDAMENTAL)
EVENTOS DO PROJETO JOVEM CIDADAO (ENSINO MEDIO) % 1333 01.11.2014 100 100 100 100 RELATORIO DA ELEGIS/ OBJ. ESP. 01 - CLDF
EVENTOS DO PROJETO CIDADANIA PARA TODOS (TERCEIRA % 5  01.11.2014 100 100 100 100 RELATORIO DA ELEGIS/OBJ. ESP. 01 - CLDF
IDADE)
SEMINARIOSICICLO DE PALESTRAS(SOCIEDADE % 100 01.11.2014 100 100 100 100 RELATORIO DA ELEGIS CLDF/OBJ. ESP. 01 - CLDF
CURSO DE EDUCAGAO POLITICA (SOCIEDADE) % 150 01.01.2014 100 100 100 100 RELATORIO DA ELEGIS/OBJ. ESP. 01 - CLDF
INDICADOR DE TRANSPARENCIA % 10 75 80 85 CLDF/OBJ. ESP. 01 - CLDF
INDICADOR DE RESOLUBILIDADE % 0 01112014 100 100 100 100 CLDF / 0BJ. ESP. 01 - CLDF
INDICADOR DE PARTICIPAGAO POPULAR % 14 01112014 2 3 3 5 CLDF/0BJ. ESP. 01 - CLDF
Agao Projeto Atividade Operagéo especial Fisico / Financeiro
2016 2017 2018 2019
Unidade
Cddigo Descrigéo Produto de |Regifo
Medida Meta RS Meta RS Meta RS Meta RS
4143 EXECUGAO DE PROJETOS DE PESSOAATENDIDA ~ UNIDADE 99 67 582,000 67 612.054 67 642.656 67 674.146

EDUCAGAQ POLITICA PELA CLDF
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4192 DESENVOLVIMENTOE DEMANDAATENDIDA ~ UNIDADE 99 800 126.000 900 132.550 1000 139.180 1100 146.000
IMPLEMENTAGAQ DE SISTEMA DE
CAPTAGAQ E TRATAMENTO DE
INFORMAGOES PELA OUVIDORIA DA
CLDF

4193 PROMOCA(_) DE EVENTOS DE EVENTOREALIZADO ~ UNIDADE 99 80 1.070.000 80 810.000 80 850.000 80 892.000
INTEGRAGAQ DA CLDF COM A
SOCIEDADE

999  TOTAL TOTAL 9 0 1.778.000 0 1.554.604 0 1.631.836 0 1.712.146
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Governo do Distrito Federal
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
Plano Plurianual 2016 - 2019
Anexo Il - Programas de Governo
PROGRAMA: 6206 . CIDADE DO ESPORTE E LAZER
OBJETIVO GARANTIB A SOCIEDADE BRASILIENSE 0~ACESSO A PRATICA ESPORTIVA EDUCACIONAL, DE EARTICIPAQAO, DE RENDIMENTO E LAZER, COM VISTAS NA
PROMOCAQ DE VIDA SAUDAVEL, REDUCAQ DAS DESIGUALDADES SOCIAIS E DEMOCRATIZACAQ DO ACESSO AS ATIVIDADES ESPORTIVAS E DE LAZER.
R Valores do Programa
TIPO DE PROGRANA :Temético Categoria Economica Totais
PUBLICOALVO : POPULACAO DO DISTRITO FEDERAL E ENTORNO Despesas Correntes 219.795.694
Tesouro 215.456.301
HORIZONTE TEMPORAL : Continuo INICIO :2016 TERMINO :2019 Outras Fontes 4.330.393
Despesas Capital 246.947.362
Tesouro 231.605.362
QOutras Fontes 15.342.000
Total 466.743.056
INDICADORES UNIDADE INDICE MAIS  APURADOEM DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  FONTE DAINFORMAGAO
MEDIDA RECENTE 1° ANO 22ANO FANO 4°ANO
QUANTIDADE DE ARBITROS UNIDADE 6431 31122014 6437 6.758 700 7500 SUEL/SEL (OBJ. ESP. 01 - SEL)
ESCOLAS ATENDIDAS UNIDADE 5 3 8 4 SUEL/SEL (0BJ. ESP. 01 - SEL)
CURSOS REALIZADOS UNIDADE 9 9 9 9 SUEL/SEL (OBJ. ESP. 01 - SEL)
PERCENTUAL DE PROJETOS APQIADOS E/OU REALIZADOS % 5 10 15 2 SUEL/SEL (OBJ. ESP. 02 - SEL)
PERCENTUAL DE PROJETOS APOIADOS E/OU REALIZADOS % 5 10 15 2 SUEL/SEL (OB. ESP. 03 - SEL)
ESPACO ESPORTIVO IMPLANTADO UNIDADE 01 10 15 05 SUBSAE/SEL (OBJ. ESP. 04 - SEL)
CURSOS REALIZADOS/APOIADOS UNIDADE 9 9 9 9 SUEL/SEL (OB. ESP. 04 - SEL)
Agao Projeto Atividade Operagéo especial Fisico / Financeiro
2016 2017 2018 2019
Unidade
Cddigo Descricao Produto de |Regido
Medida Meta RS Meta RS Meta RS Meta RS
1471 MODERNIZ/}(;AO DE SISTEMA DE SISTEMAMELHORADO ~ UNIDADE 99 1 300.000 1 420000 2 441,000 2 463.050
INFORMAGAQ
1745 CONSTRUGAO DE QUADRAS DE QUADRA DE ESPORTES M2 3 1000 100.000 5 100.001 7 100.001 8 90.001

ESPORTES CONSTRUIDA
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9 240 20.000 240 10.000 240 10.000 240 10.000
12 0 4 1.000 4 1.000 4 1.000
14 540 150.000 540 50.000 540 50.000 540 50.000
16 0 600 23.000 600 42013 600 42.000
2 0 1224 15.000 1224 15.000 1224 15.000
% 0 100 3.000 100 3.000 100 3.000
2 0 500 20.000 500 20.000 500 20.000
26 0 1 10.000 13 14,000 15 15.000
A 0 500 100.000 600 100.000 700 100.000
9 10781 2110444 11043 5.000.000 14092 7.500.000 21631 13.000.000
1950  CONSTRUGAO DE PRAGAS PUBLICAS PRAGA/ PARQUE M2 1 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000 1000 230415
E PARQUES CONSTRUIDO
3 1000 100.000 5 100.001 7 100.001 8 80.001
4 0 100000 75.000 100000 75.000 100000 70.000
6 1502 1.040.000 2 40.000 2 40.000 2 40.000
7 750 550.000 0 0 0
9 7161 1.110.000 10774 1.670.000 0 0

12 2150 1.000.000 X 1.000 5 1.000 5 1.000
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16 400 45.000 400 20.000 400 20.000 400 20.000
19 0 1 13.000 1 23.000 1 24,000
20 0 5200 15.000 7000 15.000 4185 15.000
2 0 1 10.000 1 10.000 1 10.000
24 0 1 5.000 1 4,000 1 4.000
25 0 2000 20.000 2000 20.000 2000 20.000
99 2938 4.955.222 12904 6.500.000 109678 18.442.000 161291 29.500.000
1968  ELABORAGAO DE PROJETOS PROJETO ELABORADO  UNIDADE 6 2 900.000 0 0 0
7 1 450.000 0 0 0
10 1 171.000 0 0 0
12 2150 900.000 0 0 0
2024 APQIO AO DESPORTO E LAZER AGAOQ REALIZADA UNIDADE 99 % 2220000 36 2.234.340 48 2.322.050 56 2373153
2425 MANUTENGAO DE ESTADIOS ESTADIO MANTIDO UNIDADE 1 1 1.724.393 1 725.000 1 725.000 1 725,000
DESPORTIVOS
9 10 1.542.000 10 1.619.100 10 1.700.085 10 1.785.058
2474 MANUTENGAO DE PRACA DE PRAGA/ PARQUE UNIDADE 99 100 100.000 100 105.000 100 110.250 100 115.763
ESPORTE E CULTURA MANTIDO
2557 GESTAODAINFORMAGAO EDOS  AGAOIMPLEMENTADA  UNIDADE 99 1 300.000 4 420.000 4 441,000 4 463.050
SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO
2631 APOIO AO COMPETE BRASILIA ATLETA APOIADO UNIDADE 99 4760 687.049 5760 871.097 10500 915.050 11500 961.253
2875  (EP)PROJETO BOLEIROS PROJETOEXECUTADO UNIDADE 99 2 500.000 20 500.000 2 500.000 2 500.000
3023 PROGRAMADE ACELERAGAODO ~ PROGRAMAREALIZADO UNIDADE 13 1 2.641.000 1 660.000 0 0
CRESCIMENTO - PAC
26 1 2.641.000 1 660.000 0 0
3047 IMPLANTAGAO DE ESPAGOS ESPACOESPORTIVO ~ UNIDADE 12 0 2 1.000 2 1.000 2 1.000

ESPORTIVOS

IMPLANTADO
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2 0 3 10.000 3 10.000 3 10.000
9 12 600.000 12 600.000 12 600.000 12 546.083
3048  REFORMA DE ESPACOS ESPORTIVOS ESPAGOESPORTIVO  UNIDADE 1 1 100.000 1 100.000 1 100.000 1 100.000
REFORMADO
9 4 67.000 4 62.000 4 62.000 4 62.000
10 5 100.000 1 375.000 1 375.000 1 172811
12 0 1 1.000 1 1.000 1 1.000
2 2 20.000 2 10.000 2 10.000 2 10.000
23 0 1 26.200 1 21.200 0
2% 0 8 10.000 8 10.000 8 10.000
2 0 10 10.000 1 12.614 12 13.614
A 0 2500 100.000 3000 100.000 3500 100.000
9 2 50.000 0 0 0
3175 IMPLANTAGAO DE MUSEU UNIDADE IMPLANTADA ~ UNIDADE 1 1 100.000 1 105.000 1 110.250 1 115.763
3440 REFORMA DE QUADRAS DE QUADRA DE ESPORTES M2 2 100 50.000 135 15.936 135 30.000 135 30.000
ESPORTES REFORMADA
3 0 5 100.001 7 100.001 7 70.001
4 3 £5.000 3 70.000 3 £5.000 3 £5.000
5 0 500 100.616 500 106.387 500 113138
9 4100 400.000 640 5.000 640 5.000 640 5.000
12 0 1 1.000 1 1.000 1 1.000

19 0 1 11.000 1 15.000 1 17.000
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20 0 2448 15.000 3060 15.000 3060 15.000
21 0 700 25.000 600 20.000 600 20.000
23 0 143 1.000 143 6.000 143 1.000
24 0 1 4.000 1 3.000 1 4.000
2 0 1500 10.000 1500 10.000 1500 10.000
28 2 100.000 120 40.775 120 42.950 120 45.260
99 2032 455.222 6250 1.400.000 6250 1.400.000 2231 5.000.000

3507 BRASILIA CIDADE OLIMPICA AGAO REALIZADA UNIDADE 99 1 5.000.000 0 0 0

3506 IMPLANTAGAO DE INFRA-ESTRUTURA PROJETO IMPLANTADO UNIDADE 9 1 150.000 0 0 0

ESPORTIVA

10 1 130.000 0 0 0
12 0 1 1.000 1 1.000 1 1.000
2 0 4 15.000 5 15.000 5 15.000
99 32 912.722 87 6.105.780 201 14.108.117 358 25.110443

3678 REALIZAGAO DE EVENTOS EVENTOREALIZADO ~ UNIDADE 2 0 2 20.000 2 20.000 2 50.000
6 0 8 100.000 8 100.000 8 100.000
7 0 4 60.000 4 60.000 4 70.000
9 0 8 421.000 8 421.000 8 535.156
12 0 49 60.000 49 60.000 49 60.000
13 0 4 51.548 4 55.889 4 60.520
14 6 40.000 6 20.000 6 20.000 6 20.000
15 1 55.000 1 100.000 1 100.000 1 100.000

17 6 50.000 6 50.000 6 63.503 6 75.000
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18 1 5000 0 0 0
19 5 25.729 1 6.000 1 6.000 1 7.000
2 1 20.000 2 21.000 2 23.100 2 25410
21 18 115.000 11 30.000 1 35.000 11 40.000
3 0 3 5.000 3 5.000 3 5.000
24 5 25.000 1 8.009 1 20.000 1 20.000
2 2 40.000 b 5.000 b 5.000 b 5.000
2 2 20.000 9 101.000 10 104.000 11 107.000
27 1 5.000 1 5.000 1 5.000 1 5.000
2 4 20.000 8 20.387 8 21475 8 22630
A 2 26.000 6 35.000 7 35.000 8 35.000
9 100 515.300 10 541,065 5 568.118 5 596.524
3902 REFORMADE PRACASPUBLICASE  PRAGA/ PARQUE M2 3 1000 100.000 5 100.001 7 96.398 7 nan
PARQUES REFORMADO
9 750 200.000 1200 5.000 1200 5.000 1200 5.000
12 0 1000 6.185 1000 8.806 1000 10.000
14 800 150.000 800 50.000 800 50.000 800 50.000
19 0 1 10.000 1 15.973 1 60.000
20 0 5000 15.000 7500 15.000 10000 15.000
2 0 1 10.000 1 10.000 1 10.000
23 0 5887 76.200 0 0
24 0 1 2.000 1 3.000 1 4.000
2% 0 1500 10.000 1500 10.000 1500 10.000

99 10839 455.022 114286 4.800.000 119048 5.000.000 357143 15.000.000
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4035 MANUTENGAO DE CENTROS UNIDADE MANTIDA UNIDADE 99 12 30.932.887 12 33.171.244 12 34.959.833 12 36.903.679
ESPORTIVOS
4089 CAPACITAGAO DE PESSOAS PESSOA CAPACITADA  UNIDADE 99 300 93.437 400 94.343 500 114.480 600 144.000
4090  APOIO AEVENTOS EVENTO APOIADO UNIDADE 2 0 3 15.000 3 23.753 3 35.000
5 0 2 50.000 2 50.000 2 50.000
9 0 2 20.000 2 20.000 2 30.000
12 0 5 50.000 5 50.000 5 50.000
16 5 5.000 5 10.000 5 10.000 5 10.000
19 0 1 10.000 1 12.000 1 10.000
23 0 3 10.000 3 10.000 3 10.000
25 0 4 5.000 4 5.000 4 5.000
2 0 1 10.000 1 10.000 1 10.000
28 4 10.000 8 10.194 8 10.738 8 11.315
99 41 1.700.000 46 1.756.790 55 1.902.500 60 2.057.625
4091 APOIO APROJETOS PROJETO APOIADO UNIDADE 19 0 1 10.000 1 13.000 1 15.000
20 0 1 20.000 1 20.000 1 20.000
99 531 4.340.000 215 3418743 390 3.567.875 465 3.664.986
4092 MANUTENGAO DE PRAGAS PUBLICAS PRAGA/ PARQUE UNIDADE 12 0 1 500.000 1 500.000 1 500.000
E PARQUES MANTIDO
2 0 46 10.000 47 10.000 48 10.000
23 0 4 10.750 4 10.750 4 10.750
25 0 8 5.000 8 5.000 8 5.000
4170 MANUTENGAO DE ESPAGOS UNIDADE MANTIDA UNIDADE 99 5 2.335.000 5 2451750 5 2.574.338 5 2.703.054
ESPORTIVOS
#77  INCENTIVO A PARTICIPAGAQ DE ATLETA ASSISTIDO UNIDADE 99 20 100.000 100 110.000 100 110.000 100 120.000
ATLETAS EM EVENTOS ESPORTIVOS
4178 APOIO AO ESPORTE PARA EVENTO APOIADO UNIDADE 99 960 10.000 960 10.500 2112 11.025 2112 11.576
PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS
5183 REVITALIZAGAO DE PARQUES PRAGA/ PARQUE UNIDADE 2 1 150.000 1 150.000 1 150.000 1 150.000

MANTIDO
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5 1 150.000 1 150,000 1 150000 1 150,000
10 2 400,000 1 150.000 1 150.000 1 150.000
12 1 150.000 1 150.000 1 150.000 1 150.000
16 0 1 50,000 1 55,000 1 57.000
20 1 150.000 1 150.000 1 150.000 1 150.000
2 1 70,000 1 10.000 1 10.000 1 10.000
bii 1 25,000 1 25.000 1 25.000 1 25,000
7112 CONSTRUCAO DE GINASIO DE GINASIO CONSTRUIDO M2 2 2575 12.145.222 276 1.300.000 0 0
ESPORTES
99 351 1.055.222 452 1.305.000 753 2.107.000 1130 3.110.000
7244 REFORMA DE ESTADIO ESTADIO REFORMADO M2 4 0 1 70.000 1 70.000 1 70.000
5 1000 100.000 1000 100.000 1000 100.000 1000 100.000
9 0 2200 5.000 2200 5.000 2200 5.000
99 161 1962456 202 3.195.000 2503 10.271.044 3334 12.922.246
9084  CONCESSAO DE BOLSA ATLETA BOLSACONCEDIDA ~ UNIDADE 99 294 1.830.167 1956 1.880.339 3250 1957513 3822 2.131.888

999  TOTAL TOTAL 99 0 94.638.694 0 89.040.895 0 117.909.080 0 165.154.387
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Governo do Distrito Federal

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAQ

Plano Plurianual 2016 - 2019

Anexo Il - Programas de Governo

PROGRAMA : 6207 . BRASILIA COMPETITIVA

OBJETIVO : TORNAR BRASILIA COMPETITIVA POR MEIO DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, DE GERAGAQ DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA, E DE

INOVACAO.
T Valores do Programa

TIPO DE PROGRAMA : Temético Categoria Economica Totais

PUBLICO ALVO : POPULAQAO DO DISTRITO FEDERAL E ENTORNO Despesas Correntes 997.518.848
Tesouro 970.439.634

HORIZONTE TEMPORAL : Continuo INICIO : 2016 TERMINO :2019 Outras Fontes 21079214

Despesas Capital 2.126.721.808
Tesouro 1437454476
QOutras Fontes 689.267.332
Total 3.124.240,656
INDICADORES UNIDADE INDICE MAIS  APURADOEM DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  FONTE DA INFORMAGAO
MEDIDA RECENTE 1°ANO 2°ANO 3*ANO 4°ANO

MEDIA MENSAL DE ATENDIMENTO UNIDADE 308506 01.03.2015 323.931 340.127 357.134 374.991 SIGAWEB (OBJ. ESP. 01 - SEDS)

INDICE DE SATISFAQAO % 9759 01.03.2015 98 98.5 %5 99 SIGAWEB (OBJ. ESP. 01 - SEDS)

TEMPO MEDIO DE ESPERA MINUTO 13 01032015 11 10 8 7 SIGAWEB/SEJUS (OBJ. ESP. 01 - SEDS)

TEMPO MEDIO DE ATENDIMENTO MINUTO 627 01032015 6 58 55 5 SIGAWEBISEJUS (OBJ. ESP. 01 - SEDS)

PARTICIPAGAQ DA INDUSTRIA DE TRANSFORMAGAQ NO PIB DO % 16 31122012 25 25 25 25 SEDS/CODEPLAN (OBJ. ESP 02 - SEDS)

DISTRITO FEDERAL.

TAXA DE TURISTAS INTERNACIONAIS RECEBIDOS ANUALMENTE % 5 5 5 5 SETUR (OBJ. ESP 03 - SETUR)

INDICE DE COMPETITIVIDADE GERAL UNIDADE 752 31122014 76 75 79 80 MTur/SETUR (OBJ. ESP 03 - SETUR)

TAXA DE ARRECADAC[\O DO 1SS DO SETOR TURISMO - % 5 5 5 5 SEF/SETUR (OBJ. ESP 03 - SETUR)

HOTELARIA E TURISMO (ARRECADAQAO EM RELAQAO AO ANO

ANTERIOR)

CANAL RECUPERADO KM 11 31122014 15 15 15 55 SDR/ SEAGRI (0BJ. ESP 04 - SEAGRI)

PRODUTOR ASSISTIDO EM DOAGAO DE INSUMOS UNIDADE 1030 31122014 650 650 650 650 SAF/ SEAGRI (OBJ. ESP 04 - SEAGRI)

PARTICIPAQAO DO AGRICULTOR NOS PROGRAMAS DE COMPRAS UNIDADE 1161 01.06.2015 1.550 1.700 1.850 2.000 SAF/ SEAGRI (OBJ. ESP 04 - SEAGRI)

INSTITUCIONAIS




PAGINA 154 Diario Oficial do Distrito Federal - Suplemento-B  N°250, quinta-feira, 31 de dezembro de 2015

AGRICULTOR ASSISTIDO UNIDADE 10.000  01.01.2015 10.900 11.800 12.700 13,600 EMATER-DF (OBJ. ESP 04 - SEAGRI)
PARTICIPAGAO NO PAAIPNAE/PAPA-DF UNIDADE 637 01.12.2014 870 110 1360 1600 EMATER-DF (OBJ. ESP 04 - SEAGRI)
AGRICULTORES COM ESPAGO PARA COMERCIALIZAGAQ NA UNIDADE 460 01.05.2015 506 552 607 667 CEASA-DF (OBJ. ESP 04 - SEAGRI)
CEASA-DF

AREA (BOX) DISPONIVEIS PARA EMPRESAS ATACADISTAS COM UNIDADE 233 01.01.2015 245 256 256 256 CEASA-DF (OBJ. ESP 04 - SEAGRI)
PERMISSAO DE USO

ORGANIZAGOES DE AGRICULTORES FAMILIARES COM UNIDADE 38 01.052015 48 50 53 5 CEASA-DF (OBJ. ESP 04 - SEAGRI)

INCENTIVO PARA COMERCIALIZAGAO

PESSOAS EM INSEGURANGA ALIMENTAR BENEFICIADAS UNIDADE 41300 01.05.2015 45.000 50.000 55.000 60.000 CEASA-DF (OBJ. ESP 04 - SEAGRI)
ATRAVES DAS INSTITUIGOES ATENDIDAS PELO BANCO DE
ALIMENTOS
RESULTADO FINANCEIRO OPERACIONAL LIQUIDO % 034  01.05.2015 2 5 75 10 CEASA-DF/ (OBJ. ESP 04 - SEAGRI)
ESPAGO PUBLICO DO DF ATENDIDO COM INTERNET WIFI UNIDADE 10 01.06.2015 12 2 32 36 SECTI (OBJ. ESP. 05 - SECTI)
GRATUITA
START-UPS INSTALADAS NO PARQUE TECNOLOGICO UNIDADE 50 5 125 200 SECTI (OBJ. ESP. 05 - SECTI)
BENEFICIARIOS DE RECURSOS DA FAPDF UNIDADE 250 01.06.2015 1.000 1.500 2.000 2.000 FAPDF (OBJ. ESP. 05 - SECTI)
ACORDOS FIRMADOS COM CAPTAGAO DE RECURSO UNIDADE 6 01.06.2015 10 15 2 20 FAPDF (OBJ. ESP. 05 - SECTI)
TRABALHADOR INSERIDO NO MERCADO DE TRABALHO UNIDADE 10714 01.12.2014 9.000 11.000 13.000 15.000 MTE/SETRABY ( OBJ. ESP 06 - SETRAB)
PESSOA QUALIFICADA PELA SETRAB UNIDADE 2844 01.12.2014 5.000 6.500 8450 10.945 SQP/SETRAB/ ( OBJ. ESP 06 - SETRAB)
TAXA DE DESEMPREGO % 142 01.06.2015 135 13 125 12 DIEESE/SETRAB/ ( OBJ. ESP 06 - SETRAB)
FISCALIZAGAO REALIZADA EM ESTABELECIMENTOS E VEICULOS UNIDADE 7500 7500 7500 7.800 SDA/ SEAGRI/ ( OBJ. ESP 07 - SEAGRI)
AGOES DE DEFESA SANITARIA ANIMAL E VEGETAL UNIDADE 117.300 127.500 127500 137.800 SDA/ SEAGRI/ ( OBJ. ESP 07 - SEAGRI)
Acao Projeto Atividade Operagéo especial Fisico / Financeiro
2016 2017 2018 2019
Unidade
Cédigo Descrigdo Produto de |Regido
Medida Meta RS Meta RS Meta RS Meta RS
1176 IMPLANTAGAO DO PROJETO PROJETO IMPLANTADO  UNIDADE 1 1 50.000 1 51.000 1 100.000 1 100.000
BIBLIOTECA DIGITAL
1302 CONSTRUGAO DE FEIRAS FEIRACONSTRUDA M2 6 2 50.000 2 50.000 2 50.000 2 50.000

7 2800 120.000 2800 140.000 2800 120.000 2800 130.000
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12 0 1 1.000 1 1.000 1 1.000
19 0 1 35.000 1 36.000 1 16.000
20 0 2000 50.000 2000 50.000 2000 50.000
24 0 1 4513 1 3.000 1 3.000
25 2329 3.105.222 2040 340.000 2000 20.000 2000 20.000
9 342 455.022 2101 2.800.000 7502 10.000.000 11253 15.000.000
147 MODERNIZ/}QAO DE SISTEMA DE SISTEMAMELHORADO ~ UNIDADE 99 25 135.232.687 2 136.543.287 25 139.054.449 25 141.066.202
INFORMAGAO
175 IMPLANIACAO DE CENTRO DE CENTRO IMPLANTADO ~ UNIDADE 99 1 10.000 1 15.000 1 15.000 1 15.000
REFERENCIA EM PISCICULTURA
1758 REFORMA DE CENTRO DE OBRA REALIZADA M2 9 175 10.000 17 4,000 17 4000 17 4,000
ATENDIMENTO AO TURISTA
1968  ELABORAGAO DE PROJETOS PROJETO ELABORADO  UNIDADE 99 2 103.691 1 96.691 1 96.464 2 96.064
1984 CONSTRU(;AO DE PREDIOSE PREDIO CONSTRUIDO M2 1 19926 15.010.000 19926 16.101.000 19926 18.001.000 19926 20.001.000
PROPRIOS
29 1000 4.750.000 5426 4.069.500 3900 2.925.000 3900 2.925.000
9 400 82411 50 83.334 50 81.787 50 92.521
2173 PRESTAQAO DESERVICODE ~ PESSOACAPACITADA ~ UNIDADE 95 30000 750.000 30000 763.250 30000 807.356 30000 868.915
ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAQ
RURAL
2239 BOLSA DO MENOR APRENDIZ PESSOA ASSISTIDA UNIDADE 99 7 85.000 I 85.000 7 89.505 7 94.249
2465  PRESERVAGAO DA MEMORIA ACERVO MANTIDO UNIDADE 99 2 50.000 2 50.000 2 90.000 2 90.000
DOCUMENTAL DO DF E RIDE
2557 GESTAODAINFORMAGAO EDOS  AGAOIMPLEMENTADA  UNIDADE 99 1 524.774 1 539.337 1 567.922 1 598.021
SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAOQ
2675 PROMQCAO DO DESENVOLVIMENTO ACAO IMPLEMENTADA ~ UNIDADE 95 1 100.000 1 6.200.000 1 7.000.000 1 8.500.000
ECONOMICO E SUSTENTAVEL DAS
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS E
EMPREENDEDORES INDIVIDUAIS
2579 MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO ~ CONSELHOMANTIDO ~ UNIDADE 99 4 10.000 4 3.000 4 3.000 4 3.000
DE CONSELHO
2590  FOMENTO A EMPREENDIMENTOSE AGAO REALIZADA UNIDADE 9% 1 100.000 1 4.220.000 1 7.240.000 1 9.300.000
TERRITORIOS CRIATIVOS
2612 FOMENTO A DEFESA AGROPECUARIA FISCALIZAGAO UNIDADE 99 117300 46.000 117300 20.000 117300 20.000 117300 20.000
REALIZADA
2614 IMPLEMENTAGAO DE POLITICASDE  POLITICA PUBLICA UNIDADE 99 2 10.000 2 10.000 2 10.000 2 10.000
ABASTECIMENTO E IMPLEMENTADA
DESENVO!_VIMENTO RURAL
SUSTENTAVEL
2620 FOMENTO AS ATIVIDADESRURAIS  PRODUTOR UNIDADE 99 200 31.000 200 10.000 200 10.000 200 10.000
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BENEFICIADO
2639 GESTAOE MANUTENC[\O DE PARQUE UNIDADE MANTIDA UNIDADE 1 10 190.000 1 215.783 1 231.013 1 258.630
DE EXPOSICOES
2643 FOMENTO A PRODUTOR UNIDADE 99 85 10.000 85 10.000 85 10.000 85 10.000

AGROINDUSTRIAI:IZAQAO EA BENEFICIADO
COMERCIALIZACAQ DE PRODUTOS

DA AGRICULTURA

2661 FORTALECIMENTO DO ACAOREALIZADA  UNIDADE 99 1 150,000 1 100,000 1 200890 1 200000
COOPERATIVISHO, ASSOCIATIVISHO E
ECONOMIA SOLIDARIA

2667  PROMOGAQ DE AGOES DE PESSOA CAPACITADA  UNIDADE 99 100 7,927,530 1400 4,421 587 1100 4,827 587 1100 4,927 650
QUALIFICAGAO SOCIAL PARA
PESSOAS VULNERAVEIS

2668 DESENVOLVIENTODEAGOESPARA ACAOREALIZADA ~ UNDDADE 99 2 265,000 2 245,000 2 245,000 2 255,000
08 SEGMENTOS DO
EMPREENDEDORISMO

2172 FOMENTO ADEFESASANITARIA  FISCALIZAGAO UNIDADE 99 50 10,000 50 10,000 50 10,000 50 10,000
VEGETAL E ANIMAL REALIZADA

2780 INSPECAOEFISCALIZAGRODE ~ INSPECAOREALIZADA UNIDADE 99 7500 25000 7500 10,000 7500 10,000 7500 10,000
PRODUTOS DE ORIGEM VEGETAL E
ANIMAL

2781 INCENTIVO A CIENCIA, TECNOLOGIAE PREMIOCONCEDIDO ~ UNIDADE 99 5 2,900,000 5 2000000 5 2000000 5 2000000
INOVAGAO

278  DIFUSAO DE CIENCIAE TECNOLOGIA PROJETOAPOIADO  UNIDADE 99 2 5,000,000 2 6,000,000 2 9,000,000 0 12000000

2046 RODADASDENEGOCIOSDALEIDE  EVENTOREALIZADO  UNIDADE 99 50 100,000 55 110,000 60 121,000 66 133,100
INCENTIVO A CULTURA

2% IPLEMENTAGAODAPOLITICADE ~ AGAOREALIZADA  UNIDADE 99 f 300,000 1 300,000 1 300,000 1 300,000
MICROCREDITO CULTURAL

273 (EP)PROMOGAO E DIFUSEO EVENTOREALIZADO  UNIDADE 99 f 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000

NACIONAL E INTERNACIONAL DA
PRODUGAO DE DESIGN DO DISTRITO

FEDERAL
2885 MANUTENGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTO MANTIDO UNIDADE 99 30 27.000 48 30979 53 42152 59 54.020
EQUIPAMENTOS
2889 APOIO AAGRICULTURAFAMILIAR ~ PRODUTORASSISTIDO UNIDADE 5 0 1 30.000 1 30.000 1 30.000
99 1950 30.000 650 10.000 650 10.000 650 10.000
2900  EXPANSAO DA OFERTADE PESSOACAPACITADA  UNIDADE 99 9000 5.750.000 9000 5.800.000 9000 6.300.000 9000 6.350.000
QUALIFICAGAQ SOCIAL PROFISSIONAL
PARA JOVENS E ADULTOS
2998 MANUTENGAQ DO PLANETARIO UNIDADE MANTIDA UNIDADE 1 1 4.825.000 1 5.038.190 1 5251469 1 6.354.013
3027 IMPLANTAGAO DA CASA DO AGAQ IMPLEMENTADA  UNIDADE 3 1 100.000 1 100.000 1 100.000 1 100.000
EMPREENDEDOR
3032 IMPLANTAGAO DO PARQUE DAS AVES PARQUE IMPLANTADO ~ UNIDADE 1 1 10.000 1 4.000 1 4.000 1 4.000

3033 INSTALAGAO DA TORRE DE TVDIGITALTORRE INSTALADA ~ UNIDADE 18 1 10.000 0 0 0
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3035 REVITALIZAGAODAVILAPLANALTO  AREAREVITALIZADA ~ UNIDADE 1 1 10.000 1 4.000 1 4,000 1 4.000
3036 AMPLIACAQ DO CENTRO DE (OBRAREALIZADA M2 1 100 10.000 1 1.000 1 1.000 1 1,000
CONVENGOES
3039 IMPLANTACAO DO CENTRO DE CENTROIMPLANTADO ~ UNIDADE 1 1 154,000 1 157.000 1 157.000 1 157.000
ARTESANATO E ARTE POPULAR
BRASILEIRA
3040 REVITALIZACAO DO PARQUE DA PRAGA/ PARQUE UNIDADE 1 1 10.000 1 5883 1 104.000 1 114.000
CIDADE MANTIDO
3041 IMPLANTAgl\O DE POLO DE POLO IMPLANTADO UNIDADE 6 1 31.000 1 10.000 1 10.000 1 10.000
INSTALAGAQ DE AGROINDUSTRIAS
3045 INSTALAGAO DE PONTOS DE PONTO DE UNIDADE 99 3 7.020.000 3 7.920.000 3 10.420.000 3 13.062.206
ATENDIMENTO ATENDIMENTO
INSTALADO
3046 MODERNIZAGAO DA GESTAQ PUBLICA AGAO REALIZADA UNIDADE 99 1 89.182 1 199.187 1 199.187 1 210.000
3064  IMPLEMENTAGAO DO PROJETO PROJETO UNIDADE 99 100 250.000 100 250.000 100 250.000 100 250.000
EMPREGA MAIS DF IMPLEMENTADO
3086 CONSTRUGAQ DA ESTAGAO (OBRA REALIZADA M2 12 0 1 230.000 320 230.000 1 230.000
TRABALHO
3074 MELHORIAS NA SINALIZAGAO SINALIZAGAQ TURISTICA UNIDADE 99 101 60.000 101 54,000 101 54.000 101 54,000
TURISTICA IMPLANTADA
3087 EXECUGAO DE OBRAS DE OBRAREALIZADA M2 9 6000 10.000 6 4.000 6 4.000 6 4.000
ACESSIBILIDADE
3092 IMPLANTAGAO DE AGENDAS AGENDA IMPLANTADA ~ UNIDADE 99 1 10.000 1 10.000 1 14.000 1 17.000
AMBIENTAIS
3093 CONSTRUGAO DE CENTRO DE CENTRO CONSTRUIDO M2 9 200 10.000 10 4,000 10 4,000 10 4,000
ATENDIMENTO AQ TURISTA
3174 BRASILIA CAPITAL CRIATIVA PROJETO IMPLANTADO UNIDADE 99 15 100.000 1 200.000 1 400.000 1 500.000
3176 IMPLANTA(;/:\Q DO PROJETO CIDADE  PROJETO IMPLANTADO  UNIDADE 6 1 50.000 1 7.815.939 1 4.273.986 1 16.067.734
AEROPORTUARIA
3191 REFORMADAS ESTRUTURAS FISICAS UNIDADE REFORMADA  UNIDADE 9 1 300.000 0 0 0
29 2000 3.000.000 1 9.000.000 1 9.000.000 1 9.000.000
3213 IM,PLEMENTA(}/"\O DE POLITICAS POLITICA PUBLICA UNIDADE 99 5 304.000 5 304.000 5 304.000 5 304.000
PUBLICAS DE TURISMO IMPLEMENTADA
3226 IMPLANTAGAO DA ILUMINAGAO PONTODEINTERNET ~ UNIDADE 99 1 4.021.000 1 335.000 21 412512 3 32.000
DIGITAL INSTALADO
3247  REFORMA DE FEIRAS FEIRAREFORMADA M2 6 4 150.000 4 150.000 4 150.000 4 150.000
9 0 520 5.000 520 5.000 520 5.000
12 0 8 1.000 8 1,000 8 1.000
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19 0 1 30.000 1 34.000 1 15.000
2% 0 2000 70.000 2000 70.000 2000 76.751
9 213 455.022 1200 2.000.000 5999 10.000.000 11998 20.000.000
3467 AQUISICAQ DE EQUIPAMENTOS EQUIPAMENTO UNIDADE 99 12 4.570.242 114 3.022.729 116 3.270.118 18 3.326.669
ADQUIRIDO
3486 PROPOSIQAO DE PARCERIAS AGAQ REALIZADA UNIDADE 95 2 70.000 5 250.000 5 300.000 b 350.000
PUBLICO-PRIVADAS
3501 REFORMA DE PONTOS DE PREDIO REFORMADO M2 99 1200 4.100.000 1200 4730317 1200 1.678.519 1200 11478519
ATENDIMENTO
3507 BRASILIA CIDADE OLIMPICA AGAQ REALIZADA UNIDADE 99 1 5.000.000 0 0 0
3534 CONSTRUGAO DE GALPAO GALPAQ CONSTRUIDO M2 99 80 50.000 80 50.000 80 50.000 80 50.000
319 REVITALIZAGAO DOPROJETO ORLA  OBRA REALIZADA M2 1 1910 511.222 23000 7.101.000 35000 13.109.501 25000 8.108.531
9 5000 18.017.000 0 0 0
3676 CAPTAGAO DE EVENTOS EVENTO CAPTADO UNIDADE 99 1 10.000 1 3.000 1 3.000 2 100.000
3678 REALIZAGAO DE EVENTOS EVENTOREALIZADO ~ UNIDADE 95 0 3 43.000 7 140.000 7 140.000
9 4 130.000 1 200.000 1 250.000 1 350.000
3711 REALIZAGAO DE ESTUDOS E ESTUDOREALIZADO ~ UNIDADE 95 1 300.000 1 300.000 1 350.000 1 350.000
PESQUISAS
9 5 659.300 5 659.300 b 709.300 b 709.300
3036  REVITALIZAGAODATORREDETV ~ PROJETO IMPLANTADO UNIDADE 1 2 3.826.000 1 7.000 1 7.000 1 7.000
4067 CONCESSAQ DE BOLSA BOLSACONCEDIDA  UNIDADE 99 10 7.530.000 0 0 0
UNIVERSITARIA
4089  CAPACITAGAO DE PESSOAS PESSOACAPACITADA  UNIDADE 23 0 4 1.000 4 1.000 3 1.000
9 12 20.000 11 53.000 1 53.000 11 53.000
4090  APOIO AEVENTOS EVENTO APOIADO UNIDADE 5 0 2 50.000 2 50.000 2 50.000
9 0 5 274.000 4 134.000 4 130.000
99 1005 16.268.944 1001 16.350.000 1001 17.350.000 1001 18.360.000
4091 APOIO APROJETOS PROJETOAPOIADO ~ UNIDADE 99 5 200.495 5 200.505 5 250.632 5 300.560
4102 APOIO AO TRABALHADOR NO AMBITO  AGAQ REALIZADA UNIDADE 99 4 6.980.060 1 3.593.596 1 3.599.719 1 3.603.596
DO SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO
407 ASSISTENCIA TECNICAE INOVAGAO  PESSOAASSISTDA ~ UNIDADE 99 3000 200.000 3000 210.600 3000 21762 3000 233515
TECNOLOGICA
4115 APOIO A§ COMPRAS DIRETASDA  PRODUTOR UNIDADE 99 1550 10.000 1550 10.000 1550 10.000 1550 10.000
PRODUGAO AGROPECUARIA BENEFICIADO

4119 MANUTENGAO DA INFRAESTRUTURA  EXTENSAQ KM 9 365 10.000 365 10.000 365 10.000 365 10.000
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DO SETOR AGROPECUARIO RECUPERADA

420 EXECUGAO DE SERVICOS PRODUTORASSISTIDO  UNIDADE 99 1200 10.000 1200 10.000 1200 10.000 1200 10.000
MOTOMECANIZADOS

4199 PROMO(}AO E DIVULGACAO DE ACAO REALIZADA UNIDADE 99 15 737.000 15 914117 12 739117 12 729916
BRASILIA COMO DESTINO TURISTICO

4200  SERVICOS DE ATENDIMENTO AQ AGAO REALIZADA UNIDADE 99 1 103.000 3 203.000 3 203.000 3 203.000
TURISTA

4210 GESTAODAILUMINACAODIGITAL  SISTEMA MANTIDO UNIDADE 99 1 3.087.667 1 3.500.000 1 4.000.000 1 4.600.000

4220 GESTAQ DE RECURSOS DE FUNDOS  UNIDADE MANTIDA UNIDADE 99 1 30.000 1 37818 1 20.000 1 8.7

5021  MODERNIZAGAOE MELHORIA DA ACAO REALIZADA UNIDADE 9% 9 42.260.069 9 19.767.995 16 14.263.605 13 7.683.651
INFRAESTRUTURA DAS AREAS DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO
DF - PROCIDADES

5523 REFORMA DE GALPAQ GALPAO REFORMADO M2 99 80 53.100 80 53.100 80 53.100 80 53.100

5832 IMPLANTAQZ\O DO PARQUE PROJETO IMPLANTADO UNIDADE 99 1 100.000 1 150.000 1 150.000 1 100.000
TECNOLOGICO CAPITAL DIGITAL

6026  EXECUGAO DE ATIVIDADES DE PROJETO APOIADO UNIDADE 99 1000 122.583.390 1000 130.248.046 1000 131.558.830 1000 133.080.160
FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO E TECNOLOGICO

6037 ANALISE E AVALIAGAO DE PROJETO APOIADO UNIDADE 99 2 6.000.000 2 6.000.000 2 6.500.000 2 7.000.000
PROCEDIMENTOS E PROJETOS

8505  PUBLICIDADE E PROPAGANDA PUBLICIDADE E UNIDADE 99 1 3.000.000 1 3.000.000 1 3.000.000 1 3.000.000

PROPAGANDA
REALIZADA

9061  FINANCIAMENTOS VINCULADOS A FINANCIAMENTO UNIDADE 99 1 177.187.346 1 179.459.199 1 184.368.151 1 190.203.858
INCENTIVOS CREDITICIOS CONCEDIDO

9062 EMPRESTIMO ESPECIAL PARA O EMPRESTIMO UNIDADE 99 1 96.962.693 1 100.000.000 1 110.000.000 1 120.000.000
DESENVOLVIMENTO CONCEDIDO

9081 FINANCIAMENTO A PEQUENOS FINANCIAMENTO UNIDADE 9% 1200 1.6711.717 1200 11.867.231 1250 12.500.339 1350 13172802
EMPREENDEDORES ECONOMICOS ~ CONCEDIDO

9083  CONCESSAQ DE BOLSASDE ESTUDO BOLSACONCEDIDA  UNIDADE 99 500 14.170.000 500 16.500.000 500 18.000.000 500 20.000.000

9089  GARANTIA DE AVAL AOS PRODUTORASSISTIDO  UNIDADE 99 44 507.324 48 517.149 53 544.738 59 574.043
PRODUTORES RURAIS

9107 APQIO FINANCEIROAENTIDADES ~ ENTIDADEAPOIADA  UNIDADE 99 10 240.000 20 240.000 20 240.000 20 240.000

9109 APQIO FINANCEIRO PARA O PRODUTORASSISTIDO  UNIDADE 99 48 2626.298 48 2.675.879 48 2.815.112 48 2.962.999
DESENVOLVIMENTO RURAL

9110  RESSARCIMENTO A PRODUTORES 9 1 120.355 1 123.073 1 130.706 1 138.813
RURAIS

999  TOTAL TOTAL 9 0 754.375.223 0 731972174 0 787.946.428 0 843.946.831
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Governo do Distrito Federal

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAQ

Plano Plurianual 2016 - 2019

Anexo Il - Programas de Governo

PROGRAMA : 6208 . TERRITORIO DA GENTE

OBJETIVO : RESGATAR A CAPACIDADE DO ESTADO DE PLANEJAR E PROJETAR, FISCALIZAR E CONTROLAR, SEGUNDO UMA CONCEPGAQ INTEGRADA E TRANSVERSAL,
COM PARTICIPAGAO, CONTROLE SOCIAL E TRANSPARENCIA, VISANDO AO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, E ASSEGURANDO A PRESERVACAQ DO
PATRIMONIO CULTURAL URBANISTICO E A PROMOGAO AMBIENTAL.

R Valores do Programa

TIPO DE PROGRAMA: Temético Categoria Economica Totais

PUBLICOALVO ; POPULA(}AO DO DISTRITO FEDERAL E ENTORNO Despesas Correntes 361.140.463
Tesouro 259.555.949

HORIZONTE TEMPORAL : Continuo INICIO : 2016 TERMINO :2019 Qutras Fontes 101.584.514

Despesas Capital 920.699.557
Tesouro 516.712.008
QOutras Fontes 403.987.549
Total 1.281.840.020
INDICADORES UNIDADE INDICE MAIS  APURADOEM DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  FONTE DAINFORMAGAQ
MEDIDA RECENTE 1°ANO 2°ANO 3°ANO 4°ANO

EFETIVAGAO DO PLANEJAMENTO TERRITORIAL % 20 26 40 134 SEGETHIDF (OBJ ESP 1 - SEGETH)

DOMICILIOS EM PROJETOS DE REGULARIZAGAQ UNIDADE 120730 01.04.2012 108.657 97.791 88.012 79.210 PDAD/CODEPLAN (OBJ ESP 2 - SEGETH)

FUNDIARIATTOTAL DE DOMICILIO NO DF

TAXADE FISCALIZACAO INTEGRADA UNIDADE 50 70 90 AGEFIS (OBJ ESP 2 - AGEFIS)

AREAS DESOBSTRUIDAS UNIDADE 1 2 3 5 AGEFIS (OBJ ESP 2 - AGEFIS)

NOTA MINIMA DE SATISFAGAO DO USUARIO PARA OS EVENTOS NOTA 4 4 4 4 AGEFIS (OBJ ESP 2 - AGEFIS)

EDUCA(,)AO URBANA

NOVAS HABITACOES ENTREGUESITOTAL DE CANDIDATOS % 15 01122014 15 15 15 15 CODHAB (0BJ ESP 3 - CODHAB)

HABILITADOS PROG. MORAR BEM

NUMERO DE MORADIAS MELHORADAS UNIDADE 500 500 500 500 CODHAB (OBJ ESP 3 - CODHAB)

PERCENTUAL DE CREDITOS NOVADOS % 25 50 75 100 CODHAB (OBJ ESP 3 - CODHAB)

FAMILIAS EM DEFICIT HABITACIONAL BENEFICIADAS COM UNIDADE 201998 01.04.2012 10.100 20.200 24.240 30.300 PDAD/CODEPLAN (OBJ ESP 3 - SEGETH)

DOMICILIOS NOVOS/QUALIFICADOS
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Acao Projeto Atividade Operagéo especial Fisico / Financeiro
2016 2017 2018 2019
Unidade
Cédigo Descricao Produto de |Regiéo
Medida Meta RS Meta RS Meta RS Meta RS

1085 AQUISICAO ERECUPERACAODE  IMOVELRECUPERADO ~ UNIDADE 99 30 7.000.000 30 5.357.000 30 6.889.000 30 5679.000
IMOVEIS

1110 EXECUGAO DE OBRAS DE AREAURBANIZADA M2 9% 857036 166.539.072 281036 39.483.000 281036 39.483.000 281036 39.483.000
URBANIZAGAO

1213 CONSTRUGAO DE UNIDADES UNIDADE CONSTRUIDA  UNIDADE 99 10000 31.384.250 152 15.216.292 100 15.788.358 180 17670577
HABITACIONAIS

1471 MODERNIZACAODE SISTEMADE  SISTEMAMELHORADO ~ UNIDADE 99 4 7.250.050 5 8.078.775 5 8.490.399 5 9417.129
INFORMAGAQ

1823 IMPLANTAGAO DE RESERVA INDIGENA UNIDADE IMPLANTADA ~ UNIDADE 1 1 3.073.000 1 3.073.000 0 0

1968  ELABORAGAO DE PROJETOS PROJETO ELABORADO  UNIDADE 99 4 22.082.404 29 18.723.337 29 20.454.249 Kl 23.243.064

1994 FORTALECIMENTO E MODERNIZAGAO LICENCIAMENTO UNIDADE 99 1 10.000 1 1.000 1 1.000 1 1.000
DO LICENCIAMENTO AMBIENTAL ~ MODERNIZADO

1999 FORTALECIMEN~TOEMODERNIZAQAO SISTEMA IMPLANTADO ~ UNIDADE 99 1 10.000 1 1.000 1 1.000 1 1.000
DAFISCALIZAGAQ AMBIENTAL

2402 MONITORAMENTODASAREASDO  AREABENEFICIADA  HA 9% 104 379.950 104 387.166 104 407.287 104 428,660
TERRITORIO DO DISTRITO FEDERAL

253  MODERNIZAGROE AMPLIAGAODO ~ MONITORAMENTO ~ UNIDADE 99 1 73.351 1 74745 1 178.706 1 246353
MONITORAMENTO AMBIENTAL AMBIENTAL REALIZADO

2557 GESTAODAINFORMAGAO EDOS  AGAOIMPLEMENTADA  UNIDADE 99 3 537.500 3 336.110 3 351.934 3 368.741
SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAQ

2579 MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO ~ CONSELHOMANTIDO ~ UNIDADE 99 3 1.068.825 3 1.398.612 3 1.425.803 3 1.454.684
DE CONSELHO

2630  FORTALECIMENTO DA FISCALIZAGAQ , AGAQ REALIZADA UNIDADE 99 1 1790975 1 700.000 1 677.855 1 630.000
MONITORAMENTO E CONTROLE DO
TERRITORIO

3010 REALIZAGAO DE TRABALHO TECNICO FAMILIAASSISTIDA ~ UNIDADE 99 11850 7430.000 5170 8.254.927 5170 12.934.954 5170 15.532.315
SOCIAL EM HABITAGAO

3052 IMPLANTAGAODOPROJETODE  PROJETOIMPLANTADO UNIDADE 9 1 11,700,006 1 42.000.000 1 45,000,000 1 16.200.000
URBANIZAGAO - ' PROGRAMA
BRASILIA SUSTENTAVEL II"

3053 EDUCAGAO URBANA EVENTOREALIZADO  UNIDADE 99 6 406.737 6 506.737 6 496.860 6 436.483

3059 CONSTRUGAQ DE UNIDADES CASACONSTRUIDA M2 6 7670 10.737.525 15484 21.677.049 14577 20408.379 017 0.823.243
HABITACIONAIS - PRO-MORADIA

9 3637 4951876 11201 15.680.939 0 0
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3089 REQUALIFICAGAO E REABILITAGAO DE OBRA REALIZADA M2 1 0 9091 1.000.000 9091 1.000.000 9091 460.829
ESPACOS URBANOS
4 2069 455222 213 500.000 0 0
99 29091 21.158.615 20000 20.548.970 20000 21.645.244 20000 22.804.787
3100  CONSTRUGAO DE CENTRO DE CENTRO CONSTRUIDO M2 9 1000 10.000 1000 15.000 1000 15.000 1000 15.000
COMERCIALIZACAQ
3145  APRIMORAMENTO E INTEGRAGAO  ACAQ REALIZADA UNIDADE 99 8 260.000 8 264.842 8 218437 8 202.878

DOS INSTRUMENTOS DE
PLANEJAMENTO TERRITORIAL

3160  REGULARIZAGAO DE LOTE REGULARIZADO ~ UNIDADE 99 1 8.606.000 1 8.606.000 1 8.606.000 1 8.606.000
PARCELAMENTOS URBANOS

3163 REALIZAGAQ DO MAPEAMENTO PROJETOREALIZADO ~ UNIDADE 99 1 13.100.000 1 15.139.000 0 0
REMOTO DO TERRITORIO DO DF

3216 IMPLANTAQAO DO ZONEAMENTO ~ ZONEAMENTO UNIDADE 99 1 100.000 1 100.000 1 270.000 1 220.000
ECOLOGICO ECONOMICO CONCLUIDO

320 PUBLICAGAO DOATLASAMBIENTAL  PUBLICAGAOEDITADA UNIDADE 99 30000 100.000 0 0 0

3285 INTEGRAGAO DE PROCESSOS DE  PROJETOIMPLANTADO UNIDADE 99 4 10.000 4 20.000 4 20.000 0
LICENCIAMENTO E FISCALIZAGAO

3467 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS EQUIPAMENTO UNIDADE 99 12 10.000 12 11.000 12 17.000 12 23.000

ADQUIRIDO

3571 MELHORIAS HABITACIONAIS PROGRAMAREALIZADO UNIDADE 99 3 15.462.434 362 22.645.295 362 23.158.798 362 24.699.345

3588  (EP)REFORMAE AMPI.JAC[\O DO PARQUE REFORMADO M2 14 2000 300.000 2000 300.000 2000 300.000 2000 300.000
PARQUE DE EXPOSIGAQ

3615 MANUTENGAO E CONSERVAGAQ PROGRAMAREALIZADO UNIDADE 12 0 1 1.000.000 1 1.000.000 1 1.000.000
URBANISTICA

99 2 20.100.000 1 20.000.000 1 20.000.000 1 20.000.000

3678  REALIZAGAO DE EVENTOS EVENTOREALIZADO ~ UNIDADE 99 26 2.600.000 8 2648.418 8 2.804.375 8 2.978.782

3041 REFORMA DE EDIFICAGOES PREDIO REFORMADO M2 99 1000 4.500.000 1000 4.5871.153 1000 4.831.875 1000 5.091.808

3083 CONTRATAGAO DE CONSULTORIASE CONSULTORIAAUDITOR UNIDADE 99 2 50.000 2 200.000 2 750.000 2 250.000
AUDITORIAS REALIZADA

4011 REGULARIZAGAO DE AREAS DE LOTEREGULARIZADO ~ UNIDADE 99 17500 2.250.000 17500 6.500.000 17500 7.000.000 17500 5.500.000
INTERESSE SOCIAL

4033 MANUTENGAO DO SETOR AREA MANTIDA UNIDADE 14 1 3.300.000 1 3.500.000 1 3.700.000 1 3.700.000
HABITACIONAL MANGUEIRAL - PPP

4045  GESTAO DE POLITICA HABITACIONAL - AGAQ REALIZADA UNIDADE 99 4 2.193.744 4 2.235.107 4 2.375.278 4 2.502.538

4053 ADMINISTRACAO E FISCALIZAGAQ DE AGAQ REALIZADA UNIDADE 99 1 400.000 1 400.000 1 290.000 1 230.000
AREAS PUBLICAS

4089  CAPACITAGAO DE PESSOAS PESSOA CAPACITADA  UNIDADE 99 300 10.000 300 10.000 300 10.000 300 10.000
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4095 REALIZA(;AQ DASATIVIDADESDE  FISCALIZAGAO UNIDADE 99 1 61.000 1 31.589 1 53.263 1 56.087
FISCALIZACAO AMBIENTAL REALIZADA

409  REALIZAGAO DASATIVIDADESDE  LICENCIAMENTO UNIDADE 99 225 61.000 247 41179 258 73.993 210 77915
LICENCIAMENTO AMBIENTAL CONCEDIDO

4109 IMPLEMENTA(}AO DA POLiTICA DE  POLITICAPUBLICA UNIDADE 99 1 10.000 1 10.000 1 10.000 1 10.000
UTILIZAGAO DE TERRAS PUBLICAS  IMPLEMENTADA
RURAIS

4142 OTIMIZACAO DO PLANO DE ACAO IMPLEMENTADA ~ UNIDADE 99 2 1.070.000 2 1.090.336 2 1147431 2 1.208.089
REGULARIZAGAO FUNDIARIA DE
PARCELAMENTOS

a4 IMPLEMENT/:\(}AO DE AGOES DE ACAO IMPLEMENTADA ~ UNIDADE 99 1 400.000 1 400.000 1 290.000 1 230.000
FISCALIZACAO

5003  CONSOLIDAGAQ DO SISTEMA DE SISTEMA CONSOLIDADO UNIDADE 99 1 4.070.000 1 2.058.000 1 1.019.000 1 3.101.000
GEOPROCESSAMENTO

5006  EXECUGAO DE INFRAESTRUTURAEM INFRAESTRUTURA M2 9 20000 18.884.870 20000 19.241.798 20000 20.268.335 20000 21.358.194
PARCELAMENTOS IMPLANTADA

5035 RECUPERAGAO DOS CRF:DITOS DO  CONTRATONOVADO ~ UNIDADE 99 1 7.001.000 30000 3162.318 0 0
FUNQO DE COMPENSAGAOQ DE
VARIAVEIS SALARIAIS - FCVS

8505  PUBLICIDADE E PROPAGANDA PUBLICIDADE E UNIDADE 99 1 120.000 1 120.000 1 110.000 1 50.000

PROPAGANDA
REALIZADA
999  TOTAL TOTAL 9 0 403.079.406 0 317.336.294 0 296.032.819 0 265.391.501
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Governo do Distrito Federal

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO

Plano Plurianual 2016 - 2019

Anexo Il - Programas de Governo

PROGRAMA : 6210 . INFRAESTRUTURA E SUSTENTABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

OBJETIVO : ASSEGURAR BRASILIA COMO MODELO DE TERRITORIO SUSTENTAVEL POR MEIO DE PLANEJAMENTO E GESTAO QUE INTEGRE A PRESTAQAO DE SERVICOS, A
PROMOGAQ DA CIDADANIA E A INCLUSAQ SOCIOAMBIENTAL COM A GARANTIA DA PROTEGAO DO MEIO AMBIENTE PARA AS GERAGOES FUTURAS.

y Valores do Programa

TIPO DE PROGRAMA: Temético Categoria Economica Totais

PUBLICOALVO : POPULACAO DO DISTRITO FEDERAL E ENTORNO Despesas Correntes 3.284.976.354
Tesouro 3.155.163.096

HORIZONTE TEMPORAL : Continuo INICIO :2016 TERMINO :2019 Outras Fontes 120.813.258

Despesas Capital 5.704.846.964
Tesouro 2448898450
QOutras Fontes 3.255.948.514
Total 8.989.823.318
INDICADORES UNIDADE INDICE MAIS APURADOEM DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  FONTE DAINFORMAGAO
MEDIDA RECENTE 1°ANO 2°ANO 3°ANO 4° ANO

TAXADE PARTICIPAQAO POPULAR NO PROJETO VIRADA DO % 6 7 9 10 SEMAJOBJ. ESP. 001- SEMA

CERRADO

TAXA DE CAPACITACAO DE MENORES EM LIBERDADE ASSISTIDA % 50 60 70 70 JBB/ 0B. ESP. 001- SEMA

NUMERO DE PESSOAS ATENDIDAS EM AGOES EDUCATIVAS UNIDADE 1200 1400 1700 1900 SLU/OBJ. ESP. 001 - SEMA

TAXA DE EFETIVIDADE DO FUNAM % 31.12.2014 25 50 75 50 FUNAM/0BJ. ESP. 001 - SEMA

AQOES PARA ENQUADRAMENTO DOS CORPOS HIDRICOS UNIDADE 31.05.2015 2 3 4 5 SEMA/OBJ. ESP. 002 - SEMA

SUPERFICIAIS

ACOES IMPLEMENTADAS NO PROJETO "CULTIVANDO AGUA BOA" UNIDADE 31.05.2015 1 2 3 3 SEMA/ OBJ. ESP. 002 - SEMA

VOLUME DE GAS COMERCIALIZADO MEDIA 6,000  30.06.2015 14000 25000 35000 50000 CEBGAS / 0BJ. ESP. 003 - SEMA

DEC- DURA(;AO EQUIVALENTE DE INTERRUPCAO POR HORAS 1588  31.12.2014 15,14 13,09 10,58 849 CEB (0BJ ESP 3 - SEMA)

CONSUMIDOR

FEC - FREQUENCIA EQUIVALENTE DE INTERRUPGAO POR UNIDADE 1186 31.12.2014 11,33 983 799 643 CEB/OBJ. ESP. 003 - SEMA

CONSUMIDOR

TAXA DE EFETIVIDADE DO PROGRAMA DE EFICIENCIA % 100 31122014 100 100 100 100 CEB/OBJ. ESP. 003 - SEMA

ENERGETICA - PEE

TAXA DE RECUPERACAO DOS RESIDUOS COLETADOS % 807 3112.2014 9 11 13 15 SLU// OBJ. ESP. 004 - SINESP
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TAXA DE DISPOSIGAO FINAL EM ATERRO SANITARIO % 80 100 100 100 SLU/OBJ. ESP. 004 - SINESP
CAPACIDADE INSTALADA DE PRODUGAO LS 9565  31.12.2014 9565 10065 12865 12865 CAESB / OBJ. ESP. 004 - SINESP
INDICE DE PERDAS POR LIGAGAO LDIALIGAGAO 303 31122014 303 300 280 250 CAESB / OBJ. ESP. 004 - SINESP
INDICE DE ATENDIMENTO URBANO DE ESGOTO % 8211 31.12.2014 82,89 83,68 84,95 85,42 CAESB/ OBJ. ESP. 004 - SINESP
TAXA DE CATADORES ATENDIDOS PELO CONTRATO % 31.12.2014 0 10 40 100 SEMA / OBJ. ESP. 004 - SINESP
13.2.0402.1/BNDES
TAXA DE AREAS DEGRADADAS DO JBB EM RECUPERAGAO % 30 40 50 60 JBB / 0BJ. ESP. 005 - IBRAM
TAXA DE AREA DO JBB ATINGIDA POR INCENDIO % 10 31122014 8 6 4 2 JBB / OBJ. ESP. 005 - IBRAM
TAXA DE AREA PROTEGIDA QUEIMADA % 1693 31122014 15,2 144 135 12,7 [BRAM/ OBJ. ESP. 005 - IBRAM
RECUPERAGAO DE APP E RESERVA LEGAL HA 20 31122014 650 750 800 950 EMATER / OBJ. ESP. 005 - IBRAM
NUMERO DE PRODUTORES CAPACITADOS UNIDADE 550 31122014 650 750 800 950 EMATER / OBJ. ESP. 005 - IBRAM
TAXA DE ATENDIMENTOS A ANIMAIS DOMESTICOS % 30 50 10 100 IBRAM/ OBJ. ESP. 006 - SEMA
TAXA DE CONTROLE DE REPRODUGAO DE ANIMAIS DOMESTICOS % 30 30 70 100 IBRAM/ OBJ. ESP. 006 - SEMA
AcAo Projeto Atividade Operagéo especial Fisico / Financeiro
2016 2017 2018 2019
Unidade
Cddigo Descrigéo Produto de |Regiéo
Medida Meta RS Meta RS Meta R§ Meta RS
1110 EXECUGAO DE OBRAS DE AREA URBANIZADA M2 1 5000 110.000 5001 7.112.680 10001 9.112.981 10001 7.116.906
URBANIZACAQ
2 5000 256.514 5000 300.000 5000 307.39% 5500 39549
3 20000 140.000 25000 133.659 30000 150.001 35000 250.001
4 30000 65.000 30000 55.000 30000 70.000 30000 85.000
5 1620 530.000 20 10.000 20 10.000 20 10.000
6 30067 60.000 30000 50.000 30000 36.000 30000 36.000
7 320 260.000 320 258.521 320 300.000 320 315.000
8 500 540,000 3 183.486 3 193.275 3 203.672
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9 3500 350.000 3500 363.012 3500 363.012 3500 398.360
10 1 100.000 125000 50.000 125000 50.000 125000 50.000
1 1000 380.000 1000 388.521 1000 412.449 1000 437.865
12 5500 2.540.000 155001 3.408.000 155001 3.418.000 155001 2.910.829
13 10000 472.985 1 502.532 1 529.342 1 557.818
14 23000 3.150.000 23000 3.080.000 23000 3.080.000 23000 3.080.000
15 3000 400.000 3000 450.000 3000 475.000 3000 500.000
16 21035 661.307 24545 2.200.000 38182 8.200.000 76818 25.219.756
17 5000 350.000 5000 350.000 5000 352.449 5000 357.865
18 200 70.000 200 12711 200 120.325 200 128412
19 5000 294.211 5000 96.970 5000 215.903 5000 177.875
20 6875 440.000 38000 149.731 42500 171.045 42000 193489
21 10200 1.240.000 9000 1.235.000 9000 1.250.207 3006000 1.270.598
22 4500 40.000 4500 42.111 4500 50.325 4500 58.412
23 10240 440.000 7140 85.075 123690 100.000 0

24 5000 190.000 5000 190.000 5000 210.238 5000 220.000
25 50000 140.000 50000 40.000 50000 80.000 50000 50.000
26 3200 500.000 12 121 13 13.711 14 1411
21 1000 40.000 1000 92.711 1000 100.325 1000 108.412
28 4 70.000 35000 193.680 35000 204.013 35000 214.988
29 1000 402.668 1000 958.987 1000 1.024.813 1000 1.083.488

30 2875 £690.000 2875 705.299 2875 748.261 2950 793.894
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3 1500 180.000 30 68.521 40 82.449 50 102.865
9 1651675 267.727.046 1465096 110.535.862 1617333 133.528.924 2841762 317.992.831
1133 IMPLANTAGAO DE INFRAESTRUTURA  REDE ELETRICA M 3 291 465.222 0 0 0
DE'DISTRIBUI(;AO DE ENERGIA IMPLANTADA
ELETRICA
9 1 177.300.566 1 130.000.000 1 150.000.000 1 160.000.000
1337 RECUPERAGAO DE AREAS AREARECUPERADA M2 16 10000 30.000 10000 40.000 10000 45,000 10000 52.000
URBANIZADAS
21 1200 50.000 1200 50.000 1200 50.000 1200 50.000
99 210 10.000 0 0 0
1347 CONSTRUGAO DE PASSARELA PASSARELA UNIDADE 5 1 500.000 1 500.000 1 500.000 1 500.000
CONSTRUIDA
1460  IMPLANTACAO DE RODOVIAS RODOVIA IMPLANTADA KM 99 18 500.000 18 500.000 18 500.000 18 500.000
1475 RECUPERAGAQ DE RODOVIAS RODOVIA RECUPERADA KM 5 10 800.000 10 800.000 10 800.000 10 800.000
1732 CONSTRUGAO DE UNIDADES DE OBRA REALIZADA M2 99 1 81.146 2 1.000.000 1 1.000.000 0
TRANSBORDO
1763 AMPLIACAO DA REDE DE ILUMINAGAQ REDE ELETRICA M 4 5000 90.956 5000 35.000 5000 36.000 5000 35.000
PUBLICA IMPLANTADA
6 1000 25.000 1000 25.000 1000 25.000 1000 25.000
9 1800 160.188 1800 160.188 1800 196.726 1800 200.188
12 0 7 1.000 7 1.000 7 1.000
13 1500 150.000 1 50.968 1 53.687 1 56.576
14 0 10 50.000 10 50.000 10 50.000
16 0 1000 15.000 1000 15.000 1000 15.000
19 0 2 12.000 2 12.000 2 13.000
20 0 60 20.000 60 20.000 60 20.000
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2 0 900 30,000 900 30,000 900 30,000
2% 0 2 5.000 2 3.000 2 3753
25 0 150 50.000 150 50.000 150 50.000
il 10 50,000 10 50,000 10 50,000 10 50,000
1766 CONSTRUGAQ DE RECINTOSPARA  OBRA REALIZADA M2 19 0 5035 625.000 5035 540,000 5035 650,000
ANIMAIS NO JARDIM ZOOLOGICO
1768 IMPLANTAGAO DE INFRA-ESTRUTURA  REDE DE DISTRIBUIGAQ KM 99 2 400,000 2 405.000 2 410,000 2 415,000
PARA DISTRIBUICAQ DE GAS INSTALADA
1812 MODERNIZACAO DOS SISTEMAS ~ EQUIPAMENTO MANTIDO UNIDADE 99 2 450,000 2 460,651 2 480,562 2 502.331
ELETRICOS, MECANICOS E OBRAS
CIVIS DAS UNIDADES GERADORAS
1827 EXPANSAO DO SISTEMA DE SISTEMAEXPANDIDO ~ UNIDADE 14 1 5.000.000 1 5.000.000 1 4.000.000 1 3.000.000
ABASTECIMENTO DE AGUA
99 1 296,033,000 1 166.129.425 1 81.762.154 1 70545418
1831 EXPANSAO DO SISTEMA DE SISTEMAEXPANDIDO ~ UNIDADE 95 1 176.184.000 1 36.471672 0 0
ABASTECIMENTO DE AGUA -
CORUMBA
1832 EXPANSAQ DO SISTEMA DE SISTEMAEXPANDIDO  UNIDADE 14 1 1.000.000 1 1.000.000 1 1.000.000 1 1.000.000
ESGOTAMENTO SANITARIO
99 1 111.327.000 1 140,019,655 1 154021620 1 169.423.782
1836 AMPLIAGAO DOS PONTOS DE LUMINARIAINSTALADA  UNIDADE 2 20 45,000 2 45,000 20 50.000 10 30.000
ILUMINACAQ PUBLICA
3 5000 150.000 8000 150.000 10000 170.000 12000 190.000
8 50 50,000 50 50.000 50 35.387 50 52.138
12 0 1 1000 1 1000 1 1000
14 200 1.000.000 210 1.050.000 210 1.050.000 210 1.050.000
15 20 150.000 2 200,000 20 200.000 2 200,000

16 10 5.000 10 30.000

0 30.000 10 30.000
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19 0 2 10.000 2 23.000 2 14.000
20 0 6 15.000 10 15.000 2 15.000
2 20 10.000 20 10.000 20 10.000 20 10.000
24 0 2 4,000 2 3.000 2 3.000
25 400 150.000 50 30.000 50 451 50 451
2 50 50.000 50 50.000 50 50.000 50 50.000
9 500 200.000 500 200.000 500 200.000 500 100.000
1848  EXPANSAO DO SISTEMA DE SISTEMAEXPANDIDO ~ UNIDADE 96 1 1.626.000 0 0 0
ABASTECIMENTO DE AGUA NA AREA
RURAL
9 0 1 1.716.000 1 1.887.600 1 2.076.360
1859 EXPANSAO DO §ISTEMA DE SISTEMAEXPANDIDO ~ UNIDADE 96 1 16.207.000 1 6.366.320 0 0
SANEAMENTO AGUAS LINDAS - GO
1866 IMPLA[\ITACZ\O DO PROGRAMA PROGRAMA UNIDADE 99 101 580.000 1 520.000 1 550.000 1 570.000
METRO SUSTENTAVEL IMPLANTADO
1918 CONSTRUGAO DE USINA DE OBRA REALIZADA M2 19 0 100 110.000 0 0
COMPOSTAGEM
1947 ELABORAGAO DO PLANO DE NEGOCIO PLANO ELABORADO  UNIDADE 19 0 1 210.000 0 0
1948 IMPLANTAGAO DO PROGRAMA PROGRAMA REALIZADO UNIDADE 1 1 334.190 1 15.000.000 1 50.000.000 1 30.000.000
DRENAR/DF
3 1 340.000 1 15.000.000 1 50.000.000 1 30.000.000
0 1 1.025.000 1 5.000.000 1 45.000.000 1 40.000.000
1950 CONSTRUGAO DE PRACAS PUBLICAS PRAGA/ PARQUE M2 9 2000 1.000.000 2000 1.000.000 2000 1.000.000 2000 1.000.000
E PARQUES CONSTRUIDO
1968  ELABORAGAO DE PROJETOS PROJETO ELABORADO  UNIDADE 99 101 1.930.000 2 59.834 2 59.835 2 69.056
1998 PROJETO- 200 DE i PROJETOREALIZADO ~ UNIDADE 19 19 36.124 17 59.818 17 5.000 17 50.000
CONSCIENTIZACAO E EDUCAGAQ
AMBIENTAL
2079 MANUTENQAO DASATIVIDADESDE  LIXO COLETADO TONELADA 99 1800000 316.123.032 1680000 306.732.800 1764000 319.760.484 1852200 342.887.949
LIMPEZA PUBLICA
2485  CONSERVAGAO E RECUPERACAODA AREARECUPERADA M2 19 0 25000 10.000 5000 5.000 5000 5.000

FLORA
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2535 GESTAQ DAFAUNA FAUNA MANTIDA UNIDADE 99 1 11.000 1 11.235 1 11.855 1 12.543
2536 SANIDADE E CONTROLE FAUNA ATENDIDA UNIDADE 99 19200 12919 22800 131.651 38400 138.794 38400 146.150
REPRODUTIVO DA FAUNA
2543 PREVENGAQ DE RISCOS AMBIENTAIS  ACAQ REALIZADA UNIDADE 99 1 250.000 1 254.750 1 268.251 1 282.469
2551  ATUALIZAGAO E MODERNIZAGAODO  ACERVOATUALIZADO  UNIDADE 99 1 41575 1 51.536 1 54.267 1 57.143
ACERVO E DOCUMENTOS AMBIENTAIS
2562 MANUTENGAO DE UNIDADE DE UNIDADE MANTIDA UNIDADE 99 22 750.000 26 591.020 29 622.344 30 655.329
CONSERVAGAQ
2567  GESTAODE FLORAERECURSOS ~ FLORA MANTIDA UNIDADE 99 1 10.000 1 1.000 1 1.000 1 1.000
FLORESTAIS
2573 CONSOLIDAGAOQ DAS AREAS DE AREA ASSISTIDA HA 9 0 50 50.000 50 £8.000 50 40.000
AMORTECIMENTO DA EEJBB
2577 GESTAQ DO CENTRO DE EXCELENCIA UNIDADE MANTIDA UNIDADE 16 1 25.000 1 10.000 1 20.000 1 10.000
DO CERRADO
2580 CQNSERVAQ/:\O DE RECURSOS UNIDADE CONSERVADA UNIDADE 19 0 1 40.000 1 36.744 1 20.000
HIDRICOS
2582 MANUTEN(}A(_) DAS INSTALACOES DE UNIDADE MANTIDA UNIDADE 99 10 1.500.000 7 2.100.000 7 2.300.000 7 2.500.000
RECUPERAGAO DE RESIDUOS - IRR
2654 TRATAMENTO E MANEJO DE RESIDUOTRATADO  TONELADA 99 2900 1.000.000 2950 1.000.000 3000 1.000.000 3050 1.000.000
RESIDUOS DE SAUDE
2671 MONITORAMENTO DA REDE PONTOMONITORADO ~ UNIDADE 95 1 3.140.000 1 2.345.750 1 4.400.349 1 5.000.000
HIDROMETEOROLOGICA E
TELEMETRICA DODF
2679 OUTORGADE USO DERECURSOS ~ ATODE OUTORGADE ~ UNIDADE 9 1 450.000 1000 100.000 1000 100.000 1000 100.000
HIDRICOS USO PUBLICADO
2683 REGULAGAO DOS USOS DOS ATOREGULATORIO ~ UNIDADE 95 1 1.800.000 6 1.500.000 5 1.500.000 5 2.000.000
RECURSOS HIDRICOS NO DF PUBLICADO
2689  REALIZAGAO DE ESTUDOS E ESTUDOREALIZADO ~ UNIDADE 99 20 3498.786 9 37571913 7 3.090.000 5 1.700.000
PESQUISAS SOCIOAMBIENTAIS
2692 FISCALIZAQAO DE SERVIGOS FISCALIZAGAO UNIDADE 99 2 550.000 1 150.000 1 360.000 1 150.000
PUBLICOS REALIZADA
2695  REGULAGAO DE SERVICOS PUBLICOS ATOREGULATORIO  UNIDADE %9 4 913.488 5 1.750.000 4 1.575.000 1 2.000.000
PUBLICADO
2699 IMPLANTA(;AO DO PROGRAMA AGAQ IMPLEMENTADA ~ UNIDADE 9 1 250.000 1 250.000 1 250.000 1 250.000
BRASILIANOS PARQUES
99 16 150.000 pll 150.000 21 200.000 12 360.000
2101 INCENTIVO AQ DESENVOLVIMENTO AREARECOMPOSTA ~ HA 99 1000 50.000 2000 300.000 3000 400.000 4000 1.000.000
DE ACOES DE RECUPERAGAO DO
CERRADO.
2705 ARTICULAGAO INSTITUCIONAL PARA - AGAQ REALIZADA UNIDADE 99 2 165.000 3 165.000 2 115.000 2 115.000

CONSERVAGAO DA FAUNA E DEFESA
DOS DIREITOS ANIMAIS
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2706 IMPLANTACAO DO PROGRAMA AGAO REALIZADA UNIDADE 99 1 50.200 1 2.233.840 1 3438124 1 3.537.551
BRASILIA SOLAR
27117 GESTAODE RISCOS CLIMATICOS ~ AGAO REALIZADA UNIDADE 99 1 50.200 1 2.350.000 1 3.399.427 1 4.400.000
2903 MANUTENGAO DE REDES DE AGUAS  REDE DE AGUAS M 12 0 285 500.000 285 500.000 285 500.000
PLUVIAIS PLUVIAIS MANTIDA
99 134000 4.656.000 134000 12.804.000 134000 12.804.000 134000 16.761.600
2932 PRESEE{VAQ/:\O DAS AREAS DA AREA ASSISTIDA HA 16 5000 173416 5000 175.000 5000 190.174 5000 200.000
ESTAGAQ ECOLOGICA E DO JARDIM
BOTANICO DE BRASILIA
3000  IMPLANTAGAO DA BIBLIOTECA DIGITALPROJETO REALIZADO ~ UNIDADE 16 1 20.000 1 10.000 0 0
DO CERRADO
3001 FECHAMENTO DO ATERRO DO PROJETO IMPLANTADO  UNIDADE 25 50 2.080.000 0 0 0
JOQUEI E RECUPERAGAQ AMBIENTAL
9 0 1 1.000.000 1 1.200.000 1 1.500.000
3002 CONSTRUGAO DE RONTOS DE PROJETO IMPLANTADO  UNIDADE 7 1 200.000 0 0 0
ENTREGA VOLUNTARIA - PEV'S
28 1 200.000 0 0 0
9 12 160.000 29 2.000.000 30 2.000.000 36 3510393
3004  CONSTRUCAQ DE CENTROS DE ) UNIDADE CONSTRUIDA UNIDADE 99 2 12.491.552 0 0 0
TRIAGEM DE MATERIAIS RECICLAVEIS
3005  AMPLIAGAQ DE RODOVIAS RODOVIAAMPLIADA KM 6 2 500.000 20 500.000 2 500.000 20 500.000
3006  IMPLANTACAO DO PARQUE BURLE  PARQUE IMPLANTADO  UNIDADE 1 2 7.023.531 2 7.500.000 2 7.500.000 2 6.960.829
MARX
3008 IMPLANTAGAO DO HERBARIO VIRTUAL PROJETOREALIZADO ~ UNIDADE 16 1 20.000 1 14.000 0 0
3013 RECUPERAGAO DE UNIDADES PROJETO IMPLANTADO UNIDADE 99 5 1.010.000 3 1.330.007 1 1.035.699 0
OPERACIONAIS DE MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS
3015 FORTALECIMENTO E MODERNIZAGAO SISTEMA MODERNIZADO UNIDADE 99 1 10.000 1 1.000.000 1 1.100.000 1 2.500.000
INSTITUCIONAL
3016 CONSTRUCAO DE UNIDADES PROJETO IMPLANTADO  UNIDADE 99 1 360.000 2 1,000.000 1 1.200.000 1 1,000.000
OPERACIONAIS DE MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS
3023 PROGRAMADE ACELERAGAODO  PROGRAMAREALIZADO UNIDADE 9 1 33.390.444 1 29510760 1 11.766.130 0
CRESCIMENTO - PAC
13 1 18.564.033 1 21.084.968 0 0
26 1 25.915.444 1 6.647.557 0 0
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3 1 150915444 1 177.000000 110000000 0
% 2 38.158.638 2 26.388.566 2 53.294.136 2 94000000
3043 ADEQUAGAO AMBIENTAL DE AREAS  AREABENEFICIADA  HA % ) 10.000 %0 10,000 %0 10.000 %0 10,000
RURAIS
3058 EXECUGAO DE OBRAS DE AREAURBANIZADA M2 6 14273 2.141.000 10667 1600.000 0 0
URBANIZAGAO - PRO-MORADIA
9 425549 64.277.584 25863 41.655.268 379710 57.336.207 166713 25.173605
3067 CONSTRUGRODOMUSEUDAAGUA  MUSEUCONSTRUIDO ~ UNIDADE 1 1 520,000 1 100,000 1 100.000 0
3068 REALIZAGAODO§°FORUMMUNDIAL EVENTOREALIZADO  UNIDADE 1 1 1176076 1 2547777 1 211503 1 2,000,000
DA AGUA
% 6 550,000 2 800,000 1 1,000,000 0
3070 IMPLANTACAODE UNDADESDE  UNIDADE INPLANTADA  UNIDADE 99 2 10.000 4 1000 3 1,000 1 1,000
CONSERVAGAQ
3076 REALIZAGAO DO PROJETO VIRADADO EVENTOREALIZADO  UNIDADE 99 1 200000 1 650,000 1 700,000 1 100,000
CERRADO
3004  AMPLIAGRONAPARTICIPAGAOEM  PARTICIPAGAOEM  UNIDADE 99 7 25900000 7 25.000.000 7 25000000 7 25000000
EMPRESAS DE ENERGIA INVESTIVENTOS
REALIZADA
3099 CONSTRUGAO DE AREAS DE PROJETO IMPLANTADO UNIDADE 99 1 30,000 0 0 0
TRANSBORDO E TRIAGEM - ATTR
3101 CONSTRUGAO DO ATERRO PROJETO IMPLANTADO UNIDADE 12 1 1100.000 0 0 0
SANITARIO OESTE
3122 CONSTRUGAO DE CONPLEXO OBRAREALIZADA M2 19 0 565 15,000 565 10.000 0
VETERINARIO
3123 CONSTRUGAO DE COMPLEXO OBRAREALIZADA M2 19 0 464 25.000 464 916,000 0
ALIMENTAR E NUTRICIONAL
3129 REFORMADERECINTOSPARA  OBRAREALIZADA M2 19 5351 280,000 5351 528,750 5351 520,000 5351 567,850
ANIMAIS
3159  REALIZAGAO DA POLITICAAMBIENTAL ESTUDOREALIZADO ~ UNIDADE 99 4 9.471.000 4 5.314.000 4 9.471.000 4 9.171.000
PARA PARCELANENTO DO SOLO
3210 EXECUGAQ DAPOLITICAAVBIENTAL PROJETO IMPLANTADO UNIDADE 99 1 100,000 3 105,000 2 110,000 1 120000
3221 INPLANTAGAODAPOLITICADE ~ PROJETOREALIZADO  UNDADE 99 53 8.970.791 9 2538000 9 290,000 91 290,000
RESIDUOS SOLIDOS
3247 REFORMADE FERAS FERAREFORMADA M2 8 1000 500,000 1000 500,000 1000 500,000 1000 500,000
3256 CONSTRUGAO DO CENTRO UNIDADE CONSTRUDA  UNIDADE 16 0 1 4500000 1 450,000 1 450,000

INTERNACIONAL DE REF. EM AGUA E
TRANSDISCIPLINARIDADE - CIRAT

27 1 10.000 0 0 0
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3266 FORTALECIMENTO DA GESTAODAS  AGAQ REALIZADA UNIDADE 99 1 400.000 il 350,000 1" 404919 1 477.767
AGUAS - AGUABOANO DF
3489 RECUPERAGAQ DE AREAS AREABENEFICIADA ~ HA 16 2 20.000 20 20.000 40 25.000 10 40.000
DEGRADADAS
3584 (EPJCONSTRUGAO DE CENTRO UNIDADE CONSTRUIDA  UNIDADE 4 300 1.000.000 300 1.000.000 300 1.000.000 0
CULTURAL EM BRAZLANDIA
3586 (EP)DUPLICAGAQ DA DF 001 RODOVIA IMPLANTADA KM 4 18 1.000.000 18 1,000.000 18 1.000.000 18 1,000.000
3622 (EPJREFORMAE REVITALIZAGAODO  PARQUE REFORMADO M2 4 1 1.000.000 1 1.000.000 1 1.000.000 1 1.000.000
BALNEARIO VEREDINHA
3631 (EP)IMPLANTAQAO DO PARQUE PARQUE IMPLANTADO ~ UNIDADE 10 1 300.000 1 300.000 1 300.000 1 300.000
ECOLOGICO EZECHIAS HERINGER
3637 (EP)IMPLANTAGAO DO PARQUE PARQUE IMPLANTADO ~ UNIDADE 2 1 300.000 1 300.000 1 300.000 1 300.000
VIVENCIAL DO SETOR NORTE DO
GAMA
3902 REFORMADE PRAGASPUBLICASE  PRAGA/ PARQUE M2 10 5000 500.000 5000 500.000 5000 500.000 5000 500.000
PARQUES REFORMADO
4086 ASSISTENCIA A ANIMAIS ANIMAL ASSISTIDO UNIDADE 19 860 1.800.000 860 1.750.000 900 1.686.562 900 2.100.000
4089 CAPACITAGAO DE PESSOAS PESSOA CAPACITADA ~ UNIDADE 19 0 60 20.000 60 20.000 60 20.000
9 80 10.000 80 14.000 50 10.000 50 10.000
4094 PROMOGAQ DA EPUCACAO ’ PESSOA CAPACITADA ~ UNIDADE 99 2311 1.340.000 25916 1.303.220 30556 1475920 36397 1.308.765
AMBIENTAL E AGOES SUSTENTAVEIS
4098 CONSERVAGAO DE AREAS UNIDADE CONSERVADA UNIDADE 99 2 10.000 26 1.000 29 1.000 0 1.000
PROTEGIDAS E BIODIVERSIDADE
4100 MODERNIZAGAOQ DA GESTAQ GESTAO MODERNIZADA UNIDADE 99 1 29.000 1 29.551 1 KiRiY 1 32.766
AMBIENTAL
4113 PRODUGAQ DE MUDAS DAFLORADO  MUDA PRODUZIDA UNIDADE 16 70000 30.000 50000 20.000 25000 30.000 45000 40.000
CERRADO
4116 DESENVOLVIMENTO DA GESTAQ PESSOA CAPACITADA ~ UNIDADE 99 240 50.000 240 50.000 240 52.650 240 55440
AMBIENTAL
4135 FI,SCALIZA(}AO DE RECURSOS FISCALIZAGAO UNIDADE 9% 1 725.000 1 500.000 1 500.000 1 500.000
HIDRICOS REALIZADA
413 REVISAOE R!EAJUSTE TARIFARIODE  AGAO REALIZADA UNIDADE 99 1 265.930 0 2 800.000 2 1,000.000
SERVICOS PUBLICOS
4235 EDUCAGAO AMBIENTAL PESSOA CAPACITADA  UNIDADE 99 56 733.829 56 300.000 56 200.000 5 200.000
5006 EXECUGAO DE INFRAESTRUTURAEM INFRAESTRUTURA M2 1 1 50.993.000 0 0 0
PARCELAMENTOS IMPLANTADA
2 3 5.800.000 0 0 0
9 3 54.353.000 7 108.434.000 7 127.800.000 7 106.243.000
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5076  IMPLANTAGAO DO PROJETO DE PROJETO IMPLANTADO UNIDADE 99 1 2.700.006 1 66.836.878 1 41.804.905 1 21.563.325
SANEAMENTO AMBIENTAL -
"PROGRAMA BRASILIA SUSTENTAVEL
I

583 REVITALIZAGAO DE PARQUES PRAGA/ PARQUE UNIDADE 9 1 200.000 1 200.000 1 200.000 1 200,000
MANTIDO
5695  EXECUGAQ DE OBRAS DE PROGRAMA UNIDADE 5 1 100.000 1 100.000 1 100.000 1 100.000
PREVENGAO, CONTROLE E COMBATE IMPLANTADO
AEROSAO
99 1 455,222 1 2.000.000 1 8.806.650 1 20.000.000
5713 CONSTRUGAODEESTAGOESDE ~ ESTAGAODE M2 19 0 1 10.000 1 10.000 0
TRATAMENTO DE AGUA TRATAMENTO DE AGUA
CONSTRUIDA
5902 CONSTRUGAO DE VIADUTO VIADUTO CONSTRUIDO M2 27 1000 500,000 1000 500,000 1000 500.000 1000 500.000
7006 MELHORIAS NOS SISTEMAS DE SISTEMAMELHORADO ~ UNIDADE 99 1 67.529.000 1 34.692.715 1 38.161.986 1 121978.185
ABASTECIMENTO DE AGUA
7012 MELHORIAS NOS SISTEMAS DE SISTEMAMELHORADO ~ UNIDADE 99 1 45.150.000 1 69.205.991 1 76.126.590 1 83.739.249
ESGOTAMENTO SANITARIO
7038 IMPLANTAGAO DE SISTEMA DE SISTEMA IMPLANTADO  UNIDADE 99 1 45502 0 0 0
ABASTECIMENTO DE AGUA
7046 IMPLANTAGAO DE SISTEMA DE PROJETO IMPLANTADO UNIDADE 99 2 150.000 2 155.000 2 160.000 2 165.000
ARMAZENAGEM E DISTRIBUIGAQ DE
GAS
7316 IMPLANTAGAO DE SISTEMA DE SISTEMA IMPLANTADO ~ UNIDADE 99 1 47,624 0 0 0
ESGOTAMENTO SANITARIO
7462 COMPLEMENTAGAODO SISTEMADE ~ SISTEMAAMPLIADO  UNIDADE 99 1 455,229 0 0 0
ESGOTAMENTO SANITARIO -
PROGRAMA PRO-MORADIA CEF
8507  MANUTENGAQ DO SISTEMA DE SISTEMAMANTIDO ~ UNIDADE 2 30 50,000 30 50.000 30 50.000 30 50.000
ILUMINAGAQ PUBLICA
5 0 1 100.000 1 100.000 1 100.000
12 0 1 2.100.000 1 2.100.000 1 2.100.000
13 0 0 1 100.000 1 100.000
3 0 1 1000 1 1000 1 1000
25 0 250 20.000 250 20.000 250 20.000
99 1 224.538.23 1 221.522.869 1 236.775.900 1 244353172

8508 MANUTENGAO DE AREAS AREAURBANIZADA M2 1 1000 451.000 1000 500539 5000 629.57 10000 814.987
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URBANIZADAS E AJARDINADAS MANTIDA
2 1300 50.000 1000 50.000 1000 50.000 1100 60.000
3 20000 418.000 25000 430.000 30000 450.000 35000 500.000
4 175000 70.000 175000 83.680 175000 80.000 175000 80.000
5 0 20 10.000 20 10.000 20 10.000
6 100000 50.000 100000 50.000 100000 100.000 100000 100.000
7 1000 100.000 1000 100.000 1000 110.000 1000 120.000
8 10 100.000 1 40.000 1 42,000 1 44100
9 1200 365.000 1200 365.000 1200 385.000 1200 415.000
10 50 230.000 50000 564.060 50000 604.152 50000 634.152
11 1000 202.745 1000 202.847 10000 208.338 1000 228.338
12 500 190.521 90000 800.000 90000 800.000 90000 800.000
13 40 80.000 1 50.968 1 53.687 1 56.576
14 5000 60.000 5000 80.000 5000 80.000 5000 80.000
15 2000 20.000 2000 70.000 2000 70.000 2000 70.000
16 25000 25,000 25000 40.000 25000 45,000 25000 45.000
17 5000 140.000 5000 140.521 5000 150.000 5000 155.000
18 1000 21,000 1000 5.000 1000 7.000 1000 9.000
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19 1000 45.000 5 30.932 5 31.000 5 60.000
2 0 28000 15.000 28000 15.000 28000 15.000
21 1000 110.000 1000 50.000 1000 55.000 1000 60.000
2 200 268.703 200 268.703 200 268.703 200 268.703
23 260 7879 3529 11.000 2042 11.000 2042 11.000
24 5000 283.990 5 290.000 5 290.000 5 290.000
2 250 40.000 2000 10.000 2000 10.000 2000 10.000
26 1500 40.000 190 40.000 200 42.000 20 44.000
27 5000 60.200 5000 60.200 5000 60.200 5000 60.200
2 10 35.000 10000 35.678 10000 37.581 10000 39.603
29 10000 60.000 10000 70.000 10000 70.000 10000 70.000
30 981 52498 981 25.000 981 25.000 950 35.000
A 150 20.000 2 25.000 3 27.000 4 28.000
99 150520201 242.352.507 150520002 199.177.388 150520002 187.828.632 150520002 235.141.898
9039 FINANCIAMENTOS VINCULADOSA ~ PROJETO IMPLANTADO UNIDADE 99 15 10.000 15 10.194 15 10.737 15 11.315

POLITICA AMBIENTAL

999  TOTAL TOTAL 99 0 2528985.950 0 2062294.993 0 2090.251.507 0 22868.290.868
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Governo do Distrito Federal
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
Plano Plurianual 2016 - 2019
Anexo III - Programas de Governo
PROGRAMA: 6211 _ DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
OBJETIVO : PROMOVER A DEFESA I§ GARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS, ASSEGURANDO O EXERCICIO DO DIREITO A CIDADANIA PLENA COM DIGNIDADE POR MEIO DE
OFERTA DE INFORMACOES E SERVIGOS INTEGRADOS COM QUALIDADE.
T Valores do Programa
TIPO DE PROGRAWA :Temtico Categoria Economica Totais
PUBLICOALVO POPULACAO DO DISTRITO FEDERAL E ENTORNO Despesas Correntes 698.156.718
Tesouro 626.931.692
HORIZONTE TEMPORAL : Continuo INICIO : 2016 TERMINO :2019 Qutras Fontes 71.225.02
Despesas Capital 84.725.436
Tesouro 77.307.59
Outras Fontes 7.417.840
Total 782.882.154
INDICADORES UNIDADE INDICEMAIS  APURADOEM DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  FONTE DAINFORMAGAO
MEDIDA RECENTE 1°ANO 2°ANO 3°ANO 4° ANO
TAXA DE INADIMPLENCIA DOS PROJETOS DE MICROCREDITO, % 18 15 12 10 SETRAB E SEMIDH (OBJ. ESP. 01 - SEMIDH)
PARA AFRO EMPREENDEDORES E MULHERES, ACOMPANHADOS
E ORIENTADOS PELO GDF
PESSOAS COM DEFICIENCIA INSERIDAS NO MUNDO DO UNIDADE 200 500 800 1.000 SETRAB E SEMIDH (OBJ. ESP. 01 - SEMIDH)
TRABALHO.
COLETA SELETIVA IMPLANTADA NOS ORGAOS E ENTIDADES DO % 10 30 30 30 SERIS (OBJ. ESP. 02 - SERIS)
GDF
RESOLUTIVIDADE DAS RECLAMAGOES FUNDAMENTADAS % 4 31122014 50 80 70 80 SINDEC/MJ & PROCON/DF (OBJ. ESP. 03 - SEJUS)
CONVENIOS CONSUMIDORISOCIEDADE CIVIL UNIDADE 0 0 02 02 FDDC (0BJ. ESP. 03 - SEJUS)
SENTENCIADOS QUALIFICADOSICAPACITADOS PARA O UNIDADE 1380 30.06.2015 1500 2000 2500 3,000 FUNAP (OBJ. ESP. 04 - SEJUS)
MERCADO DE TRABALHO
FAMILIAS QUE RECEBEM APOIO ASSISTENCIAL DO SISTEMA UNIDADE 1380 30.06.2015 1.500 2,000 2500 3.000 FUNAP (OBJ. ESP. 04 - SEJUS)
CARCERARIO
MEDIA DOS PRESOS ASSISTIDOS NOS ESTABELECIMENTOS UNIDADE 14350 31.07.2015 16.751 18,541 20482 2572 SESIPE/SEJUS (OBJ. ESP. 04 - SEJUS)
PENAIS.
CAMPANHAS REALIZADAS PARA SENSIBILIZAGAO DA POPULAGAQ UNIDADE 1 3 5 7 SEMIDH (OBJ. ESP. 05 - SEMIDH)
PARA TEMATICAS DE DIREITOS HUMANOS
SERVIDORES PUBLICOS DO GDF CAPACITADOS/SENSIBILIZADOS UNIDADE 600 600 600 600 SEMIDH (OBJ. ESP. 05 - SEMIDH)

PARA TEMATICAS DE DIREITOS HUMANOS (ESPECIALMENTE DAS
AREAS DE SEGURANGA PUBLICA, SAUDE E EDUCAGAQ)
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INDICE DE ACORDOS REALIZADOS % 10 11 12 13 DPDF (OBJ. ESP. 06 - DPDF)
NUMERO DE ATUAGAO EXTRAJUDICIAL UNIDADE 1123 31.12.2014 2,000 2.200 2400 2.600 DPDF (0BJ. ESP. 06 - DPDF)
iNMCEDEJUMCMLEACAO % 18 17 16 15 DPDF (OBJ. ESP. 06 - DPDF)
ATENDIMENTOS REALIZADOS UNIDADE 440000 31.12.2014 500.000 600.000 700,000 800.000 DPDF (0BJ. ESP. 06 - DPDF)

AcAo Projeto Atividade Operagéo especial Fisico / Financeiro
2016 2017 2018 2019
Unidade
Cddigo Descrigdo Produto de |Regido
Medida Meta Meta R$ Meta R$ Meta R$
1471 MODERNIZAGAODESISTEMADE ~ SISTEMAMELHORADO UNIDADE 99 1 1530.000 1 1530000 1 1530.000 1 1530.000
INFORMAGAO
1720 REFORMA DE UNIDADES DO SISTEMA PENITENCIARIA M2 99 2 365.000 6 1.096.875 14 1.828.125 14 2.559.375
PENITENCIARIO REFORMADA
1984 CONSTRU(}AO DE PREDIOS E PREDIO CONSTRUIDO M2 99 5000 30.000 5000 300.000 5000 595.868 5000 500.000
PROPRIOS
2094 PROMO(;AO DE ASSISTENCIA SOCIAL FAMILIA ASSISTIDA UNIDADE 2 25 6.500 30 10.000 30 10.000 32 15.000
COMUNITARIA
5 0 80 60.000 80 60.000 80 60.000
12 0 250 100.000 250 100.000 250 100.000
13 200 70.000 1 128.995 1 75.162 1 79.205
19 0 1 10.000 1 10.000 1 16.000
VAl 0 3 5.000 3 5.000 3 5.000
23 0 250 1.000 250 1.000 250 1.000
24 0 1 2.000 1 4,000 1 5.000
25 0 300 5.000 300 5.000 300 5.000
26 0 1 6.000 1 7.000 1 8.000
3 0 1 5.000 1 6.000 1 7.000
2067 ASSISTENCIA AO CONSUMIDOR ATENDIMENTO UNIDADE 99 283750 3400000 5304 1925521 38750 2137619 38750 2.362.894

REALIZADO
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2068 ASSISTENCIAAOIDOSO PESSOAASSISTIDA  UNIDADE 99 1000 80.000 1000 1.283.856 1000 1.287.662 1000 1.291.706
2360 IDENTIDADE SOLIDARIA PESSOAATENDIDA ~ UNIDADE 99 1400 87.000 1400 87.000 1400 87.000 1400 87.000
2426 FORTALECIMENTODASAGOESDE ~ PESSOAASSISTDA  UNIDADE 1 65 912,000 65 1.622.000 65 1.682.000 65 1.950.000
APOIO AQ INTERNO E SUA FAMILIA
2 10 180.000 10 180.000 11 200.000 11 200.000
3 A 650.000 R 680.000 3 700.000 H 720.000
4 8 95.000 1 80.000 1 80.000 1 80.000
5 15 270.000 10 200.000 10 220.000 10 250.000
b 8 80.000 8 80.000 8 80.000 8 80.000
7 2 450000 2 480.000 2 512.000 2 550.000
8 23 200.000 3 190.000 23 199.500 23 209475
9 30 500.000 kU 500.000 3 560.000 40 600.000
10 50 400.000 50 450.000 50 480.000 50 500.000
11 2 260.000 2 360.000 2 370.000 2 385.000
12 17 50.000 2 200.000 20 200.000 2 200.000
13 20 140.000 1 144,647 1 157.699 1 171.562
14 15 138.876 15 138.876 15 138.876 15 138.876
15 50 342,020 50 350.000 80 375.000 50 450.000
16 12 90.000 12 180.000 12 180.000 12 194.000
17 13 159.712 13 220.000 13 230.000 13 230.000
18 8 40.000 8 70.000 8 80.000 8 90.000
19 2 280.000 2 185.750 2 130.000 2 180.000
2 10 108.772 10 119.649 10 131613 10 144774
2 15 122.580 12 120.000 12 123.000 12 126.000
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2 4 100.000 4 100.000 4 100.000 4 100.000
23 3 130.000 6 130.000 6 130.000 6 130.000
24 10 180.000 10 180.000 10 190.000 10 190.000
2 5 50.000 15 50.000 15 78.563 15 78.563
26 10 240.000 10 260.000 12 276.700 14 260.000
27 5 30.000 5 30.000 5 30.000 5 30.000
2 10 173.000 10 166.156 10 175.021 10 184.436
29 10 120.000 10 120.000 10 130.000 10 140.000
30 10 84.479 10 170.000 10 180.000 10 190.000
A 10 14.907 10 35.000 1 36.000 12 37.000
99 4615 29.580.780 4665 31.916.230 4670 33.367.228 4670 34.419.128
2512 COORDENAGAO DA IMPLANTACAO DA AGAO REALIZADA UNIDADE 99 1 10.000 1 10.000 1 10.000 1 10.000
COLETA SELETIVA SOLIDARIA
2516 COORDENAGAQ DA IMPLANTAGAQ DO AGAQ REALIZADA UNIDADE 99 1 10.000 1 10.000 1 10.000 1 10.000
PLANO DE INCLUSAO SOCIAL E
ECONOMICA DOS CATADORES
2540 FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO  SENTENCIADO UNIDADE 99 14000 29.695.816 15400 30.961.790 14000 33.570.962 18634 36439.890
AQOS PRESIDIARIOS ASSISTIDO
2557 GESTAODAINFORMAGAO EDOS ~ AGAO IMPLEMENTADA  UNIDADE 99 1 390.000 1 390.000 1 390.000 1 390.000
SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAOQ
2579 MANUTENGAOE FUNCIONAMENTO  CONSELHOMANTIDO ~ UNIDADE 1 1 5,000 0 0 0
DE CONSELHO
9 5 320.000 7 1.385.000 b 1.385.000 b 1.385.000
2583 INCLUSAQ PRODUTIVADOS AGAQ REALIZADA UNIDADE 99 12 200.000 12 2.500.000 12 2.800.000 12 3.000.000
CATADORES
2503 PROTEGAQ AS VITIMAS, PESSOAATENDIDA ~ UNIDADE 99 100 700.000 100 700.000 100 700.000 100 700.000
TESTEMUNHAS E SEUS FAMILIARES -
PROVITA
2628 MANUTENGAO DO CENTRO DE UNIDADE MANTIDA UNIDADE 99 1 300.000 1 700.000 1 1.700.000 1 1.700.000

REFERENCIA DE DIREITOS HUMANOS
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2667 PROMOGAO DE AGOES DE PESSOA CAPACITADA ~ UNIDADE 99 100 1.250.000 100 750.000 100 750.000 100 750,000
QUALIFICAGAO SOQIAL PARA
PESSOAS VULNERAVEIS

2726 MODERNIZAGAO DA SISTEMAMELHORADO ~ UNIDADE 99 2 5.040.000 2 5.040.000 2 5.040.000 2 5.040.000
INFRAESTRUTURA, SERVIGOS E
EQUIPAMENTOS DO SISTEMA
PRISIONAL

2127 MANUTENQAO DO SISTEMA SISTEMA MANTIDO UNIDADE 99 1 40.124.550 1 42.000.000 1 44.000.000 1 46.000.000
PENITENCIARIO DO DF

2764 MANUTENGAO DAS ATIVIDADESDE  PESSOA ATENDIDA UNIDADE 99 5100 200.000 5220 239.212 5352 239.634 5497 240.113
JUSTICA E CIDADANIA

2877 (EP)PROMOGAO DOS DIREITOS FAMILIA ASSISTIDA UNIDADE 99 2510000 5.050.000 2510000 5.050.000 2510000 5.050.000 2510000 5.050.000
HUMANOS

2965 FUNCIONAMENTO DO PROGRAMADE  PROGRAMAAPOIADO  UNIDADE 99 1 100.000 1 121142 1 172.2371 1 190.000
ASSISTENCIA JUDICIARIA - PROJUR

2939 MANUTENCAO DAS UNIDADESDE  UNIDADE MANTIDA UNIDADE 99 6 25.097.482 7 26.000.000 8 27.000.000 9 26.000.000
ATENDIMENTO INTEGRADO - NA
HORA

3030  MODERNIZAGAOE EQUIPAMENTO UNIDADE 99 601 6.549.983 101 6.586.989 101 6.831.920 101 7.106.042
REAPARELHAMENTO DA DPDF ADQUIRIDO

3072 CONSTRUCAQ DO CENTRO UNIDADE CONSTRUIDA UNIDADE 14 1 500.000 1 1.370.978 1 2.000.000 0
INTEGRADO DE ATENGAO
PSICOSSOCIAL AO PACIENTE
JUDICIARIO

3073 CONSTRU(}[\O DE COZINHA PARA - UNIDADE CONSTRUIDA UNIDADE 14 1 30.000 1 300.000 1 500.000 1 500.000
PREPARACAO DE ALIMENTAGCAO DOS
INTERNOS

3077 CONSTRUQAO DE CENTROS DE UNIDADE CONSTRUIDA UNIDADE 99 3 4.714.658 1 3.106.409 3 2.000.000 3 2.500.000
DETENGAQ PROVISORIA - CDP

3189 REFORMA DE CENTRO DE CENTROREFORMADO ~ UNIDADE 99 100 300.000 100 300.000 100 300.000 100 300.000
REFERENQIA ESPECIALIZNADO PARA
POPULAGAQ EM SITUAGAO DE RUA -
CREPOP

3190  REFORMA DE UNIDADES DE PREDIO REFORMADO M2 9 150 500.000 150 500.000 150 500.000 150 500.000
ACOLHIMENTO - UACS

3481 CONSTRUC/:\O DAESCOLA ESCOLA CONSTRUIDA M2 14 3000 30.000 3000 330.000 3000 600.000 3000 502.280
PENITENCIARIA - SESIPE

3568 (EPJCONSTRUGAO DE CENTRO-DIA ~ CENTRO CONSTRUIDO M2 9 2 3.000.000 2 3.000.000 2 3.000.000 2 3.000.000
DO IDOSO - CDI

3678 REALIZAGAO DE EVENTOS EVENTOREALIZADO ~ UNIDADE 99 16 110.000 16 1.412.500 16 1.412.500 16 1.412.500

3779 AMPLIAGAO DO MODELO DE UNIDADE IMPLANTADA ~ UNIDADE 99 2 2.000.000 2 1.000.000 1 1.000.000 1 1.000.000
ATENDIMENTO INTEGRADO - NAHORA

4089 CAPACITACAO DE PESSOAS PESSOA CAPACITADA ~ UNIDADE 99 1000 10.000 1000 1.212.500 1000 1.212.500 1000 1.212.500

4091  APQIO APROJETOS PROJETO APOIADO UNIDADE 99 1 102.000 0 0 0

4121 ASSISTENCIA A PESSOA COM PESSOA ASSISTIDA UNIDADE 99 1500 510.000 1500 1.712.500 1500 1.712.500 1500 1.712.500

DEFICIENCIA
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4123 PROMOGAQ DA IGUALDADE RACIAL ~ AGAO IMPLEMENTADA  UNIDADE 99 500 126400 500 1.212.500 500 1212.500 500 1.212.500

4126 MANUTENGAO DE ESCOLA DE ESCOLA MANTIDA UNIDADE 99 1 50.000 1 12514 1 150.000 1 180.000
ASSISTENCIA JUDICIARIA

4127 DEFENSORIA PUBLICA NA SISTEMAIMPLANTADO ~ UNIDADE 99 0 1 1.000.000 1 1.000.000 1 1.000.000
COMUNIDADE

4128 SERVIGOS DE MEDIAGAO, PESSOAASSISTIDA  UNIDADE 99 130000 50.000 130000 100.000 130000 110.000 130000 140.000

CONCILIAGAQ E AUTOCOMPOSIGAO

4129 REALIZAGAQ DE EXAME DE DNA EXAME REALIZADO UNIDADE 99 1000 3710.122 1000 390.122 1000 400.000 1000 430.000

4138 DESENVOLVIMENTODEAGOESDE ~ PESSOAASSISTDA ~ UNIDADE 99 1000 36.919 200 100.000 200 110.000 200 130.000
SERVIGOS SOCIAIS

4207 AGOES DE PREVENGAO E COMBATE A ACAQ IMPLEMENTADA ~ UNIDADE 99 10 10.000 10 1.212.500 10 1.212.500 10 1.212.500
HOMOFOBIA

4220 GESTAO DE RECURSOS DE FUNDOS  UNIDADE MANTIDA UNIDADE 99 2 5.045.101 2 5.067.978 2 5.333.041 2 5.679.563

4240 DESENVOLVIMENTO DE AQOESPE PESSOAASSISTIDA ~ UNIDADE 99 500 20.000 500 1.000.000 500 1.000.000 500 1.250.000
DEFESA, GARANTIA E AMPLIAGAO DOS
DIREITOS DAS MULHERES

999  TOTAL TOTAL 9 0 174.298.657 0 193.149.195 0 203.687.930 0 211.746.372
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Governo do Distrito Federal
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAQ
Plano Plurianual 2016 - 2019
Anexo Il - Programas de Governo
PROGRAMA : 6216 . MOBILIDADE INTEGRADA E SUSTENTAVEL
OBJETIVO : PROMOVER A MOBILIDADE DAS PESSOAS, COM QUALIDADE, SEGURANCA E SUSTENTABILIDADE.
. Valores do Programa
TIPO DE PROGRAMA :Temtico Categoria Economica Totais
PUBLICOALVO ; POPULAQAO DO DISTRITO FEDERAL E ENTORNO Despesas Correntes 2.667.983.985
Tesouro 2.225.857.435
HORIZONTE TEMPORAL : Continuo INICIO : 2016 TERMINO :2019 Outras Fontes 442126550
Despesas Capital 4.849.095.868
Tesouro 3.580.784.660
Outras Fontes 1.268.311.208
Total 7.517.079.853
INDICADORES UNIDADE INDICEMAIS APURADOEM DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  FONTE DAINFORMAGAO
MEDIDA RECENTE 1° ANO 2°ANO 3°ANO 4° ANO
IPK - INDICE DE PASSAGEIROS POR KM PASSAGEIROIKM 108 31122014 0 0 0 1 DFTRANS (OBJ ESP 1 - DFTRANS)
INDICE DE DESEMPENHO DO TRANSPORTE COLETIVO INDICE 31122014 0 0 0 0 SEMOB (0BJ ESP 1 - SEMOB)
INDICE DE SATISFAGAO DO SISTEMA PUBLICO DE TRANSPORTE - INDICE 86 31122014 8 8 8 86 SEMOB (OBJ ESP 1 - SEMOB)
METROVIARIO
TAXA DE USUARIOS DO TRANSPORTE COLETIVO - RODOVIARIO % 31122014 0 05 1 15 SEMOB (OBJ ESP 1 - SEMOB)
TAXA DE USUARIOS DO TRANSPORTE COLETIVO - METROVIARIO % 31122014 156 125 0 166 SEMOB (0BJ ESP 1 - SEMOB)
AMPLIACAO DE CICLOVIAS KM 135 31122014 155 175 195 25 SEMOB (OBJ ESP 2 - SEMOB)
INDICE DE ACIDENTE FATAIS EM RODOVIAS 10.000VEICULOS COEFICIENTE/ 10.000 107 31122014 095 091 087 083 SEMOB (0BJ ESP 3- SEMOB)
EXPANSAO DAS FAIXAS DE ROLAMENTO PAVIMENTADAS KM 2706 31122014 2756 2781 2806 2631 SEMOB (OBJ ESP 3- SEMOB)
INDICE DA MALHA VIARIA PAVIMENTADA EM ESTADO GTIMO OU % 58 31122014 64 67 70 3 SEMOB (0BJ ESP 3- SEMOB)
BOMTOTAL DA MALHA PAVIMENTADA
INDICE DA MALHA VIARIA SINALIZADA EM ESTADO GTIMO QU % 68 31122014 74 W 80 8 SEMOB (0BJ ESP 3- SEMOB)
BOMTOTAL DA MALHA PAVIMENTADA
IMPLANTAGAO DO CORREDOR LINHA VERDE % 3 64 8 100 SEMOB (0BJ ESP 3 - SEMOB)
INPLANTACAO DO CORREDOR SUL - 2° TRECHO % 0 4 100 100 SEMOB (0BJ ESP 3 - SEMOB)
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IMPLANTAGAO DO CORREDOR NORTE % 0 0 40 100 SEMOB (OBJ ESP 3 - SEMOB)
IMPLANTACAQ DE CORREDOR NA AREA CENTRAL % 3 76 100 100 SEMOB (OBJ ESP 3 - SEMOB)
INDICE DE SATISFAGAQ DO USUARIO DO METRO % 862  31.122014 86 86 86 86 SEMOB (OBJ ESP 4 - SEMOB)
NUMERO DE PASSAGEIROS DO METRO (MES X 1000) UNIDADE 3594 31.12.2014 4160 4680 4680 4680 SEMOB (OBJ ESP 4 - SEMOB)
FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL UNIDADE 2 50 90 100 SEMOB (OBJ ESP 5 - SEMOB)
Agao Projeto Atividade Operagéo especial Fisico / Financeiro
2016 2017 2018 2019
Unidade
Cédigo Descrigéo Produto de |Regiéo
Medida Meta RS Meta RS Meta RS Meta RS
1077 CONSTRU,QAO DAESCOLA PREDIO CONSTRUIDO M2 20 1000 1.000.000 15400 1.100.000 15400 1.200.000 15400 1.500.000
METROVIARIA.
1110 EXECUCAO DE OBRAS DE AREA URBANIZADA M2 1 19227 1.057.470 0 0 0
URBANIZACAO
2 13765 1.170.000 0 0 0
10 0 10000 1.000.000 10000 1.000.000 10000 460.829
9 0 115000 5.175.000 115000 5.175.000 115000 2.384.793
1142 AQUISIGAO DE VEICULOS VEICULOADQUIRIDO ~ UNIDADE 1 70 5.051.936 10 5.991.484 10 1442.141 50 49332271
1223 RECUPERAGAO DE OBRAS DE ARTE  OBRA DE ARTE UNIDADE 1 1 455.222 1 1912374 13 20.578.447 16 33.100.667
ESPECIAIS - PONTES, PASSARELAS E - RECUPERADA
VIADUTOS
9 9 1.500.000 1 600.000 1 660.000 1 700.000
1226 QOMPENSACAO AMBIENTAL EM COMPENSAGAQ UNIDADE 99 87887 2.216.566 87886 323320 1 50.000 1 50.000
AREAS DE INTERESSE DO AMBIENTAL REALIZADA
TRANSPORTE
1230 RECUPERAQAO AMBIENTAL EM AREARECUPERADA M2 9 100 600.000 10000 50.000 10000 50.000 10000 50.000
AREAS DE INTERESSE DO
TRANSPORTE
1284 QONSTRUCAO DE TERMINAL DE PROJETO IMPLANTADO UNIDADE 12 0 1 1.000 1 1.000 1 1.000
ONIBUS URBANO
1347 CONSTRUGAO DE PASSARELA PASSARELA UNIDADE 27 1 1.000.000 1 1.000.000 1 1.000.000 1 1.000.000
CONSTRUIDA
99 8 9.783.563 1 1.061.467 1 1.061.350 1 1.078.751

1460 IMPLANTAGAO DE RODOVIAS RODOVIA IMPLANTADA ~ KM 99 3 50.000 1 1.819.555 1 1.818.001 1 2.050.014
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1475 RECUPERAGAO DE RODOVIAS RODOVIA RECUPERADA KM 2 3 1.500.000 3 1.500.000 3 1.500.000 3 1.500.000
9 40 12.950.810 " 198.400.000 T4 188.215.004 79 198.017.462
1506  CONSTRUGAQ DE ABRIGOSPARA  PONTO DE ONIBUS M2 20 0 75 15.000 15 15.000 15 15.000
PASSAGEIROS DE ONIBUS CONSTRUIDO
9 8000 113.000 6003 113.000 6003 113.000 6003 113.000
1689 CONSTRUGAO DO ANEL VIARIO RODOVIA IMPLANTADA KM 99 2 100.000 28 7.510.000 29 7.810.000 K] 7.810.000
1763 AMPLIAQAO DA REDE DE ILUMINAGAO REDE ELETRICA M 9 41940 58.017.159 38107 53.725.709 40971 57.780.224 49649 72.855.828
PUBLICA IMPLANTADA
1794 IMPLANTAGAO DE VEICULOLEVE ~ VIA PERMANENTE KM 86 21 85.000.000 21 168.443.449 21 177.703.876 21 189.524.356
SOBRE PNEUS - VLP EIXO SUL CONSTRUIDA
1816 IMPLEMENTACAO DALINHA 1DO ESTAGAO METROVIARIA M2 9 6235 44.265.659 982 23.000.000 426 12.000.000 356 10.000.000
METRO CONSTRUIDA
1873 IMPLEMENTAQAO DALINHA2DO SISTEMAAMPLIADO ~ UNIDADE 99 3 12.745.000 1 13.062.079 1 18.000.000 1 19.000.000
METRO-DF
1881  IMPLANTAGAO DE TRENSREGIONAIS SISTEMAAMPLIADO ~ UNIDADE 99 0 60 100.000 86 100.000 144 200.000
1888  IMPLANTAR §ISTEMA DE SISTEMA IMPLANTADO ~ UNIDADE 99 1 11.500 1 11.500 1 11.500 1 11.500
PARTICIPAGAO POPULAR NO
PROGRAMA DE MOBILIDADE
1891  REFORMA DARODOVIARIADO PLANO PREDIO REFORMADO M2 1 3000 6.300.000 1 10.000.000 1 10.000.000 1 10.000.000
PILOTO
1968  ELABORAGAO DE PROJETOS PROJETO ELABORADO  UNIDADE 1 2 2.813.664 2 1.168.864 2 1.338.190 2 1.426.680
2 1 600.000 0 0 0
9 2 10.835.000 2 407.333 2 406.750 2 493.755
2316 CONSERVAGAO DE OBRAS DE ARTE  OBRA DE ARTE UNIDADE 1 1 1.650.000 0 0 0
ESPECIAIS - PONTES, PASSARELAS E - ESPECIAL CONSERVADA
VIADUTOS
99 12 1.600.000 13 4.565.000 12 5.750.000 12 10.158.295
2319 RECUPERAGAO DE OBRASDE ARTE  UNIDADEREFORMADA UNIDADE 99 1 250.000 5 1.050.000 5 1.050.000 5 1.050.000
CORRENTES - BUEIROS E CALHAS
2329 DESAPROPRIACAO EMAREASDE  AGAO REALIZADA UNIDADE 99 1 50.000 1 50.000 1 50.000 1 50.000
INTERESSE DO DER
2455 MANUTENGAO DO EQUILIBRIO SISTEMA MANTIDO UNIDADE 99 4 274.035.000 4 221.431.057 4 230.825.875 4 243.938.057
FINANCEIRO DO SISTEMA DE
TRANSPORTE PUBLICO COLETIVO -
STPC
2458 GESTAO E MANUTENGAQ DO SISTEMA SISTEMA MANTIDO UNIDADE 99 2 4744159 3 3.918.246 3 4.608.811 3 4726.304

DE TRANSPORTE PUBLICO COLETIVO
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2725 MANUTENGAQ DARODOVIARIADO  PREDIO MANTIDO UNIDADE 1 2 5.450.000 3 12.460.000 3 12.460.000 3 12.460.000
PLANO PILOTO

2156 MANUTENCAOE FUNCIONAMENTO  VIAGEMREALIZADA ~ UNIDADE 99 300 196.511.655 135000 186.703.891 135000 191.902.145 138000 197.330.000
DO SISTEMA FERROVIARIO

2885 MANUTENGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTO MANTIDO UNIDADE 99 140 1.900.000 140 775.000 140 700.000 140 900.000
EQUIPAMENTOS

2886 CONSERVAGAO DE AREAS AREAURBANIZADA M2 99 300 50.000 1000 1.050.000 1000 2.050.000 1000 2.050.000

URBANIZADAS EM RODOVIAS MANTIDA

3005 AMPLIAGAO DE RODOVIAS RODOVIAAMPLIADA KM 99 10 50.000 0 0 0
3007 AMPLIAGAO DALINHA1 DOMETRO  VIA PERMANENTE KM 9 3 58.100.000 3 45.000.000 2 57873120 28 43.288.549
CONSTRUIDA
3014 IMPLANTAGAQ DO METRO- LEVE - VLT VIA PERMANENTE KM 99 2 72.513.900 19 35.010.000 19 48.010.000 2 47.010.000
CONSTRUIDA
3054 CONSTRUGAO DE TUNEL TONELCONSTRUIDO ~ UNIDADE 3 2 80.298.674 3 129.707.357 3 £4.668.808 2 12.520.737
3056  CONSTRUGAO DO TREVO DE RODOVIA IMPLANTADA ~ KM 99 3 58.739.073 1 28.693.788 1 29.999.388 1 32.054.036
TRIAGEM NORTE
3071 CONSTRUGAO DE PASSAGEM PASSAGEM UNIDADE 1 0 1 1.814.850 1 2.814.850 1 4.983.802
SUBTERRANEA NO EIXO SUBTERRANEA
MONUMENTAL CONSTRUIDA
3087  EXECUGAQ DE OBRAS DE OBRA REALIZADA M2 9 1200 19.882 1200 4.882 1200 4882 1200 4882
ACESSIBILIDADE
12 0 2 5000 20 5000 20 5.000
19 0 1 10.000 1 13.000 1 15.000
20 0 32800 20.000 49200 20.000 32840 20.000
2 300 50.000 300 10.000 300 10.000 300 10.000
23 0 1000 169.000 1000 180.000 1000 291115
2 0 250 15.616 250 15.616 250 15,616
99 1011381 73113542 303216 31.368.546 519230 44.497.954 807249 68.425.211
3090  IMPLANTAGAO DE INFRAESTRUTURA  CICLOVIA IMPLANTADA KM 9 0 8500 5000 8500 5.000 8500 5.000
DE CICLOVIAS
2 0 1 20.000 17 20.000 17 20.000
2 0 3 10.000 3 10.000 3 10.000

99 191 7.250.000 31521 5.924.850 31521 7.155.702 37621 4.259.896
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3119 IMPLANTAGAO DO CORREDORDE ~ CORREDOR KM 83 il 86.687.974 14 121.966.365 14 118.168.518 16 137.319.817
TRANSPORTE COLETIVODOEIXO  IMPLANTADO
QOESTE (LINHA VERDE)
3125 IMPLANTAGAO DO CORREDORDE  CORREDOR KM 9 1 50.000 4 10.000 4 10.000 4 10.000
TRANSPORTE COLETIVODOEIXO  IMPLANTADO
SUDOESTE
3126 IMPLANTACAO DO CORREDORDE ~ CORREDOR KM 84 10 55.764.099 5 31.289.355 5 33.000.000 5 30.143.193
TRANSPORTE COLETIVODOEIXO  IMPLANTADO
NORTE
9 il 267.367.001 3 10.000 3 10.000 3 10.000
3127 IMPLANTACAO DO CORREDORDE  CORREDOR KM 9 0 1 10.000 1 10.000 1 10.000
TRANSPORTE COLETIVODAAREA  IMPLANTADO
CENTRAL
3128 IMPLANTAGAO DA GESTAO DO PROGRAMA UNIDADE 99 2 5.568.344 0 0 0
PROGRAMA DE TRANSPORTE IMPLANTADO
URBANO
3134 AQUISIGAO DE TRENS TREM ADQUIRIDO UNIDADE 99 2 21.621.098 7 30.000.000 1 25.000.000 1 33.000.000
3180 IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE SISTEMA IMPLANTADO  UNIDADE 1 2 110.000 2 1.010.000 2 1.010.000 2 1.010.000
TRANSPORTE INTELIGENTE - ITS
9 1 7685222 1 676.727 1 73.701 1 760.896
3181 REFORMA DE ABRIGOS PARA (OBRAREALIZADA M2 9 1600 1.100.000 803 1.100.000 803 1.100.000 803 1.100.000
PASSAGEIROS DE ONIBUS
3182 REFORMA DE TERMINAIS (OBRA REALIZADA M2 9 0 940 5.000 940 5.000 940 5.000
RODOVIARIOS
9 18800 10.792.331 0 0 0
3205 REMANEJAMENTO DE REDE REDE REMANEJADA ~ UNIDADE 99 2 150.000 1 500.000 1 600.000 1 2.100.000
3207 AMPLIAGAQ DADF-047-ESTRADA ~ RODOVIAAMPLIADA KM 16 20 30.764.120 1 1.000.000 1 1.000.000 1 1.000.000
PARQUE AEROPORTO
3276 ADEQUACAO TECNICA DAS RODOVIAS RODOVIAADEQUADA ~ UNIDADE 99 55 100.000 0 0 0
EM SEUS PONTOS CRITICOS
32m MODERNIZA(;AO DO SISTEMA SISTEMAMELHORADO ~ UNIDADE 99 1 44175141 1 32.750.000 2 30.066.785 1 45.000.000
METROVIARIO
32719 IMPLANTA(;AO DAESTRADAPARQUE PROJETO IMPLANTADO UNIDADE 99 2 1.020.000 2 20.000 2 20.000 2 20.000
TRANSBRASILIA - PPP
3361 CONSTRUGAO DE PONTES PONTE CONSTRUIDA M2 9 957 2.953.942 211 87.212.683 318 94.575.228 1510 113.638.933
3467 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS EQUIPAMENTO UNIDADE 1 40 500.000 40 500.000 40 300.000 40 300.000
ADQUIRIDO
9 10 2.230.000 15 3163.911 15 3.163.600 15 2465003
3554 (EP)PROMOVER ESTUDO DE ESTUDOREALIZADO ~ UNIDADE 99 1 100.000 1 100.000 0 0

REESTRUTURAGAO DA MATRIZ DE
TRANSPORTE DE CARGAS PARA
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PARTICIPAGAO DO MODAL
FERROVIARIO
3650  (EP)CONSTRUGAO DO RAVAL SISTEMAAMPLIADO  UNIDADE 99 0 1 100.000 1 100.000 1 100.000
FERROVIARIO BRASILIA-GOIANIA
3659 (EPJCONSTRUGAO DE RAMAL SISTEMA IMPLANTADO  UNIDADE 99 0 1 100.000 1 100.000 1 100.000
FERROVIARIO BRASILIA-LUZIANIA
3678  REALIZAGAO DE EVENTOS EVENTOREALIZADO  UNIDADE 99 1 200,000 1 200,000 1 200,000 1 200,000
3711 REALIZAGAO DE ESTUDOS E ESTUDOREALIZADO  UNIDADE 99 17 6.150.000 115 2772955 114 1.496.063 113 1025560
PESQUISAS
3983 CONTRATAGAQ DE CONSULTORIASE CONSULTORIAAUDITOR UNIDADE 1 1 10.000 1 30,000 1 40,000 1 50,000
AUDITORIAS REALIZADA
99 1 2.300.000 1 3.000.000 1 3500.000 1 4.000.000
4002 MANUTENGAOQ DE TERMINAIS TERMINALMANTIDO ~ UNIDADE 99 3 12323810 3 20372092 % 22479596 36 24503783
RODOVIARIOS
4039 MANUTENGAO DE VEICULOS VEICULOMANTIDO ~ UNIDADE 1 55 3.810.000 55 3731420 5 3677.285 55 3.845.299
99 400 8.700.000 400 5.362.366 400 4562678 400 5.769.175
4082 MANUTENGAQ DO SISTEMA DE SISTEMAMANTIDO ~ UNIDADE 99 1 17.000.000 1 17.000.000 1 17.000.000 1 17.000.000
BILHETAGEM AUTOMATICA
4088  CAPACITAGAO DE SERVIDORES SERVIDOR CAPACITADO UNIDADE 20 400 200,000 300 172000 300 180.000 300 200,000
4089  CAPACITAGAO DE PESSOAS PESSOACAPACITADA  UNIDADE 99 2360 300,000 2360 300.000 2360 300.000 2360 300,000
4195 CONSERVAGAO DE RODOVIAS RODOVIA CONSERVADA KM 9% 800 730,000 500 6.028.684 500 6.968.630 500 27.797 496
4202 CONCESSAO DE PASSE LIVRE DEMANDAATENDIDA ~ UNIDADE 99 13527300 123.000.000 1 127551 575 1 135.54.957 1 144.118.293
4233 SUPERVISAO DE SERVIGOS DE SUPERVISAO REALIZADA UNIDADE 99 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000
ENGENHARIA EM RODOVIAS
423 MANUTENCAO DAINFRAESTRUTURA INFRAESTRUTURA  UNIDADE 99 1 80.000 4 109.384 4 109.568 4 112,701
PARA O TRANSPORTE PUBLICO MANTIDA
INDIVIDUAL E DE PEQUENAS CARGAS
4993 LICENCIAMENTO PARA EXECUGAO DE TAXA PAGA UNDDADE 99 2 210,000 5 100.000 5 65.000 5 70.000
OBRAS RODOVIARIAS
5002 REFORMADASEDIFICAGOESDO  PREDIOREFORMADO M2 99 1939 50,000 13 243270 2346 240,000 2581 250,000
SISTEMA METROVIARIO
5024  EXPANSAODAINFRAESTRUTURA  PROJETOREALIZADO  UNIDADE 99 4 1.500.000 4 101.509 4 107.055 4 114134
PARA O TRANSPORTE PUBLICO
INDIVIDUAL E DE PEQUENAS CARGAS
5027 IMPLANTACAODE SINALIZAGAO  SINALIZAGAO M2 99 500 500,000 500 500,000 500 500,000 500 500.000
IMPLANTADA
5071 CONSTRUCAO DE ESTACIONAMENTO M2 9% 27500 2000000 27500 2326251 27500 2453.347 27500 2615580
ESTACIONAMENTOS CONSTRUIDO
5745 EXECUCAO DE PAVIMENTAGAO PAVIMENTAGAO KM 9 1250 300000 0 0 0
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ASFALTICA ASFALTICA EXECUTADA
9 44 100.000 50 1.821.700 50 1.821.700 50 1.763.917
5902 CONSTRUGAO DE VIADUTO VIADUTO CONSTRUIDO M2 1 0 1 5.138.500 1 2.604.131 1 9.219.058
12 0 1 500.000 1 500.000 1 500.000
20 3641 14.955.222 24 100.000 0 0
2 2000 1.000.000 2000 1.000.000 2000 1.000.000 2000 1.000.000
9 7745 30.919.222 502 97.886.949 1502 107.918.679 2502 122.204.191
7220 CONSTRUQAO DE TERMINAIS TERMINAL CONSTRUIDO M2 12 2000 429,000 0 0 0
RODOVIARIOS
9 6000 3.599.744 0 0 0
8505  PUBLICIDADE E PROPAGANDA PUBLICIDADE E UNIDADE 1 60 800.000 50 300.000 50 550.000 50 400.000
PROPAGANDA
REALIZADA
99 160 320000 310 310.000 310 320.000 310 335.000
999  TOTAL TOTAL 9 0 1.872.388.704 0 1.821.821.913 0 1.842.857.845 0 1.980.011.391
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Governo do Distrito Federal

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO

Plano Plurianual 2016 - 2019

Anexo Il - Programas de Governo

PROGRAMA : 6217 . SEGURANGA PUBLICA COM CIDADANIA

OBJETIVO : PRESERVAR OS DIREITOS E GARANTIAS INDIVIDUAIS POR MEIO DE ACQES DE REDUGAQ DA CRIMINALIDADE VIOLENTA E CONTRA O PATRIMONIO, DE
EDUCAGAQ, FISCALIZAGAQ E ENGENHARIA DE TRANSITO, DE PREVENGAQ E RESPOSTA A DESASTRES E DE MELHORIA DA QUALIDADE DOS SERVICOS DE
SEGURANGA PUBLICA EM GERAL, INCLUINDO A PERSPECTIVA CIDADA AS INTERVENGOES.

i Valores do Programa

TIPO DE PROGRAWA : Temético Categoria Economica Totais

PUBLICO ALVO : POPULAQ/:\O DO DISTRITO FEDERAL E ENTORNO Despesas Correntes 1474471154
Tesouro 143.514.224

HORIZONTE TEMPORAL : Continuo INICIO : 2016 TERMINO :2019 Qutras Fontes 1.030,656.930

Despesas Capital 650.328.098
Tesouro 188.421.257
QOutras Fontes 461.906.841
Total 1.824.499.252
INDICADORES UNIDADE INDICE MAIS  APURADOEM DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  FONTE DAINFORMAGAQ
MEDIDA RECENTE 1°ANO 2°ANO 3°ANO 4° ANO

OCORRENCIAS POLICIAIS ATENDIDAS POR RA UNIDADE 415553 31.07.2015 17.800 18.800 20,000 21.200 PMDF/OBJ. ESP. 01 - SSP

EFETIVO DIARIO EMPREGADO NO POLICIAMETO OSTENSIVO UNIDADE 204 31422014 2818 2.800 279 2834 DOP/PMDF/OBJ. ESP. 01 - SSP

QUANTIDADE DE PALESTRAS PROVID (POLICIAMENTO DE UNIDADE 1353 31.12.2014 1500 1500 1500 1500 UPM's/ PMDF/OBJ. ESP. 01 - SSP

PREVENGAO ORIENTADA A VIOLENCIA DOMESTICA

TEMPO-RESPOSTA DO CBVDF PARA OPERAGOES DE APH, MINUTO 818 31.08.2014 9,26 857 8,29 8 SEGEQ (OBJ ESP 1 - CBMDF)

BUSCA E SALVAVENTO, INCENDIOS URBANOS E ACIDENTES DE

TRANSITO

OPERA(;OES DE COMBATE AO COMERCIO ILEGAL E PIRATATIA UNIDADE 15 30.06.2015 40 40 40 40 SOPS/SSP/OBJ. ESP. 01 - SSP

OPERA(;OES DE COMBATE A OCUPACZ\O [RREGULAR DO SOLO UNIDADE 60  30.06.2015 130 130 130 130 SOPS/SSP/OBJ. ESP. 01 - SSP

CHAMADAS ATENDIDAS NA CIADE % 78 31.07.2014 80 85 90 95 SIOSP/SSPIOBY. ESP. 01 - SSP

OPERAGOES POLICIAIS REALIZADAS POR REGIAO UNIDADE 26257 31.07.2015 1.050 1.100 1.150 1.200 PMDF/OBJ. ESP. 02 - SSP

ADMINISTRATIVA

APREENSAO DE DROGAS KG 60,67  30.06.2015 600 630 660 690 PMDF/OBJ. ESP. 02 - SSP

INQUERITOS CONCLUIDOS COM AUTORIA DEFINIDA UNIDADE 16708  31.08.2015 16.700 16.867 17.036 17.206 PCDF/OBJ. ESP. 02 - SSP

APREENSAQ DE DROGAS PELA POLICIA CIVIL DO DF KG 5214 30.06.2015 3.000 3150 3.308 3473 PCDF/OBJ. ESP. 02 - SSP
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INDICE DE PRODUGAQ DE CONHECIMENTO DE INTELIGENCIA

INCENDIOS PERICIADOS

AGOES PREVENTIVAS

TAXA DE MAPEAMENTO DE AREAS DE RISCO

QUANTIDADE DE CIDADAOS CAPACITADOS PARA PREVENGAO DE
DESASTRES

TEMPO RESPOSTA DO CBMDF PARA ACIDENTES DE TRANSITO

PROPORGAQ DE MORTOS POR 10.000 VEICULOS

ABRANGENCIA DAS CAMPANHAS EDUCATIVAS - ACE

REDUGAQ DA VULNERABILIDADE (SOCIAL E CRIMINAL) (VSC) -
JOVENS

REDUQAQ DA VULNERABILIDADE (SOCIAL E CRIMINAL (VSC) -
REINCIDENCIA DE EGRESSOS

TAXA DE FEMINICIDIOS

TAXA DE JOVENS NEGROS DE 15 A 29 ANOS ASSASSINADOS

TAXA DE MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

TAXA DE PESSOAS IDOSAS VITIMAS DE VIOLENCIA

TAXA DE CRIANGAS E ADOLESCENTES VITIMAS DE VIOLENCIA
SEXUAL ATENDIDAS NO CENTRO DE ATENDIMENTO INTEGRADO
PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES PERMEADA PELA
SATISFAGAO.

INDICE DE AQUISICOES PARA RENOVAGAQ TECNOLOGICA DA SSF

ADEQUAGAO METODOLOGICA DOS PROJETOS ESTRATEGICOS

INDICE DE EXECUGAQ ORGAMENTARIA

PRODUGAO DE CONHECIMENTO PARA A GESTAQ DA
SEGURANGA PUBLICA

INDICE DE APROVAGAO DE RECURSOS COM INVESTIMENTO

DISPONIBILIDADE DA FROTA OPERACIONAL

ACIDENTES DE SERVICO

%

UNIDADE

UNIDADE

%

UNIDADE

MINUTO

PROPORGAQ

%

%

%

UNIDADE

%

%

%

%

%

%

%

UNIDADE

%

%

%

72,10

21

4376

90

2.279

0,90

85

2

99,82

25

26,90

85,13

31.07.2015

31.01.2015

31122014

31.12.2014

31122012

31122010

31.05.2015

31.06.2015

01.09.2015

01.00.2015

31.12.2014

30.06.2015

30.06.2015

31.07.2015

31.01.2015

31.01.2015

80

278

3917

3.219

8:00

0,85

75

26

0,15

70

80

50

85

25

87,6

44

80

308

4.558

50

4279

7:40

0,80

65

2

75

85

75

90

25

89,6

352

85

338

5.140

75

5.279

720

0,75

20

%

010

80

90

80

90

25

85

368

5121

6.279

7.00

0,70

25

25

40

0,08

85

95

90

90

255

SI/SSP/OBJ. ESP. 02 - SSP

DINVI/CBMDF/OBJ. ESP. 03 - SSP

COMOP/CBMDF/OBJ. ESP. 03 - SSP

SUPROD/SSP/OBJ. ESP. 03 - SSP

SUPROD/SSP/OBJ. ESP. 03 - SSP

SEGEO/ CBMDF (OBJ ESP 4 - SSP)

GEREST/DETRAN (0BJ ESP 4 - SSP)

DIREDUC/ DETRAN (OBJESP 4 - SSP)

PCDF/SECRIA,CONSEGS E OUTROS/OBJ ESP 5 - SSP

SEJUS, MPDFT,TJDF, DPDF,MJ, E OUTROS/OBJ ESP 05 - SSP

SSPIDF/OBJ. ESP. 05- SSP

SSPIDF/OBJ. ESP. 05- SSP

SSP /SEMIDH/OBJ. ESP. 05 - SSP

SSP /SEMIDH/OBJ. ESP. 05 - SSP

SUBPOLITICA/

SMT/SSP/OBJ. ESP. 06 - SSP

AGEPRO/SSP/ OBJ. ESP. 06 - SSP

SUAGISSPIOBJ. ESP. 06 - SSP

SGIISSP/OBJ. ESP. 06 - SSP

PMDF/OBJ. ESP. 06 - SSP

CEMEV/CBMDF/DIR SAUDE (OBJ ESP 6 - CBMDF)

DIRET.SAUDE/ CBMDF/OB. ESP. 06 - SSP
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SATISFAGAQ DO USUARIO (1 A5) NOTA - 45 45 45 45 DIRCONV DETRAN/OBJ. ESP. 04/06 - SSP
INDICE DE PRODUGAO DE CONHECIMENTO DE INTELIGENCIA % 7270 31.07.2015 80 80 80 80 PCDF/OBJ. ESP. 07 - SSP
INDICE DE RESOLUGAO DOS CRIMES DE HOMICIDIOS (IRCH) % 4017 31122014 4418 48,60 53,46 58,81 DGI/PCDF/OBJ. ESP. 07 - SSP
TAXA DE INQUERITOS RELATADOS (TIR) % 7704 31122014 7858 80,15 81,75 83,39 DGI/PCDF/OBJ. ESP. 07 - SSP
INDICE DE ASSERTIVIDADE ORCAMENTARIA % - >95 >95 >95 >95 DAG/PCDF/OBJ. ESP. 07 - SSP
Agdo Projeto Atividade Operagdo especial Fisico / Financeiro
2016 2017 2018 2019
Unidade
Cédigo Descricéo Produto de |Regifo
Medida Meta RS Meta RS Meta ) Meta RS
1094 IMPLANTAGAO DE INFRAESTRUTURA  INFRAESTRUTURA M2 9 0 1 7.710.000 1 12426.300 1 13.149.089
INFORMATIZADA IMPLANTADA
1142 AQUISIGAO DE VEICULOS VEICULOADQUIRIDO ~ UNIDADE 99 42 8.818.351 14 8.000.000 16 9.000.000 18 10.000.000
147 MODERNEAQAODESBTEMADE SISTEMAMELHORADO ~ UNIDADE 99 6 24.190.501 2 14.396.466 2 5272186 2 15.654.141
INFORMAGAO
1474 CONSTRUGAO DE QUARTEIS QUARTEL CONSTRUIDO M2 9 21819 9.950.963 27589 11.613.000 21789 12.641.000 28089 13.560.000
1482 REFORMA DE QUARTEIS QUARTEL REFORMADO M2 9 2400 1.300.642 16445 4.159.000 16745 5.194.000 16770 6.130.000
1564  REFORMA DE UNIDADE DE PREDIO REFORMADO M2 1 4341 1.000.000 1 800.000 0 0
ATENDIMENTO
15 0 0 600 200.000 0
1569  DESENVOLVIMENTO DOS PROGRAMA UNIDADE 99 1 22.000.000 1 2.240.226 1 241105 1 2.596.668
PROGRAMAS NACIONAIS DE IMPLANTADO
SEGURANGA PUBLICA
1571 AMPLIAGAO DE UNIDADE DE PREDIO AMPLIADO M2 2 7339 300.000 0 0 0
ATENDIMENTO
3 0 176 50.000 0 0
6 0 1200 400.000 800 200.000 0
7 6138 360.000 0 0 0
2060  ATENDIMENTO DE URGENCIAPRE-  ATENDIMENTO UNIDADE 99 30812 2408.932 32342 77128 33960 81.242 35658 85.613
HOSPITALAR REALIZADO
2005 ENFRENTAMENTO DASVIOLACOES ~ PESSOAASSISTIDA  UNIDADE 99 100 200.000 100 208.000 100 214.000 100 216.000
DE DIREITOS DE CRIANGAS E

ADOLESCENTES
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2322 BOMBEIRO AMIGO PESSOA ATENDIDA UNIDADE 99 1000 45.000 1000 45.988 1000 48441 1000 51.047

2334 COLETA DOMICILIAR DE LEITE COLETAREALIZADA ~ LOUKG 9 5200 19.000 19000 19.329 20000 20.360 20000 21465
MATERNO

2340 BOMBEIRO MIRIM PESSOA ATENDIDA UNIDADE 99 1500 65.000 1500 24682 1500 26.999 1500 21.397

2360  IDENTIDADE SOLIDARIA PESSOA ATENDIDA UNIDADE 99 350 50.000 3715 55.000 400 60.000 425 65.000

2362 CENTRO PILOTO DE PREVENGAO AQ  PESSOA ATENDIDA UNIDADE 99 15000 14.442 16500 130.000 18000 140.000 19500 150.000
USO DE DROGAS

2412 MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO  UNIDADE MANTIDA UNIDADE 99 1 355.950 1 358.188 1 380.866 1 384.426
DO CENTRO DE ATENDIMEINTO
INTEGRADO A CRIANGAS VITIMAS DE
VIOLENCIA SEXUAL

2460 CAMPANHAS EDUCATIVAS DE CAMPANHAREALIZADA UNIDADE 99 2 1.500.000 3 2.500.000 3 3.100.000 3 3.283.597
TRANSITO

2469 GESTAO DAS ATIVIDADES DE SISTEMA MANTIDO UNIDADE 99 1 39.036.827 1 41.20974 1 47.316.320 1 48.801.180
ENGENHARIA DE TRANSITO

2641 POIA_ICIAMENTO EFISCALIZAGAODE  AGAO REALIZADA UNIDADE 99 4 19.254.992 1 26.127.000 1 29.912.189 1 32.397.000
TRANSITO

2554 DESENVOLVIMQNTO DECURSOSDE  ALUNO MATRICULADO ~ UNIDADE 99 0 800 10.000.000 800 10.000.000 800 10.000.000
POS-GRADUACAO

2557 GESTAO DAINFORMACAO EDOS  ACAO IMPLEMENTADA  UNIDADE 99 2 1.341.980 2 5.015.000 2 2.515.000 1 15.000
SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

2627 MANUTENGAO DA CASADAMULHER  UNIDADE MANTIDA UNIDADE 99 1 6.749.722 1 1.212.500 1 1.212.500 1 1.212.500
BRASILEIRA

2629 GESTAODAS ATIVIDADES DE PESSOA ATENDIDA UNIDADE 99 1650000 25.400.000 1730000 25.400.000 1900000 26.400.000 1900000 26.700.000
ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO
DETRAN-DF

2698 GESTAO DAS ATIVIDADES DE FROTA  VEICULO MANTIDO UNIDADE 99 434 10.500.000 434 6.100.000 434 7.100.000 434 7.100.000

2773 MANUTENGAO DO CENTRO CENTRO MANTIDO UNIDADE 99 1 4,550,000 1 5.188.028 1 5.464.806 1 5.758.789
INTEGRADO DE COMANDO E
CONTROLE REGIONAL - CICCR

2775 FORTALECIMENTO DA ESTRATEGIA _ PROJETOEXECUTADO  UNIDADE 99 16 4.050.000 12 6.233.949 12 5.880.266 13 6.259.822
PREVENTIVA DE SEGURANCA CIDADA

2176 PREVENCAO EREPOSTASAS AGAO REALIZADA UNIDADE 99 4 217.343 4 316.235 4 333105 4 351,025
EMERGENCIAS E DESASTRES

2119 ATENDIMENTO ASSITUAGOESDE ~ AGAO REALIZADA UNIDADE 99 5 50.000 5 329.329 5 334.999 5 397,536
DESORDEM PUBLICA (INCIVILIDADES)

2783 PROMOGAO DOS DIREITOS DA POLITICA PUBLICA UNIDADE 99 1 150.000 1 156.000 1 160.500 1 162.000
PRIMEIRA INFANCIA IMPLEMENTADA

2784 GESTAO pAS ATIV[DADES DE CAMPANHAREALIZADA UNIDADE 99 10 6.400.000 10 6.400.000 10 6.400.000 10 6.400.000
EDUCAGAQ DE TRANSITO

2801 GESTAO DAS ATIVIDADES DE AGAO REALIZADA UNIDADE 99 85000 10.000.000 87000 10.000.000 87000 10.000.000 87000 10.000.000

POLICIAMENTO E FISCALIZAGAO DE
TRANSITO
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2885 MANUTENGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTO MANTIDO UNIDADE 99 1267 385.000 0 0 0
EQUIPAMENTOS

2904 MANU'I:ENQAO DA ESCOLA VIVENCIAL ESCOLA MANTIDA UNIDADE 5 1 1.420.000 1 2.100.000 1 2.320.000 1 1.300.000
DE TRANSITO

2921 DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS DE PROJETOAPOIADO ~ UNIDADE 99 4 185.974 0 0 0
PESQUISAS

2984 MANUTENGAQ DA FROTA OFICIAL DE  VEICULO MANTIDO UNIDADE 99 400 15.000.000 400 6.536.861 400 6.647.408 400 6.766.008
VEICULOS

3029 MODERNIZAGAQ E REEQUIPAMENTO  EQUIPAMENTO UNIDADE 99 50104 54.953.374 13380 21.106.170 14410 22429.110 15450 24.831.455
DAS UNIDADES DE SEGURANGA ADQUIRIDO
PUBLICA

3046 MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA AGAO REALIZADA UNIDADE 99 1 50.000 1 50.000 3 9.550.000 3 4.650.000

3051 CONSTRUGAO DE CENTRO ~ CENTRO CONSTRUIDO M2 99 1000 56.000 1000 56.000 1000 58.000 1000 60.000
ESPECIALIZADO DE ATENDIMENTO A
MULHER

3061 IMPLANTAGAO DE ESCRITORIODE ~ PROJETO IMPLANTADO UNIDADE 99 0 4 7.000.000 4 8.000.000 4 9.000.000
GENERO

3062 CONSTRUGAO DA SEDE DO ) PREDIO CONSTRUIDO M2 1 0 10000 5.000.000 10000 5.000.000 10000 5.000.000
INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS

3063 IMPLANTACA(_) DE UNIDADE DE UNIDADE IMPLANTADA ~ UNIDADE 99 0 1 11.000.000 1 11.000.000 1 1.000.000
COORDENAGAQ OPERACIONAL -
UCcopP

3080  CONSTRUGAQ DO CENTRO DE CENTRO CONSTRUIDO M2 99 500 545,572 500 567.394 500 583.763 500 580.218

ATENDIMENTO INTEGRADOA
CRIANGAS E ADOLESCENTES VITIMAS

DE VIOLENCIA SEXUAL
3083 AMPLIAGAO DOS POSTOS DE UNIDADE IMPLANTADA ~ UNIDADE 99 0 1 100.000 1 100.000 1 100.000
ATENDIMENTO DO PRO-VITIMA
3088 AMPLIAGAO DA REDE DE ' PROJETO IMPLANTADO  UNIDADE 99 1 100.000 1 100.000 1 100.000 1 100.000
ENFRENTAMENTO AO TRAFICO DE
PESSOAS
3095 CO[\ISTRU(}[\O DA ACADEMIA DE PREDIO CONSTRUIDO M2 1 0 3200 400.000 800 200.000 0
TRANSITO
3096  CONSTRUGAO DE UNIDADES DE PREDIO CONSTRUIDO M2 12 0 0 1600 200.000 400 100.000
ATENDIMENTO DO DETRAN
3097 CONSTRUGAO DE UNIDADES PREDIO CONSTRUIDO M2 6 300 100.000 0 0 0
POLICIAIS E DELEGACIAS
9 1 15.000.000 23500 15.876.219 22000 15.983.487 6600 16.753.589
3008  REFORMA DE UNIDADES POLICIAISE  PREDIO REFORMADO M2 9 1 1.022.610 5336 3.175.500 5336 2.685.000 5336 1.776.000
DELEGACIAS
3116 PUBLICA(}AO DE MATERIAL PUBLICAGAO EDITADA  UNIDADE 99 2526 176.330 0 0 0
CIENTIFICO E TECNICO
3138 IMPLANTAGAO 0o OBSERVATORIO DE PROJETO IMPLANTADO  UNIDADE 99 1 355.000 1 199.540 1 210.185 1 221492
SEGURANGA PUBLICA
3139 APRIMORAMENTO DAEFETIVIDADE ~ PROJETOEXECUTADO  UNIDADE 99 91 23.559.000 89 1.834.624 89 1.932.500 89 2.036.460
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POLICIAL E DA PREV_ENQAO -
SEGURANGA CIDADA
3175 IMPLANTAGAO DE MUSEU UNIDADE IMPLANTADA  UNIDADE 1 1 20.000 0 0 0
9 521 487.741 1 60.069 1 63.266 1 366.669
3208 IMPLANTAQAO DE SINALIZACAO SINALIZAQAO UNIDADE 99 10 400.000 15 600.000 15 500.000 15 549,437
SEMAFORICA SEMAFORICA
IMPLANTADA
3209 IMPLANTAQAO DE SINALIZAGAO SINALIZA@AQ M2 9 10000 2.000.000 50000 3.036.264 50000 3.500.000 50000 8.000.000
ESTATIGRAFICA ESTRATIGRAFICA
IMPLANTADA
3289 IMPLANTAGAO DO CENTRO DE UNIDADE IMPLANTADA ~ UNIDADE 99 1 300.000 1 312,000 1 321,000 1 324,000
ATENDIMENTO INTEGRADO A ’
CRIANGAS E ADOLESCENTES VITIMAS
DE VIOLENCIA SEXUAL
3419 REEQUIPAMENTO E EQUIPAMENTO UNIDADE 99 6104 107.127.409 6810 23.804.230 7310 21.175.940 7810 22.901.308
REAPARELHAMENTO DAS UNIDADES  ADQUIRIDO
DA SEGURANGA PUBLICA
3467 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS EQUIPAMENTO UNIDADE 99 25 500.000 25 500.000 25 500.000 25 500.000
ADQUIRIDO
3646 (EP)CONSTRQQAO DANOVA SEDE DO PREDIO CONSTRUIDO M2 9 8000 16.000.000 80000 12.000.000 1000 12.000.000 1000 12.000.000
INSTITUTO MEDICO LEGAL
3678 REALIZAGAO DE EVENTOS EVENTOREALIZADO ~ UNIDADE 99 231 1.355.285 238 4511147 238 4.565.687 23 84.873.225
3711 REALIZAGAO DE ESTUDOS E ESTUDOREALIZADO ~ UNIDADE 99 8 1.066.008 2 1178415 2 1.204.582 2 1.269.936
PESQUISAS
4031 MONITORAMENTO POR CAMERADE  EQUIPAMENTO MANTIDO UNIDADE 99 835 1.826.564 835 15.637.948 835 14.075.248 835 14.522.085
VIDEO
4034 INTEGRAGAO DER/DETRAN - AGAO REALIZADA UNIDADE 99 1 50.000 1 100.000 1 200.000 1 200.000
GERENCIAMENTO DE TRAFEGO -
TRANSITO INTELIGENTE
4039 MANUTENGAO DE VEICULOS VEICULO MANTIDO UNIDADE 99 800 4.620.000 800 6.500.000 800 7.000.000 800 7.500.000
4088 CAPACITAGAO DE SERVIDORES SERVIDOR CAPACITADO UNIDADE 99 7955 5383424 8387 6.055.344 8793 6.468.921 9443 7.507.804
4039 CAPACITAGAO DE PESSOAS PESSOA CAPACITADA ~ UNIDADE 99 1500 536.860 1500 1.813.239 2000 1.845.289 2000 1.879.330
401 GESTAO DAS ATIVIDADES DE SINALIZACAQ M2 1 58700 2.045.000 58700 2.045.000 58700 2.045.000 58700 2.045.000
SINALIZAGAO HORIZONTAL E IMPLANTADA
VERTICAL
2 21300 750.000 21300 750.000 21300 750.000 21300 750.000
3 21500 795.000 21500 795.000 21500 795.000 21500 795.000
4 7050 290.000 7050 290.000 7050 290.000 7050 290.000
5 10100 365.000 10100 365.000 10100 365.000 10100 365.000
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6 13800 535.000 13800 535.000 13800 535.000 13800 535.000
7 10000 360.000 10000 360.000 10000 360.000 10000 360.000
8 6400 250.000 6400 250.000 6400 250.000 6400 250.000
9 21900 775.000 21900 775.000 21900 775.000 21900 775.000
10 15950 585.000 15950 585.000 15950 585.000 15950 585.000
1 10700 430.000 10700 430.000 10700 430.000 10700 430.000
12 15400 645.000 15400 645.000 15400 645.000 15400 645.000
13 12100 440.000 12100 440.000 12100 440.000 12100 440.000
14 9650 360.000 9650 360.000 9650 360.000 9650 360.000
15 8900 365.000 8900 365.000 8900 365.000 8900 365.000
16 7700 280.000 7700 280.000 7700 260.000 7700 280.000
17 8600 385.000 8600 385.000 8600 385.000 8600 385.000
18 7200 270.000 7200 270.000 7200 270.000 7200 270.000
19 4850 185.000 4850 185.000 4850 185.000 4850 185.000
2 13400 500.000 13400 500.000 13400 500.000 13400 500.000
2 8800 345.000 8000 345.000 8000 345.000 8000 345.000

2 9550 330.000 9550 330.000 9550 330.000 9550 330.000
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2 3750 135.000 3750 135.000 3750 135.000 3750 135.000
24 7750 285.000 7750 2685.000 7750 2685.000 7750 285.000
25 20400 720.000 20400 720.000 20400 720.000 20400 720.000
26 8400 325.000 8400 325.000 8400 325.000 8400 325.000
2 2850 120.000 2850 120.000 2850 120.000 2850 120.000
28 3550 125.000 3650 125.000 3550 125.000 3650 125.000
29 5450 290.000 5450 290.000 5450 290.000 5450 290.000
30 7600 315.000 7600 315.000 7600 315.000 7600 315.000
3 1900 100.000 1900 100.000 1900 100.000 1900 100.000
4122 PROTEQAO SOCIAL B[\SICA AS PESSOA ATENDIDA UNIDADE 99 750 180.000 2000 120.000 1 135.000 2000 135.000
FAMILIAS EM SITUAGAO DE RISCO -
PROVITIMA
4147 MAPEAMENTO DAS AREAS DERISCO  AGAO REALIZADA UNIDADE 99 120 59.580 0 0 0
4189 IMPLEMENTACAO DE PROJETOS PESSOA ATENDIDA UNIDADE 99 0 2 15.768.432 20 15.823.705 2 15.883.003
JUNTO A COMUNIDADE - PM
4197 MANUTENQAO DA SINALIZACAO SINALIZACAQ M2 9 110000 12.784.583 50000 4.900.000 50000 5.000.000 50000 6.600.000
ESTATIGRAFICA ESTRATIGRAFICA
MANTIDA
4198 MANUTEN(}AO DA SINALIZAGAO SINALIZACAO UNIDADE 99 75 1.800.000 75 3.100.000 75 2.200.000 75 3.000.000
SEMAFORICA SEMAFORICA MANTIDA
4211 MANUTENCAO DAS UNIDADESDE ~ UNIDADE MANTIDA UNIDADE 99 10 468.623 10 1.012.020 10 1.012.020 10 1.012.020
ATENDIMENTO A VITIMA E AO
AGRESSOR
4213 DESENVOLVIMENTO DE AGOES AGAO REALIZADA UNIDADE 99 3 916.400 3 1.000.000 3 1.000.000 3 1.250.000
RELACIONADAS AO PACTO DE
ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
CONTRA AMULHER
4220 GESTAQ DE RECURSOS DE FUNDOS  UNIDADE MANTIDA UNIDADE 99 2 12409.763 401 10.379.063 401 10.932.769 401 11.520.903
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5027 IMPLANTAGAO DE SINALIZAGAO SINALIZAGAO M2 99 350 3.000.000 350 273460 350 273.91 350 281.754
IMPLANTADA
7325 REALIZACA(_) DE !NTERCAMBIO E  EVENTOREALIZADO  UNIDADE 99 15 376.029 0 0 0
COOPERAGAO TECNICA

999  TOTAL TOTAL 99 0 500.616.774 0 397.949.951 0 414.942.536 0 510.989.991
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Governo do Distrito Federal
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
Plano Plurianual 2016 - 2019
Anexo Il - Programas de Governo
PROGRAMA: 6219 . CAPITAL CULTURAL
OBJETIVO ; INCENTIVAR, FOMENTAR E DIFUNDIR A CULTURA, EM TODA A SUA DIVERSIDADE, CO[\ISIDERANDO-A COMO DIREITO FUNDAMENTAL DO CIDADAO, TAO
IMPORTANTE QUANTO O VOTO, A MORADIA, A ALIMENTAGAO, A SAUDE E A EDUCACAQ. O PROGRAMA COMPREENﬁDE A CULTURA EM SUA~ DIVERSIDADE E SOB
UMA PERSPECTIVA INTEGRADA, COM BASE EM UMA CONCEPGAQ QUE CONSIDERA A CULTURA EM SUAS DIMENSOES SIMBOLICA, CIDADA, ARTISTICA,
EDUCATIVA, PATRIMO
e Valores do Programa
TIPO DE PROGRAMA :Temtico Categoria Economica Totais
PUBLICO ALVO : POPULAQAO DO DISTRITO FEDERAL E ENTORNO Despesas Correntes 407.050.347
Tesouro 407.050.347
HORIZONTE TEMPORAL : Continuo INICIO : 2016 TERMINO :2019 Qutras Fontes
Despesas Capital 79.582.396
Tesouro 41.890.396
QOutras Fontes 37.692.000
Total 486.632.743
INDICADORES UNIDADE INDICEMAIS APURADOEM DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  FONTE DAINFORMAGAO
MEDIDA RECENTE 1°ANO 2°ANO 3°ANO 4° ANO
AGENTES CULTURAIS MAPEADOS NO PORTAL DA CULTURA UNIDADE 4000 5.000 6,000 7.000 SPCISECULT(OBJ. ESP. 01-SECULT)
EQUIPAMENTOS CULTURAIS MAPEADOS NO PORTAL DA UNIDADE 30 50 75 100 SPCISECULT(OBJ. ESP. 01-SECULT)
CULTURA
EVENTOS CULTURAIS MAPEADOS NO PORTAL DA CULTURA UNIDADE 50 80 120 150 SPCISECULT(OBJ. ESP. 01-SECULT)
EQUIPAMENTOS E ESPACOS CULTURAIS REVITALIZADOS UNIDADE 01 01 01 01 SUPAC SECULT (OBJ. ESP. 02-SECULT)
INVESTIMENTO PARA A FUNDAGAO DAS ARTES % 003 004 0,05 006 SEFAZ(OBJ. ESP. 03-SECULT)
IMPLEMENTAGAO DE PROGRAMAS PARA AS ARTES UNIDADE 5 7 9 1 SECULT(OBJ. ESP. 03-SECULT)
PREMIAGOES A GRUPOS HISTORICAMENTE EXCLUIDOS EM UNIDADE 10 15 2 % SCDC (OBJ. ESP. 04-SECULT)
SITUAGAO DE VULNERABILIDADE
ATIVIDADES CULTURAIS DE BASE COMUNITARIA APOIADOS. UNIDADE 12 15 2 20 SCDC (OBJ. ESP. 04-SECULT)
AGENTES CULTURAIS CAPACITADOS. UNIDADE 50 80 80 80 SCDC (OBJ. ESP. 04-SECULT)
CUMPRIMENTO DAS METAS DO PLANO DE CULTURA DO % 10 2 30 40 SECULT/ CODEPLAN(OBJ. ESP. 05-SECULT)
DISTRITO FEDERAL
IMPLEMENTAGAO DOS CONSELHOS REGIONAIS DE CULTURA UNIDADE 10 31.07.2015 2 2% 2 3 SECULT/SERIS(OBJ. ESP. 05-SECULT)




PAGINA 200 Diario Oficial do Distrito Federal - Suplemento-B  N°250, quinta-feira, 31 de dezembro de 2015

Agéo Projeto Atividade Operagdo especial Fisico / Financeiro
2016 2017 2018 2019
Unidade
Cddigo Descricdo Produto de |Regiéo
Medida Meta RS Meta RS Meta RS Meta RS
1161 CONSTRUGAO DE MUSEU MUSEU CONSTRUIDO  UNIDADE 1 1 10.000 1 43.966 1 51,000 1 1.000
1606 CONSTRUGAQ DE PRAGA DF PROJETO IMPLANTADO UNIDADE 9 1 3143778 1 290.000 0 0
ESPORTE E CULTURA
28 1 245.000 0 0 0
9 1 2123718 1 3.000.000 1 9.000.000 1 10.000.000
2417 MANUTENCAO DARADIO CULTURA  UNIDADE MANTIDA UNIDADE 1 1 30.000 1 40.000 1 40.000 1 40.000
2478 MANQTEN@AO DA ORQUESTRA ORQUESTRAMANTIDA  UNIDADE 99 4 49.200 1 255.200 1 263.408 1 273.002
SINFONICA DO TEATRO NACIONAL
CLAUDIO SANTORO
2803  REALIZACAODOANIVERSARIODE  EVENTOREALIZADO ~ UNIDADE 99 1 2.258.000 1 2.300.000 1 2.300.000 1 2.300.000
BRASILIA
2810 APQIO AO PROJETO CULTURAEDUCA PROJETO APOIADO UNIDADE 99 4 195.000 11 1.045.000 16 1.545.000 2 2.045.000
2815 APOIO AO CARNAVAL DE BRASILIA  EVENTO APOIADO UNIDADE 99 1 3.000.000 1 3.000.000 1 3.000.000 1 3.000.000
2817 REALIZA(;AO DO FESTIVAL DE CINEMA EVENTO REALIZADO ~ UNIDADE 99 60 4.500.000 1 4.500.000 1 4.500.000 1 4.500.000
DE BRASILIA DO CINEMA BRASILEIRO
2831 REALIZAGAO DE ATIVIDADES ATIVIDADE REALIZADA  UNIDADE 14 4 700.000 4 700.000 4 700.000 4 700.000
CULTURAIS
9 150 23.018.160 35 3.923.3% 40 4.490.304 40 5179475
2837 REALIZAGAO DE PROJETOS ESPECIAISAGAO REALIZADA UNIDADE 99 15 600.000 2 720.000 25 840.000 30 960.000
DA ORQUESTRA SINFONICA
2838 MOSTRA BRASILIA ACAO IMPLEMENTADA ~ UNIDADE 99 10 200.000 10 200.000 10 200.000 10 200.000
2843 REALIZAQZ\O DO PROJETO CULTURAL PROJETO REALIZADO ~ UNIDADE 99 1 1.500.000 1 1.500.000 1 1.500.000 1 1.500.000
MUSICA NAS ESCOLAS
2844 IMPLEMENTAGAO DO PROGRAMA  ACAQ REALIZADA UNIDADE 99 120 1.000.000 30 3.000.000 30 5.000.000 30 5.000.000
CULTURA E CIDADANIA
2845 IMELEMENTACAO DO PROJETO AGAO REALIZADA UNIDADE 99 165 3.000.000 45 3.000.000 3% 5.000.000 3% 6.000.000
RAIZES
2880 RI_EALIZA(}Z\O [)O ANIVERSARIODE ~ EVENTOREALIZADO ~ UNIDADE 14 1 300.000 1 300.000 1 300.000 1 300.000
SAQ SEBASTIAQ
2978 APQIO A ATIVIDADES CULTURAIS ATIVIDADE APOIADA ~ UNIDADE 95 4 1.100.000 1 1,000.000 1 1,000.000 1 1,000.000
3110 REFORMA DO POLO DE CINEMA OBRA REALIZADA M2 5 3000 200.000 1000 100.000 1000 100.000 500 100.000

3178 REFORMA DE EDIFICAGOES E OBRA REALIZADA M2 1 5000 260.000 0 0 0
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ESPAGOS CULTURAIS DO
PATRIMONIO HISTORICO

9 8500 12.149.000 9001 16.664.000 9001 12.499.000 11001 12.349.000

3304 IMPLEMENTAGAO DO PROJETO PROGRAMA UNIDADE 99 1 1.900.000 1 1.700.000 1 1.700.000 1 1.700.000
MOVIMENTA CULTURA IMPLANTADO

3307  REALIZAGAO DOPROJETOPONTES ~ PROJETOREALIZADO ~ UNIDADE 99 26 800.000 40 1.500.000 45 2.000.000 50 2.500.000
CULTURAIS

3308 REALIZAGAO DOPROJETO'FORADA PROJETORFALIZADO ~ UNIDADE 99 7 2.505.460 7 5.000.000 7 5.000.000 7 5.000.000
ESTANTE'

3313 IMPLANTAGAO DO PROJETO FINANCIA PROJETO UNIDADE 99 2 500.000 1 800.000 1 800.000 1 800.000
CULTURA IMPLEMENTADO

3340  IMPLEMENTAGAO DO SISTEMADE  SISTEMA IMPLANTADO  UNIDADE 99 4 6.000.000 1 18.100.000 1 20.100.000 1 22.100.000
ARTE E CULTURA DO DF

3348 REFORMULAQAO DAPOLITICADE  AGAO REALIZADA UNIDADE 99 14 1.506.137 6 5.130.000 4 530.000 1 30.000
PATRIMONIO

3350  REFORMADO MEMORIAL DOS POVOS OBRA REALIZADA M2 1 150 4.000 2084 200.000 0 0
INDIGENAS

3364  REFORMADOMUSEUDEARTEDE  OBRAREALIZADA M2 1 4800 200.000 1200 100.000 1200 100.000 1200 100.000
BRASILIA

3402 REFORMA DO ESPACO CULTURAL  OBRA REALIZADA M2 1 4091 200.000 1023 100.000 1023 100.000 1023 100.000
RENATO RUSSO

3458  REFORMADO CENTRODEDANGA  OBRA REALIZADA M2 1 2323 200.000 580 100.000 580 100.000 580 100.000

3508 MODERNIZAGAO DA GESTAQ DE MODELO UNIDADE 99 1 500.000 1 400.000 1 400.000 1 400.000
EQUIPAMENTOS E ESPACOS IMPLEMENTADO
CULTURAIS

3510  DESENVOLVIMENTO PARAAS ARTES PROJETO IMPLANTADO UNIDADE 99 1 350.000 1 300.000 1 300.000 1 300.000

3531 AMPLIAGAQ DE CENTRO CULTURAL ~ UNIDADE AMPLIADA ~ UNIDADE 9 1 50.000 1 100.000 1 100.000 1 100.000

3550  CRIAGAOE IMPLEMENTAAQ/:\O DO PROJETOREALIZADO ~ UNIDADE 99 0 1 100.000 1 100.000 1 100.000
INSTITUTO DO PATRIMONIO
CULTURAL - IPAC

3576 (EPJREVITALIZACAO DEESPAGOS  ESPACOS UNIDADE 99 1 1.000.000 1 1.000.000 1 1.000.000 1 1.000.000
CULTURAIS NO DISTRITO FEDERAL ~ REVITALIZADOS

3577 (EP)REFORMA DE ESPAGO CULTURAL OBRA REALIZADA M2 99 10000 400.000 10000 400.000 10000 400.000 10000 400.000
NO DISTRITO FEDERAL

3580  (EP)REFORMA DE ESPAGO CULTURAL OBRA REALIZADA M2 2 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000
CINE ITAPOA

3582 (EP)CONSIRUCZ\O DOPARQUEDE  UNIDADE CONSTRUDDA UNIDADE 4 300 600.000 300 600.000 300 600.000 300 600.000
EXPOSIGOES AGROPECUARIA DE
BRAZLANDIA

3678 REALIZAGAO DE EVENTOS EVENTO REALIZADO ~ UNIDADE 1 5 248,000 6 258000 11 398.900 1 500.000
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2 6 146.000 5 130.574 5 130.574 5 140.000
3 5 53.000 5 60.000 b 70.000 8 80.000
4 1 715.000 6 760.000 b 810.000 b 910.000
6 12 120.000 4 20.000 4 20.000 4 20.000
7 4 250.000 4 220000 4 220000 4 220.000
8 6 100.000 8 5000 8 5.250 8 5.512
9 19 421.000 0 0 0
1 2 10.000 1 20.000 1 20.000 1 20.000
12 5 35.000 16 80.000 16 80.000 16 80.000
13 1 211.019 5 389.006 5 392.248 5 406.395
14 10 50.000 10 50.000 10 50.000 10 50.000
15 3 106.000 1 170.000 1 190.000 1 190.000
16 1 25.000 1 30.000 1 30.000 1 30.000
17 6 56.000 6 59.000 6 66.000 6 80.000
18 9 15.000 1 2500 1 2500 1 2500
19 6 60.000 6 5000 b 5000 b 5.000
20 2 20.000 2 21.000 2 23.100 2 25410
21 0 3 30.000 3 35.000 3 40.000
2 2 10.000 2 10.000 2 10.000 2 10.000
23 3 40.000 5 5000 5 5000 5 5.000
24 1 10.000 1 5,000 1 5.000 1 5.000
2 1 5000 0 0 0
2 4 80.000 0 0 0
27 2 20.000 1 20.000 1 20.000 1 20.000
28 4 A3 8 34.792 8 36.648 8 38.620
29 3 20.000 3 20.000 3 20.000 3 30.000
30 1 5000 1 15.000 1 15,000 1 15.000
A 1 15.000 0 0 0
99 61 110.000 95 513.000 100 535.000 105 558.400
4089 CAPACITAGAO DE PESSOAS PESSOA CAPACITADA  UNIDADE 99 100 40.000 2 40.000 30 40.000 30 40.000

4090  APOIO AEVENTOS EVENTO APOIADO UNIDADE 2 6 43,000 3 30.000 3 30.000 3 30.000
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3 5 86.000 6 90.000 7 95.000 8 100.000
4 2 81.000 2 105.000 2 105.000 2 105.000
7 4 120.000 4 110.000 4 110.000 4 120,000
9 2 20.000 0 0 0
12 0 5 5000 5 5.000 5 5.000
14 10 1.000.000 10 1.000.000 10 1.000.000 10 1.000.000
16 5 5.000 5 10.000 5 10.000 5 10.000
18 0 1 5.000 1 5.000 1 5.000
23 0 6 10.000 6 10.000 6 10.000
2 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000
28 4 10.000 8 10.194 8 10.737 8 11.315
30 0 1 5000 1 5000 4 5000
9 10 1.000.000 2 1.000.000 10 1.000.000 10 1.000.000
4091  APQIO APROJETOS PROJETO APOIADO UNIDADE 25 0 500 5.000 500 5.000 500 5.000
9 751 60.731.113 351 58.961.202 401 61.103.600 451 63.461.269
4196  APOIO APROGRAMAS CULTURAIS  EVENTO APOIADO UNIDADE 99 4 618.000 4 540.000 4 567.000 4 595000
PELA CLDF
4220 GESTAO DE RECURSOS DE FUNDOS  UNIDADE MANTIDA UNIDADE 99 750 2.655.919 1 3.235.781 1 3.587.068 1 3.940.254
5928 IMPLANTAGAO DE BIBLIOTECAS BIBLIOTECA IMPLANTADAUNIDADE 12 0 1 1.000.000 1 1.000.000 1 1.000.000
21 0 1 118.521 1 125449 4 128.865
9 2 15.000 2 15.000 2 15.000 1 15.000
5068  CONSTRUGAQ DE ESPAGO CULTURAL CENTRO CONSTRUIDO M2 6 92 480222 1 30.616 1 25.000 1 25.000
14 200 1.000.000 200 1.000.000 200 1.000.000 400 2.000.000
2 0 1 10.000 1 10.000 1 10.000
2 0 35 44.0% 315 44.0% 0
9 300 300.000 300 300.000 300 300.000 300 300.000
9112 APQIO FINANCEIRO AO MEMORIAL JK ENTIDADE APOIADA ~ UNIDADE 1 2 3.242.000 1 2.000.000 1 2.000.000 1 2.000.000
999  TOTAL TOTAL 9 0 151.315.007 0 154.344.844 0 161.581.882 0 170.706.017
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Governo do Distrito Federal
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
Plano Plurianual 2016 - 2019

Anexo Il - Programas de Governo

PROGRAMA : 6221 . EDUCA MAIS BRASILIA

OBJETIVO : PROPORCIONAR UMA EDUCACAQ PUBLICA DEMOCRATIC{\ E DE QUALIDADE, VOLTADA A FORMAGAQ INTEGRAL DO SER HUMANO, COM GARANTIA DA )
UNIVERSALIZAGAO DO ACESSO A ESCOLA E DA PERMANENCIA, COM EXITO, NO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM; E ASSEGURAR A VALORIZAGAO DOS

PROFISSIONAIS DA EDUCACAO.
» Valores do Programa

TIPO DE PROGRAWA :Temético Categoria Economica Totais
PUBLICOALVO; POPULAQAO DO DISTRITO FEDERAL E ENTORNO Despesas Correntes 2.304.061.897

Tesouro 2.304.061.897
HORIZONTE TEMPORAL : Continuo INICI0 :2016 TERMINO :2019 Outras Fontes

Despesas Capital 1.603.303.403
Tesouro 1.564.834.387
QOutras Fontes 38.469.016
Total 3.907.365.300
INDICADORES UNIDADE INDICEMAIS APURADOEM DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  FONTE DA INFORMAGAO
MEDIDA RECENTE 1°ANO 2°ANO 3°ANO 4°ANO

AMPLIAC[\O DE UNIDADES ESCOLARES CQM SALAS DE LEITURA % 5 31122014 55 60 70 80 SUPLAV/SEDF (AMPLIA(}Z\O SUPLAV/SEDF (OBJ ESP 01 - SEDF)
OU BIBLIOTECAS ESCOLARES E COMUNITARIAS
UNIDADES ESCOLARES DE EDUCA(;/:\O [NFANTIL, ENSINO ] % 46 30.06.2015 47 48 49 50 CENSO ESCOLAR SEDF (0BJ ESP 02 - SEDF)
FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO COM OFERTA DE EDUCAGAO
EM TEMPO INTEGRAL
ESTUDANTE§ DA EDUCA(}AO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL, % 12 30.06.2015 135 15 16,5 18 CENSO ESCOLAR/SEDF (0BJ ESP 2 SEDF)
E ENSINO MEDIO ATENDIDOS EM TEMPO INTEGRAL
COBERTURA DA PQPULACAO POR ETAPA/MODALIDADE DE UNIDADE 47012 31.12.2014 51.780 54.134 56.134 58.842 CENSO ESCOLAR/SEDF (0OBJ ESP 2 SEDF)
ENSINO - EDUCAGAO INFANTIL
ESTUDANTES DA REDE PUBLICA DE ENSINO PARTICIPANTES DOS UNIDADE 4005 31.12.2014 4.155 4.305 4455 4,606 CEFDESC/ SEDF (OBJ ESP 2 - SEDF)
JOGOS ESCOLARES DO DISTRITO FEDERAL.
CENTROS DE EDUCACAO INfANTIL E JARDINS DE INFANCIA COM % 17 31.05.2015 195 25 287 35 CENSO ESCOLAR/SEDF (0OBJ ESP 2 SEDF)
ATENDIMENTO EM EDUCAGAQ FISICA
PROFISS[ONAIS DA EDUCA(;AO ATENDIDOS EM CUR§OS DE UNIDADE 250 30.06.2015 250 250 250 250 EAPE/SEDF (0OBJ ESP 3 SEDF)
FORMAGAO CONTINUADA PARA ATUAR NA EDUCAGAQ INTEGRAL
TAXA DI; ATENDIMENTO A PROFESSOR EFETIVO E A CARREIRA % 50 80 100 100 SUGEPE/SEDF (OBJ ESP 3 SEDF)
ASSISTENCIA PELO SISTEMA DE GESTAQ DE PESSOAS.
TAXA DE ATENDIMENTO PLENO DE ESTUDANTES POR MEIO DA % 70 31.07.2015 80 85 9% 100 CENSO ESCOLAR/SEDF (0OBJ ESP 4 SEDF)

OFERTA DO SISTEMA DE GESTAQ I-EDUCAR.
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PERCENTUAL DE UNIDADES ESCOLARES QUE OFERTAM ENSINO % 60 01062015 63 67 n 75 PDE INTERATIVO / CENSO ESCOLAR/ SEDF (OBJ ESP 4 SEDF)
FUNDAMENTAL CADASTRADAS NO PROGRAMA MAIS EDUCAGAO.

MEDIA, NO IDEB, DO ENSINO MEDIO DA REDE PUBLICA DE UNIDADE 36 31122013 - 44 . 46 IDEB/ SEDF (OBJ. ESP. 04 - SEDF)
ENSINO DO DISTRITO FEDERAL.
AVALIAGAO DE DESEMPENHO DOS ESTUDANTES DOS ANOS UNIDADE 55 31122013 . 6,0 - 6,3 IDEB/INEP/ SEDF (OBJ. ESP. 04 - SEDF)

INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL.

AVALIAGAQ DE DESEMPENHO DOS ESTUDANTES DOS ANOS UNIDADE 41 31122013 . 48 - 50 IDEB/INEP/ SEDF (OBJ. ESP. 04 - SEDF)
FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL.

TAXA MEDIA DE REPRQVACAO NO ENSINO MEDIO (DIURNO E % 17,79 01.052014 173 16,9 164 16 Censo Escolar/ SEDF (OBJ. ESP. 04 - SEDF)
NOTURNO) DA REDE PUBLICA DE ENSINO DO DISTRITO FEDERAL.

QUANTITATIVO DE ABANDONO NO 1° ANO DO ENSINO MEDIO UNIDADE 6.873  01.06.2014 6.358 5.843 5.328 4811 Censo Escolar/ SEDF (OBJ. ESP. 04 - SEDF)
NOTURNO DA REDE PUBLICA DE ENSINO DO DISTRITO FEDERAL.

TAXA MEDIA DE ESTUDANTES ATENDIDOS EM TURMAS DE % 506 31122014 76 19,9 36 50,0 CENSO ESCOLAR/ SEDF (OBJ. ESP. 04 - SEDF)
DISTORGAQ IDADE-SERIE NO ENSINO FUNDAMENTAL.

TAXA MEDIA DE ESTUDANTES NO ENSINO MEDIO COM % AN 3.07.2015 30,09 2841 26,73 255 CENSO ESCOLAR/ SEDF (OBJ. ESP. 04 - SEDF)
DEFASAGEM DE IDADE EM RELAGAO A SERIE CORRETA.

UNIDADES ESCOLARES QUE OFERTAM ENSINO FUNDAMENTAL E % 10 25 50 75 (GERADE/SEDF (OBJ. ESP. 05 - SEDF)
ENSINO MEDIO PARTICIPANTES DA AVALIAGAO DO DESEMPENHO

ESCOLAR DO ESTUDANTE.

INDICADORES EDUCACIONAIS DE TODAS AS UNIDADES % 50 75 100 100 GAVARE/SEDF (OBJ. ESP. 05 - SEDF)

ESCOLARES QUE OFERTAM TODAS AS ETAPASE AS
MODALIDADES DA EDUCAGAQ BASICA DA REDE PUBLICA DE
ENSINO DO DISTRITO FEDERAL.

GESTORES DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA DE % 80 30.06.2014 85 90 95 100 GAVAED/SEDF (OBJ. ESP. 05 - SEDF)
ENSINO PARTICIPANTES DA AVALIAGAO, EM RELAGAQ AO TOTAL

DE UNIDADES ESCOLARES CADASTRADAS NO CENSO ESCOLAR

NO REFERIDO ANO.

GESTORES DAS INSTITUIGOES DE ENSINO DA REDE PARTICULAR % - 50 55 60 70 GAVAED/SEDF (0BJ. ESP. 05 - SEDF)
PARTICIPANTES DA AVALIAGAO, EM RELAGAO AO TOTAL DE

INSTITUIGOES DE ENSINO PARTICULARES CADASTRADAS NO

CENSO ESCOLAR NO REFERIDO ANO.

DOCENTES DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA DE UNIDADE 924 30.09.2014 15.000 20.000 25.000 30.000 GAVAED/SEDF (OBJ. ESP. 05 - SEDF)
ENSINO PARTICIPANTES DA AVALIAGAQ.

ESTUDANTES MATRICULADOS NAS UNIDADES ESCOLARES DA UNIDADE 17285 30.09.2014 100.000 150.000 200.000 250.000 GAVAED/SEDF (OBJ. ESP. 05 - SEDF)
REDE PUBLICA DE ENSINO PARTICIPANTES DA AVALIAGAO,
CONFORME CENSO ESCOLAR ANUAL.

MATRICULA NA GRADUAGAO UNIDADE . 240 720 1440 2400 FUNAB (OBJ. ESP. 06 - FUNAB)

MATRICULA NA POS-GRADUAGAO UNIDADE . 60 120 120 120 FUNAB(OBJ ESP 6 - FUNAB)

MATRICULA NA EXTENSAO UNIDADE - 120 180 300 300 FUNAB (0BJ ESP 6 - FUNAB)
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MATRICULA NA GRADUAGAO EDUCAGAO A DISTANCIA UNIDADE - - 1.500 3.000 4500 FUNAB(OBJ ESP 6 - FUNAB)
Acao Projeto Atividade Operagéo especial Fisico / Financeiro
2016 2017 2018 2019
Unidade
Cédigo Descrigéo Produto de |Regiéo
Medida Meta RS Meta RS Meta RS Meta RS
1001 CONSTRUGAO DE CRECHES CRECHE CONSTRUIDA ~ M2 1 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000
26 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000
9 10 15.000.000 8 12.000.000 10 15.000.000 10 15.000.000
1471 MODERNIZ{\(}AO DE SISTEMA DE SISTEMAMELHORADO ~ UNIDADE 99 1 1.954.240 1 4.625.600 1 4.872.000 1 5.134.080
INFORMAGAO
1731 IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE ESCOLA ASSISTIDA UNIDADE 99 186 73.786 161 413,000 161 435,000 161 458.400
MONITORAMENTO E SEGURANGA
ESCOLAR
1745  CONSTRUGAO DE QUADRAS DE QUADRA DE ESPORTES M2 3 2000 150.000 0 0 0
ESPORTES CONSTRUIDA
9 3000 1.000.000 3000 1.000.000 3000 1.000.000 3000 1.000.000
1755 PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ALUNO MATRICULADO ~ UNIDADE 99 415 8.880.001 415 3.634.400 415 3.828.000 415 4.033.920
ENSINO TECNICO E EMPREGO -
PRONATEC
1813 IMPLANTAGAO DE UNIDADE DE UNIDADE IMPLANTADA  UNIDADE 99 1 381.241 1 388.484 1 409.071 1 430.802
ENSINO
1968  ELABORAGAO DE PROJETOS PROJETO ELABORADO  UNIDADE 99 57 16.394.212 21 600.820 21 632817 21 666.800
2083 DESENVOLVIMENTO DE CURSOSDE  ALUNO MATRICULADO ~ UNIDADE 99 100 304.992 100 326.3% 100 367.671 100 409.882
GRADUACAO
2160 MANUTENCAQ DASATIVIDADESDE  ALUNO ATENDIDO UNIDADE 99 39800 1.689.800 663 2.775.200 663 2.923.050 663 3.080.300
EDUCAGAQ FISICA
2175 FOMENTO A PESQUISA PROJETO APOIADO UNIDADE 99 1 90.620 1 92.34 1 97.235 1 102.400
2230 GESTAO DA INFORMAGAO AGAO REALIZADA UNIDADE 99 1 406431 1 414153 1 436.100 1 459.267
2387 DESCENTRALIZAGAO DE RECURSOS ~ ESCOLA ASSISTIDA UNIDADE 99 663 77.000.000 663 56.754.400 663 59.778.600 663 62.994.800
FINANCEIROS PARA AS ESCOLAS
2388 MANUTENGAO DA EDUCACAO ESCOLA MANTIDA UNIDADE 99 517 195.753.059 457 188.730.138 457 198.757.089 457 209.419.558
INFANTIL
2339 MANUTENCAO DO ENSINO ESCOLA MANTIDA UNIDADE 99 1452 185.321.807 1452 266.576.106 1452 2680.761.380 1452 295.885.055
FUNDAMENTAL
2390  MANUTENGAODOENSINOMEDIO  ESCOLA MANTIDA UNIDADE 99 172 92.770.946 17 91.967.442 172 96.868.783 1m 102.079.733
2391 MANUTENGAO DA EDUCAGAO ESCOLA MANTIDA UNIDADE 1 1 4.010.990 0 0 0

PROFISSIONAL
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9 5 17.297.807 4 14.631.983 4 15411522 4 16.240.616
2392 MANUTENCAO DAEDUCACAODE ~ ESCOLA MANTIDA UNIDADE 99 330 10.387.816 220 8.578.339 220 9.035.445 220 9.521.510
JOVENS E ADULTOS
2393 MANUTENGAO DA EDUCAGAO ESCOLA MANTIDA UNIDADE 99 21 4.439.105 211 3.255.740 21 3429.210 211 3.613.700
ESPECIAL
2442 CARTAQ CRECHE ALUNO ATENDIDO UNIDADE 99 3000 533.750 3000 227150 3000 239.250 3000 252.120
2446 CARTAO MATERIAL ESCOLAR ALUNO ATENDIDO UNIDADE 99 120707 12.156.560 100438 3.964.800 100438 4.176.000 100438 4.400.640
255 DESENVOLVIMENTO DE CURSOSDE  ALUNO MATRICULADO ~ UNIDADE 99 100 164.750 100 167.880 100 176.776 100 186.167
POS-GRADUAGAO
2557 GESTAODAINFORMAGAO EDOS  AGAOIMPLEMENTADA  UNIDADE 99 1 5.737.500 1 14.042.000 1 14.790.000 1 15.585.600
SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO
2618 DESENVOLVIMENTO DE CURSOSDE ~ ALUNO MATRICULADO  UNIDADE 99 100 95.311 100 97121 100 102.268 100 107.701
EXTENSAQ UNIVERSITARIA
26863 (EP)IMPL{\NTA(;AO DO PROGRAMA DE ALUNO ATENDIDO UNIDADE 10 2105 400.000 0 0 0
EDUCAGAQ SOCIOEMOCIONAL
2874 (EP)MANUTENCAO DE UNIDADEDE  ALUNO ASSISTIDO UNIDADE 99 100 100.000 100 100.000 10 100.000 10 100.000
ENSINO ESPECIAL - EQUOTERAPIA
2921  DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS DE PROJETO APOIADO UNIDADE 99 6 50.620 6 51.581 6 54.315 6 57.200
PESQUISAS
2964 ALIMENTACAO ESCOLAR ALUNO ATENDIDO UNIDADE 99 480487 48.147 484 4774871 28.584.000 477487 30.080.000 477487 31.671.200
3023  PROGRAMADEACELERAGAODO  PROGRAMARFALIZADO UNIDADE 99 2391 27.278.682 1 57.421.800 1 60.482.700 1 63.737.400
CRESCIMENTO - PAC
3191 REFORMA DAS ESTRUTURAS FISICAS AREA URBANIZADA M2 9 2000 1.000.000 2000 1.000.000 2000 1.000.000 2000 1.000.000
3230 AMPLIAC,E\O DE UNIDADES DE ESCOLA AMPLIADA M2 99 633 133450 210 2.140.725 210 2.254.838 210 2.376.175
EDUCAGAQ INFANTIL
3231 AMPLIAQAO DE UNIDADES DE ENSINO ESCOLA AMPLIADA M2 14 1000 1,000.000 1000 1.000.000 1000 1.000.000 1000 1.000.000
MEDIO
9 4553 12.342 600 661.862 600 697.143 600 734,657
3232 AMPLIAGAO DE UNIDADES DE ENSINO ESCOLA AMPLIADA M2 5 2300 200.000 0 0 0
FUNDAMENTAL
12 31499 35.924 0 0 0
9 5000 100.000 2000 2.014.800 2000 2122200 2000 2236400
3234 CONSTRUCAO DE UNIDADES DE ESCOLA CONSTRUDA M2 14 0 1000 1.007.400 1000 1.061.100 1000 1.118.200
ENSINO PROFISSIONALIZANTE
99 11158 8.088.697 511 12.592.500 5577 13.263.750 511 13.977.500
3235 RECONSTRUGAO DE UNIDADESDE ~ ESCOLA RECONSTRUIDA M2 1 6000 38.400 0 0 0

ENSINO FUNDAMENTAL
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10 2550 41,060 0 0 0
14 54600 14440 0 0 0
17 2666 75.360 0 0 0
99 0 2666 4.835.520 2666 5.093.280 2666 5.367.360
3236  REFORMA DE UNIDADES DE ENSINO  ESCOLA REFORMADA M2 1 80786 225.356 0 0 0
FUNDAMENTAL
99 351 25.952 1300 1.007.400 1300 1.061.100 1300 1.118.200
3237 REFORMADE UNIDADES DEENSINO  ESCOLA REFORMADA M2 1 29642 112.082 0 0 0
MEDIO
2 1000 900.000 1000 900.000 1000 900.000 1000 900.000
9 2950 50.020 0 0 0
99 10000 10.000.000 13500 13.122.940 13500 13.280410 13500 13466420
3238 REFORMA DE UNIDADES DE ESCOLAREFORMADA M2 99 145 15.378 3500 1.108.140 3500 1.167.210 3500 1230.020
EDUCAGAO INFANTIL
3239 REFORMA DE UNIDADESDEENSINO  ESCOLA REFORMADA M2 9 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000
PROFISSIONAL
M RECONSTRUQZ\O DE UNIDADESDE ~ ESCOLA RECONSTRUIDA M2 2 26400 83.851 0 0 0
ENSINO MEDIO
9 0 1650 3324420 1650 3.501.630 1650 3.690.060
am CONSTRl)C/:\O DE UNIDADES DA ESCOLA CONSTRUIDA ~ M2 7 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000
EDUCAGAO INFANTIL
9 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000
1 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000
12 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000
13 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000 1000 500.000
14 50432 84.724.585 200 1.000.000 400 2,000.000 400 2.000.000
15 429 1.945.222 0 0 0

9 0 7568 31.777.500 7568 39.791.250 7568 41.932.500
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3212 CONSTRU(;AO DE UNIDADES DO ESCOLA CONSTRUIDA M2 13 3000 500.000 3000 500.000 3000 500.000 3000 500.000
ENSINO MEDIO
14 87887 1.524.979 0 0 0
2 3000 1.000.000 3000 1.000.000 3000 1.000.000 3000 1.000.000
26 3000 500.000 3000 500.000 3000 500.000 3000 500.000
9 6600 40.240 3300 7.756.980 3300 8170470 3300 8.610.140
3440  REFORMA DE QUADRAS DE QUADRA DE ESPORTES M2 7 1000 150.000 0 0 0
ESPORTES REFORMADA
3482 AMPLIAGAO DE UNIDADES DE ENSINO UNIDADE AMPLIADA M2 9 435 549 465 362.590 465 371.385 465 391.370
PROFISSIONALIZANTE
3629 (EP)CONSTRUGAO DE CENTRODE  CENTRO CONSTRUIDO M2 9 0 1 3.000.000 0 0
APRENDIZADO PARA PESSOAS COM
DISTURBIO DO PROCESSO DO
PROCESSAMENTO AUDITIVO CENTRAL
3632  SAUDE ESCOLAR ALUNO ATENDIDO UNIDADE 99 1714106 1132622 30500 2737112 30500 2.861.623 30500 2.994.050
3636 (EIP)CONSTRU(;AO DE ESCOLA ESCOLA CONSTRUIDA M2 4 1000 350.000 1000 350.000 1000 350.000 1000 350.000
TECNICA EM BRAZLANDIA
3678 REALIZAGAO DE EVENTOS EVENTOREALIZADO ~ UNIDADE 99 69 868.787 45 5.640.166 45 5.940.599 45 6.260.138
3983 CONTRATAGAO DE CONSULTORIASE CONSULTORINAUDITOR UNIDADE 99 2 847.200 2 863.296 2 909.045 2 957.336
AUDITORIAS REALIZADA
4088 CAPACITAGAO DE SERVIDORES SERVIDOR CAPACITADO UNIDADE 99 65 84.720 65 87.969 65 90.904 65 95.733
4089 CAPACITACAO DE PESSOAS PESSOACAPACITADA  UNIDADE 99 65 84.720 65 87.969 65 90.904 65 95.733
4090  APQIO AEVENTOS EVENTO APOIADO UNIDADE 99 5 52.950 5 53.956 5 56.815 5 59.833
4091  APQIO APROJETOS PROJETO APOIADO UNIDADE 99 5 32.950 5 33.576 5 35.355 5 37.233
4976  TRANSPORTE DE ALUNOS ALUNO ATENDIDO UNIDADE 99 45512 71.829.016 37500 45.176.901 37500 47.583.419 37500 50.143.079
5023 CONSTRUCAO DE UNIDADE DE UNIDADE CONSTRUIDA  UNIDADE 1 1 13.000.000 1 8.240.000 1 8.487.200 1 8.741.816
ENSINO
6 1 500.000 1 500.000 1 500.000 1 500.000
12 1 500.000 1 500.000 1 500.000 1 500.000
9 8689 1.044.126 3303 3320410 3303 3473116 3303 3636.619
5051  REFORMA DE UNIDADES DO ENSINO  ESCOLAREFORMADA M2 10 2300 500.000 0 0 0
ESPECIAL
9 97 19.403 182 311.261 182 321.853 182 34549
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5112 CONSTRUGAO DE UNIDADES DO ESCOLA CONSTRUIDA M2 9 15723 16.320 3931 5074219 3931 5.344.703 3931 5.632.313
ENSINO ESPECIAL
5024 CONSTRUGAO DE UNIDADES DO ESCOLA CONSTRUIDA M2 5 2000 500.000 2000 500.000 2000 500.000 2000 500.000
ENSINO FUNDAMENTAL
7 4056 50.000 0 0 0
12 2400 600.000 0 0 0
13 2000 500.000 2000 500.000 2000 500.000 2000 500.000
14 6000 50.000 0 0 0
26 2000 500.000 2000 500.000 2000 500.000 2000 500.000
99 63200 17.820 1500 3.525.900 1500 3.713.850 1500 3.913.700
8505  PUBLICIDADE E PROPAGANDA PUBLICIDADE E UNIDADE 99 1 102.950 1 104.906 1 110465 1 116.333
PROPAGANDA
REALIZADA
9060 CONCEQSAO DE BOLSAS DE BOLSACONCEDIDA ~ UNIDADE 99 50 111.800 50 113.924 50 119.961 50 126.334
INICIAGAO CIENTIFICA
9083  CONCESSAQ DE BOLSASDEESTUDO BOLSACONCEDIDA ~ UNIDADE 99 50 111.800 50 113.924 50 119.961 50 126.334
9108  CONCESSAODEBOLSAMONITORIA  BOLSACONCEDIDA  UNIDADE 99 50 11.800 50 12.024 50 12,661 50 13.334

999 TOTAL TOTAL 99 0 937.933.327 0 940.371.164 0 980.137.482 0 1.039.923327
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Governo do Distrito Federal
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
Plano Plurianual 2016 - 2019
Anexo Il - Programas de Governo
PROGRAMA : 6228 . FAMILIAS FORTES
OBJETIVO : PROMOVER‘O DESEN~VOLV|MENTO HUMANO E SOCIAL, GARANTINDO O RESP~EITO AS INDIVIDUALIDADES POR MEIQ DA INTEGRAQAO DAS POLITICAS PUBLICAS
VOLTADAS A INCLUSAQ SOCIAL, CIDADANIA, DIREITOS HUMANOS E PROTECAQ.
T Valores do Programa
TIPO DE PROGRAMA: Temético Categoria Economica Totais
PUBLICO ALVO : POPULACAO DO DISTRITO FEDERAL E ENTORNO Despesas Correntes 1.542.176.439
Tesouro 1.542.176.439
HORIZONTE TEMPORAL : Continuo INICI0 :2016 TERMINO :2019 Outras Fontes
Despesas Capital 112.381.330
Tesouro 112.381.330
QOutras Fontes
Total 1.654.557.769
INDICADORES UNIDADE INDICE MAIS  APURADOEM DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  DESEJADO  FONTE DA INFORMAGAQ
MEDIDA RECENTE 1°ANO 2°ANO 3*ANO 4° ANO
TAC:TAXA DE ATUALIZAQAO CADASTRAL % 042 31122014 055 0,65 0,75 0,75 Cadastro Unico/MDS(OBJ ESP 1- SEDHS)
TAFE: TAXA DE FREQUENCIA ESCOLAR % 081 31122014 083 083 0,85 0,85 SICON/MDS (OBJ ESP 1 - SEDHS)
TAAS: TAXA DE ACOMPANHAMENTO DA AGENDA SAUDE % 037 31122014 040 042 045 0,50 SICON/MDS (OBJ ESP 1 - SEDHS)
DOMICILIOS EM SITUA(;AO DE INSEGURANGA ALIMENTAR E % 98 31122014 98 55 PNADI/IBGE (0BJ ESP 2 - SEDHS)
NUTRICIONAL - AN
MEDIA MENSAL DE PESSOAS ATENDIDAS PELO PROGRAMA DE UNIDADE 24000 30042015 26,000 26.000 30.000 30.000 SEDHS (OBJ ESP 2 - SEDHS)
PROVIMENTO ALIMENTAR CONTINUADO
NUMERO DE TECNICOS EM ASSISTENCIA SOCIAL - TAS E UNIDADE 869  31.12.2014 1.005 1103 1.198 1.238 FASIDF (OBJ ESP 3 - SEDHS)
ESPECIALISTAS EM ASSISTENCIA SOCIAL - EAS
ATENDIMENTOS NOS SERVIGOS SOCIOASSISTENCIAIS E A(;OES UNIDADE 301.922  30.06.2015 312.596 347.569 405.671 445.044 SINOPSE ESTATISTICA/SEDHS (OBJ ESP 3 - SEDHS)
COMPLEMENTARES CORRELATAS E AFINS
VAGAS E/OU REFERENCIAMENTO PARA ATENDIMENTO A UNIDADE 278940 30.06.2015 292.380 306.268 351.808 372.788 SUBSAS/SEDHS (OBJ ESP 3 - SEDHS)
POPULAC[\O NOS SERVIGOS SOCIOASSISTENCIAIS
TAXA DE CRIANCAS E ADOLESCENTES PROTEGIDOS PELO % 60 70 85 ] Subproteca/SECRIANGA (OBJ ESP 4 - SECRIANGA)
PROGRAMA DE PROTECAQ A CRIANGAS E ADOLESCENTES
AMEAGADAS DE MORTE DO DF - PPCAAMIDF
TAXA DE CONSELHEIROS TUTELARES E CONSELHEIROS DE % 60 80 ] 100 Subproteca/SECRIANGA (OBJ ESP 4 - SECRIANGA)

DIREITOS EM FORMAGAQ CONTINUADA
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TAXA DE SOCIOEDUCANDOS ATENDIDOS NAS OFICINAS % 2 40 60 80 COORPS/SUBSIS/SECRIANGA (OBJ ESP 4 - SECRIANGA)
PROFISSIONALIZANTES E OCUPACIONAIS
TAXA DE CONSELHEIROS DA JUVENTUDE CAPACITADOS % 50 80 50 80 Subjuv/SEDHS (OBJ ESP 4 - SECRIANGA)

TAXA DE JOVENS ATENDIDOS NOS CENTROS DE JUVENTUDE DO % 10 20 30 40 SubjuviCadastro Unicol Outros Orgaos (OBJ ESP 4 - SECRIANGA)
DF
COBERTURA DE ATENGAO AO USUARIO OU DEPENDENTE DE % 45 65 75 80 SEDHS (OBJ ESP 5 - SEJUS)
DROGAS
INSERGAQ LABORAL OU PRODUTIVA % 5 18 3 5 SEDHS (OBJ ESP 5 - SEJUS)
INSERGAQ HABITACIONAL % 10 2 30 3 SEDHS (OBJ ESP 5 - SEJUS)
TAXA DE ADOLESCENTES ATENDIDOS NAS MEDIDAS DE MEIO % 70 70 70 70 Coordema/SUBSIS/SECRIANGA (OBJ ESP 6 - SECRIANGA)
ABERTO
TAXA DE ADOLESCENTES ATENDIDOS NAS MEDIDAS PRIVATIVAS % 30 0 30 Kl SUBSIS/SECRIANGA (OBJ ESP 6 - SECRIANCA)
OU RESTRITIVAS DE LIBERDADE
TAXA DE ADOLESCENTES ATENDIDOS EM SUAS NECESSIDADES % 82 31122014 90 % 100 100 SUBSISISECRIANGA (OBJ ESP 6 - SECRIANGA)
BASICAS
TAXA DE UNIDADES DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO COM % 85 31122014 90 % 100 100 DIR INFORM E TECNOLOGIA/SECRIANGA (OBJ ESP 6-SECRIANGA)
SISTEMA DE MONITORAMENTO INFORMATIZADO
ALUNOS ALCANGADOS PELAS AGOES DE PREVENGAO CONTRA O UNIDADE 30.000 30.000 30.000 30.000 SUPRED (0BJ ESP 5 - SEJUS)
USO E ABUSO DE DROGAS
FAMILIAS ALCANGADAS PELAS AGOES DO PROGRAMA "ANE, MAS UNIDADE 1.000 1.000 1000 1,000 SUPRED (0BJ ESP 5 - SEJUS)
NAQ SOFRA" (DEPENDENTE QUIMICO)
DEPEDENTES QUIMICOS INSERIDOS EM PROGRAMAS, OU UNIDADE 1.000 1.000 1.000 1.000 Empresa contratada (OBJ ESP 5 - SEJUS)
SERVICOS DE CAPACITAGAO OU INSERGAO SOCIAL
CRIANCAS ATENDIDAS EM PARCERIA COM INSTITUIGOES UNIDADE 2400 30.06.2015 2800 3.200 3.600 4000 UngefICDCA (OBJ. ESP. 07 - FDCA)
GOVERNAMENTAIS E NAO-GOVERNAMENTAIS
Agao Projeto Atividade Operagéo especial Fisico / Financeiro
2016 2017 2018 2019
Unidade
Cédigo Descrigdo Produto de |Regido
Medida Meta RS Meta RS Meta RS Meta RS
1235 CONSTRUGAO DE CENTRO DE CENTRO CONSTRUIDO M2 1 600 565.000 0 0 0
REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
-CRAS
4 0 0 0 600 585.958
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6 0 0 600 408979 0
9 0 0 1200 817.958 0
13 600 454.000 0 0 0
15 0 0 600 408979 0
21 0 600 513.166 0 0
3 0 0 0 600 585.958
9 600 454,000 0 0 0
1237 CONSTRU(}AO DE CENTRO DE CENTRO CONSTRUIDO M2 6 0 600 513.166 0 0
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULOS DO SUAS
12 0 0 0 600 585.958
13 0 0 0 600 585.958
19 0 0 0 600 585.958
3 0 0 600 408979 0
147 MODERNIZAQAO DE SISTEMA DE SISTEMAMELHORADO ~ UNIDADE 99 1 200.000 1 208.000 1 214.000 1 216.000
INFORMAGAO
1583 REFORMA DE CENTRO DE CENTRO REFORMADO  UNIDADE 2 0 0 1 251,694 0
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULOS
5 0 1 21921 0 0
6 0 0 1 251,694 0
15 0 0 0 1 260.032
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1754 REFORMA DE UNIDADES DE UNIDADE REFORMADA -~ UNIDADE 99 5 998.000 4 1.037.920 4 1.067.860 4 1.077.840
ATENDIMENTO A CRIANGA, AO
ADOLESCENTE E SEUS FAMILIARES.

1825 CONSTRUGAO DE UNIDADES DO UNIDADE CONSTRUIDA  UNIDADE 99 1 2.700.010 1 2.808.010 1 2.919.561 1 3.335.855
SISTEMA SOCIOEDUCATIVO

1968 ELABORAGAO DE PROJETOS PROJETOELABORADO UNIDADE 99 1 10.000 0 0 0

2102 ASSISTENCIA AOS ADOLESCENTES EMADOLESCENTE UNIDADE 99 500 15.785.108 500 12.406.160 500 13.068.014 500 13.770.978
RISCO PESSOAL E SOCIAL ASSISTIDO

2179 ASSISTENCIAAOS DEPENDENTES ~ DEPENDENTE ASSISTIDOUNIDADE 99 500 1.998.000 500 2.036.693 500 2.145.349 500 2.260.760

QUIMICOS DO DISTRITO FEDERAL

2411 GESTAO DESCENTRALIZADA DO AGAQ IMPLEMENTADA  UNIDADE 99 1 100.000 2 36414 2 302.007 2 289.274
SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - IGDSUAS

2461 APOIO AS AGOES INTERSETORIAIS DE AGAQ REALIZADA UNIDADE 99 23 5.695.568 13 6.732.848 13 7.067.632 13 1.395.070
PROTEGAQ ESPECIAL DE CRIANGAS E
ADOLESCENTES
2557 GESTAODAINFORMAGAO EDOS ~ AGAOIMPLEMENTADA  UNIDADE 99 1 550.000 1 572.000 1 588.500 1 594.000
SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO
2579 MANUTENGAQE FUNCIONAMENTO  CONSELHOMANTIDO  UNIDADE 99 94 2.816.186 93 4.567.834 94 3.606.256 93 4.537.565
DE CONSELHO
2585 DESENVOLVIMENTO DE ACQES PARA" ATENDIMENTO UNIDADE 99 71350 6.492.000 0 0 0
REDE DE ATENGAO AO USUARIODE  REALIZADO
ALCOOL E OUTRAS DROGAS
2623 CUIDANDO DA VIDA PESSOAASSISTIDA ~ UNIDADE 99 625 220000 847 1.856.038 791 1.900.540 692 1.795.002
2137 IMPLEMENIACAO DE POLITICAS DE POLITICA PUBLICA UNIDADE 99 2 400.000 2 400.000 2 400.000 2 400.000
REINSERGAO SOCIAL E PREVENGAO  IMPLEMENTADA
AS DROGAS
2754 PROGRAMA RENDA JOVEM CIDADANIA BOLSA CONCEDIDA ~ UNIDADE 99 550 400.000 550 416.000 550 428.000 550 432.000
2761  FORNECIMENTO DE CAFE DAMANHA FAMILIAASSISTIDA ~ UNIDADE %9 0 480000 1.072.209 480000 966.504 480000 998.524
AO TRABALHADOR
2794 ASSISTENCIA AO JOVEM PESSOAATENDIDA ~ UNIDADE 99 7800 37.905.125 5800 34121475 5800 371.731.259 5800 40.745.321
3009 CONSTRUGAO DE SEDE DE PREDIO CONSTRUIDO M2 99 500 1.000.000 500 1.040.000 500 1.070.000 500 1.080.000
CONSELHO
3044 AMPLIAGAO DE CENTRO DE PREDIO AMPLIADO M2 7 0 600 239478 0 0

REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DO SUAS -CRAS

12 0 0 600 190.857 0

14 0 0 600 190.857 0

19 0 0 0 600 213.447
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20 0 0 0 600 213447
23 0 0 600 190.857 0
26 0 0 0 600 213447
28 0 600 239478 0 0
3049 AMPLIAQAO DE CENTRO DE PREDIO AMPLIADO M2 5 0 0 600 190.857 0
CON\/IVENCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULOS (COSE)
9 0 600 239478 0 0
17 0 600 239478 0 0
3079 IMPLANTAGAO DA ESCOLA DE UNIDADE IMPLANTADA ~ UNIDADE 99 2 1.024.370 2 365.650 2 382.609 2 308.437
CONSELHOS
377 CONSTRUGAO DE UNIDADES DE UNIDADE CONSTRUIDA UNIDADE 99 1 1.101.000 1 105.040 1 108.070 1 109.080
ATENDIMENTO A JUVENTUDE
3184 CONSTRUCAO DE CENTRO DE CENTRO CONSTRUIDO M2 9 0 0 0 400 468.767
REFEREANCIA ESPECIALIZADADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL
12 400 132.050 0 0 0
13 0 400 410533 0 0
14 0 0 400 327183 0
15 0 400 410533 0 0
23 0 0 400 327183 0
25 400 1.565.000 0 0 0
28 0 0 0 400 468.767
3185 CONSTRUCAO DE CENTRO DE CENTRO CONSTRUIDO M2 1 0 0 400 327183 0
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REFERENQIA ESPECIALIZADO PARA
POPULAGAO EM SITUAGAO DE RUA-

CREPOP
2 0 0 0 400 468.767
3186 CONSTRUGAO DE UNIDADES DE PREDIO CONSTRUIDO M2 1 600 1.908.000 0 0 0
ACOLHIMENTO - UACS
3 0 600 513.166 600 408.979 0
99 600 454.000 0 1 1.107.453 1 1.144.142
3188 REFORMA DE CENTRO DE CENTROREFORMADO ~ UNIDADE 1 0 1 219.21 0 0
REFERENCIA ESPECIALIZADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS
2 800 20.000 0 0 0
3 0 0 1 251.694 0
4 0 0 1 251.694 0
5 400 10.000 0 0 0
6 0 1 219.21 0 0
9 0 0 1 251.694 0
3189 REFORMA DE CENTRO DE CENTROREFORMADO ~ UNIDADE 1 1 10.000 0 0 0
REFERENCIA ESPECIALIZADO PARA
POPULAGAO EM SITUAGAO DE RUA-
CREPOP
3 1 10.000 0 0 0
99 2 10.000 0 0 0
3190 REFORMA DE UNIDADES DE PREDIO REFORMADO M2 3 1200 10.000 600 219.21 0 0

ACOLHIMENTO - UACS

9 600 100.000 0 0 0
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3192 REFOR[\/IA DE CENTRO DE CENTRO REFORMADO  UNIDADE 2 0 0 1 251.6%4 0
REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
-CRAS
5 0 0 0 1 260.032
6 0 0 1 251.69%4 0
7 0 1 2191 0 0
2 0 0 0 1 260.032
25 0 1 21921 0 0
3195 CONSTRUQAO DE COZINHA UNIDADE CONSTRUIDA  UNIDADE 1 0 1 34211 0 0
COMUNITARIA
3 0 1 34211 0 0
2 0 0 1 212.653 0
9 0 0 1 212.653 1 390.639
3233 IMPLANTACAO DASUNIDADESDE  PROJETOIMPLANTADO UNIDADE 99 1 200.000 1 208.000 1 214.000 1 216.000
ATENDIMENTO A JUVENTUDE
3246 CONSTRUQZ\O DE CENTRO CENTRO CONSTRUIDO M2 9 1062 1.845.222 0 0 0
COMUNITARIO
3269 IMPLANTAGAO DO CENTRO DE UNIDADE IMPLANTADA  UNIDADE 99 1 462.185 0 0 0
ATENDIMENTO INTEGRADOA
CRIANGAS E ADOLESCENTES VITIMAS
DE VIOLENCIA SEXUAL
3210 REFORMADAS UNIDADES DE UNIDADE REFORMADA ~ UNIDADE 99 3 100.000 3 104.000 3 107.000 3 108.000
ATENDIMENTO A JUVENTUDE
3487 AM!?LIAQAO EMANUTENCAODAS ~ AGAOIMPLEMENTADA  UNIDADE 99 3 6.505.665 3 8.137.919 3 8.572.076 3 9.033.255
AGOES DO REGIME SOCIOEDUCATIVO
3678 REALIZAGAO DE EVENTOS EVENTOREALIZADO ~ UNIDADE 99 1 1.153.624 1 1.669.040 1 1.758.083 1 1.852.668
3711 REALIZAGAO DE ESTUDOS E ESTUDOREALIZADO ~ UNIDADE 99 2 1.865.442 2 26234715 2 2763437 2 2912110
PESQUISAS
4072 MANUTENGAOE FUNCIONAMENTO  UNIDADE MANTIDA UNIDADE 99 6 1.230.000 6 1.279.200 6 1.316.100 6 1.328.400
DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO A
JUVENTUDE
4089 CAPACITACAO DE PESSOAS PESSOA CAPACITADA ~ UNIDADE 99 1000 1.050.000 500 1.092.000 500 1.123.500 500 1.134.000
4091  APQIO APROJETOS PROJETO APOIADO UNIDADE 99 4 200.000 4 208.000 4 214.000 4 216.000
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4118 ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PESSOAACOLHIDA ~ UNIDADE 99 20994 32.009.729 15567 31.837.460 5196 30.107.417 2830 29.504.911

4153 PROTEGAOE ATENDIMENTO PESSOAASSISTIDA  UNIDADE 99 1210 846.000 1210 17267 1210 712335 1210 709.933
ESPECIALIZADO A FAMILIAS E
INDIVIDUOS

4154 ABORDAGEM SOCIAL A FAMILIASE ~ ABORDAGEM REALIZADA UNIDADE 99 24000 6.100.000 2500 5.568.570 3000 6.728.817 3500 7.857.660
INDIVIDUOS

4155  ATENDIMENTO ESPECIALIZADO PARA PESSOAASSISTIDA  UNIDADE 99 2500 593.000 3750 712620 5000 717542 6250 837.608

PESSOAS EM SITUAGAQ DE RUA

4156 ACOLHIMENTO EM FAMILIA CRIANGAE UNIDADE 99 2 20.000 2 614.129 3 735056 30 735,739
ACOLHEDORA ADOLESCENTE
ASSISTIDOS
4157 ACOLHIMENTO EM REPUBLICA PESSOAASSISTIDA  UNIDADE 99 0 pl 214.980 48 428.850 48 429.253
4158 PROTEGAO SOCIAL ESPECIALPARA  PESSOAASSISTIDA  UNIDADE 99 1090 8.970.000 1040 7.359.183 1040 7.557.602 1040 7.772.982
PESSOAS COM DEFICIENCIA,

IDOSOS(AS) E SUAS FAMILIAS

4159 AGOES COMPLEMENTARES DE PESSOAASSISTIDA ~ UNIDADE 99 39900 130.000 39900 207.998 39900 198.528 39900 190.157
PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

4161 GESTAQ E APRIMORAMENTO DE AGAO IMPLEMENTADA ~ UNIDADE 99 1 4.200.000 1 4.654.194 1 4.897.711 1 5.160.929
BENEFICIOS DE TRANSFERENCIA DE
RENDA

4162 TRANSFERENCIA DERENDAPARA  FAMILIABENEFICIADA  UNIDADE %9 124334 109.768.664 124334 102.191.062 136928 111.579.274 136928 113.918.283
FAMILIAS DO DF CADASTRADAS NO
CADUNICO

4 MANQTENCAO E FUNCIONAMENTO  UNIDADE MANTIDA UNIDADE 1 1 1.000 0 0 0
DA CAMARA GOVERNAMENTAL
INTERSETORIAL DE SEGURANGA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL

9 1 29.000 1 91.645 1 97.975 1 113.518

4173 FORNECIMENTO EMERGENCIALDE ~ PESSOAASSISTIDA  UNIDADE 99 10000 7.700.000 120000 12.737.840 120000 11.998.761 120000 12.953.869
ALIMENTOS

4174 FORNECIMENTO CONTINUADODE ~ PESSOAATENDIDA ~ UNIDADE 99 28000 8.109.097 26000 7.406.821 30000 7.703.784 30000 7.959.005
ALIMENTOS

4175 FORNECIMENTO DE REFEIQOES NOS REFEICAOFORNECIDA UNIDADE 99 10300000 42.000.000 12526800 38.803.846 14710800 30.826.498 15950000 44.551.870
RESTAURANTES COMUNITARIOS

4176 FORNECIMENTO DE REFEIC()ES NAS REFEIGAOFORNECIDA UNIDADE 1 0 280800 1411.29 468000 2.120.268 468000 2.190.511
COZINHAS COMUNITARIAS

479 PROTECAO‘E ATENDIMENTO FAMILIA ASSISTIDA UNIDADE 99 31000 1516120 31000 3.121.651 34000 3.267.856 35000 3222133
INTEGRAL A FAMILIA - PAIF

4181 VIGILANCIA SOCIAL NOS TERRITORIOSAGAO REALIZADA UNIDADE 99 1 60.000 1 36414 1 302.007 1 289.274

4182 GESTAO DO TRABALHO E AGAO REALIZADA UNIDADE 99 1 144.000 1 316414 2 604.015 1 289.214

CAPACIIAC/:\O NO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS

4183 DIVULGAGAOE DISSEMINAQAO DAS  AGAO REALIZADA UNIDADE 99 4 60.000 3 379.697 3 362409 3 347.128
AGOES DO SISTEMA UNICO DE
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ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS
4185 CONVIVENCIAE FORTALECIVENTO ~ PESSOAASSISTIDA ~ UNIDADE 99 13820 20.837.000 8900 18.890.635 9580 20.107.944 10260 21.304.044
DE VINCULOS - SCFV
4186 PROTEGAO SOCIAL BASICANO PESSOAASSISTIDA  UNIDADE 99 0 800 1897.53% 1000 2388437 1200 2.868.817
DOMICILIO PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA E IDOSAS
#4187  CONCESSAO DE BENEFICIOS PESSOAASSISTIDA  UNIDADE 99 5026 28.150,099 5782 35.604.237 6643 36.399.408 7639 40.929.667
ASSISTENCIAIS
4188 AGOES COMPLEMENTARES DE PESSOAASSISTIDA ~ UNIDADE 99 150 235,000 400 206.069 650 319,300 800 444,976
PROTEGAO SOCIAL BASICA
4217 MANUTENGAO DO SISTEMA ADOLESCENTE UNIDADE 99 5000 31.889.910 5000 25.165.506 5000 25.122.203 5000 25.441.102
SOCIOEDUCATIVO ASSISTIDO
4232 AGOES COMPLEMENTARES AQ BENEFICIO CONCEDIDO UNIDADE 99 902 1.200.000 800 1.761.690 700 1531672 600 1592.219
PROGRAMA DE TRANSFERENCIA DE
RENDA
5004 REFORMA DE UNIDADES DO SISTEMA UNIDADE REFORMADA UNIDADE 99 2 900000 2 767822 2 963.000 2 972,000
SOCIOEDUCATIVO
5762 CONSTRUGAQ DE RESTAURANTE  PREDIO CONSTRUIDO M2 8 0 600 1.026.333 0 0
COMUNITARIO
9 1100 1.000.000 0 0 0
99 0 0 1 817.958 0
7294 CONSTRUGAQ DE CENTRO DE CENTRO CONSTRUIDO M2 12 0 1 500.000 1 500.000 1 500.000
CONVIVENCIA DE IDOSOS
99 2505 96.000 0 0 0
999 TOTAL TOTAL % 0 406.274.174 0 395.544.833 0 415.804.452 0 436934310
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Governo do Distrito Federal

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO

Plano Plurianual 2016 - 2019

Anexo Il - Programas de Governo

PROGRAMA : 9999 . RESERVA DE CONTINGENCIA

OBJETIVO : RESERVA DE CONTINGENCIA

A . . Valores do Programa
TIPO DE PROGRAMA : Gestéo, Manutencao e Servico ao Estado Categoria Economica Totais
PUBLICO ALVO ; RESERVA DE CONTINGENCIA Despesas Correntes 560.015.118
Tesouro 551.315.118
HORIZONTE TEMPORAL : Continuo INICIO :2016 TERMINO :2019 Outras Fontes 8.700.000
Despesas Capital 1.500.000
Tesouro 1.500.000
QOutras Fontes
Total 561.515.118
INDICADORES UNDADE ~ INDICEMAIS APURADOEM DESEJADO DESEJADO DESEJADO DESEJADO FONTE DAINFORMAGAQ
MEDIDA RECENTE 1°ANO 2° ANO 3°ANO 4°ANO
‘|
Acao Projeto Atividade Operagéo especial Fisico / Financeiro
2016 2017 2018 2019
Unidade
Cddigo Descricao Produto de |Regido
Medida Meta R$ Meta R$ Meta R$ Meta R$
9045  RESERVA DE CONTINGENCIAEM 99 1 6.400.000 1 23.700.000 1 25.381.798 1 26.910.000
DECORRENCIA DE VETO
9999  RESERVA DE CONTINGENCIA 99 1 479.123.320 0 0 0
999  TOTAL TOTAL 99 0 485.523.320 0 23.700.000 0 25.381.798 0 26.910.000
9999  TOTAL TOTAL 99 0 30.881.886.218 0 31.382.848.153 0 32.852.840.282 0 34678.075.749




