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PODER EXECUTIVO I

DECRETO N° 39.603, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018

Aprova o regimento interno da Transporte Urbano do Distrito Federal - DFTRANS e da
outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢oes que lhe conferem os
incisos VII, X e XXVI do art. 100 da Lei Organica do Distrito Federal, o art. 3°, inciso III
e parégrafo Unico, da Lei n® 2.299, de 21 de janeiro de 1999, DECRETA:
Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Transporte Urbano do Distrito Federal -
DFTRANS constante no anexo unico deste Decreto.
Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto n® 27.660, de 24 de
janeiro de 2007.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, 28 de dezembro de 2018

131° da Republica e 59° de Brasilia

RODRIGO ROLLEMBERG

ANEXO UNICO
REGIMENTO INTERNO DA TRANSPORTE URBANO DO
DISTRITO FEDERAL - DFTRANS
TITULO 1
DO OBJETO, DA NATUREZA E DA SEDE

Art. 1° Constitui objeto deste Regimento Interno dispor sobre a organizagdo e o fun-
cionamento da Autarquia Transporte Urbano do Distrito Federal - DFTRANS.
Art. 2° A DFTRANS, criada pela Lei n° 241, de 28 de fevereiro de 1992, constitui a entidade
gestora do Sistema de Transporte Urbano Coletivo do Distrito Federal, nos termos do artigo

2 da Lei n° 12.587, de 3 de janeiro de 2012, sendo vinculada a Secretgria de Estado de
Mobilidade do Distrito Federal, nos termos do § 1° do art. 2° do Anexo Unico do Decreto
n°® 38.036, de 03 de margo de 2017.
Art. 3° A DFTRANS possui personalidade juridica de direito publico, autonomia admi-
nistrativa, patrimonial e financeira, com circunscri¢do em todo o Distrito Federal, com sede
¢ foro na cidade de Brasilia, Distrito Fedgral.

TITULO II .
DAS FINALIDADES E DAS COMPETENCIAS LEGAIS

Art. 4° Sdo finalidades da Transporte Urbano do Distrito Federal - DFTRANS:
I - gerir a If\glitica de Transporte Coletivo do Distrito Federal estabelecida pela Secretaria de
Estado de Mobilidade, bem como promover a sua regulamentagéo;
IT - garantir a consecugdo das metas de universalizagio dos servigos de transporte urbano
coletivo do Distrito Federal, que tem carater essencial;

II - implantar a politica tarifaria, promovendo a eqfuidade Nno acesso ao0s Servicos, pu-
blicidade do processo de revisao e modicidade da tarifa para o usudrio;

IV - garantir a melhoria da acessibilidade e mobilidade das pessoas no Distrito Federal por
meio de um Sistema de Transporte Publico Coletivo eficaz, eficiente e efetivo, promovendo
agdes que priorizem o uso do transporte coletivo e integragdo entre os diferentes modais e
servigos de transporte, socialmente inclusivo e ecologicamente sustentdvel; )

V - promover o adequado funcionamento dos servicos de transporte urbano coletivo do
Distrito Federal, assegurando a qualidade dos servigos no que se refere a regularidade,
seguranga, continuidade, modicidade tarifaria, conforto, rapidez e atualidade tecnoldgica;
VI - garantir os direitos dos usuarios e propiciar a devida transparéncia das informagoes
sobre a qualidade e produtividade dos servicos de transporte coletivo do Distrito Federal;
VII - promover o desenvolvimento sustentavel com a mitigacdo dos custos ambientais e
(siocicl)econémicos nos deslocamentos de pessoas nas regides administrativas do Distrito Fe-

eral;

VIII - promover a prioridade para o transporte coletivo em relagdo ao individual, es-
pecialmente na circulag@o urbana, em consonancia com os 6rgdos responsaveis pelo sistema
viario e sua operagio;

IX - promover a redugdo nos custos nos deslocamentos no transporte publico coletivo no
Distrito Federal,;
X - contribuir para preservar Brasilia como Patriménio Cultural da Humanidade; e

XI - apresentar solugdes eficientes, integradas e compartilhadas de transporte publico co-
letivo no Distrito Federal.

Art. 5° A Transporte Urbano do Distrito Federal - DFTRANS compete:

I - planejar, monitorar, gerir, controlar e monitorar os servi¢os de transporte coletivo publico,
basico e complementar, bem como o transporte privado do Distrito Federal;

II - avaliar permanentemente o Sistema de Transporte Publico Coletivo do Distrito Federal -

STPC/DF, seus servigos e delegatarios, fixando metas de qualidade e desempenho a serem
atingidos e seus instrumentos de controle e avaliagdo proprios;

IIT - dimensionar a demanda e a oferta de servigos publicos de passageiros do STPC/DF;
IV - elaborar os estudos dos custos de servigos e dos niveis tarifarios’ do STPC/DF;
V - elaborar estudos para reajuste e revisdo da tarifa de remuneragdo da prestagdo do servigo
e da tarifa publica a ser cobrada do usuario do Transporte Publico Coletivo do Distrito
Federal, observando a periodicidade minima estabelecida pelo poder publico delegante no
edital e no contrato administrativo;
VI - implantar mecanismos gréprios de controle de qualidade dos servigos prestados e de
medi¢ao periddica do grau de satisfagdo dos usuarios do STPC/DF, inclusive quanto aos
meactos causados sobre o meio ambiente, a qualidade de vida e a preservagdo do patrimdnio
istorico;
VII - assegurar a prestacdo adequada dos servigos de transporte publico coletivo do Distrito
Feglferal quanto a qualidade, regularidade, eficiéncia, seguranca, conforto ¢ modicidade da
tarita;
VIII - elaborar e promover a aplicagdo de normas complementares e disciplinares, bem como
de normas e procedimentos operacionais referentes ao funcionamento dos servigos de trans-
orte publico coletivo do Distrito Federal;
- promover o devido acompanhamento de todo o processo de comercializagdo dos
créditos da bilhetagem automatica realizada pelas delegatarias ou seus representantes;
X - celebrar acordos, convénios contratos e outros ajustes com entidades publicas ou pri-
vadas no ambito de suas competéncias;
XI - manter cadastro atualizado de delegatarios, veiculos e prepostos, relacionando de-
ficiéncias graves detectadas, além de outros elementos que venham a ser julgados necessarios
ao controle dos servigos;
XII - promover, quando necessario, por meio da_Controladoria Setorial a realizacdo de
auditoria técnico-operacional e econdmico-financeira nos delegatarios do STPC/DF, sem
rejuizo das competéncias proprias dos orgdos de controle interno e externo;

Il - promover a integracdo entre a Autarquia, 6rgdos do Distrito Federal e demais en-
tidades publicas e da sociedade civil, visando agdes que promovam a melhoria do
STPC/DIP;

XIV - desenvolver, implantar e acompanhar projetos, programas e interven¢des para melhoria
e eperfeiqoamento do STPC/DF; ) ) )

XV - aprovar propostas de criagdo, alteragdo e extingdo de qualquer linha ou servigo,
objetivando atender as necessidades e conveniéncias dos usuarios ¢ do STPC/DF, bem como
(Sh"l§ %r/ Ds]g)bre itinerarios, frequéncias e padrio de qualidade dos servigos prestados no
XVI - controlar, gerenciar e fiscalizar a utilizagdo de gratuidades, subsidios e descontos;

XVII - adotar providéncias de carater emergencial a fim de viabilizar a continuidade e
se%u_ran(;a do servigo de transporte coletivo, quando necessario e observado o interesse
publico, determinando, quando necessario, aos delegatarios a operacdo de servigos fora de
(siualresplongabilidade em carater temporario nos casos fortuitos ou de for¢a maior, na forma

a legislagdo;

XVII% - dispor de livre acesso aos dados relativos a administragdo, contabilidade, recursos

técnicos, econdmicos, financeiros e aos relativos a regularidade do cumprimento das le-

gaglf?g;)ﬁ% trabalhistas, previdenciarias, tributarias e operacionais dos operadores do

XIX - gerir, definir e autorizar o uso de terminais, a circulagdo e os locais de parada nas vias

do Distrito Federal pelos servigos de transporte de passageiros pertencentes ao STPC/DF,
independentemente de sua origem ou do poder outorgante, disciplinando sua inser¢do no

espaco urbano;

XX - acompanhar, fiscalizar e monitorar as condi¢des de operacdo e de trafego dos terminais,

estagdes e pontos de parada; ) ) o

XXI - instituir mecanismos de comunicagdo com 0s usudrios para SO]]C]ta%ﬁO, reclamagao,
su§estﬁo. e informagdo, com o objetivo de melhorar e aperfeicoar o STPC/DF;

XXII - intervir nas operagdes dos delegatarios ¢ permissionarios quando houver descum-

primento das clausulas contratuais e quando houver risco de solugdo de continuidade nos
servigos prestados;

XXIII - arrecadar e gerir a remuneragdo oriunda da administragdo do Sistema de Transporte

Publico Coletivo do Distrito Federal - STPC/DF, instituida pela Lei n® 445, de 14 de maio

de 1993, no percentual instituido;

X?II"P;D- Fimplantar, executar e avaliar o Sistema Integrado de Transporte do Distrito Federal

XXV - elaborar, promover ¢ executar acdes com vistas & implantacdo de faixas exclusivas e
rioritarias ao transporte coletivo, ouvidos os demais orgdos de transito;

XVI - propor penalidades ao 6rgdo concedente relacionadas a consecugao ou ndo das metas
estabelecidas para os operadores do STPC/DF;

XXVII - restringir e controlar o acesso e circulagdo, permanente ou temporério, de veiculos
motorizados do %istema de Transporte Publico Coletivo em locais e horarios predeterminados
cla Diretoria-Geral para fins de gestdo do STPC/DF;

VIII - contribuir na elaboragdo de projetos que envolvam a infraestrutura vidria destinada
a circula¢do de veiculos do transporte publico coletivo no ambito do Governo do Distrito
Federal, bem como o controle do uso e operagao;
XXIX - promover a integracdo do Sistema de Transporte Publico Coletivo do Distrito
Federal com a regido do entorno de Brasilia e demais regides administrativas, na forma da
legislagdo pertinente;

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50102018123100001
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XXX - parti%/i'par na formulacdo das diretrizes politicas do programa de Inspegdo e Ma-
nuten¢do de Veiculos em Uso - Programa do Distrito Federal;
XXXI - autorizar o transporte ]E)riva 0 no ambito do Sistema de Transporte Coletivo Privado
do Distrito Federal - STCP/DF;
%()((iXIIl - gerir a execugdo dos contratos das bacias do transporte coletivo do Distrito
ederal,
XXXIII - deliberar sobre as estruturas dos Centros de Controles Operacionais das de-
legatarias, incluindo equipamentos embarcados, instalagdo nos veiculos, links de comu-
nicacdo e outras necessidades aqui ndo elencadas;
XXXIV - operacionalizar e fiscalizar o Sistema de Bilhetagem Automatica - SBA, nos
termos da Lei n° 4.011, de 12 de setembro de 2007;
XXXV - auxiliar a SEMOB, quando solicitado, na defini¢do da quota-parte de subsidios
g)(ﬁbhcos e na quota-parte da remuneragdo de todos os Operadores do sistema;
XXVI - promover o controle, auditorias e avaliagdes do SBA, sem prejuizo das com-
eténcias proprias dos 6rgdos de controle interno e externo; e ,
XXVII - planejar a rede de linhas do STPC/DF, monitorar ¢ avaliar o Indice de Qualidade
do Transporte - IQT no STPC/DF. ULO I

TITUL
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 6° O patrimonio da DFTRANS sera constituido e integrado por:
I - bens moveis e imdveis de qualquer natureza atualmente a sua disposi¢do, que venha a
adquirir ou que lhe sejam doados; e
II - outros bens e direitos Rc}{le lhe sejam transferidos.
Art. 7° A receita da DFTRANS sera constituida (})or:
I - dotagdes e transferéncias or¢amentarias e créditos adicionais que lhe foram consignados
no orcamento do Distrito Federal;
II - recursos provenientes da arrecadacdo de taxas e pregos publicos;
III - rendas de bens patrimoniais;
IV - recursos de operagdes de crédito, inclusive os provenientes de empréstimos e fi-
nanciamentos de origem nacional ou estrangeira;
V - recursos oriundos da prestagdo de servigos a 6rgaos e entidades publicas ou particulares,
gacwnals, estrangeiras ou internacionais, mediante contratos, convénios, ajustes ou acor-
0s;
VI - empréstimos, auxilios, subvengdes, contribuicdes e doagdes;
VII - arrecadagdo proveniente de multa contratual;
VIII - receitas de qualquer natureza provenientes do exercicio de suas atividades, inclusive
a§uelas provenientes do valor da outorga, quando exigido nas licitagdes;
IX - receitas de qualquer natureza oriunda da utilizagdo de espagos publicos geridos pela
DFTRANS;
X - receitas provenientes de publicidade nos veiculos de transporte coletivo, na face dos
cartdes e na infraestrutura de apoio ao STPC/DF;
XI - superavits decorrentes da Conta de Compensagao;
XII - resultado liquido da aplicacdo financeira de saldos disponiveis;
XIII - recursos destinados ao custeio da administracdio e fiscalizagdo previstos na Lei n® 445,
de 14 de maio de 1993; e
XIV - outras rendas diversas ou tributos.
Paragrafo tinico. Os valores dos precos publicos e dos encargos a serem cobrados pelos
servigos prestados pela DFTRANS serdo fixados por ato de seu Diretor-Geral.

TITULO

DA ESTRUTURA

Art. 8° Para o cumprimento de suas competéncias legais e execug¢do de suas atividades, a
Transporte Urbano do Distrito Federal - DFTRANS tem a seguinte estrutura:
1 Diretoria-Geral - DG
2 Assessoria de Gabinete - GAB
3 Assessoria de Comunicagdo - ASCOM
4 Assessoria Juridico-Legislativa - AJL
5 Assessoria de Planejamento Estratégico e Projetos - AGEP
6 Controladoria Setorial - CONT
6.1 Unidade de Transparéncia - UTRA
6.2 Unidade de Correicdo e Tomada de Contas Especial - UCOR
6.3 Unidade de Controle Interno - UCI
6.4 Ouvidoria - OUV
4.1 Geréncia de Relagdes Comunitarias - GERCO
Diretoria Administrativo-Financeira - DIRAF
oordenagdo Geral Administrativa - COGEA
Coordenagdo de Gestdo de Pessoas - COGEP
1 Geréncia de Registros Funcionais - GERFU
2 Geréncia de Registros Financeiros - GERFI
.3 Geréncia Estratégica de Gestdo de Pessoas - GEGEP
Coordenagdo de Orgamento e Finangas - COFIN
1 Geréncia de Or¢amento - GEORF
2 Geréncia de Finangas - GEFIN
2.1 Nucleo de Contabilidade - NUCON
Coordenagao de Logistica - COLOG
1 Geréncia de Patrimoénio e Servigos Gerais - GEPAT
2 Geréncia de Gestdo da Informacdo - GEINF
3 Geréncia de Suprimentos - GESUP
Coordenagdo de Licitagdes ¢ Contratos - COLIC
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1.4.1 Geréncia de Contratos - GECON
.1.4.2 Geréncia de Compras e Contratacdes - GECCO
Diretoria de Tecnologia da Informagao - DIRTI
Coordenacdo de Dados em Transporte - CODAT
.1 Geréncia de Administracdo de Dados - GERAD
Coordenacdo de Sistemas da Informagdo - COSIS
.1 Geréncia de Desenvolvimento de Software - GEDES
Coordenagdo de Governanga de Tecnologia da Informagdo - COGOV
.1 Geréncia de Apoio as agoes de Controle - GEAAC
Unidade de Controle de Bilhetagem Automatica - UCBA
.1 Geréncia de Controle de Gratuidades - GEGRA
.2 Geréncia de Créditos ¢ Compensagdo - GECRE
.3 Geréncia de Gestdo de Transporte Publico ¢ Privado - GETRA
.3.1 Encarregadoria de Cadastro - ENCAD
Diretoria Técnica - DITEC
Coordenagdo de Custos e Tarifas - COCUT
.1 Geréncia de Custos - GECUS
.2 Geréncia de Tarifas - GETAR
Coordenagdo de Planejamento e Operagdes de Transporte - COPLA
Geréncia de Planejamento e Monitoramento I - GPPPLA I
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4
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Geréncia de Planejamento e Monitoramento II - GEPLA 11
1 Encarregadoria de Planejamento II - ENCP II ) )
Geréncia de Planejamento e Monitoramento III e Supervisio Operacional - GEPLA

1
2
2.
3
3.1 Encarregadoria de Planejamento III - ENCP III
4.
5
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Geréncia de Planfgamento e Projetos - GERPP
1 Encarregadoria de Projetos - ENPRO
Geréncia de Arrecadagdo de Publicidade - GEARP
Diretoria de Terminais - DITER
Coordenac¢do de Manuteng¢do de Terminais Rodoviarios - COMAN
.1 Geréncia de Manutengdo - GEMAN
Coordenagdo de Gestdo de Terminais - COTER
.1 Geréncia de Gestdo dos Terminais Norte - GETEN
.2 Geréncia de Gestdo dos Terminais Sul - GETES
.3 Geréncia de Gestdo da Rodoviaria de Brasilia - GETER
. TITULO V ]
DAS COMPETENCIAS GENERICAS OU COMUNS E ESPECIFICAS
. _CAPITULO I

DAS COMPETENCIAS GENERICAS OU COMUNS
Art. 9° Além das com}]))eténcias especificas que sdo definidas nos Titulos seguintes e res-
pectivos Capitulos, as Diretorias e Assessorias subordinadas diretamente a Diretoria-Geral
terdo as seguintes competéncias de natureza genérica ou comum:
I - dirigir, coordenar e supervisionar as atividades das demais unidades que lhes sdo di-
retamente subordinadas;
II - fiscalizar o cumprimento da legislacdo e das normas do sistema e politicas de transporte
E)ﬁblico coletivo, no ambito de suas competéncias;
II - elaborar, acompanhar, monitorar e avaliar os planos, programas, projetos ¢ metas;
IV - expedir atos administrativos relativos as suas areas de competéncia, resguardas as
competéncias proprias da Diretoria-Geral e da Diretoria Colegiada;
V - executar as decisdes tomadas pela Diretoria-Colegiada; e
VI - cumprir decisdes administrativas, assessorar a Diretoria-Geral em assuntos de sua
competéncia e exercer outras atribui¢des que lhe sejam cometidas.
Art. 10. Além de suas competéncias especificas definidas nos Titulos seguintes e respectivos
Capitulos, as Coordenagdes, as Geréncias, os Nucleos, Encarregadorias e demais Unidades
presentes na estrutura deste Regimento, terdo as seguintes competéncias de natureza genérica
ou comum:
I - dirigir, coordenar e supervisionar as atividades das unidades ou pessoas que lhes so
diretamente subordinadas;
II - fiscalizar o cumprimento da legislagdo e as normas vigentes, no ambito de suas com-
eténcias;
II - executar planos, programas, projetos e metas, no ambito das atividades sob sua co-
ordenagdo, supervisdo ¢ dire¢do;
IV - propor normas e procedimentos técnicos e operacionais, bem como fornecer subsidios
e prestar assisténcia técnica as demais unidades da DFTRANS nos assuntos relacionados
com as areas de suas competéncias especificas;
V - expedir atos administrativos relativos as atividades das unidades que lhes s@o su-
bordinadas; e
VI - cumprir as decisdes e diretrizes definidas anra sua area de atuagdo.

OO ODOOO
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CAPITULO II ,
DAS COMPETENCAIgS ESPECIFICAS
E I

S
. DA DIRETOR(%A-COLEGIADA
Art. 11. A Diretoria-Colegiada, 6rgdo colegiado de deliberagdo e de instdncia superior da
DFTRANS, composta pelo Diretor-Geral que a presidira e pelos demais diretores, todos com
direito a voto, compete:
IfliAcli\?gidir sobre o planejamento estratégico e matérias de apoio institucional a DF-
I - avaliar e deliberar sobre o cumprimento das acdes da DFTRANS compiladas em
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Relatorio Anual de Atividades elaborado pelas respectivas Diretorias e demais Unidades da
DFTRANS;

III - aprovar planos de acdo, proposta orgamentaria e Er[gstaqées de contas da Autarquia;
IV - aprovar a proposta de regimento interno da DFT S;

V - homologar resultados de procedimentos licitatorios;

VI - avaliar e deliberar sobre o plano anual e plurianual a estabelecer as diretrizes, objetivos
e metas da DFTRANS, organizando as a¢des da institui¢do em programas que resultem em
bens e servigos para a populagdo usudria do transporte coletivo do Distrito Federal;

VII - aprovar o plano de cargos, remuneracdo e beneficios de qualquer natureza aos ser-
vidores da autarquia;

VIII - autorizar a assinatura de acordos e convénios com entidades publicas ou privadas;
%}(RA Npsronunciar quanto a aquisicdo, alienagdo e onerosidade de bens imodveis da DF-

X - aprovar os custos operacionais referentes ao sistema de transporte publico coletivo do
Distrito Federal,;
XI - decidir recursos administrativos interpostos contra ato do Diretor-Geral; e
XII - apreciar e deliberar sobre outras matérias submetidas a sua apreciagao.
§ 1° As deliberagdes da Diretoria-Colegiada serdo tomadas por maioria de votos, cabendo ao
Diretor-Geral, além do voto pessoal, o de qualidade, em caso de empate.
§ 2° Na analise dos recursos administrativos o Diretor-Geral ndo proferira voto, cabendo o
voto de qualidade neste caso ao Diretor-Técnico.
§ 3° As geliberagées da Diretoria-Colegiada terdo sempre aplicagdes de carater geral, sendo
assinadas por seus membros participantes, formalizadas mediante ato proprio e publicadas no
boletim interno.
§ 4° A Diretoria-Colegiada reunir-se-a ordinariamente ou extraordinariamente, quando hou-
ver matéria urgente a deliberar, mediante convocagdo do Diretor-Geral ou de no minimo trés
diretores, sendo a presenca do Diretor-Geral obrigatoria.
§ 5° Poderdo participar das reunides da Diretoria-Colegiada o Chefe da Assessoria Juridico-
Legislativa, Controlador Interno da DFTRANS, o Chefe da Assessoria de Comunicagdo da
DFTRANS, Chefe da Unidade de Controle da Bilhetagem Automatica, além de outras
pessoas convidadas e/ou convocadas pelo Diretor-Geral, todos com direito a voz, mas nio a
voto.

6° A participacdo das reunides da Diretoria-Colegiada sera feita sem quaisquer vantagens
inanceiras para os seus integrantes. N

SECAO II

. DA DIRETORIA-GERAL
Art. 12. A Diretoria-Geral, 6rgdo de dire¢do superior conduzido pelo Diretor-Geral, com-
ete:

- dirigir, coordenar ¢ supervisionar as atividades da DFTRANS;

II - fiscalizar o cumprimento da legislagdo, as normas e a politica relacionadas ao transporte

coletivo no ambito do Distrito Federal;

NI - aprovar planos estratégicos e grogramas de reestruturagdo, reorganizagdo e moder-

niza¢do administrativa da DFTRANS, bem como encaminhar as nomeagdes, exoneracdes,

demissdes de servidores da DFTRANS e designar ou dispensar ocupantes de fungdes e

cargos em comissdo, nos limites e na forma estabelecida em lei;

IV - supervisionar a elaboragdo do plano anual e plurianual a estabelecer as diretrizes,

objetivos e metas da DFTRANS;

V- supervisionar a elaboragdo da proposta orgamentiria da DFTRANS, planos de in-

vestimentos e as politicas e diretrizes a serem observadas para a sua execucio;

VI - supervisionar a elaboragdo do Regimento Interno da DFTRANS;

VII - constituir ¢ instaurar Comissdes de Sindicancia, de Processo Disciplinar, de processos

administrativos em face de fornecedores, de processos de responsabilizagao a luz do Decreto

37.296/2016, de Tomada de Conta Especial, de Comissdes Técnicas e grupos de trabalho,

cujas competéncias e forma de funcionamento serdo definidas em atos proprios, com vistas

a apurar denuncias, irregularidades administrativas e danos ao erario;

VIII - aplicar sangdes e penalidades estabelecidas em leis, decretos, regulamentos, re-

gimentos, instrumentos contratuais ¢ demais atos especificos, nos limites da sua compe-

tencia;

IX - representar a DFTRANS, ativa e passivamente, pessoalmente ou por intermédio de

representante expressamente desi(?nado, administrativa e {'udicialmente;

X - cumprir e fazer cumprir as decisdes da Diretoria-Colegiada;

XI - autorizar a realizagdo de procedimentos licitatorios ¢ a contragdo direta, aprovar projetos

basicos e termos de referéncia, bem como assinar contratos, acordos, convénios, termos de

cooperacdo técnica, termos de cessdo de uso, ou instrumentos congéneres;

XII' - requisitar e autorizar suprimentos de fundos e, em conjunto com a Diretoria Ad-

ministrativo-Financeiro, ordenar Eagamentos, abrir ¢ movimentar contas bancarias, firmar

documentos, assinar e endossar cheques, autorizagdes de pagamentos e ordens de crédito;

XIII - expedir atos administrativos e normativos necessarios ao funcionamento da DFTRANS

e do Sistema de Transporte Coletivo do Distrito Federal;

XIV - ratificar, observadas as formalidades legais, a dispensa e inexigibilidade de lici-

tacdo;

XV - supervisionar o processo de comercializagdo dos créditos da bilhetagem automatica

realizada pelos delegatarios ou seus representantes;

XVI - remeter anualmente a Controladoria-Geral do Distrito Federal a prestacdo de contas da

respectiva gestdo juntamente com o pronunciamento da Controladoria Setorial e da Diretoria-

Colegiada da DFTRANS;

XVII - aprovar alteragdes operacionais do Sistema de Transporte Publico Coletivo do Distrito

Federal, respeitados os parametros de desempenho operacional estabelecidos;

XVII - monitorar ¢ coordenar o desempenho das atribuigdes das unidades orgénicas da

DFTRANS;

XIX - designar, em ato proprio, os substitutos dos Diretores e demais ocupantes de cargos em

comissdo em suas auséncias e impedimentos;

XX - propor incentivos e penalidades vinculadas a consecug¢do ou ndo das metas esta-

belecidas para os operadores do STPC/DF;

XXI - autorizar o transporte coletivo privado no dmbito do Sistema de Transporte Coletivo

Privado do Distrito Federal - STCP/D%;

XXII - determinar programas contingenciais para atender situa¢des extraordindrias ou emer-
enciais ¢ agdes de auditoria fiscal %e ordem especial;

XIII - emitir autorizagdo de uso dos espagos publicos dos terminais rodoviarios sob sua
administragdo e autorizagdes emergenciais para realocacdo de concessionarios, permissio-
narios e autorizatarios no ambito dos terminais rodoviarios;

XIV - adotar medidas legais relacionadas aos concessionarios, permissionarios ou auto-
rizatarios de espagos situados nos terminais rodoviarios do Distrito Federal que estejam
inadimplentes; ¢

XXV - determinar a revisdo, autorizar o reconhecimento de divida e firmar termos de
parcelamento de débitos no que concerne ao prego publico de ocupagdo e cota de rateio dos
espagos ocupados nos terminais rodoviarios. _

SECAO III
. DA ASSESSORIA DE GABINETE
Art. 13. A Assessoria de Gabinete, unidade diretamente subordinada a Diretoria-Geral,
compete:

I - prestar assisténcia direta e imediata ao Diretor-Geral;

II - apoiar, assistir, coordenar e gerir a execugdo das atividades de apoio administrativo a
Diretoria-Geral; e

Il - promover a publicagdo de atos oficiais da autarquia e orientar a tramitagdo de do-
cumentos.

SECAO IV N

. DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO
Art.14. A Assessoria de Comunicacdo, unidade de assessoramento, diretamente subordinada
ao Diretor-Geral, compete:
I - supervisionar e coordenar as atividades de comunicacdo social e institucional;
II - assistir o Diretor-Geral e demais unidades da DFTRANS em assuntos de natureza de
comunicacdo social e institucional; e
III - elaborar e executar o planejamento de comunicacdo social e institucional do DFTRANS
em relagdo ao publico interno e externo.

SECAO V
. DA ASSESSORIA JURIDICO-LEGISLATIVA

Art. 15. A Assessoria Juridico-Legislativa, unidade de consultoria, supervisdo e assessoria
especializada, diretamente subordinada ao Diretor-Geral, compete:
I - assessorar juridicamente a Diretoria-Geral ¢ as demais Diretorias, promovendo o exame

révio de atos normativos, contratos, convénios, acordos e instrumentos congéneres, aditivos,
Eem outros atos administrativos com questdo juridica controvertida que requeiram exame
juridico, sem prejuizo de encaminhamento de consulta a Procuradoria-Geral do Distrito

ederal (PGDF% uando necessario para o exercicio de suas competéncias privativas;
I - subsidiar a %rocuradoria-Geral do Distrito Federal (PGDF) com informagdes e do-
cumentos nos casos em que a DFTRANS figure como autora, ré, assistente, oponente ou
interessada, em Juizo ou fora dele;
IIT - assessorar na preparagéo das informagdes de mandado de seguranga em que servidor da
Autarquia figure como autoridade coatora, durante o efetivo exercicio do cargo publico;
IV - organizar e manter atualizadas a jurisprudéncia, as legisla¢des correlatas e os pareceres
%Hidicos emitidos pela PGDF que tenham repercussdo nas competéncias e atividades da

FTRANS;
V - coordenar o preparo de informagdes ou defesas, a serem assinados pelo Diretor-Geral,
em cumprimento a re(}uerimentos e requisi¢des dos orgdos do Ministério Publico, érgdos do
Poder Judiciario e Delegacias de Policia;
VI - manter, em arquivo, livros, periddicos e decisdes sobre licitagdes, bem como os recortes
de publicaYﬁes de leis, decretos, resolugdes, portarias, decisdes judiciais, quando tratar de
tema correlato as atribuicdes da DFTRANS;
VII - zelar pelo cumprimento das normas juridicas, das decisdes judiciais e dos pareceres
juridicos da Procuradoria-Geral do Distrito Federal no desempenho de suas competéncias;

e
VIJI - levar ao conhecimento da Diretoria-Geral para encaminhamento ao Ministério Publico
e Orgdos da Policia Judiciaria, noticias da pratica de atos ilicitos relacionados com matéria
de sua competéncia.
§ 1° Excetua-se da competéncia da Assessoria Juridico-Legislativa a analise juridica sobre
tema abordado em Parecer da PGDF ao qual o Governador do Distrito Federal tenha
%uaorg?do efeito normativo por meio de despacho publicado no Didrio Oficial do Distrito
ederal.
§ 2° No caso do paragrafo anterior, a Assessoria Juridico-Legislativa efetuara a analise
quanto ao cumprimento das recomendagdes constantes do parecer normativo, ndo se exigindo
o encaminhamento de consulta & PGDF, salvo para dirimir davida juridica especifica néo
abordada no opinativo.
§ 3° No caso de haver Procurador do Distrito Federal designado para atuar na Assessoria
Juridico-Legislativa, ou cedido como Chefe da Assessoria Juridico-Legislativa, aplicam-se os
regramentos da Procuradoria-Geral do Distrito Federal para sua atuacdo profissional.

§ 4° O parecer juridico com despacho favoravel do Che?e da Assessoria Juridico-Legislativa
¢ aprovado pelo Diretor-Geral revestir-sg-éicczg Sa\r;élter normativo no ambito da DFTRANS.
DA ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E PROJETOS
Art. 16. A Assessoria de Gestdo Estratégica e Projetos, unidade orgénica de assessoramento,
diretamente subordinada ao Diretor-Geral, compete coordenar as atividades voltadas ao
planejamento € a gestdo estratégica interna e aquelas que se integram com a area central de

planejamento do Distrito Federal. N
SECAO VII

DA CONTROLADORIA SETORIAL

Art. 17. A Controladoria Setorial estd sujeita a subordinagdo técnica ¢ normativa da Con-

troladoria Geral do Distrito Federal - CGDF, devendo observar a normatizagdo, a sis-

tematizagdo e a padronizac¢ao dos procedimentos das agdes de Controle Interno, de Correigao

Administrativa, de Ouvidoria e de Transparéncia e Controle Social e atender as demandas

?ue lhes forem dirigidas, com destaque I‘IJara: ] o o
- realizar analises e a¢Ges de Controle Interno, de Corrgigdo Administrativa, de Ouvidoria

e de Transparéncia e Controle Social demandadas pelo Orgdo Central de Controle Interno;

II - acompanhar o cumprimento das recomendagdes copsignadas nos relatorios de auditoria

e de inspecdes, e de outras demandas oriundas do Orgdo Central de Controle Interno,

}éromovendo, a inser¢do de informagdes no Sistema de Gestdo de Auditoria do Distrito
ederal - SAEWEB/DF;

III - apoiar a implantacdo da gestdo de riscos e o aprimoramento da estrutura de controles
rimarios na DFJI)"RANS, atuando para fomentar a Auditoria Baseada em Riscos - ABR;
V - assegurar a regular aplicagdo dos recursos publicos em beneficio da sociedade, Fro—

mover a transparéncia da gestdo e a interacdo do cidaddo com a Administragdo Publica,

zelando pela aplicagdo dos principios constitucionais;

}/RAIs\}xg)ervisionar a Unidade de Controle Interno nas a¢des de controle interno da DF-

VI - supervisionar a Unidade de Transparéncia e Controle Social na promocdo da trans-

Earéncia dos atos de gestdo publica e dos dados relativos ao patrimonio publico no Distrito
ederal, e nas a¢des de incentivo a realiza¢do do controle social da gestdo publica;

VII - supervisionar a Unidade de Correicao e de Tomada de Contas Especial nas agdes

correcionais ¢ de ressarcimento de Srejul’zos no ambito da DFTRANS;

VIII - supervisionar a Unidade de Ouvidoria nas a¢des no Sistema de Gestdo de Ouvidoria

da DFTRANS, de modo a atender as demandas oriundas da sociedade;

%X - exercer outras atribuicdes que lhe forem definidas pelo Orgdo Central de Controle
nterno; e

X - atender demandas do Diretor-Geral da DFTRANS, respeitando as orientagdes técnicas da

Controladoria-Geral do Distrito Federal.

§ 1° A Controladoria Setorial podera requisitar e ter acesso irrestrito a processos, do-

cumentos, registros, opera¢des, dados e quaisquer outras informagdes, inclusive aquelas

armazenadas em sistemas corporativos do GDF, ressaltando que as restrigdes as agdes de
controle, sem a motivagdo adequada e suficiente, poderdo, além das medidas disciplinares,
ensejar em representacdo dos responsaveis ao Orgao Central de Controle Interno, ao Tribunal

de Contas do Distrito Federal - TCDF e ao Ministério Publico do Distrito Federal e

Territorios - MPDFT.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50102018123100003

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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§ 2° As disposig¢des normativas especificas sobre a atuacdo da Controladoria Setorial poderdo
ser OIE)IJeto de Portaria Conjunta entre a Controladoria-Geral do Distrito Federal e a DF-
TRANS.

Art. 18. A Unidade de Controle Interno, unidade organica de dire¢do, diretamente su-
bordinada a Controladoria Setorial do DFTRANS, compete:
I - dirigir, coordenar, controlar e avaliar as atividades de auditoria, inspe¢do e controle
interno, no ambito da DFTRANS;
IT - dirigir, coordenar, controlar ¢ avaliar as atividades de anélise e fiscalizacdo orgamentaria,
financeira, contabil, patrimonial, operacional e de atos de pessoal, quanto a legalidade,
legitimidade e economicidade;
IIT - coordenar e avaliar os mecanismos de controle da legalidade e de avaliagdo de re-
sultados, quanto a eficiéncia e eficacia da gestdo orcamentdria, financeira, contabil, pa-
trimonial, assistencial e de pessoal,
IV - orientar as unidades da DFTRANS quanto a correta aplicagdo de recursos publicos;
V - propor a normatizagdo, sistematizacdo e padroniza¢do dos procedimentos olgzracionais e
de logistica, relacionados ao Sistema de Auditoria e Controle Interno na DFTRANS;
VI - elaborar o Plano Anual de Auditoria Interna da Unidade Setorial de Controle Interno,
coordenando e controlando sua execugio;
VII - aprovar os relatorios de auditoria e notas técnicas relacionados a atos e fatos com
indicios de ilegalidades ou irregularidades, praticados por agentes publicos lotados ou em
exercicio na DFTRANS, quanto a utilizagdo de créditos or¢amentarios ¢ recursos financeiros
oriundos do Distrito Federal ou da Unido;
VIII - notificar as unidades responsaveis quanto a irregularidades, ilegalidades e fragilidades
de controle, orientando e recomendando a adogdo das providéncias necessirias ao seu
saneamento ¢ controle preventivo;
%{/_—\Ngoiar o aperfeicoamento dos controles internos primarios ¢ da governanga da DF-
;e

X - acompanhar e controlar prazos para atendimento das recomendagdes dos oOrgdos de
controle ¢ as decisdes do Tribunal de Contas do Distrito Federal.
Art. 19. A Ouvidoria, unidade orgénica de dire¢do, diretamente subordinada a Controladoria
Setorial do DFTRANS, compete:
I - coordenar e facilitar o acesso do cidaddo ao servigo de ouvidoria;
II - recepcionar, examinar e registrar as manifestagdes recebidas no sistema informatizado,
definido pelo orgdo superior do SIGO/DF, referentes a procedimentos e agdes de agentes e
das unidades do DFTRANS;
III - definir mecanismos e instrumentos de monitoramento, avaliagdo e controle dos pro-
cedimentos de ouvidoria, incluindo metas, prazos e indicadores;
IV - recepcionar, examinar e registrar os pedidos de acesso as informagdes publicas por meio
do Sistema de Informagdo ao éidadﬁo - SIC;
V - acionar a Unidade de Correicdo Administrativa para apuracdo de reclamagdes/dentncias
contra atos ilegais ou indevidos e omissdes, no ambito do DFTRANS, desde que haja
elementos suficientes;
VI - promover a¢des para assegurar a preservacdo dos aspectos éticos, de privacidade e de
confidencialidade em todas as etapas do processamento das informagdes recebidas; e
VIIL . fortalecer e integrar as atividades dIe) ouvidoria de maneira a promover a participagdo
social. |
Art. 20. A Geréncia de Rela¢des Comunitarias, unidade orgénica de gerenciamento, di-
retamente subordinada a Ouvidoria, compete:
I - gerenciar o sistema de informagao ao usuario e os demais procedimentos na sua area de
atuacdo, ¢ prestando informagdes sobre os servigcos do Sistema de Transporte Piblico Co-
letivo do Distrito Federal; e
II - estimular a participacdo comunitaria nos assuntos referentes ao Sistema de Transporte
Publico Coletivo.
Art. 21. A Unidade de Transparéncia, unidade orgénica de dire¢do, diretamente subordinada
a Controladoria Setorial do DFTRANS, compete:
I - coordenar a implementagdo de programas e planos voltados ao incremento da abertura de
dados governamentais, da transparéncia e do acesso a informacdo publica no ambito do
DFTRANS;
IT - orientar as demais unidades do DFTRANS, (%uanto a execugdo de procedimentos re-
lativos a aplicagdo das normas da transparéncia publica, da abertura de dados governamentais
e do acesso a informagdo publica;
III - definir mecanismos e instrumentos de transparéncia e acesso as informacdes publicas;
IV - coordenar a capacitacdo e o desenvolvimento de agentes publicos do DFTRANS e da
sociedade civil, nos assuntos relacionados a transparéncia, acesso a informagdo publica e
controle social; e
V,l;l_fomentar a participagdo da sociedade civil no acompanhamento e controle da gestdo
ublica. |
pArt. 22. A Unidade de Correigdo e Tomada de Contas Especial, unidade organica de diregao,
diretamente subordinada a Controladoria Setorial do DFTRANS, compete:

I - supervisionar a conducdo dos procedimentos correcionais para apurar irregularidades no
ambito do DFTRANS, de acordo com a legislagdo vigente;

I - supervisionar a condugdo do Procedimento de Mediacao de Conflitos;
Il - analisar a admissibilidade das representacdes, denuncias, recomendagdes, ordens e
cumprimento de decisdes judiciais relativas a infragdes disciplinares;

V - apurar a responsabilidade de agentes publicos pelo descumprimento injustificado de
recomendagdes do controle interno e das decisdes do controle externo;
V - solicitar ao Diretor-Geral gestio junto a 6rgdos e entidades publicas, a pessoas fisicas e
juridicas de direito privado, com vistas a obtengdo de documentos e informagdes necessarios
a instru¢do de procedimentos em curso;
VI - requerer ao Diretor-Geral gestdo junto a orgdos e entidades do Poder Executivo do
]%II{SK%IOS Federal a realizagdo de pericias, visando instruir feitos de interesse do DF-
VII - propor ao Controlador-Setorial a disponibiliza¢do de servidores necessérios a prestagdo
dos servicos relacionados com os procedimentos em curso;
VIII - desenvolver demais procedimentos correcionais no ambito de sua competéncia e outras
atividades gue lhe forem atribuidas na sua area de atuagdo pelo 6rgdo central do Sistema de
Correi¢do do Distrito Federal - SICOR/DF;
IX - dirigir, coordenar e controlar as atividades inerentes a apuracdo de prejuizo ao erario,
inclusive a Tomada de Contas Especial (TCE) no ambito da DFTRANS, conforme legislagdo
vigente;
Xg- auxiliar na padroniza¢do, na sistematizacdo e na normatizag¢do dos procedimentos e
atividades de TCE no ambito da DFTRANS, de acordo com as diretrizes da Controladoria-
Geral do Distrito Federal e Tribunal de Contas do Distrito Federal; )
XI - promover agdes que visem a recuperacdo do dano causado a DFTRANS, objetivando
evitar a instauragdo de TCE, ou daquele resultante de apura¢do do procedimento fomador;
XII - coordenar e supervisionar as atividades do tomador de contas e das Comissdes
Tomadoras na apuragdo de TCE, instaurada no ambito da DFTRANS;
XIII - coordenar e supervisionar os processos de trabalho nos casos de ndo instauragdo de
TCE, no ambito da DFTRANS;
XIV - acompanhar o ressarcimento dos valores devidos ao erario do Distrito Federal,

atinentes aos procedimentos de TCE, ou acordos administrativos deles decorrentes; para a
re%ularlza(;éo do débito;
XV - cumprir as diligéncias e outras medidas determinadas pela Controladoria-Geral do
Distrito Federal e Tribunal de Contas do Distrito Federal relacionadas a TCE; e
XVI - solicitar os registros contdbeis de responsabilidades inerentes as TCE e aos acordos
administrativos que delas decorram, ou relativos as negociagcdes sem a necessidade de
instauracdo de TCE. N

SECAO VIII

. DA DIRETORIA ADM(I:NISTRATIVO-FINANCEIRA

Art. 23. A Diretoria Administrativa e Financeira, unidade organica de comando e supervisdo,
diretamente subordinada ao Diretor-Geral, compete:
I - supervisionar, coordenar e planejar a execugdo setorial das atividades de gestdo de
pessoas, or¢amento e finangas, servigos gerais, administracdo de material, patrimonio, co-
munica¢do_administrativa, arquivo, conservacdo e manutencdo de proprios da DFTRANS;
II - subsidiar os Orgdos centrais em atividades relacionadas a administragdo geral;
III - formular e propor politicas e diretrizes as atividades administrativas concernentes a
gestdo de pessoas, orgamento e finangas, material, compras e contratos, patrimonio, servicos
erais e atos oficiais;

V - propor normas relativas a administragdo geral, respeitada a orientagdo definida pelos
orgdos centrais;
V- elaborar projetos basicos, termos de referéncia nas respectivas areas de sua competéncia;

e
VI - instruir processo licitatério e contratagdo em processamento no ambito de toda a
autarquia.,
Art. 24. A Coordenagdo-Geral Administrativa, unidade organica de comando e supervisdo,
diretamente subordinada ao Diretor Administrativo-Financeiro, compete:
I - apoiar o Diretor Administrativo-Financeiro, no planejamento, na execugdo e na co-
ordenagdo das atividades de gestdo administrativa; e
II - coordenar a execucdo das atividades das coordenadorias da Diretoria Administrativo-
Financeiro.
Art. 25. A Coordenagdo de Gestdo de Pessoas, unidade organica de diregdo e supervisdo,
diretamente subordinada & Coordenag@o-Geral Administrativa, compete:
I - coordenar atividades relativas a gestdo de pessoas no ambito da DFTRANS;
II - promover a disseminagdo de inFormagées sobre direitos e deveres dos servidores;
III - promover as atividades relativas a estagiarios e colaboradores terceirizados;
IV - coordenar e promover a capacitagdo, treinamento e desenvolvimento dos servidores;
V - manter e divulgar as normas legais atinentes aos servidores da DFTRANS no es-
clarecimento de duvidas de legislagdo pessoal; e
VI - promover a integracdo e sinergia entre as unidades e servidores para o aprimoramento
da Qualidade de Vida no Trabalho.
Art. 26. A Geréncia de Registros Funcionais, unidade orgénica de execugdo, diretamente
subordinada a Coordenagdo de Gestdo de Pessoas, compete:
I - controlar ¢ acompanhar atividades referentes aos registros funcionais dos servidores no
ambito da DFTRANS;
I1 - controlar os ressarcimentos decorrentes de cessdo e requisi¢do de servidores;
III - registrar e acompanhar as substitui¢des dos servidores da DFTRANS;
IV - conferir os registros de frequéncia dos servidores da DFTRANS; e
V - analisar e registrar as concessdes de vantagens e beneficios a servidores.
Art. 27. A Geréncia de Registros Financeiros, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Coordenagdo de Gestdo de Pessoas, compete:
I - supervisionar e orientar as atividades relativas aos registros financeiros dos servidores
ativos e inativos da DFTRANS;
II - supervisionar as concessdes e as revisdes de aposentadorias e pensdes;
III - instruir, analisar e acompanhar processos de reconhecimento de divida de exercicios
anteriores relativos a pessoal ¢ de reposi¢do ao erario; e
BiR-Felaborar documentos e fornecer informagdes relativas a Previdéncia Social, RAIS e
Art. 28. A Geréncia Estratégica de Gestdo de Pessoas, unidade orgdnica de execugdo,
diretamente subordinada a Coordenagdo de Gestdo de Pessoas, compete:
I - alinhar as agdes de capacitagdo e desenvolvimento ao modelo de gestdo por com-
eténcia;
FI - instruir e acompanhar processos de contratacdo e afastamento de servidores para ca-
?acitagéo e desenvolvimento; ) o
I - analisar e acompanhar processos de concessdes de gratificagdes e de adicional de
%aliﬁcaqéo dos servidores; ) ) )
- promover a divulgagdo e a realizacdo de capacitagdo, bem como a ambientagdo de
servidores, estagiarios e prestadores de servigo; e
V - instruir, acompanhar e executar planos, programas e projetos referentes as agdes de
ualidade de vida no trabalho, satde e integragdo dos servidores.
rt. 29. A Coordenagdo de Or¢camento e Finangas, unidade organica de diregdo e supervisdo,
diretamente subordinada & Coordenagdo-Geral Administrativa, compete:
I - elaborar a proposta or¢amentaria da DFTRANS e suas_alteragdes;
II - coordenar a execugdo das atividades de or¢amento ¢ finangas na DFTRANS;
Il - elaborar programagdo orgamentdria e financeira e¢ supervisionar sua execugdo nas
unidades da DFTRANS; e
V - examinar e supervisionar a liquidac@o das despesas.
Art. 30. A Geréncia de Orgamento, unicfade organica de execugdo, diretamente subordinada
a Coordenag@o de Orcamento e Finangas, compete:
I - subsidiar a elaborag@o da proposta or¢amentaria da DFTRANS;
II - analisar, planejar e acompanhar a execugdo or¢amentaria da DFTRANS;
III - emitir notas de empenhos; e
IV - elabprar demonstrativos de execugdo or¢amentaria.
Art. 31. A Geréncia de Finangas, unidade orgénica de execugdo, diretamente subordinada a
Coordenagdo de Orgamento e Finangas, compete:
I - analisar, planejar e acompanhar a execugao financeira da DFTRANS;
II - emitir notas de langcamento e de previsao de pagamento; e
III - elaborar demonstrativos de execu¢do financeira.
Art. 32. Ao Nucleo de Contabilidade, unidade organica de execugdo, diretamente subor-
dinada a Geréncia de Finangas, compete:
I - contabilizar e escriturar os atos e fatos de gestdo financeira, patrimonial e orcamen-
taria;
II - elaborar o balango financeiro, orcamentario e patrimonial;
Illd— consolidar balancetes mensais, prestagdo de contas, quadros demonstrativos de receitas
e despesas;
IV - promover o registro atualizado de contratos que determinam rendas ou constituam onus
ara os cofres da DFTRANS;
- elaborar a prestagdo de contas mensais dos pagamentos efetuados; e
VI - promover o Controle ¢ o Registro das despesas e pagamentos realizados.
Art 3p3. A Coordenagdo de Logistica, unidade organica ge dire¢do e supervisdo, diretamente
subordinada a Coordenagdo-Geral Administrativa, compete:

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50102018123100004
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I - coordenar, planejar e supervisionar a aquisi¢do, armazenamento, controle e distribui¢do de
materiais, contratagdo de servigos, gestdo patrimonial, documental e de contratos, convénios
¢ instrumentos congéneres e servigos gerais, no ambito da DFTRANS;

II - propor normas e procedimentos relativos & administragdo de material, patrimonio,
contratos, servicos gerais e de gestdo documental; e

III - supervisionar atividades relacionadas a manutengio de bens moéveis e imoveis, telefonia
fixa, reprografia e transporte.

Art. 34. A Geréncia de Patrimonio e Servigos Gerais, unidade organica de execugdo, di-
retamente subordinada & Coordenagdo de Logistica, compete:

I - executar atividades referentes a administragdo patrimonial e controlar o prazo de garantia
dos bens adquiridos;

II - orientar os trabalhos da comissdo anual de inventdrio de bens patrimoniais;

III - executar atividades relacionadas a gestdo de transportes, manutencdo e conservagdo de
bens moveis e imoveis e reprografia; e

IV - controlar ¢ acompanhar as atividades dos servigos prestados por conveniados e pres-
tadores d¢ servigo, no dmbito da sua area de atuagdo.

Art. 35. A Geréncia de Gestdo da Informagfo, unidade organica de execugdo, dirctamente
subordinada a Coordenagdo de Logistica, compete:

I - controlar os procedimentos relativos a protocolo, arquivo corrente e intermedidrio, mo-
delagem, mapeamento e simplificagdo de processos;

II - controlar e acompanhar a eliminacdo ou recolhimento para guarda permanente dos
documentos para o Arquivo Publico do Distrito Federal; e

III - controlar e orientar a gestdo documental e informacdo, inclusive eletronica.

Art. 36. A Geréncia de Suprimentos, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada
a Coordenagdo de Logistica, compete:

I - executar atividades relacionadas ao recebimento, a conferéncia, ao controle e a dis-
tribui¢do de material, inclusive quanto ao cumprimento de clausulas contratuais na entrega de
material e ponto de reposi¢do de estoque;

II - orientar os trabalhos da comissdo anual de inventario de material; e

IIT - elaborar o plano anual de compras e responder os planos de suprimentos, assim como
acompanhar as etapas dos processos licitatorios junto ao 6rgdo central de compras.

Art. 37. A Coordenagdo ge Licitagdes e Contratos, unidade organica de execugdo, di-
retamente subordinada & Coordenagao-Geral Administrativa, compete:

I - coordenar e acompanhar a execugdo dos processos licitatorios;

Il - instruir processos para contratagdo de servicos e aquisi¢do de material, exceto daqueles
de Tecnologia da Informacdo ou com caracteristicas que exijam conhecimentos especificos,
a ser instruido pela unidade demandante, observando a legislacdo vigente;

III - realizar o registro dos contratos, acordos, convénios ¢ instrumentos congéneres;

IV - elaborar e controlar o cadastro de fornecedores;

V - elaborar minutas de editais, contratos e atas de registro de pregos; e

VI - realizar, operar ¢ publicizar as licitagdes.

Art. 38. A Gerencia de Contratos, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a
Coordenacdo de Licitagdes e Contratos, compete:

I - executar atividades relativas a celebragao, a rescisdo e a prorrogagdo de contratos,
convénios e instrumentos congéneres, repactuacdo ou reequilibrio econdémico-financeiro,
mantendo os devidos registros;

II - controlar as garantias contratuais; e

III - orientar os executores de contratos no que se refere as suas obrigacdes.

Art. 39. A Geréncia de Compras e Contratagoes, unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Coordenacdo de Licitagdes ¢ Compras, compete:

I - realizar as a¢des relacionadas aos procedimentos administrativos destinados a aquisicdo de
ir_la_terial ¢ a contratagdo de servigos, mediante licitacdo, dispensa ou inexigibilidade de
icitagao;

II - rgealizar as atividades relacionadas a pesquisa, ao registro ¢ ao cadastramento de for-
necedores;

III - obter e conferir estimativas de pregos junto aos fornecedores;

IV - avaliar a vantajosidade na efetivagdo, na renovagdo ou no aditamento dos contratos, com
relagdo aos pregos de mercado e aos valores praticados;

V - analisar e organizar as demandas por compras e por contratacdo de servigos provenientes
das unidades da DFTRANS;

VI - orientar a instru¢do de processos de aquisi¢do de materiais e de contratagdo de servigos,
exceto daqueles que exijam conhecimentos especificos, que deverdo ser instruidos pela
unidade demandante;

VII - colaborar com os demais setores na confec¢do de termos de referéncia e projetos
bésicos e instruir preliminarmente os termos de referéncia e projetos basicos relacionados a
contrata¢do de bens e servigos; e

VIII - elaborar projetos basicos e termos de referéncia nas respectivas areas de sua com-

peténcia. N
SECAO IX N
. DA DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Art. 40. A Diretoria de Tecnologia da Informag@o, unidade organica de comando e su-
ervisdo, diretamente subordinada ao Diretor-Geral do DFTRANS, compete:

- promover a gestdo da Tecnologia da Informacdo do DFTRANS;
IT - promover a gestdo do conhecimento e a cooperacdo relacionada a TI de forma articulada
com oOrgéos, entidades, Poderes ¢ entes federativos;
III - propor e implementar sistemas e servigos que modernizem a gestdo da informacdo e
facilitem a integraqi:ﬁo dos sistemas de informagdo para uma governancga eficiente do trans-
forte urbano do DF; ) ) o

V - monitorar ¢ avaliar projetos voltados a melhoria ¢ funcionalidade do STPC/DF;
V - propor e apoiar programa de qualidade e produtividade para melhorias no desempenho
tecnologico de processos e servigos prestados no transporte urbano, e maior satisfagdo aos
usudarios do STIEC/DF;
VI - definir diretrizes ¢ normatizar politicas de seguranga da informagdo no DFTRANS;
VII - implementar e gerir programas que envolvam planejamento corporativo de TI, oriundos
de acordos, contratos e convénios firmados com o Governo do Distrito Federal, relacionados
a sua area de competéncia; ¢
VIII - elaborar projetos basicos e termos de referéncia nas respectivas areas de sua com-
eténcia. .
th. 41. A Coordenagdo de Governanga de Tecnologia da Informacdo, unidade organica de
dire¢do e supervisdo, diretamente subordinada a Diretoria de Tecnologia da Informacao,
compete:
{)IjTE:;oordenar a elaboragdo e revisdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo -
IT - coordenar as politicas, normativos e¢ padrdes para integracdo ¢ otimizagdo do uso da
tecnologia da informacgao;
IIT - participar e fornecer elementos técnicos para instru¢do de processos de aquisi¢des de
bens e servigos de tecnologia da informagéo;
1ICV - subsidiar o processo de capacitagdo e de treinamento na 4rea de tecnologia da in-
ormagao;
V - promover politicas, planos e procedimentos que aperfeigoem os processos de adequagdo
aos riscos associados a tecnologia da informagéo; e

VI - monitorar o atingimento de metas e resultados advindos do PDTI, dos projetos, ini-
ciativas e acdes da area de tecnologia da informagao.
Art. 42. A Geréncia de Apoio as Acdes de Controle, unidade organica de execugdo, di-
retamente subordinada a Coordenagdo de Governanga de Tecnologia da Informagdo, com-
ete:
- elaborar e revisar periodicamente o PDTI em conjunto com os integrantes do Comité de
Governanga de TI;
II - habilitar permissdes de acesso a todas as aplicacdes que compdem o Sistema de
Bilhetagem Automatica do STPC/DF; e
IIT - coletar, buscar e analisar dados que permitam produzir informagdes utilizadas no apoio
as acdes de controle do Sistema de %ransporte Publico do DF.
Art. 43. A Coordenagdo de Sistemas da Informacdo, unidade organica de dire¢do e su-
ervisdo, diretamente subordinada a Diretoria de Tecnologia da Informagdo, compete:
- manter catdlogo e gestdo de configuragdo de sistemas de informagao;
II - manter métricas de software e aplicd-las para andlise dos sistemas desenvolvidos,
adquiridos ou contratados pela autarquia;
IIT - executar projetos de construgdo/manutengio de sistemas de informacao;
IV - planejar projetos de construgdo/manutengdo de sistemas da informacgao;
V - medir a qualidade dos softwares utilizados pela autarquia;
VI - captar e definir requisitos de sistemas de informagao;
VII - manter o cadastro de fornecedores de software ou servigos de sistemas da informagéo;

e

VIII - realizar a gestdo da infraestrutura de tecnologia da informag¢do do DFTRANS e dos
seus respectivos postos de atendimento ao usudrio do STPC/DF.

Art. 44. A Geréncia de Desenvolvimento e Software, unidade organica de execugdo, di-
retamente subordinada a Coordenagdo de Sistemas de Informacdo, compete:

I - levantar requisitos de sistemas;

II - desenvolver sistemas;

III - testar sistemas desenvolvidos pela geréncia;

IV - dar manuten¢do nos sistemas desenvolvidos pela geréncia;

V - guardar e controlar versdes dos cddigos desenvolvidos pela geréncia;

VI - confeccionar manuais de utilizagdo dos sistemas desenvolvidos pela geréncia;

VII - confeccionar documentagdo técnica referente aos sistemas desenvolvidos pela geréncia;

e
VIII - levantar solu¢des de softwares focadas em automacdo de processos de servigos,
disponiveis no mercado para utilizagdo, aquisicdo ou locagdo.

Art. 45. A Coordenagdo de Dados em Transporte, unidade organica de diregdo e supervisdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Tecnologia da Informagdo, compete:

I - exercer a autoridade e controle sobre a gestao de ativos de dados do STPC/DF;

II - definir as necessidades de dados do DFTRANS, desenhando o diagrama mestre para
atender essas necessidades da Autarquia;

III - planejar, desenvolver e executar politicas e procedimentos de seguranga para fornecer a
devida autenticagdo, autorizagdo, acesso, ¢ auditoria para o dado da informagdo;

IV - planejar, implementar e executar atividades de controle para assegurar a consisténcia dos
valores e dados contextuais; o - )

V - planejar, implementar e executar atividades de controle para permitir o fécil acesso a alta
qualidade de integracdo de meta-dados; e

VI - planejar, implementar e controlar atividades de processos para fornecer dados de suporte
e apoio a decisdo.

Art. 46. A Geréncia de Administragdo de Dados:

I - desenvolver a diagramacgéo, im%lementag:&o ¢ manutengdo de solugdes para satisfazer as
necessidades de dados da DFTRANS;

II - planejar, controlar e dar suporte para o ativo de dados estruturados em todo o ciclo de
vida do dado, desde a criag@o e aquisi¢do até o arquivamento e expurgo;

III - realizar a gestdo de dados tabulares e dados de geoprocessamento produzidos no 6rgéo;

e
IV - planejar, implementar e executar atividades de controle que aplicam técnicas de gestdo
da qualidade para medir, avaliar, otimizar e assegurar a adequagdo dos dados para uso.
Art. 47. A Unidade de Controle de Bilhetagem Automatica, unidade de direcdo e supervisdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Tecnologia da Informagdo - DIRTI, compete:
I - planejar, analisar e supervisionar processos e dados de gestao do Sistema de Bilhetagem
Asqf%lgfu]t)llc:a - SBA operado no Sistema de Transporte Piblico Coletivo do Distrito Federal -
II - formular, promover e supervisionar a implantacao, olgeragﬁo, manutengdo, atualizagdo e
expansdo de ferramentas de gestdo do SBA no STPC/DF;
III - planejar, promover e coordenar agdes de criacdo e alteracdo dos servigos e produtos do
SBA utilizados no STPC/DF,;
IV - supervisionar atuacdo das Operadoras do STPC/DF no SBA para garantir eficiéncia,
eficacia e atendimento dos dispositivos legais;
V - planejar, promover ¢ coordenar uso de ferramentas e agdes adotadas para %arantir
confiabilidade dos dados transmitidos pelos servidores de coleta do SBA no STPC/DF;
VI - coordenar os processos de concessdo, uso ¢ manuten¢do de beneficios ¢ gratuidades
tarifarias no STPC/DF, de acordo com a legislagdo aplicavel;

I - promover e controlar a transferéncia e conciliagdo de créditos de acesso ao STPC/DF
comercializados em postos autorizados; e
VIII - propor normas e procedimentos na sua area de atuag@o.
Art. 48. A Geréncia de Controle de Gratuidades, unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Unidade de Controle de Bilhetagem Automatica, compete:
I - gerenciar e acompanhar processos de anélise e validagdo cadastral de parceiros e usuarios
de %eneﬁcios e gratuidades tarifarias no STPC/DF;
II - controlar emissdo e distribuicdo de cartdes de acesso ao SBA para usufruto de beneficios
e gratuidades tarifarias do STPC/DF;
IIT - analisar processos administrativos autuados para apuragdo de possivel uso indevido de
beneficios e gratuidades tarifarias no STPC/DF;
IV - elaborar e controlar agdes de notificacdo e suporte aos usuarios dos cartdes de acesso ao
SBA com beneficio ou gratuidade tarifaria no STPC/DF;
V - gerenciar e orientar servidores, terceirizados e instituigdes parceiras atuantes nos pro-
cessos de concessdo € manutengdo de beneficios e gratuidades tarifarias no STPC/DF; e
VI - avaliar e controlar procedimentos de ativagdo, bloqueio e ampliagdo de beneficios e
ratuidades tarifarias no STPC/DF.

rt. 49. A Geréncia de Créditos e Compensacdo, unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Unidade de Controle de Bilhetagem Automética, compete:
I - ggrenmar a distribuigdo de créditos de viagem para comercializagdo em postos au-
torizados;
Il - avaliar carga embarcada e autorizar liberacdo de créditos de viagem adquiridos em
sistema proprio para utilizagdo no STPC/DF;
IIT - controlar emissdo e distribui¢do de cartdes de acesso ao SBA para usufruto de créditos
comercializados no STPC/DF;
IV - analisar processos administrativos autuados para apuragdo de irreg&llaridades nos pro-
cessos de comercializacdo de créditos de viagem utilizados no STPC/D

E}
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V - gerenciar a conciliagdo financeira relativa aos recursos provenientes da comercializagao

de créditos de viagem no STPC/DF em postos autorizados;

VI - elaborar e controlar agdes de notificagdo e suporte a instituigdes e usuarios que

adquirem créditos de viagem para uso no STPC/DF;

VII - gerenciar e orientar servidores, terceirizados e institui¢des parceiras envolvidos nos
rocessos de comercializagdo de créditos de viagem no STPé/DF;

III - avaliar e controlar procedimentos de bloqueio de cartdes com produtos comer-
cializados no STPC/DF;

IX - elaborar relatorio diario com informagdes destinadas a instrugdo dos repasses financeiros

oriundos de comercializa¢do de créditos de viagem aos operadores do STPC/DF;

X - elaborar relatério %umzenal com dados para instru¢do de pagamento de subsidios aos

gé)eradores do STPC/DF; e ) o ) ) ]

I - controlar o cumprimento de determinagdes judiciais, da diretoria colegiada e de 6rgao
(Sigr PcCo/rBrlgle referente a execucdo de glosas em repasses financeiros as operadoras do
Art. 50. A Geréncia de Gestdo de Transporte Publico e Privado, unidade organica de
execugdo, diretamente subordinada a Unidade de Controle de Bilhetagem Automatica, com-

ete:

- gerenciar e acompanhar processos de analise, valida¢do e atualizagdo cadastral de ope-
radoras, prepostos, frota e equipamentos para operagdo do STPC/DF;

II - avaliar e controlar emissao de autorizacdo para o transporte privado - ATP no Sistema de

Transporte Coletivo Privado do Distrito Federal - STCP/DF;

III - controlar a emissdo e distribuicdo de cartdes de acesso ao SBA para operagdo do

STPC/DF;

IV - fornecer informacdes sobre registros de operadoras, prepostos, frota e equipamentos do

STPC/DF e STCP/DF para subsidiar processos administrativos autuados para apuragdo de

irregularidades;

V - elaborar ¢ controlar agdes de notificagdo e suporte as operadoras e seus funcionarios
uanto ao uso dos cartdes de acesso ao SBA para operacdo do STPC/DF;

I - gerenciar e orientar servidores, terceirizados e instituigdes parceiras atuantes nos pro-
cessos de concessdo e manutengdo de veiculos e equipamentos operacionais do STPC/DF;
VII - avaliar e controlar procedimentos de bloqueio de cartdes funcionais realizados con-
forme solicitagdo das operadoras do STPC/DF; e
VIII - emitir autorizagao para o transporte privado - ATP para realizagdo de servico de
fretamento no Sistema de If‘ransporte oletivo Privado do Distrito Federal - STCP/DF;
Art. 51. A Encarregadoria de Cadastro, unidade organica de execugdo, diretamente su-
bordinada a Geréncia de Gestdo de Transporte Publico e Privado, compete:

I - efetuar analise e validagdo de cadastros e atualizagdes cadastrais de operadoras, prepostos,

frota e equipamentos no Sistema Integrado de Transportes - SIT para acesso ao SBA e

olperagﬁp. o STPC/DF;

Il - emitir cartdes funcionais de acesso a0 SBA para operagdo do STPC/DF;

III - executar procedimentos operacional para emissdo de autorizacdo para o transporte
rivado - ATP para realizagdo de servigo de fretamento no Sistema de Transporte Coletivo
rivado do Distrito Federal - STCP/DF;

IV - registrar em sistema proprio cada ATP expedida bem como arquivar as solicitagdes para

reahzatlzéo de servico de fretamento no Sistema de Transporte Coletivo Privado do Distrito

Federal - STCP/DF; e

V - executar agdes de bloqueio de cadastro de olgeradoras, prepostos, frota e equipamentos

gue acessam 0 SBA para operagdo do STPC/DF conforme solicitagdo das operadoras do

TPC/DF ou mediante determinagdo judicial, da Diretoria Colegiada ou de o6rgdos con-
troladores. N

SECAO X,
R DA DIRETORIA TECNICA

Art. 52. A Diretoria Técnica, unidade de dire¢do, diretamente subordinada ao Diretor-Geral,

compete:

I - I()1irigir, coordenar e controlar a execugdo das atividades das Coordenagdes de Pla-

nejamento e Operagdes de Transporte e suas respectivas unidades orgénicas;

II - supervisionar a elaborag@o e propor a programac¢do anual de trabalho das Coordenagdes
ue lhe sdo subordinadas;

I - expedir ordens de servigo as delegatarias do sistema de transporte publico coletivo do
Distrito Federal,

IV - fornecer os elementos informativos necessarios ao funcionamento adequado do sistema

e ao equilibrio econémico-financeiro dos operadores;

V - coordenar a implementag¢do de programas contingenciais para atendimento a situagdes

extraordinarias e de emergéncia no sistema de transportes;

VI - coordenar o desenvolvimento e implementa¢do de programagdo de atuagdo em campo

de equipes de supervisdo operacional ¢ de pesquisas;

VII - determinar apuragdo das reclamagdes efetuadas pelos usudrios do sistema de transporte

publico coletivo e subsidiar a ouvidoria na elaboracao das respostas em face de eventuais

reclamagdes dos respectivos usudrios, observados os limites de sua competéncia;

VIII - realizar estudos sobre a tarifa de remuneragdo da prestacdo do servigo e da tarifa

publica a ser cobrada do usudrio, com vistas a fixagao, reajuste e revisdo a ser implementada
elo Poder Concedente;

X - fornecer subsidios a Diretoria-Geral da DFTRANS para fins de divulgacdo dos custos

¢ desempenho do Sistema de Transporte Publico Coletivo do Distrito Federal - STPC/DF;

X - coordenar diligéncias com vistas a prestagdo adequada dos servicos de transporte publico

coletivo do Distrito Federal quanto a qualidade, regularidade, eficiéncia, seguranga, conforto

e modicidade da tarifa;

XI - definir e avaliar os parametros operacionais, tecnologicos € demais normas e ins-

trumentos, legalmente estabelecidos no ambito do Transporte Publico Coletivo;

XII - supervisionar, coordenar, monitorar e operacionalizar as atividades de Supervisdo

Operacional;

XIII - elaborar estudos relativos a reajuste e revisdo da tarifa publica do STPC/DF,;

XIV - propor, a realizacdo de auditoria técnico-operacional e econdmico-financeira nos

delegatarios e permissionarios do STPC/DF, bem como sobre a utilizagdo de gratuidades,

subsidios e descontos;

é(%é/g%ﬁnir procedimentos e rotinas de monitoramento dos elementos componentes do

XVI - coordenar o aco%anhamento dos itinerarios, frequéncias e padrdo de qualidade dos

servicos prestados no STPC/DF;

XVII - coordenar o desenvolvimento, implantagdo ¢ acompanhamento de projetos, programas

e intervencdes para melhoria e aperfeicoamento do STP@/DF;

XVIII - aprovar propostas de criagdo, altera¢do e extingdo de qualquer linha ou servico,

objetivando atender as necessidades e conveniéncias dos usuarios ¢ do STPC/DF, mediante

aprovacdo da Diretoria-Geral;

IX - dispor de livre acesso aos dados relativos a administracdo, contabilidade, recursos
técnicos, econdmicos, financeiros ¢ aos relativos a regularidade do cumprimento das le-
EITSE(%?BSF trabalhistas, previdencidrias, tributarias e operacional dos operadores do

XX - autorizar os locais de parada nas vias do Distrito Federal pelos servigos de transporte
de passageiros pertencentes ao STPC/DF, disciplinando sua inser¢do no espaco urbano;

XXI - emitir pronunciamento nos casos em que seja necessaria determinacdo aos delegatarios
a operar servigos fora de sua responsabilidade em carater temporario nos casos fortuitos ou
de forca maior;
XXII - analisar e emitir pareceres sobre propostas de legislagdo e normas relativas ao
controle, fiscalizagdo e gestdo dos servigos relacionados ao transporte publico coletivo no
ambito do Distrito Federal,
XXIII - propor a instalagdo, alocagdo de equipamentos e sistemas que sejam necessarios a
execugdo dos servigos, promovendo sua atualizacio Eeri(’)dica, com vistas a assegurar a
qualidade dos servigos € a preservagdo do meio ambiente, no dmbito das suas compe-
téncias;
XXIV - participar da elaboragdo e implementagcdo de projetos de transito no ambito do
Governo do Distrito Federal quando tiverem reflexos no STPC/DF;
XXV - intervir nas operagdes dos delegatdrios e permissionarios quando houver descum-
primento das clausulas contratuais e quando houver risco de solugao de continuidade nos
servicos prestados;
XXVI - elaborar, promover e executar agdes com vistas a implantagdo de faixas exclusivas
e ;)(rlorltérias ao transporte coletivo, ouvidos os demais 6rgdos de transito; )
XXVII - subsidiar as unidades organicas da DFTRANS com informagdes sobre a qualidade
e &rodutmdade dos servigos de transporte publico coletivo no dmbito do Distrito Federal;
XXVIII - fomentar o desenvolvimento tecnoldgico e cientifico e a implantagdo de projetos de
transporte publico coletivo de grande e média capacidade nas aglomeragdes urbanas do
Distrito Federal;
XXIX - restringir e controlar o acesso e circulagdo, permanente ou temporério, de veiculos
motorizados do Sistema de Transporte Publico Coletivo em locais e horarios predeterminados
ela Diretoria-Geral para fins de gestdo do STPC/DF;

XX - El):ropor estudos e implantar projetos relacionados ao desenvolvimento sustentavel do
STPC/DF, inclusive sobre padrdes de emissio de poluentes emitidos pelos veiculos do
STPC/DF para locais e horarios determinados e propor normativos para regulamentagao;
XXXI - participar da elaboragdo de projetos que envolvam a infraestrutura viaria destinada
a circulacdo de veiculos do transporte publico coletivo no ambito do Governo do Distrito
Federal, bem como o controle do uso e operagao;

XXXII - elaborar projetos basicos e termos de referéncia nas respectivas areas de com-
eténcia;

III - propor o desenvolvimento de ferramentas tecnoldgicas e coordenar os testes ¢ a
avaliacdo dos equipamentos e softwares utilizados nas respectivas unidades organicas;
%(%(P)él/\]/)F- propor metas de desempenho as atividades exercidas pelos operadores do
XXXV - coordenar as agdes para fins de atendimento das necessidades de transporte publico
coletivo vinculadas a eventos de demandas temporais realizados no Distrito Federal, no
ambito das suas competéncias;

XXXVI - expedir autorizagdes para trans_Forte %rivado no ambito do Sistema de Transporte
Coletivo Privado do Distrito Federal - STCP/DF;

XXXVII - planejar a rede de linhas e dimensionar a oferta dos servigos no STPC/DF;
XXXVIII - monitorar os servigos prestados pelos delegatarios; e

XXXIX - avaliar e controlar o cumprimento dos requisitos contratuais da prestagdo do
servi¢o pelos Operadores.

Art. 53. A Coordenagdo de Custos e Tarifas, unidade de coordenagdo e execugdo, di-
retamente subordinada a Diretoria Técnica, compete:

I - efetuar o calculo do valor dos custos por quilometro, utilizando-se os coeficientes basicos
e pardmetros operacionais aplicaveis;

II - propor metodologia ou altera¢des para o calculo dos custos de producdo dos servigos de
transporte publico coletivo;

III - definir metodologia e periodicidade de pesquisas de pregos dos insumos utilizados no
calculo dos custos de produgdo dos servigos;

IV - solicitar os dados OBeracionais e econdmico-financeiros dos delegatarios do Sistema de
Transporte Coletivo do Distrito Federal - STPC/DF;

V - realizar estudos de eventuais subsidios destinados ao custeio de gratuidades e beneficios
tarifarios, buscando assegurar equilibrio entre receitas e despesas;

VI - apurar os valores de créditos de bilhetagem automadtica a repassar aos delegatarios do
Sistema de Transportes Coletivos do Distrito Federal - STPC/DF;

VIII - solicitar o desenvolvimento de ferramentas tecnoldgicas e executar os testes e a
avaliacdo dos equipamentos e softwares utilizados nas respectivas unidades organicas;

IX - realizar estudos referentes ao reajuste e a revisdo das tarifas técnicas dos delegatarios do
Sistema de Transporte Piblico Coletivo do Distrito Federal STPC/DF, bem como das tarifas
usuario;

X - 1propor alteracdes na metodologia referente ao modelo de repartigdo tarifaria do Sistema
de Transporte Publico Coletivo do Distrito Federal - STPC/DF;

XI - propor alteracdes na Politica Tarifaria do Sistema de Transporte Publico Coletivo do
Distrito Federal - STPC/DF; e

XII - analisar as Presta¢des de Contas dos operadores do Sistema de Transporte Coletivo,
conforme estabelecido na legislagdo vigente.

Art. 54. A Geréncia de Custos, unidade de execugdo, diretamente subordinada a Coordenagdo
de Custos ¢ Tarifas, compete:

I - efetuar pesquisas junto aos delegatarios do Sistema de Transporte Publico Coletivo do
Distrito Federal - STPC/DF para a determinagdo de coeficientes de consumo e demais
Parémetros, necessarios a apropriagdo dos custos operacionais; .

I - calcular e submeter a Coordenagdo de Custos e Tarifas os custos por quilometro
utilljzando-se, para os referidos calculos, os coeficientes basicos e parametros operacionais
aplicaveis;

III - realizar estudos comparativos entre os custos totais realizados de cada delegatario do
Sistema de Transporte Publico Coletivo do Distrito Federal - STPC/DF;

IV - desenvolver metodologia de pesquisas de precos dos insumos utilizados no calculo dos
custos de producdo dos servicos; e

V - desenvolver metodologia ou alteragdes para o calculo dos custos de producdo dos
servigos de transporte publico coletivo.

Art. 55. A Geréncia de Tarifas, unidade de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Custos e Tarifas, compete:

I - realizar estudos referentes ao reajuste e a revisdo das tarifas técnicas dos delegatarios do
Sistema de Transporte Piblico Coletivo do Distrito Federal STPC/DF, bem como das tarifas
usuario;

II - realizar estudos comparativos entre os custos totais realizados, levantados pela Geréncia
de Custos, e os custos inseridos nas planilhas tarifarias dos delegatarios do Sistema de
Transporte Publico Coletivo do Distrito Federal - STPC/DF;

III - acompanhar o desempenho econdmico-financeiro do Sistema de Transporte Coletivo do
Distrito Federal - STPC/IgF;

IV - apurar e acompanhar os valores referentes ao complemento tarifario, do Sistema de
Transporte Coletivo do Distrito Federal - STPC/DF;

V - apurar e acompanhar os valores dos subsidios ¢ a evolugdo do volume de gratuidades e
de descontos tarifarios concedidos, ¢ seu impacto sobre o equilibrio econdmico-financeiro do
Sistema de Transporte Coletivo do Distrito Federal - STPC/DF;
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VI - acompanhar a evolugdo da quantidade de passageiros transportados, as quilometragens
e ao Indice de Passageiro por Quilometro - IPK dos delegatarios do Sistema de Transporte
Coletivo do Distrito Federal - STPC/DF;

VII - inserir e acompanhar as regras de integracdo tarifaria das operadoras do Sistema de
Transporte Coletivo do Distrito Federal - STPC/DF, no sistema de controle e gerenciamento
de bilhetagem; e

VIII - realizar estudos visando alteragdes na metodologia aplicada ao modelo de reparticdo
tarifaria do Sistema de Transporte Coletivo do Distrito Federal - STPC/DF, bem como
referente a politica tarifaria.

Art.56. A Coordenagdo de Planejamento e Operagdes de Transporte, unidade de coordenacao
e execugdo, diretamente subordinada a Diretoria Técnica, compete:

I - coordenar a programacdo da operacdo de linhas do transporte publico coletivo;

II - avaliar a renovagdo, substituigio ou ampliacdo de frotas do Sistema de Transportes
Publico Coletivo;

IIT - emitir ordens de servigos previamente autorizadas, destinadas aos delegatarios;

v E) monitorar os indicadores desempenho do servigo prestado pelos delegatarios, no que
couber;

V - coordenar programas contingenciais para atender situagdes eventuais, extraordinarias ou
emergenciais, no intuito de assegurar a continuidade na presta¢do de servigos no Sistema de
Transporte Publico Coletivo do Distrito Federal - STPC/DF;

VII - acompanhar a arrecadagdo, registro e controle das receitas provenientes da exploragdo
dos m/eios de publicidade no Sistema de Transporte Publico Coletivo do Distrito Federal -
STPC/DF;

VIII - expedir Certiddo de Autorizagdo para Exploracdo de Publicidade no STPC/DF;

IX - apoiar na elaboragdo, atualizagcdo e avaliagdo dos planos e projetos relacionados ao
Sistema de Transporte Publico Coletivo do Distrito Federal;

X - propor estudos para a sistematizagcdo de normas, padrdes e critérios a serem utilizados no
planejamento ¢ na operagdo do Sistema de Transporte Publico Coletivo do Distrito Federal,
e

XI - propor medidas de melhoria na infraestrutura de apoio do Sistema de Transporte Publico
Coletivo que assegurem a melhoria nas condi¢des de fluidez e seguranga.

Art. 57. As Geréncias de Planejamento ¢ Monitoramento I e II, unidades executivas, di-
retamente subordinadas a Coordenagdo de Planejamento e Operagdes de Transporte, com-
petem:

I - gerenciar a programacdo da operagdo de linhas do transporte publico coletivo;

II - planejar as pesquisas em campo com vistas a criagdo, alteragdo ou desativagdo de linhas
¢ alocagdo de frotas;

III - realizar estudos, analisar dados e tomar providéncias preventivas da oferta de transporte
publico coletivo do Distrito Federal;

IV - planejar as agdes de programagdo e monitoramento que deverdo ser realizadas;

V - acompanhar e controlar a emissdo das Ordens de Servico;

VI - analisar alteracdes propostas pelos delegatarios sobre a ampliacdo de frotas, criagao,
ajustes ¢ modificagdes na programacdo da operagdo de linhas do Sistema de Transportes
Publico Coletivo;

VII - desenvolver projetos operacionais para o transporte publico coletivo, segundo o modelo
operacional proposto; ¢

VIII - elaborar programas contingenciais para atender situagdes extraordindrias ou emer-
genciais.

Art.58. A Geréncia de Planejamento ¢ Monitoramento III e Supervisdo Operacional, unidade
executiva, diretamente subordinada & Coordenagdo de Planejamento e Operagdes de Trans-
porte, compete:

I - gerir o Centro de Supervisdo Operacional do STPC/DF;

II - monitorar em tempo real e ininterrupto o STPC;

III - padronizar a prestacdo do servigo por parte dos operadores; e

VI - adotar medidas tempestivas quanto as reclamagdes de usudrios e quanto a ocorréncia de
sinistros com veiculos do STPC/DF.

Art. 59. As Encarregadorias de Planejamento, diretamente subordinadas as Geréncias de
Planejamento ¢ Monitoramento, competem:

} - Oorganizar € manter os arquivos necessarios a operagdo dos transportes publicos co-
etivos;

Il - proceder as pesquisas em campo em linhas especificas ou de forma aleatdria no
STPC/DF; e

III - realizar o acompanhamento e monitoramento das implementacdes realizadas pela DF-
TRANS no STPC/DF.

Art. 60. A Geréncia de Planejamento ¢ Projetos, unidade executiva, diretamente subordinada
a Diretoria-Técnica, compete:

I - planejar, desenvolver e implantar projetos visando a integragdo entre as diversas mo-
dalidades de transporte no Distrito Federal;

II - realizar estudos para a sistematiza¢do de normas, padrdes e critérios a serem utilizados
nodpla{lejamento e na operagdo do Sistema de Transporte Publico Coletivo do Distrito
Federal;

III - desenvolver metodologias para pesquisa, coleta, tratamento e dissemina¢do de dados e
informagdes para o planejamento do transporte publico coletivo;

IV - desenvolver estudos de viabilidade técnica, econémica e financeira, de programas de
cooperagdo técnica, para projetos de transporte publico coletivo;

\Y -1 propor medidas de melhorias na infraestrutura de apoio do Sistema de Transporte Publico
Coletivo; e

VII - gerir os pontos de parada do Sistema de Transporte Coletivo do Distrito Federal.
Art. 61. A Encarregadoria de Projetos, diretamente subordinada a Geréncia de Planejamento
¢ Projetos, compete:

I - organizar e manter arquivo de plantas e desenhos técnicos relativos equipamentos e
elementos de infraestrutura de apoio a operagcdo do STPC/DF;

I - elaborar e manter atualizado o cadastro de pontos de parada do transporte publico
coletivo; e

III - acompanhar obras e servigos de infraestrutura de apoio ao transporte coletivo.

Art. 62. A Geréncia de Arrecadagdo de Publicidade, unidade de coordenagdo e execugio,
diretamente subordinada a Diretoria-Técnica, compete:

I - gerir a arrecadagdo, registro e controle das receitas provenientes da exploracdo dos meios
de publicidade no Sistema de Transporte Publico Coletivo do Distrito Federal - STPC/DF;
II - emitir Certiddes de Autorizagdo para Exploragdo de Publicidade no STPC/DF; e

III - realizar estudos, definir metodologia e valores para o célculo dos precos minimos
referenciais para os espagos destinados a exploragdo de publicidade no STPC/DF.

SECAO XI
) DA DIRETORIA DE TERMINAIS

Art. 63. A Diretoria de Terminais, unidade organica de dire¢do superior, diretamente su-
bordinada ao Diretor-Geral, compete:
I - prestar assisténcia direta e imediata ao Diretor-Geral;
II - dirigir, coordenar e controlar a execugdo das atividades da Coordenagdo de Manutengao
de Terminais Rodoviarios e da Coordenagao de Gestdo de Terminais;
II - gerir a Rodovidria de Brasilia e Metropolitana e a Interestadual, os Terminais Ro-
doviarios do Distrito Federal e Estacdes de BET;
IV - planejar, implementar e administrar os servicos de infraestrutura dos terminais ro-
doviarios e estagdes do Sistema de Transporte Publico Coletivo do Distrito Federal;
V - analisar e autorizar o servigo de sinalizagdo nos terminais rodoviarios e estagdes do
Sistema de Transporte Publico Coletivo do Distrito Federal;
VI - acompanhar as condi¢cdes de operagdo, de trafego e manutencdo dos terminais ro-
doviarios e estagoes;
VII - propor a reforma e a construgdo de rodovidrias ou terminais rodoviarios;
VIII - acompanhar as atividades nos terminais rodovidrios do Distrito Federal, inclusive no
monitoramento da prestagdo dos servicos ofertados;
IX - coordenar a elaboragdo e a execucdo do plano de ocupagdo dos terminais rodoviarios do
Distrito Federal, no limite de suas competéncias; ) ) ]
X - propor ao Diretor-Geral a aplicagdo de sangdes, como a inscri¢do em divida ativa aos
concessionarios, permissionarios ou autorizatarios de espagos situados nos terminais ro-
doviarios do Distrito Federal que estejam inadimplentes;
XI - emitir autorizagdo para reformas das estruturas nos_espagos publicos geridos pela
Di(r1¢ctloria de Terminais, desde que ndo acarrete aumento da dimensao do espago publico
cedido;
XII - emitir, no caso de obras e reformas de terminais rodoviarios do Distrito Federal,
autorizagdes temporarias para alocagdo provisoria de concessionarios, permissionarios ou
autorizatarios de espagos publicos;
XII - reportar as empresas_operadoras do transporte piblico nos_terminais rodovidrios
quando necessarias_solicitagdes, autorizagdes, notificagdes ou sangdes de procedimentos
inerentes as operagdes dos terminais;
XIV - requisitar apoio aos oOrgdos oficiais de seguranga publica ou de fiscalizagdo para
atuarem nos terminais rodoviarios, de forma a coibirem a pratica de agdes ilegais ou
irregulares, que atentem contra a ordem publica e o interesse coletivo;
XV - elaborar os projetos basicos e termos de referéncia na sua area de competéncia; e
XVI - propor a normatizagdo das atividades na esfera de sua competéncia.
Art. 64. A Coordenagdo de Manutencdo dos Terminais Rodoviarios, unidade de coordenacdo
e execucdo diretamente subordinada a Diretoria de Terminais, compete:
I - coordenar as atividades da Geréncia de Manuteng¢do dos Terminais Rodoviarios;
II - planejar e elaborar os estudos necessarios a manutengdo preventiva dos terminais
rodoviarios;
IV - auxiliar a elaboragdo de laudos, estudos e relatdrios técnicos a fim de subsidiar agdes de
engenharia e de arquitetura;
V - realizar e/ou avaliar estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuagio;
VI - analisar as demandas referentes & sinaliza¢do, executando a sua confec¢do conforme

adronizagdo e normas vigentes;

IT - participar das tratativas, com outros o6rgaos do governo, sobre reformas e construgdes
em areas de Terminais Rodoviarios; e
VIII - coordenar e gerir as agdes de manutengdo e prevengdes desenvolvidas por empresas
terceirizadas no émgito dos Terminais Rodovidrios.
Art. 65. A Geréncia de Manuten¢do dos Terminais Rodoviarios, unidade de execugdo di-
retamente subordinada a Coordenagdo de Manuten¢do dos Terminais Rodoviarios, com-

ete:

- gerir as atividades de manutengdo dos terminais rodoviarios;
IT - monitorar o funcionamento dos elsluipamentos publicos, como elevadores e escadas
rolantes, reportando a Coordenagdo de Manuten¢do dos Terminais Rodovidrios as eventuais
ocorréncias;
III - monitorar o funcionamento predial no que tange a sua estrutura fisica, elétrica, hi-
draulica e de acessibilidade;
IV - realizar levantamentos periddicos das condigdes estruturais e instalagdes das edificagdes
utilizadas como terminais rodoviarios e estagoes;
V - proceder as manutengdes corretivas necessarias ao bom funcionamento dos terminais
rodoviarios; ¢
VI - acompanhar e apoiar a execugdo, no &mbito da DFTRANS, da prestagdo de servigos de
manutengio, reforma e constru¢cdo de terminais e estagoes.
Art. 66. A Coordenagdo de Gestdo dos Terminais, unidade de coordenagdo e execucdo
diretamente subordinada a Diretoria de Terminais, compete:
I - coordenar as atividades da Geréncia de Gestdo de Terminais Norte, Geréncia de Gestdo
dos Terminais Sul e Geréncia de Gestdo da Rodoviaria do Plano Piloto;
IT - planejar agdes que corroborem com a eficiéncia, estrutura e a seguranca nos terminais
rodoviarios;
Il - articular a atuag@o dos orgaos de fiscalizagdo e de seguranca publica;
IV - planejar melhorias nos controles relativos as ocupagoes dos terminais rodovidrios e
estagoes;
V - analisar as solicitagdes referentes a emissdo de autorizagdo ¢ permissao {)ara uso dos
espacos publicos nos terminais rodovidrios, emitindo parecer técnico para deliberagdo su-

erior;
gfl - acionar as operadoras de transporte publico nos terminais rodovidrios nas agdes de
interesse publico nos terminais;
VII - realizar e/ou avaliar estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuagdo;
VIII - calcular e emitir documento de arrecadacdo referente ao prego publico de ocupacio,
cota de rateio, demais taxas e emolumentos nos terminais rodoviarios e estagdes, inclusive
nos casos de parcelamento de débito;
IX - gerenciar a arrecada¢do dos permissionarios quanto aos pagamentos do prego publico de
ocupacdo e da cota de rateio dos ocupantes, zelando pela aplicagdo da legislagdo vigente;
X - notificar os permissionarios a situacao de inadimpléncia ou a necessidade de convocagao
ara comunicar assunto de interesse comum;
I - autuar, instruir e acompanhar os processos de parcelamento de débito; e
XII - realizar a emissdo de nada consta.
Art. 67. As Geréncias de Gestdo dos Terminais Norte, Sul ¢ Rodoviaria do Plano Piloto e
Metropolitana, unidades de execucdo diretamente subordinadas a Coordenagdo de Gestdo dos
Terminais, competem:
I - gerir as atividades referentes a administragdo dos terminais de sua competéncia, pro-
piciando o bom funcionamento, com a oferta de seguranga, higiene e conforto aos usuarios
em geral, bem como a melhoria do desempenho operacional nos terminais de sua com-
peténcia, a fim de otimizar o fluxo de pessoas e o cumprimento de normas de aces-
sibilidade;
II - promover projetos, pesquisas e estudos inerentes a sua esfera de competéncia e propor
melhorias, revitalizagdo ¢ modernizacao da estrutura dos terminais de sua competéncia;
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III - monitorar o funcionamento dos equipamentos publicos, reportando as eventuais ocor-
réncias;
IV - monitorar a prestacdo dos servigos terceirizados, propondo melhorias e reportando as
inconformidades identificadas;
V - receber, avaliar e submeter a Coordenagdo de Gestao dos Terminais os pedidos relativos
a realizacdo de eventos nas dependéncias dos terminais de sua competéncia, -bem como
monitorar a realizagdo dos eventos de acordo com as autorizagdes emitidas;
VI - analisar as solicitacdes de autorizacdo, encaminhadas por operadoras ndo pertencentes
ao STPC, para embarque ¢ desembarque de passageiros nos terminais de sua competéncia,
com vistas a avaliacdo da Coordenacdo de Gestdo dos Terminais e posterior deliberagdo do
Diretor de Terminais;
VII - receber, avaliar e submeter as instancias superiores os pedidos relativos a alteragdes no
termo de permissdo de uso e autorizagdo de uso dos espacos dos terminais de sua com-
eténcia; e
III - fiscalizar as ocupacdes dos terminais de sua competéncia e emitir notificagdes a
permissiondrios, autorizatarios e ocupantes de espago piblico nos terminais de sua com-
peténcia.

TITULO VI
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL E EM COMISSAO
Art. 68. Ao Diretor-Geral, compete:
I - prestar assessoramento ao Secretario de Estado na qual a DFTRANS estd vinculada;
1I - propor medidas de gestdo e proceder a articulagdo com os demais 6rgéos e entidades do
Distrito Federal, visando a eficiéncia e a eficacia do sistema de transporte coletivo do
Distrito Federal,
III - definir diretrizes para as politicas promovidas pela DFTRANS;
IV - dirigir, coordenar e controlar as atividades da DFTRANS;
V - expedir orientagdes e normas no ambito da DFTRANS;
VI - articular com a sua equipe a elaboragdo do planejamento da DFTRANS em consonancia
com a estratégia governamental;
VII - encaminhar a proposta or¢amentaria anual da DFTRANS;
VIII - solicitar a contratagdo de pessoal ou servigo técnico especializado;
IX - praticar atos de gestdo relativos aos recursos humanos, & administra¢do patrimonial e a
financeira, tendo em vista a racionaliza¢do, a qualidade e a produtividade para o alcance de
metas e resultados da DFTRANS;
X - autorizar atos relativos aos contratos, aos convénios, aos acordos de cooperagdo técnica
e aos demais instrumentos necessarios a execugdo das atividades e politicas de competéncia
da DFTRANS;
XI - decidir em processos administrativos correicionais e de fornecedores, inclusive em
Processos Administrativos de Responsabilizagdo - PAR, ressalvadas as competéncias ex-
clusivas do Secretario de Estado € do Governador;
XII - delegar competéncias, dentro dos limites da legislacdo; e
XIII - praticar os demais atos necessarios a consecugdo das finalidades da DFTRANS.
Art. 691.) Aos Diretores ¢ Chefes de Assessoria, competem:
I - assistir e assessorar ao Diretor-Geral em assuntos relacionados a sua area de atuag@o e
submeter a sua apreciacdo atos administrativos e regulamentares;
II - auxiliar o Diretor-Geral na definicdo de diretrizes e na implementagdo das agdes da
respectiva area de competéncia;
III - coordenar a elaboragdo do _lplano anual de trabalho da unidade em consonancia com o
flanejamento estratégico da DFTRANS;
V - submeter ao Diretor-Geral planos, programas, projetos, relatorios referentes a sua area
de atuagdo, ¢ acompanhar ¢ avaliar os respectivos resultados;
V - planejar, dirigir, coordenar, acompanhar e avaliar a execugdo das atividades de suas
unidades em programas e projetos da DFTRANS, que envolvam sua area de atuacdo;
VI - orientar e supervisionar o planejamento e desenvolvimento de agdes voltadas para a
ualidade, produtividade e aprimoramento da gestdo na sua area de atuagio;
II - promover a articulagdo e int?ra do, interna e externamente, para a implementagdo de
ro%ramas e projetos de interesse da DFTRANS; )
I - coordenar a execucdo de politicas publicas inerentes a sua area de competéncia; e
IX - promover a integragdo entre as unidades organicas subordinadas.
Art ’})0. Aos Coordenadores-Gerais e Coordenadores, competem:
I - assessorar e assistir o superior imediato em assuntos de sua area de atuag@o e submeter
os atos administrativos e regulamentares a sua apreciagdo;
II - planejar, dirigir, coordenar, supervisionar o desenvolvimento de programas, projetos e
atividades relacionadas a sua area de competéncia;
III - coordenar o planejamento anual de trabalho da unidade em consondncia com os
o\bfietivos estratégicos da DFTRANS; ) )
IV - apresentar relatdrios periddicos de trabalho com estatisticas, analises e recomendagdes
sobre atividades pertinentes a sua unidade;
V - propor a racionalizacdo de métodos e processos de trabalho, normas e rotinas que
maximizem os resultados pretendidos;
VI - identificar, registrar e disseminar experiéncias de projetos afins com os de respon-
sabilidade da sua area de competéncia;
VII - articular agdes integradas com outras areas da DFTRANS e demais 6rgéos;
VIII - orientar, coordenar e supervisionar atividades das unidades que lhes sdo subordinadas
¢ buscar qualidade ¢ produtividade da equipe;
IX - assegurar e estimular a capacitagdo continua para o aperfeigoamento técnico; e
X - subsidiar o or¢amento anual da DFTRANS no que diz respeito a unidade sob sua
responsabilidade.
Art. 71. Aos Gerentes competem:
I - assistir o superior hierarquico em assuntos de sua area de atuacdo e submeter os atos
administrativos e regulamentares a sua apreciacao;
II - prestar esclarecimentos a chefia imediata, as unidades da DFTRANS e aos outros 6rgaos
no que diz respeito a sua area de atuacio;
III - elaborar prol%ramagﬁo anual de trabalho da unidade em consonéncia com o planejamento
estratégico da DFTRANS;
IV - coordenar e controlar a execucdo das atividades inerentes a sua area de competéncia e
E}ropor normas e rotinas que maximizem os resultados pretendidos; )
- realizar estudos técnicos que subsidiem o processo de elabora¢do, implementagdo,
execug¢do, monitoramento ¢ avaliagdo de seus programas e projetos;
VI - orientar e supervisionar o desenvolvimento de agdes voltadas para a qualidade e a
rodutividade na sua area de atuagio;
II - identificar necessidades e propor a capacitacdo adequada aos conteudos técnicos e
Q/rocessos no ambito da geréncia; e
IIT - subsidiar a elaboragdo do orcamento anual da DFTRANS.
Art. 72. A Chefia da Unidade de Controle de Bilhetagem Automatica cabe desempenhar as
seguintes atribuicdes especificas:
I - solicitar ao poder concedente a geracdo de créditos para comercializacdo no STPC/DF;
II - autorizar responsaveis pela distribui¢do de créditos de viagem no STPC/DF bem como
0s postos que os irdo comercializar;
III - distribuir créditos gerados aos responsaveis por sua distribui¢do nos postos de co-
mercializagdo autorizados;

IV - fomentar, coordenar e acompanhar projetos de melhoria de processos de trabalho da
UCBA e de suas unidades hierarquicamente vinculadas;
V - analisar e acompanhar concess@o de créditos de viagem financiados por projetos e agdes
referentes a execucao de politicas publicas e de projetos de entes privados; e
VI - solicitar melhorias ¢ adequagdes do SBA para atendimento de politicas publicas,
controle do uso devido de créditos de viagem, beneficios e gratuidades tarifarias, aten-
dinllento de determinacdes legais, da diretoria colegiada ou de orgdos e unidades de con-
trole.
Art. 73. Aos demais Assessores, competem:
[ - assistir a chefia imediata em assuntos de natureza técnica e administrativa;
II - elaborar estudos técnicos, pareceres, notas técnicas e projetos de interesse da unidade a
que se subordina; e
IIT - auxiliar na elaboragdo ¢ na implementagdo de planos, programas e projetos.
TITULO_VII

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 74. A programagdo ¢ a execucdo das atividades compreendidas nas fung¢des exercidas
pela Transporte Urbano do Distrito Federal - DFTRANS, observardo as normas técnicas e
administrativas, a legislagdo or¢amentaria, financeira e de controle interno.
Art. 75. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pelo Diretor-Geral, de
acordo com suas respectivas responsabilidades e competéncias.
Art. 76. Terdo tramitagdo especial no ambito desta DFTRANS os processos ¢ documentos
referentes as demandas do Tribunal de Contas do Distrito Federal, dos 6rgdos do Ministério
Publico, do Poder Judiciario, das Autoridades Policiais, da Controladoria-Geral do Distrito
Federal e da Procuradoria-Geral do Distrito Federal.
Art. 77. Os expedientes relacionados a mandados de penhora e demais atos judiciais de
constri¢do patrimonial serdo recebidos diretamente pela Diretoria-Geral da Transporte Ur-
bano do Distrito Federal - DFTRANS ou pelo Chefe da Assessoria Juridico-Legislativa.
Art. 78. As unidades administrativas da DFTRANS deverdo funcionar em regime de mutua
e estreita cooperacdo, respeitados os vinculos hierdrquicos e funcionais de sua estrutura e as
correspondentes competéncias, conforme definido no presente Regimento ¢ em normas
complementares, zelando pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, pu-
blicidade e eficiéncia da administragdo publica.
Art. 79. Fica a Diretoria-Geral autorizada a adotar medidas e procedimentos necessarios a
implementacdo deste Regimento e a dirimir as duvidas surgidas na sua interpretacdo, in-
clusive mediante a publicagdo de instrugdes ¢ portarias, no que couber.
Art. 80. A Subsecretaria de Fiscalizagdo e Controle da Secretaria de Estado de Mobilidade
disponibilizara todas as informagdes necessarias para que a DFTRANS cumpra fielmente seu
papel institucional de gestora do Sistema de Transporte Publico Coletivo do Distrito Federal,
sempre que solicitada e na medida das suas competéncias.
Art. 81. A DFTRANS podera firmar convénios com associagdes de classe ou entidades
congéneres ou assemelhadas, objetivando a implementagcdo e manutengdo de servigos as-
sistenciais e culturais a seus servidores, observada a legislacdo aplicavel.
Art. 82. Os cargos de Controlador Setorial, CNE-03, e de Chefe da Unidade de Controle
Interno, CNE-07, sdo privativos de profissionais da carreira de Auditoria de Controle Interno,
da Controladoria-Geral do Distrito Federal.
Art. 83. As indicagdes para os cargos de direg¢do, vinculados a Controladoria Setorial da
DFTRANS, serdo feitas pelo Controlador-Geral do Distrito Federal e aprovadas pelo Diretor-
Geral da DFTRANS.
Art. 84. As atividades de natureza juridica exercidas na Assessoria Juridico-Legislativa sdo
privativas de bacharel em direito inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil.
Art. 85. Cabe aos detentores de cargos comissionados exercer outras atribui¢des que lhe
forem conferidas ou delegadas na sua area de atuagéo.
Art. 86. Este Regimento entra vigor na data de sua publicagéo.

. DECRETO N° 39.604, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2018 .
Abre crédito suplementar, no valor de R$ 241.185,00 (duzentos e quarenta e um mil e cento
e oitenta e cinco reais), para reforco de dotagdo or¢amentaria consignada no vigente or-

amento.

GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso da atribuicdo que lhe confere o art.
100, VII, da Lei Organica do Distrito Federal, combinado com o art. 8°, I, "b", da Lei n°
6.060, dé 29 de dezembro de 2017, e com o art. 41, I, das Normas Gérais de Direito
Financeiro, aprovadas Sela Lei n° 4,320, de 17 de margo de 1964, ¢ o que consta dos
rocessos n°s 080.000.201.050/2018-51. 080.000. 202.650/2018-37, (80.000.202.736/2018-

0 e 080.000.202.736/2018-60, DECRETA. } o ,
Art, 1° Fica aberto a Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federa 1- SEEDF, crédito
suplementar no valor de R$ 241.185,00_(duzentos ¢ quarenta e um mil e cento e oitenta ¢
cinco reais), para atender as programacdes or¢amentarias indicadas no anexo II.

Art. 2° O crédito sué)lementar deque trata o art. 1° serd financiado, nos termos do art. 43, §
1°, 11, da Lei n°® 4.320, de 17 de marlgo de 1964, pelo excesso de arrecadagdo proveniente de
recursos da fonte 121 - Aplicagdes Financeiras Vinculadas (convénios).

Art. 3° Em func¢do do disposto no art. 2°, a receita da SEEDF, fica acrescida na forma do

anexo I.
Art. 4° Este Decreto entra em_ vigor na data de sua publicacdo.
Art. 5° Revogam-se as disposi¢O€s em contrario.
Brasilia, 31 de dezembro de 2018
131° da Republica e 59° de Brasilia
RODRIGO ROLLEMBERG

ANEXO | RECEITA RS 1,00

CREDITO SUPLEMENTAR ORCAMENTO FISCAL
SUPLEMENTACAO DA RECEITA

RECURSOS DE TODAS AS FONTES

ESPECIFICACAD NATUREZA |FONTE |TESOURO |OLTRAS FONTES TOTAL
SECRETARLA DE ESTADO DE 13250140 | 121 241.185
EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL -
SEEDF
| | 241185
01BACO0504 TOTAL 241185

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50102018123100008

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ANEXO I DESPESA R3 1,00

CREDITO SUPLEMENTAR EXCESSO DE ARRECADACAQ ORCAMENTO FISCAL

SUPLEMENTACAO
RECURSOS DE TODAS AS FONTES

ESPECIFICACAQ REG| NATUREZA | IDUSO | FONTE | DETALHADO TOTAL

160101400001 18101 SECRETARIA DE ESTADO DE 241,185
EDUCACAO DO DISTRITO
FEDERAL - SEEDF
12.361.6221.3023 PROGRAMA DE
ACELERACAO DO
CRESCIMENTO - PAC

Ref. (MM781 0038  PROGRAMA DE
ACELERACAO DO
CRESCIMENTO - PAC-
CONSTRUCAO E REFORMA
DE QUADRAS ESPORTIVAS
NAS UNIDADES DE ENSINO
FUNDAMENTAL - SE-
DISTRITO FEDERAL

99 33.90.93 4] 121 203.252
203252
12361.6221.5924 CONSTRUCAO DE

UNIDADES DO ENSING
FUNDAMENTAL

Ref. 002175 9316  CONSTRUCAO DE
UNIDADES DO ENSINOG
FUNDAMENTAL-REDE
PUBLICA - SE-DISTRITO
FEDERAL

99 33.90.93 4] 121 37.933
37.933

2018 ACOO504 TOTAL 241185

DECRETO N° 39.605, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2018

Abre crédito suplementar no valor de R$ 37.630.971,00 (trinta e sete milhdes, seiscentos e
trinta mil, novecentos e setenta ¢ um reais), para reforco de dotagdes or¢camentarias con-
signadas no vigente or¢amento.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso da atribuigdo que lhe confere o art.
100, VII, da Lei Organica do Distrito Federal, combinado com o art. 8°, § 1°, I, "a" da Lei
n® 6.060, de 29 de dezembro de 2017, e com o art. 41, I, das Normas Gerais de Direito
Financeiro, aprovadas pela Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, ¢ o que consta dos
processos n’s 00413-00004274/2018-16; 00305-00001660/2018-75; 00020-
0000030408/2018-79; 00056-00002257/2018-98 ¢ 00305-00001660/2018-75, DECRETA:
Art. 1° Fica aberto a diversas unidades or¢amentarias, crédito suplementar no valor de R$
37.630.971,00 (trinta e sete milhdes, seiscentos e trinta mil, novecentos e setenta ¢ um reais),
para atender as programagdes or¢amentarias indicadas nos anexos III e IV.
Art. 2° O crédito suplementar de que trata o art. 1° sera financiado, nos termos do art. 43, §
1°, 11, da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, pela anulacdo de dotagdes orgamentarias
constantes dos anexos I e II.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Brasilia, 31 de dezembro de 2018

131° da Republica e 59° de Brasilia

RODRIGO ROLLEMBERG
ANEXO 1 DESPESA R3 1,00

CREDITO SUPLEMENTAR ANULACAO SEM LIMITE ORCAMENTO FISCAL

CANCELAMENTO
RECURSOS DE TODAS AS FONTES

ESPECIFICACAO REG| NATUREZA | IDUSO | FONTE | DETALHADO TOTAL

120101/00001 12101 PROCURADORIA GERAL DO 10,000
DISTRITO FEDERAL

28.846,0001,9050 RESS5ARCIMENTOS,
INDENIZACOES E

RESTITUICOES

Ref. (02428 7056  RESSARCIMENTOS,
INDENIZACOES E
RESTITUICOES-
PROCURADORIA GERAL
DO DISTRITO FEDERAL-
DISTRITO FEDERAL

99 339093 4] 100 10.000
10,000

220105/00001 24105 POLICIA CIVIL DO DISTRITO 40,766
FEDERAL

06,122,6002,8502 ADMINISTRACAQ DE

PESSOAL

Ref. 010215 8666 ADMINISTRACAO DE
PESSOAL-POLICTIA CIVIL-
DISTRITO FEDERAL

99 31.90.11 4] 100 40,766
40766

2018ACDO505 TOTAL 50.766

ANEXO I DESPESA R$ 1,00

CREDITO SUPLEMENTAR ANULAGAO SEM LIMITE ORCAMENTO SEGURIDADE SOCIAL

CANCELAMENTO
RECURSOS DE TODAS AS FONTES

ESPECIFICACAO REG| NATUREZA | IDUSO | FONTE | DETALHADO TOTAL

320203/32203 32203 INSTITUTO DE 37.464.205
PREVIDENCIA DOS SERV.
DO DISTRITO FED

09,272,0001.9004 ENCARGOS
PREVIDENCIARIOS DO

DISTRITO FEDERAL

Ref. O06RRT 9720  ENCARGOS
PREVIDENCIARIOS DO
DISTRITO FEDERAL-
PAGAMENTO DE INATIVOS
E PENSIONISTAS DA
CAMARA LEGISLATIVA -
FUNDO FINANCEIRO-
DISTRITO FEDERAL

99| 31.90.01 ] 233 645,000

645,000
(19.272,0001.9004 ENCARGOS
PREVIDENCIARIOS DO
DISTRITO FEDERAL

Ref. (06889 9722  ENCARGOS
PREVIDENCIARIOS DO
DISTRITO FEDERAL-
PAGAMENTO DE INATIVOS
E PENSIONISTAS DO
TRIBUNAL DE CONTAS -
FUNDO FINANCEIRO-
DISTRITO FEDERAL

99 | 31.90.01 ] 33 26.077.321

26077321
019,272,0001.9004 ENCARGOS
PREVIDENCIARIOS DO
DISTRITO FEDERAL

Ref. 00R380 9726  ENCARGOS
PREVIDENCIARIOS DO
DISTRITO FEDERAL-FUNDO
FINANCEIRO EDUCACAQ-
DISTRITO FEDERAL

99 | 31.90.01 ] 261 7.593.210

7.593.210
09,272,0001.9004 ENCARGOS
PREVIDENCIARIOS DO
DISTRITO FEDERAL

Ref (13141 9720  ENCARGOS
PREVIDENCIARIOS DO
DISTRITO FEDERAL-
PAGAMENTO DE INATIVOS
E PENSIONISTAS DA
DEFENSORIA PUBLICA -
FUNDO FINANCEIRO-
DISTRITO FEDERAL

99 | 31.90.01 0 233 3.148.674
3,148,674

44090644906 44906 FUNDO ANTIDROGAS DO 116,000
DISTRITO FEDERAL -
FUNPAD

ASSISTENCIA AOS
DEPENDENTES QUIMICOS
DO DISTRITO FEDERAL

08,244,6228.2179

Ref. 014056 3696  ASSISTENCIA AOS
DEPENDENTES QUIMICOS
DO DISTRITO FEDERAL-
ENFRENTAMENTO AS
DROGAS-DISTRITO
FEDERAL

99 | 339093 0 100 116,000
116.000

2018ACO0303 TOTAL 37.580.205

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50102018123100009

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ANEXO 11 DESPESA R3 1,00

CREDITO SUPLEMENTAR ANULACAO SEM LIMITE ORCAMENTO FISCAL

SUPLEMENTACAO
RECURSOS DE TODAS AS FONTES

ESPECIFICACAD REG| NATUREZA | IDUSO | FONTE | DETALHADO TOTAL

120101/00001 12101 PROCURADORIA GERAL DO 10,000
DISTRITO FEDERAL

CONCESSAO DE BENEFICIOS
A SERVIDORES

03,122,6003.8504

Rel. 004647 9583  CONCESSAO DE
BENEFICIOS A SERVIDORES-
PROCURADORIA-GERAL
DO DISTRITO FEDERAL-
DISTRITO FEDERAL

99 33.90.46 0 100 10,000
10000

220105/00001 24105 POLICIA CIVIL DO DISTRITO 40,766
FEDERAL

28.846.0001.9050 RESSARCIMENTOS,
INDENIZACOES E

RESTITUICOES

Ref 004333 7137  RESSARCIMENTOS,
INDENIZACOES E
RESTITUICOES-POLICIA
CIVIL-DISTRITO FEDERAL

99 31.90.94 0 100 40,766
40,766

220203/22202 24202 FUNDACAO DE AMPARO AO 15.000
TRABALHADOR PRESO

CONCESSAO DE BENEFICIOS
A SERVIDORES

14.122.6002.8504

Ref. (14308 9725 CONCE'SSAO DE
BENEHCIOS A SERVIDORES-
FUNAP-DISTRITO FEDERAL

99 33,90.36 0 100 15,000
15,000

190126/00001 59126 ADMINISTRACAO 101,000
REGIONAL DO PARK WAY -
RA XXIV

04,122,6001.8502 ADMINISTRACAO DE

PESSOAL

Ref 011170 8892  ADMINISTRACAODE
PESSOAL-ADMINISTRACAO
REGIONAL- PARK WAY

24 319011 0 100 101,000
101.000

T0I8ACO0S05 TOTAL 166,766

ANEXO v DESPESA R$ 1,00

CREDITO SUPLEMENTAR ANULACAQ SEM LIMITE ORCAMENTO SEGURIDADE SOCIAL

SUPLEMENTACAO
RECURSOS DE TODAS AS FONTES

ESPECIFICACAD |REG| NATUREZA | IDUSO |FONTE | DETALHADO TOTAL

32020332203 32203 INSTITUTO DE 37.464.205
PREVIDENCIA DOS SERV.
DO DISTRITO FED
09.272.0001.9004 ENCARGOS
PREVIDENCIARIOS DO
DISTRITO FEDERAL

Ref. (0410 9712 ENCARGOS
PREVIDENCIARIOS DO

DISTRITO FEDERAL-
FUNDO FINANCEIRO-
DISTRITO FEDERAL
99 | 31.90.01 0 233 26,722,321
99 | 31.90.01 ] 253 3.148.674
99 | 31.90.01 0 261 7.593.210
37464205

2018AC00505 TOTAL 37464205

. DECRETO N° 39.606, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2018 .
Abre crédito suplementar no valor de RS 51.012.969,00 (cinquenta ¢ um milhdes, doze mil
e novecentos e sessenta e nove reais), para refor¢o de dotacdes orcamentarias consignadas no
vigente or¢amento. o
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso da atribui¢do que lhe confere o art.
100, VII, da Lei Organica do Distrito Federal, combinado com o art. 8°, I, "a", da Lei n°
6.060, de 29 de dezembro de 2017, ¢ com o art. 41, I, das Normas Gerais de Direito
Financeiro, aprovadas pela Lei n® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, ¢ o que consta dos
processos_ 1% 098.000.066.09/2018-89 ¢ 410.000.1420/2076, DECRETA:

. 1° Fica aberto a diversas unidades or¢amentarias, crédito suplementar no valor de R$
51.012.969,00 (cinquenta ¢ um milhdes, doze mil e novecentos e sessenta ¢ nove reais), para
atender as programagodes or¢amentarias indicadas no anexo III.

Art. 2° O crédito suplementar de que trata o art. 1° serd financiado, nos termos do art. 43, §
1°, 111, da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, pela anulagéo de dotagdes orcamentarias
constantes do anexo I e II. . .
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Brasilia, 31 de dezembro de 2018

131° da Republica e 59° de Brasilia

RODRIGO ROLLEMBERG

ANEXO I DESPESA RS 1,00

CREDITD SUFLEMENTAR - ANULACACQ DE DOTACDES ORCAMENTO FISCAL

CANCELAMENTO
RECURSOS DE TODAS AS FONTES

ESPECIFICACAQ REG| NATUREZA | IDUSO | FONTE | DETALHADO TOTAL

1601 01 /00001 18101 SECRETARIA DE ESTADRG DE 15.000.001
EDUCACAO DO DISTRITO
FEDERAL - SEEDF
12.122.6221.2387 DESCENTRALIZACAO DE
RECURSO0S FINANCEIROS
PARA AS ESCOLAS

Ref. (01438 0003 DESCENTRALIZACAOQ DE
RECURSOS FINANCEIROS
PARA AS ESCOLAS-
PROGRAMA - PDAF - SWAP
- SE-DISTRITO FEDERAL

o9 33,5043 4] 100 15.000.001
15.000.001

13090113901 20902 FUNDO DE 3.092.451
DESENVOLVIMENTO DO
DISTRITO FEDERAL -
FUNDEFE

04661 62079061 FINANCIAMENTOS
VINCULADOS A

INCENTIVOS CREDITICIOS

Ref. 009188 0018 FINANCIAMENTOS
VINCULADOS A
INCENTIVOS CREDITICIOS-
FINANCIAMENTO
ESPECIAL PARA
PROMOCAO INDUSTRIAL -
IDEAS INDUSTRLAL-
DISTRITO FEDERAL

a9 45.90.66 (o] 100 3.092.451
3.092.451

220103/00001 24103 POLICIA MILITAR DO 1.029.720
DISTRITO FEDERAL
06.122.6002.8517 MANUTENCAO DE
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS GERAIS

Ref. 010801 9685 MANUTENCAO DE
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
GERAIS-PMDF-DISTRITC
FEDERAL

o9 33.90.39 (4] 101 1.029.720
1,029,720

320101/00001 32101 SECRETARIA DE ESTADO DE 1.890.797
PLANEIAMENTO, N
ORCAMENTO E GESTAO

04,1 22.6003. 2984 MANUTENCAO DA FROTA

OFICIAL DE VEICULOS

Ref. 011624 0009 MANUTENCAO DA FROTA
OFICIAL DE VEICULOS--
DISTRITO FEDERAL

9 33.90.39 (] 101 307.265
307.265
0d4.122.6003.8517 MANUTENCAO DE

SERVICOS
ADMINISTRATIVOS GERAIS

Ref. 000847 7897 MANUTENCAO DE
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
GERAIS--DISTRITO
FEDERAL

99 33.90.33 4] 100 180,257
@9 33.90.39 4] 100 353912

534.169
04.126.6203.1471 MODERNIZACAO DE .
SISTEMA DE INFORMACAC

Ref. 002346 0029 MODERNIZACAO DE .
SISTEMA DE INFORMACAO-
-DISTRITO FEDERAL

o9 33.90.39 (4] 100 515448
515,448
04.126.6203.2557 GESTAO DA INFORMACAD
E DOS SISTEMAS DE

TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

Ref. 002348 0016 GESTAQ DA INFORMACAO
E DOS SISTEMAS DE
TECNOLOGLA DA

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50102018123100010

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ANEXO [ DESPESA R§ 1,00

CREDITO SUPLEMENTAR - ANULACAO DE DOTACOES ORCAMENTO FISCAL

CANCELAMENTO
RECURSOS DE TODAS AS FONTES
ESPECIFICACAO REG| NATUREZA | IDUSO | FONTE | DETALHADO | TOTAL
INFORMACAQ--DISTRITO
FEDERAL
99 | 339039 0 100 108.805
108,805
(4.126.6203.5126 MODERNIZACAQ DA REDE
GDF - NET/INTERNET
Ref. 011639 0003  MODERNIZACAQ DA REDE
GDF - NET/INTERNET--
DISTRITO FEDERAL
99 | 339030 0 101 425.110
425110
2018AC00507 TOTAL 21012969
ANEXO 1 DESPESA R§ 1,00

CREDITO SUPLEMENTAR - ANULACAQ DE DOTAGOES ORCAMENTO SEGURIDADE SOCIAL

CANCELAMENTO
RECURSOS DE TODAS AS FONTES

ESPECIFICACAQ ‘ REG‘ NATUREZA ‘ IDUSO | FONTE ‘DETALHADO ‘ TOTAL

170901/17901 23801 FUNDO DE SAUDE DO 30.000.000

DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.2145 SERVICOS ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES EM
SAUDE

Ref. 000668 0003 SERVICOS ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES EM
SAUDE-UNIDADE DE
TERAPIA INTENSIVA-UTI -
SES-DISTRITO FEDERAL

99 | 339039 0 100 15,000,000

15.000.000
10.302.6202.2145 SERVICOS ASSISTENCIALS
COMPLEMENTARES EM
SAUDE

Ref. 004333 2549  SERVICOS ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES EM
SAUDE-SES-DISTRITO
FEDERAL

99 | 339039 0 100 15,000,000
15.000.000

J0IBACO0S0T TOTAL 30,000,000

ANEXO 11 DESPESA R3 1,00

CREDITO SUPLEMENTAR - ANULAGCAQ DE DOTACOES ORCAMENTO FISCAL

SUPLEMENTACAQ
RECURSOS DE TODAS AS FONTES

ESPECIFICACACQ REG| NATUREZA | IDUSO | FONTE | DETALHADO TOTAL

16010100001 18101 SECRETARIA DE ESTADO DE 15,000,001
EDUCACAOQ DO DISTRITO
FEDERAL - SEEDF
121226002 8517 MANUTENCAO DE
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS GERAIS

Ref 001537 0036  MANUTENCAQ DE
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
GERAIS-SE-DISTRITO
FEDERAL

99 339039 4] 100 2.028.677

2.028.677
12.361.6221.2389 MANUTENCAO DO ENSINO
FUNDAMENTAL

Ref. 001422 0001 MANUTENGAO DO ENSINO
FUNDAMENTAL-REDE
PUBLICA - SE-DISTRITO
FEDERAL

99 33.90.37 4] 100 T.469.031

7.469.031
12.362.6221.2300 MANUTENCAO DO ENSINO
MEDIO

Ref 001424 0001 MANUTENCAO DO ENSINO
MEDIO-REDE PUBLICA -SE-
DISTRITO FEDERAL

99 33.90.37 4] 100 5.502.293
5.502.293

200203/20203 26204 TRANSPORTE URBANO DO 30000000
DISTRITO FEDERAL -
DFTRANS
26,453.6216.2455 MANUTENCAO DO
EQUILIBRIO FINANCEIRO
DO SISTEMA DE,
TRANSPORTE PUBLICO
COLETIVO - STPC

Ref. 010371 0003  MANUTENCAQ DO
EQUILIBRIO FINANCEIRO
DO SISTEMA DE
TRANSPORTE PUBLICO
COLETIVO - STPC-
RECOMPOR FAIXA-
DISTRITO FEDERAL

99 33.90.39 4] 100 30,000,000
30000000

3201001/00001 32101 SECRETARIA DE ESTADO DE 6.012.968
PLANEJAMENTO, .
ORCAMENTO E GESTACQ

(4,122 6003.2990 MANUTENCAO DE BENS

IMOVEIS DO GDF

Ref 011627 3875 MANUTENCAO DE BENS
IMG\’EIS D0 GDE-
VIGILANCIA-DISTRITO
FEDERAL

99 33.90.37 4] 100 4.250.873
99 33.90.37 4] 101 1.762.005
6.012.968

TOTBACO0S07 TOTAL 51.012.969

) DECRETO N° 39.607, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2018 o
Dispde sobre a criagdo da Unidade de Conservagdo denominada Parque Ecoldgico Aguas
Claras, na Regido Administrativa de Aguas Claras - .

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que_ lhe confere o
artigo 100, incisos VII, X e XXVI, e artigo 279, inciso XXI, da Lei Orgéanica do Distrito
Federal, DECRETA: | ) -,

Art. 1° Fica criada_a Unidade de Conserya¢do denominada Parque Ecoldgico Aguas Claras,
localizada na Regido Administrativa de Aguas Claras - RA XX, nos termos do artigo 18 da
Lei complementar n° 827, de 22 de julho de 2010. . .

Art. 2° ‘A delimitagdo do Parque Ecologico A%uas Claras possui area aproximada de
113,4671 hectares ¢ 6.686,87 metros de perimefro e corresponde ao seguinte memorial
descritivo e mapa constante no Anexo 1 deste Decreto: Inicia-se a descri¢do deste perimetro
no vértice 1, de coordenadas N 8.248.366,25 m. ¢ E 176.480,85 m., deste, segue com
azimute de 93°12'05" e distancia de 14,07 m., até o vértice 2, de coordenadas N 8.248.365,47
m. ¢ E 176.494,90 m.; deste, segue com azimute de 99°12'04" e distancia de 14,07 m., até
o vértice 3, de coordenadas N 8.248.363,22 m. e E 176.508,78 m.; deste, segue com azimute
de 104°55'02" e distancia de 18,59 m., até o vértice 4, de coordenadas N 8248.358,43 m. e
E 176.526,74 m.; deste, segue com azimute de 105°40'11" e distancia de 76,18 m., até o
vértice 5, de coordenadas N 8.248.337,86 m. ¢ E 176.600,09 m.; deste, segue com azimute
de 105°40'12" e distancia de 20,18 m., até o vértice 6, de coordenadas N 824833241 m. e
E 176.619,52 m.; deste, segue com azimute de 105°37'53" e distancia de 20,94 m., até o
vértice 7, de coordenadas N 8.248.326,77 m. ¢ E 176.639,69 m.; deste, segue com azimute
de 108°23'17" e distancia de 49,37 m., até o vértice 8, de coordenadas N 8.248.311,19 m. ¢

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50102018123100011

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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E 176.686,54 m.; deste, segue com azimute de 115°25'51" e distancia de 4,81 m., até o
vértice 9, de coordenadas N 8.248.309,13 m. e E 176.690,88 m.; deste, segue com azimute
de 124°56'48" e distancia de 6,58 m., até o vértice 10, de coordenadas N 8.248.305,36 m. e
E 176.696,28 m.; deste, segue com azimute de 135°56'46" e distancia de 6,58 m., até o
vértice 11, de coordenacias 8.248.300,63 m. e E 176.700,85 m.; deste, segue com azimute
de 146°56'48" ¢ distancia de 6,58 m., até o vértice 12, de coordenadas N 8.248.295,11 m. e
E 176.704,44 m.; deste, segue com azimute de 157°26'50" e distancia de 5,98 m., até o
vértice 13, de coordenadas N 8.248.289,58 m. e E 176.706,74 m.; deste, segue com azimute
de 167°56'47" ¢ distancia de 6,58 m., até o vértice 14, de coordenadas N 8.248.283,15 m. e
E 176.708,11 m.; deste, segue com azimute de 179°26'46" ¢ distancia de 7,18 m., até o
vértice 15, de coordenadas N 8.248.275,97 m. ¢ E 176.708,18 m.; deste, segue com azimute
de 190°58'22" e distancia de 12,11 m., até o vértice 16, de coordenadas N 8.248.264,08 m.
e E 176.705,88 m.; deste, segue com azimute de 191°25'19" e distdncia de 65,44 m., até o
vértice 17, de coordenadas N 8.248.199,94 m. e E 176.692,92 m.; deste, segue com azimute
de 189°43'12" e distancia de 82,32 m., até o vértice 18, de coordenadas N 8.248.118,80 m.
e E 176.679,02 m.; deste, segue com azimute de 190°57'07" e distdncia de 29,40 m., até o
vértice 19, de coordenadas N 8.248.089,93 m. e E 176.673,43 m.; deste, segue com azimute
de 196°08'22" e distancia de 37,43 m., até o vértice 20, de coordenadas N 8.248.053,98 m.
e E 176.663,03 m.; deste, segue com azimute de 201°10'00" e distdncia de 16,73 m., até o
vértice 21, de coordenadas N 8.248.038,38 m. ¢ E 176.656,99 m.; deste, segue com azimute
de 203°21'56" e distancia de 16,68 m., até o vértice 22, de coordenadas N 8.248.023,06 m.
e E 176.650,37 m.; deste, segue com azimute de 207°20'59" e distancia de 44,17 m., até o
vértice 23, de coordenadas N 8.247.983,84 m. ¢ E 176.630,08 m.; deste, segue com azimute
de 208°24'59" e distancia de 35,56 m., até o vértice 24, de coordenadas N 8.247.952,56 m.
e E 176.613,16 m.; deste, segue com azimute de 209°45'34" e distancia de 30,44 m., até o
vértice 25, de coordenadas N 8.247.926,13 m. ¢ E 176.598,05 m.; deste, segue com azimute
de 214°38'19" e distancia de 26,28 m., até o vértice 26, de coordenadas N 8.247.904,51 m.
e E 176.583,11 m.; deste, segue com azimute de 218°27'48" e distancia de 69,95 m., até o
vértice 27, de coordenadas N 8.247.849,74 m. ¢ E 176.539,60 m.; deste, segue com azimute
de 218°27'48" e distancia de 29,31 m., até o vértice 28, de coordenadas N 8.247.826,79 m.
e E 176.521,37 m.; deste, segue com azimute de 215°59'25" e distdncia de 9,34 m., até o
vértice 29, de coordenadas N 8.247.819,24 m. ¢ E 176.515,88 m.; deste, segue com azimute
de 207°42'28" e distancia de 6,17 m., até o vértice 30, de coordenadas N 8.247.813,77 m. e
E 176.513,02 m.; deste, segue com azimute de 200°39'18" e distancia de 6,17 m., até o
vértice 31, de coordenadas N 8.247.808,00 m. ¢ E 176.510,84 m.; deste, segue com azimute
de 193°36'09" ¢ distancia de 6,17 m., até o vértice 32& de coordenadas N 8:247.802,01 m. e
E 176.509,39 m.; deste, segue com azimute de 186°33'24" e distancia de 6,16 m., até o
vértice 33, de coordenadas N 8.247.795,89 m. e E 176.508,69 m.; deste, segue com azimute
de 179°29'50" e distancia de 6,18 m., até o vértice 34, de coordenadas N 8247.789,71 m. e
E 176.508,74 m.; deste, segue com azimute de 172°26'37" e distancia de 6,17 m., até o
vértice 35, de coordenacjas 8.247.783,59 m. e E 176.509,55 m.; deste, segue com azimute
de 165°23"28" e distancia de 6,17 m., até o vértice 36, de coordenadas N 8:247.777,62 m. e
E 176.511,11 m.; deste, segue com azimute de 158°10'42" e distdncia de 9,07 m., até¢ o
veértice 37, de coordenadas N 8.247.769,20 m. e E 176.514,48 m.; deste, segue com azimute
de 216°41'52" e distancia de 8,81 m., até o vértice 38, de coordenadas N 8247.762,14 m. e
E 176.509,21 m.; deste, segue com azimute de 226°16'23" e distancia de 5,06 m., até o
veértice 39, de coordenadas N 8.247.758,64 m. ¢ E 176.505,56 m.; deste, segue com azimute
de 226°1623" ¢ distancia de 13,93 m., até o vértice 40, de coordenadas N 8.247.749,02 m.
e E 176.495,49 m.; deste, segue com azimute de 226°1623" e distdncia de 4,60 m., até o
vértice 41, de coordenadas N 8.247.745,84 m. e E 176.492,17 m.; deste, segue com azimute
de 233°27'18" ¢ distancia de 11,20 m., até o vertice 42, de coordenadas N 8.247.739,17 m.
e E 176.483,18 m.; deste, segue com azimute de 235°41'06" e distancia de 32,29 m., até o
vértice 43, de coordenadas N 8.247.720,97 m. e E 176.456,51 m.; deste, segue com azimute
de 235°44'56" e distancia de 8,50 m., até o vértice 44, de coordenadas N 8247.716,18 m. e
E 176.449,48 m.; deste, segue com azimute de 136°21'18" ¢ distancia de 77,81 m., até o
vértice 45, de coordenadas N 8.247.659,88 m. e E 176.503,18 m.; deste, segue com azimute
de 138°4524" ¢ distancia de 38,64 m., até o vértice 46, de coordenadas N 8.247.630,83 m.
e E 176.528,65 m.; deste, segue com azimute de 138°10'19" e distancia de 65,50 m., até o
vértice 47, de coordenadas N 8.247.582,02 m. e E 176.572,33 m.; deste, segue com azimute
de 138°00'47" e distancia de 19,10 m., até o vértice 48, de coordenadas N 8.247.567,82 m.
e E 176.585,11 m.; deste, segue com azimute de 60°23'43" e distdncia de 19,04 m., até o
vértice 49, de coordenadas N 8.247.577,23 m. e E 176.601,66 m.; deste, segue com azimute
de 149°55'37" e distancia de 26,14 m., até o vértice 50, de coor(i_enadas N 8.247.554,60 m.
e E 176.614,76 m.; deste, segue com azimute de 154°59'14" e distancia de 78,08 m., até o
vértice 51, de coordenadas N 8.247.483,85 m. e E 176.647,77 m.; deste, segue com azimute
de 154°59'14" e distancia de 37,80 m., até o vértice 52, de coordenadas N 8.247.449,59 m.
e E 176.663,76 m.; deste, segue com azimute de 155°33'05" e distancia de 39,86 m., até o
vértice 53, de coordenadas N 8.247.413,31 m. e E 176.680,25 m.; deste, segue com azimute
de 172°45'51" e distancia de 6,76 m., até o vértice 54, de coordenadas N 8.247.406,59 m. e
E 176.681,11 m.; deste, segue com azimute de 185°42'04" e distancia de 3,39 m., até o
vértice 55, de coor_dena(ias 8.247.403,22 m. e E 176.680,77 m.; deste, segue com azimute
de 190°10'37" e distancia de 40,27 m., até o vértice 56, de coordenadas N 8.247.363,58 m.
e E 176.673,65 m.; deste, segue com azimute de 190°10'15" e distincia de 35,81 m., até o
vértice 57, de coordenadas N 8.247.328,34 m. ¢ E 176.667,33 m.; deste, segue com azimute
de 196°33'27" e distancia de 11,02 m., até o vértice 58, de coordenadas N 8.247.317,77 m.
e E 176.664,19 m.; deste, segue com azimute de 203°03'39" e distincia de 34,84 m., até o
vértice 59, de coordenadas N 8.247.285,71 m. e E 176.650,54 m.; deste, segue com azimute
de 198°44'08" e distancia de 5,92 m., até o vértice 60, de coordenadas N 8.247.280,11 m. e
E 176.648,64 m.; deste, segue com azimute de 187°57'27" e distancia de 9,39 m., até o
vértice 61, de coordenadas 8.247.270,81 m. ¢ E 176.647,34 m.; deste, segue com azimute
de 177°31'05" e distancia de 11,72 m., até o vértice 62, de coordenadas N 8.247.259,11 m.
e E 176.647,85 m.; deste, segue com azimute de 200°05'46" e distdncia de 12,77 m., até o
vértice 63, de coordenadas N 8.247.247,11 m. e E 176.643,46 m.; deste, segue com azimute
de 245°04'55" e distancia de 225,00 m., até o vértice 64, de coordenadas N 8.247.152,31 m.
e E 176.439,41 m.; deste, segue com azimute de 245°02'06" e distdncia de 65,81 m., até o
vértice 65, de coordenadas N 8.247.124,54 m. ¢ E 176.379,75 m.; deste, segue com azimute
de 239°35'33" e distancia de 13,09 m., até o vértice 66, de coordenadas N 8.247.117,91 m.
e E 176.368,45 m.; deste, segue com azimute de 232°45'17" e distancia de 10,91 m., até o
vértice 67, de coordenadas N 8.247.111,31 m. ¢ E 176.359,77 m.; deste, segue com azimute
de 225°38'06" e distancia de 14,08 m., até o vértice 68, de coordenadas N 8.247.101,46 m.
e E 176.349,70 m.; deste, segue com azimute de 218°18'34" e distancia de 11,63 m., até o
vértice 69, de coordenadas N 8.247.092,33 m. ¢ E 176.342,49 m.; deste, segue com azimute
de 211°37'54" e distancia de 11,81 m., até o vértice 70, de coordenadas N 8.247.082,27 m.
e E 176.336,29 m.; deste, segue com azimute de 204°58'29" e distancia de 11,56 m., até o
vértice 71, de coordenadas N 8.247.071,80 m. ¢ E 176.331,41 m.; deste, segue com azimute
de 198°08'47" e distancia de 12,42 m., até o vértice 72, de coordenadas N 8.247.059,99 m.
e E 176.327,54 m.; deste, segue com azimute de 191°50'39" e distdncia de 9,71 m., até o
vértice 73, de coordenadas N 8.247.050,49 m. ¢ E 176.325,55 m.; deste, segue com azimute
de 186°05'43" e distancia de 7,73 m., até o vértice 74, de coordenadas N 8.247.042,81 m. e
E 176.324,73 m.; deste, segue com azimute de 185°1329" e distancia de 41,07 m., até o
vértice 75, de coordenadas N 8.247.001,91 m. ¢ E 176.320,99 m.; deste, segue com azimute
de 185°1329" e distancia de 55,12 m., até o vértice 76, de coord_enadqs N 8.246.947,02 m.
e E 176.315,97 m.; deste, segue com azimute de 185°13'29" e distancia de 28,49 m., até o
vértice 77, de coordenadas N 8.246.918,65 m. ¢ E 176.313,38 m.; deste, segue com azimute

de 185°13'30" e distancia de 29,14 m., até o vértice 78, de coordenadas N 8.246.889,64 m.
e E 176.310,72 m.; deste, segue com azimute de 190°51'35" e distancia de 5,84 m., até o
vértice 79, de coordenadas N 8.246.883,90 m. e E 176.309,62 m.; deste, segue com azimute
de 206°31'42" e distancia de 7,39 m., até o vértice 80, de coordenadas N 8.246.877,28 m. e
E 176.306,32 m.; deste, segue com azimute de 223°30'55" e distancia de 6,95 m., até o
vértice 81, de coordenadas N 8.246.872,24 m. e E 176.301,53 m.; deste, segue com azimute
de 225°12'37" e distancia de 7,51 m., até o vértice 82, de coordenadas N 8.246.866,95 m. e
E 176.296,20 m.; deste, segue com azimute de 212°37'58" e distancia de 9,00 m., até o
vértice 83, de coordenacias 8.246.859,37 m. e E 176.291,35 m.; deste, segue com azimute
de 198°21'00" e distancia de 9,74 m., até o vértice 84, de coordenadas N 8.246.850,12 m. e
E 176.288,28 m.; deste, segue com azimute de 189°03'51" e distancia de 11,26 m., até o
vértice 85, de coordenadas N 8.246.839,00 m. e E 176.286,50 m.; deste, segue com azimute
de 201°46'36" ¢ distincia de 10,92 m., até o vértice 86, de coord@nadas N 8.246.828,86 m.
e E 176.282,45 m.; deste, segue com azimute de 214°25'15" e distancia de 8,23 m., até o
vértice 87, de coordenadas N 8.246.822,07 m. e E 176.277,80 m.; deste, segue com azimute
de 224°52'02" e distancia de 19,93 m., até o vértice 88, de coordenadas N 8.246.807,95 m.
e E 176.263,74 m.; deste, segue com azimute de 225°15'02" e distancia de 57,87 m., até o
veértice 89, de coordenadas N 8.246.767,21 m. e E 176.222,65 m.; deste, segue com azimute
de 223°59'44" ¢ distancia de 14,14 m., até o vértice 90, de coor(ienade}s N 8.246.757,03 m.
e E 176.212,82 m.; deste, segue com azimute de 228°08'20" e distincia de 13,44 m., até o
vértice 91, de coordenadas N 8.246.748,06 m. e E 176.202,81 m.; deste, segue com azimute
de 237°20'58" e distancia de 14,30 m., até o vértice 92, de coordenadas N 8.246.740,35 m.
e E 176.190,78 m.; deste, segue com azimute de 244°46'38" e distincia de 25,96 m., até o
vértice 93, de coordenadas N 8.246.729,29 m. ¢ E 176.167,29 m.; deste, segue com azimute
de 245°19'18" e distancia de 18,05 m., até o vértice 94, de coordenadas N 8.246.721,75 m.
e E 176.150,90 m.; deste, segue com azimute de 247°54'18" e distancia de 8,49 m., até o
vértice 95, de coordenadas N 8.246.718,56 m. e E 176.143,03 m.; deste, segue com azimute
de 251°29'57" e distancia de 8,84 m., até o vértice 96, de coordenadas N 8.246.715,76 m. e
E 176.134,65 m.; deste, segue com azimute de 258°15'53" e distdncia de 11,89 m., até o
vértice 97, de coordenadas N 8.246.713,34 m. ¢ E 176.123,01 m.; deste, segue com azimute
de 263°33'32" e distancia de 14,29 m., até o vértice 98, de coordenadas N 8.246.711,74 m.
e E 176.108,81 m.; deste, segue com azimute de 263°40'09" e distincia de 55,10 m., até o
vértice 99, de coordenadas N 8.246.705,66 m. ¢ E 176.054,05 m.; deste, segue com azimute
de 263°40'09" e distancia de 47,20 m., até o vértice 100, de coordenadas N 8.246.700,46 m.
e E 176.007,13 m.; deste, segue com azimute de 266°08'35" e distancia de 9,41 m., até¢ o
veértice 101, de coordenadas N 8.246.699,82 m. e E 175.997,75 m.; deste, segue com azimute
de 294°41'15" e distancia de 8,75 m., até o vértice 102, de coord¢nadas N 8.246.703,48 m.
e E 175.989,80 m.; deste, segue com azimute de 326°04'S9" e distancia de 8,00 m., até¢ o
veértice 103, de coordenadas N 8.246.710,12 m. e E 175.985,33 m.; deste, segue com azimute
de 335°05'04" e distancia de 32,78 m., até o vértice 104, de coordenadas N 8.246.739,85 m.
e E 175.971,52 m.; deste, segue com azimute de 335°05'04" e distdncia de 54,55 m., até o
veértice 105, de coordenadas N 8.246.789,32 m. e E 175.948,54 m.; deste, segue com azimute
de 334°56'17" e distancia de 42,90 m., até o vértice 106, de coordenada_ls N 8.246.828,18 m.
e E 175.930,37 m.; deste, segue com azimute de 335°17'25" e distdncia de 30,51 m., até o
vértice 107, de coordenadas N 8.246.855,90 m. e E 175.917,61 m.; deste, segue com azimute
de 335°05'04" e distancia de 60,53 m., até o vértice 108, de coorc_ienadas N 8.246.910,79 m.
e E 175.892,11 m.; deste, segue com azimute de 335°05'04" e distancia de 25,98 m., até o
vértice 109, de coordenadas N 8.246.934,36 m. ¢ E 175.881,17 m.; deste, segue com azimute
de 334°52'34" ¢ distancia de 32,27 m., até o vértice 110, de coor&@nadas N 8.246.963,57 m.
e E 175.867,47 m.; deste, segue com azimute de 321°03'46" e distancia de 8,74 m., até o
vértice 111, de coordenadas N 8.246.970,37 m. ¢ E 175.861,98 m.; deste, segue com azimute
de 306°25'06" e distancia de 10,94 m., até o vértice 112, de coordenadas N 8.246.976,87 m.
e E 175.853,17 m.; deste, segue com azimute de 305°16'27" e distancia de 39,68 m., até o
vértice 113, de coordenadas N 8.246.999,78 m. e E 175.820,78 m.; deste, segue com azimute
de 305°16'27" e distancia de 25,24 m., até o vértice 114, de coordenadas N 8.247.014,36 m.
e E 175.800,17 m.; deste, segue com azimute de 302°58'52" e distdncia de 9,57 m., até o
vértice 115, de coordenadas N 8.247.019,57 m. e E 175.792,14 m.; deste, segue com azimute
de 292°06'16" e distancia de 11,74 m., até o vértice 116, de coordenadas N 8.247.023,98 m.
e E 175.781,27 m.; deste, segue com azimute de 279°12'45" e distancia de 12,34 m., até o
vértice 117, de coordenadas N 8.247.025,96 m. ¢ E 175.769,09 m.; deste, segue com azimute
de 270°18'51" e distancia de 38,22 m., até o vértice 118, de coordenadas N 8.247.026,17 m.
e E 175.730,87 m.; deste, segue com azimute de 270°14'46" ¢ distancia de 86,75 m., até o
vértice 119, de coordenadas N 8.247.026,54 m. e E 175.644,12 m.; deste, segue com azimute
de 270°14'46" e distincia de 66,50 m., até o vértice 120, de coorc_ienadz_is N 8.247.026,83 m.
e E 175.577,62 m.; deste, segue com azimute de 270°14'46" e distancia de 60,28 m., até o
vértice 121, de coordenadas N 8.247.027,08 m. ¢ E 175.517,34 m.; deste, segue com azimute
de 270°14'47" e distincia de 14,66 m., até o vértice 122, de coordenadas N 8.247.027,15 m.
e E 175.502,68 m.; deste, segue com azimute de 270°14'46" e distancia de 36,01 m., até o
vértice 123, de coordenadas N 8.247.027,30 m. ¢ E 175.466,68 m.; deste, segue com azimute
de 270°12'49" e distincia de 71,93 m., até o vértice 124, de coordenadas N 8.247.027,57 m.
e E 175.394,74 m.; deste, segue com azimute de 270°12'49" e distancia de 125,09 m., até o
vértice 125, de coordenadas N 8.247.028,04 m. e E 175.269,65 m.; deste, segue com azimute
de 270°12'49" e distincia de 85,77 m., até o vértice 126, de coordenadas N 8.247.028,36 m.
e E 175.183,89 m.; deste, segue com azimute de 265°29'52" e distincia de 22,41 m., até o
vértice 127, de coordenadas N 8.247.026,60 m. e E 175.161,55 m.; deste, segue com azimute
de 260°35'16" e distincia de 18,97 m., até o vértice 128, de coordenadas N 8.247.023,49 m.
e E 175.142,84 m.; deste, segue com azimute de 255°58'12" e distidncia de 19,95 m., até o
vértice 129, de coordenadas N 8.247.018,66 m. e E 175.123,48 m.; deste, segue com azimute
de 251°48'34" ¢ distancia de 15,14 m., até o vértice 130, de coordenadas N 8.247.013,93 m.
e E 175.109,10 m.; deste, segue com azimute de 248°16"22" e distincia de 13,80 m., até o
vértice 131, de coordenadas N 8.247.008,82 m. e E 175.096,28 m.; deste, segue com azimute
de 251°53'00" e distincia de 65,07 m., até o vértice 132, de coordenadas N 8.246.988,59 m.
e E 175.034,43 m.; deste, segue com azimute de 304°19'25" e distancia de 11,45 m., até o
veértice 133, de coordenadas N 8.246.995,05 m. e E 175.024,98 m.; deste, segue com azimute
de 301°16'53" e distancia de 39,86 m., até o vértice 134, de coor(ienadas N 8.247.015,74 m.
e E 174.990,91 m.; deste, segue com azimute de 309°04'47" e distancia de 25,42 m., até o
vértice 135, de coordenadas N 8.247.031,77 m. e E 174.971,18 m.; deste, segue com azimute
de 308°54'49" e distancia de 53,07 m., até o vértice 136, de coorcienadas N 8.247.065,10 m.
e E 174.929,89 m.; deste, segue com azimute de 32°26'34" ¢ distancia de 7,10 m., até o
veértice 137, de coordenadas N 8.247.071,09 m. e E 174.933,69 m.; deste, segue com azimute
de 44°01'44" ¢ distancia de 72,33 m., até o vértice 138, de coorgfenadas N 8.247.123,10 m.
e E 174.983,97 m.; deste, segue com azimute de 43°45'01" e distancia de 94,90 m., até o
vértice 139, de coordenadas N 8.247.191,65 m. e E 175.049,59 m.; deste, segue com azimute
de 43°54'31" e distancia de 128,83 m., até o vértice 140, de coorcienadas N 8.247.284,46 m.
e E 175.138,93 m.; deste, segue com azimute de 44°16'58" e distancia de 170,48 m., até o
vértice 141, de coordenadas N 8.247.406,51 m. e E 175.257,96 m.; deste, segue com azimute
de 44°07'33" e distancia de 31,25 m., até o vértice 142, de coordenadas N 8.247.428,94 m.
e E 175.279,72 m.; deste, segue com azimute de 44°26"28" e distiancia de 87,08 m., até o
veértice 143, de coordenadas N 8.247.491,12 m. e E 175.340,69 m.; deste, segue com azimute
de 44°42'43" ¢ distancia de 53,58 m., até o vértice 144, de coord’enadas N 8.247.529,20 m.
e E 175.378,39 m.; deste, segue com azimute de 143°15'45" e distancia de 151,10 m., até o
vértice 145, de coordenadas 8.247.408,10 m. e E 175.468,77 m.; deste, segue com azimute
de 138°20'31" e distancia de 30,60 m., até o vértice 146, de coordenadas N 8.247.385,24 m.
e E 175.489,11 m.; deste, segue com azimute de 147°5727" e distancia de 5,89 m., até o
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vertice 147, de coordenadas N 8.247.380,25 m. e E 175.492,24 m.; deste, segue com azimute
de 62°31'16" e distancia de 72,75 m., até¢ o vértice 148, de coord)enadas N 8.247.413,82 m.
e E 175.556,78 m.; deste, segue com azimute de 55°55'04" e distdncia de 45,69 m., até o
veértice 149, de coordenadas N 8.247.439,42 m. e E 175.594,62 m.; deste, segue com azimute
de 44°19'47" e distancia de 33,00 m., até¢ o vértice 150, de coord)enadas N 8.247.463,03 m.
e E 175.617,69 m.; deste, segue com azimute de 58°06'28" e distdncia de 20,50 m., até o
vértice 151, de coordenadas N 8.247.473,86 m, ¢ E 175.635,09 m.; deste, segue com azimute
de 93°29'34" e distancia de 16,68 m., até o vértice 152, de coordenadas N 8.247.472,84 m.
e E 175.651,74 m.; deste, segue com azimute de 104°20'13" e distancia de 13,83 m., até o
vértice 153, de coordenadas N 8.247.469,42 m. ¢ E 175.665,14 m.; deste, segue com azimute
de 95°09'49" e distancia de 48,17 m., até o vértice 154, de coordenadas N 8.247.465,08 m.
e E 175.713,12 m.; deste, segue com azimute de 100°15'43" e distancia de 46,76 m., até o
vértice 155, de coordenadas N 8.247.456,75 m. ¢ E 175.759,13 m.; deste, segue com azimute
de 96°45'29" ¢ distancia de 20,63 m., até o vértice 156, de coord’enadas N 8.247.454,32 m.
e E 175.779,61 m.; deste, segue com azimute de 78°56'06" e distdncia de 29,10 m., até o
vértice 157, de coordenadas N 8.247.459,91 m. ¢ E 175.808,18 m.; deste, segue com azimute
de 73°1822" e distancia de 29,14 m., at¢ o vértice 158, de coord’enadas N 8.247.468,28 m.
e E 175.836,09 m.; deste, segue com azimute de 91°04'50" e distdncia de 26,39 m., até o
veértice 159, de coordenadas N 8.247.467,78 m. e E 175.862,48 m.; deste, segue com azimute
de 94°55'26" ¢ distancia de 47,75 m., até o vértice 160, de coorcfenadas N 8.247.463,68 m.
e E 175.910,05 m.; deste, segue com azimute de 89°13'41" e distancia de 137,24 m., até o
veértice 161, de coordenadas N 8.247.465,53 m. e E 176.047,28 m.; deste, segue com azimute
de 40°30'38" e distancia de 161,45 m., até o vértice 162, de coordenadas N 8.247.588,28 m.
e E 176.152,16 m.; deste, segue com azimute de 329°1523" e distancia de 2,56 m., até o
veértice 163, de coordenadas N 8.247.590,48 m. e E 176.150,85 m.; deste, segue com azimute
de 335°32'58" e distancia de 4,73 m., até o vértice 164, de coordenadas N 8.247.594,78 m.
e E 176.148,90 m.; deste, segue com azimute de 335°32'58" e distancia de 40,27 m., até o
vértice 165, de coordenadas N 8.247.631,44 m. e E 176.132,23 m.; deste, segue com azimute
de 335°32'58" e distancia de 4,60 m., até o vértice 166, de coordenadas N 8.247.635,64 m.
e E 176.130,32 m.; deste, segue com azimute de 342°20'12" e distancia de 34,02 m., até o
vértice 167, de coordenadas N 8.247.668,05 m. ¢ E 176.120,00 m.; deste, segue com azimute
de 73°49'00" ¢ distancia de 10,67 m., até o vértice 168, de coorgfenadas N 8.247.671,02 m.
e E 176.130,25 m.; deste, segue com azimute de 73°49'00" e distancia de 12,97 m., até o
vértice 169, de coordenadas N 8.247.674,64 m. e E 176.142,70 m.; deste, segue com azimute
de 75°19'05" e distancia de 18,79 m., até o vértice 170, de coordenadas N 8.247.679,40 m.
e E 176.160,88 m.; deste, segue com azimute de 76°46'40" e distancia de 11,14 m., até o
vértice 171, de coordenadas N 8.247.681,95 m. e E 176.171,73 m.; deste, segue com azimute
de 76°46'40" ¢ distancia de 17,31 m., até o vértice 172, de coorc_l’enadas N 8.247.685,91 m.
e E 176.188,58 m.; deste, segue com azimute de 79°25'51" e distancia de 11,57 m., até o
vértice 173, de coordenadas N 8.247.688,03 m. ¢ E 176.199,96 m.; deste, segue com azimute
de 79°25'51" e distancia de 16,12 m., até o vértice 174, de coord’g:nadas N 8.247.690,99 m.
e E 176.215,81 m.; deste, segue com azimute de 81°46'38" ¢ distancia de 7,56 m., até o
vértice 175, de coordenadas N 8.247.692,07 m. e E 176.223,29 m.; deste, segue com azimute
de 33°10'56" e distancia de 54,52 m., até o vértice 176, de coord’.enadas N 8.247.737,70 m.
e E 176.253,12 m.; deste, segue com azimute de 25°04'37" e distancia de 7,06 m., até o
vértice 177, de coordenadas N 8.247.744,09 m. e E 176.256,12 m.; deste, segue com azimute
de 31°23'48" ¢ distancia de 3,09 m., até o vértice 178, de coordenadas N 8.247.746,73 m. e
E 176.257,73 m.; deste, segue com azimute de 26°57'09" e distincia de 10,09 m., até o
vértice 179, de coordenadas N 8.247.755,72 m. e E 176.262,30 m.; deste, segue com azimute
de 22°30'28" e distancia de 10,09 m., até o vértice 180, de coord’g:nadas N 8.247.765,05 m.
e E 176.266,16 m.; deste, segue com azimute de 18°03'50" e distancia de 1,79 m., até o
vértice 181, de coordenadas N 8.247.766,74 m. e E 176.266,72 m.; deste, segue com azimute
de 25°04'37" e distancia de 5,18 m., até o vértice 182, de coordenadas N 8.247.771,44 m. e
E 176.268,91 m.; deste, segue com azimute de 13°37'23" e distincia de 39,84 m., até o
veértice 183, de coordenadas N 8.247.810,16 m. e E 176.278,30 m.; deste, segue com azimute
de 349°47'02" e distancia de 14,34 m., até o vértice 184, de coorcienadas N'8.247.824,28 m.
e E 176.275,75 m.; deste, segue com azimute de 349°4°7'02" ¢ distincia de 57,30 m., até o
vértice 185, de coordenadas N 8.247.880,67 m. e E 176.265,59 m.; deste, segue com azimute
de 352°32'18" e distancia de 7,14 m., até¢ o vértice 186, de coorJenadas N 8.247.887,74 m.
e E 176.264,66 m.; deste, segue com azimute de 352°32'18" e distdncia de 14,94 m., até o
vértice 187, de coordenadas N 8.247.902,56 m. e E 176.262,72 m.; deste, segue com azimute
de 352°32'18" e distancia de 7,41 m., até¢ o vértice 188, de coorJenadqs N 8.247.909,91 m.
e E 176.261,76 m.; deste, segue com azimute de 352°32'18" e distdncia de 18,60 m., até o
vértice 189, de coordenadas N 8.247.928,35 m. ¢ E 176.259,34 m.; deste, segue com azimute
de 294°51'32" ¢ distancia de 343,26 m., até o vértice 190, de coordenadas N 8.248.072,64 m.
e E 175.947,88 m.; deste, segue com azimute de 57°15'56" e distancia de 31,93 m., até o
vertice 191, de coordenadas N 8.248.089,91 m. e E 175.974,74 m.; deste, segue com azimute
de 57°15'56" e distancia de 84,42 m., até¢ o vértice 192, de coord’enadas N 8.248.135,56 m.
e E 176.045,76 m.; deste, segue com azimute de 57°15'56" e distancia de 14,54 m., até o
vértice 193, de coordenadas N 8.248.143,42 m. e E 176.057,99 m.; deste, segue com azimute
de 57°15'56" e distancia de 5,94 m., até o vértice 194, de coordenadas N 8.248.146,64 m. e
E 176.062,98 m.; deste, segue com azimute de 57°15'56" e distancia de 3,68 m., até o vértice
195, de coordenadas N 8.248.148,63 m. ¢ E 176.066,08 m.; deste, segue com azimute de
57°15'56" e distdncia de 2,69 m., até o vértice 196, de coordenadas N 8.248.150,08 m. ¢ E
176.068,34 m.; deste, segue com azimute de 57°15'56" e distincia de 9,75 m., até o vértice
197, de coordenadas N 8.248.155,35 m. ¢ E 176.076,54 m.; deste, segue com azimute de
57°15'56" e distancia de 25,77 m., até o vértice 198, de coordenadas N 8.248.169,29 m. ¢ E
176.098,22 m.; deste, segue com azimute de 57°15'56" e distancia de 14,69 m., até o vértice
199, de coordenadas N 8.248.177,23 m. ¢ E 176.110,57 m.; deste, segue com azimute de
57°15'56" e distancia de 9,65 m., até o vértice 200, de coordenadas N 8.248.182,44 m. ¢ E
176.118,69 m.; deste, segue com azimute de 57°21'38" ¢ distancia de 45,62 m., até o vértice
201, de coordenadas N 8.248.207,05 m. ¢ E 176.157,10 m.; deste, segue com azimute de
56°58'34" e distancia de 20,83 m., até o vértice 202, de coordenadas N 8.248.218,40 m. ¢ E
176.174,57 m.; deste, segue com azimute de 56°25'02" e distancia de 23,53 m., até o vértice
203, de coordenadas N 8.248.231,42 m. ¢ E 176.194,17 m.; deste, segue com azimute de
57°53'17" e distancia de 12,58 m., até o vértice 204, de coordenadas N 8.248.238,11 m. ¢ E
176.204,83 m.; deste, segue com azimute de 57°18'49" e distancia de 37,51 m., até o vértice
205, de coordenadas N 8.248.258,36 m. ¢ E 176.236,40 m.; deste, segue com azimute de
57°18'49" e distancia de 16,70 m., até o vértice 206, de coordenadas N 8.248.267,38 m. ¢ E
176.250,46 m.; deste, segue com azimute de 57°57'57" e distancia de 27,52 m., até o vértice
207, de coordenadas N 8.248.281,98 m. ¢ E 176.273,79 m.; deste, segue com azimute de
56°49'27" e distancia de 56,43 m., até o vértice 208, de coordenadas N 8.248.312,86 m. ¢ E
176.321,01 m.; deste, se%g ¢ com azimute de 56°25'44" ¢ distAncia de 20,95 m., até o vértice
209, de coordenadas N 8.248.324,44 m. ¢ E 176.338,47 m.; deste, segue com azimute de
56°48'00" e distancia de 28,21 m., até o vértice 210, de coordenadas N 8.248.339.89 m. ¢ E
176.362,07 m.; deste, segue com azimute de 95°51'16" e distincia de 7,72 m., até o vértice
211, de coordenadas N 8.248.339,10 m. ¢ E 176.369,76 m.; deste, segue com azimute de
90°40'06" e distancia de 5,91 m., até o vértice 212, de coordenadas N 8.248.339,03 m. ¢ E
176.375,66 m.; deste, segue com azimute de 85°49'13" e distincia de 5,78 m., até o vértice
213, de coordenadas N 8.248.339.45 m. ¢ E 176.381,43 m.; deste, segue com azimute de
79°32'19" ¢ distancia de 10,65 m., até o vértice 214, de coordenadas N 8.248.341,39 m. e E
176.391,90 m.; deste, segue com azimute de 73°33'13" e distancia de 8,30 m., até o vértice
215, de coordenadas N 8.248.343,74 m. e E 176.399,86 m.; deste, segue com azimute de
69°41'43" e distancia de 8,05 m., até o vértice 216, de coordenadas N 248.346,53 m. e E

176.407,41 m.; deste, segue com azimute de 66°24'45" e distancia de 14,57 m., até o vértice
217, de coordenadas N 8.248.352,36 m. ¢ E 176.420,77 m.; deste, segue com azimute de
65°45'52" e distancia de 8,27 m., até o vértice 218, de coordenadas N 8.248.355,76 m. ¢ E
176.428,31 m.; deste, segue com azimute de 69°42'05" e distancia de 11,72 m., até o vértice
219, de coordenadas N 8.248.359,82 m. ¢ E 176.439,30 m.; deste, segue com azimute de
73°58'22" e distancia de 8,14 m., até o vértice 220, de coordenadas N ¥.248.362,07 m. ¢ E
176.447,13 m.; deste, segue com azimute de 77°24'29" e distancia de 10,42 m., até o vértice
221, de coordenadas N 8.248.364,34 m. ¢ E 176.457,30 m.; deste, segue com azimute de
82°12'04" e distancia de 9,38 m., até o vértice 222, de coordenadas N &.248.365,62 m. ¢ E
176.466,59 m.; deste, segue com azimute de 87°26'06" e distancia de 14,28 m., até o vértice
1, de coordenadas N 8.248.366,25 m. ¢ E 176.480,85 m.; ponto inicial da descrigdo deste
perimetro. Todos os azimutes e distancias, areas e perimetros foram calculados no plano de
]érojegiq UTM. Todas as coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas ao Sistema

eod¢sico Brasileiro e encontram-se representadas no Sistema UTM, referenciadas ao Me-
ridiano Central 45° WGr, Fuso 23, tendo como o Datum o SICAD-SIRGAS 2000. Todos os
azimutes e distdncias, areas e perimetros, foram calculados no plano de projegdo UTM.
Art. 3° A criagdo do Parque Ecologico Aguas Claras possui 0s seguintes objetivos:
I - Proteger o acervo genético representativo da flora e da fauna nativas naquela area do
Distrito Federal;
II - Proteger areas de nascentes e de recarga de aquiferos; )
III - Proporcionar a realizagdo de atividades voltadas para a educagdo ambiental; .
IV - Propiciar o desenvolvimento de programas e projetos de observagdo ecologica e
}\)}esqulsa sobre os ecossistemas locais; . .

- Proporcionar condi¢des para realizagdo de atividades culturais, de recreacdo, lazer e

esporte, em contato harmoénico com a natyreza. o
Paragrafo unico. No Parque Ecologico Aguas Claras sdo vedadas atividades ou empre-
endimentos, publicos ou privados, que comprometam as infraestruturas de gestdo e manejo,
de lazer e recreacdo, assim como as caracteristicas naturais da area ou que coloque em risco
1%/[ integridade dos ecossistemas e da biota local, salvo aquelas previstas em seu Plano de

anejo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario. )
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Brasilia, 31 de dezembro de 2018
131° da Republica e 59° de Brasilia.
RODRIGO ROLLEMBERG

ANEXO1
POLIGONAL DO PARQUE ECOLOGICO AGUAS CLARAS
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DECRETO N° 39.608, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2018
Dispde sobre a verificagdo e validagdo de registros contdbeis que especifica e da outras
providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribui¢des que lhe confere
o art. 100, IV e VII, da Lei Orgéanica do Distrito Federal e tendo em vista o disposto na Lei
n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, ¢ na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000,
DECRETA:
Art. 1° Em até 120 dias da publicagdo deste Decreto, as unidades gestoras que apresentam
saldo nas contas constantes do Anexo Unico deverfio verificar e validar os registros con-
tabeis, procedendo aos ajustes se necessarios.
Paragrafo tnico. Os valores que ndo forem validados devem ser transferidos para as contas
de Provisdes, conforme Nota Técnica n® 001/2017 - COPROC/SUCONY/SEF, aprovada pela
Instrugﬁo Normativa n® 10/2017 - SUCON/SEF.
Art. 2° Somente devem ser langados nas contas a que se refere o caput do art. 1° os débitos
vencidos e com certeza de exigibilidade e, que por algum motivo ndo tenham sido em-
enhados, ou estejam em processo de reconhecimento da despesa.
g 1° As contas constantes do Anexo Unico ndo deverdo ser utilizadas para o registro de
despesas relativas:
I - a parcelas vincendas de planos de saude;
II - a planos de Desligamento Voluntario Incentivado;
III - a litigio administrativo ou judicial;
IV - a credor indefinido, incluindo despesas genéricas de folha de pagamento; e
V - a provisdo de contratos, convénios, ou outros instrumentos congéneres.
§ 2° O langamento contabil devera conter a indicag@o do credor, o valor do crédito, o nimero
do processo administrativo € do ano a que se refere o débito do Distrito Federal relativo ao
credor, bem como os documentos fiscais que embasam o crédito, tais como, Nota Fiscal, a
Fatura, ou o Documento Auxiliar de Nota Fiscal Eletronica - DANFE, especialmente quando
o crédito envolver fornecedor ou empreiteiro.
Srt. 3° Fica vedado o registro de valores que ndo atendam aos requisitos definidos neste
ecreto.
Paragrafo unico. Os ajustes dos langamentos contabeis sdo de responsabilidade do Ordenador
de Despesa e do Titular de cada Unidade Gestora.
Art. 4° Os saldos constantes nas contas contabeis 2.2.3.1.1.98.03, 2.2.3.1.1.98.04,
2.2.1.3.1.98.01, 2.2.2.1.1.10.01, 2.2.2.1.1.10.02 ¢ 2.2.2.1.1.10.03, devem ser transferidos para
as contas contabeis devidas, conforme orientagdo constante da Mensagem SIGGO n°
11304/2017, a fim de cumprir determinacdo proferida no item III da Decisao n° 2442/2017
- TCDF, em consonancia com a Instru¢do Normativa n°® 02/2016-SUCON/SEF.
Art. 5° O disposto neste Decreto ndo afasta eventual direito do credor, que deverd ser
reconhecido em Erocesso proprio, observada a legislagdo em vigor, especialmente o disposto
no Decreto n° 32.598, de 15 de dezembro de 2010.
Art. 6° Cabe a Controladoria Geral do Distrito Federal acompanhar e zelar pelo cumprimento
do disposto neste Decreto.
Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 8° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Brasilia, 31 de dezembro de 2018
131° da Republica e 59° de Brasilia
RODRIGO ROLLEMBERG

ANEXO UNICO AO DECRETO N° 39.608, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2018
(Relag@o de Contas Contabeis - Art. 1°)

2 5100 PESSOAL A PAGAR DO EXERCICIO (P - CONTAS A PAGAR

2 5101 SALARIOS, REMUNERACOES E BENEFICIOS (P - CONTAS A PAGAR)

2 5102 DECIMO TERCEIRO SALARIO (P - CONTAS A PAGAR)

2 5103 FERIAS (P - CONTAS A PAGAR)

2 5104 LICENCA-PREMIO (P - CONTAS A PAGAR)

2 5105 PARTICIPACOES A EMPREGADOS (P - CONTAS A PAGAR)

2 5110 PLANO DE DEMISSAO VOLUNTARIA - PDF (P - CONTAS A PAGAR)

2 5112 ACORDO TRABALHISTA/JUDICIAL (P - CONTAS A PAGAR)

213115100 E(/{%I;IECEDORES NACIONAIS A PAGAR DO EXERCICIO (P - CONTAS A PA-
213115101 FORNECEDORES DE BENS E MATERIAIS (P - CONTAS A PAGAR)
213115102 FORNECEDORES DE SERVICOS (P - CONTAS A PAGAR)

213115103 FORNECEDORES FONTE TESOURO (P - CONTAS A PAGAR)

213115104 FORNECEDORES RECURSOS PROPRIOS (P - CONTAS A PAGAR)
213115105 EMPREITEIROS FONTE TESOURO (P - CONTAS A PAGAR)

213115106 EMPREITEIROS RECURSOS PROPRIOS (P - CONTAS A PAGAR)

213115107 FORNECEDORES DE BENS E MATERIAIS (P - CONTAS A PAGAR)
213115108 EMPREITEIROS DE OBRAS NAO IMOBILIZAVEIS (P - CONTAS A PAGAR)
213115109 EMPREITEIROS DE OBRAS NAQ IMOBILIZAVEIS (P - CONTAS A PAGAR)
221115100 PESSOAL A PAGAR DO EXERCICIO (P - CONTAS A PAGAR)

DECRETO N° 39.609, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2018

Dis]gée sobre a criagdo da medalha "MERITO DIGNIDADE HUMANA" ¢ do Troféu
"DEFENSORES DA JUSTICA E DA CIDADANIA" Da Secretaria De Justiga ¢ Cidadania
do Distrito Federal.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que lhe sdo con-
%}rzigz%sApelo art. 100, incisos IV, VII ¢ XXVI, da Lei Organica do Distrito Federal, DE-
Art. 1° Ficam instituidos a medalha "MERITO DIGNIDADE HUMANA" e o Troféu "DE-
FENSORES DA JUSTICA E DA CIDADANIA" da Secretaria de Justica e Cidadania do
Distrito Federal a serem conferidos a institui¢des e individuos que, na qualidade de parceiros,
tém apoiado com recursos humanos, materiais e financeiros, na realiza¢do de glanos, pro-
jetos, acdes e iniciativas levadas a cabo pela Subsecretaria de Apoio as Vitimas de Violéncia
S%%BAV), orgdo da Secretaria de Estado de Justiga e Cidadania do Distrito Federal (SE-

Art. 2° A medalha "Mérito Dignidade Humana" tera as seguintes caracteristicas: redonda na
cor dourada, fundida em liga metalica de Zamac, lado esquerdo vazado e no lado direito com
dois frisos, metalizada na cor dourada, com o tamanho de 40 mm de didmetro e centro de 25
mm de didmetro com gravagdo em baixo relevo de tocha e "honra ao mérito", também
permitindo a impressdo nesta area. Conta com um centro de 25 mm na face de tras. Possui
espessura de 2,3 mm. Peso aproximado de 12 tgramas. Possui suporte para fita de 15 mm de
largura. A medalha pode vir acompanhada de fita de Cetim na cor azul. Modelo de fita com
15 cm de largura por 80 centimetros de comprimento.

Art. 3° O troféu "Defensores da Justica e da Cidadania" tera as seguintes caracteristicas:
Troféu com cerca de 20 cm de altura, possuindo base quadrada em polimero na cor preta.
Sobre esta base um suporte em polimero metalizado na cor dourada. Estatueta. Possui
Plaqueta em latdo colada na base para gravagdo de dizeres. Impressdo dos dizeres ¢ feita em
impressora de alta qualidade LED UV.

Art.4° A entrega da medalha e Troféu sera feita anualmente, em local a ser escolhido

previamente, em solenidade coordenada pela Subsecretaria de Apoio as Vitimas de Violéncia
(SUBAV), no dia 10 de dezembro, data em que se comemora o Dia do Aniversario da
Declaragdo Universal dos Direitos Humanos.
Art. 5° A concessdo da medalha e o Troféu sera acompanhada de um diploma assinado pelo
Secretario de Estado de Justica e Cidadania (SEJUS) e pelo Subsecretario de Apoio as
Vitimas de Violéncia (SUBAV).
Art.6° Serd constituida comissdo composta por 05 (cinco) servidores da Subsecretaria de
Apoio as Vitimas de Violéncia (SUBAV), designados pelo Subsecretario de Apoio as Vitimas
de Violéncia (SUBAV).
Paragrafo tinico. Compete a Comissdo de Medalhas e Troféus:
a) Aprovar ou recusar os nomes de instituigdes ou individuos para a concessdo da medalha
e do Troféu;
b) Zelar pela fiel execucdo deste Regulamento;
c)Propor medidas indispensaveis para o bom andamento dos trabalhos;
d) Organizar, manter em dia e ter sob sua guarda, o arquivo da comissdo;
e) Manter registros das reunides da Comissao.
f) Organizar, manter em dia e ter sob sua guarda, o arquivo da comisséo;
g) Manter um fichario atualizado, em ordem alfabética, com os nomes dos agraciados;
h) Providenciar a confecg¢do dos diplomas;
i) Registrar em livro préprio o diploma concedido.
Art. 6° O cerimonial para entrega da medalha serd elaborado pela Subsecretaria de Apoio as
Vitimas de Violéncia (SUBAV).
Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, 31 de dezembro de 2018

131° da Repuiblica e 59° de Brasilia.

RODRIGO ROLLEMBERG

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO

UNIDADE DE APOIO A GOVERNANGA
COORDENAGAO DE REGISTRO E ACOMPANHAMENTO

NOTA TECNICA N° 03/2018 - SECRETARIA EXECUTIVA DA GOVERNANCA-DF
Atendendo a determinagdo contida no Item n° 24, da 87* Reunido Ordinaria e Presencial da
Camra de Governanga Org¢amentaria, Financeira e Corporativa do Distrito Federal - GO-
VERNANCA-DF, realizada em 26 de dezembro de 2018, conforme despacho SE-
PLAG/GAB/UAG/CORA, documento SEI n° (16761749), no qual autoriza a elaboragdo de
Nota Técnica e sua Publicagéo, para dar publicidade da Situa¢do Fiscal do GDF, relativo aos
dados preliminares, posicdo em 28 de dezembro de 2018, cujos documentos estdo apensados
ao processo SEI n° 00410-00005067/2018-55, como segue:

Limite de Gasto com pessoal, posicdo Novembro/2018, No quadro 01, abaixo consta a
Despesa Total com Pessoal e Encargos Sociais do Poder Executivo e suas dedugdes, para o
calculo dos gastos com pessoal e encargos sociais em relagdo a receita corrente liquida,
conforme exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal, elaborado com posicdo em 30 de
novembro:

Quadro 01 - Calculo do Limite de Gastos com Pessoal x RCL - Posi¢do 30/11/2018
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Resultado primario, posi¢do Novembro/2018; No Quadro 02 - Calculo da Receita, Despesa
e Resultado Primario - Posi¢ao 30/11/2018, documento SEI (16860779), no qual contem os
principais itens que compde as Receitas e Despesas Primarias para obter o Resultado
Primario, o qual em 30 de novembro aponta para R$ -1.031.652.799,33, tomamdo por base
a Arrecadagdo realizada e a Despesa Empenhada até aquela data, portanto dentrodo limite
estabelecido pela LDO/2018, que estabeleceu como limite do Resultado Primario até o
montante de R$ -2.154.168.000,00.

Quadro 02 - Calculo da Receita, Despesa ¢ Resultado Primario - Posigdo 30/11/2018

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50102018123100014

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Saldo de "CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL CON-
SOLIDADOQO", o saldo da mencionada conta, conforme consta do "Balancete Contabil Con-
solidado" de 28 de dezembro de 2018, que reproduzimos abaixo ¢ Documento SEI n°
(16862072) ¢ da ordem de R$ 2.062.454.186,39D.
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Obrigacdes registradas nas contas do passivo relativas a obrigacdes a Pagar, relativo a
PESSOAL A PAGAR DO EXERCICIO (P - CONTAS A PAGAR) ¢ FORNECEDORES
NACIONAIS A PAGAR DO EXERCICIO (P - CONTAS A PAGAR), posi¢do em
28/12/2018, Conforme "Balancete Contabil Consolidadeo”" de 28 de dezembro de 2018,
Documento SEI n°® (16865089), cujos saldos constam do Quadro 03, abaixo:

Quadro 03 - Contas de Obrigagdes a PAGAR, Pessoal e Fornecedores

Conta Contabil SALDO

211115101 |SALARIOS, REMUNERAGCOES E BENEFICIOS
211115102 |DECIMO TERCEIRO SALARIO

211115103 |FERIAS 36.749. 488,76
211115104 |LICENGA- PREMIO 33.756.714,24
211115110 |[PLANO DE DEMISSAC VOLUNTARIA - PDV 0,00
213115101 |FORMECEDORES DE BEMNS E MATERIAIS
213115102 |FORNECEDORES DE SERVICOS
213115103 |FORNECEDORES FONTE TESOURO
213115104 |FORNECEDORES RECURSOS PROPRIOS 67.144,50
213115105 |EMPREITEIROS FONTE TESOURO 48.249.034,64
213115106 |EMPREITEIROS RECURSOS PROPRIOS 0,00
213115108 |EMPREITEIROS DE OBRAS NAO IMOBILIZAVEIS

185.070.449,50
18.345.310,02

105 908 185,24
450.270.508,99
277.508.997,21

71.013.773,44

Total 1.226.939.606,54
Fonte: SIAC/SIGGo - Balancete Contabil Consolidado de 28/12/2018

A previsdo de arrecadacdo e de Frustragdo de Origem Tributdria e outras fontes: o
o %%uadro 04 - Calculo da Estimativa do Déficit da Receita Tributaria - para o Exercicio
18, conforme documento SEI n° (16865334), o %ual apresenta_os valores preyistos na
LOA/2018, os valores arrecadados até¢ novembro de 2018, a previsdo de arrecadagdo para o
més de dezembro/2018, conforme consta no documento SEI n° (16670291), do processo SEI
n° 00040-00052250/2018-13. . . .
Diante dos_estudos realizados, € com base nas informagdes constantes da planilha L6b1024_4§
a frustracdo total da arrecadagdo prevista na LOA de 2018 foi estimada em R
667.131.895,20, conforme detalhamento a seguir:

goulaéiro 04 - Calculo da Estimativa do Déficit da Receita Tributaria - para o Exercicio

PREVISTA REALIZADA PREVISAO DEFICIT
RECEITA
2018 (até novembro) Dezembro* ESTIMADO

TRIBUTARIA | 16.121.428.555,00 | 14.168.890.391,66 | 1.352.078.621.45 600.459.541.80
ORIGEM , .

TRIBUTARIA 499.494.932.00 497.197.652.09 4395340903 | 41.656.129.12
NAO -
TRIBUTARIA 319.793.327.00 190.913.846.64 20.550.997.93 108,328,482 43
TOTAL 16.940.716.814.00 | 14.857.001.890,39 | 1.416.583.028 41 .

667.131.895,20

*A previsdo para dezembro de 2018 foi feita com a utilizagdo do valor base de dezembro de
2017 com acréscimo de 6%.

Saldos de disponibilidades, nas contas Disponivel, Contingenciado, Bloqueado e Cota qua-
drimestral: Segundo os registros nas respectivas contas, posi¢do em 28/12/2018, Quadro 05
- Saldos de Recursos Nao Executados, documento SEI n° (16868360), ¢ possivel afirmar que
os Saldos de Recursos Ndo Executados (somatdrio dos Saldos das Contas Disponivel,
Contingenciado, Bloqueado ¢ Cota), em sendo adicionado ao da Conta 622120105 - Con-
tingenciamento por Frustragdo de Receita, Quadro 05, abaixo, o montante podera alcancar a
cifra de R$ 744.351.185,53, portanto superando ao da Previsdo de Frustragdo de Receita na
ordem de R$ 667.131.895,20, conforme detalhamento na letra "e", acima, na presente Nota
Técnica.

E importante ressaltar, que em pese restar poucas horas para encerramento do exercicio
corrente esses valores sdo passiveis de alteragdo.

Também ressaltamos que o saldo registrado na conta de Frustragdo na ordem de R$
293.771.255,22, sera possivel adicionar valor significativo dos Saldos de Recursos Nao
Executados, Quadro 05, abaixo, uma vez que houve determinacdo da Governanga para

transferir todos os saldos que ndo tenham impedimento legal para a referida Conta de
Frustragdo, até 31/12/2018.

Quadro 05 - Saldos de Recursos Niao Executados

CONTA SALDO FONTE 100

622110000 DISPON IVEL (Custeio+Investimento+Inv. Financ.) 399.805.072,29
622120101 BLOQUEADO 17.486.116,00
622120104 COTA 33.288.742,02
622120105 FRUSTRACAO 293.771.255,22
Possibilidade de Contingenciamento por Frustragio de Receita 744.351.185,53

Nas Tabelas que compde o Quadro 06 Contas do Disponivel, Contingenciado, Bloqueado e
Cota, documento SEI n° (16868566), apresentam o detalhamento das Fontes 100 - Ordinario
Nao Vinculado, 101 - Cota Parte do Fundo de Participagdo dos Estados e 102 - Cota Parte
do Fundo de Participagdo dos Municipios. Das quais destacamos a Fonte 100, como men-
cionado acima € a que representa a mencionada Frustragdo e a mencionada possibilidade de

recomposic¢do transpondo os saldos, como ja mencionamos.

Quadro 06 Contas do Disponivel, Contingenciado, Blogueado ¢ Cota
Conta 622110000 - Disponivel Conta - 622120101 - Blogueado

GRUPO 100 101 102 100 101 102
PESSOAL 249.686.560,31 841.643,38 269.242,88] 3.450.683,00) 0,00 0,00
uRos 282 487,94 041 0,00 0,00
[CUSTERY I65.473.168.13 25.660.922 26 1194271513 10.607.148,00) o, i
INVES TIMENTO 31,796,224 33 BN F37d 20 2.019.250,00] 0,00 000
INV. FINANC. 3.135.679.83 13,12 A405.735,00) 0,00
AMORTIZACAD 186452 34 134.755,70) 0,00 0,0

TOTAIS 23.688. M8, 18.424.687,54] 17.486.116,00] 0,00) 0,00]

Conta 622120104 - Contingenciamanto por Cota Conta 622120105 - Contingenciamento FRUSTRAGAD

GRUPO 100 101 102 100 101

102
PESSOIAL 36.000.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JuRos 0,00 0,00 0,00 0,00
cusTED 26.837.932 34 224.906,03 53,403 35| 218,580,187 04 830344040 100,000,00
INVESTIMENTO 4.424 807 62 168172824 0,00} 55,140 3!&_'@‘ ll_w U.w
INV. FINANC. 2,06 0,00 49.099,00 0,00
AMORTIZACAD o,ﬁ 0,00 0,00 0,00

TOTAIS 33.288.742.02] 406.634,37] 53.403,35| 293.771.255,22) 8.393.440,49 100.000,00]

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50102018123100015

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Arrecadacdo x empenhado x Liquidado x Pago, por fontes, posi¢do 28/12/2018. No quadro 07 - SITUACAO FISCAL POR FONTE DE RECURSOS - Posi¢io em 28/12/2018, documento SEI
n°® (16869302),n0 qual consta o conjunto de Fontes, com a respectiva arrecada¢do e Execugdo, sem considerar os efeitos das fontes de Superavit Financeiro, abertos e executados no exercicio

corrente, ou seja, os dados da coluna da letra "f" representa a diferenca da (b) Arrecadagdo menos (c) Empenhado, os da coluna da letra "g" representa a diferenca da (b) Arrecadagdo menos

(d) Liquidado, os da coluna da letra "h" representa a diferenca da (b) Arrecadagdo menos (e) Pago:

Quadro 07 - SITUACAO FISCAL POR FONTE DE RECURSOS - Posicio em 28/12/2018
a) Fonte b) Arrecadacio ¢) Empenhado d) Liquidado e) Pago f=b-c g=b-d h=b-e

100]ORDINARIO NAO VINCULADO 16.218.722.319,68] 15.946.176.6233,88| 15.343.063.805,99| 14523.804.136,10] 272.545.685,80 875.658.513,69] 1.684.918.183,58
101 |COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIP. DOS EST 612.492,955,52 622.052.897,28 594 844 657,97 5232.719.240,52 -8.559.941,76 18.649.297.55 79.774.715,00
102|COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAC DO 175.854.671,85 170.910.022,24 15366046233 139.239.310,05 4,944.649,61 22.194.209,52 36.615.261,80
103 |COTA-PARTE DA CONTR|BU|CAD DO SALARIO-E 382.087.253,24 39990032450 375.329.995,90 372.546.880,86 -17.813.071,16 6.757.257.44 954037248
105 |TRANSFEREMNCIA DE IMPOSTO TERRITORIAL RU 1.712.543,11 270.9326,00 270537.04 370.527,04 1.241.607,11 1.242.006,07 1.342.006,07
106|CONTRIB. P/ O PLANO DE SEG. SOCIAL DO SER 6.084.499,12 6.084.499,12 6.084.49912 6.084.49912
107 |ALIENACAO DE IMOWVEIS (LEI N° 81/89) 52.873.517,47 37.092.860,66 37.092.860,66 37.092,860,66 15.780.656,81 15.780.656,81 15.780.656,81
108 COMPENSA(;AO PELA UT|L|ZA(;.-5\O DE RECURSO 493.761,28 38.900,00 4176,57 417657 454.861,28 439584,71 489584, 71
109 TRANSF IMP SOBRE PROD INDUST-ESTADOS EXA 7.097.455,14 2.855.986,02 282257456 2.721.574,56 4.241 46912 427488058 4,375.88053
111 | TAXA DE EXPEDIENTE 659,855,94 14.865,77 14.640,77 14.458,45 644,990,17 645.21517 645.397,49
114|LIMPE ZA PUBLICA 175.115.927,87 179.200.152,00 164.432.771,76 164.432.771,76 -4.684.224,13 10.683.156,11 10.683.156,11
117 ALlENAC}‘z_\O DE BEMNS MOVEIS 4.246,111,324 0,00 0,00 0,00 4.246111,24 4.246111,24 4.346111,34
120|DIRETAMENTE ARRECADADOS 32.267.611,25 16.959.141,91 14.099.653,11 13.443.852,10 15.408.469,34 18.267.958,14 18.923.75915
121 APUCACOES HMNARNCEIRAS VINCULADAS 17.707.564,36 1.657.461,40 1.450.296,68 997.0199 16.050.102,96 16.257.267,68 16.710544,45
122|APLIC ANAMNC DE RECURSOS TRANSFERIDOS Al 516,570,888 0,00 Q0,00 0,00 516.570,88 516,570,828 516,570,288
123|AMORTIZACAO DE FINANCIAMENT QS 20.138.404,59 17.553.673,70 17.098.673,63 17.023.222,23 2.584.730,89 3.039.730,96 3.115.182,36
125|TRANSFERENCIA PARA O DESPORTO NAQ-PRO 6.092.096,35 5.198.926,60 4,297.023,9 4,297.023,9 294.159,75 1.796.072,44 1.796.072,44
127|CONTRAPARTIDA DE MOBILIDADE URBAMNA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
131 |CONVENIOS COM ORGAOS DO GDF 14.854,982,20 4.39993512 439993512 4,399.935,12 10.455.047,08 10.455.047,08 10.455.047,08
132|COMVENIOS QUTROS éRGﬁ\OS(NAOJNTEGRQP 22.948,522,07 17.879.768,05 13.421.212,37 11.225.452,327 5.068.754,02 9.527.209,70 11.622.069,70
134|CONTRIBUICAO PARA |LUM|NAC}S\O PUBLICA 223.477.768,15 256.695.93712 217.218195,16 197.102.312,72 -33.218168,97 6.259572,99 26.375.455,43

135

OPERACOES DE CREDITO INTERNAS

A477.631.245,27

453.494.549432

385.164.883,57

281.290.924,70

24.136.695,84

92.466.261,70

96.240.220,57

136|OPERACOES DE CREDITO EXTERMNAS 78,227.250,26 657.144.214,90 41.860.329,89 40.258.823,34 11.083.035,26 36.366.920,27 37.968.426,92
138|RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE 702.905.424,50 627.401.088,46 523.849.732,42 504.857.000,27 75.504.3326,04 179.055.692,08 198.048.424,23
140|PROGRAMA NACIONAL DE ALIMEMNTACAC ESC 37.920.106,93 39.123.822,61 3741641001 37.416.410,01 -1.203.715,68 503.696,92 503.696,92
146|PROGRAMA NAC, APOIO AO TRANSP. ESCOLAR 2.751.379,49 3.303.159,03 2.723.623,50 2.723.623,50 -551.779,54 27.755,99 27.755,99
147|PROGRAMA BRASIL ALFABETIZAD O 13.174,31 0,00 0,00 0,00 13.174,31 13.174,31 13.174,31
150|TAXA FISCALIZACAO S/SERVICOS PUBLABAST A 15.554.606,23 17.393.846,15 16.560.735,46 15,923.250,50 -1.839.239,92 -1.006.129,23 -368.644,27
151 |TAXA FISCALIZACAO DOS USOS DOS RECURSO 35.114.358,29 34.405.820,70 34.037.999,94 32.829.603,24 70853759 1.076.358,35 2.284.755,05
152|CONTR.PROG.INCARREC. E EDUACAO TRIBUTA £617.739,14 261.667,86 255.667,86 255.667,86 356.071,28 362.071,28 362.071,28
156|REC.REG.SIMPL.DE TRIB.FORMN.ALIM.E BEBIDAS E 618.904,13 0.00 0,00 000 6518.904,13 618.904,13 618.904,13
157|COMPENSACAD PELA UTILIZACAO DE RECURS( 1.870.9240,15 2.510.187,00 1.960.802,54 1.953.105,89 639.246,85 £9.862,29 82.165,74
158|RECURSOS DO SISTEMA ASSISTENCIA SOCIAL 13.926.240,44 10.033.417.61 9.452.117,90 9.452.117,90 3.892.822,83 4.474.122,54 4.474122,54
160|RECURSOS DECOR. DE TAXAS PELO PODER DE 17.007.388,78 15.539.537,08 15.208.765,05 15.115.544,69 1.467.851,70 1.798.623,73 1.891.844.09
161 |RECURSOS DE DIVIDENDOS 105.883,62 0,00 0,00 0,00 105.883,62 105.883,62 105.883,62
168|OUTORGA ONEROSA DO DIREITO DE CONSTRY 1.502.275,91 0,00 0,00 0,00 1.502.275,91 1.502.275,91 1.502.275,91
169|OUTORGA OMEROSA DE ALTERACAO DE USO - 8.345.425,90 2.934.72119 2.461.045,14 764.685,06 5.410.704,71 5.884.380,76 7.580.740,84
170|REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS DE 6.422.684,39 2.195.405,06 1.608.267,75 1.608.267,75 422727933 4.814.416,64 4.814.416,64
171|RECURSOS PROPRIOS DOS FUNDOS 49.211.070,69 18.774.819,08 16.930.905,63 16.075.316,89 30.436.251,61 32.280.165,06 33.135.753.,80
172|RECURSOS DECORREMNTE DE DEP. JUDICIAIS-LE 234.564,983,78 229.216.937,32 229.216.937,32 229.216,937,32 5.348.046,46 5.348.046,46 5.348.046,46
174|PRONATEC 3.882,80 3.882,80 3.882,80 3.882,80
177|TRANSFEREMNCIA DO FNDE, NO AMBITO DO SIN 12.078,387,13 3.326.995,04 5.718.513,48 5.666.147,34 3.751.392,09 6.359.873,65 6.412239,79
178|RECURSOS DECORRENTES DE JUROS SOBRE O 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
181 |RECURSO DE EMENDA PARLAMENTAR INDIVID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
182|Transferéncia do Fundo Penitencidrio Nacional 14.728.,209,43 1.013.128,25 1.013.12825 1.013.128,25 13.715.081,18 13.715.081,18 13.715.08118
206|CONTRIB. B/ O PLAMNO DE SEG. SOCIAL DO SER]  1.149.875.754,55] 1.146.862.764,73] 1.146846.626,77| 1.143.229.815,26 3.012.989,76 3.029127,78 6.645,939,29
217|ALIENACAC DE BENS MOVEIS 1.483.066,24 230.715,64 173.416,64 21.407,64 1.252.250,70 1.209.649,70 1.461.658,70
220|DIRETAMENTE ARRECADADOS 547.247,980,43 556.513.218,21 496.193.434,56 460.554.399,10 -9.265.237,78 51.054.545,87 86.693.581,33
221 |APLICACOES FINANCEIRAS VINCULADAS 1.022.948,70 0,00 0,00 0,00 1.022.948,70 1.022.948,70 1.022.948,70
231|CONVENIOS COM ORGAOS DO GDF 9.070.977,73 14.069.204,03 6.896.307,99 6.421.098,48 -4,998.226,30 2.174.669,74 2.649.879,25
232|COMNVENIOS OUTROS ORGAOS (NAO-INTEGRA 3.640.738,07 1.828.503,07 708.084,42 708.084,42 1.812.235,00 2.932.653,65 2.932.653,65

233

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA EM REG.GERA

531.208.674,75

504.431.407,36

504.481.407,36

504.427.088,35

26.727.267,39

26.727.267,39

26.781.586,40

237

MULTAS PREVISTA NA LEGISLACAO DE TRANSIT

171.661.414,74

130.427.772,77

121.344.941,84

113.743.623,65

41.233.641,97

50.316.472,90

57.917.791,09

248|COTA PARTE CONTRIBUICAO DE INTERVENCA 20.492.314,24 11.053.434,72 1.033.451,64 6505.451,64 9.438.879,52 19.458.862,60 19.886.862,60
253|CONTRIB. PREV. DO SERVIDOR DA DEFENSORIA 14.749.719,83 11.601.044,34 11.601.044,34 10.090.302,84 3.148.675,49 3.148.675.49 4.659.416,29
254|CONTRIB. PREVIDENCIA DO SERV.DA CAMARA 24.423.864,06 24.344.141 8,61 2434441861 24.344.418,61 79.445,45 79.445,45 79.445.,45
255|CONTRIB. PREVIDENCIA DO SERV.DO TRIBUNAL 31.329.078,99 31.329.079,09 31.329.079,09 31.329.079,09 0,10 -0,10 -0,10
261 |RECURSOS DE DIVMDENDOS 24.863.521,51 17.270.311,51 17.270.311.51 17.270.311.,51 7.593.210,00 7.593.210,00 7.593.210,00
263|CONTRIBUICAC PATROMNAL DEFENSORIA PUEBLI 26.652.117,61 24.815.298,66 24.815.298,66 24.724.677,27 1.836.818,95 1.826.818,95 1.927.440,34
264|CONTRIBUICAO PATRONAL CAMARA, LEGISLATI 14.175.723,43 5.025.689,24 5.025.689,324 £.025.689,34 8.150.034,09 8.150.034,09 8.150.024,09
265|CONTRIBUICAO PATROMAL TCDF P/ O RPPS 44.317.867,28 44.081.380,00 44.081.380,00 44.081.380,00 236.487,28 23648728 236.487,28
266|CONTRIBUICAQ PATROMAL EXECUTIVO PARA O 1.818.559.961,89] 1.766.288.050,97| 1.766.223.15966| 1.728.074.550,01 52.271.910,92 52.336.802,23 90.485.411,88
267|REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS DU 281.699.455,97 2.529.162,00 2.529162,00 2.529162,00) 279.170.293,97 279.170.293,97 279.170.293,97
271|RECURSOS PROPRIOS DOS FUNDOS 25,237,490 297.840,00 297.840,00 297.840,00 -272.602,60 -272.602,60 -272.602,60
278|RECURSOS DECORRENTES DE JUROS SOBRE O 82,787 477,64 82.180.683,81 82.180.683,81 49.912.132,81 606.793,83 606.793,83 32.875.344,83
721|APLICACOES FINANCEIRAS VINCULADAS 2.579,23 2.579,23 2.579,.23 2.579,23
732|Convénios com a Uni&o - Emendas Individuais - 3.210.201,22 2.865.345,95 1.323.033,91 1.322.525,91 344.855,27 1.887.167,31 1.887.675,31
738|Transf. da Uni&o - Emendas Individuais - EPI 56.017.503,36 18.198.682,45 7.847.330,44 3.272.125,56 37.818.820,91 48.170172,92 52.745.377,80

Totais

24.546.286.132,05

23.609.926.756,34

22.566.607.541,83

21.501.940.482,93

936.359.375,71

1.979.678.590,22

3.044.345.649,12

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50102018123100016

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Na linha, Totais, do quadro acima, temos o resultado fiscal de todos os recursos (Ar-
recadagdo ¢ Execucao) relativo ao exercicio corrente, portanto, nao considera a execugdo de
Recursos das fontes de Superavit Financeiro, por se tratar Receitas Financeiras ingressadas
aos cofres do Tesouro em exercicios anteriores a 2018.

Possibilidade de inscricdo nas contas de Restos a Pagar, posi¢do do dia 28/12/2018, no
exercicio corrente. Cabe registrar o trabalho desenvolvido pelo Grupo de Trabalho criado
pelo Decreto n° 39.033, de 07/05/2018, com objetivo de monitorar a execu¢do or¢amentaria
¢ financeira, bem como, da Comissdo composta por representantes da Secretaria de Estado de
Fazenda, Secretaria de Estado de Planejamento, Or¢amento ¢ Gestdo e Controladoria Geral
do Distrito Federal, com objetivo de orientar e analisar o relatorio dos saldos de empenho,
encaminhado pelas respectivas unidades, conforme estabelecido no Paragrafo Unico do Art.
7° do Decreto n° 39.400, de 26/10/2018. Conforme dados registrados no SIGGO na men-
cionada data, o Saldo com possibilidade de Inscrigdo em Restos a Pagar estd na ordem de R$
2.217.174.972,33, como ¢ possivel observar no detalhamento no Quadro 08 - RESUMO de
Saldos Passiveis de Inscrigdo em Restos a Pagar, conforme documento SEI n°® (16869725),
abaixo, onde, conclui-se que dos recursos da Fonte 100, do Exercicio, o saldo passivel de
inscri¢do de Restos a Pagar Processados é na ordem de R$ 809.259.669,89, nas outras Fontes
do Exercicio o valor ¢ de R$ 255.407.389,01 e de recursos de Superavit o valor chega a R$
19.761.536,06, ja com relagdo aos Restos a Pagar Nao Processados temos a seguinte com-
posigdo: recursos da Fonte 100, o saldo de inscri¢do de Restos a Pagar Nao Processados ¢ de
R$ 603.112.827,89, e de outras Fontes do Exercicio o valor é de R$ 440.206.389,62 ¢ de
recursos de Superavit o valor chega a R$ 89.427.162,86.

Quadro 08 - RESUMO de Saldos Passiveis de Inscriciio em Restos a Pagar

RESTOS A PAGAR

E P Liauidad
g ]

15.946.176.633,88) 15.342.063.805,99| 14533.804.136,10{  B05.259.669 89| 603.112.82785) 141237245778

Pago P d Nao P d Total

100 - ORDINARIC NAD VINCULADC

Diversas outras Fontes do Exercicio 2018 | 23.609.926.756,3d| 22.566.607.541,83) 21.501.940482,93|  255.407.389,01| 440206.386,62) 695613.775,63

Diversas Fortes de Superdvit 05332906842 85390190556  A44.14036050] 1976153606)  83.427.16286( 109.155.69852
Totais 24.563.255.824,76 23.430,5094“7.39| 22.346,080.852,43| 1.084.428,504,96/ 1.132.746.377, 37| 2.217.174.972,33

No Quadro 09 - DEMONSTRATIVO DA POSSIBILIDADE DE INSCRICAO EM RESTOS
A PAGAR POR FONTE DE RECURSOS - POSICAO 28/12/2018, conforme documento
SEI n°® (16869909), no qual consta detalhadamente a sitaucdo de cada fonte de recursos da
Arrecadagdo e Execucdio do Exercicio corrente com possibilidade de inscricdo em Restos a

Pagar.

Quadro 09- DEMONSTRATIVO DA POSSIBILIDADE DE INSCRICAQ EM RESTOS A PAGAR POR FONTE DE RECURSOS - POSICAO 28/12/2018

RESTOS A PAGAR RECLRSOS DO EXERCIC
Procassida | Mo Procssada|  Tatdl

L W Ameadiio | qmprhade | dligidite | ) Pug
RORONR 0 VN0

IGT2231968) U6 TRO3306] 15343063005 0 WSEONTR0 BOOZSOG60HY) GURTIZELTAY 1T M

T01NCTAFARTE DO FNDOOE PARKR DXSESTAL  6134808500]  GLOCGRATTEN) ISMEST DROANTY G443 BRI
IQCOTAFARTE DO FLRDQ DE PARTIOPACADUS | TTREBARTIAS] ATOMOOIZNA| 1360dgl3S) TR0 MATUISLIG 1T248855%  MAMOTIONg
(OBICOTARARTE DA CONTRBUCRO DO SANOLD)  JM00GT283%0  30000R0450] TS0l ImSloomles)  DTGRIOSOA  JSTONIGRO|  73shgod
ISIRANSHRENOACE WPOSTO TERATCRALRUR] 1756 0epnl s 3meod (l 1% 1955
OH{CONTAR P/ OPANDDESEG SOCALODSEAV]  AIM4%812 QW‘ il il
TTENACAD DE INOVES L1 14 SITSTAT  DIOGGQGE MM TN [LDJ‘ il il

=

HONENACAOPUMCACKO DE RC HDRKOY. dbne) shaondnl A8 4Ol U,L'l." FLAVAC I LA

ORISR PRODRCUS CSIADCA LN DA bl 2oy 2ot MOMIE) 3404y Tl

RESTOS A PAGAR RECURSOS DO EXERCICIO
a) Fonte b) Arrecadagio | ¢ Empenhado | d) Liquidado ¢) Pago Processado | Néo Processado Total
111|TAXA DE EXPEDIENTE 659855, %) 1486577 14640,77] 1445845 182,32 225,00 40732
114{LIMPEZA PUBLICA T01892787) 179800152000 16£432771,76) 16443277176 000] 15.36738024| 15367.38024)
17| ALENAGAO DE BENS MOVEK 434611134 0,00) 0,00 0,00 0,00) 0,00 000
120|DIRETAMENTE ARRECADADDS 323676115 16B914191) 1409653, 1] 1344385210 6580101 285948880 351528981
121{APLICAGOES FINANCERAS VINCULADAS 1770756436 165746140 145029668 95701991 453.276,77 207.164,72 66044149
122]APLIC FINANC DE RECURSQS TRANSFERIDOS AQ 516570,89) 0,00) 000 000 0.00) 0,00 000
123|AMORTIZACAD DF FINANCIAMENTOS 2013840459 1788367370 1T0%ETIEY| 170232023 7545140 455.000,07 53045147
125|TRANSF-RENCIA PARA O DESPOTO NAD-PROF £093.09%,35 5.198.936,60) 429700391 429702391 0,0) 901.912,69 90191269
127]CONTRAPAR”IDA DE MOBILIDACE URBANA 0,00) 0,00) 000 0,00 0,00 0,00 0,00
131|CONVENIOS COM ORGAQS DO GOF 14,854,902,20 4399935,°2 4399935, 2 £399935,12 0,00) 0,00 000
132|CONVENIOS OUTROS ORGAOSINAC-INTEGRANT| 2094852007 1747976805 1342131237 1130545237 2095.06000] 445845568 655431560
134|CONTRIUIGAO PARA ILUMINAGAC PUBLICA D247776815) 2566059372 2172181956 19700231272] 2011580244 294777419 595962440
135|0PERACEES DE CREDITO INTERNAS ATTI63124527)  45340454943| 38516488357 38129092470 3873CE8RT) 6832966586 1220362473
136{0PERAGOES DE CREDITO EXTERNAS 7822725006]  6114421490]  41.860329.89)  40.25882334) 160150655  25.233.885,01|  26.88539156)
138(RECURSDS DO SKTEMA UNICO 2 SAUDE T0290542450) 62740100846  523.84973242]  S0485700027]  18.992732,15] T035513%6,04) 12254408819
140|PROGRAMA NACIONAL DF AUMINTACROESCOL|  37920106%3| 3012382261 3741641001] 2741641001 000]  170741260]  1.70741260)
145|PROGRAMA NAC. APOIO AO TRANSP. ESCOLAR- 275137949 330315903 2IB62350) LIBEA S0 0,0) 57953553 57953553
147|PROGRAMA BRAS L ALFABETIZACO 1317431 0,00) 000 0,00 0.00) 0,00 0,00

150{TAXA FSCALIZACAQ S/SERVICOS PUBLABAST AS 1555460623)  17.393846,5) 1656073546  15.923250.50 (37.484,36 83311069 147059563

151|TAXA FISCALIZAGAO DOS USCS DOS RECURSOS 36114350.29)  34405.82070)  3403799954) 3282960324 120833670 J7.82076] 157621746

12| CONTRIROGNCARREC. E EDUAGAQ TREUTAR! 61773914 26166786 25566786 25566786 0,00 6,000,00 £,000,00
156|RECREC SIMPLDE TRIBFORN.ALM.E 3EBIDAS EM 618904713 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
157|COMPENSAGAO PELA UTILIZAGAD DF RECURSOS 1.870.940,15 2.510.187,00) 1.960.802 54 1.953.105,89 769,65 54938446 557.081,11
158(RECURSDS DO SISTEMA ASSISTENCIA SOCIAL 1392624044 1003341761 945211790 945211750 0,00 531.299,71 58129971

160[RECURSDS DECOR DE TAXAS PELO PODER DE P 1700736078] 1553953708  15.208765,05| 1511554469 9322036 2077203 42399239

161|RECURSDE DE DIVIDENDOS 10588362 0,00 0,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00

168|OUTORGA ONEROSA DO DIREITQ DE CONSTRUIH 1502275491 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00

163|0UTORGA ONERUSA DE ALTERACAD DE LSO - 834542590 2934.721,"9) 2461045, 4 764685,06] 1.696.360,08 4136765 2.170.036,13

170{REMUN:RAAQ DE DEFOSITOS JANCARIOS DE F 642268439 2,195.405,05) 1608267, 1.608.267,75 0,00) 53713731 58713731
171{RECURSDS PROPRIOS DCS FUNDOS 4921107069 1877481908 1693030563] 1607631649 455.588,74 1343913450 269350219
172|RECURSDS DECORRENTE D= DEP JUDICIAS-LEN4 234564983 78] 22921693732 22921693732 22921693732 0,00 0,00 0,00
174|PRONATEC 388280 0,00 0,00 000

177|TRANSF-RENCIA DO FNDE,NO AMBTO DO SIME| 12.078387,13 §.326,995,04 571851348 £666.147,34) 52,366,014 260848156 266084770

178|RECURSDS DECORRENTES DE JLROS SOBRE O G 0,00) 000 0,00 0,00) 0,00) 0,00 0,00
181|RECURSD DE EMENDA PARLAMENTAR INDIVIDUA 0,00) 000 0,00] 0,00 0,00) 0,00 0,00
182(Transferéncia do Fundo Penitendério Nacional 1472820943 10131285 101312825 1013.128,5 0,00 0,00 0,00
206|CONTRI3, P/ O PLANQ DE 526, SOCIAL DO SERVL[ 1.149875.75455] 1.146.802764,19 1.146.846626,77) 1.142.229815,26]  3416.81151 1613802 363294353
217|ALENAGRQ DE BENS MOVESS 1.483.066,34 230.715,64 17341664 2140764 152,03,00) 57.293,00 20930800
220|DIRETAMENTE ARRECADADOS S47.24790043)  S5651321821| 49619343456  46055439910] 3563903546  €0319783,65  95.953.819,11
221{APLICACEIES FINANCEIRAS VINCULADAS 102234870 0,00 0,00 0,00) 0,00) 0,00 0,00
231|CONVENIOS COM ORGAQS DO GDF 907097773 1406920403 £.8%.30799) 6421098 28] 47520951 1128904 TR4R10555
232|CONVENIOS OUTROS ORGAOS (NAO-INTEGRAN 364073807 1.828503,07 70808442 70808442 000 112041885 112041865
233|COMPENSACAD PREVIDENCIARIA EM REGGERAL| 53120867475 504481407,36] 50448140736 50042708835 5431901 0,00 5431901

237|MULTAS PREVISTANALEGELACAO D TRANSITO) 17166141474 130427.77277) 12124494184 11374362365) 760131819 908283038 1668414312

243|COTA PARTE_CONTRIBUICAO DE INTERVENGAO 2043231424 1106343472 103345164 G05451,64 420.00000]  10019383,08) 1044798308

253|CONTRI. PR=V. DO SERVIDOR DA DEFENSORIA 1474971983 1160104434 T160104434]  10.090302,84] 157074150 000[ 151074150
254{CONTRS, PREVIDENCIA DO SERY.DA CAMARA L 2442386406 2434441861 2434441851 2434441861 0,00) 0,00 0,00
255|CONTRI, PRIVIDINCIA DOSERVDO TRBUNALD 31320078, 31.22307309] 3132007909 3132307909 0,00 000 0,00
261|RECURSDS CE DIVIDENDOS 2486352151 1727031151 1727031151 1727031151 0,00 000 0,00
263 CONTRBUICAD PATRONAL DEFENSORIA POBLICA| 2665211761 2481500866) 248150086 2472467721 9062139 0,00 9062139
BA|{CONTRIBUICAO PATRONAL CAMARA EGISLATVA 1417572343 £.025.68934 £.025.689 34 6.025.689 34 0,00 0,00 0,00
265\ CONTRIBUIGAD PATRONAL TCOF P Q RPFS 4431786728 4408138000 4408138000 4408138000 0,00 0,00 0,00

265| CONTRIZUIGAO PATRONAL EXECUTIVO PARA O | 1.814559961,89] 176628305097 176622315966  1726.07455001) 38148609465 6489131 38.21350096)

267[REMUNRACAO DE DEPOSTOS IANCARIOS DO 28169945537 252916200 252916200 252916200 0,00 000 0,00
271|RECURSDS PROPRIOS DOS UNDOS 2523740 207.840,00 297.840,00 29784000 0,00 0,00 000
278[RECURSOS DECORRENTES DE JLROSSOBRE OCY 8278747764 B218048381 8218068381 4991213281)  32.268.551,00 0,00 22.263551,00
721|APLICAGOES FINANCEIRAS YINCULADAS 257923 0,00 0,00 000
732|Convénios ccm a Jnido - Emendas Individuais - £ 32102012 2.063.345,95 132303391 1322525.91 S0800f 154231204 154282004
738|Transf. da Unido - Emendas Indisiduais - EPI 5601750336) 1819060245 7.04733044 327212056 AST20480)  1035136201) 1492655639

Totais 24.546.286.132, 05| 23.609.926.756,34) 21.566.607.541,83) 21.501.940.482, 93) 1.064.667.058,90] 1.043.319.214 51| 2.107.986.273 41

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50102018123100017

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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No Quadro 10 - DEMONSTRATIVO DA POSSIBILIDADE DE INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR POR FONTE DE RECURSOS DE SUPERAVIT - POSICAO 28/12/2018, conforme
documento SEI n° (16870094), no detalhadamento a seguir contém a sitaugdo de cada fonte de recursos de Superavit com a respectiva Execugdo e a possibilidade de inscrigdo em Restos a Pagar.
Na linha "Total Geral Exercicio + Superavit" é possivel identificar os valores de Restos a Pagar Processados no importe de R$ 1.084.428.594,96, Nao Processados de R$ 1.132.746.377,37, que

totalizam um montante de R$ 2.217.174.972,33.

Quadro 10 - DEMONSTRATIVO DA POSSIBILIDADE DE INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR POR FONTE DE RECURSOS DE SUPERAVIT - POSICAO 28/12/2018

RESTOS A PAGAR DE SUPERAVIT
a) Fonte b) Arrecadacdo | c) Empenhado | d) Liquidado e) Pago Processado | Nao Processado Total

300{ORDINARIO NAC VINCULADO 0,00 2.133.66148 2.110.981 48 2.033.630,68 77.350,80 22.680,00 100.030,80
317|ALIENACAO DE BENS MOVEIS 0,00 28139337 0,00 0,00 0,00 28139337 28139337
320|DIRETAMENTE ARRECADADOS 0,00 8.058.175,61 5.352.153,71 5.352.153,71 0,00 2.706.021,90 2.706.021,90
321|APLICACOES FINANCEIRAS VINCULADAS 0,00 52589.576,63 48590.627,13 47.884.124,57 706.502 56 3.998.949,50 4.705.452,06
325[TRANSFERENCIA PARA O DESPORTO NAO-PROFISSIONAL 0,00 3.594.203,90 3.052.374,10 3.049.914,87 245923 541.829,80 544.289,03
331|CONVENIOS COM ORGAOS DO GDF 0,00 8.864.471,70 8.864.471,70 8.864.471,70 0,00 0,00 0,00
332|CONVENIOS OUTROS ORGAOS-EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 63.863.043,78 52.322.298,05 51.835401,56 48689649 1154074573  12.027.642,22
333|COMPENSACAQ PREVIDENCIARIA EM REG.GERAL E PROPR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
335|0PERACOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 96.780.245,74 94.961.398,77 94.614.101,98 347.296,79 1.818.846,97 2.166.143,76
336|{0PERACOES DE CREDITO EXTERNAS 0,00 3.818.487 86 3.815.962,92 3.743.629,35 7233357 252494 74.858 51
338|RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE 0,00 153.504.012,71 105.050.065,39 96.100.189,48 8.949.875,91 48453.947 32 57.403.823,23
340|RECURSOS DO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAQ 0,00 1.912.186,00 1.912.185,20 1.912.185,20 0,00 0,80 0,80
347|PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
358|RECURSOS DO SISTEMA ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 10.803.466,73 10552.290,19 10.541.335,21 10.954,98 251.176,54 26213152
370[REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS DE FUNDOS 0,00 1.364570,03 8151277 81.512,77 0,00 1.283.057 26 1.283.057 26
374|PRONATEC 0,00 3.512.727,98 3.252.602,97 3.239473,03 1312994 260,125,01 273.254,95
375|APOIO FINANCEIRO PARA APURACAO DO SUPERRAVIT F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
376|APQIQ TECNICO E FINANCEIRO A EDUCACAQ BASICA DO [ 0,00 248,024,00 245,024,00 245.024,00 0,00 3.000,00 3.000,00
377[APOIO FINANC P/ CONST UNID EDUC INFANTIL - PROINF 0,00 10.640.850,19 8.657.601,83 8.650.568,71 7.03312 1.783.248,36 1.790.26148
382|Transferéncia do Fundo Penitenciario Nacional 0,00 8.037.111,37 7.266.794,07 7.266.794,07 0,00 770.317,30 77031730
390|CONTRA PARTIDA DE CONVENIO - TESOURQ 89407 14 7.084.647 57 6.948.372 98 6.935.344 55 13.02843 136.27459 149.303,02
420|DIRETAMENTE ARRECADADOS 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
421|APLIC FINANC VINCULADAS-CV-EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 180.622,85 152.685,07 152.685,07 0,00 2793778 2793778
431|CONV COM ORGADS DO GDF-EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 23721222 23721222 237.212. 22 0,00 0,00 0,00
432|CONV COM QUTROS ORGAQS -EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 3.938514 45 3.811.423,65 3.801.426,65 9.997,00 127.090,80 137.087 60
433|COMPENSACAQ PREVIDENCIARIA EM REG.GERAL E PROPR 0,00 2.556.55640 2.556.55840 2.556.558,40 0,00 0,00 0,00
437|MULTAS PREVISTA NA LEGISLACAO DE TRANSITO 0,00 88.908.197 32 73.90951840 64.651.199,50 9.058.318,90 14.998.678,92 24.056.997,82
448|COTA PARTE CONTRIBUICAQ DE INTERVENCAO NO DOM 0,00 3.654.886,65 3.235.570,68 3.235.570,68 0,00 419.315,97 419.315,97
453|CONTRIB. PREV. DO SERVIDOR DA DEFENSORIA PUBLICA 0,00 109.937 63 109.937,63 109.937,63 0,00 0,00 0,00
454|CONTRIB. PREVIDENCIA DO SERV.DA CAMARA LEGISLATIVA 0,00 75.636,00 75.636,00 75.636,00 0,00 0,00 0,00
455|CONTRIB. PREVIDENCIA DO SERV.DO TRIBUNAL DE CONTA 0,00 465.697 41 465.697 41 465.697, 41 0,00 0,00 0,00
463|CONTRIBUICAQ PATRONAL DEFENSORIA PUBLICA P/ O RPH 0,00 1.242.779,89 1.242.779,89 1.242.779,89 0,00 0,00 0,00
464|CONTRIBUICAQ PATRONAL CAMARA LEGISLATIVA P/ O RPY 0,00 39.349,00 39.349,00 39.349,00 0,00 0,00 0,00
467 [REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS DO RPPS 0,00 414.828.619,95 414.828.819,95 414.822.461,61 6.358,34 0,00 6.358,34
TotalS 89.407,1 953.329.068,42| 863.901.905,56| 844.140.369,50| 19.761.536,06] 89.427.162, 109.188.698,92

Total Geral Exercicio + Superavit 24.546.375.539, 19| 24.563.255.824, 76| 23.430.509.447,39| 22.346.080.852,43| 1.084.428.594, 96| 1.132.746.377,37| 2.217.174.972,33

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50102018123100018

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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A seguir no Quadro 11 - DEMONSTRATIVO DA POSSIBILIDADE DE INSCRICAO EM
RESTOS A PAGAR POR GRUPO - POSICAO 28/12/2018 = FONTE 100, conforme
documento SEI n° (16870312), é possivel obter a composi¢do dos Restos a Pagar por Grupo
de Despesas, onde ficam evidenciadas as despesas sob outra Otica, nele apresentamos os
valores que ficaram pendentes de liquidagdo (Restos a Pagar ndo processados) e de pa-
gamento (Restos a Pagar processados, no total de Recursos da Fonte 100 de R$
1.412.372.497,88.

Quadro 11 - DEMONSTRATIVO DA POSSIBILIDADE DE INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR POR GRUPO - POSICAO 28/12/2018

RESTOS A PAGAR_FONTE 100

GRUPD Empenhadso Liguidado Pago PROCESSADO NAOD PROCESSADO ToTAL
PESSOAL 9,745 448 848,69 9,693,886, 508,821 9159,700.509,00 534.185.999,82 5156233987 5.746339,69
JURDS 247.751.896,06) 247.560.636,47 231.725.520,00) 15.835.11642 191.259,64) 16.026.376,06
CUSTED 5.398.261.619,49) 4899.035.189,25 4.693,532,605,00 205.502583,25 499.226.430,24) TO4TFI01345
INVESTIMENTE 27745240387 225.748.186,23) 196, 669.562,00) 07822423 51.704.217.64 BOTERA4LET
NV, FINANCEIRA S7.627.562,11 szzz?.mz‘ 56.001.920,00) 122587656 399.755,55 162563211
AMOCRTEACAD 219.634.313.66) 210.605.485,71 196.173.619,00) 7343186871 IEE2495 234B0.604.66)

Tatais 1594&17&533.33' 15343.nsams.ss| 14.533.804.136,00) 509,259,669, 99) 603.112.827, 1.412.372.497,86

A seguir no Quadro 12 - DEMONSTRATIVO DA POSSIBILIDADE DE INSCRICAO EM
RESTOS A PAGAR POR GRUPO - POSICAO 28/12/2018 = TODAS AS FONTES, con-
forme documento SEI n° (16870312), sob a mesma Otica agora todas as fontes temos a
composi¢do dos Restos a Pagar por Grupo de Despesas, totalizando R$ 2.217.174.972,33,
passiveis de inscrigdo em restos a pagar, para o proximo exercicio.

Quadro 12 - DEMONSTRATIVO DA POSSIBILIDADE DE INSCRIQ‘HO EM RESTOS A PAGAR POR GRUPO - POSIQ&O 28/12/2018

RESTOS A PAGAR TODAS AS FONTES

GRUPD Liguidad Pago PROCESSADD NAQ PROCESSADO TOTAL
PESSOAL 14,699,126 G90 48| 14.642.753.835,98 13.980.163.804,16 662630.031,82) 56.332.854,50 T18.0962 B86,32]
JURDS 252,176,755 65| 251.585.500,01 236,150,384,04 15.635.115,97 191,258 64 16.026.375.61
[CUSTEIQ 8.057.991.158,33] 7.198.831.980,93 6.873.631.450,80 325.300.530,13 859.158.177.40 1.184.359.707,53]
INVESTIMENTO 1.057.070.353,20] B40.618.570,01 796.014.428,79 b B0 141, 22 216.451.783.19 261.055.924.41
NV, FINANCEIRA 190.238 EUU,ABl 1E5.835.044.93 188.421.793,09 1.417.251,B4) 399.755,55 1.617.007.35)
AMORTIZACAD 306.652.062,62] 30644051553 271.696,991,55 34.741.523, 95 211.547,09 34.953.071,07

Tatais 24.563.255.824, 76 23.430.509.447.39) 22.346.080.852,43 1.084.428.554, 96) 1.132.746.377, 37| 2.217.174.972,33]

Por fim, estes sdo os dados oficiais obtidos por meio do sistema SIGGO, conforme do-
cumentos acostados ao processo n° 00410-00005067/2018-55. Em que pese ser uma prévia
da situacdo fiscal do exercicio corrente, e considerando que estamos a poucas horas do
fechamento final do exercicio, é possivel ter um cenario muito proximo do real, o qual sera
obtido quando dos ajustes finais das_contas do Governo do Distrito Federal.
BARAO MELLO DA SILVA
Secretario Executivo da Governanga/DF

UNIDADE DE APOIO A GOVERNANGA
COORDENACAO DE REGISTRO E ACOMPANHAMENTO

.. NOTA TECNICA n° 04/2018 - Secretaria Executiva da Governanga-DF
Considerando_a competéncia da_Camara de Governanga Or¢amentdria, Financeira e Cor-
porativa do Distrito Federal - GOVERNANCA-DF para criar condi¢oes para garantir o
equilibrio or¢amentario e financeiro no dmbito do Poder Executivo do Distrito Federal, e as
regras fiscal que tratam do equilibrio das contas publicas, especialmente em final de man-
dato, elabora-se a presente nota que aborda a situagao fiscal do Governo do Distrito Federal
de 2015 a 2018, com foco no cumprimento do art, 42 da Lei Complementar n° 101, de 5 de
maio de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, em complemento a Nota Tecnica n°
01/2018 da Secretaria Executiva da Governanga - DF.

I. Situagdo Financeira em 2015 . . Lo L
1. Inicialmente, cumpre discorrer acerca da situac@o financeira do Distrito Federal no inicio

do mandato eletivo do Governador Rodrigo Rollemberg, conforme explanagdo a seguir:

2. Em seu primeiro ano de mandato (2015), o Governador entendeu como, necessario_tornar
ublica a grave situacdo financeira do Distrito Federal, decorrente da irresponsabilidade
iscal com que foram contraidas despesas no governo anterior, com a consequente elevagao

dos gastos publicos em patamar bastante superior ao suportado pelas receitas publicas.

3. A critica situagdo financeira e orcamentaria posta no or¢amento de 2015 foi diretamente

ocasionada E)elo descontrole das contas publicas distritais praticado pelo governo anterior.

Assim, em 1° de janeiro de 2015, o atual governo ja assumiu o Distrito Federal acima do

limite prudencial de despesa com pessoal da Lei Comﬁ)lementar n°® 101, ¢

2000, denominada Lei de .Re%ponsablhdade Fiscal S)RF). Contudo, foi constatado_pelo

Tribunal de Contas do Distrito Federal (TCDF) que o DF ainda no %ovemo anterior ja havia

extrz%)olado o limjte maximo de gastos com pessoal, conforme Relatorio de Gestdo Fiscal

(RGEF) do corgo técnico do referido Tribunal, relativo ao 1° quadrimestre de 2015 (Processo

n® 15601/2015-e). Tal situagdo resultou dos efeitos da implantacdo dos aumentos remu-

neratdrios concedidos a muitas carreiras nos oito Ultimos meses de 2014 e nos quatro

primeiros meses de 2015. . . . . o
. A gravissima condi¢do do DF impediu o regular funcionamento da Administracdo Publica,

em especial a prestacdo adequada de servigos essenciais de saude, educagdo, transporte,

seguranga, limpeza publica, etc., bem como os investimentos necessarios e urgentes as

cidades, a seus habitantes ¢ ao incremento da economia distrital. _ .

5. O atual governo do Distrito Federal foi surpreendido com o caixa extremamente baixo_e

com o ndo pagamento das folhas de saude e educagdo de dezembro de 2014, além do ndo

pagamento do décimo terceiro saldrio devido em dezembro de 2014, de férias e horas extras
dos servidores das dreas de saude e educagdo. O governo foi, entdo, obrigado a destinar j)arte

volumosa do orcamento de 2015 para arcar com despesas obrigatorias do exercicio de 2014,

deixadas pelo governo anterior sem o devido lastro orgamentario e financeiro, em clara

violagdo ao artigo 42 da LRF. . . .

As Secretarias de Estado de Fazenda e de Planejamento lpor meio_da Nota Informativa

Conjunta n° 3/2015, de 02/12/2015, esclareceram que os problemas enfrentados pelo Distrito

Federal se resumiam em uma divida de cerca de 3 bilhdes de reais, praticamente 100% sem

lastro financeiro e 70% sem orcamento. . .

7. Cumpre ressaltar que buscou-se sanar 0s problemas com uma série de medidas duras, mas

absolutamente necessarias: reprogramacgdes or¢amentdrias, reducdo de despesas, remane-

jamentos entre despesas e entre unidades, medidas legislativas de aumento de arrecadacdo,

adiamento da implementa¢do de aumentos remuneratérios concedidos em 2013 e 2014,

dentre outras. Tais agdes é).osmblhtaram o pagamento dos saldrios dos servidores e ter-

ceirizados, assim como o adimplemento de despesas correntes inadiaveis e a manutengdo da
énaiuma publica.

demais, a crise econdmica recente foi uma das mais longas e de maior impacto na

de 04 de maio de

economia brasileira. Relatorio da Fundacao Getulio Vargas e do Comité de Dataféo de Ciclos
Econdmicos considera como periodo recessivo do segundo trimestre de 2014 ao quarto
trimestre de 2016. A estimativa do CODACE/FGV ¢ de uma queda no PIB de 8,6%, entre
o inicio da reversdo do ciclo econdmico (chamado de pico) e 0 momento mais a, udo da crise
Schamadp de vale). Em termos comparativos, desde 1980, apenas a crise da divida externa de
981 teria uma magnitude comparavel a recente recessao da economia brasileira. Naquela
época, a queda na atividade econdmica entre o pico ¢ o vale representou 8,5%. Em termos
de duracdo, a crise recente de 2014-2016 também foi a com mais trimestres seguidos de
recessdo, 11 trimestres comlparavel apenas_com a crise de 1989 a 1992, no periodo de
hiperinflagio e Plano Collor I e II, A reversio tio importante das atividades econdmicas em
nivel nacional, certamente, teve efeito significativo na economia do DF.
9. A comparagdo entre 0 desempenho da atividade no Brasil e no Distrito Federal revela que,
embora a recessdo tenha ocorrido antes e de forma mais profunda em nivel nacional, a
economia regional também sofreu efeitos pronunciados. Em particular, a recuperacdo da
economia local tem sido mais gradual nos ultimos quatro trimestres. Deve-se observar que o
Distrito Federal também apresenta valores negativos com a estimativa feita pela Codepzlan no
IDECON/DF, %or 11 trimestres seguidos, ou seja, a partir do primeiro trimestre de 2015 a
economia do DF apresentou retragdo ¢ somente a partir do quarto trimestre de 2017 a
economia passa a ]a)presentar crescimento das atividades. .
Figura 1 - Idecon/DF e PIB/Brasil - variagdo real do volume. Trimestre contra mesmo
trimestre do ano anterior (%)
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Elabora¢do: GECON/DIEPS/CODEPLAN com dados do IBGE e Dieese. = .
Outro indicador, que possui uma forte correlagdo com o_consumo das familias, é a pesquisa
mensal de Comércio do IBGE, Para se ter uma dimensdo da queda desse indicador no DF,
ha uma clara reversdo da tendéncia com a crise recente, Se consideramos apenas a variagdo
no indice, ha uma queda de quase 25 pontos percentuais entre o inicio de 2015 e a metade
do ano de 2016, periodo mais agudo na crise no comércio varejista ampliado. .
10. Certamente parte do impacto no consumo das familias, tendo como proxy a PMC, foi a
retracdo no mercado de trabalho. O impacto sobre o mercado_de trabalho foi bastante severo.
Mais especificamentg, a taxa de desocupagdo ficou cerca de 1.1% acima de sua tendéncia no
periodo entre dezembro de 2015 ¢ novembro de 2017, em termos medianos. O maior desvio
registrado ocorreu em fevereiro de 2017, quando o hiato_foi de 2.68% -- o que representa
uma taxa de dgsocppa%ao cerca de 15% acima da tendéncia. Importante notar também que o
impacto da crise ¢ diferenciado no territorio do Distrito Federal. A PED/DF desagrega o
nivel de desemprego por grupos de regido administrativa no DF, segundo a renda domiciliar.
O impacto da crise¢ é muifo maior enfre os grupos de renda mais baixos, o nivel da taxa de
desemprego chegou nessas regides a quase 30% ao més, enquanto nas regides centrais o
desemprego nao atingiu 9%. _ .

Figura 2 - Taxa de desocupacdo (%) - com ajuste sazonal.
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Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50102018123100019

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Elaboragdo: GECON/DIEPS/CODEPLAN com dados da PED. Tendéncia e ciclo obtidos
através do filtro Hodrick-Prescott. Ajuste sazonal realizados através do método X13-Ari-

ma.

11. A forte deterioragdo no_mercado de trabalho também Bode ser observada através dos
dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED/MTE), o qual considera
o saldo liquido entre admitidos e demitidos no mercado formal. Na fase mais aguda do
periodo recente, todavia, o mercado de trabalho formal do Distrito Federal encolheu em cerca
de 30.000 postos de trabalhos formais no acumulado em doze meses. Embora em processo
de recuperagdo, o ritmo de geragdo de novos postos ainda ndo retornou ao nivel verificado
antes da crise (Figura 3). )

Figura 3 - Geragao liquida de empregos formais

Acumulado em 12 meses.
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Elaboragdo;: GECON/DIEPS/CODEPLAN com dados do CAGED/MTE. O saldo para o
Brasil considera a soma dos saldos dentro e fora do prazo de todas as unidades federativas
exceto o Distrito Federal.

12. Finalmente, outro indicador que aponta para a magnitude da crise na economia local, é
a massa salarial, total de rendimentos das familias. Este foi afetado tanto pela queda de
rendimentos dos ocupados no periodo de crise, como {)elo aumento do desemprego. A
diferenca entre o pico da massa salarial em janeiro de 2015 e o vale em dezembro de 2016
foi de 14,7 pontos percentuais. Ou seja, a redug@o no total da soma de rendimentos entre os
ocupados ficou perto de 15 pontos percentuais; valor, em termos reais da massa salarial em
dezembro de 2016, equivalente & de maio de 2012. Todos esses indicadores mostram que a
economia local sofreu bastante com a crise econdmica e com efeitos diretos sobre a ar-
recadagdo e a necessidade de o governo local lidar com crescentes demandas sociais para
atenuar os efeitos mais danosos da crise, como aumento do desemprego, queda do consumo
das familias e no rendimento real dos ocupados.
II. Do objeto juridico tutelado pelo art. 42 da LRF

13. No caso em andlise, verifica-se que a situacdo de desequilibrio fiscal, decorrente da
assungdo de despesas sem lastro financeiro e/ou or¢amentario em 2014, transcendeu o Gltimo
exercicio de mandato, impactando direta e negativamente nas contas do atual Governo,
situagdo vedada pelo art. 42 da LRF. In verbis:
Art. 42. E vedado ao ftitular de Poder ou o6rgdo referido no art. 20, nos wltimos dois
quadrimestres do seu mandato, contrair obrigagdo de despesa que ndo possa ser cumprida
integralmente dentro dele, ou que tenha parcelas a serem pagas no exercicio seguinte sem
ue haja suficiente dl?omblhdade de caixa para este efeito. )

aragrafo inico. Na determinag@o da disponibilidade de caixa serdo considerados os en-
cargos e despesas compromissadas a pagar até o final do exercicio. (Grifei

14." Verificou-se, nesse momento, a ofensa ao bem juridico tutelado pelo art. 42 da LC n°
101/2000, uma vez que as obrigacdes assumidas na gestdo anterior, sem suficiente con-
trapartida financeira para o pagamento, repercutiram no sacrificio de politicas planejadas pelo
Governo que se iniciava. o . .

15. Durante a gestdo do atual Governo do Distrito Federal, foi despendido enorme esforco
para se restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro das contas publicas, obtendo grande
melhoria em relagdo a situagdo financeira e econdmica recebida no inicio de 2015, com o
intento de se realizar uma gestdo fiscal responsavel. )

16. Entretanto, por maior que seja o esforco empreendido para ¢q_|u11ibrar as contas publicas,
¢ sabido 3ue a realidade econdmica enfrentada pelo_pais, especialmente em 2016, impactou
na arrecadagdo de receitas, repercutindo na continuidade do saldo deficitario decorrente da
oneragdo dos orcamentos seguintes pelas despesas de exercicios anteriores de 2014.

17. Nesse ponto, cumpre ressaltar que a aplicacdo literal do art. 42 da LC n°® 101/2000 ¢
cabivel para a analise de condigdio regular da gestdo. Ou seja, quando o mandante anterior
deixa as finangas publicas equilibradas no final do seu mandato. Todavia, quando ha as
contas publicas encontram-se desequilibradas, esse desequilibrio pode prejudicar ndo apenas
o exercicio seguinte, mas todo novo mandato. Em outros termos, dependendo o desequilibrio
herdado pode ser inviavel, a depender do cendrio econdmico, fazer todo o ajuste fiscal
necessario para voltar ao equilibrio das contas publica em apenas um mandato.

18. No caso dos autos, para melhor aplicagdo do art. 42 da LRF, ha que se considerar nesse
exercicio, a situagdo das finangas do Bistrlto Federal recebida no ultimo ano de mandato do
Governo anterior, a fim de que a interpretagdo literal da norma juridica, apesar de todo o
esforco fiscal implementado, ndo leve ao reconhecimento de prafica da conduta vedada no
art. 42 da LRF 101/2000.

19. Pois, caso ndo seja considerado o montante do deseguilibriq herdado, apenas restaria ao
atual Governo a decisdo de interromper a prestacdo de servigos publicos, com vistas a
atender as disposi¢des do art. 42 da LC n° 101/2000. Entretanto, essa decisdo ndo guarda
razoabilidade entre os meios que se deva empregar para o cumprimento da norma em
referéncia e os sacrificios que serdo suportados pela_comunidade, constituindo-se medida
desproporcional e excessiva em relagdo ao beneficio fiscal esperado.
20. Nesse sentido, encontra-se manifestagdo do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande
do Sul, exarada no Parecer Prévio sobre as contas de 2014:

...] considero o pag)el do Gestor Publico na forma de administrar o Estado e, até que ponto,
esde que gerido de forma idonea e responsavel, pode ser este Agente Politico, in casu, o
Governador do Estado, conforme propalam e querem algumas pessoas, cobrado a adotar
agOes de governar da mesma maneira que se dirige uma empresa privada que, diante da crise
econdmica_e financeira, suprime gastos, a fim de equilibrar suas contas.
Nesse sentido, por exemplo, Eara icar apenas em algumas situagdes que se apresentam, pode
o Administrador Publico do Estado, independente de seu viés politico, sabedor da grave crise

financeira, a qual ¢ notoria, decidir que para sanear as finangas publicas vai reduzir gastos na
area da educacdo e saude?
O Governador do Estado, enquanto Gestor Publico, ndo pode, ainda que tenha Poder Dis-
criciondrio, pois ¢ limitado constitucionalmente e fegalm@nte, ordenar o0 ndo cumprimento
daj;ueles gastos que sdo, por exemplo, decorrentes de obrigagoes vinculadas.

ode sim, em ag¢des muito limitadas, com o intuito de ndo comprometer o bom fun-
cionamento dos servigos publicos, adotar as classicas ¢ bem aceitas medidas, mas que
efetivamente ndo tem se mostrado capazes de reverter a situacdo de crise vivenciada pelo
Estado, como a diminui¢do de cargos em comissdo, contengdo de gastos com diarias e as
despesas ligadas a manutencdo da maquina estatal.

ortanto, reitero que apreciar a conduta do Gestor Publico do Estado, pela notdria dimensao
de problemas a serem solvidos (educagdo, saude, seguranga publica, entre outros), os quais
decorrem de imperativos constitucionais, ndo pode redundar em uma mera analise de opinido
contabil, envolvendo apenas resultados de niimeros, ja& que tem que ser examinada pelo
conjunto fatico dos atos administrativos praticados e suas repercussdes na solugdo das
caréncias que afligem o bem comum da sociedade.
O sucesso do planejamento destinado ao equilibrio das contas publicas, objetivando a re-
ducdo da diviga, nao depende apenas do desempenho estatal (incremento de receita e
diminuicdo de despesas), posto_que vinculado a causas externas, ou seja, elementos que
independem do Governador do Estado, conforme os termos ja expostos.
Esses componentes atingem qualquer governante responsavel, idoneo, independente de sua
tendéncia politica, send% uma "forca maior", visto ter poder ou razdo mais forte que a
vontade de um Governador de Estaé;o (...), pois agdes do Governo Federal, a crise mundial,
a politica cambial, monetaria e fiscal, afetam nosso setor produtivo e econdmico, obs-
taculizando o cumprimento do_equilibrio das Finangas Publicas, estabelecidas pela Lei de
Responsabilidade Fiscal, ou seja, a estabilidade financeira entre Receita ¢ Despesa.

O principal objetivo da Lei Complementar n° 101/2000 ¢ afastar o Gestor nefasto do
Tesouro, aquele que procede de ma-fé, que age de forma desonesta para lesar os cofres
publicos, devendo diferenciar-se o Governante que assume obrigagdes financeiras decor-
rentes do munus publico assumido, para cumprir a satisfagio do bem comum, com especial
atencdo as obrigagdes pertinentes as vinculagdes constitucionais. o
Portanto, qualquer Governador probo e honesto, o que se faz presente no caso, fica limitado
nas suas acgdes, pois forcado a atender com eficiéncia os servigos publicos, decorrentes de
encargos absolutamente inadidveis do Estado, como aqueles destinados ao regular fun-
cionamento da maquina estatal, folha salarial, fornecimento de medicamentos, previdéncia,
merenda e transporte escolar, saude, seguranga publica, entre outras obrigagdes de ordem
imperativa. (Grifei)
21. Dessa forma, a interpretacdo mais razoavel a ser aplicavel ao caso do encerramento deste
exercicio financeiro perpassa em considerar as condi¢gdes macroecondmicas € a conjuntura
socio-politica, bem como os dados de melhoria da gestdo distrital para a andlise das contas
do ltimo ano de mandato. Somente assim evita-se decisdes que se distanciem da propria
finalidade da Lei de Responsabilidade Fiscal e acabem por condenar gestores publicos
responsaveis.

1) Interpretacdo do art. 42 da LRF conforme a finalidade da norma
Assim, ao analisar o cumprimento do art. 42 da LRF, deve-se considerar a finalidade da
norma. Partindo-se da interpretacdo teleologica e sistémica, adequada e compativel com as
normas constitucionais, o Estado deve buscar promover o bem comum.
Nesse ponto, ¢ necessario se buscar o que Norberto Bobbio conceituou como '"vontade
objetiva da Lei" e Eros Grau de legitimidade da norma: "a norma juridica ¢ legitima - dotada
de legitimidade - quando existir correspondéncia entre o comando nela consubstanciado e o
sentido admitido e consentido pelo todo social, a partir da realidade coletada como jus-
tificadora do preceito normatizado".
No caso vertente, nitidamente o art. 42 da LRF busca, por um lado, evitar que o gestor
publico assuma novos compromissos ao_final do mandato que possam desencadear o de-
sequilibrio financeiro no exercicio seguinte, comprometendo o adimplemento das contas
remanescentes de seu Governo. E, por outro lado, preservar o Governo que se inicia da ma
gestdo anterior, garantindo amparo contabil e financeiro as despesas de exercicios ante-
riores.
Todavia, a norma parte do pressuposto de que ndo haverd descumprimento a suas regras. No
entanto, como houve grande ofensa a essa finalidade normativa em 2014, apesar de todo o
es{orqo fiscal dos ultimos 4 anos, tornou-se impossivel o atendimento pleno da regra fis-
cal.
Por outro lado, o esfor¢o despendido pelo atual governo ndo pode ser afastado, pois seria
contrario ao espirito da propria lei. Assim hd que se eximir de qualquer eventual cul-
pabilidade o gestor que buscou recuperar a saude financeira do Distrito Federal, em con-
sonancia com o principio da responsabilidade fiscal, deixando um déficit financeiro muito
menor do que o Inicialmente encontrado.
2) Do cumprimento do art. 42 da LRF em conformidade conforme os Principios Cons-
titucionais e Infraconstitucionais
O ordenamento ci'uridico constitui um sistema unitario e cada preceito deve ser visto como
uma parte do todo, sendo assim € necessario que a interpretagdo atribuida ao art. 42 da LRF
n® 101/2000 seja realizada em consondncia com as normas constitucionais, que constituem a
base da ordem juridica.
Nesse sentido, colaciona-se a doutrina de Luiz Roberto Barroso:
22. A interpretacdo conforme a Constituicdo compreende sutilezas que se escondem por tras
da designacdo truistica do principio. Cuida-se, por certo, da escolha de uma linha de
interpretagdo de uma norma legal, em meio a outras que o Texto comportaria. Mas se fosse
somente 1sso, ela ndo se distinguiria da mera presun¢do de constitucionalidade dos atos
legislativos, que também impde o aproveitamento da norma sempre que possivel. i

gerec 1md d NCCC C C,0U d 1M4d mtlerpretacdo que Ndo SEjd d Juc

icdo. A vista das dimensdes diversas que sua
formulacdo comporta, é possivel e conveniente decompor didaticamente o processo de
interpretagdo conforme a Constituigdo nos elementos seguintes:

1) Trata-se da escolha de uma interpretagdo da norma legal que a mantenha em harmonia
cgm.a constituicdo, em meio a outra ou outras possibilidades interpretativas que o preceito
admita;

2) Tal interpretacdo busca encontrar um sentido possivel para a norma, que ndo ¢ o mais
evidente da leitura do seu texto; )

3) Além da elei¢do de uma linha de interpretagdo, procede-se a exclusdo expressa de outra
ou outras interpretagdes possiveis, que conduziriam a resultado contrastante com a Cons-
tituigdo.

4) Por via de consequéncia, a interpretacdo conforme a Constitui¢do ndo é mero preceito
hermenéutico, mas também, um mecanismo de controle de constitucionalidade pelo qual se
declara ilegitima uma determinada leitura da norma legal. (Grifei) )

23. As atividades administrativas sdo desenvolvidas pelo Estado para beneficio da co-
letividade. O Estado deve defender os interesses da coletividade, atuando no sentido de
favorecer o bem-estar social. Portanto, a defesa do interesse publico corresponde ao proprio
fim do Estado.

24. Nesse sentido leciona José¢ dos Santos Carvalho Filho: ) o

As atividades administrativas sdo desenvolvidas pelo Estado para beneficio da coletividade.
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Mesmo quando age em vista de algum interesse estatal imediato, o fim ltimo de sua atuagao
deve ser voltado para o interesse publico. E se, como visto, ndo estiver presente esse
objetivo, a atuacdo estara inquinada de desvio de finalidade.

Desse modo, ndo ¢ o individuo em si o destinatdrio da atividade administrativa, mas sim o
grupo social num todo. Saindo da era do individualismo exacerbado, o Estado passou a
caracterizar-se como o Welfare State (Estado/bem-estar), dedicado a atender ao interesse
publico. Logicamente, as relagdes sociais vdo ensejar, em determinados momentos, um
conflito entre o interesse publico e o interesse privado, mas, ocorrendo esse conflito, ha de
%revalecer o interesse publico.

Trata-se, de fato, do primado do interesse publico. O individuo tem que ser visto como
integrante da sociedade, ndo podendo os seus direitos, em regra, ser equiparados aos direitos
sociais. Vemos a aplica¢@o do principio da supremacia do interesse publico, por exemplo, na
desapropriagdo, em que o interesse publico suplanta o do proprietario; ou no poder de policia
do Estado, por forca do qual se estabelecem algumas restrigoes as atividades individuais.

Grifei
55. O) rincipio da supremacia do interesse publico estd relacionado ao principio da in-
dis onigilida e do interesse publico, que, na li¢io de Celso Antdnio Bandeira de Mello:
[...] significa que sendo interesses qua 1ﬁcados como proprios da coletividade - internos ao
setor publico - ndo se encontram a livre disposi¢do de quem quer que seja, por ina-
propriaveis. O proprio 6rgdo administrativo que os representa ndo tem disponibilidade sobre
eles, no sentido de que lhe incumbe apenas cura-los - o que ¢ também um dever - na estrita
conformidade do que dispuser a intentio legis. [...]
[...] as pessoas administrativas ndo tém, portanto, disponibilidade sobre os interesses publicos
confiados a sua guarda e realizacdo. Esta disponibilidade estd permanentemente retida nas
maos do Estado (e de outras pessoas politicas, cada qual na (Prépria esfera) em sua ma-
nifestacdo legislativa. Por isso, a Administragdo e a pessoa administrativa, autarquia, tém
carater instrumental. (Grifei)
26. Portanto, a administracdo ndo pode dispor dos interesses publicos, tampouco a autoridade
administrativa pode renunciar ao exercicio das competéncias que lhe sdo outorgadas por lei,
sob pena de responder pela omissdo.
27. A prestagdo de servigos publicos ¢ a forma pela qual o Estado desempenha fungdes
essenciais ou necessarias a coﬁ)etividade.
28. O principio da_continuidade do servigo publico reforca a indisponibilidade do interesse
publico, sendo assim, a atividade prestativa ndo pode sofrer interrup¢do. Portanto, a "con-
sequéncia logica desse fato ¢ a de que ndo podem os servigos publicos ser interrompidos,
devendo, ao contrario, ter normal continuidade. Ainda que fundamentalmente ligado aos
servicos publicos, o principio alcanga toda e qualquer atividade administrativa, ja que o
interesse publico ndo guarda adequacdo com descontinuidade e paralisagdes na Adminis-
tracdo".
2'9.cP0r oportuno, cumpre ressaltar que a continuidade dos servigos puiblicos est4 intimamente
ligada ao principio da eficiéncia, incluido no art. 37, caput, da Constitui¢do Federal, por
for¢a de alteragao introduzida pela EC n® 19/1998. Logicamente, um dos aspectos da qua-
lidade dos servicos ¢ que ndo sofram solugdo de continuidade, prejudicando a coletividade.
Portanto, a eficiéncia constitui, na verdade, dever constitucional da administracdo.
30. Faz-se imperioso destacar ainda os principios da razoabilidade e da proporcionalidade,
ue também estdo intimamente ligados.
21.. O principio da razoabilidade impde limites a discricionariedade administrativa, am-
pliando o &mbito_de apreciagdo do ato administrativo pelo Poder Judiciario. Estabelece que
os atos da administragao publica, no exercicio de atos discriciondrios, devem atuar de forma
racional, sensata e coerente. Nesse seara, Diogo Moreira Neto defende que "O que se
pretende ¢ considerar se determinada decisdo, atribuida ao Poder Publico, de integrar dis-
cricionariamente uma norma, contribuira efetivamente para um satisfatério atendimento dos
interesses publicos". E Maria Silvia conclui ser "um dos principais limites a discricio-
nariedade da administragdo publica".
32. Quanto ao principio da proporcionalidade, este possui como finalidade precipua equi-
librar os direitos individuais com os anseios da sociedade. E um principio que proibe os
excessos, visto que limita o agir do administrador. Nesse sentido estd o entendimento do
nobre doutrinador Dirley da Cunha Jinior, ao afirmar que "a proporcionalidade é um
importante principio constitucional que limita a atuac@o e a discricionariedade dos poderes
publicos e, em especial, veda que a Administragdo Publica aja com excesso ou valendo-se de
atos inuteis, desvantajosos, desarrazoados e desproporcionais'.
33. Desse modo, ha que se concluir que o Administrador deve pautar seus atos em con-
formidade também com os principios constitucionais e infraconstitucionais, preservando
sempre o interesse publico e da coletividade. Nesse sentido, a leitura do art. 42 da LRF deve
ser realizada de forma a valorar a interpretagdo sistematica, haja vista a real possibilidade de
se sacrificar principios resguardados pela constituigdo, tais como, a supremacia do_interesse
publico, a eficiéncia da administragdo publica e continuidade da prestacdo de servigos, face
ao cumprimento _de lei infraconstitucional, que por melhores intengdes, ndo pode se sobrepor
a funcdo administrativa do Estado e aos fundamentos constitucionais de sua existéncia.
bl) Principios inerentes a Lei de Responsabilidade Fiscal
34. Ha também os principios norteadores da LRF, os quais sdo responsaveis pelo alcance de
seus objetivos. Sdo eles: o Planejamento, o Controle, a Fiscaliza¢do, a Transparéncia e a
Responsabilidade. Desse modo, segue abaixo uma sintese dos referidos principios.
35. O Principio do Planejamento também esta inserido no bojo do art. 174 da Constituicdo
Federal. E por meio deste principio que os gestores publicos poderdo distinguir o que ¢ mais
importante, o que ¢ prioritario € o que é imprescindivel para alocar da melhor maneira os
recursos disponiveis e ndo incorrer na necessidade de interromper abruptamente, de cortar
linearmente acdes e despesas de interesse social imediato. Para isso, ha a necessidade de
elaboracdo do Plano Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) e da Lei
Orcamentaria Anual (LOA), todas explicitadas na LRF, no capitulo que trata do plane-
jamento. Sem a observancia deste Principio, ndo ha como o Governo cumprir o seu mandato
de forma adequada.
36. Por sua vez, os Principios do Controle, da Fiscalizacdo e da Transparéncia podem ser
mencionados aqui de forma conjunta, visto que estdo intimamente l}ga 0s. O controle ¢ a
funcdo que permite tanto a Administracdo quanto ao cidaddo verificarem se os planos,
objetivos, metas, recursos ou insumos a eles destinados foram alcangados e utilizados com
eficiéncia. Por conseguinte, a fiscalizagdo realiza-se mediante controle interno e externo,
tanto por parte dos orgdos publicos de controle quanto por parte da populacdo, que possui o
poder-dever de denunciar qualquer irregularidade ou ilegalidade, permissdo essa concedida
pela propria LRF, em seu art. 73-A. E a transparéncia estd amplamente assegurada pela LRF,
em seus artigos 48 ¢ 49. Se configura por meio dos planos, orgamentos e leis de diretrizes
or¢amentdrias; das presta¢des de contas e respectivo parecer previo; do Relatoério Resumido
da Execucdo Orgamentdria ¢ do Relatério de Gestdo Fiscal, bem como das versdes sim-
plificadas desses documentos, aos quais devera ser dada ampla divulgagdo, inclusive por
meios eletronicos de acesso publico, ampliando assim diversos mecanismos de cunho de-
mocratico a disposi¢do da sociedade. E um (Prlnqiplo assegurado pelo incentivo a par-
ticipagdo da populagao e pela realizagdo de audiéncias publicas no or¢amento participativo,
que significa a abertura do processo or¢amentario a partlclﬁa(;io da populagdo, em que os
cigil)aldﬁos sdo convidados a tomarem as decisdes sobre a melhor forma de aplicar os recursos
ublicos.
§7. Por fim, o principio da Responsabilidade nada mais ¢ do que o dever maior de qualquer
gestor arrecadar o maximo permitido em lei e s6 gastar até o limite de sua receita, obe-
ecendo aos pardmetros fixados por lei. Esta previsto no art. 11 da LRF, o qual aduz que:

"Constituem requisitos essenciais da responsabilidade na gestdo fiscal a institui¢do, previsdo
e efetiva arrecadacdo de todos os tributos da competéncia constitucional do ente da Fe-
deragdo.". Cumpre ressaltar que as previsdes de receita para a elaboragdo dos orgamentos
devem obedecer as normas técnicas e legais, além de mais verossimil possivel, levando em
consideragdo os diversos fatores que influenciam ou podem vir a influenciar em sua cons-
tituigdo como, entre outros, o crescimento econdmico, a variagdo dos indices de pregos ¢ a
evolucdo da receita nos ultimos trés anos.

38. Desse modo, pode-se afirmar que a gestdo responsavel ¢ uma gestdo atual ¢ urgente, a
figurar na ordem (5)0 dia do administrador publico. Muitos progressos Jé foram atingicf%)s, mas
tem-se a consciéncia de que ¢ preciso muito mais, para que se possa definitivamente alcancar
o tdo almejado equilibrio que deve existir entre a economia e a sociedade, onde os cidadaos
tenham atendidas suas necessidades basicas, as comunidades reconhegam presente a gestdo
}gﬁblica a prover-lhes a salide, a educagdo, o saneamento, o lazer, a seguranga publica.

9. Nesse contexto, considerando o passivo financeiro herdado, observa-se que o atual
governo agiu em conformidade com os ditames da lei e com os principios constitucionais e
aqueles previstos na LRF, visto que, durante o periodo do seu mandato, buscou regularizar
as contas publicas, diminuir o déficit do Distrito Federal. Contudo, além do passivo or-
¢amentario-financeiro recebido, nesse periodo houve severa crise financeira o que impediu se
deixar a disponibilidade financeira para todas as_despesas contratadas, pois essa opgdo
ensejaria na paralisagdo de servigos publicos essenciais prestados a sociedade. Mas ¢ notorio
que esta entregando o governo em uma situagdo econdomica muito melhor que a recebida, o
que demonstra que agiu inteiramente com responsabilidade, buscando ao maximo deixar as
contas equilibradas.

CONCL%SAO

40. Por todo o exposto, conclui-se que:

A ofensa ao bem juridico tutelado pelo art. 42 da LC n° 101/2000 ocorreu em 2014. E essa
situagdo vem sendo corrigida durante a atual gesto.

Apesar de significativa melhora das contas publicas, o equilibrio financeiro e econémico
distrital pode ndo ser alcangado no atual Governo, em virtude da gravidade da situag@o
financeira encontrada no inicio de 2015;

O atual Governo entregard as contas em situa¢do melhor do que a recebida. Mas, por ndo
conseguir reverter a sﬂuagﬁq encontrada em 2015, as contas, por ocasido do fechamento,

oderdo ndo estar compativeis com a literalidade do art. 42 da LC n° 101/2000;

ntende-se que a aplicacdo de interpretagdo literal da norma a afastara de sua finalidade,
repercutindo na condenagdo de gestores responsaveis. Portanto, demonstra-se mais adequada
a aplicacdo da interpretagdo teleologica (finalidade) e sistematica da lei; o
A interpretacdo conforme a Constituigdo ¢ medida que se impde face a impossibilidade de
interrupcdo dos servigos publicos.

A Nota Técnica n° 01/2018 da Secretaria Executiva da Governanga - DF, esclarece todos os
itens referentes a situagdo fiscal relativa aos dados do GDF até 28 de dezembro de 2018, com
base nos documentos apensados no processo SEI n° 00410-00005067/2018-55.
BARRO MELLO DA SILVA
Secretario Executivo da Governanga/DF

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA I

PORTARIA CONJUNTA N° 14, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018
O ,SECRETARIO DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL, O SECRE-
TARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO DO DISTRITO
FEDERAL, o SECRETARIO DE ESTADO DA CASA CIVIL, RELACOES INSTITU-
CIONAIS E SOCIAIS DO DISTRITO ,FEDERAL, e o SECRETARIO DE ESTADO DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS DO _DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes %ue lhes sdo conferidas pelo art. 105, inciso VII, da Lei Organica do Distrito
Federal, RESOLVEM:
Art. 1° Fica revogada a Portaria Conjunta n° 11, de 14 de abril de 2016.
Paragrafo inico. Os novos dirigentes maximos dos érgdos que compdem a Comissdo Exe-
cutora de que trata a Portaria Conjunta n°® 11, de 14 de abril de 2016, devem designar novos
servidores para compor a referida comissdo a partir de 2 de janeiro de 2019.
Art. 2° Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicacdo.
ILSON JOSE DE PAULA
Secretario de Estado de Fazenda do Distrito Federal

RENATO JORGE BROWN RIBEIRO
Secretario de Estado de Planejamento, Or¢camento e Gestdo do Distrito Federal

SERGIO SAMPAIO CONTREIRAS DE ALMEIDA
Secretario de Estado da Casa Civil, Relagdes Institucionais e Sociais do Distrito Federal

_ ANTONIO RAIMUNDO SANTOS RIBEIRO COIMBRA
Secretario de Estado de Infraestrutura e Servigos Publicos do Distrito Federal

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO I

PORTARIA N° 439, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2018
Institui o PrO%rama Caréncia Zero no ambito das afﬁes da area de gestdo de pessoas da
Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal.
O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL, substituto, no
uso das suas atribuicdes previstas no art. 105, paragrafo tUnico, incisos III e V, da Lei
Organica do Distrito Federal, no art. 182, incisos I, V, VI, VII, VIII, X e XI do Regimento
Interno da Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal, aprovado pelo Decreto n°
38.631/2017 e,
considerando a Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, que institui o regime
juridico dos servidores publicos civis do Distrito Federal;
considerando as competéncias regimentais da Subsecretaria de Gestdo de Pessoas e suas
unidades organicas previstas no Decreto n® 38.631, de 20 de novembro de 2017; ¢
considerando a competéncia da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal em
ofertar Educagdo Basica a criangas, adolescentes, jovens e adultos do Distrito Federal e o

provimento de recursos humanos necessarjos, RESOLVE

TITULO 1

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Instituir o Programa Caréncia Zero como agdo da area de gestdo de pessoas, nos
termos desta Portaria.
Art. 2° Sdo objetivos do Programa Caréncia Zero:
I - suprir caréncias de regéncia de classe nas unidades escolares - UEs, unidades escolares
especializadas - UEEs e escolas de natureza especial - ENEs da Rede Publica de Ensino do
Distrito Federal no inicio do ano letivo;
II - garantir a continuidade da oferta da Educagdo Basica a criangas, adolescentes, jovens ¢

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50102018123100021
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adultos do Distrito Federal, matriculados e enturmados no dmbito da Rede Publica de Ensino
do Distrito Federal, mediante o suprimento das caréncias;
III - suprir caréncias de regéncia de classe nas UEs/UEEs/ENEs da Rede Publica de Ensino
do Distrito Federal ao longo do ano letivo.
Art. 3° Para os efeitos desta Portaria considera-se:
I - caréncia: vaga que demanda por servidor para a prestagdo ou continuidade da prestagao
de servigo educacional, podendo ser definitiva, temporaria ou provisoria;
II - caréncia definitiva: vaga decorrente de vacancia do cargo, destinada a servidor para a
Frestag:ﬁo ou continuidade da prestagdo de servigp educacional; )
II - caréncia temporaria ou remanescente da distribuicdo de turmas/ carga horaria: vaga
decorrente de motivos temporarios, destinada a servidor para a prestagdo ou continuidade ﬁa
restagdo de servigo educacional;
V - caréncia provisoria: vaga decorrente de motivos provisorios com tempo determinado,
em substitui¢do ao professor efetivo titular da vaga;
V - Caréncia Zero: pleno suprimento das caréncias de regéncia de classe de UE/UEE/ENE
no ambito da Rede Bﬁblica e Ensino.
§1° A caréncia de regéncia de classe somente existira quando comprovada e/ou devidamente
autorizada a abertura de turma(s) pela Subsecretaria ge Planejamento, Acompanhamento e
Avaliagdo - SUPLAV, em consondncia com a Estratégia de Matricula, reégistra a no Sistema
iS_FéIEICJar e com a grade de atuagdo montada no Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas -
§2° A grade de atuacdo estd regulamentada na Portaria que dispde sobre o Procedimento de
Distribui¢do de Turmas/ Carga Horaria e Atribuicdo de Atendimentos/ Atuagdo dos ser-
vidores integrantes da Carreira Magistério Publico do Distrito Federal, inclusive dos rea-
daptados, em exercicio nas UEs/UEEs/ENES da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal
e nas unidades parceiras, quando for o caso.
§3° A caréncia definitiva ¢ motivada pela vacancia do cargo ptblico do professor ocupante
de grade(s) de atuagdo em regéncia de classe, desde que ndo haja professores com habilitagdo
no mesmo componente curricular atuando provisoriamente fora de regéncia, nos seguintes
€asos:
a) exoneracao;
b) demissao;
¢) aposentadoria;
d) falecimento.
§4° A caréncia temporaria ou remanescentes da distribui¢do de turmas/ carga horaria ¢
motivada por:
a) grade de atuacdo em regéncia de classe vaga, ou seja, ndo distribuida a um professor no
grocedimento de Distribuicdo de Turmas/ Carga Horaria e Atribuigdo de Atendimentos/
tuagao;
b) abertura de nova grade de atuagdo em regéncia de classe ao longo do ano letivo;
c¢) cessdo, disposicdo ou afastamentos previstos na Lei Complementar n® 840/2011 do pro-
fessor ocupante de grade(s) de atuagdo em regéncia de classe;
d) remanejamento mterno ou externo do professor ocupante de grade(s) de atuacdo em
re%éncia de classe, devidamente autorizado é)ela Coordena¢do Regional de Ensino - CRE ou
pela Subsecretaria de Gestdo de Pessoas - SUGEP, respectivamente;
e) remgnejamento do professor ocupante de grade(s) de atuagdo em regéncia de classe para
outro Orgdo ou Instituigdo com os quais a SEEDF mantém vinculo apds publicagao e
vigéncia de Acordo de Cooperagdo Técnica, Termo de Colaboracdo, Portaria Conjunta ou ato
congénere vigente, devidamente autorizado pela SUGEP;
f) afastamento temporario do professor ocupante de grade(s) de atuagdo em regéncia de
classe para desempenhar cargo em comissdo ou fungéo §e confianga em outra UE ou unidade
administrativa - UA;
g) afastamento remunerado para estudos por mais de seis meses do professor ocupante de
1{%rade(s) de atuacdo em regéncia de classe; )
d) e)1<ercic1o de mandato politico do professor ocupante de grade(s) de atuagdo em regéncia
e classe;
i) reduc@o da carga horaria de trabalho de 40h semanais para 20h semanais do professor
ocupante de grade(s) de atuagdo em regéncia de classe.
5° A caréncia provisoria ¢ motivada pela auséncia com tempo determinado e com amparo
egal do professor ocupante de grade(s) de atuagdo em regéncia de classe. Os motivos
sdo:
a) processo em apuragdo de abandono de cargo;
b) abono de ponto (art. 151 da Lei Complementar n°® 840/2011);
c) afastamento para servigo eleitoral;
d) afastamento para participagdo em Tribunal do Juri;
e) afastamento remunerado para estudos por menos de seis meses;
f) auséncia para doar de san%ue ou para realizar exames preventivos ou periddicos (art. 62 da
Lei Complementar n° 840/2011);
1%; atuacdo como Coordenador Pedagogico Local; )
para desempenhar cargo em comissdo ou fun¢do de confianga na propria UE de lo-
tagao;
i; falta;
L férias;
) licenga adotante;
1) auséncia para casamento (art. 62 da Lei Complementar n® 840/2011);
m) auséncia devido a falecimento de familiar (art. 62 da Lei Complementar n® 840/2011);
licenga maternidade;
licenga paternidade;
licenga para tratamento de saude;
licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;
licenga-prémio por assiduidade;
concessao de reducdo de carga horaria em regéncia de classe (Portaria n® 259-SE-
DF/2013);
t) restrigdo de fungdo temporaria;
u) suspensdo de professor substituto;
v) abono de ponto bimestral (Lei n® 449/1993).
§6° A aprovagdo da abertura de caréncia definitiva estd condicionada a vacancia do cargo
publico de Professor de Educagdo Bésica ocupante de grade(s) de atuagdo em regéncia de
classe, desde que ndo haja professores com habilitagdo e carga hordria compativeis com a(s)
grade(s) de atuagdo vinculada(s) a caréncia definitiva atuando provisoriamente fora de re-
éncia de classe.
§7" A gestdo do guantitativo de Professores de Educagdo Basica atuando provisoriamente
C(%)]ri% de regéncia de classe compete a Diretoria de Administragdo de Pessoas - DIAD/CO-

T OB
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~ TiTULO 11 .
DOS RESPONSAVEIS E DAS COMPETENCIAS
Art. 4° A responsabilidade por suprir as caréncias geradas ¢ das Unidades Regionais de
Gestdo de Pessoas - UNIGEPs vinculadas as CREs.
Art. 5°. A Geréncia de Lotacdo e Movimentagdo - GLM, a Geréncia de Modulagdo de
Pessoas - GMOP e a Geréncia de Gestdo dos Professores Substitutos - GPSU/ Diretoria de

Administragdo de Pessoas - DIAD/ Coordenagdo de Gestdo de Pessoas - COGEP/ SUGEP
acomganharﬁo € supervisionardo o sugrimento das referidas caréncias. o )
Art. 6° A SUGEP podera por meio de Ordem de Servigo publicada no Diario Oficial do
Distrito Federal designar outros representantes para acompanhar e supervisionar os pro-
cedimentos de modulagdo, remanejamento, contratagdo temporaria € demais ag¢des, a fim de
arantir o inicio do ano letivo com todas as caréncias de regéncia de classe supridas.
%1" As atividades desenvolvidas pelos servidores designados dar-se-do sem prejuizo de suas
atribui¢cdes ordinarias e ndo implicardo remuneragdo complementar a qualquer titulo.
2° O periodo e a distribui¢do dos servidores designados sera regulamentada em Ordem de
ervico propria.
§ 3° A atuag@o dos servidores designados sera coordenada pela DIAD/ COGEP/ SUGEP.
Art. 7° Compete as UEs realizar a pré-modulagdo, conforme orientagdo das UNIGEPs e
registrar, no SIGEP ou sistema equivalente, as caréncias de regéncia de classe para o inicio
do ano letivo.
Art. 8° Compete as CREs, por meio UNIGEPs, validar as pré-modulafées das UEs e as
caréncias de regéncia de classe registradas no SIGEP ou sistema equivalente.
Art. 9° Compete as CREs, por meio das UNIGEPs, re%i)strar as caréncias de regéncia de
classe provisorias e remanescentes do Procedimento de Distribui¢do de Turma/ Carga Ho-
{éria validadas no Sistema GESPRO ou sistema equivalente, respeitando os dispositivos
egais.
Algt. 10 Compete as UNIGEPs e aos servidores designados pela SUGEP por meio de Ordem
dle Servigo propria emitir relatorio de controle de suprimento das caréncias de regéncia de
classe.
§1° A DIAD criara e disponibilizara modelo de relatorio de controle de suprimento das
caréncias de regéncia de classe.
§2° Concomitante ao relatorio de controle de suprimento das caréncias de regéncia de classe
deverdo ser utilizadas as ferramentas de modulagdo e de emissdo de relatorios do SIGEP.
§3° O prazo de entrega do relatorio de controle de suprimento das caréncias de regéncia de
classe sera determinado em Ordem de Servigo propria expedida pela SUGEP.
4° O relatorio de controle de suprimento das caréncias de regéncia de classe e os dados do
IGEP serdo utilizados para comprovar o alcance do Caréncia Zero no inicio do ano

letivo. ,
TITULO_III

DA OPERACIONALIZACAO DO PROGRAMA
Art. 11 O Programa Caréncia Zero divide-se em dois momentos:
% - garantia do suprimento pleno das caréncias de regéncia de classe para o inicio do ano
etivo;
II - garantia do suprimento das caréncias de atividades de docéncia/ atendimentos/ atuagdes
ao longo do ano letivo.
§1° Para o inicio do ano letivo as CREs e a SUGEP incumbirfo tantos quantos forem os
servidores necessarios para atender aos professores efetivos com lotagdo definitiva na CRE,
em exercicio provisorio, remanejados a pedido, com lotagéo provisoria ou requisitados e aos
professores substitutos convocados, encaminhando-os, de imediato, para o suprimento de
caréncias, conforme dispositivos legais.
§2° Para organizar as agdes a ser executadas, visando ao cumprimento do inciso I deste
artigo, a SUGEP estabelecera cronograma divulgado em Circular propria.
§3° O suprimento das caréncias de atividades de docéncia/ atendimentos/ atuagdes que
surgirem ao longo do ano letivo é competéncia ordindria e diaria das UNIGEPs e da SUGEP,
visando a continuidade da prestagéo do servigo de Educagdo e observando o quantitativo do
quadro de pessoal ativo da Secretaria de Estado de Educag@o do Distrito Federal - SEEDF
¢ o saldo de horas para contratagdo temporaria de professores substitutos autorizados pela

Governanga. ,
CAPITULO I
PARA O INICIO DO ANO LETIVO
Art. 12 Para efetivar o Caréncia Zero no inicio do ano letivo realizar-se-do as seguintes
acdes, considerando que o Procedimento de Distribuicdo de Turma/ Carga Horaria e Atri-
bui¢do de Atendimento/ Atuagdo ocorra no més de fevereiro:
I I-Eno més de janeiro, as equipes gestoras e as UNIGEPs realizardo a pré-modulagdo das

S5
II - no més de janeiro, as UNIGEPs juntamente a8 DIAD levantardo dados sobre os servidores
da Carreira Magistério Publico do Distrito Federal com lotagdo definitiva na CRE e em
exercicio provisorio, remanejados a pedido, com lotagdo provisoria ou requisitados, a fim de
conhecer quantos sdo e quais as cargas horarias e componentes curriculares dos servidores ¢
elaborar cronograma de atendimentos antes do inicio do ano letivo;

II - no dia do Procedimento de Distribui¢do de Turma/ Carga Horaria e Atribuicdo de

Atendimento/ Atuacdo determinado em Calendario Escolar devidamente publicado: )

a)a ecc{[ulpe gestora da UE cumprird com o dls%(_}\slto na Portaria que regulamenta o referido

Procedimento e emitira Ata a ser entregue na IGEP;

b) a equipe gestora, ao término do Procedimento, de imediato, abrird as caréncias de

atividades de docéncia remanescentes da Distribui¢do de Turma/ Carga Horaria e Atribuigo

de Atendimento/ Atuagdo no SIGEP e as caréncias provisdrias, caso existentes;

¢) a equipe gestora, no dia do Procedimento de Distribui¢io de Turma/ Carga Horaria e

Atribuicdo de Atendimento/ Atuagdo, entregard a Ata ¢ os quadros de caréncias abertos

devidamente justificados, com comprovante(s) anexado(s);

d) a UNIGEI-]’ analisara a pré-modula¢do e a modulagdo da UE, o Procedimento de Dis-

tribui¢do de Turma/ Carga Horaria ¢ Ktribuigﬁo de Atendimento/ Atuagdo e os quadros de

caréncias justificados e validard as caréncias que serdo ofertadas aos professores efetivos

e/ou apresentadas para convocagdo dos professores substitutos;

e)a IGEP langara as caréncias validadas no Sistema GESPRO ou sistema equivalente
ara fins de convocagdo e contratagdo temporaria de professores substitutos;

% a UNIGEP e o servidor designado pela SUGEP atualizardo o relatério de controle de
suprimento das caréncias de regeéncia de classe;

- no primeiro e segundo dias seguintes ao Procedimento de Distribuicdo de Turma/ Carga
Horéria e Atribuicdo de Atendimento/ Atuagdo, a UNIGEP e o servidor designado pela
SUGEP, com a coTabora(;éo de demais servidores da CRE, atenderdo, conforme cronograma
amplamente divulgado, na seguinte ordem, aos servidores da Carreira Magistério Publico do
Distrito Federal: com lotagdo definitiva na CRE e em exercicio provisorio, remanejados a
pedido ¢ com lotagdo provisoria ou requisitados e os encaminhardo, imediatamente, para
caréncias, em conformidade com as normas legais vigentes;

V - no terceiro e quarto dias seguintes ao Procedimento de Distribuicdo de Turma/ Carga
Horaria e Atribui¢do de Atendimento/ Atuagdo em diante, a UNIGEP e o servidor designado
pela SUGEP, com a colaboragdo de demais servidores da CRE, atenderfio, conforme cro-
nograma amplamente divulgado, aos professores substitutos convocados para contratagdo
temporaria;
VI - no ultimo dia util antes do inicio do ano letivo previsto no Calendario Escolar, a
UNIGEP e o servidor designado pela SUGEP deverdo encaminhar o relatério de controle de
suprimento das caréncias de regéncia de classe € os dados do SIGEP para comprovar o
alcance do Caréncia Zero no inicio do ano letivo.
1° O cronograma de atendimento aos servidores da Carreira Magistério Publico do Distrito
ederal serd elaborado pela UNIGEP considerando o quantitativo de servidores a serem
atendidos e o quantitativo de servidores da CRE que realizardo o atendimento.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50102018123100022
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§2° A gestdo do atendimento sera coordenada pelo Chefe da UNIGEP e operacionalizada
pela CRE, com tantos servidores quantos forem necessarios. O cronograma deverd ser
encaminhado a SUGEP para emissdo de Circular e para envio a Assessoria de Comunicagédo
- ASCOM, para divulgagdo no site da SEEDF.
§3° O cronograma de atendimento aos professores substitutos convocados para contratagdo
temporaria sera elaborado pela UNIGEP considerando o quantitativo de convocados a serem
atendidos e o quantitativo de servidores da CRE que realizarfo o atendimento. A gestdo do
atendimento sera coordenada pelo Chefe da UNIGEP e operacionalizada pela CRE, com
tantos servidores quantos forem necessarios. O cronograma devera ser encaminhado a SU-
GEP para emissdo de Circular e para envio a Assessoria de Comunicagdo - ASCOM, para
divulgagdo no site da SEEDF.
Art. 13 A movimentagdo dos servidores ndo podera ser efetivada durante o Recesso Escolar
ou o periodo de Férias coletivas previstos no Calendario Escolar.
CAPITULO II
AO LONGO DO ANO LETIVO
Art. 14 Para efetivar o Caréncia Zero ao longo do ano letivo realizar-se-do as seguintes
agoes:
I - as equipes gestoras e as UNIGEPs manterdo a modulagdo das UEs atualizadas;
II - a equipe gestora, se comprovada a necessidade, abrird a(s) caréncia(s) de atividades de
docéncia/ atendimentos/ atuagdo no SIGEP, imediatamente, e entregard o(s) quadro(s) de
caréncia(s) aberto(s) devidamente justificado(s), com comprovante(s) anexado(s);
IIT - a UNIGEP analisara a modulagdo da UE, a Ata do Procedimento de Distribuicdo de
Turma/ Carga Horaria e Atribuicdo de Atendimento/ Atuagdo, ¢ o(s) quadro(s) de caréncia(s)
justificado(s) e validara a(s) caréncia(s) que sera(ao) apresentada(s) para convocagdo do(s)
professor(e)s substituto(s) ou para encaminhamento de servidor(es) excedente(s) no ambito
da CRE;
IV - a UNIGEP langara a(s) caréncia(s) validada(s) no Sistema GESPRO ou sistema equi-
valente, para fins de convocag@o e contratagdo temporaria de professor(es) substituto(s);
V - a UNIGEP atualizara o relatério de controle de suprimento das caréncias.
TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 15 O Programa Caréncia Zero sera efetivado em consondncia com:
I - a Portaria que dispde sobre normas para Lotagdo, Exercicio e Remanejamento de
Servidores integrantes da Carreira Magistério Publico do Distrito Federal,
IT - a Portaria que dispde sobre os critérios referentes a atuacdo dos servidores integrantes da
Carreira Magistério Publico do Distrito Federal nas atividades de docéncia e na orientacdo
educacional, sobre a organizagdo e atuacdo dos servidores integrantes da Carreira Magistério
Publico, inclusive dos readaptados, ¢ do Analista de Gestdo Educacional - Psicologia, da
Carreira Assisténcia a Educagdo, no Servigo Especializado de Apoio a Aprendizagem, nas
UEs da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal e unidades parceiras e sobre a or-
ganizagdo dos atendimentos ofertados;
III - a Portaria que dispde sobre o Procedimento de Distribuicdo de Turmas/ Carga Horaria
e Atribuicdo de Atendimentos/Atuacdo dos servidores integrantes da Carreira Magistério
Publico do Distrito Federal, inclusive dos readaptados, em exercicio nas UEs/UEEs/ENEs da
Rede Publica de Ensino do Distrito Federal e nas unidades parceiras, quando for o caso;
IV - a Portaria que aprova os Calendarios Escolares da Rede Publica de Ensino do Distrito
Federal.
Art. 16 Os casos omissos serdo resolvidos pela SUGEP.
Art. 17 Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.
CLOVIS LUCIO DA FONSECA SABINO

SEGAO II

PODER EXECUTIVO I

DECRETO DE 31 DE DEZEMBRO DE 2018

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que lhe confere o
artigo 100, incisos XXVI e XXVII, da Lei Organica do Distrito Federal, resolve:
TORNAR SEM EFEITO no Decreto de 28 de dezembro de 2018, publicado no DODF n°
247, de 31 de dezembro de 2018, pagina 60, o ato que exonerou, por estar sendo nomeado
para outro cargo, JOAO EUCLIDES ANTUNES REY do Cargo em Comissdao, Simbolo
DFA-14, de Assessor, da Coordenagdo de Distribuicdo e Faturamento, da Unidade Especial
de Avaliacdo e Publicagdo, da Subsecretaria de Atos Oficiais, da Secretaria Adjunta da Casa
1(:Jixcliil, <lia Secretaria de Estado da Casa Civil, Relagdes Institucionais ¢ Sociais do Distrito

ederal.
TORNAR SEM EFEITO no Decreto de 28 de dezembro de 2018, publicado no DODF n°
247, de 31 de dezembro de 2018, pagina 60, o ato que nomeou JOAO EUCLIDES AN-
TUNES REY para exercer o Cargo em Comissdo, Simbolo DFA-14, de Assessor, da As-
sessoria Especial, do Gabinete, da Secretaria de Estado da Casa Civil, Relagdes Institucionais
e Sociais do Distrito Federal.
TORNAR SEM EFEITO no Decreto de 28 de dezembro de 2018, publicado no DODF n°
247, de 31 de dezembro de 2018, pagina 60, o ato que exonerou, por estar sendo nomeada
para outro cargo, DALIANE GONEALVES RODRIGUES do Cargo em Comisséo, Simbolo
DFA-14, de Assessor, da Assessoria Especial, do Gabinete, da Secretaria de Estado da Casa
Civil, Relagdes Institucionais e Sociais do Distrito Federal.

TORNAR SEM EFEITO no Decreto de 28 de dezembro de 2018, publicado no DODF n°
247, de 31 de dezembro de 2018, pagina 60, o ato que nomeou DALIANE GONCALVES
RODRIGUES para exercer o Cargo em Comissdo, Simbolo DFA14, de Assessor, da Co-
ordenagdo de Distribuicdo e Faturamento, da Unidade Especial de Avaliagdo e Publicagdo, da
Subsecretaria de Atos Oficiais, da Secretaria Adjunta da Casa Civil, da Secretaria de Estado
da Casa Civil, Relagdes Institucionais ¢ Sociais do Distrito Federal.
EXONERAR, por estar sendo nomeadg para outro cargo, o MAJ QOPM MARCELLO
VINICIUS CAMPELO LIMA MORORO, matricula GDF 16692837, do Cargo de Natureza
Especial, Simbolo CNE-07, de Chefe da Assessoria de Comunicagdo, da Casa Militar, da
Governadoria do Distrito Federal. ]
NOMEAR o MAJ QOPM MARCELLO VINICIUS CAMPELO LIMA MORORO, matricula
GDF 16692837, para exercer o Cargo de Assessor Militar, da Ajudancia, do Gabinete, da
Casa Militar, da Governadoria do Distrito Federal, bem como conceder o pagamento da
Gratificagdo Militar de Seguranga Institucional, GMSI-4, nos termos do Artigo 1°, §1° da Lei
n® 5.007, de 21 de dezembro de 2012.

RODRIGO ROLLEMBERG

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO

EXTRATO DO 3° RELATORIO AJUSTADO
Grupo de trabalho constituido pelo Decreto n® 39.033, de 07 de maio de 2018
1. Do proposito do relatorio
Apresentamos o Relatério por determinacdo do Decreto n® 39.033, de 07 de maio de 2018,

cujas informagdes expostas neste relatorio estdo respaldadas pelos documentos acostados ao
processo SEI n° 00410-00005067/2018-55.

2. Composi¢ao do Grupo de Trabalho

De acordo com o art.2° da Portaria SEPLAG n° 235, de 16 de maio de 2018, o GT tem a
seguinte composicao:

I. Pela Secretaria de Estado de Planejamento, Or¢amento e Gestdo:

a) Priscila Meireles Bulyk Arlotta, matricula 187.383-0; (titular - SUOP/SEPLAG)

b) Amanda Carolina Amorim de Sousa, matricula 272.052-3 (suplente - SUOP/SEPLAG)
IL. Pela Secretaria de Estado de Fazenda:

¢) Mateus Rodarte de Carvalho, matricula 189.671-7; (titular - SEF/SUTES)

d) Elliane Aratjo Monteiro, matricula 272.130-9; (suplente - SEF/SUTES)

e) José Luiz Marques Barreto, matricula 26.019-3; (titular - SEF/SUCON)

f) Daniel da Silva Mello, matricula 190.483-3. (suplente SEF/SUCON)

§1° A Coordenacdo do GT sera exercida pela titular da Subsecretaria de Or¢gamento Publico,
Thiago Rogério Conde, da Secretaria de Estado de Planejamento, Orcamento e Gestao.

3. Das atividades desenvolvidas

O 1° RELATORIO apresentado e deliberado na 42* Reuniio da GOVERNANCA, de
29/06/2018 (Doc. SEI n° 10194502); o 2° RELATORIO na 51* Reunido da GOVERNANCA
de 10/08/2018 (Doc SEI 11260500) e ( Doc SEI n° 11463859); a implementa¢do do Con-
tingenciamento, na 52* Reunidio da GOVERNANCA de 06/09/2018, (Doc. SEI n°
12375049); minuta de extrato do 2° Relatdrio, foi apresentado na 61* Reunido da GO-
VERNANCA de 21/09/2018, (Doc. SEI n° 12969393, bem como na 72* Reunido da GO-
VERNANCA de 01/11/2018, (Doc. SEI n°® 14629695), apresentado o resultado da reunido
com técnicos do TCDF, na 78" Reunido da GOVERNANCA de 23/11/2018, (Doc. SEI n°
15527079) e na 85* Reunido da GOVERNANCA de 17/12/2018, foi apresentado o 3°
Relatorio, com base 30/11/2018.

CAUSAS PARA INCREMENTO NAS DESPESAS:

I. A forma de implementacdo da DREM,;

II. Existéncia de valores inscritos como Restos a Pagar de despesas realizadas em exercicio
anteriores, atualizado em 13/12/2018, na ordem de R$ 146,8 milhdes, documento SEI
(16330289);

III. Despesas ajuizadas com possibilidade de mais de um registro (cobranga administrativa e
judicial); e

IV. Despesas de Exercicios Anteriores - DEA, cujo relatorio identifica as despesas por
exercicio em que efetivamente ocorreram.

SUGESTOES A SEREM IMPLEMENTADAS:

I. Solicitar a PGDF uma posig¢do sobre a aplicagdo do instituto da prescri¢do sobre os
registros de Restos a Pagar de despesas anteriores a 2016, inscritas no valor de R$ 146,8
milhdes. Cabe ressaltar que esta providéncia foi adotada, conforme oficio 10197003, datado
de 12/07/2018 acostado ao processo citado; e

II. Contingenciamento, a titulo de frustragdo de Receita, na ordem de R$ 780,4 milhdes, de
saldo or¢camentario disponivel das Unidades, realizando a liberagdo das quotas orgamentarias
na somente na medida em que houver efetiva arrecadagfo, elaborado em Novembro do
exercicio corrente, conforme detalhado na Tabela 02 deste relatorio.

4. Da situagdo Fiscal do Distrito Federal

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50102018123100023

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ANEXO

4.1 — Do Historico da Frustragio
A Tabela abaixo compara o valor previsto na LOA — Lei Or¢amentaria Anual — com o valor
efetivamente arrecadado em cada exercicio financeiro, relativo a fonte 100, variacio da
arrecadagiio e da frustragdo no hiato temporal de 2008 a 2018.

Tabela - 01 FONTE 100 - Recursos do Tesouro Variacdo da %
Ano Previsdo LOA Arrecadagio Frustragio Armre cadagdo Frustracdo
2008 6.811.365.232,00 6.415.770.872,00 -395.594, 360,00 X -5,81
2008 8.085.144.846,00 7.642.193.233,00 442,951.613,00 19,12 5,48
2010 8.953.949.146,00 8.627.078.408,00 -326.870.738,00 12,89 -3,65
2011 10.469.003.313,00 5.701.941.305,00 -767.062.008,00 12,46 -7,33
2012 10.545.798.420,00) 10.601.108.627,00 -344.689.793,00 9,27 -3,15
2013 12.280.856.039,00| 11.933.521.987,00 -347.334,052,00 12,57 -2,8
2014 13.410.342.175,00 13.025.419.183,00| -384.922.992,00 9,15 -2,87
2015 14.669.803.240,00|  13.978.587.768,00 -691.215.472,00 7,32 -4,71
2016 15.455.376.155,00(  14.765.704.907,00 -689.671.252,00 5,63 -4,46
2017 16.391.388.158,00|  15.190.973.203,00| -1.200.414.955,00 2,88 -7,32

2018* 16.940.716.814,00| 16.273.584.918,00| -667.131.895,00 712 -5,55

*Proje¢do com base na média dos dltimos 6 meses

4.2 — Da I'rustragdo em 2018

A Tabela a seguir apresenta os valores previstos na LOA/018 comparados com os valores
arrecadados até novembro de 2018 mais a previsdo de arrecadacdo de dezembro. Projeta-se
que a Fonte 100 ira frustrar em R$ 667 milhdes, conforme nova projegfio realizada pela
Secretaria de Estado de Fazenda, conforme no documento SEI n° (16670291) constante do
processo SEI n” 00040-00052250/2018-13.

Tabela — 02
PREVISTA REALIZADA PREVISAO DEFICIT
RECEITA
2018 (até novembro) Dezembro™ ESTIMADO
TRIBUTARIA 16.121.428.555,00] 14.168.890.391,66| 1.352.078.621,45 600.459. 541,89
ORIGEM
TRIBOTARLA 499.494.932,00] 497.197.652,09| 43.953.409,03] -41.656.129,12

319.793.327,00] 190.913 846,64 20.550.997,93 108.328.482,43|

TRIBUTARIA

TOTAL 16.940.716.814,00f 14.857.001.890,39] 1.416.583.028.41 667.131,895,20)

*A previsdo para dezembro de 2018 foi feita com a utilizagfio do valor base de dezembro de

2017 com acréscimo de 6%,

4.3 — Do descompasso entre os ritmos de crescimento da Receita e da Despesa

As tabelas abaixo registram os niumeros apurados com o fechamento do més de novembro
de cada exercicio compreendido no periodo de 2014 a 2018.

Tabela- 03 Receita, Despesa, Variagdo & Incremento
FONTE 2014 2015 {*) 2006 (") 2017 2018

Receita Arrecadada 17.253.292.215,58| 17.717.170.965,34| 18.784.402.220,51| 19.475.012.255, 51| 20.754.164.514,00

Desp Liquidad 16.181.155.244,70{ 17.584.276.959,61| 17.788.329.097,95| 18.463.186.037, 12| 20.905.267.557,77
Incremento de Receita (%) X 2,69 6,02 3,68 6,57
Incremento de Despesa (%) X 8,67 1,16 3,79 13,23
Incremento de Receita [RS) x 463.878.749,76) 1.067.231.255,17|  690.610.035,00| 1.279.152.258,49
Incremento de Despesa (RS) X 1.403.117.714,91 204.052.138,34|  674.856.939,17] 2.442.081.520,65
hncremento Rec - Desp. Lig. (R3) X -939.238.965,15 863.179.116,83 15.753.095, 83| -1.162.929.262,16
(*) Exclui ita do FCDF i Sadde - 2015 = R$ 3.397.770.038,74 e 2016 = RS 2.803.313.284, 42

A andlise dos niuneros relativos ao incremento de receita e de despesa no exercicio atual, em
relagdio aos ultimos exercicios, penmite tirar conclusdes sobre a diregéo e a velocidade em que
caminha a situacdo fiscal do GDF.

Tabela 04 Variagdo das Principais Receitas

RECEITAS 2015‘21314 Zﬂﬂmﬁ 2017/2016 2D:|.B££D17
Receita Arrvecadada (*) 2,69 65,02 3,68 5,57
Tributaria 4,51 8,79 3,51 5,53
a.aa 8,75 3,55 6,58
Taxas 9,53 11,28 0,69 3,44
Outras Recoitas {0, 93) 0,25 4,07 &, 65
Tabela - 05 Variacio das Desposas por Grupo
Grupo de D Despesa Liguidada - A 26
2015/2014 2016/2015 2017 /2016 2018/2017
Fessoal @ Encargos Socials 19, 43 {0, S0) 1,35 12,10
Juros = Encargos da Divida o805 (12,95 a1 1501
CQutras Despeasas Corrantes =, 3 &, 25 &, 9 12,43
Irwvestimerntos { 65, 56) {1,913 32,83 349,22
Inversdes Financeiras (69,33) (2,51) 114,01 40,38
Amortizacdo da divida 27,24 {5, 30) {6,23) 29,11
TOTAL 85,67 1,16 3,79 13,23
5. Da execugdo de Restos a Pagar e seus efeitos sobre o Saldo Financeiro
Tabela - 07 Arrecadacdo - Despesas - Restos a Pagar e Saldo
FONTE RECEITA ARRECADADA| DESPESA LIQUIDADA | RP PROCESSADO RP NAO PROCESSADO SALDO
100 14.857.001.890 13.476.306.302 766.257.428 526.190.066 B88.248.094
OUTRAS FONTES 5.897.162.624 65.643.836.451 490.703.696 317.547.236 {1.554.924.759)
TOTAL 20.754.164.514 20.120.142.753 1.256.961.124 843.737.301 {1.466.676.665)

Conforme demonstrado na Tabela 07, a existéncia desse estoque de Restos a Pagar
Processados e ndo Processados desequilibra o Saldo Financeiro do ente, ocasionando um
saldo deficitario de R$ 1,46 bilhdes, para o qual néio ha cobertura financeira.

Além dos Restos a Pagar, a execugéio das Despesas de Exercicios Anteriores — DEA também
pressiona o Saldo Fmanceiro do GDI' (disponibilidade de Caixa). A execugdo de DEA

apresentou, em 30/11/2018, valor empenhado na ordem de R$ 406 milhdes, dos quais R$ 322

milhdes foram pagos até aquela data, conforme demonstrado na Tabela - 08, a seguir:
Tabela - 08

EXECUCAO Empenhade Pago
Grupo 2014 2015 (*) 2016 2017 20/11/2018 20/11/2018
Pessoal 256.495.082,94) 1.096.021.510,76] 51.242.677,78| 7.781.284,25) 10.275.587,46 B8.202.288,55|

Custelo 190.387.951,05 175.411.498,38) 250.093.769,68) 343.5658.274,33] 380.175.281,68] 299.143.092,38|

Investimen to 242.051.292,73 113.375.357,47) 38.877.522,54) 65.202.081,76) 15.870.552,24] 14.9995.258,52
TOTAL 688.934.326.72| 1.384.808.366,61| 340.213.970,00] 416.552.740,38] 406.321.862,08] 322.344.679.49
(*) Em 2015, contém empenho de R W3.084 70 com recursos do FCOF.

6. Do cumprimento da determinagdo contida no Art. 5° do Decreto n° 39.033/18

As proposicdes de contingenciamento foram apresentadas individualmente as UQO’s, por
Programa de Trabalho. O valor proposto foi de R$ 402.822.504,89, sendo que houve
concordancia parcial de R$ 138.214.668,14.

A diferenga entre o valor de contingenciamento proposto por este Grupo de Trabalho e o
valor efetivamente negociado com as Unidades se deve ac maior nivel de detalhamento que
estas ultimas possuem com relagfio as necessidades orcamentarias demandadas pelos servigos
que elas prestam. Nesse sentido, o contingenciamento negociado reflete, no limite, o valor
que, uma vez implementado, nfio ocasionara a paralisacfio de servicos bésicos a sociedade, a
exemplo de alimentacdio hospitalar, atendimento em UTIs, aqusicdo de medicamentos,
atendimento de alunos, transporte urbano, etc. A paralizacdo de servigos como os citados
pode apresentar wmn custo social muito maior do que o custo orcamentario refletido no néo
contingenciamento do valor integral proposto por este GT.
O resultado esta representado na Tabela 10 a seguir:

Tabela - 10 — Valores propostos e negociados de contingenciamento CONTINGENCIAMENTO
Unidade Or¢amentdria Empenhos em 2017 Proposta do GT Conting. Final
23901 [FUNDO DE SAUDE 4.022.497.857,00 136.997.982,83 49,725,066,00
18101 |[EDUCACAD 3.0691.368.575,00 19858167, 29 5,223, 257,00
32101 [SEPLAG 696.074.271,00 20.175.562,21 15.522.954,00
22201 [NOVACAP 765.147.679,00 36.961.056,43 18.618.235,18
20802 |FUNDEFE 2B184.716.00 35.849.576,16 0|
22101 [SINESP 404.266.331,00 12.577.791,92 1.024.098,00
26206 [ DER 351.539.240,00 11.767.702,76 8,590, 695,00
19101 |[FAZENDA, 1.502.698.356,00 7.197.138,92 1.145.434,00
22214 [sLU 523.980.184,00 10.105.178,50 4,993.175,00
26204 | DFTRANS 611.512.022,00 16.330.512,91 3,260,560 32
25101 [SEDESTMIDH 301.134.856,00 12.426.050,54 3,697, 665,00
16101 [CULTURA, 107.416.781,00 3.982,080,59 658,932,00
32203 [IPREV 4.180.902.809,00 9.665.970,00 5.000.000,00
15101 [COMUNICAGAD 125.738.779,00 3.899.100,00 6.599.100,00
34101 |ESPORTE B5.202.292,00 5.456.034,01 1. 798, 756,00
24101 [SSP 358.586.917,00 21.829.692,64 8,197.607 39
26101 |SEMOB 71.069.935,00 2.538,217.66 612.625,27
44101 [SEIUS 80.571.863,00 5.687.007,79 383.368,45
268200 [CODAHB 63.492.347,00 4.667.940,16 836.302,53
9101 [cac 102.064.408,00 3.030.781,43 2.258,778,00
TOTAIS 17.473.450.221,00 402.822.504,89 138.214.668,14

7. Despesas de Exercicios Anteriores

7.a) REGISTRO NO SIGGO CONTAS PATRIMONIAIS:

A tabela a seguir evidencia a consolidagio do Passivo Patrimonial a Pagar, posigdo até 12 de
Dezembro de 2018, como se observa essas contas estdo em processo de regularizagéo por isso

as variagdes.

Table - 11 __Evelu dos saldos das contas Patrimoniais

Conta da Contabil 31/08/2018 | 31/10/2018 NOV 12/DEZ/2018

211115101 SAIARIOS, RFM[INFRAC(’)FSF BENEFICIOS 181.632.245,01 181.B88.454,00| 190.054.001,83| 188.318.953,69|
211115102 |DECIMG TERCEIRD SALARIC 25.786.301,72 2B.834.411,00| 35.538.285,64 35.538.285,64
211115103 |FERIAS 40.225.056,77 41.014.097,00| 45.546.762,40 45.546.762,40
211115104 |LUCENGA- PREMIO 32,344,989, 80 30.403.837,00| 34.357.151,72 34,589,055, 20
211115110  |PLANG DE DEMISSAD VOLUNTARIA - PDV 11.676.468,54 11.676.469,00| 11.676.468,54 11 676 468,54
TOTAL PESSOAL 291.665.061,84 293.817.268,00| 317.072.670,13| 315.669.565,47

213115101 |FORNECEDORES DE BENS E MATERIAIS 214.715,928,63 112.252.427,00)| 106.504.942,36 107.557. 280, 75|
213115102  (FORMNECEDORES DE SERVICOS 598.066.445, 36| 483.709.236,00| 457.688.626,29| 453.990.258,34
213115103 |FORMECEDORES FONTE TESOURD 336.039.553,56 421.052.413,00) 379.910.446,59 375.561.079,23|
213115104 |FORNECEDORES RECURSOS PROPRIOS 105,600, 00| 101.263,00 88.312,50| 88.312,50)]
213115105 |EMPREITEIROS FONTE TESOURD 47.754,726,65] 48,521.245,00| 49.746.678,17] 48 356.650,97|
213115106 |EMPREITEIRCS RECURSOS PROPRIOS 101.262,50 57.600,00| 33.600,00] 33.600,00|
213115108 |EMPREITEIRCS DE OBRAS NAD IMOBILZAVEIS B1.557.477,36| 79.164,129,00| 76.610.798,63 69.912.307,13
TOTAL FORNECEDORES 1.278.340.994,06 | 1.145.258.313,00 1.070.983.404,54| 1.055.499.528,92|
TOTAL GERAL | 1.570.006.055,90)  1.439.075.581,00|  1.388.056.074,67 L!?mel
REDUCAO DECORRENTES DE PAGAMENTOS EREGULARIZACOES 130.930.474, 90| 51.019.506,33 |s.sss.9m.zs|

7.b) EXECUCAO DE DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES:

No tocante ao estabelecido no pardgrafo tinico, conforme dados extraidos do Siggo, foram
identificados os valores de DEA’s empenhadas por UO e por exercicio.

As Tabelas abaixo a execugdo nos exercicios de 2016, 2017 e 2018 e identifica quais sdo os
anos a que se referem as despesas ocorridas (ano em que o servigo foi prestado, a obra
realizada ou o produto entregue). E importante observar que estas informagdes foram
encaminhadas ds respectivas Unidades para confirmaciio do exercicio da realizacio da
despesa, do valor efetivamente executado, e posterior retomo com as atualizagdes e ajustes
em que as Unidades detectassem pertinentes;

7.c) Controle da confirmacfio do Exercicio efetivo da execugdo de DEA (Segregacio)

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50102018123100024

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Tabela - 13 Controle da Confirmagao da Execucgao de DEA

UNIDADE Quant.
Com resposta completa 69
Resposta sem informagdes 1
Nio responderam 4
TOTAL GERAL 74

MNucleo Bandeirante e SES ndo responderam

7.¢) DEAs executados em 2016, COM RESPOSTA COMPLETA 69 UNIDADES:
7.f) DEAs executados em 2017, COM RESPOSTA COMPLETA 69 UOs:
7.g) DEAs executados em 2018, COM RESPOSTA COMPLETA 69 UOs:
7.h) DEAS EMPENHADOS EM 2016 DE COMPETENCIA ANTERIOR A 2016

RESUMO EMPENHADO 2016 COM e SEM RESPOSTAs 74 UOs:

Anc NE

Valor NE

Valor pago

[EMPENHADQ EM 2016 COMPETENCIA ANTERIOR A 2015 323.238.222,50 300.724.942,92

IEMPEN HADOQ EM 2016 COMPETENCIA 2015 9.760.453,28 9.688.542,77

FMPEN HADO EM 2016 NAQ IDENTIFICADO A COMPETENCIA 7.215.294,22 7.137.143,81
TOTAL 2016 340.213.970,00 317.550.629,50)

7.1) DEAS EMPENHADOS EM 2017 DE COMPETENCIA ANTERIOR A 2016

RESUMO EMPENHADO 2017 COM & SEM RESPOSTAs 74 UOs:

| Ano NE Valor NE Valor pago

|EMPENHADO EM 2017 COMPETENCIA ANTERIOR A 2015 326.313.504,05 306.376.175,31

EMPENHADO EM 2017 COMPETENCIA APOS 2014 47.764.404,15 45.347.588,84

EMPENHADO EM 2017 NAQ IDENTIFICADO A COMPETENCIA 42.474,832,18 36.524.764,19

TOTAL 2017

416.552.740,38

388.248.528,34

7.J) DEAS EMPENHADOS EM 2018 DE COMPETENCIA ANTERIOR A 2016

RESUMO EMPENHADO ATE 30/04/2018 COM e SEM RESPOSTAs 74 UOs:

| Ano NE Valor NE Valor pago
IEMPENHADO EM 2018 COMPETENCIA ANTERIOR A 2015 59.283.110,03 39.717.521,89
EMPENHADO EM 2018 COMPETENCIA APOS 2014 124.375.381,31 112.015.312,82
EMPENHADO EM 2018 NAD IDENTIFICADO A COMPETENCIA A8.276.236,07 11.881.601,87|
TOTAL 2018 231.938.727,41 163.614.436,58|

8- Considerages Preponderantes

Restos a Pagar Processados do Distrito Federal constam valores inscritos em datas que
remontam ao exercicio financeiro do ano 2000.

por determinacfio da Governanga, foi encaminhado & Procuradoria Geral do DF o Oficio SEI-
GDF N° 2210/2018 - SEPLAG/GAB, documento SEI N° (10197003), datado de 12/07/2018,
cujo posicionamento conclusivo do Orgdio juridico, conforme Parecer Juridico SEI/GDF n°
886/2018-PGDF/PGCONS documento SEI n° (13781985), ambos anexados ao processo SEI
n® 00410-00005067/2018-55, cuja conclusio reproduzimos a seguir:

“3. CONCLUSAO Diante do exposto, conclui-se que os Restos a Pagar hoje pendentes, uma
vez Ja ultrapassado o exercicio para pagamento, podem ser pagos como Despesas de
Exercicios Anteriores, assim que houver dotagio orgamentaria e recursos financeiros para
tanto. Especificamente com relagdio aos Restos a Pagar nfio processados, merecem atengfo as
disposi¢des do art. 82 do Decreto n® 32.598/2010.”

Com base no mencionado Parecer a Governanga deliberou na 79° Reunifo realizada no dia
29/11/2018, pela edicagiio do Decreto n® 39.406, de 26/10/2018, no qual em seu Art. 1°
mncluiu o art. 82-A, conforme abaixo, no Decreto n® 32.598/2010,

9 - Contingenciamento

Na analise da projecio de arrecadac@o de fonte 100 para 2018 anexada ao processo SEI n®
00040-00052250/2018-13 pela Secretaria de Fazenda do DF (documento n® 16670291), foi
possivel verificar a projegio de frustragio total de arrecadagio na fonte 100 para 2018 em R$
667.131.895,20.

10 - CONCLUSAO:

De acordo com detalhamento constante das tabelas do item “7” deste Relatorio, no
levantamento preliminar da segregacfio da execugéio de Despesas de Exercicios Anteriores -
DEA, empenhados no periodo de 01/01/2016 a 30/04/2018, constata-se que houve execugio
(Empenho) de um montante foi de R$ 988.705.437.79, como cautela e pelo principio da
prudéncia nio consideramos com DEA anterior a 2014, os valores identificados em mais de
um exercicio e que o ltimo exercicio foi superior a 2014, bem como os empenhos que néo
foi possivel identificar o exercicio de competéncia, conforme detalhado na tabela 23 a seguir;
Tabela - 23 = RESUMO EMPENHADO DE 2016 ATE 30/04/2018 COM e SEM RESPOSTAs 74 UOs:

Ano NE Valor NE | Valor pago
EMPENHADD COM COMPETENCIA ANTERIOR A 2016 708.834.836,58 646.818.640,12
EMPENHADO COM COMPETENCIA 2015 181.904.238,74] 167.051.444 43
EMPENHADO NAO IDENTIFICADO A COMPETENCIA 97.966.362,47 55.543.509,87
TOTAL GERAL 988.705.437,79| 869.413.594,42

Com base na tabela 23, podemos afirmar com relativa seguranca, uma vez que, ndo foi
possivel obter resposta de todas as Unidades, conforme detalhado na Tabela 13, ou seja 5
Unidades ndo obtivemos respostas, sendo 3 do poder Legislativo, ¢ do Poder Exeturivo a
Administragdo Regional do Nucleo Bandeirante e a Secretaria de Satde, sendo assim o total
empenho apos 2014, para execugfio de Despesas de Exercicios Anteriores a 2014, foi no
importe de R 708.834.836,58

O mesmo quadro atualizado com todas as Unidades que confirmaram o efetivo exercicio da
despesa e utilizando proporcionalmente a diferenca entre o total da despesa executada e o
total confirmada pelas unidades do respectivo exercicio o resultado esta demonstrado no
quadro a seguir:

ITEM EMPENHADO
RESTOS A PAGAR INSCRITO EM 2015, COMPETENCIA 2014, SEMLASTRO FINANCEIRO 54142841426
DEAS EMPENHADOS EM 2015 COMCOMPETENCIA ANTERIOR A 2015 1.384.808.366,61
DEAS EMPENHADOS DE 01/01/2016 A 30/04/2018, COMCOMPETENCIA ANTERIOR A 2015 108.834.836,58
TOTALGERAL (Restos a Pagar sem lastro + DEA competéncia anteriror a 2015) 2635.071.617,45

() fechamento fiscal, posicio em 30/112018, apresentou um saldo negativo na ordem e RS
(1,162.929.262,000), conforme detalhado no item 5, Tabela 07, deste relatorio

Fsses dados evidenciam a gravidade da situagdo fiscal em que se encontrava 0 Governo do
Distrto Federal em 2013, exigindo sacnificios na ordem de RS 2.635.071.61743, de Receitas
Orcamentarias ¢ Fmanceras dos exercicios de 2013 até 30 de abril do exercicio comente,
Com 1550 fica evidente que a situaco fiscal atual seria superavitiria na ordem de RS
T4T0142.355.45, mesmo assim exige 0 emprego ¢ aitudes cometivas no senfido de se
alcangar o equilibrio fiscal e o consequente atendimento do disposto no artigo 42 da LRF.

Fm vista disso, 0 Grupo de Trabalho procedeu ds seguintes medidas:

+ acompanhamento tnfensivo das Unidades Orcamentarias que executaram Valores superiores
a RS 400 malhdes no exercicio de 2017, reakizou também o acompanhamento mtensivo de
outras Unidades Orcamentirias que apresentaram execuglo de valores expressivos 1o
exercicio e 2017,

v Propds ¢ realizou reprogramages orcamentirias especificas para cada Unidade do grupo
acima ¢ euniu-se com representantes de cada uma delas para discutir suas respectivas
realidades e adaptar a proposta de confingenciamento, de modo a ndo prejudicar a prestacio
de servicos pblicos.

+ Conforme determinacdo do art. 6° do Decreto 39.033/18, wdentificou e proceden ao
levantamento das Despesas de Fxercicios Anteriores, separou-as por exercicio e por unidade,
e solicitou ds respectivas unidades a confimmagdo dos dados levantados, processo em
andamento;

+ Ainda seguindo determinacdo do art. 6°, proceden levantamento das atualizagbes das contas
auxiliares do SIGGO;

+ Propos a Govemanga, que acatou ¢ solicttou & Procuradoria Geral do Distrito Federal,
conforme Oficio Documento SEI o 10197003, o posicionamento formal sobre a
possibilidade de se aplicar o disposto no Decreto n° 20910/32 para proceder-se a0
cancelamento de Restos a Pagar presenitos, 0 que restltoutou na edigio do Decreto n° 39.406,
e 26/102018; ¢

Por fim, as medidas propostas pelo Grupo de Trabalho contribuem fortemente para a reducdo
do deficit fiscal do DF, no entanto, ¢ mportante ressaltar que néo dispensam esforgos
adicionas no sentido de ractonalizar a execucdo de despesas de modo a permifir o
atmgimento da determinacdo contida no artigo 42 da Lel de Responsabilidade Fiscal.

RENATO JORGE BROWN RIBEIRO

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50102018123100025

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO I

PORTARIA DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL, Substituto, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 38.631, de 20 de novembro de
2017 e pelo Decreto n° 39.002, de 24 de abril de 2018, e considerando o disposto no art. 44,
da Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, regulamentada pelo Decreto n°®
39.002, de 24 de abril de 2018, RESOLVE:

DESIGNAR LUIZ GONZAGA DA SILVA, matricula 209.299-9, para substituir SAMARA
DA SILVA MEDEIROS, matricula 215.310-6, titular da Fung¢do Gratificada Escolar, Simbolo
FGE-02, de Chefe de Secretaria, da Escola Classe 116 de Santa Maria, da Coordenagdo
Regional de Ensino de Santa Maria, da Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal,

no periodo de 01/01/2019 a 10/01/2019, por motivo de férias do titular.

CLOVIS LUCIO DA FONSECA SABINO

PORTARIAS DE 31 DE DEZEMBRO DE 2018

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL, Substituto, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 38.631, de 20 de novembro de
2017 e pelo Decreto n° 39.002, de 24 de abril de 2018, e considerando o disposto no art. 44,
da Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, regulamentada pelo Decreto n°
39.002, de 24 de abril de 2018, RESOLVE:

DESIGNAR SIDELE DE JESUS SILVEIRA, matricula 28.392-4, para substituir MARIA
RITA SILVEIRA, matricula 28.371-1, titular da Fungdo Gratificada Escolar, Simbolo FGE-
02, de Chefe de Secretaria, da Escola Classe Barra Alta, da Coordenag@o Regional de Ensino

de Planaltina, da Secretaria de Estado de Educagfo do Distrito Federal, no periodo de

07/01/2019 a 21/01/2019, por motivo de férias do titular.

O SECRETARIO ADJUNTO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo §2° do artigo 2° do Decreto 39.133, de 15 de junho
de 2018, e com base no inciso IV da Portaria n° 376, de 13 de novembro de 2018,
RESOLVE:

AUTORIZAR, em carater de homologagdo, afastamento do pais, mediante dispensa de
ponto, com 6nus limitado, nos termos do Decreto n°® 29.290, de 22/07/2008, ao servidor
ROBERTO GOMES OLIVEIRA, matricula n°® 175.591-6, para participar do Programa de
Desenvolvimento Profissional para Professores de Lingua Inglesa nos EUA-PDPI, no periodo
de 05 a 24/02/2018, conforme processo n° 00080-00043285/2017-31

CLOVIS LUCIO DA FONSECA SABINO

SECAO IIi

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL,
RELACOES INSTITUCIONAIS E SOCIAIS

9° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 39/2014 - CACI

PROCESSO SICOP n° 002.000.112/2014. PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DA CA-
SA CIVIL, RELACOES INSTITUCIONAIS E SOCIAIS ¢ OI S.A. "Em Recuperagio Ju-
dicial". OBJETO: 2.1) Prorrogar a vigéncia do presente contrato por mais 12 (doze) meses,
para o periodo compreendido de 20/01/2019 a 20/01/2020; e 2.2) Reajustar o contrato em
4,53% (quatro inteiros e cinquenta e trés centésimos por cento) com base no Indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, conforme Proposta da empresa (SEI-GDF n°
14831631) e Relatério 7/2018 (SEI-GDF n° 16252766), equivalente ao valor de R$
31.396,63 (trinta e um mil, trezentos ¢ noventa e seis reais e sessenta ¢ trés centavos),
passando o novo valor contratual para R$ 882.174,55 (oitocentos e oitenta e dois mil, cento
¢ setenta e quatro rais e cinquenta e cinco centavos). DA VIGENCIA: A contar de sua
assinatura. DATA DE ASSINATURA: 28/12/2018. SIGNATARIOS: Pelo DISTRITO FE-
DERAL: SERGIO SAMPAIO, Secretario de Estado. Pela Contratada: DAVI DE OLIVEIRA
BERTUCCI e IVANILDE ROSA BEZERRA, na qualidade de Procuradores.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE

PRESTACAO DE SERVICOS N° 3/2018-CASA CIVIL
PROCESSOS-SEI Nos: 00002-00002092/2018-43 e 00002-00008024/2018-98. PARTES:
SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL, RELACOES INSTITUCIONAIS E SO-
CIAIS e M5S PARTICIPACOES EIRELI EPP. OBJETO: suplementar o quantitativo do item
61, em 20% (vinte por cento), no montante de R$ 1.960,00, passando o novo valor total do
item para R$ 11.760,00. DA VIGENCIA: a partir da data de assinatura. DATA DE AS-
SINATURA: 28/12/2018. SIGNATARIOS: Pelo DISTRITO FEDERAL: SERGIO SAM-
PAIO, na qualidade de Secretario de Estado. Pela CONTRATADA: RICARDO MARQUES
DE SOUSA, na qualidade de Representante Legal.

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO

SUBSECRETARIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS

AVISO DE RESULTADO DE LICITACOES HOMOLOGADAS - LEI N° 4.611/2011

A SUBSECRETARIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS - SUBSTITUTA, DA SE-
CRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, no uso das
atribui¢des que lhe confere o Decreto n® 37.280, de 22 de abril de 2016 ¢ o Decreto n°
39.386, de 17 de outubro de 2018, resolve:

Art. 1°. Divulgar o resultado consolidado das licitagdes homologadas em cumprimento a Lei
n® 4.611/2011, arts. 23, § 3° e 43, inciso II, ao Decreto n°® 35.592/2014, art. 2°, § 1° e a
Decisdo n® 5512/2018 - TCDF.

MARCIA LIMA BARBOSA

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA
E SERVICOS PUBLICOS

COMPANHIA ENERGETICA DE BRASILIA
CEB DISTRIBUICAO S.A
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
LICITACAO N° 001-S001072/2018
Processo SEI: 00310-00010733/2018-13. Objeto: CONTRATACAO DOS SERVICOS DE
TRATAMENTO DE DADOS NO SISTEMA SAO. Abertura: 24/01/2019, as 09h. Prazo de
vigéncia: 08 (oito) meses. Valor global estimado: sigiloso conforme art. 29 do RILC. O
Edital poderd ser adquirido no Portal de Compras da CEB Distribui¢do (http://com-
pras.ceb.com.br). Demais informagdes, pelos telefones 3465-9012/9316/9297.
Brasilia/DF, 28 de dezembro de 2018
WANDERLON ARAUJO DE CARVALHO
Presidente da Comisséo

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50102018123100026

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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