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DIARIO

PREFEITURA DO DISTRITO FEDERAL

“ATOS DO PODER
EXECUTIVO

DECRETO “i0” N? 591 — oE & e
MARCO DE-1967

Oficializn as Jornadas de Empresd-
rivs Indusiriais do Distrito Fegderat,
patrocinedas pelo Baney ,Regionai
Brasilia S.4:

O Prefeito do Disirito Federal, no
uso das atribuicdes gue lhe confere o
artigo 20, item 1f, da Lei n* 3.761,
de 13 de abril de 1960, ¢ & vista da
Exposiciio de Motivos namero 073-67
da Direferia do Banco Regional de
Brasilia'S.A., decrefa;

Art. 1° Fieam oficializadas pelo Go-
vérno do Distrito Federal as Jornadas
de Empresirios Industrigis do Distri-
io Pederal.

Art, 27 As Jornades de Empresérios
Industriais do Distriio Feders! reali-
zades por convocacio do Banco Re-
gional de Brasilia S.A, B.R.B., s¢
destinam a:

a) identificar os empresirics com
o objelivos & a mecanica aperacional
do BERB;

b) promover a comunicagio de ex-
periéncias dos empreséyios entre si,
e-déstes com 05 agenied do Poder Bu-

- blice;

¢) motivar os empresirios para a
melhoria da predutividade, com @
sdogho das medidas gue & isto eon-
duzgm;

d) motivar os empresirios para
uma acfo cooperativa, pa solugio de
problemas comuns,

Art. 3° Os orghos do Cenjunto Ad-
unisiralivo Federal préstarfo dentro
das respectivas atribuiches e recurses,
cooperacio ao Banco Regiopal de

* Brasilia, visando assegurar o &xito das
Jornsdas,

Art. 4% wiste Decreto, revogadas 2s
dispofiches em contrério, enfrara em
vigor na data de sua publicaco,

Distvito - Pederal '8 de merce de
1967, 79? da Rentblica g 19 de Bia-
silip. :

Plinip Canitenhede, Prafeito. — (o~
oo Machady Salies, Secretario do
Givémo ¢ Int. de Finaneas,

DECRETO “N” N? 600 — s 18 pE
S MARGD DE 1867
Aprova o Regulamento de Uniformeés
da Pqlicin Militar do Distrito Fe-
deral. y
O Prefeito do Disivibo Pederal,
usgndo das eivibunicdes gue lhe con-
fere © Artigo 20, itemy II, da L&l nu-
mero 3.751, de 13 de abril de 1860 ¢
tendo em vista o disposto no artigo 1°
do Decreto~Lei numero 9, de 25 de
junho de 1966, decreta:

Art, 1° Fica aprovado o Regula-
mento. de Unifermes da Pelicia Mi-
litar do Distrito Federal que a €ste
gcompanha, assinado pelo Chetie de
Policia.

Art. 2° Rste decreto entraréd em vi-|

gor na data de sua publicacfoe, revo-
gadas as disposicdes em contrario.
Distrito Federal, 12 de marco de
1867; 79° da Republica e 79 de Bra-
silia. — Plinio Centanhegde, Prefeito.
POLICIA MILITAR DO DISTREITO
FEDERAL =Y
REGULAMEBNTO DE UNIFORMES
] caPiTOLO T :
Normas Gerais
CAPITULO A
Finalidades e Principios BdsicOs

Art. 19 O presente Regulamento

tem por fim regular a confeccéio e o

. use dos uniformes da Policia Militar
do Distrito Federal,

[ INgsmas

Art. 2° Os uniformnes deferminados
por é&ste Regulamento tem por fina-
lidade principal caracterizar os com-
penentes da PMDY, permitigdo, &
primeira viste, distingulr seus postos
e graduagbes & também o5 Quadros
ou Corpos 2 gue pertencem,

Art. 3° Todo militar da PMDP de-

yve considerar ¢ uso (o uniforme que

lhe € prescrito neste Regulamento,
como motivo de orgulho pessoal,

Art.. 4° E ohrigatdrio o apuro ex-
cepeional nes uniformes, porquanto o
militar ‘fardado, além das exigéncias
da prépria apresentagdo, tem a res-
ponsabilidade gde representay & Coz-
poragdo 8 gue pertence.

Art .5° B dever de todo militar da
PMDF gue estiver inyestigo de auto-
ridade, fazer cumpric £ste Regula-
mento, exercendo seyers fiscajlizagho
sobre seus subordinados,

Art. 6° Os uniformes, os simbgolos,
vs cistintivos, as insign:ias os emble-
wmas € a8 demais peeas caracteristicas
especificadas nests Regulamento 89
privetivas da PMDF,

Art. 7° Excetwaedos 0s reformados
da propria Cerporagdo, nenhuma pes-
sca que ndo faga parie de servigg ati-
vo da PMDF podersa fazer uso dos
seus uniformes, sendo passivels de
satcao penal ©s gue infringirem éste
dispositivo. :

Art. & O uso ge uniformes da
PMDP pelos seus reformados obede-
cera as seguintes normas:

ay os oficials e pragas s0 podergo
uear Gs unitormes da Corporachio por
ocasiao de cerimdnias oficials ou 8108
solenes da vida social;

b) usaré o mesmo uniforme gue o
pessoal da ativa, com as distingdas
previstas nesteRegulamenio; -

¢) sG pogerdo ser usados os undfor-
mes 1.1, 1.2, 1,3, 8.1 €3.1;

) toda vez gue comparecer farda-
do & qualquer ato para o qual haja
uniforme marcado para o pesgoal da
ativa, deverd apresentar-se
mesmo uniforine gue ésie;

ey quando fard@do, fica sujRito as
ohrigactes de diseiplina e
conduta gues o pessoal da ativa;

H o Comandante-Geral da PMDF
wroibird © uso de uniformes por parte
do oficial ou praca' que iniripngir as
notmas anteriores, bem como daguéles
gue ndo mantenham a boa apregens
tacdo dos uniformes ou procedam de
modo & prejudicar o conceito da Cors
poracéo, gesde gue, em amhos 08 ¢a-
sos, o fato hajs ficado comprovade;

&) nio poderdp usar uniformes 0s
portadores de doengas mentais,

Art, 9° O uso de uniformes no €s-
irangeirp s6 € permitido no exercicio
de funches oficialmente detepminadas
oy autorizrgdas pelo Govérno.

CAPITULD I
Generalidades

Art. 10. Os uniformes da PMDF
terao as pecas, 0 feitio, as cores € a3
deémais caracteristicas  estabelecidas
neste Rezulamento.

Art, 11. As especificagtes que de~
vam obedecer as matérias-primas, os
tecidos, 0s acessorios e as- diversas
pecas serdo fixaday € relacionadas
pela Diretoria de Intendéncia e apro-
vadas pelo Comandante-Geral da
Corporagao. ¢

Art. 12. A gualidade e a espécie de
tecidos € demals artigos gue entram
na composicho dos uniformes, bem
como o feitio de cada uma de suas
pecas, devem obhedecer fielmente aos

modeles e padrées gue a Diretoria del

Intendéncia mantera em mostruqrio,

Art. 13. Tendo em vista a necessi-
dade de manter a maior uniformidade
das diversas pecas previstas neste
Regulamento, a Diretoria de Inten-
déncia organizard o fornecimento, aos

oficiais e sargentos, das peges de gue

mediante indenizacéo & vista ou em |
prestagoes.

Art, 14. Os uniformes de uso cbri~
gatério por parte des alunocs da EFQ,
cabos e soldados, serdo fornecidos
gratuitamente,  obedecendo u distri-
buicdo e duracio dos mesmos 43 nor-
mas gue forgm fixadas em Instrucoes
€ Tabelas aprovadas pelo Comandan-
te~Gergl, ouvide © Conselho Adminis-
tiglive, : :

Art. 15. As pragas gue tém diggito
a fardamento gratuito -a Corporagaa
podera fornecer, na mesmae forma do
artigo 13, as pecas de use facuitativg
e aguelas gue desejarem alémn da Tae-
bela em vigor.

Art. 16. Os militares da PMDF em
servigo stivo devem estar sempre pro-
vidos do conjunto adeguado de uni-
formes de use ecbrigatorio, . mesmo
agueles gque tém direite 89 tardamens
to por contg do Govérno, gabe a ohris
gatorledade de adquirir, s propria
custa, a8 pecas qué nao possuirem por
motivo de acidente extravio ou des-
gaste fora do normal; &ste proecdi-
mento indepengersd da bastauragdo ou
concluséo do processo que julgara do
direito & indenizacio das pecas em
falta.

Art. 17. O militar éa PMDF quan-
do uniformizado, ndo podera apresen~
tar aspecto fisiondbmico difezente da=
quéle com que estd identificsdo, .

Art. 18. O uso de traje civil pelo
- pessoal da ativa da PMDY, guando de

com o

folga, obedecera as ssguintes normas:
! @) Os oficialy, aspirantes a ofical,
| alunos da EFQ, sublenenits e sargen-
! 10s, poderéo trajar-se civiinente fora
dos guartéis ¢ Orzdos da PMDP e ge
outraz Corparaghes Militares;

b) Os oficiais aspirgnies a oficial
¢ gyptenentes poderdo entrar e saiv
trajades ‘eivilmente dos guariéis e ou~
tros Orghos em gue sirvam, pao po-
dendp permanecer nessa sitbacéo por
mais de dez minutos; v

c) No ghzp da concessdo da leira
“h’, ndo sera tolerada qua.lguer £5-
centricidade em relagdo aos orajes
normais da época;

d) a 'extensip das concessfes das
letras “a” e “R” a3 putras pracas sera
regulada pelo Comandante-Geral da
PMDP, ouvidg v Conselho Adminise
yrative,

Art. 19. O usp de traje civil pelo
pessoal da UMDXP, quando em servico,
sers regulado como na letra “d” do
artigo 18. :

Art. 30. A terminologia usads, nes-

varics uniformes geré shrigatoriamen-
te empregads ne escrituracio e- pa
correspondeéncis  ofieial 44 PMDP.
Podera ser uiilizado o sistema de re-
feréncias numériess para a designa-
cho das diversas peess, msigniss, dis-
tintivos e matérias-primas, tendo em
viste @ singdificaclo baroeratica.

apfTvLo Wi
Regras Geruis de Uso

Art. & O uso de gada uriforme
nas diversas eircwostincias obedecsra
a0 previsto no Titnlo IV déste Regu-
lamento e as regras gerais constante
dos artigos seguintes.

Art. 22. O comparecimento do mi-
litar da PMDF a guslguer sgolenidade
para a cusl tenha sido fixado *yrifor-
me, nos iérmog deste - Regulamerto,
pelo Comandante-Geral da .Corpora-
cAo obriga ac use do uniforme deter-
minado.

Art, 23. O militar da PMDF gque,
por gualquer circunstédncia compare-
cer a uma cerimonia com o uniforme
diferente waguéle gue para elz tenha
sido fixade, devera refirar-se imedia-
tamente.

Art. 24. Quando comparecerem es-
pontanesmente fardados a cerimoniass

pars as quais pio haeja uniforme fi-

te Regulamento para caracterizar o |

v

necessitarem para  seu uso pessoal, xadoe, os militares da PMD¥F gdeverio

ohservar as disposicoes déste Regula~
mento e sua; rogras de usy,
b‘dAﬂ' %5. E tenminaniemente proi=
ido; i

g) O usp d emniforme em locals ou
reunides incompaiivels com ¢ deedrd
da farda cu e bajies b lantasis, ex~
eeto se mo exercicio da fungao poli~
cial;

b) O uso do uniferme nas reuhices
¢ manifesiagdes ge carater pelilies-

S8¥ViCe;

¢) O uso de uniforme no-exeicicie
de qualquer atiyidade esiranha g Cors
BOYERCAY; :

d) O uso de yniformes em gircuns=
téncias ou condicGes dgiterentes das
Gue sio estahejecidas neste Reguiae
| aente; :

£) O uso, com uniforme, de guai-
guer peea, iusignias ou distinlive péae
previcto nosie Regulamento;

/) 'O ysoide uniformes deshotadog
ou coniegeionades com tecide diferens
te do espeeificado neste Regulamenio;

g) O use de umiforme inconpipielo
ot pegas combinadgs de fonma nas
previsla neste Reguismenio; 8

i) © usy, eom irgje civil de pegas
carpeterisiions deos uniiommaes;

nos ugiformes, salyo gclerminacio ges
ral nesse senmtido;

) O usp de pecss de uniforme
compieta ou psrciabunente desshotou-
dos, g3ivp s previsio nesie Regwia-
mento. {

Art. 2€. O uso de coberigra ohe-
decerd as seguintes regras:

£) A coertura, gualguer gue seia,
devers ser colocada na cabegs hori-
zontalmente;

b) O milifar o se deseobriy, se tis
ver que conduzir g cobertura, deverd
fazé~lo levando-a enfie o brage ese
querdo e o Corpo, com 8 Copa pPars
fora e 2 pala para & frente;

¢) © oficigi pu praca, armada ou

cmpie que eutrer em gualquer lugar
em gis fOr de uso ags civis assim pro-
cederem; : g

d) ©Os militeres dp PMOF descoe
brem-se também nes atos dé sscieda~
de civil ou ilitar gue exijam és:e
procgdimento, nos tempios & neg oy~
tejos religiosos ou funehbres, excelc s2
estiveremy constituido guardes oa gs-
coltas nestes locals; |

e} A nraca nédo se deseobra ao cue
trar em sstabelecimentos mpilitares,
exceto se ai excreer fungfes burcerés
ticas; .

) - Para saudar pessops civis, mese
me prelados e senhoras, p oficisl ca
praga nfo se descobre, mag faz a sam-
dacap militar.

Arvt. 27, A e:ipada seréd usads:

@) nas formaturas e desfiles, eom
itropa armada exceio com Lropes raoe
itorizadas; {

b) por ocasifio da visita do Presi-
dente da Reptblica ou do Prefeite do
Distrito Federal 3 Corporacle, pelos
oficiels que tomarem parte na cerie
ménia: i

¢) mediante ordem, 1as solenida~
deg a gue comparecam as autoridadeg
constantes da lelra anterior; i

d) na eevimbnia de entrega de con«
decoracds nacionei, pelo sgracieds e
pelo paraninfo; |

€) pelos aspivantes a oficial, na ces |
riménia de sua declagracio; |

) mna instrucho, de acHrdo gom of
regulamentos proprios:

g) nas exéquiss oficigis;

h) no ecezsamenio religioso, pelo
noivo e oficiais da guarda de honra; ¢

i) com o uniforme 1.1. G

Art. 28.- O militar da PMDP wue,
comparecendo armado a gualguer at®
social, ttver de deixar de parie, mese
mo tempordriamente a sua coberiura,
devers tembém desarmar-se.

partidério, ressaivada 8 situsgio d¢

i O uso, de gualguer sinal de luto -

nio, de servigo cu nfo. descebie-ss

k1t Z
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;‘ Art. 20. O wuso individual das lu-
!was obedecerd as normas seguintes:

. @) ¢ obrigatério: :
;. I) nos uniformes 1.1, 1.2 e 1.3;

f II) em todos os uniformes, quando
o oficial estiver armado de espada;

b) ¢ facultativo nos uniformes 2.1
€ 3.1;-

¢) nos demais uniformes, $6 ser&
usada mediante ordem;

d) o oficlal ou aspirante a oficial
armado de -espada devera ‘trazer as
luvas calgadas em ambas as maos;

) o militar desarmado de espada
trara as duas luvas calcadas ou am-
bas descalcas ‘e seguras na mao ese
querda, com as pontos dos dedos v ol-
tadas para tras;

f) osg alunos da EFO,' quando a
pazseio e armados de espadim, sao
dispensados de trazer, obrigatoriamen-
‘te, as luvas calcadas;

g) ag luvas seréo descalcadas seme
pre que o militar retirar a cobertura
e a acompanhardo, se esta tiver que
ser guardada;

h) o oficial ou aspirante a oficiai
armado de espada nao descalgara as
luvas para o cumprimento com apérto
de mao. ;

Art, 3°. O uso das luvas por parte
de tropa sera feito mediante ordem.
- Art. 31. Os alamares sao usados:

a) pelos oficiais exercendo ag fun-
goes de Chefe do Estado-Maior, Chefe
& Oficiais do Gabinetg do Comando-
Geral, Chefe e Oficiais da Casa Mi-
litar do Prefeito do Distrito Federal
€ pelos Ajudantes de Ordem;

b) pelos oficials -colocados, mesmo
temporariamente, a disposicao de au-
toridades militares, eclesiasticas ou ci-
vis, como seu Ajudante de Ordem ou
Assistente Militar;

¢) ‘0 uso dos alamares é obrigaté-
' zio quando o oficial esiiver eii servi=
¢0, acompanhando & au.oridac2, cu a
representandy;

d) fora das circunstancias da le-
tra “c”, os alamares ndo podem ser
usados;

. e) se for usado qualguer agasalho
0s alamares serdo colocados sobre o
mesmo,

Art, 32, Os distintivos de cursos
serdo usados obedecendo ao seguinte:

@) os distintivos de cursos da Cor-
poracio sdo de uso obrigatério e de-
vem ser usados como previsto no Ti-
tulo IV déste Regulamento; ;
_b) os distintivos de cursos fertos
em escolas militares de outras Corpo-
raghss, ou de outros paises sdo de uso
permitido desde que o curso seja aver-
bado nos assentamentos do interes-
sado, de oficio ou a requerimento, e
o0 seu uso serd feito como na Corpo-
racio ou pafs de origem. respeitadas as
normas déste Regulamento;

¢) s6 poderdo ser usados distinti-
vyos de cursos nos uniformes 2.1, 3.1,
El.1 e E2.1; ;

d) nao poderdo ser usados mais de
trés distintivog de curso ao mesmo

tempo; :
e) o distintivo de curso feito como
raca ndo podera ser usado pelo mi-
tar promovido a oficial, a nao ser
ue ésse curso exista também, com 0
gxesmo curriculo, para oficiais,

Art. 33. O uso das condecoragoes
@ barretas seguird4 as normag que vi=
gorarem para as Forcas Armadas, ob-
servando-se mais o seguinte:

a) as condecoracbes serdo usadas
obrigatorfamente no uniforme 1.1 €,
quando for determinado, nos unifor-
mes 1.2, 1.3, 2.1, 3.1, El.1 e E2-1;

b) as barretas recobertag de fita
serfio usadas obrigatoriamente, quan-
do for determinado, nos uniformes
1.9, 1.8, 2.1, 3.1 6.EL.1; quando nao
houver determinagio, poderdo ser usa=
das facultativamente, nestes mesmos
uniformes; i

¢) os passadores metdlicos que
acompanham as medalhas 80 serdo
usados quando estas o forem;

d) as condecoracdes e barretas s6

erdo ser usadag depois do seu re-
mimmto em solenidade regulamen=

para Oficiais e Aspirantes a Oficial

o)
o

HEEEEE
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tar, ou depois de averbada a conces-
s80 nos assentamentos do militar,

Art. 34. O militar da. FMDF quan-
do de servigo tiver que usar japona,

devera trazer o equipamento sébre
ésse agasalho, :
TITULO IX
Classiweacdo
CAPITULO I

Classificagao dos Uniformes

Art. 35. Os uniformes para os ofi-
ciais e aspirantes g oficial serao o0s
seguintes:

1.1 — Azul de gala

1.2 — Branco igor

1.3 — Cinza rigor

2.1 — Branco e cinza
3.1 — Cinza

2 — Cinza sem tunica
1 — Instrucao

(Segdo | — Parte 1)

\

seguintes:

E 1.1 — Desfiles (jagusta branca)
B2
| branca)
| E 2.2 — Motociclismo (servigo).

.1 =— Patrulha espectal

~— Esporte (esgrima)

— Esporte (atague e defesa)
— Esporte (natagas) '
— Esporte (futebsal de cami=

8
S e

— BEsporte (jogos de qua-

o
=

— Esporte (jogusgP55-

— Ginastica (demongtracio)
— Ginastica (exercicid)

~ Ginastica (insfrugéo)

.1 — Enfermagem

- Enfermagem na tropa

- Laboratorista

— Uso interno

~ Servico industrial

3.
4,
4.2 — Servico de cheque
4.3 — Campanha

Art. 38.
nos da EFQO serao os seguintes;

1.2 — Branco rigor

1.3 — Cinza rigor

2.1 — Branco ¢ cinzg
3.1 — Cinza :
3.2 — Cinza. sém {uanica
4.1 — Instrucao

4.3 — Campanha

Art. 37. Os uniformes para 0s
Subtenentes e Sargentos serdo 0s se-
guintes;

1.2 — Branco rigor

1.3 ~— Cinza rigor

2.1 — Branco e cinza

3.1 — Cinza

3.2 — Cinza sem tanica

4.1 — Instrucao

4.2 — Servigo de chogue

4.3 — Campanha

Art, 38, Os uniformss part os Ca-
bos e Soldades serdo os seguintes;

2.1 — Branco e cinza
3.1 — Cinza

3.2 — Cinza sem tunica
4.1 ~— Instrucao

4.2 — Servico de choque
4.3 — Campanha

cAPiTULO II
Classificacdo dos Uniformes Especiais
Art. 39. Os uniformeg espectais

serfo os seguintes:

B 1.1 — Desfiles (jaqueta branca)
® 2.1 — Motecciclismo (jaqueta bran-

9 = Motociclismo (servico)
.1/— Patrulha especial

.1 — Esporte (esgrima)

4 .9— Esportz (ataque e defesa)
— Esporie (natacio) :

— Esporte (futebol de cam-

il ]

k=]

— Esporte (jogos de guadra) '
— Ginastica (demonstracio)

Os uniformes para os alu- !

— Servico de eopa
— Servico de cozinha e pa-

S EEEE S

Art. 42. Os uniformss especiais
para Cabos e Soldados. serdo os se-
guintes:

E 1.1 — Desfiles (jagucta branca)

E 2.1 — Motociclismo t(jagueta
branca) :
E 2.2 — Motociclismo (servico)

— Patrulha especial
- Esporte (esgrima)
— Esporte (atagque e defesa)
— Esporte (natacao)
— Esporte (futebol de cam-

HEEEE
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e

— Esporte (jogos de quadra)
— @Ginastica !demonstragac)
— Ginastica (exercicin)

~— Enfermagem

— Enfermagem na tropa

— Uso interno

— gervico indusirial e fachi-

=]

— Servito de copa
— Servigo de cozinha e pa-

HE  HEEEEEE
il A s At e

c1
.2

n.'
2
%

=

.3 — Servico de rancino
CAriTULO 1T
-

Classificacdo dos Uniformes do
Pessoal Civil

Art, 43. Os uniformes do pésscal
civil em servico na Corporacao <erao
0s seguintes: 2

C 3.1 — Servigo burocritico mas-
culino

C 3.2 — Servico hurocratico femi-
nino

C 6.1 — Servico médico civil

C 6.2 — BServico cirdrgico civil

C 6.3 — Servigo civil de saude na
tropa

C 7.1 — Enfermagem feminina

C 7.2 — Enfermagem feminina
operatoria

C 7.3 — Enfermagem feminina au-
xiliar

C 7.4 — Servente feminina

C 7.5 <= Servico feminino de coupa

CAPITULO TV

Ginascica (exercicio)
— Ginastica (instrucdo)
Servico meédico {
gervigo cirirgico |
Servico de saude na tropa |
1 Uso inte:uo
4 seryico industiial
Art. 40. Os uniformes especiais
para os alunos da EFO serao os se-
guintes:

E 1.9 — Desfiles (jagueta pranca)

E 4.1 — Esporte (eszrima)

E 4.2 — Esporte (atague e defega)

E 4.3 — Esporte (natacio)

E 4.4 — Esporte (futebol de cam-
po)

E .4.5 — Esporte (jogos de dua-
dra)

E 5.1 — Gindstica (demonstracéo)

E 5.2 — Ginastica (exerciciv)

3
4
5
1
.2
3
1
2
.3

HEEEEEEEES

E 7.1 — Uso interno ;
Art, 41, Os uniformes especiais

Classificacdo das Pecar"
Complementares

Art. 44. As pecas co.nplementales
dos uniformes serdao as seguintes:

a) Agasalhos

I — para oficiais e alunos da EFO
. Pelerine — PL 001

Capa impermeavel — CP0C1

Japona — JP (01

Agasalho para esportes -— AG 001

II — Para Subtenentss, Sargentos,,
Cabos e Soldados

Capa_impermeavel — CP 001

Japona — JP {01

Agasalho patra =sportes — AG 001

b) Alamares:

Alamar dourado — AL 001

Alamar azul — AL 902

¢) Apitos:

Apito de uso geral —-- AP (01

Apito para transito -— AP 002

d) Bracadeiras:

Bragadeira de patrulhamento —

para Subtenente e Sargentos seido og

Motociclismo (jaqueta

Margo de 19€7

BC 001 g

Bracadeira de transito — BC 002

Bracadeira de pairulha especial e
BC 003

Bracadeira de intérprete — BC 004

Bracadeira de Cruz Vermelha w
BC 005

Bracadeira esportiva «— BZ 006

e) Condecoragoes:

Faixas e placas

Colares

Medalhas

Passaderes

Barretas ;

f) Corrente de apito — CR 00

¢g) Espada — ES 001 :

h) Espadim — EP {01

i) Fiadores: .

Fiador dourado
FI 001

Fiador preto para espada — FI 002

Fiador para revolver — FI 003

§) Galochas — GIL 001

1) Guias:

de gorgurdo azul para espada =
i GU 001

préta, para espada — GU 002

branca, para espada — GU 003

de lona verde, para espada =
GU 004

de gorgurdo azul, para espedim ~—
GU 005

m) luvas:

luva branca, de pelica — LV 001

luva préta, de pelica — LV 002

luva branca, de algod8o - LV 003

luva branca, com canhag — LV (¢4

luva préta, com canhio — LV 005

luva para esgrima — LV 006

n) Pregador de. gravaia — PG 001

0) Sobre capa impermeival para
boné — SB 001

p) Abotoaduras — AB 001
CapriTuLro v

| Classiticagdo das Pecas Acessorias

| Art. 45. As pecas acessorias dog
| uniformes serao as segiumies:

@) Emblemas:

Emblemas para boné de oficiais —
EB 001

{

para espada

Embplemas para honé de pragas —
EB 002

b), Insignias:

I — Insignias de poOsto, para ofi~

| ciais: 4
I — F.i.a tunicas, jaquetas e japo~
nas:
Insignia para Comandante Geral.—
IS 001 :
| Insignia parg Coroncl — IS 002 .
Insignia para Tenente Coronel —
IS 003 gy
Insignia para Major — 18" 004
Ingignia para Capitao — IS 005
Insignia para 19 Tenenie — IS (06
Insignia para 2° Tenente — IS (07
Insignia para Aspirante a Oficial
-~ IS 008
2 — Para pelerine, capa impermes~
vel, camisas e gorro:
Insignia para Comandante
IS 101
. Insignia para Coronel — IS 102
Ingsignia para Tenente Coronel -—
IS 103

Insignia para Major — I3 104
Insignia para Capitdo — IS 105
Insignia para 1? Tenente — IS 106
Insgnia para 2° Tenente — IS 107
Insignia para Aspirante g Oficial
— IS 108
3 — Para capacetes:
Insignia para Comandante Geral -«
IS 201 :
Insignia
Insignia
IS 203
Insignia
Insignia
Insignia
Insignia
Insignia
IS 208
4
<
Insignia
Insignia
Insignia

‘Geral —

para Coronesl — IS 202
para Tenenie Coronel -
’

para Major — IS 204
para Capitdo — IS 205
para 1° Tenente — IS 208
para 2° Tenente — IS 207
para Aspirante a Oficial —

— Para véstias:

para Major — IS 304
pata Capitdo — IS 305
para 1° Tenente — IS 306
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Insignia para 2° Tenente — IS 307

Insiinia para Aspirante & Oficlal —
IS 308
II — Insignia de ano, para aluno da

1 — Para tanicas, jaquetas e ja-
ponas:

Insighia para aluno do
IS 404

Insignia, para aluno do
IS 402

Insignia pava aluno do
IS 403

2 — Para pelerine, capa
vel, camisas e goérro:

insignia para aitno do
IS 501

inziznia pata alunoe do
IS 502

Insignia para aluno do
1S 503

11T — Insignia de graduaciio para
Subtenentes:

‘1 — Para thnicas, jaquetas e ja-
ponas — IS 601

2 — Para capa impermeavel, cami-
sas e gorros — IS 602'

o —, Para capaceie — IS 603

4 — Para véstias — IS 604

32 ang ~—
1° ano —
impermea-
3% ano —

2° ano —

1° ano -—

iV — Insignia de graduacio para-

S ﬂentt)s € Cabos

— Para tunicas e jaguetas:
Insxgma, para 19 Sargento — IS 701
ingmgng para 29 bargenio — 195 702
Insignia para 3? Sargento — IS 703
* Ingignia para Cabo — IS 704

2 — Para capa impermeavel, japo-
na e camisa Ge brim:

Insignia para 19 Sargento — IS 711

Insignia para 29 Sargento — IS 712

Insignia, para 39 Sargento — IS 713

Insignia para Cabo — IS 714

3 — Para camisa, dolman branco e
jaqueta de cozinha:

Insignia para 1° Sargento — IS 721

Insignia para 2°? Sargento — IS 722

Insignia para 3?2 Sargento — IS 723

Insignia para Cabo — IS 724

4 — Para capacetes:

Insignia. para 1° Sargento — IS 731

Insion’a pava 29 Sargen‘o — IS 73°

Insxgma para 3° Salgento - IS 753

2 paia Cabo — IS 734

5 — Para gorros:

Insignia para 1¢ Sargento — IS 741

Insignia para 2° Sargento — IS 742

Insignia para 3? Sargento — IS 743

Insignia para Cabo — IS 744

6 — Para. véstias de enfermeiro:

Insignia para 19 Sargento — IS 751

Insignia para 22 Sargento — IS 752

Insgnia para 3° Sargento — IS 755

Insignia para Cabo- — IS 754

¢} Distintivos:

I — Distintivo de Comandante-Go-
ral para tunicas e jaquetas — DS
001

3 I S
Of iciais:

1 — Para. tunicas e jaguetas:

Oficiais Combatentes — DS 101

Oficiais Médicos — DS 102

Oficiais Dentistas — DS 103

Oficiais Farmacéuticos — DS 104

Oficiais Musicos — DS 1056

Oficiais Capelaes — DS 106

Oficiais de Administracdo — DS 107

Oficiais Especialistas — DS 108

2 — Para veéstias:

Oficiais Médicos — DS 202

Oficiais Dentistas — DS 203

Oficiais Farmacéuticos — DS 204

Distintivo de Quadro para

IITI — Distintivo de Organizacio
Militar para - bragadeiras e capace-
tes: <

Reparticoes do QG — DS 301
Reparticoes de Intendéncia — DS
02 .

Reparticoes de Satde — DS 303

Orgdos de Ensmo e Instrucio —
DS 304

19 Batalh&o de Policla Militar —
Ds 305
Dgﬂi' Batalhfo de Policia Militar —

Outros criados pelo Comandarte-
Geral da Corporacao, de acoérde com
v artigo 78.

W — Di "‘*ntwo parg praca refor
mada — DS 401

V — Distintivo de Quadro e Espe-
elalidade pars Subtenentes:

2? ano ~— |

(Se»gao

DIARIO OFICIAL
.

I — Parte 1)

Para Subfenente Combatente
501

Para Subtenente Miusico — DS 502
Para Subltenente Enfermeiro — DS
503

VI — Distintive de Quadro e Es-
wecialidade para Sargentos Cabos €
Soldados:

1 — Distintivo de Quadro de Tropa:
para tunicas e jaquetas — DS 601
para capa impermeavel, japona e
camisa — DS 602

para camisa, dolman branco e ja-
jueta de cozinha — DS 603

2 — Distintivos de Musicos:

para tunicas e jaquetas — DS 611
para capa impermeavel, jaqueta e
camisa — DS 612

3 — Distintivos de enfermeiros:
para tunica e jagueta — DS 621

para capa impermeavel, jaqueta e
camisa — DS 622
para véstias de enfermeirec — DS

023
4 — Distintivos de corneteiros:
para tunica e jaqueta — DS 631
para capa unpelmeavel, japona e
camma — DS 6
5 — Distintivo Gelal para especia-
lidades:
para tunicas e jaguetas — DS 641
para ‘capa impermeavel, japona e

. (camisa — DS 642

para delman branco e jaqueta de
cozinha — DS 643

VII — Distintivo-de Curso e Aper-
feicoamento de Oficiais — DS 701

VIII — Distintivo de Cursa de
Aperfeicoamento de Sargentos — DS
801

IX — Distintivo do Distrito Federal
— DS 901

X — Distintivo Nacional — DS
302 -
XI — Distintivo de Ident—ifica.g.éc

pessoal — DS 903
XII — Distintivo de anos de ser-
vico — DS 904
XIIT — Distintivo de Cursos de Pa-
crulhamento — DS 905

d) Botdes com simbolo:
Botoes dourados. mécios — BT 001

Botdes dourados pequenos — BT
002-

Botldes pretos grandes — BT 003
Botdes pretos médios — BT 004

Caritvio vi
Classificaedo das Pecas Especiais

Art. 46. As pecas especiais uti-
izadas na Corporacdo a que devem
nanter uniformidade, séo as seguin-
€5 "

a) Eqguipamento:

I — Equipamento branco:

1 — Para oficiais e aspuantes 1
oficial

EB 1 — cinturdo e coldre

EB 2 — cinturao; suspensorio e
coldre

EB 3 — cinturdo, suspensorio e
guia para espada:

2 — Para ‘pracas:

EB 1 — cinturao, coldxe e porta-
cassetete

EB 2 — cinturfo, suspensono col~
dre e poxta~cassetete

EB 3 cinturao,
porta~sabre

II — Eguipamento preto:

1 — Para oficiais e aspirantes a
oficial
- EP 1 — cinturdo'e coldre

EP 2 — cinturdo, suspensério e col-
dre

EP 3 cinturéoe,
guia para espada
2 — Para pracas:
EP 1 — cinturéo, coldre e porta-
cassetete
EP 2 — cinturdo, suspeuséﬂo €0k~

suspensério e

suspensério e

dre ¢ pomircassebe

o ’ fa-sabre

Botges pretos pequenos — BT 005 |

— 3 cinfurdo, suspensoério e por-

III — Equipamento de lona:

1 — Para oficiais e aspirantes a
oficial

EL 1 — cinturfo e coldre
EL 2 — cinturdo e guia para es-
pada

EL 3 — cinturdo, coldre, cartuchei-
ras, bornal e cantil
EL 4 — equipamento de campanha
.2 — Para pragas:
EL 1 — cinturao e porta-cassetete
EL 2 -= cintur2o e poria-sabre
EL 3 — cinturao, calmcheiras por-
ta-sabre, bornal e can:
EL: 4 — equipamento de campanha
b) Roupa de cama:
Coberter
Colches
. Lengol
Fronkiia
¢) koupa hospitalar:
oficial
Pijama para praca
Chinelo
Rouplo para cficial e aspiraute a
oficial
Cazaco para med cos € enfermeiros
Casaco para enfermeiros e servente
Casaco para praca enférma
d) Pecas diversas:
Roupao para aluno da EFO
Pijamna para alunp da EFO
Chinelo para aluno da EFO
Toalha ¢e banho para uso geral
Tcalha de rosto para uso geral
Camiseta
Cuéca

TiTULO III

CompYsicao

Caritoro I
Composicdo dos Uniformes

Art. 47. A composicip dos uni-
foirmcs «os oficials e aspirantes a
oficial € a seguinte:

1.1 — Aczul de gala
Tun.ca azul terrete
Caica pré a de rigor
Bone azul ferrete
Piaginas
Cinto azul marvinho
Luvas préias de pelica
Coiarinho branco simples

Sapatos preics
1,2 — Branco rigor
Tunica branca
Calga préta de rigor
Beneg cinza
Luvas brancas de pelica
Camisa branca de rigor
Grgvaia préta horizontal
Metas présas
Sapatos ‘pretos
1.3 — Cinza rigor
Tunica cinza
Cadca préta de rigor
Boné cinza
Luvas préta de pelica
Camisa branca de rigor
Gravata préta horizontal
Meias prétas
Sapatos pretos
2.1 — Branco e cinza
Tunica branca
Calca cinza
Boné cinza
Luvas brancas de pelica
Camisa branca
Gravata préta vertical
Sapatos pretos
3.1 — Cinza
Tunica cinza
Caléa cinza
Boné cinza
Luvas prétas de pelica
Camisa c¢inza
Gravata préta vertical °
Cinto de lona préta
- Meias prétas
Sapatos preios
3.2 — Cinza sz
Calca cinza <
Boné ou gorro com pala cifts.

{inica

n

Camisa cinza
Gravata préte vertics

Pijama para oficial e aspiranie 8!

Meias prétas N

iargo de 1867 3281

Cinto ¢e lona préia
Meias prétas
Sapatos pretos

4.1 — Instrucao
Calca de gabsrdine de algedfo cinza
Gorro com pala de gabardine de
algodao cinza
Camisa de gabardine de alﬂcdaz
cinza

Cinto de lona préta

Equipamenio prefo ou de lona

Meias® prétas

Coturncs pretos

4.2 — Servico de choque

Calca de gabardine de algtiie
cinza :

Capaceate ¢e fibra (aco)

Camisa de gabardine de algtudo .
oinza: - ;

Cinto de lona préta

Equipamento preio

Méias pretas

Coturnos p:ct

4.3 — Can

Calga de gake-dinc de algodio cin~
za ;

Capacste de fibra (ago)

Camisa de gabardine de algcll
cinza

Cinto ¢z Icna préta

Eguipamento de lona

Melas pr€ias

Ceiurncs prétos

Ohs.: O boné terd pala de ccuro,
nano couro cu fibra pré.a, Lo.doio
a ouro ou meial estampado sbbie Lae
no préioc, pava Oficials Superiores.

Art, 48. A composico dos uni-
formes cdos alunos da EFO sera 0
seguinte:

1.2 — Branco rigor

Tuunica kianca

Calca prita de rigor

Boné cinza

Luvas brancas de pelica

Camisa branca de rigor

Gravata préta horizontal

Me:as préfgs

Sapatos pretos

1.3 — Cinza rigor
—Tunica cinza-

Calca préta cde rigor

Boné cinza

Luvas prétas de pelica

Camisa branca- de rigor

Gravata préta horizontal

Meilas prétas

Sapaios preiocs

2.1 — Branco ¢ cinza

Tunica branca

Calga cinza

Boné cinza

Luvas brancas de pelica

Camisa branca

Gravata préta vertical

Meias prétas

Sapatos pretos

3.1 — Cinza

Tunica cinza

Calca cinza

Boné cinza

Luvas prétas de pelica

Camisa cinza

Gravata préta vertical

Cinto de lona préta

Meias prétas

Sapatos pretos

3.2 — Cinza sem tinica

Calca cinza

Boné ou gorro sem pala c¢inza

Camisa cinza

Gravata préta vertical

Cinto de lona préta

Meias prétas

Sapatos pretos

4.1 — Instrucio

Calca de gabardine
cinza
Gorro com pala de gabardine de
algoddo cinza
Camisa de gabardine de algodao
cinza
Cinto de lona préta !
Equipamento preto ou de lona
Meias prétas .

Coturnos pretos .

4.2 — Campanha
Calca de  gabardine de
cinza
Capacete de fibra (aco)

3

de

algodao

algodso

Camisa de gabardine -ée algodao
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Cinte de lona préia
Equipamento de lona
Meias prétas
Coturnos prefos
Art. 49, A compesighe Q08 uni-
formes dos Subtencntes e Samntos
serd a seguinte:
1.2 - Branco rige
Tudica branca
Calga préta de rigor
Boné cinza
Luvas brancas -de pelics - )
Camisa de rigor
CGravata préta hom.antal
Meias prétas
Sapatos pretos
1.3 - Cinza rigor
Tunica cinza
Calca préta de rigor
Boné cinza
Luvas prétas de pelica
Camisa branca de rigor
Gravata préte hovizontdl
Meias prétas
Bapatos pretos
2.2 — Branco e cinga
Tunica branca
Calga cinza
Boné cinza
Luvas brancas de pelice
Camisa brance
Gravata préta vertical
Meias prétas
Sapatos pretos
3.1 — (inra
Thniea ¢inza
Calea einza
Boué cinzg
. Luvag prélas de poiles
Camisa cinza :
Gravata préts verbical
Cinto de lona préta
Meias prétas
Sapatos pretos
3.2 — Cinze sem {tGnica
Calga einza .
Boné ou .gbrro sein pala einzs
Camisa ecinza
Gravata préta vertigal
Cinto de lona préin
Meias prétas
Sapafos pretos
4.1 — Insftrugidn
Calea de gabardine
einza
Goro com pala de gabardine de
algoddo cinza
Camisa de
einza
Cinto de lona préin
Equipamento preso ou de loma 4
Meias prétas
Coturnos pretos
4.2 — Servico de chogue

de alzodio

gabiardine de algedio

Calea. de gab2rdine de algodio
einza

Capacete de fibra (ago)

Camises cde gabarline e algoddo

¢inza

Cinto de lona préta

Eguipamento preto

Meias prétas

Coturnos pretos

4.3 — Campsanha

Cal¢a de gabardie de slgodio
¢inzd

Capacete de fibra (ago)

Camisa de gabavdine de a)godao

€inza

Cinto de lona préta

Equipamento de loms’

Meias prétas

Coturnos pretos

Art, 50. A composicdo dos uni-
formes dos Cabos e Soldados serd a
seguinte:

2.2 — Branco ¢ cinza

Tunica branca

Calca cinza

Boné cinza

Camis® branca

Gravata préta vertical

Meias prétas

Sapatos pretos

3.1 — Cinza

Tunica einza

Calca cinza

Boné cinza

Camisa cinza

Gravata préta vertieal

Cinto de lonaprets

Migipe  prétis

DIARIO  OFICIAL

Sapatos pretos s

3.2 -~ Cinze sem tinica
Calga cinza
Boné ou girro sem palg cinza
Camisa cinza
Gravata préta vertical
Cinto de lona préta
Meias prétas R
Sapatos pretos
4.1 -— Instrucio ;
Calga de gabardine de algodfo eln-
za.
Gorre com pala de gabardine dc al-
godao cinza.
Camisa de . gabardine - de algddéo
einza,
Cinto de lona préta
Equipamento preto cu de lona
Meias prétas
Coturnos pretos.
4.2 — Servico de Chogque
Calca de gabardine de algodds cin-
za.
Capacete defibra
Camisa de
cinza,
Cinto de lona préis
Equipamento preto
Meias prétas
Coturnes pretos
4.3 — Campanba
Calca de gahardine de algoddo ein-

73,

Capacete de fibra {(aco)
Camisa de gabardine
cinza.

" Cinto de lona préta
FEauipamento de lona
Meias prétas
Coturnos pretos

(ago)
gabardine de algxddo

de glgsako

cApfTOLg I¥

Clomposicgo d% uniformes especieis

Art. 51.A composicdo dosg unifor-
mes especiais para oficlais e. aspi-
rantes a oficial serd o seguinte:

E. 1.1. — Desfiles (jaqueta pran~
ca’ .
Januszia branca
Calca cinza
Capacete -de desfile s
Luvas hrancas com ecanhio

|
i

{

Camisa branca 1

Gravata préta vertical

Cinto de lona préta — Fquipamen- |

to preto.
Meias prétas
Ceturnos pretos ecm aadargo& hran-
cos.
E. 2.1 —
branca) .
.. Jacuety braoca
Calra cinza
Canacete de motocichsta
Imvas pretas com canhio
Camisa branca
Gravata préta vertical i
Cinto de long préta

Mo{.ocicllsrrw {jaquetn

Faningrm to prete. s

Meias préfas
Coturnos pretos com czdargog bran-~
cos.
E 2.2 — Motociclisme (servigo) .
(‘alra cinza, g
Boné cinza
Camica cinza
Giravata préta vertieal
Cinto de lona préta .
Equinamento branco
Meias nrétas
Coturnos pretos
E 3.1 — Pafrulha esperial
Calca cings
Boné cinva
Camisa Cinza
Gravata préta vertival ]
Cinto de lowa préta
Eguipamento brance
Meias prétas
Coturnos prelos com eads
€os.
E 4.1 — Esporte (esvrima)
Jaqueta para esgrima
Calca para esgrima
Mascara para esgrima
.Luvas para esgrima
Meias brancas soquete
Ténis hranco
E 4.2 — Esporie (a sque © defe-

rent bran-

‘&-.—“) ¢

Segloe | — Parte IZ'

Guaimono,
¥ 4.3 (natagdo)
Cale@o preto, de nylon
E 4.4 — Esporie (futebel de cain-
O) . s
Camiseta de futebol
Calcdo de futebol
Meiss de futebol
Chuteiras
E 4.5 -~ Esporte (jogos ae qua—
darg)
Camisa sem gola para esporte
Calglio para fotehol
Meias de esporte 3/4
Tenis branco com amortecedor
E 51 -— Glnéstica daemonsiva-~
¢80) .
Camiseta com distintive
Calga branca com friso preto
Cinto preto de lons
Meias brancas :
Ténis branco
E 5.2 — Ginéstica (exefrcicio) »
Camiseta
Caicdo preto com friso vermeino
Meijas braneas soguete
Ténis branco
E 5.3 — Ginastica (insirucie)
Camiseta com friso vermeiho -
Calcao preto com friso vermeilio
Meias hrancas sogquste
Ténis branco :
¥ 8.1 — Servico Médieo

~ Véstia

Calca hranca Upo hosptiaiar

Gérra branco

Meias brancas

Sapatos brancos tipo hospitalar
& §.2 — Servigo ecirurgico

Gaorro de operador

Calga branca tipo hogpitalar

Gérro de oprador

Avental de cperador

Mascara de operador

Meias brancas

Savatos brancos tipo hospilalar
W 8.3 — Servigco de sande na tro-

pa.

Véstia
Calga de gabardine dz
2&.
CGérro braneo
Majas pvef’—!“
Savatos pretos
® 7.1 — Uss inferno
Camisa de gabardine de
cinza,
Gérro com pala de gabardine e al-
godao cinza.
Calra de eabardine de algao cinza
Cinto preto de lona
M:zias prétas
Sanatos pretos
2 8.1 — Sorvico industrial
Camisa de gabardine de 2algodan
einza.,
Gérro com pala de gabardine de
alzofidao cinza.
Calea de gabardine de alzoddo cin-
Z3. 2 .
Cinto de lona préta
Meias préias
Sanatos pretes
‘Art. 52. A compogicip dos wmnfor-

a.lgadé.o ¢in-

algoddn

mer (xqp’)c{aiq para os alunos da FFU

gerd a sesuinta:
E 1.2 —
ca).
Janueta: branca da E-Fo
Caleca cinza
Rané cinza
Yuvas hrancas de al=odio
Cinto de lona préta
Cinturdo azul
Msias préfas
Sanalos pretos.
E 4.1 — Esporfe (esgrima)
Jagueis para esgrima
Calea para esgrima
Mascara para esgrima
© Luvas para esgrima
Meins brancas soguete
Ténis pranco
E 4.2 - Esporte (ataque e defesa)
Quimonag
E 4.3 — Egsporte (natagio)
Calcdo de nylon, prete
E 4.4 - Esporte
campo}

Daesfiles (jagueta. gran-

(futebol de

Camiseta de fu'ebol
k Culgéo de {utebol

Mar do 1967
Meias de !utebol
Chuteiras 2
¥ 4.5 -~ Esportes (JGgos e QU
dra)

Camisa sem gola para espm'tes
Calefio para futebol ou basguete
Meias de esporte 3/4
Ténis branco com amortecedor

B 5.1 ~— QGinastica (demounsira.

cao) -

Camiseta, com distintive
Calga hranes
Cinto preto de lona
Meias brancas
Ténis branco

E 5.2 -~ Ginastica (exereicio}
Camiseta
Czlgio preto, com friso braneco
Meiag brancas soguete
Ténis branco

E 7.1 ~ Uso interno
Camisa de gabardine de 2zlgoddo

einza

Giorro com pala de gabardine &

algodio cinza

Cinto preto de lona
Meias prétas
Sapatos pretos
Art. 53. A composi¢io dos uni-
formés especiais para os Subtenentes
e Sargentos sers a seguinte:
B 11 — Desfiles (jagueta brancal,
Jagqueta bramca
Calca cinza
Capacete de desfile
Tuvas préias com canhie
Camisa branca
Gravata préta vertical
Cinto de lona préta
Fguipamento preto
Meias prétas
Co*urtios pretos com cadargos bran-
(510
E 21 —
branca)
Jagueta branca
Cal¢a cinza Capacste
Capacete de motoeiClismo
Luves prétas com c¢inhfo
Cemisa branea
Gravata préla vertical
Cinio &z lona préia
Equipamento prelo
Meias prétas
Coturncs pretog com cadarcos bran-
cos
B 2.9 — Motiociclismo (servigo)
Calga cinza
Boné Cinza
Cam‘sa cinza
ta préta verticsy
tp de lona préta
'D"mr'hfo hranco

Motoeiclismo  (jaqueta

nos prefos
2 3.1 — -Patrulha Especial
Caiga enza
Boné cinza
Camisa cinza
Gravata préta verticed
Cinte de lona préta
Equipamen'o branco
Meias pLétas
Cofurncs pretos com cadargos hrai-
cos
¥ 4.1 — Esporie A(esgrima)
Jegueta pata esgrima
Colea para esgrima
Miscara para esgrima
Lav para esgrima
Meias braneas
Ténis branco

E 4.2 — Esporte (atague e defesa)
Quimono | :
B 4.3 — Esporte (natagao)

Calgag preto, de nylon.
E 4, 4 — Esporte tf‘uﬂbul de cam-

> 5
Cam‘iseta d= futebol
Calcao de futebol
Meias de futebol
Chuteiras
E 4.5 — Esporte (jogos de qul-
dra)
Camisa sem gola para esporte
Caleao para futehol ou basquele
Meias de esporte 3/4
Ténis hranco com amorteecdor
E 5.1 — Gindstica - (demonsirs.
¢ao0) :
Camiseta com distintivo
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Calca branca
, Cinto preto de lona
' Meias brancas
i Ténis branco -«
E 5.2 — Ginastica (exercicio),
Camiseta o
| Calgdo preto com frise azy =
Meias brancas  soguete
Ténis branco
E 5.3 — Ginastica (instrucfio)
Camiseta com friso azul
Calcao preto com friso azul <
Meias hrancas soquete
Ténis branco
E 6.1 — Enfermagem
Véstia -
Calca branca tipo hospitalar
Gorro branco
Meias brancas
Sapatos brancos tipo hospitalar
E 6.2 — Enfermagem na tropa
Veéstia
Calca Ge gabardine de algodéo
¢inzs, 3
Gorro branco
Meias prétas
Sanatos brancos tipo hospitalar
.E 6.2 — Enfermagem na tropa
Veéstia
Calca branca tipo hospitalar
Calca de gaberdine de algodao
cinza
Gaorro branco
Meias prétas
Sanatos pretos
E 7.1 — Uso interno
Camisa de gabardine de algoddo
cinza
Gorro com pala de gabardine de
aluodio cinza
algodao

Calca de gabardine de
einea .
Cinto de lona préta
Meias prétas
Savnatos pretos i
% 8.1 — Servico industrial
C:misa de gabardine de algodio
cinza :
G:orro com pala de gabardine de
alzoddo cinza

Caleca de gabardine de algoddo
cinza :
Cinto preto de lona -

Mejas prétas
Sapatos pretos
% 9.1 — Servico de copa

Doiman branco de -bfim

Calca cinza

Meias prétas

Sanatos pretos

E 9.2 — Servico de cozinha e
padaria

Jagueta branca de brim, para co-
zinha 2
Calea de gabardine de algoddo
cinza :

CGérro de cozinheiro

Avental de cozinheiro

Meias prétas

Sanatos pretos .

®art. 54. A composicio dos uni-
formes especiais para Cabos e Sol-
dados sera a seguinte:

¥ 1.1 — Desfiles (jagueta branca)

Jagueta branca fechada :

Calea cinza

Capacete de desfile

Tauvas prétas com canh@o

Cinto preto de lona

Eauipamento preto-

Meias prétas

Coturnos pretog com  cadarcos
brancos
E 21.1 — Motoeiclismo (jaqueta
branca

Jaqueta branca fechada
Calca cinza

Capacéte de motociclismo
Luvas prétas com canhéo
Cinto preto de lona
Meias prétas :
Coturnos pretos com cadarcos bran-

E 2.2 — Motociclismo (servigo)
(Calca cinza
Boné cinza
Camisa cinza
Gravata. préta vertical
Cinto de lona préta .
Equipamento branco
Meias prétas :

- E 3.1 — Patrulha especial
Calca cinza ~
Boné cinza
Camisa cinza
Gravata préta vertice
Cinto de lona préta
Equipamento branco
Meias prétas
Coturnos pretos com cadarcos bran-
cos
E 4.1 — Esporte (esgrima)
Jagqueta para esgrima
Calca para esgrima
Mascara para esgrima
Luvas para esgrima
Meias brancas
Ténis branco
E 4.2 - Esporte (ataque e de-
fesa)
Quimono
E 4.3 — Esporte (natacdo)

Calgdo preto, de nylon
E 4.4 — BEsporte (futebol de
campo) :
Camiseta de futekol
Cal¢do de futebol
Meias de futebol
Chuteiras
E 4.5 — Esporte (jogos de qua-
dra)

Camisa sem gola para esporfe
Calcéo para futebol ou basquete
Meias de esporte 3/4
Ténis branco com amortecedor
E 5.1 — Gindstica (demonstra-
¢ao0)
Camiseta com distintivo
Calca branca
Cinto preto de lona
Meias brancas
Ténis branco ;
E 5.2 — Ginastica (exercicio)
Camiseta
Calcgo preto de brim
Sapatos ténis marron
£ 6.1 — Enfermagem
. 'Véstia de enfermeiro
Calca branca tipo hospitalar
-Gorro branco
Meias brancas
Sapatos ‘brancos tipo hospitalar
E 6.2 — Enfermagem na {ropa
Véstia de enfermeiro :
Calca de gabardine de algoddo
cinza
Gorro branco
Meias Prétas
Sapatos pretos ;
E 7.1 — Uso interno
Camisa de gabardine de algoddo
cinza
Goérro com pala de gabardine de
algotddo cinza
Calca de gabardine de algodédo
cinza :
Cinto preto de lona
Meias prétas
Sapatos pretos -
E 9.1 — Servico de copa
Dolman branco de brim
Calca cinza
Meias prétas
Sapatos pretos
E 9.2 — Servico de cozinha e pa-
daria ;
Jagueta branca” de brim para co-
zinha
Calga de gabardine de algoddo
cinza .
Cinto preto de lona
Meias prétas
Sapatos pretos

CariTuLQ 1M1

Composicio dos Uniformes do Pessoal
Civil
" Art. 55. A composicio dos uni-
formes do pessoal civil em servico na
Corporacéio serd a seguinte:
C 3.1 — Servico burocratico mas-
culino
Calca cinza chumbo
Casaco cinza chumbo
Camisa branca, civil
Gravata préta R
Cinto pretec
Meias pretas
Sapatos pretos.
C ‘3.2 — Servico burocratico fe-
minino.

pretos

Casaco cinza chumbe

i

.{ quando foér determinado;

4
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Saia cinza chumbo

Blusa branca

Meias ¢dr natural ;

Sapatos pretos. < 5
C 6.1 — Servico méd.co civil

Calca branca tipo hospitalar

Gorro branco_. -

Meias brancas .

Sapatos brances fipo hospitalar, =
C 6.2 — Servigo cirtirg.co civil

Jaiecg de cperaao’

Calca branca tipo hospitaiar

Gorro de operador

Avental de operacdor

Mascara de operador

Meias brancas

Sapatos brances tizo hospitalar,
C 6 3 — Servico de satde civil na |

tropa.

Véstia civil

Calea cinza

GoOrro branco

Meias brancas

Sapatos pretos
C 7.1 — Enfermagem femining

Vestido de enfermeiia

‘Touca com friso

Réde para cabelos

Meias cor natural ;

Sapatos brancos de enfermeira

C 7.2 — Enfermagem -feminina
operatoria.

Avental verde para enfermeira
Turbante <
Meizs eér nafural
Sapatos brancos de enfermeira

C 7.3 — Enfermagem feminina

auxiliar.

Touca com frisos
Réde para cabelcs
Meias cdr natural
Sapatos brancos de enferme’ra
C 7.4 — Serventes femininas
Vestido de servente
Meias brancas soquete
Savatos pretos femininos
C 7.5 — Servico feminino
Vestido de servente
Avental branco
Meiag brancas soguete
Sapatos pretos femininos

TITULO IV

i

copa

Uso de uniformes e pecas
CAPITULO Y
Uso dos uniformes

Art. 56. Os uniformes dos oficiais e
aspirantes a oficial serfio usados como
se segue:

1.2 — Azul de gala

a) atos solene oficiais ou militares
quando fér determinado cu quando
para os civis for exigido o uso de ca-
saca; e,

b) facultativamente em atcs solenes
da vida particular.

1.2 — Branco rigor

a) atos oficiais ou militares quan-
do for determinado, ou quanco para
os civis se exija o uso de smocking e
mer’’; e,

b) facultativamente, em atos da vi-
da particular nos quais se exija dos
civis o uso de. “summer”

1.3 — Cinza rigor

a) atos oficiais ou militares. quan-
do for determinado, ou guando para
0s civis se exija o uso de imocking” e,

h) facultativamente, em atos da vi-
d,a particular, nos quais se exija dos
civis o uso de “smocking.”

2.1 — Branco e cinza,

@) atos oficiais ou militares quando
for determinado e quando para os ci-
vis se exija o traje de passeio com-
pleto; e,

b)  facultativamente, em atos da vi.
da particular, nos quais se exija dos
civis o*ﬁraje de passeio completo.

3.1 — Cinza ) 3

a) em atos oficiais ou militares
b) em apresentacdes e viagem;
¢) no transito diario; 3
d) em servico e formatura, quando
for determinado; e,
e) facultativamente, em atos da
vida particular, nos quais se exija dos
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32 — Cinza sem tlinica

@) no servico burocratico das Re-
partigdes;

b) nos sérvicos internos de contacto
com 0 publico, como fér determina-
do;

¢) em policiamento externo e na
sua fiscalizacAo com 0 eguipamento
de couro preto ou branco; e,

d) no comando de tropa com igual
uniforme, com o equipamento corres=
pondente.

4.1 — Instrucéo 3

b) na instrucdo.

4.2 — Servico de choque

@) nos servicos de chogue; e,

b) ncs servicos de policiamento c¢3-
letivo quando fér determinado, po
nao ser indicado o uniforme 3.2.

4.3 — Campanha

a) em campanha;

b) na instrucdo cescampanha;

c) nos servicos de policiamento de
tropa armado de fuzil ou mosquetdo;

@) em formaturas especiais, grando
determinado.

Art. 57. Os uniformes dos alunos da
EFO serdo usados como se segue:

1.2 — Branco rigor; :

1.3 — Cinza rigor;

2.1 — Branco e cinza; e,

3.1 — Cinza, nas mesmas condicdes
que os oficiais, :

3.2 — Cinza sem tinica.

@) nos servicos internos da Escola
com o equipamento EP-1;

b) em policiamento externo e na
sua fiscalizagdo, com 0 equipamento
EP-1; e,

¢) no comando de tropa com igual
uniforme, com eguipamento corres-
pendente.

4.1 — Instrucio. Z

@) na instrugdo de campo e terre.
ne; e, g

b) na instrucio de ordem unida.

4.2 — Servico de choque; e,
4.3 — Campanha, nas mesmas
condicdes que os oficiais.

nentes e Sargentos serdo usadas como
seguem: $
1.2 — Branco rigor;
1.3 — Cinza rigor;
2.1 — Bragnco e cinza;
3.1 — Cinza; E
3.2 — Cinza sem tlnica;
4.1 — Instrucio;
4.2 — Servigo de choque; e,
.4_.3 — Campanha, nas mesmas con-
dicdes que os oficiais,
Art. 59.0s uniformes dog Cabos @
Soldados seréo usados como se segue:

2.1 — Branco e einza;

3.1 — Cinza;

3.2 — Cinza sem tlinica; 2

4.2 — Servico de choque; e,

4.1 — Instrucio; -

4.3 — Campanha, nas mesmas
condicdes que os oficiais e sargentos.

CAPITULO II
Uso dos uniformes especiais

Art. 60. Os uniformes especiais dos
oficiais serdo usados mediante deter-
minacéo, como se segue:

E 1.1 — Desfiles (jaqueta branca)

. @) em desfile e formaturas; e,

b) em policilamentos especiais.

E 2.1 — Motociclismo
branca)

a) em desfiles e formaturas; e,

b) na escolta motorizada de auto-
ridades.

E 2.2 — Motociclismo (servico)

a) em policiamento com motocicle-
tas; e,

b) em servico de estafeta.

E 3.1 — Patrulha especial

@) mno patrulhamento e policiamento
do préprio pessoal da PMDF; e,

b) em outros policiamentos especiais
de seguranca. A

E 4.1 — Esporte (esgrima), na ins-
trucéo e nas competicoes de esgrima.

E 4.2 — Esporte (ataque e defesa)
na instruco e nas demonstracbes de

L eivis o traje de paqseio completo.

ataque e defesa e similares.

a) em servigos interncs da tropa; §,-

st

Art, 58. Os uniformes dos Subte-

“(jagueta

£
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E 4.3 — Esporte (natacdo), na ins-
truqao e nas demonstracoes de nata-
au
s 4.4 — Espcrte (futebol de cam-
pc, , nas competicoes désse esporte.
~ 4.5 — Esporte (jogos de quadra)
nw competicoes de basquetebol, vo-
le,yool e futebol de saldo.
& 5.1 — Ginastica (demtnstragao)

n.,: demonstracies de ginastica.

£ 5.2 — Ginastica (exercicio) na
in...ucao de ginastica, como instru-
Hs0io.

L 5.3 — Ginastica (intrugdo), na
in a0 de ginastica, como instrutor

ety e st Servico medico, no servico
M. bo interno das organizacoes de
Al
. PR 2 — gervico cirurgico, nos ser-
w.,,a de cirurgia das organizacoes de
auLz,
= B 6.3 — Scrvico de saude na tropa:

— nos servi(os meédicos interno das
0..am-agoes ae tropa.

& 4.1 — Usointerno:

m no servico buroc:atico das orga-
D zagoes de tropa; e,

v) e 10103, no interior dessas or-
il 1._.4(,U~

E 8.1 — Servigo mduutxlal

— ao servico interno das organiza-
¢es ‘ndustriais. ) o

Art. 61.—Os uniformes especials
dos aiunos da EFO serao usados me-
d.anie determinacao, como se seguel

E 1.2 — Desfile {jagueta branca)

a) em d.:files e formaturas; e,

b) nos casos em quie s ofl cia.§ ‘te-
riam que usar o unifcrme T

E 4.1 — Esporte (esgrima);

E 4.2 — E pmte (ataque € defeﬂ)
E 4.3 — Esporte (natagho);
E 4.4 — Eapmte (futebol de cam-
0) ;
2 E 4.5 — Esporte (jogos de quadra) ;
E 5.1 — . Ginastica (demonsnra-
¢ao); e,
E 5.2 — Ginastica (exe refcic) ;

— nas mesmas condicdes que os ofi-
ciais.

E 7.1 — Uso inberno

@) nas aulas e na instrugdo em que
nac convenha 0 uso de uriforme 4.1
ou 4.2,

Art. 62. Os uniformes especiais
dos Subtenent:s e Sargentos serao
usados mediante determinacéo, ctmo
se segue:

E 1.1 — Desfiles (jagueta branca) ;
E 2.1 —  Moicciclismp (jaqueta
bianca) ;

E 2.2 — Motociclismo (servico) ;
.1 — Patru%as especiais;
- E<~ c.te (esgrima) ;
— Espoiie (ataque e defesa)
— Esporte (natagao) ;
— Esporte (futebol de cam-

R S0
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— Ginastica (demonstracéo) ;

— Ginastica (exercicio) ;

— Ginastica (instrugéo);

— Uso interno; e
.1 — Servico industrial, nas
as condicdes que os oficiais.
.1 — Enfermagem
nos servicos de enfermagem in-
terna nas organizacdes de saude.

E 6.2 — Enfermagem na tropa;

— no servico de enfermagem inter-
na nas organizacdes de tropa.

E 9.1 — Servwo de copa

— no servico de copa em geral.

E 9.2 — Serv1go de cozmha, e pa-
daria;

— no servico de cozinha e padaria.

Art. 63. Os uniformes especiais
dos Cabos e, Soldados seréo - usados
mediante determinagdo, como Se
segue:

E 1.1 — Desfiles (jagueta branca);
E 2.1 — Motociclismo (jaqueta
branca) ; -
E 3.1 — Pafrulha espemal
E 2.2 — Motociclismo (servico) ;
.1 — Esporte (esgrima);
— Esporte (ataque e defesa) s
— Esporte (natagdo)
— Esporte (futebol de cam-

P |
2
.3
4
.5 — Esporte (jogcs de quadra);
o X
.2
3
.1

qummm#

8
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Esporte fjogos de quadra);
Ginastica (demonstracéo);
Ginastica (exercicio) ;

— Enfermagem;

DIARIO OFICIAL

6.2 — Enfermagém na tropa; -
7.1 — Uso interno;
1 — Servigo industrial e fa-

Emmm

— na,s mesmas condigbes que oS
oficiais e sargentos e mais nos servi-
¢os de fachina.

E 9.1 — Servico de copa;

E 9.2 — Service de cozinha e pa-
daria; e,

E 9.3 — Servico de rancho;

— nos servigos de rancho.

CarituLo III
Uso dos Uniformes do Pessoal Civil

Art. 64. Os uniformes do pessoal
civil em servico na Corporagao sé se-
rao usados

(Segdo

internamente, como se
segue:
C 3.1 — Servigco burocratico mas-
culino;
C 3.2 — Servico burocratico femi-
nino;

—nas atividades burocraticas das
reparicoes onde forem Jlotados o0s
func 'ondrios.

C 6.1 — Servico médico civil;

— nas mesmas condicées do uni-
forme 6.1.

C 6.2 — Servico cirfrgico civil

— nas mesmas condigoes do unifor-
me 6.2.

C €.3 — Servico civil de saude na
tropa;

— has mesmas condicoes do uni-
forme 6.3.

' C 7.1 — Enfermagem feminina;

— peclas enfermeiras das organiza-
zoes de saude.

C 7.2 — Enfermagem feminina ope-
ratéria;

- - pelas enfermeiras das salas de
operacoes.

C 7.3 — Enfermagem feminina au-
xiliar;

— pelas auxiliares de enfermeiras
das crganizactes de satude.

C 7.4 — Servente femininas;

— pelas serventes das o ganizagées
de sande.

C 7.5 — Servico feminino de copa;

— pelas copeiras das organizacoes
de saude.

Capituro IV
so das pecas complementares

Art. 65.. As pecas complementares
dos uniformes serdo usados como se
segue:

a) Pelerine (PL-001)

— pelos oficiais, aspiraiites a ofi-
cial e alunos da EFO, com 0s unifor-
mes 1.1..1.2¢e 1:3;

— pelerine quando vestida, deve es-
tar abotoada na gola e nos alamares.

b) Capa impermeavel (CP-001)

— pelos oficiais e pragas em passeio
ou ftransito com os uniformes 2.1 e
A b o

— & capa impermeavel devera ser
usada abotoada, exceto o primeiro bo
tao da gola, que pode ser desabotoada

¢) Japona (JP-001),

— pelos, oficiais e pracas com os
uniformes 3.1, 3.2, 4.1, 4.2, 4.3, E 2.2
E 3.1, E7.1 ¢ E 8.1;

— a japona podsra ser usada toda
abotoada ou ter desabotoada o pri-
meiro botao da gola, quando usada in
dividualmente;

— quando em service de conjunto ou
formatura, ainda gue com os unifor-
mes referidos, o uso da japona e o
modo de abatod-la depende de ordem
para uniformidade.

d) Agasalho para esporte (AG-001).
— pelos oficiais e pragas com 0s uni- |
formes 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 5.2 ¢ 5.3.

e) Alamares (AL-001 e AL-002)

— pelos oficiais nas funcdes, previs-
tas no artigo 31, sendo que os ala-
mares douradcs (AL-001Y nos unifor.
mes 1.1, 1.2, 1.3, 2.1 e 3.1 (éste em
solenidade) & E 1.1; e, os alamares
azuis (Al-002) no uniivtme 3.1 (de-
mais casos) .

— 0s alamares serdo usados penden.
tes do ombro esquerdo, passatdos sob a
ombreira.

f) Apito (AP-001 e AP-002).

— os apitos serdo usados pelos ofi-
ciais e pracas, quand¢ de policiamen-

[ — Parte )

to, com os uniformes 3.2, 4.2, E 1.1,
E21 E22ekE3.1;

— 0s apitos serdo usados pendentes
as extremidades da corrente de apito;
0o apito que néo estiver sendo usado
no servico ficarda dentro do bdlso di-
reito da camisa, jaqueta ou japona; o
apito que estiver sendo usado, fica-
T4 préso a um pequeno grampo de
metal introduzido no primeiro ilhds
superior a direita da fivela do equipa-
mento.

g) Bracadeiras.

— as bragadeiras oserd usadas pelos
‘ofi~iais e pracas no brago esquerdo,
présas ao ombro por um dispositivo
metalico, exceto as BC-005 e BC-006,
que se usarao no meio do braco; quan-
do for usada a japona, a bracadeira
deverda ficar sobre esta;

1 — Bracadeira de patrulhamento
(BC-001) — nos servicos de policia-
mento, no uniforme 3.2;

2 — Bragadeira de transito (BC-002)
— nos policiamento de transito, nos
uniformes 3.2 e E 2.2;

3 — Bracadeira de patrulha espe-
cial (BC-003) — nos servigcos de pa-
trulha especial, com os uniformes ...
ElleE3.1;

4 — Bracadeira de intérprete (BC-
004) = no servico de policiamento com
os uniformes 3.2, E 1.1 ¢ E 3.1, quan-
do for determinado;

5 — Bracadeira de Cruz Vermelha
(BC-005) — pelo pessoal de saude, nos
uniformes em que for determinado;

6 — Bracadeiras esportivas (BC-
006) — nos uniformes em que fér de-
terminado. x

h) Condecoragées — 0 uso das con-
decoracoes obedecera ao prescrito no
artigo 33.

i) Corrente de apito (CR-001) — a|
sera usada junta.|

corrente de apito

mente com os apitos na forma prevista|

na letra “f”,

7) Espada (ES-001) — a espada se-
ra usada pelos oficiais e aspirantes a
oficiais présa no mosquetdo da guia
para espada ou pendurada ao gancho
da mesma guia, conforme as circuns-
tancias.

7. o uso da espada obedecera ao+.

prescrito no artigo 27.

1) Espadim (EI-001) — o espadim
serda usado pelos alunos da EFO com
os uniformese 1.2, 1.3, 2.1,'8.1 "€
E 1.1, quando #or determinado e na
forma prescrita em Instrucées baixa-
das pelo Comando- Geral da Corpora-
cdo.

m) Fiadores (FI- 001 FI-002 e ....
FI.003) — os fiadores para espada se-
rdo usados presos ao copo da mesma,
sendo que o fiador dourado (FI-001)
com os uniformes 1.1, 1.2, 1.3, 2.1
3.1eE1l1l eo0 fladm pxeto nos de-
mais casos.

— o fiador para revélver (FI-003)
sera usado sempre que for usada essa
arma, como se segue:

1 — nos uniformes E 1.1, E 2.1 e
2.2

2 — no uniforme 3.2, pelo pessoal
a pé, quando for detelmmado

n) Galechas (GH-001) — as galo-
chas serao usadas com os sapatos nos
dias de chuva, em transito, passeio ou
policiamento, com os uniformes 3.1 e
3.2 e, com os uniformes E 7.1, E 8 1
e E 9.1 quando necessario.

0) Guias (GU-001, GU-002, GU-003
e GU-004) — as guias’sé serdio usa-
das quando fér usada a espad., come
se segue:

1 — guia de gorgurdo azul (GU
001) présa pela argola superior ao
cinto azul marinho, & esquerda, no
uniforme 1:1; e, présa aoc cinto pré
to de lona nos uniformes 1.2, 1.3
2.1 e 3.1, saindo para fora da tuni
ca por uma abertura feita sob a por-
tinhola do bodiso esquerdo inferior;

2 — guia preta (GU-002) pele
grampo supeuor a um dos ilhoses
suferiores; a esquerda do cinturdo dn
ﬂqmpamento préto (EP-3);

3 — guia bhranca (GU-003) nas
mesmas condicoes du GU-002, com c
equipamento branco _LE}B-B); (A
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4 — guia de lona verde (GU-003)
mesmas condigbes da GU-002, com @
equipamento de lona (EL-2 ou EL-4),

p) Luvas (LV--001, LV-002, LV-003,
LV-004, LV-005 e LV-006).

~— 0 uso individual das luvas bran.
cas de pelica (L.V-001) e pretas de pe-
lica; (LV-002) obedecerdo ao previsto
no artigo 29. :

— as luvas bran(as de algodao (LVe
003) serdo usadas, mediante ordem,
nos uniformes E 1.1 ¢ E 2.1;

— serdo também usadas mediante
ordem as luvas brancas com canhao
(LV-004) nos uniformes E 1.1 e as
luvas prétas com canhdo (LV-005), no
uniforme 2.1;

As luvas para esgrima (LV-006) se-
rdo usadas com o uniforme de esgri.
ma (E 4.1), nas competicoes.

q) Pregador de gravata (PG-001)

O pregador de gravata serd usado
nos uniformes em que for usada a
gravata de laco vertical.

O pregador sera fixado a dois tér-
cos do comprimento da gravata, a
contar do nd, e de modo a prender &
camisa sem repuxar nenhuma das
duas pecas.

r) Sobre capa impermeavel pam bo=
né (SB-001) .

A sObre capa impermeavel para
boné sera usada envolvendo a capa do
boné cinza e o distintivo, nas horas de
chuva, com os uniformes 3.1, 3.2,
E2.2¢eE3.1

Quando em servico de conjunto ou
formatura, ainda que com ésses uni-
formes, o uso da sébre capa depende
de ordem, para uniformidade.
| s8) Abotoaduras (AB-001).

As abotoaduras serdo usadas com a

‘J camisa rigor,

CcAPfTULO V
| Uso das pecas acessorias

Art. 66. As pecas acessoOrias dos uni-
formes serdo usadas como se segue:

a) Emblemas:

1 — emblema para boné de oficiais
(EB-001) , costurado a frente do boné
meio centimetro acima da jugular;

2 — Insignias:

I — insignias de posto, para oficiais:

1) insignias para tunicas, jaquetas
e japonas (IS-001, IS-002, IS-003,
IS-004, IS-005, IS-006, IS-007 e
IS-008).

Serdao usadas no eixo longitudinal
das ombreiras, présas com um parafu-
80 com porca, de modo que o bordo da
primeira peca fique distante um e
meio centimetros da costura da man-
ga e, as pecas seguintes, a um centi-
metro das anteriores;

2) ins|gnias para pelerine, capa
impermeavel, camisas e gorros (IS-101,
1S-102, IS-103, IS-104, IS-105,- 1S-106,
IS-107 e IS-108), serdo usados como
se, segue:

Na bissetriz do &ngulo da gola Bu
colaunho, présas por grampos de pres=
s80, ficando o bordo inferior na pri.
meira peca a trés centimetros da
ponta da gola ou a dois centimetros
da ponta do colarinho, na pelerine,
capa impermeavel e camisa e,

3) insignias de posto para capace-
tes de oficiais (IS-201, (IS-202, IS-203,
IS-204, IS-205, IS-206, IS-207 e ....
1S-208), pintadas no eixo frontal do
capacete, de modo que o desenho da
primeira, peca fique um centimetros
acima do distintivo do capacete;

4) insignia de poésto para véstias de
oficiais de satde (IS-302, IS-303, ..
1S5-304, IS-305, IS-306, IS-307 e ....
IS-308) bordadas sObre as cmbreiras
das véstias, com a mesma ‘colocacdo
das insignias IS-001 & IS.008;

IT — insignias de ano para alunos
da EFO.

I — insignias de ano para tinicas,
jaguetas e japonas (IS-401 e IC-403)
sObre o eixo longitudinal da ombreira
presos por parafusos com porca, a
parte inferior distante trés centime~
tros da costura da manga;

2 — insignias de ano para pelerine,
¢~na impermedvel, camisas e gorros
| (IS-501, IS-502 e IS-503), nas mesmas
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ndicoes que as insignias de posto
so oficiais (IS-101 & IS.108);

III — insignias de graduagao para
bubtenentes. — (IS-601, 1S-602,
| 15-603 e IS-604), nas mesmas condi-
| gbes que as msigmas de aspirantes a

vespectivamente.

IV — insignias de graduacdo para
Sargentos e Cabos:

1 — para tunicas e jaquetas (IS-701,
18-702, IS-703 e IS-704); para capa
impermedavel “japona e camisa (IS-T11,
IS-712, IS-713 e 1S-714) ; para camisa
cinza, dolman branco e jaqueta de
cozinha (IS\721, IS-722, IS-723 e ....
1S-724) ; e para véstias (IS-751, IS<752.
1S-753 e IS-754); costuradas no eixo
longitudinal externo das mangas de.
cada uma dessas pecas, de modo qu:
o0 bordo superior da insignia fique dis
tante doze centimetros da costura do
ombro, exceto na camisa de brim, e na
véstia em que essa distancia sera ds
cinco centimetros;

I1 — para capacetes (IS-731, IS-732.
IS-733 e IS-734), pintadas no eixo
frontal do Capacete, de modo que ¢
vértice da divisa inferior fique um
centimetro acima do gistintivo do ca-
pacete;

3 — para gorros (IS-T742, 1S-743 e
1S-744), no eixo vertical da parte
frontal dos gorros, ocupando 0 meic
da insignia, o meio do eixo, de modu
a sobrarem ditdncias iguais abaixo e
acima da insignia.

b) Distintivos:

I — distintivos para Comandante
Geral e Ge Quadro, para os Oficiai
para as tunicas e jaguetas (DS-001
DS-101, DS-102, DS-103, DS-104, ...
DS-105, DS-106, DS-107 e DS-108
préscs por parafusos com porcas n
angulo da gola;

II — distintivos de especialidades

para véstias de oficiais de satude (DS

- 202, DS-203 e DS-204), bordados, nu

centro geométrico do bolso
esquerdo da véstia;
11T — distintivos

superio:

.

de Organizacio

Militar, para bracadeiras e capacetes|

(DS-301, DS-302, DS-303, DS-304; .
DS-305 e DS-306), e outros desta séric
criados pelo Comando Geral da Cor-

poracao:

Seréo usados impressos soObre
bracadeiras de patrulhgmento
001), de transito (BC-002),
lhaa especial (BC-003) e de intérprete
(BC-004), na parte superior das mes-
mas e na posicio constante do dese-
nho dessas pecas;

Nos capacetes serdo usados sob a
forma de dscalques plésticos, no eixoe
frontal, de modo que o limite inferio:
des distintivos figue distante trés cen
timetros do bordo do capacete.

1V — distintivo para praca refor-
mada présto por parafuso com porcas
no angulo da gola, nas tdnicas dor
uniformes 2.1 e 3.1,

V — distintivos de Quadros e Espe-
cialidades para Subtenentes (DS-501
DS-502 e DS-503), serfio usados nas
mesmas condicdes que os distintivos de
Quadro para oficiais (DS-101, DS-105
e DS-108), nas tinicas e jaguetas.

VI — distintivos de Quadros e Es-
pecialidade para Sargentos, Cabos e
Soldados (DS-601, DS-602, DS-603
Ds-611, DS-612, DS-613, DS-621, ...
DS.622, DS 623, DS-624, DS-631, DS-
632, DS-633, DS-641, DS-642, DS-643 ¢
DS-644), serdo usados bordados no in-
terior do angulo das insignias dos gra-
duados e usados com as mesmas:
quando.se tratar de praca sem gra-
duacéo, serdo usados os distintivos
apenas costurados no mesmo local das
insignias e & mesma distancia do om-
bro que essas.

VII — distintivo de Curso de Aper-
feicoamento de Oficiais (DS-701), sera
usado nos uniformes 2.1, 3.1, E 1.1 e
E 2.1, préso s6bre o eixo vertical do
bolso superior direito, no meio da dis-
tancia entre a parte inferior da por-
tinhola e o limite inferior do bolso.

VIII — ciscintivos do Curso de Aper,
feicoamento de Sargentos (DS-801),

o
€

(BC- |
de patru |
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sera usado nos uniformes 2.1, 3.1, ...}

El.l1e E2.1, pleso as tumcas € ja-
quetas, um e meio centimetros acima
do limite superior do hoélso superior
direito e na direcdo de seu eixo cen-
tral. |

IX 1 distintivo do Distrito Federal
(DS-901), usado nos uniformes 2.1 e
3.1, quando em servico ou representa-
coes oficiais da Corporacdo fora do
Distrito Federal; o distintivo sera
préso & parte superior da menga es-
querda das tunicas ou jaquetas, acom-
panhando a costura do imbro a uma
distdncia aproximada de dois centi-
metros.

X — distintivo nacional (DS-902)
usado quando fora do territério bra-
sileiro, nos mesmos uniformes e con-
dicoes que o distintivo estadual (DS-
901) .

XI — distintivo de
pessoal (DS-903),

identificacao
usado pelos oficiais

e pracas quando no interior dos quar-|

téis e Reparticoes ou no servico de
policiamento, com os uniformes 3.2,
A, 1554:3, 428, K 2.2, 'E 3.1, B Bl
E 6.2, E6.3 ET7.1, E8.1 E9.1 ...
E 9.2 e E 9.3; devera ser usado cérca
ae dois centimetros acima do borde

superior do bodlso superior esquerdo e|.

correspondendo a direcdo do seu eixo
central; se nao existir o bolso sera
usado no lugar equivalente, nao sera
usado na instrucdo com fuzil ou mos-
quetdo.

XI1I — distintivo de anos de Servico
(DS-904), usado pelos oficiais e pra-
cas no uniforme 3.1, bordado sobre o
eixo longitudinal da manga esquerda
de modo que o primeira traco do dis-
tintive fique distante quatro centime
tros do limite superior do canhio do
punho.

XIII — distintivo de Cursos de pa-
trulhamento (DS-905), usados pelas
pracas nos uniformes 3.2, E 2.2 ¢ ...
E 3.1 quando nos setvicos de poli-
cilamento cérca de deris centimetros
acima do distintivo de identificacdo
pessoal (DS-803). :

d) Botdoes com simhboles (BT-C01
BT-002, BT-003, BT-004 ¢ BT-005), se
r&o usades nas pecas de cuja compo
sicdo fizerem parte, costurados ou
présos com transquetas metalicas.
CAPITULO VI
Uso das pecas especzazs

Art. 67. O uso do equlpamemo bran. |
co pelos oficiais serd o seguinte:

EB-1 com os uniformes 3.2 e E 2.%
nfgs servicos de policiamento de tran—
sito; 3
~y

-EB-2 em policiamento e guardas es |

peciais, nas escoitas motorizadas de
autoridades; e com o uniforme E 3.1,
sempre que €ste for usado;
EB-3 nos desfiles e
quando for determinado,
Art. 68. O uso do equipamento pelos
alunos da EFO obedecera ao prescrito
para os oficiais, no que for cabivel,

Art. 69. O uso do equipamento bran-
co pelas pracas sera o seguinte:

EB-1 com os uniformes 3.2 ¢ E 2.2
no policiamento de transito;

EB-2 em policiamentos especiais:
guando armado de fuzil ou mosque-
tdo;

Art. 70 O uso de equipamento pre-
to pelos oficiais serd o seguinte:

EP-1) com o uniforme 3.2, no poli-
ciamento externo e sua fiscalizacdo e
nes servicos de guarnicdo interna, de
contato com o pubblico, com unifor-
mes 4.1.e 4.2, nos casos em gue €s-
tes sdo usados;

EP-2 com os uniformes E 1.1, em

formaturas

policiamentos e guardas especiais; com|
o uniforme E-2.1, nas escoltas motorx-{

zadas de autoridades;
EP-3 com o0 uniforme E-1.1, nos
desfiles e formaturas.

Art. 71. O uso do equipamento pre-
to pelas pracas serda o seguinte:

EP-1 nos mesmos cases que 08 ofi-
ciais;

EP.2 com’ o uniforme E-1.1, em po-
liciamentos especiais; com o uniforme
E 2.1, nas escoltas motorizadas de au-

mosquetao,
Art. 72, O eguipamento de lona se-

me 4.3 e como for determinado.
Art. 73. A roupa hospitalar, padro

médicos e enfermeiros.

ciais, destinam-se:

alunos. da EFO em seus alojamentos;

das camas existente na Corporacao,
CAPITULO VIII
Disposicoes Finais e Transitorias

licia Militar do Distrito Federal cons

tituem a pumelra parte

Regulamento.
Paragrafo tUnico.

diversas pecas dos uniformes,

tro de 120 dias.
mente em vigor

a aprovac:ao déste regulamento.
Art. 78. O Comando Geral da Cor

distintivos de
além dos previstos no artigo 45, le
tra “c”, item III.

Art. 79. Os €asos omissos serdio re

parte do Regulamento quando deve-
| .40 ser corrigidos e regulados,

{

DECHETO “E” N.2 186 — pE 13 bE
‘ MARCO DE 1967

do Distrito Federal,

cial n° 44, a pagina 2.690,
marco de 1967, resolve:

res José Valdenor Quelroz, Armaze.
nista, nivel 8-A e José Alberto Silva,
Excriturdario, nivel 8-A,

tms  do Quadro Provisério de Pes.

blicados no Diario Oficial
marc¢o de 1967, & pagina 2.690,

Administracdo as providéncias neces
tos do presente Decreto.

da Reptblica e 7.2 de Brasila. — iti.
nio Cantanhede.

ATOS DO PREFEITO

DECRETO DE 14 DE MAKTO
DE 1967

O Prefeito do Distrito Federal, no
uso das atribuicdoes que lhe conferem
os artigos 20, item VII, e 47, da Lei

8° dos Estatutos Sociais da Sociedade

toridades;

\de Abastecimento de Brasilia S.A, —

EP-3 com o0 uniforme E-1.1 1os
desfiles, formaturas e guardas espe-
ciais, quando armados de fuzil ou

r4 usado quando fér usado o unifor-

aizada por éste Regulamenta como pe-
c¢as especiais, destina.-se ao uso do pes-
soal baixado as organizacoes de sal-
de, além dos agasalhos para uso dos

Art. T4. As pecas diversas, constan-
tes da classificacdo das pecas Espe-

— O roupédo para aluno da EFO, o
pijama para o aluno da EFO e o chi-
nelo para aluno da EFO, ao uso dos

— a toalha de banho e a toalha de
rosto para uso geral destinam-se ao
uso pessoal em geral da Corporacéo:

— A camiseta e a cueca destinam-se
a ser usadas como roupa interior por
todo o pessoal que recebe fardamento

Art. 75. A roupa de cama destina-
se & cobertura e forracdo uniforme

Art. 76. Os Titulos I, II, III e IV
do Regulamento de Umformes da Po-

. do referido

A 22 parte sera
constituida da descricao detalhada das

bem
como das pranchas, desenhos e figu-
ras dos mesmos a ser publicada den-

Art. 77. O uso dos uniformes atual-
serda permitido aos
oficiais e “sargentos até 90 dias apos

poracdo podera mandar adotar outros
Organizacée . Militar,

solvjdos pelo Comandante Geral da
1 Policia Militar, até a publicacéo da 2.2

Da erecucdo wos Decretos . Federais
de demissdo rejerentes a servidores

O Prefeito do Distrito Federal, no
uso de suas atribuicbes legais, e tendo
em vista o contido nos Decretos dc
Excelentissimo Senhor Presidente da
Republica, publlcados no Didario Ofi-

de 6 de
Art. 12 Considerar demitidos, a par-
tir de 6 de marco de 1967, us servido-~

integran-

soal do Distrito Federal, conforme o
que consta dos Decretos federais pu-

de 6 de
Art. 2.2 Compete & Secretaria de
sarias para o cumprimento dos efei-

Brasilia, 13 de marco de 1967; 79.2

n? 3.751, de 13 de abiil de 1960, com-
binado com o pardgrafo 3°, do. artigo|1963
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SAB, e o gue consta do Oficio ni=
merg 068-67-SAB, resolve:

N¢ 372 — Designar Demétrio Casas
Netto, para Substituto eventual do
Diretor da Sociedade de Abasteci-
mento de Brasilia S. A., Wilson de
Alvarenge, Lage.

O Prefeito do Distrito Federal, no
ugo de suas atribuicoes legais e ten=
do em vista o disposto no art. 40 e
paragrafo da Lei n® 4.242, de 17 de
julho de 1963, resolve:

Ne 373 — Aproveitar,
Provisério de Pessoal do
deral, os servidores da Companhia
Urbanizadora <a Nova Capital do
Brasil — NOVACAP, abrangidaes pelo
artigo 40, da Lei n® 4.242, de 17 de
julho de 1963, constantes da relacao
nominal anexa,

Brasilia, 14 de marco de 1967, 79° da
Repubhca e 7° de Brasilia. — Plinio
Cantanhede, Prefeito. -— Joirc Go=
mes da Silva, Secretério de Admi-
nistracao. — José Luiz Pinto Coelho
de Oliveira, Secretario de Viacao e
Obras.

Relacdo nominal o que se rejere o
Decreto “P” n° 373, de 14 de mar-
co de 1967

Abel Rcdrigues da Silva — Mestre
(Elet, Inst.) — 13-A — 18 de feve-’
reiro de 1963.

Almir- Cavalcante Coutinho — Ele-
- tricista Instalador, nivel 8-A — 18
de fevereiro de 1963.

André Caetano dos Santos — Mes-
tre de Obras, nivel 12-A — 14 de jae-
neiro de 1963,

Anténio Candido Lobato — Serven-
te, nivel 5 — 24 de abril de 1959,

Antoénio de Oliveira Silva — Mestre
de Obras, nivel 12-A — 1 de fevereiro
de 1963.

Edson Mendonca Ribeiro - Escre-
vente-Dactilografo, nivel 7 — 29 de
agodsto de 1960,

Emidio Leite — Mestre de Obras,
nivel 12-A — 14 de janeiro de 1963.

Eurico Maciel — Mestre de Obras,
nivel 12-A — 14 de janeiro d e1963.

Francisco Araujo Quirino Santos —

no <Quadro
Distrito Fe=

Ass. Administracdo, nivel 17-A —
1-9-60.
Francisco Gongalves — Mesire de

Obgas, nivel 12-A — 1 de marco de
1963. !

Francisco Mangueira Assis — Mer-
ceneiro, nivel 8-A — 6 de fevereivo de
1963.

Francisco Ulrich Guth — Escreven=
te-Dactilografo, nivel 7 — 20 de junho
de 1961.

Francisco Wencedau' Silva — Ar=
mazenista, nivel 8-A — 5 de marco de
1963.

Geraldo Coelho da Fonseca.— Al-
moxarife, nivel 14-A — 1 de fevereiro
de 1963.

Gilson Dias Pereira — Augxiliar de
Vendas, nivel 5 — 5 de fevereiro de
1962.

Januario Alves — Carpinteiro, nfe
vel 8A — 15-2-63.

Jodo Davis Sobrinho — Mestre de
Obras, nivel 12-A — 7 Ge malgo de
1963.

Joaquim Marques da Silva — Tra-
balhador, nivel 1 — 16 de noyembro
dae 18960,

José Alexandre dos Santos — Mar-
ceneiro, nivel 8-A — 5, de fevereiro
de 1963.

José Francisco Celestino — Serven-
te, nivel 5 — 18 d. agosto de 1960,
José Maria Duarte — Meédico, nivel
21-A — 24 de novembro de 1959.
José Rui Corréa Machado = Médi=
co, nivel 22-B — 16 de maijo de 1959,
Lincoln dos Santos Meira — Mar-
ceneiro, nivel 8-A ~ 7 ce fevereiro
de 1963,

Lourival da Silva -~ Mestre de
Obras, nivel 12-A — 14 de-janeiro de

Manoel Almeida Alves — Servente,
nivel 5§ — 20-4-61,
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Newton Flausino Martins — Ser-
vente, nivel 8§ — 6 de fevereiro de
1960.

Nilson Moura Pild — Of. de Admi-
nistracdo, nivel 12-A — 9§ de novem-
bro de 1960.

Procopio Francisco Borges — Au-
xiliar Art. Manutengao nivel 5 —
20-8-60,

Romeu Braga- Monteiro Nogueira
da Gama —- Médico, nivel 21-A — 21
de setembro de 1959.

Ruth Marcilio dos Santos — Tele-
fonista, nivel 6-A — 9 de agdsto de
1861,

Sinval Pereira da Cruz — Carpin-
teiro, nivel 8-A — 4 de janciro de
1963.

DECRETOS DE 14 DE MARGCO
DE 1967

O Prefeito do Distrito Federal, no
uso dag atribuicdes que lhe confere
o art. 52 da Lei n? 3.948, de 19 de
setembro de 1961, com redaclp dada
pelo art. 52 do Decrefo-lei n? 274, de
28 de fevereiro de 1967, tendo em vis-
ta o resultado de toncurso publico de
provas homologado em 28 de mai. de
1962 e prorrogado ate 28 de maiv e
1938 pelo Tribunal de Confas do Dis-
trit. Federal, em sua 557% Sessdo Or-
dinaria, e 0 que consta dgp processo
n? 165-67-STC-TCDF, resoive:

N° 377 — Nomear o “achael Luiz
Zaidman, classificado em quarte iu-
gar no referido concursg nublico, para
exercer o cargo de Auditor do Tri-
bunal de Contas do Distrit, Federal,
criado pelo art. 52, do Dzcreto«lel nu~
mero 274, de 28 de fevereivo e 1967.

O Prefeito do Distrito Federal, no
uso das atribuicdes que lhe confere o
artigy 20, item II, da Lei n?® 3.751, de
13 de abril de 1960, decreta:

N° 378 — Art. 1° Og Decretos “P”,
referentes a pessoal, entram em vi-
gor na data de sua publicagdo, sal-
vo se fixarem outrg térmo.

Art. 2° Este Decreto vigora a par-
tir da data de sua publicacdo, retro-
agindo, quanto a seus_efeitos a 24
de maio de 1965.

O Prefeit, do Distrito Federal, no

uso das atribuicées que lhe confere
" 0 ar, 47 da Lei n? 3.751, de 13 de
abril de 1960, e tendo em vista o que
co?sts. do processo n? 36.435-66, re-
solve:

N? 374 — Tornar sem efeito por
nao ter entrado em exercicio dentro
do prazo legal, a admissdo de Ma-
ria Aparecidd Baccega Galdana, como
Professor de Ensino Elementar, nivel
13-B, do Quadro Provisério de Pes-
soal do Distrito Federal, efefuada
através do Decreto “P” n? 2.630 de
23 de dezembro de 1966, mediante
aprovacdo em prova publica.

O Prefeito do Distrito Federal, no
uso das atribuicdes que lhe conferem
os artigos 20, item VII, e 47, da Lei
n? 3.751 de 13 de de 1960 resolve:

N° 380 — Dispensar Djalma Cri-
séstomo de Carvalho, da fungdo em
comissdo, simbolo FC-2, de Coorde~
nador de Servicos Sociais, da Secre~
taria de Servicos Sociais do Distrito
- Federal.

O Prefeito do Distrito Federal,
usando de suas atribuicées legais re~
golve:

N9 381 — Dispensar Geraldo Re-
sende Lara, Oficial de Administra-
ﬁo, nivel 16, matricula 2.057, do Qua-

0 Provisorio de Pessoal do Distri-
to Federal, da Funcdo em Comissiio
simbolo FC-10 de Chafe da Secéo de
Expediente e Arquivo d aCoordena-

¢do da Administracdo Regional da|’

Secretaria do Govérno, :
Distrito Federal, 14 de marg¢o de
; 79° da Republica e 7° de Brasi-
. — Plinio Cantanhede, Prefeito,

SECRETARIA DE SAUDE

Fundacao Hospitalar do Distrito
Federal
_RESOLUCAO N¢ 32-67

O Conselho Deliberativo da Fun-
dacao Hospitalar do) Distrito Federal,
no uso de suas atribuicoes legais, re-
solve:

Aprovar o Regimento Initerno do
Hospital Distrital I-2 Sul e do Hos-
pital do Gama.

Brasilia. 22 de feveresiro de 1967.

Francisco Pinheiro Rocha, Presi-
dente.

REGIMENTO INTERNO DO HOS-
PITAL DISTRITAL L-2 SUL

TiTULO 1
Da Conceituacdo, Sede e finalidade

Art. 1° O Hospital Distrital L-2
Sul (HDL-2) é um 6rgao de assistén-
cia médico-hospitalar e de Saude P
blica. da Fundacdo Hospitalar do D?
trito Federal, com sede na Capital
Federal.

Art, 29
dade:

a) prestar assisténcia médico-hos-
pitalar e de satde publica na area de
sua jurisdicdo dentro do plano assis-
tencial, ¢a Fundagao;

b) servir de campo de treinamento
para pessoal meédico paramédico e
de satide publica; -

c) servir de campo de pesguisa
para assisténcia méd1co-—hosp1tala1
integrada;

@) coniribuir para a educacdo sa-
nitdria do povo; e

e) articular suas atividades com as
de outros orgaos estatais, para-esta-
tais e privados. com atividades simi-
lares de Brasilia.

Paragrafo tinico. O HDL- podera
ptestar, em carater de emergéncia, €
de acérdo com as diretrizes da Fun-
dacéo; assisténcia médico-hospitalar a
residentes em" outros locais do Dis-
trito Federal.

TITULO II
Da Organizacgo -
O HDL-2 tera a segulnte

O HDL-2 tem por finali-

Art. 3°

organizacao:
Diretoria
1 — Divisdo de Administracéo

1.1 — Secado de Pessoal

1.2. — Secdo de Material e Subal- |
moxarifaco

1.3 — Secdo de Orcamento e Jon-
tabilidade

1.4 — Secao de Protocolo e Arguivo

1.5 — Tesouraria

2 — Divisdo de Servicos Gerais
2.1 -— Secdo de Manutencao.
2.2 — Lavanderia e Rouparia
2.3 — Administracdo do Edificio
2.4 — Secao de Transporie
, '3 — Divisao Técnica
3 1 — Servico de Enfermagem
3.1.1 — Unidade de Enfermagem
Pediatria
3.1.2 — Umdade ée Enferinagem
Obstétrica Gineoldgica
3.1.3 — Unidade de Enfermagem
Cirurgica

3.1.4 — Unidade de Enfermaj;em
Clinica Médica

3.1i — Unidade de Enfermagem do
Centro Cirurgico Obstétrico

3.1.6 — Unidade de Enfermagem
de Satde Publica

3.2 — Servico de Nulricéo

3.3 — Servico de Arquivo Médico e
Estatistica

3.3.1 — Secdo de Registro Geral

3.3.2 — Secdo de Arquivo

3.3.3 — Secdo de Estatistica

4 — Divisao Médico-Sanitaria

4.1 — Unidade de Clinica Médica
e doencas infecto contagiosas

4.2 — Unidade de Pediatria e Hi-
| giene Infantil

4.3 — TUnidade de Obstétrica Hi-{2
giene Pre-natal e Ginecologia

4.4 — Unidade de Cirurgia

4.5 — Unidade de Radiologia

4.6 — Unidade de Anestesiologia
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4.7 — Unidade de Oto-Rino-Larin-
gologias

4.8 — Unidade de Oftalmologia

4.9 — Unidade de Banco de Sangue

4.10 — Unidade de Odontologia

4.11 — Laboratério de Patologia
Quimica e Anatomia Patolégica

Art. 4°- O HDL2 tera um Diretor
diretamente subordinado ao Diretor
Executivo, sende por éste indicado e
designado pelo Presidente da Funda-
cao. -

Pazagrafo Unico. O Vice -Diretor
terd 1 (um) Secretario de sua indi-
cacdo, designando pelo Presidente da
Fundacao,

Art. 5° O HDL-2 terd 1 (um) Vice-
Diretor diretamente subordinade ao
Diretor, indicado pelo Diretor Exe-
cutivo e designado pelo Presidente da
Fundacéo.

Paragrafo unico. = O Vice-Diretor
tera 1 (um) Secretdrio de sua indi-
cacdo, designado pelo Presxd°nte da
Fundacao.

Art. 6° As Divisges, Serviqos Uni-
dades e Secoes terao chefes indica-

dos pelo Diretor e designados pelo
Presidente da Fundagao.

Paragrafo unico. Os Chefes de Di-
visdo, terdo Secretarios por éles in-
dicados e designados pelo Presidente
da Fundacéo.

Art. 7° As Secoes de Pessoal, Ma.—
terial e Subalmoxarifado, Manuten:
cio e Transporte, sado tecmcamente
subordinados ao Departamento de
Administracdo da Fundacdo e as Se-
coes de Orgamento e Contabilidade e
a Tesouraria sdo técnicamente subor—
dinados ao Departamento Econdémico
e Financeiro da Funcacéo.

e TITULO IIT
Da Competéncia dos Orgdo.s‘
© capiTULO I 2
Da Divisdo de Administracdo

Art. 8° A Se¢ao de Pessoal compete:

a) cumprir e, quando fér o easo,
dar execucao as normas baixadas pela
Divisdo de Pessoal da Fundacéo;

b) manter atualizado o assenta-
mento individual basico da vida fun-
cional d, pessoal lotado no HDL-2;

¢) manter atualizado o fichario da|

contréle da.lotacdo nominal e numé-
rica do pessoal ali lotado;

d) expedir ag guias de exames mé-
dicos a que se devam submeter o rcs-
soal de sua lotacéo;

e) controlar e apurar a fregiiéncia
e o horario de trabalho do pessoal ali
lotado, enviando os dados apurados &
Divisd, de Pessoal da Fundacao;

f) controlar a concessfo de férias
de pessoal lotado no 6rgéo, fazenlo,
mensalmente, as respectivag comuni-
cagoes a Divisdo de Pessoal da Fun-
dacao;

¢) iniciar o processo de COnCE:a’lO
de salario-familia ao pessoal ali lo-
tado efetuvar o seu contrdle e enca-
minhar o expediente, mensalmente, &
Divisdo de Pessoal da Fundagao, pata
sua concessao;

h) iniciar o processo & concessao de
licencas para tratamento de saude &
gestante e para o tratamento de sad-
de em pessoa da familia ao pessval
de sua lotacdo, promovendc, mensal-
mente, as devidas comunicagées a
Divisdo de Pessoal da Fundacéo;

i) conceder afastamento de servico
a0 pessoal de sua lotagdo ,por mud-
vo de casamento, luto e servigos obri-
gatoériog por lei, promovendo, mensai-
mente, as devidas comunicagoes a Di-
visdo do Pessoal da Fundacéo;

7) encaminhar, mensalmente, a Ni-
visdo do Pessoal, tddas as demais
ocorréncias da vida funcional do pzs-
soal lotado no Hospital; e

1) receber, informar e encaminhar

a Divisdo do Pessoal da Fundacao to-
dos os requerimentots que digam res-
peito ao pessoal de sua lotacdo, e gite
nao sejam de sua exclusiva compe-

{ téncia decisoria.
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Art. 8° A Sec¢do de Material e Sub=
almoxarifade compete:

a) comprar mercadorias ou produ—
tos que devem ser adquiridos em ca-
rater de emergencxa. O0u casos excep=
cionais;

b) comprar mercadonas ou produs-
tos que, pela pequena importdncia de
custo, dispensem @ concorréncia, pa=
gando pequenas despesas, mediante
suprimento, cuja prestacio de cone
tas sera feita ao 6rgap compeyente,
na forma das instrugdes de Servico;

¢) articular-se com a Secao de
Bens Patrimoniais da Divisao do Mae
terial da Fundacio em tfodos os as-
pectos que digam respeito ao patrie
monio sob sua guarda;

d) manter atualizados o0s registros
de bens patrimoniais, sob sua guarda,
de acordo com g orientacdo da Secao
de Bens Patrimoniais da Fundagdo:

e) . proceder, periddicamente, em
colaboracdo com g Secdo de Bens Pa«
trimoniais, e de acérdo com as inse
trugdes desta, @ revisio do cadastro
e tombamento dos Bens Patrimoniais
sob sua guarda;.

f) remeter & Secao de Bens Patrle
moniais da Fundacéo, para as provi-
déncias cabiveis, a relacdo dos hkens
patrimoniais considerados em desuso
ou absoleto;

¢) remeter e conferir o material re-
guisitado ou entregue pelo Almoxari-
fado Central e outros materiais que.
tenham sido adquiridos pela Secéo do
Material;

L) fazer o registro da entrada e
saida do material;

i) fazer conferencxa, periédica, do
estoque para efeito de verificacdo de
saldos, p°rec1ment0° ou estragos de
artigos;

j) remeter & Divisdo do Material
da Fundacgao as notas fiscais e os ele=
mentos informativos sébre o recehi-
mento de material, inclusive amos-
tras dos artigos, quando for o caso;

1) manter o Almoxarifado Central
informado s6bre os estoques para efei-
to de requisicio ou tecebimento de
madterial,

Art. 10. A Secdo de Orcamento e
Contabilidade compete:

@) colaborar com a Divisdo de Or-
camento 'do Departamento Econdmi-
¢co e Financeiro da Fundacio na ela-
boragéo da proposta de orcamento;

b) manter o registro das disponi-
bilidades;

¢) manter o registro das reecmas e
despesas efetivamente realizadas;

d) acompanhar a execucdo orga-
mentaria da Fundagdo, relativamente
a0 HDL-2;

f) classificar, por paciente,” es no-
tas ds despesas de ambulatério e de
internacao;

1) clasificar, por paciente, as no-
tas de acérdo com as comunicacoes da
Unidade de Enfermagem;

@) tlassificar as contas por médico;

h) fazer outras classificacdes reia-
cionadas com notificagdoes de despe-
Sas;

i) calcular ag despesas de interna~
cao e de atendimento nos ambulaté-
rios;

7y ecaleular as despesas de medica-
mentos;

_D _calcular outras contas das des-
pesas de Institutos, Servico Social
e ds oputrass entidades ou pessoas em
convénio com a Fundacao ;

m) promover a conferéncia dos cai-
culos e pregos langados has consas;

n) promover a conferéncia dos do-
cumentos de caixa;

0) promover a analise e fazer o ra~
latério dos documentog de caixa;

p) emitir contas em geral e fazer
0 seu contréle numérico;

q) enviar & Divisdo de Contahili-
dade da Fundagfo o0s elementos ne-
cessarios & contabilizagdo centrali~

zada;
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T} promover ¢ levantamento dos
sustos dos diversos servigos prestados
pela Unidade; ¥

8) estudar as fases de execugho de
cada operacéo para os fins de apu-~
rar eustos unitarios;

#3' elaborar, juntamente com a Se-
¢io de “ontabilidade de Custos da
Pundacio e manter atualizados ma-
nuais de rotina para cada espécie de
apuracio de custos;

uim.mom_nﬁmu e manter atualizados
os diversos indices de custos.

Art, 11, A Becdo de Protocolo e
Arguivo - compete: :

o) reecebr, registrar, distribuir, nu-
merar, expedir e guardar a corres-
pondeéncia oficial e-papéis relativos as
atividades do HDL-2;

b) atender ao publicp ein seus pe~
didos de informacoes sbbre o anda~
mento e localizagdo de processos; ;

¢) organizar e maunter em dia fi-
charios nominais e numéricos dos
processos protocolados)

@) numerar ¢ expedir a correspon-
téncia dos diversos setores da Uni-
" dade; , :

&) numerar e selecionar, em devi-
ga ordem, cépis dos abos expedidcs,
bem como manter g coletanea dfsses
aios;) g

/) receher, guardar e conservar em
ordém os processos, livros e demais
-papéis que lhe forem entregues paca
arquivamento, promovendo sta =0Ca~
dernacao, guando conveniente;

g) expedir certidoes, excefo as se-
lativas a tempo de servigo dos servi-
glores; ¢

h) maenter sigilo de correspondén-
cia de atos oficiais de nafureza re-
eervada ou confidencial,

Art. 12. A Tesouraria compete:

a) ¢ arrecadar, guardar, entregar,
pagar, receber e restitulr mediante
comprovaciao, quaisquer valéres da
Unidade ou de terceiros, pelos gumis
‘responde; ;

b) proceder, didriametne apés o en-
cerramento do expediente, g0 baian-
¢0 dos pagamentos. & recebimaalos
efetuados e a verificacdo do saido
existente em caixa;

¢} recolher, didtiamente, ap Banco
do Brasil 8.A., ou & Caixa Economi~
ca Federal de Brasilia, na gonta ~“Dée
positos sem Limite’” da Fundacio, to~
dos os valéres recebidos;

d) registrar, em sistema  prop:io,
simples e adequado, o seu movime 110
diario, "do qual devera remeter rela-
torio & Segdo de Coniabilidade e »
Tesouraria Geral da Fundacio:

e) efetuar pagamento guendo da-
vidamente autorizado;

J) receber e guardar os valdres gs
pacientes internos, = entregeus pela
Unidade de Enfermagem;

g) cumprir as ordens de servico
expedidag pela Tesouraria Geral da
Fundacho, sugerinde medidas visan-
do ag aperfeicoamento dos servions;

h) venda de vales para refeicd, dao
pescoal.

cAPITULO Yi
Da Divisdo de Servigos Gersis

Art. 13. A Sccho de Manutencés
compete:

@) -manter em funcionamenioc as
caldeiras e outros apavelhos produte-
res de calor ¢ energia;

by limpar e revisla, periddicamen-
te as caldeirag e outros apareihus
produtores de oxly e eenrgia; us
acdrdo com o programa de manvy-
manutencio prevetniva;

¢) manter, limpar e revistar, De-
riodicamentes, as caldeiras e ouiros
aparelhos produteres de calor o sner-
gia, de ‘aeérdo com o programa e
manutlenciy preevntiea;

¢) manter, limpar e revistar,, Do
rigdicamente os incineradores: i

@) articular-se com @ Divisio oe
Manutencdo e Transporte da Funsa-
¢io, visando & recuperacio dos apa-
reliass sob sus responsabilidade;
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funcionamento tddas as
aparélhos e ingtrumentos;

7) solicitar & Divisio de Manutens
¢ao e Transporte da Fundagio o con~
sérto de maquinas, aparelhos e ins-
irumentos;

g) manber em boas condicdes de
funcionamento as instalagbes elétris
cas, de agua, gas, esgdto, vapor e ar
condicionado; :

h) proceder eos pequenos consdrios
€ Teparos. .

Art. 14. A Lavanderia e Rouparia
compete:

@) guardar as roupas confecciona-
das, mantendo o registro de estoque;

b) consertar as roupas que apri-
sentarem defeitos ou reaproveitd-
las, guando possivel;

c) receber ou arrecadar, das di-
versas Unidades, roupas servidas para
lavagem, conferindo eom 0 1ol en-
viado;

d) proceder & lavegem de ¥0da a
roupa servida, entregue ou arreca-
dada; .

e) promover, junto & Divisio de
Manutengdo e Transporte da Fun-
dacac, o consérto ou reparog de mé-
guinas; 4

1) requisitar ao subalmoxarifado o
material necessario aos servigos.

Art. 15. A Administracho do Edi-
ficio seré feita por um Zelador a
guem compete:

@} exercer vigilincia noturna das
dependéncias ¢ entradas do Edificio;

b) exercer vigilancia permansnie
nes iugares de entrada e gawda do
Edificio, especiaimente nas partes da
circulacao do publico; |

¢} prestar infermacdes ao pabiico
stbre a localizacio e funcionamento
P»m dependéncias do HDL-2, bem como
sGhbre 6 local em que trabatham geus
servidores;

d) controlar a entrada
pacientes, bem como a
acompanhantes;

€ manter o servico de puards-vo-
Iumes, visando ap controle de entraga
e cafda de embrulhos;

7) fiscalizar o trabatho de encerra-
muwsﬁo nas dependéncias do Hospi-
al;

¢} controlar o movimcito dos ale~
vadores: evitand, paradas desnece.cd-
rias e estacionamentos demorados;

h) eelar “pelo hom tuncionamenio
do Servigo de Elevadores:

1) providenciar as figacdes, trans-
feréncias ou retiradas dé apsrelhos
telefénicos, devidamente aulurizadas
pelo Chefe da Divisia de Adminis-
tracéo; e

7 providenciar
das aparelhos,
22d0s;

N,\. providenciar e (impeza de -
Veéils e equipamentos em usc nas de-
rendéncias do Hospital:

#i) providenciar a limpeza dos Drl~
ques e jardins; ?

n) promover , combate & inséos
e roedores, adetando &g medidas
aconselndvels para evita-los e des-
trui-ios;

0} verificar a neeessidade de Coh~
s8rtos em instalacdes ou outres, em
corredores,  sagudes, sanitarioz de-
wmais iocals de usn comunicands e
¢om a Secao de Manutencao.

2) previdenciar troca de ldmpadas,
quando necessaria;

1) efetuar  mudancas
oées, quando zelicitadas; e

7} zelag pela eonservacao do predio
e amumgmbamm. mantendo-as em boas
condi

e saida de
visita de

vistoria periddica
por tecnicos especiali-

e arruma-

A Beglo de Transporie
compete:

. @) execuiar os servicos de trans-
portes do Hespital; ;
) manter os veiculos em perfei-
tas condicées de conservacie e fun-
gichamen'o, providenciando junte a
Divisio «de Manutencfio e Transpor-
te da Pundacdo revisdes, lubrifica-
igles e lavagens;

B tarmesseves

€) manter em boas condigbeg e ¢) prover os veiculos de cofubusti-
magquinas, )vel;

d) manter o registro’ dos veiculos
& servico do Hospital, com dados
completos a respeito dos mesmos;

e) manter o coniréle dos motoris-
tas, especialmente guanto & guilome-
fragem percorrida em relacio a ga-
solina e oOleo requisitades, acidentes
acasp ocorridos e irregularidedes co-
metidas;

7 contrelar o gasto de combusti-
vel e lubrificantes, ‘assim como de
preumaticos e camana-de-ar;

g) organizar escalas de
pars motorisias;

k) providenciar o atendimento de
chamadas de amhulangia;

piantie

porte dos ¢érgdos do Hospital, quando
autorizadas pelo Diretor do iospi-
tal; e

7). exccutar oulres servigos corre-

wios,
CAPITULO 31X
- De Divisdo Técnica

Art. 17. Ao Servige e Enfer-
magem compete:

I —— executar tédas
especificas do cuidado szos pacientes
e clientes, bem como as ativigades
técnicas e auxiliares de enfermagem;

1 — executar es prescricdas médi
cas e demais determinacies do Jorpe
Médieo no que se veferir ao cuidudo
dos pacientes;

as satividades

Liatai &s mégs e ae

IV -— propiciar : £ ame
bien‘'ge gus facilitem a-ma@nutencdo e
restabeiecimentio da  satude;

V — colahorar com os médices

apresentando registros adeguados de
{atos e fornccendo informacdes gue
gilitem o diagrdstics, o tratamen-
to, o ensino e a pesguisa;

VI — manter estogues s
de material e de medicamen
VII — manter r ai

dos dados pessoais e da atuasgdo em

servige dos servideres de enferma-
gem, € .
ViIl — colaborar com 0s p

mas de educegdio sanlidria a sere
desenwvolvides:

Art. 18. Compete especificameante
3 Unidade de Enfermagem do Centro
Clrtngico-Obslétrico:

I — No Ceniro Cirargico:

€) receber o paciente, verificando
se o mesmo estd.devidamente prepa-
rade para ¢ albo cirGrgico;

b) propiciar ambiente seguro de
trabalio, mantendo o eguipamento e
o material em perfeitas condicoes de
use e de assgpsia;

c) car a devida assisiéncia e cola-
boragdo aos cirurgides durante o ato
cirurgico; : .

sobre o preparo ¢ o atendimento das
salas de operacdss; e

€} registrar as operacGes realizadas,
informar sébre o motive das epera-
¢8es suspensas, mantendo atuelizados
as dados estatisticos, -3

If — No Cenfro Obsidtrico:

a) receher e preparar as gestantes
em, trabalho de parte;

by controlar a evoluggo do trahalho
‘2 parto;

¢) receber, cuidar e identificar o
recém-naseido; :

@) colaborar na  reanimsacio do
recdm-nascido; e

€) colaborar eom o médico no parto
cirorgico, seguinde. 8s normes pro-
prias de sala e opevasho, conforme
rotina especifica do¢ Owatro Civor-
gico.

II1I — Nop Centro de Malerial Este-
‘ilizado:

@) recelar, preparar, esterilizar,
gugrdar e distribuir o material eirir-
gico; 2 &

by zelas pelo eguipamento;

€) préparar =g caixas clrurgicas de
achrdo com Hstas atuslizadas e orga-
nizadaes pelog eirrgides:

d) manter em perfeito estado ce
ﬁzn&gmw_g«o £ instrumentsl e os

?) atender as solicitacdes de trans- |-

d). observar as rolines especificas{

aparelhos em usp no Cenire de Ma-
terial Esterilizado; ,

€) realizar confrGies graficos e pro-
vas de laboratério nos aparelhos de
esterilizacdo; e

) manter fichério atualizado e rea-
lizar levanfamentes periédicos do
instrumental.

Art, 19. Compete, especificamen-
te, & Unidade de Enfermagem de
Satde Piblica:

I — execufar as atividades de en~
fermagem em medicing preventiva,
para os clientes e pacientes do Hos-
pital; e

IT — prestar assisténcia pré e pos-
natal &5 mfes, hem comg cuidados
aps recém-nascidos;

III - prestar assisténcia'ds crian-
cas ¢ aos adullos;

IV — executar as prescricdes médi-
Cas;

V — colaberar nos programnas de
educaglo sanitaria para os funciona~
rigs, pacientes internados, seus visi-
tantes e eclientes, inclusive fazendo
demonstracdes de técnicas de enfer-
magem:; ; )
VI —- executar a visitacip domigi-
t, orvientando as familiags na ado-
cdo de medidas d esane:jiento e de
medicing preyéntiva e cuyativa;

Vi1 - colaborar na execugao dos
programas de imunlzacdo;

Vill — colzborar com os médieos,
apresentando  regisitro adequade de
iatos e fornecendp informacées que
faciiitem o diagnostice, tratamento e
orientegio médica dos clienites e pa-
eientes; e . 7

IX - colaberar na execugho dos
programas de nubrigio em Sauds Pio-

 klica.,

Art. 20.
compseie:

¢) receber, conferir, regishiar e ar-
mazenar todo género alimenticio deg=
tinado ao Servico;

&) controlar & entrega didria dus
Jeneros perecivels, sob a supervsao
de um nutricionista;

c) manter o registro atuatizads do
movimento dos géneros, controiando,
rigorosamente, as entradss e saidas:

d) preparar g dicta normal e espe-
cial destinada acs pacientes e 5:Tvie
dores;

€) distribuir alimentos as coapas
das . Clinicas, aos refeitorios;

) limpar louges, vasilhames uvicn-
silios & o ambiente de trabalho;

@) esterilizar as mamadeiras; .

h) elaberar e preparar as fornulss:

1) preparar as handejag e distribuir
as dietas de pacientes; ; ;

7) guardar, aguecer e distribuir as
mamadeiras:

1) pesar restes de dicta, para efeito
de contrdle; e 2

Ao Servige de Nulricdo,

m) realizar a limpeza do awaients.

de trahalho. 3

Art. 21. Ao Servigo de Arquivo Mé-
dico 2 Estatistica, compste:

I — O registro, conirdle 2 mnovi-
mentacio dos clienies e pacientss oue
procuram o Hospitsl;

II — A movimentaciio, guarda. con-
servacio e elassificaciio dos prontuss~
rios dos clientes e pacientes, zslendo
pela sua exatidio e pelo presnchi-
mento de todos os dados nee3ssarios
4 avaliacio do casc.

Art. 22. Ao Setor de Registro Ge-
ral compete:

I — Proceder ao Registro 2 eon~
trolar a freqii®nein dos pacientes ]

clientes;

I1 — Progeder 3 internacio 305 pa-
cientes cujos pedidos foram feilos
pelo Corpo Médico:

1Y — Infermar sdhre o estado de
sande, bem como ouiras ocorrénciss
relativas aos pacientes internados,

(desde gue ndoc colidam com o Codigo

de Htica Médiea;

IV —~ Manter atualizeda a locali
zagho de pacientes internades, vom &
fim de informar as visitas:

V — Providenciar a safda deg dosn-

tes em alia; o

D
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VI — Proceder a confeccao do re
Jatério diario de internacoes, aitas,
6bitos e nascimentos.

Art. 23. Ao Setor de Arguivo cum-
pete:

I — Proceder 3 ordenacdo, guarda,
conservacao e classificacdo dos pron-
tuarios dos clientes e pacientss, ze-
Jando pela sua exatidao e pelo pre-
enchimento de todos os dados neces-
sarios & avaliacdo do caso;

IT — Fornecer soh contrdls, os
prontuarios dos clientes e pacientes
ja registrados que procuram o IDL-2,
para consulta; pl

III — Conferir e arquivar o5 pron-

~ {uérios dos pacientes em alta, ou fa-
Jecidos, verificando se estas devida-
mente preenchidos e ordenados, pro-
videnciando o seu preenchimento se
necessario;

IV — Fornecer atestados, cariiloes
e outros documentos relativos a0
atendimento de pacientes e clientes,
por determinacéio do Diretor e den-
iro dos preceitos estabelecidos 'pelo
Codigo de Etfica Médica; e

V — Codificar os diagndsiicos €
operacoes. a2

Art. 24, Ao Setor de Estalistica
compete:

I — Realizacio as estatisticas au-
meéricas de movimento dos doentes, de
diagnésticos e de operacdes.

Art. 25. A Farmacia compets:

a) abastecer, receber, guardar ¢ dis-
tribuir todo o medicamento necessa-
rio ao funcionamento do Hospiial;

b) manter contréle rigoroso de coii=
sumo e movimentacao de toxicos, eun-
torpecentes e psicotrépicos;

¢) controlar a movimentagdo de
medicamentos, drogas e espécialidades
farmacdulicas;

d) organizar com a Comissdc de
Farmécia o formulario do Hospital,
mantendo-o organizado; e

e) colaborar nos programas de eiu-
sino e treinamento.

capituro 1v
Da Divis@o Médico-Sanitaria

Art. 26. A Divisdo Médico-Sauita-
ria, diretamente subordinada so Di-
retor, compete através das suas Uni-
dades:

a) exercer as atividades meédico-
hospitalares, coordenar e contro.ar as
atividades das Unidades componentes
de sua estrutura.

Art. 27. A Unidade de Clinica Meé-
dica e Doencas Infecto-contasiosas
compete:

@) executar as atividades de medi-
cina interna em seus diversos cam-

educagio sanitaria dos pacien-

exames médicos periodicos dos
adultos em seus aspectos legais: car-
teiras de saude, atestados de sanide,

d) assisténcia médica ambulatorial
e a doentes internados;

e) pesquisa para o progresso da
medicina;

/) treinamento, ensino e aperfel-
coamento de médicos e estudanizs de
medicina, no Ambito de suas ativi-
dades; :

¢) estar sempre e€m contafo coni o
Servico de Arquivo Médico e Estatis-
tico para a manutencio dos ficharios
e dados estatisticos sobre diagnos-
{icos;

h) colaborar com os demais Ser-
vicos e Unidades nos trabalhos gue
lhe sfo pertinentes.

Art. 28. A Unidade de Pediairia e
Higiene Infantil compete:

a) executar as atividades de .pe-
diatria e higiene infantil nos seus di-
Versos campos;

* b) higlene da crianca;

¢) exames médicos periodicas de
criancas em seus aspectos lezais:
carteiras de saude, atestadns de
saude;

d) assisténeia médica ambalatorial
€ a doentes:‘ternados;

e) asmisténcia megica nas salas de
parto;

P pesquisa para o progresso da
Pediatria e Higiene Infantil;

¢) . treinamento, ensino e aplifei-
coamento de médicos e estudantes de
medicina, no ambito de suas ativi-
dades;

h) estar sempre em contaio com
o Servico de Arquivo Médico & Esta-
tistica para manutencdo dos ‘icha-
rios de dados estatisticos sobre diag-
nésticos; . :

i) colaborar com os demais Servi-
cos € Unidades nos trabalhos gque
ihes sdo pertinentes;

4) profilaxia de doéncas transmis-
siveis.

Art. 29. A Unidade de Obstetricia,
Higiene Pré-Natal e Ginecologia
compete:

@) executar as atividades de cbste-
tricia higiene pré-natal e ginecologia
em seus diversos campos;

b) higiene materna;

¢) assisténcia médica ambulatorial
e a doentes internados;

d) pesquisa para o progresso da
obstetricia, higiene pré-natal e gine-
cologia ;- g

e) treinamento, ensino e aperfei-
coamento de méqicegs e estudantes de
medicina, no ambito de suas ativi-
dades;

f) estar sempre em contato com o
Servico de Arguivo Meédico e Esta-
tistica para manutencaop dos ficharics
e dados estatisticos sobre diagnos-
tices;

¢) colaborar com os demais Servi-
cos e Unidadses nos trabalhos que lhes
sao pertinentes.

Art, 30. A Unidade de Cirurgia
Geral compete:

@) executar ag-atividades de cirur-
gia geral em seéus diversos campos;

b) assisténcia médica ambulatorial
e a doentes internados;

¢) treinamento, ensino e aperfei-
coamentc de médicos e estudantes de
medicina no ambito de ‘suas ativi-
dades; : :

d) Dpesquisa para o progresso da
cirurgia;

e) estar sempre em contato com ©
Servico de Arquivo Médico e Estatis-
tico para manutencdo dos ficharios e
qados estatisticos sObre diagnésticos;

f) estudar e opinar sébre a tera-
péutica mais indicada em todos 0S
casos de tumores gue lhe sdo compul=-
soriamente encaminhados para ana-
lise, por todos os Servicos e Unida-
des;

g) colaborar com os demais Servi-
cos e Unidades na execucdo dos tra-
balhos que lhe s@o pertinentes; -

Art. 31. A Unidade de Radiologia,
diretamente subordinada a Divisao
Médica, compete:

@) realizar exames radiolégicos dos
pacientes registrados, como subsidio
ao diagnéstico, ao ensinp € & pes-
quisa;

b) colaborar com os demails servi-
cos médicos com o fim de proporcio-
nar meios para assisténcia eficiente
a0 paciente;

¢) colaborar na execucio de pro-
gramag de ensino médico e ftreina-
mento;

d) elaborar com a Unidade de
Satide Publica nos exames ' mensais
aquela Unidade; :

e) realizar cursos para a formacao
de pessoal;

§) realizar cursos de aperfeicoa-
mente de profissionais médicos; e

g) executar o treinamento do pes-
soal em servico,

Art, 32. A Unidade de Anestesio-
logia compete: :

@) examinar os pacientes que -de-
vem subineter-se a uma anestesia,
preenchendo 08 impressos correspon-
dentes;

b) determinar o tipo de anestesia
e ministra-la, de acoérdo com as con-
dicoes fisicas do paciente;

¢) vigiar os pacientes submetidos a
aneatesia até a sua completa recupe-
racio; ;

d) fazer, com a enfermzira-chefe

do Centro Cirurgico, a escala de ope-

. M A S—

racoes a serem realizadas no Centro
Cirurgico; X 3

e) ministrar gases terapéuticas a
pacientes, por indicacAo de seus me-
dicos respcnsaveis; e

J) controlar e identificar ¢ con-
teado dos cilindros, respeitado o Co-
digo Internacional de COLORTIPIA.

Art. 33. A Unidade de Oto-Rino-
-Laringologia compete:

@) executar as atividades de oto-
-rino-laringologia em seus G@iversos
campos;

b) educacio
entes;

¢) treinamento, ensino e aperfei-
coamento de médicos e estudantes de
medicing no ambito de:suas ativi-
dades; :

d) pesquisa para 0 progresso da
oto-rino-laringologia;

e) estar sempre em contato com o
Servico de Arquivo Médico e Estatis-
tica para manutencdo dos ficharios
E‘ dados estatisticos sObre diagnoés-
icos;

sanitaria dos paci-

f) colaborar com os demais Ser-
vicos.
Art. 34. A Unidade de Oftalmo-

logia coe=pete:

a) executar as atividades de Oftal-
mologia em seus ‘diversos campos;
tb) educacao sanitaria dos pacien~
es;

¢) treinamento, ensino e aprefei-
coamento de médicos e estudantes de
medicina no ambito de suas ativida-
des; -
d) pesquisa para o pregresso da
Oftalmologia; :

e) estar sempre em contato com o
Servico de Arquivo Médico e Esta-
tistica para manutencdo dos fich&a-
rios e dados estatisticcs sobre diag-
nosticos;

f) colaborar com os demais Ser-
vicos. E

Art. 35. A Unidade de Banco de
Sangue, diretamente subordinada a
Divisdo Médica, compete:

@) realizar oS exames Necessarios
para garantir uma transfusio segura,

b) realizar as transfusdes e as in-
fusdes solicitadas pelas Unidades do
Hospital;

¢) colaborar com os demais Servi-
cos Médicos no sentido de. lhes pro-
porcionar meios para o desempenbo
adequado de suas atividades; e

d) executar o treinamento do pes-
soal em Servico.:
Art. 36, A Unidade
compete:

a) executar as atividades de odon-
tologia nos seus diversos campos;

b) higiene dentaria;

¢) assisténcia dentaria ambulatorial
e a doentes internadcs;

d) pesgquisa para o progresso da
Odontologia; -

e) treinamento, ensino e aperfei-
coamento de dentistas e estudantes
de odontologia;

/) estar sempre em contato com 0
Servico de Arquivo Médico e Esta-
tistica para manutencao dos ficharios
e dados estatisticos sobre diagnosti-
cos;

¢) colaborar com os demais Servi-
cos e Unidades nos trabalhcs que 1hes
sdo pertinentes.

Art. 37. Ao Laboratério de Patolo-
gia Clinica € Anatomia Patologica,
diretamente subordinado & Divisao
Médica, compete: g

@) fazer a colheita do material por
solicitacdo. médica e realizar os exa-
mes de laboratorip dos pacientes re-
gistrados no Hospital;

b) proceder a exames de laboraté-
rio, com subsidio & pesquisa e ao en-
sino;

¢) executar o treinamento de pes-
soal em- servico; e

¢) realizar curscs para a formacao
do pessoal de laboratorio.

] TiTULO IV
Das atribuicdes do Pessoal

Art. 38, Ao Diretor ¢o HDL-2 in-
cumbe: i
@) superintender. coordenar @ diris

de Oddntologia

gir as atividaces do HDL-2;

7>

b) assinar com o0 Tesoureirg chew=
ques e ordens de pagamentc;

¢) despachar com o Diretor Exe-
cutivo da Fundacao; ; .

d) baixar Portarias e Instrucdes de
Servico para as diversas Unidades;

e) assegurar estreita colaboracéo
dos o6rgdos do HDL-2 entre si e désté
com entidades publicag e privadas,
que exercam atividades correlatas;

f) _assinar. expediente proprio da
direcdo do HDL-2 e o que lhe for
atribuido por delegacdo e competén=-
cia; . .

g) distribuir e movimentar o pes-
soal de acérdo com as necessidades
dos o6rgaos do HDL-2;

h) -elogiar os servidores e aplicar-
penas disciplinares, inclusive a de
suspensao até (20) vinte dias e re=-
presentar ao Diretcr Executivo guan=
do a penalidade -exceder de sua al-
cada; : e
- 1) decidir, em grau de recurso, so=
bre os atos e de3dpachos das autori=-
dades que lhe forem diretamente su-
bordinadas;

j) comunicar-se diretamente com
as autoridades publicas, sempre que
0 interésse do servico exigir;

1) antecipar ou prorrogar o horario
normal dos servidores do HDL-2, bem
comop aprovar horarios especiais,
atendidas as necessidades do servico;

m) propor designacio e dispensa
dos ocupantes das diversas funcoes
em comissdo ao Presidente da Funs
dacao;

n) presidir as reunides médicas;

0) propor a instauracio de pro=
ce®y administrativo e a apuracio de
quaisquer irregularidades, adctando
as medidas cabiveis em face do que
for apurado; ;

p) submeter, anualmente, ao Dirg-
tor Executivo, até o dia 1° de feve=
reiro, o relatério dos trabalhos reali=
zados; e !

q) designar os membros das Co-
missées Médicas. .

Art. 39, Ao Vice-Diretor incumbe:

@) chefiar a Divisio Técnica; :

b) coordenar a Divisdo Médico-
Sanitaria;

¢) realizar estudos e diligéncias
ordenadas pelo Diretor;

@) substituir o Diretor nas suas
faltas e impedimentos.

Art. 40. Aos Chefes de Servico in-
cumbe:

a) aespachar com o Diretor do
HDL-2; :

b) baixar portarias e ordens de
servico;

¢) assinar portarias e o expedienfe
dog servicos que coordenar e o0 que
lhes for atribuido por delegacdo de
competéncia;

d) propdr antecipacdc ou prorro=
gacdo de horario normal de expedi=
ente dos servidores que lhe sfio subor=
dinados. de acordo com as necessi=
dades do servigo e nos térmos da le=
gislacap vigente;

e) ccnceder férias aos servidores
que lhes forem subordinados e deci-
dir sobre as escalas propostas;

) elogiar e aplicar penas discipli-
nares, inclusive a de suspensdo até
10 (dez) dias, aos servidores dos Gr=
gaos que dirige e representar ao Di=
retor do HDL-2, quando a penalidade
exceder de sua alcada;

g) comparecer as reuniges promo-
vidas pelo Diretor do HDL-2, propor
a realizacdo de reunides dessa natu-
reza quando necessario e reunir, pe-
riddicamente, os Chefes que lhe fo-
rem subordinados, para tratar de as-
sunto de interésse do servico;

h) apresentar, anualmente. ao Di-
retor, dentro do prazo esiabelecido,
relatérip circunstanciado dos traba=
Ihos dos Orghos que super”wiona;

i) propor a instauracido de processo
administrativo e a apuracio de quais-
quer irregularidades adotendo as me=
didas cabiveis, em face do que for
apurado;

7) distribuir e movimentar o pes=
spal dentro dos Orgdos gue supervi-
siona de acdrdo com as nscessidades
do Servico; e 2 ;
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1) zelar pela disciplina, ordem, re-

gularidade e eficiéncia dos trabalhos | s6 podera ser prestado quando auto-

em todos os setores sob sua direcao.
Arg,
cumbe:
a) planejar, organizar, supervisio-

nar, orientar e administrar og traba-:

lhos a cargos da Secéo;

b) aprovar as escalas de trabalho,
as escalag de férias, promover ¢ rodi-
zio do pessoal nos setores e -turnos,
bem como zelar pela pontualidade em
Servigo;

c¢) propor ao respectivo Chefe as
normag e rotinas de funcicnamento e
a execucio téenica dos trabalhos;

¢) requisitar o material” e equipa-
mento para uso nas diferentes uni-
dades_ da organizacdo sob sua dire-
cho;

€)

emprégo adequado € sua CONSeErvacao,
solicitando reposicdo do mesmo quan-
do necessario;

7) convocar e .presidir as reunioes
de seus subordinados;

¢) apresentar relatérios - periodicos| -
€ znuais do Servico;

1) comparecer as reuniges promo-
vidas pelos Chefes de Divisdo e pro-
por a realizacdo de reunides dessa
natureza, quando necessario;

i) assinar o expediente dos servicos
que coordena e o que lhe for atribui-
do por delegacdo de competéncia; e °

7) desempenhar tarefas afins, cum-
prir e fazer cumprir o presente Regi-
mento.

Art. 42. Aos Chefes de Unidades,

. de Farmicia e ao Zelador do Edifi-
¢io, no que lhes couber, incumbe:

a) distribuir o pess.oa-l, de acérdo
¢com a conveniéncia de servmo

b). zelar pela disciplina nos locais
de trabalho;

c) dmgxr e fiscalizar os trabalhos
dos Orgdos sob sua responsabilidade;
© @) propoer medidas convenientes a
boa execucdo dos eervicos a seu
€argo; :

e) organizar e submeter a aprova-
¢&o da autotidade imediatamente
superior a escala de férias dos servi-
dores que lhes forem diretamente
subordinados;

/) propor & autoridade imediata-
mente superior o elogio ou a aplica-
cao de penalidades aos servidores jque
lhes forem subordinados;

g) reunir, penodlcamente seus su-
bordinados, para apreciacdo de suges-
-toes s6bre o aperfeicoamento das nor-
mas e métodos de trabalho; e

h) apresentar ao superior: hierar-
quico relatérios dos trabalhos reali-
zados, em andamento ou planejados.

Art. 43. Aos Secretdrios do Dire-
tor, do Vice-Diretor e dos Chefes de
Servico incumbe:

@) atender s pessoas que deseja-
Tem comunicar-se com as autorida-
des junto as quais servem, encami-
nhando-as ou dando a estas conhe-
¢imento do assunto a tratar;

b) redigir a correspondencxa pes-
soal dos mesmos;

¢) dactilografar ou providenciar
para que sejam dactilografados os
expedientes redigidos pelos respecti-
Vvos superiores hierarquicos e

} coordenar ou executar as fare-
fas especificas de que forem encarre-
gados.

Art. 44. Aocs servidores, em geral
com exercicio no HDL-2, incumbz|
executar os trabalhos que lhes forem
determinados pelo Chefe 1med1ato

TiTULO V
Do Horario

Art. 45. O horario de trabalho ¢
fixado pela Fundacfo, respeitados os
regitmes estabelecidos na legislag@o vi-
gente

Art.
.¥igo, o Diretor do Hospital poders fi-
| Kar hordrios especiais, respeitando o

umero de horas de trabalho mensal
estabelecido na legislacdo vigente
gg.w. as diversas categorias de servi-

res.

41, Aos Chefes de Segdo in-]térmos da legislac@o vigente,

controlar o material e equipa-|
mentop téenico em uso, verificar seu|

46. Por conveniéncia do ser-f

lgrada;

Art. 47. O trabalho exiraordinario

rizado pelo Diretor do Hospital e nos

TITULO VI ; |
Das subslituicoes

| Art. 48. Q. Diretor sera substituido,
nos impedimentos eventuais, pelo
Vice-Diretor.

Ar{. 49. Os Chefes de Servicos se-
rao substituidos por um dos Chefes
de Unidade, mediante indicacdo do
Diretor e designagdo do Presidente
da ‘Fundacfo.

Art. 50. Os demais Chefes serado
substituidos por servidores prévia-
mente designados pelo Presidente da
Fundacdo mediante indicacdo do Di-
retor:.

TiTULo VIt

Das Disposicoes Gerais e Transitorias

Art. 51. Os atos relativos a Pesscal
s6 se efetivardo depois de publicados
no Boletim da Fundacéo,

“Art. 52, O Vice-Diretor chefiara a
Divisdo Técnice e g Divisdo Médico-
Sanitaria até que o funcionamento do
Hospital venha a exijir o provimento
de chefes para essas Divisoes.

Art. 53. ¥ obrigatério o registro de
ponto de todo o pessoal do Hospital.

§ 1?2 Sao dispensados do ponto o Di-
retor do Hospital, o Vice-Diretor e os
Chefes de DivisAo e Servicos, que de-
verao, entretanto, observar o horario
normal de trabaho.

§ 2° O registro de ponto de pessoal
ocupante de cargo de nivel superior
far-se-a em livro proéprio.

Art .54. Os prontuarios meédicos,
bem como todos os documentos rela-
cionados com a assisténcia prestada
aos pacientes, pertencem ao Hospital
¢ déle ndo podem ser retirados.

Art., 55. Serd seguido no Hospital
o sistema unitario, integrado e cen-
tralizado para os prontuarios médi-
COs,

Art.

56, Nenhum paciente podera

mento, sem estar devidamente regis-
trado. 5 :

Art. 57. O registro e a internacao
de pacientes somente poderda ser rea—
lizados por intermédio da Ac inistra-
cao, sendo vedado ao médico levar o
paciente direfamente ao andar, ao ser
internado,

Art. 53. Ninguém, no Hospital po-
dera receber de pacientes ou de seus
responsaveis, pagamentos ou gratifi-
cacoes, sob qualquer forma, em reco-
nhecimento de servicos a que esteja
obrigado em decorréncia das atribui-
coes de seu cargo ou funcao.

Art. 59. O HDL-2 serd mantido pe-
las dotagGes orcamentdarios que lhe
destinar a Fundacéo.

Art. 60. Os casos omissos néste Re-
gimento serdo resolvidos pelo Diretor
Executivo da Fundacio.

Art. 61. Este Regimento entrara em
vigor no dia 22 de fevereiro de 1967,
revogadas as dlsposu;oes em contri—

Bxasxha 22 de fevereiro de 1967. —
Franciscoc Pinheiro Rocha, Secretario
de Sande e Presilente ¢s. # H.DF.

REGIMENTO INTERNO DO
HOSPITAL DO GAMA

1

; TiTuro 1 i
Da Conceituacdo, Sede e Finalidads
Alhr 21920 Hospltal Distrito do

| Gama (HDG) é um orgio de assistén-
cia médico-hospitalar e de Saude Pu-
blica da Fundacfo Hospitalar do Dis-
o| trito Federal, com sede na Capital Fe-
deral.

Art. 20 O Hospital Distrito do Gama
tem por finalidade:

a) presiar assisténcia medlco-hos-
pitalar e de Satde Ptblica na area
de sua jurisdicdo dentro do plano as-
sistencial, da Fundacéo:

b) servir de campo de pesquisa para
assisténcia  médico-hogpitalar  inte-

ser admitido no Hospital paia trata-|

¢) servir de campo de treinamento
para pessoal médico, para médico e
de Saude Publica; -

d) contribuir para a educagdo sa-

| nitaria do povo; €

e)” articular suas atividades com as
de oufros orgéos estatais, paraestatais
e privados com atividadas similares,
de Brasilia.

Paragrafo tnico, O Hospital Distri-
tal do Gama poderd prestar, em ca-
rater de emergéncia, e de acordo com
as diretrizes da Fundacdo, assisténcia
médico-hospitalar e residentes
outros ocais do Distrito Federal,

Art. 3¢ Os Hospital do Gama terd a
seguinte organizacdo: Diretor.

1 — Divisio de Administracéd.
1.1 — Secao de Pessoal,

1.2 — Secao de Material e Subalmo-
haxlfado

1.3 — Segéo de orcamento e Con-

tabilidade.

1.4 — Secdo
quivo,

1.5 — Tesouraria. B

2 — Divisao de Servicos Gerais,

2.1 — Secado de Manutencao,
-2.9 — Lavanderia e Rouparia.

2.3 — Administracdo do Edificio,

2.4 — Secdo de Manutencédo
Transporte.

3 — Diviso Técnica.
Servico de Enfermagem.

de Protocolo e Ar-

€

3.1 —

3.1.1 — Enfermagem Saude Pu-
blica.

3.1.2 — Enfermagem .lospitalar,

3.2 - Servico de Nuiricdo,

3.3 — Servico de Arquivo Médico e
Estatistica.

3.3.1 — Segao de Registro Geral.

3.3.2 — Secdo de Arquivo.

3.3.3 — Secdo de Estatistica.

3.4 — Farmécia.

3.5 — Servico de Educaglo Sanitd-
ria,

4 — Divisdo Médico-Sanitaria,

4.1 — Servico de Saude Publica.

4.1.1 — Unidade de Obstetricia, Hi-
giene pré-natal e genecolégicea.

4.1.2 — Unidade de Pediatria e
Higiene Infantil,

4.1.3 pnidade de Tubersulose.

4.1.4 — Unidade de Dermatologia.

4.1.5 — ‘Unidade de prdemwlogla
e Biostatistica

, 4,1.6 — Unidade de ngxene Mental
e Neure-Psiquiatria.

4.1,7 — Unidade de Odontvlogia.

4.1,8 — Unidade de Saneamento,

4.2 — Servico de Assisténcia Mé-
dico-Cirargia

4.2.1 — Unidade de Medicina In-

Tna.

a) Clinica Médica.

b) Cardiologia.

¢) Gastroenterologia. |

4.2.2 — Tnidade de Giru.gia.

4.2.3 — Unidade de Radiologia &
Abreugrafia .

4.2.4 — Unidade de Anestesiologia
e Gasoterapia.

4.2.5 — Unidade de 'Oto-rino-larin-
gologia.

4 2.6 — Unidade de Ofialmologia,

4.2,7 — Unidade. de Orfopedia.

4.2.8 — Unidade de Banco de San-
gue,

4.2.9 — -Laboratério de Patologia
Clinica e Anatomia Patolégica.

4.2.10 — Unidade de Emergéncia.

Art. 44. O HDG tera um Diretot
diretamente subcrdinado ao Diretor
Executivo, sendo por éste indicado e

i designado pelo Presidente da Funda-

céo.

Paragrafo Gnico. O Diretor do HDG
tera 'l (um) Secretario de sua indi-
cacao, designado pelo Presidente da
Fundacéo. :

Art. 5° O HDG tera 1 (um) Vice-
Diretor diretamente subordinado ao
Diretor, indicado pelo Diretor Exe-
cutivo e designado pelo presidente da
Fundacéo,

Paragrafo  unico. O Vice-Diretor
tera 1 (um) Secretario de sua indi-

caclo designado pelo Presidente da
Fundacio.

Art. 6° As Divisoes, Servicos, Uni-
dades e Segdes terdo chefes mdwados
pelo Diretor e designados pelo Presi-
dente da  Fundacéo.

em |

t
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Pardagrafo tnico. Os Chefes de Di-
visdo, terdo Secretdrios por éles indi-
cados pelo Presidente da Fundacéo.

Art, 7° As Secoes de Pessoal, Mate=
ria e Subalmoxarifado, Manutencio e
Transporte, sio técnicamente subordie
nados ao Departamento de Adminis-
tracdo da Fundacio e as Secbes de
Orcamento e Contabilidade e a Tesou-
raria sdo técnicamente subordinados
a0 Departamento Econémico e Finasi-
ceiro da Fundacéo.- %

TiTULO IT
Da Competéncia dos Orgaos
CcAPITULO I
Da Divisdo de Adminisiragdo
Art. 8° A Secdo de Pessoal competel

a) cumpm' e, quando for o caso,
dar execucdo s normas baixadas pela
Divisdo de Pessoal da Fundagéo;

b) manter atualizado o assenta—
mento individual basico na vida fun-
cional do pessoal lotado no HDG;

¢) manter atualizado o fichario de
contrdle da lotacdo nominal e numé-
rica, do pessoal ali lotado;

d) expedit as guias de exames mé-
dicos g que se devem submetter o pes~
soal de sua lotacdo;

e) ‘controlar e apurar a fregiiéncia
2 o horario de trabaho pesscal ali 1o-
tado, enviando os dados apurados @&
Divisdo de Pessoal da Sundacfo;

7) controlar a concessio de férias
de pesscal lotado no orgio, fazendo
mensalmente as respectivas comuni-
cacdes a Divisdo de Pessoal da Fun-=
dacéo;

g) iniciar o processo de concessid
de saldrio-familia do pesscal ali lo-
tado, efetuar o seu contréle e encami-
nhar o expediente, mensal, & Divisao
de Pessoal da Fundacgdo para sua
concessao:

h) iniciar o processo 3 concessio
de licencas para tratamento de sande
& gestantes e para tratamento de
satde em pessoas da familia do pés=
soal de sua lotacdo, promovendo,
mensalmente, as devidas comunicd-~
gges a Divisdo de Pessoal da Funda=-
¢ao;

i) conceder afastamento de servieo
ao pessoal de sua lotacfo, por motivo
de casamento, luto e servicos obriga«
térios por lei promovendo, mensal-
mente, as dev1das comunicactes a Di=
visfo do Pessoal da Fundacéo;

7) encaminhar, mensalmente, 4 Di-
visdo do Pessoal tédas as demais
ocorréncias de vida funcional do pes-
soal lotado no Hospital; e

1) receber, informar e encaminhar
3 Divisdo do Pessoal da Fundacfio to-
dos os requerimentos que digam res-
neito ao pessoal de sua lotacio. e cua
néo sejam de sua exclusiva competén-
cia deciséria;

m) estuda,r e sugerir planos de trei~
namento e aperfeicoamento téenicn a
cultural dos Servidores, e colaborar na
execucido dos mesmos: ..

7) manter atualizados os reafstros
e acentamentos referentes ao peossoal
e .a legislacdo que o rege:

0) estabelecer, em articulacfio com
o Corpo Médico, prooramas de satide,
seguranca e hem estar tendentes an
»aun]'wnto da produtividade do pess
soa

P) manter colaboracio estre’'a crm
0s Servicos orientando-as em suas re-
lacées com o pessoal.

Art. g A Secfio de Material € Sub-
almoxarifado compete:

@) combrar mercadorias ou prodi-
tos que devam ser adouiridos em ca-.

1

rater de emergéncia ou casos exce'p‘
cionais:

b) comprar mercadorias en nrodi-
tos que. pela vequena imnortancia ds
custo, dispensem a- connorréncia. pa-
ocando peguenas  desnssns, medianta
suprimento, euja rrestacin da= contas
sera feita an 6AreSs competente, na
forma das inctriehes de Servicog:

44 articuhr- se cnm a Seefio do Bens
Patrimoniais da Divisio do Matorial
da Fundacio em todns os agneclos |

que dieam respeito 8o pakeiménlo soh,

sua guarda




3290 Sexta-feira 17

@) manter atualizados vs requisitos
Me bens patrimoniais sck sua guarda
@e acordo com a organizagho da Secao
gde Bens Patrimoniais da 'undacao; _

€) proceder, periodicamente, em co-=
Elaborags.aq com a Secdo de Bens Pa-
firimeniais, € de acordo com as ins-
firucoes desia, a revisdo dp cadastro e

‘fombamento dos Bens Patrimoniais
80b sua guarda;

i) remeter a Secdo de Bens Pafri-
lnnoni_ais da Fundagéo, para as provi<
denc.xas cabiveis, a relacdo dos bens
Patrimoniais considerados em desuso
ou chsoleto;

g) receber e conferir o material re-
fusitado ou entregue pelo Almoxari-
fado Central e outros materiais que
tenham sido adquirido pela Segao do
Material;

i) fazer o registro da enirada e
salda do material;

i) fazer conferéncia, periédica, do
estogue para efeito de verificacio de
saldos, perecimentos ou estragos de
artigos;

J) remeter & Divisdo do Material
g2 Fundacho as notas fiscais & os
elementos informatives sobie recebi-
mento de material, inclusive amostra
glos artigos, quando f6ér o caso;

{) manter o Almoxarifado Central
Inforinado sobre os  estogues para
eieito de requsicao ou recebimento de
material;

_ ) organizar as estatisticas de con-

BUmO;

Art. 10. A Se¢ip de Orgamento e
Contabilidade compete:

t) colaborar com a Divisio de Or-
camento do Departamento Economico
€ Financeito da PFundagio na elabo-
racao da proposta de orcamento;

b) manter o registro das disponi
bilidades;

¢) manfer o registro das receitas e

espesas efetivamente realizadas;

¢) acompanhar a execucao orea=
mentdria da Fundacdo, relativamente
a0 HDG; 5

€) classifiéar, por Instituto, as no-
tas de\ despesas de ampulatorio e de
in. 2rnacdo; : :

f) classificar, por paciznfe, as no-
tas de acordo com as comunicacoes
da Unidade de Enfermagém;
|, @) classificar as contas por médico;

“h) fazer outras classificacdes rela-
¢’ ocnadas com noftificacoes de despe-
&as; ;

i3 caleular as despesas de interna-
¢2o e de atendimento nos ambula-
oS

53 ¢alcular \as despesas de me
m-ntos; -

¢) caleular cutras contas das des-
pesas de Institutos, Servico Social e

de outras entidades ou pesscas em
cunvenio cim a Fundagao;
m)  promover a coniferéncia  dos

ci.culos e pregos lancados nas confas;
7y promover a conferéncias Jos do-
¢. .sientos de caixa;

¢. promover a analise e fazer o re-
Ja.crio dos documentos de caixa;

) emitir contas em geral e fazer o
seu contréle numérico;

¢) enviar & Divisdo de Contabili-
dade da Fundacfo 0s elemenuis Ne-
¢ szarios & contabilizacfo centraliza=-
ga;

r) promover o levantamento dos
eustos dos diversos servigos prestados
pela Unidade;

s) . estudar as fases de execucdo de
cada operacdio para ¢s fins-de apurar
eustos unitarios;

- ¢y elaborar, juntamentc com a Se-
¢ip de Contabilidade de Custos ga
Fundacio e manter atuaiizados ma-
nuais de rotina para cada espécie de
apuracdo de custos;

u) calcular e manter atualizados os
diversos indices de custos;

v) manter registroe e controle das
contas a receher;

Art. 11. A Secio de Protoeolo
Arquivo compete:

a) receber, registrar, disiribuir, nu-
gerar, expedir ¢ guardar & COrres-
™ 3

e

.1 Chefes e Servidores do Hospital

i - pessoal.
dica- X

pondéncia oficial e papéis relativos as
atividades do HDG;

b) atender ao publico em seus pe-
didos de informagoes sébre o anca-
mento e localizagdo de processos; ;

¢) organizar € manter, em diasfi-
charios nominais € numéricos dos pro-
cessos protocolados;

d) numerar e expedir a corréspon-
déncia dos diversos setores da Uni-
dade;

e) numerar e selecionar, em devi-
da ordem, copias dos atos expedidos,
Jem como manter a coletanea desses
atos;

f) receber, guardar e coaservar em
ordem s processes, livios e demais
capéis’ gue lhe forem entregues para
arquivamento, promovendo sua enva-
dernacio, quando conveniente;

ialivas a. tempo de servico dos seivi-
dorés; e

). manter sigilo de correspindéncia
de atos oficiais de nalureza reserva=
da ou confidencial;

i) organizar e manter em dia o re-
gistro e enderegos de autoridades e
entidades publicas e particulares, dos
e
outros de interésse do Servico;

Art. 12, A Tesouraria compete:

@) arrecadar, guardar, entregar,
pagar, receper e restituir mediante
|comprovacio, quaisquer valores da
'Unidade ou de terceiros pelos quais
jresponde;

b) proceder, didriamente apos o en-
cerramento do expediente, ap balan-
¢o dos pagamentos e recebimentos
efetuados e a verificacao do saldo
lexistente em caixa;

{ 'c) recolher digriamente, @o Banco
|do Brasil §. A. ou a Caixa Econcini-
\ca Federal de Brasilia, na conta “De-
| positos sem Limite” da Fundagao,
|todos os valdres recepidos;
| d) " registrar ,em sistema proprio,
‘simples e adequado, o seu movimento
| diario, do qual devera remeter relato-
{rio & Secao de Contabilidade ¢ a Te-
souraria Geral da Fundagao;

f e) efetuar pagamento guando de-
vidamente  autorizado;

J) ‘receber e guardar os valores de
pacientes internos, entregues pela
Unidade de Enfermagem; i

g) ecumprir as ordens de sSrvice ex-
pedidas pela Tesouraria Geral da

‘gFundagao, sugerindo medides visando

-DIARIO OFICIAL (Segéio | — Parte 1)

g) expedir certiddes, exceto as re-|

4) reunir catalogos ou manuais re-
fex_'entes_a operacdo e manutencio das
principais maguinas;

l_) preparar e afixar as principais
maquinas, instrucoes para sua correta
operacao; X A

m) emitir, cotidianamente, 0 Bole-
tim de Movimento da Secdo.

Art. 14, A Lavanderia e Rouparia
compete: )

a( gaurdar as roupas confecciona-
das; mantér o registro de estoque;

b) conseriar as roupas que apresen~
tarem dedfeifos ou reaproveita-las
quando possivel; ;

‘¢) reeeber ou arrecadar, das diver-
sas Unidades, roupas servidas para la-
vagem, conferindo com o rol enviado;

d3 proceder.a lavagem fin toda rou-
pa servida, entregue ou arrecadada;

e} promover, -junto a Diyisio de
Manutencéo e Trausporie da Funaa-
¢ho, o consdrte ou reparo de mé-
quinas;

f) requisitar ao subalmoxarifade o
material necessario aos servigos;

g) adotar métodos modernos e ade-
quados de lavagem para a limpeza e
conservacio da rouna em ecirculacio;

h) estabelscer a escala de coleta e

| distribuicao da roupsa;

i) adotar rigorosa técnica assética
na manipulacfio pelo pessoal da roupa
contaminada; e

Art, 15. A Administracdo do Edifi-
cio serd feita por um Zeiazdor a guem
compete: FER

a) exercer vigilancia noturna das
dependéncias e entrada do Edificio;

b) exercer vigilancia permanente
nos lugares de entrada e saida do Edi-
ficio, especialinente nas partes de cir-
culacdo do publico;

¢y prestar informacées ao publico
sObre a localizacdo e funciocnamento
das dependéncias do HDG, bem como
sobre o local em que trabalham seus
servidores; ; -

d) controlar a entrada e saida de
pacientes, bem como a visita de acom-
panhantes;-

e) manter o servico de guarda-vo-

e saida de embrulhos;

1) . fiscalizar o encerramento dos tra-
balhos nas dependéncias do Hospital;

¢) providenciar as iigacdes, transte-
réncias ou retiradas de aparelhos te-
lefonicos, devidamsente autorizsdas p2-
la Chefia da Divisio
tracédo; e ?

h) providenciar vistoria periodica

ao aperfeicoamento dos servigos;
* hy venda de vales para refeicdo do

CAPITULO I
|  Da Divisio de Servicos Gerais

| art. 13.
compete:
% a) manter em funcionamento as
caldeiras e outros aparelhos produ-
tores de ecalor e energia;
b) limpar e revistar, periodicamen-
ite, as caldeiras e outros aparelhos
iprodutores de calor e energia, de
iacordo com 0 programa de manuten-
gao preventiva; :
¢) manter, limpar e revistar, perig-
icicamente os incineradores;
ol) articular-se c¢om a Divisdo de
Manutencdo e Trausporte da Funda-
¢cao, visando & recuperacio dos apa-
irelhos sob sua responsabilidade;
e) manter em. boas. condicoes
funcionamento toédas as
raparelhos e instrumentos,
i f)- solicitar & Divisic de Manuten-
iAo e Trangporte da Fundagdo o con-
|sérto de méquinas, aparelhos e ins-
trumentos; : \ :
¢) meanter em poas condigbes de
funcionamento as instalagoes elétri-
{cas, de agua, gas, esgolo, vapor e ar
I gondieionado; . :
; h) proceder aos peguenocs consertos
i@ reparos; 3 :
1 1) organizar e manter um arquiveo
‘atualizedo das instalachss e eguipa-

mento, incluindo as caracteristicas dos
"anarelhos, . reparos e  substituicoes
| feitas;

A Secao de Manutencao

de
maguinas,

dos aparelhos, por téenicos especiali-

| zados;

i) providenciar a limpeza de mo-

| yeis e equipamentios em uso nas de-

pendéncias do Hospiial; :

i) providenciar a ‘imotfza dos par-
| ques ¢ jardins:

Iy promover o combate a isetos e
roedores, adotande as medidas acon-
selhaveis para evitd-los ¢ destrui-los:

sertos em instalacées ou outros, am
corredores, saguoes, sanitarios e de-
mais locais de usc comunicando-ge
com 2 Sec@io deé Munutencio;

n) providenciar troca de ldmpadas,
quando necessarias; e

o) efetuar mudancas e arrumacoes,
quando solicitadas; e s

p) zelar pela conservacdo do prédio
e dependéncias, mantendo-as em hoas
condicoes.

Art. 168. A Seczdo de Transporfe e
Comunicaghes compete:

@) executar os servigos de transpor-
tes -do Hospital; ;

b) manter os veiculos em perifeltas
condicées de CONseravedo € funciona-
mento, providenciando junto & Divi-
sao de ManutencBo e Transporte da
Fundacio, revisdes, lubrificages e la-
vagens; ;

¢) prover os veiculos de combus-
fivel;

d) manter o registro dos vefeulos a
servico do Hospital, com dados com-
pletos a respeito dos mesmos;

e) manter o contréle dos motori

‘lumes, visando ao contréle de entrada-

de Admiinis- |

m) verificar a necesidade de eon-

tas, \1
especialmente quante & quilomebrafgem |

Maigo de 1567
percorrida em relacdo & gasolina e
Oleo requisitados, acidentes acaso
ocorridos e irregularidades cometidasy
f) controlar o gasto de combustivel
e lubrificantes, assim como de pneu-
| méticos e camara de ar; i
| @) organizar escalas de plant@o pa-~
ra motoristas;
h) provideneciar o atendimento de

‘ichamades de ambuldncia;

i) atender as solicitactes de transe
porte dos orghos do Hospital, quande
autorizadas pelo Diretor do Hospital; &
3 tj » executar oufros servigos corre-
latos. ¢

+ CAPITULO It
Do Divisdo Teécnica

Art. 17. Ao Servigo de Enfermagem
compete:

I — Executar tédas as atividades es~
pecificas do culdacio aos pacientes e
clientes,- bem comn as afividades téce
nicas e auxillares de enfermagem:

II -~ Executar ag prescrigdes mé-
dicas e demais determinacies do Cor=
po Médico no que se referir ao cuida-
do dos pacientes;

IIT — Prestar assisténcia pré e pos=
natal as maes e aos recém-nascidos;

IV -~ Propiciar condicoes e ambi-

ente que facilitem a manutencéo e
restabelecimento da satde;
V — Colaborar com os médicos

1

iapresentando registros adequado de
fatos e fornecendo informagdes que
facilitem o diagnéstico, o tratamento,
0 ensino e a pesquisa;

VI -~ Manter estoques suficientes
de material e medicamentos no local
de trabalho;

VIT . Manter giztro atualizado
dos dados pesosais e da atuacio em
servico dos servidores de enfermagem;

VIII — Colaborar com os progra=-
mas de educacho sanitdria a sgerem
desenvolvidos; e :

IX — Promover reunides com en=
fermeiras, visitadoras, auxiliaves de
enfermagem e- atendentes para es-
clarecimentos de normas de-planos de
trabalho. e

Art. 18. Compete especificamente &
Unidade de Enfermagem do Ceniro
Cirtrgico-Obstétrico:

I — No Centro Cirtrgico:

a) receber o paciente, verificandoe
se o mesme esta; devidamente prepa-
rado para o ato ecirargico;

b) propiciar ambiente seguro ° de
i trabalho, mantendo o eguipamento e
o material em perfeitas condicoes de
uso e de assepsia; I

¢) dar devida assisténcia aos cirur-
gices durante o ato cirdrg.co; i

d) ohservar as rotinas especificas
sobre o preparo e o atendimento das
salas de operacoes; €

e) registrar as operacdes realizadas,
informar sébre o motivo das operagdes
suspensas, mantendo atualizados os
dados estatisticos.

II — No Centro Ohstétrico:
@) receber e preparar as gestantes
em trabalho de parto; :

b) controlar:a evolucho .de trabalho
de parto; g
¢) receber;
recém-nascido;

d) colaborar na reanimacfo do re-
cém-nascido; €

e) colaborar com o médico no par-
to ciriirgico, segindo @s normas pré-
loring de sala’ de operacfo, conforme
iroting especifica @b Centro Cirdrgico;
11T — No Centro de Material Este-

cuidar e identificar o

ix‘ilizado: :

! @) receber, Ppreparar, est»erihz_ar,
glardar e distribuir o material cirgr~
gico;

b) zelar pelo eguipamento;

¢) preperar as caixas cirtrgicas de
acordo com listas atuslizsdas e orga=~
nizadas pelos Cirurgides:
{ @ manter em perfeito estado de
funcionamento & instrumental e os
aparelhos em uso no Ceutre de Ma-
terial Esterilizado;

¢) realizar contréles _vificos e pro-
vas de- laboratério nos aparelhos d
esterilizacio; €

|

e}
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) manter fichario atualizado ¢
vealizar levantamentos periodicos do
instrumental.

Art. 19. Compete, especialmente, 3

p&(liiade de Enfermagem de Saude

ca:

1 — Executar as atividades de en-
fermagem em medicina preventiva,
para os cliente se pacientes do Hos-
pital;
~ II — Prestar assisténcia pré e pos-
natal as maes, bem como cuidados aos
recém-nascides; -

III — Prestar assisténcia as crian-
cas e aos adultos;

IV — Executar as prescricoes meé-
dicas; .

V — Colaborar nos programas . de
educacido sanitaria para os funciona-
rios, pacientes de ambulatorio e das
enfermarias, seus acompanhantes e
visitantes, inclusive fazendo demons-
tracio de téenicas de enfermagem;

VI — Executar a visitacdo domici-
liar, orientando as familias na ado-
cdo de medidas de saneamento e de
medicina, preventiva e curativa;

¥II — Colaborar na execucéo dos
programas de imunizacio;

VIII — Colaborar com os médicos,
apresentando registro adequado de fa-
tos e fornecendo Informacoes que fa-
cilitem o diagnostico, prevencao, tra-
tamento e orientagio dos programas
médico-sanitarios;

IX — Colaborar na execucao
programas de nutricio em Saunde Pu-
blica; -

X — Proporcionar o entrosamento
dos servicos d¢ enfermagemm com as
atividades das demais Unidades;

Art. 20. Ao Servico de Educac@o
Sanitaria compete :

I — Coordenacéo geral dos aspectos
educatiovs; :

II — Promover, dentro e fora do
hospital, com 0s recursos e meios de
acdo . disponiveis, programas destina-
dos a motivar o interésse e o escla-
recimento da opinidc publica nos as-
sunto atinentes & saude;

IIT — Aproveitar os lideres, as en-
tidades e os grupos da comunidade a
fim de que fagam conhecidas as ati-
vidades preventivas e curativas do
Hospital, visando a cooperacdo de to-
dos para a manutencao e o melhora-
mento dos servigos;

IV — Colaborar com o professorado
~e com os circulos de pais e ‘mestres,
tendo em vista maior aproximacao
entre a Escola, 0 Hospital e o Lar;

V — Entrosamento € colaboracao
com outras organizagdes no que res-
peita a -educac@o sanitaria e treina-
mento de pessoal.

Art .21. Ao Servico de Nutricéo,
compete:

a) receber, conferir, registrar € ar-
mazenar todo género alimenticio des-
tinado ao Servico;

b) controlar & entrega diaria dos
géneros pereciveis, sob a supervisdo
de um nufricionista;

¢) manter o registro atualizado do
movimento dos géneros, controlando,
rigorcsamente, as entradas e saidas;

d) preparar a dieta normal e espe-
cial destinada aos pacientes e servido-
res;

€) servir os alimentos de maneira
atrativa bem comp preservar as suas
condicoes organolépticas;

) distribuir alimentos as copas das
Clinicas, aos refeitorios; ?

g) limpar Ilougas, vasilhames ‘e
utensilios;

h) esterilizar as mamadeiras;

i) elaborar e preparar as formulas;

j) preparar as bandejas e distri-
buir as dietas de pacientes;

1) guardar, aquecer e distribuir as
mamadeiras; 2

m) pesar restos de dieta, para con-
trole; e

n) realizar a limpeza

do ambizsnte
de trabalho. g

dos
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Art, 22, Ao Servigo de Arquivo Me-
dico e Estatistica, compete:

I — O registro, contréle e movimen-
tacdo dos clientes e pacientes que
procuram © Hospital;

II — A movimentacéio, guarda, con-

rips dos clientes e pacientes, zelando
pela exatiddo e pelo preenchimento
de todos os dados necessarios a4 ava=
liacdo do caso. .

Art, 23. A Secdo de Registro Geral
compete: ;

I — Proceder ao Registro e contro-
lar a frequéncia dos pacientes e cien-
tes;

. II — Proceder a internacao dos pa-
cientes cujos pedidos foram feitos pe-
lo Corpo Médico;

III — Informar sbbre o estado de
saude, bhem como outras ocorréncias
relativas aos pacientes internados,
desde que nio colidam com o Codigo
de Efica Médica;

IV — Manter atualizada a localiza-
cdo de pacientes internados, com o
fim de informar as visitas;

V — Providenciar a saida dos doen-
tes em alta; e

VI — Proceder a confec¢ap do re-
latério diario de internacao, altas,
Obitos € nascimentos. 2

Art. 24. A Secao de Arguivo com-
pete: :

I — Proceder a ordenacdo, guarda,
conservacao e classificacao dos pron-
tuarios dos clientes e pacientes, ze-
lando pela sua ¢€xatiddo e pelo pre-
enchimento de todos os dados neces-
sarios a avaliagao do caso; .

II — TFornecer soh contrdle, os
prontuarios dos clientes e pacientes
ja registrados que procuram,o HDG,
para consulta;

III — Conferir ¢ arquivar os pron-
tuarios dos pacientes em alta, ou fa-
lecidos, verificando se estdo devida-
mente preenchidos e ordenados, pro-
videnciando © seu preenchinmento se
necessarios;

IV — Fornecer atestados, certidées
e outros documentos relativos ao
atendimento de pacientes e clientes,
por determinacac do Diretor e den-
tro dos preceitos estabelecidos pelo
Codigo de Etica Médica; e

V — Codificar os disgnosticos e
operagoes. :

Art. 25, A Segao de Eslalistica
compete:

1 — Realizacdo das estatisticas nu-
méricas de movimento dos doentes, de
diagnoéstivo € de operacades;

II — Colaborar com os servicos de
epidemiologia e bioestatistica.

Art. 26.° A Farméacia compete:

a) abastecer, receber, guardar e dis-
tribuir todo o medicamento necessa-
rio ao fornecimento do Hospital;

b) manter controle rigoroso de con-
sumo-e movimeniacao de toxicos, en-
torpecentes € psicotropicos;

c¢) controlar a movimentacipo de
medicamentos, drogas e especialida-
des farmaceéuticas;

d) organizar com a Comissdo de
Farmacia o formulario do Hospital,
mantendo-o organizado; e

e) colaborar nos programas de en<
sino e treinamento.

Art, 27. O Servico Social sera rea-
lizadp por cooperacdo da Secreiaria
do Servico Social, de acordo com o
programa integrado de saude € assis-
téncia.

Art. 28. A Divisdo Médico-Sanita-
ria, compete:

a) exercer as atividades Médico-
-Hospitalares, coordenar e controlar
as atividades das unidades componen-
tes de sua estrutura;

by promover o desenvolvimento de
espirito de equipe entre o pessoal da
Diviséo € demais o6rgaos do Hospital
como unidade integrada.

Art, 29, Compete ao Servico de
Saude Publica:

a) planejar, executar e controlar as
atividades de medicina preventiva das
Unidades Componentes de sua estru-
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dervaciio e classificacdo dos prontua-|'

integracdo com as unidades médico-
assistenciais;

b) verificar as condigbes sanitarias
da populacdo, estudar os fatos de in-
salubridade e promover ou apontar as
medidas destinadas a corrigi-los.

C) promover por ii ou em colabora-
¢Ao com os demailS servicos, exames
periodicos de saude, quer para o des-
cobrimento de casos incipiertes, gquer
para as finalidades legais.

Art. 30. A Unidade de Obstetricia,
Higiene Pré-Natal e Ginecologia com-
pete:

a) executar as atividades de Obs-
tetricia, Higiene Pré-Natal e Gineco-
logia em seus diversos campos;

b) higiene materna;

<) assisténcia médica ambulatorial
€ a doentes internados;

@) pesquisa para o progresso da
Obstetricia, Higiene Pré-Natal e Gi-
necologia; ;

e) treinamento, ensino e aperfei-
coamento de médicos e estudantes de
medicina, no ambitp de suas ativida- |
des;

7) estar sempre em contacto com o
dServico de Arquiov Médico e Estatis-
tica para manutencdo dos ficharios
e dados estatisticos sGbre diagnésticos;

g) colaborar com o demais Servi-

cos e Unidades nos trabalhos que lhes
sdo pertinentes. :

Art. 31. A Unidade de Pediatria e
Higiene Intantil compete: |

@) executar as atividades ds pedia- |
tria e higiene infantil nos seus dievr-!
S0S campos; {

b) higiene da crianga; |

¢) exames medicos periddicos de
eriangas em seus aspeclos legais; car-
teira de saude, atestados de saude;

d) assisténcia médica nas salas de
parto;

e) assisténcia médica ambulatorial
e a doentes internados; -

j) pesquisa paia ¢ progresso da Pe-
diatria e Higiene Intantil;

g) treinamento, ensino e aperfeicoa-
mento de meédices e estudantes de me-
dicina, no ambito Je suas atividades;

h) estar sempre em contacto com c
Servico de Arquivo Médico e Estatisti-
ca para manutencdo dos ficharios de
dados estatisticos™ sdore diagnésticos-

1) colaborar com ¢c demais servi-
cos e Unidades nos frabalhos gue lhes
sao pertinentes;

4) profilaxia de doenras transmis-
siveis,

Art. 32. A Unidade de Tuberculose!

a) promover e coordenar tédas as|
medidas de combate a tuberculose;

b) contribuir para o estudo epide-
miclégico da doenca;

¢) educacao sanitaria rios pacien-
tes e comunicantes;

d) colaborar com os demais servi-
cos do Hospital na exccucdio dos tra-
balhos que lhe .au vertinentes e com
as atividades que tenham varticipa-
¢ao na luta contra a Tuberculose.

e) treinamento, ensino e aperfeicoa-
mento de médicos e estudantes de n.»-
dicina, no ambito de suas atividades;

/> estar sempre em contacto om
o servico de Arquivo Médico e Esis-
tistica para manutencao dos ficharios
e dados estatisticos sébre disgnosticos.
Art. 33. A Unidade de Dermatoclogia
e Lepra, compete :

a) executar as atividades preventi-
vas e curativas las doencas da pele,
inclusive lepra e doencas venéreas;

compete; 14
mento de dentistas e esludantes de
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e |

g) estar sempre em contacto com
0s servicos de Arquivo Médico e Es-
tatistica para manutencido dos ficha=
rios e dados estatis‘icoes sobre dia-
nosticos.

Art, 34. A Unidade de Higien2
Mental e Neuro-Psiguiatria compueis:

a) executar as atividades presvnfi=
vas e curativas das doencas neuro-
psiquicas; | .

b) ministrar priccipios /de higiene
mental; :

C) pesquisa para © progresso da
Neuro-Psiquiatria;

d) treéinamento, ensino e aperreicoa-
mento de médicos 2 estuduntes da
medicina no ambito de snas ativi-
dades; 3

e) estar sempre 2m coniacto com o
Servico de Arquivo Meédico e Esialis-
tica para manutencio dos ticharios e
dados estatisticos sobre diagnostices

f) colaborar com os dervais servicos

| nos trabalhos gue ihe sfo Jortirentes,

Art. 35. A Unidade de Epidemioic-
gia e Bioestatistica compete:

a) promover e coordenar as medi-
das de profilaxia das doencas trans-
missiveis;

b) contribuir para o estudo epiae-
mioldgico das doencas de maior inci-
déncia;

c¢) educacdo Santtaria;

d) -descobrimento das fontes de in-
feccéo;

e) investigacdo epidemiolégica dos
casos e Obitos;

/) coleta de dados sobre estatisti-
cas vital;

g) execucao e fiscalizacdo das medi-
das de profilaxia visando o doente e
seus contactos e demais receptiveis
e 0s meios de transmissao;

h) treinamento .ensino e aperfei-
coamento de médicos.e estudantes de
medicina, no ambite de suas ativi-
dades:

i) estar sempre em contacto com
0 Servico de Arquivo Médico e Esta-
tictica para manutencdo dos ficha-
rios sObre diagnésticos;

3) colaborar com os demais servicos
nos trabalhos que ihes sao pertinentes.

Art. 36. A Unidade de Odontologia
compete :

a) executar as atividades de Odon-
tologia nos seus diversos campos;

b) higiene buco-dentaria;

c) assisténeia dentaria’ ambulatorial
e a dcente internados; =r3

d) pesquisa para o progresso da
Odontologia;
e) treinamento, 2nsino e aperfeicoa-

Odontologia; .

) estar sempre em contacto com o
Servico de Arquivo Meédico e Esta-
titica para manutercidc dos ficharios
e dado sestatisticos sAbre diagnosticos;

g) colaborar com os demais Servi-
cos e Unidades nos trabalhos que lhe
s@o pertinentes.

Art. 37. A Unidade de Saneamento
compete : 7

a) orientar e fiscalizacdo as con=
dicoes de saneamento do meio , no
que concerne a higiene de habilitacdo
e sanidade da 4g7a e o destipe dos
deietos e lixo, mnos estabelecimortos
privados e publicos;

by iuvestigar as- Jeficiéncias sani-
{arias qué possam constitne perige 4
sande do individuo ou da enletiv dade;

¢) higiene da alimentacao™

d) desenovlver 0 plano de Sanea--

b) educacdo sanitaria dos pacientes:
c) pesquisa para o prog.esso da
dermatologia;

d) investigacdo epidemiolégica dos
contactos;

e) colaborar com demais servicos do
hospital, execucdo des trabalhos gque

problema meédico social,

des que tenham participacio com o}
§) treinamento !

,.ensino e ‘aperfei- |

medicina, no ampito de suas ativi-!

tura e manter estreita e permanente

dades;

mento avprovado para a comunidade,
em estreita colaboracdo com as demais
Unidaces Sanitarias e Servigces . Pu-
blicos; -

e) treinamento, ensino e apesrieicoa<«

mento do pessoal médico, vara nédico,
nos trabalhos que lhe sdo pertinentes;

f) estar sempre 2m contacto com os

lhe séo pertinentes e com as entida-;serviqos de Arquivo Médico e Estatis-
tica para manutencio dos ficharios e

dados estatisticos sobre diagnosticos.
Art. 38. Compete ao servico de As-

coamento de médizos e estudantes dc: sisténcia Médico-Cirurgico:

@) planejar, executar e controlar as

atividade sde medicina curativa das
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Unidades Componentes de sua estru-!
tura; {

b manter esfreita e permanente
Integracdo com as Unidades de Satu-
de Publica.

Ari. 39. A Unidade de Medicina In-
terna compete: -

a) exercer as atividades de medici-
na interna em seus diversos campos;

b) coordenar e controlar as ativi-
dares dos setores de sua estrutura;

¢} educacdo sanitéria dos pacien-
ies e acompanhantes;

) assisténecia médica amhbulatorial
& coentes internos;

e) pesquisa para 0 progresso
m- licina; |

j) treinamento ,ensino e aperfei-
ccamento de médicos e estudantes de |
medicina, no ambito de suas ativi-
dades; |

g) estar sempre em contacto com o |
servico de Arquivo Médico e Estatis-
tica para manutencio dos ficharios e
dados estatisticos sobre diagnésticos; |

i1) ecolaborar com os demais Servi-|
cos e Unidades nos trabalhos que lhe!
séo pertinentes; |

Art 40. A Unidade de Cirurgia Ge--
ral compete: i

a) executar as atividades de cirur-
gia geral em seus diversos campos; }

b) assisténcia médica ambulatorial |
e a doentes internados; ‘
¢) treinamento, ensino e aperfei- !
coamentos de médicos e estudantes.
de medicina no ambito de suas ati-
vidades; !

d) pesquisa para o progresso da ci-|
rurgia; ‘ i

e) estar sempre em contato com o,
Servico de Arquivo Médico e Estatis- |
tica para manutencéo dos ficharios e
dados estatisticos s6bre diagnésticos; |

f) estudar e opinar sobre a iera-
péutica mais indicada em todos s
casos de tumores que lhe sdo compul- |
soriamente encaminhados para ané-]
lise, por todos os Servicos e Unida-‘
des;

¢) colaborar com os demais Servi-|
cos e Unidades na execucéo dos tra- !
balhos que lhe sdo pertinentes. |

Art. 41. A Unidade de Radiologia |
e sbreugrafia, compete: i

o) realizar exames radiologicos aos
pacientes registrados, como subsidio|
20 diagndstico, ao ensino e a pes-|
quisa; |

b) colaborar com os demais servi-|
cos médicos com o fim de proporcio- |
nar meios para assisténcia eficiente
ao paciente; |

¢) colaborar na execucdo de pro-
gramas de ensino médico e tre‘ma-;}
mento; !

d) elaborar com @& Unidade de|
Sajide Publica 0s exames necessarios
fiquela Unidade; %

e) realizar cursos para a formacio
de pessoal;

) realizar cursos de aperfeicoa-|
mento de profissionais médicos; e

g) executar o treinamento do pes-
s0al em servico;

Art. 42. A Unidade de Anestesio-
logia e gasoterapia compete:

@) examinar os pacientes que de-
vem submeter-se a anestesia preen-
thendo os impressos correspondentes;

b) d¢terminar o tipo de anesiesia |
¢ ministra-la, de acoérdo com as con- |
dicoes fisicas do paciente; 2

¢) vigiar os pacientes submetidos a
anestesia até a sua completa recupe-
racao;

d) fazer, com a enfermeira-chefe
do Centro Cirurgico, a escala de ope-
racoes a serem realizadas no Ceniro
Cirtirgico; et

e) ministrar gases terapéuticos a
pacientes, por indicacdo de seus me-
dicos responsaveis; €

) controlar e identificar o con-
tetido dos cilindros, respeitando o Co6-
digo Internacional de Colortipia.

Art. 43. A Unidade de Oto-Rino-
Laringologia compete:

e )executar as atividades de oto-
-rino-laringologia em seus diversos
campos; =

b) educagdo sanitéria
tess

da |

|

dos pacien-
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c¢) treinamento, ensino e aperfei-
coamento de médicos e estudantes de
gledicina no ambito de suas ativida-

es;

d) pesquisa para o progresgo da
oto-rino-laringologia;

e) estar sempre em contato com o
Servico de Arquivo Médico e Esta-
tistica para manutencdo dos ficha-
rios e dados estatisticos sobre diag-
nésticos;

f) colaborar com os demais Servi-
cos e Unidades nos trabalhos que lhe
sao pertinentes;

Art.- 44. A Unidade de Oftalmclo-

i gia compete:

a) executar as atividades de Oftal-
mologia em seus diversos campos;
b) educagdo sanitaria dos pacien-

c¢) treinamento, ensino e apeirfei-
coamento- de médicos e estudantes
de medicina no ambito de suas ati-
vidades;

d) pesquisa para o progresso da
Oftalmologia;

e) estar sempre em contato com o
Servico de Arquivo Médico e Estatis-
tica para manutencéo dos ficharios e
dados estatisticos sobre diagnosticos;

/) colaborar com os demais Servi-
cos e Unidades nos trabalhos que lhe
sao pertinentes:

Art., 45, A Unidade de Ortopedia
compete:

a) executar as atividades de orto-
pedia em seus diversos campos;

b) assisténcia médica, ambulatorial
e a doentes internados;

b) assisténcia médica, ambulato-

rial e a doentes internados;
- ¢) treinamento, ensino e aperfei-
coamento de médicos e estudantes de
xéaec}icina no ambito de suas ativida-
es;

d) pesquisas para o progresso da
ortopedia; :

e) estar sempre em contato com o
servico de Arquivo Mgédico e Estatis-
tica para a manutencdo dos ficha-
rios e dados estatisticos sobre diag-
naosticos;

j) colaborar com os demais servicos
e unidades nos trabalhos que lhe séo
pertinentes.

Art. 46, A Unidade de Banco de
Sangue compete: ~

¢) realizar os exames necessarios
para garantir uma transfussiao se-
gura;

b) realizar as transfussoes e as in-
fusdes solicitadas pela Unidade do
Hospital;

¢) colaborar com os demais Servi-
cos Médicos no sentido de lhes pro-
porcionar meios para o desempenho
adequado de suas atividades; e

d) executar o treinamento do pes-
soal em Servico;

Art. 47. Ao Laboratério de Palolo-
gia Clinica e Anatomia Patologica,
compete: =

a) fazer a colheita do material por
solicitacdo médica e realizar os exa-
mes de laboratorio dos pacientes re-
gistrados no Hospital; "

b) proceder a exames de labora-
torio, como subsidio & pesquisa e ao
ensino;

¢) executar o treinamento de pes-
soal em servicos;

d) realizar cursos para formacgado
do pessoal de laboratorio;

e) executar necropsias e exames
histo-patolégicos para elucidacdo de
diagnostico.

Art. 48. A Unidade de Emergéncia
compete: 3

a) atendimento dos casos de ur-
géncia, que exigem socorro imediato,
e suas atividades serdo reguladas por
instrucdo de servico baixadas pelo
Diretor do Hospital;

b) educacio sanitaria dos pacien-
tes e acompanhantes;

¢) treinamento, ensino e aparfei-
coamento de médicos e estudantes de
medicina no ambito de suas ativida-
des;

arf

eI’z

d) estar sempre em contato com i >
o Servico de Arquivo Médico e Esta- | aue lhe forem . solicitados pelos mte-i

1

|

e) elaborar com 08 demais

[ervigos
e Unidades nos trabalhos que Ifq‘xlo

pertinentes.
TITULO X
Das airibuigoes do pessomd
_ Art, 48, Ao Diretor do H.D.G.
incumbe: '

@) superintender, coordenar & disi~
gir as atividades do H.D.G.;

b) assinar com o Tesoureire che-
ques de pagamento;

¢) despachar com o Diretor-Exe-
cutivo da Fundacéo;

d) haixar Portarias e Instrucoes de
Servico para as diversas Unidades;

e) assegurar estreita colaboracao
dos o¢rgdos do H.D.G. entre si e
déste com entidades publicas e pri-
vadas, que exercam atividades cor-
relatas;

) assinar expediente préprio da
direcdo do H.D.G. e o0 que lhe for
atribuido por delegacio e competén-
cia;

g) distribuir e movimentar o pes-
soal de acordo com as necessidades
dos orgdos do H.D.G.;

h) elogiar os servidores e aplicar
penas disciplinares, inclusive a -de
suspensao até 20 (vinte) dias e repre-
sentar ao Diretor-Executivo quando
a penalidade exceder de sua alcada;

%) decidir, em grau de recurso, so-
bie os atos e despachos das autori-
dades que lhe forem diretamente su-
bordinadas;

j) comunicar-se diretamente com
as autoridades publicas, sempre que
o interésse do servico exigir;

1) antecipar ou prorrogar o hord-
rio normal dos servidores do H.D.G.;
bem como aprovar horarios especiais,
atendidas as necessidades do servico;

m) propor designacao e dispensa
dos ocupantes das diversas funcdes
em comissdo ao Presidente da Fun-
dacéo;

7) comparecer e participar das reu-
nioes do Corpo Clinico;

0) propor a instauracdo de pro-
cesso administrativo e a apuracac de
quaisquer irregularidades, adotando
as medidas cabiveis em face do que
for apurado;

p) submeter, anualmente, ao Dire-
tor-executivo, até o dia 1 de feve-
reiro, o relatorio dos trabalhos reali-
zados;

@) designar os membros das Co-
missoes Médicas;

7) interpretar, cumprir e fazer
cumprir o Regulamento do Hospital
assim como éste Regimento Inferno
e demais disposicoes legais que se
aplicam a estabelecimentos congéne-
res;

s) estudar e propor a Fundacéo
Hospitalar a revis@o dos regulamen-
tos e demais instrumentos de acéo
normativa e executiva, para melho-
ria dos servicos e alcance das finali-
dades do Hospital;

t) promover condictes de conforto
e bem-estar para o pessoal em ativi-
dade no ambiente hospitalar;

u) estabelecer e manter em térmo
das atividades do pessoal de tédas as
categorias e por todos os meis vali-
dos, atmosfera de sadio entusiasmo
pelo trabalho, o seu significado e 0|

seu alcance; i

v) propor a Fundacdo Hospitalar
a aquisicio de equipamento e maie-
rial permanente necessario ao nor-
mal funcionamento do Hogpital:

x) supervisionar a manufencdo do
edificio, instalacoes e egtinamentos
para assegurar seu uso continuo e
eficiente funcionamento;

z) zelar pela manutencéo de ade-
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2-6) zelar pelo cumprimento de #d=
das as formalidades administrativag
concernentes & admissfo e posterio®
movimentacdo dos pacientes do Hog=
pital;

2-T) coordenar as varias chefiag
dos servicos para o estabelecimenta
e a atualizagdo constante de normas
reguladores do trabalho hospitalar,
como rotinas, roteiros e demais ing=
trucoes;

2-8) propor a revisio do presente
Regimento Interno justificando as ale
teracdes que se fizerem necessérias;

z-9) estabelecer tanto quanto pose
sivel contatos pessoais com 0s pa=
cientes, por meio de visitas sistemiw
ticas as clinicas, com a finalidade de
controlar a atitude do pessoal para
com os doentes e suas familias, dando,
ainda, provas aos mesmos de sug
constante acdo supervisora;

2-10) observar e fazer com que se=
jam observadas pelo pessoal todos og
principios de ética médica e hospi-
talar;

z-11) zelar pela seguranca e sigilg
-dos registros hospitalares promovenda
a sua adequada claseificacao € permi=
tindo o seu acesso apenas as pesscas
devidamente autorizadas;

z-12) incentivar a educacdso saniti-
ria dirigida aos pacienics e ao pessoal
do Hospital;

z-13) estimular o esiudo e a pes-
quisa no sentide do aparfeicoamento
das atividades técnico-cienfificas @
administrativas do Hoszpital.

Art. 50. Ao Vice-Diretor incumbe:

@) promover a coordenacac e o
controle dos servicos de Divisdo Téc<
nica e da Divisdo Médico-Sanitaria
no sentido de manter estreita e per-
manente integracéo de todas as suasg
atividades;

b) estabelecer a coorvdenacdo iécnl«
ca entre o hospital € os o6rgdos de
Sande Publica do Disirito Federal;
c¢) realizar estudos e diligéncias,
ordenadas pelo Diretor;

d) substituir © Direfor
faltas e impedimentos;

Art, 51 Aos Chefes
Secao incumbe:

a) Dplanejar, organizar, supervisios
nar, orientar e administrar os traba=
lhos a cargos da Secad;

b) aprovar as escalas de trabalho,
as escalas de férias, promover o rodi=
zio do pessoal nos setores e turnos,
bem como zelar pela pontualidd¥: em
servico;

¢) propor ao respactivo Chefe as
normas e rotinas de funcionamento e
execucao dos trabathos;

d) requisitar o material- e equpa=
mento para uso nas diferentes unida-
des da organizacdo scb sua direcfo;
e) controlar o material e equipa=
mento fécnico em uso, verificar seu
emprégo adequado e sua €O &0,
solicitando reposicdo do rm2smo duall=
do necessario;

f) convocar e presidir as rewmdes
de seus subordinados;

¢) apressntar relatorios
e anuais do Servico;

h) comparecer as reuniges promno=
vidas peslos Chefes de Divisao e pro=
por a realizacdo de reunidss dessa na-
tureza, quando necessario;

i) assinar o expedienie dos servi-
cos que coordena e o que lhe for atri-
buido por delegacdo de compsténcia: e

7) desempénhar tac2fas afins, cum=

nas suas

do Servico e

periddices

cuadas condicdes sanitarias, de con-

forto e seguranca rarva 0§ pacientes
e pesscal do hosvital;

z-1) encaminbar & PFundacdo HOs-
pitalar os pedidos de suprimento d=
n¥merario, conforme as necessidades
imprevistas;

~
2-2) fornecer os atestados capiveis

tistica para manutenc®) dos fichéd- ! ressados;

rios e dados estatisticos sobre diag-
nostico;

| 2-3) abrir, rubricar e encerrar 0s
{ livros do Hospital;

priv e fager cumprir ¢ presante Regi-
| mento.

Art., 52. Aos Chzf:s de Unidades,
de Farmacia e ao Zelador do Edificio,
! no quz lhes couber, incumbs:
{ @) distribuir o ps2ssta’, de acérdo
| com a conveniéncia d* servieo; ¢
b) zelar pela disciplna nos locois
| de trabalho;
| @) dirigir e fiscalizar c¢s tiabalhos
{dos o6rgéos sob sua r2sponsabilidade;
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d) propor medidas convenientes &
boa execucio dos Servigos a seu cargo;

e) organizar e submeter & aprova-
tdo da autoridade imediatamente su-
perior a escala de férias dos servido-
tes que lhes forem diretamente subor-
dinados;

) propor & autoridade imediata-
mente superior o elogio ou a aplicacio
lde penalidades aos servidores que lhe
forem subordinados;

¢g) reunir, periddicamente, seus su-
hordinados, para apreciacdo de suges-
toes sObre o aperfeicoamento das nor-
mas e métodos de trabalho; e

-h) apresentar ao superior hierar-
quico relatérios dos trabalhos realiza-
idos, em andamento ou planejados.

Art. 53. Aos Secretarios do Diretor,
ldo Vice-Diretor e dos Chefes de Di-
Wvisdo incumbe:

a) atender as pessoas que desela-
rem comunicar-se com as autoridades
junto as quais servem, encaminhando-
as ou dando a estas conhecimento do
assunto a tratar;

b) redigir a correspondéncia pesscal
dos mesmos;

¢) datilografar ou providenciar para
gue sejam datilografados o3 expedien-
tes redigidos pelos respéctivos supe-
riores hierarquicos; e

d) coordenar ou executar as tarefas
especificas de que forem encarrega-
idos.

Art. 54. Aos Servidores, em gersl,
‘comn exercicio no HDG, incumbe exe-
cutar os trabalhos que lhes forem
determinados pelo Chefe imediato.

TiTULO TV
Do Hordrio

Art. 55. O horario de trabalho &
o fixado pela Fundacio, respeitados

os regimes estabelecidos na legislacao
vigente,
Art. 56, Por conyveniéncla do Ser-

vigo, o Diretor do Hospitai podera
fixar horaries especiais, respeitando o
muamero de horas de trabalho mensal
estabelecido na legislacdo vigente para
as diversas categorias de servidores.

Art. 57. O trabalho extraordinario
56 podera ser prestado quando auto-
rizado pelo Diretor do Hospital e nos
térmos da legislacdo vigente,

TiTULO ¥
Das SubstituicGes

Art. 58. O Diretor serd substituido,
flos impedimentos eventuais, pelo
Vice-Diretor,

Art. 59. Os Chefes de Divisio e
Bervicos serdo substituidos por um dos
Chefes de. Servico, Se¢ic ou Unidade,
mediante indicacdo do Diretor e de-
Signacdo do Presidente da Fundagdo.

Art. 60. - Os demais Chefes serdo
Substituidos por servidores préviamen-
te designados pelo Presidenie da Fun-
‘dacao mediante indicaciio do Diretor.

TiTULO VI

Das . Disposicoes Gerais
e Transitorics

Art, 61. Os atos relativos a pessoal
80 se efetivardo depois de publicades
no Boletim da Fundacfo.

Art. 62, O Vice-Diretor chefiara a
Divisdo Técnica e a Divisdo Meédico-
Sanitaria até que o funcicnamento do
Hospital venha a exigir o provimento
de chefes para essas Divisoes,

Art, 63, ‘B’ obrigatério o registro
‘de ponto de todo o pessoal do Hcs-
pital.

§ 1° Sdo dispensados do ponte o
Diretor do Hospital, Vice-Diretor e o3
Chefes de Divisoes e Servicos, que de-
verdo, entretanto, observar o horario
normal de trabalho.

§ 2° O registro de ponto do pesscal
ocupante de nivel superior far-se-a
em livro préprio.

Art. 64. Os pronfudrios médicos,
bem como todos os documenfos rela-
cionados com & assisténcia prestada
a0s pacientes, pertencem ao Hospital
€ déle nfio podem ser retirados.

DIAR

Art, 65. Sera seguido no Hospital
o sistems unitario, integrado e cén-
tralizado para os prontuarios médicos,

Art, 66. Nenhum paciente podera
ser admitido no Hospital para trata-
mente, sem estar devidamente regis-
trado.

Art, 67. O registro e a internacdo
de pacientes somente poderdo ser rea-
lizadas por intermédio da Administra-
céo, sendo vedado ao médico levar o
paciente diretamente ac andar, ao ser
internado,

Art, 68. Ninguém no Hospital po-
ders receber de pacienies ou de seus
responsaveis, pagamento ou gratifica-
coes, sob qualquer forma, reconheci-
mento de servicos a que esteja obri-
gado em decorréncia das atribuicoes
de seu cargo ou funcio.

TERMO

COMPANHIA URBANIZADORA
DA NOVA CAPITAL DO BRAS!L

Térmo de Convénio enirs o Superiur
Tribunal Militar e o Companiia
Urbanizadora da Nova Capital de
Brasil, para consirugio, por esta,
pare o primeiro, do Edificio-sedw
do Tribunal em Brusilia, Distrito
Federal.

Aos trés dias do nés de marco de
mil novecentos e sessenta e sete,
no Gabinete da Superintendéacia
da Companhia  Urbanrizadora da
Nova Capital do Brasil, presenies o
Excelentissimo Senhor Doutor Oc-
tavio Murgel de Rezende, Presiden-
te do Superior Tribunal Militar,
neste ato designado simplessmente
Tribunal e o Doutor José Lulz Pin-
to Coelno de Oliveira, brasileiro,
casado, engenheiro, residente e. do-
miciliado nesta Capital, aqui repre-
sentando — na qualidade de seu
Superintendente a Companbia
Urbanizadora da Nova Capital do
Brasil, neste ato e instrumento de-
signada apenas NOVACAP, com
sede em Brasilia, Distrito Federal,
de conformidade com o disposto no
art. 39, item 3% da Lei n? 2.874, de
19 de setembro de 1953, e autoriza-
¢do dada pelo Conselho de Admi-
nistracao da NOVACAP, em sua
454* sessdo, realizada em primeire
de marco de mil novezentos e sessen-
ta e sete, resolvem firmar o presen-
te Convénio para regular & cons-

em Brasilia, Distrito Federal, obser-
vadas as seguintes Clausulas:

Clausula Primeira O Tribunal,
por éste ato.e instrumento, incumbe &
NOVACAP a execugdo das op#as de
construcdo do edificio desfinado &
instalacdo de sua sede, na Capital
Federal,

Clausula Segunda — Para o empré-
go direto nas obras, objeto deéste
Convénio, a NOVACA?P recebera do
Tribunal os suprimentes das wverbas
consignadas no orchments para ésse
fim,

Clausula Terceira -— Os projetos,
as plantas e detalhes a cargo da . ...
NOVACAP, tomardo por base as di-
retrizes fornecidas pelo Tribunal e,
Jjuntamente com o orcaments das
obras e servicos a exesutar, serdo
submetidas. & prévia apreciagio €
aprovacao désse Orgao.

Clausule Quarta — A NOVACAP
obriga-se a apresentar ao Tribunal,
prestagdo de contas das verbas apli-
cadas, & medida que forem atingin-
gpd os limites de cada parcela rece-
ida,

Clausula Quinta -- O ‘Tribunal
dard, sempre que colicitado, sua as-
sisténcia &4 NOVACAP e, semn prejui-
zo da atribuicdo adminustrativa da
NOVACAP, fiscalizara a execuciio dos
servicos e obras a cargo desta Em-
présa, por forca do presente convé-
nio, por intermédio do representante

regularmente credenciado

S DE CONTRATC

trucdo do Edificio-Sade do Tribunal,
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Art. 9. O HDG serd mantido pe-
las dotacoes orcamentariag que lhe
destinar a Fundacéo.

Art. 70. A execucdo das tarefas de

Saude Publica obedec2ara normas
emanadas da Coordenacdo de Satide
Publica.
Art. 71. O HDG enviara mensal-
mente & Coordenacdo de Saude Publi-
ca dados estatisticos de suas ativida-
des. :

Art. 72. Os casos omissos neste Re-
gimento serdo resolvidos pelo Diretor
Executivo da Fundacéo.

Art. 75. Este Regimento entrard em
vigor no dia 22 de fevereiro de 1967,
revogadas as disposigh2s em conira-
rio.

Brasilia, 22 de fevereiro de 1967, —
Francisco Pinheiro Rocha, Secretirio
de Saude e Presidenie da F.H.D.F.

-~

Clausula Sexta — para a realizacio
das obras de construcdo a gue se re-
fere -a Clausula Primeira, poderi a
NOVACAP coniratar com terceiros.
total ou parcialmente, a execucdo das
mesmas, por empreitada, obedecidas,
em qualguer caso, as normas vigentes
na NOVACAP, para ésse fim e a for-
| ma prevista no art. 21 da Lei nu-
mero 2.874, de 19.9.56, incluindo-se
as ressalvas previstas nas alineas a
e b do mesmo artigo.

Clausula Sétima -- A NOVACAP
fica dispensada do recolhimento d:
caucio apra garantia da boa execucéo
dos servicos, nos térmos do § 2° dc
art. 770, do Regulamento Geral de
Contabilidade Publica.

Cldusula Oitava — O prazo de vi-
géncia do presente Convénin sera cde
trés anos, contados da data do seu
registro pelo Tribunal de Cuotas da

COMPANHIA URBANIZADO3ZA
DA NOVA CAPITAL
DO BRASIL
EDITAL N° 021-67-CPC-2

Concorréncia publica para consirucdo
total sob o regime de empreitada
por preco global da praca de espor-
tes do Centro de Ensino Médio
(Elefante Branco), em Brasilia —
Distrito Federal.

O Superirtendente da Companhia
Urbanizadora da Nova Capital do
Brasil — NOVACAP —, faz publico
para conhecimento dos interessados,
que as 10:00 horas do 16° (décimo-
sexto) dia, a partir da publicacdo
déste no Didiio Oficial da Unido, na
Sala das Comissoes Permanentes de
Concorréncia, no 2° andar do Edifi-
cio Sede da Companhia em Brasilia,
Distrito Federal, a Comissé.o de Con-

Ulpiano Brochado Santiago, recebers
as propostas para construcio total sob
regime de empreitada por preco glo-
bal da praca de esportes do Centro
de Ensino Médio (Elefante Branco),
compreendendo galvdo de educacdo
fisica, quadras para “Hand Ball”
basquete, piscina com respectiva casa
de maquinas e pavimentagcdo em re-
dor, em Brasilia, Distrito Federal, me-
diante as condicoes do presente Edi-
tal.

Na hipétese do 162 (décimo-sexto)
dia coincidir com sabado, domingo ou
feriado, a concorréncia sera realizada
no primeiro (19) dia 1util subsegiiente.

CAPITULO I
Propostas

1 — Podera apresentar proposta té-
da e qualquer firma individual ou
social, que satisfaca as concicdes es-
tabelecidac neste Edital.

Paragrafo unico. N&o serdo toma-
das em consideracio propostas apre-
sentadas por consorcio ou grupos de
firmas.

EDITAIS

corréncia, presidida pelo Engenheiro!
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Uniao, podendo ser prorrogado por
concordancia das partes, no caso das
obras a que se refere nao ficarem
conclaidas no prazo convencionado.

Clausula Nona — As despesas com
o cumprimento do presents convénlo,
no exercicio de 1967, correrao a con=
ta da dotacdo da . Categoria Econo=
mica: 4,0.0.0 — Despesas de Capital:
4.1.0.0 — Investimentos: 4.1.1.0 —
Obrag Publicas: Construcio de EG.=
ficio-Sede em Brasilia, de acérdo com
o que consta no Orcamento Ceral da
Unido, baixado com a Lei n? 35.189,
de 8.12.66, num guantitativo sorres-
pondente a NC$ 700.000 (setecentics
mil cruzeiros novos.)

Clausula Décima — As despeszas :
lativas & fiscalizacdo do ‘Tribunal
quanto a execucdo das cbras de ¢ne
trata o presente convéaio, corre“én a
conta dos recursos nele fixados, ats
o limite de 1% (um por cento) do
seu montante.

Clausula Décima Primeira —
Térmo de Convénio scra publicad
Didrio Oficial da Uniao e
nara efetivo apo6s sen
Tribunal de Contas da Unifo.

E, por estarem assim ju .~ e aco”
dados, para firmeza ~g'idada ¢
que ficou estipulado, lavrou-se
presente instrumenio, o cua’, )
de lido e achado conform, 1ai as-
nado pelas partes convenepfes
mencionadas e peles testemunhas a
todo o ato presentes.

Isento de sélo. ex @i do art.
Lei n°
! 1956.

Tribunal — Octd»io Murgel ¢e k-
zende — NOVACAP. José Lui2
Pinto Coelho de Olivziri,

Testemunhas; (Asriaa’vra ilegivai)
— 2% Armando M. Buchmonn.

E AVISOS

92 — O concorrente, no dia e hora
aqui fixados, devera apresentar sua
documentacdo e sua proposta, em in-
volueros separados, fechados e lacra-
dos, contendo em sua parte extsrna
e fronteira, além da Razao Social, 0s
dizeres: Companhia Urbanizadora da
Nova Capital do Brasil — NOVACAP
.— Concorréncia Publica — Edital nu-
mero 021-67-CPC-2, o primeiro com o
subtitulo “Documentacido” e o segun-
do com o subtitulo “Proposta’.

3 — Elementos do 1° Involucro

O primeiro invélucro de-era conter
‘08 seguintes elementos:

1° — relacdo abreviada em trés vias,
dos papéis e outros elementos con-
vidos neste “primeiro invcélucre”, na
oriiem em que sdo pedidos neste Edi-
tal; '

2° - contrato social ou estatutos
devidamente legalizados e registrados
no DNRC ou Junta Cocmercia!, com
as alteracoes subseqiientes a publica=
cao dos extratos da ultima ata da as-
sembléia, em se tratando de Socieda-
de Anénima;

3? — prova de quitacdo ou isencio
com O servico militar, ¢ responsa-
veis legais e técnicos ou carteira mo-
délo 19, no caso de estrangeiro;

4% — prova de gue votaram na 1l-
tima elticdo, os responsaveis legais e
téenicos ou que pagaram a respectiva
multa oa se justificaram convenien-
temente conforme atestado passado
por quem de direito. No caso désses
elementos serem estrangsiros, bastara
'a apresentacdo da carteira molélo 19:

59 — certiddo negativa de débito
com a Previdéncia Social, fornecida
pelo Instituto a que fér devida sua
contribuicdo;

e

o7 oW

e

&SP Qo

13 aa
2.874, de 19 de sctembro de

6° — prova de cumprimento da lei
dos 2/3;
70 — certiddo negativa de débito

jcom o Tmpdsto de Renda;

8° — prova de representacio legal
do proponente;

_99 — prova de quitagfio do Impésto
!Sindical (dos empregadores, emprega~
|dos e profissées liberais);




(

' 3294 Sexta-feira 17

R —

s

10 — certidoes negativas ‘de débi-
fo com as Fazendas Nacwonal:-e do'
Distrito Federal; |

11 — certiddo de registro e prova
de quitacdo com o CREA, da firma |

proponente, assim como do (s) En-|
genheiro (s) responsavel (is);
Paragrafo unico., Os documentos

fcima mencionados (ns. 2 a 11), po-
derao ser fornecidos por meio de fo-
tocopias devidamente autenticadas ou
substituidos pelo Certificad« atualiza-
fo de registro dos Empreiteiros da
NOVACAP, expedido pela Secao de |
Cadastro das firmas das Comissoes
Permanentes de Concorréncia;

12 — pro
e financeird, conforme exigido no Ca- !
pitulo II déste Edital; s

13 — recibo do recolhimento a Te
souraria da., NOVACAP « . Brasilia,
da importancia de NCr$ 1.200,00 (um
mil e duzentos cruzeires novos), em
dinheiro,  Titulos da Divida Publica
Federal ou Obrigacoes Brasilia, pelo
valor nominal, mediante guic. a ser
fornecida pelo Departamento de Fi-
nancas da NOVACAP, Tal deposiio
garantira como caucfo inicial a ins-
cricio dos proponentes na concorrén-
cia e revertera em favor da NOVA-
‘CAP se o proponente escolhido e acei-
to se recusar a assinar o contrato ou

|
|
!
|

s de idoneidade técnica |

does passadas
tentes) ,

7 — Para prova de capacidade fi-
nanceira sera exigido:

@) documentos de idoneidade fi-
nanceira, datados do corrente ano e
expedidos por estabelecimentos ban-
carios de renome, com firmas reco-
nhecidas;

b) prova. de que a firma tenha ca-
pital realizade no minimo de ....
NCr$ 52.000,00 (cingiienta mil cruzei-
res novos), na data da apresentacao
da proposta.

Capitulo III — Recebimento
Das Propostas

8 — O recebimenio das propostas
serd feito np dia, hora e local pre-
visto neste Edital, pela Comisséo Per-
manente de Concorréncia (CPC-2),
devendo os trabalhos obedecerem a se-
guinte ordem:

@) na presenca dos proponentes e
demais pessoas que queiram assistir,
serdo recebidos og invélucros apre-
sentados devidamente fechados, ¢$
guais serdo numerados de acoérdo com
a ordem de apresentacio ao Presi-
dente das Comissoes Permanentes de
Concorréncia;

b) iniciar-se-d4 primeiraménte a
abertura pelos involucros contendo a
documentacgac;

por autoridades compe-

se, quando para isso for convidado,
ndo comparecer no prazo marcado,
pela NOVACAP, ™

i
4 — Elementos do 2° Imvélucro i

O segundo invélucro deveria conter
proposta’ datilografada, em trés vias,
em papel formato oficio, em lirigua
portuguésa, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas, mencionando o numero
da concorréncia e local dos servicos.
‘Tudo de acordo com a “Minuta'’ que
sera fornecida pela Divisao Técnica
do Departamento de Edificacdes aos
interessados, juntamente com os de-

‘cro e exame dos documentos, nao-sera

€¢) no caso da eliminacéo do propo-
nente, apés a abertura do 1° invélu-

aberto o 2° que sera devolvido median-
te recibo, mencionando o motivo da
exclusao; :

‘d) quanto aos documentos do 19 in-
vélucro serao devolvidcs apés o jul-
gamento final da concorréncia, me-
diante solicitacfo escrita por parte do
interessado ao Presidente -da Comis-
s8o;

e) apbs ag eventuais eliminacoes,
serao abertos pela Comissdo o0s se-
gundog invélucros e lidos em voz al-

mais elementos necessarios a elabora-
¢ao da proposta.

evera fazer parte integrante da
prososta os seguintes itens:

ai cronograma fisico financeiro da
okra; \ :
~ b) precos unitirios e respectivas

composicoes que indiquem separada-
mente os valéres dos materiais, mao
de obra, leis sociais, ferramentas e '
equipamentos; !

¢) precos parciais para as diversas
ela~as dos servigos; i

d) preco global em cruzeiros, por
ex.enso e em algarismos pelo qual a
firma se compromete a executar os
servicos objeto do presente Edital; |

e) declaracio expressa de que a |
firma aceita todas as condicoes cons-‘

tantes do presente Edital e que o/

preco proposto inclui tédas as despe-
sas com materiais, mio de obra, en-
cargos sociais, transporte, ferramen-
tas, equipamentos auxiliares, demais
encargos, enfim, todo o necessario pa-
ra a execucdo de todos os servicos
discriminados no Capitulo VI. |
Paragrafo tnico. N#o serdo foma-
das em consideracio as propostas:

a) que contiverem emendas, bor-
roes ou rasuras;

b)
da obra, nao for expressamente de-
clarado; -

e)
as condigoes do presente Edital;

d) que néo forem feitas de acdrdo
com as condicoes referidas no presen-
te item,

CAPITULO II

Provas de Idoneidade

- 5 — A participacdo na concorréncia,
depende de apresentacdo ce provas de
idoneidade técnica e financeira. °

6 — Para prova de idoneidade téc-
nica sera evigido a apresentacio de
documentos comprobatérios de idonei-
dade técnica da firma 0u seu respon-
savel téenice, constituidos de cumpro-
vantes habeis de obras cougéneres ja
execusadas satisfatdriamente (merti-

que ndo se conformarem com !

ta oS seus ccntetdos;

7 es membros da Comissdo e 0s
nroponentes, rubricardo tédas as 16-
has das propostas.e demais elemen-
t0s anexos;

¢) da reunido para o recebimentc
e abertura das propostas, lavrar-se-a
ata circunstanciada, na qual todas as
ocorréncias ficarfic minuciosamente
especificadas, devendo a mesma Ser
assinada pela Comissio e todos os pro-
pcnentes;

h) depois da hora marcada pata
vecebimento das propostas, nenhuma
outra sera recebida, nem tédo pouco
=erao permitidos quaisquer adendos,
acréscimos ou esclarecimentos ac
mesmas; i

1) toda e qualquer declaracdo deve-
réa constar chrigatoriamente da ata,
ficando sem direito de interpor qual-
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quer recurso, os proponentes gue pre-
sentes, se recusarem a fazer as rubri-.
cas referidas nasg letras “f” e “g"|
| déste Capitulo.

Capitulo 1V — Do Julgamento
9 — Para julgamento da concorrén-
cia, atendidas as condicoeg Go pre-

ta a firma que apresentar. o menor
i oreco global para os servigcos, salvos

cujo preco total para execucdo |3¢ @ Comissdo Julgadora por razoes

técnicays, considerar outra proposta
lcomo a mais vantajosa.

10 — As propostas cujas quantida-
. des de servicos apresentados forem
Initidamente divergentes das quanti-
dades reais da obra, verificando-se
| Gevido @o$ erros cometidos, um va-
{ lor superior a 10% (dez por cento)
‘de preco global proposto, nio serao
| tomadas em considerac@o, ficando
suas signatdrias desclassificadas da
concorréncia.

11 — PFeita a classificacdo dos con-
correntes pela Comissiko, esta expe-
dira a ata lavrada e os demais do-
cumentos ao Superintendente da
NOVACAP, com um relatério sali-
entando qual a proposta mais con-
veniente para decisko.

12 — Antes de qualquer decis@o, se-
wi~ ax nropostas publicades em qua~

sente Edital considerar-se-4 vencedo- |,

dro demonstrativo de preges, no Dig~
rio Ojicial da Unido, para ccnheci-
mento dos interessados.

Capitulo V — Calcao

13 — A participacdo na concorrén-
cia depende de depdsito de caucao
na Tesouraria da NOVACAP, no va=-
lor de NCr$ 1.20000 (hum mil e du~
zentos cruzeiros novos)  em. moeda
corrente do pais, Titulos da Divida
Publica Federal ou Obrigacdes Bra-

silia, representados pelos respectivos

valéres nominais.

Paragrafo unico. Conhecidos os re-
sultados da conccrréncia e a ordem
de classificacdo dos licitantes, de
acOrdo com o critério déste Edital, as
caucoes serdo devolvidas —mediante
requerimento dos interessados ao Pre-
sidente da Comissdo, excecao feita
a caucac correspondente & firma de-
clarada vencedora que ficarda em po-
der da NOVACAP para garantia de
assinatura e fins de contrato.

14 — O vencedor da concorréncia
reforcara a caucho depositada com 0
valpr necessario a completar com
aquela, hum por cente (1%) do va-
lor atribuido & adjudicacdo, em moe=-
da corrente do pais, Titulos da Divi-
da Publica Federal ou Obrigacoes
Brasilia, representados pelos respeg-
tives valéres nominais para efeito de
assinatura de contrato de emprei-
tada.

Paragrafo Unico. A caucdo inicial
de 1% (hum por cento) e os refor-
cos estipulados -no contrato e nas
condicoes de pagamento, serfo levan-
tados 3¢ (trinta) dias ap6s o recebi-
mento da obra pela NOVACAP e apre-
sentacao do respectivo “Habite-se”.
Em caso de rescisio do contrato e in-
terrupcao dos servicos, ndo serigp de-
volvidos a caucdo inicial e os seug re~
forcos, a mencs que a rescisao e pa-
ralisacdo dos mesmos, decorra de
acérdo com a NOVACAP.

Capitulo VI — DescTcGo dos Servicos

15 — Os servicos a executar cons-
tarao da execucao tctal sob o regime
de empreitada por preco global de
um Prédio para Educacéo a, uma,
quadra de Hand Ball, outra de Bas-
quete, uma Piscina com respectiva
casa de magquinas, tudo partindo do
terreno atual até a entrega final com
habite-se, luz, égua, esgéto e forca
em condicdes de serem ligados & ré-
de geral do Centro de Ensino Médio.
A obra devera ser executada de acor-
do com os projetos e Especificagoes
completos fornecidos pela NOVACAP,
com o Caderno do D.E., e ag Normas
Técnicas da ABNT.

Observacoes Impoirtantes

1 — Uma das quadras de Basquete
das duas a serem construidas, esta
ccm a metade executada, cabendo
portanto & empreiteira sua compie-
mentagho.

2 — Os servicos de terraplenagem
que se fizerem mnecessarios, deverao
ser executados pela empreiteira.

3 — A pavimentacdo em concreto
que interliga as quadras a piscina e
a que os circunddm, fazem parte in-
tegrante da obra.

4 — Ag arquibancadas com 4 (qua=
tro) degraus indicados na planta de
sitnacéo, deverao ser incluidas no
orcamento e no preco global, devendo
0s seus detalhes serem elaborados pe-
la empreiteira e aprovados pela fis-
calizacdo.

5 — Deverfi ser fornecido preco em
separado para cada quadra, piscina
com casa de méaquinas, prédio de Edu-
cacdo Fisica e ag pavimentacgbes que
circundam cada um.

6 — Os refletores e equipamentos
de piscina constantes das especifica-
¢oes deverdo ser fornecidos e insta-
lados pelas empreiteiras. ‘

Capitulo VII — ReajUustamento

16 — O prego proposto para exe-
cucao da obra, de que trata o pre-
sente Edital, podera ser reajustado
de conformidade com as Normas pa-
ra Reajustamentos de Percos de Con~

trato de Obras ou Servigos, & eargo id

Margo ‘e 1967

]
' da- Companhia Urbanizadora da Nova
Capital do Brasil — NOVACAP —,
aprovadas pela Diretoria -e Conselho
!de Administracdo da Companhia, em
'suas 483% e 394% sessées, (Instrucao
de Servico “N” n° 17-65, publicada
no Boletim de Servico n° 360 de 8
de dezembro de 1965 e no Didrio Ofi=
cial da Unido de 6 de dezembro de
1965) .

Capitulo VIII — Conirato

17T — A adjudicacfio dos SErvigos sé«
ré efetuada mediante contrato de
empreitada assinado na NOVACAP,
observando as condigdes estipuladas
neste Edital e as que constam da res-
pectiva. minuta & disposicAo dos in=
teressados na Procuradoria Juridica
da NOVACAP.

Paragrafo tinico. O preco global
pelo qual serdo adjudicados os servi-
gos, objeto do presente Edital, poders
oscilar em 25% (vinte e cinco por
cento), para mais ou para menos sem
necessidade de aditamento contratual,
no caso de serem introduzidos pela
NOVACAP, aiteracoes no projeto orie
undas das modificacoes, determinadas
durante a execuco por condicoes téce
nicas e funcionais, devendo as referie
das alteracdes serem objeto de orca=
mento especifico, baseado nos precos
unitarios da proposta aprovada.

Capitulo I1X - Prazos e multas

18 — O prazo para assinatura do
contrato serj de 5 (cinco) dias con-
secutivos, ap6s 8 convocacio para ése
se fim expedida pela Procuradoria Juw
ridica, sob pena de perda da caucio
inicial e demais cominacoes legais.

19 — O prazo para inicio dos tra=
balhos fica fixado em 5 (cinco) dias,
contados da data da expedicdo da or<
dem de servico. .

20 — O prazo para conclusdo da&
obra fica fixado em 180 (cento e op=
tenta) dias, contados da expedicdo d&
ordem de Servigo.

21 — A prorrogacio dos prazos fiw
card a exclusivo critério do Sr. Supew
rintendente da NOVACAP, mas so=
mente seri examinada sua concessid
nos seguintes casos: :
a) periodo excepcional de chuvas;
) ox;ldem escrita da NOVACAP pg'
ra paralisar ou res ir a execucido
dos trabalhos no igt'g%sse da admi=
nistracao;

c) falta de elementos técnicos. paa-z'
a execucéio dos trabalhos quando
fornecimento déles couber & NOVAe
CAP.

22 — O conirato estabelecera mule
tas, aplicaveis a critério do Sr. Supge

iiendente da NOVACAP, 1nos Séw
ntes ¢asos: '
«) Por dia que exceder aoc piazo
conclusdo dos servigos:  NCr$ 200,
(duzentos cruzeiros novos) ;

b) quando 0s servigos néo tiverer
o andamento previsto no cronégrams -
fisico financeiro apresentado; guande
nfio forem executados perfeitamente
ds aeHrdo com o projeto, as Normas
“Tdcnicas, especificacdées e caderno de
Hncargos do Departamento de Edifie
cacoes; quando os frabalhos de fise
alizacio dos servicos forem dificultae
dos; quandco & administracio for ine=
xatamente informada pelo confratane
te. Varidveis de NCr§ 200,00 a ......
NCr$ 1.000,00 (de duzentos cruzeiro$
novos & um mil eruzeiros novos), con=
forme a gravidade da falta.

Capitulo X = Pagamentos

23 — Os pagamentos serdo efetua=
dos pela Tesouraria da NOVACAP,
contra apresentacfo dos faturamene
tos, apés as conferéncias, registros e
autorizacbes para cada caso de acére
do com as exigénoias Administrativae
em vigor.

§ 190 — Os faturamentos acima citae
dos devem obedecer a0 seguinte o=
quema; :

Primeira fatura: No valor e no tére
mino de todos os servipos programés
dos para 30 dias;

d'Segunda fatura: idem idem idem 89
ing; i
Terceira fatura: idem! idem idem 8@
ias;
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:wQuarba fatwra: idem jdem idem 120 )
as; . :
Quinta fatura: idem idem idem 150 |

as;

Sexta fatura: Mo términe da obra €|
no valor do saldo existenie, tendo em
vista: o valor global da obra e os fa-
furamentos anteriores.

§ 29 — De cada uma das faturas su=

geitadas, serdo retidog no ato do pa-

amento 5% (cinco por cento) de seu
valor & titulo de reforco de caugao.

Capitulo X1 —~ Rescisdo

26 — O contratg estabelecera a res-

ctiva rescisdo independentemente

& interpelacéo judicial, sem que ©
contratante tenha direito a indeniza-
¢ao de qualguer espéecie, quando ©
coniante: !

a) ngo cumprir quaisque
gacoes estipuladas;

) niao recolher \
dentro do prazc determinado;

¢) ineorrer em multas por mais de
duas das condicbes estipuladas para
aplicagac;

a) faliy;

e} transierir o contrato a terceiros,
no todo ou em parte, sem prévia au-
torizagdo do Sr. Superintendente da
NOVACAP.

26 — Estabelecera tambeém o con-
trato, & modalidade de vescisio por
mutug acérdo. atendida a convenién-
cia dos servigos,

Capitulo Xi{I — Recebimento da
obre ou servico

27 — O recebimento da obra gu ser-
vice se dara a requerimenio do em-

eiteiro no términe da obra por uma
gamissao nomeads r instrugio de
Servico da Superiniendéncia gue apés
vistoria, se estiver tude em ordem la-
yrari o competente (Térmo de Rece-
bimento) .

2

r das obri=

Capitulo XI1] — Disposigdes Gerais |

28 — A NOVACAP se reserya o 4i-
yeito de anular & comeorréncia  por
conveniéneia administzativa, sem gue
208 concorrenies caiba indenizacdo de
gqualquer espécie.

Paragrafo unico. Em c¢as0 de anu-
lagdo os conceorrentes terdo direiio .a
levantar 8 caucdo e receber a do=
cumentacdo gue acompanha a  res-
pectiva proposta, mediante prévio ree
guerimento ap Presidents .das Comis-
sies Permanentes de Concorréncia da
NOVACAP.

23 — O sinteressados gque tiverem
duvidas de cardter legal ou téenicos
na interpretpcfo dos térmos  déste
Edital, serfc atendidos duranie o ex-
pediente da reparticio, nas Comis=
soes Permanentes de Concorréncia da
NOVACAP, ou na Divisde Técpica do
Departamento de Edificacbes, no 12°
anday do Edificio-sede da NOVACAP,
Dbara esclarecimentos -necessarios e
carcelafes, . =

30 — F:cam fazendo parte iniegran-
te déste Edital, as “Normas para li-
citacbes Relativas a Execucio de
Obras e AquisicBo de Materialis”,
aprovada pela Diretoria da Cocmpa-
nhia, €m sua 474% sessiio, realizada em
17-8-65 (Instrucdo de Servigo “N” n®
007-60 publicada no Boletim de Ser-
vigo' n& 345, de 25-8-65) .

As “normss para Reajustamentos
dg Precos de Contratos de Obras ou
Servicos”, aprovadas pela Diretoria
e ‘Conselho de Administragio da
NOVACAP, em suas 483% e 394% ses-
sGes, conforme Instrugio de Servico
“N” n® 17-65, publicadas no Belglim
de Servieo n? 360, de 8-12-65 e no
Digrio Ofical da Undp em sua edicdo
de 6 de degembro de 1965, bem como
s projetos, especificacoes, cadernc de
Encargo$ e minuta de” proposta, que
serao fornecidos pela Dibvisao Técnica
do Departamento de Edificacfes, no
12° andar do Edificio-sede da Compa-
nhia. — José Luiz Pinto Coélho ds
Oliveira, Superintendente.

°

multa imposta, |

DIARIO OFICIAL (Segiﬁ I — Parte 1}
szt ‘

Edital N° 023/67-CPC-2, de
Concorréncia Publica para execu-
cao de terraplenagem mecanizada
no Plano Piloto, Cidades Satélites
‘e adjacéncias, . em Brasilia, Dis> |
trito Federal.

\ © Superintendenie da Companhia
| Urbanizadora da Nova Capital
| Brasil — NOVACAP— faz publico, pa-

do

ra conhecimento dos inteerssados,
que as 15 horas do 167 (décimo sexioy
dia, & pertir da publicagao déste no
| Digrio Qficial da Unido, na sala das
(C.c-missées Permanentes de Concorrén-
cig, no 20 andar do Edificio-sede da
Comipanhia, em . Brasilia, Distrito Fe-
deral, a Comissio de * Concorréncia,
presidida pelo  Engenheiro Ulpiano
Brechado Bantiago, recebera as pro-
costas para execugho e terraplena=-
{gem mecanizada no Plano Plloto, Ci-
i jades Satélites e  adjacéncias, em

'missées Permanentes de Concorréneia,

12¢ - Provas de capacidade técni-
ca e financeira, conforme exigido no
Capitulo II déste Edital; .

13° — recibo de recolhimento & Te=
souraria da NOVAGAP, em Brasilie,
da importancia de NCré -4.800,60
(quatro mil e citocentos Cruzeirod no-
vos) em dipnheiro, Titulos da Divida
Plblica Federal ou Obrigagbes Brasi-
{ia, pelo valor nominal, mediante gula
a ser fornecida pelo. Departamento de
Mnancas da, NOVACAP. Tal depdsi-
to garantirg como caugdo inicial a
‘nsericio dos propenentes na coneor-
réncia e reverterd em favoer,de

o

vidado, nfdy comparecer
marcado peila NOVACAER,

‘4 — Blemenios do 20 Invélucro

no prazo

| Brasills, Distrito Federal, mediante as
condicdes do presente Edital.

- Na hipbese do 16? (décimo  sexio)
. dla cair emy sabade, domingo. ou fe-
‘riado, a concorrénecia sera realizacda no
primeiro (19) dia Ul subsegiiente.

Capitylo I — Proposics

| 1 — Podera apresentar proposia to-
cda e qualquer fuma individual ou so-
cial gue satisfaga s condigoes esia-
{ oelecidas peste Edital. -

| Paragrafo tnico. Nao serdo toma-
{das em consideragio propostas apre-
firmas.

i 2 — O concorrente,”mo dia ¢ hora
ragal fixados, deverd apresentar sua
(documentacdo e sug praposia, em in-
volueros separados, fechados e lacra-
o3, contende em sua parie exierna
: fronteiva, além da Razgo Sceial, 05
dizeres: Companhia Urbapizadora da
Nova Capital do Brasil — NQVACAP
— Concorréneia FPibliea Edital N°
23/87-CPC-2, o primelyo com o sib-
titulp  “Documentacds’”’ ¢ o segundd
lcom o subtitulo “Proposta’.

| 8 — Diementos do 1° invdlucro

{ O primeiro inyélucro devera conter
{05 ‘seguintes elementos:
i1 — pelagéo abreviada em trés vias,
§1us papeéls e guiros elementos conti-
l:ias neste “primeiro invoélucre’”’, na or-
‘dem oem que sdo pedides neste KEdital;

22 — contrato social ou escatulos
devidamente legalizagos e registrades
a0 ‘D.N.R.C. ou Junia Comercial,
com as alteragBes subsegiisntes 3 pu-
niicando dos extratos da Gitima ata da
sembléia, em se tratendo de Sccie-
dade Anénima;

3% — prova de quitacdo ou isencior
com @ servico militar dos responsa-

H
{

dflo 19 no caso de estrangeirvos;

4° — prova de ‘que votarem na ul-
itima eleicfo, os responsiveis legais e
técnicos ou que pagaram a respeetiva
multa ou se justificaram conveniente-
mente conforme atestado passado por
yuem de direito. No caso désses ele-
mentos. serem estrangeiros, bastari a
arresentacfo da carteira modélo 19:
? — pertiddo negafiva de <débito

1 £

¥ i ad

lcom a Previdéneia Socipl, fornecida
devida eus

nelo Instituto a gue foér
contribuicfo;

6° —-prova de cumprimento da
dos 2/3; -

com o Imposto de Renda;

8 —prova de rfpresentacio
do proponente;

9% — prova de quitagio do Impds-
o Sindical, (dos empregadorves, em-
pregados e profissGes liberais) ;

10° — certiddoes negativas de débi-
to com as Fazendas, Macional € do
Distrito Federal;

119 — certidao de recistro e prova
de quitacdo com o CREA, da firma
proponente, assim como do(s) enge-
nheirofs) responsavel(is);

Pardgrafo tnico. Os documentos
acima mencionades (nimeros 2° a
11?), poderdo ser fornecidos por meio
de fotocopias devidamente aultentica-
das ou substituidos pelo Certificado
atualizado do Registro dos Empreitei-
ros da NOVACAP, expedide pela Se-
¢ho de Cadastro de Firmas das Co-

legal

sentadas por consércio du grupos de‘

ye:s legais e técnicos gu carteira mo-

lei

7¢ — certiddo negativa de débito |

i O segunto involuero dsvera conber
| proposta Gatilografacs, em trés vies
izm papel formaio de oficio, em hn-
| sua poiiuguéra, sem emendas, racurss
{0 entrelinhas, mencionandg ¢ nripe-
{ro da epuncorréncia e local dos ser-
| Yigas, % % :
| Devera fuazer parie  integrante da
i proposta ©3 sepuintes iiens:

4.1 -— geréscimo opu  reducho em
{pcreenlagem unica € global expresis
‘e algarismo € pOor exiensoc, que &
| oroponente oferecs  sObre 08 PIECCs
tunitaries da seguinte tabela, para a
sxecugdo dos servicos  diseriminados
no Capitile VI:

a) por hera ge trabaiho, de cada wn
dos moio-serapers especificados no
itema “88 NCyg 2500 (vinte'¢ cineo
CIUZeircs Noves) ;

b) por hora de trabatho, do trator-
ausher, espegificado no item “6” ...
NCr§ 28,00 tvinte e oito eruzeiros no-
VOE) ;

¢) por hora de trahatho do trater
icom Iamina angulgvel espceificado no
jitem “6'” NCir§ 21,50 (vinte e um
ieruzeiros noves e cinquents csnta-
i yos) .
| €¢) por hura de irabalho da metoni~

| veladora, espesificado ne jtem  “6”
NCr§ 12,50 (doze eruzeiros noves e

cinguenta eentavos) ;

e) por hera de trabalho da carreta
necessaria ao i{ransporte dos tratores
aeima: NOr$ 18,80 (dezoito cruszeires
novos e oitents centaves)

17 declaracio expresss de que a fir-
ma acelta todes gs condicdes conatan-
ies do presente Egdital g gue o preco
aroposto in'e’al t4das s despesas com
material, mio-de-ohra, encarges so-
cials, transportes, enfim tudo o ne-
COSE o8

ario -para execucéo de todos
servigos diseriminados,
Parggrafo fnice.
idas em counsideracfio as proposias:
] @) que contiverem emendas, hor-
rdes out raspras; s
b) cujo acréscimo owt reducfio em
porcentagem fmica ¢ global néo fo-
rem expressamente declarados;
¢) que nig conformarem
condicoes do presente Edital;
d) que nap for feitas de “acdrdo
com as condigoes referidas no presen=
e item.

Capitulo 11 — Provas de idoneidade

5 — A participagfo na concorvéncis,
depende de provas de idoneidade tic-
nica e financeira.

6§ — Para comprovacig de idoneida-~
de téeniea sera exigido, uma relacio
em trés (3) wias do eguipsamento me-
cinico de propriedade do proponente,
especificando madéle, série, que- pode-
ré ser- posto & disposicie do servigo
objeto do presente Ediltal, e que de-
vera constar no minimo de:

a) 9 (nove) moto-scrapers com po-
téncia minima de 200HP e capacida-
de rasa minima de 9 (nove) metros
chbieos; : o .

b) 3 (trés) tratores pusher com po-
ténecia minima de 225HP;

_C) 3 (irés) tratores equipados com
lamina angulivel com poténcia
na de 125HP;

d) 3 (trés) motoniveladoras
potéicia minima de 110 HP
rads com escarificador;

Myt
nim-

com
, equipa-

NOVACAP se o propenente escolhide |
aceito se recussr & assingr o con- |
trato ou se. quende para isso for con- |

Nép serdo tema- |

com a€

Margo de 1967 3295

] ) 1 (uma) carreta com prancha de
{capacidade de transporte minima de -
130 (trinta) toneladas. ;
| 7 — Para a prova de capacidade fi-
nanceira sera exigido:

a) documentos de idoneidade finan-
ceira, datados do corrente ano, expes
idos por estabelecimentos bancarios
de renome com firmas reconhecidas,

b) prova de gue a firma fenha Ca-
aital registrado de no minimo ... ....
NCr$ 300.000,60 (trezentos mil crize -
o8 noves) na data da apresentach
da preposta.

C‘dpuulo I — Recebimenio das
Proposias

(a8

8 — O recebmento das propo
srd feito no da, hora e loeal pray
23 nsste Editel, pela Comissie P
nanenie de Concorréncia (CPC-2),
idevendo os trabalhos cbedeceiem 2
seguinte ordem: =

a) na presenga 4os proponentes e
demals pesscas gue gusiram assistir,
:erao recebidos os invélueros apresen-~
.ados devidamentie fechados, 0 quais
~2r80 numerados de acdrda coin 2 oy-
Jem de apresentacdo ao Presidenie da
Comissdo Permanente de Coneorzén-~
eia; i

b) inigiar-se-a a abertura primei-
ramente pelos invélucros coniendo a
documentacho; °

¢) no caso da eliminacfo do pro-
wonente, apds a asbertura do 19 invd-
uero e exame dos documentos, née
erd abevto o 27 que serd devolvido
mediante recibo, mencionande ¢ mo-
tivo da excluséo;

d) guanto ags documentos do 12 in-
vdlucry, serdo deyelvidos apds o jul-
«amento final da concorréncia, me-
diante- solicitacio eserita por parte do
niesrssado 20 Presidente da Co-
misséoe; 4
| e) ap6s as eventuals eliminzsdes,
lseréip abertos pela  Comizsho, 05 se-
eundos invéluctes g lides em voz al-
2 03 seus contetdos;

) os membros ¢a Comissfo ¢ of
nrevenenies, rubricarde todas ss fo-
'has das propostas ¢ demais elemene
05 anexos; . ;

) da reunifo para reeceblmento e
oberfura das proposias lavrar-ze-s
ata ecircunstanciada, na gual tdédss as
acorréneias ficardo minucicsamente
sspeeificadas, devendo s roesma ser
agsinada peia Comissdo e todes og
proponentes;

k) depo's da hora marcada para
yecchimento das propostas, nenhmmsy
sutra serd recebida, nmem A0 pouco
serBo permitidos quaisguer adendons,
ascrescimos  ou  esclarecimentos  as
MESmMaESs; s

i) tada e qualguer declavach, de<
vera consiet cbrigatériamente da ate,
ficando sem direitto de interpor guate
GUer TeCurso, 0S proponentos que pre=
sentes, se recusarem a fazer 85 ruhris
cas referidas nas letras f e ¢ désta
| Dapituio.

Capilulp 1V — Do Jilgamenio

9 Para julgamento da concorréne
cia, atendidas as condiches do presen=
te Edital, considerar-cg-a vencedors
a_ﬁrma gue apresentar ¢ menor agrése
c.no ou maior reduco séhre os pre-
205 unitarios constantes da tabela sal~
v0 88 a Comissio Julgadora, por ra-
20es técnicas considerar ouira pro-
posia comop & mails vantajoza.

10 — Feita a classificacdd  dog

concorrentes pela Comissio, esta ex-
pedird a Ata Lavrada € os demais do-
cumentos zo Senhor Superintenie da
Novacap, com um relatéric salientan-
do qual a proposta ma’'s convenicnte
para decisdo,
11 — Antes de qualquer decisio, se-
rae as propostas publicadas em quae
dro demonstrativo de precos, no g
rio Oficial da Unido, para conheci=
mento dos interessados.

Capitulo ¥ — Caugda

12 — A participacdo na concorrén-
cia depende de deposito de caucao,
na Tesouraria da NOVACAP, no va-
lor de NCr$ 4,800,00 (quatro mil e
(oltocentos Cruzeiros NOVos), em mos-
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' da corrente do pafs, Titulos da Div da
Publica Federal ou Obrigagoes Brasi-
lia repreésntados pelos respectivos va-
lores nominais.

Paragrafo tnico. Conhecidos os re-
suliaedos da concorréncia e & ordem
de classificagdo -dos licitantes, de
acorde com o critério déste Edital, as
caucoes serdo devolvidas mediante re-
querimenco dos interessados ao Presi-
dente da Comissao, excecdo feita 4
caucido correspondente & firma decla-
rada vencedora que ficard em po-
der da NOVACAP parg garantia da
assinatura do contrato.

13 — O vencedor da concorréncia
reforcard. a caucao depisitada com o
valor necessario a cocmpletar gomn
aquela, um por cento (1%) do valor
atribuido & adjudicagdo, em mosda
corrente do pais, Titulos da Divida
Publica Federal ou Obrigacdes Brasi-
lia, representados pelos respectivos
valores nominais, para efeito de ass1-
‘natura do contrato.

Paragrafo unico. A caucfo inicial
de 1% (um por cento) e os reforcos
estipulados no contrato, serdo levan-
tados 3) dias ap6s o recebimento dos
servicos pelo Departamento de Via-
¢ao e Obras da Novacap. Em caso
de rescisio do contrato e interrupgao
dos servigos, nao serds devolvidos a
caucdo inicial e os seus reforgos, a
menos que g rescisdo e paralisacio
dos servicos decorra de acérdo com a
NOVACAP.

Capitulo VI — DescrigGo dos Servigos

14 — Os servigos a executar constam
de terraplenagem mecan.zada no Pia-
no Piloto,” Cidades Satélites e adja-
céncias, em Brasilia, Distrito Federal,
pelo  valor global de NCr$ 800.000,00
A{citocentos mil cruzziros novos) a ser
execuiado com equipamento mecini-
<o especificado no item 6, do presente
Edital, compreendendo desmatamen-
to, destocamento, escavacio, trans-
porte de terra ou solo de jazida, es-
palhamento de mater al (revestimen-
to pl'm,.mo) escavacdo em valetas,
canais ¢ fundagbes e qualqusr outro
servigo compativel com o equipa-
mento, de acérdo com a fiscalizacio.

14.1 — Os servigos' serdao executados
deniro do horério e locais estabelsci-
dos pela Fiscalizacdo, € serdo pagos
ma base das horas reais de trabalho
de cada magquina e pelos pregos uni-
tarios da proposta, constante do item
4, do presente Edital. Serdo toleradas
e cons'deradas como horas trabalha-
idas as paralisacdes  parciais, para
abastecimento e assistiacia mecani-
€8 nao superior a 10 (dzz) minuros
€ com frequéncia né> superior a 1
(uma) paralisacio em quatlo horas
por maquina.

14.2 — gerao consideradas ainda
conio horas trabalhadas as corres-

pondentes aos deslocamentos de uma !

frente de trabalho para outra, quan-
do exigidos pela Fiscalizacdo e sem=
pre que o deslocamento se efetuar
pela propria maquna, sem necessida-
de da carreta,” No caso de desloca-
mento de maquina que exigem trans-
porte por meio de carreta, serdo pa-
gas somente as horas trabalhados pe-
la carreta para o tempo necessario ao
deslocamento da garagem -até o lo-
cai de servigo, carga, transporte, des-
carga .€ retdrno e pelos pregos uni-
tarios constantes do item 4.1 déste
Edital,

14.3 — Os precgos propostos incluem
todas as despesas necessarias & ope-
ragao e & perfeita .conservagio do
equipamento (manutengdo, reparos
mecén’cos, lubrificacdes, ete.), assim
como as despesas com o0s operadores e

o pessoal de campo de Administracép,
in¢luind, as viaturas necessarias ao
deslocamento de pessoal e material.

14.4 — O equipamento indicado no
ttem “6", é o minimo exigido para
o trabalho da equipe. No casp de

balhos fica fixado em 10 (dez) dias,

DIARIO OFICIAL (

Secao | — Parte 1))

uma ou mais mAguinas apreserntarem
defeitos mecanicos que prejudiquem
o seu rendimen‘o, a fiscalizacao po-
dera suspender os servicos da patru-
lha, ou aproveifar somentéd as ma-
quinas que julgarem necessarias. Por
outros lado, e firma podera propor
reforco da equipe coin outras mégui-
nas do mssmo tipe, que a fiscalizacho
poderd aceitar se adsim. julgar con-
veniente e sempre apicando 0s pro-
cos unitarios do proposta. O forneci-
mento de carreta para transportes
de maquinas fica sod responsab.lida-~
de da mesma ou alugada de terc=1—
10S.

Pardgrafo 1inico. Damonstrada tems
pestivamente a insufiéncia do valor
aproximado, . atribuido nos servigos,
objeto do presente Edital, para sna
conclusfo, ficara assegurado ao Con-
corrente vencedor se lhe convier e a
critério da NOVACAP, o prossegui-
mento dos serveos, independente-
mente de aditamenio no  contrato,
gquando o seu montante estiver den-
tro dos limites de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor contratual, con-
dicionando ainda & dispenibilidade
financeira. € orcamentaria.

Capitulo VII — Reajustamentog

15 — Os precos propostos poderao
ser reajustados de acordo com 4as
“Normas parg. reajustamentos dz pre-
¢c0s de coiratos de obras ou servigos”,
a cargo da NOVACAP, aprovadas pe-
la- Diretoria da Companha e pelo
Conselho de Administracdo, em suas
482% e 384% séssoes, publicadas no Bo-
letim de Servico da Novacap, nime-
ro 360 de ‘1965, de 8-2-65 e no Diario
Ofictal da Umao em 6-12-65.

Capitulo VII — Conlrato

16 — A adjudicasdo dos servigos se-
r4 ef:iuada mediante contrato de
empreitada assinado na NOVACAP,
observando as condicGes estpulasias
neste Edital e as que constam da res-

rc)

NCrg 4.00000 (quatro mil cruzeiros’

novos), conforme a gravidade da,
falta; :
! CAPITULO X
Pagamentos
22 — us pagamentos serdo efetua-

dos em parceiag mensais, de acordo
com as medicoes feitas pelo Deparfa-
mento de Viagdo e Obras da Novacap.

23 — Nenhuma medicdo podera ser
requerida se nao tiver pelo- menos
NCrg 20.000,000 (vinte mil cruzeiros
noves) de servicos executados, salvo
na medicdo final quando sexa fatu-
rado o saldo, gualquer que $eja o res-
pectivo valor.

24 — Nao podera requerer medicao
se néo tiver decorrido um prazo ihi-
nimo de 30 (irinta) dias da medicéo
anterior. :

Paragrafo unico, De cada uma das
faturas serdo retidos no ato do paga-
mento 5% (cinco por cento) do seu
valor a (itulo de reférco de caugao,

CAPITULD XI

Rescis@o

25 — O contrato pstabelecera a res-
pectiva rescisao independentemente
ae inwerpelacdo judicidl, sem que ¢
Contratante tenha direito a indeniza-
¢ao de qualquer espécie, quando o
Contratante:

@) nado cumprir qu.usquex das obri-
gagoes estipuladas;

b) niéo recolher multa imposta,
dentro do prazo- determinado;
incorrer em multag por mais de
duas das condicbes fixadas para apli-

cagao;
) falir; :
e)  transferir o Cuntrato a tercei-

ros, no todo ou em parte, sem prévia
autorizacao do Sr. Superintendente
da NOVACAP.

26 — BEstabelecera também o Con-
tratante, a modalidade de rescisdo por

pectiva minuta & d sposicAo dos in-
teressados na  Procuradoria Juridica
da. NOVACAP,

C’amaulo IX -~ Prazos e Muu(ls

17 — O prazp paia assinawura do
contrato sera de 10 (dez) dias conse-
sutivos, apos & convocacio para €sse
fim, expedida pela Procuradoria Ju-
ridica, sob pena de perda da caucio
in'cial e demais cominagoes legais.

18 — O prazo para o inicio dos tra-

mutuo acérdo, atendida a convenién-
cia dos servicos.

CAPITULO XIiI
Recebimenlo da Qbra

27 — Considerar-seé-do concluidos o3
servicos definidog neste Edital, gquan-
do verificado pela Fiscalizagho o cum-
primento fiel de cada Ordem de Ser-
vigo, expedida -pela Chefia do Depar-
tamento de Viagdo ¢ Obras, ratificando
qualquer espécie.

contddos da data da expedicao da 1“
(primeira) ordem de servigo.

obras fica fixado em 240 (duzentos e
quarenta) dias, contados da expedi-
cos de contratos de obras cU 8ervicos™,

20 — A prorrogacfio Gos prazos fi-
card 4 exclusivo critério céo Senhor
Superintendente da NOVACAP, mas
somente serd examinada ‘sua conces-
$80, nos seguintes nrasos: .

a) periodo excepcional dz chuvas;

b) ordem = escrita da NOVACAPR
para rcalizar ou paralisar a. exzcucio
dos trabalhos, no interésse da Adnu-
nistracao;

¢) falia de elementos técnicog para
execucdo dos trabalhos, quando o for-
necimento d4éles couber 3 NOVACAP,

21.— O contrato estabelecera mul-
tas, aplicaveis a critério do Senhor
supermtendente da - NOVACAP, nos
seguintes casos: *

@) para cada dia de atraso no ini-
cio dos servicos — NCr$ 800,00 (oito-
centos Crur2iros novos);

b)  quando verificado pela Fiscali-
zacdo anormalidade no andamento
dog servicos; quando néo forem exe-
cutadog perfeitamente de acérdo com
as normas técnicas e especificacées do
D.V.0.; quando a Admjnistracdo for

inexatamerte informada pela Contra-
tante, Multas vartédveis de NCr$ ....
800,00 (oitocentos cruzeiros novos) a

19 — O prazo para conclusio das ‘

Margo de 1967

CAPITULO XIII .
Disposicbes Gerais

reito de anular a concorréncia por
conveniéngja administrativa, sem que
aos concorrentes caiba mdemzagao de
quadquer espécie.

Pardgrafo tnico. Em casp de anu=
lag@o, os concorrentes terfo direito &
levantar a caucdo e receber a do=

tiva proposta, mediante prévio reque=
pediente da reparticio, na Comissdo
de Concorréncia da NOVACAP.

.28 — Os interessados que tiverem
duvidas de caréter legal ou técnicos
na mterpxetag-a,o dos térmos déste
Edital, serdo atendidos durante o exs
pediente da reparfiéco, na Comissao
Permanente de Concorréncia da ....
NOVACAP, ou no Departamento de
Viacdo e Obras, para esclarecimentos
necessarios e correlatos.

tacoes Relativas 2 Execugao de Obras
¢ Aquisicdo de Materiais’’, aprovadas
pela Diretoria da Companhia em sua
474% sessdo, realizada em 17-8+65,
(Instrucéo de’ Servico “N*™ n® 007-65
— publicado no Boletim de Servigo
n?® 345, de 25-8-65). — José Luiz Pin=-
to Coelho de Oliveire, Superint}n-
dente.

EDITAL N°? (32-67

" O Presidente da Comissdo de Pro-
cessos -Administrativos designada pela
Instrucdo de Servico “E” n? ........
NOVACAP 87-66, de 24 de novembro
de 1966, do Sr. Superintendente da
NOVACAP, tendo em vista o disposto
no § 2° do Art, 222 do Estatuto dos
Funciondrios Pgblicos Civis da Unido,

‘cita por Edital José Liberato de Sou=

za, matricula n® 11.253, Motorista, ni=
vel ‘8-A, para, no prazo de 15 (quin-
ze) - dias, a partir da data da pubii-
cacio déste no Didro Oficial da
Unido ¢ “Correio Braziliense, comua-
recer & sala da Comissdo, 8° andar —
Sala 83, do Edificio Sede da ........
NOVACAP a fim de apresentar de-
fesa escnta no processo administra-
tivo, & que responde por abandono de
emprégo, soh pena de revelia.

Brasilia, - 13 de mar¢o de 19357. —
Clévis Muniz Reis — Presiden.e da

CPA/D.AD,

Comissoes Permanentes de COncorrencla

18-67-CPC-2., par@ Canservacdo

Quadro Demonstrativo dos Fesultados da Conmcorréncia Publica mimera

da Area Ayardmada da Granja (0

Torto, em Brasilia — Distrito Federal.
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Brasilia, 14 de marco de 1967.

19-67-CPC-~2., pare Conservacdo

— Eng. Ulpianc Brochado Santiago,

residente das Comissdes Permanentes de Concorréncia. g s
Quadro Demonstrativo @os Resultados da Concorréncia Publica ndmero

da Areaq Ajordinada da Superquadre

306-Sul, em Brasiliec — Distrito Federdl,
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£i | Mensal |
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EMPAL — Empreiteira Auxiliar de | | :
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Brasilia, 14 de marco de 1867.

— Eng. Ulpiano Brochado Santzaqa

Presidente das \,omh:ées Permanentes de Concorréncia.
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G
28 — A NOVACAP se reserva o die

cumentacao que acompanhar 8 Tespecs -

30 — Ficam fazendo parte integran=
te déste Edital, as “Normas para Lici= °



