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C ATOS DO GOVERNADOR

DECRETO NO 14.380 DE 17 DE DE 1992

Abre crédito suplementar no valor de Cr$
65.000.000,00 (sessenta e
de cruzeiros), para reforgo de

cinco milhges
dotagdes
orgcamentarias consignada no vigente orga-

mento

0 GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
¢ées que lhe confere o art. 7Q,
da Lei no 224,
com o art. 41,
Financeiro,

no uso das atribui-
inciso 1, alinea “b",
de 27 de dezembro de 1991,
inciso I, das Normas,Gerais de Direito
aprovadas pela Lei no 4.320, de 17 de mar-
co de 1964, e o que processos  nos
040.006684/92 e 030.015035/92,

combinado

consta dos

DECRETA:

Art. 10 Fica aberto a Secretaria de Fazenda e Planeja-
mento crédito suplementar no valor de Cr$ 65.000.000,00 (sessenta e cin-
co milhGes de cruzeiros), para atender a programacSo orgamentaria indi-
cada no Anexo ,1.

Art. 20 0 crédito suplementar de que

trata o artigo

anterior sera financiado nos termos do art. 43, § 10, inciso Ill, da
Lei no 4.320, de 17 de margo de 1964, pelas anulagdes parciais das do-

tagbes orgamentarias constante do Anexo Il.

Art..30 Este Decreto entra em vigor na data de sua

Artr 40 Revogam-se as disposigdes em contrario.
Brasilia, 17 de novembro de 1992
1040 da Republica e 330 de Brasilia
JOAQUIM DOMINGOS RORIZ
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DECRETO NB 14.381 DE 17  OE novembro DE 1992
Abre crédito suplementar no valor de Crs
1.000.000.000,00 (Hum bilh§o de
ros), para reforco de dotacdes orgamenta-
rias consignadas no vigente orgamento.

cruzei-

0 GOVERNADOR.DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui-

cées que lhe confere o art. 70, inciso I, alinea "b",
da Lei no 224, de 27 de dezembro de 1991, combinado
com o art. 41, inciso |, das Normas Gerais de Direito

Financeiro, aprovadas pela Lei no 4.320, de 17 de mar-

co de 1964, e o que processo  no

030.013991/92,

consta do

DECRETA:

Art. 10 Fica aberto a Regi8o Administrativa XII - Sa-
mambaia ocrédito suplementar no valor de Cr$ 1.000.000.000,00 (Hum bi-
IhSo de cruzeiros), paraatender as programacdes orcamentarias  indica-
das no Anexo I.

Art. 20 0 crédito suplementar de que trata o artigo
anterior sera financiado nos termos do art. 43, § 10, inciso IIl, da

Lei no 4.320,

valor das dotagdes orcamentarias constantes do Anexo II.

de 17 de marco de 1964, pela anulagSo parcial em igual

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua
Art. 40 Revogam-se as disposigdes em contrario.
Brasilia, 17 de novembro de 1992.
1040 da Reptblica e 330 de Brasilia
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DECRETO NO 1*.382 b
abro
OE 1992 1

0 GOVERNADOR DO DHURITQ FEDERAL
8fies Rue He confere o art. 70 * 2 ° a;s at

da Lei no 224, de 27 n* h * 0 x» «Unea «c»,

com 0 art. 41, inciso | e*embr® de 1991+ combinado
Financeiro, aprovadas pel’, * cirelte
Go de 1964, e O Que 4>32°. de 17 de mar-
040.006704/92, °s 8 d° processo nB
Occrevac
Crs  3.200.000.000,00 (trés" bU M esV !A11* Suplementcr valor de

anterior sera financiado

RIO OFICIAL
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Art. 20 0 crédito suplementar de quetrata o artigo

nos termos do art. 43, § 1y, inciso 11, da

Lei no4.320, del7 de margo de 1964, pelo excesso de  arrecadagéo.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
Art. 40 Revogam-se as disposigdes em contrario.
Brasilia, 17 de novembro de 1992.
1040 da Republica e 330 de Brasilia
JOAQUIM DOMINGOS RORIZ
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DECRETO H.» 14.383 DE 17 DE novembro DE 10 92

deAdministracdo Publica,
ministracido Publica,
servidora
Administrativo,

Brasilia,

Dispde sobre a transposigdo de

idori rgo car
reira Administragdo Publica do
Distrito

Federal, e da outras

prov idonc ias.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, nu uso das atri-

. buigdes que confore o arligo 20, inciso Il, da Lei
no 3.751, de 13 de abril de 1960, e o que consta
do Processo nO 050.001.890/92,

DECRETA
Art. is Fica transposta para o cargo de Técnico

20 Classe, Padr8o Il11, da Carreira Ad-
do Quadro de Pessoal doDistrito
DE SOUZA RIBEIRO, matricula n9 18.595-7,

Classe "C",

Federal, a
DIRCF Agente

referéncia NM-25, do Quadro Suplemen-

tar de Pessoal do Distrito Federal.

Art. 20 Os efeitos funcionais e financeiros re-
sultantes da transposicdo de que trata o artigo anterior vigoram

a contar de 04 de setembro de 1992.

Art. 35 Este Decreto entr, lvigor na data de

sua publicacao.

Art. 4® Revogam-se as disposigdes em contrario.

Brasilia, 17 de novembro de 1992.
1040 da RepUblica e 320 de Brasflia.
JOAQUIM DOMINGOS RORIZ
oecreto no 14.384 de 17 de novembro de 1972

Declara de utilidade publica o"INS
TITUTO VICENTA MARIA PARA O ENSINO
PROFISSIONAL DE ARTES DOMESTICAS".

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui_
¢des que Ihe confere o artigo 20, inciso I, da Lei
n*3.751, de 13 de abril de 1960, e tendo em vista o
que consta do Processo n»030.006.227/92,

DECRETA:

Art. 1* - E declarada de utilidadel pablica a entidade

denominada "INSTITUTO VICENTA MARIA PARA O ENSINO PROFISSIONAL DE ARTES
DOMESTICAS",

com sede na Avenida L/2 Sul, Quadra 606, Conjunto "A", em

Distrito Federal, nos termos do artigo 1® do Decreto n»7.896,

de 28 de fevereiro de 1984.

Art. 2* - Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicagéo.

Art. 3* - Revogam-se as disposicGes em contrario.
Brasilia, 17 de novembrcde. 1992.

104> da Republica  32* de grasitia.

JOAQUIM DOMINGOS RORIZ

DECRETO N.* 14+293 DE 26 DE outubro DE 10 92

Altera o Decreto n* 13.958, de
26 demaio de 1992, que regula
menta a Lei n» 226 de 30 de de
zembro de 1991.

O GOVERNADOR 00 OISTRITO FEDERAL, no uso ias atrl

bulgoes que lhe confere o artigo 20, Inciso II, da

Lei n" 3.751, de 13 de ,Drll Oe 1960 e, nos termos

lo disposto no artigo 7. d. Lei n. 226, d. 30 de d.

zembro de 1991,

DECRETA:

Art.  1.- o caputdoartigo2*. bem como
passam a vigorar com a  seguinteredagSo:

CATt. 1 -

Ari. 2. - Ficam Instituidos, par. fins de controle

d. distribuicdo, d. comercializagdo . do uso dos produtos de ,ue

trat. o artigo anterior, o "Cadastro de Estabelecimentos e de Con
sumldores”

fAnexo I11), a »Llcen5. par, Comerciallw So", o "Fo7

mularlo Especial de Identificacdo do Consumidor” (Anexo 1) . . "u



Pgina 2

mvro de Registro de Entrada e Saida"

estabelecimento

te poderdo
utilizados

ciftifts,

gistro

cao do Consumidor®, autenticados

cao de Salde da Secretaria de SalGde do Distrito

r

de Entrada eSaida" e o

sam a vigorar

ma,

tribuam,

Scia riscai

EKRADA

ser

pelos

comercializem

comercial

§ 1c
5 20
5 3 -

distribuidos,

Art. 2@ - 0

com a seguinte

"Art. 3® -

os consumidoresque na data da vigéncia deste

ou uti

comum:

Os produtos
comercializados,
estabelecimentos devidamente

v & fxlgénris

Os estabelecimentos

Brasilia, 18 de novembro de 1992

(Anexo 11) desses produtos no

S

[ mr

referidos no artigo pubUoag50 deste

1® somen contar a.

expostos a venda ou

Paragrafo Gnico -

cadastrados e licen

00S produtos

tfe r- de

—" - Ivrp de Pe 12 meses, devendo spr

"Formulario Especial de Identifica lado até 30 de Junho do exer”

pelo Departamrntc de Fiscaliza

federal". i
sua publicagaor"™ A ~

artigo 3« e seu paragrafo Gnico pas

redagao: - -

Br,sina. 2« de

e, de igual for

104. da RepubliC8

decreto ja dis

lizei- os produtos de que trata o ar

Republicado por haver saTd T c™

NCOKPLETO no DODF N9 218,

fORMULIRIO ESPECIAL DE IDENTIFICAGAO DO CONSUMIDOR ANEXO |

]SO0 U nXiWTiaGio o estuel-cututo

2.
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. 34, N
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»eereto de 17 de

novembro de 1992

0 Governador 30 0 M .
qu. 1h.
3.751,

F.dnl,
conFere o artigo 20,
de 13 de abril de 1960,

no u.o d., .tribuigs..

iooiso «ll, d. L.i ,«

* 4% . r:: RESOLVE :
g

Exonerar,

473-1,

nedid.e,

do

IMHI« DAS OORES
eo.ieeio de Ch.r,
da G.rSnci.

a pedido, B«l*  SANTOS,

do NGol.o de

cul do cargo e.
simbolo DFO-1,,

Instituto d.

o Estudos de R.orot.mento .
» selegéo

IR, da secretaria d.
ral.

Desenvolvimento de Recursos Humano. -

* P°r Um Periodo Administrscio e Tr.balho do Distrito Fede-
c°m °

prazo estipu
bseqiente.»

JOAQUIM DOMINGOS KCK1Z

Decreto de 17

°°ZT

3.751,

rim
06 novembro

Pl

de 13 de abriflae 2860/ncl’”

" Viger na de de19 92

113
®—_

as deposicdes e, oontrarto vl - -

dfl992
RESOLVE:
BrasiUa
Designer IVONE GONCALVES DE ANDRANF
de R»,- » - N

Pele Geréncia DRADE pare responder
d

Instituto de Desenwo
d-

mentrde LcTsa”™ vV
TI.,.1Bo do O~ , ~™r A~

DE 27.10.92- a°

novembro
- (tfc
confere 0

1>

mtrib«iSSe.

Vnu K%t

R ES o LV E:

merer < pedido

tente Superior d, ., "
128.627-7,

we *y ».L&
bestclige,, “itrioul,

pr

do Ceroo .. r. m n %

GAMA de Coordenagdo

~

Regional "V 'd Ch,r E" Méai,;* PAK

derel. naagao Hcspl[arar do Distrito Fe

JOAQUIM DOMINGOS BO«n

Diotin de 17 novembro

0 Oomitdor b Chtrl.. fumU.
que confer*

& 1992

no uso das atribuigs.a
o artl*o 20. inciso VII. da lei
de 13 de abril de 1960.

Nomear GLENIO HUMBERTO DE BARROS SILVA,
tt-nte Superior *e «*.'s!*, 3» Classe, PeCrSo Yi{>V:rr.r;-m--. t

Assis
Dbste
tricia). Matricula 129.547-1, o CerBo em ConussSo
Chefe de Equipe Médica do PAM GAVA da Coordenagdo Regional de
de do Gama, Simbolo DFG-08,
Fundagdo Hospitalar

para exercer de
sau
do Quadro de Cargoa em Comissio da

do Distrito Federal

0 Ootermodor do DMl Feral, no uso das atrlbuig&ea
que Ihe confere o artlfo 20. inciao VII. da
n.® 3.751. de 13 de abril de 1960.

lei

RESOLVE:

Assistente
Patiréo V(Agente Administretivn)
Chefe da
da Divisdo de Recursos Econdmico-Finaneiros e
Regional do Gama, Simbolo DFG-05, do Quadro de
Comissdo da Fundagdo Hospitalar Federal.

Nomear GERALDO FELIPE DA SILVA, In
ter-e*' ério de Saude, Cless* EsDeciel,
Matricula 106.750-0,
Secao de Contabilidade
Materiais do

cargos

para exercer o Cargo em Comissio de

Hospital

em do Distrito

Quantidade  Estoque Dispcnivel

Decreto de 17 de novembro de 19 92

0 Governador do Distrito Federal, no uso das atrlbuicSes que

lhe confere o artigo 20. inciso VII. dalei nr. 3.751. de

13de abril de 1960,

RESOLVE:

Nomear ~ LAURO LIMA SANTOS FILHO para exercer o0 Car90 aa

Comiss&o.  Simbolo DFA-11. de Assessor da Presidéncia, da Fundagdo do Ser

vico Social do Distrito Federal.

Decretode 17 de  novembro de 1992

o] Governador do Distrito Fadaral, no ubo
que lhe confere o artigo 20, da Lei
de 13 de abril de 1960,

das atribuicdes
inciso VII, n9 3.751,

RESOLVE
Nomear, SANDRA REGINA BORGES NUNES, Técnico de
ministracdo Publica, matricula n9 33.784-6, do Quadro
Pessoal do Distrito Federal, para exercer o Cargo em
missdo de Assistente, Cédigo DFA 02, da Divisdo de

nistracdo Geral da Secretaria da Indlstria,
rismo do Distrito Federal,

Ad
de
Co
Admi
Tu
os

Comércio e
até que sejam definidos
cargos que compord@o a estrutura da Secretaria de
vimento Econémico do Distrito Federal e Entorno.

Desenvol

Decreto de 17 de de 19 92

o Governador do Distrito Federal,
que lhe confere o artigo 20,
de 13 de abril de 1960,

novembro
no uso
da I

das atribuicoes

inciso VII, n9 3.751,

RESOLVE

Exonerar, por motivo de aposentadoria, PEDRO

DA SILVA, Técnico de Administracdo Publica, matricula

PAIS
n9

SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E
COMUNICAGAO SOCIAL

DIARIQ OFICIAL
Diretor Responsavel
. %LEMEA\ITE Lz

Arlacao g iR,

Cédl«o

Redacdo diretor YTeIeflgn%sx 2256830 Ramal 312
¢ e2222557%0535 amal 137

IMHIF: G 20 U»
IHIKE: Cr* fil.Mi.Hi
DOUF: Cr* ToMitW

EXEMPLAR AVILS)
ASSINATIRAS
PORTE Ett

SIPLEMENTO: Ci¥
SIPLEMENTO: Cri KiQW10
SCPLEMENTO: Cre 608000
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13.204-7, do Cargo em Comissdao de Assistente, Codigo DFA
02, da Divisdo de Administracdo Geral da Secretaria da In
dustria, Comércio e Turismo do Distrito Federal, a partir

de 19/10/92.
JOAQUIM DOMINGOS BOBIZ

Decreto d» 17 novembro da 1892

O Governador do Distrito Federal, no uso das atribuicdes
que lhe confere o artigo "20, inciso VII, da Lei n9 3.751,

de 13 de abril de 1960,

RESOLVE:

Exonerar, DEUSITA HELENA CORTES, Técnico de Adminis
tragdo Publica, matricula n<? 32.054-4, do Quadro de Pes
soai do Distrito Federal, do Cargo em Comissdo de Encarre
gado de Apoio Administrativo, Codigo DFG 02, da Coordenado
ria do Programa de Desenvolvimento Industrial, da Secreta
ria da Indastria, Comércio e Turismo do Distrito Federal ,
por motivo de estar sendo designada para exercer outro car
go.
JOAQUIM DOMINGOS RORIZ

Decreto de 17 de  novembro do ig92
O Governador do Distrito Federal, no uso das atribuicdes
que lhe confere o artigo 20, inciso VII, da Lei n*

3.751, de 13 de abril de 1960,
RESOLVE

Nomear VALERIE RUMJANEK CHAVES para exercer o car
,0 ae assessora da Coordenacdo de Desenvolvimento d. Infra-Estr®
tura Comunitaria, simbolo OEA-U d» Secretaria Especial dc Arti

culagdo para o Desenvolvimento do Entorno do Distnfo Feder.

JOAQUIM DOMINGOS RORIZ
Decreto de 17 de novembro de 1992.

O Governador do Distrito Federal, no uso das niribuicdes
que lhe confere o nrtlIRO 20. inciso VTI, da Lei n"
3-751, de 13 de ahril dc IOfiO.

RESOLVE:

Altcrnr para CrS 1.340.06A.64 Ilbm milhdo. tre/cn

tro centavos), a retribuivao mensal de ANDRFTA SIL.VA ALVKS. ma
trirula n* 37.026-6, ocupante da Funddo de.Asmc.soi-amenl., ?upe

muuitaria do Distrito Federal, a partir de 01.11.02.
JOAQUIM DOMINGOBRORIZ

Decreto de 17 de novembro

O Governador do Distrito Federal, no das atribuicdes
que lhe confere o artigo 20, ir ) VTI, da Lei n@
3.751, dc 13 de abril de 1960.

RESOLVF:

Tornar sem efeito o De<  >de 26 de <
publicado no DODF de 27/10/92. n®
1.314-459,15 (wm jnilhdo, trc/.enU
tos e cinguenta e nove cruzeiros e quinze centavos). a rctrj.
buicdo mensal de IVONFTE FERRFTRA DE BARROS, matricula  n?
36.478-2, ocupante da Fungdo de Assessoramento Superior - FAS.
da Secretaria de Desenvolvimento Social e Agdo Comunitaria do
Distrito Federal.

JOAQUIM DOMINGOS RORIZ

O Governador do D
que The confere
3.751, de 13 de

inciso VTI, da Lei

pnra 05 3.247.600.00 (Tits milhd du/m

ibuigdo
mensal de ESVERALDA ENY DE OLTVEIRA FRANIO. matricula 1" 1647w
ocupante da Fungdo de Assessoramento Superior - FAS. da

deral, a partir dc 01.11.92.
- JOAQUIM DOMINGOS RORIZ

Decreto de 17 de novembro de 1092

O Governador do Dlatrito Federal, no uso das atribuicdes
que lhe confere o artigo 20, inciso VII, da Lei n9 3.751,
de 13 de abril de 1960,

RESOLVE:

Nomear, DEUSITA HELENA CORTES, Técnico de  Adminis
tragao Pablica, matricula n9 32.054-4, do Quadro de Pes
soai do Distrito Federal, para exercer o Cargo em Comissdo
de Encarregado de Apoio Técnico, Cédigo DFG 05, da Coorde
nadoria do Programa de Desenvolvimento Comercial, da Secre
taria da Indastria, Comércio e Turismo do Distrito Federal,
até que sejam definidos os cargos que compordo a estrutura
da Secretaria de Desenvolvimento Econémico do Distrito Fe
deral e Entorno.
JOAQUIM DOMINGOSRORIZ

Decreto de 17 de novembro de 18 92

O Governador do Distrito Federal, no uso das atribuigdes
que lhe confere o artigo 20, inciso VII, da Lei n9 3.751,
de 13 de abril de 1960,

RES OL VEs

ROSILENE DA SILVA VIEIRA, Auxiliar de Admi
ni8tragdo Publica, matricula n9 34.867-8, do Quadro de Pes
soai do Distrito Federal, para exercer o Cargo em Comiss&o
de Encarregado de Apoio Administrativo, Coédigo DFG 02, da
Coordenadoria do Programa de Desenvolvimento Industrial,da

Secretaria da Inddstria, Comércio e Turismo do Distrito Fe

deral, até que sejam definidos os cargos que comporéoa es

trutura da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico do Dif

trito Federal e Entorno.

JOAQUIM DOMINGOS RORIZ

Decreto de 17 de novembro de 19 92
0 Governador do Distrito Federal, no uso das atribuicdes
que lhe confere o Artigo 20, Inciso VII, da Lei n® 3.751, de 13
de abril de 1960,
RESOLVE:

Nomear KARLA GUIMARAES TEIXEIRA, para exercer o Car-

go em Comissédo, Simbolo DFG-04, de Encarregada de Difusdo de Tec-

nologia Apicola do Dardim Botanico de Brasilia da FundagaoZoobo-
tanica do Distrito Federal.
JOAQUIM DOVINGOSRORIZ

Brasilia, 18 de novembro de 1992

Decreto de 17 de novembro de 1992

0 Governador do Distrito Federal, no uso das atribui-
¢6es que lhe confere o artigo 20, inciso VII, da Lei
n» 3.751, de 13 de abril de 1960,

RESOLVE

Exonerar, a pedido, ACHILLES DE SANTANA, matricula n»
33.681-5, do Cargo em Comissio de Chefe do Servigo de Topografia e De-
senho Técnico, Codigo DFG-10, da Administracao Regional de Ceilandia,
do Departamento das Administragdes Regionais, da Secretaria de Obras e
Servigos Publicos, do Governo do Distrito Federal, a partir de 10 de no
vembro de 1992.
JOAQUIMDOMINGOS RORIZ

Decreto de 17 de novembro de 1992

0 Governador do Distrito Federal, no uso das atribui-
¢6es que Ihe confere o artigo 20, inciso VII, da Lei
n8 3.751, de 13 de abril de 1960,

RESOLVE

Nomear ACHILLES DE SANTANA, matricula n» 33.681-5, pa-
ra exercer o Cargo em Comissdo de Diretor da Divisdo de Administracao
Geral, Cédigo DFG-11, da Administracdo Regional de Ceilandia, do Depar-
tamento das Administragdes Regionais, da Secretaria de Obras e Servigos

Publicos, do Governo do Distrito Federal, a partir de 10 de novembro de
1992.

- JOAQUIMDOMINGOS RORIZ

Decreto de 17 de novembro de 1992

0 Governador do Distrito Federal, no usodas atribui-
¢des que lhe confere o artigo'20, inciso VII, da Lei
n» 3.751, de 13 de abril de 1960,

RESOLVE

Exonerar, a pedido, JOSE MARIA MACIEL PIRES, matricula
n» 35.730-3, do Cargo em Comissdo de Diretor da Divisdo de Administra-
cdo Geral, Codigo DFG-11, da Administracio Regional de Ceilandia, do De
partamento dasAdministragdes Regionais, da Secretaria de Obras e Servi_
cos Publicos,do Governo do Distrito Federal, a partir de 10 de novem-
bro de 1992.

JOAQUIM DOMINGOS RORIZ

Decreto de 17 de novembro de 1992

0 Governador do Distrito Federal, no uso dasatribui-
¢des que lhe confere o artigo,20, incisoVIl, da Lei
n8 3.751, de 13 de abril de 1960,

RESOLVE

Nomear JOSE MARIA MACIEL PIRES, matricula n8 35.730-3,
para exercer o Cargo em Comissdo de Assessor, codigo DFA-11, da Admi-
nistracdo Regional de Ceilandia, do Departamento das Administracées Re-
gionais, da Secretaria de Obras e Servigos Publicos, do Governo do Dis-
trito Federal, a partir de 10 de novembro de 1992

JOAQUIM DOMINGOS RORIZ
Decreto de 17 de novembro de 1992.
O Governador do Distrito Federal, no uso das atribuicdes
que lhe confere o artigo 20, inciso VII, da Lei n*

3.751, de 13 de abril de 1960,

RESOLVE

Designar MARIA INGRID ANTEZANA PIBERNAT DE CARVALHO
para exercer a Fungdo de Assessoramento Superior - FAS, da Secretaria
de Desenvolvimento Social e Agdo Comunitaria do Distrito Federal, me
diante a retribuicdo mensal de Cr$ 1.340.000,00 (Hum milh&o, trezentos

e quarenta mil cruzeiros).

Decreto de 17 de novembro de 19 92.

O Governador do Distrito Federal, no uso das atribuicdes
que lhe confere o artigo 20, inci  VII, da Lei nS
3.751, de 13 de abril de 1C60,

RESOLVE =

Alterar para Cr$ 2.943-140,97 (Dois milhdes, nove
centos e quarenta e trés mil, cento e quarenta cruzeiros e no
venta e sete centavos), a retribuigdo mensal de IVONETE FERREI
RA DE BARROS, matricula nS 36.478-2, ocupante da Fungdo de As
sessoramento Superior - FAS, da Secretaria de Desenvolvimento
Social e Agao Comunitaria do Distrito Federal, a partir de is
de novembro de 1992.

Decreto de 17 de novembro do 19 92
O Governador do Distrito Federal, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo artigo 20, inciao VII,
da Lei n« 3.751, de 13'de abril de 1960,
RESOLVE:
EXONERAR, por motivo de Aposentadoria,  VERIDIANA
BRAGANCA DASILVA, matricula nS 26.722-8, da Fungdo de Confianca de
Diretora, do Departamento de Programagdo e Controle de Obras, Codi-
go DFG-13, da Secretaria de Obras e Servicos Publicos do  Distrito

Federal, a partir de 01 de outubro de 1992

JOAQUIM DOMINGOS RORIZ

DECRETO DE 17 DE NOVEMBRO DE 1992.

0 GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atri
buicées que lhe confere o artigo 20, inciso VII, da
Lei n8 3.751, de 13 de abril de 1960, e diante do
disposto no artigo 78, da Lei n8 241, de 28 de fe
vereiro de 1992,

RESOLVE:

Noitferr para exercerem as fungdes de Membros Efeti
vos da Junta Administrativa de Recursos de Infragdes-JARI,
do Departamento ‘Metropolitano de Transportes Urbanos do Dis

trito Federal-DMTU-DF:

- PEDRO MAURICIO CABRAL TEIXEIRA, como representan
te do Departamento Metropolitano de Transportes Urbanos do

Distrito Federal-DMTU-DF;

- IZAIAS LUIZ CASSIMIRO, como representante do Sin
dicato dos Trabalhadores em Transportes Rodoviarios de Bra
silia;

- ITAMAR JOSE TEIXEIRA RIENTE, como representante
das empresas operadorag do Sistema de Transportes Publico

Coletivo do Distrito Federal;
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- MANOEL GONCALVES PEREIRA CARDIAL, como represen
tante dos usuarios.

JOAQUIMDOMINGOS RORIZ

Decreto de 17 de  novembro de 19 92

O Governador do DlLIrllo Fad.ral, oo u.o da. atribuigdaa
que lhe confere o artigo 20, inciao VII, da Lei nB

3.751, de 13 de abril de 1960,
RFSOLVE

Exonerar, a pedido, ELEUSA CESAR FARIA DE SANTANA,
matricula nB 465-5 do cargo em comissdo, Simbolo DFG-12, de Ge-
tenta da Raerutam.nto a Sal.¢So, do IpTtUSTda Daa.nvolvi.anto
d. Racuraoa Humanos - IDR, da S.cret.ric'c. «d.iniatraclo) ¢ Tra-
balho do Distrito Federal.

JQAQUIM POMNCOa RORIZ
Decreto de 05 de rmvimkxo de 1992

O Governador do Distrito Federal, no  uso das atribui-
¢des que lhe confere o artigo 20, inciso VII,
da Lei n® 3.751, de 13 de abril de 1960,

RESOLVE:

EXONERAR, por motivo de aposentadoria, GELDINIL
DES RIBEIRO BRITO, Técnico de Administracdao Publica, Classe Especial,
Padrao Il, matricula n* 03.932-0, do Quadro de Pessoal do Distrito Fe-

deral, do Cargo em Comissdo, Simbolo DFG-12, de Diretor da .Divisdo de
Apoio Administrativo do Arquivo Pablico do Distrito Federal, a partir
de 28.10.92.

JOAQOIM DOMINGOS RORIZ

(Republicado por haver saido coi incorregao do original no DODF
06.11.92)

Decreto de 16 de novembro de 19 92

O Governador do Distrito Federal, no uso das atribui¢cSes que lhe
confere o artigo 20, inciso VII, da Lei n9 3.751, de 13 de abril de 1960,

RESOLVE:

Nomear MARIA ASSUNGAO BARRETO REYNAUD para exercer a Fungdo de Assessoramen
to Superior-FAS, mediante retribuigdo mensal de Cr$ 1.400.000,00 (Hum milhdo e quatro

centos mil cruzeiros) da Secretaria de Governo do Distrito Federal.

JOAQUIM DOMINGOS RORIZ
(Republicado por haver saido com incorrecdo do original 1 DODF N2 232 de 16.11.92)

DESPACHO

PROCESSO NB : 061.012.010/92
INTERESSADO : MARIA ANICE SABOIA FCNTENELE E SILVA
ASSLNTO Afastamento do Pais

De acordo com os elementos constantes do processo
em referéncia autorizo, nos termos do Decreto nB 5.052 de 28 de
dezembro de 1979, o afastamento da servidora MARIA ANICE SABOIA
FCNTENELE E SILVA, Assistente Superior de Saade, matricula nB
112139-1, do Quadro de Pessoal da Fundagdo Hospitalar do Distrito
Federal, lotada na Coordenacdo Regional de Saide da Asa Norte,
para participar do "Grupo de Trabalho sobre Investigagdes Priori-
tarias para Fortalecer as Atividades de Controle das Infecgdes
Respiratorias Agudas nos Paises da América” a ser realizado nos
dias 16 e 17 de dezembro de 1992, em Montevideo - Uruguai, sem
prejuizo da correspondente remuneragéo.

Brasili 17 Novembro de 1992.

SECRETARIA DE GOVERNO

1 ORDEM DE SERVICO DE 17 DE NOVEMBRO DE 1992

O SUBCHEFE PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS DO GABINETE CIVIL DO GOVERNADOR DO DISTRITO
FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso X, artigo 30, do Decreto

7.857, de 11.01.84, com a redacdo dada pelo Decreto 11.069, de 30 de marco de 1988,
RESOLVE:

Alterar a Gratificagdo por Encargo em Gabinete, categoria de Auxiliar
para Assistente, das servidoras SEBASTIANA CECILIA RAMOS DUTRA BORGES, ma
tricula n° 31.077-8 e MARIA ALVES DE SOUSA MITO, matricula n° 30.577-8
do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, por terem sido promovidas através de ascen
sao funcional do Cargo de Auxiliar de Administragio Publica para Técnico de Adminis
tragdo Pablica do Distrito Federal.

ALMIRO G E R IR~ AMORIM

ORDEM DE SERVICO DE 06 DE NOVEMBRO DE 1992
0 SUBCHEFE PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS DO GABINETE CIVIL DO GOVERNADOR DO DISTRITO
FEDERAL, no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso X, artigo 30, do Decreto

7.857, de 11.01.84, com a redacdo dada pelo Decreto 11.069, de 30 de marco de 1988,
RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo por Encargo em Gabinete, categoria de Auxiliar, a
servidora LUCIANE ESPINDOLA DE AVORIM SOUZA, Auxiliar de Servigos Gerais, regisitada
da Companhia Imobiliaria de Brasilia - TERRACAP, lotada no Grupo Executivo de Defesa
do Consumidor do Distrito Federal - PROCON do Gabinete Civil do Governador do
Dist ito Federal.

ALMIRO GERIR DE AMORIM

PROCESSO N9 040000206792
INTERESSADO: ADRIANA SAMPAIO TI1BEIIY e outros.
ASSUNTO: Concoscao dc didrins.

Autorizo a concessio de diarias ,o0 (5> servidor(es)

abaixo relacionado!*), que prestou(aram) servicos ao Governo do

Distrito Federal, nas localidades e periodos a se.juir especi
cadoE:

Matricula  Nome Cidade Periodo(s)
32025-5 ADRIANA SAMPAIO TIUIJRY Sno i'au lo-SP 4a 27.11.92
2117J-X  MARTA LUC1A DL AUAUJO Sao laulo-SP i a 27.11.92
21174-8 MARIA APARECIDA TORRLS Sdo Paulo-SP 127.11.92

. sAI
35515-1 PAULO CLSAI? R.C. ALVIM Rio de Janeiro-KJ 30.11 a.02.12.

Brasilia, 17.11.92

Q-u K A
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DIARIO OFICIAL do DF

PORTARIA GAB/PRG n9 128, de 17 de novembro de 1992
PROCURADOR-GERAL DO DISTRITO FEDERAL .
no uso das atribuigdes que Ihe confere o
artigo 39, altnea "b", do Decreto n9 5004,
de 20 de dezembro de 1979,

RESOLVE:

Mandar cessar o pagamento da Gratificagao
de Representacdo de Gabinete ao servidor JEOVS TORRES MAR
QUES, matricula n9 26.647-7, Assistente da Carreira Apoio
as Atividades Juridicas, do Quadro de Pessoal do Distrito
Federal, pelo encargo de Assistente do Gabinete do Procu-
rador-Geral do Distrito Federal.

JOSE MILTON FERREIRA

PORTARIA n9 129/92-GAB/PRG, de 17 de novembro de 1992

O PROCURADOR-GERAL DO DISTRITO FEDERAL no
uso das atribuicGes que lhe confere o arti
go 39, alinea "b", do Decreto n9 5004, de
20 de dezembro de 1979,

RESOLVE:

Mandar cessar o pagamento da Gratificagdo/
de Representacdo de Gabinete ao servidor WASHINGTON SOR
RES MOREIRA, matricula n9 34384-6, Auxiliar da Carreira
Apoio as Atividades Juridicas, do Quadro de Pessoal do
Distrito Federal, pelo encargo de Auxiliar do Gabinete/
do Procurador-Geral do Distrito Federal, a partir desta
data.

JOSE MILTON FERREIRA

PORTARIA n9 130/92-GAB/PRG, de 17 de novembro de 1992
O PROCURADOR-GERAL DO DISTRITO FEDERAL, no-
uso das atribuicGes que Ihe confere o arti-
go 31, item V, do Decreto n9 4591, de 08 de
janeiro de 1979, que aprova o Regimento da
Procuradoria-Geral do Distrito Federal,
RESOLVE:

Exonerar MARIA DE LOURDES BARROS SOARES DE
OLIVEIRA, Assistente da Carreira Apoio &s Atividades Ju
ridicas, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, ma-
tricula n9 25.146-1, do cargo em comissdo, simbolo DFG-
2, de Chefe da Segdo de Documentacdo e Comunicagio Admi
nistrativa da Divisdo de Administracdo Geral, da Procu-
radoria-Geral do Distrito Federal, a partir desta data.

Brasilia, 17 de novembro de 1992.

JOSE MILTON FERREIRA
PORTARIA n9 131/92-GAB/PRG, de 17 de novembro de 1992

O PROCURADOR-GERAL DO DISTRITO FEDERAL, no

uso das atribuigées que lhe confere o arti-

go 31, item V, do Decreto n9 4591, de 08 de
janeiro de 1979, que aprova o Regimento da

Procuradoria-Geral do Distrito Federal,

RESOLVE:

Exonerar ELIAS ULISSES DA SILVA, Assistente
da Carreira Apoio & Atividades Juridicas, do Quadro de
Pessoal do Distrito Federal, matricula n9 26.085-1, do
cargo em comissdo, simbolo DFA-2, de Assistente do Gabi
nete do Procurador-Geral.

Brasilia, 17 de novembro de 1992

JOSE MILTON FERREIRA
PORTARIA n9 132/92-GAB/PRG, de 17 de novembro de 1992

O PROCURADOR-GERAL DO DISTRITO FEDERAL, no

uso das atribuigdes que lhe confere o arti-

go 31, item V, do Decreto n9 4591, de 08 de
janeiro de 1979, que aprova o regimento da

v Procuradoria-Geral do Distrito Federal,
RESOLVE:

Exonerar JOAO DIAS NETO, Assistente da Car-
reira Apoio as Atividades Juridicas, do Quadro de Pes -
soai do Distrito Federal, matricula n9 21.385-3, do Car
go em Comissdo, simbolo DFA-2, de Assistente da Divisdo
de Administracado Geral, da Procuradoria-Geral do Distri
to Federal. Brasfliaf 17 de novembro de 1992

JOSE MILTON FERREIRA

DIVISAO DE ADMINISTRAGAO GERAL
ADICIONAL DA LEI N« 6.732/79
PROCESSO: 020.000.925/89
INTERESSADA: MARINA GONGALVES DE MORAIS-MATRICULA: 19.137-X
DESPACHO: Mais 1/5 da Representacdo do DF-11, a partir  de
11 de novembro de 1992, referente a 10* parcela-, que substi
tui a 5% parcela.
Brasilia, 12 de novembro de 1992
SUZANA MARIA VIEIRA CHAVES

Divisao de Administracdo Geral - Diretora

CAMARA LEGISLATIVA

RESOLUCaO NS046, DE 1992

Altera dispositivos das
Resolugdes nQ 34, 35 e
37 de 1991 e da outras
providénc ias.

cluidos iArt. 12, 111, 3, da Resolucdo nS 34,
3.1 - Secaode Seguranga Patrimonial
3.2 - Secaode Seguranga Legislativa
3.3 - Secéode Planejamento e ControledeSeguranga
Art. 23 - Altera-se o disposto sobre a Coordenadoriade Seguranca

no artigo 99 da Resolugdo n2 34, de 199i, que passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

"A  Coordenadoria de Seguranca ¢ atribuido exercer as
atividades de policia interna e a vigilancia do edificio sede e das
instalacbes da Camara Legislativa, nos limites de suas atribuicdes;
prover a seguranca dos deputados, dos servidores, dos jornalistas
credenciados e dos visitantes; apoiar a operacionalizacao do sistema
de acesso iriterno de pessoas; controlar o transito e os
estacionamentos privativos; realizar sindicancias e inquéritos, por
determinacéo do Presidente; solicitar e participar da realizagdo de
pericias”.

Art. 39 - Ficam incluidos, ap6s o art. 99 da Resolugdo n2 34, de
1991, os seguintes artigos, que conferem as atribuicdes das Secdes
de SegUranca Patrimonial, Legislativa e de Planejamento e Controle
de Seguranca:

Art. - A Secdo de Seguranga Patr liai ¢ atribuido:

vigilancia do prédio seguranca inter

da Camara Legislativa;

111 - ¢ mtrolar o acesso de pessoas as areas restritas.
Art. <A Segdo de Seguranga Legislativa é atribuido:

1 _ manter a seguranca dos parlamentares,
Camara, jornalistas credenciadas e visitantes;

ocorrenci; de infragdo penal nas
ario em sessdo e controlar

| Secdo de Piai e Controle de Seguranca é

servidores da

Brasilia, 18 de novembro de 1992

X - realizar o planejamento e controle
seguranca  interna e das missdes externasde
parlamentares, quando solicitadas;

das atividades  de
protegdo a
io de seguranga de eventos e

i e adocumentagdo de interesse da

Art. 49 - Fica excluida dos Anexos Il e VIl da Resolugdo n93s, de
1991 - Quantitativo de Cargos e Categorias da Camara Legislativa e
Categorias Profissionais Previstas - a Categoria de Vigia, no Cargo
de Agente de Apoio.

Art. 50 - Fica incluida nos Anexos Il e VIl da “Resolugdo n935, de
1991, - Quantitativo de Cargos e Categorias da Camara Legislativa e

Categorias Profissionais
Seguranga, no cargo de
de 20 (vinte) vagas.

Previstas - a categoria de Agente de
Auxiliar de Administracao,com

Art. 69 - Ficam incluidos artigo 69 da Resolugdo n9 34, de 1991,

os seguintes incisos:

VI - manter ei lentos sobre licenga de porte de arma.

quando for o caso;

VIl - manter entendimentos com a Coordenadoria de
acerca da programacdo de visitas, @e recepcao de
planejar os

Cerimonial

autoridades, de eventos e de solenidades, para
dispositivos de seguranca, se necessario;

VIl - propor medidas
sistema de prevengdo de incéndii
Presidente;

IX - divulgar manual das 1 iriuas de prevengdo de incéndio,
de acidentes e outras providénci. : -relacionadas a seguranca no
ambito interno da Camara Legislativa;

X - apurar as infracdes penais ocorridas nas areas de
competéncia da Camara Legislativa, mediante’ expressa autorizagio do
Presidente;

X1 - presidir sindicancias e
legislagdo processual respectiva;

inquéritos, observada a

X1 - atuar como executor de convénios e contratos de
prestacdo de servigos relativos as atividades de seguranga da Camara
Legislativa;

X1l - propor normas
seguranca a serem observados pelo

XIV -
seguranga.”

assessorar a Mesa nos assuntos oe

Art. 79 - Ficam i.ncluidos’, apés o art. 69 da Resolugdo n934, de
1991, 6s seguintes artigos que conferem as competéncias dos Chefes
das SecGes de Seguranca Patrimonial, Legislativa e de Planejamento e
Controle de Seguranca.

CArt. Ao Chefe ‘da Secdo de Seguranca Patrimor al

1 - orientar e supervisionar a execugdo das normas
seguranca do prédio e das instalagbes da Camara Legislativa;

1 - elaborar as escalas de servigos e distribuir
pessoal da Secdo nos postos assinalados no Plano de seguranca.
controlando a freqiiéncia e realizando as substituigsi - Necessarias;

" o- r e recolher o equipamento do pessoal de
seguranga em responsabilizando-se  pelo acautelamento
respect ivo;

.ugestdes
i as ahevaiiesas

VI - cumprir
das normas de discipl
decoro da Casa;

o cumprimento por seus subordinados
apresentagio pessoal compativeis com o

VIl - instruir o pessoal da Secdo quanto as relagdes com o
publico;

VIl 7 recolher e guardar objetos perdidos e encontrados
nasdependéncias da Camara e areas adjacentes, mantendo registro em
livro proprio, inclusive da devolucdo ao legitimo proprietario;

IX - manter quadro de chaves das dependéncias da Camara,

em articulacdo com a Divisdode Servicos Gerais, de modo a permitir

rapido e facil acesso a qualquer local, em caso de necessidade;
executar outras

atribuigdes determinadas  pelo

Coordenador

CAT. - Ao Chefe da Secdo de Seguranga
compete:

| - orientar e supervisionar o cumprimento das medidas de
seguranca e  protecdo dés deputados, servidores, jornalistas
credenciados e visitantes;

Il - organizar a seguranga do Plenario em sessdo, dando
ciéncia ao Coordenador de qualquer ocorréncia grave ou tumulto, para
as providéncias cabiveis;

111 - dar cumprimento imediato as determinacbes da
Presidéncia da sessdo relativas a seguranga:

IV - elaborar a escala de servico do pessoal da Secéo;

V - zelar pela guarda e correta escrituragdo do livro de »
ocorréncias e demais registros cartoriais relacionados com a pratica
de infragdo penal de competéncia da policia da Camara;

VI - orientar e supervisionar a execugdo dos planos de
seguranga de eventos e solenidades, apresentando relatorio e
sugestdes para aperfeigoamento dos mesmos;

Vi - cumprire  exigir
subordinados das normas de disciplina
compativeis com o decoro da Casa;

X - executar outras atribuigesdeterminadas  pelo
Coordenador

“Art. - Ao Chefe da Secdo de Planejamento e Controle de
Seguranga compete:

| -elaborar planos de
Coordenador;

seguranga, soborientagdo  do

seguranca e 1

v - executar
Coordenador.”

outras atribuigdes determinadas pelo

Art. 89 -  Sdo alterados os itens referentes  a Coordenadoria de
Seguranca e suas SegBes nos anexos da Resolugdo n935, de 1991 -
Quantitativo de Cargos e Categorias da Camara Legislativa e

Categorias Profissionais Previstas - que passam a vigorar conforme
anexos | e Il desta Resolugéo.
Art. 99 - 0 item 4 do inciso Il do art. 19 da Resolugdo n934, de

1091 passa a ser constituido dos seguintes subitens.
4 - Coordenadoria de Comunicagdo Social

4.1 - Secdo de Divulgagéo

4.2 - Segdo deRelagdes Publicas
4.3 - Secao deRelagdes com a Imprensa
Art. 10 - Oart. 11 da Resolugdo nQ34, de 1991 passa a vigorar com

a seguinte redagdo que
Divulgagao:

confere as atribuigdées da Secao de

"Art.11 - A Secdo de Divulgagdo ¢ atribuido:

1 - coordenar e desenvolver agdes voltadas a
publicos interno e externo a respeito das atividades desenvolvidas
pela Camara Legislativa;

informar

Il - supervisionar os trabalhos de divulgagcdo no ambito

da Camara;

IV - assessorar o Coordenador de Comunicagdo Social na
elaboragdo e implementacdo da politica de Comunicagdo Social de
interesse da Camara Legislativa."

o

o

0 quantitat.vo

s

Art. 11 - Fica incluido ap6s o art. 11 da Resolugdo n234, de 1991,
o seguinte artigo que confere as atribuicdes da Secdo de Relagdes
Publicas:

"Arf. - A Secdo de Relagdes Publicas é atribuido:

I - desenvolver agdes voltadas a preservacao da imagem
nstitucional da Camara;

I - superv iar a execugdo do processo de relagdes

publico interno e externo;

Il - manter um cadastro atualizado das autoridades dos
trés Poderes, tanto em nivel local como federal para atendimento aos
parlamentares;

IV - manter cadastro atualizado dos parlamentares para
atendimento da imprensa e do publico em geral;

V - acompanhar, selecionar e classificar o noticiario
referente a assuntos de interesse dos parlamentares e da Camara."

Art. 12-0 art. 71 da Resolucdo n2 34, de 1991, passa a vigorar com
a seguinte redagéo:

"Art.71 - Ao Chefe da Secdo de Divulgagdo compete:

| - promover a elaboragdo de programas de divulgac&o das
atividades da Camara, para os publicos interno e externo:

Il - providenciar a sintese dos noticiarios do dia, de
acordo com o interesse dos parlamentares e da Camara.

Art. 13 - Fica incluido, apés o art. 71 da Resolugdo n9 34, de 1991,
artigo que confere as competencias do Chefe da Secdo de Relagdes
Publicas, com a seguinte redagéo:

"Art. - Ao Chefe da Secdo de Relagdes Publicas compete:

| - promover a elaboragdo de programas de relagdes
publicas;

istir os parlamentares em seus relacionamentos com
a comunidade al;

comun idade ressada

Art. 14 - Fica incluida nos anexos Il e VIl da Resolucédo nS 35, de
1991, a categoria profissional de Revelador Fotografico no grupo de
categorias que compdem o cargo de Auxiliar de Administragdo, com o
quantitativo de 01 (um), lotado na Coordenadoria de Comunicagdo
Social.

Art. 15 - Fica modificada no item 8, inciso 111, do art. 19 da
Resolucdo n234, de 1991, a denominacdo da Coordenadoria de
Editoracdo, que passa a Coordenadoria de Editoragdo e Produgio
Grafica.

lidas no Art 19, 111, 8 da Resolugdo n934, de

8.1 - Secdo de Editoracéao

8.2 - Secdo de Producgdo Grafica

"Art.22 - A Coordenadoria de Editoracdo e Producdo Grafica
¢ atribuido propor e coordenar uma politica de editoragdo para a
Camara;, elaborar o planejamento editorial anual e promover sua
execugdo; elaborar a composicdo, diagramacgdo, arte-finalizagao e
impressdo dos trabalhos a serem realizados, bem como fornecer
orientagao técnica e processos de impressdo grafica.

Art. 18 -  Ficam incluidos, a>6s o artigo 22, da Resolucdo 34, de
1991, os seguintes artigos que conferem as atribuicdes das Secdes de
Editoracdo e Produgdo Graficas

Art. - A Secdo de Editoracdo é atribuido:

| - elaborar a politica de editoragao
planejamento editorial anual;

da Camara

Il - acompanhar e i aliar sua execug&o."

Art. - A Segdo de Produgdo Grafica é atribuido:

I - executar os
il izados

servicos de impressdo dos trabalhos a

Il - fornecer orientacdo técnica em processos de impressdo

i e Producai

elaboragao 1

Legislativa

ser impresso pela Camara;

(AR - formular e executar uma
Camara, revendo e avaliando, periodicamente.

coordenar e mtrolar as atividades da

VIl - estabelecer mecanismos de articulagdo entre as
Secbes que integram a Coordenadoria, visando & integracdo das
atividades por elas desenvolvidas;

VIl - promover e manter contatos com editoras oficiais e
privadas e com os orgdos encarregados da execucdo da politica
governamental de edicdo, objetivando um bom  desempenho das
atividades editoriais da Camara."

Art. 20 - Ficam incluidos, apés o artigo 82, da Resolugdo 34, os
seguintes artigos que conferem as competéncias dos Chefes das Secdes
de Editoragdo e de Producéo Grafica:

“Art. - Ao Chefm da Secdo de Editoragdo compete:
lis, planejando.
inejamento_editorial anual, promovendo !
a aprovagdo pela Mesa Diretora;
111 - editar 1 material a ser impresso pela Camara;
IV - planejai , coordenar e controlar as atividades

Secao:

v - analigiaraRs dos textos a serem publicados,
verificando a sua redacai sugerindo as alteragdes basicas que
neles poderdo ser introduzidas,. bem como defin

agem coerente e uniforme, principalmente quanto

aos aspectos
vis *is
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Vi w definir, para livros e folhetos a serem editados,as

necessidades de rodapé, de notas e citagies bibliograficas,

bibliografias, de indice, de ficha catalografica, etc e
supervisionar sua elaboracao;
Vil ‘ervisionar a revisdo ortografica do texto dos

originais de 1
e anuancios;

folhetos, revistas, jornais, folders, cartazes

VIl - contatar os autores das obras a serem editadas para
esclarecimentos quanto ao conteGdo, sugestdes de complementacao,
alteragdes e/ou reelaboragdo dos originais; :

IX - supervisionar a elaboragdo dos textos de apresentagdo
e dos textos destinados as orelhas e a quarta capa das obras a serem
editadas, ou supervisionar sua elaboragao;

XI - supervisionar a elaboragdo ¢
publicitarias de produtos ou de servigos.
Coordenadoria de Comunicagdo Social;

X1l - supervisionar a elaboragdo de resenhas de obras
técnicas ou didaticas, relatérios, teses ou artigos;

X1l - adequar os originais das obras as normas técnicas
de editoracdo elaboradas e recomendadas pela Associagdo Brasileira
de Normas Técnicas ABNT e as normas contidas 10 Manual de -Normas

Minimas de Editoragio Para Publicagdes Oficiais, da Comissdo de
Publicagdes O ficiais Brasileiras - CPOB, quando necessario;
21V ~ supervisionar a revisdo das paginas, da arte  jal j

'isao tipografica da composicdo de livros, folhetos, r

is, folders, cartazes e anuncios;
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XV - encaminhar a Biblioteca Nacional e ao Instituto
Nacional do Livro um exemplar de cada obra editada pela Camara
Legislativa, bem como efetuar o registro destas obras junto a
Biblioteca Nacional?

XVl - acompanhar o cadastro da producdo editorial da
Camara Legislativa nos Sistemas ISBN - International Standard Book
Number e ISSN - International Standard Serial Number;

XVIlI - elaborar, juntamente com a Consultoria Juridica, os
contratos de edigdo a serem firmados entre a Camara Legislativa e os
autores das obras a serem editadas, fixando-lhes as condigdes, os
direitos e os deveres mutuos;

<VI11 - organizar atualizado | registro i
edigbes dc Camara Legislativ e originais,
acervo dar, edigGes, os projet iis da Secéo;

. colegdes e

XXl - elaborar projetos graficos de livros, folhetos,
revistas, jornais, folders, cartazes e andncios e desenvolvé-los
através de rafes e de lay-outs, para analise e aprovagao;

ariejar e executar a distribuicdo grafica de
ilustragdes na paginas de livros, folhetos,
revistas, jornais, folders e anuncios;

XXIIl - encaminhar a Secdo de Producdo Grafica as obrasse
os demais trabalhos a serem Impressos, acompanhados de especificagao
de suas caracteristicas graficas de producdao e de sua tiragem,
estabelecendo prazos e acompanhando-lhes a execugdo;

icdo e a utilizacdo de

“Art. — Ao Chefe da Secdo de Produgdo Grafica compete:

- supervisionar os servigos de gravagdo de chapas para
impressdo off-set;

Il - supervisibnar a impressdo de livros, folhetos
revistas, jornais, cartazes, assegurando a cada impressdo feita
padrdes minimos de qualidade;

IV -t manter contato com a Segio de Editoragdo quanto aos
trabalhos a serem impressos, conferindo a especificacdo de suas
caracteristicas graficas de producdo e negociando oS prazos
estabelecidos para sua execugao;

controlar e coordenar a aquisicdo e utilizagdo de todo
o material especializado da Secao;

VIl - assessorar, o Coordenador na elaboragdo e na execugdo
das normas e dos procedimentos referentes a Secédo."

Art. 21 - is alterado o item referente a Coordenadoria de Editoracédo
nos anexos da Resolugdo nQ 35, de. 1991 - Quantitativa de Cargos e

Categorias da Camara Legislativa e Categorias Profissionais
Previstas - que passa a vigorar conforme Anexos | e |l desta
Resolugao.

1.2 - Divisdo de Cadastro e Pagamento de Pessoal

1.2.1 - Setor de Legislagao de Pessoal
1.2*2 - Setor de Pagamento de Pessoal
1.2.3 - Setor de Lotacdo e Movimentagdo de Pessoal

Art.23-0 art. 45 da Resolugdo nS34, de 1991 passa a vigorar coro a
seguinte redagdo que confere as atribuicGes do Setor de Pagamentode
Pessoal.

"Art.45 - Ao Setor de Pagamento de Pessoal é atribuido:

| - preparar a folha de pagamento do pessoal ativo,
inativo e dos pensionistas, bem como proceder aos descontos
previstos em legislacdo especifica, exercendo efetivo controle sobre
os pagamentos efetuados;

Il - manter registros das averbagdes e classificacGes dos
descontos e consignagdes;

11l - constituir processo de expedientes relativo a
concessdo de direitos, vantagens e beneficios:

Art. 24  Fica incluido, apés o art. 45 da Resolucdo nS34, de 1991,
o segulntenartigo que confere as atribuicGes do Setor de Lotagdo e
Movimentagao de Pessoal.

P "Art- “ Ao Setor de Lotacdo e Movimentacdo de Pessoal €é
atr ibuido:

| - cadastrar e manter atualizados os registros e
assentamentos funcionais dos servidores ativos, inativos e dos
pensionistas;

Il controlar e registrar a freqUéncia e a concessao de
ferias aos servidores da Camara Legislativa;

111 - preparar termos de posse e fornecer certiddes,
atestados, declaragdes, resumo de tempo de servigo bem como expedir
identidades funcionais;

IV - instruir processos de nomeagdes, designagdes,
exoneracoes e dispensas de servidores;

V - controlar o quadro de pessoal da Camara, observando os
cargos, categorias e vagas existentes, bem como a verba destinada a
pessoal dos gabinetes parlamentares e de liderangas partidarias.

Art. 25 - 0 art. 106 da Resolucdo n934, de 1991, que define as
competéncias do Chefe do Setor de Cadastro e Pagamento passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 106 —Ao Chefe do Setor de Pagamento de Pessoal
competes

| - providenciar o pagamento de parlamentares, servidores

Art. 26 - Fica incluido, apés o art. 106 da Resolugdo nS34, de 1991,
artigo que confere as competéncias do Chefe do Setor de Lotagdo e
Movimentagdo de Pessoal, com a seguinte redacdo:

| - orientar e fiscalizar a execucdo de normas aplicaveis
ao pessoal, no que se refere a provimento, vacancia, cadastro,
pagamento, direitos e deveres, vantagens e beneficios;

Il - promover a expedicdo de carteiras funcionais;

. atividades referentes a provimento

Art. 27 - Sdo alterados os itens referentes & Divisdo de Cadastro e
Pagamento de Pessoal e aos seus Setores nos anexos da Resolugdo
235, de 1991 quantitativo de Cargos e Categorias da Camara

Legislativa e Categorias Profissionais Previstas - que passam a
vigorar conforme Anexos | e Il desta Resolugéo.
Art. 28 - Fica incluido item 2.2, do irl. 19 da

Resolucdo n934, de 1991,

2.2.4 - Setor de Material

"Art.50 - ia Diretoria de Adminstracio e Finangas ¢
atribuido orientar, coordenar e supervisionar o processo de execugdo
orgamentaria, ‘acompanhamento financeiro. ri.gistros  contabeis,

acompanhamento das obras da Casa, bem como o processo de compras,
controle de material, patriménio e servicos gerais, efetuando, junto
aos setores da Diretoria, estudos visando & racionalizacdo e
informatizac&o do trabalho.”

Brasilia, 18 de novembro de 1992

"Art.56 - Ao Setor de Compras é atribuido:

| = promover a divulgacdo de atos relat ivo'

Il - executar os processos de aquisicido com dispensa ou
inexigibi lidade de licitagdo requeridos pela Camara Legislativa do
Distrito Federal ;

- organizar e manter atualizado o Registro de Pregos;

IV - entregar as Notas de Empenho aos fornecedores e
acompanhar os prazos de fornecimento de material ou da execucdo dos
servigos".

Art. 31-0 artigo 58 da Resolucdo n934, de 1991, passara a vigorar
com a seguinte redagéo:

"Art.58 - Ao Setor de Almoxarifado é atribuidos
I r controlar o recebimento de material;

Il - executar atividades relacionadas com a guarda,
controle de estoque e distribuicdo de material;

1
finanteiro

- receber, registrar e manter o controle fisico e
os materiais adquiridos, fornecidos e em estoque;

V - organizar e executar .a distribuicdo de materiais, em
funcdo das necessidades efetivas dos 6rgdos da Camara;

as necessidades de reposigdo de estoque do
almoxar ifado;

alizar  Inventai de material permanente e de

Art. 32 - Fica incluido, apés o Art. 58, da Resolugdo rS 34, o
seguinte ar-figo, que confere as atribuigées do Setor de Materia

"Art. - Ao Setor de Material é atribuido:

| - organizar e manter atualizado o cadastro dg empresas
fornecedoras de material, prestadoras de servicos e executoras de
obras, e proceder as anotagdes decorrentes do acompanhamento;

Il - codificar e classificar os materiais permanentes e de
consumo utilizados na Camara Legislativa do DF;

Art. 33 - Fica incluido, apés o Art. 119, .da Resolugdo nS34, o
seguinte artigo- que confere as competéncias do Chefe do Setor de
Mater ial =

"Art. - Ao Chefe do Setor de Material compete:

I - controlar o cadastro de firmas fornecedoras de bens de

Art. 35 - Fica incluido no Anexo Il e VIl da Resolugdo nS 35, de
1991 - Quantitativo de Cargos e Categorias da Camara Legislativa e
Categorias Profissionais Previstas - o item referente ao Setor de
Material, que passa a vigorar conforme o Anexo | e Il desta
Resolugéo.

Art. 36 - Fica transferida no Anexo Il da Resolugdo n935, de 1991, a
vaga da categoria profissional de Engenheiro (cargo: Assessor
Técnico) da Divisdo de Servicos Gerais para a Diretoria de
Administracdo e Finangas.

Art. 37 - S&o alteradas, nos Anexos Il e VIl da Resolugdo n9 35, de
1991, as denominagdes das categorias profissionais de Programador' de
Computador e  Digitador, que  passam a ser denominadas,
respectivamente, Técnico de Informatica: Especialista em Programagao
e Auxiliar del Informatica: Especialista em Digitagao, mantendo-se
seus quantitativos e respectivas lotagdes.

Art. 38 - Fica excluida dos Anexos Il e VIl da Resolucdo ri935, de
1991, a categoria  profissional de Técnico de Manutengdo de
Computador do-quadro de categorias que compdem o cargo de Auxiliar
de Administragdo.

Art. 39 -Fica incluida nos Anexos Il e VII da Resolugdo n9 35, de
1991, a categoria  profissional de Técnico de Informatica:
Especialista em Manutencdo, no cargo de Assistente Técnico, com o
mesmo quantitativo e lotagdo da categoria profissional de Técnico de
Manutengdo de Computador, extinta por for¢a do artigo anterior.

Art. 40 - Sao alterados nos Anexos Il e VIl - Quantitativo de Cargos
e Categorias da Camara Legislativa e Categorias Profissionais
Previstas - da Resolugdo n9 35, de 1991, os itens referentes a
Coordenadoria de Modernizagdo e Informatica e suas Segdes, que
passam a vigorar conforme Anexo | e Il desta Resolugao.

Art. 41 - Fica excluida dos Anexos Il e VII da Resolugdo n9 35, de

1991, a categoria profissional de Locutor do grupo de categorias que
compdem o cargo de Auxiliar de Administragdo.

Art. 42 - Fica incluida nos Anexos Il e VII da Resolugdo ri9 35, de
1991, a categoria profissional de Locutor no grupo de categoria que
compdem o cargo de Assistente Técnico.

Art. 43 - Ficam incluidas, no anexo Il e VIl da Resolugdo n9 35, de
1091 - Quantitativo de Cargos e Categorias da Camara Legislativa e
Categorias Profissionais Previstas - asseguintes categorias
profissionais, com os respectivos quantitativos: Técnico de Custos
Graficos e Editoriais (Cargos Assistente  Técnico)  (01);
Fotocompositor (Cargo:  Assistente Técnico) (02); Encadernador
(Cargo: Agente de Apoio) (06); Operador de Corte (Cargos Agente de
Apoio) (01); Paginador (cargos Agente de Apoio) <02).

Art. 44 - Fica incluida nos Anexos Il e VIl da Resolugdo n9 35, de
1991, a categoria profissional de Operador de Maquina Copiadora, no
cargo de Agente<de Apoio, com o quantitativo de 06 (seis), lotados
no Setor de Servicos Auxiliares da Divisdo de Servigos Gerais.

Art. 45 - Altera-se para 14 (quatorze) o quantitativo referente ao
cargo de Chefe de Secdo nos anexos | e Il Tabela de Remuneragéo:
Cargo em  Comissdo e Fungdo de Confianca - (opgdo  Lei 159791) e
Tabela de Remuneracdo: Cargo em Comissio e Funcdo de Confianga - da
Resolugdo n9 37, de 1991.

Art. 46 - Altera-se para 26. (vinte e seis) o quantitativo referente
ao cargo de Chefe deSetor epara 10 (dez) o quantitativo referente
ao cargode Coordenador nosAnexos | e Il -  Tabela de Remunerago:
Cargo em  Comissdo e Funcdo de Confianca - (opgdo  Lei 159/91) e
Tabela de Remuneragdos Cargo em Comissdo e Funcdo de Confianca - da
Resolugdo n9 37, de 1991.

Art. 47 - Sdo alterados os Anexos Il e VII da Resolugdo ri935, de
1001 - Quantitativo de Cargos e Categorias da Camara Legislativa e
Categorias Profissionais Previstas, que passam a vigorar com a

-redacdo oferecida por esta Resolugdo nos Anexos | e Il.

Art. 48 - Sao alterados os Anexos | e Il da Resolugdo n937, de 1991,
Tabela de Remuneragdo: Cargo em Comissdo e Fungdo de Confianca -
(opgdo Lei 159/91) e Tabela de Remuneragdo! Cargo em Comissio e
Funcdo de Confianga, que passam a vigorar com a redagio oferecida
por esta Resolugdo nos Anexos Ill e IV.

Art. 49 - & alterado < artigo 12 da Resolugdo n935, de 1991, que
passa a vigorar com a ! edagéos

"Art.12 - Os Cargos em Comissdo destinam-se ao atendimento
de atividades que, por sua natureza, exijam o critério da confianca
para o seu provimento, assegurados 80% (oitenta por cento) das vagas
dos Cargos em Comissdao de Chefe de Segdo, Chefe de Setor,
Coordenador, Chefe de Unidade, Chefe de Divisao e Chefe de
Assessor ia, para provimento exclusivo por servidores efetivas do
quadro de pessoal da Camara Legislativa do Distrito Federal."

Art. 50 - b alterado o a

"Art .13 - As Funcdes de Confianca s&o destinadas as
atividades de assisténcia, sendo assegurados 80% (oitenta por cento)
do total das vagas para provimento exclusivo por servidores efetivos
do quadro de pessoal da Camara Legislativa do Distrito Federal.”

Art. 51 - & alterado o artigo 49 da Resolucdo n937, de 1991, que
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art.49 - E alterado o artigo 31 da Resolugdo n935, de
1991, que institui o' Plano de Carreira dos Servidores da Camara
Legislativa do Distrito Federal, que passa a vigorar com a seguinte

"Art.31 - As funcuei

Art. 52 -0 quantitativo de Cargos em Comissio e Funcdes de
Confianca constante dos Anexos | e Il da Resolucdo ri9 37, de 1991,
passa a totalizar 100 (cem) vagas, conforme o estabelecido nos
Anexos IIl e IV desta Resolugéo.

Art. 53 - As despesas decorrentes desta Resolugdo correrdo por conta
da dotacdo, orgamentaria prépria da Camava Legislativa do Distrito
Federal

Art. 54 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 55 - Revuuaiii--se as disposicdes em contrario,
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artigos 49, 10 e 11 da Resolucdo rS37, de 1991;
da Resolugdo nsS 33, d# 1991 Gos artigos 99, 50, 35, 56 e 38 da
Resolugdo nS 34, de 1991.

R0 NWEL CARD CATEGORIA|
IV Assessor Legislativo 02
I Assessor Técnico Econonista 8j
Advogado Si
11 Assistente Técnico Secretario 02
1 Auxiliar de Adninistracao  Auxiliar de Adninistracao ]
I Agente de Apoio Continuo ai
IV Assessor Legislativo o
PLENARIO £ IV Assessor Técnico SA “, s
DISTRIBUICAO 111 Assistente Técnico Secretario 0
11 Auxiliar de Adninistracao  Auxiliar de Adninistracao ®
U Assessor Legislativo o
U Assessor Técnico Advogado o
GABINETE O 11l Assistente Técnico Secretario o
Il Auxiliar de Adninistracao  Auxiliar de Adninistracao 01
| Agente de Apoio Continuo 0
GABINETE 0O U Assessor Legislativo 0
PRIVERO 11l Assistente Técnico Secretario Ul
Il Auxiliar de Adninistracao  Auxiliar de Adninistracao 0
| Agente de Apoio Continuo 01
U Assessor Legislativo 0
GABINETE DO I« Assessor Técnico Advogado 0
SEGNDD 1l Assistente Técnico Secretario 01
SECRETARIO 11 Auxiliar de Adninistracao Auxiliar de Adninistracao 01
| Agente de Apoio Continuo 0
IV Assessor Legislativo - o
GABINETEDO ~ IU  Assessor Técnico Advogado U}
TERCEIRO 11l Assistente Técnico Secretario u}
SECRETARIO 11 Auxiliar de Adninistracao Auxiliar de Adninistracao u}
| Agente de Apoio Contiiftio o
IV Assessor Legislativo 02
cacey [ hewien | s
HESA DIRETORA fécnicdd* Contabilidade 3
Il Auxiliar de Adninistracao  Auxiliar de Adninistracao 02
| Agente de Apoio Continuo 0
T A p
JURIDICA Tecidetinfornatica/progranacao $
Il Auxiliar de Adninistracao  Auxiliar de Adninistracao ®
ANEXO | (substitui o Anexo lida Resolucéo No35, de 1991)
o;¢c7e) NVEL R0 CATEGCRA
IV Assessor Técnico Tdvogafo
11 Assistente Técnico Técnico de Adninistracao o
I Assistente Legislativo  iecnico de Seguranca 10
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| Agente de Apoio Continuo o
I ML 11l Assistente Legislativo ~ Técnico de Seguranca 05
Il Augxiliar de Adninistracao amiiMaal»— it
M 11l Assistente Legislativo  técnico de Seguranca 15
N Il Auxiliar de Adninistracao Auxiliar de Adninistracao 0
IV Assessor Técnico Adninistrador U}
HEWIb Il Assistente Legislativo ~ Técnico de Seguranca Legislativa es
SEGLRANGA 11 Auxiliar de Adninistracao ~ Auxiliar de Adninistracao 0i
COCRDENADORIA IV Assessor Técnico Técnico de Conunicacao Social 2
DE COMNICACAD 111 Assistente Técnico Secretario 0i
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| Agente de Apoio Continup 0i
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Il Auxiliar de Adninistracao  Auxiliar de Adninistracao 0
IV Assessor Técnico ecdnnnl%s‘tsv[%dm si
Eﬁ Il Assistente Técnico isls £ & aiife s %
11 Auxiliar de Adninistracao  Auxiliar de Adninistracao U}
ANEXO 1 (substitui o Anexo Il da Resolugdo No35,1991)
RAO NIVEL R0 CATEGORIA QUANTIDWD |
SECAO DEAPOIO IV Assessor Técnico Estatistico §
A AVALIACAO CE Socidlogo**01'
RESUTADS I Auxiliar de Adninistracao  Auxiliar de Adninistracao 0
CORDENADCRIA IV Assessor Técnico Mﬂr‘ﬁﬁvf U§|51s3r1a1 é
IU Assistente Técnico Secretario 0
E INFORVATICA Il Auxiliar de Adninistracao  Auxiliar de Adninistracao [u§
| Agente de Apoio o
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TRABAHD I Auxiliar de Adninistracao Auxiliar de Adninistracao o
SECAO DE IV Assessor lecnico Analista de Sistenas 02
ADNINISTRACAD U Assistente Técnico Tec. de Infornatica /Progranacao 04
DE SISTEMAS Auxiliar de Adninistracao  Auxiliar de Adninistracao o
SECAD DE APOIO IV Assessor Técnico Analista de Sistenas 02
A Il Assistente Técnico T ES ”Hgm”gg [/ %nulencan
INFCRMATIZACAD granacao
Il Auxiliar de Adninistracao Aux. de Infomatica /Digitacao 2
COORDENADORIA IV Assessor Técnico lecnico de Conunicacao Social 0
DE EDITORACAD 111 Assistente Técnico ?53”:‘&[9]9 Contabilidade S
I Auxiliar de Adninistracao  Auxiliar de Adninistracao 0
GAICA | Agente de Apoio Continuo (0
V' Assessor Técrico Revisor de Texto*0"0*0 Sociil é
SECAO U Assistente lecnico esenhista . )
egnico de Custos Graficos e
B0 BE 3
I Auxiliar de Adninistracao Djagranador 02
I (gente de Apoio mﬂ’ «
0 11 Assistente Técnico Secretario £
Hu;fmo Il Auxiliar de Adninistracao Auxué’ar o . S
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s el ¢
IV Assessor Legislativo Y
IV Assessor Técnico Contador n
COMISSOES Econonista e
PERVANENTES |11 Assistente Técnico Secretario o
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SALA DAS SESSOES, DE DE

DEPUTADO SALVIANO GUIMARSES
PRESIDENTE

QUANTITATIVO DE CARGOS E CATEGORIAS DA CALtARA LEGISLATI
ANEXO 1 (substitui o Anexo Il da Resoluco No35,199:

especialmente os

os artigos 12 e 13

1992.

VA
)

QUANTIDADE  FUNCAD DE CQMANCA

fir

01 CHEFE DE ASSESSORIA

F

01 CHEFE DE GABINETE

F

01 CHEFE DE GABINETE

01 CHEFE DE GABINETE

[sT

I»

01 CHEFE DE GABINETE

F

05 ASSESSORES,ESPECIAIS

F

01 CHEFE DE CONSULTORIA

QUANTIDIOE  RNCYO [E QOfRANCA

F

]

01 COCRDBVADR
01 CHEFE DE SECAO
01 CHEFE DE SECAO
01 CHEFE DE SECAD
F
01 COORDBVADR
F
01 CHEFE DE SECAO
. F
01 CHEFE DE SECAO
01 CHEFE DE SECAO
F
01 COCRDBVADR
01 CHEFE DE SECAO
F
01 CHEFE DE SECAD
- _ £
FUNCAO DE CONFIANCA-

0L CHEFE 0E A0
F

01 COORDBVOR

01 CHEFE DE SECAD

01 CHEFE DE SECAD

01 CHEFE DE SECAD

01 COCRDENADCR

01 CHEFE DE SECA0

01 CHEFE DE SECAO

04 COORDENADCRES

Sl
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ANEXO I (substitui o %exo Il da R*lucao No3S,1991) W Assessor Tecnico Assistente Social ) ATAS CO N C O N V E N I OS
SEIOR B 11l Assistente Tecnico Tecnjco de Arquivo g 0L CEEDESER OS
R0 NILEL R0 CATEGORIA QUAVTIDAE.  FUNCHD DE CINFLANCA SOCIAL U Auxiliar de AdMinistracao Auxiliar de AdMinistracao 01 1« C
i Assessor Legislativo o DIRETORA CE IV Assessor Legislativo o
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PARLAVENIAR 1} 2iilisltiz:[z;e;gr‘lci;is\racao Auxiliar de AdMinistracao 01 AUXILIARES ?ﬁe'r Ier?e?m na ue a A ela Ol elto e 0 ten 0 0
| e G n F Pl i mEAD conteri ¢ ac 5 confore, 20) Q o se | 0y
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ELETRICIDADE DE BRASILI CEB e a
GUAIA ENGENHARIA LTDA ao eSerw
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Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil-NOVACAP, regulando  a
execucdo dos servicos de Urbanizagdo no Distrito Federal.

ASSINATURA 008 REPRESENTANTE« D05 CONVENENTES
DISTRITO FEDERAL

ERTO ARRUDA
2* CONVENENTE
CLAUDIO OSCAR DE CARVALHO SAHT'ANNA  CLARIHDO CARLOS DA ROCHA  HELIO BUENO

AHTOH10 ADGLETO ARAQIO PIRES- - TESTEMUHAS N»S SAMPS PIHA®

MPA
-DATA ASSINATURA- Vi CIA ATt— 1--m VALORCf> —
pT| 3.175.000.000,00

ASSINATURA 0B REPRESENTANTES D05 CONVEM
DISTRITO FEDERAL.
JOSE ROBERTO ARRUDA
Del.Comp.Art.5» Oec.13.708,de 30.12.91
2* CONVENENTE

| «m: 12/11/92.

ANTONIO AOGOSTO ARAUIO P
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
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B
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Brasilia, 16 de novembro de 1992

AIDA BAMBERG MORGAD
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E
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%CN DA Q2 - BLI
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SECRETARIA DE AGRICULTURA
SOCIEDADE DE ABAATECIX/%ENTO DE BRASILIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAQ
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E REALIZ

DA 02
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AIDA BAMBERG MORGADO
Presidente CPL
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FRANCISCO EERR IRA E ARAUJO FILHO
Presidente da CPL

SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE
DADOS - SERPRO
AVISO DE LICITACAO

0 Seryico Federa] de Proce samento (e Dados —SERPRS
R/tlraves de sua Comissao de |C|ta%ao ara Aquisicaq de
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b . NN oL e ey
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COMISSAO DE LICITACAQ
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AVISO DE LICITACAO
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E%pa 3| n]porta cia de Cr§ 30.0 00 trmtam cruze|ros)

Brasilia, 16 de novembro de 1992
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COMISSAQ DE LICITAGAO

ASSOCIAGAO DOS AUDITORES TRIBUTARIOS DO
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Brasilia-DF, 17 de novembro de 1992

LIRANDO DE AZEVEDO JACUNDA
Presidente
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A Comi smo Permanente de chrta?ao do Tribunal egronal
do Tral 31 0 dg 10a Regido comunica aos interessa
guinte alteracao:

ITEM 15 —onde se I&: QUANT: 24 (sete), leia-se: QUANT:
%\'\/Arnteequatrg) Q ) Q

Brasilia-DF 16 de novembro de 1992

ANTONIO ERN NDOQ SILVA RODRIGUES
Presidente da Comissao

TRABALHO DA 10a

PR

ao do Tribunal Regional
uhica aos Interessados as

TRIBUNAL REGIONARLEG?
AVISO DE RE
TOMADA DE PR

E
C1Qra!)ss 0 P(ermsnente de L

0da 10a Regiao co
segurntes alteracoes:

TEM %E d] éese |&: 1,000 (um mil) centos, leia-se: 1.000
um mil] unidades

—onae se I&: 1.000 (um mil) centos, leia-se: 1.000
unidaces.

Brasilia-DF, 16 de novembro de 1992.

ANTONIO FERNAND&) SILVA RODRIGUES
Presidente da Comissao

S My

um mﬁ

INSTITUTO NA%IONAL DE AiSI%TCEI CIA MEDICA

REVIDENCI
0108 MATERIAL

0O Servi go de Abastecimento %a Divisdo de Materjal leva
aoco crmento 0S| teressa? ue na ataa arxo esE
crrcaﬁ no SAS Ba ra 04 —Bloco “N” —Sala 424 ta
?T[t) ser 0rec ? g ostaseD%pumentos
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CONCORRENCI ICA N° 03/92 - Execucdo de
obras de re rmaﬁo egr%o sede do INAMPS. ¢

ENCERRAMENTO: 16.12.92 as 09:00 horas.

0, Edital con enqo as condreoes de habilitacdo, especifica-
cdes ¢ mais detalhes, encontra-se a disposicao dos interes-

1S
C

05 a Se-

Brasilia, 18 de novembro de 1992

sados, n gendegeﬁo acima mencionado, na sala 409, no hora-
rio de 08 as, 18 Horas, onde tambem Serao prestados maio-
res esclarecrmentos

DICKSO(%I\{IA CARENHAS DA SILVA
efe Seco de Compras

MINISTERI 0
EMPRESA BRASILEIRA_DE C
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g aea

EDUARDO QUEIROZ NU ?DA SILVA
Presidente da CPL/DR/BSB

MINISTERIQ DA FAZENDA
TARIA DE ADMINISTRACA G L

Eel s S

TOMADA DE P E OSN°: 3009 92 - OBJETO: Contra-
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21“ ANDAR, SALA 2704, Nesta Ca 't% ser 0 recebiclas

ropo tas'de firmas revramentegr Ilitadas, e cadas-
r as re erente all crta a0 a fe uir discriminada;
OMA I%EfPRE iEJO Aquisicéo de
|st ema Telefonico vr ament insta
ABERTURA: 03.12.
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BRB - BANCO DE BRASILIA SA.
TOMADA DE PRECOS COMAP/NUMAP N° 92/042

OBJETO A%ursrgra de Cofres de Aluguel.
92 as 10.00 horas

0 horas
L- SBS,Q
1 IocoL’EEEE?cr % Pa FF‘D’ @rBra lid lba](_jl’ %
rario de 10:00 asl 00 oras 1217
Brasilia-DF, 13 de novembro de 1992
A Comissdo de Licitagdo

NOVADATA SISTEMA E COMPUTADORES S/A
LICEN(;A DE OPERACAO

E

NOVADATAS T OMP ADORES S/A, ins-
crita no CGCM él 54 240/0001-12, torna ublr-
CQ ue recebeu Al |cen de era-

ara a atrvr e ar abricar e ¢ e |zar

amen na area ronrca a(r} 3 (%

tes 50 Bra |||a/DF com va 5 (trezen-
tos e sessenta e crnco dias.

(DAR Cr$ 52.400,00)

ASSEMBLEIA GERAL
EDITAL DE CONVOCA(;AO
0 Drretor Presrdente d Assocraﬁ%o dos Servidores da TCB

—ABEM/ 0 Uso de suas at ureoesecor]soanteo IS-
@osto |tu0VI art, 15do Estatuto S0 (ﬁ €onvoca to-

T
00
rrc
%t

0505 Senno ssocrarios emi)eno 4020 (¢ Seus dirgitos
ara Assem eia Geral, a real zgra g27 11.92, na

ea de Lazer da Associacao, aa com 2/3 ese&rs S0-
cips ou as 10h30min. em sequn a convocacao com qualquer
numero, para tratar dos seguintes pontos.

0 de)gslseﬂj%?'rez(?”f gére administrara a ABEM no perio-

ba assuntos ligados a promessa de campanha e outros de
teresses dos Socios.

Brasilia-DF, 17 de novembro de 1992

ERIVELTO BESERRA DE AGUIAR
Diretor Presidente da

(DAR Cr* 222.700,00)

FRANGOESTE ALIMENTOS LTDA
LICENGA DE INSTALAGAO

ra I_:p |oque recebeu do [EMA/SEMATEC a LICEN-
ﬁ araaatrvrda edea atedourrfg
v | o local ared iso a§ 1 Desterro, zona rura e
and com (!rda ¢ de 365 (TREZENTOS E
INCO\g Ias
(DAR Cr$ 39.300,00)

COMUNICADO
QBN AR s TN b bR
Ngg % 8 7 BL. A SALA 9L/ E é.' &(é TIVE -
TOWER: COMUNICA' OUE PERDID gLIVRO
DE REGISTRO DE PRESTACAQ DE SERVICOS N° (1
PEDE-SE A QUEM ENC(B TRAR SOMUNICAR NOS
EB 061 6-6224 ¢ 226-6035 COM SR. SHIRO OU

(DAR Cr» 52.400,00)

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E TRABALHO
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL No 250 /92 -IDR
CONCURSO PUBLICO PARA 0S CARGOS DE PROGRAMADOR,
ECNICO ADMINISTRATIVO, TECNICO EM CONTABILIDADE, TECNICO
EM
ELECOMUNICAGOES DA TELEBRASILIA
BRASTLIA S/A
SUPERINTENDENTE Do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE
URSOS HUMANOS - I1DR, no uso de suas atribuigdes
tais e tendo em vista o disposto na legislacao
nte aplicavel a espécie e no convénio firmado entre a's
publica a abertura das inscrigdes ao Concurso
a TEL.EBRASILIA - Telecomunicagoes de Br
., de acordo com as normas estabelecidas
imento dos seguintes cargos e

- TELECOMUNICAGCOES DE

ia
ste Ed t 1,
specti
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1. DO CARGO

1.1 TAREFAS

1.1.1 PROGRAMADOR/GRANDE PORTE

Elaborar programas em linguagem NATURAL Il e COBOL;
elabor. r algoritmos; efetuar a manutencdo preventiva e/ou
gorretiva de programa,

1.1.2 PROGRANADOR/MICROINFORMATICA

Elaborar programas, determinando a légica, selecionando
sub-rotina-s  apropriadas,  codificando  as  instrucdes,
leslando-os e documentando-os; pesquisar métodos e técnicas
de trabalhos existentes, consultando bibliografias técnicas
com técnico* da area de processamento de dados da Empresa,
visando mais eficiéncia na implantacdo e manutencar —
programas; efetuar manutencdo preventi' ~ va dos
programas de computador, a  fim permitir  novas
adaptagdes, conforme necessidade do us 'i0 € assegurar seu
adequado funcionamento; participar d desenvolvimenlo
implantacdo de novos  sistemas objetivando acompanhar
garantir seu adequado funcionamento; definir prazos e

recursos necessarios a4 estruturagdo logica e
desenvolvimento de programas e rotinas padrées; orientar
e/ou coordenar  tecnicamente atividades referentes a

programagdo; participar juntamente com um analista de
sistemas da elaboragdo, implantacdo, testes e manutengdo de
aplicacdes em processamento de dados, utilizando ambiente
de rede local (NOVELL); participar da elabor a»do  de
projetos légicos e fisicos de sistemas; participar  na

conversdo de sistemas mono-usuarios para muiti-usuarios em
ambiente NOVELL.

1.1.3 TECNICO ADMINISTRATIVO

Compor e controlar a tramitag&o, de processos; elaborar
tabelas, graficos e/ou outros documentos; elaborar e/ou
participar na elaboracao de orcamento; redigir pareceres e
correspondéncias; elaborar, tracar e analisar fluxogramas,
formularios e outros instrumentos de servigo; datilografar
e conferir correspondéncias, tabelas, quadros, relatérios
e/ou instrumentos pertinentes; prestar assessoramento em
assuntos relacionados 4 sua area de atuacdo; elaborar e/ou
analisar normas praticas, processos de licitacao, laudos de
inspecdo, rotinas de procedimentos e/ou instrucdes de
trabalho; participar de estudos de custos de projetos
desenvolvidos  pelo  6rgdo; coordenar e/ou orientar
tecnicamente atividades de planejamento, controle e/ou
execucdo referente 4 sua area de atuagdo; elaborar e/ou
efetuar  contratos; operar  terminal de video e
microcomputadores.

1.1.4 TECNICO EH CONTABILIDADE

Efetuar a classificacdo contabil; efetuar a conciliacdo e
analise de contas contabeis; efetuar calculos de provisdo
de tributos; elaborar balancetes, demonstracédo de

resultados e balangos patrimoniais; operar microcomputador
e terminal de computador; efetuar calculos de depreciagdo e
correcdo monetaria; efetuar a baixa de bens imobilizados.
1.1.5 TECNICO EM TELECOMUNICAGOES/AR CONDICIONADO-
REFRIGERACAO

Executar as manutengdes preventivas e/ou corretivas dos
equipamentos de sistemas de condicionamento de ar; executar
manutengdes preventivas e/ou corretivas dos equipamentos de
sistemas elétricos, eletronicos e. mecanicos; elaborar
relatérios, tabelas e graficos; participar da elaboracado de
documentos descritivos e quantitativos de materiais e
equipamentos.

1.1.6 T6CNICO EM TELECOMUNICACGES/TELECOMUNICACGES
Instalar/operar equipamentos de comunicagdo de dados;
diagnosticar falhas em circuitos de comunicagdo de dados;
efetuar manutencdo e testes de desempenho em circuitos de
comunicagdo de dados; elaborar relatérios; diagnosticar
falhas via equipamentos periféricos CHM e em niveis de
sistemas de transmissdo; medir sinais RF em campo; ajustar
sistemas irradiantes; inspecionar Sistemas de transmissao
em campo; fazer manutencdo preventiva e corretiva em
equipamentos radio multiplex assoeiactos, sistemas multiplex
de alta hierarquia e sistemas de entroncamento 6pticos;
elaborar documentos referentes aos processos de operagdo e
manutengdo; consertar placas e mecanismos de circuitos de
TPs; testar e consertar discos e teclados telefonicos;
montar e testar monofones.

1.2 SALARIO/JORNADA DE TRABALHO/BENEFICIOS E VANTAGENS
1.2.1 0 salario mensal sera de Cr* 2.557.883,28 (dois
milhdes, quinhentos e cingiienta e sete mil e oitocentos e
oitenta e trés cruzeiros e vinte e oito centavos).

1.2.2 A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas

1.2.3 Os beneficios e vantagens oferecidos aos ocupantes
dos cargos a que se refere este Edital, sao os seguintess

1.2.3.1 assisténcia médica e odontolég

dependentes, com custo compartilhado;

1.2.3.2 vale refeicao, com custo compartilhado;

1.2.3.3 seguro em grupo, com custo compartilhado.

1.2.3.4 seguridade  social complementar, com  custo
compart ilhado.

1.2.4 0 salario citado no subitem 1.2.1 refere-se ao més de
outubro do corrente ano.

1.2.5 Data base da categoria - Dezembro.

2. DA CLIENTELA

Poderdo concorrer ao  Concurso Pablico de que trata este

Edital, candidatos que  possuam  os  pré-requisitos

especificados a seguir!

CARGOS PRé-REOUISITOS
Programador/Grande Porte . 20 grau completo mais

curso de Processamento
de Dados (linguagens
NATURAL Il e COBOL)

Programador/Microinformatica . 2a Grau completo mais
Curso de Processamento
de Dados - linguagens
DBase, Clipper ou Pascal
(minimo 80 horas).

Técnico Administrativo . 20 grau completo.

Técnico em Contabilidade . 2Q grau completo profis-
sionalizante de Técnico
em Contabilidade e re-
gistro no CRC.

Técnico em Telecomunicagdes/

Ar Condicionado-Refrigeracdo . 2B grau completo profis-
sionalizante em Ar Con-
dicionado e Refrigeracéo
ou 20 grau completo mais
qualquer especializagdo
em Ar Condicionado/Re-
frigeragdo ou 20 grau
completo em Mecanica,
tendo cursado discip li-
nas de Ar Condicionado e
Refrigeracdo, regisfro
no CREA e Carteira Na-
cional de Habilitag&o.

Técnico em Telecomunicages/ . 2Q grau completo profis-

Telecomunicagdes sionalizante em Eletro-
nica ou Telecomunicagdes
Registro no CREA e Car-
leira Nacional de Habi-

acdo.
3. DOS RE4MJISITOS E DA SUA COMPRO\/ACAO
3.1 Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas dos Decretos
nos 70.391/72 e 70.436/72.
3.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.
3.3 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares.
3.4 Estar inscrito no 6rgdo fiscalizador do exercicio
profissional para o Cargo de Técnico em Contabilidade e
Técnico em Telecomunicagdes.

3.5 Possuir a escolaridade ou habilitagdo legal equivalente
e demais requisitos exigidos até a época estabelecida para
sua comprovagao.
3.6 Atender as demais exigéncias previstas neste Edital.
3.7 A comprovagdo do requisito estabelecido no subitem 3.1
serd exigida no ato da inscrigao.
3.8 Os documentos que comprovam o atendimento &s condigdes
estabelecidas nos subitens 3.2, 3.3, 3.4 e 3.5 serdo
exigidos dos candidatos aprovados no Concurso, por ocasido
da convocagdo para admissdo.
3.9 A falta de comprovacdo de qualquer dos requisitos
constantes do item 3 acarretara a nulificacdo da inscricdo
e a perda dos direitos decorrentes, ficandoo candidato
excluido do Concurso.
4. DAS INSCRIGOES
4.1 Periodo e Horario: 23 a 27/11/92

de 10 4s 16 horas.
4.2 Local: IDR 0 - area Especial no 1.
4.3 Taxa de Inscrigdo: Cr% 60.000,00 (sessenta mil

4.3.1 A taxa de inscricdo, uma paga. ndo sera
restituida, excetuando-se o caso cancelamento do
Concurso, por conveniéncia ou intei da TELEBRASILIA
S/A.

4.4 Para inscrever-se, o candidato devera dirigir-se ao
local estabelecido no subitem 4.2 munido de documento de
identidade, para preencher e assinar a Ficha de Inscrigéo,
optando por um dos cargos relacionados no “caput’ deste
Edital, recolher a taxa, receber o niimtro de inscricdo, o
programa das provas e outras informagdes que se fizere»
necessarias.

4.5 A inscricao podera ser feita por procuragdo mediante
apresentacdo e entrega do mandato de procuragdo arompaphaiSo
de copia do documento de identidade y do candidato,
devidamente autenticada, e apresentacdo de identidade do

Sera I 13i( I pro racgéo cada lidal<

Brasilia, 18 de novembro de 1992

4.7 A inscricdo em desacordo com t
em qualquer época do Concurso, i
iaria do candidato na excluséo
I'aprovados e na p rda de todos <i rireitos decorri
o homologado i Resultado Final,
4.8 A inscricdo implica a aci ilacdo, por par
candidato, das condicdes estabelecii as neste Edital.
5 DO PROCESSO SELETIVO
5.1 0 processo seletivo compreendi
conslara de Provas conforme disci

TIPO DE PROVA
PRATICO/DISCURSIVA

Programador/Grande Porte
Programador/Microinformatica
Técnico Administrativo
Técnico em Contabilidade
Técnico em Telecomi.nicagdes/
Ar Cond ic ioi.ado-Refr igeragao
Técnico em Telecomunicagdes/
Telecomun icagdes

5.2 Estas Provas de carater eli
conhecimentos especificos de ca

habililado o candidato que obti >607 (sessenti
por cento) do total' de 100 (c

Provas.

5.2.1 O candidato deverad compair ecer

da Prova, 30 (trinta) minutos a do horario estabele
para o inicio da mesma, munid i Cartao de inscrig&o

um documento oficial de identi , contendo fotogr.afi

de canela esferografica tonalid azul forle

5.2.2 0 IDR ndo aplicara prova foraido local predetermi
para a realizagdo da mesma e ndo pei

no Cartdo-Resposta sejam feitas p a pessoa, mes
pretexto de deficiéncia ou limitagai
5.2.3 Apés a hora fixada para o da Prova na

admitira o,ingresso de qualquer candidato no local de
realizacdo da mesma.

5.2.4 0 nao comparecimento do candidato  &. Provas
acarretara a sua eliminagdo do Concurso.

5.3 A Prova Objetiva constara de 50 (cinqUenta) questdes.
5.3.1 0 candidato devera preencher corretamente o Cartéo-
Resposta da Prova Objetiva, cobrindo, inteiramente, com
caneta esferografica azul forte, o espago corresportdente &
opcéo escolhida.

5.3.2 Sera anulada a questdo que apresentar rasura, omissdo
ou duplicidade de resposta, ficando sob  exclusiva
responsabilidade do candidato a reducdo do numero de pontos
que possa ocorrer em conseqiéncia do ndo atendimento a&s
instrucées contidas no subitem 5.3.1

5.3.3 Tera sua prova anulada e serd, automaticamente,
excluido do Concurso, o candidato que durante a realizagao
da Prova:

a) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou
pessoa estranha ao Concurso, por escrito ou por qualquer
outro meio ou forma;

b) utilizar-se de sinais ou de alquer outr

possibilite sua identificagdo na Pro<

c) utilizar-se de livros, notas ou

equipamentos que nao forem exp'ressamente permitidos;

d) portar-se de forma agressiva para com qualquer dos
examinadores, coordenadores, auxiliares credenciados ou
autoridades presentes.

5.4 A Prova Pratico-Discursiva, valendo 100 (cem) pontos,
constara de aplicagdo de técnicas de programagao, resolugéo
de situagdes-problema e codificacdo

especificadas.

5.4.1 NZo cabera recurso quanto a Prova Pratico-Discyrs

Aviso.

6. DO RECURSO

6.1 Admitir-se-a recurso, pelo candidato, contr
formulacdo de questdes da Prova Objetiva.

6.2 0 recurso referido no subitem anterior si
pela respectiva Banca Examinadora.

6.3 0 recurso devera ser interposto, sob pena de pr
deste direito, no prazo de até 02 (dois) dias Gteis
contar do dia imediato & data de divulgacdo da lista
candidatos habilitados na Prova Objetiva.

6.4 0 candidato podera interpor recurso, individualmei
uma udnica vez, através derequerimento dirigide«
Superintendente  do  IDR, protocolado na  Secdo
Documentagdo e Comunicacdo Administrativa - SDCA.

6.5 S0 sera apreciado o recurso que indicar com preci-si

objeto do pedido e seus fundamentos, sob i i de 1-imir
indefer imento.

6.6 N&o havera qualqueroutro recurso
reconsideracao  da  decisdo  proferida  pela Banr

Examinadoras.

6.7 Os recursos, regularmente interpostos, serdo
no efeito suspensivo.

7. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL

7.1 A classificacdo final dos candidato rovados
Concurso sera feita, por cargo, obedecendo-se & ordei
decrescente do total de pontos obtidos na Prova,
respeitado o que dispde o subitem 4.7.

7.1.1 Ocorrendo  empate, teramelhor classificagao o

candidato que for mais idoso

7.2 0 Resultado Final do Concurso sera publicado no Diario
Oficial do Distrito Federal e Diario Oficial da Uniao.

8. DO REGIME JURIDICO

8.1 Os candidatos convocados serdo contratados sob o regime
da CLT, com aplicagdo automatica da legislagdo do FGTS ou
da legislacdo vigente & época da contratagéo.

9. DO PRAZO DA VALIDADE

9.1 0 prazo de validade do Concurso sera de 01 (um) ano, a
contar da data de publicacdo, no Diario Oficial do Distrito
Federal e Diario Oficial da Uniao, do Edltal de Homologagao
do Resultado Final, prorrogavel, uma vez, por igual
periodo, conforme o interesse da TELEBRASILIA S/A.

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.i As provas serdo realizadas em data, horario e local a
serem divulgados no Diario Oficial do Distrito Federal e
OI6R10"OFICIAL DA UNIAO.

10.2 N&o havera segunda chamada para as Provas.

10.3 0 candidato que cometer falsidade em prova documental
sera eliminado do Concurso, em qualquer de suas fases, ou
tera sua classificacdo cancelada, se o Edital de
Homologagéo do Resultado Final ja tiver sido publicado, sem
prejuizo das sangdes legais cabiveis.
10.4 Os candidatos aprovados no Concurso serdo convocados
pela TELEBRASILIA S/A, obedecida a ordem de classificacao e
o numero de vagas existentes para cada cargo. Os demais
ficarao registrados, por ordem _de classificag&o, no
Cadastro de Pessoal Concursado da TELEBRASILIA S/A, durante
o prazo de vaiidade do Concurso.
10.5 A aprovacdo no Concurso ndao assegura ao candidato o
direito de ingresso.
10.6 A admissdo de candidado aprovado sera efetivada
atendendo as condigdes constitucionais e legais e, ainda,
ao interesse e conveniéncia da TELEBRASILIA S/A.
10.7 0 direito de agdo contra os atos relativos ao Concurso
prescreve em Ol (um) ano, a contar da data em que for
publicada a homologagdo do Resultado Final.
10.7.1 Decorrido o prazo mencionado no subitem 10.7 e
inexistindo acdo pendente, as provas e o material
inservivel serdo incinerados.
10.8 Todos o0s Avisos referentes a este Concurso serdo
publicados no Diario Oficial do Distrito Federal e DOU.
10.9 Os casos omissos, neste Edital, serdo resolvidos pela
Superintendente do IDR.

Brasilia, 17 de novembro de 1992.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E TRABALHO
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL No 251 /92 -IDR
CONCURSO PUBLICO PARA OS CARGOS DE
APOW" ADVOGADO* AUDITOR, CONTADOR, ECONOMISTA,
ENGENHEIRO/MARKETING, ENGENHEIRO/TELECOMUNICAGOES E
MEDICO DO TRABALHO DA
TELEBRASILIA - TELECOMUNICACOES DE BRASILIA S/A

regimentais e lendo em vista o disposto na legislag&o
vigente aplicavel a espécie e no Convénio firmado entie as
Partes, torna puablica a abertura das inscricdes ao Concurso
Publico para a TELEBRASILIA - Telecomunicacées de Brasilia
S.A, de acordo com as normas estabelecida* neste Edital,
vagas-ad® ~  proviraen'® ©os seguintes cargos e respectivas

CARGOS/aREA DE ATUAGAO VAGAS OPCAO LOCAL DE ATUAGAO
Administrador/Adm.Finane. 03 1.1 Brasilia

. Advogado 02 2.1 Brasilia

- Auditor 02 Brasilia
Contador 05 4« R .
Ecoi sta
Engenheiro/Marketl 03

- Engenhe iro/Telecom

Formosa
Campos

1. DO CARGO/AREA DE ATUAGAO

ill.1 ADMINISTRADOR / ADMINISTRAQAO FINANCEIRA

Analisar relatérios administrativos e cont/abeis  do
faturamento, analisando causas das distor¢des® propondo
correcado; fazer conciliagdo enlre servicos prestados e
contabilizados; elaborar  orgamento  interno;  elaborar
previsdes de faturamento; elaborar relator.o de custos por
servicos; elaborar procedimentos para cobranga de novos
servicos de  elecomunicagdes; participar da elaboragao de

instrumetflos lic.itatérios:  analisar, sob /o  aspecto
financeiro, 1 mtratos de fornecimento de bens e servigos;
«wm mbu @, financeiramente, os contratos  efetuando

calculos de reajustes e programacgdo de pagamentos; efetuar
calculos e conferéncias de Impostos e Notas Fiscais; operar
terminal de computador, micro e maquinas calculadoras
financeiras.
1.1.2 ADVOGADO

elatforar atos convocatérios; efetuar_o

admii  trativo e legal -&fra—sitrasi "efetuar o
const itu> idade dos atos; emitir pareceres
versos; assessoi Empresa na interpretagéo e
orreta  da legislaga elaborar  pecas

processuais; representar a Empresa judicialmente; estudar
permanentemente o Direito Processual do Trabalho Civil;
analisar e interpretar os processos trabalhistas e civis da
Empresa; elaborar a defesa juridica e administrativa;
interpor recursos; acompanhar o processo; exarar pareceres
e interpretagdo da Legislacado Trabalhista e Previdenciaria.
1.1.3 AUDITOR

Levantar dados  rerais; desenhar  fluxogramas; avaliar
controles; realizi testes; minutar relatérios.
1.1.4 ADOR
Elaborar/analisar  rgamenlo  de receitas despesas;
analisar indica< es economicos/financeir analisar
orgado/reali zado depreciacdo; analisar agoes
contabeis e fii ceiras pela legislacdo

pesquisar  acompanhar
aplicar a legislacdo tributaria; elaborar/analisar as

mutacdes patrimoniais; elaborar e apropriar a folha de
pagamento de pessoal; elaborar demonstragdes contabeis pela

legislacdo societaria e pela correcdo integral; apurar e
efetuar escrituracdo fiscal dc tributos federais, estaduais
e municipais; operar microcomputador, terminal  de

computador, terminal de video e calculadora financeira;
elaborar relatérios e manuais de controle de tributos;
acompanhar as normas especificas pertinentes 4 atividade;
definir procedimentos de controle dos bens do Ativo
Imobilizado; calcular e contabilizar a correcdo monetaria e
depreciacdo; efetuar desimobillzacdo de bens; reavaliar o
Ativo Imobilizado; analisar o atual modelo de apuracdo dos
custos dos servigos prestados e propor alteragdes se
necessarias; apurar custos direto e indireto, para modelo

Custeamenlo por Processo”; propor critérios de rateio para
os custos fixos; analisar o atual sistema de apontamento de
mdo-de-obra e propor alteragdes se necessario; definir
procedimentos de  acBes tributarias, visando economia
fiscal; prestar assessoria na operacionalizacdo das agdes
tributarias, a nivel interAo e externo 4 area; interagir
junto a orgaos de fiscalizacao tributaria e de consultoria
para subsidiar definigdio de procedimentos fiscais na
Empresa, bem como elaborar consulte/Informacdes  ao
Departamento Juridico para formalizagado de pareceres elou
recursos; acompanhar a evolugdo dos registros contabeis da
Empresa, visando a adequacdo dos mesmos & legislac&o
tributaria; auxiliar na interpretagdo dos procedimentos
legais aplicaveis na elaboragdo das Demonstragdes Contabeis

da Empresa; acompanhar o cadastramento fiscal  dos
estabelecimentos da Empresa; efetuar a indexacdo da
legislacdo fiscal; analisar aspectos tributarios dos

contratos firmados com fornecedores.

1.1.5 ECONOMISTA

Coletar e analisar informagdes destinadas & elaboragao de
trabalhos elou seriagGes; analisar documentos e em itir

pareceres; participar da elaboracdo de instrumentos
licitatérios; analisar, sob o aspecto financeiro, contratos
de fornecimento de bens e servigos; administrar
financeiramente os contratos, efetuando calculo  de
reajustes e programacdo de pagamentos; efetuar controle de
notas fiscais, impostos; operar terminal de computador,

micro e maquinas calculadoras financeiras.

1.1.6 ENGENHEIRO/MARKETING

Pesquisar  novas tecnologias e novos servicos  de
telecomunicagSes; planejar e avaliar a viabilidade técnico-
economica e de penetragdo no mercado de novas tecnologias e
novos servicos; definir e estabelecer pregos para novos
servigos;  elaborar programas  para  planejamento e
implantagao, operacdo e manutencdo de novos servigos de
Telecomunicagges.

1.1.7 ENGENHEIRD/TELECOMUNICACOES. REDE, COHUNICACAO DE
DA0OS

Efetuar as especificagdes técnicas; elaborar
projetos/dimensionamento de sistemas de comutagio e
transmissdo; implantar equipamentos de transmissdao e
comutagdo; efetuar analise/diagnose de defeitos  em
equipamentos e sistemas de telecomunicagdes; coordenar
equipes  técnicas de manutengao/operagao; redigir
documentos; elaborar  projetos e orcamentos de redes
telefonicas convencionais e redes G6pticas; realizar
fiscalizacdo e aceitagdo de redes telefonicas; elaborar,

analisar e supervisionar a execucdo de pequenos projetos de
rede externa e outros; analisar projetos e vistoriar
instalagbes prediais; testar e localizar falhras em cabos;
analisar e projetar sistemas de telecomunicacdes;
especificar sistemas de comunicacdo de dados

1.1.8 MEDICO DO TRABALHO

Realizar exames médicos, pré-admissionais  ocasionais,
periodicos e demissionais; efetuar pericia médica em
empregados; elaborar e emitir laudos médicos; inspecionar
locais de trabalho; investigar acidentes de trabalho;
analisar causas de fadiga ocupacional; participar de
estudos de ergonomia;elaborar elou executar campanhas

educativas; ministrar cursos; atender a emergéncias e
pronto-atend imento.
1.2 SALARIO / JORNADA DE TRABALHO/BENEFICIOS E VANTAGENS
CARGO SALARI0 JORNADA
Administrador, Advogado,
Auditor, Contador, Eco-
nomista, Engenheiro/Mar-
keting e Engenheiro/Tele-
comunicagdes, Rede,
Comunic. dados Cri 4.335.127,26 40 hs
Médico do Trabalho Cr* 3.622.626,22 20 hs
1.2.1 Os beneficios e vantagens oferecidos aos ocupantes
dos cargos a que se refere este Edital, sdo os seguintes:
1.2.1.1 assisténcia médica e odonlolégica extensiva aos
dependentes, com custo compartilhado;
1.2.1.2 vale refeigdo, com custo compartilhado:
1.2, 1 a seguro em grupo, com custo compartilhado;
1.2. seguridade  social complementar, com  custo
comparlllhadc
1.2.
outu
1.2.

0 salario citado no subitem 1.2 refere-se ao més de
bro do corrente ano.
3 Data base da categoria - Dezembro.

2. DA CLIENTELA
Poderdo concorrer ao Concurso Publico de que trata esta

Edital, candidatos que possuam 0S pré-requisitos para c
cargo pretendido, conforme especificagdo a seqguir:

CARGOS PRé-REOUISITOS

Administrador Curso superior de Administra-
cdo e registro no CRA.

Advogado Curso superior de  Direito e
registro na OAB.

Auditor Curso  superior de  Ciéncias
Contabeis e registro no CRC.

Contador Curso superior em Ciéncias
Contéabeis e registro no CRC.

Economista Curso superiorde Ciéncias
Econdmicas e registro no
CORECON.

Engenheiro/Marketing Curso  superior de  Engenha-

ria_ jpétrica com opgdo em
Eletronica ou Telecomunica-
gdes e registro no CREA.

Engenheiro/Telecomunicagdes Curso  superior em  Engenha-

Rede e Comunicacdo de Dados ria Elétrica com opgdo em
Eletronica ou Telecominica-
¢Ges, registro no CREA e Car-
teira Nacional de Habilitag&o.

Medico do Trabalho Curso superior de Medicina,
cora residéncia em Clinica
Médica, mais especializa-
cdo em Medicina do Trabalho e
registro no CRM e Departamentc
Nacional de Seguranca e Saude
do Trabalhador ou 6rgéo

orrelato.

3. DOS REOUISITOS E DA SUA COMPROVAGAO

3.1 Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas dos Decretos

nos 70.391/72 e 70.436/72

3.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

3.3 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares.

3.4 Nao ter sudn demitido da TELEBRASILIA por justa causa,

era decorréncia Processo Administrativo Disciplinar ou
Inquérito SUdicial Trabaimista
3.5 Possuir a escolaridade e  demais qualificagoes

estabelecidas no item 2, Pré-Requisitos.

3.6 Atender &s demais exigéncias previstas neste Edital.
3.7 A comprovacdo do requisito_estabelecido no subitem 3 1
sera exigida no ato da inscrig&o.

3.8 Os documentos que comprovam o atendimento aos
requisitos estabelecidos nos subitens 3.2, 3.3, 3.4 e 3.5

serao exigidos dos candidatos aprovados no Concurso quando
da admissao.

Pagina Il



Brasilia, 18 de novembro de 1992

lireitos dei

4. DhS INSCRIGOES
4,1 Per Todo e Horarios 23 :27/11/92
de 10 4s 16 horas.

IDR +SGO - 6rea Especial no 1.
4.3 Taxa de Inscrigao: CrS 100.000,00 (cem il cru
4.3.1 A taxa de inscricdo, uma vez
restituida, excetuando-se o caso de
Concurso, por conveniéncia ou interesse
S/A.
4.4 Para inscrever-se, o candidato devera dirigi.r-s¢ ao
local estabelecido no subitem 4-2 munido de documento de
Identidade, para preencher e assinar a Ficha de Inscrigéo,
optando por um dos cargos/local de atuagdo relacionados no
"caput” deste Edital, recolher a taxa, receber onGmero de
inscrigdo, o programa da prova e o formulario para aProva
.de Titulos.
4.5 A inscrigao podera ser feita por procuragido mediante
apresentagado e entrega do mandato de procuragdo acompanhado
de copia do documento de identidade do candidato,
devidamente autenticada e apresentacdo de identidade do
procurador.
4.5.1 Sera exigida uma procuragdo para cada candidato

4.6 Nao sera aceita inscricdo por via postal, condicional’
exte

4,7 A inscricdo em desacordo com este Edital serd . ulada

em qualquer época do Concurso, importard na elii nagdo

sumaria do candidato, na exclusido do seu nome da relagdo
dos aprovados e na perda de todos os direitos decorrentes,,
mesmo que j&4 tenha sido homologado o Resultado Final. y
4-8 A inscrigdo implica a aceitagdo, por parte do
candidato, das condigbes estabelecidas neste Edital.

5 00 PROCESSO SELETIVO

5.1 0 processo seletivo compreendera uma Unica etapa
dividida em 2 fases.

5.2 Fase i - Prova Objetiva, de carater eliminatério,
constando de 50 (cingiienta) questdes sobre conhecimentos
especificos e valendo 100 (cem) pontos.

5.2.1 Sera considerado habilitado na Fase i o candidato que
obtiver, no minimo, 60 (sessenta) pontos.

5.2.2 0 candidato deverd comparecer ao local de realizag&o
da Prova, 30 (trinta) minutos antes do horario estabelecido
para o inicio da mesma, munido do Cartio de Inscrigao, de
um documento oficial de identidade, contendo fotografia e
de caneta esferografica tonalidade azul forte.

5.2.3 0 IDR ndo aplicara Prova fora do local predeterminado
para a realizacao da mesma e ndo permitira que as marcagdes
no Cartdo-Resposta sejam feitas por outra pessoa, mesmo a
pretexto de deficiencia ou limitagdo fisica.

5.2.4 Ap6és a hora fixada para o ini da Prova ndo se
admitira o ingresso de qualquer candidato no local de
realizacdo da mesma.

5.2.5 0 nZo comparecimento do candidato & Prova Objetiva
acarretara a sua eliminacdo do Concurso.

5.2.6 0 candidato deverd preencher corretamente o Cartdo-
Resposta da Prova Objetiva, cobrindo, inteiramente, cora
caneta esferografica azul forte, o espago correspondente &
opgdo escolhida.

5.2.7 Sera anulada a questdo que apresentar rasura, omissdo
ou duplicidade de resposta, ficando sob  exclusiva
responsabilidade do candidato a redugdo do namero de pontos
que possa ocorrer em consequéncia do nao atendimento &s
instruges contidas no aubitem 5.2.6.

5.2.8 Terd sua Prova anulada e sera, automaticamente,
excluido do Concurso o candidato que durante a realizagao

a) for surpreendido em comunicagio com outro candidato ou
pessoa estranha ao Concurso, por escrito ou por qualquer
outro meio ou forma;

b) utilizar-se ais ou de qualquer outro meio que
possibilite sua identificagado na Prova?

c) utilizar-se de livros, notas ou impressos, maquinas ou
equipamentos que n&o forem expressamente perm itid

d) portar-se de forma agressiva para com qualquer dos
examinadores, coordenadores, auxiliares credenciados ou
autoridades presentes.

5.2.9 Ap6s a correcdo da Prova Objetiva - Fase 1,
afixadas, ao Quadro de Avisos do IDR, para conhecimento do
cand idato:

a) a prova-gabarito

b) a lista dos candidatos habilitados.

5.3 Fase 2 - Prova de Titulos, de carater classificatério,
valendo 60 (sessenta) pontos.

5.3.1 0 |IDR, fornecera aos candidatos no ato de inscrigéo,
formulario padronizado para comprovagdo de titulos.

5.3.2 formuiario citado no subitem anterior devera ser
preenchido em duas vias e acompanhado de c6pia reprografica
autent icada da correspondente documentagdo e ser entregue
na Secdo de Documentagdo e Comunicacdo Administrativa,
SDCA, do IDR, no periodo de 02 a 04/12/92, no horario de
13h 30min &s 17h 30min.

5.3.3 Os diplomas ou certificados em lingua estrangeira
somente serdo avaliados se acompanhados de tradugdo feita
por tradutor puablico juramentado.

5.3.4 Para efeito deste Concurso sio considerados titulos
exclusivamente os especificados no  subitem  5.3.10,
relacionados & area de formacdo/opgdo do candidato.

5.3.5 N&o serdo computados, duplamente, os pontos relativos
a titulos que especifiquem tempo de servigo paralelo.

s;

5.3.6 Titulos referentes a Doutorado, Mestrado,
Especializagéo e Aperfeicoamento (diplomas ou
certificados), deverdo obedecer & legislagao vigente

(Resolugdo 12/83 CFE Parecer 977/65 e Parecer 69/88), nao
sendo aceitas declaragées de nenhum tipo.

5.3.7 Titulos referentes a treinamento, simposio ou
congresso somente terdo validade se explicitarem carga
horaria minima de 30 (trinta) horas, em cada titulo.

5.3.8 Titulos referentes & experiéncia profissional com
vinculo empregaticio, deverdo ser comprovados através des
a) Carteira Profissional, contendo identificacdo  do
candidato, contrato de trabalho, anotacdes gerais e, no

caso de contrato em vigor, anexar ainda, declaragdo de
permanéncia no empregos b) Certiddo de ‘Tempo de Servico,
expedida pelo setor de pessoal do 6rgdo, no caso de servigo
pablico, ou conforme estabelecido na letra "a", quando
regido pela Consolidacio das Leis do Trabalho - CLT.

5.3.9 Titulos referentes & experiéncia profissional em
atividades autdnomas, deverdo ser comprovados de acordo coS
a lei, definindo-se claramente o periodo de tempo em que as
atividades foram exercidas.

5.3.10 Para a avaliagdo dos titulos serdo observados os
critérios especificados no quadro a seguir»

TiTULOS QUANTIDADE VALOR VALOR

MAXIMA UNITARIO MAXIMO

Doutorado o1 15 15

Mestrado o1 10 10
Especializagao

(minimo 320h) 02 05 10
Aperfeicoamento

(de 101 a 319h) 05 02 10

Treinamento/Simp6s io/
Congresso (de 30

a 100h) 05 01 05
Tempo de Servigo até 10 anos 01 10
TOTAL 60

5.3.11 Apos a analise dos titulos o resultado sera afixa,dp
ao Quadro de Avisos do IDR para conhecimento do candidato
6. RECURSO
6.1 Admitir-se-a recurso, pelo candidato, contra:

a) formulagdo de questdes da Prova Objetiva - Fase 1;

b) contagem de pontos da Prova de Titulos - Fase 2.

6.2 Os recursos referidos no subitem anterior sero
julgados pelas respectivas Bancas Examinadoras.

6.3 0 recurso deverd ser interposto, sob pena de preclusio
deste direito, no prazo de até 03 (trés) dias Gteis, a
contar do dia imediato 4 data de divulgacdo das

a) prova-gabarito e lista dos candidatos habilitados na
Fase 1;

b) lista dos candidatos com o total de pontos obtidos na

Prova de Titulos - Fase
6.4 0 candidato podera interpor recurso, individualmente,
uma Gnica vez emcada Fase, através de requerimento
dirigido & Superintendente do IDR, protocolado na Secdo de
Documentagdo e Comunicacdo Administrativa - SDCA.

6.5 S6 sera apreciado o recurso que, indicar com precisdo,
o objeto do pedido e seus fundamentos, sob pena de liminar
indefer imento.

6.6 N&o havera qualquer outro recurso ou pedido de
reconsideracdo  da decisdao  proferida  pelas  Bancas
Examlinadoras.

6.7 Os recursos, regularmente interpostos, serdo recebidos
no efeito suspensivo.

7. DA CLASSIFICAQAD E DO RESULTADO FINAL
7.1 A classificagdo final dos candidatos aprovados no
Concurso serd feita, por cargo, obedecendo-se & ordem
decrescente da soma do pontos obtidos nas Fases 1 e 2,
respeitado o que dispGe o subitem 4.7.

7.1.1 Ocorrendo empate, que serd verificado até o calculo
da segunda casa decimal, tera melhor classificag&o o
cand idato ques

obtiver maior numero de pontos na Fase 1;
for mais idoso. .

7.2 0 resultado Final do Concurso serd publicado no Diario
Oficial do Distrito Federal e Diario Oficial da Unido.

8. DO REGIHE JURIDICO

_8.1 Os candidatos convocados serdo contratados sob o regime

serao

da CLT, com aplicagao automatica da legislag&o- do FGTS pu
da legislacao vigente & época de contratagéo.
9. DO PRAZO DA VALIDADE
9.1 0 prazo de validade do Concurso serd de 01 (um) ano, a
contar da data de.publicagdo, no Diario Oficial do Distrito
Federal e Diario -Oficial da Unido, do Editai de Homologagéo
do Resultado Final, prorrogavel, uma vez, por Igual
periodo, cofoforme o interesse da TELEBRASILIA S/A.
10. DAS DISPOSIGOES GERAIS
10.1 As provas serdo realizadas em data, horario e local a
serem divulgados no Diario Oficial do Distrito Federal e
Diario Oficial da Unido.
10.2 Ndo havera segunda chamada para as Provas.
10.3 0 candidato que cometer falsidade em prova documental
sera eliminado do Concurso, em qualquer de suas fases, ou
tera sua classificagdo cancelada, se o Edital de
Homologagdo do Resultado Final ja tiver sido publicado, sem
prejuizo das sancdes legais cabiveis.
10.4 Os candidatos aprovados no Concurso serdo convocados
pela TELEBRASXLIA S/A obedecida a ordem de classificacao e
o namero de vagas existentes para cada cargo. Os demais
ficardo registrados, por ordem de classificacdo, no
Cadastro de Pessoal Concursado da TELEBRASILIA S/A, durante
o prazo de validade do Concurso.
10.5 A aprovacdo no Concurso nio assegura ao candidato o
direito de ingresso.
10.6 A admissdao de candidato aprovado sera efetivada
atendendo 4s condigbes constitucionais e legais e, ainda,
ao interesse e conveniéncia da TELEBRASxLIA S/A.
10.7 0 direito de acdo contra os atos relativos ao Concurso
prescreve em 0L (um) ano, a contar da data em que for
publicada a homologacdo do Resultado Final.
10.7.1 Decorrido o prazo mencionado no subitem 10.7 e
inexistindo agdo  pendente, as provas e o material
inservivel serdo incinerados.
10.8 Todos os Avisos referentes a este Concurso serdo
publicados no Diario Oficial do Distrito Federal e no
Diario Oficial da Unido.
10.9 Os casos omissos, neste Edital, serdo resolvidos pela
Superintendente do IDR.

Brasilia, 17 de novembro de 1992.

ELIZABET GARCIA CAMPOS
Superintendente/IDR.

SECRETARIA DE ADHINISTRAGAO E TRABALHO
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL No 252/92 -IDR
CONCURSO PUBLICO PARA OS CARGOS DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO,
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS, DIGITADOR, MOTORISTA E
OFICIAL DE MANUTENGAO DA TELEBRASXLIA - TELECOMUNICAGOES
DE BRASILIA S/A
A SUPERINTENDENTE ~ DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE
RECURSOS HUMANOS - IDR, no uso de suas atribuicdes
regimentais e .tendo em vista o disposto na legislacao
vigente aplicavel a espécie e no Convénio firmado entre »s
partes, torna piablica a abertura das inscrigdes ao Concurso
Pablico para a TELEBRASILIA - TELECOMUNICAGOES DE BRASILIA
S/A., de acordo com as normas estabelecidas neste Edital,
destinado ao provimento dos seguintes cargos e respectivas

OPGAO CARGO
o1 Auxiliar Administrat fvo..

Auxiliar de Servigos Gerais
03
04 .01
05 ic .04
i. DO CARGO

1.1 TAREFAS

1.1.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Receber e identificar materiais; enderegar e registrar
materiais; classificar  documentos; devolver material;
datilografar correspondéncias, tabelas e relato
operar terminal de video.

1.1.2 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Carregar e descarregar materiais diversos (mobiliarios,
equipamentos de telecomunicacdes e outros materiais de
pequeno e grande porte); efetuar a limpeza de depertdéncias,
mobiliarios e equipamentos diversos.

1.1.3 DIGITADOR

Operar terminais de entrada de dados e microcomputador;
carregar programas e alimentar  impressoras; conferir
registros digitados através da rede do terminal e/ou
relator ios.

1.1.4 MOTORISTA

Dirigir veiculos leves e pesados; operar guinchos de
elevagao e/ou arrastes; cooperar na carga e descarga de
veiculos; verificar niveis de 6leo, 4&gua, combustivel,
calibragem de pneus, cargas de extintores e outros e
preencher formularios referentes aos veiculos e materiais
tr ansportados

1.1.5 OFICIAL DE MANUTENGAO

Efetuar regulagem de motor; efetuar a limpeza e regulagem
de carburadores; efetuar a manutencdo na suspensdo de
veiculos; desmontar e montar caixa de marcha, motor,
embreagem e diferencial e efetuar manutencdo de sistemas de
freios e diregao.

1.2 SALAR10/JORNADA DE TRABALHO/BENEFICIOS E VANTAGENS
1.2.1 A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas
seiianais.

1.2.2 0 salario mensal para cada cargo referente ao més de
outubro do corrente ano é o estabelecido a seguirs

CARGO VENCIMENTO
Auxiliar Administrativo 1.609.333,92
Digitador 1.387.72i,60
Auxiliar de Servigos Gerais 1.111.183,78
Motorista 1.387.721,60
. Oficial de manutencéo 1.387.721,60
1.2.3 Os beneficios e aos ocupantes
dos cargos a que se refere este Edital, sdo os seguintes:
1.2.3.1 assisténcia médica e odontolégica extensiva aos
dependentes, com custo compartilhado;
1.2.3.2 vale refeicao, com custo compartilhado;
1.2.3.3 seguro em Grupo, com custo compartilhado;

1.2.3.4  seguridade  Social complementar, com  custo
coinpar t i lhado

1.2.4 Data base da categoria - Dezembro.

2. DA CLIENTELA

Poderdo concorrer ao provimento das vagas destinadas ao
Concurso Pablico de que trata este Edital candidatos que

possuam os pré-requi- sitos para o cargo pretendido,
conforme especificagao a seguir!
CARGO PRE-REQUISITO
Auxiliar Administrativo..... .1Qgrau completo

Digitador lo grau completo

o ficial de Manutencéo.. .4asérie do 1Q grau —
Carteira Nacional de
Habilitagao B,C,ou D.

Auxiliar de Servicos Gerais. .4asérie do lo grau

hotorista 4asérie do lo grau
Carteira Nacional de
Habilitagdo - Catego-

3. DOS REQUISITOS E DA SUA COMPROVA(;/:\O

3.1 Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas dos Decretos
nos 70.391/72 e 70.436/72.

3.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

.3 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares.
4 Nao ter sido demitido da TELEBRASILIA S/A por justa
ausa em decorréncia de Processo Administrativo,
Disciplinar ou Inquérito Judicial Trabalhista.

3.5 Possuir os pré-requisitos estabelecidos no item 2.

3.6 Atender as demais exigéncias previstas neste Edital.
3.7 A comprovacdo do requisito estabelecido no subitem 3.1
sera exigida no ato da inscrigao.

3.8 Os documentos que comprovam o atendimento as condigdes
estabelecidas nos subitens 3.2, 3.3, 3.4 e 3.5 serdo
exigidos dos candidatos aprovados no concurso, por ocasiao
da convocagdo para investidura no cargo, exceto a Carteira
Nacional de Habilitagdo - Categoria "D", que serd exigida
dos candidatos ao Cargo de Motorista, por ocasido da Prova
Pratica.

3.9 A falta de comprovagdo de qualquer dos requisitos
constantes do item 3 acarretar4 a nulificacdo da inscrigdo
e a perda dos direitos decorrentes, ficando o candidato
excluido do Concurso.

4. DAS INSCRIGOES
4.1 Periodo e Horario: 23 a 27/11/92
de 10 as 16 horas.
4.2 Local: IDR - SGO - Area Especial no i
4.3 Taxa de Inscricdo: CrS 40.000,00 (quarenta mil

4.31 A taxa de inscricdo, uma vez paga, ndo sera
restituida, excetuando-se o caso de cancelamento do
Concurso, por conveniéncia ou interesse da TELEBRASILIA
A.

4.4 Para inscrever-se, o candidato devera dirigir-se ao
local es- tabelecido no subitem 4.2 munido de documento de
Identidade, para preencher e assinar a Ficha de Inscricéo,
optando por um dos cargos relacionados no ‘“caput® deste
Edital, recolher a taxa, receber o namero de inscrigido, o
programa das provas e outras informagdes que se fizerem
necessar ias.

4.5 A inscricao poderd ser feita por procuragdo mediante
apresentacdo e entrega do mandato de procuragdo acompanhado
de coépia do documento de identidade do candidato,
devidamente autenticada e apresentagdo de identidade do
procurador.

4.5.1 Sera exigida uma procuragdo para cada candidato.

4.6 Nao sera aceita inscricdo- por via postal, condicional
ou extemporanea.
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Matemat ica.

:andidato d preencher corretamente o Cartdo

elativo a Pra > Objetiva cobrindo inteiramente

esferograf tonalidade azul forte, o espago
correspondi va escolhida.
5.2.2 Sera anulada a questdo que apresent
esposta, ficando  sob  exclusiv
candidato a reducéo do namero de ponto

que possa ocorre  mconsequéncia do ndo atendimento &
instrugdes contl no subitem 5.2.1.
5.2.3 Ap6s a cor & da Prova Objetiva serdo afixados a
Quadro de Avisos IDR para conhecimento do candidatos

a) a prova-gabarito;
b) a lista dos candidatos habilitados.

5.3 Os candidatos ao cargo de Auxil idministrat ivo,
habilitados na Prova Objetiva .class if icados
obedecendo-se a ordem decrescente dos 1 obtidos nessa
5.3.1 Ocorr empate tera melhor classificacéo

idoso.

5.4 A Prov ica de Datilografia

Auxiliar Administrativo, dé carater classificat o

valendo 20 (vinte) pontos, sendo 100 (cem) toques liquidos
por minuto, o equivalente a 10 (dez) pontos.
5.4.1 Serdo convocados para esta prova, os 100 (cem)
candidatos de melhor classificagdo na Prova Ojetiva,
ficando os demais eliminados do Concurso.
5.4.2 N&o sera permitido aos candidatos fazerem prova em
horario e turma em desacordo com a escala estabelecida.
5.4.3 Na Prova Pratica de Datilografia, em maquina manual,
o candidato devera demonstrar habilidades para ajustar o
papel, tabelas, travar e destravar a maquina, datilografar
cépia de um texto mimeografado, no tempo de 10 (dez)
minutos, ininterruptos.
5.4.4 Nesta Prova, o total de toques liquidos sera
calculado mediante a contagem de todos os toques de
candidato, inclusive os espagos em branco existentes entre
as palavras ou entre estas e os sinais de pontuacio,
computando-se dupla ou triplamente os toques
correspondentes as letras maiasculas, aos sinais de
pontuagdo e a outros toques que exijam o manejo de outras
teclas de acordo com as caracteristicas de cada uma.
5.4.5 0 calculo de loques liquidos sera feito de acordo com
a seguinte formulas

TL = TB - (Te X 5)

Sendo: TL = Toques Liquidos

TB = Toques Brutos

Te = Toques errados

t = tempo
5.5 A Prova Pratica pera Digitador, Motorista e Oficial de
Manutengdo  tera carater eliminatorio, abrangendo
conhecimentos especificos relativos as atribuices do Cargo
de opgdo do candidato e valera 100 (cem) pontos.
5.5.1Ap6s a correcdo das Provas Praticas serd afixada ao
Quadro de Avisos do IDR a relagdo dos candidatos
habilitados, por cargo, com o total de pontos, obtidos nesta

resultado das Provas

5.5.3 Tera anulada e sera, automaticamente,
excluido do i candidato que durante a realizagdo
das Provas!

a) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou
pessoa estranha ao Concurso, por escrito ou por qualguer
outro meio ou forma;

b) utilizar-se de sinais ou de qualquer outro melo que
possibilite sua identificagdo na Prova;

c) utilizar-se de livros, notas ou impressos, maquinas ou
equipamentos que ndo forem expressamente perm itidos;

d) portar-se de forma agressiva para com qualquer dos
examinadores, coordenadores, auxiliares credenciados ou
autoridades presentes.

5.5.4 Sera considerado habilitado o candidato que obtiver,
no minimo 60/ (sessenta por cento) dos pontos atribuidos as
provas.

6. DO RECURSO

6.1 Admitir-se-4 recurso, pelo candidato, apenas contra a
formulagdo de questdes da Prova Objetiva.

6.2 Os recursos referidos no subitem 6.1 serdo julgados
pelas respectivas Bancas Examinadoras.

6.3 0 recurso devera ser interposto, sob pena de preclusdo

deste direito, no prazo He até 02 (dois) dias Gteis, a
contar do dia imediato a data de divulgagdo da prova-
gabarito e lista dos candidatos habilitados na Prova
Objet iva.

6.4 0 candidato podera interpor recurso, individualmente,
uma Gnica vez, através de requerimento dirigido a
Superintendente do IDR, protocolado na  Secao de
Documentagdo e Comunicagdo Administrativa - SDCA.

6.5 SO sera apreciado o recurso que indicar com precisdo o
objeto do pedido e seus fundamentos, sob pena de liminar
indefer imento.

6.6 Nzo havera qualquer outro recurso ou pedido de
reconsideragdo  da decisao  proferida pelas Bancas
Examinador as.

6.7 Os recursos, regularmente interpostos, serdo recebidos
no efeito suspensivo.

7. DA APROVACAO. CLASSIFICAQAO E DO RESULTADO FINAL

7.1 Sera considerado aprovado no concurso o candidato
habilitado na Prova Objetiva ou Pratica e que tenha
cumprido a exigéncia contida no item 2.

7.2 A classificagdo final dos candidatos aprovados no
Concurso sera feita, em listagens distintas, por cargo,
obedecendo-se~a ordem decrescente do total de pontos

obtidos nas Provas Objetiva e/ou Pratica, conforme o cargo.
7.3 Ocorrendo empate, que sera verificado até o calculo da
segunda casa decimal, tera melhor classificagdo o candidato
que for mais idoso.

7.4 0 resultado Final do Concurso serd publicado no Diario
Oficial do Distrito Federal e no Diario Oficial da Unio.

8. DO REGIME JURIDICO

8.1 Os candidatos convocados serdo contratados sob o regime
da CLT, com aplicacdo automatica da legislagado do FGTS ou
da legislagdo vigente a época de contratagéo.

9. DO PRAZO DA VALIDADE

9.1 0 prazo de validade do Concurso sera de 01 (um) ano, a
contar da data de publicagdo, no Diario Oficial do Distrito
Federal, e no Diario Oficial da Unido do Edital de
Homologagdo do Resultado Final, prorrogavel, uma vez* por
iauai periodo, conforme o interesse da TELEBRASILIA S/A.
10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1 As provas serdo realizadas em data, horario e local a
serem divulgados no Diario Oficial do Distrito Federal e
no Diario Oficial da Unido.

10.2 Nao havera segunda chamada para as Provas.

10.3 0 candidato que cometer falsidade em prova documental
sera eliminado do Concurso, ou tera sua classificagao
cancelada, se o Edital de Homologagdo do Resultado Final j
tiver sido publicado, sem prejuizo das sangbes legais
cab ive is.

10.4 Os candidatos aprovados no Concurso serdo convocados
pela TELEBRASILIA S/A obedecida a ordem de classificagdo e
o namero de vagas existentes para cada cargo, ds demais
ficardo registrados, por ordem de classificagdo, no
Cadastro de Pessoal Concursado da TELEBRASILIA S/A, durante
o prazo de validade do Concurso.

10.5 A aprovagdo no Concurso ndo assegura ao candidato o
direito de ingresso.

10.6 A admissdo de candidato aprovado ser  efeti
atendendo as condigdes constitucionais e legais

ao interesse e conveniéncia da TELEBRASILIA S/A.

10.7 0 direito de agdo contra os atos relativos a
prescreve em 0l (um) ano, a contar da data em que for
publicada a homologagdo do Resultado Final.

10.7.1 Decorridovo prazo mencionado no subitem 10.7 e
inexistindo agdo pendente, as provas e o material

10.8 Todos os Avisos referentes a este Concurso serao
publicados nls Diario Oficial do Distrito. Federal e no
Diario Oficial da Uniao.
10.9 Os casos omissos, neste Edital, serdo resolvidos pela
SupeVinler.denle do IDR.

Brasilia, 17 de novembro de 1992.



