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DECRETO LEGISLATIVO N° 1.990, DE 2013
(Autoria do Projeto: Comiss3o de Constituicdo e Justica)

Aprova o nome da senhora Pacla Aires
Corréa Lima para ocupar o cargo de
Procuradora-Geral da Procuraderia-Geral
do Distrito Federal.

Fago saber que a Cidmara Legislativa do Distrito Federal aprovou e eu
promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica aprovado o nome da senhora Paola Aires Corr@a Lima para
ocupar o cargo de Procuradora-Geral da Procuradoria-Geral do Distrito Federal.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacdo. '
Brasilia, & de setembro de 2013
DEPUTA| DE ROURE
Presiden

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 225, DE 2013
REDAGAO FINAL
Aprova o nome da senhora Paola Aires
Corréa Lima para ocupar o cargo de

Procuradora-Geral da Procuradoria-Geral
do Distrito Federal.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o nome da senhora Paola Aires Corr8a Lima para
ocupar o cargo de Procuradora-Geral da Procuradoria-Geral do Distrito Federal.

Art. 20 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacio.
Sala das Sessdes, 24 de setembro de 2013.
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PROJETO DE LET N© 1.458, DE 2013
REDAGAO FINAL

Autoriza o uso de espagos em bens
S imoveis da administragio publica direta e
- indireta do Distrito Federal, por meio de
permissdo simples de wuso ou de
comodato, as associagbes de servidores e
de empregados piblicos e da outras
providéncias.

- A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta;

Art. 1° Fica autorizada a outorga de espagos em bens imdveis da
administragdo direta e indireta do Distrito Federal 3s associagdes de servidores e
empregados plblicos na forma desta Lei, desde que utilizados unicamente para o
desempenho das finalidades estatutdrias da entidade.

§ 10 A outorga de que trata este artigo, quando se tratar de espagos em
bens imdveis de propriedade do Distrito Federal destinados a drgdos da
administragdo direta, ou de propriedade de suas autarquias, fundacBes ou empresas
piblicas dependentes, é feita mediante assinatura prévia de Instumento de
permiss3o simples de uso, ndo oneroso, de cardter discriciondrio e precdrio, ndo
conferindo as permissiondrias quaisquer indenizagbes nos casos de cassagdo e
revogacdo da permissdo.

§ 2° A outorga de que trata este artigo, quando se tratar de espagos em
bens imdveis de propriedade de empresas plblicas ndo dependentes ou de
sociedades de’ economia mista, & feita mediante assinatura prévia de contrato de
comodato, ndo conferindo aos comodatdrios quaisquer indenizagbes nos casos de
rescisdo ou ndo renovagio contratual.

Art. 2° Ficam vedados s associaghes de servidores e de empregados
publicos beneficidrias desta Lei:

1- a transferénda a némeiros, a qualquer ttulo, do espago outorgado;

II - a sublocaggo, total ou parcial, da drea ocupada;

I - a realizacBo de atividades comerciais no interior do espago outorgado;

IV — o recebimento de quaisquer beneficios, pecunidrios ou ndo, advindos
das respectivas outorgas;

V - a execugdo, no Interior do espago ocupade, de quaisquer atividades
estranhas as suas finalidades estatutarias.

Art. 3° Fica vedada a outorga de espago s associacdes de servidores e de
empregadas pablicos em bens iméveis locados por 6rg3os da administragdo direta,
autdrquica, fundacional e empresas plblicas do Distrito Federal.

Art. 49 As despesas com vigiidncia, limpeza, conservagio, dgua, energia

elétrica e telefone dos espacos outorgados so de responsabilidade das associagbes -

de servidores e empregados piblicos, cabendo-lhes o pagamento mensal direto cu
por meio de ressardmento ao Orgdo, entidade ou empresa permisscra ou
comodante, na razdo da efetiva utilizac3o dos servigos.

§ 1° Os drgdos, entidades e empresas plblicas outorgantes devem

* _ providendar a instalagio de medidores de energla elétrica, de hidrometros e de

ligagBes individualizadas de telefonia fixa nas dreas ocupadas.

§ 2° No caso de impossibilidade técnica de individualizacdo das despesas de
4qua, energia elétrica e telefone, os outorgantes devem proceder mensalmente 20
seu rateio, dividindo-se o valor total da fatura pelo nimero de ocupantes
permanentes do imével do érgdo ou entidade e muitiplicando-se esse quociente pelo
nimero de ocupantes permanentes do espago outorgado.

§ 3° Cabe 3 Secretaria de Estado de Planejamento e Orgamento, no prazo de
trinta dias contados da publicago desta Lei, e depois anualmente, a fixagso do valor
mensal a ser pago, por metro quadredo, no caso de rateio das despesas de
vigllancia, limpeza e conservacgo.

§ 4° Cabe & Secretaria de Estado de Fazenda a definicSo, no prazo de trinta
dias contados ‘da publicagio desta Lei, dos procedimentos administrativos para
ressarcimento das despesas nos casos de outorga de espago publico por érgéo da
administracio direta, autarquias, fundagbes e empresas dependentes. )

§ 5° Cabe 3s empresas publicas e sociedades de economia mista
Independentes a definigdo dos procedimentos administrativos para ressarcimento das
despesas relativas a energia elfrica, telefone, &gua, vigildncia, limpeza e
conservacio pelas respectivas associagdes de empregados plblicos ocupantes de
espagos em bens Iméveis de sua propriedade.

Art. 5° Os Instrumentos de permissdo simples de uso e os contratos de
comodato devem prever, ndo exaustivamente:

"I - a outorga exclusiva pard 0 “;jsenv'olvimento das finalidades estatutérias
da associacao;
11 - o cardter discriciondrio e precirio dos instrumentos de outorga;
[ - as vedagBes constantes desta Lei;

IV - a drea do espago outorgado;

V - a responsabiiidade das associagbes pelo pagamento, direto ou na forma
de ressarcimento, das despesas com vigildndia, limpeza e conservagio dos espagos
outorgados e das faturas de dgua, energia elétrica e telefone;

VI - a metodologia de rateio das despesas a serem ressarcidas.

Art. 6° O descumprimento de dispositivos desta Lei por parte das
assodacBes de servidores e de empregados plblicos enseja a cassagao da permisséo
ou a rescis3o do contrato de comodato.

Art. 79 Ficam convaiidadas as condutas administrativas pretéritas de
outorga de espacos em bens iméveis da administragdo direta e indireta do Distrito

Fede:al 3s associagbes de servidores e de empregados pﬁblicbs.

Art. 80 As assocdacdes de servidores e de empregados piblicos ficam
dispensadas do ressarcimento aos outorgantes das dividas de agua, energla elétrica,
telefone, limpeza e conservagio dos espagos em bens iméveis da administracdo
direta e indireta do Distrito Federal por elas ocupados até a data de publicagdo desta
Lei.

Pardgrafo Unico. Fica vedada a devolugdo 3s associagbes de servidores e
empregados publicos de valores eventualmente ressarcidos aos outorgantes em
funcio de rateio das despesas de agua, energia elétrica, telefone, limpeza,
conservacdo e vigilancia, até a data de publicegio desta Lel.

Art. 9° Os 6rgdos e entidades da administragdo plblica outorgantes de
espacos a associagbes de servidores e empregados publicos tém o prazo de cento e
vinte dias para se adequar as disposicBes desta Lei.

Art.10. Esta Lei entra em vigor na data de sua pubiicacdo.

Art. 11, Revogam-se as disposicdes em contrério, em especial a Lei n®
3.027, de 18 de julho de 2002. .

vSala das Sessbes, 10 de setembro de 2013.

PROJETO DE LEI N° 1.601, DE 2013
REDAGAO FINAL

Dispde sobre a carreira Midsico da
Orquestra Sinfénica do Teatro Nacional
Claudio Santoro, do Quadro de Pessoal do
Distrito Federal, e da outras providéncias.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta;
CAPITULOI
DA CARREIRA

Art. 1° A carreira Msico da Orguestra Sinfdnica do Teatro Nacional Cldudio Santoro
— OSTNCS, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, de que trata a Lel n® 4.286, de
26 de dezembro de 2008, vinculada & Secretaria de Estado de Cultura do Distrito
Federal, é reestruturada na forma desta Lel.

Pardgrafo dnico. A carreira de que trata esta Lei é organizada em classes e padrbes e
composta por cento e dezoito cargos de Musico.

capiTuLO I1
- DOS CONCEITQS BASICOS
Art, 2° Para efeitos desta Lei, considera-se: ‘

1 - carreire: conjunto de cargos distribuidos de acordo com sua
responsabilidade e sua complexidade;

11 -~ cargo: conjunto de atribuigdes e de responsabilidades previstas na
estrutura organizacional que devem ser cometidas ao servidor;

III - especialidade: drea de competéncia comespondente as atribuigbes
especificas desempenhadas pelo servidor;

1V - progressdio: passagem do padrdo em que se encontra o servidor para 0s
subsequentes, dentro da mesma classe, considerando-se o tempo de servigo no
cargo ocupado;

V - dasse/padrdo: posigdo do servidor na tabela de esclonamento vertical;

VI - vencimento basico: percepco pecunidria equivalente a0 padrdo do
cargo ocupado pelo servidor, observada a jornada de trabatho;

VII - remunerag3o: valor mensal recebido pelo servidor, conforme a Lei
Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011.

cAPITULO'TII
DO INGRESSO NA CARREIRA -
Art. 3° O ingresso no cargo de Musico dé-se no padrdo Inicial da terceira
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classe, mediante concurso pablico de provas cu provas e ttulos, obedecendo-se aos
requisitos estabelecidos nesta Lei.

Art. 4° Exige-se, para o ingresso no cargo de Misico, diploma de curso
superior ou habilitagio legal equivalente formecida por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagio.

CAPITULO IV
DA JORNADA DO TRABALHO

Art. 5° A jornada de trabalho dos servidores integrantes da carreira de que
trata esta Lei é de quarenta horas semanais.

capiTuLO V
DAS ATRIBUIGOES DO CARGO
Art. 69 Sdo atribuigBes gerais do cargo de Msico:
1 - executar atividade artistico-musical com conhecimentos especificos e

priticos relativos a interpretagdo e execugdo de pegas musicais por meio de
instrumentos, em publico ou em gravagdes;

II - aperfeicoar e atualizar qualidades técnicas de execucdo, interpretacdo,
estudo e criacio de propostas no campo musical.

Pardgrafo Gnico. A especialidade do cargo de Musico, com as respectives
atribulcbes detathadas, & estabelecida por ato conjunto da Secretaria de Estado de
AdministracSo Piblica e da Secretaria de Estado de Cultura.

CAPITULO VI
DA PROGRESSAO
Art. 7° S30 requisitos essenciais para a concess3o da progressao:
I - encontrar-se em efetivo exercicio;

II - ter cumprido o intersticio de doze meses de efetivo exercicio no padrdo
ahual.

§ 1° A concessio da progressdo vertical da carreira de que trata esta Lel
pode ser feita de forma automatica.

§ 2° Ocorrendo a automatizagdo prevista no § 19, tomam-se desnecessarlas
as publicagbes relativas & progressdo, devendo tal situagdo constar nos
assentamentos funcionais do servidor.

§30 fica garantida a progress3o aos servidores em estigio probatdrio.
CAPiTULO VII
DA PROMOCAO
’ Art. 89 A promogdo funcional consiste na mudanca do iimo padrio da

dasseemqueoservtdorseenconu'aparaoprimeiropadrsodadasse
imediatamente superior, do mesme cargo.
§ 1° A promog3o ocorre em 19 de julho, apos ser cumprido o Intersticio de
doze meses de efetivo exercicio no padrdo atual, e da-se de acordo com a pontuaggo
obtida pelo servidor, considerados os seguintes quesitos:
1 - partidpacdo em cursos de aperfeicoamento;
II - participago ou produgdo de CDs e DVDs;
IIT - publicacdo de artigos e livros na area musical;
1V - registro de elogio funciona;
V - atuagdo em concertos plblicos de cdmara ou solista, divulgando o nome
da Instituigdo;
VI - participagio em concertos extraordindrios da OSTNCS, fora da
temporada oficial;

VII - participagio em projetos oficiais do Governo do Distrito Federal
relacionados a miusica;

VIII - avaliagdo de desempenho.

§ 20 Para ser promovido, quando da apuragdo do mérito, o servidor tem de
obter a pontuaggo minima a seguir:

Classe Pontuaggo

. 32/22
MUSICO / 60 pontos
22/12 80 pontos
13 / Especial 100 pontos

§ 3° A pontuagSo de que trata o § 2° é calculada por meio da aferigdo dos
questtos, regras de pontuagio e limites estabelecidos pela Tabela de Mérito seguinte:

QUESITOS REGRAS DE PONTUAGAO LIMITE
até SO horas-aula S pontos
de 51 a 100 horas-aula 10 pontos
Participacio em cursos  de|de 1012 150 horas-aula | 15 pontos 30 pontas
aperfeigoamentn 3 1512 200 horas-aua | 20 pontos | P
de 201 a 250 horas-aula | 25 pontos
acima de 250 horas-aula | 30 pontos
Pa N )
Dvrggpaﬁo ou produgdo de CDs e cada produgdo 10 pontos | 20 pontos
;:’gﬁ@? 'Ije artigos e livros na cada publicagdo 10 pontos | 20 pontos
Reconhecimento fundonal - cada registro 2 pontos | 10 pontos

Atuac3o em concertos piblicos de
cimara ou soiista, divulgando o | cada atuagdo 1ponto |15 pontos
nome da Instituicdo
Participagdo em concertos
extraordindrios da OSTNCS, fora | cada atuagdo 1ponto |20 pontos
da temporada oficial
Participagdo em projetos oficiais -
do GDF relacionados a msica cada participacao 1ponto | 5 pontos
Insufidente 0 ponto
Fraco S pontos
Avaliag2o de desempenho Regular 10 pontos | 30 pontos
Bom 20 poritos
Excelente 30 pontos .
capftuLo vIIt

DA ESTRUTURA DE REMUNERAGAO

Art. 99 A tabela de escalonamento vertical da carreira Musico da OSTNGS
fica reestruturada, 3 partir de 1° de setembro de 2013, na forma do Anexo I desta
Lei.

Art. 10. Os valores dos vencdmentos bésicos do cargo de Misico ficam
estabelecidos na forma do Anexo 11, observadas as respectivas datas de vigénda.

Art. 11. Fica criada a Gratificagdo de Cess3o de Direito de Imagem e Som -
GCDIS, calculada sobre o maior vendmento basico do cargo de Misico, com o
percentual estabelecido na forma que segue:

I - dez por cento a partir de 1° de setembro de 2013;

11 - quinze por cento a partir de 1° de setembro de 2014;

I1I - vinte por cento a partir de 1° setembro de 2015.

§ 1°Agmﬁﬁagéodetratastearﬁgoéexdusivapamosservidorsaﬂvos
em exercicio na OSTNCS.

§ 20 A percepcio da GCDIS fica condidonada a autorizagdo expressa do
servidor por meio de assinatura de termo que cede os direftos de divulgagdo pelo
Governo do Distrito Federal, abrangendo imagem, som e todos os direitos conexos,
bem como transmissSo ao vivo, via rddio, TV, internet e midias em geral,
comerdializagdo e distribuicio de produtos culturais advindos.

) Art. 12. A Gratificagio de que trata o art. 11 é incorporada, para efeitos de
aposentadoria, na razio de um trinta avos por ano de efetivo exercicio, até o limite
de sua totalidade.

Art. 13. Ao servidor integrante da carreira designado para exercer as

atribuicdes de spalla é devida gratificacdo no percentua! de vinte por cento sobre o
maior vencimento basico do cargo de Mdsico.

§ 19 A escolha do musico spalla deve recair sobre muisico concursado da
OSTNCS por meio de designagdo do Secretzrio de Estado de Cultura do Distrito
Federal, ouvido o Maestro Titular da Orquestra.

5 2° Para efeitos desta Lei, considera-se spalla o musico priméiro violino
rgsponsavel pelo respectivo naipe e corresponsdvel com o Maestro pela conduco da
rquestra.

§ 3° Nas auséncas por motivo de licenca médica, férias ou outro
afastarpgnto previsto em lel, o spalla é substituido por misico indicado pelo
gecretano de Estado de Cultura do Distrito Federal, ouvido 0 Maestro Titular da

rquestra.

§ 4° Na hipétese do § 39, o musico indicado faz jus, nas substituices, 3
gratificagdo prevista no caput.
Art. '14. Ao servidor Integrante da carreira designado para exercer as

atribuigdes de solista € devida gratificagdo no percentual de treze por cento sobre o
maior vencimento basico do cargo de Musico.

§ 1° A escolha do musico solista deve recair sobre mdsico concursado da
OSTNCS por meio de designagdo do Secretdrio de Estado de Cuitura do Distrito
Federal, ouvido 0 Maestro Titular da Orquestra.

§ 2? Para os efeitos desta Lei, considera-se solista 0 musico responsavel pelo
seu respectivo naipe e, também, no caso especifico do naipe de primeiros viglinos, o
que cumpre a fung3o de assistente do misico spalla.

§ 3° Naipe é cada um dos grupos de instrumentos em que se divide a
Orquestra.

§ 4° Nas auséncias por motivo de licenca médica, férias ou outro
afastamento previsto em lei, o solista é substituido por misico indicado pelo
Secretario de Estado de Culture do Distrito Federal, ouvido o Maestro Titular da
Orquestra, fazendo jus, nessas substituigdes, 3 gratificagdo prevista no caput.

Art. 15. Ao servidor pertencente & carreira de Musico designado para
exercer as atribuigbes de concertino é devida gratificagdo no percentual de olto por
cento sobre 0 maior vencimento basico do cargo de Musico.

§ 1° A escolha do misico concertino deve recalr sobre misico concursado da
OSTNCS por meio de designagdo do Secretdrio de Estado de Cultura do Distrito
Federal, ouvido o Maestro Titular da Orquestra.

_§ 2° Para os efeitos desta Lei, considera-se concertino o misico que, na
secHo das cordas (violinos, violas, violoncelos e contrabaixos), exerce as fungBes de

assistente dos solistas e, em casos especialmente determinados, em outras segBes
da Orquestra. . ' ’

§ 3° Nas auséncias por motivo de licenga médica, féras ou outro
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afastamento previsto em lei, o misico concertino é substituido por mysico indicado
pelo Secretdrio de Estado de Cultura do Distrito Federal, ouvido o Maestro Titular da
Orquestra, fazendo jus, nessas substituicbes, 3 gratificacio prevista no caput.

Art: 16. A Gratificacio de Atividade Muslical — GAM, instituida pela Lei n®
2.839, de 13'de dezembro de 2001, e alterada pela Lei n® 4.413, de 15 de outubro
de 2009, fica extinta a partir de 1° de setembro de 2013.

Art. 17. Os servidores da carreira de que trata esta Lei, a partir de 1° de
setembro de 2013, delxam de perceber a parcela individual fixa instituida pelo art. 20
da Lei n® 3.172, de 11 de jutho de 2003.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 18, Nenhuma redugdo de remunerago ou de proventos pode resultar
da aplicacio do conjunto de normas estabelecido nos termos desta Lel, sendo
assegurada, na forma de Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada ~ VPNI, a
parcela correspondente 3 diferenca eventualmente obtide, a qual € atualizada
exclusivamente pelos indices gerais de reajuste dos servidores plblicos distritals.

Art. 19. Aplica-se o disposto nesta Lei, no que couber, aos servidores
aposentados e aos beneficiérios de pensdo vinculados & carreira aqui tratada.

Art. 20, As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lel correm & conta das
dotagbes orcamentdrias do Distrito Federal.

Art. 21. Esta Lel entra em vigor na data de sua publicag8o, observadas as
vigéncias que mendona.
Art. 22, Revogam-se as disposigies em contrério.
Sala das Sessdes, 17 de setembro de 2013.

ANEXO I

TABELA DE ESCALONAMENTO VERTICAL

CARGO

CARGO |CLASSE|PADRAO| | PADRAO| CLASSE

XXX v
XXIX v
XXV | [
XXV I
e
XXV 1
XXIV
. XXIl v
C XXl v
xxi__| [
XX i
XX_ [ -
xvin_ ([0
xvil_ ||

XV Y
XV v
XV i
XIil [
X[,
Xi
X v
X v
Viil I
Vil N

ESPECIAL

PRIMEIRA

co

UNICA

MUSICO
musi

SEGUNDA

| TERCEIRA

ANEXO I
TABELA DE VENCIMENTOS
CARGO| CLASSE TPADRAQ | :-01/09/2013]% 01/09/2014:701409/2015]
v 8.092,82| 10.206.88] 11.619,63
v 8.825,14|  10.02640] 11.419.78
ESPECIAL|__1i 866059]  9.849,12| 11.223,.37
i 8.499,11| 9.67497| 11.03034
i 834064  9.503,90]  10.840,63
v 803530  0.173,65| 10.474,04
v 7.88547|  9.011,44] 10.293,90
PRIMEIRA [ 1ii 7.738,44]  8.852,10] 10.116,85
o 1 7.504,15|  8.69558]  0.942,85
g ] 7.452,55|  8.541,83|  0.771.84
3 v 7.179.72| 824501  9.441,40
= v 7.04585] 8.08922] 9.279,01
SEGUNDA[ I 6.91448]  7.95601] _ 9.119.42
i 6.785,55]  7.81534]  8.962.58
1 6.659,03] _ 7.677,15|  8.808.43
v 641525| 7.41038]  8.510,5
v 6.20563]  7.27935|  8.364,19
TERCEIRA[__l 6.17825]  7.15064]  8.220,33
i 6.063,05]  7,02420]  8.078,95
I 5.950,00] _ 6.900,00] _ 7.940,00
PROJETO DE LEI N° 1.603, DE 2013
REDAGAO FINAL

Dispde sobre a carreira Planejamento e
Gestio Urbana e Regional do Distrito
Federal e da outras providéncias.
A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:
CAPITULO I
DA CARREIRA
Art. 1° A carreira Planejamento e Gest3o Urbana do Distrito Federal, criada

pela Lei n® 4.463, de 13 de jeneiro de 2010, passa a denominar-se carreira
Planejamento € Gest3o Urbana e Reglonal do Distrito Federal e fica reestruturada na

forma desta Lei.

Art. 20 A carreira de que trata esta Lel é composta pelos cargos Analista de
Planejamento e Gestdo Urbana e Reglonal, e Técnico de Planejamento e Gestdo
Urbana e Reglonal, organizada em classes e padrbes, nos quantitativos descritos
abaixo:

I - Analista de Planejamento e Gestdo Urbana e Regional: quatrocentos
cargos;

II - Técnico de Planejamento e GestSo Urbana e Reglonal: duzentos cargos.

capfTULO IT
DOS CONCEITOS BASICOS

Art. 39 Para efeitos desta Lei, considera-se:

1 - careira: conjunto de cargos distribuidos de acordo com sua
responsabilidade e sua complexidade;

II - cargo: conjunto de atribuicBes e responsabilidades previstas na estrutura
organizacional que devem ser cometidas ao servidor;

Il - especialidade: drea de competéncia correspondente s atribuigdes
especificas desempenhadas pelo servidor; .

Iv - qualificago profissional: aprimoramento do servidor com vistas 3
formaco continuada e 20 desenvoivimento no carge;

V - habilitagdo: formagSo do servidor em razdo do grau de escolaridade e da
qualificagdo profissional;

VI - progress3c: passagem do padréo em que se encontra o servidor para os
subsequentes, dentro da mesma classe, considerando-se 0 tempo de servigo no
cargo ocupado;

VIl - classe/padrio: posicio do servidor na tabela de escalonamento
vertical;

VIII - vencimento basico: percepciio pecunidria equivalente 2o padrdo do
cargo ocupado pelo servidor, observada a jornada de trabalho;

IX - remunera¢do: valor mensal recebido pelo servidor, conforme a Lei
Complementarn® 840, de 23 de dezembro de 2011;

X - mobilidade: deslocamento do servidor para 0 Quadro de Lotagio de
Pessoal entre érgdos do Governo do Distrito Federal.

CAPiTULO III
DO INGRESSO NA CARREIRA
Art. 4° O ingresso nos cargos da carreira Planejamento e GestSo Urbana e

Regional dé-se no padréo inicial da terceira classe, mediante concurso plblico de
provas ou provas e titulos, obedecendo-se 80s requisitos estabelecidos nesta Lei.
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Art. 5° Exige-se para ingresso no cargo de Analista de Planejamento e
Gestdio Urbana e Reglonal diploma de curso superior ou habilitagdo legal equivalente
fornecido por instituicio de ensino devidamente reconhecida pelo Ministério da
Educacdo, com formacdo nas éreas indicadas e, nos casos especificados no edital
normativo do concurso, registro no Conselho de Classe.

Art. 6° Exige-se para Ingresso no cargo de Técnico de Planejamento e
Gestdo Urbana e Reglonal certificado de condlusdo de curso de ensino médio
expedido por instituicBo educacional reconhecida pelo érgdo préprio do sistema de
ensino e, nos casos especificados no edital normativo do concurso, curso de
formaggo profissional na drea e registro no Conselho de Classe.

CAPITULO IV
DA GESTAO DA CARREIRA

Art. 7° Compete 2o 6rgdo central de gestdo de pessoas do Governo do
Distrito Federal a gestdo da camreira de que trata esta Lel.

§ 1° Os servidores Gue integram a carreira Planejamento e Gestdo Urbana e
Regional podem ter mobilidade para qualquer dos 6rgdos da administracdo direta,
érgdos relativamente autdnomos ou espedializades, fundagbes plblicas e autarquias,
indlusive de regime especial.

§ 2° As regras de mobilidade para esta carreira serdo estabelecidas por ato
do 6rgo gestor da carreira, no prazo de cento e oltenta dias ap6s a publicagio desta
Lel.

§ 3° Os servidores da carreira Planejamento e Gestdo Urbana e Regional
que, na data da publicagio desta Lei, estejam lotados e em exercicio em qualquer
dos 6rgios da administragio direta, Orgdos relativamente autdnomos ou
especializades, fundagBes publicas e autarquias, inclusive de regime especial,
permanecem nessa condigdo até que se possa promover a mobilidade, observadas
as regras estabelecidas.

§ 4° Nos casos de desmembramento, fusdo ou extingdo de drgdo da
administracdo direta, autdrquica e fundacional, a lotagdo e 0 exercido dos servidores
s3o definidos por ato do érgéo gestor da carreira.

§ 5° Compete 3o Grgdo gestor da carreira, no prazo de noventa dias,
apresentar, para aprovagdo pelo Conselho de Politica de Recursos Humanos — CPRH,
propasta de Quadro de LotagSo de Pessoal — QLP de cada érgdo ou entidade da
administragdo distrital.

CAPITULO V
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 89 A jomada de trabalho dos servidores que ingressam na carreira
Planejamento e Gest3o Urbana e Regional apés a publicagdo desta Lei é de quarenta
horas semanals.

Pardgrafo dnico. A partir da publicagdo desta Lei, aos atuals ocupantes dos
cargos desta carreira-é facultada a ampliagdo para quarenta horas semanais ou a
reducio para trinta horas semanais, ambas com a devida proporcionaiidade
remuneratria, mediante autorizagdo do ¢érgdo gestor da carreira e observada,
quando for o caso, a devida disponibilidade orcamentdria.

capiTuLo vI
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Art. 99 S3o atribuigdes gerais do cargo de Analista de Planejamento e
Gestdo Urbana e Regional as atividades técnicas de nivel superior relacionadas a
planejamento, elaboragdo, gerenciamento, 3companhamento e execugio de
programas, projetos e obras de infraestrutura urbana e regional.

Art. 10. S3o atribuigdes gerais do cargo de Técnico de Planejamento e

Gestdo Urbana e Regional as atividades técnicas de nivel médio de apoio ao
planejamento e 3 gest3o urbana e regional.
) Art. 11. As atribuigbes das especialidades dos cargos de Analista de
Planejamento e Gest3o Urbana e Regional e de Técnico de Planejamento e Gestdo
Urbana e Regional, dispestas no Anexo I desta Lei, sdo definidas em ato proprio do
titular do 6rgdo gestor da carreira.

CAPITULO VII
DA PROGRESSAO
Art. 12. S30 requisitos essenciais para a concess3o da progress3o:
1 - encontrar-se em efetivo exercicio;
; II - ter cumprido o intersticio de doze meses de efetivo exercicio no padrdo
atual.

§ 1° A concess3o da progresso da carreira de que trata esta Lei pode ser
felta de forma automatica. . .

§ 29 Ocorrendo a automatizacia-prevista no § 19, tornam-se desnecessarias
as publicages refativas a progressdo, devendo tal situagdo constar nos
assentamentos fundionais do servidor.

§ 3° Fica garentida a progress3o aos servidores em estigio probatdrio.

CAPITULO VIII
DA PROMOCAO
Art. 13, A promogo funcional consiste na mudanga do Ultimo padréo da
casse em que o servidor se encontra para o primeiro padrdo da classe
imediatamente superior, do mesmo cargo.
Pardgrafo Unico, Para a concessso da promogdo funcional, deve ser

cumprido o interstido de doze meses de efetivo exercicio no padrdo atual e
observado o critério do merecimento, conforme regulamento préprio.

CAPITULO IX
DO PROGRAMA DE FORMACAO CONTINUADA

Art. 14. O 6rgdo gestor da carreira pode instituir cursos de formagao

profissional voltados para capacitag3o, espediaiizegdo e aperfeicoamento do servidor
na carreira. .

§ 19 Os cursos t8m por objetivo a formacdio e a capaditagio profissional na
busca constante da exceléncia dos servicos prestades, com énfase no
aperfeicoamento de habilidades ligadas as &reas de atuaclo dos servidores da
carreira, com carga horaria definida de acordo com o nivel de atuaggo.

§ 2° Os programas de formacdo continuada sdo oferecidos, com base em
levantamento prévio das necessidades e das prioridades dos drgdos do complexo
administrativo do Distrito Federal, pela Escola de Governo — EGOV, por entidade de
classe ou por Instituicio externa, preferencialmente pliblica, aprovada em processo
de credenciamento.

§ 3° O processo de credenciamento e as diretrizes de que trata 0 § 2° ficam
a cargo da EGOV.

§ 49 Fica garantido, a2 partir de janeiro de 2015, o afastamento remunerado
de, no minimo, um por cento dos servidores ativos para reafizac3o de cursos de
especializagio ou de mestrado, a titulo de formag3o continuada, respeitada 3
conveniéncla e a oportunidade da Administragdo e garantida a remuneragdo do
cargo, percebida no ato do afastamento, conforme regulamentacdo do érgdo gestor
da carreira.

§ 50 A aplicagdo do disposto neste artigo deve cbservar a Lei Complementar
no 840, de 2011,
CAPITULO X
DA ESTRUTURA DE REMUNERAGAO

Art. 15. A tabela de escalonamento vertical da carmreira Planejamento e
Gest30 Urbana e Regional fica reestruturada, a partir de 1° de setembro de 2013, na
forma do Anexo II desta Lei.

Parégrafo tnico. Os atuais integrantes da carreira de que trata esta Lei ficam
reposicionados na nova tabela, independentemente de afericdo de mérito, de acordo
com o tempo de servigo no cargo, observado como parémetro um padrio para cada

doze meses de efetivo exercicio. .

Art. 16. Os valores dos vencimentos bdsicos dos cargos da carreira
Planejamento e Gest3o Urbana e Regional ficam estabelecidos na forma dos Anexos
111 e IV desta Lei, observadas as respectivas datas de vigéndia.

Art. 17. Fica criada a Gratificag3o por Habillitagdo em Planejamento Urbano
- GHPU, a ser concedida aos integrantes da carreira Plangjamento e Gestdo Urbana
e Regional, quando portadores de titulos, diplomas ou certificados obtidos mediante
conclus3o de graduagdo, especializagdo com carga hardria minima de trezentos e
sessenta horas, mestrado e doutorado, reconhecidos pelo Ministério da Educacao, a
qual é calculada sobre o vencimento bdsico correspondente 2o padrio em que o
servidor estd posicionado.

§ 1° A GHPU somente é concedida da seguinte forma:

1 - para o cargo de Analista de Planejamento e Gestdo Urbana e Reglonal:
diploma de segunda graduagdo e certificados de espedializacdo, mestrado e
doutorado;

1I - para o cargo de Técnico de Planejamento e GestSo Urbana e Regional:
diploma de graduagdo e certificados de espedalizaco e mestrado.

§ 20 Os percentuais da GHPU ficam estabelecidos na forma que segue:

Tiuios DATAS DE VIGENCIA
01/09/2013 | 01/09/2014 | 01/09/2015
22 Graduagio 8% 9% 10%
Graduagh 11% 13% 15%
Espediaiizacio 15% 20% 25%
Mestredo 25% 30% 35%
Doutorado 30% 35% 40%

§ 39 Os cursos de especializac3o, mestrado e doutorado sé sdo considerados
quando devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacdo e, ainda, se
guardarem relag3o com as atribuigBes do cargo ocupado pelo servidor.

§ 4° Em nenhuma hipdtese o servidor percebe cumulativamente o valor de
mais de um titulo entre os previstos neste artigo.

§ 5° No prazo de noventa dias, o érg8o gestor da carreira estabelecerd os
critérios a serem utilizados para a concess3o da GHPU.

§ 6° A GHPU é concedida no més subsequente ac do requerimento
apresentado pelo servidor. .

§ 7° A GHPU n3o é concedida quando o titulo ou certificado constituir
requisito para ingresso no cargo ocupado pelo servidor.
§ 8° A GHPU ndo € devida aos servidores aposentados ou beneficiérios de

pensdo que j& se encontrem nessa condicdo na data de publicacBo desta Lei, salvo
os alcangados pelo § 11 deste artigo.

§ 9° Os titulos, diplomas ou certificados apresentados para fins de percepcdo

da GHPU ndo podem ser utilizados novamente visando 3 concessdo de outra
vantagem. :

§ 10. Os servidores da carreira de que trata esta Lei, a partir de 1° de
setembra de 2013, deixam de perceber a Gratificaggo de Titulagdo — GTIT, instituida
pelo art. 37 da Lei no 3.824, de 21 de fevereiro de 2006, e alterada pelo art. 24 da
Lei n° 4.426, de 18 de novembro de 2009.
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§ 11. Os atuals integrantes desta carreira que percebem a GTIT, observadg a Técnico em Agrimensura
forma de concessdo estabelecida neste artigo, percebem, a partir de 1° de setembro T em Ag Sra
de 2013, a GHPU. PUINEE:] A&%\‘D.‘.EO £ 'l‘t l em Seguranca do Trabatho
§ 12. A GHPY, sobre 2 qual incide o desconto previdencidrio, compde os GESTAO URBANA E Técnico em Topografia 200
proventos dé aposentadoria e penséo do servidor. . REGIONAL T tico de E _sh:adas
Art. 18. A Gratificacio de Desenvolvimento Urbano — GDU, criada nos Técnico em Edificacio
termos do art. 17 da Lei no 3.351, de 9 de junho de 2004, mantida exclusivemente ico em Desenho

para ¢s Integrantes da carreira de que trata esta Lei, conforme o disposto do art. 33
da Lel n® 4.470, de 31 de margo de 2010, fica extinta a partir de 1° de setembro de

2013. ANEXO II
Art. 19. Os servidores da carrelra de que trata esta Lei, a partir de 1° de ! .
setembro de 2013, debam de perceber a Gratificagio de Desempenho de Atividade TABELA DE ESCALONAMENTO VERTICAL
Técnica — GDAT, criada pela Lei n® 2,775, de 27 de. setembro de 2001, e a parcela
individual fixa, de que trata 3 Lei n° 3.172, de 11 de julho de 2003. cARGO| cLasse |PabrAo| |PADRAO| cLasse |carco
capituLo x1 . :
DAS DISPOSICOES GERAIS o i} \'4
ESPECIAL ] v Q
Art. 20. Fica estabelecida, na forma dos Anexos III e IV, a contar das datas =4 L
neles especificadas, a tabela de vencimentos bésicos apilcivel aos servidores 5 | Il .| ESPECIAL| l;
integrantes das camelras Assisténcia & Educecdo, Assisténdia Piblica a Salde, u Y]] I o
Atividades Culturais, Polfticas Piblicas e GestSo Govemamentzl, Atividades de ¢ v i o
Transito, Atividades do Meio Ambiente, Atividades Rodovidrias, Desenvalvimento e ] a v v W,
Fiscalizag3o Agropecuéria, Piblica de Assisténcia Social e Servidores da Procuradoria, O I | PRIMEIRA o=
pertencentes 3s especialidades constantes no Anexo I desta Lel, observado, ainda, o Iy 1] v ==
nivel de escolaridade, a jomada de trabalho e, nos casos especificados no edital 5 (o} Tl n PRIMEIRA E (o]
normativo do concurso, o regisao no Conselho de Classe. 28 ] m 58
§ 10 Os servidores alcancados pelo disposto no caput ficam reposicionados S V] ) <
na nova tabela, independentemente de afericio de mérito, de acordo com o tempo U gy vV v Ul
de servico no cargo e na espedalidade em questdo, observade como parametro um 4 v > o
padréo para cada doze meses de efetivo exerdicio. 3 § SEGUNDA v 5 !
§ 2° Os servidores abrangidos por este artigo ndo fazem jus, em nenhuma o g i 11} SEGUNDA!| o g
hipétese, a qualquer gratificacio especifica das carreiras que integrem. g [ 1] 1} lg ]
§ 3° A partr da publicagio desta Lei, tomam-se desnecessdrias as <= (I N <>
especialidades constantes no Anexo I desta Lei das carreiras mencionadas no caput. l"—’ : v . v 5
§ 4° Os servidores atingidos por este artigo podem ficar & disposicio do o] . 1\ =
érgdo gestor da carreira para partidipagdo em projetos estruturantes na drea de § TERCEIRA T i TERCEIRA %
planejamento e gest3o urbana e regional do Governo do Distrito Federal. Py 1l i} <
§ 5° A ndo aceitag3o por parte do servidor em ficar a disposicio do drgdo ! !

gestor da carreira Planejamento e Gestdio Urbana e Regional para participagdo nos
projetos estruturantes do Governo do Distrito Federal faz que ele retome a tabela de

vencimentos da carreira & qual pertence. . - -
§ 69 Os critérios para concessdo de titulagio e promogdo dos servidores das [CARGO | CLASSE. PADRA.Q P.ADRAO . ,CLASSE CARGO
carreiras citadas no caput que pertencem as espedialidades constantes no Anexo I
desta Lei devem obedecer 30 disposto nas normas que regem essas matérias para a i \'4
carrelra Planejamento e Gest3o Urbana e Regional. fe) ESPECIAL Il v (=)
Art. 21. Fica estendida aos servidores das carreiras citadas no art. 20 ﬁ } 1] ESPECIAL |- ﬁ
pertencentes as espedialidades constantes no Anexo I desta Lei a GHPU, observadas 7] R 1 [7]
* as regras de concess3o e as datas de vigéncia constantes no art. 17. g = 1 3
Art. 22, Nenhuma reducio de remunerago ou de proventos pode resulter w N Y] W
da aplicagio do conjunto de normas estabelecido nos termos desta Lei, sendo o< i Y] o<
assegurada, na forma de Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI, a 2 | PRIMEIRA ==
parcela correspondente & diferenga eventualmente obtida, a qual é atualizada 5 o I 1l PRIMEIRA ﬁ o
exdusivamente pelos indices gerais de reajuste dos servidores piiblicos distritais. = 8 | 11 = 8
Art. 23. Aplica-se o disposto nesta Lei, no que couber, acs servidores S § - - L g "2
aposentados e a0s beneficidrios de pens3o vinculados as carreiras aqui tratadas. uww v vV RETIR
. y 2 g = o
, Art. 24, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, observadas as 1] [\ -]
vigéncias que menciona. é Z |SEGUNDA Il__| SEGUNDA é <
Sala das Sesses, 11 de setembro de 2013. w 1 i w 2
Qo N g 2
Q Vv V
ANEXO 1 g N v g
QUADRO DE ESPECIALIDADES O |TERCERA| I __| TERCEIRA| ©
PLANEJAMENTO E GESTAO URBANA E REGIONAL = M M B
: » A N ‘ ' I
CARGOS . | . .  ESPECIALIDADES piteed
Arquitétura ANEXO IIT
Engenharia Agricola
Engenhara AQrondmica TABELA DE VENCIMENTOS
Engenharia Ambiental ANALISTA DE PLANEJAMENTO E GESTAO URBANA E REGIONAL
 Engenharia Cartografica ¥ ovz013 T S T e
—Enﬂgﬂ::’!a dcg’i ——— CLASSE |PADRAO It on 2o T 40 HGRAS | 20 HORAS [$0 HORAS | 30 HORAS | 4GHORAS
ANAUSTADE =1 2:1”";: e v | 766155 1021541] 8.22043| 10.96058] 8.03055| 12040.73
PLANEJAMENTO E gennarn v 7.511,33] 10.015,10] &118,95] 10.82526| 8.93671] 11.91562
Engenharia de Seguranga do Trabaiho 400
GESTAO URBANA E Engenharia de Transporles ESPECIAL] w 7.364,05] 9.81873| 8.01871] 10.691.62] 884385| 11.791.80
REGIONAL —93—-———-'°°—-——Engenhaﬁa Elatica - U 7219,65] 6.62621| 7.919,72| 10.558,62| 8.751.96| 11.66328
[Engenhania Florestal t 7.078,05| 9.437.45| 7.821,94] 10.420.26) 8.661,02] 11.548,02
_S_——"—_—‘Engenhaﬁa Mecanica v 6.868,60| 9.158,13] 7.668,57| 10.224.76] 8.491,19] 11.321,59
Geografia [ 5.73392] 897856 7.57390] 10.09853] 8.40296] 11.203.95
Geologia PRIMEIRA [ 6.601,88] 880251 7.480.38| 997386 8.31565] 11.087.53
Geoprocessamento n 6472.44] 8629,91] 7.38804] 9.850,72] 822924| 10.972.32
__I Meteorologia . [ 6.34552] 8460,70| 729683] 9.72911} 8.14373{ 10.858,31
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v 5.157.71] 82°0.29: 7.15376| 9.538.34| 7.88405 10.645.40
v 6.036,97] 8.049.30 7.06544| 9.42058! 7.801.09 10.534,78
SEGLNDA [ s91860] 7.89147] 657821) 09.304.28| 7.81893| 1042532

9.189.41] 7.737,74| 10.316,99
9,075,96! 7.657.34| 10.209.73

5.802.55| 7.736,74! 6.892,08
568378 7.585.04; 6.808.97

sz<.:‘=

552040| 7.36054! 667350 8.893,00f 7.507.20| 10.009.58
5412161 7.2821] 653111} 8.788.15i 7.42919] 9.905.58
TERCEIRA 5.306.04| 7.074.72] 6.509,74| 8.679,66]| 7.35189| 9.80266
u 5202.00] 6.935,00] 642938| 857250 7.27580| 9.700,80
[ 5.100,00] 6.800,00| 6.350,00] 8.466.67] 720000| $9.600,00
ANEXO 1V
TABELA DE VENCIMENTOS
TECNICO DE PLANEJAMENTO E GESTAO URBANA E REGIONAL
P . 0108013 T . OG04 - -« OURR0IS,:
CLASSE | PADRAG o, 30 HORAS | 40 HORAS §-30 HORAS | 40 HORAS.
v 452750| 6.17053| s07918] €.77224| S.62528] 2.500.37
v 457528] 6100,37| 5023.92| 6.698,56f 5.56683] 7.422.44
ESPECAL| Il 4523268| 603102] 4.569.25| 6.62567] 5.50898¢ 7.345.31
W | 447184| 5.96245] 4815,19] 6.553.58] 545174, 7.263589
] 4421.00| 589466] 4.861.71| 6.45228| 5.395.08] 7.193.45
v 432130] 57823] 4.759.38] 634584 5289,3¢| 7.052.41
W 4z7247| 569682 4707.80| 627580 5.23434| 5.973,13
PRIMEIRA| 422339| 5631,85] 4.656,38| 620850 5.179.95 5.905,61
[l 417537| 556782] 460572] 6.140985| 5126,13] 5.834,84
[ 412839 550452' 4.55560] 6.074,14] 507287 5.763.82
v 403557F 5380.76; 4.458.72| 5.94629| 4.573.40| 35.631.20
™ 358959 S5319.59] 4.411.20| 5.881.60| 4.921.72| 356229
SEGUNDA| 354433| 5259:1] 4.3%3.0| 5.817.60| 4.870,58] 3.484.10
] 389949] 5.-8932] 4.31573] 575430 481997 542862
1 3355.15] 5.14020f 4.2877! S69.70] 4.769,88) 5.359.85
v 376848| 5.02464] 4.178,93] 5.571.80] 4.676,36] 523514
v 372553] 4867.51] 4.13348] S5511.28| 4621.77| 5.1470.38
TerRcERA] M 358328] 4.911.03| 4.088.48] 5.45131] 4.570.68] 3.105.24}
n 3541.40| 485520] 4.0440| 5.39200| 455209 304279
[ 350000 4.800,00| 4.000,00] 533333 4.485.00{ 5.980.00
PROJETO DE LEL N° 1.606, DE 2013
REDAGAO FINAL
Dispde sobre a carreira Servidores da
Procuradoria-Geral do Distrito Federal e
da outras providéncias.
A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:
CAPITULO I
DA CARREIRA

Art. 19 A carreira Servidores da Procuradoria-Geral do Distrito Federal,
criada pela Lei n© 43, de 19 de setembro de 1989, alterada por legislagdo posterior,
em especial a Lei n® 4.517, de 28 de outubro de 2010, fica reestruturada na forma
desta Lei.

Pardgrafo Unico. A carreira Servidores da Procuradoria-Geral do Distrito
Federal tem a sua denominagdo alterada para carreira Apoio as Atividades Juridicas.

Art. 2° A careira Apoio as Atividades Juridicas, organizada em classes e
padros, é composta pelos cargos e seus respectivos quantitativos, na forma que
segue:

1 - Analista Juridico, nivel superior: cinquenta cargos;
11 - Técnico Juridico, nivel médio, duzentos e trinta e trés cargos;
11T - Agente Juridico, nivel fundamental, oitenta e nove cargos.

Pardgrafo tnico. O cargo de Agente Juridico tem suas especialidades
tomadas desnecessérias.

capiTuLO 11
DOS CONCEITOS BASICOS

Art. 3° Para efeitos desta Lei, considera-se:

1 - carmeira: conjunto de cargos distribuidos de acordo com sua
responsabliidade e sua complexidade;

O - cargo: conjunto de atribuigbes e de responsabilidedes previstas na
estrutura organizadonal que devem ser cometidas ao servidor;

HI - especlalidade: &rea de competéncia correspondente as atribuicbes
especificas desempenhadas pelo servidor;

IV - qualificacio profissional: aprimoramento do servidor com vistas &
formagdo continuada e ao desenvolvimento no cargo;

V - habilitagSo: formagZo do servidor em raz3o do grau de escolaridade e da
qualificagdo profissional; ]

V1 — progressdo: passagem do padrao em que se encontra o servidor para 0s
subsequentes, dentro da mesma classe, considerando-se o tempo de servico no
cargo ocupado; .

VII - dasse/padrdo: posicio do servidor na tabela de escalonamento
vertical;

VII - vencimento bdsico: percepcdo pecuniaria equivalente ao padrao do
cargo ocupado pelo servidor, observada a jomada de trabaiho;

X - remunerag3o: valor mensal recebido pelo servidor, conforme a Lei
Complementar n°® 840, de 23 de dezembro de 2011.

CAPITULO IIT
DO INGRESSO NA CARREIRA

Art. 4° O ingresso nos cargos da carreira Apoio as Atividades Juridicas dé-se
no padrdo inicial da tercelra classe, mediante concurso publico de provas ou de
provas e titulos, obedecendo-se aos requisitos estabelecidos nesta Lei.

Art. 5° Exige-se, para o ingresso no cargo de Analista Juridico, diploma de
curso superior ou habilitagdo legal equivalente fornecida por instituicBo de ensino
devidamente reconhecida pelo Ministério da Educac3o, com formagdo nas areas
indicadas e, nos casos especificados no editzl normativo do concurso, registro em
Conselho de Classe.

Art. 6° Exige-se, para 0 Ingresso no cargo de Técnico Juridico, certificado de
conclusio de curso de ensino médio expedido por instituicio educacional
reconhecida pelo érgdo préprio do sistema de ensino e, nos casos espedficados rio
edital normativo do concurso, curso de formagdo profissional na érea e registro em
Conselho de Classe.

CAPITULO IV
DA GESTAO DA CARREIRA

Art. 70 Compete a Procuradoria-Geral do Governo do Distrito Federal a
gestdo da carreira de que trata esta Lei.

Art. 8° Pelo menos cinquenta por cento dos cargos em comiss3o, inclusive
os de natureza especial, da Procuradoria-Geral do Distrito Federal pertencentes as
4reas voltedas a modemizag2o govemamental, gest3o de pessoas, tecnologia da
Informag3o,  suprimentos,  documente¢io,  comunicagio  administrative,
telecomunicagio, frota de veiculos, contratos e convénios, servicos gerais e
manutengio de proprios devem ser exercidos por servidores ocupantes dos cargos
da carrelra Apaio 3s Atividades Juridicas no 8mbito de sua competéncia.

CAPITULO V
DA JORNADA DO TRABALHO

Art. 9° A jomada de trabalho dos servidores que ingressam na cameira
Apoio s Atividades Juridicas é de quarenta horas Semanais.

Pardgrafo Unico. A partir da publicagdo desta Lei, aos atuais ocupantes dos
cargos desta carreira é facultada a ampliag3o para quarenta horas semanais ou a
redugdo para trinta horas semanais, ambas com a devida proporcionalidade
remuneratdria, mediante autorizagdo do drgdo gestor da cameira e, quando for o
caso, observada a devida disponibilidade orgamentgria.

capiTuLO VI
DA PROGRESSAO

Art. 10. S30 requisitos essenciais para a concessso da progresséo: )
I - encontrar-se em efetivo exercicio;

II - ter cumprido o intersticio de doze meses de efetivo exercicio no padréo
atual.

§ 10 A concessdo da progress3o da carreira de que trata esta Lel pode ser
feita de forma automética.

§ 2° Ocorrendo a automat:zagao prevista no § 19, tormam-se desnecessarias
as publicagdes relativas & progressdo, devendo tal situagdo constar nos
assentamentos funcionals do servidor.

§ 3° Fica garantida a progress3o aos servidores em estigio probatdrio.

CAPITULO VII
DA PROMOGAO

Art. 11, A promocdo funcional consiste na mudanga do Ultimo padrdo da
classe em que o servidor se encontra para o primeiro padrdo da casse
imediatamente superior, do mesmo cargo.

Pardgrafo Unico. Para a concess3o da promog3o funcional, deve ser
cumprido o intersticio de doze meses de efetivo exercico no padrdo atual e ser
observado o critério do merecimento, conforme regulamento proprio.

CAPiTULO VIII
DO PROGRAMA DE FORMACAO CONTINUADA

Art. 12. O 6rg3o gestor da carreira pode Instituir cursos de formacdo

profissional voltados para capacditacdo, especializagdo e aperfeicoamento do servidor
na carreira.

§ 19 Os cursos tém por objetivo a formagdo e a capacitagdo pfoﬁsional na
busca constante da exceléncia dos servicos prestades, com énfase no
aperfalcoamento de habilidades ligadas as areas de atuagio dos servidores da
carreira, com carga hordria definida de acordo com o nivel de atuaggo.

§ 20 Os programas de formagdo continuada sdo oferecidos, com base em
levantamento prévio das necessidades e das pricridades dos 6rgdos do complexo
administrativo do Distrito Federal, pela Escola de Governo - EGOV, por entidade de
classe ou por instituicdo externa, preferencialmente publica, aprovada em processo
de credenciamento.

§ 3° O processo de credenciamento e as diretrizes de que trata o § 29 ficam
3 cargo da EGOV.
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§ 4° Fica garantido, a partir de janelro de 2015, o afastamento remunerado
de, no minimo, um por cento dos servidores ativos para realizacdo de cursos de
espedializacio ou de mestrado, a titulo de formago continuada, respeitada a
conveniéncia e a oportunidade da Administragdo e garantida a remuneragdo do

cargo, percebida no ato do afas@mento, conforme regulamentagdo do Grgdo gestor
da carreira,

§ 5° A aplicacdo do disposto neste artigo deve observar 3 Lei Complementar
n® 840, de 2011. :

CAPITULO IX
DA ESTRUTURA DE REMUNERAGAO

Art. 13, A tabela de escalonamento vertical da carreira Apoio 3s Atividades
Juridicas fica reestruturada, a partir de 1° de setembro de 2013, na forma do Anexo
1 desta Lel.

Art. 14. Qs valores dos vendmentos basicos dos cargos da carreira Apoio as
Atividades Juridicas ficam estabelecidos na forma dos Anexos II, [l e IV desta Lei,
observadas as respectivas datas de vigénda.

Art. 15, Fica crlada a Gratificagdo por Habilitagdo em Apoio as Atividades
Juridicas — GHAAJ, a ser concedida 3os Integrantes da carreira Apoio as Atividades
Juridicas, quando portadores de titulos, diplomas ou certificados obtidos mediante
conclusdo de cursos de ensino médio expedidos por instituigBo educacional
reconhecida pelo 6rgdo proprio do sistema de ensino, graduagio, especiafizagio com
carga hordria minima de trezentas e sessenta horas, mestrado e doutorado,
reconhecidos pelo Ministério da Educagdo, a qual é calculada sobre o vencimento
bésico cormespondente 20 padrao em que o servidor estd posicionado.

§ 1° A Gratificagdo referida no caput somente é concedida da seguinte
forma: '

I - para o cargo de Analista Juridico: diploma de segunda graduagdo e
certificados de especializacdo, mestrado e doutorado;

11 - para o cargo de Técnico Juridico: diploma de graduagdo e certificados de
especiafizagdo e mestrado;

Il - para o cargo de Agente Juridico: certificado de ensino médio, diploma
de graduacdo e certificado de espedalizacio.

§ 2° Os percentuais da GHAAJ ficam estabelecidos na forma que seque:

TGS DATAS DE VIGENCIA
01/09/2013 01/05/2014 01/05/2015
Ensino Médio/2’ Graduagio 8% 5% 10%
Graduagio 11% 13% 15%
Espedaltzacso 15% 20% 5%
Mestrado 25% 30% 35%
Doutorado 30% 35% 40%

§ 3° Os cursos de especializagdo, mestrado e doutorado sé s3o considerados
quando devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagdo e, ainda, quando.
guardem relagdo com as atribuigBes do cargo ocupadoe pelo servidor.

§ 4° Em nenhuma hipétese o servidor percebe cumulativamente o valor de

mais de um titulo entre os previstos neste artigo.

§ 59 No prazo de noventa dias, a Procuradoria-Geral do Distrito Federal, em
* conjunto com o érgdo central do sistema de pessoas do Governo do Distrito Federal,
* estabelecerd os critérios a ser utilizados para a concessdo da GHAAL

§ 6° A GHAAJ é concedida no més subsequente ao do requerimento
apresentado pelo servidor.

§ 79 A GHAA) n3o é concedida quando o titulo ou certificado constitui
requisito para ingresso no cargo ocupado pelo servidor.

§ 8° A Gratificagio de que trata este artigo ndo é devida aos servidores
" aposentados ou beneficidrios de pensdo que j& se encontrem nessa condigio na data
_de publicagdo desta Lel, salvo os alcangados pelo § 11.

+ §9° Os titulos, diplamas ou certificados apresentados para fins de percepcio
da GHAAJ n3o podem ser utilizados novemente visando @ concessdo de outra
vantagem.

§ 10. Os servidores da carrelra de que trata esta Lei, a partir de 1° de
setembro de 2013, deixam de perceber a Gratificagdo de Titulagdo — GTIT, instituida
pelo art. 37 da Lei n® 3.824, de 21 de fevereiro de 2006, e alterada pelo art. 24 da
Lei n° 4,426, de 18 de novembro de 2009.

§ 11. Os atuais Integrantes desta carreira que percebem 3 GTIT, observada 2
forma de concess3o estabelecida neste artigo, percebem, a partir de 1° de setembro
de 2013, a GHAAJ.

§ 12. A GHAAJ, sobre a qual incide o desconto previdencidrio, compde os
proventos de aposentedoria e pensao do servidor.

Art. 16. Os servidores de que trata esta Lei enquadrados na tabela de
vencimento basico estabelecida pela Lel n° 4.278, de 19 de dezembro de 2008, ficam
posicionados na tabela de vencimento bésico do cargo de Agente Juridico na mesma
classe e no mesmo padrdo correspondente 30 da tabela em gue atualmente se
encontram.

§ 1° O posidonamento de que trata o caput di-se antes da aplicagdo da
primeira etapa financeira mendonada nesta Lei.

§ 29 A partir da publicacio desta Lel, eventuais diferencas remuneratdrias
apuradas com a apficagio deste artige ficem transformadas em Parcela
Complementar denominada PCAUPORT, a qual é atualizada em seis por cento em
cada uma das etapas constantes nesta Lei.

Art. 17. A Gratificagdo de Apoio as Atividades Juridicas ~ GAAJ, criada pela
Lei n° 2,715, de 1° de junho de 2001, fica extinta a partir de 1° de setembro de
2013, '

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 18. Nenhuma redugio de remuneracio ou de proventos pode resultar
da apliagio do conjunto de normas estabelecido nos termos desta Lei, sendo
assegurada, na forma de Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI, a

parcela correspondente 3 diferenca eventualmente obtida, a qual é atualizada
exclusivamente pelos indices gerais de reajuste dos servidores piblicos distritais.

Art. 19, Aplica-se o disposto Resta Lei, no que couber, 30s servidores
2posentados e aos benefidarios de pensdo vinculados 3 carrelra aqui tratada.

Art. 20. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correm a conta das
dotagdes orgamentdrias do Distrito Federal.

Art. 21. Esta Lel entra em vigor na data de sua publicacdo, observadas as
vigéncias que menciona.

Art. 22. Revogam-se as disposicdes em contrario

Sala das SessGes, 17 de setembro de 2013."
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CARGO| CLASSE |PADRAO| |PADRAO| CLASSE |CARGO PROJETO DE LET N° 1.615, DE 2013
i X ' REDAGAO FINAL
ESPECIAL| 1l | X | Dispde sobre a recomposigo inflacionéria
! Vi dps vencimentos dos cargos efetivos, dos
v AL cargos de natureza especial, dos cargos
S |prmERA—E 1 9 em comissdo, das fungbes de confianca
8 o Y g dos Servicos Auxiliares do Tribunal de
£ = o € Contas do Distrito Federal e di outras
o w i unica 3 providéncias.
SEGUNDA —— = 5
g N Z A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta:
3 \', : 2 Art. 1° Ficam os vencimentos basicos estabelecidos na Lei n® 4.356, de 3 de
v | julho de 2009, para os cargos efetivos, cargos em comissdo e funcdes de confianga
TERCEIRAI I do Quadro de Pessoal dos Servigos Auxiliares do Tribunal de Contas do Distrito
o . Federal reajustados da seguinte forma:
oL I - dez por cento a partir de 1° de setembro de 2013;
ANEXO II 11 - sete por cento a partir de 1° de janeiro de 2014;
TABELA DE VENCIMENTOS 111 - seis por cento a partir de 1° de setembro de 2014.
ANALISTA JURIDICO Art. 29 As disposigbes contidas nesta Lei aplicam-se, no que couber, aos

. 01/09/2013 01/09/2014 01/092015 - aposentados e aos pensionistas do Tribunal de Contas do Distrito Federal.

CLASSE PADRAO[™ 30 | 40 30 | 40 30 | 40 Art. 30 A im i i

! - |7 i ) . ! plementagio do disposto nesta Lei deve observar o previsto no

L [HORAS | HORAS | HORAS HORAS HORAS | HORAS art. 169 da Constituicio Federal e os limites impostos pela Lel de Responsabilidade
[\ 6.450,88| 6.601,17] 6.877,30] 9.303,07] 7.551,27] 10.068,36 Fiscal - LRF. _

ESPECIAL} i 6.380,65| 8.507.59| 6.897,98| 9.197.30| 7.458.05| 9.944.06 Art. 4° Correm por conta da dotag3o orcamentaria prépria do Tribunal de
1] 6.311,27| 8.415,02] 6.819,55| 9.082,73| 7.385.97| 9.821,29 Contas do Distrito Federa! as despesas decorrentes da aplicagdo do disposto nesta
| 6.242,60] 8.323,47| 6.742,02| 8.989.38] 7.275,03{ 9.700.04 Lei,

Vv 6.144,29] 6.192,39| 6.550,44] 8.787,25| 7.097,58] 9.463,46 o - licacs

V| 6077.44] 8.103.25] 6.515,51| B.667,35| 7.009,87] 8.346.62 at. 10 é:usmﬁbéﬁoieéegggﬁﬁ?:?{m A e'u'tes da aplicago do dispasto no
PRIMEIRA| Il 6.011,31] 8.015,09| 6.441.43| 8.588,58] 6.923.43| 9.231,23 " e ' .

1] 5.94591| 7.927.88| 6.356820| 8.490,93| 6.837,95| ©.117,27 Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

! 5.881.22| 7.84162| €.295.80| 8.394.40| 6.753.53] 9.004.71 Art. 7° Fica revogada a Lei n® 5.013, de 2 de janeiro de 2013, e as demais

v 5.788,60| 7.718,13| 6.154,25| 8.205.67| 6.565,81| 6.785,08 disposigBes em contrério,
V| 5.72562| 7.634,16| 6.084.28| 8.112,37] €.507.47| 8.676.62

5.653,32] 7.551,09] 6.015,11| 8.020,14] 6.427,43| 8.569,51 Sala das Sessdes, 24 de setembro de 2013,
0 5.601,70] 7.468,94] 5.946.72| 7.528,96| 6.347.78] B8.463.71
1 5.540,75| 7.387.67| 5.879,11| 7.838,81| 6.269.41] 8.359,22
v 5.453,50] 7.271,33| 5.746.93| 7.662.57| 6.116,50 815534
V| 5.394,16] 7.192.22| 5681,59] 7.575.46| 6.040,99] 8.054.65
TERCEIRA] 1l 5.335.47| 7.113,96] 5617,00) 7.489,33| 5.966.41| 7.855.21
I 5.277.42] 7.036,56] 5.553,14| 7.404.18] 5.892,75| 7.857,00
[ 5.220.00| 6.680,00] 5.490,00| 7.320.00| 5.820,00] 7.760,00

SEGUNDA

ANEXO III
' TABE'LA DE VENC;MENTOS ANEXO I-A
TECNICO JURIDICO TABELA DE REMUNERAGAO DOS 'CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO
. - 01/09/2013 01/09/2014 01/0812015 T“‘B”mflfﬁemﬂfm (e,,,ge;ﬁDERAL
CLASSE |PADRAO[™ 30 40 30 40 .30 40
. - . | HORAS | HORAS | HORAS | HORAS | HORAS | HORAS Auxliar de Administracio Publica (areas em extingio)
. v 3.859,66| 5.279,55| 4.405.00] 5.873,33| 4.867,21| 6.489,62 Classe Padrao Vendmento | GFIS/GADACE GACE Tota!
N 3.930.19| 5.240,25| 4.361,38] 5.815,18] 4.807.12| 6.409.50 1 2.445,39 1.222,69 13,36 3.741,44
ESPECIAL[ 1 3.900,93| 5.201,24] 4.318.20| 5.757,60| 4.747.78| 6.330,37 2 2.506,53 1.253,26 75,20 3.834,99
it 3.871,89| 5.162,52| 4.27545| 5.700,60| 4.689.16] 6.252,22 A 3 2.569,18 1.284,59 77,08 3.930,85
1 3.843,07| 5.124,09] 4.233.12) 5.644.16] 4.631,27| 6.175,03 4 263341 1.316,71 79,00 4.025,12
V| 3.786.27| 5.048.37] 4.150,11] 5.533.49] 4.518,31| 6.024.42 5 2.699,25 134962 60,98 4.129,85 |
_ V| 3.756.09 5.010.78] 4.109.02] 5.478,70] 4.462,53| 5.950.04 ] 2.766,73 1.383,37] 63,00 4.233,10]
PRIMEIRA |1l | 3.730,11| 4.973.48] 4.068,34| 5.424.45| 4.407.44| 5876,58 7 2.877,30 1.438,70 86,32 4.402,42
1 3.702,34] 4.936.46] 4.028.06| 5.370.75| 4.353,03] 5.804.03 B 3 -2{:;22 }';Z:'? % 4.532':8
| 3.674,78| 4.899,71] 3.988.18| 5.317.57| 4.259.28| 6.732,38 0 3.098.65 15953 oy 462531
OB Vv 3.620,48] 4.827,30{ 3.909.98| 5.213,31] 4.194.42| 5.882,57 309865, 1.549.32 £2,96 4.740,93
: : : - . : : 11 3176,12 1.588,06 95,28 4.853,46
[\ 3.593,53{ 4.791,37{ 3.871,27| 5.161,69| 4.142,64| 5.523,52 12 3.255,52 1.627,76 9'_7:57 4.580,95
SEGUNDA| il 3.566,77] 4.755.70] 3.832.94| 5.110,58] 4.091,50] 5.45533 13 3385.73 1.692.87 10157 180.17
u 3.540,22| 4.720.30) 3.794.99| 6.059,98| 4.040,98| §5.387,98 - 14 3.470,38 1.735,19 104,11 .BELG—B-
1 3.513,87] 4.685,16] 3.757,41] 5.009,88| 3.991,10] 5.32146 ESPECIAL 1 3.557,14 1.778,57 106,71 442,47
v 3.461,94] 4.61592| 3.683,74| 4.911,65| 3.893.75] 5.191.67 16 3.646,07 1.823,04 109,38 5.578,49
v 3.436,17| 4.581,56| 3.647,27| 4.863,02| 3.84568| 5.127,58 1 3.737,22 1.868,61 112,12 5.717,95
TERCEIRA| I 3.410,58| 4.547,45| 3.611,15] 4.814,87| 3.798.20] 5.064,27 18 3.830,65 191533 114,92 5.860,50
il 3.385,20| 4.513,60| 3.575.40| 4.767,20] 3.751,31] 5.001.75
| 3.360,00] 4.480,00| 3.540.00| 4.720,00] 3.705,00] 4.840,00 Awdtiar de Administracio Publica
Qasse Padrdo | Vendmento | GFIS/GADACE | GACE Total
ANEXO IV 8 2.949,33 1.474,67 88,48 4.512.48
TABELA DE VENCIMENTOS 9 3.023,08 15115 90,69 4.625,31
AGENTE JURIDICO A io ; tg:tg i.;g,‘:g 92,96 4.740,93
5 3.176, X 95,28 4
B ~01/09/2013 01/09/2014 01/08/2015 . 12 255,52 1.627,76 97,67 4:22%'%
CLASSE|PADRAO(., 30 40 ‘30 .| 40 30 . .40 13 .385,73 1.692,87 101,57 5.180:!.7
L HORAS | HORAS | HORAS | HORAS | HORAS | HORA 14 .470,38 1.735,19 104,11 5.303,68 |
X 2.870,00| 3.960,00] 3.270,00| 4.360,00| 3.560,00] 4.880,00 15 3.557,14 .778,57 106,71 5.442,42
X 2.941.79] 3.922,38| 322814| 4.304,19] 3.602,54] 4.803,38 B .16 646,07 823, 109,38 .578,49
VIl | 2.913.84] 3.88512| 3.186,82] 4.249,10| 3.54598] 4.727.87 is ';EZ%'; ;g‘lg L uzi2 717,95
Vil 2.886,16] 3.848,21| 3.148,03] 4.194,71| 3.490,31] 4.653,74 19 3.983.88 1:991'2,'3 :1;'72 ‘%‘5’&2 :
UNICA A4 2.858,74] 3.811,65| 3.105.76] 4.141,02| 3.43551| 4.580,68 20 4.083,48 2.041,74 132,50 6.247,72
v 2.831,58] 3.775.44] 3.066,01] 4.088,01| 3.381,57| 4.508,76 21 4.185,56 2.092,78 25,57 403,91
v | 280468] 373957| 3.02676] 4.035,69] 3.328,48] 4.437,97 ESPECIAL 22 4.290,20 2.145,10 128,71 564,01
n 2.778,04] 3.704,05] 2.588,02| 3.964,03| 3.276,22| 4.366,30 b=l _4.397,45 2:19872] 131,02 -728,09
il 2.751,64| 3.668,86] 2.949,78| 3.933,03| 3.224,79] 429972 i; ::z%‘gg ijfggg gzg - f‘agg.,;
| 2.725,50] 3.634,00] 2.912,02| 3.882,69| 3.174,16] 4.232,2% £ - S
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Técnico de Controle Externo / Admingégo Publica Técnico de Cantrole Externo / Administragao Piblica
Casse | Padrdo | Vendmento | GFIS/GADACE | GACE Total Classe | Padrao TABELA __| GFIS/GADACE | GACE TOTAL
2 4.853,97 2426591 145,62 7.426,58 27 5.193.75 2.506,88| 15581 7.996,44
28 5.048,12 2924061 151,44 7.723,62 28 5.401,49 2.700,75| 162,05 8.264
A — 29 5.174,32 2.587,16] 15523 7.916,71 A 25 5.536,52 2.768,26] 166,10 3.470,88
30 5.303,68 2,651 159,11 114,63 30 5.674,94 2.83747] 17025 682,66
1 5.436,28 2.718,14] 163,09 317,51 31 5.816,82 2.908,4L] 174 899,73
2 5.572,18 2.786,09] 167,17 525,44 32 5.962,23 298112 178,87 122,22
3 5.711,49] 2.855,74] - 17134 8.738,57 3 6.111,29 305565| 183,34 350,28
34 5.939,95 3969.97| 178,20 9.088,17 34 6.355,75 3.177,88] 150,67 724,30
B 35 6.088,45 3.044,32 182,65 315,32 B 35 6.514,64 3.257,32 195,44 - 9.967,40
36 6.240,66 312033 187,22 9.548,21 | 36 6.677.51 3.338,76 200,33 10.216,60
37 6.396,68 3.198,34 191,90 9.786,92 37 6.844,45 3.422,23 205,33 10.472,01
33: : 5723 ;slj 3.3223,2 ;36.2 10.03L,59 38 7.015,55 3.507,78] 210,47 10.733,80
- 3.360, 1 10.282,38 39 7.190,95 3.505,48] 21573 11.002,16
40 6.888,52 3.444,26 206,66 10.539,44 40 7372072 3.685, 221,12 11.277“@
ESPECIAL 41 7.060,74 1,530,37] 211,82 10.802,93 ESPECIAL 41 7.554,99 3.777,50] 226,68 11.550,14
42 7.237,25 3.61863] 217,12 11.073,00| 42 7.743,86 3.871,93] 232 11.848,11
43 7.526,74 3.763,37 225,80 11.515,91 43 8.053,61 4.026,81 241,61 12.322,03
44 7.714,91 3.857,4S 231,45 11.803,81] 44 8.254,95 4.127,48 247,65 12.630,08
Auditor de Conbrole Externo / Analista Admin Piblica | Auditor de Controle Externo / Analista Admin 30 Publica
Casse | Padro _____]Vendm | GFIS/GADACE | GACE Toal___| Classe Padrio TABELA | GFIS/GADACE | GACE TOTAL
46 8.105,48 4.052,74 243,16 1240138 % 8.672,86 433643 260,19 13.265.48
47 8.308,1.1 4.154,06 249,24 1271141 47 8.889,68 4.444,84 266,69 13.601.21
A :g ;;2 i; :-4?52;12; ;—2;:;; ;; ‘51;3 ;‘7‘ A 48 9.111,92 4.555,96 273,36 13.941,24
856, 428231 26559}  13.550,37] 49 5.476,40 4738,20] 284,29 14.498,90
50 077,86 4.538,93| 27234 13.889,13 50 9.713,3 4.856,66] 291,40 14.861,36
51 304,81 4652,41 279,14 14.236,36 51 9.956,15 4.978,07 298,68 . 15.232,91
52 9.537,43 4.768,71 286,12 14.592,26 52 10.205,05 102,53 306,15 15.613,73
53 9.775,87 488793 293,281 14,957,08 53 10.460.18 £230,09] 313,81 16.004,08
B 54 10.020,26 501013 30061 15.331,00 8 54 10.721,68 360,84] 321,65 16.404,17
55 10.270,77 S5.13538| 308,12 15.714,27 55 10.389,72 5.494,86] 329,60 16.814,27
56 10.527,54 5.263,77 315 5,3 16.107,14 56 11.264,47 5.632,24 337,93 17.234,64
57 10.790,73 5.395 323,72 16.509,81 | 57 11.546,08 5.773,04 346,38 17.665,50
58 11.222 35 5.611,18 336,67 17.170,20 58 12.007,92 6.003,56 360,24 372,12
) 1150291 5751451 345091  17.599,45] 59 12.308,11 .154,06] 369,24 18.83L,41
ESPECIAL 60 11.790,48 5.895,2¢ 353,71 18.039,43 ESPECIAL 60 12.615, 307,91 378,47 19,
61 ;E..OSS,?S .042,62. 362,56 18.490,43 1 12.931,22 465,61 387,94 .784,77
62 12.387,38 6.193,69 371,62 18.952,69 62 13,254,49 6.627,25 397,63 20.279.37
63 12,697,806 6.348,53 380,91 19.426,50 63 13.585,85 6.792,93 407,58 20.786,.36
ANEXO I-B _ ANEXOI-C
TABELA DE REMUNERACAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO Do TABELA DE REMUNERACAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO
TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL
Vigénda: 10 de janeiro de 2014 (em Reais) Vigénaia: 1° de setembro de 2014 (em Reais)
- i de Adrin S5 P (4ress e odingo) 5 2 2’{’““3" de Administrac3o Publica (dreas em extincio)
Classe | Padrso | VENCIMENTO | GFIS/GADACE | GACE TOTAL asse | Padido | TABELA | GFIS/GADACE | GACE TOTAL
1 2.616,57 1.308,30 78,50 4.003,37 ; 2.773,56 1.386,78 83,21 4.243,55
2 268199 1341.00] 80,46 4.103,45 A 2 2.842,91 1.421,66] 8529 4.349,66
A 3 3.749,02 137451 8247 4.206,00 : 2.913,96 1456981 87,42 4,458
KX 2.817,75 1.408,88 84,53 4.311,16 . 2986821 149341 8960 4.569,83
5 2.888,20 1.444,10 86,65 4.418,95 2 3.061,49 1.530,75 51,84 4.684,08
3 256040 1.480,20] 88,81 4.529,41 5 313,02 1.569,0 94,14 4.801,17
7 3.078,82 153941 92,36 4.710,59 2 3.263,55 1.631, 57,91 4.993,24
8 3.155,78 1577.89] 04,67 2.828,34 8 2 3.345,13 1672571 10035 5.118,05
B 9 3234701, 1.617,35 97,04 4,949,09 3.428,78 1.71439] 102,86 5.246,03
¢ 10 331556 1657,78 99,47 5.072,81 10 3.514,49 1757,25] 10543 5.377,17
11 3.398,45 169923 101,95 5.199,63 11 3.602,36 1.801,18] 108,07 551161
12 3.483,4 1.741,71 104,50 5329, 13 3.692,41 1.846,2 110,77 5.649,39
13 3.622,7: 1811,37] 108,68 5.542,78 i; g-g‘;%ﬁ 3 '%‘g“? 111- %g S.875,34]
13 37133 1.856,66 111,40 5.681,37 936, .968,06 X 6.02,25
especaL |15 3.806,14 1.903,07] 114,18 5.823,39 ESPECIAL | 15 4.034,51 207,26 121,04 6.172,81
16 3.901,29' 1.950,65] 117,04 5.968,98 16 4.135,37 2.06769] 12406 6.327,12
17 3.998,83 | 1.999,42] 11996 6.118,21 17 4.238,76 211938 127,16 6.485,30
18 4.098,80 3.045.40] 12206 6.271,16 18 4.344,73 217237] 13034 6.647,44
Auxiliar de Administragao Publica - Auwdliar de Admink Publica
Ciasse | Padrso ] VENCIMENTO | GFIS/GADACE | GACE TOTAL Classe | Padrdo TABELA _ | GFIS/GADACE | GACE TOTAL
8 3155,78 1572891 _ 9467 4.828,94 8 3.345,13 1672,57] 10035 5.118,05
9 323,70 1.617,35 97,04 4.949,09 9 3.42878 1.714,39] 102,86 5.245,03 |
A 10 3315561 . 1.657,78 99,47 5.072,81 A 10 3.514,49 1757.2S| 105,43 377,17
1 3.398,45 1.699,23 101,95 5.199,63 11 3.602,36 1.80L,18] 108,07 511,61
12 3.483,41 179,71 104,50 5.329,62 12 .692,41 1.846,21 110,77 649,39
13 362,73 1.811,37 108,68 5.542,78 13 .840,09 1.920,65] 115,20 5.875.34
14 3.713,31 1.856,66] 111,40 681,37 14 3.936,11 196806, 11808 022,25
15 3.806,14 1.903,07| 11418 823,39 15 4.034,51 201726] 121,04 6.172.81
B8 16 3.901,30 1.950,65] 117,04 968,99 B 16 4.135,38 2.067,69] 124,06 6.327,13
17 3.998,83 1.99942] 11996 118,21 17 4.238,76 211938| 127,16 .485,30|
18 4.098, 2.049,40] 12296 271,16 18 4344,73 2172,37| 13034 647,94
19 4.262,75 2.131,38 127,88 522,01 _19 4.518,52 2.259,26 | 135,56 913,34
20 4.369,32 2.184,66 131,08 6.685,06 20 4.631,48 2.315,74 138,94 7.086,16
21 4.478,55 223328 134,36 6.852,19 21 4.747,26 2.373,63 142,42 726331
ESPECIAL [ 22 4,550,51 220526] 131,72 7.023,49 ESPECTAL 22 4.865,94 2.432,97 145,98 7,444 89
. 23 4.705,27 2.352,64 141,16 7.199,07 23 4.987,59 2.493,80 149,63 7.631,02
24 3.822,91 2.411,46 144,69 7.379,06 24 5.112,28 2.556,14 153,37 7.821,79
25 4.943,49 2.47175| 148,30 7.563,54 25 524010 2.62005] 157,20 8.017,35
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Técnico de Controle Externo / Admini 3 f’ﬁbﬁa C i A
Classe | Padrao TABELA | GFIS/GADACE | GACE TOTAL OmISsOES
27 5.505,38 2.752,69 165,16 423,23 .
28 5.725,58 2.862,79 173,77 3.760,14
A 29 5.868,71 2.934,36 176,06 .979,13 DIRETORIA LEGISLATIVA
30 6.01544 3.007,72 180,46 9.203,62
31 6.165, 3.082,92 184,97 9.433,72 DIVISAQ DE APOIO AS COMISSOES
2 6.319,96 3.159,98] 189,60 9.669,54 N
33 6.477,97 3.238,99 194,34 9.911,30 SACP - ES
3 6.737,10 3.368,55 202,11 10.307,76 PRAZO PARA M! EQ DE EMENDAS
8 35 6.505,52 452,76 207,17 10.565,45 ARA APRES
36 7.078,16 3.539,08] 212,34 10.829,58 2 I
37 7.255,12 3.627,56 217,65 11.100,33 ‘ NSTITUICAO E JUSTT
38 7.436,48 3.71824] 223,09 11.377,81 | CoMIssA0 DE Co = A
39 7.622,41 3.811,21| 228,67 11.662,29
40 7.812,56 3.906,481 234,39 11.953,83 | - PROJETO DE LEI n° 1.569/2010, de autoria do{a)s Sr(a)s Deputado(a) CHICO
ESPECIAL 41 .008,29 4.004,15 240,25 12.252,69 LETTE, que aftera a Lel n® 2.105, de 8 de outubro de 1998, que dispde sobre o Codigo
42 208,49 4.10425| 246,25 2.558,39 | de Edificagies do Distrito Federal, para definir critérios de fixago de periodo de
43 .536,83 4.268,42 256,10 3.061,35 execugdo de obras no Distrito Federal,
44 ,750,25 437513| 262,51 3.387.89
Auditor de Controle Externo / Analista Administracdo Publica PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 18/09/13
Classe Padrao TABELA GFIS/GADACE | GACE TOTAL . Ultimo Dia: 01./10/13
46 9.193,23 4.596,62 275,80 14.065,65 mo Bia 1ol
47 9.423 06 4.711,53] 282,69 14.417,28
A 48 9.658,64 4.820321 289,76 4.777,72 - PROJETO DE LEI n° 834/2012, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) ELIANA
49 10.044,99 ;.04.4 49 301,35 Li .368,83 PEDROSA, que dispensa, nos casos que espedifica, @ ae/w'lbﬁa de Alvard de
50 10.256,11 5.148,05 308,88 15.753,05 Construgio e Carta de habite-se de Edificago para a obtengso de Alvard de Localizagio
51 10.553,52 527626 316,61 16.146,88 e Funcionamento em Mobilidrio Urbano.
52 10.817,35 5.408,68| 324,52 16.550,55
i 53 11.087,79 5.543,90 332,63 16.964,32
B 54 11.364,58 5.682.491 340,95 17.388,42 PRAZOQ PARA EMENDAS 1° Dia: 18/09/13
55 11.649,10 5.824,55 349,47 17.823,12 Uitimo Dia: 01/10/13
56 1194034 5970,17| 358,21 18.268,72
57 12.238,84 611942 367,17 18.725,43
58 12.728/40 6.364,201 381,85 19.474,45 - PROJETO DE LEI n° 876/2012, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) CHICO
59 13.046,60 6.523,301 391,40 19.961,30 LEITE, que dispie sobre a instalago de banheiros de uso famillar nos locais que
ESPECTAL 60 13.372,77 6.68639] 401,18 20.460,34 especifica e d3 outras providéncias,
61 13.707,09 | 6.853,55| 411,21 20.971,85
62 14.049,76 7.02488| 421,49 21.496,13 |
63 14.401,00 7.20050] 432,03 22.033,53 PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia; 18/09/13
(ltimo Dia: 01/10/13
L COMISSAQ DE ECONOMIA, ORCAMENTO E FINANCAS |
- PROJETO DE LEI n° 1.643/2013, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) LILIANE
RORIZ, que altera a Lei n° 4.727, de 28 de dezembro de 2011, que “dispde sobre as
Isengdes do Jmposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA e do Imposto
sobre a Propriedade Predisl e Territorial Urbana - IPTU, prorroga a vigéncia de fsengdes
da Taxa de Limpeza Publica e dd outras providéncias.”
ANEXO II = PRAZO PARA EMENDAS ' 1° Dia: 20/09/13
TABELA DE REMUNERAGAO DOS CARGOS EM COMISSAO DA ESTRUTURA (timo Dia: 03/10/13

ADMINISTRATIVA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL

- PROJETO DE LEIX n° 1.650/2013, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) PATRICIO,

Gargo de Notureza Espetial CNE que dispde sobre condigbes sanitdrias e de conforto nos locais de trabalho dos
Vigénda o motoristas, cobradores e demais trabalhadores em transporte publico rodovidrio urbano.
19792013 197172014 ) /972014
Verdmend | REpresea- | Remune- | VenGment | Represesta- | Resmune- | Venoments | Representa- Remune-
_bisico comensd | ragle bec omensal | rglo | - béso clomensat | raglo WM 19 Dia: 27/09,13
e | 3774409 1025183)14026.32]  em8r0] 10969,46|1500826| 420002 1L627,63) 1590865 Uttimo Dia: 10/10/13
e L COMISSAO DE ASSUNTOS SOCIAIS ]
19797200 197172014 i 1975/2014 :
Remure- Remure- | ¥ Remune - PROJETO DE LEI n° 1.226/2012, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) Dr.
bisw |domowt | moo | bow |domosd | ko | biso |domenal] ncb CHARLES, que dispde sobre 3 obrigatoriedade das Cooperatives Hebitacionais,
6| ams2s| same|n2oas| 32072] ermses|issets| 3eass| 9250661270 destinarem 5% de casas contempladas pelos prog Habiaa'c‘mais no Ambito do
5| amess| essasa| sorzas| 2s20| 7.a6100] 9.70720] 269088) 7590661028963 Distrito Federal para defidentes de baixa renda e dé outras providéndas.
4| 214656 6cie3n| eaeesa| 220682| 643966| 873648 243463  652603| 926066
| 1emat| 49| ee3se| 173587 s:0s6| 7.07653| 1.8<003|  5.66140| 250113 PRAZO PARA EMENDAS 10 Dias 18/09/13
2| 146065| 4ees3| 595223| 1Sesl0| 420278| e3c68s| 1s6007| s09095( 675102 Gitimo Dia: 01/10/13
1| 1am3s| 1e:| emum| 13eme| Tioae9| susaso] 131951 414082 546833

Encargo de Gabinets
Encargo Vigéndia
Assessor-£G 1"/9%/2013 by l°l9f20‘:4 COMISSAO DE DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA, ETICAE
T :.sm ﬁ:ﬁ :.::Js i DECORO PARLAMENTAR
Aspisterte TOGG-NA
AsRar TC-GG-AU 233167 249489 2.644,58 7
Confianca - PROJETO DE LEI n° 1.648/2013, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) ROBé.RIO
- M*“W NEGREIROS, que oﬁspéesobm_a_ismﬁadapagammmdelaﬁdeemeﬂ;aadaz via
do documento de identidade aivil.
1992083 | 19/3/2014 19/5/2014
FC-01 1.420,54 ‘151958 1.611,17 .
) 194,62 2.085,02 210,12 PRAZO PARA EMENDAS 19 Dia: 27/09/13
T _— 2= Ultimo Dia: 10/10/13
FC04 3315,40 1.547,48 3.760,23
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F COMISSAO DE EDUCACAQ, SAUDE E CULTURA |

- PROJETO DE LEI n° 1.644/2013, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a) ARLETE
SAMPAIO, que dispde sobre diretrizes voltadas & reguiamentago das prdticas de
i 50 ensino-servico em saude que resultam de mutua colaboragdo enbre as
instituigies de ensino e os servios piblicos de saide da Administragdo Publica do
Distrito Federal.

PRAZO PARA EMENDAS 10 Dia: 25/09/13
Uitimo Dia: 08/10/13

NOTA - De acordo com o art. 147, do RI/CLDF, o prazo para apresenta¢o de emendas
junto 35 Comissdes ¢ de dez dias (teis.

CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
COMISSAO DE CONSTITUIGAO E JUSTIGA

CONVOCACAO

0 Senhor Presidente da Comiss3o de Constitulgdo e Justica - CCJ, Deputado
Chico Lelte, nos termos do artigo 83, inciso I, do Regimento Interno da Camara
Legisiativa do Distrito Federal, tem a honra de convocar os Senhores Deputados
membros desta Comiss3o para a 242 ReuniSo Ordindria da 32 Sessdo Legislativa da
62 Legislatura, a realizar-se no dia 1° de outubro de 2013, terga-feira, as 10h30, na
sala de Reunido das Comissdes, para deliberagio da seguinte pauta:

1 - Comunicado do Presidente;

M - Comunicado dos Membros;

T - Leitura da Ata da 232 Reunido Ordindria;
IV - Paute de votagdo.

Solidtamos aos Senhores Deputados que, na impossibilidade de seu
comparecimento, comuniquem o fato 3 seus respectivos suplentes para fins de
substitulgZo.

Brasflia, 26 de setembro de 2013.

. /P’aulo Eduafdo Pinto de Almeida

(- -~ Secretario - CO
" Matricula n.® 16755-10

COMISSAO DE CONSTITUIGAO E JUSTIGA |

PAUTA DA 24° REUNIAO ORDINARIA DA TERCEIRA SESSAQ LEGISLATIVA
- DA SEXTA LEGISLATURA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

LOCAL: SALA DE REUNIAO DAS COMISS@ES
DATA: 1° de outubro de 2013 (terga-feira), s 10h30min

I - EXPEDIENTES ) .
1. LETTURA DA ATA DA 238 REUNIAO ORDINARIA

II - COMUNICADOS
1. DEMEMBROS DA COMISSAO
2. DO PRESIDENTE DA COMISSAO

II1 - MATERIAS PARA DISCUSSAO E VOTAGRO
1-~PLC 67/2013 4 .

DEFINE 0S PARAMETROS DE USO E OCUPAGAO DO SOLO PARA A AREA ESPECIAL
SAIA VELHA 2 DA REGIAO ADMINISTRATIVA DE SANTA MARIA - RA XIII,

AUTOR: Poder Executivo

RELATORA: Dep. Eliana Pedrosa

PARECER: Admissibilidade

2-PL1518/2013 . X

INSTITUT O PROGRAMA JOVEM CANDANGO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUTOR: Poder Executivo

RELATOR: Dep. Claudio Abrantes

PARECER: Admissibilidade na forma da emenda aditiva n° 1 da
CDDHCEDP, das emendas aditiva n® 1 e modificativas n® 2 e n° 4
da CAS e da emenda modificativa n® 1 da CCJ, inadmitidas a
emenda aditiva n° 3 da CAS e modificativa n® 2 da CCJ

Concedida vista ao Deputado Ayiton Gomes em 03/09/13

3 - PL1561/2013

DISPOE SOBRE A DEFESA SANITARIA ANIMAL NO DISTRITO FEDERAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS,

AUTOR: Poder Executivo

RELATOR: Dep. Chico Leite

PARECER: Admissibilidade na forma da emenda modificativa da CCJ
Concedida vista 3 Deputada Eliana Pedrosa em 27/08/13

4 - PL 1570/2013

ALTERA O ART. 10 DA LEI N° 2533, DE 14 DE MARGO DE 2000, QUE AUTORIZA A
EXTINGAO DA PROFLORA S.A. — FLORESTAMENTO E REFLORESTAMENTO,
MEDIANTE INCORPORACAO A TERRACAP, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUTOR: Poder Executivo
RELATOR: Dep. Chico Leite
PARECER: Admissibilidade

5~ PL 163772013 .
ALTERA A LET N° 1.254, DE 8 DE NOVEMBRO DE 1996, QUE DISPOE QUANTO AO
IMPOSTO SOBRE OPERAGOES RELATIVAS A CIRCULAGAO DE MERCADORIAS E
SOBRE PRESTAGOES DE SERVICOS DE TRANSPORTE INTERESTADUAL E
INTERMUNICIPAL € DE COMUNICAGAO - ICMS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
AUTOR: Poder Executivo

RELATOR: Dep. Chico Leite

PARECER: Admissibilidade

6 — PDL 224/2013

HOMOLOGA OS CONVENIOS ICMS 131, DE 24 DE SETEMBRO DE 2010, E ICMS 87,
DE 28 DE SETEMBRO DE 2012.

AUTOR: CEOF

RELATOR: Dep. Chico Leite

PARECER: Admissibilidade

7 - PELO 53/2013

DA NOVA REDAGAO AO ART. 117 DA LEI ORGANICA DO DISTRITO FEDERAL.
AUTORES: Dep. Wasny de Roure e outros

RELATORA: Dep. Eliana Pedrosa

PARECER: Admissibilidade

8 — PELO 44/2012 - emenda n° 1 da CEPELO

ACRESCENTA O INCISO XII AO ART. 3° DA LET ORGANICA DO DISTRITO FEDERAL.
AUTORES: Vérios Deputados

RELATOR: Dep. Robério Negreiros

PARECER: Admissibilidade da emenda n° 1 da CEPELO na forma da
subemenda n° 1 do relator

Concedida vista & Deputada Eliana Pedrosa em 27/08/13

9 - PLC 23/2011

ALTERA A REDAGAO DO ART. 26-A DA LEI COMPLEMENTAR N° 769, DE 30 DE
JUNHO DE 2008, QUE REORGANIZA E UNIFICA O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL - RPPS/DF E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

AUTORA: Dep. Eliana Pedrosa

RELATOR: Dep. Chico Leite

PARECER: Inadmissibilidade

10 — PL 1464/2009
ALTERA A LEI NO 4.086, DE 28 DE JANEIRO DE 2008, QUE CRIA O RELATORIO
. N

OI{CAMENTO CRIANGA E ADCLESCENTE, COMO INSTRUMENTO DE CONTROLE
SOCIAL E FISCALIZACAO DO ORGAMENTO PUBLICO NA AREA DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE.
AUTORA: Dep. Erika Kokay e outros
RELATORA: Dep. Eliana Pedrosa
PARECER: Admissibilidade )
¥
11~ PL 1439/2013 :
INCLUI NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO DISTRITO FEDERAL O DIA DO
CORREDOR DE RUA.
AUTOR: Dep. Evandro Garla -
RELATORA: Dep. Eliana Pedrosa
PARECER: Admissibitidade

12-PL 1440/2013

INCLUI A CORRIDA DE REIS NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO DISTRITO
FEDERAL.

AUTOR: Dep. Evandro Garla

RELATORA: Dep. Eliana Pedrosa

PARECER: Admissibilidade

13 - PL 473/2007 - emendas n™ 1, 2, 3 e 4 de Plenério

DISPOE _SOBRE A OBRIGATORIEDADE DA PRESENCA DO PROFISSIONAL DE
EDUCAGCAO FISICA, DEVIDAMENTE HABILITADO, NO SISTEMA DE ENSINO DO
DISTRITO FEDERAL.

AUTOR: Dep. Rogério Ulysses .

RELATOR: Dep. Ayiton Gomes

PARECER: Admissibilidade das emendas n® 1, 2,3 e 4 de Plenério
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14— PL 169/201%

OBRIGA A INSERCAQ DE ORIENTAGOES SOBRE A MELHORIA DA QUALIDADE DE
VIDA NO VERSO DOS RECEITUARIOS MEDICOS UTILIZADOS PELA REDE PUBLICA
DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL.

AUTOR: Dep. Washington Mesquita

RELATOR: Dep. Ayiton Gomes

PARECER: Admissibilidade

15-PL 611/2011

ALTERA A LEI No 2.255, DE 31 DE DEZEMBRO DE 1998, QUE DEFINE A
IDENTIFICAGAQ DAS VAGAS RESERVADAS AQS PORTADORES DE NECE_SSIDADES
ESPECIAIS, NOS ESTACIONAMENTOS PUBLICOS E PRIVADOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

AUTOR: Dep. Raad Massouh

RELATOR: Dep. Ayiton Gomes

PARECER: Inadmissibilidade

16~-PL 671/2011 . A

DISPOE SOBRE A REALIZAGAO DE PALESTRAS E SEMINARIOS A RESPEITO DOS
DIREITOS HUMANOS E QUN@O DA VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR CONTRA
A MULHER NAS ESCOLAS PUBLICAS DO DISTRITO FEDERAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

AUTOR: Dep. Olair Francisco

RELATOR: Dep. Ayiton Gomes

PARECER: Inadmissibilidade

17 -PL 720/2012

CARACTERIZA COMO ATO DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA A CONCESSAQ DE
BENEFICIOS DE PROGRAMAS SOCIAIS GOVERNAMENTAILS EM DESACORDO COM OS
CRITERIOS FIXADOS EM LEL.

AUTORA: Dep. Eliana Pedrosa

RELATOR: Dep. Ayiton Gomes

PARECER: Inadmissibilidade

18 - PL 752/2012 . R

INSTITUI A POLITICA DE EDUCAGCAO PARA O TRANSITO NO DISTRITO FEDERAL E
DA QUTRAS PROVIDENCIAS,

AUTOR: Dep. Washington Mesquita

RELATOR: Dep. Aylton Gomes

PARECER: Inadmissibilidade

19 -PL 981/2012 ,

FICA INCLUIDA NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO DISTRITO FEDERAL A
COPA INTERESCOLAR DE FUTSAL ABARKA

AUTOR:  Dep. Cliudio Abrantes

RELATOR: Dep. Ayiton Gomes

PARECER: Admissibilidade na forma do substitutivo do relator

Concedida vista a Deputada Eliana Pedrosa em 06/08/13

.20 - PL 1084/2012 )

CONSOLIDA, NOS TERMOS DO ART. 60, X, DA LEI ORGANICA DO DISTRITO
FEDERAL, AS LEIS QUE TRATAM DE AGOES VOLTADAS AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA OU MOBILIDADE REDUZIDA.

AUTORA: Dep. Eliana Pedrosa

RELATOR: Dep. Aylton Gomes

PARECER: Admissibilidade

21 - PL 1158/2012 i

DISPOE SOBRE A ADOCAO DE NORMAS PARA A UTILIZACAO DE EQUIPAMENTOS
COM EMISSAO DE RAIO LASER E DE LUZ INTENSA PULSADA (LIP), PARA FINS
ESTETICOS, NO AMBITO DO DISTRITO FEDERAL.

AUTOR: Dep. Benedito Domingos
RELATOR: Dep. Aylton Gomes
PARECER: Admissibilidade

22 - PL 1190/2012 .

FICA INCLUfDO NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO DISTRITO FEDERAL O
80 KM PEDAL NA SERRA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUTOR:  Dep. Cldudio Abrantes

RELATOR: Dep. Aylton Gomes

PARECER: Requerimento pela prejudicialidade

23 - PL 1405/2009

CRIA, NO AMBITO DO DISTRITO FEDERAL, O PROGRAMA HABITACIONAL PARA OS
TRABALHADORES NA AREA DE SERVICOS GERAIS NO DISTRITO FEDERAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUTORA: Dep. Efiana Pedrosa

RELATOR: Dep. Claudio Abrantes

PARECER: Inadmissibilidade

24 -PL 116/2011 ,

INSTITUL NO DISTRITO FEDERAL A POLITICA DE ENFRENTAMENTO AOQ CRACK E
QUTRAS DROGAS - PECOD/DF.

AUTOR: = Dep. Washington Mesquita

RELATOR: Dep. Cldudio Abrantes

PARECER: Admissibilidade na forma da emenda aditiva n® 1 da CAS

25 - PL 543/2011 N

ESTENDE POR MAIS TRES MESES A LICENGA-MATERNIDADE AS SERVIDORAS
pUBLICAS DO DISTRITO FEDERAL CUIOS FILHOS RECEM-NASCIDOS SEIAM
DEFICIENTES VISUAIS, AUDITIVOS, MENTAIS, MOTORES OU SOFRAM DE MA
FORMACAO CONGENITA.

AUTOR: Dep. Olair Francisco

RELATOR: Dep. Claudio Abrantes

PARECER: Inadmissibilidade

26 ~ PL 955/2012 :
DISPOE SOBRE A ISENCAQ DO PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO EM
CONCURSOS PUBLICOS NO AMBITO DO DISTRITO FEDERAL PARA OS ELETTORES
QUE TENHAM PRESTADO SERVIGO ELETTORAL.

AUTOR:  Dep. Chico Leite

RELATOR: Dep. Claudio Abrantes

PARECER: Admissibitidade

Concedida vista 3 Deputada Eliana Pedrosa em 13/08/13

27 - PL 1139/2012 S

DISPGE SOBRE A INCLUSAO DA EXPOSICAO AGROPECUARIA DE SAO SEBASTIAO,
NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
AUTOR: Dep. Agadiel Maia

RELATOR: Dep. Cludio Abrantes

PARECER: Admissibilidade

28 - PL 1223/2012

DISPGE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DE COLOCAGAO DE AVISO DA PRESENGA DE
ORGANISMO GENETICAMENTE MODIFICADO - OGM - EM ALIMENTOS DESTINADOS
AO CONSUMO HUMANO E ANIMAL, PRODUZIDOS, INDUSTRIALIZADOS E
COMERCIALIZADOS NO DISTRITO FEDERAL.

AUTOR: Dep. Joe Valle

RELATOR: Dep. Claudio Abrantes

PARECER: Admissibilidade

29 - PL 1233/2012

ASSEGURA AOS TRANSPLANTADOS E AOS DOADORES, CU3O ORGAO TENHA SIDO
RETIRADO EM VIDA, A GRATUIDADE EM EVENTOS DE ESPORTE, CULTURA, LAZER
E ENTRETENIMENTO, REALIZADOS NO DISTRITO FEDERAL.

AUTOR: Dep. Washington Mesquita

RELATOR: Dep. Cldudio Abrantes

PARECER: Admissibilidade com emenda modificativa da CESC

Concedida vista 3 Deputada Eliana Pedrosa, em 27/08/13

30 - PL 666/2011

DISPOE SOBRE PLATAFORMA ELEVADA RESERVADA AOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS EM TODOS QS LOCAIS ONDE ACONTECEREM EVENTOS
MUSICAIS E ARTISTICOS REALIZADOS NO AMBITO DO DISTRITO FEDERAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUTOR:  Dep. Roney Nemer

RELATOR: Dep. Robério Negreiros

PARECER: Admissibilidade na forma das emendas modificativas n™ 1, 2 e
3 do relator

31 -PL914/2012 _

DISPOE SOBRE A ISENGAO DE TAXAS PELA EMISSAO DE SEGUNDA VIA DE
DOCUMENTOS AS VITIMAS DE CATASTROFE NATURAL NO AMBITO DO DISTRITO
FEDERAL.

AUTORA: Dep, Luzia de Paula

RELATOR: Dep. Robério Negreiros

PARECER: Admissibilidade na forma da emenda supressiva n°® 1 da CEOF

32 - PL 1200/2012 .
REGULAMENTA A OFERTA DE SERVICO DENOMINADO COUVERT ARTISTICO NO
DISTRITO FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. \

AUTORA: Dep. Eliana Pedrosa
RELATOR: Dep. Robério Negreiros
PARECER: Admissibilidade na forma da emenda de redagdo do relator

33 -PL919/2008

DETERMINA QUE O FAMILIAR RESPOQSAVEL PELO IDOSO QUE SE ENCONTRA
INTERNADO EM UNIDADE ASILAR, NO AMBITO DO DISTRITO FEDERAL, VISITE-O
PELO MENOS UMA VEZ POR MES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUTOR: Dep. Batista das Cooperativas

RELATOR: Dep. Chico Leite

PARECER: Inadmissibilidade

34-PL401/2011 .

REGULAMENTA O DISPOSTO NO ARTIGO 261 DA LEI ORGANICA DO DISTRITO
FEDERAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUTOR: " - Dep. Wasny de Roure

RELATOR: Dep. Chico Leite

PARECER: Inadmissibilidade

35-PL 615/2011

INSTITUI A POLITICA DE DIREITOS HUMANOS E ASSISTENCIA A FILHOS DE
APENADAS NO DISTRITO FEDERAL E DA OUTRAS PROVIBENCIAS.

AUTORA: Dep. Luzia de Paula

RELATOR: Dep. Chico Leite

PARECER: Admissibilidade na forma da emenda aditiva da CODHCEDP e
da emenda supressiva do relator
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36 - PL 980/2012

FICA INCLUIDO NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO DISTRITO FEDERAL O
EVENTO AMIPAZ.

AUTOR:  Dep. Cldudio Abrantes

RELATOR: Dep. Chico Leite

PARECER: Admissibilidade

Concedida vista a Deputada Eliana Pedrosa em 06/08/13

37-PL 1170/2012

ESTABELECE PROCEDIMENTOS DE CONTROLE AMBIENTAL PARA A AQUISIGAO DE
CARNE BOVINA IN NATURA PELO DISTRITO FEDERAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. :

AUTOR: Dep. Robério Negreiros

RELATOR: Dep. Chico Leite

PARECER: Admissibilidade na forma do substitutivo da CDESCTMAT e das
duas subemendas do relator

38-PL 1248/2012 v

DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DE CRIACEO DE POLITICA HOSPITALAR
PARA PREVENCAO DO TROMBOEMBOLISMO VENOSO NOS HOSPITAIS PUBLICOS E
PRIVADOS DO DISTRITO FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUTOR: Dep. Dr. Charles

RELATOR: Dep. Chico Leite

PARECER: Inadmissibilidade

39 - PL 1282/2012 .

DISPOE SOBRE A INSTITUIGAO DE CAMPANHA PERMANENTE  DE
ESCLARECIMENTO, ORIENTAGAO, CONTROLE, CONTENGAO E PREVENCAO SOBRE
TABAGISMO NO DISTRITO FEDERAL.

AUTOR: _ .Dep. Ayiton Gomes

RELATOR: Dep. Chico Leite

PARECER: Admissibilidade

40— PL 1418/2013

DISPBE SOBRE A GARANTIA DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
A0S ALUNOS COM NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIAIS IDENTIFICADOS
COM ALTAS HABILIDADES OU SUPERDOTACAQ NO AMBITO DA REDE PUBLICA DE
ENSING DO DISTRITO FEDERAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUTOR:  Dep. Patricio

RELATOR: Dep. Chico Leite

PARECER: Admissibilidade

41 - PDL 202/2013 i

CONCEDE O LO DE CIDADAO HONORARIO DE BRASILIA AC SENHOR ABDON
DIAS GUIMARAES, PELA RELEVANTE CONTRIBUICAO NO PROGRESSO DE BRASILIA.
AUTOR: Dep. Agaciel Maia

RELATOR: Dep. Ayiton Gomes

PARECER: Admissibilidade

42 - PDL 203/2013 ) . . )
CONCEDE O TITULO DE CIDADAO HONORARIO DE BRASILIA AO SENHOR JOSE
-3JOAQUIN DA ROSA.

AUTOR: Dep. Claudio Abrantes

RELATOR: Dep. Ayiton Gomes

PARECER: Admissibilidade

43 - PDL 206/2013 .
CONCEDE O LO DE CIDADAO BENEMERITO DE BRASILIA AO SENHOR PAULO
CESAR SANTANA.

AUTOR: Dep. Benedito Domingos

_RELATOR: Dep. Ayiton Gomes

PARECER: Admissibilidade

44 - PDL 192/2013

SUSTA A PORTARIA PMDF N© 836, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2013, QUE CONDICIONA
A DOAGAQ DE SANGUE A AUTORIZACAO DOS COMANDANTES DA ORGANIZACAC
POLICIAL MILITAR — OPM.

AUTORA: Dep. Celina Ledo

RELATOR: Dep. Claudio Abrantes

PARECER: Inadmissibilidade

VOTO EM SEPARADO: Prejudicialidade, de autoria da Dep. Eliana Pedrosa

45 - PDL 196/2013 _ )

CONCEDE O TITULO DE CIDADAO HONORARIO DE BRASILIA AQ SENHOR
FRANCISCO UBIRACI RODRIGUES OLIVEIRA, CONHECIDO COMO BIRA DE
OLIVEIRA. P

AUTOR: Dep. Aylton Gomes

RELATOR: Dep. Robério Negreiros

PARECER: Admissibitidade

46 - PDL 213/2013

SUSTAR A APLICACAO DA CRDEM DE SERVICO N° 003, DE 2013, DO DFTRANS —
TRANSPORTE URBANO DO DISTRITO FEDERAL.

AUTORA: Dep. Eliana Pedrosa

RELATOR: Dep. Chico Leite

PARECER: Inadmissibilidade

—
- -

)
P
/,P'a/ulo Edgar'd{into de Almeida

{ _-Secretario — CCJ
\.__-~Matricula n.° 16755-10

CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
Comissdo de Educagdo, Satide e Cultura

COMISSAO DE EDUCAGAO, SAUDE E CULTURA - CESC

De ordem da Presidente da Comissdo de Educagdo, Saide
e Cultura, Deputada Liliane Roriz, convidamos os Senhores Deputados

membros desta Comissdo para uma visita_ao Hospital Regional da Asa
Norte - HRAN, no dia 30 de setembro de 2013 (sequnda-feira), as
10h, localizado no SMHN, s/n Quadra 101, drea especial.

Brasilia, 26 de setembro de 2013.

Eﬁmkﬁim"um

Secretério da Comissdo de Educagid, Satde e Cultura

CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

COMISSAO DE DEFESA DO CONSUMIDOR

COMISSAO DE DEFESA DO CONSUMIDOR — CDC

DESIGNAGAO DE RELATOR

De ordem do presidente da Comissdo de Defesa do Consumidor, Deputado,
Chico Vigilante, nos termos do art. 78, inciso VI, do Regimento Intemo da CLDF,
informamos que a proposicio a seguir relacionada foi distribuida a0 membro desta
Comissao para proferir parecer.

PRAZO PARA PARECER: 10 dias dtels, a partir de 35/ 09/ 2013.

Dep. Agaciel Maia

PL 439/2007

Brasilia, 25 de Setembro de 2013.
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
Comissdo de Seguran¢a
COMISSAO DE SEGURANGA
DESIGNAGAO DE RELATORES
De ordem do Senhor Presidente da Comiss3o de S. Deputado Raad M: h,
nos termos do art. 78, inciso VI, do Regimento Interno da CLDF, informamos que as
icdes abaixo refacionadas foram distribuidas aos bros desta Comissio para

l:prvv:?erirem parecer.

PRAZO PARA PARECER: 10 dias iteis, a partir de 27/09/2013.

DEPUTADA

DEPUTADO DEPUTADO DEPUTADO
RAAD LILIANE RONEY JOE VALLE
MASSOUH RORIZ NEMER

PL°1377/2013 | PLN® 156472013 | PL N°1115/2012 | PLN° 15772013
PLN® 156872013 PLN°1616/2013
PLN® 1580/2013

Brasilia/DF, 26 de setembro de 2013,

ﬁ%%% MASSOUHR

Presidente da Comissiio

COMISSAO DE SEGURANCA

REDESIGNACAO DE RELATORES

issio de S D do Raad M: N

De ordem do Senhor Presidente da C ¢
i ). das foram redesignadas a0 deputado, conforme

mos que as proposi¢Ses abaixo

[ay's

. Art. 29 Este Ato entra em vigor a partir da data de sua publicaggo.
Art. 3° Revogam-se as disposicSes em contrario. ’

Sala de Reunies, 24 de setembro de 2013.

\
E ROU _

Deputado ELTANA PEDROSA

A ‘ JQ
\;ﬁuﬁdo RGACIEL M.
Vice-Presidente

Deputado Prof. EL BATISTA

Sequndo Secretdrio

ANEXO AQ ATO DA MESA DIRETORA N"-,'-:!, DE 2013

DISTRITO FEDERAL - POOER LEGISLATIVO
CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSQAL
CRGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCAL

Pégina 15

quadro abaixo, para proferir parecer no prazo regimental de dez dias (art. 90 do RICLDF).

PRAZO PARA PARECER: 10 dias uteis, a partir de 27/09/2013.

(Setembiro da 2012 3 Agosto de 2013) .
RGF . ANEXO [ {LRF. art. 85, inciso ! alinea *3%) . RS 1,00
DESPESA COM PESSOAL DESPESAS EXECUTADAS
(Uttimos 12 meses)
INSCRITAS EM
LIQUIDADAS RESTOS APAGAR
{2) NAD
PROCESSADOS (b)
(1) DESPESA BRUTA COM PESSOAL 267.289.050,61 . 258077239
Pessost Ativo 237.075.997,50 2.588.772,39
Pessosl Inativo ¢ Pensionistas 30.213.053,11 .
Outras. de pessod! de (ant. 18, §1%, LRF) - -
{ i) DESPESAS NAO COMPUTARAS (art. 19, §1° da LRF) 44.761.158,85 .
Petsosi Inativo ¢ Pensionistas - konto 206433454 {at, 7 re 8 da LC 763Q008) 16.475.490,07
Pessoal inativo & Pensionistas - fonte 254 (a1t 19, inc. VI da LRF) 13.734.835,83
(Decarentes de Decisdo Judicial 1.018.918,57 -
Despasas de Exercicios Antariores - Ativo 3.348.835,63 . -
Despesss de = «inativoo jonistas - fonte 206 272741 -
Uicenca Prémio em Pociinia (Ato da Mesa Diretora 111/2007) 2.158.587,81 -
Abono Penmanéncia {Decisdo 67/2007-TCOF) 1.331.479,92 .
labone Pecunidrio (Decisdo 18/2003-TCOF) 5.343.600,32
|Ajuda de Custo des Parizmentares (Ato da Masa Diretora 111/2007) .
IndenizacBas e Rasituicies de Pessoal 35.507,97
por [ ¥ (Parecer n* 7/2011-PG-CLDF) 1.313.168,22 -
(i ) DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL = (1}-(0) 222.527.894.,08 2.880.772,3%
( IV ) DESPESA TOTAL COM PESSOAL-DTP (I s)+ (WD) 225.124.686,48
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIKITE LEGAL VALOR
( V } RECEITA CORRENTE LIQUIDA ( RCL ) 15.415.010.650,44]
(Vi) % da Despesa Tatal com Pessoal sobre 3 RCL (IV/V)"100 1,48%
UMITE MAXIMO (A 20, fl, *a° éa LRF / Decisdio 4058/2009-TCOF) 1,70%; 282.055.317,16)
UMITE PRUDENCIAL (Pardgrafo dnico do art 22 da LRF » 98%) 1,62%| 248.952.551,30

DEPUTADO
CHICO
VIGILANTE

PL n® 504/2011

Brasilia/DF, 26 de setembro de 2013.

E SOUH

Presidente da ComissZo

Mesa Diretora

Atos da Mesa Diretora

- ATO DAMESA DIRETORAN® 2 ,DE2013

A MESA DIRETORA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no uso
de suas atribuicdes regimentais, especialmente a contida no art. 39 do Regimento
Inteno, e°a vista do contido no processo n® 001-000581/2013, e ainda em
cumprimento a0 disposto no art. 54 combinado com art. 55, -§2° da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, RESOLVE:

Art. 1° Tornar publico o RELATORIO DE GESTAQO FISCAL, referente ao 2°
quadrimestre de 2013, conforme anexo.

Fonta: SIGGO / Secretana do Estado de Fazenda do OF
Elaborado pelo Setor de Contablidade da CLOF

Notas Explcativas:

1 Este fol 0 Manua! Ténico de Demonsirativos Fiscsi/STN (5° od.).

2 A partir do exercicio de 2000 63 valorss das despesas com pessos! inativo & aser

peio IPREV, ¢ forzm_spurados a 3 pelo institeo, inciusive o valores refarentas & fonts
vincuiads 254, acs na conta do IPREV, conforme o dispasto na Lei complementer-
Outitsl n® 7692008,

3 As fontes 206 @ 254, 8 partr do exercico de 2009, substuirem 83 fontes 106 o 154.

< A party do exercicc da 2010 ss feriss i 2 ser nesta cond. Prrocer o
7/2011-PG-CLDF.

£ 0 valor de 31,01&916.9. constante nss despesas excluidas, refero-se ds Notas de Empenho n® 2012NE00SSS,

° de docisdo judicial de exercicios anteriores,
é;;IEL ﬁ%HiNE ISHIHARA MILSON GASPAR DE MELO
Diretor de Administrago e Finangas mwa@wc«mw&mem

Atos Administrativos

ATO DO PRESIDENTE N.°/ %3, DE 2013

O Presidente da Camara Legislative do Distrito Federal, no uso de suas
atribuicBes regimentais e nos tesmos da Lel distrital n® 4.342/2009,

RESOLVE;

EXONERAR MONIQUE RAFAELA CARVALHO LOPES, matricula n® 19.867,
do cargo de Secretdrio Parlamentar, SP-05, do gabinete parlamentar do deputado
Olair Francisco, bem como NOMEA-LA para exercer o Cargo Especial de Gabinete,
CL-01, no referido gabinete. (LP).

Brasfliapdl mbro de 2013.
Deputatio W E ROURE
Presiderite
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ATO DO PRESIDENTE N°4 § 3 , DE 2013

o O Presidente da Cémara Legisiativa do Distrito Federal, no uso de suas
atribuigbes regimentzis e nos termos da Lei distrital n® 4.342/2009,

RESOLVE:

1 - EXONERAR FRANCISCO MOTA CRUVINEL, matricula n° 20.082, do
cargo de Chefe de Gabinete, CNE-01, do gabinete parlamentar do deputado Raad
Massouh, (LP).

2 - EXONERAR ANTONIO DONIZETE ANDRADE, matricula no 19.992, do
Cargo Espedal de Gabinete, CL-15, do gabinete parlamentar do deputado Raad

Massouh, bem como NOMEA-LO para exercer o cargo de Chefe de Gabinete, CNE-01,
no referido gabinete. (LP).

3 - NOMEAR ANA CRISTINA JACOBINO para exercer o Cargo Especial de
Gabinete, CL-09, no gabinete parlamentar do deputado Raad Massouh. (LP).

Brastia;® de setembro de 2013,
Deputado DE ROU
Presi

* ATO DO PRESIDENTE Ne {30, DE 2013

O PRESIDENTE DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso de suas.atribuiches, em especial as que lhe s3o conferidas pelo inciso XII, do §
19,.do art. 42, do Regimento Intemo, e considerando os fatos contidos nas autoes do
Processo n° 001.001210/2011, RESOLVE:

Art, 10 INSTAURAR Tomada de Contas Especlal para apuragdo de
responsabilidade em razdo de possiveis danos ao bem publico relacionado na
processo ém epigrafe. |

‘Art. 2° DETERMINAR & Comissio de Tomada de Contas Especial que
conduza os trabathos para a devida investigagdo, composta pelos servidores a seguir.

- _-SERVIDOR MATRICULA Representante
Antonio Rodriques Teixeira 13,498 Gabinete da Presidéncia
Gedrgla Daphne Sobreira Gomes 11.173 Gabinete da Vice-Presidénda
Rozendo Ferreira Pinto 11.583 Gabinete da Primeira Searetaria
José Alves Martins Neto 16.731 Gabinete da Sequnda Secretaria
Hélder Reis Mesquita - 14.242 Gabinete da Terceira Secretaria

. . © AR 3°0 prazo para a conclus3o dos vaba[hos de que trata o artigo
anterior é de 60 (sessenta) dias, prorrogévels por igual periodo.

Art. 40 Este Ato entra em vigor na data de sua publicaggo.

Brasflia, o265 mbro de 2013.

GO WHSN¥:DE ROURE  +* &5
Presiden ’

ATO DO PRESIDENTE N.“/ 94pE 2013

O Presidente da Cimara Legisiativa do Distrito Federal, no uso de suas aribuighes
regms,tmduunvistandspommmBJdoregimenmIntemodaO.DFenaRMugSon"
16/1991; ¢ do 0 ¢ do, publicado no DCL n° 175 de 16 de setembro de 2013,

RESOLVE:

DEO.ARAune,aparﬁrdelGdesatembrodeZOlS,osservidotﬁaseguir
relacionados, anteriormente lotzdos no Bloco do PMDB/PPL e PTC, serdo redistribuidos para 2
Uderanga do PPL.

‘Matricula | Nome ] Cargo Funcio
19.947 | Andressa Maciel Naves Cargo Espedal de Gabinetz | _C1-06

18.524 | Iluska Aragdo Tavares : -Secretdrio Pariamentar SP-02
19.967 Marcela Siiva Abad Largo | de Gabinete | CL-11

20.081 Marcelo Belem de Farias Secretério Parlamentar SP-03

19.589 | Mérdo Humberto da Silva Rocha Secretério Parlamentar $P-03

19.987 Natika Garda de Carvalho Secretério Padlamentar SP-04
19.895 | Orlando Silva Tlorca Secretério Parlamentar SP-01

] 19.232 | Viima das Santos Nunes Rocha Carqo Especial de Gabinete | QL.-06

Brastiaeds de 5 de 2013.
Deputado Wi £ ROURE
Presidente

ATO DO PRESIDENTE N.°43a20£ 2013

0O Presidents da Cimara Legisiativa do Distrito Federal, no uso de suas atribuiges
regimentals, tendo em vista o disposto no art. 33 do regimento Interno da CLDF e na Resalucgo n0
16/1991; e derando o -ado, publicado no DCL n° 175 de 16 de setembro de 2013,

RESOLVE:

. .
DECLARAR que, a partir de 16 de setembro de 2013, os servidores 3 seguir
reladonados, anteriormente lotedos no Bloco do PMDB/PPL e PTC, serdo redistribuidos par 3 |
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Lideranca do PTC.

Matricula | Nome _Camo Funcdo |
19.124 Alan Carios de Castro Cargo Espedial de Gabinete a2
19.559 | Angela Etemna Rocha Lopes Cargo | de Gabinete | CL-04
19,142 Heloisa Gabriela de Paula Nasdmento Cargo Espedial de Gabinete 02
18.240  |ilda Rogeri Ca de Gabinete | Q102
19.919 Izzias Monteiro Pereira Ca de Gzbinete a-i
19.777 | Marilene Ribeiro iques Secretério Parizmentar P03
19.916 Maristela Lima da Silva Pinto Ca i3l de Gabinete |  CL-01
19.034 Paulo Rogério Isabel -Cargo Es; | de Gabinete | Q.05

Btasx'ﬁa..Zédc mﬂb‘;::::::/ -
Deputado @E ROURE
President

_ ATO DO PRESIDENTE u.»{ij DE 2013

f gisiativa do Distrito Federal, no uso de su2s atribuicSes
regimentais, tendo em vista o disposto no art. 33 do regimento Interno da CLDF e na Resolugdo n®
d i publicado no DCL nd 175 de 16 de setembro de 2013,

RESOLVE:

DECLARAR que, a partir de 16 de setembro de 2013, os scrvidores a seguir
nbdonm,‘anmmbadmmsbmdomDWMem%mmm
Uideranca do PMDB, .

Matriada | Nome

Kl
o

19.965 | Amanda Coutinho Costa Contafiops Cargo Especial de Gabinete | C1-07
19.831 | Gaudinel Barbosa Rocha Cargo Especial de Gabinete |~ .-03

[ 19,966 | Edson Batisia
20,027 Erica Duarte Nup!al

19.734 Lara Figuelras Rodrigues Camo Espediat de Gabinete a-o8
19.905 | Maria das Gracas Nunes de Lima Secretério Pariamentar SP-05
19.803 | Thaiane Aline Siqueira Oliveira Secretério Pariamentar SP-0S

15.287 | Deize Vicente Gomes
18.884 | Everton dos Reis Ferreira
19.558
1B.416 José Ivo de Oliveira

|
t

|- 19.556 [ Maria de Fatima Lopes de Oliveira da Silva Cai
17.765 | Renato Luls Pereira Queiros C2rgo Especial de Gabinete Qa-01

L - 19.332__|Rizeuda Ferreira dos Santos Carqo Especial de Gabinete | QL-01
19.218 | 2irdene ic30 de r de Gabinete | _ CL-02

19.382 | Alexandre Lino Freitas Cargo Espedial de Gabinete |  QL-02

19.441 | Carlos Eduardo Torre 1amada

e s -

19.520 | Francisca Karia Vieira das Santos Cargo Espedal de Gabinete | _Q-03
19,639 | Francisco Soares de Souza Cargo Espedial de Gabinete | __QL-05
20.099 | Ludiene de Souza Brito Cargo Espedial de Gabinete | CL-03
19.973 | Marta da Giéria Corado Cunha Cargo Especial de Gabinete | Q-02

20.056 | Ricardo Barbosa Siva de Gabinete | Q.02

18.413 | Uelison Alves de Oliveira

Cargo Especial de Gabinete| Q01

Brastlia,

Diretoria de Recursos Humanos

PORTARIA-DRH N° 135, DE 23 DE SETEMBRO DE 2013

. A Diretora de Recursos Humanos da Camara Legislativa do Distrito Federal,
no uso da competéncia que [he fol delegada pela Portaria n® 465, de 5 de outubro de
2004, publicada no Didrio da C3mara Legislativa de 6 de outubro de 2004, tendo em
vista 0 que estabelecem os arts. n% 139 a 141 da Le! Complementar n° 840/2011,
bem como o Parecer n® 214/2013 — PG/CLDF, aprovado pelo Gabinete da Mesa
Diretora em sua 302 reunido, realizada em 22/8/2013,

RESOLVE:

1 — CONCEDER 3 servidora MARIA DO CARMO CORREA ROCHA, matricula
no 13.279-31, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar Legislativo, categoria Auxiliar
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Legisiativo, 3 (trés) meses de licenga-prémio por assiduidade, referentes ao periodo
aquisitvo de 10/5/2008 a 8/5/2013, a serem usufruidos em época oportuna.
(Processo n® 001-000506/1998)

2 <~ CONCEDER 3 servidera MARINALVA PINHEIRO TORRES DE LEMOS,
matricula n® 11.354-53, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar Legislativo, categoria
Auwdllar Legistativo, 3 (trés) meses de licenga-prémio por assiduidade, referentes ao
periodo aquisitvo de 22/7/2008 a 20/7/2013, a serem usufruidos em época
oportuna. (Processo n® 001-000500/1954)

3 — CONCEDER 3 servidora GLACY ANTUNES DE BRITO, matricula n°®
11.416-57, ocupante do cargo efetivo de Auxliar Legislativo, categoria Auxiliar
Leglstativo, 3 (trés) meses de licenga-prémio por assiduidade, referentes ao periodo
aquisitivo de 19/8/2008 a 1°/9/2013, 2 serem usufruidos em época oportuna.
(Processo n° 001-000743/1994)

4 — CONCEDER 20 servidor AVELITO DE AZEVEDO LOPES, matricula n®
11.330-67, ocupante do cargo efetivo de Awdilar Legislativo, categoria Auxiliar
Legislativo, 3 (irés) meses de licenga-prémio por assiduidade, referentes a0 periodo
‘aquisitivo de 15/7/2008 2 20/7/2013, a serem usufruidos em época oportuna.
(Processo n° 001-001855/1998)

5 — CONCEDER 20 servidor FRANCISCO JOAO RAMALHO, matricula n®
11.337-53, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar Legislativo, categoria Auxiliar
Legisiativo, 3 (tr&s) meses de licenca-prémio por assiduidade, referentes ao periodo
aquisitivo de 3/8/2008 a 19/8/2013, a serem usufruidos em época oportuna.
(Processo n° 001-002319/1993)

PORTARIA-DRH N° 136, DE 26 DE SETEMBRO DE 2013

A Diretora de Recursos Humanos da Camara Legislativa do Distrito Federal,
no uso da competéncia que the foi delegada pela Portaria no 465, de 5 de outubro de
2004, publicada no Didrio da Camara Legislativa de 6 de outubro de 2004, tendo em
vista 0 que estabelecem os arts. n% 139 a 141 da Lel Complementar n® 840/2011,
bem como o Parecer n® 214/2013 - PG/CLDF, aprovado pelo Gabinete da Mesa
Diretora em sua 302 reunido, realizada em 22/8/2013, e 0 que consta no Processo n°

RESOLVE:

CONCEDER a0 servidor ADAO JOSE DE AZEVEDO, matricula n° 11.540-56,
ocupante do cargo efetivo de Auxiliar Legislativo, categoria Auxiliar Legislativo, 3
(trés) meses de licenga-prémio por assiduidade, referentes ao periodo aquisitivo de
18/9/2008 a 16/9/2013, a serem usufruidos do seguinte.modo: 1 (um) més no
perfodo de 19/10/2013 a 31/10/2013 e 2 (dois) meses em época oportuna.

EDILAIR DA SILVA SENA
Diretora de Recursos Humanos

Licitacbes
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDE_RAL
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAQ
Processo: 001.000.902/2013; Favorecido: FREDERICO SOUZA FONSECA: Valor: RS 1.400,00 (Hum
mileQumoccnmsruis);Objew:Wam;mmlmhmﬁ.mndamr
8.666/93: Autorizacio da Despesa: em 26/09/2013, pelo Ordenzdor de Despesa, Joan Goes Martins Filho;
Ratificagio: em 26/09/2013 pelo Deputado Wasny de Roure, Presideate da CLDF.

Contratos

CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
EXTRATO DE CONTRATO (42 TERMO ADITIVO)
Processo n.° 001.000.842/2009. Contrato: n.° 25/2009 — PG/CLDF. Firmado entre 3
Camara Legislativa do Distrito Federal, (Contratante) e 3 Empresa LM DISTRIBUIDORA
£ COMERCIO DE PAPEIS LTDA (Contratada). Objeto: prorrogacdo do perfodo de
vigéncia do contrato, peio pericdo de 12 (doze) meses, 0 qual passa a ter vigéncia de
15 de outubro de 2013 a 14 de outubro de 2014. Legislago: Lel 8.666/93, Lei
10.520/02 e suas alteragdes. Partes: Pela Contratante, Deputado WASNY NAKLE DE
ROURE ~ Presidente, e, pela Contratada, LUIZ MOREIRA.

Wf .
001-001382/1994,
Demonstrativos
\ CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITQ FEDERAL
. VICE-PRESIDENCIA
q COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E ELABORAGAD ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DAS VERBAS INDENIZATORIAS
(AL 9%, § 4°, do Ato da Mesa Diretora n® 45, de 2003 )
AGOSTO DE 2013
Atusiizndo em 2/08/2013
LOCAGAO E MANUTENGAO COMBUSTIVEL | ASSESSORIA/ | ASSESSORMA/ DIVULGAGAO DE
DEPUTADO (A} IMOVEL MAQUINAE [AQUISICAODE| rioini o | LUBRIFICANTE | CONSULTORIA CONSULTORIA ATIVIDAOE OUTRCS OUTROS GLOSA | TOTAL(')
EQUIPAMENTO| MATERIAIS JURIDICA | ESPECIALIZADA | PARLAMENTAR
RS 2.22325 RS 11.979,50 RS 14.202,75
RS 2.561,82 RS 2.540,83 R$ 7.730,00 RS 12.032,75
RS 8.000,00 RS 8.000,00
RS 3.567,64 RS 6.000,00 RS 7.000,00 RS 16.567,64
R$ 0,00
R3 739127 RS 1.100,00 RS 8.491,27
RS 0,00
R$ 0,00
RS 0,00
R$0,00
AS 3.860,00 5.537,00 RS 9.437,00
S R$ 0,00
RS 4.500,00 RS 1.641,82 RS 800,00 RS 6.841,82
S RS 0,00
RS 6.644.29 RS 6.644,23
RS 2.900,00 R$73.420,62 RS 8.000,00 RS 1.22500 15.545,62
RS 4.000,00 RS 0.493,70 RS 13.493.70
RS 0,00
R$ 0,00
R3 2.844,83 RS 4.650,00 RS 3.600,00 RS 5.800,00 RS 1.900,00 R$ 16.764,83
_ ] RS 0,00
RS 2.600.00 R$ 3.565.27 RS 6.500,00 RS 2.000,00 RS 14.86522
RS 2.400,67 : RS 2.200,00 RS 7.000,00 RS 11.609.67
RS 3.600,00 RS 4.660,00 RS 5.500,00 RS 5.880,00 RS 19.820,00

ﬂmhdompd&mio(utP,srdoAbdaMuan'emmdsnm).'Aléo

(')ommunmmmmaaunsm.uz,:s.mmaamonmm'wmosooanmzvmmemmmWQMoommwmmw«amomm.mam

(23/08/2013) néo foram computados valores glusivos as verbas indentzetdrias dos deputados:

CELINA LEAD, CHICO VIGILANTE, CLAUDIO ABRANTES, CRISTIANO ARAUJO. DR. HICKEL EVANGRO GARLA, JOE VALLE, PATRICIO, RAAD MTANIOS MASSOUH @ RONEY NEMER.

Fonto: Memorandos n* 128/2013, 130/2013, 13272013 e 13472013 - DOFC
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Acompanhe o que acontece na Camara Legislativa.
Noticias atualizadas no Portal da Casa.
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