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Resolucao

RESOLUGRO N° 204, DE 2003
(Autoria do Projeto: Mesa Diretora)

Inclui nos Gabinetes
pParlamentares e Liderancgas
Partidirias o©os c©argos de

Secretario Parlamentar.

Fago saber que a Camara Legislativa do Distrito
Federal aprovou e eu, presidente da Camara
Legislativa do Distrito Federal, nos termos do art.

42, inciso II, alinea e, do Regimento Interno,
promulgo a seguinte Resolugdo:
Art. 1° Ficam incluidos nos Gabinetes

parlamentares e Liderangas partidarias os cargos em
comissdo de Secretéario Parlamentar, em niveis sp-01,
sp-02, SpP-03, SP-04 e sp-05, <com remuneragao de
acordo com o constante no Anexo I desta Resolugao.

s 1o o0s cargos de Secretario Parlamentar
destinam-se ao assessoramento direto a atividade
parlamentar, com lotagdo exclusiva nos Gabinetes
parlamentares e nas Liderancas Partidarias;

§ 20 Os cargos de Secretario Parlamentar serao
nomeados, observando-se rigorosamente OS limites de
pessoal e a composigao ideal dos Gabinetes
Parlamentares e das Liderangas Partidarias.

Art. 2° A presénte Resolugdo ndo traz despesa |
para a Camara Legislativa do pistrito Federal,
conforme estabelece o § 20 do art. 19.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor a partir
de 1° de janeiro de 2004.

Art. 4°© Revogam-se as disposigdes em contréario.

Brasilia, +'V de dezembro de 2003

Deputado fe3a.
vice-Presidente 1o exercicio
da Presiddncia

(Republicado por n#o ter saidc de forma legivel o anexo no DCL de 06/01/2004)
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ANEXDO I
TABELA DE REMUNERACAO DOS CARGOS EM CO?AISSAO, FUNGOES DE CONFIANGA E GRATIFICACOES DA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
Vigéncia: 1° de janciro de 2004

(cm Reais) ¢
Remuneragao integrat Opgdo com Vencimento do Cargo Eletive /
Cargos em Comissao Nivel Origem
Vencimento Repy;::::cdo Remuneragdo Vefi:n‘::\ o Repf;:n::::lcao Remuneragdo
Secretdrio Parlamentar - 05 SP-05 767.23 460,34 1.227,57 421,98 460.34 882,32
Secretdrio Parlamentar - 04 SP-04 613.78 368,27 982,05 337.58 368,27 705,85
Secretdrio Pariamenta - 03 SP-03 491,03 294,62 785,65 270,06 294,62 564,68
Secretario Parlamentar - 02 SP-02 392.82 235,69 628,51 216.0S8 235,69 451,74
Secretério Parlamentar - 01 SP-01 314.26 188,55 502.81 172,84 188,55 361,39
Decreto Legislativo Redacoes Finais
DECRETO LEGISLATIVO N° 1.056 , DE 2004 PROJETO DE LEI N° 869, DE 2003
(Autoria do Projeto: Deputado Jorge Cauhy)
REDACAO FINAL
Concede Titulo de Cidadio
Honorario de Brasilia ao Dispée sobre a carreira
senhor Anténio Rocha da Magistério Piblico do
Silva. Distrito Federal e da&
outras providéncias.
Fago saber que a Camara Legislativa do
Distrito Federal aprovou e eu promulgo o A Cémara Legislativa do Distrito Federal
seguinte Decreto Legislativo: decreta:
Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidadio TiTUuLO I
Honorario de Brasilia ao senhor Anténio Rocha DA CARREIRA
da Silva. )
Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em Art. 1° A carreira Magistério Pablico do
vigor na data de sua publicagao. Distrito Federal fica reestruturada na forma
desta Lei.
Brasilia, {5 de janeiro de 2004 Pardgrafo iinico. O quantitativo de cargos

da carreira de que trata o caput é distribuido

q N
conforme estabelece o anexo I desta Lei.

CcAPITULO I

Deputado GIM ‘ARGELLO DA ORGANIZAGAO
Vice-Presidente np exercicio
da Presidéncia Segao I

Dos Conceitos Béasicos
{Republicado por ter saido com incorregdo no DCL de 13/01/2004)

Art. 20 Para efeitos desta Lei, considera-

se:

I - cargo o conjunto de atribuigdes e de
responsabilidades previstas na estrutura
organizacional, que devem ser cometidas ao
servidor; s

IT - classe o nivel de habilitagdo exigido
para o desempenho das atribuigdes do cargo;

D'ARIO DA CAMARA LEGISLA'”VA IIT - carreira o conjunto de cargos de

natureza semelhante, distribuidos de acordo com
Ogao Oficial do Poder Legisiativo do Distito Federal a sua responsabilidade e a sua complexidade;

Coordenadoria de Editoracdo e Produgdo Grafica da Presidencia

IV - professor o titular de cargo da

Editora £ FmTFTMRMR”"““W"WTIWWWW“ carreira Magistério Pdiblico do Distrito Federal
s Nelci Maria Stein - Regp L 147/02/62 - MTL-DF . 5 = . -
itora Executiva: Nelci Maria Stein - Reg Prof. 14 702/02 - MTh-1F com atrlbuu;oes que abrangem as fungoes de
L . L . magistério;
Diério da Camara Legislativa do Distrito Federal Kl . = .
Redacao: 3488412 - 348.8963 V -~ especialista de educagdo o titular de
MACA0: 3 - -0t . . P - .
SAIN - Pargue Rural - 70086-900 - Brasilia DI cargo da carreira Magistério Pablico do
www.chdfgov.br Distrito Federal com atribuigdes que abrangem

as funcdes de magistério;

.
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VI - fungdes de magistério as atividades
desenvolvidas por servidor da carreira em
docéncia ou em suporte técnico pedagdgico ou
administrativo;

VII - 4rea de atuagdo o campo de atuagao

vinculado & é&rea da Educagao Basica ou da
Educacdo Profissional em que © servidor
desenvolve suas atividades;

VIII - qualificagéo profissional o

aprimoramento do profissional com vistas &
atualizagdo permanente e ao desenvolvimento na
carreira;

IX - progressao
servidor na carreira,
anexo III.

funcional a evolugdo do
na forma estabelecida no

Segao II
Da Estrutura

Art. 3° A carreira Magistério Pablico do

Distrito Federal fica reestruturada com O0S
seguintes cargos e classes:

I - professor:

a) classe A;

b) classe B;

c) classe C;

II - especialista de- educagao: classe
Gnica.

Paragrafo tinico. AS atribuigboes dos cargos
e das classes sao definidas por Ato da

Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito
Federal.

Segdo III
Do Ingresso e da Habilitagao

Art. 4° O ingresso na carreira de que trata
esta Lei dar-se-d, por meio de concurso piblico
de provas ou de provas € titulos, na classe A
do cargo de professor e na classe finica do
cargo de especialista de educagdo, observado o

nivel de escolaridade a que se refere o
art. 5°.

pardgrafo iinico. £ facultado ao Poder
Executivo realizar concurso piblico para o
cargo de professor classe C.

Art. 5° Para O exercicio do cargo, é

exigido o seguinte nivel de escolaridade:

I - professor:

a) classe A: formagdo de nivel superior,
representada por 1:cenciatura plena especifica;

b) classe B: formagdo de nivel superior,
representada por licenciatura curta especifica;

c) classe C: formagdo de nivel médio,
representada por curso normal;

II - especialista de educagéao, classe
Gnica: formagdo de nivel superior, representada
por licenciatura plena em Pedagogia, com
habilitagdo em administragdo, planejamento,
inspegdo, supervisdo ou orientacao educacional;
ou de pés-graduagéo; ou, ainda, em qualquer
especialidade educacional requerida em edital
especifico.

pardgrafo tnico. Além do disposto neste
artigo, poderao ser estabelecidos outros
requisitos, de acordo com o perfil exigido para
o cargo.

p
Segao IV
pa Area de Atuagao

Art. 6° Ficam definidas como dreas de
atuagdo dos integrantes da carreira Magistério

pablico do Distrito Federal, observado o
contido no art. 5°:

I - professor:

a) classe A: Educagdo Infantil, Ensino

Fundamental, Ensino Médio, Educagdo de Jovens e
Adultos, e Educagéo Profissional;

b) classe B: Educagao Infantil, Ensino
Fundamental, 1°© e 2° segmentos da Educagido de
Jovens e Adultos;

c) classe C: Educagao Infantil, Ensino
Fundamental de 12 a 42 séries, e 1° segmento da
Educagdo de Jovens e Adultos;

IT - especialista de educagao, classe
Gnica: Educagdo Basica e Educagao Profissional.

§ 1© 0 professor classe A e © professor
classe B aprovados em concurso para area
especifica, portadores de habilitagdo para
atuar na Educagao Infantil, no Ensino

Fundamental de 12 a 42 séries e no 1o segmento
da Educagdo de Jovens e Adultos, poderdo atuar
nestas A&reas, mediante seu interesse e a
critério da Administragao.

§ 20 O professor classe A e © professor
classe B aprovados em concurso para o Ensino
Fundamental de 12 a 42 séries, com habilitagao
em 4area especifica, terédo preferéncia para
atuar nesta area, mediante seu interesse e a
critério da Administragao.

Segdo V
Do Tempo de Servigo

Art. 7° Para o enquadramento de que trata o
art. 10, considera-se tempo de efetivo
exercicio, apurado em dias, o exercido:

I - na carreira Magistério Piablico do
Distrito Federal;

IT - na condigdo de requisitado ou cedido a
qualquer dos Poderes do Distrito Federal, desde

que concomitantemente seja integrante da
carreira Magistério piablico do Distrito
Federal;

IIT - no magistério pablico da Unido, dos
Estados e dos municipios, quando averbado, o
gual somente sera computado apés quatro anos de
efetivo exercicio na carreira Magistério
Piblico do Distrito Federal.

§ 1°©° 0 tempo de servigo de que trata o
inciso III serad computado na razdo de um dia de
efetivo servigo prestado na origem para cada
dia trabalhado na carreira Magistério Pablico
do Distrito Federal.

§ 20 0 tempo de servigo de que trata o

inciso III que exceder a quatro anos sera
computado na carreira a cada seis meses,
observada a razd3o prevista no paragrafo
anterior.

§ 30 Para efeito do caput, consideram-se

como efetivo exercicio os afastamentos
previstos no art. 102 da Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, recepcionada pela Lei n° 197,
de 4 de dezembro de 1991, desde que o servidor
seja concomitantemente integrante da carreira
Magistério Padblico do Distrito Federal.

Art. 80 Considera-se efetivo exercicio no
Magistério Plblico do Distrito Federal aquele
prestado a4 Secretaria de Estado de Educagdo na
condigdo de servidor da carreira Magistério
pablico do Distrito Federal e o prestado a
entidade de Ensino Superior do Governo do
Distrito Federal.
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Segao VI
Do Posicionamento na Carreira
”

Art. 9° O posicionamento dos servidores na
carreira Magistério Piblico do Distrito Federal
dar-se-a& na forma como segue:

I - integrardo a classe A
professor os atuais ocupantes dos

do cargo de
cargos de:

a) professor nivel 3 - classe Gnica;

b) professor nivel 2 - classe B;

c) professor nivel 1 -~ classe C;

ITI - integrarido a classe B do cargo de
professor os atuais ocupantes dos cargos de:

a) professor nivel 1 - classe B;

b) professor nivel 2 - classe A;

III - integrardo a classe C do
professor os atuais ocupantes do
professor nivel 1 - classe A;

IV - integrardo a classe tnica do cargo de
especialista de educagio os atuais ocupantes do
cargo de especialista de educacgao.

Art. 10. O servidor fica posicionado na
carreira Magistério Pablico do Distrito Federal
de acordo com o tempo de efetivo exercicio,
conforme estabelece o anexo III, observado o
disposto na Segdo V.

§ 1° Excetua-re do disposto no caput o
servidor remanescente do quadro suplementar de
que trata a Lei n® 66, de 18 de dezembro de
1989, que fica posicionado no seu respectivo
cargo, percebendo a Gratificagdo de Incentivo a
Carreira - GIC, de que trata o anexo III, no
percentual inicial, até o cumprimento das
exigéncias previstas nesta Lei, observado o
disposto no art. 5o,

§ 2° O servidor que, em 29 de fevereiro de
2004, estiver posicionado nos padroes 6, 12 ou
18 da carreira Magistério Piablico do Distrito
Federal e ainda ndo tiver atendido as

cargo de
cargo de

exigéncias para a progressao por merecimento
perceberd, a partir de 1° de margo de 2004, a
Gratificagao de Incentivo a Carreira
correspondente, respectivamente, a terceira, a
quinta ou a sétima etapas, observado o disposto
no Capitulo II, Segdo II, e em sua
regulamentagéo.

§ 3° Ao servidor que for posicionado na

segunda, na gquarta ou na sexta etapas e ja&

tenha cumprido as exigéncias para a progressao
por merecimento na carreira anterior nao sera
exigida nova comprovacido para a progressio por
merecimento na passagem para, respectivamente,
a terceira, a quinta ou a sétima etapas, de que
trata o Capitulo II, Segao II.

Art. 11. O professor classe B e o professor
classe C serdo posicionados nas classes A ou B
do cargo de professor, a contar do primeiro dia
do més subsegilente ao da solicitagdo, mediante
requerimento e apresentacgao do diploma,
devidamente registrado, de licenciatura plena
para a classe A ou do diploma de Licenciatura
curta para a classe B.

Pardgrafo idnico. O professor que ingressar
na carreira Magistério Pablico do Distrito
Federal na <classe C sera posicionado na
classe A ou na classe B apés trezentos e
sessenta e cinco dias de efetivo exercicio,
desde que cumprido o disposto no caput.

Segao VII
Da Carga Horaria de Trabalho

Art. 12. A carga horaria de trabalho do
servidor da carreira Magistério Pablico do
Distrito Federal é de:

a) vinte horas semanais, para o servidor
que atuar exclusivamente no turno noturno;

b) quarenta horas semanais, para o servidor
que atuar no turno diurno (matutino e
vespertino).

§ 1° O servidor que,
2004, estiver submetido 2
de vinte horas no turno diurno ou de quarenta
horas, sendo vinte horas no turno diurno e
vinte horas no turno noturno, permaneceri nessa
situagdo, observado o disposto no § 20, )

§ 20 E  admitida a alteracdo de carga
hordria de vinte para quarenta ou de quarenta
para vinte horas semanais.

Art. 13. Ao servidor da carreira Magistério
Piblico do Distrito Federal com carga horéaria
de vinte horas semanais & admitida carga
horaria eventual de trabalho para substituigao
temporéaria.

Art. 14. Fica assegurado ao professor, em
regéncia de classe, e ao especialista de
educagado, orientador educacional, em exercicio
nas unidades de ensino, o percentual minimo de
20% (vinte por cento) de sua carga horéaria
semanal para atividades de coordenagéo
pedagdgica.

Pardgrafo iinico. Ao professor com carga
hordria eventual de trabalho, em regéncia de
classe, é assequrado o percentual de gue trata

em 29 de fevereiro de
carga horé&ria semanal

o caput.
Art. 15. A carga horaria, a sua alteracgao,
O turno de trabalho, diurno ou noturno, e a
coordenagao pedagdégica serao objeto de
regulamentacado pela Secretaria de Estado de
Educagao.
CAPITULO II
DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL
Segado I
Da Qualificagao Profissional
Art. 16. A qualificagao profissional, que

visa ao aprimoramento permanente do ensino e a

promogao na carreira Magistério Pablico do
Distrito Federal, ocorrera por meio de
participacgao em cursos de formacao,
treinamento, aprimoramento, especializagao,
mestrado e doutorado ou, ainda, em outras
atividades de atualizacgao profissional
proporcionados pela Secretaria de Estado de
Educagéo ou  por instituigdes legalmente
autorizadas, observados os programas

prioritérios e sequndo normas a serem definidas
por essa Secretaria.

Segdo II
Da P-ogressido Funcional
Art. 17. A progressdo funcional do servidor
dar-se-& por antigiiidade e por merecimento.
§ 1° A progressio por antigiiidade dar-se-&
a cada periodo de mil e noventa e cinco dias de
efetivo exercicio, nos termos do Capitulo I,
Segdo V, ficando o servidor posicionado na
etapa correspondente ao tempo de exercicio
estabelecido no anexo III.
§ 20 A progressio por merecimento, a ser
regulamentada, dar-se~a na passagem para a
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terceira, a quinta ou a sétima etapas, ficando
o servidor nelas posicionado até o cumprimento
das exigéncias requeridas para esse fim.

§ 32 0O servidor posicionado nas etapas
mencionadas no § 2° que ainda ndo tiver
atendido as exigéncias para a progressdo por
merecimento fard Jjus aos percentuais de
70% (setenta por cento), 110% (cento e dez por
cento) ou 150% (cento e cinglienta por cento) da
Gratificagdo de Incentivo a Carreira - GIC, de
que trata o anexo 111, passando a receber na
integralidade os percentuais previstos nesse
anexo, a partir da data de comprovagao das
exigéncias requeridas.

Art. 18. Para a progressdo por merecimento
s3o consideradas a qualificagao profissional e
a avaliagdo de desempenho do servidor, a ser
regulamentada.

pardgrafo Gnico. A
escolar e a avaliagdo de
serdo feitas por meio de instrumentos de
avaliagcdo construidos coletivamente, sob a
supervisao da Comissdo de Gestdo da Carreira.

avaliagdo do sistema
desempenho do servidor

CcAPITULO III
DA REMUNERAGAO

Segao I
Dos Vencimentos

Art. 19. Os vencimentos dos c€argos da
carreira Magistério Piablico do Distrito Federal
sdo compostos das seguintes parcelas:

I - vencimento bésico, a que seé
anexo II desta Lei, observadas as
vigéncia ali estabelecidas;

1T - Gratificagdo de Incentivo a Carreira -

GIC, criada por esta Lei, com percentuais
estabelecidos no anexo III;

{II - Gratificacdo de Regéncia de Classe,

criada pela Lei n° 202, de 9 de dezembro de

refere o
datas de

1992, e alterada pelas Leis n°? 696, de 15 de
abril de 1994, e n°o 2.707, de 4 de maio de
2001;

1V - Gratificagdo de Alfabetizagdo, criada
pela Lei n° 654, de 21 de janeiro de 1994;

V - Gratificagéo de Ensino Especial, criada
pela Lei n° 540, de 24 de setembro de 1993;

VI - Gratificagdo por Exercicio em Zona
Rural, criada pela Lei n® 66, de 18 de dezembro
de 1989, para © servidor que atue em escolas
situadas na zona rural do Distrito Federal,
calculada & base de 30% (trinta por cento);

VII - Gratificagado de Suporte Educacional,
criada por esta Lei, a ser concedida - aos
ocupantes do cargo de especialista de educagéo,
classe Gnica, que se encontrem atuando
exclusivamente nas unidades escolares da rede
piblica de ensino, calculada 2 Dbase de 30%
(trinta por cento);

VIII - Gratificagdo de Dedicagéo Exclusiva,
em decorréncia da opgao pelo Regime de Tempo
Integral e Dedicagdo Exclusiva ao Magistério
pablico do Distrito Federal - TIDEM, criado

pela Lei n° 356, de 20 de novembro de 1992, e
suas alteragodes, calculada a base dos
percentuais contidos no anexo IV;

IX - Gratificagdo de Titulagdo, a
regulamentada nos percentuais a seguirs

a) 55% (cingienta e cinco por cento), no
caso de o servidor possuir titulo de doutor;

b) 40% (quarenta por cento), no caso de o

ser

servidor possuir titulo de mestre;
c) 15% (quinze por cento), no caso de o
gervidor possuir titulo de especializagdo;

d) 7% (sete por cento), no caso de o
servidor possuir certificado de curso de
atualizagdo; ’

X - Gratificagao por Atividade em
Estabelecimentos Prisionais e de Restrigado de
Liberdade - GRL, criada por esta Lei, a ser
concedida ao servidor da carreira Magistério
pablico do Distrito Federal em exercicio nas
unidades dessa natureza, calculada a base de
45% (quarenta e cinco por cento);

XI - parcela individual fixa, de que trata
a Lei no 3.172, de 11 de julho de 2003;

XI1 - parcela complementar, criada por esta

destinada ao servidor submetido a carga
em 29 de
das

Lei,
horiria semanal de vinte horas que,
fevereiro de 2004, se enquadre em uma
situagdes previstas no anexo V.

§ 10 As gratificagdes de que tratam os
incisos de II a X sé&o calculadas sobre o
vencimento bésico.

§ 20 A gratificagéo de que trata o

inciso III estende-se ao professor que exerce a
docéncia como Coordenador Pedagdgico
exclusivamente nas unidades escolares da rede
piiblica de ensino e como integrante da Equipe

de Atendimento Psicopedagdgico, conforme
regulamentagdo.
§ 30 A gratificagio de que trata o

inciso IV estende-se ao professor que atue no

terceiro periodo de Jardim de Infancia ou em
pProjeto Especial Compensatério de Educagéo
Infantil, mediante regulamentagéo.

§ 4© A grat’ficagado de que trata o
inciso VIII é concedida ao servidor da carreira
Magistério pablico do Distrito Federal
submetido & carga horaria minima de gquarenta
horas semanais, em um ou dois cargos dessa
carreira, desde que esteja em efetivo exercicio
na Secretaria de Estado de Educagdo e nao tenha
outra atividade remunerada piiblica ou privada.

§ 5¢ A Gratificagao de Titulagao de que
trata a Lei no 771, de 28 de setembro de 1994,
passa a ser percebida n&o cumulativamente, nos
percentuais estabelecidos no inciso IX.

§ 6° O servidor deixarad de perceber a
parcela de que trata o inciso XII quando da
ampliagdo da carga horaria para gquarenta horas
semanais.

§ 7° A gratlficagao de que trata O
inciso XI sera incorporada a aposentadoria do
servidor como vantagem pessoal nominalmente
identificada, na razao de 1,5% (um inteiro e
cinco décimos por cento) a cada periodo de
trezentos e sessenta e cinco dias de efetivo
exercicio na atividade.

Art. 20. A partir da vigéncia desta Lei, o
servidor da carreira Magistério pablico do
Distrito Federal n&@o fard jus a Gratificagdo de
Atividade, criada pela Lei no 329, de 8 de
outubro de 1992.

Art. 21. Além do vencimento e das vantagens
previstas nesta Lei, ficam garantidas ao
servidor da carreira Magistério Piblico do
Distrito Federal outras parcelas estabelecidas
em legislagao especifica, inclusive as de
caradter individual.

pardgrafo unico. 0S8 vencimentos dos cargos
da carreira Magistério Piblico do Distrito
Federal sao fixados de acordo com o nivel de
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escolaridade do servidor, observado o disposto
nos arts. 59 e 11 desta Lei.

Segao II
Das Férias

Art. 22. O periodo de férias do servidor da
carreira Magistério Pblico do Distrito Federal

€ de trinta dias anuais, nos termos de
legislagdo especifica.
§ 1o Os professores regentes, os

readaptados ou com limitag&o de atividades, os
coordenadores e os orientadores educacionais em

exercicio nos estabelecimentos de ensino
gozarao férias e recessos escolares,
coletivamente, de acordo com calendario
elaborado pela Secretaria de Estado de
Educagdo.

§ 2° Os demais servidores gozarao férias de

acordo com a conveniéncia da Secretaria de
Estado de Educagio.

§ 3° Ficam assequrados ao servidor em
exercicio nas unidades escolares recessos de
sete dias corridos, a serem gozados entre o
primeiro e o segundo semestres letivos, e de
quinze dias corridos, a serem gozados entre o
sequndo semestre letivo e o primeiro semestre
letivo do ano subseqiiente.

§ 4° Para atender ao interesse pablico e
assegurar o cumprimento de duzentos dias

letivos, o nimero de dias de recesso escolar
podera ser alterado, a critério da
Administracio.

TiTULO II

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. As funcgodes gratificadas, simbolo
FG, de que trata a Lei no 1.816, de 12 de
janeiro de 1998, alterada pela Lei n° 2.941, de

11 de abril de 2002, ficam transformadas em
fungdes de confianga, simbolo FC, na forma do
anexo VI desta Lei.

Art. 24. Fica assegurada a criagdo, por Ato
do Governo do Distrito Federal, da Comissio de
Gestdo da Carreira Magistério Pablico do
Distrito Federal, de carater permanente e de
composigao paritaria, constituida por
representantes do Governo e do Sindicato dos
Professores no Distrito Federal - SINPRO, para
acompanhar a implementacgio do Plano de Carreira
e desempenhar outras atribuigdes que lhe forem
conferidas.

Art. 25. Ficam criadas no quadro de pessoal
do Governo do Distrito Federal, parte relativa
a Secretaria de Estado de Educagdo, as fungdes
de confianga, simbolo FC, de Chefe de
Secretaria Escolar, na forma do anexo VI desta
Lei.

Art. 26. Ficam extintos do quadro de
pessoal do Governo do Distrito Federal, parte
relativa & Secretaria de Estado de Educagao, os
cargos comissionados, simbolo DF, de Chefe de
Secretaria Escolar.

Art. 27. O servidor investido em fungédo de
confianga, simbolo FC, percebers a remuneragéo
do cargo efetivo acrescida do valor da
retribuigac da fungdao para a qual for
designado.

Art. 28. Fica assegurada aos servidores da
carreira Magistério Publico do Distrito Federal
a revisao geral anual dos vencimentos,

constantes do anexo II, na forma do art. 37, X,
da Constituigio Federal, vedada a compensagdo
na concessio de reajustes~-futuros.

Art. 29. Ficam criadas quatorze fungdes de
confianga, simbolo FC-10, de 'Diretor Regional
de Ensino, no valor unitdrio de RS 2.024,12
(dois mil, wvinte e quatro reais e doze
centavos).

Art. 30. As disposicdes desta Lei aplicam-
se aos servidores aposentados e aos

beneficidrios de pensdo de servidor da carreira
Magistério Pablico do Distrito Federal.

Art. 31. Nenhuma redugdo de remuneracdo
poderd resultar de aplicagdo do disposto nesta
Lei, sendo assequrada, em forma de vantagem
pessoal nominalmente identificada, a parcela
correspondente a diferenca eventualmente
obtida.

Pardgrafo dinico. Ao servidor submetido 3
carga hordria de quarenta horas semanais que,
em 1° de margo de 2004, se encontre na situagiao
prevista no caput, sera concedido, mensalmente,
até o dia 30 de junho de 2006, além da vantagem
pessoal nominalmente identificada, um abono nos
valores abaixo especificados:

I - professor classe A: RS 280,00 (duzentos
e oitenta reais);

II - professor classe B: RS 234,00
(duzentos e trinta e quatro reais);

ITII - professor classe C: RS 200,00
(duzentos reais);

IV - especialista de educagao, classe

Gnica: R$ 280,00 (duzentos e oitenta reais).
Art. 32. O servidor da carreira Magistério
Piblico do Distrito Federal reger-se-a pela Lei
n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e
legislacao complementar, nos termos do art. 5o
da Lei n° 197, de 4 de dezembro de 1991, com
suas alteragdes e legislagoes complementares
recepcionadas e promulgadas pelo Governo do
Distrito Federal; pelas normas internas da
Secretaria de Estado de Educagdo; pelas normas

emanadas do Poder Executivo do Distrito
Federal; e pelo disposto nesta Lei.

Art. 33. As despesas decorrentes da
aplicagido desta Lei correrio 4 conta de

recursos consignados ao Distrito Federal.

Art. 34. Esta Lei entra em vigor em 1°© de
margo de 2004, observado o disposto no anexo
IT.

Art. 35. Ficam revogadas as Leis no 66, de
18 de dezembro de 1989; no 108, de 20 de junho
de 1990; n©° 341, de 28 de outubro de 1992; os
arts. 20 e 4° da Lei no 356, de 20 de novembro
de 1992; no 771, de 28 setembro de 1994;
n° 940, de 17 de outubro de 1995; os arts. 1° e
20 da Lei no 1.030, de 6 de marco de 1996;
n° 2.942, de 11 de abril de 2002; e as demais
disposigGes em contrario.

Sala das Sessdes, 15 de dezembro de 2003.
ANEXO I

QUANTITATIVO DE CARGOS
DA CARREIRA MAGISTERIO PUBLICO DO DISTRITO

FEDERAL

PROFESSOR

r, e _——

ESPECIALISTA DE EDUCAGAO
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ANEXO II - - — TTT T E 03 33,00
rrofessor Nivel 1 TR 06 785,00
TABELA DE VALORES DE VENCIMENTO BASICO » T2 09 703,99
T0 3 12 55,00
F—I5a 15 75,00
Cargo: Professor com carga horfria de 40 horas somanais I67a 17 75,00
etapes 111 EoucADOe X p montar da il R Contarzda Y [1 CoRHS 0T 2 03 752,00
.Clagse. { Hyuro3Pa 3 sLyolo % 126703/2006" F| #0207 S S
A 800,00 840,00 860,00 880,00 c B S
B 700, 00 745,00 767,50 750,00

| «c 620,00 660,00 680,00 700,00 L 1073 12 15,00
3T a 03 336,00

Cargo: Especialista de Educagdo com carga horéria ,d_. lvD horas semanais 59508 ;
57 a 03 753,00
A 15 17 155,00
R R ] 5,30
_ Professor Nivel 2 1T 750T
104077 o 2 12 03 T5T,00
430,00 440,00 5T 5 0% 153700
B 372,50 383,75 395,00 8 7555 57,00
c 330,00 340,00 350,00 51z 555

b— 0T a 03 B
cargo: Especialista de zducagio com carga hor&ria de 20 horas semanais 54 a 06 193,00
Clasve. | SN 2004 F Hyasons3008 'l%;;{'osﬂ?z 10407 9067 professor Nivel 3 Unica R 150,00
Gnica 400,00 410,00 420,00 430,00 440,00 0 12 15,00
o3 03 757,00
7T a 0% 153,00
fapecialista de Bducagio Onica 5T 509 160,00
ANEXO IIX . LERY 35,00

GRATIFICAQI-\O DE INCENTIVO A CARREIRA

ANEXO VI
T vo
- e ABELA DE FUNGA
T
. e 1005 s GAO DE CONFIANGA
2a De 1.096 a 2.190 55% e
gy
3a De 2.191 a 3.285 80% ,:!j‘ : ]
N be 3.286 & 4.380 o5t FG-0T FC-01 0T, 4¢ “TIT.6T 385,77 | %34, 30 e
DF-07
e — FC-02 445,72 490,29 539,32 593,26 652,58
58 De 4,381 a 5.475 120%
| FG-0Y FC-0% 488,97 535,81 589,17 £48,0% 712,30
62 De 5.476 a 6.570 1354 Fo-0d FC-04 524,93 577,38 535,73 598,76 789,57
DF-04 FC-05 537,93 857,72 T3, 8% 795,83 ERETERS
72 De 6.571 a 7.665 160% TG-05 FC-08 88,72 757,59 833,35 918,57 T.008,3%
DF-08 FCc-87 748,36 821,65 363,81 53119 T.093,60
8a De 7.666 a 8.760 175% Fo-08 FC-08 781,78 537,91 115 T-017,7% TITA;SS
FG-07 FC-0% 827,81 310,37 T.001, 30 T-101,54 1. 211,70
9a De B.761 a 9.855 2004 - FC-T0 TN Y T.024,17 2.023,12 2.028,17 2.024,17
104 De 2.856 a 10.950 215%
PROJETO DE LEI No 870, DE 2003
112 A partir de 10.951 225%
REDAGCAO FINAL
ANEXO IV pDispde sobre a carreira
_ N Assisténcia a Educagdo do
GRATIFICAGAO DE DEDICAGAO EXCLUSIVA Distrito Federal e da
.outras providéncias.
Lk contar; ds Lk ~oon K (coutar: ae, WAL A L CORTAT . . . :
TH¥10/03 /200430 | #112/03/2008 ~i19/09/2005 % | ¥i¥1e/03/2006 A Camara Legislativa do Distrito Federal
\\ 38,00% 50,00% 60,00% 70,00% decreta:
TiTUuLo I
DA CARREIRA
ANEXO V Art. 1°© A carreira Assisténcia a Educagao
do Distrito Federal fica reestruturada na forma
PARCELA COMPLEMENTAR desta Lei.
_ _ Paragrafo tnico. O quantitativo de cargos
cargo Classe Padeso valor da carreira de que trata o caput € distribuido
{R$) .
— BT 3 03 53,00 conforme estabelece o anexo I desta Lel.
04 a 0% 359,00
B3T3 03 767,00 CAPiTULO 1
10 a 12 241,00 =
A A— S DA ORGANIZAGAO
18 a 18 125,00 -
19 a 2T 55,00 Segao I
% T 17,90 Dos Conceitos Basicos
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Art. 20 Para efeitos desta Lei, considera-

se:

I - cargo o conjunto de atribuicdes e de
responsabilidades previstas na estrutura
organizacional, que devem ser cometidas ao
servidor; s

II - classe o grau de escolaridade exigido
para o desempenho das atribuigdes do cargo;

III - carreira o conjunto de cargos
distribuidos de acordo com a sua
responsabilidade e a sua complexidade;

IV - auxiliar, ou assistente, ou analista
de educagdo o titular de cargo da carreira

Assisténcia A Educag@o do Distrito Federal com
atribuigoes que abrangem as fungoes de
assisténcia a educagio;

V - fungdes de assisténcia a educagédo as
atividades desenvolvidas pelo servidor em
suporte técnico administrativo ou pedagdgico;

VI - especialidade a &rea de competéncia
correspondente as atribuicdes especificas
desempenhadas pelo servidor;

VII - qualificacgéao profissional o

aprimoramento do profissional com vistas a
atualizag@o permanente e o desenvolvimento na
carreira;

VIII - progressdao funcional a evolugao do
servidor na carreira, que ocorre a cada etapa
estabelecida no anexo III.

Segao II
Da Estrutura

Art. 3° A carreira Assisténcia a Educacgéao
do Distrito Federal fica reestruturada com os
sequintes cargos e classes:

I - auxiliar de educacgao:

a) classe A;

b) classe B;

c) classe C;

IT - assistente de educagio:

a) classe A;

b) classe B;

Cc) classe C;

III - analista de educagdo: classe finica.

§ 1° Ficam reestruturadas as especialidades
da carreira Assisténcia 3 Educagdo, de que
trata a Lei n°o 299, de 6 de agosto de 1992, que
sdo agrupadas em cargos e distribuidas por
classes, nos termos dos anexos IV a VII.

§ 2° As especialidades e suas atribuicgdes
sao definidas por Ato da Secretaria de Estado
de Educagdo do Distrito Federal.

Segdo III
Do Ingresso e da Habilitagao

Art. 4° 0 ingresso na carreira Assisténcia
a Educagido do Distrito Federal dar-se-a, por
meio de concurso piblico de provas ou de provas
e titulos, nas classes A e B do cargo de
auxiliar de educajdo; nas classes A e B do
cargo de assistente de educagdo; e na classe
Gnica do cargo de analista de educacgao,
observado o grau de escolaridade previsto no
art. 59.

Art. 5° Para o exercicio do cargo, é
exigido o sequinte nivel de escolaridade:

I - auxiliar de educacio:

a) classe A: Ensino Fundamental até a 4a

b) classe B: Ensino Fundamental de 5a a 8a
séries;

¢) classe C: Ensino Médio;

II - assistente de educagdo:

&) classe A: Ensino Fundamental de 5a a 8a
séries;

b) classe B: Ensino Médio;

€) classe C: Ensino Superior;

III - analista de educagio,
Ensino Superior.

§ 1° Além do disposto neste artigo, poderio
ser estabelecidos outros requisitos, de acordo
com o perfil exigido para o cargo.

§ 2° As especialidades sdo classificadas de
acordo com a formagdo exigida para as classes
de que trata este artigo em Ato da Secretaria
de Estado de Educacgao.

classe dunica:

Segao IV
Do Tempo de Servigo

Art. 6° Para o posicionamento de que trata
o) art. 7o, considera-se tempo de efetivo
exercicio, apurado em dias, o exercido:

I - na carreira Assisténcia a Educagdo do
Distrito Federal;

I1 - na condigado de requisitado ou cedido a

qualquer dos Poderes do Distrito Federal, desde
que concomitantemente seja integrante da
carreira Assisténcia a Educagado do Distrito
Federal.

Pardgrafo Gnico. Para efeito do disposto no
caput consideram-se, ainda, como efetivo
exercicio os afastamentos previstos no art. 102
da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
recepcionada pela Lei no° 197, de 4 de dezembro
de 1991, desde que o servidor seja
concomitantemente integrante da carreira
Assisténcia a Educacdo do Distrito Federal.

Segao Vv
Do Posicionamento na Carreira

Art. 7° Integrarido a classe A do cargo de
auxiliar de educa¢do os atuais ocupantes do
cargo de auxiliar de educagdo e de agente de
educagio, na forma do anexo IV desta Lei.

Art. 8° Inteqgrardo a classe A do cargo de
assistente de educagdo os atuais ocupantes do
cargo de assistente de educagdo, na forma do
anexo V desta Lei.

Paragrafo Gnico. Excetuam-se do disposto no
caput os atuais ocupantes do cargo de
assistente de educagéao integrantes das
especialidades operador de midquinas pesadas,
digitagao e microfilmagem, que integrardo a
classe B, na forma do anexo VI.

Art. 9° TIntegrardo a classe B do cargo de
assistente de educagio os atuais ocupantes do
cargo de especialista de educagdo, na forma do
anexo VI desta Lei, observado o disposto no
art. 8¢, paragrafo dnico.

Art. 10. Integrardo a classe Gnica do cargo
de analista de educagdo os atuais ocupantes do
cargo de analista de educagdo, na forma do
anexo VII desta Lei.

Art. 11. O servidor
carreira Assisténcia

fica posicionado na
a Educagdo do Distrito
Federal de acordo com o tempo de éfetivo
exercicio, conforme estabelece o anexo 1III,
observado o disposto na Segao 1Vv.




N° 010, Brasilia, sexta-feira, 16 de janeiro de 2004 Diario da Camara Legislativa Pagina9

§ 1°© O servidor que, em 29 de fevereiro de capiTuLo II

2004, estiver posicionado nos padrdes 6, 12 ou DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

18 da carreira Assisténcia 2 Educagadao do

Distrito Federal e ainda ndo tiver atendido as Segédo I

exigéncias para a progressao por merecimento Da Qualificagéo Profissional
perceberéd, a partir de 1° de margo de 2004, a

Gratificagao de Incentivo a Carreira Art. 16. A gqualificagdo profissional, que

correspondente, respectivamente, a terceira, & visa ao aprimoramento permanente do ensino e a
quinta ou a sétima etapas, observado o disposto promogac na carreira Assisténcia 3 Educagao do

no Capitulo II, Segao II, e em sua pistrito Federal, ocorreré por meio de
regulamentagao. participagéo em cursos de formagao,

§ 2° Ao servidor que for posicionado na treinamento, aprimoramento, especializagao,
segunda, na quarta ou na sexta etapas e Ja mestrado e doutorado ou, ainda, em outras
tenha cumprido as exigéncias para a progressao atividades de atualizagao profissional
por merecimento na carreira anterior néo seré proporcionados pe-.a secretaria de Estado de
exigida nova comprovagao para a progressdo por Educagao ou por instituigdes legalmente
merecimento na passagem para, respectivamente, autorizadas, observados os programas
a terceira, a quinta ou a sétima etapas, de que prioritarios e segundo normas a serem definidas
trata o Capitulo IX, Segao II. por essa Secretaria.

Art. 12. ©O servidor podera pleitear a
mudanga de classe, dentro do mesmo cargo, apés

trezentos e sessenta e cinco dias de efetivo secdo II

exercicio na Secretaria de Estado de Educagao, Da Progressao Funcional

mediante requerimento e comprovagao de

formagdo, nos termos do art. 59. Art. 17. A progressdo funcional do servidor
§ 1o A efetivagao da mudanga de classe  dar-se-& por antigiidade e por merecimento.

prevista no caput somente ocorrerd a partir de s 1°© A progressdo por antigiiidade dar-se-&

10 de janeiro de 2005, conforme regulamentagao, a cada periodo de mil e noventa e cinco dias de
exceto para O servidor que comprovar & efetivo exercicio, nos termos do Capitulo I,

titulagao exigida pelo art. 19, v, “a", "b"” ou segdo IV, ficando o servidor posicionado na
»g", o gqgual mudara de classe a partir do més etapa correspondente a0 tempo de servigo
subseqiiente ao da comprovagao. estabelecido no anexo IIT.

§ 20 0Os efeitos financeiros decorrentes da § 20 A progressdo por merecimento, a ser

mudanga de classe requerida a partir de 1° de regulamentada, dar-se-4 na passagem para &
janeiro de 2005 contar-se-do do primeiro dia do terceira, a gquinta, a sétima ou a nona etapas,

més subseqgiiente ao da solicitagao, observado o© ficando o servidor nelas posicionado até o

disposto no parédgrafo anterior. cumprimento das exigéncias requeridas para esse
§ 30 O servidor contemplado com © previsto fim.

no caput continuara e*ercendo'as atribuigdes do § 30 0 servidor posicionado nas etapas

cargo e da especialidade para ©0S quais foi mencionadas no § 2° que ndo tiver atendido as

aprovado em CONCUISO. exigéncias para a progressado por merecimento
Art. 13. O servidor que, na data de entrada fara jus aos percentuais de 70% (setenta por

em Yigor des?a Lei, integrar a especialidade cento), 110% (cento e dez por cento), 150%
servicos gerails serd convocado, no prazo de até (cento e Cinqijenta por cento) ou 190% (cento e
dOZ? ) meses, para reavaliagéo € noventa por cento) da Gratificacao de Incentivo
redirecionamento, se for o caso, para outra a Carreira - GIC, de que trata o anexo III

especialidade, de acordo com a sua formagdo e passando a receber na integralidade oé

as atribuigdes que esteja apto a desempenhar . percentuais previstos nesse anexo, & partir da

Art. 14. Ficam extintas as especialidades  gata de comprovagao das exigéncias requeridas.
constantes do anexo VIII. § 40 Excetua-se do disposto no § 3¢ o
secgdo VI servidor que, em 1° de margo de 2004, contar
pa Carga Horaria de Trabalho mais de vinte e gquatro anos de efetivo

exercicio na carreira de que trata esta Lei.
Art. 15. A carga horaria de trabalho do Art. 18. Para a progressdo por merecimento
servidor da carreira Assisténcia a Educagao do sdo consideradas a qualificagdo profissional e
Distrito Federal é de trinta horas semanais. a avaliacdo de desempenho do servidor, a ser
§ 1° Excetua-se do disposto no caput o regulamentada.

servidor que exerga atividades correspondentes Paradgrafo dnico. A avaliagdo do sistema
a profissbes para as guais a Lei estabelega escolar e a avaliacdo de desempenho do servidor
regime especial de trabalho. serao feitas por instrumentos de avaliagao

§ 2° Fica assegurada” aos servidores da construidos coletivamente, sob a supervisdo da
carreira Assisténcia a Educagdo do pDistrito Comissdo de Gestado da Carreira.
Federal a ampliagao da carga hordria para

quarenta horas semanais, desde que haja capfTULO ITI
caréncia de pessoal na especialidade do DA REMUNERAGAO
servidor e disponibilidade financeira do
Governo do Distrito Federal, bem como a Segao I
reversiao a carga original. Dos Vencimentos
§ 30 A ampliagao de carga horaria para ’
quarenta horas, a reversao a carga horéaria Art. 19. 0Os vencimentos dos cargos da

anterior e o turno de trabalho serao objeto de carreira Assisténcia a Educagdo do pistrito
regulamentagao. Federal sio compostos das seguintes parcelas:

.
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I - vencimento bé&sico, a que se refere o
anexo II desta Lei, observadas as datas de

vigéncia ali estabelecidas;

IT - Gratificagdo de Incentivo a Carreira -

GIC, criada por esta Lei, calculada a base dos

percentuais estabelecidos no anexo III1;

III - Gratificagdo de Ensino Especial,
criada pela Lei no 540, de 24 de setembro de
1993;

1V - Gratificagdo por Exercicio
Rural, de que trata a Lei no 299,
agosto de 1992,

em Zona
de 6 de
para o servidor que atue em

escolas situadas na zona rural do Distrito
Federal, calculada a base de 30% (trinta por
cento);

V - Gratificagio de Titulagdo, criada por

esta Lei, ndo cumulativos a

sequir:

nos percentuais

a) 55% (cinglienta e cinco por cento), no -

caso de o servidor possuir titulo de doutor;
b) 40% (quarenta por cento), no caso de o
servidor possuir titulo de mestre;

€) 15% (quinze por cento), no caso de o
servidor possuir titulo de especializacgio;

d) 7% (sete por cento), no caso de o
servidor possuir certificado de curso de
atualizagdo;

e) 5% (cinco por cento), no caso de o

servidor possuir certificado de treinamento;

VI - Gratificagio de Apoio Técnico-
Administrativo, criada por esta Lei, para o
servidor admitido até 29 de fevereiro de 2004,
calculada & base dos percentuais contidos no
anexo IX;

VII - parcela individual fixa,
a Lei n° 3.172,

de que trata
de 11 de julho de 2003;

VIII - parcela complementar, criada por
esta Lei, destinada ao servidor que, em 29 de
fevereiro de 2004, se enquadre em uma das

situagdes previstas no anexo X.
§ 1° Aas gratificagodes

incisos de I1I a vI

vencimento béasico.

§ 2° A gratificacado de que trata o inciso Vv
serd objeto de regulamentagao.

Art. 20. A partir da vigéncia desta Lei, o
servidor da carreira Assisténcia a Educagdo do
Distrito Federal nao fari jus a Gratificagdo de
Atividade, criada pela Lei n° 329, de 8 de
outubro de 1992.

Art. 21. Além do vencimento e das vantagens
previstas nesta Lei, ficam garantidas ao
servidor da carreira Assisténcia a Educagdo do
Distrito Federal outras parcelas estabelecidas
em legislagdo especifica, inclusive as de
carater individual.

de que tratam os
sdo calculadas sobre o

Segdo II
Das Férias

Art. 22. O periodo de férias do servidor da
carreira Assisténcia a Educagdo do Distrito
Federal é de trinta dias anuais.

§ 1° O servidor em exercicio nas unidades
escolares usufruira férias, preferencialmente,
no mesmo periodo das férias coletivas dos
professores, de acordo com calenddrio elaborado
pela Secretaria de Estado de Educagao.

§ 2° Os demais servidores da carreira
Assisténcia 2 Educagdo do Distrito Federal
gozarao férias de acordo com a conveniéncia da
Secretaria de Estado de Educacgio.
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§ 3° Ficam assegurados ao servidor em
exercicio nas unidades escolares recessos de,
no minimo, sete dias corridos, a serem gozados
entre os semestres letivos, mediante escala e
disponibilidade de recursos humanos.

§ 4° Para atender . as necessidades da
Secretaria de Estado de Educagdo e do servidor,
excepcionalmente, o periodo de gozo dos

recessos previstos no § 3o poderd ser alterado
de acordo com a chefia imediata.

TiTULO 11
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 23. As disposigdes desta Lei aplicam-
se aos servidores aposentados e aos
beneficidrios de pensdo de servidor da carreira
Assisténcia a Educagdo do Distrito Federal.
Art. 24. Nenhuma reducado de remuneragiao
poderd resultar da aplicagdo do disposto nesta
Lei, sendo assegurada, em forma de vantagem
pessoal nominalmente identificada, a parcela
correspondente a diferenga eventualmente
obtida.
Pardgrafo finico.
marco de 2004,

Ao servidor que, em 1° de
S€ encontre na situagio prevista
no caput, sera concedido, mensalmente, até o
dia 30 de junho de 2006, além da vantagem
pessoal nominalmente identificada, um abono no
valor de R$ 232,00 (duzentos e trinta e dois
reais).

Art. 25. O Governo do Distrito Federal, por
meio da Secretaria de Estado de Educagio,
viabilizarj assisténcia a satGde do servidor e
de seus dependentes, na forma de convénio ou
contrato, conforme regulamentagdo prépria.

Art. 26. Fica assegurada a criagdo, por Ato
do Governo do Distrito Federal, da Comissdo de
Gestdo da Carreira Assisténcia a Educagio do
Distrito Federal, de carater permanente e de
composigao paritéria, constituida por
representantes do Governo e do Sindicato dos
Auxiliares em Administragds Escolar no Distrito
Federal - SAE, para acompanhar a implementagéo
do Plano de Carreira e desempenhar outras
atribuig¢ées que lhe forem conferidas.

Art. 27. Fica assegurada aos servidores da
carreira Assisténcia a Educagdo do Distrito

Federal a revisao geral anual dos vencimentos,
constantes do anexo II, na forma do art. 37, Xx,
da Constituigao Federal, vedada a compensagéao
na concessao de reajustes futuros.

Art. 28. O servidor da carreira Assisténcia
a4 Educagdo do Distrito Federal reger-se-4 pela
Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e
legislagio complementar, nos termos do art. 5o
da Lei no 197, de 4 de dezembro de 1991, com

5uas alteragdes e legislagdes complementares
recepcionadas e promulgadas pelo Governo do
Distrito Federal; pelas normas internas da
Secretaria de Estado de Educagéo; pelas normas
emanadas do Poder Executivo do Distrito
Federal; e pelo disposto nesta Lei.

Art. 29, As despesas decorrentes da
aplicagdo desta Lei correrdao a conta de

recursos consignados ao Distrito Federal.

Art. 30. Esta Lei entra em vigor em 1° de
margo de 2004, observado o disposto no anexo
IT. ,

Art. 31. Ficam revogadas as Leis no© 83, de

29 de dezembro de 1989; no 299, de 6 de agosto

-_——
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ANEXO IV
de 1992; n° 939, de 17 de outubro de 1995- e as .
CARGO: AUXILIAR DE EDUCAGRO - CLASSE A
demais dlSpOSlgOES em contrério.
mﬁj‘_—mmﬁmuﬂor Especialidsde Atual
—— T {  __8érvigos cos huxiliares de Mecanica
Sala das SeSSC-)eS R 15 de dezembro de 2003. IServigos Ruxiliares de Restauragao de servigos Auxiliares de
Veiculos Mec3nica
WWWW
obras Civis
ANEXO 1 Servigos Auxiliaies de Carpintarra - |
AUXILIAR DE |~Servigos Ruxiliares e Warcenarla |  Servigos Auxiliares de
CARREIRA ASSISTENCIA A TDUCAGAO DO DISTRITO PEDERAL EDUCAGAO Marcenaria
gmm r&ficas | WEW
QUANTITATIVC DE CARGOS Artes Graflcas
I Tonsetvacio & Limpeza Tonservagio de Limpeza
- ~Agropecuaria T T '_S_ezvlqosW
Agropecuéria
"_“-—_'S_ivmxs - t——Servigos Gerais_
T T - Portaria | T Portaria ]
——— " Vigilancia VigiTafcia
AGENTE DE EDUCAGRO [~ Servigos & de Tozimha | [ ——Epﬁm‘ﬁ——_
T T Bervig m‘t’ﬁa_'_-__J
_j—‘ — Wanuten ’E.en 36 Frseins | Panutengho de PisciRa §
gspeclalista de
Educagio
Assistente de 4.3163
Educagio
ANEXO V

Assistente de CARGO: ASSISTENTE DE EDUCAGAO - CLASSE A

Educagio

alldada Aaterior [~ Especialidads Atusl
“Especializados de t—
MecAnica Servigos Especializados de
——Servig(s Especializados de Mecanica

Restauragio de Vefculos
Servigos Especlalizados de obtas | ﬁ?ﬂimmza 58

Agente de Educagio
Civis Civis
"Wﬁ‘[ﬁza@?ﬁ*‘—
Auxiliar de Educagdo 13.495 ASSISTENTE DE carpintaria Servigos Especializados de
- EDUCAGRO s»;:v;;o?'ﬁeﬁms_‘a'—" Marcenaria
Marcenaria
Servigos Especiallzados de Artes I &eTvigos Especializados de Artes

Graficas Graficas
onducio de veiculos Kutomotores | Tondugdo de velculos i
~——~ " Telefonia _ T Telefonia

-7 dtica "’——Aﬁ[:_“’_ﬁicT’—'-—-_‘

Auxiliar de Educagio

ANEXO IT
VENCIMENTO BASICO ANEXO VI
CARGO: ASSIITENTE DE EDUCAGRO - CLASSE B

: xo/“::/znor > ; Targo Especialidade Anterior Kres de Atuagho Atual |
P b A e Anterior
4360,00 ' - A - N Operador de Maguinas pesadas Operag3o de Maguinas Pesadas
ASSISTENTE DE EDUCAGAOC [ Digitagao 7
. MicroflImagem
” ApG16 TéCnico Admiaistrativo Apoio Administrativo
“Rpoic Operacional de BiblIoteca
TonEar day Processamento de Dados
_10]03[20!)6: [ Sacretirio Escolar Secretaria Escolat
576,50 ——Kfinagio & Manutengao de ATInagso € Manutengdo de |
B instrumento Instrumento
———A;;;;’;';a T Tervigos Especializados de
- Agropecudria
tontabilidade T n
cargo: Analista de Educagdo ES“FCDIJ‘C‘;\ISQ“ bE Desenho Atquitetonico R S:?;:.‘gade
- - T contar de | A mmid,g‘ FRUCRGRO [~ Educagio enm Sadde ’Emu &
s 10/09/2005 - 6.5 R Enfermagem |
il SR i Rigiene Dental Higiene Dental
822,75 Pquranqmm—_' Seguranga do Trabalho

. ~Contramestre de Artes Grafi
~Westre de Artes Grallcas

te de Obras Civis
L

as
Mestre em Artes Gréficas

— Mestre em Ubras Civis

e de OEras Fiv;s
Stica —

ANEXO IIT

GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A CARREIRA

ANEXO VII

De 1.096 a 2.190

CARGO: ANALISTA DE EDUCAGAO - CLASSE UNICA

pe 2.191 a 3.285

T T T Especialldade M’.un41
Pe 3.286 4 4.380 '—_ﬁﬁocacxa ‘ Diraito e Legislagio
I ~ RARIRISEFAGI0 " Administiagdo
. Cigncias Cont&beis Cidncias Contabeis
s ~ Economia Economia 1
e e B ST T T Rrquivoe Erquivo
o e 5.476 a 6.570 T T Riquitetura _ Afquitetura
[-———"AnZlise de Sistema_ ‘niTise de Sistema
- . — ——giblioteca | ——BIblioteca |
1 " ¢omunicagao Social [ Comunicacao Social
ANALISTA DE | ———— e o
A hgenharia CIvil mmr
_ - EDUCAGAD  — o S
e T Engenharia EI&Crica’ Engenhar] aria Tica
g8 e 7.666 a 8.760 " Frgenharia e Seguiansa Jo Trabalho | Seguranga ml’ﬁ“
Enfernagem do Trabalho Enfermagem do Traba
- [P B B —fsnoaudiolegia Fonoaudiologla
Y De 8.761 a 9.855 “Medicina TT?ES’TF “Hedicina do TraEa]ﬁ
1 —— T Hedicina _ — “Medicina
o e m T T T T T *T" - — T T T T T FWutrigio - uttigio
‘ 108 i De 9.256 a 10.950 T Hedicina O Tam'—‘4 ~Hadicina Oftalmol8gica
‘ o . — ~odontoTegis — -~ —odentslogia
[ - B ks b ~—P5icologia
e —setvigo Soeial
Teriniria

T Hedicl
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ANEIO VIIT

— Mesa Diretora
i Gabinete da Mesa Diretora

T T T Carge

T RUXTLYAR BE EDUCACAD e
T aeENe o o T _Servigos de LactariaT T —————
AGENTE DE EDUCAGAC T T Tarviges o Creche——————
I - peraglo de Computadores .
ASSISTENTE DE EDUCAGAC S 4l — ] ‘ . }
-— — ﬁio"a‘f“a___ I:egclﬂmca*‘_ PORTARIA Neco IDE Y DE JANEIRO DE 2004,

Contramestre de Mecinica
[ Heéstré de Restauragdo de Velculos
u “He rabi . s . . . .
__Contra "esi";ra: ﬁ:%‘ia;%?a:ua: Vvelculas O Gabinete da Mesa Diretora da Camara Legislativa do Distrito Federal, no
ESPECIALISTA DE EDUCAGAO T Tontta Mestre de Carpiatarli——— uso da atribuicio que The € facultady peloart. 3 neiso I do Ao da Mesa Diretora n” 042/2003.
I Hestre de Marcemarias — e tendo em vista o Memorando SEQ e D92004 de 140104,
[ Contramestré de Marcenaria ]

Contramestre de Artes GrATIGas
T Telecomunicagdes
_TAboratstio Eacolar RESOLVE:
e “Engenhavia Agrondmica T 1
ANALISTA DE EDUCAGAD — WEdiEIng CEFAT
. — . Medicind Gewal " — "

I - Aprovar. na forma dos amenos | e I aalteragio do Quadro de Detathamento
da Despesa da Cimara Legislativa do Distrito Federal. aprovado pela Portaria 0" 001, do Gabinete
da Mesa Diretora. de 08 de janeiro de 2004,

ANEXO IX i, :
Brasilia. 'Li de paneiro de 2004,
GRATIFICACAO DE APOIO TECWICO-ADMINISTRATIVO

s /
ARLECIO ALEN ANDRE GAZAL
g . D) s W Scerctirio Gepal Prestdénein
-%:3%/0312008 ;| 4 1470972008 '
504 60% /
_— JE R 1 —
[y N
Ty ; g —~ GUSTANO PONCE DE LEON S, LAGO
Seeretdrio Executive / Vice-Presidéncia Seerctario Fxeeutiv 7 10 Secretaria
/ 2
Anexo ) / / i /LLMLA .
RUIYKER .l/%‘ TES SANFILIPPO JOSF, .\‘f\"l'()\'l() PRATES alde®
PARCELA COMPLEMEWTAR SeCreNgio FAecutivo / 2 Secretaria Seerctana |\eemtive / 3 Secrofif e
—— S S > . U0 et g
e L 2
cargo Carga Horéria Semanal .
Auxiliar de Bducagio 30 horas
Agente de Educagio 30 horas
Auxiliar de Educagao 49 horas ANEXO (- ACRESCIMO
ORGAMENTO FISCAL
B —— J ANEXO A PORTARIA DO RECURSOS DO TESOURD
GABINETE DA MESA DIRETORA N () Dg 1] JANEIRQ DE 2004 R$ 1.00
Agente de Eduragao 40 horas
NATUREZA
e et ESPECIFICACAQ CA F1E DETALHADO TOTAL
DESPESA
01000 CAMARA LEGISLATIVA 100 000
01101 CAMARA LEGISLATIVA 100.000
01.122.0254.8517 MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRAT:
vOS GERAlS 339033 | 100 100.000 100.000
o 01.122.0254.8517.0132 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRA -
PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 182, DE 2003 TIVOS GERAIS DA CAMARA LEGISATIVA 5O
OISTRITO FEDERAL 33.90.33 100 100.000, 100 000
REDAGAO FINAL
TOTAL 100.000
Concede Titulo de Cidadio
Honordrio de Brasilia ao
senhor Anténio Rocha da ANEXO il - REDUGAO
Silva ORCAMENTO FISCAL
ANEXO A PORTARIA DO RECURSOS DO TESOURQ
R ) . . . GABINETE DA MESA DIRETORA N 0‘) '3 ’LfJANEARO DE 200¢ R$ 1.00
A Camara Legislativa do Distrito Federal
NATUREZA
decreta: ESPECIFICAGAQ oA FTE | DETALHADO TOTAL
DESPESA
Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidadiao 01000 CAMARA LEGISLATIVA 100900
Honorario de Brasilia ao senhor Antdnio Rocha 01101 CAMARA LEGISLATIVA 100 000
da Silva. . . , 011220254 8517 MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRAT;.
Art. 2 Este Decreto Legislativo entra em vOS Gerais 339039 | 100 190 000 100 000
vigor na data de sua publicagao. 011220254 8517 0132 manu"ENCAO DOS sERWICOS AGMINISTRA
TIOS GERAIS DA CAMARA LEGISLATIVA DO i
- DISTRIO FEDERAL 339039 100,000 100 000
Sala das Sessdes, 15 de dezembro de 2003.
_—

TOTAL 100.000,
{Republicado por ter saido com incorregao no DCL de 12/01/2004) Q//
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Atos Administrativos

ATO DO PRESIDENTE N® 31 JDE 2004

O Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal no uso de suas

atribuigdes regimentais,

RESOLVE:

ANIO FABIO MACHADO
. CL - 07, do Gabinete
ao orgio de

EXONERAR a pastir de 01/02/04, 0 servidor
LLESSA, matricula n”. 15.701-38, do Cargo Especial de Gabinete - !
parlamentar  do  Deputado Jorge Cauhy, bem como devolvé-lo

nrigcm.(Rcsolngﬁo n°. 143/97).

Brasilia, 15 /le-/_‘:\/ncimdcll)(\d
A

Deputado GIN SELLO
Presidente cn\ ercicio

APOSTILA
O Presidente da Cimara Legislativa do Distrito Federal, no uso de suas atribuigdes
regimentais,

RESOLVE:

|. INCLUIR o contrato abaixo discriminado na relagio dos contratos sob a
responsabilidade dos servidores efetivos FABIO LUIS CORREA LIMA, matricula n° 11.914-
41, CPF n°® 484.050.861-53 - EXECUTOR, e NAILDE OLIVEIRA DO NASCIMENTO,
matricula n® 11.880-32, CP¥ n° 648.088.581-34 - EXECUTOR SUBSTITUTO.

[Empresa/Objeto — T T T [Processo [Conimaio
‘ Emp;cm: Secretaria de Estado de Governo 0013/04 NE
_____ (Diario Oficial do Distrito Federal) e S
k()h)'clo: publicagdes de matérias da CLDF no Didrio Oficial do

_DiswitoFederal.

/

Brasilia, 15 d/c{'aucllm de 2004,

Deputado GIM ARGELLO
Presidente em dxercicio

APOSTILA

O Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal, no uso de suas atribuigdes

regimentais,
RESOLVE:

INCLUIR o contrato abaixo discriminado na relagio dos contratos sob a
sesponsabilidade dos servidores efetivos PAULINO RODRIGUES DOS SANTOS, matricula n®
11.422-62, CPF 240.054.441-72, ocupante do cargo de Assistente Legistativo - EXECUTOR, ¢
OSCAR RAFAEM MONTES MONTERROIJAS, matricuta n® 1 1.236-59, CPF 343.548.911-15,
Téenico Legistativo, como - EXECUTOR SUBSTITUTO.

MAQ GRAF Manutengdes G

npresa/Objeto

raticas |

Empresa: MA ' Manuten aficasltda.
Objeta;  Contratagdo de  servigos técnicos de manutengio
preventiva e cometiva e assisténcia técnica  aos

___equipamentos graficos da CLDF

Brasilia. 15 dzn\piro de 2004,

Deputado GIM SELLO

Presidente en dxercicio

., ERRATA

Errata do item 02 do Ato do Presidente n® 029, de 2004, publicado no Didrio da
Ciamara Legislativa do Distrito Federal de 15/01/04.

ONDE SE LE: FRANCISCO GIL CASTELLO BRANCO para excrcer o Cargo
Especial de Gabinete ~ CL ~ 08.

LEIA-SE: FRANCISCO GIL CASTELLO BRANCOQ para exercer o Cargo
Especial de Gabinete - CL - 07.

Brasilia, 15 (%r:iedc 2004

.
Deputado GIM
Presidente em efercicio

y

Despacho do Ordenador de Despesa

s n

CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
DESPACIHO DO ORDENADOR DE DESPESA
15 de janciro de 2004

PROCESSO N° 001-000982004, INTERESSADPD. Adilson de A. Vasconcclos E OUTROS. ASSUNTO
Reconhecimento de Divida - atender despesas com substituiglo de fungdo c gratificagdo natalinma referente 3
dezembro 2003, 'RECONHECO A DIVIDA, AUTORIZO a realizagdo da despesa, determino a cwissdo da Nota
de Empenbo, da Nota de Langamento ¢ da Previsio J¢ Pagamento cm favor do credor Adilson de A Vasconcclos
E OUTROS no valor de R$77 005,54 (sctenta ¢ scie mil cinco reais ¢ cinqisenta ¢ quatso centarvos)  Publiquc-se ¢
encaminhe-se para pagamento Ordenadora du Despesa Substituta da CLDF. Ana Maria de Abreu Patimar

PROCESSO N°* 001-000242004, INTERESSADO. Akinda Maria Machado Godoy E QUTROS: ASSUNTO
Reconhecimento de Divida - Folha dc Pagamento Complementar n® 12/2003.004, referente 20 acerto de contas de
ycnr.idmcs da CLDF, exoncrados duranic o més de dczembro de 2003, RECONHECO A DIVIDA. AUTORIZO a
realizagio da despesa, determino 2 cnnssio da Nota de Empenho, da Nota de Langamento ¢ da Previsio de
Pagnnvucnm em favor do credor Alcinda Maria Machado Godoy E OUTROS no valor de R$23 M3 1.36 (vinte ¢ trés
mil oifocentos ¢ trinta ¢ um reais ¢ ninta e scis centavos)  Publique-se ¢ encaminhe-se para paganicnto
Ordenadora de Despesa Substituta da CLDF Ana Mara de Abres Palmar,

PROCESSO N° 001-000342003;  INTERESSADO. Mara Ctistina de Almeida ¢ Stha Corte. ASSUNTO

Reconhecimento de Divida - atender despesa com adicional de fértas referente ao excreicio 2005 RECONHECO

A DIVIDA, AUTORIZO a seahzagio da despesa, determino a emissdo da Nota de Empenho. da Nota de

Langamento ¢ da Previsdo de Pagamento em Tavor do credor Marta Cristina de Almcids ¢ Silva Cone no vator do

RS 462,20 (um mil quatrocentos ¢ sessenta ¢ dois reais © vinte centavos).  Publique-se ¢ encamimhe-se para
Ordenadora de Despesa Sub da CLDF Ana Maria de Abreu Palmar

Extrato de Contrato

CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
EXTRATO DE CONTRATO

Processo n.° 001.001185/2003. Contrato: n.° 001/04. Firmado entre a Camara Legislativa
do Distrito Federal (Contratante) ¢ a Empresa MAQ GRAF Manutengdes Gréficas Lida.
(Contratada). Objeto: contratagdo de servigos técnicos de manutengfo preventiva e
comretiva e assisténcia técnica aos cquipamentos grificos da CLDF. Valor de RS
1.159,99 (um mil, cento ¢ cinglienta ¢ nove reais ¢ novenla ¢ nove centavos), que serd
reforgado no decorrer do exercicio. Vigéncia: 12(doze) meses contados da publicagdo do
seu extrato no Diario Oficial do Distrito Federal. Legislagio: Lei 8.666/93 e suas
alteragdes. Partes: Pela CLDF: Deputado JORGE AFONSO ARGELLO - Presidente em
exercicio ¢ SIDRAQUE DAVID MONTEIRO ANACLETO - Procurador-Geral -
Substituto, ¢ pela Contratada: ANTONIO CONCEICAO. 'l'&lcmunhas: Rozendo
Ferreira Pinto ¢ Delma Calazans da Silva Santos.

Extrato de Licitacao

CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
EXTRATO DF, INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Processo n®. 01-00013/2004; I-'m-orccid(ei Secretaria de Estado de Govemo(DODE), vator
estimado: RS 30.000.00 (trinta mil reais) Objeto : atender despesa com publicidade e
propaganda da CLDF; Ampara Legal: ant. 25, da tei n° 8.666/93; Autorizagdo da Despesi
em 14/01/04 pelo Ordenador de Despesa Arlécio Alexandre Gazal, ratificagdo em
14/01/04. pelo Deputado Gim Argelo, Presidente em exercicio da CLDE.

Tomada de Precos

CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

Comissdo Permanente de Licitaglo - CPL

RESULTADO DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS
TOMADA DE PRECOS N°011/2003
P4
A Comissio Permanente de Licitagio da Camara Legislativa do Distrito Federal toma
piblico aos interessados que o resultado do julgamento das propostas técnicas da
licitagdo em epigrafe, processo n” 001 -01254/2003, que tem por objeto a
contratacdo de servigos de acesso a Internet para a CLDF, encontra-se
afixade no quadro de avisos da Comissdo. A sessdo de abertura das propostas de prego
estd prevista para ocorrer em 28/01/2004, as 15 horas, na sala de reunides da CPL.
Maiores informagdes no local (Ed. Sede da CLDF, sala A-03), ou pelo telefone
348.8650 ou fax 348.8651. no hordrio das 9h30min. as 12h e das 14h30min. as 17h,

Brasilia-DF, 15 de janciro de 2004.

OTNIEL SILVA FONSECA
Presidente em exercicio da CPL
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RVBI
Rede Virtual
de Bibliotecas

A Biblioteca da Camara Legislativa do Distrito Federal alimenta
as bases do acervo de livros e revistas integrantes do Sistema
de Informagdes do Congresso Nacional (SICON), mediante
a participagao na Rede Virtual de Bibliotecas (RVBI). A rede é
coordenada pela Biblioteca do Senado Federal, em sistema de
cooperacao técnica, com a participacdo de varios orgaos do
governo federal e do Distrito Federal.

A RVBI utiliza, para o processamento técnico de livros
e peri6dicos, o software ALEPH de gerenciamento de
bibliotecas, permitindo a divulgacio e a disponibilizagio

dos registros bibliograficos.

As bases de dados estao também disponiveis
via Internet, pelo catalogo
on-line, no seguinte endereco:

http://recreio.senado.gov.br:4505/ALEPH
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Fluxo de Servigo
da Editoragao
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DIAGRAMACAQ
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ARTE FINAL
EPAGIACAD ) k ﬁ?& _

CriagQo. desenvolvimento e aplicagdo de uma idéia.
A Secdo de Editoragao & aresponsavel pela elaboragdo,
melhoramento, revis@o € finalizacdo dos servigos de diagramagado,
ilustrag@o, desenho e arte- final da CLDF.

Ramal da Sedit - 8961




Pagina 16 Didrio da Cdmara Legislativa N°010, Brasfla, sexta-feira, 16 de janeiro de 2004

www.cl.df.gov.br/intranet

%%4&

O Setor de Pesquisa e Recuperacao da

Informacéo e o Setor de Documentacao
Legislativa informam que ja esta disponivel no
site oficial da Camara Legislativa da Intranet o

link para o site oficial da Biblioteca




